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Uvod

Prazkum zaméfeny na Urazovost déti a mladeze na eskych $kolach provedeny Ceskou
Skolni inspekci b&éhem Skolniho roku 2009/2010 pfinesl znepokojivé vysledky. K nejvétSimu
pocCtu Urazu déti dochazi na zakladnich Skolach, v poméru k ostatnim typum kol se jedna o

63,5 %, presnéji 11 447 urazu za jeden Skolni rok. [17]

Nabizi se otazka, jakym zpusobem lIze narustu poc&tu zranéni zabranit. Nez si ale takovou
otazku polozime, je tfeba se nejprve zaméfit na pfiiny Urazd. Na celkové statistice
urazovosti maji nepochybné svuUj podil i akce pofadané mimo $kolu - Zaci se vétSinou
pohybuji v neznamém prostfedi a jsou vystaveni mnohem vétSimu riziku, nez pfi bézné
vyuce ve Skole. Na personalu, ktery akce tohoto typu zajiStuje, tak spocCiva obrovska tiha
zodpovédnosti za zdravi a zivoty déti. Proto je nutné, aby tito lidé byli dostatecné
obeznameni se vSemi podstatnymi bezpecnostnimi predpisy a ziskali pfehled o zasadach

prace s détmi pfi vedeni mimoskolnich akci.

Cilem této prace je ve formé metodické pfiru¢ky poskytnout takovym osobam zakladni
informace v oblasti vedeni mimoskolnich akci a zajisténi jejich bezpe&ného prubéhu.
Pfirucka pfiblizuje Ctenafi legislativu BOZP, zaklady prace s détmi a mladezi, zahrnuje
nejCastéjSi typy mimoskolnich akci vCetné jejich charakteristiky a v neposledni fadé feSi
krizové situace, které mohou béhem akci nastat. Soucasti prace je i prakticka Cast
porovnavajici s teoretickymi predpoklady soucasny stav BOZP vztahujici se k mimoskolnim

akcim na vybraném vzorku Skol.



1 Pravni ramec BOZP

,Kazdy ma pravo na praci, na svobodnou volbu zaméstnani, na spravedlivé a uspokojivé

pracovni podminky a na ochranu proti nezaméstnanosti.“ [1]

10. prosinec roku 1948 se stal kliCovym datem pro lidska prava. Valné shromazdéni
Organizace spojenych narodu ten den pfijalo a vyhlasilo novy dokument, ktery se pozdéji stal
opérnym bodem pro utvareni spoleCensko-pravnich vztah(l a do dnesni doby je jednim z
nejvyznamnéjSich dokumentl 20. stoleti ve své oblasti. ACkoliv nebyla stanovena zavaznost
nové vzniklé VSeobecné listiny zakladnich prav, je jeji politicka autorita uznavana v témér
celosvétovém méfitku. Dokument vznikl na zakladé spoluprace tehdy vSech 58 Clenskych
stati OSN (nyni jich je 192) a byl sestaven tak, aby respektoval prava, politiky, moralni
hodnoty a ideologie kazdé ze zu€astnénych zemi. Je vhodné zdlraznit, Ze tato deklarace se

stala predlohou pro &esky pravni dokument &. 2/1993 Sb., Listinu zakladnich prav a svobod.

Jak je z uvodu kapitoly patrné, VSeobecna listina zakladnich prav deklaruje kazdému
Clovéku pravo na pfiznivé pracovni podminky, a to vCetné zajisténi bezpeénosti béhem
pracovni &innosti. V Ceské republice je tato skutednost upravena predevsim vy$e zminénou
Listinou zakladnich prav a svobod (dale jen LZPS), a to v ¢lanku 28, ktery stanovi kazdému
zaméstnanci narok na spravedlivou odménu za praci a na vytvoreni uspokojivych podminek
pro vykon pracovni ¢innosti a v ¢lanku 31, na zakladé kterého ma kazdy Clovék pravo na

ochranu zdravi.

Problematika BOZP v8ak neni zajisténa pouze jednim pravnim predpisem, jak se néktefi
domnivaji — o LZPS muzeme hovofit pouze jako o pravnim dokumentu, ktery zastfeSuje
celou, velmi rozsahlou oblast dalSich pravnich pfedpist rizné sily (tj. zakonl a jejich

provadécich predpisl - vyhlasek a nafizeni).

Oblast bezpelnosti prace je zahrnuta primarné v nasledujicich pracovné-pravnich

dokumentech:

o Zakonik prace’ — uréuje zakladni povinnosti zaméstnavatele v oblasti BOZP
(prevence rizik, Skoleni zaméstnancu, poskytovani osobnich ochrannych pomicek
aj.) a prava a povinnosti zaméstnance (narok na ziskavani informaci, podileni se na

vytvareni bezpeéného pracovniho prostiedi aj.)

! Zakon &. 2/1993 Sb., Listina zakladnich prav a svobod

2 Zakon &. 262/2006 Sb., Zakonik prace



e Zakon o zajisténi daldich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci® —
upravuje dalsi poZadavky bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich
vztazich a poZadavky na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi €innosti nebo
poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy. Stanovuje pozadavky na pracovisté
a pracovni prostfedi, organizaci prace a pracovnich postupu, definuje odbornou

zpusobilost atd.
Podrobnéji bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci upravuje:
e Zakon 140/1961 Sb., Trestni zakon
e Zakon 200/1990 Sb., Zakon o pfestupcich
e Zakon 40/1964 Sb., Obc&ansky zakonik

e Zakon 258/2000 Sb., Zakon o ochrané vefejného zdravi

1.1 Primarni predpisy BOZP na useku skolstvi

Specialni jednotna obecné zavazna pravni Uprava bezpecénosti prace s kolektivy déti a
mladeZe a ochrany déti a mladeze pred Skodlivymi vlivy v Ceském pravnim systému
v souCasné dobé neexistuje. Prvni pokusy o prosazeni Zakona o praci s détmi a mladezi
spadaji do roku 1986, kdy byla projevena snaha pfedchudcu nynéjSiho Ministerstva Skolstuvi,
mladeze a télovychovy o vytvofeni pravni normy upravujici podminky BOZP u osob
nezletilych. Ty vSak byly pfi pfipominkovém Fizeni smeteny ze stolu Legislativni radou viady
tehdejsi CSFR. [2, str. 9]

Presto, Ze v poslednich letech vzrista potfeba zavedeni tohoto zakona, jeho realizace je
véak stale ve stadiu projednavani.* Vzhledem k uvedenym skutednostem se nabizi otazka,
jakym pravnim pfedpisem jsou nyni upraveny podminky pro mimoskolni praci s détmi a
mladezi. ACkoliv se pfimo k této problematice nevaze, mize byt Metodicky pokyn k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentl ve Skolach a Skolskych zafizenich
zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy €. j. 37 014/2005-25 ze dne 22.

12. 2005 pouzit jako obecné platna norma pro ¢innosti podobného charakteru.

% Zakon &. 309/2006 Sb., Zakon o zajisténi dalSich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci

* Stav je uveden k roku 2012.



Spolu s pravnimi predpisy vztahujicimi se k obecné upravé BOZP v kazdé organizaci (viz
vySe) je podstatné zminit i ty zakony a nafizeni, které jsou kliCovymi dokumenty pro

bezpeclnost prace ve Skolskych zafizenich:

e Skolsky zakon.® Tento zakon upravuje predskolni, zakladni, stfedni, vy$$i odborné a
jiné vzdélavani ve Skolach a Skolskych zafizenich, stanovi podminky, za nichz se
vzdélavani a vychova (dale jen ,vzdélavani“) uskuteChuje, vymezuje prava a
povinnosti fyzickych osob pfi vzdélavani a stanovi plisobnost organli vykonavajicich

statni spravu a samospravu ve Skolstvi.

e Nafizeni vlady €. 494/2001 Sb., kterym se stanovi zpusob evidence, hlaseni a
zasilani zaznam( o Urazu, vzor zaznamu o Urazu a okruh organu a instituci, kterym

se ohlasuje pracovni Uraz a zasila zaznam o urazu.

e Zakon €. 359/1999 Sb., Zakon o socialné-pravni ochrané déti.

® Zakon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani
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2 Organizator ¢innosti

Pod pojmem organizator ¢innosti je mozné nalézt fyzickou, nebo pravnickou osobu majici

za cil sdruzovat osoby s urCitym spoleCnym zajmem. V pfipadé c&innosti s détmi nebo

mladezi mohou takovou Cinnost organizovat:

obCanska sdruzeni (registrovana podle zakona €. 83/1990 Sb., Zakon o sdruZovani

ob&anu),

obecné prospésna spole€nost (upravuje zakon €. 248/1995 Sb., Zakon o obecné

prospésnych spole¢nostech),

cirkev, nabozenska spole¢nost (upravuje zakon &. 3/2002 Sb., Zakon o cirkevnich

spole¢nostech),

Skola, Skolské zafizeni (ve smyslu § 7 zakona &. 561/2004, Zakon o pfedskolnim,

zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani),

obec, méstska Cast, méstsky obvod, kraj (upravuje zakon &. 128/2000 Sb., Zakon o
obcich; 131/2000 Sb., Zakon o hlavnim mésté Praze; 129/2000 Sb., Zakon o
krajich),

stat — prostfednictvim svych organizacnich jednotek (Policie, ministerstva, Armada
CR atd.),

pfispévkova organizace (zfizena podle zakona ¢&. 250/2000 Sb., Zakon o

rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocta),
obchodni spole€nost (zfizena podle Obchodniho zakoniku — zakon €. 513/1991 Sb.),

fyzicka osoba — podnikatel (osoba podnikajici na zékladé platného Zivnhostenského

opravnéni),

Fyzicka osoba provozujici nepodnikatelskou €innost. [2, str. 11 - 12]

Organizatory Cinnosti mohou byt také déti a mladez, provozujici tuto Cinnost jako

neformalni, napf. v ramci rodinnych, nebo sousedskych vztah(. Podstatnym kritériem zde

vSak je odpovédnost za svéfené osoby, tj. zda je osoba nékomu svéfena, nebo zda se

¢innosti u€astni na vlastni nebezpeci — pokud pravni odpovédnost pfejima osoba plnoleta

(pravné zplsobila), postupuje se v pfipadé nutnosti stejnym zplsobem, jako pfi formalni

¢innosti.
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2.1 Organizace jako provozovatel €innosti

Organizaci rozumime pravnickou osobu, ktera je opravnéna jednat vlastnim jménem a
nést samostatnou pravni odpovédnost. [2, str. 13] Takovou organizaci je v nasem pfipadé
Skolské zafizeni — zakladni Skola, ktera maze byt organizatorem ¢innosti pro déti a mladez.
Neni v8ak podminkou, aby takova ¢innost byla provozovana vyhradné Skolou jako celkem.
Mnohdy je Skolské zafizeni rozdéleno do tzv. organizacnich slozek, neboli ¢asti, které jsou
k organizaci pravné prislusné a které organizace zfizuje pro €innost konkrétnich kolektivi

(S8kolnich klubu, krouzku, oddild a tfid).

Z pravniho hlediska jsou organizaéni slozky podfizené svému zfizovateli (tedy organizaci
— 8kole) a jsou povinny fidit se jeho platnymi pravnimi pfedpisy. Stanovy a dalSi pravni
pFedpisy organizace vSak mohou organizacni sloZky, nebo jejich ¢leny v urcité mife zmocnit
k pravnim Ukondm jménem organizace. Zfizovatel ma pravo nejen organizacni slozky
vytvaret, ménit a eventuelné rusit, ale zaroven jmenovat i odvolavat jejich Cleny, jakoz i

vedouci osoby takovych slozZek.

2.1.1 Odpovédnost v ramci organizace

Zakonik prace stanovuje zaméstnavateli odpovédnost za bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci. Zaméstnavatelem rozumime fyzickou nebo pravnickou osobu zaméstnavajici osoby,
které jsou vlc&i zaméstnavateli v pracovnépravnim vztahu. Ve Skolstvi Ize za zaméstnavatele,
resp. osobu odpovédnou za bezpecnost a ochranu zdravi zak(l a zaméstnancu, urcit feditele

Skoly, nebo vedouciho Skolského zafizeni (pf. domy déti a mladeze).

Povinnosti organizace je stanovit bezpecnostniho technika - osobu odpovédnou za
bezpecnost prace a definovat jeji ukoly. V pfipadé, Ze tato osoba neni pfimo ustanovena,
pIni jeji funkci statutarni zastupce (feditel Skoly, pfedseda atp.). Bezpec€nostni technik a
vedouci pracovnik by méli absolvovat pravidelné Skoleni bezpeénosti prace a pozarni
ochrany pro vedouci zaméstnance, a to jak na obecné urovni, tak na Urovni odborné (prace

s détmi).

Vedeni organizace by dale mélo pisemné definovat pravidla pro registraci slozek
organizace (oddily, krouzky, kluby apod.) a zaroven zajistit takova pravidla, na zakladé
kterych je mozné jmenovat a odvolavat vedouci odpovédné pracovniky jednotlivych slozek

organizace. [2, str. 16]

2.1.2 Bezpeénostni technik

Zakladnimi povinnostmi bezpecnostniho technika jsou:
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Absolvovat jednou za tfi roky pravidelné Skoleni bezpecCnosti prace pro vedouci
pracovniky. Je Zadouci, aby Skoleni bylo pofadano akreditovanou organizaci.

V opacném pfipadé neni Skoleni platné.

Provadét Skoleni uréenych skupin zaméstnanci a eventuelné zakud. U novych

pracovniku, nebo ¢lenu starSich 18 let zajiStovat vstupni Skoleni bezpecnosti prace,

metodicky napomahat ostatnim pracovnikim pfi vyhledavani a identifikaci rizik na

pracovisti,
zalozit a vést knihu Urazl, dohlizet na jeji fadné vedeni,

zalozit a vést denik bezpecCnosti prace a jednou rocné jej predkladat ke kontrole

vedeni organizace,

v pfipadé poradani vétsi mimoskolni akce (LVZ, tabor atp.) provést bezpeénostni
Skoleni povéfenych pracovnikll a tuto skuteCnost zanést do deniku bezpelnosti

prace,

provadét kontroly bezpecénosti prace na pracovistich, v pfipadé zjisténi nedostatkl o
téchto skute¢nostech informovat vedouciho pracovnika a dohlédnout na odstranéni

nedostatkd,

zajistit odborné revize elektrickych spotfebicli, prostfedkd pozarni ochrany,

koufovodu a;.,

sepisovat a evidovat zaznamy o poruseni bezpecnosti prace, o Urazech, o zavadach

a navrhovat dUsledky plynouci z téchto skute¢nosti. [5]

2.1.3 Bezpecénostni $koleni uc¢astnikii mimoskolnich akci

Povinnosti zaméstnavatele je v ramci prevence uraz( rfadné proSkoleni pracovniki a

jinych ¢lenG organizace o zakladnich podminkach bezpecénosti prace a ochrany zdravi pfi

vykonu pracovni €innosti. Zaméstnavatel je povinen pracovnika proskolit neprodlené po

uzavieni pracovni smlouvy, dalSi Skoleni jsou provadény periodicky dle &innosti vykonavané

zaméstnance, nebo mimofadné pifed naroCnéjsi Cinnosti (vylety, tabory...). Doporucené

periody Skoleni:

Jendou za tfi roky — vztahuje se na cCinnost statutarniho zastupce organizace a

bezped&nostniho technika. Skoleni provadéji akreditované firmy.
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e Jednou za dva roky pro vedouci pracovniky détskych kolektiv(i. Skolitelem je v tomto

pfipadé bezpeénostni technik, nebo vedouci pracovnik organizace.
e Jednou za rok pro dospélé pracovniky détskych kolektivu.

V pfipadé cinnosti, které nejsou v organizaci bézné, nebo jsou rizikové, je vedouci
pracovnik téchto Cinnosti povinen absolvovat specialni Skoleni, jehoz obsah je pfedepsan

prislusnymi normami a vyhlaskami.

Skoleni bezpeénosti prace je pracovnik povinen mimotadné& absolvovat tehdy, pokud
Z jeho strany dojde k poruSeni bezpecnosti prace s nasledkem Urazu, vzniku Skody na
majetku, €i ohroZeni bezpecnosti a zdravi ostatnich osob na pracovisti. Tohoto Skoleni jsou
povinny zucastnit se také osoby vykonavajici v dobé udalosti dohled nad timto pracovnikem
a také ti zaméstnanci, jejichZz pracovni Cinnost je podobna té, pfi které doslo k poruseni

bezpecnostnich pfedpisu, eventuelné vzniku Skody.

Kazdé Skoleni je tfeba provadét prikazné — o vykonanych Skolenich musi existovat
pisemny zaznam obsahujici rozsah Skoleni, termin Skoleni a seznam osob, které toto Skoleni
absolvovaly. V pfipadé, zZe ucastnikem Skoleni je osoba mladsi 15 let, potvrzuje se
proskoleni této osoby podpisem plnoletého vedouciho pracovnika pfislusné slozky, nebo

jiného pinoletého svédka.

Osoby, které jsou mimofadnymi uc€astniky akci, je tfeba pfed zahajenim akce fadné
poucit. Ackoliv je pouceni o bezpe&nosti provadéno u téchto osob viceméné neformalng, je
doporuc¢eno o tomto pouceni provést zaznam a potvrdit jej podpisem Skolené osoby.
V pfipadé zavinéni Skody na zdravi nebo majetku pfi pofadani akce tak Ize totiz prikazné
dokazat, Ze osoba, jejiz jednani vedlo ke vzniku Skody, byla fadné seznamena s podminkami

bezpecnosti prace, coz mlze byt klicovou informaci pro dalsi Setfeni vzniklé udalosti.

Pracovnik je povinen odmitnout vykon takové €innosti, pro kterou nema kvalifikaci, resp.

pro kterou nebyl proskolen. [2, str. 19]

2.1.4 Odpovédnost organizace za Skody

Odpovédnosti za Skodu rozumime ob&anskopravni odpovédnost upravenou Ob&anskym
zakonikem. Kazdé osobé je dle § 415 zékona €. 40/1964 Sb., Ob&anského zakoniku uloZzena
povinnost: ,Pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skodam na zdravi, na majetku, na pfirodé a
Zivotnim prostfedi.“ [6] Hovofime zde o tzv. generalni prevenéni povinnosti. Obc¢ansky

zakonik uklada provinilé osobé&, nebo osobam, povinnost uhradit poSkozenému ztratu, nebo
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zpUsobenou Ujmu, a to bud navracenim véci do puvodniho stavu, nebo uhrazenim nakladu

na napravu Skody — bolestné, reparace atd.).
V oblasti pracovnépravnich vztah( upravuje odpovédnost za vzniklé Skody zakonik prace.
Objektivni odpovédnost

Odpovédnost nevyZadujici zavinéni. O objektivni odpovédnosti hovofime v pfipadé, Ze
Skoda vznikla provozni €innosti. Subjekty takto odpovidaji za Skody, které samy nezavinily a
Casto i za takové, které vznikly v ramci legalni ¢innosti tohoto subjektu. V praxi se tak muze
napf. jednat o odpovédnost zaméstnavatele za Skody zplsobené jeho zaméstnanci, nebo o
odpovédnost vedouciho pracovnika Skolského zafizeni za Skody zplsobené jemu svéfenou
nezletilou osobou. Subjekt mlze byt zprostén odpovédnosti tehdy, paklize se prokaze, ze
Skodé nebylo mozné zadnym moznym prostfedkem zabranit (napf. zivelné pohromy -

zemétfeseni, povodeni...).
Subjektivni odpovédnost

Pokud je vlivem vlastniho protipravniho ukonu (nedbalost, imysiné jednani) zplsobena
Skoda jiné osobé, jedna se o subjektivni odpovédnost. Tuto odpovédnost ma kazda
pravnicka osoba i fyzicka osoba starsi 18 let; vyjimku zde tvofi fyzické osoby nesvépravné,
napf. postizené duSevni poruchou. Subjektivni odpovédnosti se muze dotyéna osoba

zprostit, pokud bude prokazano, Ze Skodu nezavinila.

Specifickym pfipadem je odpovédnost nezletilé osoby za zpusobenou Skodu. Nezletili
vedouci a praktikanti na akcich pofadanych organizaci odpovidaji za Skodu zplUsobenou
svym jednanim do miry odpovidajici jejich schopnostem a duSevni vyspélosti. Spole¢né
s nimi je v8ak za vzniklou Skodu zodpovédna také ta osoba, ktera je povinna nad nimi
vykonavat dozor. Ta se zodpovédnosti muze zprostit tehdy, paklize prokaze, Ze dozor
nezanedbala. Opét zde plati, Ze za Skody zplsobené tfeti osobé Cinnosti organizace, plné

odpovida organizace. [2, str. 29]

Plnoleti U¢astnici akce, ktefi vSak nejsou Zzadnym zplsobem zapojeni do jeji organizace a
ani nejsou organizaci povéfeni k vykonu ¢innosti nutné k zajisténi pribéhu akce, jsou za své

jednani plné zodpovédni.

2.1.5 Odpovédnost zaméstnance za Skodu vzniklou zaméstnavateli

V nékterych pfipadech mize mit organizace objektivni odpovédnost za Skodu

zpUsobenou jejim pracovnikem tfeti osobé& — pracovnik je zde povinen uhradit organizaci to,
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co organizace uhradila poSkozenému za zpusobenou Skodu (nebo alespon &ast Skody

Vv pfipadé, Ze je spoluvinikem organizace).

Podobné je tomu i v situaci, kdy pracovnik zpusobi Skodu pfimo organizaci. Ta vSak musi
prokazat poruSeni povinnosti zaméstnance. Pokud nelze jednoznacné urcit vinika,

organizace nesmi $kodu uplatnit u zadného ze svych pracovnik.

Zaméstnanec mize mit vic&i organizaci:

obecnou odpovédnost,

odpovédnost za nesplnéni povinnosti vedoucich k odvraceni Skody,

odpovédnost za schodek na svéfenych hodnotach podléhajicich vyuctovani,

odpovédnost za ztratu svéfenych predméta.
Obecna odpovédnost

Zaméstnanec je zodpovédny za Skodu, kterou vlastni €innosti zplsobi zaméstnavateli.
Aby doslo k naplnéni obecné odpovédnosti, musi byt Skoda nejen ocenitelna v penézich ze
strany zaméstnavatele, ale také prokazatelné zavinéna zaméstnancem (at’ jiz umysIné, nebo
znedbalost) a v neposledni fadé v pfi¢inné souvislosti s poruSenim povinnosti

zameéstnance.
Odpovédnost za nesplnéni povinnosti vedoucich k odvraceni Skody

Zaméstnanci muze vzniknout povinnost nahradit Skodu tehdy, pokud nezakrocil proti
vznikajicimu nebezpeci a ani se jej zadnym zpusobem nesnazil odvratit. Zaméstnavatel tak
muze po zaméstnanci vymahat uhrazeni ¢asti vzniklé Skody, a to az do vySe trojnasobku

primeérného mésiéniho platu zaméstnance.
Odpovédnost za schodek na svérenych hodnotach podléhajicich vyuétovani

Zaméstnanec je plné zodpovédny za pfipadny schodek, ktery muaze pfi vyuctovani
vzniknout na svéfenych hodnotach. V pfipadé vzniku schodku je jiz na zaméstnanci, aby
prokazal, Ze schodek nezavinil. Zakon stanovi, Ze hmotna odpovédnost musi mit pisemnou
podobu a muze se vztahovat pouze na takové hodnoty, které jsou predmétem obratu nebo

obéhu.

15



Odpovédnost za ztratu svérenych predmétu

Podstatnym predpokladem pro vznik této odpovédnosti je pisemné potvrzeni pfevzeti
sveérenych predmétll. Zaméstnanec tak pIné prebira odpovédnost za pfedmeéty, které mu byly
svéfeny a v pfipadé ztraty je povinen plné uhradit vzniklou Skodu. Vy8e Skody se urCuje na
zakladé trzni hodnoty ztraceného pfedmétu v dobé jeho pozbyti. Jedind moznost, jak se

vyhnout placeni nahrady Skody, je prokazani své neviny.

Svétlou strankou véci je skute€nost, ze kazda osoba ma narok na pojisténi odpovédnosti
zaméstnance za Skodu zplUsobenou zaméstnavateli pfi vykonu povolani. V takovém pfipadé
se pojisténi vétSinou vztahuje na odpovédnost za Skodu zpUsobenou nedbalosti, eventuelné

za Skodu zpusobenou na svéfenych hodnotach. [7]
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3 Pracovnici a ucastnici mimoskolnich akci

3.1 Pracovnépravni vztah

Pracovni pomér zaméstnance vznika uzavfeni pracovni smlouvy se zaméstnavatelem.
Je v8ak tfeba zduUraznit, Ze pravé vhodné zvoleny typ pracovni smlouvy ma velky vliv na
pravni kryti jak organizace, tak zaméstnance samotného. Ve vétSiné pfipadu vznika mezi

Skolskou organizaci a nastavajicim zaméstnancem pracovni pomeér.

Pokud ma pracovnik pro organizaci vykonavat mimo svuj hlavni pracovni pomér dalSi
¢innost, je vhodné s nim uzavfiit dohodu o praci konané mimo pracovni pomér (dohoda o
provedeni prace, dohoda o pracovni ¢innosti). Zpravidla se jedna o prace vykonavané mimo
pracovni dobu (vikendy, statni svatky apod.). Uzavieni takové dohody se zaméstnavatelem
muze byt pro zaméstnance vyhodné obzvlasté z pravniho hlediska, kdy v pfipadé mozného

sporu (napf. nevyplacené mzdy) muze byt jasné postupovano.

Dohody o provedeni prace a pracovni €innosti v8ak s sebou nesou i nékteré nevyhody.
Hlavnim nedostatkem vySe uvedenych forem pracovnépravniho vztahu je omezena pracovni
doba — pro dohodu o provedeni prace plati limit maximalné 300 hodin ro¢né (platné v roce
2012); rozsah prace konané na zakladé dohody o pracovni ¢innosti nesmi prekrocit polovinu

stanovené tydenni pracovni doby.

3.2 Nalezitosti uzavieni pracovni smlouvy a jeji obsah
Vedouci pracovnik Skolské organizace muze na pozici pedagoga pfijmout takovou pouze
osobu, ktera splfiuje nasledujici pozadavky stanovené zakonem:®

a) plna zpusobilost k pravnim tkonum

Za obvyklych podminek ji FO ziskava dovrSenim 18 let véku, je schopna na sebe brat

povinnosti a vlastnimi pravnimi tkony nabyvat prava.
b) odborna kvalifikace pro primou pedagogickou ¢innost

Odbornost ziska uchaze¢ studiem akreditovaného magisterského vzdélavaciho
programu zaméfeného na pedagogiku prvniho nebo druhého stupné zakladni Skoly;
v pfipadé vyuky na druhém stupni zakladni Skoly se za pozadovanou odbornost také

povazuje absolvovani studia oboru, ktery charakterem odpovida vyuCovanému

® Zakon &. 563/2004 Sb., zakon o pedagogickych pracovnicich
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d)

e)

predmétu. Podminkou zde vSak je vzdélani v oboru pedagogiky pro pfipravu ucitelt

druhého stupné.
bezthonnost

Bezuhonna je takova osoba, ktera nebyla pravomocné odsouzena za umyslny trestny
¢in, nebo za spachani trestného Cinu z nedbalosti v pfimé souvislosti s vykonem
pedagogické d&innosti. Bezuhonnost prokazuje uchaze€ o zaméstnani dolozenim

vypisu z evidence Rejstfiku trest(, ktery nesmi byt starSi nez tfi mésice. [17, § 3]
zdravotni zpusobilost

Vzhledem ke skuteénosti, Ze zakonem’ nejsou striking stanoveny pozadavky, které
musi pedagogicky pracovnik splfovat, zavisi tak zplsob posuzovani a vysledné

vyjadreni Iékafe v posudku z velké miry na jeho subjektivité.
znalost ¢eského jazyka

Povinnost prokazat znalost Ceského jazyka je uloZzena pouze osobam, které
absolvovaly poZadované vzdélani v jiném vyucCovacim jazyku, nez v Ceském.
Osobam, které budou pulsobit ve Skole s vyuCovacim jazykem jinym, nez &eskym,
nebo které uspé&dné vykonaly maturitni zkousku z Ceského jazyka, se tato povinnost
neuklada. [17, § 4]

V pfipadé, ze uchazeC spliuje vSechna vySe uvedena kritéria, mize byt pfijat do

pracovniho poméru, ktery vznika stvrzenim pracovni smlouvy podpisem zaméstnance a

zaméstnavatele. Pracovni smlouva o &innosti na hlavni pracovni pomér musi obsahovat

nasledujici zakladni ¢asti:

jméno, pfijemni, adresu, datum narozeni a rodné Cislo zaméstnance,
IC, DIC, jméno, pfijemni, adresu zaméstnavatele (je-li jim FO),

IC, DIC, nazev a sidlo zaméstnavatele (je-li jim PO),

druh prace, kterou bude zaméstnanec vykonavat,

den nastupu do zaméstnani (den, kdy vznika pracovni pomér),

misto vykonu prace.

" Zakon 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, ve znéni pozdé&jsich predpist
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Vzorova pracovni smlouva je uvedena v pfiloze €. 1.

Dohoda o provedeni prace, nebo o provedeni pracovni ¢innosti je obsahové takrka
totozna s pracovni smlouvou. Na rozdil od pracovni smlouvy vSak presné specifikuje,
v jakém hodinovém rozsahu bude prace provedena (dohoda o provedeni prace), nebo jak je
prace limitovana z hlediska mozZnych odpracovanych hodin za uréitou ¢asovou jednotku

(dohoda o pracovni ¢innosti).

3.3 Zdravotni predpoklady pro osoby ¢inné na mimoskolnich akci

Kazda osoba ¢&inna na zotavovaci nebo jiné podobné akci je povinna absolvovat
instruktaz o hygienickych pozadavcich. Vyjimku tvofi pracovnik zajiStujici zdravotni dozor a
osoby, které jiz podobnou instruktaZ prokazatelné absolvovaly. Skolené osoby by mély
bé&hem instruktaze ziskat znalosti o pfedchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnénich a
o zakladech poskytovani prvni pomoci. Povinnost absolvovat tuto instruktaz uklada § 11
odst. 2, zakona €. 258/2000 Sb. [2, str. 42]

Zakonnou povinnosti® nepedagogickych pracovniki (s vyjimkou zdravotnika) je doloZeni
lékafského posudku stanovujicim zdravotni zpUsobilost pro vykon dané Cinnosti. Posudek je
platny maximalné jeden rok, pokud v3ak bé&hem této doby nedoSlo k vyznamné zméné
zdravotniho stavu. [18, § 10] VSichni pracovnici, ktefi se zotavovaci akce u€astni, pfedkladaji
v den zahajeni akce Cestné prohlaseni o bezinfekénosti. Toto prohlaseni vdak nesmi byt

starsi, nez jeden den.

3.4 Vedouci akce

Ve veétSiné pfipadd je pracovnik zastavajici funkci vedouciho volen pfimo zfad
zameéstnancu poradajici organizace. Muze se jednat o ¢lena dlouhodobé spolupracujiciho
s organizaci, ktery se pravidelné podobnych akci ucastni, byt ne pfimo v roli vedouciho,
nebo instruktora. Snizuje se tak hrozba, Ze do této funkce bude jmenovana osoba, ktera sice
muze v prvnich okamzicich po vSech strankach pIné vyhovovat, nicméné pozdéji tomu tak jiz

byt nemusi.
Vedouci je v souvislosti s organizovanim a prib&hem akce mimo jiné povinen:

a) zajistit ubytovani a stravovani ucastniki akce na zakladé pisemné smlouvy, kterou

provozovatel zajiStuje hygienické normy pro ubytovani, stravovani, pfipadné vyuku,

8 Zakon &. 258/2000 Sb., zakon o ochrané vefejného zdravi
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b) zorganizovat dopravu ucastniki na akci a zpét, pfipadné pFedat podklady pro

fakturaci nadfizenému pracovnikovi (fediteli Skoly apod.),
c) zajistit zdravotnicky dozor disponujici pfislusnou kvalifikaci dle pfisluSnych predpisd,
d) schvalit u€ast pouze takovym osobam, které vykazuji zdravotni zpUsobilost,
e) vybavit IékarniCku prfedepsanou vybavou dle zakona €. 258/2000 Sb.,

f) zajistit instruktaZz vSech osob &innych na akci o hygienickych pozadavcich na tyto
akce a o predchazeni infekCnich onemocnéni, pokud se jiz takové instruktaze

prokazatelné neucéastnily (zakon &. 258/2000 Sb.),
g) sestavit plan akce a s jeho obsahem prokazatelné seznamit vSechny uc€astniky,
h) prokazatelné provést pouceni u€astnikl o bezpelnosti a ochrané zdravi béhem akce,

i) personalné zajistit odborné i zdravotné zpUsobily doprovod v takovém poctu, aby byla
zajisténa vychova a vyuka zaku, v€etné zaku se zdravotnim postizenim, jejich
bezpecnost a ochrana zdravi podle pfislusnych pravnich pfedpisd, navrh na uzavieni

dohod o provedeni prace s potfebnymi udaji pfedava kompetentni osobég,

j) ohlasit akci pfislusné Krajské hygienické stanici nejpozdéji jeden mésic pfed jejim

zahajenim, specifikuje termin, misto konani, pocet déti, zplsob stravovani.
k) vypracovat rozpolet akce atd.

Vycet funkci vedouciho akce neni zdaleka vyCerpavajici - kazda instituce si specifikuje

své pozadavky na vedouciho ve smérnicich k jednotlivym typidm mimoskolnich akci.

3.5 Zdravotnik

Pfi kazdé cCinnosti s kolektivy déti vznikd zvySené riziko urazu. Z tohoto divodu je
dulezité, aby v8ichni pracovnici i u€astnici mimoSkolnich akci znali zaklady poskytnuti prvni
pomoci pro pfipad vzniku urazu, nebo zranéni. Kazdy uraz musi byt zaznamenan v knize

urazl; pfi pofadani zotavovacich akci je zaznam proveden do zdravotnického deniku.

Osoba vykonavajici funkci zdravotnika musi byt absolventem stfedni zdravotnické Skoly
(vystudovan obor vSeobecna sestra, porodni asistentka, nebo détska sestra), nebo
studentem Iékaiské fakulty po ukonCeni 3. ro€niku studia, pfipadné absolventem
zdravotnického kurzu, jehoz pfedepsana délka je vyhlaSkou €. 106/2001 Sb. stanovena na

39 hodin. Pro organizaci je vSak vyhodné zvolit pracovnika s vétsi praxi v oboru — znalosti
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absolventa zdravotnického kurzu jsou pfeci jen na jiné urovni, nez u studenta lékaiské

fakulty.

Ugast zdravotnika na mimoskolni akci je ze zakona vyZzadovana pii poradani
zotavovacich akci, kde délka pobytu €ini minimalné 5 dnu a kolektiv déti ¢ini vice nez 30
osob. Na jinych podobnych akcich pro déti neni u€ast zdravotnika zakonem vyZzadovana. Je
v8ak ve vlastnim zajmu organizace pfitomnost zdravotnika zajistit, a to pro pfipad mozného

zranéni, nebo urazu ditéte.
Zdravotnik je na akcich tohoto charakteru povinen:
a) zaijistit zakladni zdravotni péci o vSechny ucastniky akce,
b) pelovat o nemocné osoby,
c) ucastnit se sestavovani jidelnicku,

d) informovat vedouciho akce o odchylkach zjisténych ve zdravotni dokumentaci

ucéastnikd,
e) dbat na dodrzovani zasad hygieny béhem akce,
f) ucCastnit se sestavovani rezimu dne,

g) od vedouciho pFevzit a zkontrolovat poZadovanou vybavu lékarnicky, resp. Jeji

uplnost,
h) vést zdravotni denik a v pfipadé potfeby provadét zapisy,
i) v pfipadé vyskytu infekEniho onemocnéni neprodlené informovat pfislusnou KHS,

j) informovat zakonné zastupce ditéte o onemocnénich, které dit€¢ béhem akce

prodélalo.

3.6 Osoby zajist'ujici stravovani

Zakon &. 258/2000 Sb.° uklada povinnost véem osobam ¢&innych ve stravovani (vydejci
jidla, kucharky) vlastnit zdravotni prukaz, ktery je osvédcuje k provadéni c&innosti
epidemiologicky zavazné. Tento prllkaz nema omezenou platnost, nenahrazuje vSak
pravidelné zdravotni prohlidky u zavodniho Iékafe. Naklady na vystaveni takového prikazu

musi hradit organizace.

% Zakon &. 258/2000 Sb., zakon o ochrané vefejného zdravi, § 10 odst. 3 a § 19 odst. 2
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Osoby ¢inné ve stravovani (vykonavajici ¢innost epidemiologicky zavaznou) jsou dale
povinny mit znalosti potfebné k ochrané vefejného zdravi. Zejména se jedna o znalost
zakona €.258/2000 Sb. a vyhlasky &. 137/2004 Sb.'® Zaméstnanci tyto znalosti nemusi
zadnym zplUsobem prokazovat, vyjimku tvofi pouze pfipadné ovéreni znalosti problematiky
ze strany pracovniku krajské hygienické stanice. Neprokaze-li pracovnik dostate¢nou znalost
této oblasti, mize mu byt dalSi Cinnost v oboru zakazana a to az do doby, nez absolvuje
opétovné prezkouseni. V pfipadé, ze tyto nedostatky budou shledany béhem pofadani
zotavovacich, nebo jinych podobnych akci pro déti, hrozi realné riziko, ze takova akce bude

predCasné ukoncena.
Vedouci kuchyné

Pred zahajenim akce prevezme kuchyn a ovéfi, zda je zpUsobila k pfipravé a vydeji
stravy. V pribéhu akce dba na dodrzovani hygienickych pfedpisl, na spravny technologicky
postup pfipravy stravy, ve spolupraci s vedoucim akce a zdravotnikem sestavuje jidelnicek.
Dba na dodrzovani zakazu koufeni a zakazu vstupu nepovolanych osob do kuchyné. Po

ukoncCeni akce pfedava kuchyni v fadném stavu.
Ostatni pracovnici kuchyné

Ostatnim pracovnikim kuchyné je uloZzena povinnost dodrzovat zasady hygieny, mezi
které patfi pouzivani Cistych ochrannych pracovnich prostfedkl, dodrzovani télesné Cistoty,
neopousténi pracovisté béhem pracovni doby v pracovnim odévu a obuvi. NeZadouci jsou

jakékoliv Sperky na rukou (prstynky, naramky apod.).

10 Vyhlaska €. 137/2004 Sb., o hygienickych poZadavcich na stravovaci sluzby a o zdsadach osobni a
provozni hygieny pfi ¢innostech epidemiologicky zavaznych
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4 Prace s détmi a mladezi

4.1 Specifikace pojmu ,,dité“ a ,,mladez*

Existuje velké mnozstvi vykladi tohoto pojmu. V oblasti prava (zejména rodinného)

oznaduje pojem ,dit&“ celoZivotni pribuzensky vztah vigi rodiim. Umluva o pravech ditéte*

jej definuje jako lidskou bytost mladSi osmnact let, neni-li vSak zletilosti dosazeno dfive.

Oproti tomu pojem ,mladez® tak jasné definovan neni. VétSinou oznacuje osoby ve véku
od 15 do 18 let, v nékterych pfipadech je horni vékova hranice stanovena na 26 let. Je
mozné Fici, Ze se jedna o osoby pfipravujici se na budouci povolani, zaloZeni rodiny apod.,

resp. o osoby zpUsobilé nechat na sebe nékoho vychovné plsobit. [2, str. 51]

Tato prace je urCena predevSim pracovnikim zakladnich Skol, proto se v nasledujicim

textu zaméfim na praci s détmi.
4.2 Vedeni kolektivu déti

4.2.1 Osobnost vedouciho pracovnika

Otazka vlastnosti vedouciho détského kolektivu jiz byla CasteCné zodpovézena
v pfedchozich kapitolach. Nyni se zaméfme na osobnost vedouciho kolektivu trochu

detailnégji.

Kazdy, jehoz pracovni naplni bude prace s détmi a vedeni détského kolektivu, by si mél
v pocCatku uvédomit vahu své odpovédnosti. Je tfeba si polozit otazku: ,Pro¢ citim potrebu
vést détsky kolektiv? Jsem schopen/schopna pfevzit na sebe zodpovédnost za Zivoty déti?
Mohu jim obétovat svuj volny ¢as?“ Po zodpovézeni otazek je tfeba se zamyslet, disledné
zvazit vSechna rizika a uskali, ktera tato ¢innost pfinasi a v pfipadé vzniku pochybnosti se
pokusit vyhledat jinou, ne tolik zodpovédnou, moznost seberealizace. Potencionalni vedouci
totiz musi brat v avahu fakt, Zze se stane vzorem pro skupinu déti, které budou od néj

prejimat Fadu dobrych, ale i méné vhodnych navyku.

Jednou z podstatnych vlastnosti dobrého vedouciho je jeho autorita. Ta by ale neméla byt
zaloZena na restrikcich, zakazech a dogmatech (vynucena autorita). Déti mnohem Ilépe

vhimaiji osobu, ktera si svou autoritu nebuduje vySe zmifiovanymi prostfedky, ale vyuziva své

1 Sdéleni federalniho ministerstva zahraniénich véci &. 104/1991 Sb., o sjednani umluvy o pravech
ditéte
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pfirozené — neformaini autority. Diky ni je vedouci pracovnik schopen udrzovat vhodnou

uroven pracovni kazné a vytvaret dobré vztahy mezi détmi.

Je tfeba pfipomenout, ze vedouci akce je osobou zodpovédnou za kolektiv nezletilych
osob, které mu byly svéfeny. Neni viak v lidskych silach jediné osoby uhlidat velké mnozZstvi
déti. Z tohoto dlvodu je pfi pofadani mimoskolnich akci (lyzafsky vycvik, plavecké kurzy
atd.) Metodickym pokynem MSMT" omezen podet pFidélenych nezletilych osob, a to
maximalné 15 déti na jednoho pedagogického pracovnika (instruktora, vedouciho kolektivu).
Strukturovani kolektivu do skupin ma své opodstatnéni i z hlediska bezpeénosti — zatéz
odpovédnosti za déti je rozdélena mezi vice vedoucich a lze tak snadnéji udrzet pfehled o
Cinnostech kolektivu. Optimalni polet je 4 — 8 déti na skupinu, nebo 6 — 12 déti pro vétsi
skupiny. Ve druhém pfipadé se doporucuji dva vedouci, skupina pak neni paralyzovana

pfipadnou nepfitomnosti jednoho z nich. [2, str. 58 - 59]

4.2.2 Odpovédnost vedouciho za kolektiv déti

Povéfeny vedouci pracovnik je zodpovédny za kolektiv déti od okamziku zahajeni akce,
az do jejiho skonc€eni. Zahajeni a ukonCeni akce musi byt mimo casového hlediska
vymezeno i mistn&. Metodicky pokyn MSMT*? uklada povinnost zajistit pedagogicky dozor
v dostate€né dobé pfed zahajenim akce. Informace o zahajeni a ukonCeni akce je Skola
povinna poskytnout rodi¢im, nebo zakonnym zastupcim déti, nejpozdéji 1 den pred
konanim akce. Dozor nad zaky musi byt zajistén po celou dobu trvani &innosti konané mimo

Skolu.
4.3 Negativni vlivy prostredi a mozna ochrana pred nimi

4.3.1 Psychotropni a navykové latky uzivané mladistvymi

B&hem konani mimoskolni akce je uzivani omamnych a psychotropnich latek (alkohol,
tabakové vyroby, drogy) u osob mladSich 18 let naprosto nepfipustné. V pfipadég, Ze je u
nékterého ditéte prokazano uziti, nebo dokonce pravidelné uzivani nékteré z téchto latek, je
zodpovédna osoba povinna neprodlené informovat rodi€e ditéte. V opaéném pfipadé hrozi
riziko vazného postihu za ohroZovani vychovy mladeze. DalSi postup vedouciho pracovnika
nelze presné specifikovat, mél by vSak byt adekvatni prohfesSku jedince. Ve vaznych

pfipadech je doporucena konzultace s détskym psychologem.

12 Metodicky pokyn €.j. 37014/2005-25 k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakd a studentd
ve 8kolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
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navykovych latek mladistvou, nebo dokonce plnoletou osobou &innou na mimoskolni akci.
V pfipadé, Ze se jedna o jednorazovy prohfesek, Ize tuto situaci fesit formou domluvy, nebo
disciplinarnim postihem ze strany pofadajici organizace. Stale je v3ak tfeba mit na paméti
skute€nost, Ze osoba podavajici mladistvym omamné a psychotropni latky, se podle zdkona
&. 200/1990 Sb." dopousti minimalné piestupku. MGze v8ak vzniknout i podezfeni na
spachani trestného ¢€inu - v pfipadé alkoholu ,podavani alkoholickych napoji mladezi“ dle §
218 Trestniho zakona®, v pfipadé drog ,Sifeni toxikomanie* dle § 188a Trestniho zakona.™
V obou pfipadech hrozi vinikovi az deset let odnéti svobody (pfi podezfeni na poruseni §
187 a 187a Trestniho zakona'* ,nedovolena vyroba a drzeni psychotropnich latek a jed( je

stanovena horni hranice trestu odnéti svobody az na 15 let).
MozZna prevence

Nejuc€innéjSim metodou boje s uzivanim a nasledné zavislosti na psychotropnich a
navykovych latkach se jevi propracovany systém preventivnich programt. Skola by v ramci
prevence meéla poradat odborné vedené preventivni akce, zadlenit tuto problematiku do
vyu€ovani a zaméfit se na spolupraci s rodi€i, nebot’ pravé oni mohou velkou mirou ovlivnit
dalsi vyvoj svého ditéte. Vedeni 3koly by ale zaroveri mélo striktné dbat na dodrzovani
zakazu koufeni a uzivani omamnych a psychotropnich latek v celém arealu Skoly a na jejich

akcich a tento zakaz vyzadovat i od zaméstnancu.

4.3.2 Psychotropni a navykové latky uzivané dospélymi ucastniky akce

Uzivani alkoholickych napoji a jinych navykovych latek osobou vykonavajici takovou
¢innost, pfi které by mohlo dojit k ohroZzeni zdravi nebo Zivota svého, nebo dalSich
zuCastnénych osob, je zakazano a to bé&hem vykonu této c&innosti, nebo pfed jejim

zapodetim. Tuto povinnost uklada kazdé takové osobé zakon &. 379/2006 Sb.™

Velky problém nastava v okamziku, pokud v dobé, ve které je odpovédna osoba pod
vlivem alkoholu, dojde ke vzniku Urazu nebo $kody. Ob&ansky zakonik'® v § 423 stanovi

povinnost osobé, ktera se pfivede vlastni vinou do stavu, ve kterém neni schopna ovladat

13 Zakon &. 200/1990 Sb., o pFestupcich, § 30 odst. 1 pism. a), b), e) af)

4 Zakon &. 140/1961 Sb., trestni zakon

15 Zakon &. 379/2006 Sb., o opatienich k ochrané pred $kodami plisobenymi tabakovymi vyrobky,
alkoholem a jinymi navykovymi latkami a o zméné souvisejicich zakonud ve znéni zakont ¢. 225/2006
Sb., ¢. 274/2008 Sb., ¢. 305/2009 Sb. a ¢. 375/2011 Sb.

1¢ Zakon &. 40/1964 Sb., ob&ansky zakonik
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své jednani, nebo posoudit jeho mozné nasledky, uhradit Skodu, kterou v tomto stavu
zpusobi. Tato skute€nost se vSak vztahuje i na ty, ktefi ji do tohoto stavu umysiné pfivedli. [6,
§ 423] Ve vazngjSich pripadech mlze byt tato osoba podle § 274 Trestniho zakona'’
obvinéna ze spachani trestného ¢inu “ohrozeni pod vlivem navykoveé latky” se sazbou 1 rok

odnéti svobody.

Dlouhodobé uzivani alkoholu a jinych navykovych latek Casem zpusobuje zavislost
jedince. Ta se pochopitelné negativné projevuje na jeho zdravotnim stavu (alkoholismus a
jiné toxikomanie jsou nemoci) a hrozi realné riziko trvalych nasledk(. Takova osoba by méla
pfedevSim zvazit, zda upfednostnit alkohol a jiné navykové latky, nebo praci s détmi.

Konecné slovo ma v8ak organizace, které je tato osoba ¢lenem.
MozZna prevence

Jako relativné uc€inna prevence tohoto jednani se jevi obeznameni pracovnik(li s moznymi
dusledky, které pro né mohou vyplynout, a to okamzitym ukon&enim prace s kolektivy déti
poCinaje a trestem odnéti svobody v pfipadé urazu, nebo smrti nékteré ze svérfenych osob
konce. V pfipadé vzniku mimofadné udalosti totiz mlize byt po zaméstnani, kterému byly
v dany okamzik mladistvé osoby svéfeny, vyzadovana prikazna dechova zkouska na

alkohol, jejiz vysledek je rozhodujicim faktorem v dalSim Setfeni vzniklé udalosti.

4.3.3 Zavislost déti na multimedialnich prostredcich

V poslednich letech nastal velky boom nejriznéjSich elektronickych zafizeni uréenych
nejen pro usnadnéni prace, ale samoziejmé také pro zabavu. Reé je o mobilnich telefonech,
pocitacich, video a dvd pfehravacich apod. Tato zafizeni velkou mirou ovliviuji zivot déti,
které travi mnohem vice €asu ve virtualnim prostfedi a vlastnim fiktivnim svété ovlivnéném
televiznimi pofady, komunikaénimi programy, hrami, e-mailem a SMS. Je mozné diskutovat
o pozitivnich i negativnich strankach této problematiky, nazory se zde velmi razni. Néktefi
psychologové soudi, Ze pouzivanim této techniky se détem rozsifuji obzory, ziskavaji nové
znalosti a rozvijeji své schopnosti. Stinnou strankou véci muze byt skuteCnost, ze dité
pouzivanim téchto technologii omezuje svlj kontakt s okolnim svétem na pouhou
elektronickou formu, ¢asem se muze projevit patologicka zavislost a vétsi sklony k agresivité

(obzvlasté diky v poslednich letech tolik diskutovanym pocitaCovym hram).

17 7akon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik
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MozZna prevence

Dil¢im cilem organizované mimoskolni akce by mélo byt nabidnout détem novou
alternativu, jak efektivné travit svij volny ¢as. Proto je vhodné, aby veSkera elektronicka
zarizeni (mobilni telefony, multimedialni pfehravace, v neposledni fadé pfenosna pc) nebyla
na takovych akcich Zadouci. Lze v8ak zvolit cestu kompromisu a stanovit jasna pravidla pro
pouzivani vySe uvedenych zafizeni. V tomto pfipadé je ale nutné zvazit vSechna rizika

s timto alternativnim feSenim souvisejici.

Specifickou oblasti zavislosti na elektronickych systémech je pouzivani vyhernich
automatl a videoloterijnich terminalG (LVT). Osobam nezletilym je vSak jejich pouzivani dle

zakona'® zakazano. [9, § 17]

4.3.4 Kradeze

Chovani jedince je velmi ovlivnéno kolektivem, ktery nepfimo uréuje moralni hodnoty.
Optimalni je stav, kdy ve skupiné déti panuje divéra a funguji zde jasna pravidla. |

v takovém kolektivu ale mlze ob¢as dojit ke vzniku drobnych kradezi.
Mozné opatreni

V prvni fadé je nutné snazit se urcit, z jakého duvodu k takové situaci doSlo a jaky byl
motiv ,pachatele”. PFi¢iny mohou byt rizné, od psychickych problémi az po nevhodny
priklad, napf. v roding. Je také vhodné se vyvarovat trestu ve formé vylou€eni z kolektivu.
Timto stylem Ize sice nastolit pofadek ve skupiné déti, na vinika v8ak tento krok nema zadny
vychovny uc€inek. Mnohem pfinosnéjsi pro vyfeSeni problému je pohovor s ditétem meazi

Ctyfma o€ima a sjednani napravy. [2, str.65]

4.3.5 Sikana

Tento pojem zahrnuje specifické chovani €lovéka, jehoz zamérem je ublizZit, ohrozit,
ponizovat, nebo zastraSovat jinou osobu. O Sikané hovofime jako 0 zavazné poruse chovani,
ktera se mlze vyskytovat u jakychkoliv vékovych skupin osob. Obét Sikany je zpravidla
slab$i a pod pohruzkou nasili byva donucovana k jednani, jez ma za ucel obét ponizit, nebo

traumatizovat.

Projevy Sikany byvaji nejCastéjSi u osob pochazejicich z chladného a odmitavého

rodinného prostfedi, kde rodi¢e pouzivaji nasili k feSeni problému. Takova osoba je vétSinou

18 Zakon &. 202/1990 Sb., o loteriich a jinych podobnych hrach
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fyzicky zdatna a agresivni ke svému okoli. Obéti byva vétSinou slabsi dité, na kterém uto¢nik

.estuje”, co vdechno si jeho obét necha libit. [11]

Sikana v détském kolektivu je bohuZel velmi Sastym jevem. Skutednost, Ze téméF polovina
74k zakladnich $kol v CR ma se Sikanou osobni zkuSenost, je zna&né znepokojiva.
V posledni dobé vzrlsta brutalita utoku, které mnohdy konc&i zranénim. Obéti jsou vystaveny
vysokému psychickému natlaku, v krajnich situacich mOze dojit k nasilné odveté vaci

utocnikovi, nebo k pokusu Sikanovaného o sebevrazdu.

V poslednich letech se mezi détmi a miladezi rozSifila nova forma Sikany — tzv.
kyberSikana. S tradiéni Sikanou ma spole¢ny cil — nékomu ublizit, umysIné jej poskodit.
Elektronicky svét umozriuje v sou€asné dobé uzivateli vystupovat se skrytou identitou. Toho
je v8ak Casto zneuzivano v neprospéch obéti. Pro utoénika je virtualni prostfedi moznosti,
jak vystupovat pred ostatnimi sebevédomeéji, bez psychickych i fyzickych bloku. Toho velmi
Casto vyuziva pfi komunikaci pfes socialni sité, chatovaci portaly, SMS, e-mail apod., kde si
uto¢nik maze libovolné ménit jméno, vék a dalsi osobni udaje. Samotna kybersikana se poté
muze projevit uvefejiiovanim zesmésnujicich fotografii, nebo videozaznamu, v hor§im

pfipadé zasilanim vyhruznych zprav pfes vyse zminéné komunikaéni prostfedky.

Dopady na obét jsou zde prakticky totoZné jako u tradiéni Sikany — velky psychicky natlak,
pocit bezmoci. Pozitivni strankou problému snad mulze byt skutecnost, Zze pachatele

kybersikany Ize v nékterych pfipadech vypatrat.
Mozna prevence

Na akcich pofadanych Skolou (a nejen tam) je jednou z priorit Sikanu efektivné potlacovat.

Jako ucinny prostfedek lze vyuzivat prednasky a rozhovory s détmi na toto téma.

V pfipadé kybersSikany upozornit déti na nebezpeci vznikajici s uvefejiiovanim fotografii a
osobnich udaju v uzivatelskych profilech na sociélnich sitich, stejné jako rozesilani citlivych

obrazovych materialt svému okoli.

4.4 Citové vztahy mezi ucéastniky akce

Jednou z lidskych vlastnosti kvalitniho instruktora nebo jiného vedouciho pracovnika je

jistéa schopnost empatie, uméni vzit se do pocitd druhého a na zakladé tohoto jednat.

Pozitivni citové vztahy mezi détmi, nebo mezi ditétem a vedoucim, jsou normalni, bézné,
ba dokonce v ur€ité mife zadané. Je vSak nutné si uvédomit, Ze tyto vztahy by nemély

presahovat pfipustné hodnoty a rovnéz by se nemély stat ruSivym elementem akce. Vedouci
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by méli nastavit jasné hranice, jaké chovani se povazuje za nevhodné a rusivé. Také dobré
vztahy mezi détmi a vedoucimi jsou Zadouci, nicméné je nutné uvédomit si riziko velmi
neostré hranice mezi pratelstvim a intimnim vztahem, ktery muze vefejnost, nebo ostatni
ucastnici akce v takovém jednani spatfovat. Zakon vyslovné nezakazuje vedoucimu, nebo
praktikantovi citovy vztah s nékterym z déti, zvlasté v pfipadech, kdy vék téchto osob je
minimalné rozdilny, problém vSak je v podvédomi vefejnosti, ktera si pod pojmem ,vztah*
muze vybavit vztah sexudlni. Odtud je jiz jen maly kra¢ek k trestnému ¢inu pohlavniho
zneuziti nezletilé osoby. Vedouci by se pravé ztéchto divodld méli podobnych situaci

vyvarovat.
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5 Akce poradané Skolskou organizaci

5.1 Mimoskolni akce a zakonné pozadavky ucasti

Akce pro déti a mladez rozdéluje zakon' na zakladé délky jejich trvani a podtu
zuCastnénych déti na:

e zotavovaci akce,

e jiné podobné akce pro déti.

5.1.1 Zotavovaci akce, podminky pro jeji uskuteénéni

O zotavovaci akce hovofime v pfipadé, ze délka pobytu pfesahne 5 dnud pfi minimalnim
poctu 30 déti mladsich 15 let. Uelem takové akce je posileni zdravi U&astnikl, zvySeni

jejich fyzické zdatnosti a umoznéni osvojit si nové specifické znalosti a dovednosti. [8, § 8]

Osoba organizujici zotavovaci akci, je povinna zajistit jeji umisténi, dostupnost pitné vody
a odstrafiovani odpadk( a splaskovych vod. Tato €innost musi byt v souladu s hygienickymi
predpisy stanovenymi pravnimi normami. Mimo to je organizator povinen dodrzovat
hygienické podminky spojené s ubytovanim ucastnikl, zajisténi dklidu, stravovani a na

zakladé provadéciho pravniho predpisu pro konkrétni akci stanovit rezim dne. [8, § 8]

Organizatorovi vznika povinnost nalezité ohlasit konani zotavovaci akce krajské

hygienické stanici, resp. organu ochrany vefejného zdravi a uvést nasledujici informace:

termin a misto konani akce

poCet déti, které se zotavovaci akce zucastni

zpusob zabezpeceni akce pitnou vodou

zpUsob zajisténi stravovani ucastnikim akce

Tyto informace musi organizator poskytnout nejpozdéji jeden mésic pfed zahajenim
akce. [8, § 8]

Zotavovacich akci se mohou zuc€astnit pouze déti, které jsou zdravotné zpuUsobilé,
podstoupily pravidelné ockovani, ve 14 dnech pfed zahajenim akce nepfiSly do kontaktu

S jinou osobou nemocnou infek&nim onemocnénim a pfed odjezdem nejevi znamky akutniho

19 Zakon &. 258/2000 Sb., zakon o ochrané vefejného zdravi
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onemocnéni. O zdravotni zpusobilosti rozhoduje détsky lékar, ktery vyda posudek o
zdravotni zpusobilosti ditéte s platnosti 1 rok od data vystaveni. Zakonny zastupce ditéte je
povinen predat pfed odjezdem vedoucimu akce, pofadajici zakladni Skole, nebo jiné Skolské
organizaci potvrzeni o zdravotni zpusobilosti u€astnika, které nesmi byt starSi nez 1 den. [8,

§ 9] Vzor uveden v pfiloze €. 2.

5.1.2 Jiné podobné akce pro déti, podminky pro jejich uskute¢néni

Akce s délkou trvani do 5 dnu pfi poc¢tu zu€astnénych osob mensim, nez u zotavovacich
akci, tj. do 30 déti. Osoba takovou akci poradajici je povinna zajistit hygienické podminky

v rozsahu stanoveném provadécim pravnim pfedpisem a zasobovani akce pitnou vodou.

Téchto akci se mohou zucastnit osoby splAujici podminky ucasti uvedenych v Casti

LZotavovaci akce a podminky pro jeji uskuteénéni®. [8, § 12]
5.2 Zajisténi bezpeénosti u€astnikl akce

5.2.1 Bezpeénost v objektech a mistnostech

Kazdy objekt uréeny pro vefejnost, nebo pro poradani vefejnych akci, musi byt po
technické a bezpec€nostni strance tomuto provozu zpUsobily. V objektu musi byt na vefejné
pFistupném misté vyvéSena pozarni poplachova smérnice obsahujici kromé dulezitych
telefonnich ¢isel (150, 155, 158) informace, jak si pocinat v pfipadé vzniku pozaru. Kromé
toho je povinnosti spravce objektu zajistit dostateCny pocet pravidelné revidovanych hasicich
pFistrojl, jejichz typ (praskovy, vodni, snéhovy) se odviji od vnitfni dispozice objektu. U
vétSich typa objektl (hotely, ubytovny apod.) se spolu s pozarni poplachovou smérnici

vyvésuje i evakuacni plan s vyznagenymi sméry unikovych cest.

Vybaveni takového objektu ¢i mistnosti musi byt po technické strance zpusobilé k provozu
— elektricka zafizeni musi byt pravidelné podrobena revizim, stejné jako napf. otopna télesa,
koufovody, plynovody a dalSi. Za stav tohoto vybaveni je zodpovédny majitel objektu

(pFipadné najemce).

Pro bezpe€ny pobyt déti v objektu je vhodné vypracovat krizovy plan a traumatologicky
plan, jehoZz obsahem by mély byt dulezZité kontakty a to jak na zachranné slozky, tak na
vedouci pracovniky akce. Dale je doporuceno uvést struény popis prvni pomoci v pfipadé
urazu a seznam vybaveni IékarniCky. Vétsiho u€inku tohoto dokumentu Ize dosahnout jeho

poutavym zpracovanim, zejména grafickou napadnou formou. [2, str. 87]

Mistnosti ur€ené pro pobyt déti by mély splnovat tato kritéria:
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- doporucena vyska mistnosti 3 metry, minimalné 2,1 metru,
- 2 metry étvereéni nezastavéné plochy na osobu
- 15 metru krychlovych prostoru na osobu [12]

Tyto mistnosti by mély byt suché bez rizika vyskytu plisni, svétlé a pravidelné vétrané.
PFiloha &. 3 vyhlasky 410/2005 Sb.?° stanovi optimalni teplotu pro pobyt déti v mistnostech
ur¢enych k dlouhodobému pobytu (ucebny, pracovny), a to 22 °C (+ 2 °C).

Ackoliv by se mohlo zdat, Ze pobyt v objektu je pro déti relativné bezpecny, neni tomu
tak. Velka €ast Urazu v objektech je zplsobena vlastni nekazni ditéte (b&hani po chodbach,
klouzani se po podlahové kryting, jizda po zabradli schodisté apod.). Proto je dullezité
disledné dbat na dodrzovani stanovenych pravidel bezpecnosti akce a pfipadné prohfesky

okamzité resit.

5.2.2 Bezpecnost pii pohybu na pozemni komunikaci

a) Preprava déti viakem, nebo jinym prostiredkem hromadné dopravy

Vyuziti prostfedku hromadné dopravy je relativné bezpeénym zplisobem pfepravy
osob, pfesto je vSak nutné dodrzovat urcita pravidla. Jediné tak je vysoka Sance na

uspésné realizovani cesty.

Pfi pfipravé cesty prostfedkem hromadné dopravy vedouci akce pfipravi veSkeré
podklady vztahujici se k pfepravé, zejména presné Casy odjezdu zvoleného dopravniho
prostiedku, v€etné mista, odkud bude odjizdét (pfi planovani odjezdu z autobusového
nadrazi je vhodné zjistit stanovisté, od kterého bude odjezd uskutecnén), Cislo spoje a
Cas odjezdu nahradniho spoje pro pfipad neplanovaného zpozdéni, nebo vzniku jiné

skutecnosti neumozAiujici pfepravu.

Pfi pohybu na nastupisti, zejména kratce pred pfijezdem vlaku nebo autobusu, musi
vedouci pracovnik vénovat zvySenou pozornost détem, v opacném pripadé hrozi riziko

zachyceni ditéte pfijizdéjicim vozidlem a vznik tézkého zranéni.

V dopravnim prostfedku je povinnosti vdech cestujicich dodrzovat pfepravni fad a
dbat pravidel slusného chovani. Vedouci by mél mit pfehled, kde se jemu svéfené osoby
nachazeji a dusledné dbat na dodrzovani bezpeclnosti prepravy. Pfi jizdé vlakem

nedovolit détem nevyklanét se z oken a ani z nich nevyhazovat pfedméty, nepfekazet

20 Vyhlaska ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni

32



ostatnim cestujicim v pohybu ve voze apod. Nékteré prepravni spoleCnosti zakazuji
béhem jizdy konzumaci jidla a napoju, toto plati zejména pro autobusovou dopravu.
Cestujici jsou povinni se uvedenou skutecnosti fidit, v opaném pfipadé muaze dojit

k vylou€eni z pfepravy.

PFi opousténi vozidla by vedouci osoba méla vystupovat jako posledni a provést
kontrolu, zda vSechny déti vystoupily a zda se ve vozidle nenachazeji Zzadné zapomenuté

predméty patfici détem ze skupiny.
b) Presun skupiny chodcu (déti) po ulici

Osoby pohybuijici se po chodnicich, jakozto i po stezkach pro pési, se automaticky
stavaji ucCastniky provozu na pozemnich komunikacich a tuto skute€nost musi
respektovat. Zaroven jsou povinny Fidit se pravidly uréenymi pro pohyb po pozemnich

komunikacich stanovené zakonem &. 361/2000 Sb.*

Pfi organizovaném pfesunu se skupinou déti po ulici nebo silniéni komunikaci musi
osoba zodpovédna za kolektiv mladistvych dbat zvySené opatrnosti. Silni¢ni komunikace
se prechazi kolmo a v pfehledném useku. V pfipadé, ze se do 50 metr(l od zamysSleného
mista pfechodu komunikace nachazi pfechod pro chodce (event. podchod nebo
nadchod), je povinnosti chodce tento prechod vyuzit. Pfed vstupem do silni¢ni
komunikace je chodec povinen rozhlédnout se a v zadném pfipadé neohrozit ostatni
ucastniky silnicniho provozu. Nesmi vstoupit do vozovky v pfipadé, Ze se k pfechodu

blizi vozidlo se spusténym modrym vystraznym svétlem.

Z vychovného hlediska déti je zadouci, aby vedouci povinnosti spjaté s pohybem po
pozemich komunikacich bez vyjimky respektoval - dité tak ziskava spravny moralni

pfiklad.

Pfechazeni pFes silni¢ni komunikaci s détmi se provadi vzdy najednou a pohromadé,
déti vstupuji do vozovky az na vyzvu vedouciho pedagogického pracovnika, ktery ma

opravnéni zajistit bezpeény pfechod pfes vozovku zastavenim provozu ¢ervenym teréem.
c) Presun skupiny chodct (déti) po silni€éni komunikaci

Chodec je povinen pfednostné vyuzivat k chlzi chodnik nebo stezku pro chodce. [12,
§ 53]

2L Zakon &. 361/2000 Sb, o provozu na pozemnich komunikacich a o zménach nékterych zakonu
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Pro vedené kolektivy déti je z bezpe€nostnich dlvodl vyhodnéjSi cestu po pozemni
silniéni komunikaci maximalné omezit, pfipadné se ji uplné vyhnout. Pokud ale neni jina
moznost pfesunu, jsou chodci povinni vyuzit k chlzi levou krajnici komunikace, pfipadné
levy okraj vozovky. Pfi chuzi po pozemni komunikaci mohou jit vedle sebe maximalné
dva chodci, v usecich nepfehlednych, nebo jinak nebezpeénych se chodci pfesouvaji

pouze jednotlivé za sebou.

Za snizené viditelnosti musi byt organizovana skupina chodcl oznafena vpFedu
neoslAujicim bilym svétlem, vzadu neoslfiujicim Cervenym svétlem. Lze také pouZit

reflexni vesty nebo odév z retroreflexniho materialu. [12, § 56]

Vstup a chuze po silnici pro motorova vozidla a dalnici jsou péSim osobam zakazany.
[12, § 35 a § 38]

d) Pohyb ve méstech a obcich

Prostfedi mést a obci se vyznacuje specifickymi riziky. Déti pohybujici se v tomto
prostredi at' uz jednotlivé, nebo ve skupinkach, musi byt seznameny se vsemi hrozbami,
kterym se mohou vystavit. Vedouci pracovnik by mél mit dostateéné informace o
charakteru prostfedi, ve kterém se déti budou pohybovat, zejména o nebezpecnych
oblastech (staré stavby, stavenisté, vykopy, opusténa mista apod.) a upozornit na

nutnost se témto mistim vyhybat.

Détem muze byt povolen rozchod. V tom pfipadé musi vedouci pracovnik stanovit

misto a Cas srazu a pfedat instrukce pro pfipad, Ze se nékteré z déti ztrati.

5.2.3 Obecné zasady bezpecénosti akci konanych v prirodé

Planovani a pfiprava akce

Povinnosti vedouci osoby mimoskolni akce je sestavit jeji strucny plan a plan

organizacniho zajisténi, ktery podléha schvaleni vedeni pofadajici organizace. Zaroven je

doporuceno i pro dvoudenni akci zpracovat pfihlasku ditéte na akci, prostfednictvim které je

zakonny zastupce srozumén s prubéhem akce a zaroven vyjadfuje souhlas s uc€asti ditéte.

Pro organizaci jsou spravné vyplnéné prihlasky vyhodné predevsim z davodu pravniho kryti.
[2, str. 107]

Pfedpokladem zdarného pribéhu akce je jeji svédomita pfiprava. Vedouci pracovnik by

mél v zajmu bezpecnosti své i svéfenych déti:

34



e pro pofadani akce zvolit takové prostfedi, které mu bude dobfe znamo a které bude

pfiméFené fyzickym i psychickym schopnostem vSech ucastnika,

e vzit v uvahu v8echny mozné situace, které v terénu mohou nastat (zmény pocasi,
prfedCasné ukonceni akce béhem pochodu, ztrata osob, zména programu, nahradni

nocleh apod.) a na jejich zakladé stanovit mozna krizova feSeni,

e pred odjezdem poskytnout rodi¢iim telefonni kontakt na zodpovédnou osobu pro

pfipad vzniku nepfedvidané situace.
e zajistit Iékarnicku®? a zakladni zdravotnicky material pro p¥ipad trazu

e zajistit dostateény podet instruktorti Géastnicich se akce. Metodicky pokyn MSMT?
stanovuje pro sportovné-turistické kurzy 1 dospélou osobu na 15 déti, do 30

ucastnik( vSak nejméné 3 plnoleté osoby.

e provést kontrolu vyzbroje a vystroje déti. Toto pravidlo plati zejména pro horolezecké,

lyzarské, vodackeé, cyklistické a jiné kurzy podobného charakteru,
e mit k dispozici zdravotni prikazy vSech ucastnikl akce.
Prabéh akce — pobyt v terénu
Na co je dulezité nezapomenout:

e Pred odchodem na turu informovat ucastniky akce o pfedpokladaném sméru, cili a

délce pochodu.

e Zajistit aktualni mapové podklady zamySlené cesty jako prostfedek k zamezeni ztraty
orientace. Ve slozitéjSim terénu je mozné vyuzit GPS navigaci. Je tfeba si ale
uvédomit, Ze se vzrlstajici Clenitosti terénu dochazi ke zhorSeni pfijmu signalu ze

satelitl GPS a vyuZiti navigace tak maze byt znacné& omezeno.

e Béhem pochodu se cela skupina pfemistuje hromadné&, vedouci pracovnik pravidelné
provadi kontrolu poCtu déti. Zavér skupiny by méli tvofit nejvice zdatni ucastnici,
optimalné vedouci nebo praktikant. Tempo pochodu je vzdy podfizeno nejslabsi

0Ssobé.

?2 Tuto povinnost pfimo uklada vyhladka &. 106/2001 Sb. ve znéni vyhl. 148/2004 Sb.

23 Metodicky pokyn €.j. 37014/2005-25 k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakd a studentd
ve 8kolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
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Ddkladné se seznamit se systémem turistickych znacenych cest. Pohyb po téchto
cestach usnadiuje pasove znaceni (viz pfiloha &. 3)., které je zfizovano ¢leny Klubu
Ceskych turistd. Znaceni je tvofeno tfemi vodorovnymi pruhy umisténymi nad sebou o
celkovém rozméru 100 x 100 mm, pfi¢emZ okrajové pruhy jsou bilé, prostfedni pruh
je barevny.?* Znacgky jsou v terénu namalovany na vyraznych mistech (strom, balvan,
budova apod.) vintervalech maximalné 250 m tak, aby byly bezpe¢né viditelné
V mistech, kde je obtizné znacku umistit (louky, mytiny) se pouziva tzv.

znackarského koliku.

O zméné sméru znacené cesty informuji pasové znacky ve tvaru Sipky s hrotem
sméfujicim do sméru daldSiho pokradovani cesty. Turisticky pozoruhodna mista

(vyhlidka, studanka, jeskyné apod.) pouzivaji zvlastni znacku.

Rozcesti turistickych cest, nebo mista vyznamna pro turistiku, jsou vybavena
rozcestniky s bilou mistopisnou tabulkou a turistickymi smérovkami stejné barvy
uréujicimi vzdalenost v kilometrech k dalSimu cili (v SR se tato vzdalenost udava

v hodinach).

Ujistit se o schidnosti planované trasy. V nékterych oblastech (vétSinou narodni
parky a chranéné krajinné oblasti) mize byt vstup pé&Sim navstévnikim na turistické

cesty v urcitém obdobi roku omezen!

V lese ani v jeho bezprostfedni blizkosti nikdy nerozdélavat ohen. Obzvlasté v letnich
mésicich hrozi riziko pozaru, ktery muze vzniknout i diky Spatné uhasenému ohnisti
vlivem prohofeni pod povrchem zemé&. Dodrzovat pravidla chovani v lese stanovena
zakonem &. 289/1995 Sb.?®

K piti je urCen pouze takovy zdroj vody, ktery neni zdravotné zavadny. O vyuziti

takového zdroje vody rozhoduje na zakladé pfedem znamych informaci vedouci.

V pfipadé sbéru hub a jejich nasledné konzumace je povinnost vedouciho tyto houby

prfedem zkontrolovat z hlediska jejich zdravotni nezavadnosti!

Dbat na hygienu a zdravi déti, pfipadna poranéni bezprostfedné oSetfit a tuto
skute€¢nost zaznamenat do prislusné dokumentace. V pfipadé alergické reakce na

bodnuti hmyzem vCas zajistit podani protilatky. Néktera kliStata jsou prenasecCi

?* v CR se pro znadeni turistickych cest pouziva $kala 4 barev — modra, éervena, Zluta zelena.
Nékteré staty pouzivaji dalSich barev (napf. Polsko - ¢erna).

% 7akon €. 289/1995 Sb., Lesni zakon
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lymské boreliézy a dalSich chorob, proto je nezbytné ranu po odstranéni klistéte dale

sledovat, inkubacni doba chorob muize byt i nékolik tydnu.

e Vyvarovat se pfimého kontaktu déti s volné Zzijicimi zvifaty. V nékterych pfipadech
vznika riziko nakazy vzteklinou (plati zejména volné Zijicich zvifat, ktera ztratila

plachost).

e P¥i prichodu nebezpe&nymi misty (potoky, sutova pole, prudké srazy apod.) dbat
zvySené opatrnosti a nevstupovat do mist, do kterych je vstup vyslovné zakazan

(lomy v provozu, lavinova pole, oblast s dilnimi propady, opusténa duini dila apod.).

e Akce pofadané v horském terénu jsou naro¢né a vyzaduji disledné planovani
s ohledem na vék ucastnikd, jejich sily a schopnosti, ¢asové rozvrzeni. V horach
hrozi mnohem vys$Si riziko zranéni, at uz vlivem charakteru terénu, nebo
povétrnostnich vlivl. Vedouci nebo instruktor détského kolektivu musi disponovat

zakladnimi znalostmi o problematice pobytu v horach.

5.2.4 Nebezpedi v horach

Béhem tury se muze z bezoblaéného a relativné teplého podasi béhem par desitek minut
vytvofit silna snéhova boufe doprovazena prudkym vétrem, srazkami a rychlym poklesem
teploty. V zimnim obdobi je nejvétSi hrozbou ve vrcholovych partiich hor miha spojena se
snéhovou vanici, béhem které dochazi ke snizeni viditelnosti na par metrl. Zasnézeny terén

se jevi plosSi - ztraci sveé obrysy a zvySuje se nebezpeci ztraty orientace.

Doprovodnym jevem mlhy je ledovka, jejiz tloustka maze byt i nékolik centimetrt. Pad na
ni je velice nebezpectny, je téZzké ho zbrzdit, nebo usmérnovat a hrozi riziko zficeni do
propasti (napf. v KrkonoSich Kotelni jamy, Labsky dul apod.). Jestlize dojde béhem tury
k nahlému zhorSeni pocasi, doporucuje Horska sluzba neopoustét tyCové znaceni a vyhledat
ukryt v nejblizSi horské boudé. Vedouci by mél pocitat i se skuteCnosti, ze pfi zhorSenych

povétrnostnich podminkach se zastavuje provoz lanovych drah a lyzafskych vieku.

Letni obdobi se v horach vyznacuje bourkovou aktivitou a ¢etnymi destovymi srazkami.

turistd idealni cilem blesku, proto je v pfipadé blizici se boufky témér ,Zivotné“ dalezité

okamzité opustit hfebeny a sestoupit do udoli.

Zvlast nebezpecnymi oblastmi pro zimni turistiku jsou lavinové svahy. Horska sluzba tyto
oblasti v obdobi zvySeného nebezpedCi vyskytu lavin uzavira, kazda takova oblast je zfetelné

oznadena vystraznymi tabulemi a vstup do ni je zakazan. V CR se jedna piedevsim o oblasti
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v KrkonoSich a Jesenikach. Mimo vysledované lavinové oblasti v8ak mulze dojit k padu
laviny na kaZzdém svahu o sklonu vét§im nez 20°. Samozfejmé zde figuruji dalsi faktory, jako

Clenitost terénu, povétrnostni podminky, charakter snéhoveho profilu apod.
Vybaveni pro horskou turistiku

Vedouci pracovnik by mél pfed odchodem na turu zkontrolovat vybaveni Uc¢astniku (za
jasného pocasi opalovaci krém a slunecni bryle — hrozi nebezpeéi tzv. snézené slepoty,
nahradni obleCeni pro pfipad nahlé zmény pocCasi - Cepici, rukavice, plasténku apod.).
V zimé je doporuceno vice vrstev funkéniho obleceni, nez jedna silna — zlepsi se tak odvod

potu z téla, nedochazi ke snizeni hybnosti a Iépe se reguluje povrchova télesna teplota.
Doporu¢enym zakladnim vybavenim pro turistiku v horach jsou:
e Mobilni telefon s dulezitymi kontakty na zachranné slozky,
e pistalka,
e spolehliva svitilna,
e termoizolacni folie,
e lano,
e lékarnicka. [2, str. 124]

Zakladni pravidla pro pobyt a pohyb v horach upravuje tzv. desatero Horské sluzby (viz

pfiloha €. 4).
5.3 Sportovné turistické kurzy

5.3.1 Lyzarsky vycvikovy zajezd

Za pfipravu, pribéh a zabezpeceni odpovida vedouci lyzarského vycviku, jehoz Ukolem
je pfiprava a organizace dne a koordinace prace instruktorl. Zaroveri musi disponovat
znalostmi a potfebnymi dovednostmi nutnymi pro vykon své funkce. Zaroven vykonava

pedagogicky dozor. [3, str. 32]
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V zajmu zajisténi vySSi bezpecnosti déti a lepSi organizaci mize mit jeden instruktor
v druzstvu maximalné 15 ¢lenl. Pokud je kurz tvofen 30 a vice Cleny, musi byt pfitomen

zdravotnik.?®

Pro vycvik musi byt voleny svahy s pfijatelnym sklonem (rozhodné ne lavinoveé); jejich
volba je zavisla na schopnostech zaka. Pro vycvik neni dovoleno uzivat neupravené svahy!
Sjezdové traté si voli instruktor — volba zavisi na snéhovych podminkach a zdatnosti zaka.
[3, str. 32]

Pfed nastupem na vycvik je povinnosti instruktora sdélit bezpeénostni pokyny a ovéfit
vyzbroj a vystroj vSech ucastnik( v druzstvu. Pro lyzarsky vycvik sjezdového lyzovani je
dovoleno vyuzivat pouze takovy typ vazani, které zabrarnuje samovolnému rozjeti uvolnéné
lyZze. Bezpec€nostni pfilba neni povinna, nicméné z hlediska bezpecnosti a minimalizace

pfipadného zranéni se doporucuje.

Pfi sjizdéni sjezdove traté je tfeba volit takovy styl jizdy, pfi kterém ma Zak své lyZe plné
pod kontrolou a neohrozuje ostatni lyzafe. PFi skupinovém sjezdu je vhodné vyuzivat pouze
Cast sjezdové drahy vzhledem k jejimu vyuZiti i ostatnimi lyzafi. Zastavit na sjezdové trati Ize
pouze na piehlednych mistech, v opaéném pfipadé hrozi riziko srazky a zranéni dalSiho

lyZafe. Pfi sjizdéni zvlast obtizného useku zastavuji Zaci na pfedem dohodnutych mistech.

Pfi pouZiti lyzafského vleku nebo lanové drahy je tfeba seznamit zaky se zasadami
bezpecnosti provozu na téchto zafizenich. Nastupovat a vystupovat Ize pouze v mistech
k tomu urCenych, pfi jizdé je zakazano vybolovat ze stopy a houpat se na unasedi.

V pfipadé padu musi lyZaf okamzité uvolnit stopu.

Pfi vycviku béZeckého lyZzovani musi byt dodrZzovana stopa, konec druzstva tvofi dalsi
instruktor, nebo dobry a odpovédny lyzaf, ktery sleduje pomalejSi zaky a urluje tempo
druzstva. Za zhorSenych meteorologickych podminek udrzuji lyzafi mezi sebou vzdalenost
maximalné 4 metry (ma byt zajistén vizualni kontakt s dalSi osobou) a dusledné sleduji

tyCové znacCeni. V zadném pfipadé neopoustéji stopu. [3, str. 33]

Doporuéenou dobu vycviku stanovuje vyhlaska &. 106/2001 Sb.>’ Zatéz smi probihat
maximalné 6 hodin denné (s vyjimkou celodennich vyletl), déti do 12 let musi mit po 90

minutach 15 minut pfestavku. [13, § 8]

%6 Do 30 osob v kurzu neni pfitomnost zdravotnika vyZzadovana, nicméné se jeho pfitomnost vzhledem
k zajisténi pfipadné zdravotni pé¢e doporucuje.

21 Vyhlaska €. 106/2001 Sb., o hygienickych pozadavcich na zotavovaci akce pro déti
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V pfipadé urazu nebo nehody kontaktuje zodpovédna osoba zachrannou sluzbu na tel.
Cisle 155. Zdravotnicka zachranna sluzba tuto informaci dale pfedava konkrétnimu okrsku

Horskeé sluzby, ktera zajisti zakladni oSetfeni a svoz zranéného k vozidlu zachranné sluzby.

5.3.2 Vodacké kurzy

Koupani

Koupani je mozné pouze na vyhrazenych mistech, kde neni zakazano. Vedouci nebo
instruktor vSak musi pfedem osobné takové misto ovéfit, vymezit prostor, ve kterém se Zaci
mohou koupat a ucinit takova opatfeni, aby byl schopen vSechny déti sledovat. DruzZstvo
vedené jednim pedagogickym pracovnikem muze byt tvofeno maximalné 10 osobami. Po
ukonéeni koupani a v jeho prabéhu provadi vedouci pracovnik nebo instruktor pravidelnou
kontrolu poctu déti. [13, ¢l. 17]

Voda uréena pro koupani nepodléha hygienickému schvalovani. Pokud by vSak slouzila
jako prostfedek hygieny ucCastnikl akce, musi odpovidat hygienickym pozadavkim
uvedenym ve vyhlasce &. 135/2004 Sb.? Po koupani v hygienikem nekontrolované vodé je

vSak tfeba se co nejdfive omyt v Cisté vodé.
P¥i vyuzivani pfirodnich koupalist’ je dulezité respektovat nékolik zakladnich pravidel:
e ke koupani vyuzivat pouze znamé a provéfené vody,
e zakazat détem pfiblizovat se k plavidlim a k plavebnim znak(m,

e dodrzovat zdkaz koupani v okruhu 100 m od mostl, jezu, plavebnich komor,
pristavist a podobnych zafizeni. [2, str. 162] Mnoho smrtelnych nehod bylo
zpusobeno nekazni plavct pfi pohybu v téchto mistech (obzviasté pod jezy ve

vodnim valci),

e zakaz skokl zvySky do vody vneznamych vodach, nedoporuCuje se ani z

yoficialnich® skokanskych mustkd (nebezpedi urazu patere),

e dbat na hygienu déti — po koupani je tfeba omyt se v provéfené a zdravotné

nezavadné vodé,

28 Vyhlaska €. 135/2004 Sb., kterou se stanovi hygienické poZzadavky na koupalisté, sauny a
hygienické limity pisku v piskovistich
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e nikdy neorganizovat noéni koupani, zodpovédna osoba tak ztraci pfehled o pohybu

déti ve vodé, zvySuje se riziko Urazu nebo utonuti.

Zaroven je nutné zohlednit fyzicky stav déti, teplotu vody a po€asi. BEhem koupani dbat

na poradek, kazen a dostate¢ny dozor nad koupajicimi
Oragnizovani vodackého kurzu

Vést vodacky kurz smi pouze osoba starSi 18 let, fadné proSkolena a kvalifikovana.
Pocet osob na jednoho instruktora se zde na rozdil od jinych mimos$kolnich akci zietelné lisi
— na jednoho instruktora zde spada skupina o maximalnim poctu péti osob. VSichni ucastnici
vycviku musi mit plovaci vesty, v pfipadé prudSich tokd i pfilby. Osoby, které jsou neplavci,

se nesmi takové akce ucastnit.

Vodni trasa by se méla opét volt s ohledem na schopnosti déti a aktualni stav vody.
S détmi rozhodné nesjizdét zakdzana nebo nebezpecna mista, plavbu je tfeba ukoncit v€as
pfed zapadem slunce. Posadky lodi je vhodné tvofit kombinaci z déti méné zkuSenych a

zkusenych.

Vedouci kurzu je odpovédny za bezpecné provedeni plavby podle zakona &. 114/1995
Sb.?° a vyhlasky &. 344/1991 Sb.*

5.3.3 Plavecké kurzy

Vyuku plavani mohou zajiStovat pouze organizace splfiujici pfisné hygienické normy a
vybavené kvalifikovanym pedagogickym persondlem. O vybéru takové organizace vzdy
rozhoduje Feditel Skoly vzdy s ohledem na splnéni vySe uvedenych podminek. V pfipadé, Ze
vyuka plavani probiha mimo Skolu, nesou odpovédnost za déti pedagogicti pracovnici, ktefi
déti na kurz doprovazi. Béhem vyuky jsou za déti odpovédni pracovnici organizace zajistujici

plaveckou vyuku.

Zaci jsou pred zahajenim kurzu rozdéleni do druZstev maximalné po 15 osobach. Kazdé
druzstvo mlze byt tvofeno maximalné 15 zaky (plavci), nebo 10 zaky (neplavci). Instruktor
musi vénovat zvySenou pozornost neplavcum, vhodné je vyclenit takové skupiné samostatny

prostor s vhodnou hloubkou vody. [14, ¢l. 14]

29 Zakon &. 114/1995 Sb., o vnitrozemské plavbé

30Vyhla'lékva &. 344/1991 Sb., kterou se vydava Rad plavebni bezpeénosti na vnitrozemskych vodnich
cestach Ceské a Slovenské Federativni Republiky
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5.4 Kratkodobé akce — soutéze, prehlidky

Za bezpec€nost a ochranu zdravi zaku béhem dopravy na soutéze a ze soutézi piné
odpovida skola, pokud se ovSem zakonny zastupce se Skolou nedohodne jinak. V pribéhu
soutéZe prebira zodpovédnost za dité (Zaka) organizator akce, ktery zajistuje podminky pro
bezpecny prubéh soutéZe nebo prehlidky a zaroveri zahajuje nebo ukoncuje akci.
Organizator akce je zaroven povinen zajistit zakim v pfipadé potfeby vhodné ochranné
potfeby.

V pfipadé nékterych sportovnich, nebo uméleckych soutézi, mize byt organizaénim fadem

ustanovena pIné odpovédnou osobou za Zaky vysilajici Skola. [14, ¢l. 19]

5.5 Pofizovani fotografické dokumentace akce
PFi pofizovani zaznamu z akci je nutné brat v Gvahu zakon o ochrané& osobnich udaji*?,
nebot zachyceny obrazovy material je citlivym udajem ditéte a jeho zvefejnéni ze zakona

podléha pisemnému souhlasu zakonnych zastupcu nezletilé osoby. [2, str. 74]

31 Zakon &. 101/2000 Sb.
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6 Mimoradné situace

| pfes veSkerou moznou snahu a maximalni prevenci mize dojit béhem akce ke vzniku
mimoradné udalosti, ktera mize ohrozit zdravi nebo zZivoty Uc¢astniku. Vedouci akce si musi
byt védom skutecnosti, Ze zodpovida za zdravi a Zivoty déti, které se zatim neumi o sebe

plnohodnotné postarat.

Pokud vSak k takové situaci dojde, je tfeba v prvni fadé zachovat chladnou hlavu a
zabranit vzniku paniky. Doslo-li ke vzniku Urazu, je zakonnou povinnosti** kazdého obgana
poskytnout prvni pomoc. Kazdy, kdo odmitne poskytnout prvni pomoc, mize byt podle
Trestniho zakona stihan za ,neposkytnuti pomoci“ osobé& nachazejici se v ohroZeni Zivota,

nebo jevici vazné poruchy zdravi. [2, str. 201]

6.1 Urazy zaka

Jedna se o urazy, které vznikly zakim béhem vzdélavaciho procesu, nebo pfi vykonu
Cinnosti s nim souvisejicich. Takovym v38ak neni Uraz, ke kterému doSlo cestou do Skoly,

nebo na misto zahajeni mimoskolni akce. [14, ¢l. 21]
Dojde-li ke vzniku Urazu, je vhodné postupovat nasledovné:
I.  odstranit pfi€iny Urazu a zabranit dalSimu ohrozeni,
Il.  zajistit prvni pomoc postizenému,
lll.  zajistit pfepravu k lékafi,
IV. sepsat protokol o udalosti,
V.  ohlasit udalost pofadajici organizaci, rodi¢um atd.

V pfipadé, Ze dojde ke vzniku Urazu s nasledkem smrti, nebo Urazu, disledkem kterého
je nepritomnost ditéte ve Skole nebo Skolském zafizeni, je Skola nebo Skolska organizace
povinna dle vyhlagky &. 64/2005 Sb.*® sepsat o udalosti zaznam o Urazu. [4, str. 101] Tento

zaznam, jehoz vzor je uveden v pfiloze €. 5, musi obsahovat:
a) jméno zranéného, datum jeho narozeni,

b) datum a Cas, kdy k Urazu doslo,

32 7akon &. 20/1966 Sb., o pédi o zdravi lidu, § 9 odst. 4 pism. b)
% Vyhlaska &. 64/2005 Sb., o evidenci Urazl déti, zak( a studentt
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C) misto vzniku urazu,

d) popis urazu,

e) pfi¢inu vzniku Urazu,

f) kym byl Uraz zpusoben,

g) kdo byl povinen vykonavat dozor nad zranénym pfed vznikem urazu,
h) kdo a jakou poskytl prvni pomoc,

i) komu byl Uraz nahlasen,

j) identifikacni udaje svédkul urazu v€etné jejich adres,

k) kdo vypracoval zapis,

[) datum a ¢as pofizeni zaznamu,

m) podpisy vSech zucastnénych osob (zapisovatel, svédci, pfip. zranény) [15, § 2]

V ostatnich pfipadech jsou Urazy evidovany v knize urazl (viz. pfiloha ¢. 6). Kazdy

takovy uraz musi byt zaznamenan nejpozdéji do 24 hodin od jeho vzniku. Zapisuje se:
a) poradové gislo urazu,
b) jméno a pfijmeni, datum narozeni zranéného (zranénych),
C) popis urazu,
d) popis udalosti, pfi které k urazu doslo,
e) zda byl uraz oSetfen, pfipadné kym a jak,
f) podpis zaméstnance Skolského zafizeni, jenz proved| zapis,
g) dalSi udaje, pokud jsou k sepsani zapisu dulezité.

6.2 Dopravni nehody

Dopravni nehodou rozumime udalost, ke které doSlo pfi provozu na pozemnich
komunikacich, napfiklad srazka s jinym vozidlem, nebo jiny incident, pfi kterém doSlo

k hmotné Skodé na majetku, pfipadné vzniku Urazu, nebo usmrceni osoby.
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Postup uéastnik( dopravni nehody stanovuje § 47 zakona &. 361/2000 Sb.* Ugastnici

jsou povinni:
a) po nehodé neprodlené zastavit vozidlo,
b) zdrzet se po nehodé konzumace alkoholickych napojl a jinych podobnych latek,

c) ucinit takova opatfeni, aby nebyla ohroZzena bezpeénost provozu na pozemni

komunikaci,
d) podle potfeby poskytnout prvni pomoc,
e) prokazat si navzajem s ostatnimi u¢astniky nehody totoznost,

f) v pfipadé, ze Skoda na vozidle prevysi 50 000 K¢, ohlasit nehodu policii a setrvat na

misté nehody az do jejiho pfijezdu,
g) ihned po nehodé zajistit svédky nehody. [12, § 47]

Dopravni nehodou naopak neni situace, kdy doS$lo ke kolizi vozidel bez vzniku hmotné
Skody nebo zranéni, pfipadné k samostatnému padu osoby jedouci na kole, koleCkovych

bruslich nebo lyzich.

6.3 Pozar

PFi zpozorovani rozvijejiciho se poZaru je kazda osoba povinna zamezit jeho Sifeni.
Pokud to v3ak neni v jejich silach, oznami tuto skutecnost HasiCskému zachrannému sboru
na telefonnim Cisle 150, pfip. 112. Pfi oznamovani pozaru je nutné uvést misto pozaru, co
hofi, co je poZzarem ohrozZeno, telefon a jméno osoby hlasici pozar (u telefonu je nutno

vyCkat na zpétny dotaz).

Na kazdy, i maly a uspésné vlastnimi silami uhaSeny pozar, se vztahuje ohlaSovaci
povinnost. PozZar musi byt nahlaSen nejblizZ§imu operanimu stfedisku Hasi¢ského
zachranného sboru nebo policii, ktera provede kvalifikovanou kontrolu, pfipadné dalSi

zabezpeceni pozafiste.

% Zakon &. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o zménach nékterych zakond

45



7 Provedena Setfeni naplnovani BOZP mimoskolnich akci

ve vybranych skolach

7.1 Charakteristika vyzkumu

V praktické d&asti bakalarské prace jsem se zaméfil na problematiku zajisténi
mimoskolnich akci z hlediska bezpeénosti a ochrany zdravi a miru Urazovosti zakl s ni
souvisejici. Vyzkum jsem vzhledem k poétu respondentll provadél formou fizeného
rozhovoru s vedoucimi pracovniky (eventuelné jejich zastupci) péti zakladnich 3kol.

Vyhodnoceni vyzkumu uvadim v zavéru prace.

Provedeny vyzkum poukazuje na uroven znalosti pfedpist vztahujicich se k bezpeénosti
mimoskolnich akci v€etné miry naplhovani téchto pfedpist a zaroven podava informaci o

nejCastéjSich pfi¢inach urazd zakd pfi mimoskolnich akcich.

7.2 Hlavni a dil€i cile vyzkumu

Hlavnim cilem praktické ¢asti prace je zjistit a vyhodnotit, do jaké miry jsou na vybranych
zakladnich Skolach zajistény mimoskolni akce z hlediska bezpecénosti a ochrany zdravi zaku
a nasledné navrhnout doporuceni pro pfipadné zlepSeni. S napliiovanim BOZP na
mimoskolnich akcich pfimo souvisi znalost pfedpisu, které tuto oblast upravuji. Teoreticka
Cast bakalarfské prace obsahuje podstatné informace, z nichz vétSina by méla byt znama
vSem pedagogickym pracovnikim takové akce organizujicim. V praxi jsou tyto informace
zprostfedkovany koncovému uzivateli formou zakon(, vyhlasek a metodickych pokynu. Je
tedy otazkou, zda se toto feSeni zda byt idedlnim a zda neni mozné praci s témito podklady

usnadnit.

Tato mySlenka mé vedla k ureni dilich cild prace - zjiSténi nazoru pedagogickych
pracovniku na prehlednost pravnich norem upravujicich BOZP pro oblast mimoSkolnich akci
a vyhodnoceni nej¢astéjsich pFicin urazd déti béhem mimoskolnich akci. Je pravdépodobné,
Ze Urazovost na akcich pofadanych Skolou bude mit vazbu na Uroven znalosti a orientace v

problematice BOZP.

7.3 Provedeni vyzkumu

Rozhovory jsem realizoval v obdobi leden - bfezen roku 2012 s deseti respondenty na
péti nahodné vybranych zakladnich Skolach podobného typu na kolinsku. Ve vSech

pfipadech mi bylo i pfes zna¢nou ¢asovou vytizenost respondentl piné vyhovéno.
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Pfed samotnym vyzkumem jsem proved! pilotni testovani rozhovoru, na zakladé kterého
byl doplnén o dal8i otazky, pficemzZ nékteré z otazek byly upraveny. Rozhovor probéhl na
zakladé telefonické domluvy a nasledné osobni navstévy dané organizace. Cely vyzkum je
veden anonymné na zakladé prani ¢asti z oslovenych $kol, délka trvani jednoho rozhovoru
nepfesahla 30 minut. Ve vétsiné pfipadd mi bylo umoznéno nahlédnout do smérnic pro
zajisténi organizace mimoSkolnich akci, obzvlasté lyzafskych vycvikovych zajezdu, skol
v pfirodé a kurzl plavani. Z poznatk(i ziskanych studiem pfredlozené dokumentace jsem

v nékterych pfipadech vychazel v teoretické Casti prace.

Rizeny rozhovor je tvofen celkem 17 otazkami (viz pfiloha &. 8), jejichz pfedmétem je
uroven zajisténi BOZP, urazovost zaki na mimoskolnich akcich a udroven orientace
v pravnich predpisech BOZP. Otazky zahrnuté v rozhovoru jsou z vétsi ¢asti uzaviene, pro
moznost lépe vyjadfit nazor jsou vrozhovoru =zafazeny také otazky polozaviené.

Vyhodnoceni jsem proved| zvlast pro kazdou skupinu otazek a pro vétsi prehlednost doplnil

grafy.
7.4 Vyhodnoceni rozhovort

7.4.1 Oblast urovné zajisténi BOZP na mimoskolnich akcich

Otazka ¢. 3: Jaky je pomér urazi vzniklygch na mimoskolnich akcich viéi drazim, ke
kterym doSlo ve Skole? (béhem loriského $k. roku 2010/2011)

Graf 1: Pomér urazovosti na mimoskolnich akcich k drazdm vzniklym ve

Skole

Ugelem této otazky bylo
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Eafjmevukralzy‘ mha Meéné nez polovina Vicenez polovina
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Otazka ¢. 5. VyuZiva VaSe Skola nékterych preventivnich programu?
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Ano Ne

Vyznamny vliv na osvojeni
pravidel BOZP détmi ma ucelna
prevence. Skoly ji ve vétsiné
pripadd aplikuji ve formé rtiznych
akci  pofadanych externimi
organizacemi. Pro zaky je tento

zpusob osvéty velkym pFinosem.

Graf 2: Vyuzivani preventivnich programu skolou k osvété zak(

Otazka ¢. 6: Jakym zpusobem provadite pouceni déti pfed mimoskolni akci
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Graf 3: Metoda pouceni déti o BOZP
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Otazka ¢. 13: ZajiStujete dalSi rozvoj VaSich zaméstnanct v oblasti BOZP (mimo povinna

Skoleni)?
Vysledky uvedené otazky nejsou
Ve pfilis pozitivni — zaméstnavatel by
9 — mél mit zajem na dalSim vzdélavani
8 . svych zaméstnancd, a to plati i pro
Z: | rozvoj voblasti BOZP. Vatsina
5 4 — respondentl odpovédéla na otazku
41 - negativné, zaméstnanci jsou tedy
z Yy pouceni pouze pfi pravidelnych
14 -, ro¢nich povinnych Skolenich.
0 ; .
Ano Ne

Graf 4: Moznost dal$iho rozvoje zaméstnance v oblasti BOZP ze
strany zameéstnavatele

v v

Otazka €. 15: Personalni obsazeni mimo$kolnich akci poradanych Vas$i Skolou je vétSinou

zajisténo:
9 -
8 -t
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6 -
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4 4
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1 1 A -,
0 T T 1
Pouze stalymi Stalymizaméstnanci Pouze osobhami se
zameéstnanci skoly Skoly spolecné skolou jen
s osobamise Skolou  spolupracujicimi
prileZitostné
spolupracujicimi

Graf 5: Personalni zajisténi akce

Dotazované Skolské organizace provadéji personalni zajisténi mimoskolnich akci pfevazné

vlastnimi zaméstnanci, pficemz nékteré funkce zastavaji i osoby, které se Skolou pouze
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spolupracujici. Skoly s t&mito osobami uzaviraji vétsinou dohodu o provedeni prace nebo

dohodu o pracovni €innosti.

Otazka €. 16: Jak byste hodnotil(a) troveri pravidelnych $koleni BOZP ve Va$i Skole?

NANRY

Pfinosnd Primérnd

Podprumérnd  Velmiipatnd

Graf 6: Uroveri periodickych $koleni BOZP v organizaci

podminek BOZP mozného vzniku urazu.

Ackoliv Ctyfi respondenti ohodnotili
uroven periodickych Skoleni BOZP
jako velmi pfinosnou, pro ostatni
organizace se jevi uroven S$koleni
jako prdmérna ¢i podpriimérna. Tuto
skute¢nost mize mit na viné nejen
systém bezpecénostnich Skoleni, ale i

nizky zajem ze strany zameéstnancu.

Ti nasledné nevykazuji dostatecné

znalosti a zvySuje se riziko poruseni

Otazka ¢. 17: Disponuji pedagogicti pracovnici Va$i Skoly, ktefi se ucastni odborné

zamérfenych mimos$kolnich akci, pozadovanymi kvalifikacnimi predpoklady? (instruktori

lyZovani, vodnich sporti apod.)
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Viichni Vétsina Méné nez Zadny z
pracovnici pracovnikd polovina pracovnikd

Vétsina 8kol vykazuje plnou

kvalifikovanost personalu
potfebného k zajisténi odborné
akce zvlastnich  personalnich
prostfedkd. Tyto Skoly tak maji
bezpeCny prfehled o osobnosti
téchto  instruktor a  jejich

pedagogického vlivu na zaky.

Graf 7: Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikd pro vykon
specifické ¢innosti
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7.4.2 Oblast urazovosti zaku

Otazka ¢. 2: V jakém ¢asovém obdobi porada Vase Skola mimoSkolni akce nejcastéji?

Cilem otazky bylo ziskat konkrétnéjsi informaci o charakteru mimoskolnich akci. Z této

skute€nosti se posléze muze odvodit pfi¢ina vzniku Urazu.

Shoda nastala u tfi respondentu, ktefi uvedli mésic Cerven. Diskutovany byly i zimni
mésic, pfedevSim obdobi ledna. V tomto obdobi je pofadano nejvice mimoskolnich akci —
lyzarské vycvikové zajezdy v zimé a vylety, exkurze a jiné akce podobného charakteru
v zavéru Skolniho roku. Déti se tak dostavaji ve vétSiné pfipadl do neznamého prostredi a

Casto si neuvédomuiji rizika, ktera jim hrozi.

Otédzka &. 4: Cim byly trazy na mimoskolnich akcich pfevazné zavinény?

VétSina respondentl uvedla
_A— jako nejcastéjsi pri€inu vzniku
Urazu nekazen zaku. Zde se
nabizi mozna pficCina —
nedostate¢né pouceni o

[=p}
1

TSNS
|

w
L

IS
L

BOZP.
2 Druhou nej¢astéjsi pfi¢inou
1 -’ byla udalost, kterou nemohla
0 A odpovédna osoba ani dité
Nekdzen zakd Selhanize Neovlivnitelnou Jiné (?dvratlt (Z_avada,na Yazam’
strany udalosti uraz na sjezdové draze
zodpovbédné zavinény jinou osobou apod.).
osoby

Graf 8: Pri¢iny urazl zaku

Otazka ¢. 7: Provadite u zak( ovéreni znalosti BOZP?

Zakon uklada povinnost

pouceni zaméstnancu

zameéstnavatelem v oblasti
BOZP. Nejinak je tomu i

\\\X\\\.

v pfipadé zakd. Abychom byl

schopni posoudit, zda jsou

T A
1 zaci dostateCné pouceni o
; | bezpecCnosti prace, je vhodné
Ano | Ne | provést ovéfeni. Osm
Graf 9: Ovéfovani znalosti BOZP u zaku respondentt potvrdilo ovéfeni

znalosti zakl, coz Ize hodnotit
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velmi pozitivné. Tato skuteCnost se pravdépodobné odrazi i na celkové urazovosti Skol

v poméru ke Skolam, které tuto kontrolu neprovadéji.

Otazka €. 12: DoSlo vlivem nedbalosti BOZP v prabéhu Vaseho funkéniho obdobi ke

smrtelnému, nebo tézkému urazu ditéte na mimoskolni akci?

A
10 o
9_
g
7 -
6
5
4 -
3
2 A
1 1 A
0
Ano Ne

Graf 10: Tézké zranéni nebo umrti ditéte zavinéné poruseni BOZP

Otazka ¢. 14: Vyskytuji se na mimoS$kolnich

sociopatologické jevy?

=

(=] L L U S T = ¥ B = ) B o« R Ve ]
L \ L L L L X X \

Pravidelné Ziidka Nikdy

Graf 11: Vyskyt socialné patologickych jeva
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Vsech deset dotazovanych
odpovédélo, Ze v pribéhu svého
funk&niho obdobi nebyl
zaznamenan zadny tézky uraz,

nebo dokonce smrt ditéte.

Z tohoto faktu lze usuzovat na
pfijatelnou urovenn zodpovédnosti

zaméstnanct Skoly na Skolnich

akcich a minimalni, nebo zadné

hrubé poruseni BOZP.

akcich  poradanych Vasi $kolou

VétSina respondentl (9) potvrzuje
obcasny vyskyt sociopatologickych
jevu, zejména naznakl Sikany.
Tomuto  riziku Ize  predejit
vhodnym preventivnim opatfenim,

které uvadim v teoretické ¢asti.



7.4.3 Zjisténi nazoru pedagogickych pracovnikti na prehlednost pravnich norem

upravujicich BOZP pro oblast mimoskolnich akci

Otazka ¢. 1: Délka praxe:

y
2_
J
' 1
> 4
0 T T T 7
0-5 let 6-10let 11-15let 16a vice let

Graf 12: Délka praxe dotazovanych osob

Znactna cast dotazovanych
disponuje  praxi v oboru
Skolstvi o rozpéti 11 — 15 let.
Jedna se o  zakladni
informaci umoznujici pozdégji
uréit, na jaké drovni znalosti
problematiky BOZP se osoby
s podobnou délkou praxe

mohou pohybovat.

Otazka ¢. 8: Zucastriujete se seminart nebo pfednasSek na téma BOZP?

N
g
N

—

Ano, pravidelné

Ano, nepravidelné

Ne, nezicastiuji

Graf 13: Dal$i vzdélavani respondentl v oblasti BOZP

Polovina dotazovanych
potvrdila pravidelnou
navstévu seminaru a

pfednasek na téma BOZP.
Domnivam se, Ze ucast na
téchto akcich je obrovskym
pfinosem pro vykon
pedagogické c&innosti nejen

pfi organizovani, nebo ucasti

na mimoskolnich akcich.

Otazka byla zafazena

z davodu zjisténi vlastni iniciativy se problémem BOZP zabyvat.
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Otazka ¢. 9: Jakym zpusobem vyhledavate
bezpecnosti prace?
A
7
o
5
4
A
3 / -
2 -/
1 —
A
0 T T 1
V tisténych Elektronicky Nevyhledavam
publikacich

Graf 14: Metoda vyhledavani dalSich informaci o BOZP

doplriujici  informace  k problematice

Odpovéd vétsSiny (7) respondentu
poukazuje na moderni zplsob
vyhledavani informaci. Dotazovani
projevuji iniciativu ziskavat informace
mimo seminafd a Skoleni i dalSimi
cestami. Zaroven tak mohou ziskat
lepSi orientaci v pravnich pfedpisech
vztahujicich se k BOZP.

Otazka ¢. 10: Souhlasite s tvrzenim, Ze soufasna legislativa upravujici praci s détmi a

mladeZi je dostacujici?

Rozhodné ano

Spise ano

Spiée ne

Rozhodné ne

Graf 15: Uroveri sougasné legislativy upravujici prace s détmi a

mladezi
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Sedm respondentl je presvédceno o
nedostacujici urovni legislativy
upravujici praci s détmi a mladezi a
shledava tento problém jako velky
nedostatek. V neformalnich
rozhovorech se néktefi dotazovani
zmifuji o nutnosti prosazeni pravné

zavazné normy upravujici tuto

problematiku.



Otazka ¢. 11: Jste schopen/schopna se bezpecné orientovat v soucasné legislativé BOZP?

Sest respondent(i uvedlo svoji
6 - — odpovéd ,spiSe ano“ — Ize tedy
5 - fici, Ze pedagogi¢ti pracovnici
4 — sice jsou schopni orientace
3 v legislativé BOZP, avSak
, | s obtizemi. Ctyfi dotazovani

ovedli odpovéd ,spiSe ne“,
. p— p— ,;ozhodné ano“ ani ,rozhodné
’ Rozhodnéano Spide ano I Spide ne " Rozhodnéne ne“ neuved| zadny

z respondentq.

7.5 Vysledky Setreni

Z provedenych rozhovor( a pozorovani Ize formulovat k jednotlivym tématiim nasledujici

vystupy:
1. Uroveri orientace v legislativé BOZP

Nejvétsim problémem v oblasti legislativy BOZP ve Skolach je absence jednotného
obecné zavazného pravniho pfedpisu upravujici bezpe€nost prace s détmi a mladezi pfi
mimoskolnich ¢innostech. Je nutné postupovat podle velkého mnozstvi zakonl a vyhlasek,
ve kterych je v8ak podle slov nékterych z oslovenych vedoucich pracovniku velice tézké se
orientovat. Dotazovani pracovnici sice jsou schopni orientace v legislativé, nicméné
v nékterych pfipadech s obtizemi, coz mlze byt vzhledem k délce jejich dosavadni praxe ve
Skolstvi (do 15 let) znaéné demotivujici. Jako pozitivni skute€nost Ize hodnotit zajem o dalSi

vzdélavani v této oblasti.
2. Zajisténi mimoskolni akce z hlediska BOZP

Na oslovenych Skolach je pro zajisténi BOZP na mimoskolnich akcich vyuzivano
vnitfnich predpisu Skoly ve formé pokynl fFeditele Skoly nebo smérnic. Pro kazdy typ
mimoskolni aktivity je vytvofena zvlastni smérnice upravujici podminky pofadani akce,

pfipadné jsou v8echny aktivity zanesené v jednom pravnim dokumentu.

Smérnice obsahuji charakteristiku a cile akce, povinnosti zdravotnika a vedouciho
pracovnika pfed zahajenim akce, béhem ni a po jejim skonéeni, pfipadné bezpeénostni
pokyny. Ve vétsiné pfipadu jsou soucasti smérnic pfilohy obsahujici nezbytnou dokumentaci
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k pofadani akce (pisemny souhlas rodi€i se zafazenim do lyzafského kurzu, obsah

lékarnicky, denni harmonogram, prohlaseni zakonnych zastupcul ditéte apod.).

Vyzkumem bylo zji§téno, ze k vice nez poloviné Urazl dochazi pfi mimoskolnich akcich.
Tuto skute¢nost mize mit na svédomi nedostateéna Uroven pouceni déti o bezpecnosti a
maly dlraz na prevenci. Pro zvySeni efektivity doporucuji prevenci zahrnout do vyuky a

dikladné dbat na uroven pouceni o bezpecnosti prace.

V praxi je pouceni provadéno s dostateCnym Casovym piedstihem, v pfipadé dlouhodobé
akce zpravidla nejpozdéji jeden tyden pred jejim zahajenim, v ostatnich pfipadech
(jednodenni akce apod.) je pouceni provedeno zpravidla jeden den pfed zahajenim akce. O
provedeni Skoleni je vyhotoven pisemny zaznam do tfidni knihy, nebo do protokolu povoleni
mimoskolni akce (vzor uveden v pfiloze &. 7). Za pouceni zaku je zodpovédna osoba
vedouci akci, pfipadné zastupce feditele Skoly. Na zakladé tvrzeni nékterych pedagogickych
pracovniku oslovenych Skol je vSak pouceni jen jakousi formalitou zajistujici urCity stupen

pravni ochrany a tudiz je jeho uroven velmi nizka.

Skola jako organizace by se méla také zaméfit na zabezpeéeni dostate¢né urovné
znalosti zaméstnancu v oblasti bezpecnosti prace, v opacném pfipadé by se mohlo jednat o
hrozbu - zvySeni Urazovosti. Pozitivnim prvkem je ve vétSiné pfipadt plna kvalifikace
pedagogickych pracovnikll pro vykon odbornych c¢innosti, jakymi jsou napf. instruktor
lyZovani, instruktor horolezectvi atp. MozZné riziko by mohlo byt skryté v personalnim
zajisténi akci, a to v podobé externich pracovnikd spolupracujicich se Skolou. Tuto oblast je

vhodné dusledné monitorovat.
3. Urazy déti béhem mimoskolnich akci

Ve vétsiné pfipadu dosSlo ke vzniku Urazu vlivem nekazné déti. Vysledky prizkumu vsak
vykazuji jistou miru vyskytu Sikany. Je tfeba si uvédomit, Ze zde mulze existovat jista
souvislost a toto nebezpeci nepodceriovat. Vzhledem k zajisténi bezpe€nosti Zakd by mél byt

kladen vétSi diraz na ovéfovani znalosti pravidel BOZP.

Na dotaz, zda doSlo v uplynulych letech k poklesu mnozstvi Uraz na akcich mimo Skolu,
odpovédéla vétsSina dotazovanych pozitivné. Na dotazovanych Skolach nebyl ve Skolnim roce

2010/2011 registrovan zadny vazny, nebo smrtelny uraz.
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Zaver

Cilem této prace bylo vytvofit material, ktery se mize stat oporou osobé ucastnici se
mimoskolni akce. Problematika bezpecCnosti prace v oblasti mimoskolnich aktivit je velmi
rozsahla a jeji rozpracovani do nejmensiho detailu by zcela jisté pfesahlo maximalini
povoleny rozsah bakalarské prace. Proto bylo mou snahou vyzdvihnout nejpodstatnéjsi
informace vztahujici se k tomuto tématu a zpracovat je do kompaktni podoby, ze které mize

¢tenar Cerpat poznatky.

Prace obsahuje legislativu BOZP, zabyva se zakladnimi pfedpoklady pro praci s détmi a
mladezi, definuje a rozliSuje mimoskolni akce, stava se voditkem v pfipadé vzniku

mimoradné situace.

Soucasti prace je zaroveh kapitola vénovana praktickému ovéfeni stavu BOZP na
vybranych Skolach. Na zakladé rozhovor( s vedoucimi pracovniky a v nékolika pfipadech i
moznosti nahlédnout do vnitfni dokumentace Skol, I1ze provést srovnani pozadovaného stavu
(resp. optimalniho stavu, kterého by mélo byt dosazeno bezpodmineénym dodrzovanim
vSech nalezitych pravnich predpisu tykajicich se BOZP) se stavem skute¢nym. V zavéru

prace navrhuji néktera doporuceni pro tuto oblast:
e Skoleni bezpeénosti prace a prevence urazl - zakonna povinnost

Jako obzvlasté rizikovy problém se v praxi jevi zanedbavani povinného pouceni déti v
oblasti bezpeCnosti prace a ochrany zdravi pfed zahajenim mimoskolni akce. Toto
poucCeni je sice provedeno formalné, rozhodné vSak nemlze byt povazovano za
seznameni déti se vSemi riziky, kterym se na akcich muzou vystavit. Zodpovédné osoby
by mély vzit na védomi skute€nost, Ze svym nevhodnym pfistupem ohroZuji bezpe&nost
a zdravi svéfenych nezletilych osob. V pfipadé zanedbani dozoru a vzniku vazného
Urazu, pfipadné urazu s nasledkem smrti, vznika realné riziko trestniho postihu osoby,
ktera byla za zranéného v dany okamzik zodpovédna. Zaroven pfipominam, ze tuto

povinnost uklada Zakonik prace.*
o zprehlednéni stavajicich legislativnich dokumentu

V souCasné dobé existuje velmi malé mnozstvi materiall, na zakladé kterych je

mozné se v problematice BOZP pfi mimoskolnich akcich orientovat. Pro pracovnika,

% Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 103 odst. 1 pism. f)
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ktery nema s danou problematikou zkuSenosti, je velmi obtizné dohledavat vesSkeré

legislativni podklady, které mohou ovliviiovat prubéh akce.

Casteéné tento problém fesi metodicky pokyn MSMT?®, ktery se sice pfimo na
mimoskolni akce nevztahuje, nicméné je bran jako obecné& zavazna norma. Skoly
k zabezpecCeni organizace mimoskolnich akci vyuzivaji smérnic, které jasné specifikuji
¢innosti jednotlivych pracovnikGl uc€astnicich se akce a vymezuji dalSi podminky jejiho

konani.

Uginnym prostftedkem pro zprehledn&ni BOZP v souvislosti s praci s détmi by se
mohl stat jiz léta pfipravovany zakon o praci s détmi a mladezi. Jeho vyhlaseni je

pravdépodobné otdzkou nékolika let.

Domnivam se, Ze cil bakalafské prace specifikovany v jejim uvodu byl naplnén. Vé&fim,
ze tato prace bude vhodnym pomocnikem kazdého, jehoz cilem bude bezpecné organizovat
a vest mimoskolni akce a zaroven poskytne zakladni nahled do problematiky prace s

mladezi.

% Metodicky pokyn €.j. 37014/2005-25 k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaku a studentd
ve 8kolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
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Pfiloha &. 1: Vzorova pracovni smlouva

Pracovni smlouva

(dle zakoniku prace)

Petr Novotny, IC: .......... , se sidlem .......... (zaméstnavatel)
a
Josef Navratil, bytem .......... (zaméstnanec)

uzaviraji tuto pracovni smlouvu:

|. Vznik pracovniho poméru

Pracovni pomér vznika dne 1.2.2012.

Il. Druh prace

Zaméstnanec bude vykonavat praci kuchare. Vykon prace obnasi pfipravu pokrmu a
pomocné prace spojené s jejich pfipravou.

lll. Misto vykonu prace

Mistem vykonu prace je restaurace na adrese .......... .

IV. Doba pracovniho poméru

Pracovni pomér se sjednava na jeden rok.
(Pracovni pomér se sjednava na dobu neurcitou.)

V. ZkuSebni doba
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Sjednava se zkuSebni doba v délce 3 mésicu.

VI. Mzda

Zaméstnanci nalezi za vykonanou praci mzda ve vySi 15 000 K& (patnact tisic korun
Ceskych). Mzda je splatna po vykonani prace, a to do 5. dne nasledujiciho mésice, ve
kterém vzniklo pravo na uhradu mzdy.

VII. Vypovédni doba

Vypovédni doba €ini u obou u€astnikd 2 mésice.

VIIl. Ostatni ustanoveni

Ostatni prava a povinnosti UCastnikl smlouvy se fidi ustanovenimi zakoniku prace a
souvisejicimi pracovné pravnimi predpisy.

IX. Prohlaseni stran

Obé strany prohla$uji, Ze si pracovni smlouvu sepsanou na zakladé svobodné vile precetly
a s jejim obsahem souhlasi. Na dukaz toho pfipojuji své podpisy.

V Praze dne 3.1.2012
Petr Novotny

(zaméstnavatel)

Josef Navratil
(zaméstnanec)
Dokument — vzor pracovni smlouvy

zdroj: http://www.euroekonom.cz/vzor-pracovni-smlouva.php
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Priloha ¢. 2: Potvrzeni o bezinfekénosti ditéte

Priloha (':.’2 ) ) o
PROHLASENI ZAKONNYCH ZASTUPCU DITETE

Prohlasuji, Ze dle posledniho zaznamu lékafe ve zdravotnim a o¢kovacim prikazu ditéte je

Sougasné prohlasuji, Ze osetujici lékaf nenafidil vyse jmenovanému ditéti, které je v mé pé¢i,
zménu rezimu, a dité nejevi zndmky akutniho onemocnéni. Ve 14 kalendéinich dnech pred
odjezdem do 8koly v pfirodé nepfislo dité do styku s fyzickou osobou nemocnou infek&nim
onemocnénim nebo podezielou z ndkazy ani mu neni nafizeno karanténni opatieni.

Jsem si védom(a) pravnich nésledki, které by mne postihly, kdyby toto mé prohlaseni bylo
nepravdivé.

podpis zdkonnych zastupci ditéte
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Pfiloha €. 3: Znacéeni turistickych cest

11

Pasova znacka Sipka Vicebarevna znacka

= A

Odbocka k vrcholu

A

Mistni znacka Koncova znatka nebo vyhlidce
E @
Odbocka ke zficening Odbocka ke studance Odbocka k jinemu
hradu &i jiného objektu nebo pramenu zajimavému objektu
KEr = e

U JORDANKL 0.5un

\_\ PADRTINY Razc. ADANIY ROPEC 7L) 4.5k

TALSEY LYW roves) 7 .5un

- &S - Wk
Inacka naucné stezky Turisticka tabulka Turisticka smérovka

Obrazek - znaéeni turistickych cest

Zdroj: http://is.muni.cz/do/rect/el/estud/fsps/js11/turistika/web/obrazky/znaceni.png
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Pfiloha €. 4: Desatero Horské sluzby

1. Vzdy peclivé naplanovat trasu tury a vybaveni na ni (nezapomenut na Iéky). Turu planovat

podle fyzické a psychické kondice nejslabsiho ze skupiny.
2. S predstihem ziskat co nejvice informaci o prognéze pocasi, snéhové a lavinové situace.

3. Pfed odchodem na turu predat informace o trase a pfedpokladané dobé navratu. Tempo

na tufre zvolit podle nejslabsiho ze skupiny.

4. Spravné pouzivat mapu, znat druhy znacéeni turistickych cest specifické pro jednotliva

pohofi.

5. Znat typy vystraznych tabuli a jejich vyznam.

6. Nepohybovat se mimo znacené cesty.

7. Mit s sebou lékarni¢ku a v pfipadé potieby umét poskytnout prvni pomoc

8. Znat kontakty na Horskou sluzbu, nebo na Zdravotni zachrannou sluzbu. Mit vzdy nabity a

zapnuty mobilni telefon.

9. Znat zasady chovani pro pfipad zbloudéni, padu laviny, nebo zficeni v exponovaném

terénu.

10. Nikdy nepodcenovat hory a nevystavovat nezodpovédnym chovanim do nebezpeci sebe

ani ostatni.

Dokument — desatero Horské sluzby

zdroj: http://www.hscr.cz/www/prilohy/file45865b51c7cdf.pdf
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Pfiloha &. 5: Vzorovy zaznamovy list o Urazu

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly nebo Skolského
zafizeni (nazev, sidlo, IC) :

Skola, Skolskeé zarizeni (napr. ZS, SS):

ZAZNAM O URAZU
(DITETE, ZAKA, STUDENTA)

Pofadové €islo zaznamu o urazu/$kolni rok

Zdravotni pojistovna zranéného:

Byl zaznam vyhotoven na Zadost ?

Jméno, popf. jména, a pfijmeni zranéného:

Datum narozeni zranénéno:

1. |'Adresa mista trvalého pobytu zran&ného:

Trida, ro€nik zranéného:

Jméno, popF. jména, pfijmeni a adresa mista trvalého pobytu zakonného zastupce zranéného (u nezletilych):

Kdy a jak byl zakonny zastupce vyrozumén:

Hodina den mésic rok vzniku Urazu

Misto, kde k urazu doslo

3. |Zranéna cast téla

Zdravotnicke zafizeni, kde byl zranény oSetfen, lécen:

Slo o uraz smrtelny ? Datum umrti

Popis udalosti:

Druh €innosti :

1/ vyucovaci hodina

5. |2/ prestavka

3/ praktické vyucovani nebo prakticka priprava

4/ péstitelské prace, praktické ¢innosti a dilny

5/ télesna vychova

6/ Skolni vylet

7/ sportovni akce a soutéze

8/ kurzy plavani, lyZzovani a sportovné-turistické kurzy
9/ jiné €innosti

Popis Cinnosti:

Predpokladana pricina urazu:

Preventivni opatfeni

Jméno a funkce osoby vykonavajici dohled v dobé urazu?

vznikl nasledkem spolupusobeni pfirodnich Zivii nebo zvifat?

Byl Uraz zpisoben nebo ovlivnén jinou osobou (jméno, popf. jména, pfijmeni, adresa mista trvalého pobytu teto osoby) ¢

Podpis zranéného (umoziuje-li to jeho stav):

Datum sepséani zaznamu o Urazu:

Jméno, popi. jména, pfijmeni a podpisy svédku (téZ | Podpis vedouciho zaméstnance, razitko

zaméstnance, ktery vykonaval dohled):

Misto pro dal§i zaznamy:
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Pfiloha €. 7: Povoleni Skolnich akci konanych mimo budovu skoly

~_ POVOLENI SKOLNICH AKCI KONANYCH MIMO BUDOVU SKOLY
NAZEV AKCE:

DATUM KONANI AKCE:

TRIDA(Y): [VEDoucl AKcé:
POCET ZUCASTNENYCH ZAKU:  |DALSI PEDAGOGICKY DOZOR.
(POPR. PRILOHA - SEZNAM ZAKU)

POUCENI O BEZPECNOST! ZAKU DNE:
MISTO A ADRESA KONANI, POPR. TRASA:

ZACATEK AKCE " KONECAKCE
MISTO: MISTO:

bATUM,CAS: DATUM, CAS:

[POUZITY DOPRAVNI PROSTREDEK (0znatte):
PESKY, KOLO, AUTOBUS, VLAK, JINY............o.ooo

ZPUSOB INFORMOVANI RODICU(oznatte):
ZK, DOPIS, LETAK, TELEFONICKY, E-MAIL, JINY ..o

PROGRAM AKCE, POPR. CASOVE ROZVRZENI:

DATUM A PODPIS VEDOUCIHO AKCE:

POVOLUJI - NEPOVOLUJI
DATUM A PODPIS REDITELKY $KOLY:

DALSIINFORMACE:
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Pfiloha €. 8: Strukturovany rozhovor pro pedagogické pracovniky zakladnich skol

1.

Délka praxe:

0-5

6-10

11-15

16 a vice

V jakém €asovém obdobi pofada Vase skola mimoskolni akce nejéastéji?

Jaky je pomér urazi vzniklych na mimoskolnich akcich va€i uraziim, ke kterym
doslo ve skole? (béhem lonského sk. roku 2010/2011)

Z&dné arazy na mimoskolnich akcich

Méné nez polovina celkového poctu

Vice nez polovina celkového poctu

Cim byly urazy na mimoskolnich akcich pfevazné zavinény?
Nekazen zaku

Selhani ze strany zodpovédné osoby

Neovlivnitelnou udalosti

JING: o

Vyuziva Vase Skola nékterych preventivnich programi?
Ano

Ne

Jakym zpusobem provadite pouceni déti pred mimoskolni akci?
Ustné

Formou testu

Videoprojekce

Jiné: ..

Provadite u zakl ovéreni znalosti problematiky BOZP?

Ano

Ne

Zucastnujete se seminari nebo prednasek na téma BOZP?

Ano, pravidelné
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10

11.

12.

13.

14.

Ano, nepravidelné
Ne

Jakym zpusobem vyhledavate dopliujici informace k problematice bezpeénosti
prace?

V tisténych publikacich
Elektronicky

Nevyhledavam

. Souhlasite s tvrzenim, ze sou¢asna legislativa upravujici praci s détmi a

mladezi je dostacujici?

Rozhodné ano

Spise ano

SpiSe ne

Rozhodné ne

Jste schopen/schopna se bezpeéné orientovat v souéasné legislativé BOZP?
Rozhodné ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Rozhodné ne

Doslo vliivem nedbalosti BOZP v pribéhu Vaseho funkéniho obdobi ke
smrtelnému, nebo tézkému urazu ditéte na mimoskolni akci?

Ano
Ne

Zajist'ujete dalSi rozvoj Vasich zaméstnanct v oblasti BOZP (mimo povinna
Skoleni)?

Ano
Ne

Vyskytuji se na mimoskolnich akcich poradanych Vasi Skolou sociopatologické
jevy?

Pravidelné
Zridka
Nikdy
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15.

Personalni obsazeni mimoskolnich akci poradanych Vasi skolou je vétSinou
zajisténo:

Pouze stalymi zaméstnanci Skoly

Stalymi zaméstnanci Skoly spole€¢né s osobami se Skolou pfilezitostné
spolupracujicimi

Pouze osobami se Skolou jen spolupracujicimi

v ow

16. Jak byste hodnotil(a) uroven pravidelnych skoleni BOZP ve Vasi Skole?

17.

Pfinosna
Priimérna
Podpramérna
Velmi Spatna

v ow

Disponuji pedagogicti pracovnici Vasi skoly, ktefi se u¢astni odborné
zamérenych mimoskolnich akci, pozadovanymi kvalifikaénimi predpoklady?
(instruktofi lyzovani, vodnich sportti apod.)

VSichni pracovnici

VétSina pracovniki

Méné nez polovina

Zadny z pracovnikd
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Anotace

Bakalarska prace feSi bezpecnost a ochranu zdravi pfi pofadani mimoskolnich akci
Skolskou organizaci. Prace je stylizovana jako navrh metodické prirucky, jeji teoreticka ¢ast
seznamuje s legislativou, zaklady prace s détmi a mladezi, s organizaci nejCastéjSich

mimoskolnich akci v&etné feSeni pfipadnych krizovych situaci.

Prakticka ¢ast monitoruje souCasny stav zajisténi BOZP v zakladnich Skolach zejména
pro pofadani mimoskolnich akci. Dale se zamé&fuje na schopnost prace pedagogickych
pracovniku s legislativnimi dokumenty oblasti BOZP a urazovosti déti. Metodologicky je
feSena formou Fizeného rozhovoru aplikovaného ve vybranych zakladnich Skolach. Na

zakladé zjisténych udaju stanovuje ve svém zavéru doporuceni.

Bachelor thesis deals health and safety during extracurricular school events. It is drafted
as a proposal of methodological guide. The theoretical part introduces the legislation, work
with children and youth, with the organization of extracurricular activities including the most

common solving of any crisis.

The practical part shows the current state ensuring basic health and safety in schools
especially for organizing extracurricular events. Then focuses on the ability of teachers work
with legislative documents of OSH and injury of children. The methodology is solved through
a guided interview applied in selected elementary schools. In its conclusion specifies the

recommendations.



