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Seznam zkratek

DN — Domaéci nésili

EU — Evropska unie

IC — Intervencni centrum

IFSW — Mezinarodni federace socialnich pracovnikii
MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci

NNO — Nestatni neziskova organizace

OSPOD — Orgén socialné-pravni ochrany déti
SPOD — Socialné-pravni ochrana déti

SZU — Statni zdravotnicky ustav

WHO — Svétova zdravotnicka organizace



Uvod

Pro mé osobn¢ je vztah a rodinné prostfedi mistem, kde se citim bezpecné, citim pocit lasky,
podpory a bezpeci. Bohuzel takto vSechny vztahy a rodiny nevypadaji a nefunguji. Nekteré
z nich mizou byt toxické, nebezpecné ¢i neadekvatni pro vyriistani déti nebo ziti v partnerském

vztahu.

Téma domaci nasili jsem si vybrala z ditvodu, protoze si myslim, Ze ve spolecnosti je dulezité
tuto problematiku fesit a zdroven mit o ni Sir§i povédomi. Dle ¢eskych i svétovych statistik
vzriista pocet osob zasaZenymi domacim nasilim. Napiiklad dle statistiky policie CR z roku
2021 a 2022 se pocet pripadi identifikovaného jako domaci nasili zvedl o 802 pFipadi (Policie
CR, 2023). Také statistika domaciho nésili v dobé COVID-19 ukazuje, Ze podet ptipadii béhem
pandemie se zvysil a udaje od pomahajicich organizaci ukazuji, ze od pfedchozich let to bylo o
30-40 %. (Nyklova a Moree 2021. s. 15)

Dle statistiky EU zaznamenala v dobé pandemie nartst poétu klientd na linkach pomoci pro
osoby ohrozené domacim nasilim také v Belgii, Finsku a Rumunsku, kde byl narust o vice nez
50 %, Némecku o 30 % a Irsku o 25 %. Ostatni zem¢ uvadé¢ly také narust, ale neposkytly
podptrné udaje do statistiky (Mohamed et al. 2020). Ze statistik tedy vypliva, Ze domaci nasili
roste a je potieba ho fesit.

Je av§ak mozné, ze ve statistikach se po¢ita s novam znénim pojmu domaci nasili a v minulosti
tomu mohlo byt jinak.

Tématem mé prace je resocializace osob ohrozenych domacim nasilim, resocializace je
vV tomto ohledu velice dileZita z divodu, Ze s osobami se po krizové intervenci a
psychickém zajiSténi se dale ve vétSiné pripadi nepracuje, av§ak osoba muZe byt natolik
zasaZena, Ze se sama bez vnéjSi pomoci nedokaze znovu zaclenit do spole¢nosti. Proto jsem
se rozhodla, Ze svou bakalafskou praci zaméfim na projekt navrhu vytvofeni
psychoterapeutické skupiny pro resocializaci, které byli ohrozené domacim nasilim. Okruhem
problému, které klient chce v ramci resocializace fesit mohou napiiklad byt bydleni, finan¢ni
zajisténi a s tim spojend problematika pracovniho trhu pro osoby ohrozené¢ domacim nasilim.
Situace proto vyZaduje socialniho pracovnika, ktery ma znalosti v odvétvi davek, bydleni,
nezameéstnanosti a mize dale pomoci 1 s hleddnim odbornika na finan¢ni oblast. Socidlni
pracovnik je zde v roli, kdy vykonava odborné poradenstvi, jak jsem jiz zminila vySe danych
problematik, ale maze to byt také poradcem pro kazdodenni Zivot a ¢innosti. Pfedpoklada se,

ze ohrozené osoby mohou mit déti a s tim spojené zavazky. Socidlni pracovnik mize poradit
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naptiklad v prispévku na dité, také muze doporucit socialni sluzby a neziskové organizace,

které by pro ohrozenou osobu i dité byli vhodné.

Pojem osoba ohroZena domacim nasilim, ve své praci pouZivim jako nahrazeni pojmu
obét’ domaciho nasili, a to z divodu, Ze slovo obét’ je stigmatizujicim prvkem, ktery
samotnou osobu miiZe svirat. S pojmem obé&t’ se vaze spousty piedpokladl, a proto osoba
muze hned ze zacatku dostat ndlepku oznaceni, Ze neni schopna se sama rozhodovat a nemé

dostate¢nou viili, a to je jen jedna z mala moznosti, které se vazou s pojmem ob¢t’.

V prvni ¢asti této prace je teoreticky tvod do problematiky domaciho nasili, dale se prace
zaobira propojenim DN se socidlni politikou, etikou, teoriemi a metodami socialni prace a také
v neposledni fadé i propojeni s legislativou v Ceské republice. V propojenich jsou také
vysvétleny divody, pro¢ je pro tento projekt nejvhodnéjsi pouzit zrovna tyto metody, ¢i
ptistupy. DiileZitym aspektem prace je také analyza potiebnosti, ktera obhajuje dileZzitost
a potiebu projektu. V druhé ¢ésti se prace zaméfuje jiz na samotny projekt, ktery je dale
rozebran. V posledni ¢asti je zaver, ktery shrnuje celou praci a vysvétluje k jakému vysledku
Vv praci doslo.

Tedy celkové je cilem mé bakalarské prace vytvorit navrh projektu psychoterapeutické
skupiny pro osoby ohroZené domacim nasilim a pomoci jim tak v jejich resocializaci.
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1 Predstaveni tématu a vymezeni pojmiu

Jak jiz bylo v tvodu napsano, pocet osob ohrozenych domacim nésilim stale roste. Kvalifikacni
prace se zabyva resocializaci osob ohrozenych domacim nasilim v socialni praci, proto je

potieba si ze zacatku nejdiive predstavit pojmy, které budou dale v praci pouzity.

1.1 Domaci nasili

Domaci nasili je fyzické, psychické, socidlni, ekonomické nebo sexudlni nésili mezi blizkymi
lidmi (partnery, manzely, druhy, pfibuznymi, osobami zijici ve spole¢né domacnosti), ke
kterému dochazi opakované (zpravidla v soukromi) a role dvou stran, nésilné osoby a osoby
ohrozené nésilim, jsou nezpochybnitelné (nésilna osoba uplatituje moc a kontrola nad osobou

ohrozenou nasilim). (Bily kruh bezpec¢i, 2022) [online]

Sirsi pojem Nasili v rodiné zahrnuje také nasili pachané na détech a také nasili pachané na

seniorech (Bily kruh bezpeci, 2009) [online].

Tabu, za které bylo dlouhou dobu domaci nasili povazovano mizeme znam z vét typu ,,v
dobrych rodinach, se prece nic takového nedéje®. Nastésti ndzory tohoto typu se zménily a
spole¢nost pfipousti, Ze 1 ,,dobré rodiny* mohou byt zasazeny. Nejde jen o nasili, které je
fyzické, ale je rovnéz také na Grovni psychické ¢i emociondlni deptani, verbalni ¢i neverbalni
vyhruzky, a jiné deviantni chovani. Vyskytuje se bez ohledu na socioekonomické, rasove,

geografické, genderové nebo vékové charakteristice. (Sevéik a Spatenkova 2011, s. 21)

Pfi rozhovoru s pracovnicemi z organizace Spondea, také vyplynulo, ze domaci nasili nemusi
byt jen v dlouhodobych vztazich, jedna se i o situace, kdy ve vztahu prob¢hne rychla eskalace
V soukromi. Av§ak mize mit i pomaly pribéh a domaci nasili se ve vztahu objevi az po né¢kolika
letech. Velkou problematikou DN je, Ze zasahuje do kazdodenniho fungovani, ale 1 také do

vztahové roviny, kde naruSuje diivéru a intimitu vztahu a celkové osobnosti ¢lovéka.

Avsak je dulezité si i fict co domaci nasili neni. Schulman (2019) ve svém dile odkazuje na
Hodese, ktery fika Ze bychom méli délit pojmy jako zneuzivani a konflikt. Pfibyva situaci, které
spole¢nost miize nazyvat jako zneuzivani ale také situaci, které nazyvame jako konflikt. Mezi
témito pojmy je tenka hranice, proto je dobré zvolit si otazky, které nam pomohou ujasnit
S jakym pojmem se setkavame. ,,Citite se naStvany, nesvillj, smutny nebo frustrovany?* To
mohou byt pfiznaky i1 zneuZivani. U konfliktu jsou takovéto emoce lidské a béZzné. Proto je

dobré si zvolit dalsi otazku: ,,Citite se v nebezpeci nebo mate pocit, ze vas nékdo zneuziva?*.
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To jsou otazky, které jsou jiz cilen¢ mifené na odhaleni zneuzivani. Je vSak dulezité ke kazdému

pfistupovat individudlné, s citlivosti a empatii.

1.2 Osoba ohrozena domacim nasilim

Kdokoliv, kdo zaziva domadci nasili. Mlze to byt muz, Zena, dité, senior, osoba se zdravotnim
postizenim, ale 1 bez. Nezavisi na genderu ani sexualni orientaci. (Sev¢ik a Spatenkova 2011,

5. 21-23)

Jak jiz vuvodu mé prace bylo napsano, pouzivdm v této kvalifikacni praci pojem osoba
ohrozena domacim nasilim, nebo také zkracené osoba ohrozend, misto pojmu obét” domaciho
nasili. Tento termin klade diraz na soucasny stav a moznosti, které osoba ma. Podporuje to
veétsi motivovanost klienta a moznosti prevence a ochrany. Kdyz mluvime o osobéch
ohrozenymi domacim ndsilim, vytvafime tak prostor pro moznosti prace, prostiedi, ve kterém

neni ¢loveék stigmatizovan na zaklade€ své ,,ur€ené* role.

Naopak argumentem mého postoje k pojmu by mohlo byt, ze pojem obét’ je pro osobu vice
identifikujici se situaci, ktera se odehrala a pojem osoba ohrozena muze byt zleh¢ovani a

minimalizace klientovi zkuSenosti a pocitd.

1.3 Nasilna osoba

Osoba, kterd uplatiiuje a také upeviiuje moc nad osobou ohrozenou domécim nésilim (Domaci

nasili) [online].

Ve své praci také pouzivam pojem nasilné osoba, ktery pouzivam z diivodu, ze je vhodnéjsi nez
pojem agresor. Je to pojem, ktery nestigmatizuje a zahrnuje také $irSi spektrum chovani nezli
jenom fyzickou agresi. Tento pojem miiZze zahrnovat verbalni i neverbalni, emocni ¢i finan¢ni
nasili, které se v domacim nasili také vyskytuje. Pojem agresor také muize byt pro nasilnou

osobu nalepkujici a mize to branit ke zmén¢ chovani a nasledné rehabilitaci.

Jednim z argumentti, pro¢ prave tento pojem nepouzivat a pouzivat staré¢ pojmy je divod, ze je
to pro spolecnost zatim v této dobé znaméjsi a prehlednéjsi. Muze to specifikovat osobu, kterd

je agresorem doméciho nasili, coz miize byt lepsi pro pravni tcely.
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1.4 Organy socialné-pravni ochrany déti

OSPOD jsou: obecni ufady obci s rozsifenou pusobnosti (méstské urady, ve statutarnich
méstech magistraty a Gfady méstskych obvodi, Gfady povétenych méstskych ¢asti v Praze),
obecni ufady, krajské utady, MPSV a Utad pro mezinarodn&pravni ochranu déti, ktery sidli v

Brné.

Nejcastéji se vSak jedna pres obecni urady s rozsifenou ptisobnosti. SPO je opatrovnikem ditéte
pred soudem, haji tedy z4jmy ditéte, také se stara o ochranu prav déti na jejich ptiznivy vyvoj
a fadnou vychovu, ochranu opravnénych zajmi déti a jejich majetku, rovnéz pomaha
k obnoveni narusenych funkci rodiny. SPO je poskytovana bezplatné, bez diskriminace a bez

rozdilt v§em détem. (Vyukové materialy, socidlni politika)

1.5 Intervenéni centrum

Jedna se o sluzbu socialni prevence. Tyto organizace pomahaji osobdm ohroZenymi domacim
nasilim nejpozdéji do 48 hodin od doruceni kopie zdznamu o vykazani policii. Pomoc se také

poskytuje na pozadani ohrozZené osoby, poptipadé, pokud se dozvi o osobé¢ ze tieti strany.

V nékterych IC je poskytovana terapie skupinova ¢i individualni pro nasilné osoby. Sluzby,
které IC poskytuje, jsou bezplatné a mohou byt poskytované ve form€ ambulantni, terénni nebo
pobytové. S intervenénimi centry mohou spolupracovat poskytovatelé socialnich sluzeb,

policie ¢i organy vetejné spravy. (Data MPSV 2019)

Obrazek 1: Mapa Intervenénich center v CR (Ml&eni boli 2024) [online]
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1.6 Institut vykazani

Vykazani je preventivni opatieni, které od roku 2007 miiZze policie nasilnou osobu vykazat ze
spole¢ného bydleni, v ptipadé€, pokud se jedna o domaci nasili.

Toto opatieni sméfuje k ochrané ohrozenych osob. (Ministerstvo vnitra Ceské republiky)

Vykazani trva po dobu 10 dnii ode dne jeho provedeni (zakon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské
republiky, § 44).

1.7 Sekundarni viktimizace

Stav, kdy osoba znovu zaziva pocit, ve kterém byla, kdyz byla v domacim nasili. Z dtvodu, ze
je vystavena znovu opakovani uddlosti, co se staly a co si prozila kviili trestim fizenim, ¢i od
spole¢nosti nebo rodiny. (Sance détem) [online]. Problematikou je zde, Ze osoba miize znovu
prozivat pocity uzkosti a trpi po psychické roving, kvili otazkdm a nevhodnému vyjadfovani

(napf. pro¢ neodesla diive, Ze si to nechala libit, Ze asi mél/a diivod, pro¢€ ji/jeho mlatil atd.)

1.8 Formy domaciho nasili

Fyzické nasili — Je formou nasili, kterd je nejpravdépodobnéji nejvice vidét. MlZe se jednat
naptiklad o fackovani, strkéni, tahani za vlasy, paleni, biti, kopéani, ohrozovani pomoci

nebezpecného prostiedku atd.
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Obrazek 2: Duluthsky model agresivity a nasili (Conway 2007, s. 16)

Psychické nasili — Forma nésili, které chce vyvolat duSevni utrpeni. Jedna se o slovni tyrani,
zesmeSiiovani a ponizovani na vefejnosti, ale 1 v soukromi, obsedantni kontrolu chovani a

¢innosti, vyhroZovani, bezdiivodné osocovani a podezirani, zamérna destrukce oblibenych véci.
Sexualni nasili — Nasili, které se nejcastéji vyskytuje mezi partnery. Jedna se o vSechny sexualni
¢iny, které ohrozena osoba podstupuje nedobrovolné nebo s nechuti.

Ekonomické — Omezeni ¢i zamezeni pfistupu k financim a manipulace s rodinnymi, ale i

osobnimi financemi, absolutni kontrola nad piijmy a vydaji. (Vonkova a Hurnikova 2004, s. 20)

Spatenkova a Sevéik (2011, s. 50) také poukazuji na socialni nasili, které zahrnuje naptiklad
vyuzivani déti a jinych blizkych osob (sestra, bratr, matka apod.) pro natlak na ohrozenou
osobu. MuZe se zde objevovat i zékaz kontaktu s rodinou ¢i prateli a nékdy i kompletni izolace

od jakékoliv jiné spolecnosti nez spolecnosti nasilné osoby.

Systémové tyrani — jedna se o tyrani, kterého se dopousti instituce, které jsou ucelné zfizeny na

pomoc a ochranu osob ohrozenych domacim nasilim. Jedna se o to, Ze instituce nejsou schopny
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nebo ochotny zjistovat domaci nésili a napomahaji k viktimizaci osoby, také mize diky tomu

dochazet k eskalaci nasili (Vonkova a Spoustova 2016, s. 27).

1.9 Cyklus DN

Jedna se o opakujici cyklus, kdy obé strany osob v domacim nasili prochazi riznymi fazemi.
Kazda faze mize trvat rizn¢ dlouho, avSak pfi opakovaném cyklu se tato ¢asova prodleva
zmensuje. Kritici tohoto cyklu upozornuji, Ze nemusi byt univerzalné platny a je vzdy dilezité

k jednotlivym ptipadiim piistupovat individualng. (Sevéik a Spatenkova 2011, s. 52-55)

4. Klid 1. Hromadéni (vzristani)
Incident je zapomenut, nap&ti .

Masill se momentdlng Mapétl roste, selhava

nedéje. Faze libanek.” komunikace, chroZena osoba

zatne mit strach a pocituje
potiebu usmifit s& 5 ndsilinou

osobou.
2. Incident
3. Usmifeni Dochazi k verbalnimu,
Masilnad osoba se omlouv, emocionalnimu
prosi o odpuiténi, a fyzickému
obvifuje chrozenou zneufivini ohrofené
asobu, popira zneuFivani, osoby.
nebo celou situaci Charakteristicky je
zlehéuje. hnév (vztck),
obvifiovani, hadky.
Wyhriky.

Lastrasovani.

Obrazek 3: Ctyii faze cyklu nasili (Walker 1979)

1.10 Resocializace

Je to proces, ktery pomaha jednotlivciim ale 1 skupindm pfizplsobit se spoleCenskym normam
a hodnotam, které ztratily nebo se oslabili v dob¢, kdy nebyli snormami a hodnotami
v kontaktu. Nejcastéj$im piikladem jsou lidé, co pfisli z vézeni, ale také to plati i u dlouhodobé
nemocnych nebo lidi socidln¢ vyloucenych. Je to tedy proces, ktery se zaméeiuje komplexné na
individualni ¢i skupinové poskytnuti podpory, vzdélani, pracovnich dovednosti, aby se jedinci

mohli znovu zpét zaclenit do spolecnosti.
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V ptipad¢ osoby ohrozené domacim nasilim, je proces resocializace dilezitym prvkem, ktery
pomaha pfi obnoveni sebevédomi, nezavislosti a schopnosti postarat se o sebe.
Resocializace poskytuje podporu a prostiedky, které diky tomu mohou dosdhnout. Vyhodou
resocializace také muze byt, ze timto procesem je mozné ziskat dovednosti k prevenci proti
budoucimu domacimu nasili, ale také stabilni socidlni sit’ a dovednosti, jak vyhledat zdroje

pomoci.

Také muze dojit k pochopeni, ze nasili neni v pofadku a normalni a ze osoby ohrozené maji
pravo na bezpeci a respekt. Resocializace je klicova pro obnovu klientova Zivota a zlepSeni

jeho kvality po traumatické udalosti.

Také bych zde chtéla zminit praci socialniho pracovnika, ktery by se v mém projektu zabyval
resocializaci osob ohrozenych domacim nasilim. Tato prace totiz mize mit i své limity a vyzvy,
které mohou dale ovlivnit proces resocializace. Proto je potieba, aby socialni pracovnik dobie
védél, do ¢eho jde a na co se ma ptipravit. Jednim z limiti se miiZe stat, Ze pracovnim bude
mit omezeny pristup ke klientim. Klienti nemusi divéfovat socidlnimu pracovniku a také
nechce sdilet své zkusenosti a nechce pomoci ¢i poradit. Dal§im limitem je nedostatek zdroji,
ktery je jak v roviné finan¢ni, tak, ale i personalni nebo ¢asové roviné. Problematikou ve
finan¢ni Casti je, Ze ziskat dotace, sponzofi ¢i darce je slozity proces, ktery se zaklada na dobré
znalosti darcovské a sponzorské sité, ale také je dilezité, aby projekt byl pro dotace a ostatni
ucastniky atraktivni, moderni a vyuzitelny i do budoucna. Na to je potteba, specidlni pracovnici,
kteti znaji, jak napsat dobry projekt pro dotaci, nebo jak ud¢lat dobry marketing pro projekt,
s tim vSak mlZe byt spojena problematika personalni, protoZe takového ¢loveéka do socialnich

sluzeb a celkovée socidlni sféry je velmi tézké dostat, kviili platovym podminkam v této sféfe.

Konkrétni vyzvou zde napiiklad je, srovnani si hranic, osobnosti versus profesni ja a také
dostatek psychohygieny. Pokud tohle nema pracovnik zvladnut, mize se stat, ze pracovnik
dojde k vyhoteni. Proto je zde vyzvou, aby pracovnik védél, kde ma své hranice co délat, aby
se citil Stastn¢, nepracovat ve svém osobnim volnu a také mit dostatek supervize a podpory od

nadfizenych nebo jinych kolegt.
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2 Reserse zdroju

Hlavnimi zdroji mého vyhledavani informaci byl internet, knihovna a rozhovory. Na internetu
jsem hledala pievazné v prohlize¢i Google a Google Scholar, kde jsem nasla kolem 20 rtiznych
webovych stranek a kolem 200 pisemnych praci na toto téma. Déle probihalo zpracovavani 220
zdroji, pomoci procteni anotaci pisemnych praci a shlédnuti a vyhledavani na webovych
strankach, informace, které by byli uzite¢né pro kvalifikacni préci. Z 200 pisemnych praci mi
vzniklo 15 pouzitelnych zdrojii informaci a z webovych stranek jsem ziskala 5 hlavnich
zdroji: domacinasili.cz, policie.cz, szu.cz, data.mpsv.cz, bkb.cz. Z mych dalsich vedlejsich

zdroji byly pouzity stranky Profem, WHO, Utad vlady CR, Pod svicnem, Stop nasili.

Dale jsem ziskala zdroje dat z knih, kdy jsem pomoci katalogli knihoven hledala kniZky na téma
domaci nasili, krize v rodiné, rodinna intervence, prace s rodinou, prace se skupinou, domaci
nasili v Cesku, legislativni zakotveni domdaciho nésili, socidlni prace s osobami ohrozenymi
domacim nasilim. Pouzivala jsem 3 hlavni katalogy knihoven v Olomouci — Zbrojnice
knihovna, CMTF knihovna, CARITAS VOS knihovna. Zde jsem nasla vysledky kolem 500
riznych kvalifika¢nich praci, knih a odbornych €asopisti. VSe jsem diikladné prosla, pomoci
piecteni anotace a popisu k dané knize, ¢lanku ¢i kvalifikaéni praci a vyslo mi, z toho 12 knih,
které jsem si nasledné pujcila. Pokud jsem chtéla knihu, které ani v jednom katalogu neméli,
obratila jsem se na knihovnu ve Zlin€ a v Moravské Tiebové, odkud jsem si pijcila 2 knihy.

Dal$im zdrojem hleddnim knih byl portall BOOKPORT, kde jsem si piij¢ila jednu knihu.

Rozhovory, které jsem udélala, byli dalSimi mymi zdroji dat. Rozhovor byl uskute¢nén
S pracovnicemi intervencéniho centra v Brné¢ Spondea, které mimo jiné potada skupinové ¢i
individudlni terapie pro osobu nasilnou. Druhy rozhovor se uskute¢nil s pracovnici z Centra
Locika, které sidli v Praze a jejich cilem je chranit zdjem ditéte v situacich, kdy je vystaveno

doméacimu nasili. Z divodu zachovani anonymity pracovnic nejsou zminéna jména.

Materialy, které také byly pouZity, jsou vyukové materialy z mého studia na CARITAS VOS

Olomouc.
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3 Propojeni tématu s teoriemi a metodami socialni prace

Propojeni tématu domaciho nasili s teoriemi a metodami socialni prace je dialezitym aspekt v
boji proti této zdvazné socialni problematice. Domaéci nasili zahrnuje Sirokou Skalu zneuzivani
a agresivniho chovani v ramci rodiny nebo domécnosti, Casto zaméfeného na partnera, déti nebo
star§i ¢leny rodiny. Kombinace teoretickych pFistupii a metod socidlni priace je nezbytna k

porozumeéni, prevenci a intervenci v pripadech domaciho nasili.

3.1 Teorie socialni prace

Teorie socialni prace, které se jiz povazuji za moderni teorie zacali vznikat v 19. a 20. stoleti

Vv zapadnich demokratickych spole¢nostech. (Navratil 2001, s. 14)

Piivodné australska autorka, kterd je ve svété znamd piedevSim jeji praci v oblasti kritické
socialni prace, Jenis Fook se pokusila v roce 1993 klasifikovat teorie socidlni prace a ptisla se
tremi hlavnimi typy teorii.

Tabulka 1: Typy teorii (Fook 1993)

Obecna teorie Byva zamétena na politické, ekonomické a socialni struktury
spolecnosti.
Prakticka teorie Rozviji metody intervence, zabyva se zptisoby prace socialnich

pracovnikl a navrhuje jejich zlepSeni.

Specifické metody Jsou navody na uplatnéni specifickych zkusenosti a znalosti

Vv praxi.

Obecna teorie poskytuje komplexni pohled na spolecnost a ¢asto je vnimana jako ideologie.
Napiiklad marxismus, existencialni a humanistické perspektivy patii mezi takové teorie.

Naopak prakticka teorie se soustfedi spiSe na vysvétlovani a pouziti metod prace s klientem.
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Klade diiraz na definovani podminek pro pouziti t€chto metod, v€etné Castecného vysvétleni
klientovych problému. Teorie transakéni analyzy je dobrym piikladem. Specifické metody
popisuji konkrétni postupy prace s klientem, které jsou pevné vymezeny a nejsou zaclenény do

SirSiho poznatkového ani hodnotového ramce. (Navratil 2001, s. 14-15)

Dalsim autorek, ktery také rozdé€luje teorie do tfi smért, které nasledné dale déli na formalni a
neformalni, je Sibeon (1990). Formalni teorie je v oblasti profesionadlniho i akademického
prostfedi zaznamenana a uznavana. Naopak neformalni teorie, na rozdil od formalni, neni
systematicky zaznamenanda, ale pifedstavuje spiSe kolekci znalosti, hodnot a praktickych

zkuSenosti uplatiovanych v praxi. (Navratil 2001, s. 15)

Jeho teorie se déli na teorie o socidlni praci, teorie socialni prace a teorie klientova svéta (Sibeon
1990, s. 34).
Tabulka 2: Typy teorii (Sibeon 1990, s. 34)

Formalni teorie Neformalni teorie

Teorie o socialni Definuji povahu a cile socialniho Hodnoty politické, moralni i kulturni, které

praci zabezpedeni® (liberalni, ovliviji jednani socialnich pracovnikti na
konzervativni, marxistické) jejichz zaklad€ pak vnimaji svoji Glohu.
Teorie socialni Formaln¢ psané teorie intervnecne Teorie intervence utvarena na zakladé

prace (rodinna terapie, logoterapie). praktickych zkuSenosti.

Teorie klientova | Teorie o pfedmétech socalnich véd Socialni pracovnici uplatiiuji zkuSenosti a
svéta (teorie osobnosti, vztahd, rasy). obecné kulturni predpoklady (dobra rodina,

chovani.

! Socialni zabezpeceni je hlavnim nastrojem socidlni politiky a zahrnuje systém dichodového pojisténi,
nemocenského pojisténi, statni socialni podporu, pomoc v hmotné nouzi, poskytovani socialnich sluzeb
(vCetné piispévku na péci) a dalsi davkové systémy. (Thesaurus, 1.4.2023) [online]
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P¥istupem, ktery se v socialni praci také pouziva, je pfistup tzv. malych paradigmat?, které ve
20. stoleti britsky autor Malcolm Payne identifikoval. Hlavnimi body, kterymi se odlisuji, jsou
ruzna filozoficka vychodiska a praktické konsekvence. Paradigmata se dé€li na tfi: terapeutické

paradigma, reformni paradigma a poradenské paradigma (Payne 1997).

V terapeutickém paradigmatu je dusevni zdravi a pohoda jednotlivce klicovymi prvky. Socialni
prace se zde vnima jako terapeuticky nastroj, jehoz cilem je podpora psychosocidlniho blaha.
Duraz je kladen zejména na komunikaci a vytvareni vztahdi. Socidlni pracovnik by m¢él
disponovat psychologickymi znalostmi a terapeutickym Skolenim. Reformni pfistup naopak
usiluje o zménu spolecenského prostiedi s diirazem na socidlni spravedlnost. Koncept
socialniho fungovani je spojen s vizi rovnosti v rtiznych aspektech spole¢enského zivota a
zdiraziiuje spolupraci a solidaritu. Vzdélani socidlniho pracovnika by mélo zahrnovat

politologii, socidlni filozofii a sociologii. (Vyukové materialy, teorie a metody socidlni préace)

Ttetim paradigmatem je poradenské paradigma. Protoze je podstatnou soucasti mého projektu,

vymezuji poradenskému paradigmatu vlastni podkapitolu.

3.1.1 Definice socialni prace a teoreticky pristupy relevantni pro socialni praci

Socialni prace mé mnoho definic. Krom ¢eskych autorit mame definice od autort z celého svéta
z riznych casovych obdobi. Pro upiesnéni pojmu socidlni prace jsem se rozhodla vlozit tii
definice. Prvnim vymezeni soc. prace je od ¢eského autora doc. PhDr. Oldficha Matouska, ktery
byl pfedni predstavitel rozvoje a profesionalizace Ceské socidlni prace. Socidlni prace je
spolecenskovédni disciplina, ale i oblast praktické Cinnosti, ktera mad za cil odhalovat,

vysvétlovat, zmirfiovat a fesit socidlni problémy (MatouSek 2001).

Zahrani¢ni autorka Mary Richmondova, kterd byla prikopnici americké pifipadové socidlni
prace. Definuje socidlni praci jako obor, ktery individudlné usiluje o to, aby se podle
individualnich poméra rozvinula osobnost klienta, tak, Ze ¢lovék opét nalezne soulad mezi

prostiedim, ve kterém Zije a svym zZivotem (Richmondova 1922).

Mezinarodni federace socidlni pracovnikl je celosvétovym organem socialni prace. Federace
spolu s jejimi narodnimi Cleny aktivné héji socialni spravedlnost, lidska prava a inkluzivni,
udrzitelny socialni rozvoj. Toho dosahuji prostfednictvim podpory osvédcenych postupt

socialni prace a UcCasti v mezinarodni spolupraci. Socialni prace podporuje socidlni zménu,

2 Paradigma se da také oznacit jako piiklad, model nebo vzor.
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feSeni problémil ve vztazich mezi lidmi, osamostatnéni a osvobozeni lidi za ucelem rozsiteni

dobrych zivotnich podminek. (IFSW 2001)

Ptistupti, které se mnohou pouzivat v oblasti socidlni prace je hned n€kolik. Proto v rdmci své
kvalifika¢ni prace jsem se rozhodla pro jeden piistup nejvice relevantni k problematice
domaciho nésili a ten nejvice popisi, ale dale bych chtéla zminit 1 dalsi pfistupy, které se daji
VyuZzit.

Cilové orientovany pristup, nebo také ukolove orientovany ptistup ¢i pfistup orientovany na
ukoly. Tento pFistup se zaméiuje na praci s klientem jako s partnerem, klienti se vice
angaZuji a jsou vice motivovani, kdyz vidi, Ze socidlni pracovnik bere ohled na n€ samotné a
na problémy, které si sami zvoli. (Vyukové materialy, teorie a metody socidlni prace) Cil, ktery
si klient zvoli, by mél spliovat kritéria metody SMART. S (specific) specificky — tedy, zZe cil
musi byt konkrétni, §ity na miru. M (measurable) méFitelny — musi existovat moznost, jak
posoudit jeho splnéni. A (accepted) akceptovany — je piijatelny jak pro klienta, tak i pro
zucCastnéné osoby. R (realistic) realny — mohu ho naplnit tak Ze mi v tom nebrani nic v osobni
¢i profesni urovni. T (timed) ¢asové ohrani¢eny — je v daném case zvladnutelny a ma dan
zacatek a konec. Cilovée orientovany pfistup probihd v Sesti krocich: 1. Pfiprava, 2. Explorace
problému, 3. Dohody o cilech, 4. Formulace a plnéni tkold, 5. Ukonceni pomahajiciho vztahu,

6. Testovani, kontrola (Spila¢kova a Nedomova 2014).

e

SPECIFICKY MERITELNY AKCEPTOVATELNY

REALNY CASOVANY

Obrazek 4: SMART metoda (Akademie vzdélavani online 2019) [online]

Zde bych chtéla uvést piiklad, jak by mohlo vypadat prace socialniho pracovnika s klientem
Vv cilové orientovaném pfistupu. Prvnim krokem je pFiprava: Socidlni pracovnik se seznami s

klientem a posloucha jeho piib&h. Stanovi si cil — pomoci klientovi opustit nasilny vztah a
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zajistit jeho bezpecnost. Druhym krokem je explorace problému: Spole¢né s klientem

prozkoumavaji ptic¢iny a nasledky domaciho nasili. Zjist'uji, jaké jsou jeho potieby a priority.

Nasleduje dohoda o cilech: Socialni pracovnik a klient spole¢né stanovuji cile. Konkrétni cil
muze byt napiiklad najit bezpecné ubytovani pro klienta a jeho déti. Dulezitym ctvrtym krokem
se zde stava formulace a plnéni dkoli: Vytvoii se plan akei, jak dosahnout stanovenych cilt.
To mlize zahrnovat hledani bezpe¢ného bydleni, pravni pomoc, psychologickou podporu a dalsi
zdroje. Predposledni krok je ukonceni pomahajiciho vztahu: Jakmile jsou cile dosazeny a
klient je v bezpeci, socidlni pracovnik a klient uzaviraji tento specificky aspekt spoluprace. Po
ukonceni muze jesté nastat krok testovani a kontroly: Po ukonceni pomahajiciho vztahu
socidlni pracovnik pravidelné¢ komunikuje s klientem, aby zkontroloval, zda jsou potiebné
zmény trvalé a zda je klient stdle v bezpec¢i. Cilové orientovany pfistup v tomto piipadé
umoziuje klientovi aktivné se podilet na feSeni jeho situace, coz zvySuje jeho motivaci a

angazovanost.

Dalsi z vyznamnych teorii, kterd se mize pouzit v oblasti domaciho nésili, je ekosystémovy
pristup. Tato teorie zdlraziuje interakce mezi jednotlivei a jejich okolim, vcetné rodiny,
komunity a socialnich instituci. Socialni pracovnici vyuzivaji tuto teorii k porozuméni kontextu,
ve kterém se domaci nasili vyskytuje, a k identifikaci intervenc¢nich bodl na riznych Grovnich,
od individualniho az po systémovy. Také se mlze pouzit teorii feministického pristupu, ktery
poukazuje na genderové nerovnosti a patriarchalni struktury, jeZ mohou podporovat a
udrZovat domaci nasili. Tento pfistup klade diraz na posilovani odvahy a svépravnosti osoby
ohroZené domacim nasilim (tedy v tomto pripadé Zeny), osvéteé o genderovych rolich a boji
za spravedlivé a rovnopravné vztahy. Metody socidlni prace v oblasti doméciho nésili se ¢asto
zamé&fuji na prevenci, intervenci a rehabilitaci. Prevence zahrnuje osvétu verejnosti, trénink
dovednosti a podporu pro rodiny. Intervence muize zahrnovat poskytnuti bezpecného
utoCisté, pravni podporu, individudlni a skupinové poradenstvi a terapii. Rehabilitace se
zamétuje na dlouhodobé zotaveni obéti a pachateld, a to prostfednictvim terapeutickych
programi a podpory pii obnoveni socialniho a emociondlniho zdravi. (Vyukové materialy,

teorie a metody socialni préce)

3.1.2 Poradenské paradigma

Jak jiz v mé préci bylo uvedeno, existuji tii paradigmata socialni prace. Terapeutické, reformni

a poradenské (Payne 1997). Prvni dvé jsou rozvedeny v podkapitole teorie socialni prace.
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Poradenské paradigma se soustiedi na poskytovani socidlné-pravni pomoci s dlirazem na
schopnost fesit problémy a piistup ke vhodnym informacim a sluzbam. Klicové je, aby socialni
pracovnik respektoval individuéalni potieby klienta a usiloval o zdokonaleni systému socidlnich
sluzeb. Pomoc se poskytuje prostfednictvim informovani, kvalifikovaného poradenstvi,
zprostiedkovani zdrojti a mediace. Paradigma klade diiraz na podporu osobniho 1 komunitniho
rozvoje. Socidlni pracovnik vychézi z teoretickych zakladli psychologie, sociologie a prava.
Cilové orientovany pfistup je nejcastéji vyuzivanou metodou v rdmci tohoto paradigmatu.

(Vyukové materialy, teorie a metody socialni prace)

Poradenské paradigma je dulezitou soucasti v mém projektu navrhu psychoterapeutické
skupiny pro osoby, které byli ohrozené domacim nésilim. Socialni pracovnik je profesional,
ktery umi zvladat i téZké socialni problémy klientt a také dokaZe dat relevantni informace
k problematice. Diky znalostem raznych problematik, socialniho systému a socialnich
sluzeb miiZze pracovnik klientovy podat poradenstvi, které klient potiebuje. Socidlni
pracovnik jedna s klientem individudlné a zamétuje se na jeho potieby, které se mohou tykat
napiiklad problému s bydlenim, ¢i praci, dluhovou problematiku nebo témata spojena

s kazdodennim Zivotem.

Kli¢ovou roli tedy v mém projektu hraje socialni pracovnik, ktery mé schopnosti, zkuSenosti a

dovednosti, pro podani t€ nejvhodnéjsi pomoci klientovi.

Zde bych chtéla uvést konkrétni ptiklad, jak by mohlo vypadat prvni setkani socialniho
pracovnika a klienta v psychoterapeutické skupiné. Socialni pracovnik vyuziva znalosti

poradenského paradigma.

Prvnim krokem by bylo vstupni hodnoceni: Socidlni pracovnik by zacal s individualnim
setkanim s klientem, aby ziskal hlub$i porozuméni jeho situaci a potfebam. Béhem tohoto
setkdni by se pracovnik zaméfil na pochopeni historie klienta s doméacim nasilim, jeho
soucasnych obtizi a cill, které by klient chtél dosahnout. Druhym klicovym bodem -
empaticky poslech: Socidlni pracovnik by naslouchal klientovym emocim, obavam a
zkuSenostem s empatii a porozuménim. Dulezité by bylo ukazat klientovi, Ze jeho pocity jsou
respektovany a platné. Podpora a uznani klientovych sil: Socidlni pracovnik by zdlraznil
klientovy silné stranky a odhodlani piekonat obtize, kterym celi. Podpora klienta v tomto
smyslu by posilnila jeho sebevédomi a viru v jeho schopnosti fesit své problémy. Stanoveni
cilii a planovani: Spole¢né s klientem by socialni pracovnik identifikoval konkrétni cile, které
by klient chtél dosahnout, jako je nalezeni prace. Poté by spolecné vypracovali plan krokt, které

je tieba podniknout k dosaZeni té€chto cili. Poskytovani informaci a zdroju: Socidlni
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pracovnik by klientovi poskytl relevantni informace o moznostech hledani prace, vcetné
podpirnych programi, vzdélavacich prilezitosti nebo profesiondlniho poradenstvi. Dale by mu
poskytl praktickou pomoc pfi psani zivotopisu, ptipravé na pohovor atd. Podpora v procesu
zmény: Socialni pracovnik by klienta podporoval a provazel v procesu hledani prace, nabidl by
mu strategie pro zvladani stresu a feSeni piekazek, které by se mohly objevit. Kontinualni
hodnoceni a adaptace: Béhem celého procesu socialni pracovnik by pravidelné zhodnocoval

pokrok klienta a piizpiisoboval plan podle novych potieb a situaci, které se mohou vyskytnout.®

Prace mezi socialnim pracovnikem a klientem by byla zaloZena na duvéie, empatii a
spolupraci, pricemz cilem by bylo podporit klienta na jeho cesté k obnoveni Zivota po

zkuSenosti s domacim nasilim a k nalezeni stability a sebeurceni prostiednictvim prace.

3.2 Poradensky proces

Poradenstvi je zaloZeno predevSim na vztahu pomoci, kdy socialni pracovnik ma snahu
podpofrit, rozvijet a pomahat rust klientovi, pro efektivnéjsi orientaci ve svété i ve svém
zZivoté. Coz mnohokrat vede k milné predstave, kdy klienti pfichazi za socidlnim pracovnikem
S nepfimefenym ocekavanim o tom, jak pracovnik za né vyfesi vSe a rychle a samotni klienti
do toho nemusi investovat ¢as, praci ani vlastni usili. Pfitom ulohou pracovnika hned v prvni
fazi kontaktu s klientem je tyto neptiméfené oc¢ekavani probrat a dat klientovy realny pohled na
véc. (Gabura a Pruzinska 1995, s. 13)

Poradensky proces probiha formou rozhovoru, ktery je zde i zakladnim nastrojem
socialniho pracovnika. Schopnost pouZivat tento nastroj je zavisli na zplisobilosti pracovnika,
a to tedy tak, jak rozumi tomu, co se vSe v rozhovoru odehrava, jak sdm se toho socidlni

pracovnik u¢astni a jak klient reaguje na podnéty. (Ulehla 1999, s. 15)

3, Napi$ mi, jak by vypadala prace socialniho pracovnika a klienta, ktery si prosel domacim nasilim (neuvadsj
jména) a ocitl se v psychoterapeutické skuping, protoze nevi, jak si najit praci a potfebuje poradit. Socialni
pracovnik pracuje pomoci poradenského paradigma.” prompt. ChatGPT, verze 3.5, OpenAl, 16. 4. 2024,
https://chat.openai.com/c/34b452e2-1d65-4386-84c7-011a07658908
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PRIPRAVA
UKONCENI OTEVRENI

AN Y

PrROUBEH 2 DOJEDNAVANI

Obrazek 5: Faze rozhovoru (Ulehla 1999, s. 17)

Pfiprava je pracovnika je dulezitd. Smysluplné vysvétleni dané problematiky a informaci
otevira dvefe k porozuméni. Socialni pracovnici maji sva pravidla a povinnosti, avSak
schopnost dialogu rozsifuje jejich obzory. Pfi setkani s informa¢nim zaplavou volime jako
kazdy jiny ¢loveék — selektivné. Aby volba byla uc¢inna, je tieba pochopit kontext, smysl a cile.
Ptiprava pracovnika je klicem, poskytuje mu potifebné nastroje k vybéru a pochopeni. Do
ptipravy se mize zahrnout i uspofadani pracovny, tak, aby se klient v pracovn¢ citil pfijemné.
Otevieni je proces, kdy klient zac¢ina vést rozhovor s pracovnikem. DilezZité na zacatku je
stanovit si pfesny ¢as schlizky, aby pracovnik 1 klient véde¢li, jak to maji. Kli¢em k uspéchu piti
komunikaci s klientem je trpélivost a pIné naslouchani klientovi. Dilezité je véfit, ze klient vi,
co je pro n&j nejlepsi. Cim déle pracovnik ziistava otevieny riznym moznostem porozuméni,
tim lépe se s klientem domluvi a nalezne nejlepsi feSeni pomoci. Je to pfedevsim o naslouchani,
porozumeéni a ochoté pomoci. Dojednavani je stézejnim prvkem profesionélniho rozhovoru a
¢asto opomijenou soucasti. Nedostatek dojednavani mize vést k obtizim v praci s klientem a
nejistoté pracovnika. Také umoziiuje pracovnikovi a klientovi spole¢né najit cil prace a
rozhodnout se, zda budou spolupracovat a jakym zptisobem. Pribéh a ukonceni jsou posledni
dvé faze rozhovoru. V pribéhu je dilezité, aby klient védél, ze ho podporujeme a vedeme ho
k vlastni autonomii. Pokud se pracovnik s klientem domluvi na nasledujici schtizce nebo mistu,
kam ma klient zajit, je dobré, aby si to klient napsal nékam na papir a dal si to do penézenky
anebo si to tieba napsal do kalendafe do telefonu. Ukonceni je nedilnou soucasti procesu.
Jasnost a dostatecnd informovanost ve spolupraci mezi klientem a pracovnikem je dtilezita pro
definovani konce. Detailni popis zacatku prace zajist'uje transparentnost ohledné cili a ukazuje,
kdy ma byt prace dokoncena a jaké jsou postupy prace. Nejasné zakazky a cile vedou casto k

problémiim v pribéhu, coz komplikuje praci a klient miize ztratit svou motivaci. Pfi ukonceni
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je také dulezitd prace s dokumentaci, kterd by méla byt presna a méla mit hlavni myslenky a
cile, na kterych se pracovnik dohodl s Klientem. Je to dobré pro pracovnika samotného, nebo

pro jeho kolegy. (Ulehla 1999, s. 17, 45, 63, 83, 97)

3.3 Metody socialni prace

Metody socialni prace jsou postupy vazané na cilovy subjekt (kdo je tedy nas klient/klienti),

vvvvv

také n¢kdy i na systémové vazby. (Matousek 2013, str. 13)

3.3.1 Skupinova socidlni prace

Skupinova praxe je nedilnou soucasti socialni prace. Poskytuje moZnosti, které pri praci
S klientem individualné socidlni pracovnik nemiiZe dosahnout ani nabidnout. Skupinova
dynamika je podstatnych faktorem skupinové socialni prace, kterd vybizi k aktivité, energii,

tvorivosti a také i odvahu ke zméné. (Matousek 2013, s. 153)

Socialni prace se skupinou je nejlepsi zpusob, jak pomoci lidem, které spojuje obdobny

problém.

Velkou vyhodou, jak jiz bylo uvedeno je sdileni skupinové zkuSenosti s dal§imi lidmi, kteFi
maji podobné zajmy, ieSi podobnou problematiku anebo maji stejné cile. Diky tomu klient,
ktery si pfipadd sadm se svymi problémy anebo se citil vyClenény ze spoleCnosti, se diky
svéfovani a praci ve skupiné mize citit ulevu a posilovat vlastni uvédoméni a autonomii.

V situaci klient neni sam. (Matousek 2013, s. 154)

Diilezité je si uvédomit, Ze prace s klientem zahrnuje jeho socidlni prostiedi, zeyjména rodinu a
dali skupiny, ke kterym patii. Uelem socialni prace ve skupinovém prostiedi je ovliviiovat
psychosocialni dynamiku lidi sdilejicich ur€ity spole¢ny rys. Cilem je podpofit jejich celistvy
osobnostni rozvoj nebo jim pomoci znovu objevit svou integritu, aby se mohli zdravé
rozvijet a ispéSné integrovat do spolecnosti. Skupinova socidlni prace nabizi ¢leniim skupiny
prostor ke sdileni svych zkuSenosti, coz podporuje uceni, rozvoj osobnosti a budovani vztahi.
V tomto kolektivnim prostiedi se ¢asto vytvaii pocit sounaleZitosti a skupinové identity, ktery
posiluje nebo celkové vede ke vzajemné solidarité. Kazdy jedinec v ramci skupiny muze
pusobit jako ,,pomdhajici i potiebujici pomoc*, coZ napomahd rozvoji divéry a empatickych

vztahti mezi ¢leny. MozZnost ziskat zpétnou vazbu z prostiedi skupiny je pro klienta dobrou
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zkuSenosti, kterd umoznuje reflektovat své jednani a postiehy ve vztahu k ostatnim. Skupina
pak poskytuje bezpecné a podptrné prostiedi pro experimentovani s novymi zpiisoby chovani
a ziskavani novych dovednosti. Tato atmosféra dava klientlim moznost zménit své stereotypy
a ptijmout nové role a identitu. Zaroven skupina muze byt pro kazdého z jejich Clent zdrojem
podpory a posilovani v obtiznych situacich, ¢imz ptispiva k jejich celkovému dusevnimu zdravi
a pohodg. Je tfeba si ale také uvédomit, Ze metodika skupinové socialni prace je zna¢né€ ndrocna
na zkuSenosti a znalosti socidlniho pracovnika. Socialni pracovnik by mél mit znalosti o

procesech, které ve skupinach probihaji. (Vyukové materidly, teorie a metody socidlni prace)
Kratochvil (2005) rozli$uje terapii skupinovou, rodinnou, manzelskou.

Skupiny se déli na homogenni, ukolové zamétené, psychoterapeutické, svépomocné, setkavaci

a zamé&fené na dosazeni socialnich cil. (Brown 1986)

Homogenni skupina mtze byt tvofena napiiklad drogové zavislymi adolescenty nebo skupina
tyranych Zen, jde o skupinu, ve které je skupina lidi se stejnym socidlnim problémem. Skupina
ukolové zaméfena uz na feSeni konkrétniho problém. Svépomocné skupiny jsou zalozeny na
vzajemné pomoci a podpoie. Skupiny zamétené na dosazeni socialnich cilti mize byt napiiklad
prace s mladezi anebo také socialni prace s komunitou. Skupiny setkani (encounter) jsou
skupiny pro vycvik lidskych vztaht.

vvvvv

zaméFena na resocializaci a pomaha klientim ve svém osobnim ristu. Pouziva se
skupinova dynamika, je také dileZité udrZzet skupinové klima a procesy na dobré Urovni
z divodu vlivu téchto jevii na celkovou praci s klientem, jeho motivovanost a ochotu posunout
se dal. (Matousek 2013, s. 157-158)

Psychoterapeutické skupiny pro praci s klienty ohroZzenymi domacim nésilim prinaseji mnoho
vyhod a poskytuji efektivni prostiedi pro terapeutickou podporu a uzdraveni. Zde jsou
nékteré kli¢ové vyhody. Podpora od vrstevnikii: Clenové skupiny sdileji podobné zkusenosti
a problémy, coz vytvaii pocit solidarity a porozuméni. V ramci skupiny se mohou klienti citit
vice slySeni a podporovani, kdyz vidi, ze nejsou sami. Ziskavani perspektivy: Setkani s
dal$imi lidmi, ktefi prochazeji podobnymi situacemi, miize pomoci klientlim ziskat novy pohled
na své problémy a najit nové zpisoby jejich feseni. Diskuse v ramci skupiny mize oteviit nové
mySlenkové procesy a podnitit rist. Ueni se od ostatnich: V terapeutické skupin€ mohou

klienti vidét, jak ostatni ¢lenové zvladaji podobné situace a jak se s nimi vyrovnavaji. To mize

byt inspirativni a motivujici a poméhat klientim rozvijet nové dovednosti a strategie pro feSeni
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konflikth a zvladéani stresu. Bezpecné prostiedi pro sdileni: Skupinové terapie poskytuji
klientim bezpecné a duveérné prostiedi, kde se mohou oteviené¢ vyjadfovat o svych
zkusenostech a emocich. Vedeni zkuSenym terapeutem mitize zajistit, ze kazdy ¢len skupiny se
citi respektovan a slySen. Empatie a porozuméni: Setkdvani se s ostatnimi lidmi, ktefi prosli
podobnymi traumaty, mize poskytnout klientlim pocit empatie a porozuméni, coz mize byt
velmi 1é¢ivé. Vzajemné sdileni pociti a zkuSenosti mtize pomoci klientim Iépe pochopit sami
sebe a své reakce. Rozvoj socialnich dovednosti: Skupinova terapie umoziuje klientim
pracovat na svych socialnich dovednostech a vzajemné interakci. Pro nékteré lidi ohrozené
domacim nasilim mize byt obtizné navazat nové vztahy nebo komunikovat s ostatnimi lidmi.
Skupinova terapie mize poskytnout prostor pro cviceni téchto dovednosti v bezpecném a
podporujicim prostiedi. Prevence izolace: Castym dtsledkem domaciho nasili miZze byt
izolace a odtrzeni od socialnich siti. Skupinové terapie miize pomoci klientim piekonat tento
Dlouhodoba podpora: Skupinova terapie miize poskytnout klientim dlouhodobou podporu a
strukturu, kterd je mize provazet béhem dlouhého procesu uzdravovani. Moznost pravidelného

setkavani se s ostatnimi lidmi muize byt dilezitou oporou v obtiznych Casech.

Zavérem lze tedy fict, Ze psychoterapeutické skupiny pro praci s klienty ohrozenymi doméacim
nasilim nabizeji mnoho vyhod a mohou byt efektivnim prostiedkem pro podporu a uzdraveni
téchto lidi. Poskytuji bezpecné a podporujici prosttedi, kde mohou klienti sdilet své zkuSenosti,

ziskéavat perspektivu a podporu od ostatnich lidi, ktefi prosli podobnymi obtizemi.*

3.3.2 Socialni prace s rodinou

Rodina vzdy byla podptlirnou instituci pro stat a velkou soucéasti mél 1 ve smyslu ndbozenském,
dnes je to vSak trochu jinak. Jen n€které rodiny se dnes nechavaji posvétit manzelskym svazkem
Vv kostele. A také ¢im dal méné rodit se nechava oddat 1 na Gfadech ¢i si siatek nechat Gredné
potvrdit. I vychova ditéte dnes vypada jinak nez diive. AvSak nic se neméni na tom, ze rodina
je unikatni a nenahraditelnou instituci, protoze propojuje individudlni aspirace dospé€lych ve
prospéch partnerti a déti s obecnym zajmem spolecnosti o stabilni partnerstvi muza a Zen a o

socializaci budoucich ob¢anti. (Matousek 2013, s. 181-182)

4« Napi$ mi vyhody psychoterapeutické skupiny pro praci s klienty ohrozenymi domacim nasilim. > prompt.
ChatGPT, verze 3.5, OpenAl, 2. 4. 2024, https://chat.openai.com/c/34b452e2-1d65-4386-84c7-
011207658908
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Podpora rodiny v socialni praci se ptredevsim zprostiedkovana pomoci systému socidlnich

sluzeb a také pomoci nestatnich neziskovych organizaci.

V rodinné mediaci ° je potfeba vnimat rodinu citlivé a jako dynamicky systém, ve kterém
zcela bézné dochazi ke konfliktim a obcCas panuje napéti. Neni divu, protoze rodiny v dnesni
dobé¢ jsou vystaveny zvysujicim se narokiim kladenym pfevazné na jejich uplnost a funk¢nost,
ale také 1 odolnost. Tti zékladni znaky mediace jsou: forma intervence, mediator,
neovliviiovani vysledkii mediace. A rodinnd mediace je tedy proces komunikace, ktery se
zabyva feSenim konflikti, které vznikly v rodiné mezi ¢leny rodiny. (Hola 2014, s. 105-107)

Rodinna terapie predstavuje metodicky pristup v oblasti psychoterapie, ktery se odliSuje
tim, Ze nezkouma jednotlivce izolované, ale nahliZi na néj jako na nedilnou soucast
konkrétni rodiny. Zaméfuje se na rozpoznavani a feSeni problému, které se projevuji ve
fungovani celé rodiny, a snazi se o zmény, které vedou k eliminaci symptomatickych jevi.
Tento terapeuticky pfistup je specidlni metodou, ktera se soustiedi na rodinné problémy a
usiluje o dosazeni stavu, ve kterém jsou ¢lenové rodiny spokojeni se zpisobem, jakym rodina
funguje. Rodinna terapie je uzce spojena s psychoterapeutickymi technikami a predstavuje
alternativni piistup k individudlni a skupinové terapii, o skupinové préci v socialni praci jsem
se jiz zminila v podkapitole skupinova socidlni prace. Hlavnim cilem rodinné terapie je
povzbuzovat ke zméndm v postoji rodiny k problémim, k sobé navzijem a k zplsobu
komunikace mezi Cleny rodiny. Prostfednictvim téchto zmén je pak rodina schopna znovu
nalézt své vnitini zdroje k feSeni obtiZi. Rodinna terapie tak klade diraz na interakce a
dynamiku uvnitf rodiny, coZ miiZze vést k trvalym a pozitivnim zmé&nam v chovani a vztazich

mezi jejimi ¢leny. (Sance détem 2023) [online]

% Mediace je feseni konfliktu pomoci komunikace.
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4 Etické hledisko problematiky domaciho nasili

Etické hledisko v problematice domdaciho nésili je nezbytné pro ochranu a podporu osob
ohrozenych domacim nasilim, zajiSténi spravedlnosti a prevenci proti dalSimu nasili.
Pracovnici v oblasti socialni prace, prava, policie a dal$i profesionalové Vv pomahajicich
profesich musi dodrzovat etické normy a hodnoty, jako je naptiklad respekt k lidské dustojnosti,
nediskriminovat, davérnost informaci, které pracovnik dostane. Celkové je nutné, aby
profesionalové, ktefi pracuji s osobami ohroZzenymi domacim nasilim jednali s empatii,
solidaritou a v souladu s etickym kodexem, aby mohli G¢inn¢ a odpovédné piispét k feseni

této zavazné spoledenské problematiky.®

4.1 Profesni etika socialniho pracovnika

Ne moc ¢astym tématem v Cesku je etika socialni prace, naproti tomu v zemich zapadni Evropy
je toto téma v odborné literatuie velmi aktudlni a atraktivni. Diskuse vénované etickym otazkam
pomahaji socialnim pracovnikiim se orientovat v aktualnim déni ve spolecnosti a také,
Vv piipad¢, kdy se maji rozhodnout v ptipadé kdy se jedna o eticky problém nebo etické dilema.

Casto se stava, ze socialni pracovnici se musi rozhodnout v nejednoznaénych situacich.

Banskova (1995) tedy pro tento ptipad uvadi vycet, ktery je zaloZen na rozumovém a moralnim
rozhodnuti, které je stanoveno na zakladé etickych principt (uznani piirozené lidské
duastojnosti, prosazovani lidskych prav, prosazovani socidlni spravedlnosti, prosazovani prava
sebeurceni, prosazovani prava na participaci, respektovani diveérnosti a soukromi, jednani s
lidmi jako celostnimi bytostmi, etické vyuziti technologii a socidlnich médii, profesionalni

integrita).

Prvnim, co Banskova (1995) tika je, ze jde o feSeni, které se tykaji dobrého Zivota. Pracovnik
by mé&l podporovat spokojenost lidi, je, avSak potfeba uvédomit si, Ze spokojenost lidi, se mize
V misté¢ a Casu ménit. Dalsi je feseni, které zahrnuji akci nebo jednani. Je dilezité s klienty
planovat, piedem je piipravit na danou situaci nebo situace. ReSeni by mélo byt
univerzalni, a to ve smyslu toho, Ze zvolime obdobny postup jako u klientu, kteri se ocitli

n podobné situaci, coZ v§ak neznamena nemit ke klientovi individualni pristup, jde spiSe

&« Popis, jak miize vypadat etické hledisko v problematice domaciho nésili ”” prompt. ChatGPT, verze 3.5,

OpenAl, 2. 4. 2024, https://chat.openai.com
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o téma nediskriminace. Posledni je feSeni by mé¢lo byt opravnéné vzhledem k profesnim i

obecnym hodnotam. (Matousek 2013, s. 23-24)

Socialni prace se da délat v riiznych oborech, zde davam piiklady socialnich pracovnikii a jejich
pracovnich pozic. Koordindtor osobni asistence, koordinator vzdélavacich sluzeb (NNO),
poradce rané péce, pracovnik doprovazejici péstounské rodiny (NNO), pracovnik OSPOD —
kurator pro déti a mladeZ, socialni kurator MU, socialni pracovnik — koordinator peovatelské
sluzby, socidlni pracovnik domova pro seniory, domova pro osoby s mentalnim postizenim,
domova se zvlaStnim rezimem, socialni pracovnik Komunitniho centra pro dusevni zdravi,
socialni pracovnik kontaktniho centra (NNO), socialni pracovnik NZDM, sociélni pracovnik
OSPOD - néhradni rodinna péce, socialni pracovnik socialné aktivizacni sluzby pro rodiny,
Socialni pracovnik Ufadu prace pro agendu piispévku na pééi. Tohle byl vyget jen velice mélo

pozic, které socialni pracovnik miize mit. (PROSO 2020) [online]

Proto si mysli, Ze i pracovni pozice pro socidlniho pracovnika by byla vhodna v mém
projektu navrhu vytvofeni psychoterapeutické skupiny pro osoby, které byly ohrozeny
domacim nésili. Resocializace osob ohrozenych domacim nésilim, resocializace je v tomto
ohledu velice dilezitd z diivodu, Ze s osobami se po krizové intervenci a psychickém zajisténi
dale nepracuje, avSak osoba mize byt natolik zasazena, ze se sama bez vnéjs$i pomoci nedokaze
znovu zaclenit do spolecnosti. Okruhem problému zde mize byt bydleni, financni zajiSténi a
S tim spojena problematika pracovniho trhu pro osoby ohrozené domacim nasilim, také se mtize
jednat o problematiku kazdodenniho bézného Zivota, naptiklad strach dojit si nakoupit anebo
nedobra orientace po misté bydlisté, tudiz neznalost organt, které by klientovi mohli pomaoci.
Situace proto vyZaduje socialniho pracovnika, ktery ma znalosti v odvétvi davek, bydleni,
nezaméstnanosti a miZe dale pomoci i s hledinim odbornika na finan¢ni oblast ¢i

odborniky v socidlnich sluzbach nebo v neziskovych organizacich.

4.2 Eticky kodex

Profesni etické kodexy jsou ve spolecnosti od toho, aby pracovniklim pomahali vykonavat

jejich praci. Urcuji, jak by se mél pracovnik chovat, jaké hodnoty a normy by mél ctit.

Nejznaméjsimi etickymi kodexy v socialni praci je eticky kodex socialnich pracovniki v CR a

pak také mezindrodni eticky kodex socidlnich pracovnik.

Cesky eticky kodex, ktery byl vytvofen 19. 5. 2006 Spole¢nosti socialnich pracovnikii CR,

predevsim zdiiraziiuje etické zésady, pravidla etického chovani socialniho pracovnika a etické

33



problémové okruhy. Do Ceského etického kodexu patii etické zdsady, které zahrnuji hodnoty
demokracie a lidskych prav, také je dulezity respekt k jedinecnosti kazdého ¢loveka a pravo na
seberealizaci (zahrnuje seberealizaci klienta i socidlniho pracovnika), pomoc a rozvoj a také
profesionalni odpovédnost. Nasledujici ¢asti etického kodexu jsou pravidla etického chovani,
kde bych rada uvedla na piikladech, jak by se to v praxi, mohlo brat za poruseni kodexu. Ve
vztahu ke klientovi mize dojit k poruseni kodexu, kdyz pracovnik nedodrzuje divérnosti
klientovych informaci nebo neposkytovani sluzeb bez diskriminace. Ve vztahu Kk
zaméstnavateli to mize vypadat tak, ze pracovnik nedostate¢né plni pracovni povinnosti nebo
se chova neeticky vic¢i zaméstnavateli. Ve vztahu ke kolegim je napiiklad neprofesionalni
chovani, jako je odmitani spoluprace nebo nerespektovani nazorovych odlisnosti. Ve vztahu k
povolani a odbornosti socialni pracovnik nedostatecné investuje do vlastniho profesniho ristu
nebo vykonava nekvalifikovanou socialni prace. A posledni ve vztahu ke spole¢nosti, kdy
pracovnik nedostatecné upozoriiuje na socialni problémy nebo se neangazuje v prosazovani
zmeén. Dale se v kodexu nachazi etické problémové okruhy a feSeni etickych problémd. (Eticky

kodex spole&nosti socialnich pracovniki CR 2006)

Mezinarodni eticky kodex socialni pracovniki byl vytvoren 1. 10. 2004 IFSW. Mezi body
kodexu patii tved, ve kterém se pojednava o vyznamu etického uvédoméni v préaci socidlnich
pracovnikd a zdlraznuje, ze schopnost a oddanost etickému jednéani jsou zékladnimi aspekty
kvality sluzeb poskytovanych uzivatelim socidlni prace. V podstaté se jedna o to, Ze pro
socidlni pracovniky je nezbytné mit silné etické zaklady a dodrZovat ur¢ité normy a hodnoty
pii poskytovani sluzeb, coz piispiva k vyssi kvalité¢ péce a podpote, kterou poskytuji. Také
definuje pojem socialni prace, ktery jsem rozvedla v kapitole definice socialni prace a
teoreticky pfistup relevantni pro socidlni praci. Mezinarodni konvence jednaji o vyznamu
mezinarodnich deklaraci a imluv o lidskych pravech pro socidlni préci, které stanovuji obecné
standardy a upozoriiuji na globalng akceptovana prava. Konkrétné jsou zde zminény dokumenty
jako mezinarodni pakt o ob¢anskych a politickych pravech, mezinarodni pakt o hospodaiskych,
socidlnich a kulturnich pravech, mezinarodni umluva o odstranéni vSech forem rasové
diskriminace, umluva o odstranéni vSech forem diskriminace Zen a Umluva pavodnich
domorodych obyvatel. Tyto dokumenty poskytuji zakladni rdmec a normy, které socidlni
pracovnici musi respektovat a uplatiiovat ve své praci. Hlavnimi myslenkami principu je, Ze
socialni prace respektuje lidska prava a distojnost, podporuje participaci a rozviji silné
stranky jednotlivci, také se zabyva socidlni spravedlnosti, celi diskriminaci, uznava

diverzitu a spravedlivé distribuuje zdroje. Socidlni pracovnici bojuji proti
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nespravedlivym politikiim a praktikam, pracuji na zakladé solidarity a podporuji socialni
inkluzi. Celkovy cil tedy spociva v posilovani jednotlivcl a komunit, pfispivani k rovnosti a
odstraiiovani socialnich nerovnosti. Posledni ¢asti kodexu je profesionalni jednani socialnich
pracovniki, ze kterého jsem si vzala deset hlavnich myslenek. Vyvoj a aktualizace etickych
standardli organizacemi IFSW. Dodrzovani etickych kodexii a smérnic. Rozvoj dovednosti a
kompetenci. Odmitani vyuziti dovednosti k nehumannim ucelim. Jednani s ucasti, empatii a
péci. Ochrana davérnosti informaci. Zodpovédnost za jednani vici klientim, kolegim a
organizacim. Podpora kontinudlniho profesniho rozvoje a vzdélavani socialnich pracovnikii.

Utast na etickych diskusich a eticky podlozena rozhodnuti. Aktivni vytvafeni podminek pro

prosazovani etickych principti. (Mezinarodni eticky kodex socialni prace 2006)

4.3 Etické dilema p¥i praci s osobami ohrozenymi domacim nasilim

Etické dilema vznika tehdy, kdyz socidlni pracovnik citi, ze stoji pfed dvéma nebo vice
moznostmi, které nejsou vhodné a piedstavuji konflikt moralnich principt. (Matousek 2013,

str. 24)

Rozhodovani v etickych dilematech je naro¢né, protoze kazda situace je jedine¢na a
neopakovatelnd. Zavérecné rozhodnuti zavisi pfedevSim na zkuSenostech a znalostech
konkrétniho socialniho pracovnika. Proto je vhodné, aby zacinajici pracovnici ziskavali praxi
pod vedenim zkusenéjSich kolegl. Socidlni pracovnik musi byt schopen rozhodovat v riznych

situacich, véetné téch, které jsou problémové nebo dilematické. (Matel 2010, s. 113-117)

Jednim z etickych dilemat miiZe nastat situace, kdy mé pracovnik ohlaSovaci povinnost. Pro
lepsi objasnéni situace vkladam tuto ilustrovanou situaci. Socialni pracovnik pracuje s klientem,
ktery se svéfil s tim, Ze je osobou ohroZzenou domacim nésilim ze strany svého partnera. Klient
sdélil, Ze se obava o svou bezpecnost a bezpecnost svych déti, ale zaroven vyzdvihuje obavy
ohledné¢ dusledkd, které¢ by mohlo mit ohlaSeni nésili na partnera, véetn€ potencialniho zhorSeni
situace pro né¢j a jeho rodinu. Socialni pracovnik se nyni nachézi v obtizné situaci. Z jedné
strany je zavazan etickymi smérnicemi a zakony, které vyzaduji, aby ohlasil ptipady domaciho
nasili, zeyména pokud existuje ohroZeni Zivota ¢i zdravi nasili ohroZenych osob. Zaroven ale
musi brat v avahu 1 divéru a respekt ke klientovi a jeho pfani ohledné zachovani diivérnosti a

autonomie.’

7« Popi$ situaci, kdy socidlni pracovnik ma etické dilema v rdmci ohlagovaci povinnosti pii praci s klientem,
ktery si zazil doméci nasili. ” prompt. ChatGPT, verze 3.5, OpenAl, 2. 4. 2024,
https://chat.openai.com/c/b770e250-7eba-478c-83b8-7e36979da515.
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V Banksové (2021, s. 154-162) piikladu, ktery se tyka etického dilematu v oblasti socidlni prace
s klienty ohrozenymi domacim nésilim, jsou identifikovany rGzné situace, ve kterych
pracovnici mohou celit rozhodnutim mezi zachovanim diskrétnosti a nahlaSenim zavaznych
udalosti vedoucimu nebo piislusnému turadu, zohlednénim zajmi klienta versus udrzenim
dobrych vztahii s autoritou, individualnim pfistupem versus zvazenim SirSich souvislosti a
dalsimi etickymi rozpory. Navic Banks upozoriiuje na nebezpeci ritualizace u zkuSenych
pracovnikl, ktefi mohou celit dilematim, jako je ohled na zdjem klienta versus tlak

organizacnich pravidel ¢i respektovani autonomie klienta versus hledani obecného dobra.

Levicka (2014, s. 38) diskutuje o dilematu v socialni praci, ktery vznika pti rozhodovani mezi
podporou individualni svobody volby a dodrzovanim etického kodexu. Dal$im dilematem je
otazka, zda pfistupovat k klientim individualné nebo zachazet se vSemi stejné, coz je téma,
které podobné probira i Musil ve svém dilematu mezi proceduralnim a situa¢nim pfistupem.
Déle je zde dilema ohledné hodnoceni klientd a otdzka, zda by méli byt hodnoceni ¢i ne.
Poslednim diskutovanym tématem je napéti mezi mlcenlivosti a nutnosti ochrany, zejména

pokud jde o oznameni mozného nebezpedi.

Dle zakonu 40/2009 Sb. Trestni zakonik je podle § 367 a § 368 odnéti svobody na dobu tii let,

pokud nebyl ohlaSen pokus nebo spachani trestné cinnosti.

Naopak eticky kodex fika, jednani s ucasti, empatii a pé€i. Ochrana divérnosti informaci.
Zodpovédnost za jednani vici klientim, koleglim a organizacim. (Mezinarodni eticky kodex

socialni prace 2006)

Nesli etickym dilematem, se mlze stt, Ze socialni pracovnik je ve fazi, kdy na n¢ho dopada
syndrom vyhoteni. To se mize stat naptiklad z velkého pracovniho stresu, ktery se kupi a
pracovnik nema dobie zvladnuté metody psychohygieny. Nakumulovéani pracovniho stresu
s kombinaci neustalé pfipravenosti a ,,nastaveni® pomahat, nejisté efekty prace a také Zadna
pozitivni zpétna vazba, nerealistické ocekavani klientd mizZe vést k nahromadéni a pak dale,

tedy k syndromu vyhoteni. (Spatenkova 2004, s. 44)
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5 Propojeni tématu se socialni politikou

Socialni politika je usili socialnich subjekti, které je soustavné a cilevédomé. Ma ve svém
zajmu udrZet, dosahnout ¢i podporit zménu fungovani a rozvoj socialniho sytému nebo
nastrojii socialni politiky. Socialni politika zahrnuje politiku zaméstnanosti, zdravotni politiku,

rodinou politiku, socialni pojisténi atd. (Tomes 2010)

5.1 AKktéri a nastroje socialni politiky

Aktéry socialni politiky jsou subjekty a objekty, které se bud’ podili na tvorbé nebo jsou jejimi
ptijemci.

Objektem se rozumi vsichni obyvatelé dané zemé, a to jak jednotlivci, tak 1 urcité socidlni
skupiny 8. Objektem jsou také vSichni, kterym jsou opatieni socialni politiky uréena a na které
jsou orientovana. Objekty mohou byt rlizné strukturovand, zaleZi tedy na charakteru a ucelu

jednotlivych opatieni. (Mertl 2023)

Subjekty jsou vSichni ti, ktefi maji zajem, vuli, predpoklady, schopnosti, moznosti a prosttedky
Kk urcité socialni ¢innosti a také ti, ktefi je mohou iniciovat a naplnovat. Subjekty mizeme délit

na statni a nestatni. Nestatni se pak dale dé€li na trzni a netrzni. (Mertl 2023)

V piipadé¢ domaciho nasili je objektem socialni politiky osoba ohroZena domacim nasilim,
ale také i nasilna osoba. Subjektem v této problematice jsou nestatni netrzni organizace jako
napiiklad IC, socidlni sluzby, ale i mij projekt psychoterapeutické skupiny pro resocializaci

osob ohrozenych domacim nasilim, miiZe ale byt 1 statni subjekt, a to je naptiklad OSPOD.

Pomoci nastroji socialni politiky dochazi k realizovani socialni politiky. Nastroje z hlediska
Casové perspektivy mohou byt kratkodobé (kolektivni vyjedndvani) nebo dlouhodobé
(programy, vize). Konkrétni nastroje socialni politiky jsou socidlni dokumenty, nastroje pravni
povahy, ekonomické nastroje, natlakové akce, hromadné sdélovaci prostfedky, kolektivni

vyjednavani, vefejné slySeni. (Poticek 1995)

Tomes (2010) vSak déli néstroje socialni politika na davky, regulace, natlak a konani. Také
definuje nastroje socialni politiky jako soubory opatfeni, jimizZ je realizovana socialni politika

(Tomes 2010, s. 331).

8 Socialni skupinu Ize chapat jako skupinu osob, mezi nimiz existuje interakce, kterou si oni sami o jejich okoli
uvédomuje.
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Regulace se rozumi usmériiovani soukromé ¢innosti statem, ktery tak kona pomoci zakond,
predpisti, mezinarodnich ratifikovanych smluv atd. Davky jsou majetkové ptevody, které jsou
pouzity ve prospéch jiného ¢loveka, ne statu. Mohou byt hmotné vécné (jidlo) nebo nehmotné
penézni (systém socialni pomoci). Natlak je legitimni nastroj, kdy nestatni socidlni subjekty
pouzivaji natlak, aby donutily stat ¢i jiné vefejné Cinitele brat jejich zajmy v uvahu. Konani je
poskytovani sluzby nebo jiné ¢innosti, ktera vede ke prospéchu objektd socialni politiky.

(Tomes 2010, s. 332-351)

5.2 Rodinna politika

Na tvod této problematiky rodinné politiky bych chtéla dét trochu jiny pohled na pojem rodina.

Drive byla rodina oznacovana jako socidlni zatizeni, které mélo hlavni ucel ve vytvareni

soukromého prostoru, stinéného proti vefejnému svétu.(Mozny 1999, str. 13)

Rodina svym ¢lenim poskytuje moZnosti ukojovani v roviné hmotného ,,ja%“, dusevniho

»ja“ a spoleCenského vztahu. (Hola 2014, str. 13)

V dne$ni dobé se rodina oznacuje jako instituce, ktera je ,skorapkova®, rizikova,
nestabilni a kiehka (Matousek a Pazlarova 2010, str. 12). To se v dne$ni dob¢ ukazuje
pfedeviim na Ziti ve spole¢né domdcnosti v partnerstvi bez déti a svatby. Ci rodici

samozivitelll. Jde spiSe o emociondlni souZiti neZ reprodukéni.

Rodina byla vzdy konceptem, ktery pfinasel do fungovani statu ptinosné prvky. Kromé dani,
zvysujici se populace, a diky tomu obsazenost na pracovnim trhu, tak 1 jistotu, Ze nadéle takto
stat bude moci fungovat. Ale dnes je vSe trochu jinak. Z rodiny se spiSe stal koncept rodinného
souziti (Matousek a Pazlarova 2010, str. 13). Partnerstvi je spiSe dané na emocionalni tirovni
nesli na reprodukéni. Dokazuje to taky statistika z roku 2023, kdy pocet porodi od roku 1993
klesl a v roce 2022 bylo narozeno 0 19 961 mén¢ déti.
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Obrazek 6: Podet porodii v roce 1993 a 2022 (Cesky statisticky titad, 2023) [online]

Je jedno, zda je par heterosexudlni ¢i homosexualni, pravo na rodinu ma kazdy. Svatby
V dnesni dobé¢ stoji hodné penéz, proto se lidé spise uchyluji, ke spolecnému mnohaletému

partnerstvi bez svatby. Dle statistického utadu (2023) se kazdé ¢tvrté manzelstvi rozvadi. Tudiz

vvvvvv

Jak jiz bylo uvedeno vyse, jedna z funkci rodiny je biologicka a citovd, dalSimi funkcemi jsou
vychovnd a ekonomicka. Kterékoliv funkce miiZe byt v pripadé domaciho nasili narusena.
Proto je potteba s osobou ohroZenou nadéle pracovat i po skonc¢eni DN, aby se mohla znovu
zaClenit do spolecnosti a byt aktivnim ¢lenem statu, to se vSak nemysli byt ministrem nebo
poslancem, ale byt osobou, ktera se aktivné podili v systému pfispivani do statniho rozpoctu,
také tato osoby mohou byt inspirovani svou situaci a zaklddat obcanska sdruzeni nebo
neziskové organizace pro pomoc lidem v nouzi, popiipadé byt inspiraci o motivaci pro jiné

osoby, ktetfi by chtéli zalozit NNO.

A ted’ uz k rodinné politice. Rodinna politika je disciplina, kterd zahrnuje Sirokou Skélu aktivit
statnich 1 nestatnich subjektli za ucelem prevence, podpory a feseni problému rodin jako celku
nebo jejimi Cleny, tudiz praci s jednotliveem. Hlavnim jejim zaméfenim je vSak vytvoireni
vhodnych socioekonomickych podminek pro fungovani rodiny, které jsou individuélni a na

miru ve smyslu podminky, které¢ odpovidaji konkrétnim potfebam a pozadavkim rodin. (Mertl
2023, str. 1320-1321)
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Rodinnou politiku zde hlavné zmifuji z diivodu, Ze 1 v domacnosti, kde je DN, se mlze nasilna
osoba snazit napravit své chovani a dochazet na terapii pro agresory. V rodiné¢ mohou byti déti
a celkovy zajem rodin neni, aby jeden z partnerti odesel, ale aby byla situace vyieSena a domaci

nasili se dale nekonalo. Tohle mize byt jeden z pohleda na véc.

Nastroje, které miZe pouZit pri praci s rodinou, ve které se nachazi DN muZe napriklad
byt pifimy ¢i neprimy financéni nastroj (davky nebo danové nastroje), a také sluzby.
Nejvhodnéjsim feSenim je zde nastroj sluzby pro rodiny s détmi. Jedna se o Sirokou $kalu
aktivit, které jsou zaméreny na podporu a pomoc rodinam a jejim jednotlivcim, kteii se

nachazeji v nepriznivé socialni situaci. (Mertl 2023)

Tedy v tomto piipad¢ v situaci, kdy se v domacnosti odehrava domaci nasili bud’ na partnerech,
¢ina détech. Také to mize slouzit pro osoby, které si jiz prosli domacim nasilim a jsou napiiklad
samoziviteli a pokousi se si dat svilj Zivot zpét do potfadku a zaclenit se zpét do spolecnosti.
Muze se jednat i o rodiny, kde se aktudlné DN odehrava, avSak nasilna osoba si uvédomuje, ze

to, co déla, je pro rodinu Spatné a dysfunkéni, proto usiluje o zménu svého chovani k lepsimu.

Jednou ze sluzeb mtize byt nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez, kde bude mit dité moznost
si promluvit se socialnim pracovnikem, pokud si uvédomuje, co se doma odehrava a rodice
mohou mit ¢as zajit, si na terapii, nebo si zafidit potiebné véci na Ufadech ¢i u socidlnich
pracovnikd. Dalsi sluzbou, ktera by se mohla vyuzit v rodinné politice, je sluzba, ktera by

podporovala funkénost rodiny. (Mertl 2023)

To miiZe byt naptiklad kurz ¢i terapie na zvladani vzteku a agrese. Ale také to mize byt i mij
projekt, a to tedy psychoterapeuticka skupina pro osoby ohrozené domacim nasilim, kde role
socidlniho pracovnika hraje dilezitou roli a poméha pii ziskani sebevédomi, ale také pii
béznych ¢innostech, které mohou byt pro osobu ohroZenou DN naro¢né. Naptiklad jak si sehnat
praci, kam umistit dit¢, které je jiZz v pfedSkolnim véku kam se obratit, kdyZ ma klient rizné
problémy atd. Zarovent ve skupin€ je vice osob s podobnym osudem, a tak klient ziskava

povédomi o tom, Ze v situaci neni sdm a miiZze se poradit i s ostatnimi osobami ohrozenymi DN.

5.3 Istanbulska umluva

Kontroverznim tématem v Ceské republice se v posledni dobé stalo téma ratifikace Istanbulské
umluvy, také znama jako Umluva Rady Evropy o prevenci a potirani nasili vii¢i zendm a
domaciho nésili, ktera patfi do jednoho z nastrojii socidlni politiky, pfesnéji se jednd o

mezinarodni smlouvu.
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Tento dokument byl vytvofen vroce 2011 jako nastroj, ktery mé slouzit k prevenci pred

domacim a sexualnim nasilim. (Lidska prava) [online]

Jako jedna z poslednich zemi EU, podepsala i Ceska republika mezinarodni smlouvu v roce
2016. V roce 2018 méla byt smlouva ratifikovana °. Avsak doba se prodlouzila a hlasovani o
ratifikaci probéhlo az 24. ledna 2024, kdy senat o dva hlasy ratifikaci neschvalil. Hlavnim
argumentem, proc¢ politici nechvalili, bylo, ze v Istanbulské umluvé se hovoti o genderu, ktery
1 definuje, Ze neni dan biologicky, ale na zéklad¢ toho, jak se spolecensky dané osoba citi. Pro
nekteré politiky, bylo nepiedstavitelné, aby si kazdy mohl urcit sviij gender tak, jak se citi misto
toho, jak je mu biologicky dany. DalsSim argumentem proti byl vyrok, kdy pfijeti umluvy nesnizi

pocet nasilnych pripadd. (iRozhlas 2024) [online]

Pojem "genderového stereotypu" vyplyvéa z teoretického ramce. Napiiklad Utad vysokého
komisate OSN pro lidska prava povazuje, vydal v roce 2013 dokument s ndzvem "Genderova
stereotypizace jako porusovani lidskych prav". Z tohoto dokumentu je ziejmé, ze za Skodlivy
genderovy stereotyp, ktery porusuje prava Zen a/nebo prava sexualnich mensin, se povazuje:
Branéni Zendm v pravu na antikoncepci a potrat (tzv. reprodukéni zdravi). Podpora

heteronormativity (nazor, Ze sexualni vztahy jsou spravné pouze mezi muzi a Zenami).

Za genderovy stereotyp je povazovana sexualni vychova, ktera je heteronormativni, zdaraziuje
Cistotu pfed manZzelstvim a hovoii o sexualnim styku pouze ve spojitosti s plozenim. Je tedy
ziejmé, ze napiiklad katolicka antropologie a z ni vyplyvajici sexualni vychova by byla takto
chapéana. Dokument se odvolava na Specidlni zpravu o pravu kazdého na dosazeni nejvyssiho

standardu fyzického a duSevniho zdravi. (Dvofak 2019, s. 35-36)

Umluva se tedy hlavné tyka potiranim nasili na Zenach, domaciho nasili a prevenci proti nésili.
Problémem v Ceské republice je legislativni nedostatek tiprav, ktery by mohl chranit Zeny pied
nasilim ¢i doméacim nésilim. Ptikladu je spousta, av§ak neddvno medializovanym piipadem,
ktery otiasl Ceskou spolecnosti, je pfipad, kdy nevlastni otec roky znésiliioval dceru a vyvazl
pouze s podminkou. Justice udava diivod podminky tim, ze obét nema vazné trvalé nasledky.
Ptitom vime, ze se divka par dni po rozsudku pokusila spachat sebevrazdu, ktera byla jejim
tietim pokusem. To vSe se par dni pfed hlasovanim o ratifikaci umluvy Rady Evropy o prevenci

a potirani nésili vii¢i Zzendm a domaciho nésili. (Aktudln€ 2024) [online]

9 Ratifikace je poslednim krokem schvalovani dohody, jimZ strany projevuji sviij zamér byt onou dohodou
véazany. Po dokonceni ratifikace mize byt dohoda uzaviena a formalné vstupuje v platnost. [online]
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Proto zde nechavam fe¢nickou otazku: Zda by se zeny necitily bezpeéné&ji a méli pocit, Ze jejich
problémy budou vyslySeny, pokud by se umluva piijala nebo by vznikl novy zdkon o domacim

nasili?
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6 Legislativni zakotveni dané problematiky

K prvni vyznamné zméné¢ doslo v roce 2004, kdy bylo doméci nésili poprvé zarazeno do
trestnich ¢inti, poprvé se také otevira problematika domaciho nasili. DalSim dtlezitym rokem
je také rok 2007, kdy v Ceské republice za¢al fungovat uceleny systém pomoci osobam
ohrozenym domécim nésilim, jako jsou naptiklad interven¢ni centra, objevuje se myslenka, ze
domaci nasili ma nasledek na budouci zivot osob ohrozenych domacim nésilim. (Intervencni

centrum Ostrava, 2014)

Problémem, ktery se v CR objevuje, je, Ze prozatim nebyl vytvofen zakon o domacim

nasili a ani nebyla ratifikovana Istanbulskd imluva. Doméci nasili je stale ¢astéjsi téma v nasi

spole¢nosti a je to také nejrozsifencjsi forma nasili vibec.

Reprezentativni kvantitativni vyzkumy dlouhodobé ukazuji, Ze doméci nasili ve spolecnosti
roste. Data z roku 2022 ukazuji, ze je DN zasazeno témét 30 % Zen a 12 % muzi. Z toho vypliva
dle dat, ze 83 % z celkového poctu osob zasazenych DN se jednalo o tyrani ze strany partnera
¢i partnerky a u zbyvajici osob se jednalo o tyrani ze strany ¢lena rodiny. Chybéjici definice,
kterd by byla legislativn€ zakotvena tak dé€la problém a dochézi tak k riznym pojetim ze strany
profesionalnich zapojenych subjekti do problematiky DN, jako jsou napiiklad Policie CR,
OSPOD, soudy, pomahajici profese atd. Dusledkem mize byt nejednotny pfistup k osobam
ohroZzenym DN. Pani PhDr. Branislava Marvanova Vargova, ktera pracuje jako vedouci sluzeb
odborného socidlniho poradenstvi a centra komplexni krizové pomoci v centru pro Zeny Rosa

K tomuto tématu dodava:

., V praxi se casto setkavame s tim, Ze policie, organy socialné pravni
ochrany deti a dalsi pomdhajici profese chapou domdci nasili velmi
odlisné. K rozdilum navic dochazi i v ramci jednotlivych instituci, kdy
totozné pripady napriklad OSPOD hodnoti ruzné. Tento nekonzistentni
pristup pak velmi stéZuje ucinnost pomoc obétem. Zasadni je, aby
systéem pomoci poskytoval ochranu vsSem obétem jiz od pocatku a darilo
se predchazet eskalaci nasili a vaznym dopadum. To se bohuzel,
posledni dobou prilis nedari a pocet obéti vrazd motivovanych
osobnimi vztahy roste. O to diilezitejsi je prijeti nového zdkona, “ (Viada
Ceské republiky, 2023) [online]

6.1 Konkrétni zakony

Vycet zakont, které se pouzivaji s problematikou domaciho nasili je hned nékolik. Zde je dobie

vidét, kolik zakonl musi subjekty zndm pro pomoc, i kdyz by stacil jeden zakon ve kterém by
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se vSe sepsalo. Problémem je mnozstvi riznych zadkont, které si rtizni pracovnici mohou jinak
vylozit. Zakon €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve kterém se vyuzivaji § 697 vyzivné mezi
manzeli, § 744-745 a také § 747-748 néktera ustanoveni o bydleni mezi manzeli, § 755 a 758
rozvod manzelstvi, § 760 vyzivné rozvedené¢ho manzela, § 751-753 zvlastni ustanoveni proti
domacimu nasili, § 920 vyzivné a zajisténi thrady nékterych nakladl neprovdané matce, § 924
zvlastni opatteni pti vychové ditéte, § 1481-1482 dédicka nezpusobilost, § 1646 vydédéni, §
2072-2075 a 2078 odvolani daru pro nevdék, § 2956-2968 nahrada pii ujme na pfirozenych

pravech Clovéka.

Dalsim zakonem je zakon €. 99/1963 Sb., obCansky soudni fad § 74-75c, § 76 odst. 1 pism. a),
e) a nasl. pfedbézna opatieni. Také zdkon €. 251/2016 Sb., o n¢kterych prestupcich § 7 (zejm.
odst. 1, 6 a 7) prestupky proti ob&anskému souziti. Dale zakon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské
republiky § 44-47 vykazani a § 50 kratkodoba ochrana osoby.

Mimo jiné i zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim § 43 a nasl. Poskozeny, § 50 a
nasl. zmocnénec zicastnéné osoby a poskozeného, § 97 povinnost svéd¢it, § 100 pravo odeprit
vypoveéd, § 67, 68 divody vazby, § 73 (zejm. pism. d) nahrazeni vazby zarukou, dohledem,
ptedbéZznym opattenim nebo slibem, § 88b piedbézné opatieni, § 88c druhy predbéznych
opatfeni, § 88d zakaz styku s ur€itymi osobami, § 88e zdkaz vstupu do obydli, § 880 disledky
neplnéni uloZeného piedbézného opatieni, § 103a informace o nebezpecném obvinéném a
odsouzeném, § 163 trestni stithani se souhlasem poSkozeného. Dalsi hlavni zékon, ktery je
pouzivany, je také zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik § 145 tézké ublizeni na zdravi, § 146
ubliZeni na zdravi, § 198 tyrani svéfené osoby (tyka se nejen ditéte, ale i naptiklad seniora nebo
ve spole¢ném obydli, § 337 mateni vykonu Gfedniho rozhodnuti a vykdzani, § 367 nepiekazeni

trestného ¢inu, § 368 neoznameni trestného Cinu.

Zakon €. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich § 52 omezujici opatieni, §
70 poSkozeny, § 71 osoba pfimo postizend spachanim ptestupku, § 79 zahdjeni fizeni se
souhlasem osoby pfimo postizené spachanim piestupku. Nésledujicim zakonem je zékon ¢.
292/2013 Sb., o zvlastnich fizenich soudnich § 8 odst. 1 pism. C, § 13 zahdjeni fizeni, § 400-
414 a zejm. § 401-405 predbeézné fizeni ve véci ochrany proti domacimu nasili, § 452 a § 454-
465 zvlastni ustanoveni o pfedbézné Gpravé pomért ditéte, § 492-496 zvlastni ustanoveni o

vykonu rozhodnuti ve véci ochrany proti domacimu nasili.
Poslednim zdkonem je zdkon ¢. 45/2013 Sb., o obétech trestnych ¢int § 2 odst. 4 a § 3 odst. 1

zv1ast zranitelna ob&t, § 8 informace poskytované obéti Policii Ceské republiky, policejnim
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organem a statnim zastupcem, § 11 dalsi informace poskytované obéti, § 17-22 pravo na

ochranu pfed druhotnou ujmou. (Zakony pro lidi 2010) [online]

V zavéru kapitoly, bych chtéla jesté dodat, ze je dulezité zdlraznit vyznam pravni ochrany a
podpory pro osoby ohrozené domacim nasilim a celkovy pravni pohled na problematiku
domaciho nasili. Zakony tvoii zadkladni ramec pro prevenci, detekci a feSeni ptipadi domaciho
nasili a poskytuji obétem prostfedky k ochrané a spravedInosti. Nejsem si vSak sama jista, zda
ve smési vSech zdkont je toho mozné dosdhnout na perfektni Grovni. Avsak je nezbytné, aby
profesionadlové pracujici s osobami ohrozenymi domacim nasilim byli obezndmeni s pravnimi
aspekty této problematiky, véetné trestniho prava, obcanského prava, a i prava rodinného.
Znalost zakonili umoziuje socialnim pracovnikim a pravnim expertim poskytnout osobam
ohrozenym informace o jejich pravech, moznostech ochrany a dostupnych pravnich opatienich.

Jak se tika: ,,znalost zakona neomlouva“.

Dulezité je vSak také uznat, ze zdkony samy o sobé nestaci k feSeni této problematiky. Je
nezbytné, aby pravni predpisy byly doprovéazeny dal§imi opatienimi, jako je prevence, osvéta
vetejnosti, psychologickd podpora pro ohrozené osoby a rehabilitace pachateli, vytvareni
novych socialnich sluzeb a neziskovych organizaci. Tento celistvy pfistup, ktery kombinuje
pravni, socidlni a psychologické intervence, je nejicinnéjsi cestou k ochrané osob ohrozenych,
snizovani vyskytu domaciho nasili a poskytovani pomoci tém, kteti jsou touto problematikou

postizen
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7/ Analyza potrebnosti

Analyzou potiebnosti chci u mého projektu dokéazat vyuziti a ptinos pro cilovou skupinu a také

pro celou spolecnost.

7.1 Prehled dat

Informace jsem sbirala z riznych zdroji, pfedev§im z internetu, knihoven a rozhovort. Na
internetu jsem vyhledavala pfedev§im pomoci vyhledavaci jako Google, Google Scholar,
EBSCO, Scite, kde jsem objevila asi dvacet webovych stranek a kolem dvou set odbornych
praci na dané téma. Pro zpracovani téchto zdroji jsem peclivé prochézela anotace a obsahy
praci a provadéla dalsi vyhledavani na webovych strankéach, abych ziskala relevantni informace
pro svou praci.

Z téchto zdrojii jsem vybrala patnact uzite¢nych pisemnych praci a pét hlavnich webovych
stranek, jako jsou: domacinasili.cz, policie.cz, szu.cz, data.mpsv.cz a bkb.cz. Jako doplitkové
zdroje jsem vyuzila napiiklad webové stranky Profem, WHO, Utadu vlady CR, Pod svicnem a
Stop nésili.

Dal$imi zdroji informaci byly knihy, které jsem vyhleddvala pomoci katalogi knihoven na
témata jako domaci nasili, rodinné krize, intervence do rodinnych situaci, prace s rodinami a
skupinami, legislativni aspekty doméciho nasili, dopady doméciho nasili, Prohledala jsem tfi
hlavni knihovni katalogy v Olomouci a nasla kolem péti set relevantnich zdznam?i.

Kromé toho jsem vedla rozhovory s pracovnicemi interven¢niho centra v Brn€ a pracovnici z
Centra Locika v Praze, které se specializuji na pomoc obétem doméciho nasili. Vyuzila jsem
také vyukoveé materialy ze svého studia na CARITAS VOS Olomouc.

Celkové jsem tedy kombinovala rizné zdroje, abych ziskala komplexni a relevantni informace

pro svou kvalifika¢ni praci.

7.2 Dopady na cilovou skupinu a spole¢nost v ramci problematiky
domaciho nasili.
., Negativni duisledky domdaciho nasili postihuji nejen samotné obéti,
jejich deéti, rodinu a prdatele, ale celou spolecnost. Bezprostredni i

dlouhodobé nasledky na fyzickém i psychickém zdravi obéti se otiskuji
do ekonomiky celé nasi spolecnosti. ** (Persefona, 2018) [online]

AcKkoliv cena, kterou plati obéti nasili, penézi vyjadrit nelze, o vy¢isleni ekonomickych
dopadu se nékteré pruzkumy a analyzy pokouSeji. Je dilezité si uvédomit, Ze nasili na

zenach odCerpava zdroje z vefejnych rozpocth (zdravotnictvi, policie, justice, socidlni sluzby,
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socidlni davky apod.) a pusobi ekonomické ztraty obétem jako zameéstnancim 1 jejich

zaméstnavatelim.

Nejvétsi cast ndkladii na feSeni nasledkli domaciho nasili lezi v oblasti zdravotnictvi
(ambulantni 1 Iizkova oSetieni), a to 1 pies to, Ze pouze tfetina obéti vyhleda v disledku nasili
V partnerském vztahu Iékatskou péci. Kazdy rok u nas vyhleda oSetieni po nasledcich domaciho
nasili na 150 tisic obéti, z nichz nékolik desitek zemie. Ekonomické dopady doméciho nésili na
Cesky zdravotni systém byly vycisleny na 4,8 mld. K¢ rocné. Celkové naklady dopadi
domaciho nasili (¢innost justice, socialnich sluzeb, socidlnich davek apod.), véetné ztrat z
davodu ekonomické neaktivity obéti, byly vycisleny na 14,5 mld. K¢ ro¢né. (Vsetickova et al.

2017, s. 4)

Pies zavaznost disledku proZitého nasili ve fyzické i duSevni oblasti vyhleda pouze zlomek
obéti lékarskou nebo jinou odbornou pomoc. Hlavnimi bariérami je pocit studu, strach
z reakci a nepochopeni okoli, nasledné stigmatizace, sekunddrni viktimizace i neznalost mist
pomoci. Je proto dilezité nebat se o nasili mluvit a odsoudit jakékoliv nésilné jednani, nebot’
skrze informovanost spole¢nosti a divéru ve vypoveéd obéti miizeme prolomit bariéry branici

obétem vyhledat pomoc, a eliminovat tak dopady prozitého nasili. (Persefona, 2020) [online]

Prizkumy tykajici se domdaciho nasili poukazuji na fakt, Ze v domacnostech, kde dochéazi k
nasili, jsou Casto pritomny také déti (od kojencli az po pubescenty). V 45,2 % piipadech
domaciho nasili mezi partnery bylo svédkem i dité (déti), z toho v 2,9 % piipadd doslo k
fyzickym zranénim ditéte — kdyZ se pokousSelo zastavit agresora a ochranit obét, nebo bylo
nasili namifeno pfimo proti nému. Pachatelé domaciho nasili tyraji své déti ve 40—-60 % piipadi.

(Persefona, 2020) [online]

Tato Cisla upozoriuji na fakt, ze se déti jako svédci domaciho nasili, stavaji nejohrozengjsi
skupinou, jejiz osud Casto lezi v rukou obéti ¢i piivodce nésili. Svétova zdravotnickd organizace
(WHO) definovala proto nasili mezi rodici jako formu psychického tyrani déti. Podle vyzkumu
Détského fondu OSN (UNICEF, 2018) [online] se v rodiné setkava s nasilim 14 procent
ceskych déti. Pokud si to zkusime ptevést do skutecnych ¢isel, mluvime zhruba o 175 tisicich

détech v ceskych domécnostech.

Déti zaZivajici nasili v rodiné mohou byt nejen svédky ¢i osobami ohrozenymi, ale mohou se
také stat nastrojem ptivodce nésili k manipulaci ¢i ziskani kontroly nad ohroZenou osobou DN.
Déti, které Ziji v rodin€ s vyskytem nasili, nemaji mozZnost uspokojit své vyvojové ani

emocionalni potieby. Ztraci pocity jistoty, diivéry a bezpeci, a naopak zazivaji pocity viny za
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déni v jejich rodin€. DéEti Casto piebiraji za nasili mez rodici odpovédnost a obviiiuji samy sebe,
ze nejsou schopny ndsili zastavit. Prozivani nasili je o to slozitéj$i, Ze jsou zmateni ve svych
pocitech vii¢i rodi¢im — piivodce nésili mohou mit rady a zaroven z né¢ho mit strach. Rodice v
roli obéti pak mohou dé€ti naopak v dasledku narusené rovnovahy moci v rodin€ vnimat jako
sobé rovnou — tedy ne jako autoritu rodice, ale jako vrstevnika. Bud’ se k obéti mohou
projevovat podobné nasilné jako agresor, anebo mohou mit tendence ji ochraiiovat. Casto se
setkdvame s tim, ze se z déti v disledku prozitého nasili stavaji ,,mali dospé€li*, nebo naopak
vzhledem ke svému véku vyvojové zaostavaji. (Sance détem 2024) [online]

Jediny trestny ¢in, ktery je v policejnich statistikdch vykazovan v souvislosti s partnerskym

cey

domécim nasilim v policejnich statistikach, je tyrani osoby zijici ve spolecném obydli (§ 199
trestniho zakoniku). V roce 2012 Policie CR fesila 3192 piipadi tyrani osoby Zijici ve
spoleéném obydli mezi byvalymi ¢i souasnymi partnery. Naklady na feSeni téchto ptipadi
byla odhadnuta na 12,5 milionu K¢&. V navaznosti na policejni slozky se ptipady domaciho
nasili zabyva statni zastupitelstvi. V roce 2012 statni zastupci fesili 824 3 ptipadl s prvky
domaciho nésili. Tomu odpovidajici ndklady byly odhadnuty na 12 milionu K¢. K tomu je nutné
pticist ndklady na znalecké posudky, které je nutné v ptipadech domaciho nasili vypracovat, ve
vysi 6,6 milionu K¢. Pocet ptipadiit DN v ramci trestniho fizeni, kterymi se zabyvaly soudy ve
sledovaném obdobi bylo 4484. Naklady okresnich a krajskych soudi na feSeni trestné pravnich

kauz domaciho nésili byly vyc¢isleny na 10 milionti K¢. (VSeti¢kova et al. 2017)

Jednou z pravomoci policie v boji proti domacimu nasili je od roku 2007 institut vykazani.
V ptipad¢ diivodného podezieni Gitoku na zdravi, svobodu nebo lidskou diistojnost miiZe policie
vykézat ze spole¢né domacnosti nasilnou osobu na dobu 10 dnti. Odlouceni od pachatele
domaciho nasili umoznuje obé€ti zajisténi bezpeci a zdravi, €as na zotaveni a rozmysleni nad
dal3im postupem pii feseni problému DN. (zakon &. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky, §
44)

V roce 2012 bylo v Ceské republice vykazano 1 1001 osob (v souvislosti s partnerskym
domacim nasilim). Naklady na mzdy policisti provadéjicich vykazani byly odhadnuty na 1,5
milionu K¢&. Naklady na 1écbu zranéni vzniklych v dusledku incidentd domaciho nasili byly
odhadnuty na 4,8 miliard K¢. V tom jsou zahrnuty naklady na zdravotnickou zachranou sluzbu,
na hospitalizaci a naslednou rehabilitaci. PoCet zranéni, které obéti DN ro¢né utrpi v disledku
domaciho nasili, bylo odhadnuto na vice nez 14 000 (z toho vice nez 3 000 by se dalo oznacit
za vazna). DalSich 250 miliond K¢ pfedstavuji vydaje na 1é€bu psychickych nésledkti doméciho

nasili. Vyznamnou roli v pomoci osobam ohroZzenym domaciho nésili hraji neziskové
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organizace a dal$i poskytovatelé socialnich sluzeb. Ve viech krajich CR poskytuji pomoc
osobam ohrozenym domécim nésilim interven¢ni centra. Intervencni centra poskytuji pomoc
ohroZenym osobam domacim nasilim na zakladé podnétu Policie CR v souvislosti s vykazanim
(nebo pokud se na n¢€ ohrozena osoba DN obréati sama) a nabizeji terénni, ambulantni i pobytové
sluzby. V roce 2012 fungovalo 18 intervenc¢nich center, celkové naklady na jejich chod v tomto
roce byly 36 milionu K¢&. Kromé IC se na pomoc ohrozenym osobam doméciho nasili zamétuje
177 neziskovych organizaci zapsanych v Registru poskytovatelii socidlnich sluzeb, ktery
spravuje Ministerstvo prace a socialnich véci. Tyto organizace pomahaji ohrozenym osobam
DN prostiednictvim celého spektra sluzeb, napft. se jedna o krizovou pomoc, azylové domy,
chranéné bydleni, socidlni poradenstvi. Naklady na poskytovani téchto sluzeb v roce 2012
doséahly vyse 451 milionu K¢. Pokud dojde v konfliktu domaciho nésili ke zranéni, naklady na
zdravotnictvi nejsou jedinou ztratou, kterou spole¢nost v diisledku domaciho nasili nese. Dalsi
ztraty vznikaji v dasledku pracovni neschopnosti, ke které¢ kvili zranéni dochéazi. Kdyz
ohrozena osoba domaciho nésili nemuize pracovat, v ekonomice zem¢ vznikd ztrata
hospodaiského produktu, ktery by byl jinak realizovan. V roce 2012 byla tato ztrata odhadnuta
na vice nez 8,5 miliard K¢. Pokud dojde v disledku domaciho nasili ke ztraté zaméstnani,
naklady DN jsou navySeny o davky nezaméstnanosti, jejich vyse byla odhadnuta na 52 miliont
K&. Celkové naklady domaciho nasili v Ceské republice v roce 2012 byly odhadnuty na 14,5
miliard K¢. (VSetickova et al. 2017)

V piipad€ zranéni a ndsledné pracovni neschopnosti vznikaji dalsi naklady vefejného sektoru v
podobé vyplaty nemocenskych davek. Odhad velikosti vydajii na nemocenské davky pro osoby

ohroZené domacim nasilim v roce 2012 je 216 milionu K¢. (Hokr Miholova et al. 2016)
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Tabulka 3: Ekonomické dopady domaciho nasili v roce 2012 (Vseti¢kova et al. 2017, s. 5)

Ekonomické dopady doméaciho nasili v roce 2012 Velikost nakladi v
K¢
Policie 14 000 000
Statni zastupitelstvi 12 000 000
Znalecké posudky 7 000 000
Soudy - trestni fizeni 10 000 000
Soudy — ob¢anskopravni fizeni 41 000 000
Prestupkové fizeni 2 000 000
Zdravotnictvi — fyzické nasledky 4 814 000 000
Zdravotnictvi — psychické dusledky 250 000 000
Socialni sluzby 487 000 000
Ztrata v souvislosti ekonomickou (ne) aktivitou 8 561 000 000
Naklady na vyplatu nemocenskych davek 216 000 000
Naklady na vyplatu davek v nezaméstnanosti 52 000 000
Celkové naklady 14 457 000 000
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Tabulka 4: Ekonomické naklady DN (Hokr Miholova et al. 2016)

Ekonomické naklady Naklady v K¢
DN
Zdravotnictvi 546 000 000
Soudy — civilni a trestni 314 000 000
fizeni
Podpora 210 000 000
V nezaméstnanosti
Dotace na poskytovani 190 000 000
socialnich sluzeb

Vsechny podoby DN zpiisobuji obétem nezanedbatelné psychické potize, s mnohymi se musi
vyrovnavat dlouha léta nebo i cely zivot. Nejcastéji se jedna o deprese, posttraumatickou
stresovou poruchu, syndrom tyrané Zeny, stockholmsky syndrom a mnoho dalsiho.
,Posttraumaticka stresova porucha se rozviji po emocné tézké, stresujici udalosti, kterd svoji
zéavaznosti presahuje obvyklou lidskou zkuSenost a byva traumatickou pro vétsSinu lidi (napf.
nahle ohroZujici projevy nemoci, traumatizujici zazitky z lécby, traumata zplsobena lidmi:
pfepadeni, znasilnéni, ale i autohavarie apod.). Mezi charakteristické znaky patii dlouhodobé a
vytrvald reakce na traumatickou udalost, nechténé opakujici se vzpominky na trauma, ztrata
schopnosti prozivat pozitivni emoce, pocit emocni tuposti, tendence vyhybat se situacim, které
piipominaji trauma, projevy uzkosti spojené s vegetativnimi symptomy, nadmérna bd¢lost a
podrazdénost, které se projevuji prehnanymi emocemi po malych podnétech. (Prasko a kol.,
2010, s. 267).

V podcastu Pod svicnem byl 1 psycholog Tomas$ Kvapilik, ktery uvadi, ze sexudlni nasili a
domaci nasili, je mozné povazovat i za ,,vrazdu duse®, cituje tak Petru Vinsovou. Vysvétluje,
ze muze byt ,,zavrazdéna“ nékterd cast, ktery by se vyvijela Uplné jinak nez po traumatické
situaci. Jak zévazné je poranéni duSe je vidét az v pozdégjSich letech, kdy se mlze objevit

problém napfiiklad v partnerstvi, ve vztazich, v roding€. Také tika, Ze se muZe stat, Ze dojezd
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(tedy trauma, které bylo zpiisobeno) miize pln¢€ propuknout i v rozmezi deseti, dvaceti 1 vice
let. Moderatorka tohoto podcastu Misa Studena také sdéluje, Ze osoby, které si prosly sexualnim
nebo domdacim nasilim v détstvi popisuji pocit, Ze v nich néco ,,zemielo* a zZe se stale neciti byt

v poradku. (Podcast Pod svicnem 2024) [online]

Zde chci uvést 1 ptibéh dcery, ktera si zazila domaci nasili v rodin€. A 1 pfes terapie, ji do jejich

27 let myslenky na minulost nepfesly a v pozadi mysli jsou stale pocity tizkosti.

Vstupuji mezi né a kiicim, at’ ji nechd. Vim, ze me by neuhodil. Pro
Jistotu jsem ale pripravena. Kdyby bylo nejhiir, kopnu ho do rozkroku.
Odchdzi do loznice. Mamka je na zdchodé. Cekam. Kdyz dlouho
nevychdzi, oteviu dvere. Skoro bezviadné tam sedi a spi. @ocimaditete,
dcera, 27 let. (Pod svicnem 2022) [online]

7.3 Priklady FeSeni dané problematiky v CR a v zahrani¢i

Pravni poradenstvi pro obéti trestnych ¢inii.

Pravni poradenstvi pro obéti trestnych ¢ini poskytuje organizace ProFem za podpory
Ministerstva spravedlnosti. Obétem trestnych ¢ini se dostalo vét§i pozornosti ze strany
zakonodarcti a justice v ramci zakona €. 45/2013 Sb., o obétech trestnych ¢ind. Ne, vZdy vSak
byva naplnéni prav dostate¢né. BohuZel kvili Spatné praxi a neznalosti, mize dochazet k
sekundarni viktimizaci ohrozené osoby. Na tuto situaci tedy reaguje projekt pravni poradenstvi

pro obéti trestnych ¢int. (ProFem 2022) [online]

V roce 2022 umoznil projekt, organizaci: poskytovat pravni poradenstvi a konzultace ob&tem
trestné Cinnosti v Berouné, BeneSovée, Piibrami a Praze a realizovat dalsi aktivity ve prospéch
klientl a klientek a realizovat setkani interdisciplinarnich tymu, které pracuji s obét'mi trestnych
¢inu, prevazné sexualniho nasili a také praci s 0sobami ohrozenymi domacim nasilim.
Centrum pro osoby ohroZené sexualniho nasili PORT

PORT vytvofil ucelené a specializované stiedisko pro obéti sexudlniho nasili, podporované
Fondy Norska. Tento projekt reagoval na prekdzky v systému pomoci osobam ohroZzenym
sexualnim nasilim a také nedostatku odbornych sluzeb. Faktem zistavalo, Ze v Ceské republice
kazda druha Zena zaZila néjakou formu sexudlniho nasili ¢i obtézovani. A kazda desatd Zena se
stala obéti znasilnéni. Bohuzel, v Cesku chybélo specializované a komplexni centrum pro tyto
obéti, coz bylo v zahrani¢i, napiiklad v Norsku nebo Irsku, b&zné. Cesko tak neodpovidalo

minimalnim standardim a doporuc¢enim Rady Evropy v oblasti pomoci obétem genderoveé

53



podminéného nasili. Tuto situaci PORT feSil prostfednictvim projektu podpofeného Fondy
Norska v ramci Programu Lidska prava. V ramci tohoto projektu vzniklo jedinecné Centrum
pro obéti sexudlniho nésili, v ramci, kterého ziskaly osoby ohrozené pfistup k Siroké Skale
specializovanych sluzeb, poskytujicich jim adekvatni pomoc a podporu. Zahrnovaly socialni
sluzby, pravni poradenstvi, psychoterapii, podporu v trestné-pravnim procesu a zékladni
zdravotni péci. Poskytnuti ¢asnych a kvalitnich sluzeb osobdm ohrozenych sexudlnim nasilim
skrze toto Centrum pomohlo zmirnit negativni dopady zazitého nasili a stigmatizace
ohroZenych osob, podporovalo uplatnovani prav ohrozenych osob a jejich osvobozeni, a tim
zlepsilo jejich zivotni situaci. Béhem projektu se také podporovali a posilovali interdisciplinarni
spoluprace a vzdelavani odborné veiejnosti ve zvladani traumatu, coz snizilo riziko sekundéarni
viktimizace obéti a zlepSilo koordinaci mezi jednotlivymi institucemi, které obétem
poskytovala pomoc. Na projektu PORT spolupracoval s Méstskou ¢asti Praha 6 a Krizovym
centrem ve Fredrikstadu (Norsko). Financovani projektu Centrum pro obéti sexualniho nasili
pochazelo z Fond Norska 2014-2021 a byl realizovan v obdobi od 1. listopadu 2021 do 30.
dubna 2024. (Ministerstvo financi CR 2024) [online]

Skoleni

Utad vlady Ceské republiky potada Skoleni. Tyto $koleni jsou soucasti projektu nazvaného
,Posilovani kapacit a metodologicka podpora v prevenci doméciho a genderové podminéného
nasili“, ktery je spolufinancovan z Norskych fondi. Utad vlady CR poskytuje tyto koleni
zdarma v ramci uvedeného projektu ve spolupraci s norskou organizaci Alternative to Violence
(ATV). Cilem téchto Skoleni je piedat zdkladni kompetence vyuZziti filmu a poskytnout
informace tykajici se problematiky domaciho nasili pro vzdélavaci, osvétové a terapeutické

ucely v ¢eském kontextu.
Utad vlady CR zajistuje dva druhy $koleni:
Prace s nasilim v blizkych vztazich: VyuZiti filmu Zufivec

Pro koho: psychologové, psychoterapeuti, pracovnici prevence, interven¢ni centra, studenti
psychologie, mediciny a dalSich socialnich véd a humanitnich obort, nizkoprahové centra,
neziskové organizace a dal$i aktéfi, kteti se setkdvaji s détmi vystavenymi nasili v rodin€ nebo
pracuji s pachateli nasili. Obsah Skoleni je pfizpisoben potfebam tcastnikii a 1ze ho konzultovat
a upravit pfedem. Skoleni pro pedagogické pracovniky je poiadano ve spolupréaci s Narodnim
pedagogickym institutem (NPI) a je akreditovano Ministerstvem Skolstvi, mladeze a

t&lovychovy CR.
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Vyuziti filmu Zufivec: Skoleni pro budouci lektory a lektorky

Pro koho: Absolventi skoleni o vyuziti filmu, kteti maji zkuSenosti s praci s filmem v ramci své
praxe a maji zajem skolit dal$i odborniky ve vyuziti tohoto filmu. Pro odborniky, ktefi chtéji
vyuzivat film Zufivec pii praci s détmi vystavenymi nasili v rodin€ nebo s pachateli nasili.

(vlada Ceské republiky 2014) [online]
Projekt November — Norsko

Cilem tohoto projektu je navazat spolupraci a koordinovat poskytované sluzby pro osoby
ohrozené domacim nasilim s dlrazem na ochranu, stabilizaci a ukonceni cyklu nasilného
vztahu. Jeho ucelem je zlepsit poskytovani, pomoci s okamzitou reakci a koordinovanym
pristupem. Jde o pilotni iniciativu, ktera zapojuje vysetfovatele se specializaci na oblast
doméciho nasili, hodnoceni rizik a bezpecnostni opatfeni. Tito pracovnici spolupracuji
s ohrozenymi osobami a doprovazeji je socialni pracovnici a psychologiéti poradci. Jejich cilem
je poskytnout citlivou péci a veskerou nezbytnou podporu piimo na policejni stanici v specialné
vyhrazenych prostorech, eliminujicich potiebu ohrozené osoby hledat pomoc jinde. V ramci
tohoto projektu jsou vy¢lenény ¢tyii z 15 okrskt v Oslu, kde je poskytovana tato sluzba. Kazdy
z téchto okrskit mé kontaktni osobu, kterd zajist'uje komunikaci a koordinaci s timto centrem a
specializuje se na oblast domdaciho nasili. Pravidelné se konaji schiizky vysetfovatelt s
psychologem, socidlnim pracovnikem a zastupcem statniho zastupitelstvi, kde diskutuji nad
jednotlivymi ptipady a spole¢né planuji strategii postupu. V praxi projekt November funguje
tak, ze pokud se ohrozena osoba domaciho nésili obrati na policii, policie ji predd do péce
oddéleni November, kde zacina spoluprace. Ohrozené osobé€ je poskytnuta krizovéa intervence,
psychicka podpora a provedeni vyslechu. Nasledné se k ni pfipoji socidlni pracovnik, ktery ji
provazi dal§imi kroky, vyhodnocuje s ni rizika a pfipravuje bezpecnostni plan, a to v pratelském
prostiedi policejni stanice, které je navrzeno tak, aby reagovalo na potfeby traumatizovanych
jedincl. V ramci pomoci ohroZenym osobdm je vyuzivan bezpecnostni alarm, ktery obdrzi
ohroZeny a ktery ji umoznuje diskrétné kontaktovat policii v pfipadé ohrozeni. Dal§i metodou
je domaci vézeni, kdy je nésilné osob¢ udelen ndramek sledujici jeji polohu a omezeni pohybu
v blizkosti ohrozené osoby. Klient je také informovana o pohybu nasilné osoby prostiednictvim
mobilni aplikace. Policisté jsou pravidelné skoleni, zejména v oblasti psychického nasili, coz
jim umoznuje v¢asnou identifikaci a feSeni téchto situaci. Celkove projekt November poskytuje
inspiraci a ukazuje, jak je dualezité zajistit adekvatni péci osobam ohroZzenym domacim nésilim
v ramci trestniho fizeni. (Norwegian experiences Hilde Knotten and Line Nersnas 2016)

[online]
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7.4 Zakladni informace o velikosti a specifikach cilové skupiny vzhledem

k FeSenému problému

,»Statistika kriminality nepracuje s pojmem ,,doméci nésili“. Jednani, které ma znaky domaciho
nasili, mize byt Setfeno v ramci ruznych trestnich spisti vedenych dle zakona ¢. 141/1961 Sb.,
o trestni fizeni soudnim (trestni fad) a skutkovych podstat riznych trestnych ¢inti, a které
zahrnuji jak trestné Ciny, tak prestupky — tedy piipady ,,domaciho nasili obecné.“(pplk. JUDr.
Zarska 2023)

Bohuzel v ramci doméaciho nasili, se ve vétsin€ piipadii neodhali, v jaké roding se situace miize
odehrévat. Jen malo ptipadi je skutecné potvrzenych a odhalenych. Proto pfi této praci musime

pracovat peclive, s trpélivosti, empatii a znalostmi problematiky doméaciho nasili.
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Tabulka 5: Poget ptipadii doméaciho nésili v jednotlivych krajich CR (pplk. JUDr. Zarska 2023)

2021 | 2022

KRPA — Krajské feditelstvi policie hlavniho mésta Prahy 102 219
KRPB — Krajské teditelstvi policie Jihomoravského kraje 83 172
KRPC — Krajské teditelstvi policie JihoCeského kraje 25 59
KRPE — Krajské feditelstvi policie Pardubického kraje 21 50
KRPH — Krajské feditelstvi policie Kralovéhradeckého kraje 33 69
KRPJ — Krajské feditelstvi policie kraje Vysocina 29 75
KRPK — Krajské feditelstvi policie Karlovarského kraje 24 53
KRPL — Krajské feditelstvi policie Libereckého kraje 45 75
KRPM — Krajské teditelstvi policie Olomouckého kraje 36 124
KRPP — Krajské teditelstvi policie Plzefiského kraje 16 34
KRPS — Krajské feditelstvi policie Stfedoc¢eského kraje 34 70
KRPT — Krajské feditelstvi policie Moravskoslezského kraje 62 131
KRPU — Krajské feditelstvi policie Usteckého kraje 73 205
KRPZ — Krajské feditelstvi policie Zlinského kraje 33 82

Celkem 616 | 1418

57


http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPA&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPA&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPB&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPB&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPC&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPC&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPE&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPE&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPH&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPH&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPJ&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPJ&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPK&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPK&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPL&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPL&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPM&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPM&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPP&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPP&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPS&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPS&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPT&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPT&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPU&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPU&rok=2022
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPZ&rok=2021
http://aplistroj.pcr.cz/etr_pp/prehledy/domaci_nasili_detail.asp?vykazani=0&domaci_nasili=1&znacka=KRPZ&rok=2022

Jak jiz bylo zminéno, mnoho osob, které jsou v domacim nésili o svém stavu, nemluvi a
nevyhledavaji pomoc ¢i z riznych divodii svou situaci popirat. Proto nemame piesna data o

specifikaci velikosti cilové skupiny.

Diisledkem domaciho nasili mize byt syndrom tyrané osoby, kdy se k osob¢ musi piistupovat

individualn¢ a specificky.

Domaci nasili v jakékoliv podobé ma vzdy siln€ devastujici u€inky na fyzicky i psychicky stav
ohrozené osoby. To, co zfejme nejvic paralyzuje obét’ domaciho nasili, je t€sna provazanost a

Zasto i zavislost na svém tryzniteli. (Sevéik, 2011, str. 42)

LZacalo to krdgtce po svatbé. Prvni facku jsem dostala jesté pred
porodem naseho prvniho ditéte. Vsechno jsem délala spatné. Podle néj
jsem neumeéla uvarit poradné jidlo, uklidit byt, vyZehlit kosili, dokonce
jsem pry neuméla ani nakojit syna. Neustdle mé poniZoval, urdzZel,
vyhrozoval. Zakazoval mi kamarddky, potom i rodice. Bral mi vsechny
penize. Vyprask jsem dostala minimdlné jednou tydné, napred jen facky,
pozdéji do meé i kopal. Jist jsem mohla pouze s jeho svolen/im. Nebo mé
dlouhé dny a tydny dplné ignoroval, vitbec si mé nevsimal, neodpovidal
na mé otazky, dokonce mé — a pozdeéji ani deti — nepozdravil. Jako bych
byla pro néj vzduch. Vydrzela jsem to dlouhych 16 let. Poté, CO mné
spalil horkou zehlickou, kterou po mné hodil, a rozbil mi hlavu, jsem se
rozhodla vyhledat pomoc a poprvé jsem privolala policii. Dnes jsem se
svymi detmi sama. Pordd se v noci probouzim, bojim se, zZe se vSechno
bude opakovat, mam strach z budoucnosti, bojim se o déti, obtizné si

hledam pratele a na nejaky dalsi vztah s muzem ani nepomyslim...
(llona)“ (Sevcik, 2011, str. 42)

Vice jsem tuto problematiku nastinila v kapitole dopady na cilovou skupinu, kde jsem rozvedla
rozhovor psychologa a byvalého pracovnika organizace Spondea Toméasem Kvapilikem, ktery

se o toto téma zajima.

7.5 Analyza stakeholderi

Analyza stakeholderii pro projekt zahrnuje norsky fond, dotace z Evropské unie, dotace od
Ministerstva prace a socialnich véci a potencialni ziskani dalSich investori a darcti, véetné

moznosti finanéni podpory od kraje.
Norsky fond:

Norsky fond je klicovy stakeholder projektu, protoze poskytuje zna¢nou finanéni podporu
Vv oblasti domaciho nasili. Je dilezité udrzovat pravidelnou komunikaci s norskym fondem a

poskytovat transparentni zpravy o prabéhu projektu a vyuziti finan¢nich prosttedkti. MozZnost
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navazani partnerstvi s norskymi organizacemi nebo firmami, které maji zdjem o spolupraci na

projektech s podobnou tematikou. (Ministerstvo vnitra Ceské republiky 2024) [online]
Dotace z_Evropské unie:
Finan¢ni podpora z Evropské unie piedstavuje dal$i diilezity zdroj financovani projektu.

Je nutné dodrzovat veskeré pozadavky a smérnice EU tykajici se spravy finan¢nich prosttedka

a vypracovat kvalitni projektové plany a zpravy pro zajisténi pokracujici podpory.
Dotace od Ministerstva_prace a socialnich véci:

Tato dotace pfinasi nejen finan¢ni podporu, ale také odbornou a legislativni podporu v oblasti
socialnich véci, mimo jiné i pracovni uplatnéni socialniho pracovnika v tomto projektu. Je
dilezité¢ udrzovat dobré vztahy s ministerstvem a dodrzovat veskeré pozadavky a terminy

spojené s poskytovanim této dotace.

DalSi potencialni investofi a darci:

Pro ziskéni dalSich investori a darct je klicové predvést atraktivitu a udrzitelnost projektu.
Miuze se jednat o soukromé spole¢nosti, nadace, nevladni organizace nebo jednotlivce s
podobnymi hodnotami a cili. Je vhodné vypracovat komunikacni strategii zaméfenou na
osloveni potencidlnich darcii a investorli a prezentovat projekt jako ptileZitost k spolupraci s
pozitivnim socidlnim dopadem.

Kraj:

Krajskéd samosprava mize byt dal§im dalezitym stakeholder, ktery mize poskytnout financni
podporu projektu. Je vhodné vyhledat kontakty na krajské Gfady a prezentovat projekt jako
pfinosny pro dany region a jeho obyvatele. Vytvofeni partnerstvi s krajem muize pfinést nejen

finan¢ni podporu, ale také ziskani dalSich zdrojl a siti pro rozvoj projektu.

7.6 Zavér analyzy potiebnosti

V zéavéru bych zde chtéla shrnou, k jakému zavéru jsem v analyze potiebnosti pro muj projekt
vytvofeni navrhu psychoterapeutické skupiny pro resocializaci osob ohrozenymi domacim

nasilim dosla.

Z mé prace vypliva, Ze problematika domaciho nasili je vaZnym problémem v Ceské
republice, bohuzel neexistuje dostatek piesnych statistickych udaju kvuli podcenovani a

nenahlaSenych ptipadi. Osoby ohroZzené domacim nasilim se ¢asto neodvazuji hovofit o své
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situaci, coz komplikuje identifikaci a poskytnuti pomoci. Dusledky domaciho nasili jsou
zavazné a mohou zahrnovat syndrom tyrané osoby a psychické trauma, které se miize
objevit i nékolik let po traumatické udalosti spojené s domacim nasilim. Potieby, které
z analyzy vyplivaji, jsou zvySit povédomi veiejnosti, kdy je zapotiebi zvysit povédomi
vefejnosti o domacim nasili a jeho dasledcich, aby se osoby ohrozené citily podporovany a
m¢ély vice odvahy vyhledat pomoc. Hlavni poti‘ebou je posileni podpory pro ohroZené osoby
domacim nasilim. Je nezbytné posilit podporu pro osoby ohrozené¢ domacim nasilim véetné
psychologické, pravni a socidlni pomoci, aby se citily chranény a podporovany. Zaroven je
dualezita 1 pozdéjsi péce, kdy jsou osoby jiz mimo domacnost, ve které bylo pachano domaci
nasili. Je potiebna prace s Klienty na jejich resocializaci. Je to tedy prioritnim poslanim této
prace. Dalsi prioritou je, ze kdyZ se o projektu bude védét, bude moci poméhat i v osvéte a
zvysi tak povédomi ve spolecnosti. Divodem, pro¢ povazuji za prioritni nejdiive vytvofit
psychoterapeutickou skupinu je, protoZe bez adekvatni podpory mohou ohrozené osoby ztistat

v pasti svych psychickymi a fyzickymi nasledk, ale také i v pasti bytové, finan¢ni a socialni.

Problém domaciho nasili vyZaduje komplexni a multidisciplinarni pFistup, ktery zahrnuje
nejen pravni a legislativni opatreni, ale také socialni podporu, psychologickou pomoc a
zménu veifejného povédomi a postoji. Prioritou by mélo byt zajistit, aby ohrozené osoby
domaciho nasili mély ptistup k bezpe€nému prostiedi a podpofe, kterd jim pomuize prekonat

trauma a zahdjit novy Zivot bez strachu a nasili.
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8 Cile projektu

Cilem této prace je vytvoreni navrhu psychoterapeutické skupiny pro resocializaci osob, které
si prosli domacim nasilim. Resocializace ptedstavuje klicovy proces, ktery po krizové
intervenci a psychickém zajisténi mnohdy nedochazi. Bohuzel dochédzi k nedostatecnému
pracovani s klienty, ktefi mohou byt stile zasazeni natolik, ze se sami nedokazi bez externi
pomoci znovu zaclenit do spolecnosti. Z tohoto divodu je navrzen projekt vytvoteni

psychoterapeutické skupiny zaméfené na resocializaci osob ohrozenych domacim nasilim.

Jednou z aktivit projektu je poskytnout klientim prostiedi a podporu, kterd jim umozni
uspésnou reintegraci do spole¢nosti. V ramci této resocializa¢ni skupiny budou adresované
klicové problémy, s nimiz se klienti potykaji, jako je bydleni, financni zajisténost a s tim
spojena problematika pracovniho trhu. Zohlediiuje se také moznost, Ze ohroZené osoby maji

zéavazky vici détem, a proto projekt poskytne i podporu v oblasti péce o né.

Socialni pracovnik hraje dilezitou roli v tomto procesu, protoze disponuje znalostmi v oblasti
socialnich davek, bydleni a problematiky nezaméstnanosti. Jeho tkolem je poskytovat odborné
poradenstvi a podporu, kterd klientiim umozni fesit jejich konkrétni situaci a naplanovat kroky
smérem k nezavislosti a sobéstacnosti. Socidlni pracovnik je také poradce i v kazdodennim
zivote a ¢innostech, mize tedy doporucit relevantni socidlni sluzby a neziskové organizace, jez

mohou poskytnout dal$i podporu a pomoc.

Celkové je cilem projektu vytvofit prostfedi, které podporuje proces resocializace osob
ohroZzenych domacim ndsilim a poskytuje jim potfebné nastroje a znalosti k Uspé€$nému a

trvalému zaclenéni do spolecnosti.

Tento cil projektu vychazi z pozorovani a analyzy situace osob ohrozenych domécim nasilim.
Studie a statistiky naznacuji, Ze tito lidé Casto Celi komplexnim socidlnim a psychologickym
vyzvam, které jim brani v uspésné resocializaci a znovu zaclenéni do spole€nosti. Existuje
nedostatek specifickych programi a podpory zaméfenych na tyto potieby v Ceské republice,

coZ vytvafi prostor pro vznik novych iniciativ.

Dilezitou motivaci pro tento projekt je také snaha o podpora ohrozenych osob domacim nasilim

v jejich procesu uzdraveni a obnoveni diivéry v sebe i1 ve spolecnost.
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9 Kilicové aktivity a indikatory splnéni

Cilem, ktery bych zde chtéla rozvést a nastavit klicové aktivity je cil vytvofeni navrhu
psychoterapeutické skupiny pro resocializaci osob ohrozenych domacim nasilim. Tento cil
rozvedu na klicové aktivity. Kazda klicova aktivita ma i svoje indikatory splnéni, které jsou

dilezité pro transparentnost mé prace.
Bezpecné prostiedi a vzajemna davéra:

Socialni pracovnik stanovi pravidla pro divérnost a respekt a vysvétli jejich dilezitost, coz
posiluje pocit bezpec¢i tcastnikli. Diskuse o zajisténi bezpeéného prostfedi a podpory mezi

ucastniky pomaha budovat divéru a otevienost ve skuping.
Indikétory splnéni:

Klienti se aktivné ¢astni diskuse a sdili své zkusenosti. Ugastnici dodrzuji stanovena pravidla
pro diivérnost a respekt. Clenové skupiny projevuji diivéru k ostatnim ¢lentim skupiny a také

pracovnikiim ve skupiné.
Poradenstvi a podpora v FeSeni socialnich problémii:

Socialni pracovnik poskytuje individualni poradenstvi a podporu ucastnikiim skupiny pfti feSeni
jejich socidlnich problémd, jako je hledani bydleni, prace nebo péce o déti. Pracovnik poskytuje
informace o dostupnych socialnich sluzbach, programy podpory a moznosti financni pomoci,
aby Ucastnici mohli 1épe zvladat své Zivotni situace. Pracovnik spolupracuje s ucastniky na
vytvareni individudlnich plant akce a strategii, které jim pomohou pfekonat socidlni bariéry a
dosahnout svych cili.

Tato aktivita je dulezita, protoze poskytuje praktickou pomoc ucastnikim pii feSeni
konkrétnich obtizi, které mohou branit jejich tspéchu a blahu. Posiluje jejich pocit kompetence
a sebedlivéry, coZ mize mit pozitivni vliv na jejich celkovy terapeuticky proces.

Indikatory splnéni:

Ugastnici projevuji lepsi porozuméni dostupnym moznostem feseni svych socialnich problémi.
Klienti aktivné vyuzivaji poskytnuté informace a doporuceni k hledani feSeni svych
konkrétnich situaci. Klienti skupiny vykazuji pokrok v feseni svych socialnich problémi, jako
je nalezeni bydleni, prace nebo feseni péce o déti. Clenové skupiny projevuji zvysenou miru

sebe ucinnosti a sebedivery v feSeni svych socialnich problémt.

Pochopeni zkuSenosti:
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Terapeut a socialni pracovnik vede diskuse a poskytuje informace o dopadech doméciho nésili,
coz pomaha ucastnikim porozumét svym vlastnim zkuSenostem. Ziskani porozuméni k
zkuSenostem ostatnich ¢lenti skupiny posiluje empatii a sdileni v ramci skupiny.

Indikatory splnéni:

Ucastnici vyjadiuji porozuméni vlastnim emocim a reakcim ve vztahu k domacimu nasili.
Klienti identifikuji zptisoby, jakymi se domaci nasili projevuje v jejich zivotech. Clenové

skupiny vyjadtuji snahu porozumét zkuSenostem ostatnich ¢lent skupiny.
Zvladani emoci:

Terapeut a socialni pracovnik uci Gcastniky techniky na regulaci emoci, coz umoznuje lepsi
zvladani stresu a uzkosti spojené s domacim nasilim. Praktikovani téchto technik v bezpecném
prostiedi skupiny umoznuje G¢astnikiim experimentovat s novymi zpasoby sebekontroly.
Indikétory splnéni:

Klienti demonstruji schopnost identifikovat a pojmenovat své emoce. Clenové skupiny
pouzivaji naudené techniky pro regulaci emoci v obtiznych situacich. Ugastnici vyjadiuji

sniZeni urovné emocionalniho stresu a tzkosti.
ZlepSeni komunikaénich dovednosti:

Socialni pracovnik vede cviceni na asertivni komunikaci a aktivni naslouchani, cozZ umoziuje
ucastniktim lIépe vyjadtit své potieby a hranice. Zlepseni komunikaénich dovednosti podporuje
vytvareni zdravych mezilidskych vztahli a snizuje moznost nedorozuméni a konflikti.

Indikatory splnéni:

Clenové skupiny aktivné naslouchaji ostatnim a vyjadfuji se respektovanim jejich pociti.
Ukastnici demonstruji asertivni komunikaci ve vyjadfeni svych potieb a hranic. Klienti
vyjadiuji snizeni konfliktd ve svych vztazich mimo terapeutickou skupinu.

Prace s traumatem:

Terapeut poskytuje prostor pro sdileni traumatickych zkuSenosti a vyuzivéa terapeutické
techniky, jako je EMDR, k pomoci tc¢astnikiim zpracovat trauma. Zpracovani traumatickych
udalosti v terapeutické skupin€ umoziuje ti€astniklim integrovat své zkusSenosti a posiluje jejich

pocit uzdraveni.

Indikatory splnéni:
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Klienti vyjadiuji sniZeni intenzity posttraumatickych symptomi. Clenové skupiny projevuji
v&tsi schopnost zvladat spoustéde traumatu. Uastnici vyjadiuji pocit vétsiho klidu a miru po

zpracovani traumatickych udalosti. 1

10 Mam zde klicové aktivity jako je vytvofit pro klienty bezpe&né prostiedi, socialni pracovnik pomaha klientim
ve psychoterapeutické skupin€ s jejich socidlnimi problémy. Potiebovala bych poradit, jak to dobie sepsat,
abych v kli¢ovych aktivitach zapojila i praci terapeuta a celkovou praci s klienty na jejich psychickém
posileni a rastu.” prompt. ChatGPT, verze 3.5, OpenAl, 20. 4. 2024, https://chat.openai.com/c/34b452e2-
1d65-4386-84c7-011a07658908
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10 Vystupy a vysledky

Vystupem projektu je vytvoieni navrhu psychoterapeutické skupiny pro resocializaci osob
ohrozenych domacim nasilim s dilezitym personalnim aspektem socialniho pracovnika.
Materialy pro vytvoteni psychoterapeutické skupiny zahrnuji zakladni informace o domacim
nasili a také prace s klienty, ktefi si prosli domacim nasilim. Déle zahrnuje analyzu potfebnosti,
ktera klade dliraz na potiebnost tohoto projektu. Nedilnou soucasti je i managment rizik a

rozpocet. Je také diillezité zminit Casove naplanovani celého projektu.

Predpokladané vysledky projektu jsou posileni sebevédomi, samostatnosti a podpora osob

ohrozenych domacim nasilim ve své socialni situaci.
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11 Pridana hodnota

Ptidana hodnota této prace spociva v tom, ze poskytuje komplexni pohled na problematiku
doméciho nasili v Ceské republice a zaroveti identifikuje kliGové oblasti, ve kterych je tieba
podniknout opatfeni. Shrnuti hlavnich zjisténi ukazuje, Ze domaci nasili je zavazny problém s
devastujicimi U¢inky na osoby ohrozené¢ domacim nésilim. Dilezitou soucasti textu je také
jazykové pojeti pojmu "osoba ohroZzena domacim nasilim" misto "obé&t’ domaciho nasili". Tento
piistup respektuje diistojnost a autonomii postizenych osob a pomahé odstranit stigmatizaci
spojenou s pojmem "obét™. Také si myslim, Ze pfidanou hodnotou mé prace a projektu je osobni
a zaroven komplexnim piistupu k problematice domaciho nasili. Zaroven prace obsahuje
relevantni statistické data a odkazy na zdroje, coz poskytuje objektivni podklady pro pochopeni

rozsahu a zavaznosti domaciho nasili.
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12 Managment rizik

Tabulka 6: Managment rizik (vlastni zpracovani)

Identifikace rizik

Analyza rizik

Planovani reakce na rizika

Nedostatek finan¢nich
prostiedkii na spusténi

projektu.

Nizka pravdépodobnost, z divodu
zaclenéni vice podpirnych

subjektl do projektu.

Zapojeni subjektt kraj, dotace od
statu, dotace z EU, Norsky fond,

investofi a darci.

Nedostatek klientt, kteri by se
zapojili do skupiny.

Stfedni pravdépodobnost, klienti
se ze zacatku nemusi citit
bezpecné a nebudou chtit do

projektu jit.

Dulezita je spoluprace s IC,
psychology a terapeuty. Také
oteviena informovanost o tom, co
projekt déla a zaroven

anonymizace klientd.

Nedostatek prostoru, ktery by
byl pro klienty podptrny a

motivujici.

Nizka pravdépodobnost, pro
projekt neni potieba velké
mistnosti, sta¢i i kancelafska
mistnost, ktera by se vyzdobila
kvétinami, ktesilky a jinymi
vécmi, které by klientim pfinesli

komfort.

Hledani prostoru je kli¢ovym
bodem, ktery se déla na zacatku
projektu. V piipadé, ze by se
vhodna mistnost nenasla, 1ze

projekt posunou o mésic.

Nekvalifikovany personal

Nizka pravdépodobnost, pokud by
se hledani pracovnikl vyhlasovalo
i §irS§im okoli nez jen mésté ve

kterém by se konal projekt.

Budouci pracovnik by musel projit
vybérovym fizenim, které by
obsahovalo vice kol. Dulezité je
aby pracovnik byl lidsky,
empaticky, mél schopnosti a
znalosti prace s ohrozenymi
osobami domacim nasilim a
zaroven znal a védél, kde ma své

hranice.
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13 Harmonogram — Ganttiv diagram

V nasledujici tabulce je harmonogram projektu v podobé Ganttova diagramu. V diagramu jsou
aktivity vypsané pfesn¢ na mésice a také dny. Rizikem miize byt, Ze se nékteré aktivity zpozdi,
a tudiz projekt bude trvat déle, nez bylo planovano. Harmonogram reflektuje klicové aktivity a
také sled aktivit dulezitych pro tvorbu projektu. 1) Najiti vhodnych prostor pro skupinu 2)
Personalni zajisténi 3) Prvni psychoterapeuticka skupina 4) Vysledky prvni skupiny a
zhodnoceni 5) Pokracovani ve skupinach a navazéani spoluprdce s jinymi organizacemi 6)

Zvyseni povédomosti o domacim nasilim pomoci socialnich siti.

= Projekt vytvoreni psychoterapet 1.1.2024 29.8.2024 242 Projekt vytvofeni psychoterapeutické skupiny

[Z Naijiti vhodnych prostor pro skug 1.1.2024 29.2.2024 60 Najiti vhadnyich prastor pri
[ Personalni zajisténi 1.2.2024 15.3.2024 44 Personalni zajistén
[ Prvni psychoterapeuticka skupir 20.3. 2024 20.3.2024 1

2 Vysledky prvni skupiny a zhodn 20.3.2024 21.3.2024 2 \

[ Prace s traumatem 20.3.2024 30.6.2024 103 Prace s traumatem

[ Poradenstvi a podpora v feSeni 20.3.2024 22.8 2024 156 Poradenstvi a podpora v feeni socialnich problémi

[ Bezpetné prostfedi a vzdjemna 20. 3. 2024 29.8.2024 163 Bezpeéné prostfedi a vzajemna divéra

[ Zvladani emoci 20.3.2024 29.8.2024 163 Zvladani emoci

2 Pokracovani ve skupinach a nay 27.3.2024 29.8.2024 156 Pokragovani ve skupinach a navazani spoluprace s jinymi organizz
[ Pochopeni zkuSenosti 10. 4. 2024 24.4.2024 15 Pocho

£ Zvyseni povédomosti o domacit 1.5.2024 29.8.2024 121 ZvyZeni povédomosti o domacim nasilim pomoci sc
[ Pochopeni zkusenosti 11.7.2024 25.7.2024 15 Pochc

Obrazek 7: Ganttiv diagram (vlastni tvorba)
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14 Rozpocet

Rozpocet je slozen z ndkladi na mzdu pracovnik a také najem prostori, které se musi odvadét
kazdy meésic. Pocatecni vydaje jako ndkup nabytku a zpfijemnéni prostredi je jen pocatecni
investici, kterd se nemusi kazdy mésic opakovat. I kdyz se pocatecni investice mize zdat
vysoka, zkrasleni prostoru pro klienty mize vést k rychlej$i motivovanosti a pocitu bezpeci a

to pomaha celému projektu usetfit vice penéz celkove statu pomoci ucinné resocializace osob

ohrozenych domacim nasilim.

Tabulka 7: Financovani projektu (vlastni tvorba)

Financovani projektu

Norsky fond

50 000K¢

Dotace z EU

V tomto ptipad€ prozatim nic. Financovani az

Vv ramci rozb&hlého a dlouhodobého projektu.

Dotace od ministersta prace a socialnich véci CR

70 000K¢

Kraj

23 800K¢

Celkové zdroje pro projekt

143 800 K¢

69




PoloZzka nakladu

MnoZstvi / Popis

Celkové naklady (v mési¢nim /

celkovém rozsahu)

Personalni naklady

Socialni pracovnik — 2 500K ¢/jedna skupina

Terapeut — 2 500K ¢/jedna skupina

4x skupiny do mésice

20 000K ¢ naklady na personal za mésic

Financovano z dotaci od MPSV

Pronajem prostor

11 900 K¢&/mési¢ni najemni poplatek za mistnost o

velikosti 40 m? v Olomouci

11 900 K¢&/mési¢né

Prvni dva mésice financovano z kraje

Zarizeni mistnosti

Kteslo — 1 350 K¢&/kus

Kvétiny — 500 — 1 000K ¢/kus

Stal na obcerstveni — 750K ¢/kus

Koberec — 1 290K &/kus

V¢Esak na kabaty — 399K ¢/kus

Obrazy- 300- 500K ¢&/kus

8x kiesla — 10 800K¢

5x kvétiny- 3 400K¢

2x stal na obCerstveni- 1 500K¢

1x koberec- 1 290K ¢

1x vésak na kabaty- 399K¢

4x obrazy- 1 550K¢

Financovano z Norského fondu

Administrativni

naklady

Ugetni pracovnik — 300K &/tkon

600K¢

Financovano z dotaci od MPSV
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Marketing a

propagace

Néklady fungovani profilu na socialnich sitich-

350K ¢/mésic

350K¢

Financovano z dotaci od MPSV

Podpora ucastniki

Individualni supervize- 1 000K¢&/50min.

Supervize jednou za 2 mésice —

2 000K¢

Financovano z Norského fondu

Rezervni fond

Zbytek penéz z dotaci a fond

11 552 K¢

Rozvoj a udrzitelnost

Néklady na dlouhodoby rozvoj a udrzitelnost programu

80 000K¢

Financovano z Norského fondu a

Z dotaci od MPSV

Celkové naklady

Megsicni naklady - 33 850 K¢

Jednorazové naklady — 18 938 K¢

Finan¢ni naklady na udrzitelnost a rozvoj — 80 000K ¢

Rezervni fond - 11 552K¢

Celkovy rozpocet projektu

143 800 K¢

Tabulka 8: Rozpocet projektu (vlastni tvorba)
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15 Intervencni logika projektu

Intervencni logika projektu se skladd ze zameéru projektu, cile a vystupu projektu a také

Z klicovych aktivit.
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Logika intervence

Objektivni ovéritelné

ukazovatelé uspéchu

Prosti‘edky pro ovéieni

Predpoklady a rizika

Zamér Pomoci osobam Predpokladany pocet Hodnoceni klienti a Rizikem muize byt mala
projektu ohrozenym domacim skupin mésicné jsou 4 pracovnikd skupiny. ucast klientti na skupiné.
nasilim se znovu zaclenit | skupiny po 6 klientech a
do spolecnosti. dvou pracovnicich.
Cile Cilem projektu je Provedeni spravné Analyza potiebnosti Predpokladem je, Ze o
projektu vytvofeni navrhu analyzy potiebnosti a projekt bude zajem,
psychoterapeutické dokazani potiebnosti protoze je atraktivni a
skupiny na resocializaci projektu. doposud neznami koncept
osob ohrozenych prace s klienty
domacim nasilim. ohrozenymi domacim
nasilim.
Vystupy Posileni sebevédomi, Hodnoceni klientti a Hodnoceni klientti a Ptedpokladem je, ze

samostatnosti a podpora
osob ohrozenych
domacim nasilim ve své
socialni situaci pomoci
psychoterapeutické
skupiny s dalezitym
aspektem socidlniho

pracovnika.

posun V jejich zivotni

situaci.

pracovnikd skupiny.

klienti budou schopni se
znovu zaclenit do

spole¢nosti.
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Klicové

¢innosti

Bezpecné prostredi a

vzajemna duvéra

Poradenstvi a podpora v
feSeni socialnich

problému

Pochopeni zkusenosti

Zvladani emoci

Zlepseni komunikacnich

dovednosti

Prace s traumatem

Ganttliv diagram

Harmonogram aktivit a

také rozpocet projektu.

Predpokladem klicovych
aktivit je ze pomoci nich
se budou moci znovu
zaclenit do spole¢nosti.
Rizikem zde mutize byt, Ze
po vycerpani finan¢nich
prostiedkil nemusi

skupina na dale fungovat.

Tabulka 9: Interven¢ni logika projektu (vlastni tvorba)
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Z.aveér

Bakalaiska prace se déli na dvé hlavni ¢asti. Prvni ¢ast je informacniho charakteru, kde
zdiraznuji potiebu propojeni problematiky a tématu domaciho nasili s teoriemi a
metodami socialni prace, socialni politikou, etikou a také téma zakotvené v ramci
legislativy. Druha ¢ast mé prace je zamétena na konkrétni projekt, a to tedy vytvoreni navrhu
psychoterapeutické skupiny zaméfené na resocializaci osob ohrozenych domacim nasilim, kde
poradenskou roli hraje socialni pracovnik. V tomto projektu je nedilnou soucasti, z ditvodu, ze
situace domaciho nasili a resocializace vyZaduje socidlniho pracovnika, ktery ma znalosti
VvV odvétvi davek, bydleni, nezaméstnanosti a miZe dale pomoci i s hledanim odbornika na
finan¢ni oblast. Socialni pracovnik je zde v roli, kdy vykonava odborné poradenstvi, jak jsem
jiz zminila vySe danych problematik, ale mize to byt také poradcem pro kazdodenni zivot a
¢innosti. Predpoklada se, ze ohrozené osoby mohou mit déti a s tim spojené zavazky. Socialni
pracovnik muze poradit napiiklad v pfispévku na dite, také mize doporucit socialni sluzby a

neziskové organizace, které by pro ohrozenou osobu i dit¢ byli vhodné.

Analyza potrebnosti v tomto sméru ukazala dileZitost projektu a také potiebé posileni
podpory pro osoby ohrozené domacim nasilim. Klicové aktivity, identifikaci rizik a jejich
fizeni, finan¢ni plan a také ¢asovy harmonogram projektu byly nezbytnou soucasti pro uspésny

projekt.

Zdroje pouzité v této praci byly zpracovavany dle citacnich norem. Zdroje byly pfevazné
Z odborné literatury a také z webovych ¢lankl.. Také jednim ze zdroji byli i provedené

rozhovory.

Préce prokézala dle mého nazoru dilezitost projektu a dlouhodobé pomoci osobdm ohrozenych

doméacim nésilim 1 po skonceni jejich situace v domécnosti.

75






Bibliografie

BANKS, Sarah, 2021. Ethics and values in social work. Fifth edition. London: Red Globe Press.
Practical social work series. ISBN 978-1-137-60718-8.

BARVIKOVA, Jana a Jana PALONCYOVA, 2016. Déti, rodice a domdci ndsili: vyzkum klientely
Acorusu, z.u. Praha: VUPSV, v.v.i. ISBN 978-80-7416-245-9.

BEDNAROVA, Zdena, 2009. Domdci ndsili: zkuSenosti z poskytovani socidlni a terapeutické
pomoci ohrozenym osobam. Praha: Acorus. ISBN 978-80-254-5422-0.

CONWAY, Helen L., 2007. Domdci ndasili: prirucka pro soucasné i potencidlni obéti se
zakonem ¢. 135/2006 Sb. platnym od 1. ledna 2007. 1. vyd. Praha: Albatros. ISBN 978-80-00-
01550-7.

CIRTKOVA, Ludmila, Markéta VITOUSOVA a Radka MACHACKOVA, 2002. Domdci ndsili: pFistup
k feseni problému ve vybranych evropskych zemich : studie. Praha: Bily kruh bezpeci. ISBN 978-
80-86284-19-4.

Dvorak, P., ,,Marxistické zdroje v pozadi mySlenek o genderu v Istanbulské umluvé®, in:
Piispévek k diskusi o genderové problematice. Ceska biskupské konference, Praha, sv. 44, 15.

kvétna 2019, s. 6-44. Preti$téno téZ v Cas. Distance, €. 3, ro¢. 2019.
FLICK, Uwe, ed., 2018. The Sage handbook of qualitative data collection. Los Angeles: Sage
Reference. ISBN 978-1-4739-5213-3.

FOOK, Janis, 1993. Radical casework: a theory of practice. St Leonards, N.S.W.: Allen &
Unwin. ISBN 978-1-86373-281-9.

GABURA, Jan. a Jana PRUZINSKA, 1995. Poradensky proces. Vyd. 1. Praha: Sociologické
nakl. ISBN 978-80-85850-10-9.

HOKR MIHOLOVA, Petra, Jitka ONDRUSKOVA a David DOHNAL, 2016. Ekonomické
dopady domactho nasili v oblasti zdravi. Vydani prvni. Praha: ProFem. ISBN 978-80-904564-
4-0.

HOLA, Lenka, 2014. Rodinnd mediace v Ceské republice. Praha: Leges. ISBN 978-80-7502-
015-4.

CHALOUPKOVA, Irena, 2022. Etickd dilemata v socidlni prdci s lidmi ohroZenymi domdcim

nasilim. Ceské Budé&jovice. Diplomova peéce. JihoCeska universita v Ceskych Budéjovicich.

77



KRATOCHVIL, Stanislav, 2005. Skupinova psychoterapie v praxi. 3., dopl. vyd. Praha: Galén.
ISBN 978-80-7262-347-1.

LEVICKA, Jana, 2014. Etika socialnej prace. B.m.: Univerzita Hradec Kralové Ustav socialni
prace.

MATOUSEK, Oldfich, 2001. Zdklady socidlni prace. Vyd. 1. Praha: Portal. ISBN 978-80-
7178-473-9.

MATOUSEK, Oldfich, 2013. Metody a Fizeni socidlni prace. 3., aktualiz. a dopl. vyd. Praha:
Portal. ISBN 978-80-262-0213-4.

MATOUSEK, Oldtich, Pavla KODYMOVA a Jana KOLACKOVA, ed., 2012. Socidlni préice
v praxi: Specifika riznych cikivich cilovych skupin a prdce s nimi. Vyd. 2. Praha: Portal.
ISBN 978-80-262-0234-9.

MATOUSEK, Oldfich a Hana PAZLAROVA, 2010. Hodnoceni ohrozeného ditéte a rodiny v
kontextu planovani péce. Vyd. 1. Praha: Portal. ISBN 978-80-7367-739-8.

MERTL, Jan, 2023. Socialni politika. 7., aktualizované a doplnéné vydani. Praha: Wolters
Kluwer. ISBN 978-80-7676-675-4.

MOHAMED, Saredo, Kate REGAN, Nazia CHOWDHURY, Stelios CHARITAKIS, Hayley
D’SOUZA, Nathalie MEURENS a Els LEYE, 2020. Tackling violence against women and
domestic violence in Europe: the added value of the Istanbul Convention and remaining
challenges. Brussels: European Parliament. ISBN 978-92-846-7140-3.

MOZNY, Ivo, 1999. Sociologie rodiny. Vyd. 1. Praha: Sociologické nakl. ISBN 978-80-85850-
75-8.

NAVRATIL, Pavel, 2001. Teorie a metody socidlni prdce. 1. knizni vyd. Brno: Marek Zeman.
ISBN 978-80-903070-0-1.

NYKLOVA, Blanka a Dane MOREE, 2021. Ndsili na Zendch v souvislosti s covid-19.
vyzkumna zprava. B.m.: Sociologicky ustav AV CR, v. v. i. Fakulta humanitnich studii

Univerzity Karlovy.

PAYNE, Malcolm, 1997. Modern social work theory: a critical introduction. 2nd ed. Chicago,
Il Lyceum Books. ISBN 978-0-925065-15-5.

PERSEFONA, 2018. Dopady domaciho nasili nese cela spolecnost. Persefona.cz [online]
[vid. 2023-12-31]. Dostupné z: https://www.persefona.cz/dopady-domaciho-nasili-nese-cela-

spolecnost

78



PERSEFONA, 2020. Déti, svédci domaciho nasili, jsou také jeho obét'mi. Persefona.cz [online]
[vid. 2023-12-31]. Dostupné z: https://www.persefona.cz/deti-svedci-domaciho-nasili-jsou-
take-jeho-obetmi-2020

POTUCEK, Martin, 1995. Socidlni politika. Vyd. 1. Praha: Sociologické nakl. ISBN 978-80-
85850-01-7.

SCHULMAN, Sarah, 2016. Conflict is not abuse: overstating harm, community
responsibility, and the duty of repair. Vancouver: Arsenal Pulp Press. ISBN 978-1-55152-
643-0.

STACHOVA, Veronika, 2012. Etickd dilemata socidlnich pracovnikii pii praci s obéti
domaciho nasili. Ceské Budg&jovice. Diplomova prace. Jihodeska univerzita v Ceskych
Budéjovicich.

SEVCIK, Drahomir a Nadézda SPATENKOVA, 2011. Domdci ndsili: kontext, dynamika a
intervence. Praha: Portal, s. r. 0. ISBN 978-80-262-0288-2.

SPATENKOVA, Nadézda, 2004. Krizovd intervence pro praxi. Vyd. 1. Praha: Grada.
ISBN 978-80-247-0586-6.

SPILACKOVA, Marie a Eva NEDOMOVA, 2014. Ukolové orientovany piistup v socidlni
prdci. Vyd. 1. Praha: Portal. ISBN 978-80-262-0726-9.

TOMES, Igor, 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Vydani prvni. Praha:
Portal, s. r. 0. ISBN 978-80-262-0316-2.

ULEHLA, Ivan, 1999. Uméni pomdhat: ucebnice metod socidlni praxe. Vyd. 2., Vv
Sociologickém nakl. vyd. 1. Praha: Sociologické nakladatelstvi. ISBN 978-80-85850-69-7.

VONKOVA, Jitina a Markéta HUNKOVA, 2004. Domdci ndsili v ceském pravu z pohledu Zen.
Praha: ProFem. ISBN 978-80-239-2106-9.

VONKOVA, Jifina a Ivana SPOUSTOVA, 2016. Domdci ndsili z pohledu Zen a déti: pravni
stav k 1.1.2016. 3. pfepracované vydani. Praha: ProFem. ISBN 978-80-904564-5-7.

VSETICKOVA, Simona, Michal ZDENEK a Peter MOLNAR, 2017. Analyza ekonomickych

dopadii domaciho nasili.

WALKER, Lenore E., 1979. The battered woman. 11. ed. New York u.a: Harper and Row.
ISBN 978-0-06-090742-6.

Internetové zdroje

79



Akademie Vzdélavani Online. Cil by mél byt SMART. Aktualizovano: 11.11. 2019. Dostupné
z: https://a-v-0.cz/podnikani/cil-by-mel-byt-smart/. [citovano 2024-04-02].

Aktudlné. Roky znésilioval nevlastni dceru, dostal podminku. Zalobci rozsudek
piezkoumaji. Aktualizovano 18. 1. 2024. Dostupné z:
https://zpravy.aktualne.cz/domaci/znasilneni-
podminka/r~f40d4d66b5e011eebe29ac1f6b220ee8/. [citovano 2024-04-02].

Bily kruh bezpeci. Co je a co neni domaci nasili. Aktualizovéano: 21.4.2009

Dostupné z:

https://www.bkb.cz/pomoc-obetem/domaci-nasili/co-je-a-co-neni-domaci-
nasili/?fbclid=IwAR189cem7EIM8YyjtroLXWGj7F3tS9OGHixsQ34SU8-
LnFOgGVWD7F4S7TRA _aem_AeqUJLbJP7fUwAcOodocgjbA68V2ToUnfjndQv2doUQVin
PCYI124JjV0GgxYnpUINJLOHSI9gcmK613UBrgqcegbF [citovano 2024-03-11].

Cesky statisticky virad. Cesko v &islech 2023. Aktualizovano 29. 2. 2024. Dostupné z:
https://www.czso.cz/csu/czso/cesko-v-cislech-2023. [citovano 2024-03-31].

Domdci ndsili. CO JE DOMACI NASILI. Aktualizovano: 21. 4. 2009. Dostupné z:
https://www.domacinasili.cz/co-je-domaci-
nasili/?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQleDa-
wzNzgE_aem_AerdQPNE21M607tzX042DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDn
Bx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCKfHWADLI. [citovano: 2024-03-29].

Domadci nasili. Ic_brozura.pdf. Aktualizovano: 2014. Dostupné z:
https://www.domacinasili.cz/wp-content/uploads/archiv/files/files/ic_brozura.pdf. [citovano:
2024-03-21].

Eur-Lex. Proces ratifikace. Aktualizovano: 5.2.2021. Dostupné z: https://eur-
lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-
process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzBIv7SATWZiJIFOQleDa-
wzNzgE_aem_AerdQPNE21M607tzX042DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDn
Bx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWADLI. [citovano 2024-03-29].

European Union. Tackling violence against women and domestic violence in Europe.
Aktualizovano: 4.3.2020. Dostupné z:
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33f9aa7a-4404-11eb-b59f-
0laa75ed71al?fbclid=lwAR1koTd7xhcyxj_OVqg3IDXP2BXI_NZOVHH4001W7MseBxSW

80


https://a-v-o.cz/podnikani/cil-by-mel-byt-smart/
https://zpravy.aktualne.cz/domaci/znasilneni-podminka/r~f40d4d66b5e011eebe29ac1f6b220ee8/
https://zpravy.aktualne.cz/domaci/znasilneni-podminka/r~f40d4d66b5e011eebe29ac1f6b220ee8/
https://www.bkb.cz/pomoc-obetem/domaci-nasili/co-je-a-co-neni-domaci-nasili/?fbclid=IwAR189cem7ElM8YyjtroLxWGj7F3tS9OGHixsQ34SU8-LnFOgGvWD7F4S7RA_aem_AeqUJLbJP7fUwAcOodocgjbA68V2ToUnfjndQv2d9UQVfnPCYlZ4JjV0GqxYnpUJNJLOHSI9gcmK613UBrgqcqbF
https://www.bkb.cz/pomoc-obetem/domaci-nasili/co-je-a-co-neni-domaci-nasili/?fbclid=IwAR189cem7ElM8YyjtroLxWGj7F3tS9OGHixsQ34SU8-LnFOgGvWD7F4S7RA_aem_AeqUJLbJP7fUwAcOodocgjbA68V2ToUnfjndQv2d9UQVfnPCYlZ4JjV0GqxYnpUJNJLOHSI9gcmK613UBrgqcqbF
https://www.bkb.cz/pomoc-obetem/domaci-nasili/co-je-a-co-neni-domaci-nasili/?fbclid=IwAR189cem7ElM8YyjtroLxWGj7F3tS9OGHixsQ34SU8-LnFOgGvWD7F4S7RA_aem_AeqUJLbJP7fUwAcOodocgjbA68V2ToUnfjndQv2d9UQVfnPCYlZ4JjV0GqxYnpUJNJLOHSI9gcmK613UBrgqcqbF
https://www.bkb.cz/pomoc-obetem/domaci-nasili/co-je-a-co-neni-domaci-nasili/?fbclid=IwAR189cem7ElM8YyjtroLxWGj7F3tS9OGHixsQ34SU8-LnFOgGvWD7F4S7RA_aem_AeqUJLbJP7fUwAcOodocgjbA68V2ToUnfjndQv2d9UQVfnPCYlZ4JjV0GqxYnpUJNJLOHSI9gcmK613UBrgqcqbF
https://www.czso.cz/csu/czso/cesko-v-cislech-2023
https://www.domacinasili.cz/co-je-domaci-nasili/?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://www.domacinasili.cz/co-je-domaci-nasili/?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://www.domacinasili.cz/co-je-domaci-nasili/?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://www.domacinasili.cz/co-je-domaci-nasili/?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://www.domacinasili.cz/wp-content/uploads/archiv/files/files/ic_brozura.pdf
https://eur-lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://eur-lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://eur-lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://eur-lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://eur-lex.europa.eu/CS/legal-content/glossary/ratification-process.html?fbclid=IwAR2f344iugyNZfhHoBpFhL5f6excvbwHzB9v7SAfWZiJIFOQ1eDa-wzNzqE_aem_AerdQPNE21M6O7tzXO42DIFHN3XV5J1xZ00RCH7CdXye8X1FmTargDnBx6HKxfkYu4Ua5zfv8L6Dbi2DCkfHWAD1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33f9aa7a-4404-11eb-b59f-01aa75ed71a1?fbclid=IwAR1koTd7xhcyxj_OVq3lDXP2BXI_NZOVHH4oO1W7MseBxSW3s3bSzYEe99E_aem_AeoG0t_eAkrA5zRwAxYn6bVxHWMASePoZmEvOFd8ERD2bj1stz00v_KpWabLQX1KK1ObgUo39Q6BChyKUFXeQYKu
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33f9aa7a-4404-11eb-b59f-01aa75ed71a1?fbclid=IwAR1koTd7xhcyxj_OVq3lDXP2BXI_NZOVHH4oO1W7MseBxSW3s3bSzYEe99E_aem_AeoG0t_eAkrA5zRwAxYn6bVxHWMASePoZmEvOFd8ERD2bj1stz00v_KpWabLQX1KK1ObgUo39Q6BChyKUFXeQYKu

3s3bSzYEe99E_aem_AeoGOt_eAkrA5zRWAXYn6bVXHWMASePoZmEVOFASERD?2bj1stz
00v_KpWabLQX1KK10bgUo039Q6BChyKUFXeQYKu. [citovano 2024-02-20].

INTERNATIONAL FEDERATION OF SOCIAL WORKERS. Home. Aktualizovano 1. 1.
2024. Dostupné z: https://www.ifsw.org/. [citovano 2024-04-01].

iRozhlas. Neratifikaci Istanbulské umluvy vysilame signal, ze je nam to jedno, fika senatorka
Marvanova. Aktualizovano: 25. ledna 2024. Dostupné z: https://www.irozhlas.cz/zpravy-
domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr 2401251704 elev?fbclid=IwAR2Dj-
RdPYUHDb6f6m90tcdlus3U-

2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1 0gbafQ_aem_Aeomf7SMI4gm0220iltN2_6CIDQOMIB6b
YWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTdOkdgN_kVkoR. [citovano
2024-03-29].

Lidska prava. Istanbulska umluva. Aktualizovéno: 2024. Dostupné z:
http://www.lidskaprava.cz/student/vsechna-temata/clanky/istanbulska-
umluva?fbclid=IwAR0i61jSPDdsoDJQCDxWf _PIYqYyG72IExyEYonD-
z0ibwtVIR5R1JzH3mg_aem_Ae0a3BXZGfhxbJXHWP67XWIiTWnJHGdvzJE6 TPvaWnpTM
V8JgQBJAN]jHOWLpHfbjwgFBedVUJILBL-ZK8KfSYgIIXx. [citovano 2024-03-29].

Ministerstvo financi Ceské republiky. Unikatni centrum pro obéti sexudlniho nasili v CR
otevird v Praze. Aktualizovéano: 25.1.2024. Dostupné z:
https://www.eeagrants.cz/cs/programy/lidska-prava/aktuality/2024/prvni-centrum-pro-obeti-
sexualniho-nasil-4328. [citovano 2024-04-17].

Ministerstvo prace a socidlnich véci. Intervencni centra. Aktualizovéano: 6. 8. 2019. Dostupné
z: https://data.mpsv.cz/cs/web/cz/intervencni-centra?fbclid=IwAR3EhzYWWw6CRY-_-
Py9p5JE3gBVESIYZhRdWJ_dBM_VhIHaOdnsy-
XmryE_aem_AeorkxCHAWI0mMHPtEDdFjR8I92v3ixXICTIY31N16yXBK70xF _OOdRIprGIZ
Us-urf3Tt09hkKLomylaOoibOakne. [citovano: 2024-03-21].

Ministerstvo vnitra Ceské republiky. Doméci nasili — institut vykazani a dalsi informace.
Aktualizovano: 5. ¢ervna 2023. Dostupné z: https://www.mvcr.cz/clanek/domaci-nasili-
institut-vykazani-a-dalsi-
informace.aspx?fbclid=IwAR3TiNRpyrwm0eSkcGRADMYW50HTZAImySvilOxiQY0BMZ
AhUTXe7AZuF_k_aem_AeojgtmILDe5dfkOPu9chFzWqFfyOplwDWYhmH3xuN2ieC8JxF
Lw870q4UWNo03akY9vpYp5Sm88CYy T4VIAML7hz. [citovano: 2024-03-21].

81


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33f9aa7a-4404-11eb-b59f-01aa75ed71a1?fbclid=IwAR1koTd7xhcyxj_OVq3lDXP2BXI_NZOVHH4oO1W7MseBxSW3s3bSzYEe99E_aem_AeoG0t_eAkrA5zRwAxYn6bVxHWMASePoZmEvOFd8ERD2bj1stz00v_KpWabLQX1KK1ObgUo39Q6BChyKUFXeQYKu
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/33f9aa7a-4404-11eb-b59f-01aa75ed71a1?fbclid=IwAR1koTd7xhcyxj_OVq3lDXP2BXI_NZOVHH4oO1W7MseBxSW3s3bSzYEe99E_aem_AeoG0t_eAkrA5zRwAxYn6bVxHWMASePoZmEvOFd8ERD2bj1stz00v_KpWabLQX1KK1ObgUo39Q6BChyKUFXeQYKu
https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr_2401251704_elev?fbclid=IwAR2Dj-RdPYUHb6f6m90tcdlus3U-2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1_0qbafQ_aem_Aeomf7SMI4qm022Oi1tN2_6CIDQ0MlB6bYWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTd0kdgN_kVkoR
https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr_2401251704_elev?fbclid=IwAR2Dj-RdPYUHb6f6m90tcdlus3U-2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1_0qbafQ_aem_Aeomf7SMI4qm022Oi1tN2_6CIDQ0MlB6bYWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTd0kdgN_kVkoR
https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr_2401251704_elev?fbclid=IwAR2Dj-RdPYUHb6f6m90tcdlus3U-2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1_0qbafQ_aem_Aeomf7SMI4qm022Oi1tN2_6CIDQ0MlB6bYWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTd0kdgN_kVkoR
https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr_2401251704_elev?fbclid=IwAR2Dj-RdPYUHb6f6m90tcdlus3U-2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1_0qbafQ_aem_Aeomf7SMI4qm022Oi1tN2_6CIDQ0MlB6bYWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTd0kdgN_kVkoR
https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/ratifikace-istanbulske-umluvy-senat-cr_2401251704_elev?fbclid=IwAR2Dj-RdPYUHb6f6m90tcdlus3U-2tstZ3YK6kSmCYrBTV8I2yx1_0qbafQ_aem_Aeomf7SMI4qm022Oi1tN2_6CIDQ0MlB6bYWPkz1b4wpMaq8IFhn8pZk6awtMGsLezuwVKpWWrjNTd0kdgN_kVkoR
http://www.lidskaprava.cz/student/vsechna-temata/clanky/istanbulska-umluva?fbclid=IwAR0i61jSPDdsoDJQCDxWf_PlYqYyG72lExyEYonD-z0ibwtVIR5RIJzH3mg_aem_Aeoa3BXZGfhxbJxHwP67XWiTWnJHGdvzjE6TPvaWnpTMV8JqQ6JANjjH0wLpHfbjwgFBedVUJLBL-ZK8KfSYg9Ix
http://www.lidskaprava.cz/student/vsechna-temata/clanky/istanbulska-umluva?fbclid=IwAR0i61jSPDdsoDJQCDxWf_PlYqYyG72lExyEYonD-z0ibwtVIR5RIJzH3mg_aem_Aeoa3BXZGfhxbJxHwP67XWiTWnJHGdvzjE6TPvaWnpTMV8JqQ6JANjjH0wLpHfbjwgFBedVUJLBL-ZK8KfSYg9Ix
http://www.lidskaprava.cz/student/vsechna-temata/clanky/istanbulska-umluva?fbclid=IwAR0i61jSPDdsoDJQCDxWf_PlYqYyG72lExyEYonD-z0ibwtVIR5RIJzH3mg_aem_Aeoa3BXZGfhxbJxHwP67XWiTWnJHGdvzjE6TPvaWnpTMV8JqQ6JANjjH0wLpHfbjwgFBedVUJLBL-ZK8KfSYg9Ix
http://www.lidskaprava.cz/student/vsechna-temata/clanky/istanbulska-umluva?fbclid=IwAR0i61jSPDdsoDJQCDxWf_PlYqYyG72lExyEYonD-z0ibwtVIR5RIJzH3mg_aem_Aeoa3BXZGfhxbJxHwP67XWiTWnJHGdvzjE6TPvaWnpTMV8JqQ6JANjjH0wLpHfbjwgFBedVUJLBL-ZK8KfSYg9Ix
https://www.eeagrants.cz/cs/programy/lidska-prava/aktuality/2024/prvni-centrum-pro-obeti-sexualniho-nasil-4328
https://www.eeagrants.cz/cs/programy/lidska-prava/aktuality/2024/prvni-centrum-pro-obeti-sexualniho-nasil-4328
https://data.mpsv.cz/cs/web/cz/intervencni-centra?fbclid=IwAR3EhzYWWw6CRy-_-Py9p5JE3gBVEsJYZhRdWJ_dBM_VhIHaOdnsy-XmryE_aem_AeorkxCHAw90mHPtEDdFjR8l92v3ixICTIY31N16yXBK70xF_OOdRIprGIZUs-urf3Tt09hkKLomyIa0oib0akne
https://data.mpsv.cz/cs/web/cz/intervencni-centra?fbclid=IwAR3EhzYWWw6CRy-_-Py9p5JE3gBVEsJYZhRdWJ_dBM_VhIHaOdnsy-XmryE_aem_AeorkxCHAw90mHPtEDdFjR8l92v3ixICTIY31N16yXBK70xF_OOdRIprGIZUs-urf3Tt09hkKLomyIa0oib0akne
https://data.mpsv.cz/cs/web/cz/intervencni-centra?fbclid=IwAR3EhzYWWw6CRy-_-Py9p5JE3gBVEsJYZhRdWJ_dBM_VhIHaOdnsy-XmryE_aem_AeorkxCHAw90mHPtEDdFjR8l92v3ixICTIY31N16yXBK70xF_OOdRIprGIZUs-urf3Tt09hkKLomyIa0oib0akne
https://data.mpsv.cz/cs/web/cz/intervencni-centra?fbclid=IwAR3EhzYWWw6CRy-_-Py9p5JE3gBVEsJYZhRdWJ_dBM_VhIHaOdnsy-XmryE_aem_AeorkxCHAw90mHPtEDdFjR8l92v3ixICTIY31N16yXBK70xF_OOdRIprGIZUs-urf3Tt09hkKLomyIa0oib0akne

Ministerstvo vnitra Ceské republiky. Norské fondy. Aktualizovano: 2024. Dostupné z:
https://www.mvcr.cz/norskefondy/clanek/norske-fondy.aspx [citovano: 2024-04-17].

Narodni zdravotnicky informacni portal. Doméaci nasili: co to je?. Aktualizovano 20.3.2024
Dostupné z:

https://www.nzip.cz/clanek/101-domaci-nasili-zakladni-
informace?fbclid=IwAR2bMkuuoHZBq9KQ8Mf8_KhOho5LtEzJAYyXrKCuhjptQhAu7fps5
160tmA_aem_AerladsmGa7IlmgkalSa4STxBOhWSvcvBUiaTOllkOemplpJuUCO0ZsetOV_on9
NWmIDY Xi_glLr53JjUkxnJP2zu_. [citovano 2024-03-20].

Norwegian ministry of justice and public security. Norwegian experiences Hilde Knotten and
Line Nersnas. Aktualizovano: 16.8.2016. Dostupné z: https://www.dejmezenamsanci.cz/wp-
content/uploads/2017/05/Norwgian-ministry-of-justice-and-public-security.pdf. [citovano
2024-04-17]

Pod svicnem. Ptibéhy. Aktualizovano: 2024. Dostupné z: https://pod-svicnem.cz/. [citovano
2024-04-17].

Pod svicnem. Poslechnéte si podcast: Psycholog Kvapilik: Dopady traumatu Ize vyhodnotit az
s odstupem nékolika let. Aktualizovano: 2.2.2024. Dostupné z:
https://podcasty.seznam.cz/podcast/pod-svicnem/psycholog-kvapilik-dopady-traumatu-Ize-
vyhodnotit-az-s-odstupem-nekolika-let-314659. [citovano 2024-04-17].

ProFem. Pravni poradna. Aktualizovano: 2024. Dostupné z:
https://www.profem.cz/cs/pravni-poradna. [citovano 2024-04-17].

Socialni prace. Profesiogramy. Aktualizovano: 11.11.2020. Dostupné z:
https://socialniprace.cz/proso/profesiogramy/. [citovano 2024-04-02].

Sance détem. Domaci nasili miize mit na dité horsi vliv, nez vale¢ny konflikt. Aktualizovéano:
13.2.2024. Dostupné z: https://sancedetem.cz/domaci-nasili-muze-mit-na-dite-horsi-vliv-nez-
valecny-konflikt. [citovano 2024-04-11].

Thesaurus. Socialni zabezpeceni. Aktualizovano 21. 2. 2018. Dostupné z:
https://www.czso.cz/web/thesaurus/thesaurus/-
/wiki/Thesaurus/Soci%C3%A1In%C3%AD%20zabezpe%C4%8Den%C3%AD
. [citovano 2024-03-28].

82


https://www.nzip.cz/clanek/101-domaci-nasili-zakladni-informace?fbclid=IwAR2bMkuuoHZBq9KQ8Mf8_KhOho5LtEzjAYyXrKCuhjptQhAu7fps5I60tmA_aem_Aer1adsmGa7ImqkaJSa4STxBOhWSvcvBUiaT0Ilk0emp1pJuUC0Zset0V_on9NWmiDYXi_qILr53JjUkxnJP2zu_
https://www.nzip.cz/clanek/101-domaci-nasili-zakladni-informace?fbclid=IwAR2bMkuuoHZBq9KQ8Mf8_KhOho5LtEzjAYyXrKCuhjptQhAu7fps5I60tmA_aem_Aer1adsmGa7ImqkaJSa4STxBOhWSvcvBUiaT0Ilk0emp1pJuUC0Zset0V_on9NWmiDYXi_qILr53JjUkxnJP2zu_
https://www.nzip.cz/clanek/101-domaci-nasili-zakladni-informace?fbclid=IwAR2bMkuuoHZBq9KQ8Mf8_KhOho5LtEzjAYyXrKCuhjptQhAu7fps5I60tmA_aem_Aer1adsmGa7ImqkaJSa4STxBOhWSvcvBUiaT0Ilk0emp1pJuUC0Zset0V_on9NWmiDYXi_qILr53JjUkxnJP2zu_
https://www.nzip.cz/clanek/101-domaci-nasili-zakladni-informace?fbclid=IwAR2bMkuuoHZBq9KQ8Mf8_KhOho5LtEzjAYyXrKCuhjptQhAu7fps5I60tmA_aem_Aer1adsmGa7ImqkaJSa4STxBOhWSvcvBUiaT0Ilk0emp1pJuUC0Zset0V_on9NWmiDYXi_qILr53JjUkxnJP2zu_
https://www.dejmezenamsanci.cz/wp-content/uploads/2017/05/Norwgian-ministry-of-justice-and-public-security.pdf
https://www.dejmezenamsanci.cz/wp-content/uploads/2017/05/Norwgian-ministry-of-justice-and-public-security.pdf
https://pod-svicnem.cz/
https://podcasty.seznam.cz/podcast/pod-svicnem/psycholog-kvapilik-dopady-traumatu-lze-vyhodnotit-az-s-odstupem-nekolika-let-314659
https://podcasty.seznam.cz/podcast/pod-svicnem/psycholog-kvapilik-dopady-traumatu-lze-vyhodnotit-az-s-odstupem-nekolika-let-314659
https://www.profem.cz/cs/pravni-poradna
https://socialniprace.cz/proso/profesiogramy/
https://sancedetem.cz/domaci-nasili-muze-mit-na-dite-horsi-vliv-nez-valecny-konflikt
https://sancedetem.cz/domaci-nasili-muze-mit-na-dite-horsi-vliv-nez-valecny-konflikt

Vidda Ceské republiky. Tiskova zprava: V1adni navrh zakona o domacim nasili zlepsi ochranu
obéti. Aktualizovano: 9. 5. 2023. Dostupné z: https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-
zen-a-muzu/aktuality/tiskova-zprava-vladni-navrh-zakona-o-domacim-nasili-zlepsi-ochranu-
obeti-205280/#. [citovano 2024-03-29].

Vidda Ceské republiky. Aktivity projektu: Uskutednéni §koleni k filmu Zutivec (Sinna Mann).
Aktualizovano: 10.12.2014. Dostupné z: https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-
muzu/projekt_cz13/aktivity projektu/uskutecneni-skoleni-k-filmu-zurivec-sinna-mann-
128518/. [citovano 2024-04-17]

Zakony pro lidi. Sbirka zakonl. Aktualizovano 2010-2024. Dostupné z:
https://www.zakonyprolidi.cz. [citovano 2024-02-15].

Jiné zdroje

Eticky kodex spole&nosti socialnich pracovniki CR 2006

Mezinarodni eticky kodex socialni prace 2006

Vyukové materidly z pfedmétu socialni politika, 2023 Zimni semestr

Vyukové materidly z pfedmétu teorie a metody socialni prace, 2021 Zimni semestr

Vyukové materidly z pfedmétu teorie a metody socialni prace, 2022 Letni semestr

83


https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/tiskova-zprava-vladni-navrh-zakona-o-domacim-nasili-zlepsi-ochranu-obeti-205280/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/tiskova-zprava-vladni-navrh-zakona-o-domacim-nasili-zlepsi-ochranu-obeti-205280/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/tiskova-zprava-vladni-navrh-zakona-o-domacim-nasili-zlepsi-ochranu-obeti-205280/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/projekt_cz13/aktivity_projektu/uskutecneni-skoleni-k-filmu-zurivec-sinna-mann-128518/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/projekt_cz13/aktivity_projektu/uskutecneni-skoleni-k-filmu-zurivec-sinna-mann-128518/
https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/projekt_cz13/aktivity_projektu/uskutecneni-skoleni-k-filmu-zurivec-sinna-mann-128518/




Seznam obrazku

Obrazek 1:
Obrazek 2:
Obrazek 3:
Obrazek 4:
Obrazek 5:
Obrazek 6:
Obrazek 7:

Mapa Intervencnich center vV CR ........oocvviieiiieeiieceeeeeseeseseese s 14
Duluthsky model agresivity @ nasili ...........ccovveiiiiiiiiiiiiice 15
Ctyfi faze cykIu NASTI. . ......oiiee et 17
SMART MELOAA....cueieiiiiieeiee e 23
FAZ@ TOZNOVOTU ..o 27
Pocet porodit v roce 1993 @ 2022 ......ccvoiiiiiiiiiiieee e 39
GaNttlV dIAGIAIN ... 65

85



Seznam tabulek

Tabulka 1:
Tabulka 2:
Tabulka 3:
Tabulka 4:
Tabulka 5:
Tabulka 6:
Tabulka 7:
Tabulka 8:
Tabulka 9:

B 0078 (1) o | SO TRTOPRTTPPRTPIN 20
TYPY LTI vttt 21
Ekonomické dopady domdaciho nésili v roce 2012 .......ccceevviiiiriiiiieennenne 49
Ekonomické naklady DN .........cccoiiiiiiiiiiiiiii e 50
Pocet ptipadti doméciho nasili v jednotlivych krajich CR........cocevvvvrvnnnne 55
MaNAGMENT FIZIK ... s 64
FIinancovani projektul.........cccuiiiiiiiiiieicic e 66
ROZPOCE PrOJEKIU ..o 67-68
Intervencni logika projektu .......cccoovvviiiiiiiiiii i 70-71

86



