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Ano XPráce splňuje zadání
Ne

Velmi aktuální X
Aktuální
Nadčasové-neutrální

Aktuálnost tématu

Neaktuální

Náročné teoreticky i metodologicky
Teoreticky náročné
Metodologicky náročné X

Náročnost tématu

Relativně jednoduché

Úplná, logická X
Úplná, logicky špatně koncipovaná
Neúplná, logická

Struktura práce

Neúplná, logicky špatně koncipovaná

Originální prameny
Aktuální prameny X
Zastaralé prameny
Aktivně využité, organicky zapracované X
Využité pasivně, věcně správně citované

Literatura a práce s ní

Nedostatečně využité

Optimální množství X
Postačující množství
Příliš četné na úkor textu
Nedostatečné
Organicky spojené s textem X
Vhodné doplnění textu

Vybavení práce (tabulky, grafy, přílohy)

Formální bez užších vazeb na text



VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Nárožní 2600/9a, 158 00 Praha 5

VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S.
info@vsem.cz, www.vsem.cz

Formulace původních závěrů X
Formulace závěrů kompilovaných ze zdrojů

Vlastní přínos práce

Chybí formulace vlastních závěrů

Další hodnocení:
Téma práce je aktuální. Cílem práce bylo identifikovat silné a slabé stránky rodinné firmy. Literární rešerše byla
provedena kvalitně. Autorka se zaměřila na zdroje, které se týkají přímo cíle práce a projevila schopnost prácovat
s nimi a komparovat přístupy autorů. Pro nedostatek zdrojů bylo použito několik kvalitnějších učebních textů. K
dosažení cíle práce byly použity vhodné analytické a výzkumné metody Autorka projevila schopnost realizovat
vlastní výzkum a dospět k závěrům. Výsledná analýza SWOT splňuje kritéria, je dostatečně argumentačně
podložená. Autorka se vyhnula častému nedostatku, kdy je tato analýza prezentována ve formě pouhého
seznamu. V práci uvedené závěry a doporučení vycházejí z provedených analýz a rozhovorů. Celkově práci
hodnotím velmi pozitivně.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
S jakými problémy je v současné době spojeno následnictví v rodinných firmách?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Byla doporučení poskytnuta majitelům firmy, resp. byla realizována?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě

Datum: 01.10.2020 Podpis vedoucího práce


