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Podékovani a vénovani

D¢kuji za prilezitost zpracovat pisemdnto, cemu se jiz témar 13 let
v ramci své profese anuji. Jednd se o socialni rehabilitaci osob se
zrakovym postiZzenim. V ramci svého studia a pragenm n¢la mozZnost se
zamyslet nad fekazkami, se kterymi se osoby se zrakovym handioepe
musi lEhem svého Zivota potykat. Odstrarim bariér nejen¢ch fyzickych,
ale i lidskych jist miZzeme pispét ke zkvalitrini a pochopeni jejich
Zivota.

Mnohokrat dkuji vedouci diplomové prace Mgr. VeroniceuRckové,
Ph.D. za chapavy a vidtny piistup, pomoc p vedeni mé diplomové préace
a jednoznanou zgtnou vazbu.

Dale &kuji svému fediteli PhDr. Josefu Cerhovi, ktery mi studium
umoznil, a vedouci sédiska Tyfloservis Jihlava, o.p.s. Bc. #akuczové —
diky ni jsem mohla studovat, ale i uzivaiel sluzeb stediska a kolegm
ostatnich krajskych se¢disek, bez nichZz by se vyzkum nemohl uskuté.

Mé pod&kovani pati mym nejblizSim. Mé rodi&, zejména manzelovi,
détem. Ale také patelim, ktei mne @i studiu podporovali a chépali,
Ze studium bylo mnohdy na uk@&asu, ktery bych mohla travit s nimi. Snad
jim to budu moci nyni vynahradit.

Svoji praci si dovolim w¥novat Tyfloservisu, 0.p.s, na jehozugg
vznikla, a &tim, Ze gispé¢je ke zkvalitreni sluzeb, které gédisko socialni

rehabilitace poskytuje svym klietn.
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UvoD

Slepota nebo vazné oslabeni zrakuagpbi v Zivot ¢lovéka mnoho
zmén. Lze se jen velmi omezé&énvénovatcinnostem, kondkam, profesi tak,
jak tomu bylo ged vznikem vady. Fatelstvi i partnerstvi prochazeji
zattZkavaci zkouSkou. Takto postiZzerkyovék se musi nahle dait délat vse
jinak. Zapojit a rozvijet s& zbyly zrakovy potencidl nebo jeho ztratu
nahradit jinymi smysly¢i nawit se zachazet s kompengdami pomickami.
Cilem je nawit se zvladat své kazdodenniinnosti, p&€i o sebe, ale
i o druhé. Musi se nait vSemu tak, aby byl v Zivét opét potrebny
a samostatny, nezavisly na svém vidicim okoli. Vzd§lezi na urovni
schopnosti a dovednosti, vddni, na profesi a jinych okolnostech, které
mohou ¢lovéka zastavit ve svém vyvoji prévztratou nebo oslabenim
zraku.

O zrak miZzeme gijit riznym zpisobem - @ uZz nas postihne uraz, nador,
rizna degenerativni onemo&mi, nebo @i posSkodi komplikace spojené
s diabetem, ¢i dojde k destruktivhim degenerativhim #2mam v oku.
Dulezité je ukeni spravné diagnézy, vhodnéa ¢bla a informovanost
lékafe 0 moznostech zahdajenicasné rehabilitace¢lovéka, ktery isel
o zrak. Neni teba cekat na zéazrak, ale je vhodné ¢ta s wasnou
rehabilitaci. Casto svym klienim zdréahajicim se rehabilitaciikam:
.Pokud Vas zé&zrak potka a VAas zrak se vrétizistane zachovan a nedojde
jiz poz&kji k jeho ztrat ¢i oslabeni, nabyté &domosti a dovednosti, kterym
jste se nadili bez zrakové kontroly, uz Vam nikdo nevezme“¢tginou,
kdyZz se vSe povede alovék ohrozeny ztratou zraku #Zme s rehabilitaci
véas, pozdji i béhem kurzu mi d4 zapravdu. Sthise s bilou holi a zZme ji
vhnimat jako cenného, nenamého pomocnika, ktery odola viim potasi,
je levny a dlouho vydrzi. # nacviku prostorové orientace @¢hi s bilou
holi si osvoji dovednosti, které ho posunou k saratrsosti. Ziska ztracené
sebewdomi a¢asto jeden usyh vyvold touhu zaZit daldiCasto &lovék,
ktery se nakontaktuje a ma zajem o vycvik, p&zdbsolvuje i dalSi kurzy.

Rozdil prace s &mito lidmi spatuji v tom, Ze prochazeji rehabilitaci



dobrovolré, k vyuce gistupuji zodpo¥dné, plnéni domacich dkal je
samozejmosti a ¢lovék, ktery takového zrakov postiZzeného ¢lovéka
rehabilituje, zaziva pozitivni Zpnou vazbu, radost a uspokojeni z deb
vykonané prace.

Socialni rehabilitace by #ta zait uz narozenim zrakav postizeného
ditéte. Vcasné prace a stimulace zrakuibe zabrédnit nenavratnym Skodam.
Zde opt naradzim na informovanost. Naasné odhaleni problému aceni
spravné diagnozy. Napojeni se naestiska zabyvajici se postizenimetd
jiz vraném ¥ku a se zahajenim¢éasné stimulacei rehabilitace.

Casto se setkavamip pirednaskach s dotazy studént,Co je lepsi?
Narodit se nevidomy nebofpit o zrak v poz&jSim wku?“ ZamysSlim se
vzdy nad ztratou z psychologického hlediska a odpgawm, Ze takovym
lidem, kte&i se nevidomi narodili, &Sinou neschéazi to, co nikdy neztratili.
Nauwi se ¢ist a pséat Braillovo pismo, vEthvaji se ve specialnich Skolach
nebo jsou integrovani v d&knych Skolach, & se chodit s bilou holi
a mnohdy se é&nuji profesi, ktera jim vyhovuje, a jsou schopni ji
vykonavat. Ne§as€jSi pracovni uplaténi nalézaji jako magé ucitelé,
vyrabi keramiku, tlume&i... Ziji plnohodnotnym Zivotem i co se &g
partnerskych vztal zakladani rodirti realizace zajm.

Ztrata zraku v poz&iSim weku, je mnohdy bolestna, protoZze dochéazi
k uvédomeni si toho, co takovylovék uz nikdy nebude mocidat. Zaziva
zoufalstvi, beznag, nevidi cestu, kter4 by s¥hovala do budoucnosti.
Pozitivitu veci spatuji v tom, Ze takovéhoclovéka ztrata zraku zastihla
v dok¢, kdy uz se a¢emu naugil, néco poznal, ma fedstavy o ¥cech,
které pesahuji hmatové pole a o makroprostoru. Vi, jak imapypada
obrubnik, a pi vycviku chize s dlouhou bilou holi je tento pojem pak
naprosto jasny. Usdomila jsem si rozdil, az kdyZz jsemcila prostoroveée
orientaci a samostatnou ®€hi s dlouhou bilou holic¢lovéka pozdji
osleplého a &vce nevidomé od narozeni.fiPvycviku divka nechapala,
podle ¢eho chci, aby Sla, kdyZz obrubnik je obruba ubrusustole. Vyuka

¢loveéka, ktery nevidi od narozeni, je odliSna od vyulgvéka, ktery uz ma



své zkuSenosti. Kazda situace tipad je naprosto individualni a vycvik
i vyuka se kazdému zrakéwostizenému Sije takzvé&ma miru.

Moje prace je zamySlenim nad prolinanim jednotlivycslozek
rehabilitace a nutnosti jejich navaznosti. Bez¢dBné rehabilitace by
nevznikla rehabilitace socialni a po socialni reitiadci by méla logicky
nasledovat ta pracovni. Vz4ajemna spoluprdce a pramést slozek,
jednotlivych instituci a organizaci, jejich vzajeown komunikaci
a propojeni povazuji za nejtezitéjSi cestu, na jejimz konci by &h byt
spokojeny zrako¥ postizeny ¢lovék, ktery se natil kompenzovat svoji
ztratu jinymi smysly ¢i pomiackami. Hlavnim cilem by o byt, aby
zrakow postiZzeni zazivali co nejménutrpeni, nejistoty a stradani. Cilem
rehabilitace je navrat handicapovanélktovéka do Zného Zivota, jeho
uplatréni s moznosti plnohodno&nzit, nikoli jen peZivat a citit se jako
obét. Slepota je jist slovo, které miZze vyvolavat strach a nemusi se tykat
jen ¢lovéka samotného, ale i jeho nejblizSich, partnerag¢téinebo &ch, na
kterych nam v zivat zalezi. Je vzdy wezité, v jakém progedi seclovek
se zrakovym handicapem nachazi, jaka je mira jedoppry a jakymi lidmi
je obklopen. Nkdy i laskyplné progtedi ochotné poméahat itvie byt
prekazkou uspSné rehabilitace samotného handicapovanéhuweéka. Jeho
opetovavanim se mze odlozitieSeni podstatnych problé&ma ¢lovék si tak
muze vytvait navyky, které se pozgi jen téZko preucuji.

Tak jako ukeni diagnézy a lé&a pati zcela do rukou l|éka, tak
i socialni rehabilitaci by mli provadét proSkoleni pracovnici. Pracovni
rehabiliataci by se #i vénovat skuténi odbornici a na&it nové profesi
zrakow postizeného tak, aby ji mohl zodp&dné vykonavat. Bylo by
vhodné uzéakonit wita pravidla, aby rehabilitaci ze zakona mohli péaft
jen proSkoleni a informovani lidé. K této mySlenwme privadi fakt, Ze jsem
se jiz ve své praxi setkala s pomahajici organizadiera mnohdy své
uzivatele posSkodila mylnymi informacemi a neprof@salné provedenou
rehabilitaci. Vztahy geditelem jsou v této organizaci zaloZzeny na velmi
osobnich vztazich a organizace fungujeugpbem, Ze uZivatel tohoto

sttediska je tu pro organizaci, a ne organizace privaitele.



V knize Mgr. Pavla Wienera stoji:“ Ano, slepota feagickd — my vSak
nesmime pipustit, aby byl tragicky Zivot s ni. To znamenadme védét,
hodre se snazit, hodh vytrvat — a hlavl stale hledat® (Wiener, Rucka,
2006). S &¢mito slovy nezbyva nic jiného nez souhlasit.

V rdmci teoretické ¢asti zpracovdvadme zakladni vychodiska, kteréd
seznamuji s pojmem rehabilitace, jejimi sloZzkamigzdélenim a déle
uvadime zéizeni, ktera se jednotlivymi sloZzkami rehabilitazabyvaji.

V dalSich ¢astech prace shrnujeme poznatky o zrakopostiZzenych
lidech. Dale jsou uvedeny kapitoly o akceptaci vadkapitoly kde
vysvétlujeme pojem defektivita. Uvadime zde tatdiska zabyvajici se
uréitou formou rehabilitacetauz I&ebnou, socialni¢i pracovni.

.Prakticka“ (Empiricka) ¢cast je zamifena na vyzkum, ktery objasje
zajem zrako¥ handicapovanych lidi o ditou sloZzku rehabilitace, jejich
uplatréni na trhu prace aipkéazky, které jsou nucenii@pkonat i realizac
svého gani zapojit se do pracovniho procesu.

Je zde uvedena vyhlaSka, ktera upravuje pracovndnpaky zrakow
postiZzenych a povinnost podnikzamgstnavat lidi s handicapem. MoZnost
nahradniho plani, kterou mohou firmy ufednostnit ped zaméstnavanim
lidi se zrakovym postizenim.

V praktické ¢asti jsou uvedeny it piipadové studie, které dokresluji
obecre teoretické kapitoly a jsou ukazkou lidi prochazéjijednotlivymi

slozkami rehabilitace.
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TEORETICKA CAST

1 Rehabilitace a jeji slozky

Pod pojmem rehabilitace sif@dstavime proces, ktery vede ke znovuus-
chopreni nebo k obnoveni jwodniho stavu. Rozumime mu jakaniteli,
ktery, vede k pizpusobeni postiZeného k prdasdi a naopak za z¢nénych
podminek somatickych, psychickych a socialnich. ‘eéarSi speciala
pedagogické literatie byva reedukace zraku davana do souvislosti
s rehabilitaci zraku (nebo rehabilitaci zrakovpostizenych). Podle
defektologického slovniku latinské slovo habilitamnamena schopnost.
Rehabilitace = znovuuschopni. Znamend aktivizaci, ndhradu ztraceného
nebo oslabeného smyslu a rozvoj zbylého zrakovébtemcionalu (Sovak,
2000).

1.1 Rozdleni rehabilitace
Rehabilitace a jeji rozdeni je v odborné literatie popisovano podle

hledisek, kterymi se zabyvaji. Samotné nazvy nam napovidaji,éim se
dané slozky rehabilitace zabyvaji a coi pejich prochadzeni mze zrakoe
postizenyc¢lovék ocekavat. Rehabilitace sed na:

* lécebnou rehabilitaci

* socialni rehabilitaci,

e pracovni rehabilitaci.

Rozdil mezi &¢mito sloZzkami nizeme definovat i pomoci di] ke kterym

smefuji.

« Cilem l|&ebné rehabilitace je odstrami vady, poruchy, choroby
nebo alespd zastaveni chorobného procesu a ods¢marsomatickych
¢i funkeénich disledka.

« Cilem socialni rehabilitace je tazeni postizeného ¢lovéka
do spol€nosti. Socializaci dosdhneme jejiho nejvy$Siho mEup-

integrace.
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« Cilem pracovni rehabilitace je navrat postiZeného pracovniho
procesu. Vhodnou rekvalifikaci, dopdni dovednosti,¢i studiem
(Jesensky,1992).

VSechny ti sloZzky rehabilitace spolu Uzce souvisi a navzajesm
podminuji. V praxi to wWtSinou vypada tak, Ze se velntasto setkavame
s nesouladem jednotlivych slozek rehabilitace. Temtesoulad zpsobuje
prodluzovani procesu rehabilitace se svymi negadthindusledky. L&ebna
rehabilitace - (medicinskd) ét8inou pedchézi socidlni a pracovni
rehabilitaci. V praxi jsou socialni a pracovni réhladtace ozn&ovany
za nelék#skou rehabilitaci. Winna pracovni rehabilitace prohlubuje
socialni rehabilitaci, ficemz socialni rehabilitace vytya nepiznivé

psychické a socialni podminky pro pracovni rehahbi.

1.1.1 Formulace operacionalizovanych definic
Rehabilitaci zrako¥ postizenych popisuje Moravcova jako soubor metod

a postum, které se budou podilet na odstéan negativnhich dsledki
vyplyvajicich ze zrakového postizeni jedince a jehpracovniho
a spoléenského uplaténi. Rehabilitace zrakov postiZzenych pouziva
metody, které vedou ke zvySeni jejich samostatnosti moznosti
seberealizace - rehabilitace ¢Bbna, socialni a pracovni. (Moravcova,
2004).

Jesensky (1990) charakterizuje komprehenzivni réitalci a jeji slozky
takto: Rehabilitace (lat. habilis = schopny, re =noxuopakovani)
piedstavuje procesy znovuuschogpvani @i nerozvinuti, ztr& nebo
poSkozeni wfitych schopnosti¢lovéka. Jako specificky nediferencovany
jev, ktery pedstavuje snahy o obnoveniiznych schopnosti, doprovazi
rehabilitace snad cely vyvoj handicapovanébtlovéka. Dlouhou dobu se
rehabilitace zamrovala na napravu poskozenych funkci organismu.

V konceginim smyslu je dnes jiz vSeobetruznavano, Ze jgdmitem
rehabilitace je cel¥lovék a jeho vztahy k progedi. Hlavni cil rehabilitace
je dosazeni Zivotni pohody.

V rehabilitaci mame k dispozici jeden zul@zitych faktofi snizovani

dusledki poruch a disaptabilit a nemé&nvyznamnych prostedki prevence.
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Mrivrw s

Zatimco mnohé jiné prosedky komplexniho zabezpeni stavi postiZzeného
¢lovéka do pozice zavislého a bezmocného, rehabilitaajezpavuje zatzi,
které pekryvaji hodnoty a potence handicapovaného, umupg mu dostat
se do pozitivniho ssla pfed zdravou veejnosti. V tom je vysoka
emancip&ni a integré&ni hodnota rehabilitace. Nedostahe& uskuténovani
rehabilitatnich cili a ukoki poSkozuje nejen handicapovaného, ale i celou
spoleinost.

Pro rehabilitaci je charakteristické, Zéeglpoklada:

e pozitivni motivaci v istupu a zajmu postizeného o ni;

» aktivitu postizeného v jejim f@béhu;

» dostatek socialnich jistot postizeného;

» dosazZeni stavu Zivotni pohody.

V diagnostickém i prognostickém smyslu je podstatizé rehabilitace
zduraziuje, hleda a buduje na moZnostech handicapovanéroyvychazi
z pozitivnich vlastnosti i hodnot, a ne z negatomidisledki postiZzeni.
Na rehabilitaci se divame jako na jev a proces,rkterobihd véase a ma
z tohoto hlediska twznorodé ukoly formulované do kratkodobych
i dlouhodobych prograf (Jesensky,1992).

Rehabilitaci Jesensky (1992) dale refitina:

e kratkodobou (pechodnou);

* dlouhodobou (permanentni).

DalSi c&leni komprehenzivni rehabilitace je z hlediska ¢ddh uUkola,
pouzitych prostedkid a institucionalizace. Z¢thto aspeki rozliSil ¢tyfi
hlavni slozky rehabilitace:

* rehabilitace Iéebna;

* rehabilitace pracovni;

* rehabilitace socialni;

* rehabilitace pedagogicka.
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Rehabilitace, tak jak ji popisuji jednotlivi adip méa jedno spoléné.
Vzdy je cestou k napravztraceného smyslu, vede k jeho rozvoji a nebo
jeho nahrad. Myslime si, Ze cilem rehabilitace byého byt to, abychom
piedevSim nikomu neuskodili a nikoho neposSkodili. M&ma mysli Setrné
sdéleni diagnézy a pravdivé prognozy. N&it mytam a povram, které se
zvlast kolem zrakového postizeni rado prezentuje. Yeba veSkeré
informace pro¥fovat a porovnavat s realitou, s vyhlidkami do budoa
a zvazit dobe vSechny moznosti. Je vhodné znat rodinnou anamnéz
postizeného. Jeho podporu neblizSich, zivotni UumvBnanéni moZznosti,
jeho motivani a aktiviz&ni ¢initele, kterych lze vyuZzit v procesu
rehabilitace.

Lidé, kteri v kterékoli ¢asti jeho vyvoje spolupracuji se zrakov
znevyhodgnym c¢lovékem, musi splovat jistda charakterova Kkriteria.
Minimalné by méli mit touhu pomahat druhym lidem. Je peba, aby
s lidmi ch&li pracovat a mili je radi. Je nutné, abylovék- at uz léka,
zdravotni sestra, socialni pracovnik, instruktagrapeut,ci pedagog nebyli
lidmi, ktefi svym pristupem ¢lovéku v nelehké Zivotni situaci nejenze
nepomohou, ale mohou také mnohé pokazit, ne-li Bdrslozity proces
rehabilitace. VZzdy by i byt lidmi duslednymi, trglivymi a vytrvalymi.

V tomto procesu je nutné péd hledat. Neexistujefprucka ani navod, jak
se chovat p setkani s¢lovékem prochazejicim rehabilitaci. Pomahajici
¢lovék se v této situaci five spolehnout na svéésdomosti, dovednosti,
empatii a intuici. Pedpokladdme, Ze diky moralnim a charakterovym
vlastnostem, které by #&h mit, jeho rozhodnuti a poskytovanad pomoc bude
vedena skuténé s cilem pomoci, s nejlepSimégomim a sédomim, Ze nic
nebylo zanedbano a vSe s&a tak, jak ma.

Lécebna rehabilitace stoji na pétku vSech zé&inajicich problém.
Pacient se dostavi ke svému lékakde onemoc#éni maze byt odhaleno ip
rutinni kontrole nebo postizeni sami zimji své zrakové obtize.
U progresivnich onemoeémi je vSak stanoveni prognézy velmi obtizné.
Nikdo z nds nedokazetrpdem sdlit pacientovi, jak se bude nadale jeho

zdravotni stav vyvijet. Doba nastupu progrese ihigst, s jakou se zrak
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zhorSuje, je u kazdéhdlovéka velmi individualni. Je dlezité, aby Iéka
vysvétlil pacientovi jeho zdravotni stav, aby mu byla¢tesha fakta ohled#
jeho onemocani, je dilezité wdét, Ze pacient slovm l|ékae porozumndl.
Pacient by mil mit moznost se opakovéanptat, informace vsebat a |éka
by si mgl byt jisty, Ze pacient jeho sldwn porozungl. V idealnim gipad
se zrako¥ postizeny nize dozwdét moznostiteSeni jeho problému. tAuz
je osobou, ktera vede rozhovor s postizenylovékem léka c¢i terapeut,
vzdy by cilem jejich rozhovoru & byt pacient, ktery svému onemodmi
rozumi, situace je proé&p prehledna a srozumitelna, s vyhlidkami na dalsi
feSeni, s moznosti nadvaznosti na dalSi slozku rdhabe, kterou by mila
byt rehabilitace socialni. Usgph socialni rehabilitace velmi ovliwje
akceptace vady. DalSi kapitola adlje zpisoby vyrovnavani se ztratou
zraku i samotny termin akceptace vady tak, jak hswtluji jednotlivi

autori.

2 Akceptace ztraty zraku

Zavazné oslabeni zrakové schopnosti (slabozrakaostho jeji ztrata
(prakticka, gipadre uplnéa slepota) znamenéailézity psychologicky, resp.
spoleiensky faktor v Zivo¥ postiZzenéhoclovéka i v jeho mezilidském
okoli. Zakladnim momentem jecinek, jaky méa tato ztrata zraku rannost
takto postiZzené osoby. ¢koliv jsou disledky podle stup& zrakové ztraty
velmi rozmznéné, obeck lze konstatovat, Ze omezuji nebo modifikuji
Zivotni moznosti &chto lidi. V socialnim prosedi je pakcini napadnymi
a obvykle dochazi k tomu, Z2e se s nimi jednad odijSnez jak je tomu
v dané spolénosti bizné.

Vzhledem k omezenim a obtizim, které s sebou ztrtku @Finasi, byt
postiZen znamenaéeo negativniho. Jak po strance fungovani, tak altit
sebehodnoceni a socialniho hodnoceni postizendbwe¢ka. Fitom ztrata
zraku neni zdaleka nejhorSi tragickou ud&losti, rktemize zrakow
postiZzenéhoc¢lovéka postihnout. Besto se pr&y k postizeni zraku vaze
nejvice iracionalnich hodnoceni a fegsudki. Vyplyva to patrg

s

ze skuténosti, ze zrak se poklada za nejfdzite¢jSi zdroj informaci

15



o reali. Ve spolé€énosti, ktera je hodnotav zangfena na vykonnost a na
prestizni materialni spéébu a zabavu, se pak z postiZzenéblovéka
automaticky stava outsider. Jeho startow@ira neni zdaleka tataz, z jake
zatina k&zny oktan.

Tento handicap je tim bolesij$i, Ze zrakov4 ztrata sama o sobmezuje
zpravidla jen vykonové moZznosti, zatimcoilg a motivace postizeného
¢lovéka byt a Zit jako ostatni, tj. vidici lidéjagtava nenaruSena. Tatdile
vSak nasisti zaroveé vytvari nutnou psychologickou podminku komplexni
rehabilitace a socialni integrace takto postiZzengadnotlivce. V procesu
obnovy c¢innostnich moZnosti a spalenského z&enéni téZce zrakov
postiZzenych osob vSak velmi mnoho zaleZzi na tomyjpostoj ma speciak
vzdélany a rehabilitovany jedinec ke svému zrakovémustpeni a k jeho
duasledkim (Jesensky, 2007).

2.1 Akceptace vady
Vysvétleni tohoto pojmu a pochopeni jeho vyznamu povaig

za klicové v uplatgni jednotlivych slozek rehabilitace. ZkuSenosti
a poznatky z praxe, Ze pradwakceptace vady sidni se svym postizenim, je
dulezitou ¢asti rehabilitované osoby. Préwakceptace vadyi nonakceptace
hraje dilezitou ulohu v procesu rehabilitace. éMinou nejde ani tak
o ztratu zraku jako takovou, ale spiSe o reakcildlovliv na utv&eni jeho
mezilidskych vztah.

Jesensky akceptaci vady definuje jako osvojeni WSexbyvajicich
lidskych moZznosti, které ztrata zraku ponechavaspre now¥ piinasi.
Osvojeni gitom znamend, Ze jeélovék s plnou odpovdnosti gijme za sve.
Osvojeni moznosti zahrnuje jejich poznani, emoclahavyrovnani
a nakonec jejich realizaci v zZivbt (Nest&i tedy nap., jestlize
rehabilitovand osoba své moznosti ®owpfijiméa, aby vyhov¢la svému
instruktorovi, ale v praxi je nenaplije a nerealizuje).
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Akceptace zrakové vady ma tedy jako vSechna postojeasad tfi
slozky:

e poznavaci;

e emani;

e realizani.

Akceptace zrakové ztraty se ovSem netyka pouzgefd zménénych
moznosti, ale i fijeti novych nemoznosti, tj. omezeni, ktera totospdeni
piindsSi. V praxi je tomu pr&vtak, Ze se zrakayvpostizeny setkd se svymi
omezenimi a pak teprvetighazeji nové, zanéné moznosti, jak &ci délat
bez zraku nebo ip jeho velkém oslabeni. (Nd&p nedavno oslepla Zena si
nedokaze pedstavit, jak bude moci ¥& bez zrakové kontroly. Ragli se do
takovych pokusé ani nepousSti nebo vyZaduje intenzivni asistegbteénu
rodiny, pof. se do véeni pusti sama bez odpovidajici rehabilitace a saku
tak fadu neuspchu. Pokud se takové Zé&ndostane informaci, jak zvladnout
témét bez pomoci ¥tSinu kuchwskych praci, zahaji se u ni proces
akceptace vady v této konkrétni oblasti. Konkrétrehabilitace formou
nacviku geuwovani pak nize vést k akceptaci pozménych moznosti, jak
piisluSsné prace lze zvladnout bez zrakové kontrollg.feba si uédomit,
Ze mira akceptace vady je zavisla na kazdé indiaidé danéhoclovéka,
na jeho motivaci, schopnostech i na Zivotnich ponkaich danéhdlovéka.
N¢kdo maze vykazovat Usgsnou akceptaci vady a prakticky ji realizovat
ve své samostatné&nnosti, ale pitom jeho akceptace zéménych moZznosti
v ur¢ité oblasti mize byt (feba pgechodr) nedostaténa. (Nag. jinak
vrcholow samostatny prakticky nevidomy muz odmitl cestoyatdzemni
drahou, &koliv vynikal pottebnymi orientéanimi dovednostmi. (Jesensky,
2007).

2.2 Nonakceptace vady
Nonakceptace ztraty zraku je opakem jeji akceptaZeamenda tedy

nep‘ijeti moznosti a omezeni spojenych s timto postigenJe to postoj,
ktery odmita zjpsob Zivota bez zraku nebo Zivot s jeho vyraznym

oslabenim. MZe byt celkova nebo dil a miZze se tykat jen wité oblasti
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Zivota, resp. jehainnosti. | akceptace vady m&itnavzajem neodditelné
slozky:

« dimenzi poznavaci;

 dimenzi em@éni;

« dimenzi realizéni.

Duvodem neakceptace vadyuhe byt i skuténost, Ze postizeny postrada
informace o tom, jak lze danodinnost zvladnout. Vyznam#jSi je vSak
slozka emocionalni, postizenyglovék se rejakym zpisobem nenze
vyrovnat se svou novou situaci. Znamena to, &evék je informovany
o svych zbyvajicich moznostech a nutnych omezenéatb,neniize se s nimi
vyrovnat. Ale i teti slozka — wle k jejich realizaci, kdyz ob praw
zminéné slozky byly jiz zvladnuty. Takovg¢lovék muze byt se svou vadou
emainé vyrovnany, ale nema dostat® silnou potebu samostatnosti
a pocitu sobstatnosti, pogip. snahu byt finosny pro druhé lidi.

Lze fici, Ze nonakceptace ztraty zraku ma v praxié daakladni formy.
Jednak je to popirani zrakové vady a jejiclisktedki, které spdiva v tom,
Ze zrako¥ postiZzenyclovék neuznava Zadna omezeni, kterd z jeho ztraty
zraku objektiveé vyplyvaji. PostiZzen4d osoba svd omezeni popira @kdn
sama ped sebou, jednak KwNi druhym lidem 2z prestiznich td/oda.
Nonakceptace vady formou popirani byla projevem solp prakticky
nevidomych, ktéi jesSt vyuZzivaji zbytky zraku, ale brani se gmini s jeho
limity. (Napt. prakticky nevidomy muz, ktery gsobil v ptveckém sboru,
odmital @i nastupu na jevi$t nabizeny doprovod. il vstoupeni na jevist
upadl. Pad ho takainil napadrgjSim nez pedtim nabizeny doprovod).

Do této formy nonakceptace lzeéadit i tzv. motiv&ni hyperkomoci
zrakového postiZzeni. Je to nekriticka snaha o vpé&v se vidicim lidem.
Tuto motivani hyperkompenzaci lze charakterizovat tim, Ze bnak
postizenyclovék nekriticky vykonava pro & narocnou ¢innost jen pro to,
aby ukéazal, Ze je schopny se vyrovnat vidicim lideamiZz by ho to #jak
naphovalo v jeho seberealizaci nebotigpivalo jeho kvali¢ Zivota.
Piikladem mize byt, kdyz se zrakav postizeny c¢lovék pousti
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do fotografovani. Tim nelze kritizovat nebo sniZzovapozoruhodné
sportovni vykony zrako¥ postizenych lidi. Jde spiSe o to, prdoyly
provedeny a jakad byla jejich motivace. Nepérenost takove
hyperkompenzace lze vétl u osob, které &aji medialre senz&ni véci, ale
v béZném Zzivot zustavaji nesamostatné a na&meé- mnohdy zbyténé-
zastavaji zavislé na pomoci vidicich osob. (Namsleply muz s pomoci
druhych gstuje horolezectvi, ale nikdy nechodi samostawmbilou holi,
za kterou se stydi). Kéito lidem je teba gistupovat lidsky, citliv bez
snizovani jejich vykofn. AvSak z hlediska cil rehabilitatniho procesu je
tteba si odbor& uvédomovat, Ze v tomto fppadk jeS€ neni zdaleka
vyhrano a podle moznosti jeetba projit dlouhou cestu od nonakceptace
k akceptaci vady.

Jako neakceptaci vady lze povaZovat zavislost néanswkoli po ztrat
zraku a daplné podlehnuti udledkim, ktera maji podobu plné
nesamostatnosti, zavislosti na¢pé&ruhych- wtSinou rodiny. Tento stav se
vyznatuje tim, Ze zrako¥ postizena osobacé@stji zcela nevidoma) si
samostatd neni schopna udat vibec nic- ani zakladni Ukony tzv.
sebeobsluhy. Pokud tato osoba neni nijak kombinévpostizena, lze
hovorit 0 nawené bezmocnosti. Jednd se pak o osoby, které phb® se
nevykonavaji témdf Zadnou samostatnodinnost, i kdyZz maji zachovany
zbyvajici mimozrakové schopnosti. W&chto pasivnich osob se setkavame
s odivodrénim, Ze nelze danéfinnosti vykonédvat tak daote a s tak
dokonalym vysledkem jako fp normalnim zraku, je tedy lepSi se do nich
vibec nepou&t. U této pasivni formy vSak hrajeuteZitou roli celkova
osobnost postiZzeného a jeho extrémni nastaveni @aaskost (Jesensky,
2007).

2.3 Nonakceptace ztraty zraku a osobnost postizengh
Miru akceptace ¢i nonakceptace zrakové ztraty jereba chapat

v celkovém kontextu osobnosti, resp. Zivotniho atypostiZzené osoby
v sowasnosti i minulosti. Reakce kazdékbtovéka na ¥tSi ¢i mensi, resp.

aplnou, ztratu zraku je vzdy individualni podle phosobnosti, Zivotni
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situace a zZivotni historie. Na této reakci se tgayili fada nejdlezitéjSich
osobnostnich vliastnosti a jejich kombinaci.

Dulezité pro zdarny ptbéh rehabilitace je, jak je postiZena osoba
schopna akceptovat sebe sama. Zalezi na dgetippostizené osoby. Je-li
toto prijeti nepodmirgné, tj. nezavislé na Zadnych &8ich Zivotnich
okolnostech, mzZe zpravidla dojit snadii k akceptaci ztraty zraku. (N&p
pozd&ji osleply docent psychologie tuto mezni situacialzjako vyzvu
a nejenze se nestadhl do duastrani, ale gesytvoril ucebnici pro vyuku
Braillova bodového pisma, kde byly aplikovany neyg@si védecké
poznatky). V gipad, Ze postiZzena osoba sama sebefijépa, nesphuje-li
si sama své idealy atrgpdstavy, obtiz#&ji zvlada i situace po oslepnuti.
(Napr. osleply fotbalista, pro kterého sport znamenale,vswetné
spoleienské prestize, po ztr&tzraku vykazoval zneny odpor proti vyuce
bodového pisma, dfzi s bilou holi atp.).

Dulezitou dimenzi osobnosti rehabilitovaného je skldnzavislosti
na druhych lidech. To je osobnostni rys trvaléhaud i rehabilitaci se
obtizne ptrekonéava. Je nutné ho vSak odliSovat od vynucenésiasti, kterd
vyplyva z toho, Ze postizena osoba zatim nebyla ozapa
do rehabilit&niho procesu. Tato zavislost je vztahovad a citow&izva
k samostatnosti a seébtatnosti, kterou znamena rehabilitace
a resocializace, je pak v konfliktu s osobnostnindenci k zavislosti.
N¢kdy se tato forma zavislosti projevi az po ztraraku.

Zavaznym pozitivnim faktorem se ukazuje byt prosdei inteligence
postiZzené osoby, tzn. jeji motivaceldt néco pro druhé. Tmito druhymi
lidmi mazZze byt rodina, zejména éti, stejné postizeni spoluotané, ale
i dalsi lidé. Ti zrako¥ postizeni, kté&i maji radi lidi a snazi se k nim
ptibliZit a néco pro rt v mezich svych moZnosti¢tht, maji velkou Sanci
dosahnout vysokého stuprsamostatnosti, ale i socialni integrac&asto se
jedna o poitebu postiZzenéha@lovéka byt jeS€ néco platny, gjak uziteiny,

prijimany.
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2.4 Akceptace zrakové vady a vidici socialni okoli
Zde je vhodné zminit, jak je udezité, jaky postoj kdZce zrako¥

postiZzenym lidem zaujima vejnost. Mame na mysli tu vidici. Neni
podstatné, zda se jedna o osoby z nejblizSiho nogho prostedi
postiZzeného, nebo o lidi, se kterymi postiZzeniichazeji do styku spiSe
nadhodrt. Jde o to, Ze kazdylovek je ovlivnén tim, jak o #m smysli Siroka
veiejnost. Rika se tomu viejné mireni. Nejwtsi vyznam na postizeného
ma vSak to miani, které wici nému projevuji osoby, které proého maji
citovy vyznam, jejichZz nazoru sivazi a respekthje Jsou pro &
autoritou. Sebehodnocenilovéka byva vSeobean velmi zavislé na
hodnoceni, které mu dava najevo jeho socialni okdNa tomto faktoru
casto byva zavisla usgnost specialni edukace, rehabilitace a socialni
integrace &¢Zce zrako¥ postiZzenych osob do spaleosti.

Akceptace zrakového postizeni souvisi fegsudky, které spotmost
uznava jako platné nazory a lidé se zrakovym pagtim jsou s nimi

ztotoznovani, aniz by se zakladaly na pravd

2.5 Akceptace a pedsudky
Predsudky hraji dlezitou roli vidicich lidi k osobam se ztratou zrak

Jsou to vlasté ustalené stereotypy. Lze je definovat jako ustélen
nerealistické a zobdwjici postoje Kk utitym skute&nostem. V tomto
piipadk ke skupir lidi (v¢etné situaci), které jsou s nimi spojeny.
Stereotypy ignoruji individualni projevy a vlastrtogednotlivca.

Ma tii slozky:

* poznavaci;

s emani;

* jednajici.

Do popedi vystupuje em&ni slozka, ktera byvéa fghnana. Poznavaci
slozka byva ovliveéna nepravdou nebo neinformovanosti. Z toho pak elyn
nespravné chovani k lidem, Kkiejsou predmétem takového pedsudku.
Piredsudky zpravidla nelze nijak odstranit ani vymytitediné,¢im se daji
takové pgedsudky a jejich dopad na zrakbwostizené lidi zmirnit, je

informovanost o této skupénosob. Vlastni zkuSenost ve styku se zrakov
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postiZzenou osobou nebo skupinou osob.ck8ly mohou byt i tyto
informativni prostedky nedostatené, protoZe jsou zavislé na osobnosti

¢loveéka, ktery je zastava a rozsije mezi laickou veejnost.

2.5.1 Rredsudky o nevidomych a slabozrakych lidech
Pfedsudky jsou nepodloZzena tvrzeni a zobadn Mohou negativa

ovlivnit postoje k jinym i k sob samému. Vytvéeji zkresleny obraz
0 zivoté druhych lidi.

Neplati, Ze:

e Ztrata zraku automaticky vede ke zlepSeni dalSiatysi, piredevSim
hmatu a sluchu.

* Nevidomi maji hudebni nebo absolutni slus€ji neZz ostatni lidé.

* Nevidomi maji zAhadny Sesty smysl pro vhimahékazek.

e Ztrata zraku vyvolava vyjim&né schopnosti, jakoi¢ba schopnost
predvidat budoucnost.

 Pifi hovoru s nevidomym bychom &h mluvit jednoduSe, aby nam
porozunel.

e S nevidomym bychom ne#hi mluvit o barvach a jinych zrakovych
viemech. Abychom ho neranili, & bychom se vyhnout obram
jako je: podivej se, uvidime se apod.

* Nevidomy by ngél byt neskonale vé&kny za jakoukoliv nasi pomoc.

» PosSkozeny zrak je nutné §at Divanim na televizi atenim se zrak
jeste vice zkazi.

« Cim vice dioptrii, tim automaticky horsi zrak.

 KaZzdou poruchu vi&ni napravi bryle.

 Kazdy, kdo chodi s bilou holi, je zcela nevidomy.

e VSichni nevidomi vidi jen tmu.

* Nevidomému niZze byt zcela jedno, jak je ohien, stejg na sebe
nevidi a druzi nemaji pravo ho upozornit a kritiadv

* Nevidomého zasadn neupozofiujeme na Spinavé boty, nevhodné
obleceni, chovani apod., protoze bychom ho tim urazeli.

* V byté¢ nevidomého nemaji obrazy a zrcadla cdad.
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* Neplati, Ze ztratou zraku sdovék stava zcela zavislym na pomoci
okoli. (zdroj:, propagani material Tyfloservisu,0.p.s.,2007).

okoli povazuje za pravdiva tvrzeni o zrakowostizenych. Neni jiny
zpusob, jak tato tvrzeni vyvratit, nez je neustale wtsovat a u¥domit si,
odkud tyto néazory prameni. N&gsg€jSim divodem byva nedostatek
informaci a neznalost problematiky zrakowostizenych. Je féba vzit
v Uvahu, Ze zrakoy postizeni lidé jsou plnohodnotnymi bytostmi, které
maji své klady i zapory. Jsou mezi nimi lidi nadanimére inteligentni,
jsou lidmi se svymi osobnostnimi problémy se svymadostmi i starostmi.
Jsou mezi nimi také lidi s poruchami chovani i chkterovymi problémy,

Ktefi jsou i ve vykonu trestu.

2.6 Nonakceptace vady aifedsudky
Tak jako pro zrako¥ postizeného mze byt nepijatelnd jeho zrakova

ztrata, pokud neakceptuje sam sebe jakovéka postizeného, fre tento
postoj genést i na lidi kolem sebe. Lidé z jeho okoli &mu mohou
zaujimat obdobny postoj. Mohou steéjpako postiZzend osoba neakceptovat
jeho postizeni, jeho vadu nebo jeho jako osobu ss&kavym postizenim.
Pfitom je mozné, Ze mezi postojem vidicich ke zrakowa#d® na jedné
strart a mezi postojem k samému zrakopostiZzenémulovéku nemusi byt
jednozn&nd totoznost. Vidici osoba nemusi akceptovat zrakowztratu
a jeji nutné dsledky, ale lidsky pijima, akceptuje takto postizeného
¢lovéka jako osobu. Optimalni pro fpeti je, pokud jsou oba postoje
v rovnovaze a akceptace neni poznamenanarwhaisharmonii.
Nonakceptace zrakové ztraty ze strany vidicich ognamena, Ze vlasén
odmitaji moznost fizpusobeni se ztrétzraku. (Tyto pedsudky se tykaji
specifickych technik, tyflotechnickych pomek, které jsou nutné pro
readaptaci postizeného v praktickych oblastech).toTyredsudky jsou
dilem vSeobecné neinformovanosti o zZivotnich podkaich a moznostech
zrakow postizenych. Tyto fedsudky se tykaji zejména postiZzeni, jako je
prakticka slepota nebo Uplna nevidomost obau. ®Panuji vSak pedevSim

piedstavy o zoufalém zivétve tme, o ztratach, které slepotaipasi.
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| v ptipadk akceptace vady ze strany vidicich jde vlasto prijeti
takového stavu &ci, jaky je. To ma& vyznam zejména vipadk nejblizSich
osob, gibuznych zrakov¥ postiZzenéhoclovéka. Jedna se o akceptaci jeho
vykoni, moznych Ilimiti, zpasobu a provedeni jednotlivychtinnosti
a respektovani jeho tempa. Sinse s napadnosti a relativni odliSnosti p
pohybu na veéejnosti. Nestydi se za stigma bilé hole a respgkjiujako
cenného pomocnika ip orientaci a clizi v terénu. Pochopi, Ze slouzi
k vyhledani orientanich bodi, znaki a vodicich linii. Akceptace zrakové
vady ma silny hodnotici vyznam. Srovnavatiovéka s handicapem s tim,
co je jinak ®Zné. Mohou hodnotit jeho odvahuipomezenych moznostech,
jak zvladad své denni zalezitosti, nebo na vSem, détd, hledat chyby
a nedokonalosti. Zavaznym momentem je i tzv. sauiaprestiz a jeji
kritéria. Ta gispivaji k tomu, Ze se postizeny hodnoti devalviygic
zpasobem. Toto hodnoceni vSak neovlije jen jeho samotného, ale i jeho
blizké okoli. Neni snadné vzdorovat socialnimu tlakodolavat studu.

Tato socialni nonakceptace velmi oviiwje i jeho vlastni akceptaci vady
a jeho samého jako handicapované osoby. Timtdimp nebo
zprostedkovar ovliviiuji jeho kazdodenni Zivot. fejné gedsudky majici
charakter neakceptace vady maji dvoji charakter. d't®u zrakow
postiZzenému upiraji jeho zbyvajici realné schopnhosebo mu pipisuji
neexistujici schopnosti, ¢&Sinou zvlastni. Nejas€jSi  podcaujici
piedsudek je o plné bezmoci, neschopnosti a zavisloat svém vidicim
okoli. Mezi tzv. pozitivni pedsudky pat alibisticka gedstava, Ze iproda
se nevidomému odé#émila jinak, nag. jasnovidectvim, Sestym smyslem atp.
Jinym pedsudkem je <&ekavani, Ze utrpeni postizenéha&lovéka
zuSlechuje. VS8echny zmi#né predsudky jsou Skodlivé pro osoby
se zrakovym postizenim, protoZe je vylji z okruhu spoluoban.

Moznym giméfenym postojem Klovéku se zrakovym postizenim, je to,
Ze je akceptovan jako jeden z nas i se svou zrakogtratou. Pesto je
nejdilezitéjSi pristup k postizenému jako jediteé a neopakovatelné
bytosti a s respektem jeho individuality. Jde o taby jedna spokma

okolnost, jakou je ztrata nebo oslabeni zraku, mkaeke stereotypnim
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pristupim a nerespektovani individudlnich rozidil mezi zrako¢
postiZzenymi osobami. (N&p stereotyp slepého Zebrakauie zna&né
ovlivnit snahy mnoha stefn postizenych nalézt vhodné zéstnani).
Socialni akceptace je dana malym ¢pem zrako¥ postiZzenych osob

a vidicic¢lovéek méa s nimi jen velmi malou osobni zkuSenost.

2.7 Akceptace a rodina
Socialni akceptace, ztrata zraku, vztah k této &Ztrda vazny vyznam

ve vztahu postiZzenéholovéka a jeho rodinného proistdi. Akceptace hraje
dulezitou ulohu v kazdém &ku vychovy zrako¥ postizeného déte
od narozeni, tak rehabilitace rodinnéhéigluSnika dosplého ¢i osleplého
ve st&i. Praw to, jak se jeho nejblizSi a citéwyznamni pibuzni vztahuji
a chovaji k jeho zbyvajicim Zivotnim moznostem i eaenim, vyznam&
ovliviiuje v jeho akceptaci a celkové aktivni adaptaci jedo zrakovou
ztratu. Jedné se o slozité psychosocialni procassg,s rodinou postizeného
je tieba vzdy odbor& pracovat a umoznit ji, aby se zbavilaedsudk
a byla schopna realisticky umoznit pokud mozZzno omini prizpusobeni
svého postiZzenéhdlena na jeho ztratu zraku. Jde tap jev, kdyc¢lovék
poz&ji osleply, rehabilitovany pod vlivem rodiny néld nebo pestane
délat, co se konkréth nawi v rehabilitaci. ( Nap. se to tyka samostatné
chize s bilou holi). Svou samostatnost si zrakgwstiZzenyc¢lovék musi
sam vybojovat. U ¢&ti téZzce zrako¢ postizenych od narozeni hraje
klicovou roli tzv. rana p&e, ktera poradenskym #apobem informuje
a motivuje jejich rodie k prijeti ditéte i s jeho vadou a kipméienym

vychovnym gistupim a postugm.

2.7.1 Akceptace ztraty zraku v dosglosti
Specialni a relativéh ¢astou problematikou je prakticka, resp. uplna

ztrata zraku v dosflosti. Za zminku u¢ité stoji reakce na takovou ztratu,
kterd byva vzdy negativni. Souvisi siagenim postiZzeného ze samostatné
¢innosti, jde o dopad z#m, které nastanou ve spé&kenském postaveni,
véetn¢ rodinnych vztal, ale i o gedsudky, které panuji mezi zdravou
populaci. V péateini fazi je celkem d&zké vidkt né¢jaké feSeni a nalézt

vhodny zpisob, jak takovou situaci zvladnout.c@i Iékai ¢asto nepodavaji
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readlné informace o dalSim vyvoji Zivota zatim ne&ytelného pacienta.
Jsou znamyii psychologické faze reakce, které nasleduji pattzraku:

* Sok;

 deprese;

* akceptace.

Sok — nasleduje zpravidla, jakmile pacient paleti diagnézy pochopi,
Ze jeho postizeni je neidelné a nevratné. Na takové &ddni reaguje
zpravidla ochromenim. Projevuje se jak duSgviak €lesneé. Tato Sokova
reakce je povazovana za ochranny uatlum, ktery p@astému ¢lovéku
pomah& uchovat jeho duSevni integritured rozvratem zfpsobenym
piipadnym navalem negativnich emoci. Tato faze by #glantrvat déle nez
nékolik hodin. Neni vSak vhodné ji ushe ruSit pomoci apdl na staténost
nebo vnucovanim dobré nalady.chdy tato Sokova reakce e trvat jen
kratce a po ni mohou né&sledovat hlasité projevyuza zoufalstvi
nad zivotni ztratou. Pokud poSokové ochromeni tdéde nez jeden den, je
tteba uvazZovat o zaji8hi odborné pomoci psychiatra&i psychologa
specializovaného na posttraumatické stresové reakce

Depresivni fdze — nastupuje po gaecnim Soku. Je charakteristicka
zoufalstvim, Zalem, truchlenim srovnatelnym s reiak@ ztratu milované
osoby. MiZze mit 1izné podoby od ztraty komunikace provazené
nepretrzitym pl&em, az po tzv. agitovanou depresi, kterad je iioym
truchlenim. Vyskytuje se i tendence hledat vinikalepnuti, niZze vést
i k sebeobvihovani. Ve fazi deprese existuje na st¢amsleplé osoby
nebezpeéi sebevrazedného pokusu. Osleptyovék by proto nendl byt
nechan o samét Osleply ¢lovék by se neml nechat ukolébat ijgpadnou
relativné optimistickou rekci postiZzeného, kter4d je v tétoituaci
nerealistickda a mze skryvat nebez@é naladového zvratu, které vede
ke zkratovitému jednani. Stejnjako v prvni fazi neni vhodné uite
a nasilre ji prerusovat, i kdyz je pro okoli népemnéa. Naopak je vhodné ji
nechat odeznit, aby se uvolnil etmd prostor pro konstruktivni chovani

a prozivani. Na truchleni ma osleplglovék pravo, avSak trva-li
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v neznenéné podols déle nez tyden, je féba wuvaZovat o pomoci
specializovaného odbornika. Zvlé&Stpozorre je tieba sledovat, zda
u osleplé osoby nedoSlo k psychotické dekompenz&tera se projevuje
zmatenosti a ztratou kontaktu s realitou.

Akceptace zrakové ztraty — v tomto akutnim stadéhabilitace osleplého
¢lovéka se nize jednat jen o pdateni emani uklidnéni a zajem o to, co
v nastalé situaci "dat dale. V této fazi je mozné podavat postizenému
informace v piméifenych davkach o moznyckinnostech po praktick&i
uplné ztra¥¢ zraku. Je vhodna doba na rehabilitaci. Je moznéitza
se sebeobsluznymtinnostmi, na které vzhledem ke svym individualnim
dispozicim stai. Je vSak teba se vyhnout igkotnosti, aby se osoba, ktera
s rehabilitaci z&ina, neodradila. Zde plati nejvice pravidlo indiv&niho
pristupu gihliZzejiciho ke konkrétnimu Zivotnimuifpéhu dotywné osoby. Je
dobré si u¥domit, Ze i v péatecni dosaZzené akceptaci uthe dochazet
k ur¢itym vykyvam. Nasleduji zpravidla tehdy, pokud prawrobihajici
rehabilitace neni ifliS dspiSna, a postizeny tak zazivwéasté nezdary. Je
nutné zamdfit se na jednoduché éei, které Uusili rehabilitace podpi
Mocnym nepitelem akceptace je faleSna régel na dohledné obnoveni

zraku. Postizenyeka na zazrak a odmita seéiunové &ci.

2.8 Vykyvy v akceptaci zrakové ztraty
Akceptace zrakové ztraty ide khem Zzivota kolisat. Velmi zalezi

na osobnosti osleplého a na tom, jak se miii demplhovat kvalitu svého
zivota. Nekdy maze daiasre nebo trvale rezignovat na svou samostatnost
a sokEstatnost. Divody mohou byt nejrzn¢jSi. U urkitého typu zrakovych
vad (problémy spojené s diabetem) mohou vést kdskali zraku v utitych
casovych intervalech. V ditém ¢asovém obdobi zrak ztrati a pak je zase
obnoven. Tento prbéh ztraty zraku je psychicky nejnafreéjSi, protoze se
u ni opakuje stale psychickd negativni emb reakce (¢etn¢ deprese).
Na tuto phabéznou traumatizaci si paténnelze zvyknout.

Jinym, nemén zavaznym, obdobim, kterym prochéazeji nevidomi
od narozeni nebo oslepli Wistvi, je obdobi dospivani. Pr&vv tomto
obdobi osamostabvani, kdy na dospivajiciho &@aji doléhat néaroky
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nezavislého samotného zivota a zarbvee mu nabizeji nové moznosti, se
naplno projevi, Wem je €Zce zrako¥ postiZzeny adolescent
handicapovany. To se tyka nejen volby studia a pvaé¢ho uplatgni

a Sanci na trhu prace, ale itzv. osobniho Zivopartnerskych vztain
volnocasového vyZiti, spokenského postaveni, osobni atraktivityibec.
Praw v tomto obdobi mZze dojit ke krizi akceptace. V tomto obdobi je
potteba vyhledat citli¢ odbornou pomoc podporujici selgpti,
sebev¥domi a sebet@véru téZce zrako¥ postizené mladeze. (Wiener,
Ruckéa, 2006)

2.9 Souvislost akceptace se socialnimi vztahy
Akceptace zrakové ztraty samotnym postiZenym jemiebvliviovana

tim, jaky vztah k jeho vafda k fmu samotnému zaujimaji jeho nejblizsi.
Zejména neakceptace zrakové ztraty ze strany rodmgzidka mé&i
vysledky rehabilitace, a @ite tak ohroZovat kvalitu Zivota samotného
handicapovanéhoCasto se to stava uéti s postizenym zrakem, Ze jejich
rodice odmitaji postizeni ddte prijmout a popiraji jeho nevyhnutelné
dusledky. Na své postizené ditkladou nevyhnutelné naroky, které sice
mohou vést k jeho maximalni samostatnosti, ale m@ibho nepetrzitého
stresu. Vznik&4 tak prostor pro depresivni stavy. pEsprotektivni, tj.
nadmérnd, p&€e naopak vede Kk n&ené nesamostatnosti zrakov
postiZzenych dti a mladeze. U dosiyych pozdji osleplych osob je
cast€jSim jevem to, Ze rodina nia vysledky rehabilitace zid/odu
veiejného  migni. (Nag. nadnérnou p&i brani nevidomému
v samostatnosti, aby nevznikl dojem, Ze se o nemidbo Spaté staraji).
Zrakow postizeny tak svadi boj nejen se sebou samym, iake svym
okolim. V ramci rehabilitaniho procesuje proto pitdba odbora pracovat

i s rodinnymi gisludSniky zrako¥ postiZzenéha:lovéka.

Je tedy bezpodmigeé¢ nutné, aby akceptujici vztah &n zejména
rehabilitujici pracovnik. Pokud tomu tak neni, ndnby takovy c¢lovek
pracovat s lidmi v pomahajicich profesich. Nejd&@tgm o Zadné moralni
selhani. Nevidomémulovéku se mize wnovat kazdy, kdo mu chceé¢movat

sviaj c¢as. Jde peci o patelské kontakty, vztahy, které vyplyvaji z jeho
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Zivotniho pibéhu. Motivace spasit druhého nes&ta Presto si myslime,
Ze by vycvik a vyuku mali provadkt odborre proSkoleni pracovnici. Tato
pomoc by mla byt v souladu s jeho Zivotnimi p@bami, a umoznit tak
zrakow postizenym co nejsvobodjsi zpasob ZzZivota v krajd narané

Zivotni situaci.

Je nutné nezapominat, jak jeualdzity kontakt s lidmi podobného
postiZzeni, ktéi jiz jsou zrehabilitovani a usli velky kus cestyjaou jiz
socialre integrovani. To ovSem plati zatedpokladu, Ze se nejedna
o povySovani a fistup zrehabilitovaného handicapovaného jefiomy
se snahou pomoci. Jeteba si dat pozor na skrytou neakceptaci vlastni
vady, kdy mize takovyclovék navenek fisobit samostath ale pesto mize
byt vnitiné se svym postizenim neskeiny. V komunit zrakow postiZzenych
muze cerstw osleply ¢lovék nalézt gatele, pozitivni vzory a povzbuzujici
ptiznivce, kt¢gi mohou posilit jeho nagi na obnoveni smysluplného Zivota
i po ztrat zraku nebo pi jeho citelném oslabeni (Jesensky, 2007).

Lidské oko je organ, ktery nejdéle dmta a nejrychleji starne. Zrak je
povazovan za nejdezitéjSi smysl, jehoz pomoci 90% vSech informaci
z okolniho s¥ta prijimame pra¥ zrakem. Pokud se zamyslime nad lidskym
pohledem jako takovym, nelze pochybovat o tom, b&kyd se divame, tak
i vhimame. PRi otevienych &ich nelze zabranit tomu, aby nam zrak
neustale zprosedkovaval gjaké informace, které vyhodnocujeme. Zrak je
zdrojem nepetrzitych paitka. Tyto informace z okolniho <ta nam
dokresluji ostatni smysly, bez nichZz by devék nemohl vyvijet.

Ztrata nebo vazné oslabeni zraku velmi souvisi cepkaci vady. Prav
adaptace zrakavpostizeného, vyrovnani se ztratou nebo posSkozeniaku

je vyznamnymé¢initelem v UsgSném procesu rehabilitace.
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3 Létebna rehabilitace zrakow postizenych

Lécebna (medicinska) rehabilitace nastupuje zpravidkeko prvni
pii objeveni zdravotniho problému. Zahrnuje¢eni diagnézy, wiuje dalsi
lécebné postupy a metody a raddje zrakow postizené do é&kolika
skupin. Zdravotnické hledisko chape rehabilitaci kga napraveni
organového postiZzeni a navraceni jeho postizen&dan

Oslabenici ztrata zraku vyznamn ovliviuji osobnostélovéka. Vrozené
zrakové postizeni ma vliv na utiéni predstav, pojm, kvalitu feci,
abstraktniho mysleni, rozvoj pohybu a schopnostewtace v interiéru
i exteriéru, na rozvoj komunikace a vytemi socialnich vztah Je znamo,
Ze ¢im pozcji ke ztrag€ zraku dojde, tim mén jsou zasazeny oblasti
vyvoje, které jsme uvedli.

Lécebna rehabilitace dle Jesenského (199%rhazi z I€éeni a usiluje
hlavné¢ o odstraovani defeké organismu a poruch jeho funkci. Vytiaim
predpoklady pro rozvoj nejznéjSich schopnosti ovlidujicich jak utvéeni
osobnosti, tak také jeji socializaci. Ve svémispbeni pouziva hlawn
prostedky I&ebné a psychologickeé, &sti i pedagogické. #fevladaji v ni
formy individualniho msobeni. Aplikuje se hlawn ve zdravotnickych
zarizenich. PRedstavuje komplementarni disciplinu komprehenzivni
specialni pedagogiky.

Lécebna, neboli medicinska, rehabilitace zahrnuje akowou terapii,
pii které se odbor& vySkoleni pracovnici &nuji rozvoji zrakového vnimani
u téZzce zrako¥ postizenych a maximalnimu fudkimu vyuziti zbylého
zrakového potencionalu. Podporu rédlin pii vychowe ditéte se zrakovym
postiZzenim, ale i s kombinovanymi vadami poskytujSpeciélri
pedagogickad centra, ktera se i mimo jin&nuji i zrakové stimulaci
(Moravcova, 2004).

3.1 Klasifikace zrakow postizenych osob
Dle Jesenského (1992) uvadimelahi osob se zrakovym postizenim

nactyfi zakladni skupiny podle miry jejich postizeni. ¥tb publikaci jsou

zrakow postiZzeni rozdleni na osoby:
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¢ pnevidomé;
« slabozraké;
e o0soby se zbytky zraku;

e binokularrs vadné.

DalSi dleni zrakow¥ postizenych osob je jiz z hlediska jejich¢kwu

a obdobi, kdy doSlo ke ztrdhebo oslabeni zraku:

o déti;
* mladez;
 dospilé;

e dachodce;

* o0soby pozdji osleplé.

Toto ¢lenéni je velmi obecné. Z praxe vime, Ze kazdpvék mize mit
naruSeno #kolik funkci zrakového analyzatoru seastré. V dalSi kapitole
uvedeme alespp obecre jednotliva ¢lenéni. Z popisu osob se zrakovym
postiZzenim dle vyhladSky Ministerstva prace a soeiéh Wwci pro &ely
statni socialni podporg¢. 207/1995 Sb. je patrné, Ze mira postiZzeni hraje
dulezitou ulohu v ziskavani vyhod, kterymi jsou rfap prispévky
na kompenzani pomicky, ale i mira nejiznéjSich davek a stanoveni vySe
invalidniho dichodu.

Obecr® posuzované zasady se stanovi podle miry zrakové&oss
dosazené s korekci, kteréuue byt trvale uzivano, rozsahu zorného pole
a jejich vlivu na schopnost orientace ¥ZAmém Zzivot. Vedle funkci
zrakového organu je nutnofiplédnout k prokazatelnym drazdivym jém,
jako jsou citlivost na zevni dinky, slzeni atd., steghjako na onemocini
o¢nich adnex (Vyhlaska 207/1995 Sb. MPSV.).

Tato vyhlaSka stanoviéleni osob z hlediska zrakové ostrosti:

.Slabozrakost lehkého az istdniho stupd - visus 6/18 (0,3),

minimé&lné rovna 6/60, (0,1)“. V tomto sdeni se niZzeme dd@ist,
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Ze osoba se zrakovou ostrosti mensSi nez 6/18 z BunpFecte to, co
osoba se zdravym zrakentgite z 18 az 60 meir

 ,Slabozrakost ¢Zkého stupa“ — zrakova ostrost je zde mensSi nez

6/60 (0,1) — 3/60 (0,05). Do této kategorie fdait osoby se zUuzZzenym
zornym polem jednoho nebo obowiopod 20 stupd nebo s funkci
jednoho zdravého oka s futikosti pod 45 stuipd.

 ,Praktickd nevidomost — zrakova ostrost je mensi 1é60 (0,02)" az

svétlocit se spravnou nebo nespravnou projekci. Za&kpcky
nevidomeéhoc¢lovéka je povazovan Elovék s omezenim zorného pole
do 5 stumu kolem centralni fixace, i kdyZz jeho zrakova ostroeni
postiZzena.

« ,Uplna nevidomost* — zahrnuje stavy zraku od zacaoi swtlocitu

s chybnou projekci sitla az po naprostou ztratu &bocitu.

V jinych publikacich se mZzeme doz¥dét o rozdilnych zgsobech
¢lenéni. Jesensky (1988) uvadi osoby s praktickou slepojako ¢aste&ng
vidici.

Prakticky nevidomy ¢lovék miaze mit zachovany zbytek 8&tlocitu.
Takovy ¢lovek c¢asto dokaze sitlo vnimat, ale nedokaZze &it, odkud
ptichdzi. Tento stav je uvé&d jako praktickd slepota s nespravnou
svételnou projekci.

Z hlediska socialni rehabilitace, zejménafii pvycviku prostorove
orientace a samostatné ide s dlouhou bilou holi, je vhodné znat stav
zrakow postizenéhoclovéka i Urover jeho schopnosti orientace pomoci
zbytka zraku.

Uplna nevidomost obou & je stav, kdy zrako¥ postizeny nevnima
svétlo vubec. Je nucen nahradit ztraceny smysl jinym a svbjiatu
vykompenzovat uzivanim specialnich pboek, nap. pomicek s hlasovym

vystupem.

3.2 Stupre zdravotniho postizeni
Moravcova (2004) &li osoby se zrakovym postiZzenim do skupin dle

zrakové ostrosti. V jednotlivych kategoriich vymgeuzrakow postizené

osoby podle jejich zhorSeni zraku. Kategorie zhaiSeraku:
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1. Slabozrakost lehka atedni
Ostrost zraku obma otima pri pouZziti optimalni korekce:
* horni hranice 6/18 = 0,3;
» dolni hranice 6/60 = 0,1.

2. Slabozrakostétzka
Ostrost zraku obma otima pii pouziti optimalni korekce:
* horni hranice 6/60 = 0,1;
* dolni hranice 3/60 = 0,05.

3. TéZce slaby zrak
Ostrost zraku obma otima pi pouziti optimalni korekce:
* horni hranice 3/60 = 0,05;
e dolni hranice 1/60 = 0,02.

4. Prakticka nevidomost.
Ostrost zraku obma oima pii pouziti optimalni korekce:
* horni hranice 1/60 = 0,02,
e dolni hranice - s#tlocit se spravnou projekci,

5. Uplna nevidomost obou¢é
* horni hranice — satlocit s chybnou projekci;

* dolni hranice — Upln& ztrata &tocitu.

Z hlediska posudkového Iékstvi a socialnich odbdr jednotlivych
magistradtt je pro rozaleni do tchto skupin rozhodujici zdravotni stav
zrakového analyzatoru (Moravcova, 2004).

Roz&kleni osob podle &ku, jejich Urovre vidéni a ukeni jejich hranice
od slabozrakosti az po uplnou nevidomost, dokreslngschopnost vnimat
podréty z okolniho s¥ta tak, jako tomu je u lidi zdravych lidi. Totcléni
umoziuje nejen lepSi fizpasobeni socialni rehabilitace, v§b pomicek
orientaci v osobnich i spotenskych problémech, které je umaomm praw
zrakovym onemoc&nim.

PoSkozeni zraku nebo jeho ztrata vede vzdy keémmosobnich i
spoleienskych pistupi. Je fteba se vyrovnat se zmami, které sebou

zrakové postizeni ipnasi. Kazdé wvkové obdobi je typické specifickymi
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odliSnostmi ve vyvoji zrako¥ postiZzeného. Né&sledkn a komplikacim,
které ztrata zraku inasSi od narozeni az po $ta se zde je&t budeme
vénovat.

Narozeni ditte se zrakovym postizenim vyZzaduje jist&izpusobeni
chodu rodiny i spolénosti, aby rodina s postizenym diém mila moznost
se {astnit Zivota ve spokmosti tak, jako rodina se zdravymiétmi.
Oslabenici ztrata zraku méa viuznych obdobich vyvojeiazné nasledky. Zde
uvadime jednotliva obdobi a jejichélkdkni dle Moravcové (2004).

Obdobi po narozeni dite (prvnich Sest tydi) — je ozn&ovano latentni
fazi senzitivni periody, kdy je nutnéeSit prekdzky v optické ose (ndp
operaci vrozené katarakty a&as odhalit dalSi fipadné problémy branici ve
fixaci). Senzitivni periodou - je ozkgavano nasledné obdobi do uka@mi
vyvoje oka a binokularnich funkci. Pokud se v tomoddobi zrakové
postiZzeni nediagnostikuje acas se nezme se zrakovou stimulaci, tae
dojit k nystagmu a k bloudivym pohyin oci. Takové oko se stava
amblioptické. V mozku se nezaou vytv&et prislusné nervové spoje a dit
se mize pro nedostatek zrakovych informaci ve svém vyvmpozdovat.
Zatne zaostavat v rozvoji pohybu, ktery je zavisly mativaci k vyhledani
informaci. Pokud je dé& nevnima, tak je ani nevyzaduje, ani je
nevyhledava. Nevyviji se p@atné ani v oblasti emocionalni a socialni.
V dusledku nedostatmého @&niho kontaktu s matkou a pejicimi osobami
mohou vzniknout poruchy v oblasti emocionalni a igdi sféry jak
u dittte, tak u matky. Pozgi tyto okolnosti mohou mit fi¢inu v naruseni
dalSich socialnich vztahv rodin¢ i v jejim okoli. Zrakové postiZzeni dite
muze mit vliv i na izolaci rodiny #c¢i okoli a jeji vffazeni ze spokaosti.

PredSkolni obdobi déte (3-6) let - toto obdobi je vyznamné pro
navazovani vztah s vrstevniky a s okolim. | zde plati geba podpory
ziskavani kvalitnich zrakovych informaci s vyuzitimeoptickych pomcek.
Dulezity je rozvoj motorickych dovednosti. Ztrata kra v predSkolnim
véku byva wtSinou Iépe akceptovana, jsou-li na blizku dostupmt&rvence

rodiny a odborna pedagogicka podpora.
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Obdobi 38kolniho w®ku dittte — je charakterizovano vystiapvanim
naroku na zrakovou préci. ddsné feSeni podminek vzdavani ditte
v souvislosti s jeho pdéebami a jeho podpory vyznamn ovliviiuje
uspéSnost diéte v procesu &eni. Kontakt s vrstevniky umozni it
se zrakovym postizenim srovnani se svym okolim.bPémy, které zrakoveé
postizeni pinasi, zvlas¢ zhorSeni zraku ip stupiujicich se narocich Skolni
prace, mohou negati¥novlivnit nejen Skolni usgSnost ditte, ale i jeho
emocionalni prozivani, sebehodnoceni, vztah k wnsitleim, vztah
k rodicam a okoli.

Skolni a adolescemi vék- v dasledku wtSiho osamostabvani jedince
se mize projevit psychickad nestabilita snizenym sebelomdmim, zvySenou
emocionalni labilitou zpsobenou konfrontaci s prozitkem nedshu
ve Skolni praci a nefjeti socialni skupinou, nap v dasledku selhavani
pii spoleienskych ¢innostech. Zde je iezitd spoluprace s psychologem,
aby nedoSlo k projesm hlubSich poruch vigsledku neurotizace jedince
z daivodu neustalého vystavovani stresujicim proémk které Kk jeho
neurotizaci vedou. ReSenim je citlivé feSeni problém. Posilovani
osobnosti jedince, moZnost zazit @sph v oblasti z4m a nadani
pro urtitou ¢innost a pedvedeni svého fpstupu pro skupinu, vyhledani
odpovidajiciho zfpisobu vza@lavani je gedmétem p&e odborniki z oblasti
psychologie, speciak pedagogickych poraden, ale i center, instrulitor
orientace a samostatného pohybu i socialnich pratan

Ztrdta nebo oslabeni zraku v produktivhiméku — nejdilezitéjsi
negativnicinitel, ktery zde @isobi, je neschopnost vykonavat svou profesi a
uspokojovat své zaliby a pidby. Mohou se objevit problémy ve vztazich
jak na pracovisti, tak i v osobnim Ziwot Ztrata zamistnani se negatiwn
promitne do zhorSené ekonomické situace a nasledo partnerského
vztahu.

Ztrata nebo oslabeni zraku v obdobi i$t& pokles zrakového vnimani
muze jeSE& zhorSit nedoslychavost, ktera se v tomtéku také castji
vyskytuje. Tyto okolnosti znené omezuji pokles vykonu ¥innostech, ale

znemo#Auji i ¢innosti rekre&ni — cetbu, poslech hudby, cestovani aj.
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V disledku zhorSeni zraku i sluchu dochazas€ji k arazam. Bryle,
sluchadla a dalSi poicky vyrazré zlepSuji sluch a jsou velkymiposem
starnoucimucélovéku Prispivaji tak k vyraznému zkvalitmi jeho Zivotnich
podminek. (Moravcova, 2004).

Nejéas€jSimi zménami ve sté&i podle Langmeiera a Kréjfové jsou
zhorSeni smyslového vnimani, pokles inteligencetivak prozivani a
pokles tvdivosti.

Citoveé vztahy ve std se wtSinou nijak vyznam#ji neméni, stoupa
vyznam rodiny. Ve sté je ¢loveék vice ohrozZzen socialni izolaci a et
nebo podmitovou deprivaci (Langmeier, Kré&jfova, 1998).

Podle vyzkunii osobnosti staréhoc¢lovéka (Reichcrdova, 1962, in
Langmeier, Kre¢ifova, 1998, s.189) nd¥eme rozliSovat &kolik typu
strategii vyrovnavani se s vlastnim ta:

e Konstruktivni strategie: Clovek konstruktivre pristupujici

k okolnostem, které mu vySSi¢k piindsi, stale aktivni, ngpstavéa
mit ani s gibyvajicimi léty radost ze Zivota a ztelych citovych
vztahi k blizkym lidem. Dovede zhodnotit své vyhlidky, & védom
svych moznosti a jejich limit a akceptuje i eventualitu smrti
bez nadmirného strachu a zoufalstvi. Takowoveék je i v pozdnim
véku snasenlivy, pruzny v mysleni, dovede s&zpusobovat novym
okolnostem, najde si p&$eni v maltkostech, rozviji své zajmy
a dovede se podle pi@by prosazovat bez agresécv druhym.

e Strategie zavislosti: lidé, kté uplatiuji tento typ strategie, maji
sklon k pasivi¢ a zavislosti na druhych lidech, na které se spajéh
vice nez na vlastni sily. Raditgnechavaji odpoddnost i povinnost
mladSim a uzaviraji se do svého soukromi. MuZienechavaji
rozhodovani na zen ktera ziskava podobné dominantni postaveni
jako v jejim dtstvi matka.

» Strategie obranna: vyziaje se meéan priznivou gehnanou aktivitou,
jejimz &elem je zahnani starosti a mySlenek na vlastni Zabti

a eventudalni fichod Zivotniho konce. Tito lidé seéasto nadmrnég
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kontroluji, jednaji podle fisnych zvyki a konvenci a byvaji
pedanttti.

o Strategie hostility: zde byvargomno nepatelstvi az havivost vici
druhym lidem. Setkavame se s lidmi, kitemaji sklon davat vinu
za své nezdary druhym lidem nebo tigmivym okolnostem. Jsou
c¢asto agresivni, podéwavi a byvaji notorickymi stZovateli.

* Strategie sebenenavisti: tato skupina lidi se vyzne@ nesndrovanim
Své agresivity uc¢i sobé samym, jsou k sab nadmerné kriticti, swvij
Zivot vidi jako naprosté selhani a nedavaji najeaané pani zit jej
znovu. Smrt je pro vykoupenim z neuspokojivého Zivota.

Myslime si, Ze toto é&eni typi strategii jak se vyrovnat s vlastnim
staim, je podmigno jedin&nosti kazdéhalovéka. Fi respektovanidchto
individualit 1ze potom vytveit vhodné podminky pro proces rehabilitace
a znalost &chto typu jist pomaze vytvait takovy proces rehabilitace,
ktery prispéje ke zkvalitreni Zivota i naSich tive narozenych klierit

Devadesat procent informaci ziskavame zrakem. Po#taple ke ztrat
nebo oslabeni zraku na ditém stupni vyvoje, vZzdy zalezi na schopnostech,
moznostech, zazemi a jinych faktorech, ktetbovéka nadale formuji
a ovlivnuji  dalSi vyvoj zrako¥ postizeného jedince. ZamySleni
nad jednotlivymi vyvojovymi etapami ZzZivotnich obdiola jejich specifik
nas givadi k mySlence rozdilnosti pigb, které jsou z hlediska vyvoje
jedince s postiZzenim zraku odliSna. Akceptace vadghrada ztraceného
smyslu a dsledky, které plynou z neschopnosti uspokojeni ipbt

v disledku jejich zrakového onemoé&mi.

3.3 Centrum zrakovych vad
Centrum zrakovych vad Fakultni nemocnice Motol jeedinym

zdravotnickym z#&izenim vCR specializovanym na komplexni &é
o zrakow¥ postizené vSech&kovych kategorii. Jiz 60 let se pracowisttara
o0 pacienty se zrakovymi vadami a v €@sné dob v ném pracuje tym
zkuSenych odbornik v oborech oftalmologie, |ékaké genetiky, klinické
psychologie, zrakového vycviku, specialni pedagggik socialniho
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a profesniho poradenstvi. Sluzby poskytované padimn se zrakovym

postizenim:

Zakladni oftalmologickd ambulantni P& — diagnostika, terapie,
korekce refraknich vad - onimi lékai se zkuSenostmi
s problematikou zrakavpostizenych.

VyzkouSeni a pedpis specialnich optickych pamek v prakticky
kompletnim sortimentu jsou zaneseny &iselniku VZP, jedna se
o asferické lupy, hyperokularni korekce, dalekolded systémy,
prismatické monokuléry.

Aplikace mékkych kontaktnichcocek.

Statisticka perimetre na gttacovém perimetru Humprey.
VyzkouSeni elektronickych zSovacich (tzv. televiznich lup),
kompenz&nich pomicek — jak kamerovych, tak i gétacovych,
objektivni posouzeni jejich vhodnosti s ohledem meacientovu
diagndézu, stupi a povahu jeho zrakové vady, jeho rozumové
a manualni schopnosti a socialni podminkycetn¢ vystaveni
piisluSsnych dopor&eni.

Nacvik dovednosti nutnych k efektivnimu vyuZzZivaniptickych
a elektronickych pomnicek.

Nacvik schopnosti ipzpusobit kzZzné denni ¢innosti UGbytku
zrakovych funkci, doporieni na uapravu pracovniho a doméciho
prostredi.

Psychologicka diagnostika a psychoterapi€tida dosglych se
zrakovym postizenim a podpora jejich rodin, nabidk@mulainich
programi.

Genetické poradenstvi pro zrakbpostizené a jejich rodiny.

Socialni sluzby — poradenstvi o narocich na vyhadgavky etné
vystavovani nalex a dopordeni a vyphovani formul&ua
pro prislusné organy.

Poradenstvi o rané pe a zrakové stimulaci &i s ©€zkym
a kombinovanym zrakovym postizenim ve spolupraci steedisky

rané pée.
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» Specialk pedagogické poradenstvi o vhodném vychovném vedeni
typu a zmsobu vza&lavani, kontakty na Skoly a speci&ln
pedagogicka centra proitd se zrakovym postizenim.

 Profesni poradenstvi - dopamni nejvhodijSiho pracovniho
uplatreéni, zprostedkovani kontaktu na rehabilitai a rekvalifik&ni
pracovise.

« Kontakty na specializovana pracowstorganizaci nevidomych
a slabozrakych, $ediska rané p&e, Tyfloservis.

Centrum zrakovych vad disponuje iudkovym oddlenim. Pée

0 postizené je vSak ipvazre ambulantni. Specializovana pracowiSfisou
vybavena BZnymi oftalmologickymi pistroji. Pracovis¢ je vybaveno
statickym  perimetrem  Humpray, kompletnimi sadami tiokych
a elektronickych kompenzaich pomicek k testovani a zrakovému vycviku
pacienti se zrakovym postiZzenim, dale specialnimi diagndstini testy
a stimul&nimi pomickami k diagnostice a stimulaci zrakovych funkci
zejména u d&Zce zrako¥ postizenych dti. Na oddleni je mozno vyzkouSet
i pomucky k prostorové orientaci. Qpné, orienté&ni, signaliz&ni hole
pro zrako¥ postizené a hluchoslepé osobyiaaené Wiselniku VZP (http:

/I www.fnmotol.cz/centrum - Zrakovych vad).
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4 Socialni rehabilitace zrako¥ postiZzenych

Z hlediska socialni rehabilitace hraje vyznamnoli khisledek posSkozeni
zraku - zrakova defektivita, ktera je charakteriaona jako dsledek
poSkozeni zraku ve vyvoji osobnosti, v ufeai jeho vztah k sokg,
ke svému okoli spokenskému, materiakitechnickému i pirodnimu,
ve schopnosti integrace a adaptace na geat(Jesensky, 1988).

Dopad handicapu na osobnosltovéka s handicapem a na jeho socialni
vztahy se dive nazyval defektivita. V saiasné dob se vSak Zadny naysi
pojem neobjevil, neobjevila se ani nggi definice, ktera by tento problém,
n¢jak ptizniveéji definovala. Sovak definuje defektivitu jakoé¢oo, co ¢ini
z ¢lovéka postizeného defektemc¢lovéka defektniho, jako poruchu
celistvosti, kterd se projevuje v poruSe spmeskych vztah. V ziZeném
pojeti je tu naruSeni postojélovéka postizeného defektem k vychav
vzdélani, pog. k praci. K defektivi¢ vede pouze takovy defekt, ktery nabyl
tzv. socialni dimenze, tj. fiestal byt zalezZitosti osobni a stal se zalezZitosti
spoleenskou.

Hlavni znaky defektivity:

1. Porucha se tyka vztahk lidem nepostizenym.

2. Ma charakter dialekticky, tj. spaleost pisobi na postizeného
a postizeny na toipsluSre reaguje.

3. Jde o proces dlouhodoby.

4. Neni stavem trvalym, @iZe se zhorSovat, zlepSovat, nebo vytratit
(Sovéak, 1987).

V knize Pavla Wienera a Renaty Rucké (2006) se ematézt pro tento
jev vhodné ozn&eni a lépe respektujici uctu k lidskému byti i jeho
slozitosti. Tento vyklad pochazi ztehdy uznavanéhtlediska
defektologického {lovék stizeny defektem ozrRanym podle mista
defektu), tento vyklad jiz v dnesSni déleni prinejmensim archaicky -€i
spiSe nepdteéné. Problémem je, Ze pojmenovava stale to samé, ayise
feSila podstata &ci. Dale vyjaduji nesouhlas k bod&. 1. (,porucha se

tyka vztahi k lidem nepostizenym*®): To je prvni a zasadni omghdejSiho
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pojeti. Pokud na rozdil od tehdejSiho naziranippstime, Ze kazdyg¢lovek

je rovnopravnymc¢lenem spolénosti, tedy ic¢lovék s handicapem, musi
pieci jit o vztahy mezi vSeméleny této spolénosti. Cilem tedy musi byt
snaha vytvoit schopnost normalni komunikace i koexistence s&mi
okolo, nikoli pouze jednim s#rem. Klicem k poznénic¢lovéka a jeho
vlastnosti a kvalit byvd mnohdy prédweakce a kontakt s handicapovanym
¢lovékem.

Defektivita nemusi byt fimo dameérna stupni defektu. Zcela zalezi
na schopnosti akceptace vadyalek, 1978).

Do socialni rehabilitace lze zahrnout pohled spbuoipedagogicky.
Z tohoto pohledu rehabilitaci lze chapat jako upeav vztahu zrako¥
postizeného k vychay vzdlavani s vyuzitim metod reedukace
a kompenzace zraku.

Jesensky (1987) v sociélni rehabilitaci vychazi pzpatki rozvoje
osobnosti, resocializace a enkulturace. Usiluje ozvioj schopnosti
handicapovaného, o prevenéi odstrargni defektivity v rozvoji osobnosti
a o prevenci vznikw&i odstrargni handicafi v jeho spoléenském zalenéni
a jeho kulturnim rozvoji. Vytve tak predpoklady samostatnosti
a nezavislosti, integrace i pracovniho upkath handicapovaného. Ve svém
pusobeni pouziva hlawn  prostedky specialn pedagogické
a psychologické, =z c¢asti i sociologické. Uplatuji se v ni prvky
individualniho pisobeni. V koneéném disledku v ni pevladaji prvky
skupinového pisobeni. Aplikuje se v Zézenich socialniho zabezpeni,
Skolstvi, kultury a hlavé v obcanskych sdruzenich.

Rada autohi méa tendenci chéapat socialni rehabilitaci jako smub
opafteni v socialni pé& (Cuklova,1988,Kabelel1982 a dalsi).

VySe uvedené pohledy na socialni rehabilitaci #mji napravy organové,
zabyvaji se moznostmi zmi&ni diasledki postizeni na samotného zrakov
handicapovaného. Zmuji spoleenské ztraty a pohledy spda@lrosti
na handicapované jako na msmnné ¢i defektni. Autdi se zde zabyvaji
ozn&enim a definovanim pojmu socialni rehabilitace. Mys si, Ze pojem

socialni rehabilitace jako takovy by é&nziastat hlave terminem, ktery je
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chapan jako znovuuschopmi, navrat a snaha nau se takovym
dovednostem, které cini s handicapovanéhoc¢lovéka rovnocenného

ve spolé€nosti zdravych lidi.
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5 Zarizeni zabyvajici se rehabilitaci zrako¥ postizenych

V této kapitole se budemeémovat pomahajicim organizacim, které se
vénuji zrakow postiZzenym od narozeni az po ®taJejich rozmanitost
spatujeme v jejich¢innostech. Ve zppsobu provadni socialni rehabilitace,
v jejich zantfeni od nacviku, vyuky az po traveni jejich volnédasu.

Cesta k samostatnosti neni jednoducha Mnohdy jeigb@ vybavit
handicapované nebo jejich rodinn&iglusniky informacemi, pofckami
a vys\wtlit jim jejich moZnosti. Nebo pomoci nalézat jin&lternativni
feSeni. V zemi, ve které Zijeme, existuji organizadderé se zabyvaji
zdravotnimi problémy nejmenSichétd Organizace, kterou zde uvadime
jako prvni, se zawrtuje nacinnost a rozvoj postiZzenychéti od narozeni.
Jejich prace je snaha o rozvinuti nahradnich metdmain handicapovanych
déti nebo na rozvoj jejich zbylého potencionalu. g@jcinnost je zamiena
na praci s dtmi pred¢asne narozenymi, ale i praci s ¢&tmi, které se
potykajici stadou nejiiznéjSich obtizi. Jejich postiZzeni byvaji mnohdy
kombinovana s postizenim zraku, sluchu a pohybu.

Vcasné zahajeni rehabilitace umoZzni é&dit rozvinout nahradni
mechanismy a vytviot takové schopnosti, které zanedbanim nebo pozdnim
nastupem rehabilitace jsou nevratné a nenawamtracené. Vime, Ze

na zaatku preci hodrgé zalezi.

5.1 St¥ediska rané pée
Jsou organizace s celorepublikovouspbnosti. Od roku 1977fzovana

obéanskym sdruzenim, které se nazyva Sgalkest pro ranou p@ se sidlem
v Praze. Rana @@ je soustava sluzeb a programposkytovanych
ohroZzenym dtem se zdravotnim postiZzenim a jejich rodinam.

Cilem rané pé&e je pedchazet postizeni, eliminovat nebo z#idvat jeho
dusledky a poskytnout rodin ditéti i spoletnosti predpoklady socialni
integrace. Sluzby rané pé maji byt poskytovany od zjidni rizika nebo
postiZzeni do pjeti ditéte vzdlavaci instituci tak, aby zvySovaly
vyvojovou urover ditéte v oblastech, které jsou ohrozeny faktory

biologickymi, socialnimi a psychologickymi.
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Rana pée se zamiuje nacinnost a rozvoj postizenychéti od narozeni.
Zasadni roli hraje ve vyvoji &i jejich prvni ti roky Zivota. Obdobi
prvnich i let je pro kompenz&ai rozvoj mozku nejvhod¥jSi. Umozuji
handicapovanému diti nejlépe rozvinout nahradni mechanismy. Pokud se
toto obdobi zanedba, mozZnosti rozvojeédét v urkitych oblastech se fite
zcela uzavit nebo extrém#é snizit. RestoZze je mozek schopen vyred
nova nervova spojeni po cely Zivatlovék se nejrychleji a nejlépe rozviji
a prizpusobuje zndnam pra¥ v tomto obdobi ranéhoeédstvi.

Charakteristika rané gé:

e Ma preventivni charakter, snizuje vliv prvotniho giZzeni

a zamezuje vzniku postizeni druhotného. To je pveja poruSeni
vazeb ditte s jeho okolim nebo nedostatgm rozvinutim funkci
postiZzeného organu.

 Posiluje rodinu, vyuziva jejich frozenych zdroj tak, Ze i di&

postiZzenim niZze vynistat a prospivat v jejim prosdi.

« Ekonomicky ginos postup#é cini rodice nezavislymi na institucich,

snizuje nutnost Ustavniho pobytu ai@dim statni vydaje.

« Je pedpokladem usgsné socialni integrace.

« Je poskytovana igvazrée v prirozeném progtedi digte. Zakladnim

piirozenym prostedim je rodina. To plati zejména pro obdobi od 0 —
3 let. Laskyplné a stimulujici prosdi je podstatnym faktorem
rozvoje nejen psychickych, ale i fyziologickych fkai. Proto je
pro ranou péi typickd forma terénni prace (naesty poradenského
pracovnika v doméacim prosdi).

* Poskytuji rodéam nezavislé informace

e Sluzby rané pé&e jsou sestavovany na zakkadanalyzy poteb

jednotlivé individualni rodiny (www.ranapece.cz).

5.2 SpecialrR pedagogické centrum
Specialk pedagogicka centra jsou fizovana na zaklad zakona

a vyhlasky 72/2005 SbSpecial® pedagogicka centra se zabyvajfimpou
praci s Kklienty. Pa&tf sem prace poradenska, terapeutickd, metodicka

i socialre rehabilitani, kterou provadji s détmi smyslow i zdravotre
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znevyhodgnymi. Relativni nétst klienta je vyswtlovan
védeckotechnickymi pokroky v medicén v ptirodnich a spoléenskych
védach.

Pfesna a propracovana diagnostika eliminujéivdjSi zjednoduSenou
klasifikaci zdravotniho postizeni a stava siegpokladem pro praci vSech,
ktefi se o di¢ staraji a snazi se kompenzovat a minimalizovatleddsy
jeho postizeni. Koncepce Specidlnpedagogickych center je ucelenym
programem pro fimou praci s klientem, ktery ma& zajistit socializac
klienta z bytosti biologické na spalenskou, nejedna se tedy jen
o integraci do Skol, ale i do Zivota. Tato celkou@tegrace — komplexni,
komprehenzivni je inkluzi.

Roz¢lenéni koncepce dl€innosti:

 |écebna (medikamentozni, operativni, rehabidrtg fyziologicka,

ergoterapeuticka);

* vychovna a vzdlavaci;

e pracovni;

* socialni;

* psychologicka;

* technicka;

e pravni;

* ekonomicka.

Koncepce center se za&tuje na uziti alternativhich metod
pii kompenzaci, rehabilitaci, reedukaci, integracé. drientovana na vyuziti
vSech moZznosti, které by napomohly rozvoji &é se zdravotnim
postiZzenim. Metody, které jsou pracovniky vyuzivame &li na obecné
a specialni. Vytvéi se individualni plan pro déta podle &) pak pracuje
Skola, rodina, poradna a dalSi zainteresovani.

Rozdkleni alternativnich metod:

» alternativni formy komunikaceddi zdravotre postizenych;

 Blues, Makaton, Piktogramy, Facilitovana komunikaceDosa,

Genetickédteni, Socialnigteni;
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e alternativhi metody - muzikoterapie, psychomotorikdazalni
stimulace, dramaterapie, arteterapie, rodinna texaphipoterapie,
canisterapie, hydroterapie, fyzioterapie;

 Portage, Teach program;

e prostorova orientace, zrakova terapie;

e vyuziti technickych pormicek - pcita¢c — Kejkdos, Me&’'a, Fono,
Logo, Euréca, Aria, braillska tiskarna, termocopydalSi technické
pomuacky.

V jejich kompetenci je i doporlovani asistenci:

e Musi zodpowdn¢ stanovit gesnou ¢asovou dotaci k jednotlivym
klientam.

* Rozhodnout o druhu asistence, zda bude pedagogickgobni.

e Zvazit vyznam asistence pro spoimst.

» Efektivné postupovat pi slucovani dti do skupin.

Koncepce je zatrena i na dti multihandicapované. V posledni d&b

dochéazi k velkému naéstu &ti s dwma a vice defekty.

VSeobecné zanteni koncepce Specialmpedagogickych center:

* Ptipravuje komplexni podklady pro organy statni sprane Skolstvi.

 Provadi depistaz ve spolupréaci s léka

* Vede gesnou evidenci klierit

» Zabezpéuje komplexni diagnostiku.

* Poskytuji pomoc obtizhzatlenitelnym ctem.

 Poskytuje poradenskou a metodickou pomoc éadi a witelam.

* Sleduje a vyhodnocuje vhodnostiaaeni diéte do Skol.

 Navazuje spolupréaci s dalSimi poradenskymiizanimi.

» Oswtovacinnost.

 ZvySuje odbornost a kvalifikovanost z&stnand.

e ZajiStuje odborné kurzy.

 Organizuje diagnostické pobyty.

Sowasti rehabilitace jsou behavioralni metody uétid zrakow

postizenych. Jedné se o nové postupy, které zgvab praxe oftalmopeda,
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oftalmologa a zrakového terapeuta. Specéalpedagogickd centra uUzce
spolupracuji s Centrem zrakovych vad a uvadi tytetewly do praxe.
Navazuji na vySdéeni provedena zrakovym terapeutem. Zgri@ metody
jsou orientovany na &«i se zrakovym postizenim. DalSi metody, které
vyuziva Speciald pedagogické centrum, jsou zdafeny i na rozvoj dti

s kombinovanym postiZzenim. Jsou tétid které jsou postiZeny vice vadami
mentalre, fecové 1 télesné postizené. Tato postizeni jsowasto
kombinovana se zrakovym postizenim. Rehabdita program je
koncipovan z hlediska jejich pigdb a dochazi zde @&p k prolinani slozek
rehabilitace — 1éebné, socialni a pracovni.

Jednou z metod rozvoje zbylého smyslového nebo poligho
potencialu je Snoozelen. Jedna se o metodu uzitélohandsku v Ustavech
socialni pée. Tato metoda je vyuzitelna u velmigzkych kombinaci
postizeni. Podé&ty jsou selektované a hluboké <+ipmné (hudba, bazalni
stimulace, pohyb,cichové podgty). Centrum je vybaveno stimulai
mistnosti, kde je prov&ta specialni podpora. V Danském modelu je uzit
model bilého pokoje, ktery stimuluje pomoci vodnilhizka, relax@nich
swétel, sviticiho nebe, tekuty obraz, ktery vydavérafitalové swtlo, vodni
valce, psychorelaxai hudba. Vhodné je doplnit stimulaci s venkovnim
prostedim. Je to upravenému zahrada plna wzpEjSich podrta
¢ichovych hmatovych i orientaich.

Alternativni p&e zahrnuje takové druhy rehabilitace, které&ispéji
k vybéru formy rehabilitace podle jednotlivych drahpostiZzeni. Tento
vybér zohlediuje moznosti a schopnosti handicapovanycé&tid Zminéné
metody se provadi ué&di s kombinovanymi vadami. Zmujeme zde jen ty,
o kterych se domnivdme, Ze jsou vhodné pro rehtddli zrakow
postiZzenych dti nebo jsou jejich zdravotni postizeni kombinovana
se zrakovym handicapem.

» Hipoterapie: Jednd se o efekt hiporehabilitace ajrozmérného

pohybu, jeho vyuziti je vhodné pro klienty, kiejsou neurologicky

nebo ortopedicky znevyhodni. Velmi preferovany u ¢éti
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s diagnézou dtska mozkova obrna. Z praxe vim, Ze toto postiZzeni
byvé casto kombinovano se zrakovym postizenim.

Canisterapie: Tato metoda je vhodna u ob¢Zomunikujicich @ti.
Jedna se o neverbéalni kontakt a zarnoy#edpokladdme, Ze&lovek,
ktery nevidi, se ,diva“ zejména hmatem. Tato metofa jisté
piijemnym zazitkem.

Muzikoterapie: VIiv této metody je vynikajici zejma u dti

s mentalnim a kombinovanym postizenim, zejménakavgm. Je
znamo, Z2e hudba stimulujeiku mozkovou, tlumi kortexova centra
a uvohuje kosterni svalstvo. Hudba sekund&rnvytvaii spoje

v mozku a rozviji tak smyslové vnimani, estetické&éwi, pohyb,
pameét, fantazii. Hudba umi tlumit i afekty. Orfova Skofa spojeni
hudby s pohybem, spojenite¢i a hudby. VyuzivAd se u édi

se specifickymi poruchami.

Bazalni stimulace: Zros¢dkuje vjem ¢&lem. Vychéazi ze sedu €la,
pies kortetiny az k prsim, které aktivuje. Baby maséaz, masaz
teplym vzduchem. Vibréni podréty jsou vhodné u nevidomychét
jako i hlazeni a stimulace rukou k hmatani.

Dramaterapie: Vyuziva hnazeni postiZzeného do role. Problém klienta
je reSen ve skupihh Formy dramaterapie: terapie hrou, psychodrama,
psychoterapie, sociodrama a dalSi. Tyto kornwgdp zantry jsou
realizovatelné pouze psychologem Specépedagogického centra.
Hydroterapie: Sodasti rehabilitéaniho systému je i vodotda. Jednéa
se podvodni pertkovou koupel, je vhodna i pro zrak®wostizené
déti, zvlase je- li propojena s aromaterapii.

Fyzioterapie: Pedstavuje nejdinn¢jSi formu rehabilitace &i

s dktskou mozkovou obrnou. Zakladem je ¢&bné cvéeni. Je
realizovana individual&é i skupinow. Je vyuzivana Vojtova metoda i
metoda manzél Bohatovych.

Cinnostni herni a rodinna terapie. Je realizovanaol&hkym

psychologem.
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Personélni obsazeni Specidlpedagogického centra:
e Interni pracovnici jsou specialni pedagog, psyclgodologoped.
e Externi pracovnici jsou i I|éka, rehabilita&ni pracovnik a
ortopedicka sestra.
Special® pedagogické centrum spolupracuje i s jinymirestisky. Jiz
jsme zminili spolupraci s Centrem zrakovych vad.
DalSi spolupréace je:
* se Skolou;
* s rodinou;
* se spolénosti;
* s poradenskymi Zazenimi;
« s Centrem zrakovych vad: jedna se o ojedomn organizaci se sidlem
v Praze, kde dochazi k prvotni diagnosticétidse zrakovou vadou.
Vyhodou je komplexnost diagnostiky (psycholog, zoai terapeut,
o¢ni leka, optik).
 se stediskem Rané p: zaji¥uje p&i o déti od 0-3 let. Jedna se o
prvotni poradenské Zezeni, které zajiuje p&i a ranou intervenci u
déti zdravotr® postizenych. Pro velkou vzdalenost jednotlivych
sttedisek paralelé prebira specialéd pedagogické centrum i oéd
mladsi.
 Tyfloservis, 0.p.s., zajiduje socialni rehabilitaci zrak@vpostiZzenym
klientam straSich 15-ti let. Zabyva se socializaci jedind®
spolenosti.
Pro budoucicas je nutné respektovat celospédasky vyvoj a uplatovat
nové metody a postupy sloZzek rehabilitace oétstvi aZz po dos@ost.
Navaznostéinnosti, prolinani vzélavacich a rehabilitenich koncepci jist

piispéje k ucelené rehabilitaci lidi s kombinovanym pastnim.

5.3 Tyfloservis, 0.p.s — $edisko socialni rehabilitace
Jednim ze gedisek, které nabizeji sluzby osobam se zrakovym

handicapem, je $edisko socialni rehabilitace Tyfloservis, 0. p. Bento
neziskovy sektor je tvien siti dvanacti sedisek, ktera poskytuji sluzby
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sociélni rehabilitace zrak@vpostiZzenym lidem ve vSech krajskychéstech
Ceské republiky.

Cilem tchto stedisek je umoznit zrakav postizenym Zivot
ve spolé€nosti vidomych lidi. Pi ztratt zraku nebo jeho oslabeni je ztizeno
zvladani znych dkori, je ohroZzeno zawstnani, zalibam a kotkam se
lze jen tZko wnovat. Vztahy v rodis, partnerské vztahy a vztahy
k pratelaim a znamym prochazeji zgtkavaci zkouSkou. VSechny zntime
problémy se snadii feSi, pokud¢lovek vi, jak na to.

Ve stiediscich pracuji odboenvySkoleni instruktei, kteti se zabyvaji
vyukou:

* Braillova bodového pisma: vyuka zahrnuje néacvikeni, psani

na Pichto¥ psacim stroji a psani na tabulce.

* Vyuka prostorové orientace: nacvik icte bez pomicek, samostatna
chize s dlouhou bilou holi, nacvik éhe po trase.

* Pro8koluji klienty v obsluze kompen&aich pomicek a informuji
0 moznosti jejich ziskavani (jde niapo televizni lupy &ni optiku,
pomicky pro sebeobsluhu aj.).

 Sebeobsluha zahrnuje soubéinnosti, @i kterych dochazi k ziskani
védomosti, které vedou samostatnosti, ha@mk o sebe p#&vat, jak
zvlddat denni ukony hygieny, pé o doméacnost, uklid, ale i pe
0 Své cti.

 Nacvikem psani na klavesnici psaciho stroje $iblpzi k vidomému
okoli schopnosti s nim komunikovat pisemnou formdnalost prace
na klavesnici je piprava pro pozdSi vyuku prace na pataci,
kterou zaji¥uji Tyflocentra. Tyto stediska spolu spolupracuji
a vzajemr se ve své p& o klienty dophuji.

» Reedukace zraku zahrnuje rozvoj zbylého zrakovébtepcionalu.,

e« Nacviku vlastnordniho podpisu (pokud se jedna o klienta
nevidomého od narozeni, ktery se krom Braillova dweého pisma
nenauil latinku).

« Uprava prostedi a odstraovani architektonickych bariér z hlediska
potieb nevidomych a slabozrakych.
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Nacvik chovani viiznych spoléenskych situacich a #Zgobu
kontaktu s lidmi. Co je platné, Zeélovék umél nakupovat, jezdit
méstskou dopravouiidit auto a zvladal dalSi jiné dovednosti, kterym
se v phbéhu svého Zivota naiil, kdyz po ztra¢ zraku se musi nait
vSe zvladat jinak. Je nutné zapojit jiné smysly ad&t se #kterych
c¢innosti, které po ztr&tzraku nelze vykonavatibec.

Instruktati  zprostedkovavaji dalSi sluzby, nap informuji

0 moznosti ziskavani kompenasdch pomicek a na jejich spoluiasti
hrazeni sociadlnimi odboryipslusnych magistrdit aj.

5.4 SONS
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakyodiské republiky

(SONS) je olBanskym sdruzeni s celostatnigobnosti, které vzniklo v roce

1996 slowenim Ceské unie nevidomych a slabozrakych a Spobest

nevidomych a slabozrakych. Poslanim této organizgee hajit zajmy

zrakow postiZzenych obani a poskytovat jim konkrétni sluzby vedouci

k jejich integraci zrako¥ postizenych obani do spol€nosti.

Vyhledavaji a kontaktuji zrakav postiZzené obany Wwetné osob

v akutnim stadiu po ztratzraku.

Podporuji zamstnanost nevidomych a slabozrakychcahi.

Provadi socioterapeutickodinnost realizovanou ve svépomocnych
skupinach a aktivizénich klubech.

Zabyvaji se odstneovanim architektonickych a inforntaich bariér
pro t€Zce zrako¥ postizené obany.

Overtuji nové formy pomoci zrakoy postiZzenym vetné popularizace

a os\wtlovani problematiky zrakového postiZzeni.

Sluzby poskytuji v nasledujicich oblastech:

Socialni prace mezi ¢ékce zrako¢ postizenymi ¥etné jejich
vyhledavani a prvniho kontaktu s nimi.

Zakladni poradenstvi o moznostech kompenzace hapdizrakového
postizeni i poskytovatelich sluzeb takto postiZzenlydem.
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e Specialni social&pravni a pracovépravni poradenstvi.

e Technické poradenstviipvybéru pomicek pro zpracovani informaci
véetné nacviku obsluhy takovych z&eni.

* Vydavani inform&nich ¢asopisi v braillové pismu, zvukové podah
zvétSenéméernotisku a digitalnim textu.

* Provozovani informéaniho systému a digitalni knihovnyiigtupné na
internetu.

* Rozvoj a docwviovani dovednosti ziskanych v programech zakladni
rehabilitace (véeni, prace v doméacnostiteni atd.).

* Vycvik vodicich ps a dalSi sluzby jejich drzitém.

 SluZzby osobni asistence (prodcovska a ped¢itatelska sluzba).

» Odstraiovani architektonickych bariér. (www.sons.cz)

5.5 TyfloCentra
TyfloCentra, o.p.s. jsou Btdisky socialnich sluzeb pro nevidomé

a slabozraké otany kraje Vysdina. Cilem sluzeb TyfloCenter je zapojeni
lidi s t¢Zkym zrakovym postiZzenim do spdleosti a podpora takto
postiZzenych jedink v samostatném Ziveétv jejich ptirozeném progtedi.

Obecr® prospsSna spolenost TyfloCentrum, o.p.s byla zaloZena
v roce 2003. Zakladatelem spd¢leosti je Sjednocena organizace
nevidomych a slabozrakyciR se sidlem v Praze.

Smyslem sluzeb této organizace je poskytovat pcddu pomoc pi
feSeni konkrétnich probl&m téZce zrako¥ postiZzenych lidi v jejich
kazdodennim zivat, zejména pi zvladani narénych nebo nestandardnich
situaci a pedchazet tak vzniku krizovych situaci.

Sluzby TyfloCentra jsou ueny lidem se zrakovym a jinak
kombinovanym postiZzenim. Zejména procalny, ktegi po ztrag zraku sami
nedokazi zvladnout svoji négnivou situaci. Pro olany, kte&i potrebuji
privodcovské a pedcitatelské sluzby. Pro alany, kteai ztratili zrak
v pribéhu Zivota a patebuji pomoci se znovu integrovat do spaiesti
a na trh prace. A pro @lny, ktgi jsou osamoceni a trpi nedostatkem
spoletenskych aktivit.

TyfloCentrum nabizi:
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Poradenstvi — poradenstvi je usk&ttevano zpravidla jako
individualni konzultace se zrakévpostiZzenymi obany spd&ivaji
v praktické pomoci pi feSeni jejich problén, pomoc i jednéani
s Urady a v psychologické podpe.

ProSkoleni pracovnici TyfloCentra poskytuji nasl@du poradenstvi,
které se tyka dlezitych informaci souvisejicich se zrakovym
postiZzenim (prava, naroky, povinnosti).

Poradenstvi tykajicich se komperknach pomicek, mozZnost jejich
nazorného pedvedeni, vyzkouSeni a zprostlkovani kontaktu
s navazujicimi odbornymi pracovisti.

Poradenstvi v oblasti odbouravani architektonickyahnformanich
bariér z hlediska pdeb lidi se zrakovym postiZzenim.

Poradenstvi v oblasti zakladniho poradenstvi — wrawat sluzeb
v kraji aj.

Praivodcovské a fedcitatelské sluzby jsou terénni nebo ambulantni
sluzby zamiené na zprosedkovani kontaktu se spalenskym
prostedim, pomoc p uplathovani prav a fi obstaravani osobnich
zalezitosti.

Doprovod a orientace v neznamém presti — |ékdska za&izeni,
afady, nakupy, banky, poSta a ostatniej@a mista.

Pomoc @i studiu: Seznameni s prasdim Skoly, spolupréace
pii praktickécasti studia.

Predcitani a vyhledavani informaci: Prace s texty, kten&jsou
zrakow postizenym lidem dostupné ani s vyuzitim kompeihmwah
pomicek.

Terénni a socialni prace: Sluzba je zZdema na podporu osob
s omezenou schopnosti pohybu, které nemohou pravéiddochéazet
do TyfloCentra. Jejim poskytovanim dochazi k presienztraty
kontaktu se spokenskym prostedim.

Pomoc @i vyfizovani korespondence, vyvani formulé&ua,

zprostedkovani pomoci {i teSeni problém vyplyvajicich
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ze zrakového postizeni, vgb zvukovych knih v katalogu, pomoc
s nakupem potravin acéinych wci.

o ZAazitkové kurzy:

o Né&zev kurzu: ,Jak komunikovat s nevidomymi a nebat"

o Ucelem kurzu je seznamit ndjznéjsi skupiny &astniki
se zadsadami komunikace a jednani s nevidomymi. ¢Nage
zasaddm prvodcovstvi nevidomych a jednani v dalSich
situacich, do kterych seiie dostat kazdy z nas.

o Prabéh kurzu: Pomoci modelovych situaci seagtnici seznami
S nejdilezitéjSimi zasadami v jednani s nevidomymi
a slabozrakymi. Prosédnictvim prozitkové metody si mohou
Gcastnici vyzkouSet alzi s bilou holi i nejaznéjSi pomicky.
V délce 2 hodin se mohou formou besedy d&dst, co neni
jasné a co je zajimavé. Kurz se kona v prostoragfioCentra
nebo v prostordch zajemce o kurz. Kurz je zcela reta
a Wastnici dostanou brozuru ,Ne tak, ale tak"”, kter&u&né¢
a jasre vyswtluje danou problematiku.

* Nacvik prace s narmymi kompenzanimi pomickami: Pomé&haji
zrakow postizenym v samostatnosti a nezavislosti v poskgni
pomoci vidiciho okoli p¢teni, psani, vz#lavani, ziskavani
informaci a jejich uchovani. Vyuka se tykad zakladwbsluhy
po¢itace. Vyuka prace s MS Word, obsluha specialnich safev
pro zrako¥ handicapované, prace s w®8ym textem, vyuka
zalohovych dat, vyuka prace s elektronickou poStayuka prace
s internetem, internetovy klub, technicka podpon& HSW.

e Aktivizaéni sluzby: Zrakové postizeni s seb@asto @Finasi snizeni
poétu spoleéenskych kontakt, a tim i osamlost. TyfloCentrum
nabizi aktivizéni sluzby a volndasové aktivity. Klienti se
pravidelnt setkavaji, mohou se zapojit do prace ve vytvarnbhg
nechat se namasirovat, mohou secaginit rétoriky a socialnich

dovednosti nebo besed s odborniky. Mohou se zapdgt turnaje
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ve zvukové stelbé nebo kulturni akce nebo vyletu. TyfloCentrum
vydavacasopis ,Stipky z Jihlavy*“.

* Integrace zrako¥ postiZzenych obani na trh prace v kraji: Projekt je
realizovan v ramci OP RLZ - Opefai program Rozvoj lidskych
zdroji. Program je zagren na nevidomé, slabozraké a jinak
postiZzené obany, kt&i maji zajem zlepSit své Sancefiphledani
zamestnani. Cilem programu je zvySit za&stnavatelnost zrakav
postiZzenych osob, poskytnout jim rokdjici vzdlani a odborné
dovednosti, jejich podpora ip hledani zamistnani a zéenéni
do pracovniho procesu. Navazovat kontakty mezi gstmavateli
a zrako¥ postizenymi uchazge o zamgstnani.

Aktivity ve vzdélavani:

* kurz vypatetni techniky;

e motivace zrakow postizenych k aktivnimu ipstupu ve snaze
0 nalezeni zawstnani,

« vyhledavani a osita zaméstnavatel v pifistupu v zamistnavani
zrakow postizenych osob;

» tvorba databaze potencionalnich zgmtavatet;

e potadani besed a semifta(zdroj: propagani material stediska).

5.6 Tyflo Vyscaina Jihlava o.p.s.
Je stediskem, které poskytuje sluzby a zajmowénnosti zrakow

postizenym obanam v Kraji Vysatina s pisobnosti v cel&eské republice.
Cilem sluzeb, které organizace poskytuje, je zntigacialni a spoléenské
omezeni zpsobné zrakovym postizenim a &anéni do spolénosti. V této
organizaci pracuji asistenti, ke pomahaji handicapovanym
v domacnostech nebo pracuji v prostorach Tyfla Wsa. Tato organizace
disponuje pditacovou webnou, dilnou na vyuku pleteni kosiktkalcovstvi
a keramiky. Cvénou kuchyni i klubovnou. Vznikl zde také sportovkliub
showdownu. Vyuka je za#tena na rozvoj dovednosti zrak®postizenych
v celé §fi jejich praktického Zivota.

Sluzby, které Tyflo Vyséina nabizi, vyplyvaji z pdeb handicapovanych

lidi. Patti mezi ns:
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1. Z&akladni socialni poradenstvi a odborné sociglmiadenstvi
Jednd se o0 bezplatnou pomoc lidem se zrakovou vadoozenou,
vzniklou Urazem nebo jinym onemo&mim. Pomoc je poskytovana také
rodinnym gislusnikim — ambulanta i terénre.
e pravre socialni poradensky servis;
e pomoc Vv jednani siady;
 vyhledavani a pomoc ip vyplinovani Z2adosti o zakoupeni
kompenz&nich pomicek;
e Z&adosti o piznani stup® mimoradnych vyhod, (ptkazu TP,ZTP,
ZTP/P);
» ptispévky na dopravu, socialni davky, rigpévky nap. zavislosti
na pomoci jiné fyzické osoby aj;
e pomoc fi vyhledavani vhodného zamtnani.
(Tyto sluzby jsou klienim poskytovany bezplaty).

2. Sociéalni rehabilitace
Klient ma moznost naiit se takovym dovednostem a znalostem, které
povedou k jeho samostatnosti.
 vyuka Braillova pisma - psani na Pichto\stroji, ¢teni hmatem,
nacvik podpisu;
« vyuka sebeobsluhy — vani a pée o domacnost, g& o vlastni
osobu;
« vyuka prostorové orientace — nacvik tras auzé s bilou holi,
moznostéteni reliéfni mapy vytvbené na termokopirce;
e poradani soutzi Braillovo pismo;
e prostorova orientace;
e muzikoterapie;
e canisterapie;
« psychorehabilitace.

(Tyto sluzby jsou klienim poskytovany bezplaty).

3. Osobni asistence
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Tato sluzba je poskytovana wipozeném progtdi klienta a na dalSich
mistech dle jeho poeb.

 péce o vlastni osobu, obstaravani osobnich zalezitosti

e pomoc @i osobni hygies;

e ptipraw stravy, chodu domacnosti;

e vychovné a vzdlavacicinnosti pro klienta;

» kontakt se spoléosti;

» terénni socialni pee.

(Tyto sluzby jsou hrazené klienty).

4. Privodcovska a pedéitatelska sluzba
Sluzba napomaha klietin s v¥izovanim osobnich zalezitosti.
e pravodcovské sluzby - klékg na Gady, vylety, za Kkulturou,
sportem, spoléenské akce;
 prediitatelska sluzba - lidem se zrakovym postiZzenim owh
asistenti pecist, napsat osobni korespondenci, novingasopisy,
zprostedkuji informace o zvukovych knihach.

(Tyto sluzby jsou hrazené klienty).

5. Socialr terapeutické dilny

Jsou zde provany cinnosti, které napomahaji rozvoji hmatu a jemné
motoriky pfi praci s fiznymi materialy.

e keramicka dilna - & se zde modelovani, glazovani a c¢emi

na hrreitském kruhu;

* pleteni koSik a jinych prou&énych vyrobki;

» tkani na tkalcovském stavu, nebo ratke;

e jiné ru¢ni prace — dratkovani, Siti, pleteni.

(Tato sluzba je zdarma, klient si hradi pouze cespotebovaného

materialu).
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6. Socialr aktivizani sluzby pro osoby se zdravotnim postizenim
a pro seniory
Snazi se o napbmi potteb Kklienti v oblasti socialnich kontakt
a spoléenského zivota. Klienti tak ziskaji dikydomostem ¥tSi moznost
uplatréni na trhu prace:
* vyuka prace na pdtaéi s hlasovym vystupem, vyuka prograndaws,
Winmonotor, Zoomtext a dalSi;
* nacvik zachazeni s mobilnim telefonem s hlasovym stupem
a televizni lupou;
* nacvik a pouzivani kompengaich pomicek, prace s termokopirkou -
pievedeni tisku, obrazka map do reliéfni podoby;
» sportovni aktivity — showdown, bowling, Sachy, léhktletika;
e« poraddani vylet a rekondénich a rehabilitanich pobyfi (i do
zahranéi);
e vydavani casopisu na c¢ernotisku, namluvené na audio noisi
v elektronické podod, v Braillové pismu.

(Tato sluzba je klienim poskytovana bezpla#.

7. Centrum dennich sluzeb:
UmoZinuje rizné zpisoby, jak mohou zrakav postiZzeni tr4vit volnycas
a klienty motivuje k samostatnému zvladani co negdinnosti samostatn
e Pii pobytu v centru dennich sluzeb zaji§i pomoc i osobni
hygierg.
» Poskytuji stravu nebo pomodaipstravovani.
(Tyto sluzby jsou klienty hrazené).
8. Dalsi aktivity
* moznost vyuzivani kompengzaich pomicek;
e moznost twréi femesiné i undlecké prace;
* navstvy divadel, koncerd, vystav, exkurze;
» pifednasky, besedy a setkavari ppoletenskych aktivitach.
(Zdroj propagani material organizace).
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5.7 Lorm
Obc¢anské sdruzeni Lorm od roku 1991 sdruzuje hluchpélensoby,

jejich rodiny a ostatni igznivce, kté&i se zajimaji o problematiku
hluchoslepych osob. Yeské republice tak od jejich zaloZzeni byla
vybudovana i socialnich sluzeb pro osoby postizené hluchoslepot
registrovanych u Magistratu hl. m. prahy pad j. 278458/07: Odborné
socialni poradenstvi.

Sluzby:

e socialni rehabilitace - nacvik komunikace, Lormovabeceda,
prostorové orientace a samostatného pohybuweavenobilou holi,
pruvodcovské sluzby na iady k léka&i, predcitatelska sluzba,
informaéni servis formou bulletinu Doteky;

e tlumo¢nické sluzby — tluméeni ve znakovém jazyce a taktilnim
znakovém jazyce, Lormav abeced, pomoci prstové abecedy
do dlarg ¢i oralné piti kompenzaci sluchadly;

e socialre aktivizaéni sluzby - p#adani tydennich edukaé
rehabilitatnich pobyfi a klubovych setkani hluchoslepych.

Sluzby jsou poskytovany terénnimi socialnimi practey ambulants
v poradenskych centrech LORM a terénm mist bydlisSt klienta. LORM
porddd od roku 2007 akreditovany kurz ¢eny osobnim asiste@im
hluchoslepych a zrakavpostiZzenych osob.

Obcanské sdruzeni. LORM provozuje Odbornou knihovnueré je
jedinym ucelenym zdrojem informaci o hluchoslepot Ceské republice.
(Zdroj www. lorm.cz/cs, www.cervenobiledny.cz, pikdce Hluchoslepi
mezi nami, informani material).

Posledni uvedena organizace se zabyva zrakmastizenymi lidmi, kteéi
krom postizeni zrakového maji postizeny i sluch.dyZje nutné zjistit,
ktery ze smysl, je postizen méh a vyuku gFizpasobit jeho potebam,
moznostem a schopnostem. Z praxe vime,indp nacvik clize s bilou holi
je ztizen a je nutné pouzivat jiné by komunikace. Nap Lormova
dotekova abeceda. V naSi praxi jsme se iz s osobamtakto

kombinovanym postizenim setkali, avSak nikdy nebtyto lidé zcela hluSi
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nebo zcela nevidomi. Komunikace tak byla mozna poimpaslouchadel.
Pti ptipadné uplné hluchéta zachovanym zbytkem zrakwj trubicovém
vidéni, lze vyuzit z¢tSeny ¢ernotisk, ¢i ¢teni a psani Braillova pisma.
Vyuka takto kombinova®& postizenéhoclovéka je mozna trochu sloafsi,

ale neni nemozna.
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6 Pracovni rehabilitace

Pracovni rehabilitace navazuje na vysledky ¢déné i socialni
rehabilitace. Uplatuje se hlavd u handicapovanych praco¥n
produktivniho ¥ku a usiluje o rozvoj specifickychédomosti, schopnosti i

dovednosti a navyk pottebnych ve zvolené profesi (Jesensky, 1987).

6.1 ZaFizeni zabyvajici se pracovni rehabilitaci zrako¥ postizenych
Zatizeni, o kterych je znamo, Ze se zabyvaji rekva&hfii nebo

c¢innostmi, které smtuji k profesnimu uplattni, neni mnoho. dmto
aktivitam se ¥nuji vySe zmigné organizace jako jsou Tyflocentra, SONS,
Ustav socialni p& pro nevidomé v Chrlicich, kde se zabyvaji vyukou
prace na poitac¢i. Cilem vyuky a znalosti prace na gitaci by pak mohlo

byt snadijSi uplatreni na trhu prace osoby se zrakovym postizenim.

6.1.1 Pobytové rehabilit&ni a rekvalifika éni stfredisko pro nevidomé [@dina, o.p.s.
Rehabilita&ni a rekvalifika&ni sttedisko pro nevidomé &lina je jediné

svého druhu \Weské republice. Umaiuje zrakow postizenym lidem
absolvovat intenzivni kurzy socialni a pracovni abHitace, na které
navazuje rekvalifikace s naslednym pracovnim uptaim.

Ztizovatelem tohoto g$ediska je Sjednocend organizace nevidomych
a slabozrakych. $edisko bylo vybudovano zaigspéni Ministerstva prace
a socialnich wci, Magistratu hlavniho #sta Prahy a holandské nadace
Care for Czech republic.

Zakladni metodou je individualnitpstup k jednotlivym klienim a prace
v malych skupinach. Cilentinnosti tohoto stediska je, aby si maximalni
pocet lidi se zrakovym handicapem byl schopen udrzeé zangstnani
a obstal na trhu prace jako rovnocenny uclRazagbaven schopnostmi,
znalostmi a ¥domostmi, pokud se bude chtit uchazet o #amani nové.
Programy jsou uteny lidem od 16 let a sé¢diskem prochézeji zejména lidé

v produktivnim ¥ku z divodu schopnosti se jeSb zantstnani uchazet.
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Klientem stediska se stava:

Obc¢an v produktivnim ¥ku, ktery ztratil mgivodni zamgstnani
v dusledku ztraty nebo vdzného poSkozeni zraku.

Obc¢an s dlouhodobym zrakovym postizenim, ktery ztra@lmsstnani
a chce se rekvalifikovat na noveé.

Mladistvy t¢Zce zrako¢ postizeny od dtstvi, ktery absolvoval
specialni Skolu nebo cilist¢ a rekvalifikaci si roz&uje ziskané
znalosti a dovednosti.

Zrakow postizeny s kombinovanym postiZzenim (mentalndlesné,
sluchové), ktery po rehabilitaci a zacviku na jedmchou manualni
¢innost bude schopen samotného ZzZivota a uplatni g®o istrance

pracovni.

Socialni rehabilitace:

kurz prostorové orientace a samostatného pohybilautholi;
nacvik sebeobsluhy;

nacvik ¢teni a psani Braillova bodového pisma;

nacvik psani na kanceilgkém stroji;

reeduk&ni a kompenzéni vycvik;

rozvijeni fyzickych dovednosti;

psychosocialni a komunikai vycvik;

rodinna terapie;

nacvik vlastnordniho podpisu;

cizi jazyk.

Pracovni rehabilitace:

dokonceni nacviku dovednosti ze socialni rehabilitace;

zacvik na préaci s elektronickymi komperzdmi pomickami,
na které poskytuji fispévky socialni odbory pislusnych magistrdit
vycvik hmatu v ergoterapeutickych dilnach,fiprava na volbu
povolani;

informa¢ni servis a zprosedkovani dalSich sluzeb.
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Rekvalifikace:

Druhy kurzi, ve kterych je mozné se rekvalifikovat, jejich &gni
a délka trvani.

* masér a nevidomy a slabozraky masér (organizujetifak.r.o.),

délka trvani je 5 rasici;

» koSik&ska vyroba, délka trvani 4 gmice;

» keramicka vyroba, délka trvani 2¢mice;

» tkalcovska vyroba, délka trvani 4¢mice;

e zvuka (zvukovy designer), délka trvani 10¢sici;

e Obsluha poitate se specialni uUpravou pro zrakovpostizené

pti préaci v intelektualnich profesich, délka trvanigsic.

Uvedené rekvalifikani kurzy hradi pislusny Gad prace, sponzor,
eventual® klient. Na provadni zmirgnych kurzi ziskava stedisko ddina
akreditaci MSMT u masérskych rekvalifikaci od mitdsstva zdravotnictvi,
které jim po uspsSné slozenych absolventskych zkousSkach vyda akeni
s celostatni platnosti. Btdisko je zapojeno do projektu International
Education Society a vydava absolvém mezinarodni certifikat umaijici
jim pracovat v kterémkoliv st&tEU.

Dulezitou ¢innosti je spoluprace se z&stnavateli, kterym poskytuje
rady jak zaidit pracovist pro ¢lovéka se zrakovym handicapem. Radi
pii odstraiovani architektonickych bariér,fpsestavovani pracovni napn
zrakow postizeného za#sstnance.

Upozomuji na ulevy daovée a socialni, které jsou spojeny se zakony
v souvislosti se zagstndvanim zdravoth postizenych (Zdroj: propadai

material organizace viz.fgohac¢. 3).

6.2 Zaméstnavani osob se zrakovym postizenim
Pracovni rehabilitace se netyk&td starych lidi a &ch, ktei pracovat

nechgji. Moznosti rekvalifikace, které nabizi napPobytové rehabilitéeni
a rekvalifikatni stredisko pro nevidomé &lina o.p.s., jsou vhodné jako
mozné profese pro lidi, kté pobiraji plny invalidni dchod. Casto jsme
s klienty teSili moznost rekvalifikace, moznost uhrazeni relkitkacniho

kurzu pracovnimi Bady, ktery byl vazan islibem zamdstnani. Klient ale
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vétSinou nebyl schopen si takovy tiglib opatit. Firmy a podniky
nemotivuje zamstnavani postizenych lidi a vyhody, které bglynpodniky
ziskat, pokud budou Ilidi s postiZzenim z&hnavat, ¥ejmé nejsou
dostaténymi motivanimi ¢initeli. Vyjimku tvofi mozZznost préace
v chrdretnych dilnach nebo pradce na Zivnostensky list. PraoZnost
pracovniho uplaténi zrakow postiZzenych neni ili§ prostoru na trhu
prace. Jedna z moznosti zastnani jsou telefonni uUstdny v podnicich,
kde jeSt neprolkthla digitalizace telefonnich UGstden. MoZzna by
v budoucnu byla i obsluha telefonnich linek magrizovych center nebo
poradenstvi v socialnich sluzbach. Uplath by mohl nalézt zrakoy
postizeny, ktery je vz&lany v oboru psychologie nebo prava a mohl by tak
zajistit obsluhu telefonu n&pna lince bezp&, na Gadech¢i organizacich,
které poskytuji, nafh soc. poradenstvi.

Problém zamstnavani zdravoth znevyhodwgnych Ilidi spatujeme
v pravni legislati¢. Z pravniho hlediska neni povinnost podaila firem
zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim. Myslime & moznym
feSenim by mohla byt bonifikace firem, za ¢kmovani zdravoti
postizenych do svych vyrobnich prodesle mozné, Ze by se projevilo vice
snahy a aktivit ve vytvi®ni pracovnich mist pro zrakdvpostiZzené nebo

alespa odstrarni bariér, které jim brani v tomto Zkenéni.

6.3 Ochrana pracujicich handicapovanych osob
Lidem se zdravotnim postiZzenim se poskytuje zvySewc&rana na trhu

prace. Podminky, za kterych jsou zdravétrpostizeni zamstnavani,
upravuje Vyhlaska Ministerstva prace a socialnictécivCeské republiky.
Mezi zdravotr postizené&adime i osoby s handicapem zraku.

Pracovni rehabilitace je souviskinnost zamtiena na ziskani a udrzeni
vhodného zamstnani osoby se zdravotnim postiZzenim, kterou nklax
jeji zadosti zabezpmji urady prace a hradi naklady s ni spojenétad)
prace v sotinnosti s osobou se zdravotnim postiZzenim sestadividualni

plan pracovni rehabilitace.
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Piiprava k praci zapracovani osoby se zdravotnim igestm na vhodné
misto na zéakladl dohody s wadem prace. ®prava k praci mze byt
provackna s podporou asistenta. Tatbigrava trva nejdéle 24 &sica.

Specializované rekvalifikeni kurzy jsou uskut&ovany za stejnych
podminek jako ostatni rekvalifikace.

Chrarené pracovni misto a chrdnd pracovni dilna je chr&né pracovni
misto vytvaené zamstnavatelem pro osobu se zdravotnim postiZzenim
na zaklad pisemné dohody stadem prace. Chr&mé pracovni misto musi
byt provozovano nejmé&npo dobu 2 let ode dne sjednaného v dohod

Chrargné pracovni dilna je pracoviSzamistnavatele, kde je zafstnano
nejmért 60% zandstnand@ se zdravotnim postiZzenim.

Uiad prace mze poskytnout fpispévek zaméstnavateli na vytvieni
chrartného pracovniho mista a chraré pracovni dilny. Zagstnavateli,
postiZzenim, nmiZe (rad prace uhradit naklady natipravu k praci &chto
osob.

Zaméstnavateli zamstnavajicimu vice nez 50 % osob se zdravotnim
postiZzenim z celkového gtu svych zamistnand@ se poskytuje fispévek
na podporu zagstnavani &chto osob.

Zaméstnavatelé, ktd zaméstnavaji vice nez 25 osob, jsou povinni
zaméstnavat také osoby se zdravotnim postiZzenim. Pokad¢stnavatel
nedokaze povinna 4% zdrava@tnpostiZzenych osob za¥stnavat, nize si
tuto povinnost splnit odvodem samostatné #lalo statniho rozp&u nebo
tzv. nahradnim plénim, tedy odbBrem vyrobki a sluzeb od firem
zaméstnavajicich vice nez 50% osob se zdravotnim pesitih
(http://mpsv.cz/cs).

Firma Spektra, kterd se zabyva distribuci vyemmi techniky
a kompenzanich pomicek pro zrakow postizené, nabizi na svych
strankach kalkul&ku pro vypaet vySe nahradniho pémi. Informuje
na svych strankach, Ze o&lem jejich vyrobkKi se da splnit povinnost
zaméstnavat osoby se zrakovym postizenim a vyhnoutadeadvodu pe#z

do statniho rozp&tu (www.spektra.eu).
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V jednotlivych kapitolach jsme se snaZzili vy&lit pojem rehabilitace
tak, jak ho vys¥tluji nékteti autari. Jeji rozdleni a hlediska tohoto&eni.
Chteli jsme zde piblizit, co si vlastg pod pojmem rehabilitace iZeme
piedstavit. Jeji naml a ¢im se vlastd zabyva. Uvadime rozdeni na fti
zakladni slozky - I|&bnou, socidlni a pracovni. Popisujeme jéjénéni
z hlediska postizeni. Od 8kkeni diagnézy az po vyrovnavani se ztratodiu
oslabenim zraku. Svoji roli zde hraje jak organqgwveéstizeni, tak psychika
zrakow postizeného, proto jsme se v jednotlivych kapitdlavénovali i
akceptaci vady. Akceptace zrakového postizeni seiuvis predsudky, které
koluji o samotnych handicapovanych. Da:édné rehabilitace jsme Zadili
i rozdéleni z hlediska ¥ku. Vime, Ze pra¥ vyvoj osobnosti a ztrata zraku
na ukitém stupni vyvoje, souvisi sékem. Podle dosazenéhaku mizeme
odhadnout, jakad bude pra¥podobné Urovi jeho dovednosti a schopnosti.
To, ¢emu seclovék nawil pifed ztratou zraku nebo jeho oslabenim, souvisi
se startem, ktery pak bude mitféipnacviku a zvladani kazdodennich
c¢innosti¢i prizpusobeni se novym okolnostem.

Praw tato hlediska akceptace vady, rodinné zazemi, neasgtvi, vztah
k sob samému jsouilezitym meznikem v navazujici socialni rehabilitaci

Uspedna socialni rehabilitace a jeji zvladnuti Gzce \@sii s osobnosti
zrakow postizeného, fjeti jeho vady a chuti &emu se natit. Chut
k Zivotu se neda naordinovat, ale pomoci socialehabilitace se da
postiZzenému ukazat nova cesta. Neni nutné slibo¥atbude snadna, ale
uspéch, nové schopnosti aédomosti mohou byt dostateé¢ vyznamnymi
ciniteli prawe pti prova&ni handicapovanych touto sloZzkou rehabilitace.
Tato cesta je poseta organizacemi, které se zabysagialni rehabilitaci
zrakow postizenych, my jsme zdeskteré z nich zminili.

Posledni slozkou, o které si myslime, Ze j@argpzenym zavrSenim této
cesty, je nalezeni vhodného zastnani. Po ztr&t zraku se kmenové profesi
lze jen velmi tZko wnovat a veSkeré vzdavani, nacvik samostatnosti,
nové dovednosti a nezavislost na svém vidicim ok®3$echno tohle usili

a prace pomahajicich byé&m byt pripravou pro vykon vhodného povolani.
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Prakticka ¢ast by nam mdla podat vys¥tleni a odpo¥di na otazky
ohledre UspsSnosti a schopnosti takové zasinani nalézt. Dotazy jsme
sméifovali k osobam nejpovolansim, k lidem, ktéi jsou se zrako¥
postiZzenymi v dennim kontaktu a velmi de&b se v této problematice

orientuji.

67



PRAKTICKA CAST

7 Cile vyzkumu a stanoveni hypotéz

Cilem vyzkumu je zjistit poet osob se zrakovym postizenim
prochazejici socialni rehabilitaci v organizaci Todervis a navazani

nasledné pracovni rehabilitace a jejich upkathna trhu prace.

Hypotéza 1 Domnivame se, Ze z vyzkumu vyplyne, Ze nejté&0 %
osob se zrakovym postizenim, Kkte prosli jednotlivymi slozkami

rehabilitace, nalezlo uplaémi na volném trhu prace.

Hypotéza 2 Domnivame se, Ze dotaznikové i&ati prokaze ¥tSi patet
osob zamistnavanych na plny pracovni Uvazek neZ osob se @anak

postiZznim zamstnavanych n&ast&ny Uvazek.

Hypotéza 3 Domnivdme se, Ze osoby se zrakovym postiZzeninezredu

pracovni uplatani ve zdravotni sfiée ¢ast€ji nez ve sfée Skolské.

Myslime si, Ze by bylo moZzné vytvd model, ktery by zahrnoval
navaznost na subjektyapobici ve Skolstvi, zdravotnictvi, v socialni sé¢
neziskovém a pracovnim sektou.

Moznym feSenim je slotit uvedené pistupy a zajistit plynulé prolinani
jednotlivych slozek léebné (medicinské), socialni a pracovni rehabilitace
a zajistit poskytovani komplexni pé. Fi této ucelené rehabilitaci se jako
nejdalezitéjSi jevi individualni prace s klientem. Je nutné Ipbeswdcit
ke spolupréaci, aby se na celkové rehabilitaci ak&iwodilel, a ne se jen
podvolil svoji asti.

Komplexni pé&€e by mila byt tvorena tymem I|ék& — oftalmolod,
zrakovych terapeuit optometrisi, instruktoi prostorové orientace
a samostatného pohybu, specialnich pedéagsge specializacemi v gé

o déti, vychovatefli, personalu pracujiciho v domech s¢peatelskou
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sluzbou (peéujicich o seniory se zrakovym postizenim),

psycholodi a socialnich pracovnik(Moravcova, 2004).

l&ka -
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8 Popis vyzkumné procedury a vyzkumného vzorku

Zvolena metoda kvantitativniho vyzkumu poskytuje znost skru dat,
nasledné zpracovani ziskanych informaci a vyvozebiecného zadru.
Nasledr® je mozZzné timto Séénim buw oveérit, ¢i naopak vyvratit
piedloZzené hypotézy.

Z ftady vyzkumnych pedagogickych metod jsme zvolili owck
dotaznikového Sééni. Samotny dotaznik je soustavéegem gipravenych
a pe&live formulovanych otdzek, které jsou promysSéeserazeny, na &z
dotazovani respondenti odpovi pisemn

Pfi sestavovani dotazniku jsme se snazili o jednémoa formulaci

srozumitelnych otdzek-fpmérene dlouhych, nenarénych na panit.

Dotaznik je uten pro pracovniky sedisek Tyfloservig, o0.p.s po celé
CR a obsahem dotazniku jsou otazky pro mé spolupvraiky (viz. piiloha
¢. 1).

Polozky v dotazniku jsou uz&ené (strukturované), které se vyzZnd
tim, Ze se u nich respondeém piedklada vzdy uwity pocet piedem
piipravenych odpo&di, z nichz si niZze respondent jedndi vice moznosti
vybrat. Hlavni vyhodou dchto polozek je to, Ze se podstatmjednodusuje

vyhodnocovani odpoidi.

1. Casovy harmonogram vyzkumu

Dotaznik byl rozdan i ptilezitosti pracovniho setkani za&stnand
Tyfloservisu,o0.p.s, které se kona 2x do roka a &iok dalSimu vzdlavani
pracovniki. Na tomto S$koleni byli osloveni zamwtnanci sitedisek
a dotaznik jim byl pedlozen. Otazky byly za#teny na problematiku
zrakow postizenych lidi. Dotazniky byly vyptmy v uebrgé. Z mistnosti
nikdo neodchazel a ptdbny ¢as k jeho vypracovani byl stanoven na
30 minut. Poté byly vypléné dotazniky odevzdany. Osloveni dotaznik
vyplnili ve stejném ¢asovém intervalu a za stejnych podminekivDd
Seffeni byl responderiim vyswtlen pred rozdanim dotazniku. Dotazniky mi

byly predany osobaé.
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Bylo rozdano celkem 43 dotaznik do 12-ti stedisek Tyfloservisu,
0.p.s. Navratnost dotaznikbyla 100%.

2. Charakteristika soubar

Cely zé&kladni vyzkumny soubor tvio 12 krajskych gtedisek socialni
rehabilitace Tyfloservis v CR, které pfimérné zaji¥uji pé&i pro 7 200
klienta se zrakovym handicapem d¢. Celkow proSlo evidenci jednoho
sttediska Tyfloservisu prmérné 600 Kklienti. Tyfloservisi, 0.p.s je

na UzemiCR celkem 12.

3. Pribéh vyzkumu

Dne 4. k¥tna 2009 bylo rozdano 43 dotaziik zaméstnan@m
jednotlivych stedisek Tyfloservisu, o.p.s. Do 4. &kna 2009 bylo
43 dotaznik vypInéno a vybrano od pracovnikTyfloservisi — tedy 100 %.

4. Zpracovani odpodi

Kvantitativni vyzkum.

Bylo aplikovdno uspbadani dat a sestaveni tabule&lktnosti, grafické
znazorreni nantfenych dat. Ve vyzkumnéasti bylo vyuZzito i procentualni
zpracovani dat.

Kolegové - pracovnici Tyfloservis o0.p.s., se zZ@azenim do vyzkumu
souhlasili a dobrovoléh se ho @astnili. Udaje o zkoumanych osobéch,
nasich klientech, jsou anonymni a obecné. Nijak rs&dotykaji jejich
soukromi. Nebylo nutné uvé&d jejich vék, data narozeni ani jiné osobni

Gudaje, o jejich souhlas nebylo nutné zadat.
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9 Prolinani slozek rehabilitace

9.1 Clovék prochazejici rehabilitaci
Lécebny, neboli medicinsky fpstup ¢asto nezohletluje psychologickeé

zvlastnosti osobnosti zrakéwostizenych.

Socialni pgistup v rekterych stediscich sice respektuje individualni
zvlastnosti zrako¥ postizenych, ale postrada odborné znalosti z dblas
oftalmologie, neurologie, diagnostiky. fiP feSeni konkrétnich problé&m
nemusi byt dosazeno vytgného cile.

Pracovni uplatani zrakow postiZzenych, zejména doSlo-li ke zt¢&traku
v pozdj$im wéku, je téméf nemozné.Casto zalezi na Grovni schopnosti,
dovednosti, znalosti, kterych zrakbyostiZzeny dosahl ijgd ztratou zraku.
Vénovat se kmenové profesi je mozné jen za&itych podminek. N&vrat
do pracovniho procesu jiesen vhodnou rekvalifikaci. Zrak®wostizeni se
stavaji masery, telefonisty,¢alouniky nebo se d&nuji hmatovému
modelovani (Axmanova technik&) vyrob¢ keramiky.

V souwtasné dob jsou nadji grantové programy Evropské Unie, které
pocitaji se zamstnavanim zrako¥ postiZzenych a zaroweho podporuji.

Pti praci nag. v chrarknych dilnach, ale i kdekoliv jinde, nejdeqzxi jen
o vydélek a vykon, ale o kontakty, které si pracujic¢iovék vytvari
pii setkavani s ostatnimi lidmi. JdetgdevSim o rozumné vyuZiti volného
¢asu, o psychickou pohodu postiZzeného a o rozvojojedamostatnosti
a nezavislosti na svém nejbliz§im okoli. Cilem w8, neboli
komprehenzivni, rehabilitace je zkval#mi Zivota zrako¢ postiZzenych a

o normalni zélenéni do Ezného zivota zdravych lidi.
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10 Vysledky dotaznikového Séeni

1.Ktera z jednotlivych slozek rehabilitace je Va&ini klienty nejvice
poZzadovana?

Prvni z otazek byly s¥fovany kolegim, ktefi pracuji gimo se zrakow
postizenymi lidmi. Ch&li jsme se dozwdét, zda jsou naSe uavahy o
prolinani slozek rehabilitace spravné. Tedy, pokeddy ¢lovék po ztrat
zraku projde vzdy &akym medicinskym zdzenim nebo zda teprve
nasledg dochazi k rehabilitaci socialni a zda né&sledujehatslitace

pracovni.

Obrazek 1: NejastjSi pozadavek rehabilitace

36%

@ |écebna
B sociélni
O pracowni

23%

Zdroj: autorka
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Tabulka 1: Netas®€jSi pozadavek rehabilitace

lécebné 41%
socialni 23%
pracovni 36%

Zdroj: vlastni vyzkum

Z pifilozeného dotazniku vypkmého pracovniky Tyfloservisu, 0.p.s
(socialni pracovnici, metodici a instrukio prostorové orientace a
samostatného pohybu zrakbypostizenych), vyplynulo, Ze lidé se zrakovym
postizenim, tedy jejich klienti, maji nejtsi zajem o Iéebnou slozku
rehabilitace. Tento jejich zajem zejména o tuto Z&lw rehabilitace si
vysvétlujeme jako pirozeny nésledek k&eni. U Ilékd&t jsou provadny
pravidelné depistdZze a pacientitighazeji na zaklagl informaci, které
ziskavaji od Iékege. Po absolvovani socialni rehabilitace jsou dale
nakontaktovani na pracovni rehabilitd centra a mohou nésleé&nprojit
dalsi slozkou rehabilitace, pokud usiluji o ¢t@néni do pracovniho
procesu. Pracovni slozka rehabilitace je druhouca®§ji pozadovanou

slozkou. Dle odpo&di je patrné, Ze zraka@vpostiZzeni chdji pracovat.
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2. Setkali jste se za posledni 2 roky s klienty, k¥i se zda&lenili do
pracovniho procesu?

Druhym dotazem jsme céli zjistit zaméstnanost osob se zrakovym
postizenim. Cilem bylo dozdét se, jakad je jejich usg@gnost po
absolvovani rekvalifikace a nasledné ¢Enéni do pracovniho procesu.
Jedné se procentuelni odhad.

Obrazek 2: Zamstnanost osob se zrakovym postizenim

1 0%
H 0%
O méné nez 10%
B 10%-30%
0 30%-50%
100%

Zdroj: vlastni vyzkum

Tabulka 2: Zamistnanost osob se zrakovym postiZzenim.

do 10% 43
10% - 30% 0
30% - 50% 0

Zdroj: vlastni vyzkum
Z odpowdi dotazanych vyplynulo, Ze za posledni dva rokylobylo

pracovniho procesu zZkenéno méré nez 10% uchazd o zantstnani, ktéi

byli zrakow postiZzeni.
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3. Pokud ano, v jakém od¥tvi jste naSli uplatnéni?

Timto dotazem jsme c8li zjistit odveétvi, ve kterém zrako¥
handicapovani uchaZe o zaméstnani nalezli uplatni, pokud byli
zaméstnani. Vhodna rekvalifikace nabizi pak uplétn ve sfée zdravotni a

socialni, ve Skolstvi a kulte, ale i ve vyrobnim oddtvi nebo jiném

odvétvi.

Obrazek 3: Uplatani zrakow postizenych v jednotlivych oddvich

15%

@ zdravotnictvi a socialni
odveétvi
12% m 3kolstvi a kultura

54% O wrobni odvétvi

gjiné

Zdroj: vlastni vyzkum

Tabulka 3:Uplatnéni zrakow postiZenych v jednotlivych oddvich

Zdravotnictvi a socialni odtvi 54%
Skolstvi a kultura 19%
Vyrobni odwtvi 12%
Jiné 15%

Zdroj: vlastni vyzkum

Uplatnéni naSli zejména v socialni 9 zdravotni i vyrobni. Netradmi

bylo uplatreni zrakow postizené klientky v knihowh

76



4.0 jaky pracovni Uvazek maji zrakow postizeni uchazé&i o zaméstnani
nejéastéji zajem?
Otazka v dotazniku s&iovala k pracovnim uvazkn. Cilem bylo zjistit,
0 jaky pracovni uUvazek maji zajem uchdzeo zaméstnani se zrakovym
handicapem. Zda preferuji z&stnani na plny pracovni Uvazek, zda jsou
ochotni pracovat na&dste&ny pracovni Uvazek nebo zda vyhledavaji ¢ad

praci na dohodu.

Obrazek 4: Zajem zraka@vpostizenych o pracovni Gvazek.

10%

@ plny
50% m castecny

O prace na dohodu

Zdroj: vlastni vyzkum

Tabulka 4: Zajem zrakavpostizenych o pracovni GUvazek

Plny. 50%
Casteny 40%
Na dohodu. 10%

Zdroj: vlastni vyzkum
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NejvétSi zajem zrako¥ postizenych lidi je o plny pracovni Uvazek, ale
nejéastji jsou zantstnavani na #&kolik hodin. Zaméstnavatelé preferuji
zaméstnavani handicapovanych na caste&ny Uvazek. \¢tSina

handicapovanych se pak spoléha igmy ze svych invalidnich wchoda.
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VY s

5.Uved’te nejéastéjSi problémy pri zaélenéni do pracovniho procesu

z pohledu pracovnika Tyfloservisu.

Cilem této polozené otazky byla snaha zjistit, ed mysli samotni
instruktati o problémech, se kterymi se musi samotni handovapi
potykat, pokud se snazi ziskat z&tnani. Ze zkuSenosti vime, Ze
nejzavazgjSimi piekdzkami niize byt dostupnost zagstnani. Cestovani za
praci, kterd souvisi se schopnosti se samostapmhybovat, v jejich
znalosti prostorové orientace a ude s dlouhou bilou holi. Dalsi
z problémi, se kterymi se mohou zrak®dvpostizeni lidé setkat, jsou
piekadzky na pracovisti, négpiusobené prosedi jejich potebam. Jist se

mohou setkat i s malym vylbem vhodného za#sstnani.

Obrazek 5: Problémy i zatlenovani do pracovniho procesu zrakov
postizenych lidi.

20%0

@ dostupnost zaméstnani
(doprava)

m prekazky na pracowvsti

0O maly wbér vhodného
zaméstnani

50206

Zdroj: vlastni vyzkum

Tabulka 5: Probléemy i zaclenovani do pracovniho procesu zrakov

postizenych lidi.

Dostupnost zamgstnani 20%
Piekazky na pracovisti 50%
Maly vybér vhodného zamstnani 30%

79



NejcasgjSi potize, které zrakav postizeni pekonavaji pi hledani
zamestnani, jsou pekazky na pracovisti, népEpuasobené prosedi nebo
neochota takové proiddi zrako¥ postizenému uchazejici se o z&tnani
vytvorit. Druhym divodem je maly vybr vhodnych pracovnich mist, které
by byli schopni vzhledem ke svému postizeni vykoativJako posledni

duvod bylo zjiS€no, Ze nejmensSim problémem je dostupnost ggmani.
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6.Uved’te, zda firmy nebo podniky davaji prednost zaméstnavani lidi se
zrakovym handicapem pfed ndhradnim plnénim
Zde jsme se snazili vysledovat samotny postoj,rkteaujimaji podniky
¢i firmy k zaméstnavani lidi se zrakovym handicapem.¢ménim lidi do
pracovniho procesu mohou podniky ziskat ulevy naida. Nebo zda plati
pokuty za neplani a zda davaji fednost ndhradnimu péni spol&nosti.

Obrazek 6: Pednost zamstnavani lidi se zrakovym handicapenteg

nahradnim planim spol€&nosti.

2%

@ pracowmnimu zaclenéni
zrakowvé postizenych

® fina¢ni pokuta za neplnéni
, hebo nahradnimu pInéni
spole¢nosti

98%

Zdroj: vlastni vyzkum

Tabulka 6: Pednost zamstnavani lidi se zrakovym handicapenteg
nahradnim planim spol€nosti.
Pracovni zalenéni zrakow 2%

postizenych

Finantni pokuta za nepkmi 98%

Zdroj: vlastni vyzkum
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Z dotazniku je patrné, Ze firmy i jednotlivé podgikradkji vyZivaji
moznosti nahradniho pémi, nez aby zagstnavali handicapované lidi.
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11 Diskuse

Do priloh byly zaazeny ti kasuistiky. Jsou v nich popsany jednotlivé
Zivotni pribéhy zrakow postizenych, které zrakové onemeaom zastihlo
v riznych Zivotnich obdobich a naznych stupnich jejich vyvoje. Zrakové
postizeni zde hraje tdezitou ulohu v jejich utvéeni vlastniho Zivota a
dokresluje zminy, které jim jejich handicap ipnesl. Jsou zde popsany
reakce okoli na jejich onemoéni zraku a zfisoby vyrovnavani se s jeho
dusledky. Jednotlivé popisy onemo&mi, diagn6z a progno6z jsou ukazkou,
jak prochazi zrako¥ postizenyc¢lovék jednou z prvnich sloZzek rehabilitace.

Je zde zmién nasledny pibéh socialni rehabilitace, jejimz cilem byl
navrat do BZného Zzivota s maximalnim vyuzitim jejich schopripst
dovednosti, rozvoje zbylého zrakového potencionalkompenzace jejich
ztraty vhodnymi pomickami ¢i vyukou v kurzech, kde je nabyté znalosti a
dovednosti posunuly na jejich cé&sk samostatnosti a nezavislosti.

V jednom pgipadk je zde popséana rekvalifikace, respektivéipgava na
budouci povolani.

Z kasuistik je patrné, Ze vSichni uvedeni handicggd lidé proSli
jednou z prvnich slozek rehabilitace. debnda rehabilitace zde byla prvnim
stuprem k nadvaznosti na dalSi slozky rehabilitace popeso& v téhle praci.
Socialni rehabilitace je tedy dalSimiigtkem v mozaice Zivota, na jejimz
konci by méla byt vhodnda rekvalifikace a poZd zaméstnani s pimétrenym
piijmem. Vlastni pijem a solstatnost jsou dalSimi ukazateli vlastni
samostatnosti a nezavislosti. ZrakopostiZzeni lidé by tak #&i naprosto
piirozene zaZzivat pocit, Zze &éco musi, Ze na & kazdy denceka pracovni
povinnost, ktera uuje rytmus jejich BZného dne. Mit praci znamené
moznost navazovani novych kontakts lidmi. Tyto kontakty nasledn
rozsSituji jejich obzory. Ziskavaji tak moznost stale s&@mu novému &it.

V pracovnim procesu vznikad velmiuteZitd interakce zrako¥ postiZzenych
lidi s lidmi bez zrakového postizeni a vgm® jejich znalosti zkuSenosti i
Zivotnich postoj, nazof a mysSlenek. Tak jako bez lidské spoh®sti

nevznikne lidska bytost, bez spdleosti zdravych lidi a nasledné integrace

83



nevznikne samostatny zrakévhandicapovany jedinec. Segregace vede
k izolaci ze spolénosti zdravych lidi. Izolovanylovék nedostane Sanci,
aby se mohl podilet na utv@ni nasSeho spotmého Zivota. Nedostane tak
moznost #co pro druhé uélat a byt svému okoli je8tprosgsny, z&lenit

se do Zivota lidi, ktd pomahat chyji, kteti si ch&ji nechat pomoci, a lidi,
ktefi tohle vS§8echno umozni.

Lidska spolé€énost by ngla fungovat jako celek, jehoZz vazby jsou
zalozeny na vzajemné solidagjt lidské vzajemnosti a lasce Kk sbb
navzajem. Takové uspadani je mozné ve spaleosti, ktera je vyspa
informovana a tolerantni. &ime, Ze jdeme po spravné ceéstna jejimz
konci bude prav takova spolénost zdravych a handicapovanych lidi
respektujicich lidska prava, plnicich si své powasti a nasled& majicich
ohledy na ty, kt&i ve svém zivod méli méné Stesti.

Cilem vyzkumu bylo zjistit pdet osob se zrakovym postizenim
prochazejicich rehabilitaci v organizaci Tyflosesypb.p.s a navazani
nasledné pracovni rehabilitace. Ze 43 odgaivpracovnik z 12 krajskych
stredisek Tyfloservig, 0.p.s., kterym rédné projde pamérné 7.200 klienfi
a kde jedno gedisko poskytne sluzby pmérné 600 klientim, bylo
zjisténo, Ze mén nez 10 % zrako¥ postiZzenych nalezlo uplagni na trhu
prace. Nepotvrdilo se ani, Ze kazdy zrakgwstizeny, ktery proSel socialni
rehabilitaci ve dgtediscich Tyfloservisu, o.p.s., & zajem o pracovni
rehabilitaci. Jejich zajem o pracovni rehabilitamni automaticky, protoze
stredisko Tyfloservis,o.p.s nabizi Sirokou Skalu sloZe uZivatel si vybira
podle svych pateb z této nabidky.

Z vyzkumu vyplynulo, Ze nebyla potvrzena hypotéza Kde jsme se
domnivali, Ze nejméh 50% osob se zrakovym postiZzenim, #teprosli
jednotlivymi slozkami rehabilitace, naleznou upla&tm na volném trhu
prace.

Z provedeného vyzkumu vyplynulo, Ze nejpozadodjdn slozka, kterou
proch&zi ¥tSina zrako¥ postiZzenych, je sloZzka tébna. Vyplyva logicky
z odhaleného problému, 8léni diagn6zy a naslednéhoc¢kni. Jako druhéa

nejpozadova#Si slozka rehabilitace je poZzadovana sloZzka pradovZde je
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patrné, Ze zrakoy postiZzeni pracovat chji a tuto sloZzku rehabilitace
upfednostiuji pfed sloZkou socialni rehabilitace.fiRrm a zamstnani je
pro n¢ dulezitéjSi nez kompenz&ani pomicky a rehabilitace, ktera je vede
k vlastni samostatnosti, séftacnosti a nezavislosti.

Hypotéza 2 také nebyla potvrzena. Domnivali jsme 3e dotaznikové
Setteni prokaze ¥tSi patet osob zamstnanych na plny pracovni Uvazek nez
osob se zrakovym postiZzenim zastnavanych na&aste&ny pracovni Uvazek.
Z odpowdi je patrné, Ze zraka@vpostiZzeni lidé maji zajem o plny pracovni
Uvazek a teprve na druhém mistvoli pracovni Uvazek caste&ny.

Z odpowdi respondent vyplyva, Ze zamstnanost zrako¥ postiZzenych
ve skut&€nosti negesahla 10 % lidi s poSkozenym zrakem,ikteaméstnani
nalezli.

Hypotéza 3 potvrzena byla. Domnivali jsme se, Zehysse zrakovym
postiZzenim naleznou pracovni uplam ve zdravotnické sf@& c¢astji nez
ve Skolské. Z dotaz vyplynulo, Ze 54% zrakay postizenych nalezlo
uplatréni ve zdravotnické st®&, ve Skolstvi a kultte nalezlo pracovni
uplatréni 19 % zrako¥ postiZenych. Dvanéact procent zrakopostiZzenych
uchazeéa nalezlo uplatani ve vyrobni sfée a 15 % z nich nalezlo

uplatréni v jiném pracovnim odstvi.
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12 Doporweni pro praxi

Vyzkum prokéazal, Ze uplatmi zrakow postiZzenych na trhu prace neni
samozejmosti a Ze je teba volit vhodné budouci zamtnani nebo
rekvalifikaci s ohledem na mozné budouci upkath | kdyz vyzkum
prokazal pouze 10% zamtnanych zrako¥ postizenych, peci jen prokazal,
Ze jejich uplaténi na trhu prace mozné je. Z tohoto z§ist lze tedy
vyvodit doporkeni pro budouci studium zrak®vpostiZzené mladeZze nebo
zvazeni vhodné rekvalifikace po ztéatzraku v pozdjSim wveku. Nejvice
pracovniho uplaténi nalézaji rekvalifikovani magg ktefi svoji praci
vykonavaji na zivnostensky list. Studium, kterécpgd s budoucimi zrakav
postiZzenymi pracovniky ve zdravotnictvi, jefizovano i béznych
sttednich zdravotnickych Skolach nebo na specialnikbl&ch, kde existuje
vzdélavaci program pro zraka@vpostizené v oborech o%ewatel, pé€ovatel,
¢i zdravotnicky pracovnik, jako pomocna sila ve adotnictvi.

V odborné literatie se nizeme déist o zrako¢ postiZenych lidech,
kteti pusobi v pedagogickycki tyflorehabilitatnich profesich Jsou mezi
nimi i vysokoSkolSti pracovnici, kté nalezli uplatgni zejména v oboru
tyflopedie. Nalézaji uplattmi vSude tam, kde se d&egipokladat touha po
vzdélani, poznani, motivace ke studiu, empatii a sotilazaki se zrako¥
postiZzenym vydujicim. Tam se jevi uplatmi zrakow¥ postizeného
pedagoga jako mozné. Nezbytné je vSak nejen wvigud vhodnych
pracovnich podminek zrakév postizenému titeli, ale zarové take
piedpokladad vysokou urowe znalosti, zkuSenosti a dovednosti zrakov
postiZzeného pedagoga v daném oboru. ZrakopostiZzeni pedagogoveé
nalézaji uplaténi spiSe ve vyuce s do&lymi lidmi a seniory.
Predpokladame, Ze dosh lidé jsou jiz ke vzdlavani pgiméerene
motivovani a maji dostatek odp&édnosti, solidarity a empatie, ktera
vyluéuje podvadni opisovanim a zneuZzivani situace, ze strany gicédeh.
Piredpokladame, Zetusobeni zrako¥ postizeného titele na Skoldch nizSich
stupnt neni vhodné prav pro vySe uvedené wody, o kterych se

domnivame, Ze je jiz dogp délat nebudou. Samdejmé vime, Ze vyjimka

86



potvrzuje pravidlo. Z praxe je znamo, Ze vyuka huydje moZzna pray
v oborech hudebni vychovy, a proto zde neni nutriferdnciace Zak
z hlediska jejich ¥ku. Individualni vyuka je idealnim Zygobem uplatani
zrakow postizeného pedagoga. Vymezujeuspb nezbytné kontroly, ktera
je podmirgna dobrym sluchem. Ztraceny zrak tak kompenzuji vpra
sluchem, ktery se postuprvytiibi a tréningem zlepSi.

Jesensky (2007) uvadi uplam zrakow postiZzenych v pedagogickych
profesich takto. Pokud jde orfimmé pisobeni zrako¥ postizenych pedagag
nap‘iklad v oboru tyflopedie, psychologie, tyflorehaib@ce,
tyfloandragogiky a tyflogerontagogiky. Uplatni je mozné i v oborech
tyflopsychologie dosplych zrakow postizenych a zrakav postizenych
senioli, v oblasti tyflorehabilitace, tyflokulturologie, ytlopolitologie a
tyflologicky zaméteného préava, poradenstvi a socialni prace. Zde moho
rast predpoklady pro dalSi jsobeni zrako¥ postizenych v tyflologické,
tyflopedické i tyflorehabiliténi praxi i v gislusné ¥dé¢ a vyzkumu
propojenych s vysokoSkolskym apobenim. Pedpoklada se vSak nutné
teSeni ®kolika zasadnich otazek:

 plny rozvoj systému celozivotniho ¢ani a vzalavani dosplych

seniof;

 implementace tohoto systému do kvalit Zivota zrak@wostiZzenych;

 zabezpeeni wtSiho rozsahu specifickych podminek na vysokych

Skolach pro vzdlavani zrako¥ postizenych nezli je tomu doposud.

Piesto si myslime, Ze kazd§lovék ma své schopnosti, moznosti a limity.
Touha po budoucim za¥stnani musi pramenit Zd¢hto moZnosti a
schopnosti. Pokud mackdo hudebni talent, ne€hho rozviji na tomto poli
a wnuje se tak tomu, codétla dolre. Negedpokladame, Ze vSichni hudebn
nadani zrako¥ postizeni prorazi pra na hudebni scén ale je dobré,
pokud takovyc¢lovék vykonava préaci, kterd& ho bavi a népje. Je jeho
zdrojem g@ijma a prospiva druhym. Hudebni nadani pakize byt jeho

konickem k potSe své i svého okoli.
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Hudebni vzdlani miZze zrako¥ postizeny ¢loveék ziskat ve speciélni
Skole-konzervatti pro zrakow postizené. Tato Skola je jednim zetrizeni
vzdélavaciho systému pro zrak®é\postizene.

Pfi posuzovani mladistvych ip vybéru povolani je vhodné posoudit
nejen schopnost absolvovat vybrany obor, ale i dslmtybudouci uplatni
a samotny vykon povolani. Jég¢eba posoudit dof® jeho zdravotni stav a
stanovit prognozu, jak se bude jeho onematndale vyvijet a zda bude
slu¢itelné s vykonem povolani, na které se studetipmavuje. Je znamo, Ze
uplatréni osob se zrakovym postiZzenim na trhu prace jebfamatické, ale
neni nemozne.

Autrata, R., Vagurova,J. (2002) uvadi, Ze jde nejen o upkathprava na
praci, ale také o ekonomickou stranku. Vlastrijgm je vySSi nez davky
dichodového zabezgeni. Zaméstnavani zrako¥ postizenych je
podporovano jak pravnimi fpdpisy, tak ekonomickymi néstroji, nap
ulevami na danich neboifispévky, které slouzi k vytvbeni chragnych
pracovi¥. Pracovni porr ob¢ani se znEnénou pracovni schopnosti
upravuje paragraf 50 Zakoniku prace.

Slou¢enim zmirknych principi, které jsme v téhle préaci uvedli, theme
dosdhnout komprehenzivni rehabilitace, ktera zahgnwnavaznost na
vSechny subjekty sobici v Iékastvi, wdeé, ve Skolstvi, v socialni,
charitativni sfée a v neziskovém sektoru. Tato navaznogsedpoklada
vstiicnou spolupréaci siady, zamstnavateli, ale i turci zakoni, pravnich
norem a legislativy. Propojenédhto sloZzek Ize povaZzovat za vhodreSeni

v poskytovani ucelené rehabilitace zrakgvostizenym lidem.

88



Zaver

Zrakové postizeni je zndmo jako lidstvo samo. Jgipovana léba
glaukomu a operace Sedého zakalu jiz ve starém Egypecebné metody
byly svérazné a operace velmi bolestivé&tsinou bez vyhlidek na zlepSeni
¢i uzdraveni. Diky vyvoji ve ¥dé¢ a negetrzitého badani na poli v3ech
zminénych sloZzek rehabilitace Wte byt lidem pichazejicim o zrak
pomozeno. Winna |&ba nebo ¥asna operace wiie velmi &inné zamezit
ztratk zraku a nebo alespozachovat stavajici urowvievidéni. Toto obdobi,
kdy informovanost o moznostech a dopihi [ééebné rehabilitace a nasledné
propojeni s rehabilitaci socialni, abe byt dobrym zakladem pro zahdjeni
rehabilitace pracovni. Z praxe vime, Zmoveék, ktery se je&t muze alespa
na nico podivat, se novymé&em, které mohou nasledovat po ztraraku,
uci rychleji. Zkracuje se doba vyuky i nacvik. Jakyko zbytek zraku je
vyuzivan. Zrakové vnimani usnadje vyswtlovani a gedvedeni, umoiuje
lepSi zapamatovani. Vyuka tlovéka, ktery ma zachovan zbytek zraku, je
vyznamreé kratSi nez vyukalovéka zcela nevidomého. Neznamena to vsak,
Ze by seclovék zcela nevidomy novym praktikam, které zahrnujecigbni
rehabilitace, nenail vibec. Je vzdy na schopnosteckiaiho se i na
pedagogickém talentuciciho, jak bude takovy nacvik nebo vyuka vypadat.

Celé je to o lidech, o lidské spaleosti, ktera se jevi jako vygfa
v poskytovani p& a poradenstvi zrakeévpostizenym. \¥tSina zmignych
stredisek jsou neziskovymi sektory a jejich ¢@éje poskytovana klietiin
bezplat. Nékteré sluzby, které jsou poskytovany za uplatu, heiadi
samotni handicapovani ze svych pihestki nebo si mohou pozadat o
piispévek na gislusném socialnim odborud&stského waduci magistratu.

Bezplatna pé&e je poskytovana ndp sttedisky Tyfloservis, 0.p.s,
poskytujicimu Uzce specializované sluzby bez fisreinspoluasti klienfa.
Jejich sluzby, které nabizeji, jsou mnohdyiagpbem navratu do spaleosti
zdravych lidi. V jejich programechc¢lovék ziskd nové zkuSenosti,
védomosti a cenné informace.

Tato prace vznikla na zaklad ptimych kontakt se zrako¥

postiZzenymi lidmi, a proto si myslime, Ze je v zZt¢onelze nijak opomijet.
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Kazda lidska bytost- jeji existence- ma pro spolest rgjaky vyznam.
Nekdy se zda, Ze ho nyni nechapeme, akdime, Ze smysl jakéhokoliv
lidského byti pochopime vasech, které teprveipdou. MySlenka, ktera je
vzdy zdrojem ®gjakého ¢inu, miZze vést ke vzniku organizace, kterad bude
nova a bude pomahat préwzrakow postizenym lidem, festo si myslime,
Ze by v tomto poinani ntla platit ucita pravidla. Mame na mysli duplicitu
sluzeb, pro¥fovani ¢innosti organizaci. Napbvani cii, ke kterym
sméiuji, a plnici poslani, ktera si vyty. Na prvnim mist by méla byt
spokojenost uZivatél téchto sluzeb a napbvéani standarél kvality
socialnich sluzeb. Ne#&hi bychom zapominat, Ze tyto organizace jsou tu
pro lidi, a ne lidi pro organizace. Tyto sluzby, kua jsou poskytovany
kvalitn¢, jsou ¢asto zdrojem novych kontaktnebo pojitkem z@t ke své
roding, partnerovi, dtem. RozSii se okruh znamych a iatelé, kteéi
neobstali, mohou byt nahrazeni novymi, tolerantnimichépajicimi. Je
dobré si u¢domit, Ze neni nutné mit se zrakopostiZzenymi soucit a plakat
nad rozlitym mlékem, ale spiSe se snazit jim jejiodlehkou Zivotni situaci
n¢jak usnadnit.

Pii prednaSkach na #stdnich Skolach, kde seznamujeme studenty
s problematikou zraka¥ postiZzenych, davame moznost zaZzit pocity slepoty
na vlastni kzi. Cilem toho, Ze chodi v klapkach, snazi se pommité hole
dojit k cili nebo se minimakhspolehnout na kamaréada, ktery je na okamzik
v roli jejich privodce. Mohou ziskat dojem, Ze se jedna&pakou zabavnou
hru a Ze slepota je prévta hra. Pesto jejich vlastni zazitektauz v roli
pruvodce, ¢i zrakow postizeného, riize byt dobrou pipravou proc¢lovéka,
ktery bude umit na ulici zrako¥ postiZzenému &inné pomoci a necha si od
ného poradit i z@isob pomoci, ktery mu nejlépe vyhovuje. Doufame, ze
pochopeni Zivota zrakav postiZzenych, jejich nutnosti ékteré wci délat
jinak prtispéje k jejich toleranci a v budoucnu i mozZnostiasdojné Zit.
Vérime, Ze slepota némasi jen strach z budoucnosti a ztratu perspektiv.
Veéiime, Ze rehabilitace je cestou k nalezeni smysluwotd a k podnik&ni

takovych kroki, které povedou keSeni jejich problému.
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Piiloha 1: Dotaznik

1.Ktera z jednotlivych slozek rehabilitace je Vadi klienty nejvice
pozadovana?
a) L&ebna
b) socialni

c) pracovni

2.Setkali jste se za posledni 2 roky s klienty,efkt se z&lenili

do pracovniho procesu?

a) do 10%
b) do 30%
c) do 50%

3.Pokud ano, v jakém odwi nasli uplatgni?
a) zdravotnictvi
b) Skolstvi, kultura
c) vyrobni sféra
d) jiné (uvel'te jake)

4.Jaky pracovni uUvazek maji zrakowostizeni uchaze o zaméstnani
nejécastji zajem?
a) plny
b) caste&ny

c) prace na dohodu

5.Uvedte nefgasgjSi problémy pi zatlenéni do pracovniho procesu
z pohledu pracovnika Tyfloservisu.
a) dostupnost za#stnani (doprava)
b) prekazky na pracovisti (bariéry)

c) maly vykEr vhodného zamstnani



6.Uved’te, zda firmy, nebo podniky davajiednost:
a) pracovnimu zédenéni zrakow postizenych;

b) finacni poku€ za neplgni, nebo nahradnimu p¢ni spol&nosti.



Piiloha 2: Kasuistiky

Informace jsem cerpala z karet a databaze kliéant které &im.
Pti respektovani zakona o zachazeni s imimi informacemi nakladani
s osobnimi daty a respektovani dahlivosti neuvadim jména ani data

narozeni uzivatel naSich sluzeb.

Kasuistika ¢.1
Sle¢na X:
Vek 17 let.

Klientka priSla do stediska Tyfloservis,o.p.s v doprovodu babky,
piesthovala se z Opavy, kde Zila se svymi roéidiVztahy v rodirt nebyly
dobré, nechavali ji¢asto doma samotnou, sourozenci se ji vyhybali.
Chykely ji pomiucky a nen¢éla moznost se vzfavat v takovém rozsahu, jak
by si sama pala. NavsS¢vovala specialni Skolu, kde vSak byla Sikanovana
vidomymi, mentalg@ znevyhodinymi spoluzadky. Renata trpi Albert-
Schénbergovym syndromem. Jeji onemémch se projevuje nadérnym
ukladdnim vapniku v kostech lebky. w@gobil anomalni tvar hlavy
s rozStenym kdaenem nosu a nadimnou dolni ¢elisti. Vedle estetickych
problém, ztraci zaroveé zrak i sluch. Sluch je kompenzovan sluchadly
a ubyvajici zrak kompenzuje ostatnimi smysly zejménhmatem.
Na Tyfloservis se obréatila, protoZze se chce v kusabeobsluhy naiut vatit
a peovat o svoji budouci domacnost. @4e s dlouhou bilou holi ji umozni
stat se samostatnou a nezavislou na svém vidicimliokProkhl kurz
Braillova bodového pisma a né&la se dovednosti psani na klavesnici
pocitace. Byl i poizen pomoci pispévku ze soc. odboru potac
s hlasovym vystupem pro nevidomé s braillskou klénviei a ¢cteckou
cernotisku.

Nyni Renata pobira plny invalidniadhod, davky zavislosti na pomoci
jiné fyzické osoby kde ji byl ipznan 3. stupg. Zatala navsS&vovat
Axmanovu Skolu modelovani pro zraké®wostizené, do které nyni sama
dojizdi. Né&cvik orientace na autobusovém nadraziupnoznil dojiza&ni

s prestupem v Tebici.



Diky socialni siti na internetu si naSla kamaradkyetri respektuji jeji
handicap a oaeuji jeji lidské kvality.

Nyni je zamilovana a o to jeétSi jeji motivace k dalSimudeni. Zvazuje
i studium na gtedni Skole pro zrakayv postiZzené. Ma velmi radaéd
a ch€la by s nimi v budoucnu pracovat. Vybrala si obordRgogika

a vychovatelstvi aippravuje se na fojjimaci zkousky.

Kasuistika ¢.2.
Pan XY
Veék 40 let

Do sttediska piSel se svoji manzelkou,igala si, aby jeji manzel &ak
acelné travil sviaj volny c¢as a byl alespib ¢cast&né schopen se o sebe
postarat v dob, kdy je v praci a dospivajici dcera ve Skole. GilzmpriSel
nasledkem diabetické retinopatie. Cévky, které seoku roziistaly,
odchliply sitnici a pan XY oslepl. Nemoc vSak posgowala. Pozdji mu
zataly kolabovat ledviny a pan XY musel nawsbvat dialyzu. Po
transplantaci, ktera byla nutna pro zachovani Zavate jeho zdravotni stav
zlepSil, ale sitnice uz byla nenavré&trznicena a klient #astal slepy. V té
dob¢ uz zvladal prostorovou orientaci a icti s bilou holi. Po rozvodu
manzelstvi se iesthoval a «&il se novym trasam do nového bydist
Zapojil se do sdruzeni Apogeum ac¢ah se ¥novat praci s ozviéenym
filmem. Jednéd se o filmy, které jsou upravovany mmkow postizené.
Jsou v nich krom dialogu vyieny i &je, které probihaji, kdyz pr&vnikdo
z herdi nehovai. Navazal novy partnersky vztah, ktery ale Sgatkongil.
Jeho pitelkyné byla zavrazdna. Diky této tragédii a nevyjasnym
okolnostem vrazdy byl nucen se znovuepthovat, protoZze se obéval
i 0 svij zivot. Presthoval se do jiného #sta ale kontakty s rodi a dcerou
nadale udrzuje. Bylo tedy pidba, aby se naul dojizdét do rodného rasta
a zvladl nastupi$ a orientaci na autobusovém néadrazi. Byl vyhotoven
itinera trasy, ktery jsem namluvila na kazetu a vyhotovillgem
tyflograficky plan, kde jsou reliéfh vyobrazena jednotlivd nastupést

a trasa s jednotlivymiipstupy a smiry odjezdu autobus



V dalSich hodinach jsme se éwovali nécviku vyhledani zastavky
a nastupi&. Nacvik trval nmésic a pozdji byl schopen dojizét do mista
nového bydlis&. Z prispévku ze socialniho odboru si pi@il ozvuceny
mobilni telefon, ktery je mu velkym pomocnikemftip orientanich
téZzkostech. VesSkeré funkce telefonu jsou o&ené, pomoci fotoaparéatu
muze indikovat barvy a vyuziva diktafon k nahravamatkych informaci.
Pomoci navigani jednotky a telefonu je z navigaiho centra navaa
i v mistech, kde se vyskytuje poprve. Povely a teryn kterymi je navaédn,
jsou stejné jako i vyuce prostorové orientace. Terminy typu — origmt
bod, chize v gimém sné&ru, chize podél vodicich linii mu pak dmi zadné
potize.

Vycvik v prostorové orientaci a nacvik tras je prpana XY jist
piinosem. Stal se samostatnym a nezavislym na svaicim okoli byl tak
zatlenén do spolénosti zdravych lidi a byla napéma jedna ze zakladnich

podminek integrace.

Kasuistika ¢.3
Pani XYZ
Vék 55 let

Klientka prisla k vybéru specialnich optickych pofcek v nas
ambulantni den. ifnesla dopordeni od Iékée a bryle natteni, které dosud
pouzivala a nyni ji uz nesta

Pani onemoc¥éla vlihkou formou makularni degenerace. Jedna se
0 onemocini sitnice, které ma tendenci progredovatotka je zkalena
Sedym zakalem. Nav&tuje makularni poradnu. N&f na vyl&eni neni.
Lékarské snahy s®fuji k zachovéani stavajiciho védi, a aby se jeji stav
nadale nezhorSoval. Visus: pravé oko 5/20, levée o0, divad se
binokularnt se zachovanym barvocitem.

UZivatelka naSich sluzeb,ifpptezkouSeni¢teni byla schopna bez korekce
Cist jaeger 15, vlastni korekcéteni se nelepSi. ikladanim optickych

pomicek s os¥tlenim i bez osvtleni doSla k jaegeru 6 s lupou od firmy



Coil zvétSeni 4x. Nejvice ji vyhovuje velké zorné pole kfe schopna
zchytit celé slovo, které je ifp tomto zwtSeni dostaténé veliké. Nacvik
¢teni probihal i na jinych materialech napkrabicka od ¢aje. S timto
zvétSenim si byla pani schopnagdist i jeho slozeni a navod kipraw.
Ve ¢teni pokr&ovala i na pibalovém letaku Iéku, ktery uziva, kde je text
velmi drobny. Pismo odpovida jaegetu3. | tak si byla schopna péést
davkovani a slozeni daného Iléku. Klientka byla vielmpokojena

i s materidlem, ze kterého je lupa vyrobena. Jedrao odlelieny plast,
ktera odola narazu nebo padu. Vybiraly jsme i ficky umozujici pohled
do dalky. VyzkouSela Skalu hyperokutdrale nevyhovoval ji pohled jednim
okem. Spokojena byla s dalekohledovymi brylemi, r€tese vyuzivaji
k divani okma ofima. Pomohla jsem ji vyladit dostateou vzdalenost
c¢ocek, které byly na obou ach stejné, a pani se sama pokouSela fixovat
zrakem body, které se nehybou, maplopravni znéku pohledem z okna a
pozd&ji, kdyz ziskala cvik, z&ala sledovat objekty, které se pohybuji.
Napi. projizckjici auta. Pani byla s v@ioem velmi spokojena. Poincky ji
uhradi poji¥ovna po schvéleni reviznim lékam a po pedepsani poricky
od lékae specialisty (S4). Velmi segdi, az bude moci vyuzivat paraky
doma, zejména na pohled ze svého okna, kdy objektyzdalegjSim okoli
ziskaji zmgt swvij puvodni tvar a nebudou z&i Smouh a néitelnych
obrazdi. Z pomicek pro domacnost a parmek k usnadéni orientace ji byl
preveden indikator hladiny, ktery ji usnadni nalévaekutin, byla podena
0 moznosti jeho ziskani. @pné bila hil ji byla doporkena z divodu horsi
pohyblivosti po operaci kielniho kloubu. Bila barva hole je signalizd
pro vidici okoli, wvyuzZije ho § piechazeni vozovky zejména
z bezpeénostnich dvodia. Byla powena o signalu pro fgechazeni. Red
vkro¢enim do vozovky, nejlépe narggchodu pro chodce 2x zdvihneailhdo
vySe pasu a vykrd. Tento signal je nutny z bezpmostnich dvodi,
projizdéjici ridi¢ je tak informovan, Ze osoba, ktera se prahysta pejit
vozovku, Spata vidi. S pomickami je klientka velmi spokojena. Uhradila ji
je pojisovna a byly ji zaslany z prodejny Tyflopdimek z Olomouce

postou.
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