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Uvod

Bakalarska prace se podrobné zabyva problematikou zivotniho stylu osob zavislych na
socidlnich davkach. Toto téma mé oslovilo jednak z toho diivodu, Ze dosud bohuZel nebylo
detailné zpracovano, ale také proto, ze diky své profesi socialni pracovnice jsem mohla tuto
oblast prozkoumat.

Cilem prace je identifikace prvka zivotniho stylu piijemct davek pomoci v hmotné
nouzi. Zaméfuje se na styl Zivota vybranych osob a na divody, které pravdépodobné vedly
u t&chto osob k jejich zavislosti na davkach pomoci v hmotné nouzi. Udaje ziskané studiem
spisové dokumentace, pozorovanim osob a rozhovory s osobami, které jsou pfijemci davek
pomoci v hmotné nouzi, jsou zpracovany v kasuistikach a prezentovany v piedkladané praci.

Ziskané vysledky Setfeni nemohou byt zobecnitelné, ptesto si myslim, Ze mohou byt
pfinosem pro danou tématiku a zjisténé poznatky by mohli vyuzit jak pracovnici
pomahajicich profesi (napft. pfi socidlni praci s cili zlepSit kvalitu zivota a omezit dlouhodobé
setrvavani osob v systému hmotné nouze) tak i laicka veiejnost (vypoveédi by mohly pomoci
zbavit se ptedsudkt a pfispét ke zméné nazorh na lidi Zijici ze socialnich davek).

Po formalni strance je prace roz¢lenéna na Ctyti kapitoly. Protoze cilem prace je ziskat
piedstavu o zZivotnim stylu osob, které se dostaly do hmotné nouze, obsahuje prvni kapitola
vymezeni pojmu Zivotni styl a zamé&fuje se na smysl zivota, subjekty a faktory Zivotniho stylu
a zabyva se vyznamem prace jako jedné z determinant zivotniho stylu v zivoté€ ¢lovéka. Druha
kapitola se velmi stru¢né vénuje problematice nezaméstnanosti, chudoby a socialnich davek,
jako faktorim ovliviiujicim zivotni styl. Tteti kapitola popisuje poslani socidlni politiky,
legislativy 1 instituci, které poskytuji pomoc lidem, kteti se dostali do obtiZzné socialni situace.
Je zde zminén ptredchazejici systém socidlni potiebnosti a jeho socidlni davky a je porovnan
se soucasnym systémem pomoci v hmotné nouzi. Zékon o pomoci v hmotné nouzi ma klienty
vice motivovat k hledani prace a omezovat dlouhodobé setrvavani klientlh v systému hmotné
nouze. V této C¢asti jsou vyjmenovany vSechny druhy dévek pomoci v hmotné nouzi
a uvedeny castky zivobyti pro jednotlivce i spolecné posuzované osoby. Pro zachovani
a udrZeni pracovnich navykl byl zfizen institut vefejné sluzby, ktery patii mezi zvlaStnosti
tohoto zédkona. Fungovani a vyznam veiejné sluzby je popsan v uvedené kapitole. Ve Ctvrté
kapitole jsou uvedeny zakladni informace o metodologii vyzkumu, respondentech. Vysledky

zjisténi jsou prezentovany v kasuistikach.



1 Zivotni styl a jeho determinanty

Abychom se mohli zabyvat rozdilnostmi Zivotnich situaci a 1épe pochopili dynamické
role jedincl, ktefi nds zajimaji, zam&fim uvodni Cast na objasnéni pojmu zivotni styl.
Samotny pojem zivotni styl je v souCasném odborném jazyce bézné¢ uzivan zejména

v psychologii, antropologii, sociologii a dalSich socialnich védach.

1.1 Smysl Zivota a Zivotni styl

Otazkami podstaty a smyslu zivota se mimo jiné zabyval rakousky katolicky teolog
a filosof Emerich Coreth v dile Co je clovek? Pta se, co je smyslem byti ¢lovéka, kdyz zije,
pracuje, proziva radosti a starosti a vi, Ze konec lidského byti provazi smrt. Zaroven uvadi, ze
kazdy ¢loveék ma sviij vlastni individudlni svét, ktery chdpe a pfijima jako smysluplny. Pise,
ze ,.bezprostredni naplnéni smyslu Zivota proZivame uz vusili o dosazZeni cile, napr.
v zaméstnani, jesté vice v lasce, péci a pomoci druhym lidem... “ (Coreth, 1994, s. 184).

Pavel Hartl a Helena Hartlova (2000, s. 573) definuji zivotni styl zpohledu
psychologie jako ,, individudlni souhrn postojiu, hodnot a dovednosti odrazejicich se v cinnosti
cloveka vyrobni, umélecké aj., zahrnuje sit' mezilidskych vztahi, vyzZivu, télesny pohyb,
organizaci casu, zajmy a zaliby“. Charakterovymi rysy Clovéka se ve svych dilech zabyva
1 Erich Fromm (1992), ktery se zajima pfedevSim o ndzory a postoje ¢loveéka, motivaci a vliv
zivotniho stylu orienta¢ni rodiny.

Antropologicky slovnik ptfedklada Zzivotni styl jako ,.charakteristiku socidlnich,
ekonomickych, ale zejména rodinnych, zvykovych, pracovnich a jinych béznych dennich
okolnosti, navykii a oblasti cinnosti cloveka, souvisi se vzdélanosti (svétovym nazorem
a Zivotnim ndzorem), urovni zdajmii, socioekonomickym zarazenim, clenstvim v riiznych
skupinach i s ucasti na zivote spolecnosti; vyznamné je formovan tradicemi ndroda, zemé
i jejich hodnotovou orientaci” (Malina a kol., 2009, s. 3972)

Ze sociologického uhlu pohledu Jana Duffkova ve spolecné publikaci s LukaSem
Urbanem a Josefem Dubskym (2008, s. 55) konstatuje, ze ... ,,Na nejobecnéjsi urovni se
objevuji pri vymezovani kategorie Zivotniho stylu terminy jako zivotni projevy, Zivotni
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praktiky, o stupein méné obecné jsou pouzivané terminy chovani, jednani (které ovsem uz maji



sve viastni samostatné vymezeni). V konkrétnéjsim vyjadreni se pouZivaji predevsim terminy
¢innosti a vztahy, povazZované za urcité jadro problematiky zZivotniho stylu.

Ze shora uvedeného obecného vyjadieni vymezuje Jana Duffkova, Lukas Urban
a Josef Dubsky (2008) zivotni styl jako systém dilezitych ¢innosti a vztahi, Zivotnich projevii
a zvyklosti, které nejsou ojedin€lé ani nahodné, ale opakované a jsou charakteristické pro
urcity subjekt. Subjektem muze byt jedinec 1 skupina, jde o rtiznorodé lidské aktivity, jejichz
dilezitym znakem je, ze zastdvaji trvalej$i misto v zivoté, a ze se Casto opakuji, v pfipadé
skupiny se d& n€kdy mluvit az o tradici ¢i kultufe.

Definice kultury je dostate¢né Sirokd na to, aby byl sport, stejné¢ jako ostatni lidské
aktivity, uznan za jeji soucast. Ze sociologického hlediska je pro vSechny kultury podstatna
(j. obecné pro kulturu v $irSim smyslu) jejich schopnost konzervovat a pfenaset z generace na
generaci hodnoty, normy a urcité vzorce chovani, v pfipad¢ sportu jsou vyctem hodnot touha
po sebezdokonaleni ve smyslu fyzickém i duchovnim, soupefeni i zdravy zivotni styl.

Zivotni styly mohou byt velice riznorodé a daji se zkoumat komplexnd jako
charakteristika konkrétniho Zzivota nebo se jimi zabyvame skrze jejich vyrazné znaky.
Aktivitdm jednotlivcl se piikladd vyznam a byvaji obvykle kladné citové zabarvené. MizZzeme
fici, ze jedinec vykazujici urCity zivotni styl si uvédomuje jistou ,,ptislusnost™ k néjakému
socidlnimu utvaru pravé na zéklad¢ vyraznych znakl svého Zivotniho stylu. Kdyz nékoho
oznacime za milovnika vodnich sportl, odkryvame jeho z4jmy, ocekavané postoje a hodnoty.
Je tu potfeba urcity zajem o tuto Cinnost a pravidelnost. Pouze prilezitostna vodni zdbava
obvykle nevytvari pocit ,,jsem odbornik na vodni sporty.*

Zygmunt Bauman (1999) hovoti o souc¢asné spolecnosti jako o konzumni spolec¢nosti,
popisuje typy konzumentl a jejich zpisob Zivota. Podstatné je uvédomeéndi si, ze kazda kultura
v uzsim smyslu je nositelkou jisté sady Zivotnich stylii. ProtoZze kultura pfindsi i interpretaci
zivotnich styli, podléhé Zivotni styl nejen hodnoceni z pozice dané kultury, ale tvoii i jeden
ze znakl socidlniho statusu.

Pti studiu pojmu zivotniho stylu se v riznych zdrojich setkdme s vyrazy jako zivotni
tempo, rytmus, intenzita ¢i pravda zivota, Zivotni projev, sebeprojekce, sebeuplatnéni,
sebeprozivani, sebeuvédomeéni, odcizeni, smysl zivota, zivotni idedl, zivotni harmonie, krasa
zivota, eventueln¢ zivotni postoj, zivotni aktivita, zivotni pocit. Jednoduse a zaroven vystizné
by se dal charakterizovat zivotni styl jako urcity rdz ¢i zpiisob Zivota ¢lovéka ve spolecnosti,

jak uvadi Helena Kubatova (2010).



1.2 Subjekty a faktory Zivotniho stylu

Studiem odborné literatury jsem zjistila, ze definic zivotniho stylu a jemu blizkych
termind je bezpodet. Zivotni styl je Sirokym pojmem a s nim souvisi i bézné lidské Ginnosti,
které ¢lovEk vykondva, a to vzdélavani, vyuZiti volného Casu, ucast na spoleenském Zivote,
socidlné-ekonomické postaveni Clovéka, pracovni aktivity, zpisob bydleni a chovani,
schopnost navazovat socialni vztahy, vliv nabozenstvi na ¢lovéka aj. Podle Jany Duffkové,
Lukase Urbana a Josefa Dubského (2008) ma Zzivotni styl celou fadu subjektii, faktord,
a kritérii diferenciace k jejichz ptibliZzeni pouZiji otazky tykajici se této problematiky.

Jana Duffkova (2008) rozliSuje tFi typy nositelii Zivotniho stylu (subjektl), a to
spolecnost, socialni skupiny a jednotlivce - individuum. Pojem spolecnost je zakladnim
sociologickym pojmem, pro ktery existuje mnoho riznych piistupi a koncepci. Ve
spolecenskych védach mizeme chépat spolecnost jako politicky a ekonomicky sobéstacnou
skupinu lidi obou pohlavi a vSech vekovych kategorii, ktefi sdileji spole¢nou kulturu,
hodnoty, normy, Gzemi.

Socialni antropologové popisuji spolecnost jako dédicny kulturni systém. V souvislosti
s Zivotnim stylem si Jana Duftkova (2008) poklada otazku, zdali je mozno hovofit o Zivotnim
stylu spolecnosti vzhledem k velkému poctu jednotliveti, u nichz by bylo obtizné najit
spolecné nebo podobné diilezité rysy zivotniho stylu. Pro své obecné pojeti by se musel vycet
¢innosti tykajicich se Zivotniho stylu omezit na ¢innosti, které jsou vlastni vétSin€ populace —
bydleni, pracovni ¢innosti, zplisoby zébavy.

Kubatova ve svém dile predklada tabulku s nazvem: Subjekt zplsobu Zzivota, kde
piimo uvadi: ,,Spolecnost neni subjektem zpiisobu Zivota, je souhrnem podminek zpiisobu
Zivota skupiny nebo jednotlivce. Zivotni podminky jsou diferencované* (Kubatova, 2010,

s. 35).

seskupeni lidi, prostorové nebo logické. V uz§im slova smyslu spojuje ¢leny skupiny
vzajemna komunikace, normy, spole¢né¢ vykondvana ¢innost. Skupiny lze odlisit od jinych
socialnich utvart, jako jsou socidlni kategorie, socialni agregat, dav, publikum, spolecenska
ttida, lid ¢i ndrod. Neopominutelnym subjektem zivotniho stylu je rodina. Je jednim z faktora,
které plisobi na vrustani jedince do spolecnosti, respektive na jeho socializaci. Vychova je
dalezita pro ziskani socialnich dovednosti, podle Matouska (2003) v pribéhu naseho byti

formuje postoje, nazory a ndhledy na urcité jevy. Odbornd literatura zdlraziuje vliv
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jedince. Adler (in Drapela 1997) povazuje vliv rodinného prostiedi za dulezity prvek pfi
ztvarnovani individualniho zivotniho stylu. V dospélém veéku se ¢lovék nadéle socializuje
interakcemi se svym socidlnim okolim. Jedinec zaklada novou rodinu, zpravidla uzavienim
manzelstvi a vychovou potomkt. Tato rodina se oznacuje sekundarni. Rodina je dilezita i pro
dospélého Cloveka, je pro né¢ho nepostradatelnou instituci. Mit stdlého partnera a déti patii
mezi dulezité hodnoty lidského zivota. Funk¢ni rodina mutZze dat svym c¢lenim pocit
bezpecného zdzemi. Rodina je také zakladnim cinitelem demografického vyvoje, socidlni,
ekonomické i kulturni struktury. Muzeme ji téz chapat jako instituci, kterd zajiStuje
spoleenské procesy, zakladni zprostiedkujici funkce mezi jedincem a spole¢nosti. Zivotni

a kulturni Groven rodiny, moznosti osobniho a profesniho ristu jednotlivych ¢lenti rodiny,
problémy, pfipadnd nefunkénost jsou v podstaté obrazem pomérh v celé spolecnosti. Tato
zéakladni jednotka spole¢nosti, jako schvalena forma souziti lidi, podléha pravem silné socialni
kontrole, role rodiny se promita i do lidskych jednéni.

U jednotlivce se promitd vztah cClov€ka jako socialni bytosti s clovékem jako
individuem s jedine¢nou osobnosti. Zivotni styl jedince je silné vazan na individualni zajmy
a hodnoty, jez jsou ale vzdy pod spolecenskym, respektive kulturnim vlivem. Jana Duftkova
(2006) konstatuje, ze zivotni styl konkrétniho ¢loveéka a hlavni charakteristické rysy tohoto
zivotniho stylu zaviseji pfedevSim na:

1) vnéjsich (objektivnich) faktorech — na obecnéjsSich, celospoleCenskych a pifipadn€ i na
uzsich skupinovych (napf. rodinnych) Zivotnich podminkach ',

2) vnitinich (subjektivnich ) faktorech i — na osobnosti jednotlivce se vSemi jeho konkrétnimi
potifebami, hodnotami, zajmy, aspiracemi, dovednostmi, schopnostmi apod.

Kombinace vnéjsich a vnitinich faktord vytvaii velké mnoZstvi variant zivotnich styla
jedincii, ale i socialnich skupin. Diferenciace v zivotnich stylech se casto objevuje
v dichotomiich, trichotomiich ¢i jesté obsahlejSich vyctech, jak mizeme nalézt v ¢lanky Jany
Duffkové (2006). Naptiklad uvadi rozdily v Zivotnim stylu dle:

- pohlavi (zivotni zplisob muze — Zivotni zpusob Zeny),

- podle typu bydlisté (méstsky Zivotni zplisob — Zivotni zplisob na venkove),

- podle véku a faze zivotniho cyklu (zivotni zpiisob ditéte — dospe€lého — starého ¢loveéka),

- podle vzd€lani (zivotni zpasob Cloveka s vzdélanim zékladnim — stfedoSkolskym —

vysokoskolskym).
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demografické), spoleenské (socialné politické a politické, socialné ekonomické a ekonomické) a kulturni
(kulturni a obecné ideové a technologické).



V jinych piipadech diferenciace mize jit o podrobnéjsi rozliSovani — napt. podle kritérii:

- socialni struktury (resp. podle mista jedince v socialni stratifikaci),

- zdravotniho stavu (napf. Zivotni zplsob téZce télesné postizené¢ho ¢loveka),

- rodinného stavu (napft. zivotni zptisoby podle klasického rozdéleni ,,svobodny/a —
Zenaty/vdana — rozvedeny/a — ovdovély/a?),

- profese a povolani (u nés je od 90. let minulého stoleti zvlasté oblibené — u sociologii -
sledovani zivotniho zpiisobu manaZerti a — u vetejnosti - osob patficich k tzv. zdbavnimu
pramyslu),

- zaméstnani/bez zaméstnani (napt. Zivotni zptsob ¢lovéka pracujiciho v malo obvyklych

smenach ¢i v tzv. nestandardnich formach a nebo nepracujiciho).

1.3 Prace jako faktor Zivotniho stylu

Posledni zminéné kritérium zaméstnani a jeho absence je pro formovéni zivotniho stylu
pomérn¢ dulezité. Podle britského sociologa Anthony Giddense (1999, s. 308) existuje
v moderni spole¢nosti Sest socidlnich charakteristik prace, které maji pro zivot ¢lovéka
klicovy vyznam. Jednd se o penize, mzdu nebo plat jako hlavni zdroj uspokojovéani potieb,
ktery urcuje i to, jaké potteby cloveék viilbec ma. Dale #rovert ¢innosti, kdy zaméstnani je
zékladnou pro ziskdvani zdokonalovani dovednosti a schopnosti ¢lovéka, dokonce i tehdy,
kdyz jde o praci rutinni. Piehlédnout nelze ani rozmanitost Ziti, protoze zaméstnani
pfedstavuje vstup do kontextu kontrastujictho s domécim prostfedim. Nezaméstnanost
omezuje ¢loveka jen na prostiedi jeho domécnosti. Opominuta nemuze ziistat struktura casu,
jelikoz pro osoby v zaméstnani je den obvykle organizovan podle rytmu préace. I kdyz nékdy
muze byt ubijejici, pfinasi smysluplné uspotadani dennich aktivit. Tato strukturace denniho
rezimu je preddvana v procesu socializace a ma tak hluboké zakotveni. U téch, kdo se ocitaji
mimo zaméstnani, se rozviji apatie vi¢i vnimani Casu a nuda se pro n¢ stava hlavnim
problémem. Velky vyznam ma socidlni kontakt. Pracovni prostfedi Casto pfindsi pratelstvi
a prilezitosti participovat na Sir§ich aktivitdch s ostatnimi lidmi. Posledni, ale ne vyznamem,

je osobni identita. Zaméstnani je obvykle cenéno i pro stabilni socidlni identitu, kterou nabizi.

? Podle Jany Duffkové (2006) pro popis specifik Zivotniho stylu toto rozdéleni nepostaduje, resp. predstavuje
pfili§ hrubé rozliSeni nepfinasejici dostatek vhodnych informaci — dnes je namisté spiSe uvazovat o §irokém
spektru kategorii, kde své misto musi mit napf. rizné varianty nesezdaného souZiti i rozliSeni napf. zivotniho
zpusobu svobodné/ho s ditétem — vdané bezdétné — rozvedeného s détmi — event. i podruhé Zenatého s détmi
z obou manzelstvi.
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Pro muze i Zenu je jejich sebeticta vétSinou zalozena na jeho finan¢nim pfispévku (plynoucim
ze zamestnani) pro rodinu a umoznujici jim zit uréitym zivotem, Zivotnim stylem.

V této souvislosti napiiklad Petr Mare§ (1994, s. 41) rozebirajici do hloubky problém
nezaméstnanosti, uvadi: ,,cim déle jsou lidé bez zaméstnani, tim mensi maji nadéji prdaci opét
najit.* S timto nazorem se ztotoznuji. Pfi vyzkumu Zivotniho stylu osob, které ziji z davek
v hmotné nouzi, jsem zjistila, ze zejména dlouhodobd nezaméstnanost zptisobuje u clovéka
ztratu pracovniho navyku a také vyrazny ubytek jakékoliv smysluplné ¢innosti. Tyto osoby si
zvykly na sviij novy zpusob zivota, kterému schédzi pravidelnost, ztratily svou kvalifikaci
1 motivaci a v podstaté jim tento zivot bez jakékoliv struktury vyhovuje. Obnova ztracenych
pracovnich navykt neni snadna.

Prave z tohoto diivodu je Gstfednim tématem prace zmapovani zivotniho stylu jedinct,
ktefi se z nejrtiznéjSich divodii dostali do tizivé Zivotni situace a ncktefi se ocitli na pokraji
socialniho vylouceni a potykaji se s chudobou. V tomto kontextu Jana Duftkova (2008)
rozliSuje 4 zékladni kategorie ,,Zivotnich minim*:

- fyziologické minimum, které¢ se pocita podle nakladii na 7 - 12 nejzakladnéjSich potieb,
bez nichZ se neda prezit

- zivotni minimum, kde se jednd se o minimalni spoleCensky uznané hranice penéznich
piijmu k zajisténi vyzivy obcCanil a ostatnich zakladnich osobnich potieb v rozsahu, jaky
spole¢nost v dané dob& uznavé jako minimalné nezbytny

- existen¢ni minimum je minimalni ¢astka umoznujici preziti bez pokryti potieb socialniho
charakteru (napf. vzdélavani)

- socialni minimum pocité s stejnymi castkami jako jsou u existen¢niho minima, avSak dafi
se CasteCn¢ uspokojit i1 socialni potieby tak, aby nedoSlo k socidlni deprivaci ani
k upadnuti do tzv. pasti chudoby.

Tento zajimavy termin objasiiuje Duftkova (2008) situaci, kdy zvySeni jednoho ptijmu
v rodiné vede ke sniZeni druhého, takZe vysledkem neni vylepSeni finan¢ni situace rodiny.
Ptikladem muze byt vyplata davek statni socialni podpory, jejichz vyse s rostoucim piijmem
ze zaméstnani klesd nebo na davku muize zcela narok zaniknout. Situace je naprosto

demotivujici pro snahu zvysit si piijem vlastni praci.
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2 Nezaméstnanost, chudoba a socialni davky

S cilem prace nevyhnutelné souvisi vyznamny spoleCensky problém, kterym je
nezameéstnanost a chudoba. V daném kontextu vyplyvaji na povrch otazky: Co je chudoba?

Co s chudobou souvisi? Kde Ize chudobu pozorovat? Jak s ni souvisi nerovnost?

2.1 Nezaméstnanost

Aktivizace nezaméstnanych k praci je ovlivnéna mnoha faktory. Nejobecnéji vSak
socialni politikou statu. Politika zaméstnanosti a politika pracovniho trhu by mély podporovat
flexibilitu pracovniho trhu. Chovani ekonomicky neaktivnich je ovlivnéno zejména jakousi
jistotou, ze jsou tu jesté davky, které jim budou vypléceny, kdyz nenajdou praci. Aktivni
politika trhu prace v podobé projektt, nabidek pracovnich agentur a rekvalifikac¢nich kurzd,
pomahd evidovanym uchazefiim o zaméstnani vstoupit do pracovniho procesu. Problémy
s alkoholem, nezdjem a v jednom pfipadé¢ zadluzeni brani k nastupu na rekvalifikaci.
Ekonomicka pasivita rodin piijemct 1 jednotlivych nezaméstnanych obcant ovliviiuje jejich
zivotni Uroven. I kdyz pfijemci davek uznavaji, Ze zivot rodin s ekonomicky aktivnimi ¢leny
se vyrazn¢ se li$i od rodin, které pobiraji davky hmotné nouze, netesi svlij problém radikalné.

Vyznamnou roli v pii feSeni problému nezaméstnanosti hraje Ufad prace, statem
zfizena instituce, ktera zasahuje do trhu prace. Shromazd’uje podklady o zaméstnanosti,
eviduje uchazefe o zaméstnani ve svém regionu, poskytuje jim poradenstvi a pomaha jim
zprostiedkovat vhodna zaméstnani a teSi problémy spojené s nezaméstnanosti ve svém
regionu. Zaméstnavatelé maji povinnost ohlasit ufadu prace noveé vzniklad volna pracovni
mista, aby zprosttedkovatelé ufadt prace, ktefi spolupracuji s evidovanymi uchazeci
o zamé&stnani, jim mohli vhodnéd zaméstnani doporucit.

Uchazecim o zaméstnani s nizkou kvalifikaci jsou doporucovana Skoleni,
rekvalifikani kurzy, kurzy jazykt a dalSich dovednosti. Kurzy byvaji vétSinou bezplatné
a navic ten uchazec, ktery se zc¢astni rekvalifikace, ma ze zdkona narok na vyplatu podpory
pri rekvalifikaci. S urady prace tizce spolupracuji socialni odbory méstskych uradu, personalni

agentury 1 Skolici stiediska.
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2.2 Chudoba

V odborné literatufe jsem nasla definici: ,,Chudoba jako takova je konceptem
popisujicim souhrn urcitych podminek, v nichz se nékteri lidé ocitaji, pricemz miize byt
pojimana jako existencni stav, politicky a prakticky koncept, moralni kategorie, socialni
problém... Ve své podstaté jde o pojem ve znacné mire zatizeny hodnocenim (oproti tomu
nerovnost je pojmem neutrdalnim, deskriptivnim) — chudoba je pojimana jako
neakceptovatelna nerovnost, resp. jeji neakceptovatelny diisledek *“ ( Dutkova, 2008, s. 86).

Podle Ireny Sonntagové a Miroslava Pilata (2004) v zasadé¢ existuji dva zakladni
koncepty chudoby, a to subjektivni a objektivni. Subjektivni koncept chudoby je zalozen na
hodnoceni vlastni Zivotni situace jedincem ¢i domdcnosti, naproti tomu objektivni koncepty
se snazi chudobu vymezit pomoci faktorii, které¢ nejsou zavislé na minéni jedince a vychazeji
z analyz socialné-ekonomickych informaci o domacnostech.

Sociologicka literatura rozliSuje terminy absolutni a relativni chudoba, jak uvadi Petr
Mares (1999, s. 110-115). Absolutni chudoba znamen4 absolutné nedostate¢né uspokojovani
zékladnich zivotnich potieb, jakymi jsou strava, obleCeni ¢€i zdravotné¢ nezavadné bydleni.
Neni pfitom rozhodujici, zda tato neschopnost nastava vlivem nedostatecnych pifijmi rodiny
nebo jednotlivce nebo je zpiisobena nepfiméfenym hospodafenim s finanénimi prostiedky.
Chudobu pocituje celd rodina vcetné déti, které nemohou chod domdcnosti zadnym
zpusobem ovlivnit.

Vyspélé zemé pouzivaji pojem relativni chudoba, ktery byva obvykle urcen
vzdalenosti od jistého, zpravidla primérného zivotniho standardu. Relativni chudoba neni
otazkou fyzického preziti, ale otdzkou distojného Zzivota. V praxi znamena, ze Clovek
uspokojuje své zakladni Zivotni potieby, které jsou v dané spolecnosti bézné, ale piesto je
v urcitém smyslu vylou€en ze spole¢nosti, protoZe tim, ze se napiiklad nepodili na kulturnim
zivoté obce, nema kvalitni stravu, prostiedky na dovolenou, miva odpojenou elekttinu, plyn,
jeho déti nenavstévuji hodnotné volnocasové aktivity a nejsou do nich investovany potiebné
finan¢ni zdroje pro jejich rozvoj apod., spliiuje znaky chudoby, a tak se dostava se do socialni
izolace. Nizké pfijmy tak pifivadi rodiny i jednotlivce do nediistojné chudoby. Navstévami
v bytech obc¢ant, ktefi jsou osobami v hmotné nouzi a pobiraji davky pomoci hmotné nouze,
byl zjistén napadny materidlni nedostatek. Naptiklad barevny televizor, pokud jej takova
rodina vlastni, nebyl ani v jednom ptipad¢ potfizen jako novy, ale vzdy pouzity. Stejné tak

nezbytné predméty jako chladnicka a automaticka pracka byly zakoupeny v bazaru.
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Relativni chudoba na prvni pohled nemusi znamenat socialni vylouceni, je vSak stejné
stézejni jako chudoba absolutni. Zde se budu zabyvat pojmem, ktery s chudobou
bezprostfedné souvisi, a tim je socialni vylouceni (exkluze ¢i vytésnovani).

Sociolog Petr Mares§ (1994) hovoii o socidlnim vylouceni jako o pravu jedince na
zékladni zivotni standard, kterym je bydleni, vzdélani, zdravi, sluzby, prace. A na mySlence
jeho prava na participaci ve spolecnosti. Socidlni vylouceni vazné€ naruSuje osobnostni
integritu vyluovanych jedinct. Mezi jednotlivce a skupiny ohroZené socialnim vylouenim
muzeme zafadit osamélé dlouhodobé nemocné a zdravotné postizené jedince, propusténé
z vykonu trestu, osoby po ukonceni zavislostni lécby, mladé lidi, kterym skoncil pobyt
v détském domove, dlouhodobé nezaméstnané osoby, osamélé rodiCe, etnické a jiné
mensinové skupiny. Osoby bez pfistiesi tvofi skupinu, kterd byva oznacovéana jako underclass
— extrémni exkluze socidlni vrstvy. Mezi klicové faktory, které ovliviiuji proces socidlni
exkluze patii marginalizace na pracovnim trhu, chybégjici rodinnd a socidlni sit' nebo
dysfunk¢ni rodina. Pro opatfeni k zamezeni socidlniho vylou€eni pouZivame pojem socidlni
zaGlefovani (inkluze). Rada autorti chépe exkluzi jako protiklad inkluze, jako proces piisobici
proti integraci (soudrznosti) spolecnosti. Mares (1999) uvadi, Ze 1 kdyz mé socidlni exkluze
vyznam pii analyze nerovnosti a chudoby, nejde v ni pouze o gradaci nerovnosti. SpiSe
o mechanismy vyclenujici urcité kolektivity (dobrovolné i nedobrovoln¢) z hlavniho proudu
spolecnosti.

Socidlni nerovnost chape sociologie bud’ tak, Ze ji bere jako nezbytny disledek
spolecenského zivota, nebo ji povazuje nikoliv za logicky obecny atribut spole¢nosti, ale za
dasledek jejiho uspotadéani. Bez nerovnosti by nebylo chudoby (Mare§ 1999). Kazdy by cht¢l
zit v souladu se svoji ptredstavou o dobrém zivoté. Pokud vSak ¢lovék veskeré své materidlni
zdroje pouzije pouze na uspokojeni zakladnich potieb, neziistanou mu jiz zadné prostiedky,
muze byt vystaven rizikim nouze a zadluZeni.

Jadrem problému chudoby je absence svobody. V materidlnim smyslu k pocitu
svobody potiebujeme vlastnit materidlni prostiedky. Kdyz tyto prostiedky chybi, nemuze
clovek zit takovy Zivot, jak si piredstavoval. Profesor sociologie na Oxfordské univerzité Stein
Ringen (2005, s. 912) se svobodou zabyva v ¢lanku Volnost, svoboda a skutecnd svoboda:
Svobodna spolecnost je ta, v niz je kazdy svobodny. Stejnym zpiisobem, jakym se obracime na
svoji vladu kwviili ochrané prav, se na ni musime obracet kvili zdakladnimu socialnimu
zabezpeceni. Musi byt povinnosti demokratickych viad poskytnout v§em obcaniim posledni
ochranu pred rizikem chudoby. Svobodny Zivot je navic mozny jen s pristupem do arén, které

vytvareji nalezité moznosti volby. To zavisi na cemsi vytvareném v téchto aréndch, tj. na
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urcité mire hojnosti (napriklad zbozZi v obchodech a mist na trhu prace), na otevienosti arén
pro kazdého a na nabidce nalezitych veci.

Laicka vefejnost si Casto spojuje chudobu jen v souvislosti s rozvojovymi zemémi
a jejich bojem s hladem a podvyzivou. Ale chudoba je samoziejmé piitomna i v Evropé.
Koncepce socialni politiky Evropské unie vychazi z evropské filozofické a kulturni tradice
pojeti lidskych, respektive socidlnich prav, které bylo na mezinarodni urovni upraveno
v reakci na druhou svétovou valku a pozdéji na zahdjeni studené valky, a to nejprve na pade
Rady Evropy. Jejim zakladnim cilem byla kontrola dodrzovani lidskych prav a jejich ochrana.
a Pilata (2004) Evropska socialni charta z roku 1961 a Revidovana Evropska socidlni charta
(1996). Rok 2010 byl vyhldSen Evropskym rokem boje proto chudob& a socidlnimu
vylouceni. K tomuto fenoménu se vyjadiil i sou¢asny ministr prace a socialnich véci Jaromir
Drabek: ,, Chudoba je v Cesku velmi aktudlnim tématem a pro nasi spolecnost je dilezité
naucit se tento problém vnimat realisticky a postavit se mu celem. ReSeni existuji: od
aktivniho pristupu samospradv, az po zvySovani financni gramotnosti obyvatel. Kazda osvéta
a apel na vyssi zodpovédnost v tomto sméru jsou tedy jednoznacnée prinosné. *

Boj proti chudobé a socidlnimu vylouceni byl naplni socidlnich programui statt
Evropské unie. Ze zaveérh konference ,,Podpora integrity rodin ohrozenych socialnim
wloucenim a jejich misto v meénici se Evrope*, kterd se konala v Brné v kvétnu 2010,
vyplynuly nejcastéjs$i diivody socidlniho ohroZeni rodin, ke kterym patfi nezaméstnanost,
nizkéd socialni a hmotnd uroven, zadluzeni, zavislost na navykovych latkach a patologické

hracstvi, bezdomovectvi, poptipad¢ recidiva.

2.3 Socialni davky

Z nejrizngjSich divodu se jedinec i1 rodina dostane do obtizné socidlni situace, kdyz
¢lovék pfijde o praci, v hor§im piipad¢ o zdravi, rodinu, bydleni, i o svoji lidskou diistojnost.
Jeden z diivodii mize byt i disledek hospodarské krize, kterd zvysila pocet klientl, kteti
vzhledem ke své nepfiznivé finanéni situaci navstivili humanitarni socialni odbor, aby svoji
situaci feSili s profesiondly. Nejvice ohrozeni jsou ti, kterym nedokazala pomoci nejblizsi
rodina ani ptatelé, protoze se dostali nahle do né€kolika krizovych situaci nebo nevyftesili
jednu krizi a nabaluji na sebe dalsi. Témto lidem, ktefi se do své obtizné situace dostali vlastni
vinou nebo jinymi okolnostmi, se vénuje pozornost, protoze si sami nedokazi zajistit

podminky pro distojny zivot. Ti, ktefi pomoc vcas vyhledaji, mohou diky odbornému
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poradenstvi a odborné pomoci napfi¢ agendami socidlnich véci zamezit socidlnimu vylouceni.
Nedostatek finan¢nich prostfedkt vytvari totiz situaci socidlni deprivace, kterd zptisobuje
distanci od majoritniho proudu spole¢nosti, psychickou labilitu s nartstem problémi v rodiné
a velmi Casto také agresivitu klientd.

Klienti, ktefi se ocitnou v tizivé financni situaci, zazivaji stav, kdy osoba ¢i rodina
nema dostateCné piijmy a jeji celkové socialni a majetkové poméry neumoziuji uspokojeni
zakladnich Zivotnich potieb na Grovni jesté piijatelné pro spolecnost. Soucasné si tyto piijmy
nemohou z objektivnich diivodd zvysit ani vlastni praci, uplatnénim narokt a pohledavek,
prodejem nebo vyuzitim majetku a nejsou schopni vyfesit tak svoji nelehkou situaci sami
vlastnim pfi¢inénim. Velmi castymi divody ztraty piijmu rodiny 1 jednotlivce je
nezameéstnanost a nasledné vycerpani podpory v nezaméstnanosti, odchod Zivitele rodiny
nebo ukonceni rodi¢ovské dovolené v ptipadé osamélé matky.

Ptevaznou ¢ast klienti oddéleni davek pomoci v hmotné nouzi tak tvoii osaméli
jedinci a zadatelé Zijici v netiplnych rodinach. Mezi Zadateli, ktefi maji plnou rodinu, byvaji
Casto ti, ktefi se na ufad obraceji, kdyZ se v tizivé socialni situaci ocitaji poprvé. Mnohdy se
stava, Ze tito klienti si odnesou pouze predepsané tiskopisy a odborné rady, ale Zadost o davku
potom vibec nepodaji. ZvIlastni skupinu zadateld tvoii obcané bez pristiesi. Tito neznaji sva
prava a povinnost, byvaji ur¢itym zptisobem diskriminovani a pokud jiz diive nebyli pfijemci
socialnich davek, tak mnohdy sami pomoc nezddaji. Pfijdou-li pozadat o davky pomoci

v hmotné nouzi, byvaji v doprovodu kuratora, ktery tyto klienty vyhleda v ramci depistaze.
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3 Legislativa socialni politiky a socialnich sluzeb

Socialni politika ma za kol ovliviiovat realitu tim zpisobem, aby se piedchazelo
sociadlnimu napéti, aby byl zachovén socidlni smir a byla zajiSténa pomoc lidem pfi pfekonani
tizivych socialnich situaci. Svou zamérnou, planovitou a cilevédomou ¢innosti, kterou provadi
ve prospéch obCanil, ma zajistit ur¢itou miru jistoty, ochrany a bezpeci, ma umoznit dastojny
zivot vSem obcaniim statu. Hlavnim ukolem socialni politiky je zamezit pocetnimu ristu
chudych a nepropadnuti chudych do hlubokych existencnich potizi. K tomuto cili ji
napomahaji piijata legislativni opatieni, kterymi jsou zakon ¢&. 108/2006 o socidlnich
sluzbach, zakon ¢. 111/2006 o pomoci v hmotné nouzi a zdkon ¢. 110/2006 o Zivotnim a

existenénim minimu.

3.1 Zakon o socialnich sluzbach

Zakon o socialnich sluzbéach specifikuje okruh klientti, kterym by mél byt dany typ
sluzby poskytovan a rozliSuje tfi obecné druhy socialnich sluZeb:
- socialni poradenstvi
- sluzby socialni péce
- sluzby socialni prevence.

Socidlni poradenstvi piedstavuje zakladni ¢innosti probihajici pfi poskytovani vSech
druhti socidlnich sluzeb. Ma slouzit k ziskani informaci, které ptispéji k feSeni nepiiznivé
socialni situace klient. Vedle ,,zdkladniho* poradenstvi by mélo probihat i tzv. ,,odborné”
socialni poradenstvi, které sleduje konkrétni potieby jednotlivych skupin klientd.

Zékladni socialni poradenstvi je zdkonnou povinnosti vSech poskytovatelli socidlnich
sluzeb. V ramci této sluzby nabizi vSem osobam, ktefi se na n¢ obrati, pomoc pii orientaci
v jejich nepfiznivé situaci, podporu pii vyhleddvani vhodného typu sluzby nebo pomoci
a kontaktli na poskytovatele téchto sluzeb a pomoc pii orientaci v zékladnich pravech
a povinnostech ve vztahu ke konkrétni situaci.

Ve srovnani se zdkonem o socialni potfebnosti tento zékon vyslovné uvadi, ze kazda
osoba ma narok na poskytnuti zékladniho poradenstvi, které povede nejen k feseni jeji situace
hmotné nouze, ale i k pfedchdzeni vzniku stavu hmotné nouze.

Listina zakladnich prav a svobod v ¢lanku 30 ptiznava kazdému, kdo je v hmotné

nouzi, pravo na takovou pomoc, ktera je nezbytna pro zajiSténi zakladnich Zivotnich
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podminek. Zakladnimi zivotnimi podminkami pro ucely pomoci v hmotné nouzi se rozumi
zékladni podminky biologické, psychické a socidlni. Pravo na poskytnuti pomoci neznamena
automaticky narok na penézitou davku nebo jiné vécné plnéni v rdmci systému pomoci
v hmotné nouzi. Socialni poradenstvi maji povinnost zabezpeCovat vSechny organy pomoci
v hmotné nouzi, tj. povéfené obecni ufady, obecni Gfady obci s rozsifenou plisobnosti, krajské
ufady a Ministerstvo prace a socialnich véci. Narok na poskytnuti poradenstvi ma kazda
osoba. Jde o poskytnuti zakladnich informaci o moznostech prevence situace hmotné nouze a
o moznostech jejiho feSeni. Uvedend povinnost vyplyva z Evropské socidlni charty, jejiho
¢lanku 13, upravujiciho pravo na socialni a lékai'skou pomoc. Ceska republika v navaznosti na
uvedeny Clanek je zavazana stanovit, ze kazdému se ma dostat prostiednictvim kompetentnich
vefejnych nebo soukromych sluzeb takového poradenstvi a osobni pomoci nezbytné
k zabranéni, odstranéni nebo zmirnéni stavu potiebnosti jednotlivce nebo rodiny. Jde
o zakladni ¢innost v systému pomoci v hmotné nouzi. Vymezeni zakladniho socidlniho
poradenstvi je upraveno v zdkoné ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach. Jde o poskytovani
zékladnich informaci, pfispivajicich k feSeni stavu hmotné nouze osoby, resp. k jejimu
pfedchazeni. Pfislu§né organy pomoci v hmotné nouzi musi pro poskytovani socialniho
poradenstvi a pro usek pomoci v hmotné nouzi vytvofit potfebné podminky (pracovnik, ktery
tyto informace bude poskytovat, musi byt pro poskytovani zdkladnich informaci nalezité
proskolen). Ukoly spadajici do oblasti socidlniho poradenstvi jsou specifikovany v § 61
zdkona ¢. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen
zéakon), ktery vymezuje pod pism. b) a d) ukoly zaméstnanct orgadnt pomoci v hmotné nouzi,
a to jak pfi poskytovani informaci, tak pti prevenci vzniku stavu hmotné nouze.

Sluzby socidalni péce pomahaji klientim zajistit jejich fyzickou a psychickou
sobéstacnost a umoznuji jim tak v nejvys§i mozné mife zapojeni do bézného Zivota ve
spole¢nosti, ptip. diistojné prostiedi a zachazeni. Jednotlivé typy aktivit a instituci poskytuji
rizné Casové omezené sluzby, které maji terénni, ambulantni anebo pobytovou povahu.

Sluzby socialni prevence slouzi k zabranéni socialnimu vylouceni osob, které jsou
timto ohrozeny pro krizovou socidlni situaci, zivotni nadvyky a zplsob Zivota vedouci ke
konfliktu se spolecnosti, socialné znevyhodnujici prosttedi a ohrozeni prav a opravnénych
z4jmu trestnou Cinnosti jiné fyzické osoby. Jejich cilem by méla byt pomoc osobam pii
piekonévani jejich neptiznivé socidlni situace a chrénit spolecnost pied vznikem a Sifenim
nezadoucich spolecenskych jevl. Opét jde o rizné typy sluzeb, které maji terénni, ambulantni

anebo pobytovou povahu.
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3.2 Zakon o pomoci v hmotné nouzi

Parlament Ceské republiky schvélil v bieznu 2006 zakon ¢&. 111/2006 Sb., o pomoci
v hmotné nouzi, ktery plati od 1. ledna 2007. Mezi cile zdkona o pomoci v hmotné nouzi patii
chranit a aktivovat ob¢ana, aby nebyl pouze pasivnim piijemcem socialni pomoci, ale aby se
i aktivné podilel na feSeni své socidlni situace a prosttednictvim systému dokdzal znovu ziskat
svou nezavislost. Tento zdkon nové stanovil podminky pro pomoc osobam v hmotné nouzi a
zaroven zruSil zakon ¢. 482/1991 Sb., o socidlni potiebnosti a zdkon ¢. 463/1991 Sb., o
zivotnim minimu. Tato pfedchozi legislativni feSeni umoZznovala nezajimat se o0 mén¢ placené
prace, nebot’ garantovala ,,za pomérné€ snadno splnitelnych podminek trvaly pfijem na trovni,
kterou zejména osoby s vice détmi a nizkou kvalifikaci nemohou realn€ ptijmy z vydélecné
¢innosti dosdhnout. To vede k nezajmu o pfijeti hiife placené prace™ (Snémovni tisk 1063/0:
Dutivodova zprava, 2005, s. 40).

Tvirciim zakona o pomoci v hmotné nouzi Slo predevs§im o snizeni doby zévislosti na
davkach, o zabranéni nebo omezeni socidlniho vylouceni osob a o vyvinuti aktivizacnich
opatfeni pro ziskani zaméstnani. Na rozdil od piedchoziho systému je cilem motivovat
k pfijeti i hlife placeného zaméstnani, zajistit zaclenéni piijemcit pomoci v hmotné nouzi do
spole¢nosti prostiednictvim individualni socidlni prace a zabranit zneuzivani davkového
systému hmotné nouze (Snémovni tisk, 2005). Systém pomoci v hmotné nouzi je modernim
systétmem pomoci osobam s nedostatecnymi piijmy, jeho ukolem je motivovat osoby
k aktivni snaze zajistit si vlastnimi silami prostfedky k uspokojeni Zivotnich potieb. Je
jednotny na celém uzemi Ceské republiky, vychézi z principu, Ze kazda osoba, ktera pracuje,
se musi mit 1épe nez ta, ktera nepracuje, popiipadé se praci vyhyba.

Podle zédkona o pomoci v hmotné nouzi se poskytne pomoc jednotlivci a rodiné
v pfipad€ nedostate¢nych pii{jmid a kdyZz jejich celkové socidlni a majetkové poméry
neumozinuji uspokojeni zakladnich Zivotnich potfeb. Kromé opakujicich se davek zakon
o pomoci v hmotné nouzi pomaha 1 pii feSeni né€kterych narazovych zivotnich situaci, které
nelze vyfesit jinak neZ mimofaddnou okamzZitou pomoci. Davky hmotné nouze piedstavuji
krajni zptsob, jak osobam bez pravidelného piijmu zajistit finan¢ni prostiedky nutné pro
uspokojeni zakladnich zZivotnich potieb.

Zakon vymezuje sedm situaci spojenych s nedostatenym zabezpecenim zakladni
obzivy, bydleni a s mimofadnymi udalostmi. Nastanou-li, je osoba ¢i rodina v hmotné nouzi
a ma narok na pomoc. Jde v zésad¢ o situace, kdy osoba ¢i rodina nema dostate¢né piijmy a

jeji celkové socialni a majetkové poméry neumoziuji uspokojeni zakladnich zivotnich potieb.
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Pomoci tohoto zdkona lze fesit i nékteré narazové zivotni situace, které nelze vyfesit jinak,
a to poskytnutim mimotadné okamzit¢ pomoci. Dulezité je, ze kazda osoba ma narok na
poskytnuti zdkladnich informaci, jez mohou vést osoby nejen k feSeni jejich situace hmotné
nouze, ale zaroven také k predchazeni t€émto situacim.

Davky, kterymi se fesi pomoc v hmotné nouzi, jsou
- prispévek na Zivobyti
- doplatek na bydleni
- mimotadna okamzita pomoc.

Prvni dvé jmenované davky jsou davkami opakujicimi se a tfeti posledni davka je
jednorazova. Zakladni davkou pomoci v hmotné nouzi je prispévek na Zivobyti, ktery fesi
nedostate¢ny piijem jednotlivé osoby ¢i rodiny a nahrazuje dorovnani do Zivotniho minima.
Podle zdkona o pomoci v hmotné nouzi se jiz nedorovnava do Zivotniho minima, ale do tzv.
astky na Zivobyti. Castka na Zivobyti miize byt niZsi, ale i vy3si neZ Zivotni minimum,
zivotnimu minimu se rovna tehdy, pokud pfijemce ddvky a s nim spolecné posuzované osoby
vyvijeji maximalni usili k feSeni své tizivé zivotni situace. V praxi to znamena, ze Castka
zivobyti je stanovena pro kazdou osobu individudlné, a to na zédkladé hodnoceni jeji snahy
a moznosti. Pro stanoveni castky zivobyti rodiny se Céstky zivobyti na jednotlivé osoby
s¢itaji. Castka Zivobyti se odviji od ¢astek Zivotniho a existen¢niho minima.

Narok na prispévek na zivobyti vznika osobé ¢i rodin€, pokud po odecteni
pfiméfenych nakladi na bydleni nedosahuje pfijem osoby ¢i pfijem rodiny ¢astek zivobyti.
V nékterych pripadech zdkon stanuje vyjimky, a to napiiklad u osoby, kterd dluzi na
vyzivném pro nezletilé dit¢ castku vySsi nez trojnasobek stanovené mésicni splatky nebo ktera
nepiedlozi na vyzvu individudlni akéni plan vypracovany ufadem prace. V téchto piipadech
se Gastka Zivobyti u osoby snizi na existenéni minimum. Castka Zivobyti se mize zvysit
v piipad€, Ze osoba ma prokazateln¢ zvysené naklady z diivodu dietniho stravovani, které
doporucil odborny I€kat a dolozi o tom potvrzeni vystavené odbornym lékafem.

Déle plati odlisSna pravidla pro stanoveni castky zivobyti u osob, které pobiraji
prispévek na zivobyti mén¢ nez Sest mésicii a vice nez Sest mésicii. Pro tyto piipady byl
zaveden institut vefejné sluzby, ktery rozSifuje moznosti osob v hmotné nouzi vymanit se
Z neptiznivé situace, popiipadé obdrzet davku pomoci v hmotné nouzi ve vyssi Castce nez
clovék, ktery je méné aktivni. Osobam, které pobiraji pfispévek na Zivobyti déle jak Sest
mésici a nemaji zadny zapocitatelny piijem, se mlze Castka zivobyti snizit na existencni
minimum. Toto snizeni se netykd osob, u kterych se nezkouma moznost zvysit si piijem

vlastni praci, osob pobirajicich podporu v nezaméstnanosti ¢i podporu pii rekvalifikaci, osob,
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které maji piijjem zvydélecné Cinnosti a osob, které vyuzivaji institutu vetejné sluzby
a vykonavaji vetfejnou sluzbu v rozsahu alespon 20 hodin v kalendainim mésici. V ptipad¢, ze
osoba vykond v kalenddinim mésici 30 hodin na vetejné sluzbg, zvysi se Céstka Zivobyti,
napiiklad u jednotlivce az na 3.679 K¢.

Vyse piispévku na zivobyti se stanovuje jako rozdil mezi zivobytim osoby ¢i rodiny
a jejich prijmem, od kterého se odectou primétrené naklady na bydleni (pfiméfené naklady na
bydleni jsou ndklady na bydleni stanovené maximalné do vyse 30 % pfijmu osoby ¢i rodiny,
v Praze &ini 35 %, piijmu osoby &i rodiny). Zivobyti osoby &i rodiny je stanoveno na zakladd
posouzeni, jaky ma osoba i rodina pfijem a zda si jej mize zvysSit, na posouzeni celkovych
socidlnich a majetkovych poméri a na zhodnoceni dalSich okolnosti, které vysi castky
zivobyti mohou navysit (aktivni snaha najit si zaméstnani, dlouhodobé setrvavani ve stavu
hmotné nouze, potieba dietniho stravovéani). Castka Zivobyti se odviji od ¢astek Zivotniho a
existenéniho minima. Pokud osoba prokazatelné projevuje snahu o zvySeni pfijmu vlastnim
pri¢inénim, bude Uroven jejiho zivobyti (pfed dalS$im moznym navySenim) shodna s jejim
Zivotnim minimem.

Druhou déavkou pomoci v hmotné nouzi, kterd fteSi situaci nedostatku piijmu
k uhrazeni odiivodnénych nakladlii na bydleni, je opakujici se davka doplatek na bydleni.
Doplatek na bydleni je davka pomoci v hmotné nouzi, kterd spole¢né s vlastnimi pifijmy
obCana a prispévkem na bydleni (ze systému statni sociadlni podpory) pomahéd uhradit
odiivodnéné naklady na bydleni. VySe doplatku na bydleni je stanovena tak, aby po zaplaceni
odivodnénych nakladii na bydleni (tj. ndjmu, sluzeb s bydlenim spojenych a ndkladi za
dodavku energii) zastala osob& (nebo spole¢né posuzovanym osobam) castka Zzivobyti.
Podminkou pro narok na tuto davku je byt ndjemcem nebo vlastnikem bytu a spliiovat
podminky pro ndrok na piispévek na Zivobyti a na pfispévek na bydleni ze systému statni
socialni podpory. Zdkon umoznuje poskytnout doplatek na bydleni i ve vyjime¢nych
piipadech, kdy zadatel neméd narok na pfispévek na Zivobyti nebo ptispévek na bydleni
a pamatuje i na specifické situace spojené s bydlenim. V ptipadech hodnych zvlastniho zietele
muze organ pomoci v hmotné nouzi rozhodnout, Ze za najemce povazuje pro ucely doplatku
na bydleni i osobu dlouhodobé¢ uzivajici jinou nez najemni formu bydleni, naptiklad ubytovnu
nebo bydleni v podnajmu. Narok na doplatek na bydleni ma také nezletilé nezaopatiené dité,
které je v plném pfimém zaopatieni ustavu (zafizeni) pro péci o déti nebo mladez nebo které
zije v nahradni rodinné péci, na které preSlo vlastnictvi nebo nijem bytu a dit€ nema

dostate¢ny ptijem nebo majetek k thradé odiivodnénych nékladii na bydleni.
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Osobam, které se ocitnou v takovych situacich, které je nutno bezodkladné fesit, je
poskytovana mimoradna okamzita pomoc. Zakon ustanovuje pét situaci:

- Prvni situace mlize nastat ve chvili, kdy osoby sice neplni podminky hmotné nouze, ale
hrozi jim vazna Gjma na zdravi v pfipadé neposkytnuti pomoci okamzité.

- Druhd situace feSi pomoc osobam postizenym vaznou mimoiddnou udalosti (Zivelni
pohromy, vyssi stupné vétrné pohromy, zemétieseni, pozar nebo jind destruktivni udalost,
ekologicka nebo primyslova havarie).

- Tteti situace napomahd osobam, které nemaji dostatecné prostiedky k thradé
jednordzového vydaje spojeného napi. s thradou poplatku za vystaveni duplikati
osobnich dokladi nebo v piipadé ztraty penéznich prostiedki.

- Ctvrta situace pomaha fesit osobam v hmotné nouzi potiebu nakupu predméti dlouhodobé
potfeby, napt. rozbité pracky, lednicky, nebo uhradit odivodnéné naklady, vznikajici
v souvislosti se vzdélanim nebo se zdjmovou ¢innosti nezaopatienych déti.

- Posledni pata situace pomaha feSeni situace osob ohrozenych socidlnim vyloucenim. Jde
napf. o osoby, které¢ se vraceji z vykonu trestu, z pobytu v détském domové a z péstounské
péce po dosazeni zletilosti nebo po ukonceni 1écby chorobnych zavislosti.

Mezi motivaéni a aktivacni opatieni patii zvyhodnujici systém zapocitavani piijmu

z vydéle¢né Cinnosti osob pobirajicich davky pomoci v hmotné nouzi a také zavedeni

institutu verejné sluzby. S u¢innosti ode dne 1.1.2009 doslo k novelizaci zakona ¢. 111/2006

Sb., o pomoci v hmotné nouzi, tato novela zavedla institut vefejné sluzby. Vetejna sluzba

dopliiuje vedle vetejné prospésnych praci, kratkodobého zaméstnani a dobrovolnické sluzby,

moznosti zachovani pracovnich dovednosti u osob dlouhodob¢ setrvéavajicich ve stavu hmotné
nouze. Na zéklad¢ pisemné smlouvy uzaviené mezi obci a osobou v hmotné nouzi, ,,/ze
zabezpecovat pomoc v zdleZitostech, které jsou konany ve prospéch obce a jejich obcanii. Jde
zejména o zlepSovani Zivotniho prostredi v obci, udrzovani cistoty ulic a jinych verejnych
prostranstvi, pomoc v oblasti kulturniho rozvoje a socidlni péce*“(§ 18a zakona o pomoci
v HN, 2009). Za vykon vefejné sluZzby nenélezi obanu odména, vetejnou sluzbu vykonavaji
pouze ty osoby, které jsou piijemci ddvek hmotné nouze nebo spolecné posuzovanymi
osobami a vzhledem k délce pobirani téchto davek by se Castka jejich zivobyti snizila na
¢astku existenéniho minima. V pfipad¢, Ze pifijemce davky ¢i zaopatiené spole€né posuzované
osoby, které¢ pobiraji davky hmotné nouze vice nez pll roku a nemaji zadny zapocitatelny
piijem, jejich ¢astka Zivobyti se snizuje na ¢astku existen¢niho minima, coz je 2 020 K¢. Toto
ma za nasledek snizeni davky pomoci v hmotné nouzi. Praci na vetejné sluzbé je mozné si

socidlni davku zvysit. Osoby, které maji zdjem o zvySeni své davky, odpracuji za kalendaini
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meésic 30 hodin a osoby, kterym ziistane ¢astka zivobyti ve stejné vysi, odpracuji alespon 20
hodin za mésic.

Veftejna sluzba je jednou z moZnosti nejen uchovani ale i rozvijeni pracovnich navyk,
schopnosti a dovednosti osob v hmotné nouzi, podporuje socidlni zaclefiovani a maze prispét
ke vzniku dobrych vztahli mezi osobami v hmotné nouzi a ostatnimi ob¢any. Administratorka
pro vetejnou sluzbu, s niz osoby v hmotné nouzi tzce spolupracuji, ma za dvouletou dobu
trvani vefejné sluzby nejriznéjsi zkuSenosti. Pfed nastupem na vefejnou sluzbu je kazda
osoba povinna podstoupit zdravotni prohlidku u svého praktického 1€kate. Uz tento prvni krok
byva nékdy znacnym problémem: osoba nevi, kdo je jeji 1¢kar, nevi, kde sidli ordinace 1¢kate,
kdyz uz chce lékafe navstivit, tak ztrati potfebny tiskopis, ktery ma I¢kat potvrdit. Po
predloZeni tiskopisu potvrzeného lékafem je s osobou sepsdna smlouva o vykonu vefejné
sluzby a osoba se zcastni povinného proskoleni o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pfi praci.
Kdyz jsou v poradky vSechny tyto administrativni nélezitosti, nasleduje seznameni s naplni
prace, kterou vefejna sluzba obnasi. Prace se tyka vzdy vetejného z4djmu, zejména uklidu
obce, udrzby chodnikl, v zimé odklizeni sn¢hu. PocateCni zdjem o praci v pribéhu doby
muze opadat. K dneSnimu dni eviduje administratorka vice nez jeden rok sepsané smlouvy,
které dosud nebyly naplnéné. Osoba, kterd smlouvu podepsala, se dosud k nastupu na praci
nedostavila. Tyka se to osob, které¢ dosud ve svém Zivoté nebyly zapojeny do pracovniho
procesu anebo jsou dlouhodobé nezaméstnané. A pravé dlouhodoba nezaméstnanost se u osob
v systému hmotné nouzi vyskytuje v nezanedbatelném poctu. Velky problém casto zplsobi
davky vyplacené v prubéhu vykonu prace. Osoba zavisld na alkoholu jesté ten den c¢ast
finan¢nich prostfedka utrati za alkohol a nékolik dnli potom neni schopnd normalné fungovat.
Nedostavi se do prace a pokud se dostavi, byva v podnapilém stavu a musi byt z prace

poslana domd.

3.3 Zakon o zivotnim a existencnim minimu

Zakladnim pravnim ptedpisem, ktery do 31.12.2006 tesil pomoc obcand, kteti se ocitli
v situaci hmotné nouze, byl zdkon o socialni potiebnosti. Obsahoval ustanoveni
o podminkich naroku na davky socialni potfebnosti a stanoveni jejich vySe. V ostatnich
pfipadech se pro socialni davky pouzivala ustanoveni zdkona o socidlnim zabezpeceni
upravujici obecné poskytovani davek socidlni péce a ustanoveni zékona o plisobnosti organi

CR v socidlnim zabezpeceni pro stanoveni pusobnosti u téchto davek. I kdyZz stavajici
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predpisy toto vyslovné nestanovily, vychazelo se z predpokladu, Ze se jedna o davky socialni
péce. V pribéhu doby nastaly v Ceské republice zasadni socialni a ekonomické zmény. Zakon
o socialni potiebnosti obsahoval relativné velky rozsah spravniho uvdZeni a moznosti riznych
reakci na individudlni situace obcCanti a nefesil vyplaceni davek komplexné. Byl nékolikrat
novelizovan. Divodem bylo i1 to, ze podminky pro ziskdni socidlnich dévek, zejména davek
socidlni péce vazanych na socialni potfebnost obCana, byly snadno splnitelné a umoziovaly
poskytnuti davek i nepotfebnym. Predchéazejici zplsob poskytovani socidlnich davek nebyl
tak motivujici k praci ani k aktivnimu hledani prace a uz viibec ne k pfijeti i méné placené
prace. Zivotni minimum bylo v predeslém systému dvouslozkové, tvofené naklady na vyzivu
a ostatni zakladni osobni potieby a dale nezbytnymi ndklady na bydleni. VySe Zivotniho
minima stejné jako dnes zéalezela na véku a na poctu osob ve spole¢né domécnosti.

Neexistoval jednotny celorepublikovy systém, projevovaly se problémy
v nedostatecné a roztfisténé upravé fizeni o davkach socidlni péce, vcetné¢ problémul
s ochranou osobnich udajt.

Rekonstrukce zivotniho minima a zména systému v ochran¢ jednotlivce a rodin pied
hmotnou nouzi byly smyslem novych pravnich uprav. Provedeni zmén mélo cil predev§im
v motivaci ob¢ant k aktivnimu hledani zaméstnani, ale i k ptijeti méné placené prace. DalSim
cilem bylo zvyhodnéni téch piijemct, ktefi spolupracuji s Ufadem prace i s piisluSnym
organem pomoci v hmotné nouzi a prokazi skute€nou snahu zvysit si pfijem vlastni praci.
A kone¢nym cilem bylo rozdé€lovat prostfedky efektivnéji a hlavné spravedlivéji.

Institut Zivotniho a existenéniho minima je dnes ustanoven zdkonem o zivotnim
a existenénim minimu. Jedn4 se o minimalni spolecensky uznané hranice penéznich piijmui
k zajisténi vyzivy obcant a jejich ostatnich zékladnich osobnich potifeb. Existenéni minimum
je minimalni ¢astka umozitujici preziti.’

Snémovnou schvéleny zakon ¢. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existenénim minimu, ktery
plati jiz od 1.1.2007, zménil piedevSim strukturu Zivotniho minima, které je pouze
jednoslozkové, tzn. Ze zahrnuje pouze Castky na Zivobyti a na zakladni osobni potieby, ale
nezahrnuje naklady spojené s bydlenim. Castky Zivotniho minima potiebné k zajisténi vyzivy
a ostatnich zékladnich osobnich potieb jsou odstupniovany podle poradi osob v domécnosti

a u nezaopatfenych déti také podle véku. Castka Zivotniho minima u jednotlivce, ktery Zije

? Britsky ekonom David Ricardo (1722—1823) dal existenénimu minimu spoletensko — historicky rozmér.
Existen¢ni minimum podle n¢j zavisi na ekonomické trovni zemé, na Zivotnim zpusobu, zvycich a tradicich
délnické tiidy. Je jiné v riznych dobach a v riznych zemich - z toho vyplyva, ze ve vyspélych zemich musi byt
nepochybné vyssi nez pouhé fyzické minimum k preZiti v zaostalych agrarnich zemich. Timto pojetim existencni
minimum vyznamné inovoval.
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sam, ¢ini 3 126 K& mésicné. V praxi se ¢astky zivotniho minima vyuZzivaji predev§im pii
zjisStovani naroku na davky statni socidlni podpory jako je ptidavek na dité a diive 1 pro
stanoveni naroku na socidlni pfiplatek, ktery byl od 01.01.2011 zruSen. Nové€ slouzi 1 pro
vypocet porodného, v soudni praxi pro vypocet alimentacni povinnosti a v neposledni fade
pro vypocet nezabavitelné Castky pii exekuci, kdy se kombinuje Zivotni minimum povinné¢ho
s jeho zakonnymi néklady na bydleni a nezabavitelnou castkou na kazdou osobu, které musi
povinny poskytovat vyzivné.

Zivotni minimum je zvyS$ovano nafizenim vlady — jednd se o valorizaci Zivotniho
minima. Pii zvySovani ¢astek Zivotniho minima se zachovava jejich redlna Groven, vlada je
zmocnéna zvySovat Castky zivotniho minima od 1. ledna podle skutecného vyvoje
spotiebitelskych cen, pokud nartst ndkladl na vyzivu a na ostatni zakladni osobni potfeby
pfeséhne ve stanoveném rozhodném obdobi 5 %. Castky Zivotniho minima miize vlida za
mimotadnych okolnosti zvysit také mimo termin pravidelné valorizace. V soucasné dob¢ jsou
¢astky Zivotniho minima nezménény od 1.1.2007.

Hlavni vyuziti zivotniho a existen¢niho minima je v zakon¢ ¢. 111/2006 Sb., o pomoci
v hmotné nouzi. Zivotni minimum plni rozhodujici ilohu pfi posuzovani hmotné nouze i jako
socialné-ochrannd veli¢ina. Vedle zivotniho minima byl z diivodu vétsi motivace zaveden pro
dospélé osoby v hmotné nouzi institut existenéniho minima. Zivotni minimum ani existen¢ni
minimum nezahrnuji nezbytné naklady na bydleni. Ochrana v oblasti bydleni je feSena
v ramci systému statni socidlni podpory poskytovanim piispévku na bydleni a v systému
pomoci v hmotné nouzi davkou doplatek na bydleni.

Zivotni minimum je souétem viech &astek Zivotniho minima jednotlivych &lend
domacnosti. Spole¢né posuzované osoby pro vypocet zZivotniho minima jsou:

- manZzelé nebo partneti podle zvlastniho pravniho ptedpisu (registrovani partnefi),

- rodice a déti nezletilé¢ zaopatiené nebo zletil¢, pokud tyto déti s rodici uzivaji byt a nejsou
posuzovany s jinymi osobami,

- jiné osoby spolecné uZzivajici byt, pokud pisemné neprohldsi, Ze spolu trvale neziji
a spole¢n¢ neuhrazuji ndklady na své potieby.

Za spole¢n¢ posuzované osoby se povazuji i ty osoby, které se prechodné, z divodi
soustavné piipravy na budouci povolani, z diivodi zdravotnich nebo pracovnich (vcetné

dobrovolnické sluzby), zdrzuji mimo byt.
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V tabulce €. 1 jsou uvedeny ¢astky pro osoby zijici ve spole¢né domacnosti (K¢, mésicné):

Prvni zaopatiend osoba v domacnosti | 2.880

Druhé zaopatfena osoba v domacnosti | 2.600

Nezaopatiené dité ve véku 15 — 26 let | 2.250

Nezaopattené dité ve véku 6 — 15 let | 1.960

Nezaopattené dité do 6 let véku 1.600

Castka existenéniho minima platna od 01.01.2007: 2.020 K¢&

Castky existen¢niho minima neni mozné podle zdkona pouzit u nezaopatfené¢ho ditcte,
pozivatele starobniho diichodu, osoby pIn¢ invalidni a osoby starsi 65 let.
Castka zivotniho minima ¢ini 3 126 K¢ mésicn€é, pokud osoba neni s nikym spolecné

posuzovana a Zije samostatné.
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4 Pripadové studie klienta

Ma-li byt teorie doplnéna o empirii, je tfeba pfed zapocetim prace prostudovat
v odbornych publikacich vyzkumné strategie a zvolit tu nejoptimalnéjsi. Miroslav Disman
(2000) predklada obecné schéma postupu pii pfipravé a organizovani navrhid vyzkumu
s dirazem na vyzkumné otazky. Zakladni informace a techniky sociologického vyzkumu
prehledné uvadi Luka$ Urban (2008) v ucebnici Sociologie trochu jinak. Sociolog Steve
Bruce (2008) upozornuje na seznamenim se i s metodami zkoumani ptirodnich véd, jimiz lze
1épe pochopit, jak zkoumat ,,socialni svét.

Z povahy prace, kterd si dala za cil zmapovat Zivotni styl malé skupiny piijemct
davek pomoci v hmotné nouzi, se ukazaly jako nejvhodnéjsi metody studium spisové
dokumentace, pozorovani a rozhovor, které poslouzily jako zdroj pro vytvofeni kasuistik
zkoumanych osob.

Pfi vybéru druhu rozhovori jsem pominula strukturovany rozhovor, nebot
predpokladam, ze tento by respondenty v odpovédich silné omezoval, coz by mohlo projekt
ochudit o nové impulsy. Nezvolila jsem ani rozhovor nestrukturovany, ktery v sob& nese
riziko odklonu od zakladni linie vyzkumného Setieni. Dotazovani probihalo formou
polostandardizovaného rozhovoru, ktery se vyznacuje ,,definovanym ucelem, urcitou osnovou
a velkou pruznosti celého procesu ziskavani informaci (Hendl, 1999, s. 113). Rozhovor jsem
st zvolila zamérng, jelikoZ v ném dochazi k pfimému kontaktu mezi tazatelem a zkoumanou
osobou a diky tomu lze zachytit nejen ndzory, hodnoty a postoje respondenta, ale také
proniknout do jeho subjektivniho prozivani, v neposledni fad€¢ jsou zajimavé rovnéz
neverbalni projevy dotazovanych.

Polostandardizovany rozhovor se sklada z presné formulovanych otazek, které¢ nemaji
byt ménény, zato o jejich poradi a formulaci rozhoduje tazatel v pribéhu rozhovoru
(Musilova 2003). To umoznuje zachovat srovnatelnost jednotlivych rozhovorti mezi sebou.
Oteviené otazky davaji respondentim moznost volné€ na otazky odpovidat, ale zdroven jsem si
byla védoma rizika ucelovych odpovédi ze strany klientll, zvlasté k jejich vztahu k hledani
zaméestnani a s ohledem na posuzovani téchto aktivit pii ur€ovani naroku na ptispévek na
zivobyti. Format rozhovoru také umoziuje pruzné reakce na odpovédi respondentt, a tak je
mozné doplnovat rozhovor také o otazky, jejichz potteba vyplyne z pribéhu rozhovoru.
Snazila jsem se proniknout co nejvice do hloubky problému, i kdyz pfesnd interpretace

zjisténych udaji byla nékdy docela obtizna
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Ivan Bajo (1998, s. 212) vymezuje piipadovou studii ¢i kasuistiku ,,... ako opis a
rozbor jednotlivého pripadu na zdklade kompletnej pisomnej dokumentdcie, inych
sprostredkovanych informacii a vlastného skumania. Obsahuje udaje o vyvine a sucasnom
stave jednotlivca, udaje o okolnostiach, ktoré mohli vyvin a sucasny stav ovplyvnit, a napokon
su to rozhodnutia alebo opatrenia, ktoré boli v danom pripade vykonané.*

Definici kasuistiky v pedagogickém kontextu obsahuje i publikace Marcely Musilové
(2003, s. 10): ,,Kasuistika je systematické zkoumani jednotlivce prostrednictvim pozorovani a
rozhovoru, umoznujici detailni pozndvani chovani, vyvoje a rozvoje jeho osobnosti. Ziskané
poznatky nelze zobecnit (generalizovat).*

Shrnu-li metodu prace, tak na tcelové vybraném vzorku piijemct socialnich davek
zenského 1 muzského pohlavi prostfednictvim analyzy dokumenti a polostandardizovanych
rozhovori identifikuji jejich Zivotni styl a dosdhnu cile prace, tedy odpovedi na otazku do
jaké miry stavajici zivotni situace pfijemce socialnich davek ovliviiuje jejich zivotni styl a

naopak.

4.1 Vybér respondentti

Oblast Uherskobrodska, kde vSichni dotazovani piijemci davek ziji, po geografické
strance lezi v okrese Uherské Hradisté, patii do regionu Slovéacko, které je zemédélskou
oblasti. Centrem regionu je mésto Uhersky Brod, které je stiediskem Skolstvi, zaméstnanosti,
kultury, Gfadd, sluZzeb. Nejvice je zde zastoupen tradi€ni strojirensky a potravinatsky primysl.
Vroce 2009 byl Uhersky Brod vyhodnocen jako meésto s nejlepSimi podminkami pro
podnikani, pfesto nezaméstnanost v tomto regionu znacné kolisd, diivodem jsou ziejmé
sezonni prace. Nezaméstnanost k 31. kvétnu 2011 dosahla v okrese Uherské Hradisté, kam
patii 1 Uhersky Brod, vyse 8,6 % (srov. Setfidéni Gfadl prace k 31. kvétnu 2011).

Pii provadéni vyzkumu jsem se snazila vyuzit vlastni pomérné dobré orientace
v problematice. Mdm moznost pravidelného setkdvani s pfijemci davek pomoci v hmotné
nouzi, vSechny osobné¢ znam, k rozhovoru jsem tucelové vybrala ty osoby, které jsou
v systému hmotné nouze nejméné 15 mésicu.

Vybrala jsem 14 osob, které spliiovaly uvedené kritérium, ze byly vedeny v systému
hmotné nouze vice nez 15 mésicli a rozhovory jsem uskutecnila se sedmi osobami. Miroslav

Disman (2000) v kapitole o kvalitativnim vyzkumu uvadi, Ze nizky pocet respondentii neni
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v ramci kvalitativniho vyzkumu ni¢im vyjimeénym, nebot’ jednim ze znakd takovéhoto
vyzkumu je mnoho informaci o velmi malém poctu jedincti. Jednotkou zkoumani byly prvky
zivotniho stylu, jejichz zjiStovani probihalo jednak uskute¢iiovanim rozhovort, jednak
pozorovanim klientll v terénu a dale studiem dokumentl vztahujicim se k témto osobam.
Jednotkou zjiStovani byly pak samy zkoumané osoby, jejichZz jména byla kvili ochrané

osobnich dat zamérné zménéna.

Tabulka €. 2 ptedklada zédkladni informace o respondentech:

Jméno | Vék Vzdélani Stav SPO* Soc. Zdrav. stav Celkovéa doba v
postaveni HN

Ludvik 46 Zakladni 2X rozv. 1 nezaméstnany | alkoholismus 4 roky

Zdenék | 50 Vyucen svobod. 1 nezaméstnany | dobry 17 mésicl

Richard | 34 Zakladni svobod. 1 nezaméstnany | pfilezitostné drogy i | 20 mésicl

alkoh.

Viadislav | 51 | absolvent SPS stroj. | rozved. 1 nezaméstnany | Casto uziva alkohol 19 mésicu

Anezka | 35 Vyu€ena vdana 6 nezaméstnana | dobry 3 roky 8 mésict

Martina | 36 Vyu€ena vdova 3 nezaméstnana | dobry 4 roky 2 mésice

Marta 38 SES svobodna | 2 nezaméstnana | dobry 2 roky 2 mésice

* Spolecné posuzované osoby

4.2 Prabéh rozhovoru

Rozhovory jsem vedla ve vétSin€ ptipadii na urade€, kam jsou klienti povinni se kazdy
mesic dostavit, aby mohl byt znovu piehodnocen narok na socialni davku. Ve tfech ptipadech
jsem rozhovor provedla v ramci socidlniho Setfeni, coz bylo u nich v byt¢€, tedy v pfirozeném
prostiedi.

Béhem vSech rozhovori mi napomahalo moje pracovni postaveni, znalost
pouzivanych terminfi, a tak celkovy kontext, ve kterém rozhovory probihaly, byl
srozumitelny. Diky znalosti socialnich situaci jsem lépe porozuméla tomu, co respondenti
popisovali.

Vsechny rozhovory byly individudlni a probihaly v pratelské atmosféie, nikdo
z oslovenych rozhovor neodmitl, pravé naopak - v nékterych piipadech jsem zaznamenala, Ze
klient byl doslova potéSen, ze se zajimam o jeho zivot. Vysvétlila jsem jim zdmér a cil mého

vyzkumu, sezndmila s mnozstvim pokladanych otazek, podala informaci o zaznamenavani
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rozhovoru a vzdy jsem ujistila o zachovani jejich anonymity. Vzhledem k tomu, ze jsem
chtéla zachovat co nejveétsi prirozenost a ziskat kvalitni a nova data, nékdy jsem otazky kladla
1 volng, a to v souvislosti s pfedchozimi tématy hovoru. Pokud mi béhem rozhovoru
a nasledné analyze vyvstaly néjaké zajimavé informace, dotazovala jsem se na né pak i pii
rozhovoru s dal§imu osobami. V zddném z rozhovort jsem neopomenula ani ukoncovaci ¢ast
rozhovoru, ktera je dle mého ndzoru velmi dulezitd a proto jsem nechala respondentim
dostate¢ny prostor pro doplnéni cehokoliv, co podle jejich ndzoru béhem rozhovoru nezaznélo
a povazuji za dualezité to zminit, a také jsem je pfedem informovala o tom, Ze zjiSténé
informace budou zpracovany a zvefejnény v bakalaiské praci. Osvédcilo se mi, pro ziskavani
pravdivéjSich informaci, kdyZz jsem prokladala rozhovor i kontrolnimi otazkami (Urban 2008).
Pti pokladani otazek jsem se drzela zasady, podle které musi byt otazky kladené v rozhovoru
citlivé, oteviené, jasné a neutralni (Hendl 1999).

Dulezita je ptipravna etapa pred samotnym vyzkumem. Je zde formulovana vychozi
vyzkumnaé otazka a je zhotoven prozatimni plan Setieni empirickych dat. V mém ptipade po
ukonceni prvnich dvou rozhovort s klienty jsem zjistila urcity odklon od tématu, nutnost
oddélit nesouvisejici odpovédi a srovnavat se skutecnostmi zjiSt€énymi pozorovanim a dale
nutnost rozsifit v budoucich rozhovorech okruh otdzek a naopak nékteré otazky byly
zodpovézeny ve spisové dokumentaci, proto jsem je vypustila. Nékteré otazky musely byt
pireformulovany tak, aby byly pro klienty srozumitelné. I pies Casovou naroc¢nost jsem s péti
klienty vedla jest¢ dalsi rozhovor, v némz byly nékteré otazky rozvedeny do hloubky, aby
mohlo dojit ke kone¢né interpretaci.

Informace ziskané rozhovory s klienty poslouzily jako tidaje potfebné pro zpracovani
kasuistik. V rozhovorech byly zodpovidany nasledujici otdzky tykajici se rodinného zdzemi

(otazky €. 1-3), zivotniho stylu (otdzky €. 4-7) a nezaméstnanosti (otazky ¢. 8-10).

Otéazky:

1. Jaké bylo vase détstvi a rodina, kde jste vyrtstal — ve mésté nebo na venkove ?

2. Jaka je Vase soucasna rodina, zpisob bydleni?

3. Jak si predstavujete budoucnost nebo nebudoucnost své rodiny?

4. Jak se divate na svij dosavadni Zivot zhlediska jeho smysluplnosti? Ceho se vam

nedostava a s ¢im jste spokojeni, jaké jsou vase hodnoty?

e

Setkali jste se s nékym, kdo by vam mohl byt vzorem pro zménu ve vasem Zivoté?
6. Jaké jsou Vase prednosti a dovedli byste priznat své chyby?

7. Jak travite po cely den sviij ¢as?
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8. Znate pricinu toho, Ze jste se stali dlouhodobym pfijemcem socidlnich davek?

9. Jak byste chtéli fesit svoji nezaméstnanost? Pfijali byste nabidku na rekvalifikaci? Cim je
pro vas vzdélani?

10. Jak se na vas divaji ostatni lidé, kdyz nepracujete a pobirate prostiedky od statu a jak na

postoje téchto lidi reagujete?

4.3 Kasuistiky: pripadové studie

Aby bylo mozno vytipovat faktory zivotniho stylu sledovanych osob, bylo
uskute¢néno sedm rozhovora s osobami, které jsou dlouhodobymi piijemci ddvek hmotné
nouzi. Rozhovory se uskutecnily v dobé od konce listopadu 2010 do poloviny tinora 2011. Na
zaklad¢ vlastniho pozorovani, prostudovanim spisové dokumentace a vSech odpovédi byly

zpracovany predlozené kasuistiky.

Ludvik, 46 let

Rodinna a osobni anamnéza:

Détstvi prozil ve vétsSim rodinném domku na vesnici, pochédzi z uplné rodiny, ma starsi
sestru a mladiiho bratra. Matka byla v domacnosti a otec pracoval jako strojni délnik. Zadny
z jeho sourozencl neni ni¢im vyucen, on také neni ni¢im vyucen, ve Skole mival problémy
s prospéchem a chovanim, kviili tomu byl vyhozen z u¢novské Skoly.

Jeho mladsi bratr je svobodny, v soucasné dobé prodélal protialkoholni 1écbu, je
rovnéz piijemcem davek v hmotné nouzi. NejstarSi sestra mé funkéni rodinu. Otec zemfel

nedavno a jejich 75 letd matka bydli v penzionu.

Soucasna situace:

Ludvik je dvakrat rozvedeny, ma dvé déti, které se s nim nestykaji, dvakrat byl ve
vykonu trestu, z toho jednou kviili neplaceni vyzivného a podruhé pro vytrznictvi spachané
pii poziti alkoholu. Naposled pracoval pred péti lety jako pomocny zednik. Po druhém
rozvodu nema zadné stalé bydlisté, byvala manzelka jej pro jeho agresivni chovani
vysté¢hovala ze svého bytu, tak se pifestéhoval k bratrovi. Kdyz potieboval penize, bral si
razné pijcky, které neplatil. Vzhledem k dluhim jej bratr odhlésil z trvalého pobytu v domé

po rodi¢ich a nyni ma trvaly pobyt na ohlaSovné obecniho tfadu své rodné obce. Za Ctyfi roky
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vystiidal Ctyfi ubytovaci zafizeni, kdyz vzdy pod vlivem alkoholu vyvolad rvacku, zplsobi
Skodu a je poté majitelem ubytovny vyhozen. Z azylového domu pro muze odeSel sam,
protoZe nesnesl autoritu socidlniho pracovnika a odmital jeho rady. Nikdy nebyl klasickym
,bezdomovcem®, na ulici neziistane dlouho, vzdy si sdm najde ubytovani.

Nedokaze uvést smysl zivota ani odpovédét na otdzku tykajici se hodnot. S rodinou se
nestyka, obcCas navstivi matku v penzionu, hlavné kdyz nema penize. Uvadi, Ze smyslem
zivota by mohla byt dobfe placena prace. Jeho pracovni navyk je v§ak zna¢né naruSen - pét let
jiz nepracoval, nepracuje na veiejné sluzbé ani nevyviji aktivitu pfi hleddni zaméstnani.
V souvislosti se zménou zdkona se jeho davka pomoci v hmotné nouzi snizila na ¢astku
existen¢niho minima, tj. 2.020 K¢&. Aby si pfijem zvysil, bylo mu doporuceno, aby uzaviel
smlouvu o vetejné sluzbé a odpracoval alespoit 20 hodin za mésic. Zde pracoval tfi mésice a
odpracoval dokonce i1 30 hodin za mésic. N¢kolikrat ale ptiSel do prace pod vlivem alkoholu,
vzdy v dobé, kdy obdrzel socialni davku. Potom do prace prestal dochazet a nyni opét pobira
socialni davku jen ve vysi 2.020 K¢. Snazi se obstarat si u lékafe potvrzeni o pracovni
neschopnosti.

Pro svou zavislost na alkoholu nema Z4dné volno€asové aktivity. Jeho zdravotni stav
se vlivem alkoholu postupné zhorSuje. Spravce ubytovny uvadi, ze n¢kdy tfi dny po sobé
jenom lezi v posteli a nemiize ani jist. Kdyz je mu Iépe a ma penize, koupi si alkohol a cyklus

se opakuje. Doneddvna si sam vafil tepld jidla, nyni dava ptednost alkoholu.

Prognoza:

Alkoholismus si nepfipousti, pokud jej socialni pracovnice na tento problém upozorni,
je agresivni. Zaliba v opakovaném pozivani alkoholu je silna, tendence ke zvySovani davek
alkoholu mu brani pfi vykonu soustavné prace a nevyfeSi problém nezaméstnanosti.
Neuvédomuje si své socidlni selhani z diivodu alkoholismu. V systému hmotné nouze je pies

Ctyfi roky.
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Zdenék, 50 let

Rodinné a osobni anamnéza:

Zden¢k pochdzi z tiplné rodiny, mél star$i rodice, ktefi se o n¢j dobfe starali. Spolecné
zili v méstském byté. Nema zadné sourozence, rodice jiz zemieli. Ve Skole se ucil primérné,
vyucil se zednikem, tuto praci vykonaval jen obcas, naposled byl zaméstnan pted rokem jako

délnik ve skladu. Jeho konickem je hudba, hraje na harmoniku.

Soucasna situace:

Je svobodny, bezdétny, nemé Zadnou partnerku, i1 kdyZ pfiznava, Ze Zeny o néj zajem
maji, kdyby chtél. Bydli ve mésté ve svém vlastnim domku, spole¢nikem je mu pes.

Rad by zveleboval sviij dim, chybi mu vSak potifebné finan¢ni prostiedky. Za smysl
svého zivota povazuje praci. V soucasné dob¢ je opét nezaméstnany, jednéd se o jeho patou
evidenci na ufad¢ prace, vzdy dosdhne na podporu v nezaméstnanosti, protoze jeho pracovni
zafazeni trva vice neZ rok. Nemd problémy s kézni ani se Zadnymi navykovymi latkami, je
spiSe introvert, jeho zdravotni stav je dobry, ale hledani zaméstndni mu ¢ini problémy stejné
tak udrzeni zaméstnani. Pfi hledani zaméstnani vykazuje spiSe niz$i aktivitu. Zejména v dobé
vyplaceni podpory v nezaméstnanosti praci nehleda, pasivné ¢ekd, az mu vyplata podpory
skon¢i, potom piijde na socialni odbor a pozada o socialni davku.

Zapojil se do praci na vetejné sluzb¢, pracuje na verejné sluzbé 30 hodin v mésici a
ma dobrou pracovni moralku. Socidlni ddvka na zivobyti se tak zvysila na 3.579 K¢ mési¢né.
Po dobu setrvavani v systému hmotné nouze se jeho Zivotni uroven snizila, ale s penczi
nakladd uvazlive, je skromny, nema zadnou pujcku, pravidelné svij byt uklizi, vaii pere.
Kdyz splni tyto ,,domaci“ povinnosti, cely volny ¢as posledni dobou zapliiuje hledanim prace.
Béhem vikendii se stard o své zdravi a odpociva. Hledani prace je zatim netspéSné, ale

nevzdava se.

Prognoza:

V systému hmotné nouze je jiz podruhé a popaté je evidovan jako nezaméstnany na
uiad¢ prace. Byl upozornén na moznost rekvalifikace, ¢imz by se mohlo zlepsit uplatnéni na
pracovnim trhu. Nabidku sice neodmita, ale nastup na rekvalifikaci stile oddaluje, protoze

doufa najit praci 1 bez rekvalifikace.
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Richard, 34 let

Rodinna a osobni anamnéza:

Richard vyriistal pouze s matkou a sestrou ve mésté, kde bydleli v malém byté. Matka
pracovala jako délnice v potravindiském pramyslu. Byla na déti hodna, ale ptilis mekka, déti
nemély Zadny tad, ve Skole se Spatné¢ ucily a nejsou ni¢im vyucené. Pozdé€ji se sestra
provdala, matka se odsté¢hovala za ptitelem do Zlina a Richard zistal sam v jejim byté. Zacal

pachat trestnou ¢innost, zabyval se zejména drobnymi kradezemi a dostal se do vykonu trestu.

Soucasna situace:

V dobé¢, kdy pobyval ve vykonu trestu, matka prodala sviij byt a Richard se po navratu
z vykonu trestu nem¢l kam vratit. Odesel do lesa, kde 7il tii roky bez pfistiesi, spole¢nost mu
délal jeho vicak. Nemél potiebu se s nikym stykat, pouze s matkou a sestrou. Je svobodny,
bezdétny, neni ni¢im vyucen a nikdy nepracoval.

Seznamil se s ¢lovékem, ktery bral drogy a ten mu poradil, aby se zaevidoval na ufadé
prace a pozadal o poskytnuti davky prispévku na zivobyti. Kdyz pftisel poprvé na ufad, byl
podvyziveny, zapachal a mél velmi Spatny chrup. Pfi dalSich navstévach na ufadé vypadal
Iépe a byl velmi nadSen piedevSim proto, ze z davky mohl koupit svému psovi granule
a nemusel je nikde ukrast, jak to délal doposud. Byl stale osobou bez piistiesi a bydlel v lese,
obcasnou hygienu mu umoznila matka, kterd za nim dojizdéla a dovezla mu Cisté obleCeni.
Zpocatku své evidence do sytému hmotné nouze odmital jakoukoliv pomoc socidlni
pracovnice, nechtél fesit ani svou bytovou situaci, ale asi po ptll roce se rozhodl (zfejmé byla
diivodem 1 tfeskutd zima), ze doporucené bydleni na ubytovné vyzkousi. Zde si naSel
i pritelkyni, ta je také nezaméstnana, a s ni na ubytovn¢ bydli dosud.

Nevi, jaky mé smysl Zivota. Ja rad, ze ma nyni ptitelkyni, ale smyslem Zivota pro né&j
neni. Nikdy nebyl zaméstnany, nema ani motivaci nastoupit do prace.

Sviyj cas vénuje pritelkyni a psovi. Kdyz byl pes nemocen, tii dny nespal a staral se
o ngj. Pres den spi, nevyviji zddnou Cinnost, rad se diva se na pfitelkyni, jak vafi. Obcas
spolecné berou drogy. Jeho jedind povinnost je pfijit jednou mési¢né na pravidelnou navstévu

uiadu prace a na méstsky urad. S pomoci pritelkyné se mu dafi tyto povinnosti plnit.

Prognoza:
Pfi jednani na Grad¢é byva nekdy zfetovany, je silné€ citit 1éky, podeziivam ho, Ze se

ucastni vyroby drog, ale vSechna naf¢eni odmité stejné jako feSeni tohoto problému. Kdyz se
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po pul roce zaclenéni do systému hmotné nouze snizila jeho davka z 3.126 K¢ na existencni
minimum 2.020 K¢&, podepsal smlouvu o vykonu veiejné sluzby. Na vefejnou sluzbu ani
jednou nenastoupil. Pfesto po dobu vice nez jednoho roku kazdy mésic ujiStuje socialni
pracovnici i sebe, ze pro n&j neni zadny problém zacit pracovat na vetejné sluzb¢, dosud se

mu to nepodafilo. V systému hmotné nouze je 20 mésicii.

Vladislav, 51 let

Rodinna a osobni anamnéza:

Vladislav vyrtstal ve mésté v Gplné rodiné. Matka pracovala jako ucetni a otec byl
technikem, rodina byla fungujici a dobfe zabezpecena. Ma mladsiho bratra, oba bratfi se ve
Skole dobfe ucili, mladsi bratr je pravnikem, on sam je absolventem primyslové Skoly

strojnické, pracoval jako kontrolor a mistr ve strojirenstvi.

Soucasna situace:

Je jiz 13 let rozvedeny, byvald Zena je stfedoSkolskd ucitelka, jeho dva synové
vyrustali s matkou, jeden vystudoval vysokou Skolu a ten mladsi jesté studuje. Vladislav si po
rozvodu koupil vlastni byt, ktery splaci. Nyni mu se splatkami pomaéhaji jeho rodice a bratr,
stejné tak i s placenim vyzivného. Cely Zivot pracoval ve vedoucich funkcich, obcas pozival
alkohol a pracovni misto také kvili alkoholu ztratil, 1 kdyz to nikdy nepfiznal. Jeho bratr
vzhledem ke svym kontaktim mu rychle naSel praci technika na CNC stroji, odkud byl ve
zkuSebni 1hité propustén. Od t€¢ doby je nezaméstnany, je v evidenci ufadu prace, jedna se
o prvni evidence. Pravideln¢ se styké se svymi syny.

Zpocatku, kdyz zacal pobirat davky ze systému hmotné nouze, bylo mozno u néj
pozorovat konzumaci alkoholu vyrazné¢ vyssi nez nyni. Kvili své nezaméstnanosti mél nizkou
sebetctu, byl velmi nespokojen se systémem, nebyl ochoten pfijimat rady, stale si st€Zoval na
nedostatek penéz. Smyslem jeho zivota je prace, cely svij zivot pracoval a nemohl pochopit,
ze je tomu ted jinak, nikdy nepomyslel, ze hledani zaméstnani se stane opravdovym
problémem. Rovnéz nedaval do souvislosti ztratu zaméstnani s pozivanim alkoholu.

Jesté pred uplynutim pllro¢ni doby pobirani socidlnich davek ptedlozil smlouvu
o verejné sluzbé, kde jiz vice nez rok pracuje. Vzdy odpracuje vice nez 30 hodin za mésic
a tim si zvysi socialni davku na 3.679 K¢&. V jistém smyslu na n¢j ptsobi 1 ostatni klienti, kteti
s nim pracuji na vetejné sluzbé. Sam totiz vysledoval, Ze spousta z nich jsou alkoholici, jimz

tento problém cCasto brani ve vykonu vetejné sluzby. Sviij den mé jiz zorganizovany a da se
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fici, ze mu k tomu dopomohla pravé prace na vefejné sluzbé. Pravidelné planuje navstévy

déti, naucil se varit a volny Cas travi se synem, ktery jej uci praci na pocitaci.

Prognoza:

Vladislav dnes pfi rozhovoru kladné hodnoti plisobeni socidlni prace, ocefiuje mnoha
doporuceni socidlni pracovnice k ucasti na vybérovych fizenich a povzbuzovani pii zasilani
zadosti o ptijeti do pracovniho poméru, a zejména moznost pohovofit si o vlastnim problému
s nezaméstnanosti s osobou, kterou to opravdu zajima a kterd mu mize pomoci. V soucasné
dob¢ je mozné pozorovat vyrazné zmény v chovani klienta. Jeho bratr mu zacal pijcovat sviij
automobil, aby mu usnadnil hledani zaméstnani. V dobé fizeni nemuze pozivat alkohol
a zvysila se aktivita pfi hledani zaméstnani. I kdyz se dosud nezaméstnal, za posledni ptlrok

se zucastnil Ctyf vybérovych fizeni.

Anezka, 35 let

Osobni a rodinna anamnéza:

Je Romka, vyriastala v neuplné rodin¢ jako tfeti dit¢, od deseti let byla v détském
domov¢ a jako jedind ze svych sourozenct vlastni vyucni list v oboru pradlena. Anezka vi, ze
kdyby nebyla v détském domové, tak by nedosdhla vyuéniho listu. Jeji matka méla 11 déti se
ttemi partnery. Anezka a spolu sni star$i bratr a mlads$i sestra byli matce odebrani a
vychovavani v détském domove. Impulzem k tomu se stala situace, kdy matka odesla z domu,
déti rozdélaly ohefi a utrpély vazné popaleniny. Ctyfi nejmladsi sestry pochazeji, jak Anezka
uvadi, ,,ze vztahu matky s bilym*. Prvni dvé déti byly dany k adopci a dvé posledni dcery se

matce narodily az po Ctyficatém roce veéku a matka je vychovavala spolu se svym druhem.

Soucasna situace:

Je vdana, ma Ctyti syny ve veéku od ¢tyt let do ¢trnacti. Jeji manzel neni vyucen, pokud
pracoval, vykonaval pomocné zednické prace. V soucasné¢ dobé jsou oba manzelé
nezaméstnani, ptijemci davek pomoci v hmotné nouzi jsou dva roky a sedm mésicii. Kdyz
manzelé ¢ekali narozeni tretiho ditéte, byl jim pfidélen méstsky byt. Najem platili velmi
sporadicky, dokonce ho ptestali platit uplné, a to v dobé, kdy finan¢ni prostfedky méli,
protoze otec rodiny pracoval. Nakonec byli z méstského bytu soudné vystéhovéni. Diky
znamym nasli si podndjem, ktery mohli platit pouze v dobé, kdy méli pfijem ze zaméstnani.

Kdyz manzel klientky pfiSel o praci, byla Anezka se ¢tvrtym ditétem na matetské dovolené.
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Pro neplaceni podndjmu doslo opét k vyst€¢hovani, a tak né¢jakou dobu bydleli u jeji sestry
v dvoupokojovém byté. Takové bydleni bylo pro obé rodiny netnosné. Podand Zzadost na
bytovy odbor byla zamitnuta kvili pfedchozimu neuhrazeném dluhu na nijemném.
Inzerované podndjmy jim nebyly poskytnuty, protoze majitelé domi a byt odmitali ubytovat
do svého bytu romskou rodinu se ¢tyfmi détmi. Po vSech nelspésnych krocich se muselo
pristoupit ke krajnimu feSeni, a tim bylo rozdé€leni rodiny. Matka s détmi byla umisténa do
azylového domu pro matky s détmi v tisni a otec se prest€hoval do ubytovny.

Anezka i jeji manzel ziji pro své déti. Déti jsou jejich nejvyssi hodnotou a smyslem
zivota. Sviij Cas vénuji tomu, aby nasli takové bydleni, kde by zili jako rodina vSichni
spolecné.

Anezka se stard, aby méla pro své déti jidlo. Kazdé rano chysta détem svaciny do
Skoly a snidané a vypravuje je do Skoly. Nejmladsi syn je na matku siln¢ vazan a nechtél byt
v mateiské Skole, proto je cely den s matkou. Ta kazdy den pro rodinu vafi velké mnozstvi
levného jidla. S obédem cekd na manzela, ktery svou rodinu v azylovém domé pravidelné
navstévuje. Vyjimecné nekdy nepftijde, to kdyZz se zdrzi na piveé s kamarady z ubytovny. Déti
po ptichodu ze Skoly nemusi psat tkoly, ani se neuci, rodice je k uceni nenuti. Déti se vénuji
ptipravé do Skoly az po intervenci socidlni pracovnice azylového domu, jinak si hraji na
pocitaci nebo se divaji na televizi a travi Cas s rodici. Nejstarsi syn, ktery chodi do osmé tiidy,
zacal mit vychovné problémy, v tomto veku jiz pravidelné kouii a né€kdy nepfijde na noc

domi. Pracovnice azylového se snazi tuto situaci fesit, ale matka syna kryje.

Prognoza:

Rodina dosud splaci ze svych ddvek dluhy na ndjemném, za neplaceni komundlniho
odpadu, za neplaceni telefonil, za neplaceni obédli ve Skole. V piipadé€, Ze by se otec rodiny
zameéstnal, mohli by dluh na najemném rychleji splatit a byla by nad¢je, ze dostanou znovu
piidélen byt. Jeho aktivita pti hledani zaméstnani je chatrnd, v ptipad¢, Ze dostane doporuceni
navstivit firmu, vymlouva se, Ze misto je obsazeno, ale pfitom se do firmy mnohdy vibec
nedostavi. Jeho vztah k praci je do zna¢né miry ovlivnén prostiedim a osobami na ubytovné,
kde jsou témét vSichni spolubydlici nezaméstnani a ziji ze socialnich davek. Anezka velmi

touzi, aby rodina ziskala vhodné bydleni, proto posiluje manzelovu aktivitu pti hledani prace.
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Martina, 35 let

Osobni a rodinna anamnéza:

Matka klientky se tfikrat provdala a tfikrat se rozvedla. Détstvi a ranou dospé€lost
prozivala stfidavé v tplné a neuplné rodin€, pochazi z mat¢ina prvniho manzelstvi, ma celkem
tf1 sourozence. Ve Skole ji uceni pfili§ nebavilo, musela se starat o mladsi sourozence, kdyz

matka byla v praci. Se svym otcem se stykala velmi sporadicky. Je vyucend ¢isnici.

Soucasna situace:

Sama se stard o dva syny ve véku 14 a 11 let, je vdova bez naroku na vyplatu sirotciho
a vdovského dichodu. Socialni davky pobird neptetrzité 12 let, jejich vyplata zacala v dobé,
kdy jeji manzel, ktery pracoval jako osoba samostatné¢ vydéle¢né €innd, ndhle onemocnél.
Protoze si neplatil Zadné pojisténi, nevznikl mu narok na nemocenské davky a rodina ziistala
zcela bez piijmu. Martina si zacala hledat praci, ale po zjiSténi t€hotenstvi se jiz nemohla
nikde zaméstnat. U manZela se prokazala rakovina a ten dva meésice po narozeni jejich
druhého syna zemfel. Po umrti manZzela zacalo pro rodinu obdobi nejvétsiho bidy, kdyz se
prokédzaly nesmirné dluhy vzniklé pfi jeho podnikani. Na poztstalou manzelku se obraceli
vétitelé a celkovy zjistény dluh byl vycislen na jeden milion 750 tisic korun. Tehdy rodina
zila jeSt¢ z menSich pfijmi neZ bylo Zivotni minimum, protoZe rodicovsky piispévek a
socialni ptiplatek byly poukazovany piimo exekutorim na thradu dluhd. V soucasné dobé¢ je
Martina stale v evidenci ufadu prace, davku pomoci v hmotné nouzi pobira ¢tyfi roky a dva
mésice — ptesla plynule ze systému socialni potiebnosti, pracuje na dohodu o provedeni prace,
nemd zadny zabavitelny piijem a sama posila na tthradu dluhii mésicn€ podle moznosti ¢astky
2000 az 3000 K¢.

Smyslem Zivota jsou jeji dva synové. Vadi ji, Ze je nemiiZe tak materiadln¢ zabezpecit,
ale o to vice jim dava lasky. Ud¢lala by pro n€ vSechno.

Uvédomuje si, Ze jejim synim chybi ve vychové muzsky vzor, proto se snazi, aby jeji
déti byly dobfe vychované a aby mély velkou davku citového zdzemi. Jeji den ma pevny tad,
kazdé rano déti vypravi do Skoly a jde pracovat na dohodu jako ¢iSnice — pomaha v restauraci
s roznaskou obédli. Po pfichodu z prace ¢eka na déti. Kromé Skolnich povinnosti si jeji
synové plni kazdy den ukoly tykajici se chodu domdacnosti. Uklizeji byt, pfinesou nakupy,
starSi syn umi vyzehlit pradlo, mladsi utira prach. Stard se, aby kluci méli i sportovni vyziti

a mohli si pohrat s kamarady. Ona sama neudrzuje pfili§ kontakty s lidmi, nechce slyset, jak ji
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lidé lituji, kdyz ztstala sama s détmi a musi splacet velké dluhy. Veskery sviij volny cas travi

se svymi syny.

Prognoza:

Situace Martiny a jeji rodiny je slozitd k feSeni. Tak vysoké dluhy sama nedokdze
splatit. Do budoucna nebude mit narok na dichod, protoze vzhledem k mnozstvi dluhi se
nemuze zamé&stnat na trvaly pracovni pomér, z piijmu by ji po odpoctu splatek za dluhy zbyla
mala Castka. Nastup do zaméstnani vidi v dob¢€, kdy budou synové samostatni a ona bude

moci ze svého piijmu splacet dluhy vyssimi castkami.

Marta, 38 let

Osobni a rodinna anamnéza:

Vyriistala na vesnici v uplné roding, jeji dvé starsi sestry jsou vysokoskolsky vzdélané,
ona je absolventkou stfedni Skoly se strojnim zamétenim. Rodina bydlela ve vlastnim domku,
rodi¢e se dceram vénovali a dbali o jejich vzdélani. Po absolvovani stiedni odborné Skoly
s maturitou ji rodice tlacili ke studiu na vysoké Skole, ale neuposlechla, protoze chtéla rychle

nastoupit do prace a vydélavat penize.

Soucasna situace:

Je svobodnou matkou, sama se stard o Sestilet¢ho syna a zije v domé svych rodict.
Otec jejiho syna neni vrodném list¢ uveden, proto syn nedostavd vyzivné. Po skonceni
rodi¢ovské dovolené se zaevidovala na ufad prace, kdyz jeji pracovni pozice v matetském
podniku byla zruSena.

Velmi touzi ziskat vhodné zaméstnani a zvysit tak materialni zabezpeceni své rodiny.
Svému zdravi piiklada vysokou hodnotu, protoze je pro ni dilezité, aby mohla vychovavat
syna, kdyz je s nim sama. Zajem o zaméstnani se vSak jevi jako velmi usilovny, 1 kdyZ odmita
prace v d€lnickych profesich. Pravidelné se zucastiiuje konkurzl, rozesila zivotopisy. Byla
potésena, kdyz ji 1€karenskd firma vybrala na pozici dealerky 1€kt a odeslala na tydenni
proskoleni. Po zvazeni rodinné situace vSak zjistila, Ze kviili péci o syna nemuize tuto praci
prijmout. Partnera nema, své rodice by nemohla péci o syna v dob¢ své neptitomnosti povérit,
protoze jsou staii a nemocni a zejména jeji matka jiz potfebuje sama péci. Dalsi zklamani ji

zpusobilo nedavné vytizeni zZivnostenského listu v oboru obchodnictvi, kdyz po zjisténi vSech
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podminek firmy, pro kterou méla pracovat, byla nucena zivnostensky list jesté téhoz dne
Zrusit.

Volny ¢as travi pfipravami na konkurzy, kde byva uspésnd, sama se vzdélava a studuje
angli¢tinu jako samouk, protoze na vzdelavani v jazykovych kurzech ji chybi prostiedky. PIn¢
do skoly, proto své dité pfipravuje na zvladani Skolnich povinnosti. I kdyz neni zaméstnana,

travi den aktivné a v podstat€ ji volného casu pro sebe ani pfili§ nezbyva.

Prognoza:

Dévky pomoci v hmotné nouzi pobira dva a pil roku. Jelikoz nemd zadny
zapocCitatelny piijem a je v systému hmotné nouze vice nez pll roku, Cini jeji castka Zivobyti
2.020 K¢ (namisto 2.880 K¢), protoze kategoricky odmitd praci na vefejné sluzbé. Kvuli
odmitani prace na vetejné sluzbé ochuzuje rodinu kazdy mésic o 860 K¢. Osaméla matka
nachdzi pii hledani prace vice piekdzek nez Zena, kterd ma partnera, zaviraji se ji moZnosti
piijmout zaméstnani, které vyzaduje flexibilitu a vysoké pracovni nasazeni. Urcitym
vychodiskem by bylo pfijmout i méné placenou praci, alespoit do doby nez dité doroste

a stane se samostatnéjsi.

ZAVERY KAZUISTIK

Z uvedenych kasuistik je patrné, ze Zivotni styly jednotlivych osob jsou v nékterych
ptipadech obdobné a v jinych ptipadech zase velmi riiznorod¢, coz je ddno jednak odliSnostmi
zivotnich podminek a také, a to zejména, individuadlnimi rozdily konkrétnich lidi. Podobu
zivotniho stylu ovliviiuji dva faktory, a to vnéjsi a vnitini. Vnitini faktor se tykd samotného
jedince, vné&jsi faktor tvofi zivotni podminky a prostfedi, které clovéka obklopuje (Duffkova
20006).

Pfijemci davek pomoci v hmotné nouzi nejsou, co se ty¢e rodinnych poméri, ni¢im
vyjimecni od ostatni populace. Studiem spisové dokumentace, z odpoveédi respondentd
a sestavenych kasuistik vyplynulo, Ze tfi muzi a jedna Zena pochézeji z Gplné rodiny a jeden
muz a dvé zeny pochazeji z netplnych rodin. Pocet uplnych rodin vtomto vyzkumném
vzorku ptevazil pocet rodin neuplnych.

Ludvik pochézi z Gplné rodiny, jiz od détstvi byl u n¢j problém s uznanim autority:

,»Byl jsem vzdycky raubif, nasi si se mnou neveédéli rady, neucil jsem se, nechodil jsem do
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kostela a ve skole jsem mival dvojky z chovani a pockejte, jednou jsem mél i trojku!* Marta
je nejmladsi ze tii sester, fika: ,,Nasi byli pofdd s ndmi, furt jsme nékam jezdili a tatka ndm
vSem vybral Skoly, které jsme pak studovaly.*“ Ob¢ jeji sestry jsou vysokoSkolsky vzdélané.

Vladislav se podival nahoru a netekl o své rodin¢ vibec nic. V détstvi se o ngj
1 o bratra starali oba rodice a dalo by se usoudit, Ze jim zaleZelo na svych détech 1 na jejich
vzdélani, kdyz on vystudoval stiedni priimyslovou Skolu strojnickou a jeho bratr se stal
pravnikem. Vladislav o svém détstvi viibec nehovofil.

,Vubec si nepamatuji na otce, matka se nim brzo rozvedla a potom se znovu vdala.
Narodila se ségra, ale pak jsme byli zas sami“, fika Richard. Anezka byla od deviti let
vychovavéana v détském domové, ale stidle povazovala za sviij domov bydleni u své matky
a uvadi: ,,Bylo mné tam pofad po mamce smutno, ale jenom mn¢, star$i bratr a mladsi sestra
si na ni ani nevzpomnéli. A kdyZ mamka onemocnéla a brzy potom umfiela, tak mné¢ sama
fikala: ,,Ja vim, Ze ty mn¢ to nemas za zIl¢é, ze vas sebrali a dali do domova “. Martin¢ vadilo,
ze v dobé¢, kdyz chodila do Skoly, tak jeji kamaradky mély Cas na hrani a navstévy kin
a mohly se ucit, kdy chtély: ,,Zivotni styl nasi rodiny byl dost odligny od spoluZa¢ek. J4 jsem
se musela starat o mladsi sestry a mnohdy jsem nestihala ani do $koly napsat tlohy.*

Klicova tloha primarni rodiny je spojena s jeji funkci preddvani navyku, hodnot,
symboll, stereotypli a norem, které jsou spojeny se socialni pozici. Opétné obsazeni této
pozice v dalsi generaci byva povazovano za hlavni funkci rodiny.

Rodinné prostfedi pozitivné i negativné ovliviluje budouci Zivot déti, coZ je patrné
1 z tohoto malého vzorku, existuji rozdily mezi vychovou ,.kulturné zvyhodnénych* na stran¢
jedné a ,kulturné znevyhodnénych* déti a adolescentii na strané¢ druhé. Jednotlivci se pak
v souvislosti se svou osobnosti, hodnotami, potiebami riznymi zpusoby vyrovnavaji
s podminkami v rodinném prostiedi nebo vtom prostiedi, ve kterém vyristali. ,,Zivotni
podminky vytvareji jakési mantinely, v nichz se zivot subjektu pohybuje, naznacuji moznosti a
meze pricinnosti a zpiisoby chovani* (Dutkova, 2008, s. 69).

Vyznam primérni rodiny je nesporny, ma rozhodujici vliv na status ditéte,
prostiednictvim rodiny si také dité¢ uvédomuje své misto a svou roli ve spolecnosti. Pti
zakladani své vlastni rodiny se projevi zptisoby vychovy a socialni vztahy, které ¢lovek zazil
ve své ptivodni roding.

Jedinci, ktefi vyS$li z nefunkéni rodiny jsou vice zranitelnéjsi, Casto si nedokazi sami
poradit v zatéZzovych Zivotnich situacich a tato zkuSenost se miZe stat jednou z pficin, Ze se

zaradili do cilové skupiny, jejiz Zivotni styl je cilem této prace.
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V kasuistikach jsou popsany zivotni situace Ctyf muzii a tfech Zen. VSechny Zeny
v uvedenych kasuistikach preferuji zivot s rodinou, silny vliv prvku rodiny se objevil ve vSech
vypovédich dotazovanych Zen. Nejvyssi hodnotou jsou pro né jejich déti, jedna z zen uvadi
jako dalsi dilezitou hodnotu i své zdravi, na némz je zavisla schopnost vychovéavat dité.

Vyzkumny vzorek respondentii muzského pohlavi je bud’ rozvedeny nebo svobodny.
Ludvik ztratil jistotu bydleni, jiz Ctyfi roky bydli na rtiznych ubytovnidch a nemé zadnou
rodinu. Obcas byva vidén s riznymi Zenami, zejména v dobé, kdy jsou vyplaceny davky
v hmotné nouzi, které spolu investuji do alkoholu. Richard ma partnerku a velice si tohoto
souziti ceni: ,,kdyZz moja uvaii ob&d, tak si vzpomenu, ze jsem to naposledy jedl, kdyz jsem
byl maly.“ Zden€k je svobodny, nevi, jestli by si chtél najit partnerku, nefekl k tomu nic,
pouze kr¢il rameny. Marta je svobodna, touzila po ditéti i za cenu toho, Ze s nim zlstala sama.
Pfed nastupem na matetskou dovolenou méla slusné misto, kde pracovala jako ucetni, kdyz se
vracela do prace, jeji misto bylo zruseno. ,,Pro osamélou matku je to t¢zka situace, kdyz nema
praci a musi to dité¢ z néeho zivit. Kdyby mn¢, vlastné ndm obéma, nepomdhali nasi, tak
z téch vasich davek bysme se fakt neuzivili.*

Vychozim bodem pfi zvladani situace, kdyZz jeden z partnerti ziistane s ditétem sam, je
druh ztraty. Osamélost rodici mtize vzniknout disledkem rozvodu, rozchodu nebo ovdovéni.
Negativni pocity maji riznou intenzitu a prubéh, které jsou zavislé na individualité¢ kazdého
ptibéhu. Martina zlstala se svymi dvéma syny sama z ditvodu ovdovéni. M¢la jsem moZnost
setkat se s ni a promluvit si jiz tfi dny po smrti manZela, kdy se potifebovala svéfit. Spolu jsme
zjistily, Ze ji ani jejim syntim ziejmé nevznikne narok na diichody sirot¢i a vdovsky a fesily
jsme moznosti doplatit socialni pojiSténi. K tomu se hned ze zacatku zjistilo, Ze jeji manZzel ji
zanechal nemalé dluhy, a tak po jeho smrti zazivala ambivalentni pocity. Nezbyl ji ¢as na
smutek, kdyz se musela potykat s celou fadou problému, které souvisely zejména s financni
strankou. Mlada Zena v té dob¢ velice trp€la pocity beznad¢je a depresemi.

Anezka je jedinou ze vSech dotazovanych, kterd je vdana. V rodin€ byva obvykl¢, ze
jeji Clenové vétSinou bydli pod jednou stfechou. Okolnosti zptsobené neplacenim najmi
zpusobily, Ze jejich rodina je nedobrovolné oddé€lend. Jeji manzel bydli na ubytovné a ona
s détmi v azylovém domé. ,,No néni to uz takové, jak to byvalo. Nefikam, ze bych chtéla
nekoho jiného, ale je to (ma na mysli vztah s manzelem a otcem jejich Ctyt syni) uz nekdy o
ni¢em, poiad se o néco haddme. My jsme se s mojim poznali, hned jak jsem ukoncila uénak a
dojela z détského domova dom k mamce. A brali jsme se tak po roce, ale nebyla jsem v tom,

Miléanek se narodil az dva roky po svatbé.” Rodina uréuje socialni status nejen déti zijicich
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vroding, ale vSech ¢lend. Ma vyznam, i pokud jde o socidlni prestiz a socialni
sebeuvédomeni, rozviji zékladni smysl pro lidska prava, odpovédnost a povinnosti.

Lidé vétSinou chtéji dat svému Zivotu smysl. Ve tfech ptipadech muzi uvadéji, ze
smyslem jejich zivota je prace. Je to zajimavé tvrzeni od lidi, ktefi jsou riznou dobu
nezaméstnani a jejich hledani prace ma riznou intenzitu. Piesto souhlasim s ndzorem
Emericha Coretha, ktery povazuje 1 vykazované usili o cil za smysl Zivota. Jeden muz vitbec
nedokazal na otazku o smyslu svého Zivota odpovédét. Clovék se odjakziva pta po smyslu
svého byti, bez platnych hodnot a cile, které davaji zivotu ¢lovéka smysl a smér, pak pocituje
vnitini prazdnotu a hlubokou stisnénost (Coreth 1994).

Smysl zivota ¢asto souvisi s rodinnym zivotem a hodnotami. Zajimavé byly odpovédi
vSech zen, protoze byly téméf totozné. Uvadim odpovéd’ Anezky: ,,JJedinou hodnotou pro mé
jsou moje déti. Kdyz nékdy uz neméam penize, protoze jsem je musela dat na zaplaceni néceho
neodkladného, tak si jdu vypujcit. Kvili sobé bych to nikdy neudélala, ani kvili mojém ne,
abych se tak poniZovala, to bych byla radsSi hlady, ale kvili déckdm to dycky udélam.* A
Martina hovoii podobné¢: ,,Smyslem zivota a jedinou hodnotou jsou pro mé¢ moji kluci. Jsem

13

na nich pfimo zavisld a neustdle dékuju, ze jich mam.“ Déti jsou zdrojem hodnot,
odpovédnosti, smyslu existence i dusevni pohody.

Z kasuistik rovnéz vyplynulo, Ze vSechny zkoumané osoby jsou nezaméstnané a z nich
pak nejméné Ctyii osoby vzhledem ke svym vlastnostem patii do kategorie osob ohroZenych
nezaméstnanosti. Respondenti Ludvik a Richard nemaji Zadnou kvalifikaci, Ludvik je navic
zavisly na alkoholu a Richard pfilezitostné uziva drogy, oba nemaji rodinu, kterd by je
motivovala k praci. Zden€k je introvert a nevyuzivd zadné socialni sit€¢ pii hledani
zaméstnani. Pfitom zejména rodinna socidlni sit’ je vyznamnym podplrnym prostiedkem
v boji s nezaméstnanosti. Anezka je vdana, patii k etnické minorité a je matkou ctyf déti. Jeji
manzel je dva roky nezaméstnany, disledky jeho nezaméstnanosti celd rodina velmi pocituje.
Vzhledem k nedostatku finan¢nich prostfedkli musela byt AneZka sdétmi umisténa
v azylovém domé pro matky s détmi, manzel bydli sam na ubytovné. Dosud toto rozd€leni
rodiny nenarusilo vztahy mezi ¢leny rodiny, a proto pravé rodina by mohla hrat vyznamnou
roli pii jeho nastupu do zaméstnani a podpofit jeho pracovni navyk. Marta s Martinou jsou
osamélymi matkami, jejich soustfedéni se na rodinu snizuje jejich hodnotu pii hledani prace.
S nezaméstnanosti je spojena rovnéz ztrata statusu, coz se nejvice projevilo u Vladislava,
ktery diive pracoval ve vedoucich funkcich. Uvédomuje si rovnéz ztratu vlastni autority,
nezaméstnanost bere jako své vlastni selhdni a jako jediny zrespondentii uvadi strach

z verbalnich reakci okolnich lidi. Dalo by se ptfedpokladdat, ze jeho kvalifikace se
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strojirenskym zaméfenim musi byt vyhodou pii hledani prace ve mésté, kde stoji dva velké
strojirenské podniky. V soucasné dobé jsou pracovni mista v téchto oblastech obsazena a
stdvajici mista se spiSe rusi nez vznikaji nova.

Ve vyzkumném vzorku pievazuji osoby, které jsou vyucené, vSichni jsou evidovani na
ufadé préace, kde by mohli vyuzit moznosti rekvalifikace, ale z nejriizngjSich diivodi nemaji
o dalsi vzdélani a tim lepsi zaméstnatelnost zdjem. Anezka: ,,To by bylo pro mé moc slozitg,
ty pocitace. A kde bych to vyuzila? Doma pocita¢ nemam a na takovou praci, kde bych s tym
pocitatem musela umét, to bych si fakt netroufla.” Martina uvedla divod svého nezdjmu
o rekvalifikaci toto: ,,Po absolvovani toho kurzu bych musela nastoupit do prace. A co by mn¢
potom z tych vydé€lanych penéz zbylo, kdyz by Slo vSecko na ty dluhy po manzelovi, na ty
exekuce? Vysvétlila jsem to 1 své zprostiedkovatelce na ufadé prace a ona to pochopila. Uz
m¢ nikde neposila.*

Otazkou dalsiho vzdélavani se zabyvala pouze Marta, které se sama uci cizimu jazyku.
Vladislav se chce zdokonalit v praci na pocitaci, ale z rozhovoru bylo patrna, ze mu jde vice
o kontakt se synem, se kterym si dlouho nemél co fict, kdyz se po rozvodu od manzelky a déti
odstéhoval.

Jednim z nejvyraznéjSich psychologickych disledkii nezaméstnanosti je zména
vnimani ¢asu a rozbiti Casové struktury. ,,Nezaméstnanému ubihda cas pomaleji nez
v zaméstnani. Dny se vlecou, nemaji zadnou strukturu a po urcité dobé nelze odlisit vsedni
dny od vikendii. Cas prestava hrat diileZitou roli a je vypliiovan pocitem nudy* (Marie Jahoda
in Mare§ 1994, s. 65). Z kasuistik je patrné, ze zeny maji vzhledem k péci o déti svlij den
naplanovany. Je potieba, aby rano déti vypravily do Skoly, nachystaly pro né svaciny. Kazdy
den maji vyhrazeny €as pro ptipravu déti do Skoly, denné pisi ukoly, pfipravuji jim cisté
obleCeni, organizuji jim volny cas a veCer je ukladaji ke spanku. Marta dokazala uvést
i kladné véci, které s sebou nezaméstnanost piindsi: vice straveného Casu se synem, moznost
péce o rodiCe a vice Casu na samostudium. Pravidelné pfipravuje svého synka na nastup do
prvni tfidy, poméha svym rodi¢iim a sama se uci anglicky. Respondentka Martina n¢kolikrat
tydne€ vzdy v dobé obéda pracuje v restauraci na dohodu o provedeni prace, po skonceni ji
ceka jeSté prace doma — vafeni, prani a uklizeni. U nezaméstnanych Zen nebyla zjiSténa
pasivita ani pocity neuzitecnosti, protoze péce o déti dokdze zen¢ matce naplnit den.

U muzi byla vsouvislosti snaplni dne jind zjiSténi. Pracujici vefejnost ma
v povédomi obraz nezaméstnané¢ho jako cClovéka, ktery zabiji svij ¢as pouze necinnosti,
lezenim v posteli a popijenim alkoholu. Ditkkazem takového zpiisobu Zzivota jsou Richard a

Ludvik. Zadny z nich nedokaZe odpracovat ani 20 hodin na vefejné sluzbé. Richard ve svém
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veku 34 let nebyl dosud nikdy zaméstnany, jeho pracovni navyk vlastn€ ani nikdy nevznikl. U
Ludvika ptevlada touha po alkoholu nad hledanim zaméstnani. Ani jeden z téchto dvou muza
nema legitimni diivod zistavat dlouhodob& nezaméstnanymi. Respondenti Vladislav a Zden¢k
jsou osobami, které cti etiku prace, oba si chtéji prostiedky na Zivobyti vyd¢lavat vlastni praci
a ne jen prostiedky dostavat. Oba sviij volny ¢as vénuji hledani zaméstnani a maji bohaté
zkuSenosti s odmitanim pii hledani zaméstnani. Vladislav se snazi vzdélavat zejména v praci
na pocitaci, volny ¢as travi se synem. Zden¢k se domniva, Ze vystaci se svymi dosavadnimi
zkusenostmi, volny ¢as vénuje udrzovani svého domu, prochazkdm se psem a prilezitostné i

hi'e na harmoniku.
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Zaver

Bakalafska prace vySla zteoretického vymezeni zivotniho stylu pies problém
nezaméstnanosti, chudoby a socidlnich davek, vcetné jejich legislativniho rdmce aZz
k ptedstaveni skupiny vybranych pfijemci davek pomoci v hmotné nouzi. Analyzou
spisovych dokumentaci, pozorovanim a rozhovory, které¢ vyustily v ptipadové studie, byly
popsany nekteré vnéjsi faktory jejich zivotniho stylu.

Spoleénym znakem vSech zkoumanych osob, muzii i Zen, byla nezaméstnanost,
zpusobend rozmanitymi vnéjSimi pfiinami. Zajimavym zjisténim bylo, ze ani dosazené
vzdélani nemélo vliv na délku doby stravené mimo pracovni proces. Mezi zkoumanymi
jedinci byly dvé osoby stfedoskolského vzdélani, coz jim neusnadnilo najit si v pfiméiené
dob¢ zaméstnani odpovidajici jejich kvalifikaci; tyto osoby se dostaly na stejnou uroveti jako lidé
se zakladnim vzdélanim nebo vyucCeni. Rovnéz problém alkoholismu byl indikatorem
nezamestnanosti, rozvratu rodiny a ztraty jistoty bydleni. Dal§im zavaznym zjisténim byla absence
pracovniho navyku u dlouhodobé nezaméstnanych a dokonce zadny pracovni navyk u muze, ktery ve
svém véku 34 let nikdy nepracoval.

Dutsledkem nezaméstnanosti bylo snizeni zivotni urovné jednotlivedl i rodin, u nékterych
piipadii doslo k Zivotu na hranici chudoby. Jelikoz respondenti, ptijemci davek pomoci v hmotné
nouzi, byli rodi¢i malych déti, 1ze predpokladat, ze zivotni styl jejich déti se zfejme bude
vyrazné€ odliSovat od vétSinového standardu.

Genderové rozdily se ve vyzkumném vzorku vyrazné neprojevily, pouze byl shledan
rodinu a péci o deéti, coz se odrazilo mimo jiné i v jejich Casové struktuie dne. Muzi daleko
snaze podléhaji riznym zavislostem, kterymi feSili vzniklé problémy; napt. ztrata zaméstnani
byla pro muze vétSim problémem, coz poznamenalo i ¢asovou naplil jejich dne a jeho smysl,
narusilo dosavadni Zzivotni styl a Casto zplsobilo neschopnost se opétovné zaclenit do
spole¢nosti.

Predlozena prace je pouze malou sondou do komplikované problematiky Zivotniho
stylu jedinct, ktefi jsou ptijemci davek v hmotné nouzi a miiZze poslouzit jako vstupni brana

k dal$imu zkoumani tohoto problému.
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