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Abstrakt

Nazev prace: SeniofFi a jejich vztah k oznaceni ,,starobni diichodce”

Stati je posledni etapou zZivota. At chceme nebo ne, starne vSechno a starneme
vSichni. Stafi je provazeno riznymi zménami, at’ psychickymi ¢i fyzickymi. MoZnosti

jak definovat stafi je mnoho, nebot’ kazdy autor se jim zabyva z jiného hlediska.

Starnuti populace se stava celosvétovym problémem. Lepsi zdravotni i pracovni
podminky, prosazovani prav, socialni rozvoj a v neposledni tadé velké pokroky
v mediciné vedou k tomu, ze ¢im dal tim méné lidi umird v détstvi nebo v dospélosti.
Problematika starnuti populace je Casto povaZovana za negativni jev a je spojovdna
pfevazné s dichodovym systémem. Ve velké vétSing piipadd je potfebné piijmout
opatieni a zménit negativni piistup ke stafi a starSim lidem. V centru téchto zmén by

m¢eli byt prave starsi lidé se svymi celozivotnimi zkuSenostmi a znalostmi.

Dulezité je zaujimat aktivni piistup ke stafi. Seniofi, ktefi proziji stafi aktivné,
maji Sanci prozit plnohodnotny a spokojeny zivot. Spole¢nost dnes nabizi nepteberné
mnozstvi aktivniho vyuziti volného ¢asu. Dilezity je také kontakt s vrstevniky, ktery se
muze upeviovat navsStévami akci s vétSim poctem seniord. Mezi né muze patiit
vzdélavani na univerzité tretiho veéku, pravidelné dochazeni do klubu diichodcti nebo

navstévy riznych kulturnich akci pro seniory.

Tématem této bakaldiské prace je jiz zminovanad problematika seniort a jejich
vztahu, ktery zaujimaji k oznaceni ,,starobni dtichodce”. Toto oznaceni se dnes pouziva

pfevazné v socioekonomické sféfe a ne vZdy se s nim starsi lidé ztotoziuji.

Teoretickou Cast bakalaiské prace tvofi tfi zakladni okruhy. Prvni z nich
popisuje stafi a starnuti. RozliSuje a popisuje jejich rozdéleni tak, jak je rozdélili rizni
autofi. Zabyva se télesnymi a psychickymi zménami spojenymi se stafim a starnutim.
Zamgfila jsem se také na problematiku vyrovnani se s vlastnim stafim, kde jsem popsala
zakladni strategie, jak se vyrovnat se stafim. Dale jsem se zde zaméfila na vymezeni
potieb seniorti. Druhy okruh se zabyva aktivnim pfistupem ke stafi. Vymezuje aktivni

starnuti a zaobira se pfipravou na starnuti. Zahrnuje také moznosti vzdélavani senioru.
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a tim je odchod do dichodu. V tomto okruhu jsem se také zabyvala starobnimi
dachody, jejich poskytovanim a vyplacenim. Déle jsem shrnula dnes velmi aktudlni
problematiku starnuti populace, ktera se stavd velkym problémem, nejen v Ceské
republice, ale i celosvétove. DilezZitou kapitolu tvoii také problematika znevyhodnovani

seniortl kvili jejich véku.

Cilem bakalaiské prace bylo zjistit, jaky postoj zaujimaji soucCasni seniofi
k oznaceni ,,starobni diichodce”. Na zakladé tohoto cile byly stanoveny dvé vyzkumné
otazky: Vnimaji seniofi termin diichodce negativné? Jaké oznaceni by pro svou generaci

volili seniofi ve véku 65+?

K dosazeni vyzkumného cile prace byla pouzita strategie kvalitativni sondy,
metoda dotazovani, technika ankety. Vyzkumny soubor tvofili seniofi starS$i 65 let,

Vv JihoCeském a Plzeniském kraji.

Z vysledki bakalafské prace vyplyva, ze vétSina dotdzanych respondentl
nevnima oznaceni ,,starobni dichodce” negativné. Seniorim toto oznaceni nevadi nebo
K nému nezaujimaji zadny postoj. Vnimaji ho jako adekvatni vzhledem k jejich véku.
Pokud se snim nékde setkaji, pfechazeji to vétSinou bez povSimnuti. S negativnim
postojem jsem se setkala pouze ve étyfech piipadech, kdy se pokazdé jednalo o
respondenty kolem 65. roku véku a ti se sami nepovazuji za tak staré, aby pfijali toto

oznaceni bez povSimnuti.

Ukézalo se, ze by respondenti jako neoptimalnéjsi oznaceni své generace volili
oznaceni ,,senior” nebo také ,,dlchodce”. Senior, jelikoZ je to podle jejich odpovedi
nejaktudlnéjsi oznaceni, které se v soucasnosti pouziva a diichodce, protoze jsou

Vv diichodu, tudiz je to adekvatni.

Problematika seniorti a starnuti populace bude i nadale v popifedi zajmu mnoha
autorti a proto by vysledky mé prace mohly poslouzit jako informac¢ni material pro

odborniky zabyvajici se problematikou staii a seniora.



Abstract

Title: Senior Citizens and their Attitude towards Being

Referred to as Elderly Pensioners (“starobni diichodce”)

Old age is the last stage of life. Whether we like it or not, everything is subject to
aging and so is each one of us. Old age comes with changes, both psychological and
physiological. There are multiple ways of defining old age, and each author will pursue
a unique way of looking at it.

The aging of the populace has been becoming a world-wide issue. Better health
and working conditions, social development, promotion of rights, and last but not least
great medical advances have all led to an increasingly smaller number of people
dying in their childhood or adulthood. The issue of an aging populace is often times
looked at as a negative phenomenon connected to the pension system. In the majority
of cases, steps must be taken to change this negative attitude towards old age and the
elderly. It is at the very focus of such changes that the elderly, with their whole-life
experience and knowledge, ought to be put.

It is important that we take a proactive approach towards old age. The elderly that are
active throughout this stage of their life stand a chance of going to have lived a fulfilling and
meaningful life. Our today’s society offers a cornucopia of possibilities when it comes to
spending one’s leisure time in an active manner. It is vital that elderly people keep in touch
with their peers, and attending events with large number of elderly people may serve to
strengthen such bonds. Such events may include U3A classes, regularly attending a
pensioners’ club, or participation in various cultural events organized for senior citizens.

The topic of this bachelor thesis is the already mentioned issue of the elderly and
how they react to being referred to as elderly pensioners (“starobni dichodce”). This
designation is mostly used in socioeconomics, and older people do not always take
well to it.

The theoretical part of this bachelor thesis consists of three fundamental sections.
The first section describes old age and the process of aging. It categorizes and describes
them according to the various categorizations provided by different authors. The section
deals with the physiological and psychological changes that accompany old age and
aging. | have also focused on the issue of how people deal with their own aging, and in

this part | have described the various strategies for coping with one’s own aging. Next



in the section, | focus on defining the needs that the elderly have. The second section
deals with approaching old age proactively. It defines an actively approached aging and
deals with the issue of getting ready for aging. The section also covers the options for
third-age education. In the third section, | have dealt with one of the most important life
events—becoming a pensioner. In this section, | have also dealt with pension payments
and with how they are distributed and paid. Next, | summarize a very pressing issue of
today—the aging of the populace as a whole, which has become a problem in not only
the Czech Republic alone, but worldwide. Another important chapter in the thesis
focuses on the issue of age discrimination in the elderly.

The goal of this bachelor thesis has been to find out what attitude older people
had towards being referred to as elderly pensioners (“starobni diichodce”). In view of
this goal, the thesis sets out with two research questions: Do the elderly take negatively
to the term pensioner (“dichodce”) ? What term would 65 years old and older people
prefer their generation to be referred to as?

To achieve the research goal of the thesis, the qualitative probe strategy, the
proof method, and an opinion poll have been used. The researched set consisted of
people older than 65 years of age coming from the Jizni Cechy and Plzef regions.

The results of the thesis imply that that the majority of respondents do not take
negatively to being referred to as an elderly pensioner (“starobni diichodce”). The
elderly either do not mind being referred to as such, or they take no particular stance
on that designation, which they perceive as appropriate in regard to their age. If the
elderly encounter this designation in any place, they tend to pass it by without taking
notice. | have encountered a negative reaction in only four cases, each of which involved
a respondent around the 65" year of age, and people around this age do not consider
themselves old enough to accept the designation without noticing.

It turns out that respondents tend to prefer the term “senior citizen” (“senior”
or “pensioner” (“dichodce”) as the optimum designation for their generation, as the
former is the most current designation currently in use, and as the latter refers to a
person on pension, which is accurate.

The issues of the elderly and aging in general will continue to be at the center of
attention in many authors. The conclusions of this thesis might therefore help inform the
experts that deal with the issues of old age and the elderly
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UvVoD

Seniofi a problematika s nimi spojena je dnes velmi aktudlnim tématem, kterym
se zabyva mnoho obornikil. Zivot vypada jinak v obdobi batolete, predskolniho ditéte,
studenta, zaméstnance a seniora. V obdobi stafi dochazi nejen k télesnym a psychickym
zmeénam, ale 1 ke zménam socialnim.

Bakalarska prace se zabyva seniory a jejich postoji, které zaujimaji k oznaceni
v zivoté Cloveéka. Nékteii jedinci na tento moment nejsou pfipraveni a nevi si s nim
rady. Proto je velmi dulezity proces ptipravy a adaptace na stari. Lidé by se méli zacit
vénovat svym zajmum, ve kterych budou moci pokra¢ovat nebo je prohlubovat ve staii.
V tomto obdobi je také dulezité zachovavat si socialni kontakty. Ty si mohou seniofi

zachovavat spoleCenskymi a kulturnimi akcemi ¢i studiem na univerzitach tretiho veéku.

r~r

Existuji dva pohledy na stafi. Prvni nahlizi na stafi jako na cast Zzivota
doprovazenou nemocemi, samotou, utrpenim. Pokud ovSem zvolime druhy pohled,
zjistime, Ze se ve staii ukryva moudrost, Zivotni zkuSenosti a radost ze zivota. Pokud si
sami seniofi zvoli tento pohled na Zivot, bude pro né¢ toho obdobi smysluplnéjsi a
spokojen¢jsi.

Teoretickd Cast prace je vénovana problematice stafi a starnuti, poukdze na
zmény spojené se staiim a také popiSe potieby seniorti. Déle se bude vénovat aktivnimu
pfistupu ke stafi, kde nastini moZnost proZiti aktivniho stari a vénuje se také ptipraveé na
stafi. Treti okruh je vénovan dilezitému momentu v Zivoté ¢lovéka a tim je odchod do

dichodu. Vénuje se také znevyhodnéni starych lidi ve stafi.

Cilem bakalaiské prace bylo zjistit, jaky postoj zaujimaji seniofi k oznaceni
»starobni diichodce”. Z tohoto cile byly vyvozeny dvé vyzkumné otazky. Zajimalo mé,
zda seniofi vnimaji tento pojem negativné. Také jsem zjistovala, jaké oznaceni by

respondenti volili pro generaci osob starsi 65 let.



1. SOUCASNY STAV

1.1  Stafi, starnuti a senior

Stari je béznou soucasti naseho zivota. Nékdy se zamyslime nad tim, jak a s kym
bychom ho chtéli ¢i nechtéli stravit. Pro lidi, ktefi trpi riznymi nemocemi, dava dnesni
medicina moznost prodlouzeni zivota. AZ v poslednich nékolika letech se 1 u nas
nemluvi jen o délce Zivota, ale také o jeho kvalité. Vysokou hodnotou ve stafi je
samostatnost, moznost podilet se na rozhodovani o sobé a rozumnéd mira finan¢niho
zajisténi (Venglarova, 2007).

Stari je posledni faze pfirozen¢ho vyvoje kazdého ¢loveka. Staii je projevem a
dasledkem funkénich 1 morfologickych involuénich zmén. Tyto zmény probihaji
rychlosti druhové specifickou, S vyraznou interindividualni proménlivosti. Involuéni
zmény vedou k typickému obrazu, ktery se oznacuje jako stafecky fenotyp. Tento
fenotyp je pfizpisoben zdravotnimu stavu, vliviim prostfedi, socidln¢ ekonomickym a
psychickym vliviim, dale pak sebehodnoceni a pftijeti urcité role (Kalvach, Mike§ in
Kalvach a kol., 2004).

Jednou z dalsich moznych definic je ta, ktera charakterizuje stafi jako ptirozeny
a predvidatelny proces zmén. Jde o zmény ve fyzickém vzhledu, energického stavu,
dusevnich schopnosti a spolecenského Zivota. Vétsina lidi stafi popira a ve star$im véku
se vidi jako mladsi. Obavy ze ztraty nezavislosti patfi mezi hrozby staii (ToSnerova,
2009).

Pojem starnuti zpravidla oznacuje souhrn ve struktufe a funkcich organismu.
Tyto zmény podminuji zvySenou zranitelnost organismu, pokles schopnosti a
vykonnosti jedince. Kulminace zmén nastava v termindlnim stadiu a ve smrti
(Langmeier, Krejéifova, 2006).

Starnuti se dotykéd vSech aspektli Zivota. Zacina to u jednotlivé buniky a konci

celou kulturou. Starneme vSichni, at’ chceme, nebo ne. Starnuti se odehrava v delSich
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casovych usecich. Starnuti je aktudlni, ub&hlo-li mnoho casu v zivoté konkrétniho
jedince (Gruss, 2009).

Starnuti také mizeme definovat jako souhrn biologickych pochodl probihajicich
v Case. Starnuti ma ale u clovéka nejen biologickou stranku, ale i stranku
psychologickou a socialni. Vysledkem procesu starnuti je pak stafi (Minibergerova,

Dugek, 2006).

Kazdy autor pojimé definice z jiného hlediska. Velmi tézko miizeme piesné

definovat stafi a starnuti. Kazdy ¢lovek starne v jinou dobu a jinou rychlosti.

Podle Kalvacha, Mikese (in Kalvach a kol., 2004, s. 47 - 48) muzeme rozlisit

tyto typy stafi:

» Kalendarni stafi
o 65 — 74 let (mladi seniofi) — problematika volného Casu, aktivit,
seberealizace a penzionovani
o 75 — 84 let (stafi seniofi) — problematika osamélosti, adaptace,
specifického stonani, tolerance zatéze
o 85 a vice let (velmi stafi seniofi) — problematika sobé&stacnosti a

zabezpecenosti

» Biologické stafi — oznacuje konkrétni miru zmén v dané¢ho jedince. Hodnoti
se ,.funkcni stav, vvkonnost, jako souhrn involuce, kondice i patologie, a to
jak parcialné (napr. vek kardiorespiracni ¢i mentalni), tak celkové jako
soucin udajii o riizné vaze.”

» Socialni stafi — souvisi s proménou zivotniho stylu, ekonomického zajisténi a
socialnich roli a potieb. Za pocatek byva povazovan odchod do diichodu.

o Prvni vék — obdobi détstvi a mladi, uceni, profesni ptiprava

o Druhy vék — obdobi dospélosti, produktivni
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o Tteti vek — stafi, postproduktivni

o Ctvrty vk — obdobi zavislosti

Stari mizeme rozdélovat také na:

o 60— 74 let — pocinajici stafi
o 75 -89 let — vlastni stafi
o 90 let a vice — dlouhovékost (Holmerova, Juraskova, Zikmundova,

2002).

Obecné existuji dva rozdilné pohledy na stafi. Prvni shledava stati jako dobu
upadku. Postupné se zhorSuji psychické i télesné funkce. Je to doba, kterd piinasi
nemoci, bolest, osamélost a smutek. Druhy pohled vidi stafi jako obdobi aktivity. Lidé

dosahuji zivotni moudrosti, vyrovnanosti a nadhledu (Matyskova, 2004).

Starne kazdy clovek. K obdvané hranici, kdy zaciné stafi, se pomalu a jisté blizi 1
ti, kdo si mysli, ze se jich stafi netykd. Moderni Clovék prosté nechce byt starym
fakticky a nechce ani, aby se o stafi mluvilo. Tento ochranny pohled ni¢i Sance poprat

se s problematikou stafi a vniting ji zpracovavat (Haskovcova, 2010).

Proces starnuti je fyziologicky a zdkonity. Nikdo Zivy se tomuto procesu nemuiZe
vyhnout. Je ale pochopitelné, ze by lidé chtéli zit dlouho. Po tuto dobu by také chtéli byt
zdravi a sobéstacni. Je dilezité zdlraznit, ze stafi a starnuti neni nemoc, ale pfirozeny

fyziologicky proces (Haskovcova, 2002).

Pojem senior oznacuje Clovéka, ktery zavrSuje Zivotni fazi se specifickym
spoleCenskym postavenim. Seniorem se cloveék stava tehdy, kdyZz prekroci stfedni
generaci. Tento statut je neodvolatelny. Do vymezeni pojmu senior Ize zahrnou socialni
a biologické znaky. Lze zaujmout dvoji pfistup, dvoji vztah znaki k identité seniora.
Bud’ miZe urcity znak stanovit identitu seniora, nebo miiZze znak urcitou vahou jen

pfispivat k identité cloveka (Sak, Kolesarova, 2012).
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1.1.1 Télesné zmény ve stari

T¢lesné projevy, kterymi odliSujeme mladé lidi od starych, se oznacuje jako
fenotyp stafi. Funkéni a morfologické zmény maji vliv na vzhled a chovani seniora.
Clovék se &astéji zaobird sam sebou a svymi télesnymi organy a jejich funkcemi.
ZacCinaji se u n€ho objevovat pocity vnitiné zaméfené, nedivéra a nejistota

(Dvorackova, 2012).

Télesné zmény jsou vyrazn€jsi nez zmény psychické. Nastupuje mensi
vykonnost télesnych funkci a opotiebovanost télesnych organti. V disledku ubyvéni
vody se zmensuji vSechny organy a tkané, to plati i pro mozek a michu. Zmensuje se i
vyska postavy, coz se muze projevit uz po 60. roce, kdy se postava snizuje o 3 — 5 cm,
tzv. ,rist do zem&”. To je zplsobeno atrofii meziobratlovych plotének a svalovou

ochablosti.

Daéle se uvadéji zmény vzhledu jako pokles brady, zvétSeni nosu nebo zmenSeni
Celisti, coz je zpisobeno ubytkem zubl. Ve staii se také méni stavba kosti. Snizuje se

obsah vapniku, a proto kosti ¥idnou a jsou kiehé&i a porovitéjsi. Casto pak dochazi ke

zlomeninam a uraztm (Novotna, Hiichova, Mifithova, 2004).

V tomto obdobi dochazi k ubytku aktivity mazovych Zzlaz, kiize proto ztraci
schopnost zadrzet vodu. Je pak suchd a muze svédét. Mnozstvi elastickych vldken se
snizuje. Na kiizi se pak tvoii vrasky, mize byt méné elastickd. Vlasy, chlupy a nehty
prochdzeji také zménami. Dochazi k fidnuti, Sedivéni. U nehtli se objevuje ztlusténi

s vyskytem podélnych ryh (Mlynkova, 2011).

Ptibyva oc¢nich chorob vedoucich ke zhorSeni zraku nebo uplné slepoté. Oc¢i jsou
citlivgj$i na silné svétlo. Plynule se zhorSuje sluch, po 70. roce klesa citlivost pro

vysoké tony. Casté je také nedoslychavost (Ri¢an, 2006).

Re¢ je pomalejsi, hlas je slabsi — stary Glovék ma ochablé hlasivky. Starne i

lidsky mozek, i kdyz pomaleji nez jiné organy, a srdce po 60. roce méni svou vahu,
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objem i strukturu. ZvySuje nebo snizuje se i krevni tlak (Novotna, Hfichova, Minhova,

2004).

V tomto obdobi klesd vitalni kapacita plic. Stafi lidé nepiijimaji z prostredi
dostatek kysliku, protoze se zmensuji pohyby hrudniho koSe. Dochazi také ke snizeni
elasticity cév, coz zpluisobuje vyssi systolicky tlak. Regulace krevniho tlaku je narusena

zvétsenim a prodlouzenim tepen a zaroven poklesem jejich pruznosti.

Potrava se v téle rozklada a vstiebava pomaleji disledkem ubyvani travicich
Stav. Snizuje se vykonnost slinivky bfisni, jater, pruznost a kapacita mocového
méchyie. Ve staii dochazi k ubytku pohlavni &innosti. Zeny piestivaji menstruovat a
trpi poklesem délohy, u muzl se snizuje potence a objevuje se u nich zbytnéni prostaty

(Klevetova, Dlabalova, 2008).

Specifickym znakem nemoci ve vys§im véku je polymorbidita. Tento termin
vyjadiuje, ze jedinec trpi vice nemocemi najednou. Také zde muze dochazet k tzv.
fetézeni chorob, coz znamena, Ze jedno onemocnéni vyvola dalsi chorobu. Jako ptiklad
muzeme uvést imobilitu, coZ je ztrata schopnosti pohybu. Ta je doprovdzena naptiklad

vznikem dekubitli nebo tim, Ze se rychleji snizuje svalova sila (Mlynkova, 2011).

1.1.2 Psychické zmény ve stari

Ve stafi se riznymi zptisoby meéni i psychické funkce. Nékteré tyto zmény jsou
podminény biologicky a jiné jsou dusledkem psychosocialnich vlivii. Doba, kdy se

zacnou zmény projevovat je individualné rozdilna (Vagnerova, 2007).

V obdobi senia se Casto zhorSuje pamét’, pfedev§im pro nové udalosti. Davné
zazitky, naptiklad z détstvi, jsou v paméti vétSinou dobie uchovany. Vzpominky vSak
mohou byt obsahové 1 emocné zkreslené. Stati lidé Casto Ipi na tom, ¢im byli a co méli,
at’ uz je to majetek, postaveni nebo zvyklosti. VétSinou se jednéa o obrannou reakci proti

pocitu ohrozeni ze strany mladSich (Langmeier, Krej¢itova, 2006).
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S v€kem se méni osobnost. Podle zkuSenosti psychiatrie se ve stafi projevi
nepc¢kné vlastnosti a sklony, které si cloveék v sobé uchovaval v mladi. U Zen se muze
nékdy stupniovat panovacnost. Naopak lidé, ktefi cely Zivot méli sklony ke scénam, a
otravovaly Zivot celému okoli, se ve staii asto uklidiuji (Ri¢an, 2004). Clovék ma
sklon k depresim, uzkostnym naladam a melancholii. Nad radosti a smichem ptevlada
pla¢ a vaznost. Objevuji pocity ménécennosti, zesiluje egocentrismus. Lidé se stavaji

lhostejnymi vii¢i druhym (Novotna, Hiichova, Minthova, 2004).

Méni se také povaha mysleni. To je pomalejsi, malo pohotové a origindlni. Stafi
lidé se zamysli vice nad minulosti, nez nad pfitomnosti. Ubyva i abstraktni mysleni.
Clovék se zaGina Spatnd orientovat a ma poruchy vnimani (Novotna, Hiichova,
Minhova, 2004). Poruchy senzorické percepce mohou vyznamné ztézovat komunikaci
S druhymi lidmi, coz mulze byt provazeno podeziravosti uzkosti, nejistotou nebo
hnévem. ZhorSeni sluchového a zrakového vnimani mize ovSem znamenat vyssi riziko

urazu (Langmeier, Krej¢itova, 20006).

1.1.3 Vyrovnani se s vlastnim stafim

Osobnost ¢loveka je vysledkem celého jeho predchoziho vyvoje, ale 1 soucasné
adaptace na nezbytné obtize vysSiho veéku. Pravé z hlediska pfizplisobovani se

problémuim staii mizeme rozliSovat nékolik typt (Langmeier, Krej¢itova, 2006).

Langmeier a Krej¢ifova (2006) ve své knize uvadéji pét strategii vyrovnani se

s vlastnim stafim. Jsou to:

1. Konstruktivni strategie

A4

Clovek, ktery se vyrovnava se skute¢nosti vy$§iho véku, by podle této strategie

mél byt stale aktivni a nepfestavat mit radost se zivota i s pfibyvajicimi roky. Dilezité

15



jsou také vielé citové vztahy klidem ve svém okoli. I vtomto veéku je clovek
snasenlivy, bez velkého strachu a zoufalstvi a je ma schopnost pruzného mysleni, dobie
se prizpusobuje novym vécem. Lidé nepostradaji humor, dale rozvijeji své zajmy a

dovedou si najit potéseni v jidle i piti.

Tito lidé zpravidla prozili $tastné détstvi a i pozdni dospélost, spojenou

s manzelstvim a rodi¢ovstvim, prozili spokojen¢.

2. Strategie zavislosti

Tito lidé jsou Casto pasivni. Jsou bez vétSich ambici, a proto se radéji uzaviraji
do svého soukromi a odpovédnost ponechavaji mladsim. Casto jsou zavisly na druhych
lidech a spoléhaji na né& vice nez na sebe. Zeny v tomto véku ziskévaji podobnou
dominanci jako v détstvi, kdy ji poznavaly u svych matek. MuZi proto pienechavaji
rozhodovani na Zenach. Strategie zavislosti je méné pifizniva, avSak ze socidlniho

hlediska je také ptijatelna.

3. Strategie sebenenadvisti

Stafi lidé jsou k sob¢ Casto velice kriticti, obraceji agresivitu vic¢i sobé. Svij
dosavadni Zivot vidi jako naprosté selhani a viibec nedédvaji najevo, ze by takovy zivot
chtéli zit znovu. Tito lidé maji ve své anamnéze Casto protichiidné vztahy viic¢i rodi¢im
a neuspokojivé manzelstvi. Stale je provazi pocit osamélosti a neuZite€nosti. Smrt pak

vnimaji jako milosrdné vysvobozeni z velmi neuspokojivého Zivota.

4. Strategie obranna

Lidé vétsinou nadmérné kontroluji své emoce. Jejich jednani je tfidi podle zvyki

a konvenci, n¢kdy az s pfehnanou pedanti¢nosti. Tato strategie se projevuje méné
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pfiznivou pfehnanou aktivitou. Ta ma zahnat starosti a myslenky, které stafi lid¢ upiraji

na vlastni potize, ptipadné blizkost smrti.

5. Strategie hostility

Strategie hostility je strategie nepfatelstvi a hnévu vic¢i druhym lidem. Za své
nezdary déavaji lidé tohoto typu vinu druhym lidem a Spatnym okolnostem. Tito lidé si

stale na néco stézuji, jsou agresivni a podeziivavi.

Zpisob, jakym lidé zvladaji zmény souvisejici se stafim, je velice individuélni a
mnoha piipadech neni mozné zadny styl hodnotit jako lepsi ¢i horsi. Podobné¢ jako u
individudlniho zvladani nemoci nebo jinych zévaznych zivotnich udalosti, by i1 kazdy
zpusob vyrovnani se se stafim by mél byt okolim akceptovan (Langmeier, Krej¢irova,

2006).

1.14 Potieby seniori

Seniofi, stejné jako kdokoliv jiny, potiebuji v Zivoté uspokojovat své potieby.
Pfi tom jsou cCasto odkazani na pomoc svého okoli. Potfeba péce ale neni spojena
primarné s vékem, ale s poklesem funk&nich schopnosti a sobéstacnosti. Tento pokles
pak omezuje clov€ka v jeho schopnostech uspokojovat své kaZzdodenni potieby

(Dvotackova, 2012).

V jednotlivych v€kovych obdobich se potfeby méni. Zcela odlisné jsou potieby
dospélych a seniori, Oproti potfebam déti v predsSkolnim véku nebo skolakti. U osob
starSich 75 let se méni hodnotova orientace potieb. Do popfedi se dostavaji potieby
klidu, zdravi, bezpec¢i a spokojenosti. Stafi lidé jakoby se vraceli z vy$in Maslowovy

pyramidy K jejim zakladim (Mlynkova, 2011).
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A. Maslow, predstavitel humanistické psychologie, odlisil lidské potieby podle
jejich vyvojové zavislosti. Maslowova teorie vychazi z predstavy, ze jednotlivé okruhy
potieb tvoii strukturu. Urcité potieby pak maji prednost pred ostatnimi. Z této teorie
vyplyva, Ze nejdiive musime uspokojit zékladni fyziologické potieby, a az po nich se
muzeme dostat k dalsim. Maslow také rozlisil potfeby na nizsi, které zajist'uji jedinci
preziti, vyssi, zajistujici dusevni pohodu, a nejvyssi (ristové potieby podporujici rozvoj

osobnosti), jimiz je sebeaktualizace (Vagnerova, 2007).

Mezi fyziologické potieby patii potieba dobie piipraveného jidla, pfevazné u
diive narozenych. Ddle pak potfeba vyprazdiiovani, se kterym maji seniofi problémy.
Velmi dulezita je potieba byt bez bolesti, mit zajisténé pohodli a teplo. Dalsi je potieba
spanku a odpocinku. Stafi lidé nespi jen v noci, ale i béhem dne. Nekteré fyziologické
potfeby naopak ustupuji. Mezi né patii potifeba piijmu tekutin, protoZe maji seniofi
sniZzeny pocit zizn¢. Sexudlni potieby, péfe o Cisté luzko, uprava zevnéjSku c¢i

hygienicka péce jsou pro seniory také méné vyznamnymi potiebami (Mlynkova, 2011).

Pocit bezpeci je povazovan za nejzakladnéjsi psychickou potiebu. Stafi lidé se
citi ohrozeni, pokud se neorientuji, nepoznavaji véci ve svém okoli nebo neznaji-li lidi
ve svém okoli (Venglatovda, 2007). Tato potfeba mulze byt uspokojovana funkéni

rodinou, pecovatelkou nebo jinym ¢lovékem (Dvorackova, 2012).

Socialni potreby vystupuji v situaci, kdy jsou seniofi osaméli. Tyto potieby se
projevuji jako snaha byt milovan a patfit do urcité socidlni skupiny. Mezi tyto potieby
muzeme zaradit potiebu lasky, sounalezitosti, informovanosti, potiebu byt vyslechnut

(Jarosova, 2006).

Potreba autonomie zahrnuje i sebeurceni, svobodu, nezavislost a kontrolu
rozhodovéani. Autonomie je jednou z nejvyznamnéjSich zivotnich hodnot. Zcela jiny
rozmér dostava ve stafi. V tomto obdobi dochazi k vétsi zdvislosti seniorti na svém
okoli (Dvotrackova, 2012). Autonomie je definovana jako hodnota, kdy je clovék
schopen zit sviij zivot podle vlastnich pravidel. Autonomie znamena, ze je ¢lovek

panem svého chovani a zpiisobu zivota (Pichaud, Thareauova, 1998).
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Potreba sebeaktualizace se projevuje jako sklon realizovat své zaméry a
schopnosti. Lidé se snazi nalézt smysl Zivota. Sebeaktualizace ¢i sebeuskute¢néni
vyjadiuje touhu Clovéka po zdokonalovani se osobnim rastu. Tyto pojmy zahrnuji
pottebu rustu, kterou Maslow tadi k vys$§im potiebam. Potfeba ristu vysvétluje rizné

specifické tendence osoby, kterd se seberealizuje (JaroSova, 2006).

1.2 Aktivni pristup ke stari

1.2.1 Priprava na starnuti

Ministerstvo prace a socidlnich véci vidi mezi hlavnimi principy politiky
pfipravy na starnuti v dirazu na lidska prava, celozivotni ptistup ke starnuti a zdravi,
respekt generového hlediska problematiky starnuti, dale pak v kladeni diirazu na rodinu
a vztahy mezi generacemi. DalSimi principy jsou pak respektovani rozdili mezi
venkovem a méstem, zvlastni pozornost je vénovana mensinam jako jsou seniofi trpici
demenci, zdravotné postizenym, duSevné nemocnym nebo tfeba seniorim z etnickych

mensin (Odbor 22, Piiprava na starnuti, 2008, [online]).
Pfipravu na staii miizeme rozd¢lit na:

o Dlouhodobou — tato forma zacina uz v détstvi. Déti bychom méli udit tcté ke
starSim lidem. Tim jak jedname s rodici a prarodici, rozhodujeme 1 o tom, jaky
vztah budou mit déti jednou k nam.

o Strednédobou — ve sttednim v€ku by mél kazdy €lovek zacit s ptipravou na stafi.
M¢1 by zacit akceptovat staii jako soucast lidského Zivota, prehodnotit svoji
zivotospravu. Ve stiednim véku by si také lidé méli zvolit soubor rtiznych
aktivit, které budou moci délat v pozd¢jSim veéku. Dilezité je také vytvofit si

pratelské vztahy.
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o Kratkodobou — tato forma by méla trvat asi tii roky pted odchodem do dtichodu.
Clovék by si mél upravit byt, aby byl pro ného bezpeény a to v dobé dokud maji
dostatek sil a financi. V tomto obdobi uz by lidé méli mit jasno, jak vyplni ¢as

v diichodu (Polachova, 2007, [online]).

Dulezité je byt ptfipraven na stafi i po ekonomické strance. Lidé by méli pocitat
naptiklad s moznosti pfipojisténi v riiznych penzijnich fondech. Jiz lidé ve stfednim
veku by méli byt motivovani, aby Setfili na obdobi diichodu a nem¢li by byt odkazani
pouze na duchody od statu, jejichz vySe bude brzo v trovni zivotniho minima

(Dvotackové, 2012).

1.2.2 Aktivni starnuti

Byt aktivni znamend ptedevsim byt otevieny novym vécem a nebat se jim jit
vstiic. Znamena to byt pozitivni. Byt aktivni také vyjadiuje smysluplné vyuziti volného
gasu. Clovék by mél dbat na své zdravi, alespoii &astym pohybem, a udrzovat v bystrosti
svou mysl. M¢l by si také rozsifovat rozsah svych obzora a podilet se o né s ostatnimi,

¢imz udrZuje spolecenské kontakty (Kolektiv autort, Evropska rozvojové agentura, s. r.
0., 2012).

Pojem aktivni starnuti pfijala na konci 90. let Svétova zdravotnicka organizace.
Tento termin se netykd pouze zdravi a péfe o zdravi. Vychazi ze zasad Organizace
spojenych narodi shrnutych jako ucast na spoleCenském zivoté, nezavislost, péce a
seberealizace ¢i distojnost. V tomto pojmu je obsazeno respektovani prava starSich lidi
na rovné prileZitosti, jejich zodpové&dnost, i€ast na verejnych rozhodovanich a dalSich
strankdch komunitniho zivota. Jelikoz aktivni starnuti uznava, Ze star§i lidé nejsou
vSichni stejni a s rostoucim vékem tato rozmanitost stoupd, je velmi dalezité vytvofit
pro starSi lidi takové prostfedi, které jim umozni, co nejsamostatnéj$i Zivot

(Dvorackova, 2012).
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V domacim prostfedi i v institucich by meéla aktivita pfirozenym zptisobem
rozvinout to, co zustalo skryto jako vnitini moznost a pftilezitost k ristu. Také by méla
navazovat na to, co bylo pferuseno v disledku nemoci ¢i umisténim do instituci.
Prostfedi pomahajici podpofit ¢lovéka v aktivité¢ by mélo byt co nejvice prirozené. Mélo
by vyvolat piijemné vzpominky a budit v ¢lovéku potiebu aktivity, ktera podporuje
osobni spokojenost, je spojena s ocenénim od druhych. Potfeba aktivity by méla byt
¢lovéku mild, méla by vyvoldvat pocity soudrznosti a soundlezitosti viici spoleCnosti.
Clovéka pak tim napliiuje pocitem smysluplného Zivota a sebeucty (Janeckova,

Kalvach, Holmerova in Kalvach, 2004).

Neni nutné, aby se lidé vzdavali svych aktivit, kterym se vénovali v mladSich
letech, pokud mu v cesté nestoji nemoc nebo snizena sobéstacnost. Podstatné je, aby se
lidé vyssiho v€ku nachazeli smysluplnost svého zivota a aby jim byla, co nejdéle
zachovana jeho autonomie. Tito lidé jsou Casto izolovani ve svém soukromi, coz vede
K tomu, Zze maji méné socialnich kontaktt. To ovSem neznamena, Ze pro n¢ kontakty
s vrstevniky nejsou dulezité. Star$i lidé se Casto soustied’uji na sebe, svou rodinu ¢i
blizké znamé. Kontakt s vrstevniky pfinasi seniorim uspokojeni, jelikoz vzajemné
chapou své potize a lépe si rozuméji, citi silnou generacni solidaritu (Dvotackova,

2009).

Aktivity je tfeba rozvijet a posilovat jako prostfedek branici predCasnému
starnuti 1 v pokro€ilém véku. VSechny formy aktivniho zpiisobu zZivota zlepSuji kvalitu
zivota kazdého Cloveka, oddaluji vznik nesobéstacnosti a socidlni izolaci. Volny cas
traveny aktivné, péstovani zalib, pfiméfend pracovni aktivita a zdjem o kulturni a
spolecenské déni. To jsou vSe prostiedky rozvijejici osobnost i ve vys§im véku. Aktivitu
ve staii ovliviiuje zdravotni stav, vzdélani jedince, jeho individualita, schopnosti a

zkuSenosti, které ziskal po cely zivot (Farkovéa, 2009).
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1.2.3 Moznosti vzdélavani seniora

Doba, kdy vychova a vzdélavani Clovéka byly omezovany pouze na détstvi a
mladi, jsou ddvno za nami. Dnes jsou vychova a vzdélani chapany jako celozivotni
proces. Jednou moznosti celozivotniho vzdélavani jsou univerzity tfettho veku. Tyto
univerzity poskytuji seniorim vzdélavani na nejvyssi mozné urovni. Studium na téchto
univerzitach ma vylucné charakter osobnostniho vyvoje, nikoli pfipravy na povolani

(Dvorackova, 2012).

Obsah studia na U3V se vétSinou shoduje s obsahovym zaméfenim mateiskych
vysokych Skol. Spektrum nabizenych kurzi zahrnuje védni obory od humanitnich,
prirodovédnych az po technické. Formy a metody vyucovani jsou vzdy ptizptisobeny
seniorim. Podminky pro pfijeti ke vzdélavani si stanovuji vysoké Skoly individudlné.
Nékteré univerzity si mohou stanovit pravidlo, Ze doty¢ny senior musi dosahnout
alespon v€ku potfebného pro pfiznani starobniho duchodu, aby na ni mohl studovat.
Jsou ale 1 univerzity, kde jsou piijimani i daleko mladsi posluchaci. Za vzdélavani se
vétSinou plati a je zakonceno slavnostni promoci, na niz absolventi obdrzi osvédceni,

certifikat (Adamec, Krystof, Solc, 2011).

Dalsi moznosti jsou akademie tfetiho ve€ku. Tyto akademie nejsou upraveny
zadnym legislativnim pfedpisem a miiZe je tedy zaloZit kdokoli a kdekoli, vétSinou jsou
organizovany institucemi jako Cerveny kiiZ, muzeum, kulturni dim atd. Jsou zakladany
pfevazné v regionech, kde neni dostate¢na nabidka ze stran vysokych 3kol. Cinnost
akademii oproti Univerzitdm tfettho véku se vyznacuje mensi narocnosti, véEtSim
diirazem na srozumitelnost vykladu a snahou pfizplisobit obsah mistnim potiebam

(Serak, 2009).

Pro své zajemce pfipravuji akademie tietiho véku ucelené kurzy, které mohou
trvat od 3 mésict az do 1 roku. Z kurzt, které jsou zpravidla monotématicky zamétené,
si seniofi zvoli podle svého zdjmu a zaplati dostupny poplatek. Po absolvovani kurzu se
pak mohou piihlaSovat do dalSich nebo mohou navstévovat nékolik kurzii najednou

(Haskovcova, 2002).
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Dalsi formou vzdélavani seniortt mohou byt univerzity volného ¢asu. Univerzity
jsou organizovany pod zastitou knihoven, kulturnich domii ¢i domov dichodct. Studia
se muze zucastnit kdokoli, kdo dosahl véku 18 let. Piesto se nejcastéji prihlasuji osoby
seniorského véku. Zajemci neabsolvuji zadné ptijimaci zkousky, znalosti se neovetuji

testy ani zkouskami, ale také neobdrzi zadné potvrzeni o svém studiu (Serdk, 2009).

Obecnym zakladem potieby vzdélavat se, je snaha smysluplné a aktivné prozit
svij volny Cas, touha poznat néco nového nebo hledani prostoru, kde by se mohl jedinec
realizovat. Castym motivem je pro seniory rozsifit sviij obzor znalosti v oblasti, ve
kterych dosud neméli ptehled. Pro seniory je také dilezity socialni kontakt. Vzdélavaci
aktivity jsou pfilezitosti k navazovani kontaktti s druhymi lidmi, at’ uz s vrstevniky nebo

s mladou generaci (Matyskova, 2004).

1.2.4 Trénovani paméti seniori

Pamét’ vyjadiuje schopnost udrzet pfijaté informace. Doba udrzeni téchto
informaci zdvisi na tom, kolikrat se urcitd informace opakuje. Kladny naboj emoci je
podporou paméti. Clovék miize svou pamét védomé ovliviiovat po cely Zivot.

RozliSujeme kratkodobou a dlouhodobou pamét’.

Kratkodoba ¢ili pracovni pamét, pojme okamzité maximalné¢ 5 — 9 slov.
Informace se ziskavaji pomoci zraku, sluchu, hmatu, ¢ichu, chuti, dale pak vnimanim
polohy téla a pfedmétii v okoli. Pro zapamatovani si je tieba informaci opakovat. Pamét’
dlouhodob4 se rozdéluje na sémantickou (zahrnuje vSeobecné znalosti o svéte, vyznam
slov ¢i zatazeni do skupin, slovni zasoba), ktera se prohlubuje u¢enim a pozorovanim,
dale na pamét’ proceduralni, kterd pfedstavuje Zivotni navyky a postupy (vafeni, fizeni
auta) a na pamét’ epizodickou, zahrnujici osobni zkuSenosti (smutné i veselé okamziky
Zivota, vzpominky). V pozd&Sim veéku si Clovek vice vybavuje diivejsi udélosti

(Klevetova, Dlabalova, 2008).
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Lidsky mozek se vyviji do 25. roku véku. Po tomto obdobi se pomysina kiivka
postupnych vylepSovani obraci a mozek zaCina na své funkc¢nosti postupné ztréacet.
Proto ma naSe pamét mnoho divoda k nachylnosti k riiznym neptfesnostem. Na lepsi
paméti ma také podil dostatecny spanek, pohyb nebo vyvazena strava. K tomu, aby si
¢lovék zapamatoval vice informaci, slouzi tzv. mnemotechnické pomitcky (Ivancova,

[online]).

Trénink paméti a dusSevnich schopnosti je nejen pifijemnou zabavou, ale i
zpusobem, kterym si lze zvednout sebevédomi. Miuze byt dualezitou prevenci
pfirozeného zhorSovani paméti, souvisejici s veékem. Je také prevenci proti
Alzheimerové chorobé. Lidem po mozkové mrtvici pomaha zlepSovat jejich stav.
Dulezité pro udrzeni a rozvijeni schopnosti je, aby lidé trénovali kazdy den (Vesely,

2008, [online]).

Trénovani paméti je v Ceské republice docela nova metoda. Trénovani paméti
muze probihat u vSech vékovych kategorii, od déti aZ po seniory. Tréninkové metody
musi byt ale upraveny podle schopnosti ucastniki kazdé skupiny. U lidi po mozkové
mrtvici, ochrnutym nebo trpicim Alzheimerovou chorobou, jsou hodiny pfesné urceny.

Nesmi v nich chybét prestavky a zpétna vazba (Ivancova, [online]).

Mnemotechniky jsou techniky pro usnadnéni zapamatovani. Pomoci téchto
technik mohou jedinci vyrazné zlepSit schopnost uklddat informace do dlouhodobé
paméti a poté si je opét vybavit. Mnemotechniky posiluji schopnost koncentrace,
pozornosti, asociace a jinych schopnosti, které jsou potieba k dobrému zapamatovani.
Trénovani paméti miiZze probihat formou tréninku pod vedenim trenérti paméti. Jinou

moznosti je individualni sebetrénovani (Suchomelova, [online]).

1.3 Odchod do dichodu

vvvvvv

obdobi plné nejistot a neni vzdycky snadné se s touto chvili vyrovnat. Odchod do
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dichodu by se dal pifirovnat k dospivani. Rozdilné je vsak to, ze détstvi a dospivani
piipravuje jedince na dospélost. Diichod ptestavuje pro veétSinu lidi vstup do stafi,

odchod ze zivota dospé€lych, nebo také blizkost smrti (Minibergerova, Dusek, 2006).

vvvvvv

Staii lidé to ovSem neméli jednoduché ani tehdy. Mladsi lidé ctili lidi predevsim
sttedniho veku, nikoliv staré. Vyslovené stafi lidé byli mlad$imi obdivovéani zejména
tehdy, pokud byli n¢jakym zpisobem vyjimecni, a také pokud byli zcela sobéstacni. Ti,
kdoz tato kritéria nespliovali, byli zcela odkézani na svou rodinu nebo pozd¢ji na
obecni, charitativni ¢i institucionalizovanou péci. Penzionovani jako socidlni jev se
stalo typické az pro 20. stoleti. V t€¢ dobé doslo diky primyslové revoluci k odd€leni
bydlisté a pracovisté, které az doposud byly vzdy ,,na stejné adrese”. Pro starsi lidi uz
nebylo mozné pfizplsobit pracovni tempo svym moZznostem a tak nestacili rytmu
tovarni vyroby a byli nuceni odejit z prace. Disledkem téchto zmén ve vyrobni sféfe se

zacal vytvaret penzijni systém (Haskovcova, 2002).

Svou aktivni pracovni kariéru kon¢i star$i lidé vétsinou kolem 65. roku véku.
V této chvili pro né prestavaji byt prioritni pracovni zalezitosti. Dulezité&jSimi se stavaji
hodnoty spojené se zdravim, smysluplnym prozitim ¢asu a socidlni vazby, pfedev§im
s rodinou (Hubinkova, 2008). V zaméstnani se ¢loveék snaZi byt co nejvice uspésny.
Snaha o co nejlepsi GspéSnost prace miiZze mit i negativni jevy. Jednim z téchto jevi je
stres. At uz jde o stres ve chvilich, kdy se blizi uzavérka nebo stres z toho, zda si udrzi
sva mista. Mlze se stat i to, Ze Cas chybi. V dichodu je naopak zprvu ¢asu hodné, az
¢loveék nevi, jak s nim nalozit. V této situaci se jedinci mizou vymanit z ¢asového
stresu. V tomto obdobi nastdvd zmirnéni Zivotniho tempa a celkové uvolnéni

(Kiivohlavy, 2011).

Odchodem do dichodu se méni 1 identita ¢loveéka. Predtim byl 1€kaf, ucitel,
pecovatel, a nyni je dichodce. Tuto zménu identity musi ¢lovek pfijmout a vyrovnat se
s ni (Minibergerova, Dusek, 2006). Pokud oznaceni dichodce vyslovi nékdo cizi, mize
to ve starém Clov€ku budit dojem, Ze méa néco spolecného s valaSskymi filcovymi

botami — dichodkami, které stoji nékde v rohu. Pokud vSak ¢loveék nebere duchod jako
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ortel, ale jako pfilezitost, nemusi to byt jesté konec toho, nékym byt. Prilezitost k tomu,

na sob¢ pracovat a byt nékym, kym doopravdy je (Ktivohlavy, 2011).

Odchod do diichodu respektive odchod z aktivniho Zivota se ma stavat pouze na
zéklad¢ dobrovolného rozhodnuti kazdého cClovéka a podle principu postupnosti.
Penzionovani ma byt vysledkem pfirozeného vyvoje osobnosti a realného

sebehodnoceni a ne pouze vysledkem socialniho natlaku (Pacovsky, 1994).

1.3.1 Starnuti populace

Starnuti populace se stalo dilezitym fenoménem soucasné ¢eské spolecnosti.
Kazdym rokem ve spole¢nosti stoupa pocet seniortl, zvySuje se pocet déti a mladeze, a
vzrista primérny vék. S demografickym starnutim ma problémy nejen ceska
spole¢nost, ale vétsina vyspélych zemi. Proces starnuti probiha v Ceské republice se

zpozdénim (Sak, Kolesarova, 2012).

V soucasné dobé dochazi ke zméné slozeni lidské populace. Stale vice lidi se
doziva vysokého ve&ku. Statistické progndzy hovoii o 21. stoleti, jako o stoleti seniord,
pfinejmensim prvnich 50 let. Poprvé v historii lidstva bude béhem téchto let Zit na zemi

vice jedinct starsi 60 let nez osob mladsich 15 let (Klevetova, Dlabalova, 2008).

Za starou populaci je od konce 60. let minulého stoleti povazovana populace,
V niz seniofi ve v€ku 65 a vice let tvofi alesponn 7%. V poloviné 90. let vétSina
evropskych zemi tuto hranici vyrazné prekracovala. Ve vice nez deseti statech Evropy
dnes tvoii lidé star$i 65 let vice jak 14% obyvatelstva. Né&které zemé jako napftiklad
Norsko, Svédsko, Velka Britanie ¢i Némecko dosahly dokonce hranice 7% obyvatelstva

ve véku 75 a vice let (Miihlpachr, 2009).

Starsi lidé dnes tvoii vyznamnéjsi ¢ast populace nez kdykoliv v minulosti. Lepsi
Zivotni a pracovni podminky, socidlni rozvoj, prosazovani socidlnich prav a pokroky

v mediciné vedou k tomu, Ze stadle méné lidi umird v détstvi nebo béhem pracovniho
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zivota. Starnuti populace je nejen v Ceské republice, ale i v dalsich rozvinutych zemich
bude i1 nadale pokracovat, ptispéje zestarnuti silnych povale¢nych ro¢nikl a v dalsim
obdobi také prodluzujici se pravdépodobna doba doziti (Odbor 22, Ptiprava na starnuti

v Ceské republice).

Pravdépodobna doba doziti, nebo také stfedni délka zivota, je v demografii
vyznamny ukazatel. Urcuje, kolik let zivota pravdépodobné zbyva jedinci urcitého véku
a pohlavi v dané populaci, pokud se vyrazné nezméni poméry umrtnosti. Sttedni délka
Zivota je odli$na pro muze a zeny. Velka nadimrtnost Zen Se projevovala v Evropé v 19.
stoleti. Byla zptisobena vyCerpanim, nedostate¢nou vyzivou, infekcemi, opakovanymi
téhotenstvimi nebo také nepfiméfenou zatézi. V soucasnosti, po odstranéni téchto

faktort, je doba doziti zen vétSinou delsi nez u muza (Miihlpachr, 2009).

Stfedni délka Zivota u nas po n¢kolik let stagnovala. Mirné prodluZovani doby
doziti se zacalo projevovat od roku 1991. V Ceské republice byla v roce 1990 stfedni
délka zivota pfi narozeni u muzd 67,5 a u zen 76 let. Béhem nasledujicich péti let se
prodlouzila u muzt na 70 a u Zen na 77 let. Podle predpovédi se piredpoklada hlubsi
pokles plodnosti a mensi sniZeni imrtnosti. Podle tohoto vyvoje by u nds méla Cinit
sttedni délka zivota v roce 2020 pii narozeni u muzt 73-75 let a u Zen 78-80 let (Stilec,
2004).

Nyni pfedstavuji seniofi necelych 16%, ale za 20 let uz to mize byt ¢tvrtina a za
pul stoleti skoro tfetina spole¢nosti. Nejvice osob v seniorském veéku se oc¢ekava tésné
pied rokem 2060. Pocet muze ptekrocit 3 miliony osob, na poc¢atku roku 2011 to bylo
2,167 milionu osob (CSU, 2012, [online]).

Casto byva demografické stirnuti chybné povazovano za negativni jev a
problematika snim spojena ¢asto omezovana jen na problematiku reformy
dichodového systému. V fadé oblasti je proto nutné piijmout opatieni a ucinit zmeénu
V negativnim ptistupu ke starnuti populace a starSim lidem. Ke zvyseni kvality Zivota ve

stafi je nezbytné dat v pribchu Zivota pfiileZitost pro ueni, vzdélavani, uplatnéni a
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aktivni zivot vSem lidem. V centru zmén by méli byt starSi lidé se svymi znalostmi a

zkusenostmi (Odbor 22, Kvalita zivota ve stari).

1.3.2 Starobni duchod

Slovo ,,starobni” moc pékné nezni, avSak tém, ktefi na dichod touzebné cekaji,
zni vylozené sladce. Pro nékteré lidi je moznost odejit do dichodu vysvobozenim
z t¢zké diiny, ponizujici pozice ¢i kazdodenni rutiny. Jini mizou povazovat odchod do

diichodu jako ,,odchod do starého Zeleza” (Ri¢an, 2004).

Dtchodové pojisténi upravené zakonem ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém
pojisténi, feSi nahradu piijmu u seniordl, ktefi jiz nepracuji. Seniorim se ze systému
dichodového pojisténi poskytuje predevsim davka starobniho diichodu. Tato davka
zabezpecuje stale vzrustajici pocet lidi a nahrazuje jejich piijem. Starobni dichod je

proto jednou z nejvyznamnéjSich davek celého systému (Koldinska, 2007).

Funkci starobniho diichodu je zajistit obCany ve stari, tedy v postproduktivnim
véku. Uelem této davky je nahrazeni ztraty ¢i omezeni pfijmil ze zaméstnani. Starobni
dichod je stanoven jako , soucin prumerného osobniho mzdového bodu, obdobi
duchodového pojisténi ziskaného ke dni vzniku ndaroku na starobni diichod a aktudlni

duchodové hodnoty” (Hrozenska, Dvotackova, 2013, s. 89).

Starobni diichod je slozen ze dvou slozek. Zékladni vyméry a procentni vyméry.
Zékladni vymeéra je pro vSechny stejna. Letos tato vyméra €ini 2 330 korun. Procentni
vymeéra diichodu je ovlivnéna poctem odpracovanych let a vysi vydélku. Zaklad pro jeji
vypocet tvoii roéni vyméfovaci zaklad, ktery se zjiStuje z hrubych vydélkd od roku
1986. ,, Procentni vymeéru diichodu ovliviiuje pocet odpracovanych let a dalsi obdobi
Jjako napriklad vychova ditéte do 4 let véku, nemocenska, vojenska sluzba, Skoly. Soucet
techto let se vynasobi 1,5 procenta a tim se zjisti, kolik procent z vymeérovaciho zakladu
clovek ziska. Prictenim 2 330 korun se dostane K castce, kterou bude v penzi pobirat”

(Oddéleni public relations, Vypocet starobniho diichodu, 2013, [online]).
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Na starobni dichod ma narok osoba, ziskala-li alespoii 15 let obdobi
dichodového pojisténi a dovrsila diichodovy vek. ,, Diichodovy vék je 62 let jednotné
pro muze i Zeny. Zacne se vsak uplatnovat u muzit narozenych v obdobi od roku 1946 a
u zen narozenych v obdobi od roku 1962”. U zen zalezi na poctu déti, které vychovaly

(Hrozenska, Dvotackova, 2013, s. 89).

1.3.3 Znevyhodnéni starSich lidi na zakladé véku

Stale je odborniky zdiirazilovano, Ze stafi neni nemoc. V soucasné spole¢nosti je
za ideal povazovan homo faber Cili ¢loveék uspéchu. Jelikoz starsi lidé vétSinou uz
nezvladaji vysoké pozadavky vedouci k plnému uspéchu, jsou zpravidla odsunovani na
druhou kolej. Mladi 1idé se stafi boji a Casto se od starych lidi odvraci. Odmitani starych

lidi 1 vlastniho stéfi je na zaklad¢ vyznavanych hodnot (Haskovcova, 2002).

vvvvv

do 19. stoleti. V této dobé byl za staré¢ho povazovan ¢clovek, ktery se dozil padesati let
veéku. AvSak tucta ke starym lidem nebyla ve spolecnosti ani v minulosti a tento stav trva
do dnes. Nazory starych lidi, i kdyz jsou podlozené dlouholetou zkuSenosti, nemaji

takovou silu, jako u stfedni generace (Hrozenskd, Dvotackova, 2013).

Postoj, ktery vyjadiuje obecné presvédceni o nizké hodnoté a pravomocich stafi
se nazyva ageismus. Z pohledu ageismu je obdobi stati obdobim ztrat, zhorSeni kvality
zivota a celkového Upadku. Za té€chto piedpokladi jsou stafi lidé nepotiebni. Spole¢nost
od nich nic neocekavd, maji vni nizky socidlni status. Ageismus je typicky

podceniovanim, odmitdnim a Casto také az odporem ke starym lidem (Vagnerova, 2007).

Ageismus je n¢kdy také vysvétlovan jako averze vuci starym lidem a vSemu, co
se stafim souvisi. V soucasnosti je také s terminem ageismus spojovan jev, oznacovan
jako vékova diskriminace starych lidi. Je celkem obvyklé, ze si zaméstnavatelé vybiraji
Z uchazect ty mladsi, flexibilnéjsi, dynamict&jsi, nejlépe do 30 let v&ku, kteti mluvi

nekolika svétovymi jazyky. Jiz lidé ve véku 45 let a vice jsou ze soutéze vyfazovani pro
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sviyj vysoky veék. V souvislosti s touto skute¢nosti pak nariistd napéti mezi starnoucimi
lidmi a mladou populaci. Pravé z tohoto divodu vznika fada programd, které propaguji

rovné prilezitosti pro vSechny (HaSkovcova, 2010).

Pohledy na staii a staré¢ lidi byly a jsou ovlivnény pfedstavami, ideami a
sterotypy, kterymi je stafi predstavovano. Postoje ke stafi 1 k jinym vékovym skupindm
jsou dany ptedevsim socidlné. Proto se muiize stat, ze nékteré kultury vnimaji vrasky na
tvari, pomalejsi pohyby a tis$i hlas jako vyraz zkuSenosti a moudrosti, zatimco dalsi
kultury tyto znaky vidi jako znamku ztraty zivotaschopnosti a ztraty schopnosti jasného

vyjadfovani (Rabusic, 1995).
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2. CIL PRACE A VYZKUMNE OTAZKY

2.1  Cil prace

Cilem mé bakalaiské prace je zjistit, jaky postoj zaujimaji soucasni seniofi

K oznaceni ,,starobni diichodce”.

2.2  Vyzkumné otazky

1. Vnimaji seniofi termin diichodce negativne?

2. Jaké oznaceni by pro svou generaci volili seniofi ve véku 65+?
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3. METODIKA

3.1 Pouzita metodika

K ziskani vysledki vyzkumného cile bakalarské prace, jsem pouzila strategii

kvalitativniho vyzkumu.

Kvalitativni vyzkum obsahuje fadu odliSnych metod, které se snazi porozumét
zkoumanému socidlnimu problému. Kvalitativni pfistupy nepracuji s meéfitelnymi
charakteristikami. Tyto pfistupy se pokouseji nahlizet na urcity fenomén, jako prvek,
proces, aspekt apod., v prostiedi, které je pro néj typické a v co mozna nejkomplexnéjsi
podob& vytvatet jeho obraz. Udaje téchto piistup se ziskavaji delsim a hlubsim

kontaktem s terénem (Reichel, 2009).

Na zacatku kvalitativniho vyzkumu vybird vyzkumnik téma a urcuje zakladni
vyzkumné otazky ¢i hypotézy. V prubéhu vyzkumu vyzkumnik vyhledava a analyzuje
jakékoliv informace, které odpovidaji na vyzkumné otdzky, provadi zavéry. Seznamuje
se snovymi lidmi a pracuje s nimi pfimo v terénu. Analyza dat a jejich sbér probihaji
souCasn¢. Vyzkumnik data sbird, provede jejich analyzu a na zaklad¢é vysledkl se

rozhodne, ktera data potfebuje (Hendl, 2005).

Dotazovani je specificky zpiisob pro socidlni vyzkum. Jde tedy o kontaktni
zkoumani pouze zivych osob. Zéakladni princip dotazovani je kladeni otazek. Ty mohou

byt kladeny bud’ v mluvené formé — rozhovor, nebo ve form¢ pisemné — dotaznik
(Reichel, 2009).

Zvlastni podobu dotazovani ma anketa. Anketa mliZze mit pisemnou i Ustni
formu. Pisemna forma je vSak Cast&jsi. VétSinou ji tvoii nékolik podstatnych otazek,
které se zpravidla zamétuji na jediné téma. Tyto otazky jsou pak doplnény o par dotazt

sociodemografického charakteru (Reichel, 2009).
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3.2 Charakteristika vyzkumného souboru

vvvvvv

v JihoCeském a Plzeniském kraji. Respondenty jsou pfevazné navstévnici klubl seniora

¢1 dachodcti v téchto krajich.

Vyzkumny vzorek 28 respondentti tvofi 21 zen a 7 muzii. Tento nerovhomeérny
pocet je dan vétsim zdjmem Zen o Cinnosti klubll seniorl, nez je tomu v muzské

populaci.

Vyzkumny vzorek tvotily pievazné zeny ve vékové kategorii 65 - 70 let véku a
71 — 75 let véku. V mém vyzkumu jsem se také nékolikrat setkala se 2 respondentkami

starSimi &5 let véku.

U ve€kovych kategorii muzi je to pfevazné rovnomérné. Nesetkala jsem se

ovSem s zadnym muzem starSim 85 let.

Anketa probihala v mésici Ginoru a bfeznu. S respondenty jsem se setkala v misté
konani klubu a v case, kdy probihd cinnost klubu. Respondenti na anketni otazky
odpovidali zcela dobrovolné. Obcas jsem se setkala i s odmitavym postojem, ktery jsem

respektovala.

Tabulka vékové struktury respondenti

Vékové kategorie Muzi Zeny
65— 70 let 2 6
71-75 let 2 5
76 — 80 let 2 3
81 -85 let 1 5
nad 85 let 0 2

Celkem 7 21
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4. VYSLEDKY

Anketu tvorily 4 otazky. Malé mnozstvi otazek bylo zvoleno proto, abych

Seniory pfili§ nezatéZzovala mnoha dotazy. Anketni otazky jsem polozila 28

respondentiim, z jejichz odpovédi jsem vyvodila tyto vysledky:

Otazka ¢. 1 — Jak vnimate oznaceni ,, starobni diichodce”?

Odpovéd
Respondent ¢. Nemam s timto oznac¢enim problém.
Respondent ¢. Nevadi mi.
Respondent ¢. Nevadi mi.

Respondent ¢.

Vnimam ho jako bézny termin, oznacujici stari.

Respondent ¢.

N K| W N -

Nemam s nim problém.

Nevadi mi. Vnimam ho jako oznaceni, Ze jsem stary a to

Respondent ¢. 6 _

také jsem.

Vadi mi. Nejsem tak stary, abych byl povazovan za
Respondent ¢. 7

starobniho. Az mé bude 90 let, tak to budu akceptovat.

Urcité ho nevnimam negativné. Jednou je ¢lovek stary, tak
Respondent ¢. 8 _

Je stary.
Respondent ¢. 9 Nevadi mi.
Respondent ¢. 10 Vnimam ho zcela normalne.

,»,Starobni dichodce je podle mé ¢lovék hodné stary. Z toho
Respondent ¢. 11 ) ‘ .

ja se jesté nepovazuji. V mém pripadé s nim nesouhlasim.
Respondent ¢. 12 Nemam s timto oznac¢enim problém. Nezatézuji se tim.
Respondent ¢. 13 Nemam s nim problém.
Respondent ¢. 14 Vnimam ho normalné.
Respondent ¢. 15 Normalné.
Respondent ¢. 16 Nezabyvam se tim.
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Respondent ¢. 17 Nevadi mi.

Clovék s ozna¢enim starobni je podle mé nékdo, kdo je
Respondent ¢. 18 o . .
pritézi statu. Nelibi se mi toto oznaceni.

Respondent ¢. 19 Nevadi mi.

Respondent ¢. 20 Nevadi mi.

Vnimam ho jako oznaceni lidi, ktefi uz nechodi do prace,

Respondent ¢. 21 maji spoustu volného ¢asu. Nelibi se mi ov§em slovo
,,Starobni”.
Respondent ¢. 22 Normalng¢.
Respondent ¢. 23 Nevadi mi.
Respondent ¢. 24 Nemdm s nim problém.
Respondent ¢. 25 Normalné.
Ze je ¢lovék stary, oviem to také jsem. Nevnimam ho
Respondent ¢. 26 ; ;
Spatné.
Respondent ¢. 27 Nevadi mi.
Respondent ¢. 28 Vnimdm toto oznaceni tak, Ze jsem stary. Nevadi mi.

e Vnimano pozitivné.

e Vnimano negativné.

Jak vyplyva z této piehledové tabulky, pfevazna vétSina respondentti mi na tuto
otazku odpovédéla, Ze jim oznaceni ,,starobni diichodce” nedéla Zadny problém, Ze
ho vnimaji zcela normalné. Z téchto odpoveédi se da vydedukovat, Ze osloveni
seniofi oznaceni ,,starobni diichodce” vnimaji pozitivné. Pfijimaji ho vzhledem ke

J 24

svému staii a timto oznaCenim se vétSinou vilbec nezatézuji.

S negativnim postojem k tomuto oznaceni jsem se setkala pouze u Ctyf
respondenti. Témito respondenty byli tfi Zeny a jeden muz. VSem cCtyfem

respondentim bylo kolem 65. roku véku. Vzhledem k v€ku téchto respondentil
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povazuji jejich odpovédi za akceptovatelné, nebot oni sami se jako starobni

dachodci neciti.

Otazka €. 2 — Pri jaké prileZitosti jste se s timto oznacenim setkal/a?

Jak to na vas piisobilo?

Odpovéd’

Respondent ¢.

Nesetkala jsem se s nim.

Respondent ¢.

Nepamatuji si, jestli jsem se s tim n¢kde setkala.

Respondent ¢.

Na posté. Nevadilo mi to.

Respondent ¢.

Nesetkala.

Respondent ¢.

V televizi a v novinach. Nemél jsem s tim problém.

Respondent ¢.

Na poste. Nepozastavil jsem se nad tim.

Respondent ¢.

Casto v televizi. Nepotési mé to.

Respondent ¢.

Setkavam se S timto oznacenim na posté a nevadi mi to.

Respondent ¢.

o R Q| | | K| W N -

V televizi. Nevnimam to.

Respondent ¢.

o
=]

Nesetkal.

Respondent ¢.

[
S

Setkal jsem se s nim na ufadé. Nelibilo se mi to. Poprosil

jsem pracovnika ufadu, aby mé oznacoval radé€ji za seniora.

Respondent ¢.

V bance a na posté. Ani v jednou piipadé to na mé

nepusobilo Spatné.

Respondent ¢.

Nepamatuji se.

Respondent ¢.

Myslim, Ze nesetkala. A kdyby ano, nevadilo by mi to.

Respondent ¢.

Setkavam se spiSe jen s pojmem dichodce.

Respondent ¢.

Nesetkala.

Respondent ¢.

Od doby kdy jsem v diichodu, se s timto oznac¢enim

setkavam na ufadech. Nevadi mi.

Respondent ¢.

V televizi a na posté. V televizi se ¢lovék nemiizu moc
branit, ale na post¢ je upozornim, ze se jako starobni

duchodce necitim.
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Respondent ¢. 19 V novinach. Vétsinou to piejdu bez povSimnuti.

Respondent ¢. 20 Nepamatuji se.

Nejcastéji se s timto oznacenim setkavam v novinach a
Respondent ¢. 21 televizi. Jak jsem fekla, nelibi se mi slovo starobni. Staci

pteci fici lidé v penzi nebo dtichodu.

Respondent &. 22 Casto se mi stava, e to musim fikat.
Respondent ¢. 23 Nejsem si jista, spiSe ne.
Respondent ¢. 24 V televizi. Nevadi mi.

Respondent ¢. 25 Na posté. Nevnimam to.

5 Drive jsem se s tim setkdvala porad. Dnes tfeba na posté
Respondent ¢. 26 o o . )
nebo v novinach. Nevadi mi to. Vzdyt’ jsem stara.

Respondent €. 27 Nevim, mozna nékdy, ale nepamatuji si kde.

Respondent ¢. 28 Velmi ¢asto v televizi. Nev§imam si toho.

e Respondenti, ktefi se s timto ozna¢enim nesetkali, nebo si to nepamatuji.

e Respondenti, ktefi se s timto oznacenim setkali v institucich ¢i ve sdélovacich

prostiedcich.

e Ostatni odpovedi.

Deset respondentii si pii polozeni otazky nevzpomnélo, zda se s oznacenim
,starobni diichodce” n¢kde setkalo, anebo se s nim nesetkalo viibec. V tomto ptipadé se
jednalo spiSe o seniory star$i 85 let. SkuteCnost, zZe se stimto oznaenim nikde

nesetkali, pfikladam jejich veku.

Sestnact respondentli se s oznaenim ,,starobni diichodce” setkava pievazné na
posté, na ufadech, a také v hromadnych sdélovacich prostiedcich jako je tisk a televize.
Dalsi respondent odpovédél, ze se setkava spiSe se samotnym pojmem ,,dichodce”, coz
je oznaceni velice Casté. Posledni respondent uvedl, Ze se mu Casto stava, ze to musi

fikat, coz je zcela jiny postoj oproti ostatnim.
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Co se tyce toho, jak oznaceni ,,starobni diichodce” na respondenty ptsobilo, da
se fici, ze vétSina z nich stimto oznaCenim nikdy neméla problém a piijali ho bez
povsimnuti. Dva respondenti, ktefi se S timto pojmem setkali v néjaké z instituci, uvedli,
Ze se jim toto oznaceni nelibi a radéji poprosili pracovniky, zda by je nemohli oznacovat
jinak. Jeden respondent, ktery v piedchozi otazce odpovédél, Ze se mu nelibi spise slovo
,Starobni” a v této otdzce uvedl, ze se setkava se starobnim diichodcem, coby
oznacenim v televizi a novinach, jesté uvedl, ze by bylo lepsi, kdyby se setkal spise
s oznacenim lidé v diichodu ¢i v penzi.

| vtéchto odpovédich lze nalézt negativni postoj s oznacenim ,,starobni
dichodce”. Jedna se ovSem o stejné respondenty, jako v pfedchozi tabulce. Jsou to
seniofi, ktefi sami svllj vék nepovazuji za takovy, aby byli jako starobni diichodci

oznacovani.

Otazka €. 3 — Jake oznaceni generace lidi starsich 65 let je dle Vas nejoptimalnéjsi?

Odpovéd’

Respondent ¢. 1 Senior, povazuji to za aktudlni oznaceni.
Respondent ¢. 2 Seniofi.

Respondent €. 3 Senior. Je to takové nejcastéjsi oznaceni.
Respondent ¢. 4 Lidé, kteti hodné pamatuji.

Respondent ¢. 5 Dichodce,babicka/dédecek, senior.
Respondent ¢. 6 Penzista.

Respondent ¢. 7 Dichodce.

Respondent ¢. 8 Starci.

Respondent ¢. 9 Seniofi.

Respondent ¢. 10 Seniofi.
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Respondent ¢.

Oznaceni senior povazuji za zcela adekvatni.

Respondent ¢. 12 Jsme v dtchodu, tak nejspise dichodce.
Respondent ¢. 13 Seniofi.
Respondent ¢. 14 Dtchodce.

Seniofi, ale také by se klidné mohlo pouzivat jen

Respondent ¢. 15

pani/pane.
Respondent ¢&. 16 Penzista.
Respondent ¢&. 17 Penzista.
Respondent ¢. 18 Senior.
Respondent ¢. 19 Dichodce.

Respondent ¢.

Starobni diichodci, kdyz pobirame starobni dichod.

Respondent ¢.

Asi bych ponechala oznaceni senior, je nejvice

pouzivané.

Respondent ¢.

Byla bych nejradéji, kdybychom byli oslovovani

pani/pane.

Respondent ¢.

Myslim si, ze jsme obyvatelstvo v nejlepsim véku.

Respondent ¢.

Senior.

Respondent ¢.

Je mi to jedno.

Respondent ¢. 26 Starobni diichodce.
Respondent ¢. 27 Diichodce.
Respondent ¢. 28 Senior.

e Oznaceni ,,senior”

e Oznaceni ,,dichodce”

e Oznaceni ,,starobni duchodce”

e Oznaceni ,,penzista”
e Oznaceni ,,pani/pane”

e Ostatni odpovédi.
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Vibec nejcastéjsi odpoveédi na tuto otdzku bylo oznaceni ,senior”. Toto
oznaceni uvedlo rovnou 13 respondentti. Nejcastéji uvedli jako divod to, ze je tento
pojem nejvice pouzivan a je takovy nejoptimalnéjsi. S timto oznacenim setkdvame dnes

a denné a neni proto pochyb, Ze i respondenti tento termin uznavaji a ptijimaji ho.

Mezi dalsi nejcastéj$i oznaceni patii ,,dichodce”. Toho uvedlo 6 respondentu.

Jeden z nich sam uvedl, Ze kdyz jsou v dichodu tak pro¢ toto oznac¢eni nepouzivat.

Oznaceni ,,starobni dichodce” se v odpovédich vyskytl pouze dvakrat. Z toho
vyplyva, ze k tomuto oznaceni zaujimaji lidé spiSe odmitavy postoj, i kdyz jim vétSinou

nevadi.

Dale se zde vyskytlo oznaceni ,,penzista”. Toto oznaceni uvedli 3 respondenti,
aniz by ho néktery z nich néjak objasnil. Odchod do penze patii také k pouzivanym

terminim. Zde se setkavame praveé s oznacenim ,,penzista”.

Dal$im oznacenim, které¢ se v odpovédich vyskytovalo nejvice, bylo oznaceni
»pani/pane”. Uvedli ho hned 2 respondenti. V tomto oznaceni se nevyskytuje nadznak
stafi, proto ho mohou seniofi Casto volit za spravné. Oznaceni ,,pani/pane” je zcela

béZné pro stiedni a starsi vékovou kategorii.
Mezi dalsi odpovédi, které respondenti odpoveédéli na tuto otdzku, patfi pojmy

starci, obyvatelstvo v nejlepSim véku, babicka/dédecek, lidé, ktefi hodné pamatuyji.

Jeden respondent uvedl, Ze je mu jedno jak ho budou oznacovat.
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5. DISKUZE

Starnuti populace se posledni dobou stava problémem nejen v Ceské republice,
ale 1 celého svéta a to nejen ve vyspélych zemich. Stéle vice lidi se doziva vyssiho véku,
nedostatecné hygieny, Spatnych Zivotnich i pracovnich podminek ¢i velmi zanedbané
1ékarské péce. Starnuti populace je spojovano s poklesem porodnosti a prodluzujici se

nad¢ji na doziti. Prognézy i nadéle pocitaji s naristem podilu starSich osob.

Stari je vymezovano jako zivotni faze cClov€ka, kterd je ohrani¢ena dvéma
¢asovymi body. Horni hranice je vymezena smrti. Spodni hranice je dana tim, ze jevy a
procesy tvofici stafi, vstupuji do Zivota clovéka postupné. V soucasnosti je staii tvoreno
spolecnosti, ve které pievazuje prosazovani mladi a jeho atributii. Tato spolecnost

poklada za kréasu ¢loveka krasu téla a vzhledu (Sak, Kolesarova, 2012).

Ano, dnesni spolecnost hlasd predevSim mladi a krasu, ale neméli bychom
zapominat na to, Ze 1 mi budeme jednou stafi. Stafi je béZnou soucasti Zivota kazdého
Znas. VSichni stdrneme od doby, kdy se narodime. Jenze kazdy z néas starne jinou
rychlosti. U nékoho se muize stafi objevit dfive, nez u druhého. Spole¢nost se zamétuje
prevazné na mladi a zapomind na star$i lidi, ktefi by pro ni mohli byt pfinosem. Tito
lidé maji dlouholeté zkuSenosti a znalosti, které by mohli predavat mladsi generaci. Na
star§i lidi bychom urcité¢ neméli zapominat zvlasté ve stafi, kdy nasi pomoc potiebuji

nejvice.

Stati je chapano jako obdobi Zivota, kdy by mél ¢lovék pouze chatrat ¢i si
zachovat pouze ¢ast toho, co doposud ziskal. Z vécného hlediska nejsou tito lidé nic¢im
pfinosem. DneSni hodnotovy systém spolecnosti hlasa, jak uz bylo fe€eno, mladi a

krasu. Tento systém staré¢ lidi znacné€ znevyhodiuje (Vagnerova, 2007).

Byt stary dnes neni jednoduché. Ve stati ubyva clovéku sil, jak fyzickych tak
psychicky. Dochazi u n¢j také k fadé zmeén. Velkou zménou v tomto obdobi mtlize byt i
smrt partnera. Ta zpUsobuje ztratu dilezitého smyslu Zivota starych lidi. Je dalezité, aby

v této dobé mél ¢lovék kolem sebe svou rodinu, blizké osoby, které by ho podrZeli
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v nejtézsich chvilich v zivoté. Radost mu ovSem miizou pfinést vnoucata, kterym

vvvvvv

aktivniho pracovniho zivota a odchod do dichodu.

Cilem mé bakalaiské prace bylo zjistit, jaky postoj zaujimaji seniofi k oznaceni
,starobni dichodce”. Jak uvadi JaroSova (2006), odchodem do dichodu se méni
socidlni role seniort. S ukoncenim profese se snizuje jejich autorita a spolecenska

prestiz.

S oznacenim ,,starobni dichodce” se setkavame pievazné v socioekonomické
sféte. Casto mizeme slySet v televizi, ¢i &ist v novinach o starobnich dtichodcich
v souvislosti s problematikou dichodového zabezpeceni. Je ovSem otazkou, jak toto
oznaceni na star$i lidi plsobi. Zda se s nim ztotoziuji, urdZzi je nebo si toho vibec
nev§imaji. Ve vyzkumné casti mé bakalafské prace jsem se na toto zaméfila. Z cile
prace jsem si stanovila dvé vyzkumné otazky. Vnimaji seniofi oznaceni ,,starobni
dichodce” negativné? Jaké oznaceni by pro svou generaci volili seniofi ve véku 65+?
K ziskdni odpovédi na tyto otdzky jsem pouzila strategie kvalitativniho vyzkumu,

techniku ankety.

Z vyzkumné casti mé bakalaiské prace vyplyva, ze pouze 4 respondenti
vyjadiuji negativni postoj k oznaceni ,starobni dichodce”. Prvni z téchto Ctyf byl
respondent €. 7, muz spadajici do vekové kategorie 65 — 70 let. Ten uvedl, ze si
nepiipada tak stary, aby byl povaZovéan za starobniho. DalS$imi tfemi respondenty byly
zeny ve véku 65 — 70 let a 75 — 80 let. Jedna se o respondenty ¢. 11, 18 a 21.
Respondentka ¢. 11 uvedla, ze oznaceni ,,starobni diichodce” vymezuje ¢lovéka hodné
starcho a za toho se jeSt¢ nepovaZuje, proto stimto oznacenim nesouhlasi.
Respondentka ¢. 18 vnima toto oznaceni jako n€koho, kdo je pfitézi statu a nelibi se ji,
nechce byt povazovana za piitéz. Posledni s negativnim postojem je respondentka ¢. 21.
Ta by z tohoto pojmu smazala slovo ,,starobni”, které se ji nelibi, jinak oznaceni vnima
jako cloveka, ktery uz nechodi do prace, ma spoustu volného casu. Zbylych 24

respondentll s timto oznacenim problém nemd, nevadi jim nebo se tim vlbec
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nezabyvaji. Vnimaji ho jako oznaceni Clovéka starého a za toho se mnoho z nich

povazuje.

Chépu respondenty, ktefi uvedli, Ze se jim oznaceni ,,starobni dichodce” nelibi,
Ze se nepovazuji za tak staré, aby byli ozna¢ovani za starobni. Jak je uvedeno v ¢lanku
Jittho Vavroné, neexistuje oficialni datum, kdy zacind obdobi stafi. Diive se za zacatek
stafi povazoval odchod do penze. To vSak uz neplati. Dnes se doba odchodu do
dtchodu prodluzuje a s ni 1 vék lidi. Mlada generace urcuje staii podle véku, pro starsi
obcany je pak dulezita skute¢nost zdravotniho stavu, a zda se o sebe dokdze ¢lovék sam
postarat (Vavron, [online]). Z vyzkumu uvedeného v knize Saka a Kolesarové (2012)
vyplyvé, ze velka ¢ast populace Ceské republiky uréuje hranici seniorského véku podle
ttech veéki. Prvni je 60 let. Podle 45% populace zacind byt ¢lovék seniorem prave
Vv téchto letech. Druhou hranici je 65 let, ta je vS8ak mén¢ Castd. Seniorsky v€k zacina
Vv téchto letech podle 23% populace. Tteti hranici je vék 70 let. Tento vék je hranici pro
seniory podle 16% populace. Po shrnuti lze fici, ze podle ¢eské populace se clovek
stdva seniorem mezi 60. — 70. rokem véku a to na zéklad¢ svych individudlnich

charakteristik.

Osobné se priklanim k nazoru, ze zadné oficidlni datum, pro urceni stari
neexistuje. Starymi se jednou staneme vSichni, ale ne vSichni se naptiklad v 60 letech
budou tak citit. Mzou byt lidé, ktefi uz v 50 letech feknou, Ze jsou stafi a na druhé
stran¢ se miiZou objevit lidé, kteti jsou v 70 letech velmi aktivni a za starého, natoZ pak
za starobniho dichodce se vibec nepovazuji. Kazdy starne v jinou dobu a neda se tedy

J o4

S ptesnosti urcit, kdy stari zacina.

S oznaenim ,,starobni diichodce” se dotdzani respondenti nejcastéji setkdvaji na
posté ¢i na Ufadech, ale také ve sd€lovacich prostfedcich, jimiZ jsou noviny a televize.
Respondenti ¢. 7, 11, 18 a 21, ktefi se s timto oznaCenim nékdy setkali, uvadéji, ze to na

y )

n¢ neplisobilo dobrym dojmem.

Druhd vyzkumnd otazka se zaméfuje na to, jaké nejoptimalnéjs$i oznaceni by
volili seniofi pro generaci osob starSich 65 let. Nej€astéji uvedenym oznacenim byl

»senior”. Uvedlo ho rovnou 13 respondentii. N&kteti z nich ho pouZili bez rozmysleni,
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povazuji ho za adekvatni, nebot” je to dnes asi nejpouzivanéjsi oznaceni ve spolecnosti
V souvislosti se starymi lidmi. Jako druhé nejcastéjSi oznaceni se v mém vyzkumu
ukazalo oznaCeni ,,dlichodce”. Toho uvedlo jako optimalni oznaceni starSich lidi
6 respondentl. Z toho vyplyva, Ze jsou tyto dva terminy nejpouzivanéj$i. Respondenti
& 6, 16 a 17 na tuto otazku odpovédéli oznatenim ,,penzista”. Zadny z respondentii
neuvedl napiiklad oznaceni ,,rentiér”, se kterym se v souvislosti s lidmi v diichodu také
muzeme setkat. Rentiér je cClovek, ktery zije zrenty, coz stafi lidé vlastné jsou.
Domnivam se, z¢ bychom se s timto pojmem mohli setkat spiSe v zahrani¢i, v Ceské
republice neni tak pouzivdm a tudiZ ne moc znamy. Dvé respondentky uvedly jako
optimalni osloveni ,,pani/pane”. Jedna z nich fekla, ze by byla nejradéji, kdyby ji takhle
oslovovali. Mezi dalsi uvedené oznaceni patii starci, babicka/dédecek, lid¢, kteii hodné
pamatuji, obyvatelstvo v nejlepsim véku. Jednomu respondentovi to bylo jedno.
Respondent ¢. 20 a 26 uvedli oznaceni ,,starobni diichodce”. Jeden z nich toto oznaceni

uvedl v souvislosti se starobnim diichodem, proto starobni dichodce.

Z celé ptedchozi casti vyplyvd, ze by star$i lidé chtéli, aby je vefejnost
oznacovala jako seniory, hned poté lze pouzit termin diichodce a penzista. Termin
»starobni dichodce”, ktery je zde pfedmétem zkoumani, Ize tedy povazovat za méné
Cetny a pouzivany. Stafi lidé ho ovSem ve vétSin¢ piipadi dotazanych nevnimaji

negativné, a pokud se s nim nékde setkaji, nemaji s nim problém.

Zatimco respondenti uvedli oznaceni ,,dichodce”, jako druhé nejcastéjsi, tak
opadny nazor vyjadiuje Iva Holmerova v rozhovoru v pofadu Ceského rozhlasu.
Uvedla, Ze zalezi na celkové kultufe spolecnosti. Spolecnost vnima staré obCany jen
jako pasivni pfijemce néceho. Povazuje oznafeni diichodce za tragické, jako jejich
nalepku. Tim staré lidi posouvame do role piijemce diichodu. Pro seniory je to pak

velice zranujici (Holmerova, 2010, [online]).

M1y osobni ndzor na tuto problematiku je takovy, Ze at’ uz spole¢nost oznacuje
generaci osob starSich 65 let jakkoliv, zaleZi pouze na starSich lidech, jak které oznaceni
pfijmou. Také zalezi na tom, jak se k vlastnimu stafi postavi. Zda ho proziji pasivné,

doma u televize a budou se litovat a ¢ekat na smrt, ¢i se k Zivotu postavi aktivné.
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Myslenka aktivniho starnuti mize v budoucnu znamenat feSeni nejen pro spolecnost,
ale 1 pro samotné seniory. Ti se v zadném piipadé nemusi vzdat ve vyssim véku svych
z4jmu. Dulezité je, aby seniofi nachdzeli smysluplnost svého zivota (Dvorackova,
2012). Ve staii maji seniofi ve vyuziti volného Casu nepfeberné mnozstvi moznosti.
Miuizou pomoci svym détem s domacnosti, spéfi o vnuky, angazovat se jako
dobrovolnici, ¢i se dale vzdélavat naptiklad na univerzitach tietiho véku. Ty nabizeji
velké mnozZstvi obor(, kterym se senioii mohou vénovat, podle svého vybéru.

VSichni, at’ jsme mladi nebo stafi, bychom m¢li brat v potaz, ze i my jednou
budeme staii a nemusi se nam libit zachdzeni od mladsi generace. Dilezité je dodat, ze
jsou ,,jednotlivi seniori az do vysokého véeku predevsim ,,sami sebou” a teprve pak

., Starymi lidmi”.” (gemberové, 2004).
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6. ZAVER

Staii je fenoménem dneSni doby. Nemuze se mu vyhnout nikdo z nas. At se mu
snazime vzdalit, jak chceme, vzdy nds dozene. Jednim z nejdulezitéjSich momentt
v zivoté starych lidi je odchod do dichodu. V tomto obdobi ¢lovék ziska spoustu
volného Casu. Jednou z moZznosti je prozit tuto ¢ast zivota aktivné. Moznosti je dnes
velké mnoZstvi. Seniofi se mohou piihlasit ke studiu na univerzité tfetiho véku a tim tak
udrzovat socidlni kontakty, které s odchodem do dichodu ubyvaji. Dalsi moznosti
vyuziti volného cCasu je moznost dochézet na spolecenské akce do klubii seniori.
Dulezité je také rozvijet pohybové aktivity. Aktivni prozivani staii pak vede k lepsi
fyzické a psychické kondice, ale 1 spokojenému zivotu.

Cilem mé bakalatské prace bylo zjistit, jako postoj zaujimaji dneSni seniofi
k oznaceni ,,starobni dichodce”. Na zakladé tohoto cile byly stanoveny dvé vyzkumné
otazky, které zné€ly nasledovné: Vnimaji seniofi termin ,,starobni diichodce” negativné?
Jaké oznaceni by pro svou generaci volili seniofi ve vé€ku 65+7

Na zékladé cile prace a vyzkumnych otazek byl zvolen kvalitativni vyzkum,
ktery probihal metodou dotazovani, technikou ankety se seniory starS§imi 65 let.

Ze ziskanych odpovédi vyplyva, Ze oznaceni ,,starobni dichodce” prevazna
vétSina dotdzanych nevnima negativné. Ztotoznuji se v tom, Ze se nad timto oznacenim
ani nepozastavuji. Z dotazanych respondentti, vnimala toto oznaceni negativné pouze
mala ¢ast.

Ve vyzkumné Casti se mi dale podafilo zjistit, Ze pro svou generaci by starsi lidé
volili pfevazné oznaceni ,,senior”, hned poté ,,dtichodce” a ,,penzista”. Setkala jsem se i
oznacenim “’starobni dichodce”. To se vSak objevilo pouze v nékolika mélo ptipadech.

Vysledky bakalarské prace mohou byt pouzity jako informacni materidl pro
odborniky zabyvajicimi se problematikou stafi a seniorti.

Stafi lidé dnes tvofi vyznamnéj$i ¢ast populace, neZ tomu bylo kdykoliv
v minulosti. Starnuti populace se stava problémem nejen v Ceské republice, ale i na
celém svéte. O 21. stoleti se hovoii jako o stoleti seniori. Poprvé v historii lidstva bude

V této dobé€ Zit na zemi vice osob starSich 60 let, nez osob mladSich 15 let.
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8. KLICOVA SLOVA

Stari

Senior

Starobni diichodce
Aktivni staii

Odchod do duchodu
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9. PRILOHY

Priloha €. 1 - Anketni otazky

1. Jak vnimate oznaceni ,,starobni diichodce™?

2. Pii jaké ptilezitosti jste se s timto oznacenim setkal/a?

Jak to na vas piisobilo?

3. Jaké oznaceni generace lidi starSich 65 let je dle Vs nejoptimalné;si?

4. V jaké vékové kategorii je vas vek?

e 65-70let
o 71-75Iet
e 76-80let
e 81-85let
e nad 85 let
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