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1 Uvod

Tuto diplomovou praci jsem chtéla co nejvice uchytit tak, aby mi byla pfinosem
do mého budouciho povoléani. Jelikoz jsem nedavno cetla definici diplomové prace
od Prichy, tak volba ptfedev§im praktické prace byla diky definici jasna. ,, Prdce
samostatné zpracovand studentem vysoké Skoly nebo vyssi odborné skoly, ktera
mad prokazat schopnost osvojeni studovaného oboru a schopnost samostatné
V nem nadale pracovat “ (Pracha, 2013, s. 54)

Proto jsem si tedy vybrala diplomovou praci na téma Pracovni listy ve vzdélavaci
oblasti Clovék a jeho svét. Chtéla bych zpracovat, jak se pracovni listy zhotovuii,
jejich funkce, druhy, dale co miZzeme fict, Ze je na pracovnich listech pozitivniho
a co naopak negativniho... JelikoZ dnesni covidova doba je velice nevyzpytatelna a
nevime, jestli se zitra budou Zaci ucit doma ¢i ve Skole. Tak bych chtéla diky tomu
vytvofit pracovni listy, které by zaci mohli vypracovavat i z pohodli domova pies
pocitace. Proto bych se tedy chtéla zaméFit na pracovni listy nejen v tisténé verzi, ale také
ve verzi online.

Pro tvorbu pracovnich list v ti$téné verzi budu vyuzivat programu Microsoft Word
Office a pro tvorbu online budu vyuzivat webové stanky www.liveworksheets.com.
Tuto webovou stranku bych chtéla v této praci predstavit. Naptiklad popsat,
jak se na této strance vytvareji pracovni listy, jaké zde mame moznosti vyuziti,
jak postupovat pii tvorbé a z vlastniho vyuZiti vypsat klady a zapory této stranky.

Cilem nebylo pouze pracovni listy vytvofit, ale pfedevsim pracovni listy vyuzit
V praxi, proto mam v planu dochdzet do jedné zvolené tfidy a tam Zzaklm listy pfedat
a byt jim v hodin€ ndpomocnd. Jelikoz bych chtéla védét, jak se Zakiim pracovalo,
jestli je prace bavila ¢i naopak, tak bych chtéla ziskat zpétnou vazbu, a to nejen slovni,
ale také 1 pisemnou.

Vyuziji vytvofeného dotazniku na zpétnou vazbu pro zdky, ale také 1 pro tiidni
pani ucitelku, které predloZim vytvofené pracovni listy a k nému dotaznik

pro okomentovani listt, celkové zhodnoceni a prostor pro cenné rady.
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2 Didaktickeé prostredky

,, Prostredky se v Sirokem smyslu chapou jako predmety a jevy slouzici k dosazent
vwtyCenych cilu. *“ (Manak, 2003, s. 49)

., Didakticky prostiedek oznacuje vsechny predmety a jevy, které zajistuji,
podminuji a zefektiviuji vyuku a s pouzitim odpovidajicich vyukovych metod
a organizacnich forem napomahaji pvi dosahovani vychovné-vzdélavacich cilu. Pojem
materialni didakticky prostredek zuzuje tridu didaktickych prostredki na hmotné nosice
informaci, na technické zarizeni, vybavu Skol a trid, které slouzi vychovné-vzdeélavacim
ucelum. ** (Prucha, 2009, s. 258)

Didaktické prostredky dle Manaka (2003) se d€li na skupiny materidlni
a nematerialni. Do skupiny materidlnich didaktickych prostfedki fadime konkrétni
predméty jako tabule, mapy, uéebnice, obrazky atd. Do druhé skupiny nematerialnich
didaktickych prostfedkli fadime metody, znalosti, organizaci vyuky atd. Dale Manak
(2003) zminuje, ze se jedna o dulezitou didaktickou kategorii, kterd je prostfedkem
dosazenych cilt i oporou pro ucitele a zdky a zajiStuje efektivni vyuku a vyvoj v této
oblasti probiha spolu s vyvojem civilizace a méni se v zavislosti na vyvoji lidstva
a technologie.

V dal$ich publikacich (Rambousek, 1989 In Skutil a kol., 2011) jsou uvedeny
didaktické prostiedky, které se mohou dé€lit na materialni a nematerialni a dle nich
didaktické prostfedky pfimo vychazi z cilii vyucovaciho procesu a jsou jimi uréovany.

Vanécek (2008) uvadi, ze za pomoci didaktickych prostfedkii 1ze urcit edukacni
cil hodiny a ve vyuce podporuje kvalitu prace pedagogu. Didaktické prostiedky také
rozdéluje na nemateridlni a materidlni, do kterych zatrazuje vybaveni Skoly, ucebni
pomtucky, technické prostfedky a vyukové prostory.

Podobné Jani§ a Ondiejova (2006, s. 10) popisuji didaktické prostiedky
materidlni (napv. redlné predmety, jevy ndzorné pomiicky, tabule aj.) a nematerialni
(napr. metody, organizacni formy vyuky aj.) povahy, které prispivaji k celkové efektivité
vyucovactho procesu. “

Obdobn¢ 1 Nikl (2001) rozdéluje didaktické prostiedky na materidlni a nematerialni
a dale je podrobn¢ popisuje dle jednotlivych prostredkti. Toto déleni je poupraveno
dle Chromého (2020) a podobn¢ uvedeno V nasledujici tabulce (Nikl, 2001, In Chromy
2020).
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Didaktické prostredky

Materidlni prostredky Nematerialni prostredky
Nazev prostredku Charokteristika Nazev prostredku Charakteristika
Mt{Si splﬁfvat L,”Eit.é " . Pfedavané utivo, znalos-
Pedagog o?;ektwnu i subjektivni  |Obsah vyuky ti, dovednosti apod.
predpoklady.
Vyuzivame je k didaktic- Metody, které jsou
Vyukové prostory kym Gcelim - uéebny, |Vyukové metody |nutné pro dosaZeni cill
saly, laboratore apod. vyuky.

Do nich patfi nabytek,
Zarizeni vyukovych |osvétleni, topeni apod.
prostor Nepatfi sem pomucky a
didakticka technika.

Zplsoby organizace

Vyukové formy ginnosti pedagoga a
studentd.

V podstaté predstavuje

. . .. néjsi stranku vyukovych
Psaci potfeby, sesity VIGHS Strésviu VUKoY

Potfeby studentl | pod Organizace vyuky |metod - frontdini,
' skupinova, individualni
vyuka apod.
potfeby pedagoga Psaci potieby, poznam- |Scénar Fizeni €in- :;s:;:(v;:::vjeng:;na
kovy sedit, notes apod. |nosti roxurhy apod.
: . ) Napf. informacni systém
Technické vyukové |D'daktickdtechnikaa —In o 1ci e materidini [pro evidenci student,
. pomucky. Budeme se jim - . -
prostiredky vénovat dile podrobnéji. prostiedky jejich vysledki a podpo-

ru ¢innosti pedagoga.
Didakticka a vzdélavaci komunikace
Jako komplexni nematerialni prostredek slucuje
nematerialni prostredky a vyuziva materialni
prostfedky ke své realizaci.

Napf. propojovaci kabe-
ly, stojany, prostiedky
udriby apod.

Dalsi materialni
prostiredky

Obrdzek 1 — Rozdeleni didaktickych prostiedkii (Nikl, 2001 In Chromy, 2020, s. 5)

2.1 Pracovni listy jako didakticky prostfedek

V naSem ptipadé pracovni listy patii do prostfedkit materialnich, které mizeme
rozdélit také dle Kalhause, Obsta (2002) na uc¢ebni pomticky, které se déli na originalni
pfedméty a realné skutecnosti (pfirodniny, vyrobky a vytvory), také specialni pomucky,
pofady a programy prezentované didaktickou technikou, zobrazeni a znazornéni
pfedmétt a skuteCnosti a vV nasem pfiipadé textové pomucky, do kterych spadaji
nejen ucebnice, Casopisy, encyklopedie, ale také pracovni materidly jako atlasy, tabulky
sbirky uloh, ale pfedevsim pracovni listy, na které se v dalSich kapitolach vice zamétime.

Vyuziti pracovnich listl je nejvice zastoupeno na prvnim stupni. Kdy zaky nejvice
zaujimaji obrazky a zdbavna forma pojeti pracovniho listu. Nejcastéji se s nimi setkévaji
pii hodindch Clovék a jeho svét, esky jazyk nebo matematika. Nesmime opomenou
druhy stupen zakladnich skol, kdy pracovni listy jsou vytvofeny napiiklad k realizaci

pokusti ¢i raznych postupli v jakychkoliv predmétech.
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3 Vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét v RVP ZV

Tato kapitola se zamé&fuje na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét v Ramcovém
vzd¢lavacim programu (dale jen RVP ZV) se kterym se téma diplomové prace propojuje.
Vysvétluje zde jednotlivé tematické okruhy predmétu Clovék a jeho svét vychazejici
z RVP apopisuje vyuziti téchto okruhl v praktické ¢asti. Také se zamétuje na samostatny
popis RVP, do kterého spadaji témata jako je napiiklad Skolni vzdélavaci program (déle

jen SVP), kurikularni dokumenty ¢i kli¢ové kompetence, které jsou jednotlivé popsany.

3.1 Vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét

., Vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét je jedinou vzdélavaci oblasti RVP ZV,
ktera je koncipovana pouze pro 1. stupen zdkladniho vzdélavani. Tato komplexni oblast
vymezuje vzdélavaci obsah tykajici se cloveka, rodiny, spolecnosti, vlasti, prirody,
kultury, techniky, zdravi, bezpeci a dalSich témat. Uplatiuje pohled do historie
i soucasnosti a smeéruje k dovednostem pro prakticky Zivot. Svym Siroce pojatym
syntetickym  (integrovanym) obsahem spoluutvari povinné zdkladni vzdeéldvani
na 1. stupni.“ (RVP ZV, 2021, s. 47)

Z4ci ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét rozviji své dovednosti, prvotni
zkuSenosti a poznatky ziskané po dobu svého zivota. Déle zaci poznavaji sami sebe,
1 své okoli, ale také vnimaji lidi a vztahy mezi nimi. U¢i se pojmenovavat déje, jevy
a véci a vyjadfovat své myslenky, dojmy a poznatky. Zaci se snaZi reagovat na nazory,
myslenky, vnimaji krasy pfirodnich jevl a lidskych vytvorh o kterych pfemysli a chrani
je. Nejen, Ze poznavaji sami sebe, své potieby, ale také se uci vnimat zakladni vztahy
spoleCnosti, jejich problémy, piednosti a porozumi soudobému zplsobu zivota
diky kterému vnimaji soucasnost jako vysledek minulosti a vychodisko do budoucnosti.
Tato oblast takto pfipravuje zéklady pro specializovanéjsi vyuku ve vzdélavacich
oblastech, a to na Clovék a spolecnost, Clovék a priroda a Vychova ke zdravi.
(RVP 2V, 2021)

Vzdélavaci oblast ¢lovek a jeho svét je ¢lenéna do tematickych okruhil na Misto,
kde Zijeme, Lidé kolem nds, Lidé a cas, Rozmanitost prirody a Clovék a jeho zdravi.
Nasledujici popis jednotlivych tematickych okruht vychazi z RVP ZV (2021)

e Misto, kde Zijeme — zaci poznavaji nejblizsi okoli, vztahy a snazi se pochopit

organizaci 7ivota vrodiné, ve Skole, vobci ¢i ve spolecnosti. Predev§im
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je kladeno na praktické poznavani regiondlnich a mistnich skutecnosti,
déale napiiklad u rozvijeni znalosti dopravni vychovy je utvafeno piimych
zkuSenosti zakt. Zaci se také udi vstupovat do kazdodenniho Zivota s vlastni
aktivitou a pfedstavami a bezpeéné se pohybovat v tomto svété. Aktivity by mély
v zacich probudit kladny vztah k mistu jejich bydlisté a vztah k nasi zemi.

Lidé kolem nas — v tomto tematickém okruhu je zafazeno naptiklad vhodné
chovani a jednani mezi lidmi, dale podstata solidarity mezi lidmi a jejich vzajemné
pomoci, snasenlivosti, icty a rovného postaveni Zen a muzd. Zaci se dozvidaji
o ruznych kulturach a diky tomu, jak se lidé sdruzuji a bavi. Déle se seznamuji
se svétem financi, povinnostmi a zdkladnimi pravy, ale také i s problémy lidi,
spole¢nosti &i svéta. Zaci se tedy seznamuji s danymi dovednostmi a poznatky
budouciho obc¢ana demokratického statu.

Lidé a ¢as — zde se zéci dozvidaji vyvoj véci a zZivota, pro¢ a jak se méfi
Cas a utvareji historii d&ji a véci. UCi se orientovat Vv Case a v d&jich, a proto
je zamérem tohoto tematického okruhu vyvolat u Zakl zdjem o minulost,
o kulturni bohatstvi regionu i celé zemé. Zaci se tedy snazi vyhledavat, zkoumat
a ziskavat informace z dostupnych zdrojt.

Rozmanitost prirody — obsahem tohoto tematického okruhu je predevsim
poznavani Zemé jako planetu slune¢ni soustavy a také vznik a vyvoj Zivota.
Také poznavéani rozmanitosti 1 proménlivosti Zivé a nezivé piirody nasi vlasti.
Dale je vyuzivano praktické poznavani okolni krajiny, kdy se Zaci snaZzi hledat
dikazy o proménach ptirody, hodnotit a vyuzivat své zdznamy a pozorovani
a sledovat vliv lidské &innosti na pfirodu. Zaci se snazi hledat moznosti,
jak pomoci k ochrané piirody a zlepsit Zivotni prostiedi.

Clovék a jeho zdravi — Zaci poznavaji predeviim sami sebe a ziskavaji informace
o biologickych a fyziologickych funkci a potieb ¢loveéka. Seznamuji se s vyvojem
Clovéka a se zménami, ke kterym v tomto procesu dochdzi. Dale zjistuji,
co je pro ¢lovéka vhodné a co naopak nevhodné z hlediska vyzivy, hygieny,
mezilidskych vztahil ¢i denniho reZimu. Rozviji se v oblasti tématu zdravi, stavu
bio-psycho-socialni rovnovahy zivota, ale také v oblasti nemoci, zdravotni
prevence, prvni pomoc... Mezi posledni piiklady témat tohoto okruhu
je zatfazeno uvédomeni si, jakou odpovédnost ma kazdy ¢lovek za své zdravi a za

zdravi jinych lidi.
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Tyto tematické okruhy se navzdjem prolinaji a velice dobie funguji
s mezipredmétovymi vztahy, a to naptiklad u projektové vyuky. V nékterych ucebnicich
je u Kkapitol ureny pfesny nazev tematického okruhu, ktery je piedevs§im v kapitole
zafazen. Jelikoz jsem pracovala pouze se tiemi hlavnimi kapitolami, tak bylo jasné,
ze nebudu mit moznost pracovat se vSemi tematickymi okruhy. Ale jelikoz
je tato ucebnice vytvorena tak, ze se velice Casto tematické okruhy méni, tak se i v prvnich
trech kapitolach vyskytly vSechny tematické okruhy.

Kapitol v ucebnici, se kterou jsem pracovala, je sedm, a pouze tii kapitoly
se probiraji od zafi do prosince a dal§i kapitoly, az vroce dalSim. Kapitoly
jsou pojmenovany takto: Skola, Domov, Néas svét, Vianoce, Podminky Zivota, Zivot
V prirodé a Zdravi. Ty, které jsem vyuzila v daném obdobi maji u kapitol vepsany
tematické okruhy s nazvy Misto, kde zZijeme a Lidé kolem nds. Ale jak jsem jiz zminovala,
tak tematické okruhy se prolinaji a jednotlivé podkapitolky jsou zaméfeny i na dalsi
okruhy. Naptiklad podkapitola Cesta do skoly se zamétuje na dopravni vychovu a bezpeci
na silnici, proto se zde vyskytuje tematicky okruh Clovék a jeho zdravi. Déle napiiklad
podkapitoly Krajina v okoli domova a Orientace Vv krajiné, maji jako hlavni tematicky
okruh Rozmanitost prirody a posledni je Lidé a cas, ktery se vyskytuje v podkapitole
Nase viast. JelikoZz byly hlavni kapitoly oznaCeny pouze dvéma tematickymi okruhy,

tak 1 pfesto jsem pracovala se vSemi tematickymi okruhy.

3.2 Ramcovy vzdélavaci program

., Statni uroven v systému kurikuldrnich dokumentii predstavuji Narodni program
vzdeélavani a ramcové vzdelavaci programy (dale jen RVP). Narodni program vzdeélavani
vymezuje pocdtecni vzdelavani jako celek. RVP vymezuji zavazné ramce vzdelavani
pro jeho jednotlivé etapy — predskolni, zdkladni a stiedni vzdélavani. Skolni tirover
predstavuji Skolni vzdélavaci programy (ddle jen SVP), podle nichz se uskuteciiuje
vzdélavani na jednotlivych skolach. * (RVP ZV, 2017, s. 5)

Jak jiz bylo zminovano, tak ramcovy vzdélavaci program se aktualizuje a pribézné
upravuje a Vvroce 2021 byl tento popis systémi kurikularnich dokumentl zkracen
a vtextu byl vySkrtnut Ndrodni program vzdélavani. Proto 1 tabulka systému
kurikularnich dokumenti byla poupravena a také zni byl tento nazev vySkrtnut.

Je zde vlozena formou obrazku (obr. 2), a to v nejaktualnéjsi verzi.
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RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY

STATNI predzkolni zakladni stiedni ostatni

UROVEN
- ™ awew | [CrRwezu |
RVP PV RVP 2V RVP GSP RVP ZUV

— | RVP 1S |
| RwZis | rwsov |

N T L LT T T L R
A h 4 h 4 3

§'KOLva @KOLN@ vzn[su:wnc@ PROGRAMY ZPRAcquNE PODLE RVP
UROVEN  SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY, PRO NEZ NEBYL VYDAN RVP

Obrazek 2 — Schéma kurikularnich dokumentii (RVP ZV, 2021, s. 5)

Ramcové vzdélavaci programy vychazeji nejen z celozivotniho uceni a koncepce
spoleéného vzdélavani, ale také z nové strategie vzdélavani, kterd vyuziva kliCovych
kompetenci, a to ziskavani védomosti a dovednosti v praktickém Zivote. Dale podporuji
odpovédnost uciteld za vysledky vzdélavani a pedagogickou autonomii $kol a formuluji
pro vSechny absolventy o¢ekavanou troven vzdélavani. (RVP ZV, 2021)

Dle Valisové a Kasilkové (2011) RVP maji za kol definovat vzdélavaci obsahy
do vzdélavacich oblasti s vyuzitim klicovych kompetenci, kterych maji zaci dosdhnout.
Ale postupy prace a jednotlivé metody jsou ponechany na ucitelich. Kli¢ové kompetence,
které tvoii RVP, se rozvijeji v jednotlivych pfedmétech, ale i v pribéhu celého
vzdélavaciho procesu.

Kli¢ové kompetence byly rozdéleny do Sesti skupin, a to na kompetence Kk uceni,
k reseni problémii, komunikativni, socialni a persondalni, obcanské a kompetence
pracovni. Aktualizovany RVP ZS pfidal jest¢ jednu kompetenci, a to
kompetenci digitalni. Nasledujici popis jednotlivych klicovych kompetenci vychazi
z RVP 2V (2021).

e Kompetence k uéeni — zak dokaze vyuzit vhodné zplsoby, strategie a metody
pro efektivni uceni a mé snahu se vzdélavat. Ma vztah k uceni, poznava jeho smysl, fidi
vlastni uceni, pfemysli o zdokonaleni svého uceni, propojuje véci do souvislosti
a premysli nad vyuZitim v praktickém Zivoté. Dokaze porovnavat vysledky
Z experimentll a vyvozovat zavéry, tfidi ¢i naopak informace propojuje a vytvari
si tak vSeobecny ptehled.
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e Kompetence k ieSeni problému — zak samostatné fe$i problémy, vyuziva logické
a matematické postupy, kriticky mysli a sviij nazor si dokaze obhgjit a reflektovat.
Vnima problémové situace nejen ve Skole, vyuziva vlastni zkuSenosti a isudek a voli
vhodné zptisoby k feseni problémtl.

e Kompetence komunikativni — zak vyjadiuje své nazory a myslenky vystizné, logicky
asouvisle, ato nejen v Gstnim projevu, ale také v pisemném. Dokaze porozumét riznym
textlim, obrazovym materialim, zvukil, zaznami ¢i gestim a néasledné na né reagovat,
odpoveédét ¢i se zapojit do diskuze ¢i konverzace. Naslouchd druhym lidem, vhodné
jim dokaze odpovédét a poradit, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje.
atmosfére, je ohleduplny a dokaze pomoci ostatnim. Spolupracuje ve skuping, pfispiva
k dobré naladé v tymu a aktivné se zapojuje. Respektuje riizné nazory, a i sam nazory
pfispivd, chépe potiebu efektivné spolupracovat s druhymi. Podporuje svoji
sebedlivéru, tim, Ze si o sob& vytvaii pozitivni predstavu a dokdze ftidit svoje
chovani a jednani.

e Kompetence obéanské — 74k je schopen se vcitit do role jiného zaka, respektuje ostatni
a vazi si jich. Rozhoduje se zodpoveédné, nabizi svou pomoc a chrani dédictvi nejen
kulturni, ale také historické a cti naSich tradic. Zapojuje se do sportovnich ¢i kulturnich
akci a projevuje k nim pozitivni postoj. Chape principy, na kterych spocivaji zakony
a normy a uvédomuje si sva prava a povinnosti.

e Kompetence pracovni — zak dodrZuje bezpecnost a vymezena pravidla, splituje zadani
¢1 povinnosti. Chéape vysledky pracovni ¢innosti nejen z pohledu funkénosti, kvality,
ale také z pohledu zdravi sebe ¢i okoli. Rozviji své podnikatelské mysleni, chape
podstatu, riziko a cil podnikani a orientuje se v zakladnich aktivitaich potiebnych
k uskutecnéni podnikatelského zaméru. Vyuziva znalosti a zkuSenosti, které ziskal
Vv jednotlivych oblastech pti vlastnim rozvoji a ptipraveé na budoucnost.

e Kompetence digitalni — Zak vyuziva digitalni technologie, zafizeni, sluzby ¢i aplikace,
a to pii ueni, pii zafazeni do béZzného Zzivota ¢i pfi komunikaci s okolim. Dale také
pro zjednoduseni a zkvalitnéni vysledku své prace. Dokéze vyhledat, ziskat Ci kriticky
posoudit dané informace, sdilet a spravovat data a digitalni obsah se kterym pracuje,

kombinuje rizné formaty a dokéze se vyjadrit za pomoci digitalnich prosttedkd.
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Myslim si, Ze v ramci deseti vyucovacich hodin zaci méli moznost vyuzit vSech
klicovych kompetenci, a to z divodu, Ze nckterd témata pracovnich listi se nabizela
k rozvoji danych kompetenci. Naptiklad v pracovnim listé¢ ¢. 10 bylo téma povolani,
kdy jsme si v prubéhu hodiny na toto téma povidali a kompetenci pracovni tim z ¢asti
rozvijeli. Déle naptiklad pracovni listy na téma Nase Viast ¢i Jsme Evropanée byly vhodné
zvolené na rozvoj kompetenci obcanskych. Ostatni kompetence k uceni, K feSeni
problémt, komunikativni ¢i socidlni a personalni zaci vyuzili predev§im u vypliovani
pracovniho listu. Jelikoz jsme jeden pracovni list vypliiovali spolecné, tak i diky tomu
a zapeklitéjSich cviceni zaci vyuzivali kompetence k feSeni problémiti. Kompetence
digitalni zaci rozvijeli u pracovnich listl online, které dopliovali doma, ale také vzdy
na konci hodiny, a to pfi dopliovani spravnych odpovédi do online pracovniho listu

za pomoci notebooku.
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4 Teorie pracovnich list

Tato kapitola se zabyva teorii pracovnich listi, ze které jsem vychazela,
a to pii tvorbé pracovnich listi pro tieti tiidu do predmétu Clovék a jeho svét. Soudasti
této kapitoly jsou uvedeny nejen definice pracovnich listi, ale také jejich funkce,
dale divody, v ¢em jsou pracovni listy vyhodné ¢i nevyhodné, rizné druhy ¢i typy uloh
a samotna tvorba pracovnich listt.

Pracovni listy by se dle Bednafové méli archivovat, a to z diavodu zpétného
nahlédnuti nejen rodici, ale i odbornikt. Z pracovnich listli by se mélo vytvofit portfolio
a kazdy vyplnény pracovni list by mél byt oznaten datem vypracovéani. Zakova prace
by méla byt ocenéna a uchovana, protoze dilezitym psychologickym aspektem

je, aby zak mél dobry pocit z prace. (Bednafova, Smardova, 2006)

4.1 Definice pracovnich listl

., Pracovni list je souborem ukolii, cviceni, didaktického obrazového materidlu
apod., ktery slouzi zpravidla k samotnému procvicovani Zaka nebo mu poskytuje voditko
k jeho praci“ (Capek, 2015, s. 78)

Ur (1996) popisuje pracovni list jako material, se kterym muize zak pracovat
ve Skole nebo doma a na ktery miize psat. Dale zminuje, ze pracovni list je pouze na jedno
pouziti, ale lze vytvoftit i n€kolik kopii, a také ze se pracovni list vétSinou odevzdava
uciteli pro kontrolu. Mély by byt uhledné, ptehledné, atraktivni na pohled a mély
by zalinat kratkymi a jasnymi instrukcemi. VSechny testy vytvofené ucitelem miZzeme
povazovat za pracovni list.

Ptfesnd definice pracovniho listu vétSinou v pedagogickych slovnicich uvedena
neni, a to naptiklad ve slovniku Jana Prichy je definovan pouze pojem pracovni sesit:
., Druh cvicebnice obsahujici prevazné ukoly a cviceni pro samostatnou praci Zakii.
Vetsinou je pouzivan na 1. stupni zakladni skoly, ve vyssich rocnicich obvykle

Jjako doplnek. *“ (Pricha, Walterovéa a Mares 2013, s. 214)

4.2 Funkce pracovnich listd

Nejen, ze tvorba pracovnich listii rozviji ucitele, protoze ti u jejich tvorby musi
premyslet nejen nad obsahem, formou, obtiznosti, zajimavosti, diillezitosti, ale pfedevSim

rozviji zadka z mnoha aspektu.
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U zaka pracovni list slouzi pfedev$im K procvi¢ovani a fixaci, kdy si dané ucivo
upevni, ale také miZze rozsifit védomosti ¢i ukdzat jiny pohled na ucivo. Dale
také podporuje jejich individualizaci a to tak, ze kazdy zak pracuje dle svych moznosti,
dle svého tempa a také dle posloupnosti cviceni, kterou si sam zvoli. Zaci mohou sami
vyuzivat rizné zpracovani informaci, nejen v ucebnicich a encyklopedii,
ale i na internetu. Pracovni list mize také slouzit a napomahat k aktivaci zaka, kdy pracuje
na rtiznych typech ukoli a tloh a mize zaujmout jinym obsahem a formou. (Tymrakova,
Jedlickova a Hradilova, 2005)

Jako rozSifené funkce pracovnich listi u zdkt muze byt naptiklad rozvijeni
logického mysleni, prodlouzeni soustiedénosti a zlepSeni pozornosti. Dale také rozvijeni
jemné a hrubé motoriky ¢i zdokonaleni grafického projevu ditéte nebo napomahani
orientaci na ploSe i v prostoru. (Manénova, 2014)

Pracovni listy mohou nejen ucitelim, ale i zakim a jejich rodi¢im poslouzit
jako zpétna vazba. Kdy zaci zjisti, jestli dané ucivo pochopili a jestli se v ném orientuji,
jejich rodicim poukdze na to, jak si zdk vede a jaké informace zna a jaké naopak
ne ¢i s jakymi cvicenimi si dokaze poradit a jaké mu délaji problém. A ucitelim ukaze,
jestli ucivo vysvétlili spravné a Zzaci mu rozumi a dokdzou s danymi
informacemi pracovat.

DalS8imi funkcemi jsou napiiklad funkce motivaéni, kdy Zdky by pracovni list mél
zaujmout a ziskat jejich pozornost, a to diky zabavnym ¢i zajimavym tkoliim a Glohdm.
Také sem mizeme zatadit funkci estetickou, kterd se prolina s jiz zminovanou funkci
motivacni, kdy pracovni list by mél zdky vizualné¢ zaujmout a byt pro né lakavy.
tato funkce je velice podobna s funkcemi pfedeSlymi, a to s funkci naptiklad fixacni,
kdy i1 u funkce fixacni rozvijime vzdé€lavani. Pracovni list miZeme tedy vyuZit
jako opakovani, kdy zaci samostatné pracuji a poté zjistime, jak dané ucivo chépou

¢1 s zéky mtizeme pracovni list dopliiovat spolecné a tim si nové ucivo vysvétlit.

4.3 Klady a zapory pracovnich listu

U kazdého materidlniho prostfedku se miZzeme setkat s néjakymi vyhodami
¢1 nevyhodami, naSem piipad¢ pracovni listy nejsou vyjimkou. Nésledujici piehled
vychazi z publikace (Manénova, 2014), kde jsou pozitiva, ale i negativa vypsana v bodech

a nésledné i vysvétlena.
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Klady

pirehlednost — Zaci se snaze orientuji a vi, kolik cviceni maji splnéna a kolik jesté
musi doplnit;

poutavost — pracovni list zaujme na prvni pohled a zaky tim neodradi;

moZnost prizpisobeni poZadavki Zaki i ucitele — tvorba dle vlastnich potieb
napi. podle poctu zaku, oblibenost druhu cviceni, ¢asova dotace, naplnéni cila aj.;
zahrnuje texty, obrazky, tabulky ¢i rizna cvifeni — zaky vice zaujme, kdyz
pracovni list je pestry;

originalni ucebni prostiedek — zici s nim nepracuji tak ¢asto, proto je bavi a je
tim pro n¢ originalni;

predevsim velikost formatu A4 — mizeme pracovat s jakymikoliv velikostmi ¢i
tvary;

moZnost Kk priitbéZnému vraceni — 74k si voli, kdy a jaka cvi€eni vyplni a k jakym
cvi¢enim se jeSte vrati;

je moZnost archivace — uchovavani miize byt nejen ve slozkach, deskach ¢i
Sanonech;

moZnost tvorby pracovnich seSiti — z nékolika pracovnich listh mizeme

vytvofit soubor pracovni sesit.

Zapory

Nespravné sestavené — nespravny postup pii tvorbé pracovniho listu a nedodrzeni
spravnych kritérii, pracovni listy jsou chaotické, nepfehledné a nesrozumitelné;
finanéni zatéz — jelikoz kazdému jedinci pracovni list tiskneme, dochazi diky
tomu K finanéni naro¢nosti;

prredevSim jde o samostatnou praci — ucitel nechava zaky psat samostatné a
v tichosti;

ochuzeni interakce mezi Zakem s ucitelem — po dobu vypliovani pracovniho
listu ucitel s zaky nekomunikuje;

stereotypni a nezabavné ukoly — ucitel neni kreativni a zad4ava ukoly, které zaky
uz nebavi a jsou pro né€ nudng;

casova narocnost pripravy — tvorba zabere mnoho ¢asu.
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4.4 Druhy pracovnich listd

Pracovni listy se déli dle riznych kritérii, mohou byt vytvoiené pro skupiny
¢i pro jednotlivce, dale napfiklad pro samostatné feSeni ¢i musi byt vypliovany
pod dozorem ucitele ¢i lektora, ale také na pracovni listy didaktizované neboli klasické,

dale na ptedtisténé texty Ci technologické postupy nebo na omalovanky a vysttihovanky.

Manénova (2014) uvadi rozdéleni pracovnich listd dle vyuziti:

e Pracovni listy didaktizované — Kklasické — Vv téchto pracovnich listech
je metodicky zpracované probirané ucivo. Mlizeme je rozdélit na pracovni listy,
které slouzi k pochopeni probiraného uéiva v souvislostech a k procviceni
a opakovani uciva.

e Predtistény text — funguje jako zpétnd vazba pro zaka, uclitele nebo rodice.
V tomto druhu pracovniho listu mizeme vidét co zakovi nedéla problém a co umi,
a naopak nezvlada a na jakém cviceni by mél zapracovat.

¢ Navody, technologické postupy — tento druh neni klasickym pracovnim listem,
jedna se provedeni urcité ¢innosti ¢i vyrobku, podle daného postupu ¢i navodu.
Pod pracovnim postupem se vétSinou nachazi otazky a tkoly k danému vyrobku.

e Omalovanky, vystfihovanky — s témito listy miiZeme pfedev§im pracovat
za Ucelem rozvoje psychomotorickych schopnosti zakt. Dale také k propojeni
uéiva ¢i jako prostiedek k motivaci, k uspofadani a procviceni uciva

nebo jako podpora meziptedmétovych vztahi.

DalS$im déleni pracovnich listi muze byt dle toho, jestli Zaci dok4dZou pracovat samostatné

nebo jestli jim asistuje lektor ¢i ucitel:

Pracovni listy pro praci s lektorem/ucitelem

,, Protoze pocita s komentarem lektora, nemusi v nich byt formulovany ukoly. Spise
se vyuzivaji pro prezentaci dopliujiciho fotografického a informacniho materialu
nebo je v nich obsazeno misto pro pisemné ¢i vytvarné aktivity ucastniki...” (Soba,
Hrbek, Havlik, 2017, s. 37). Tento druh pracovnich listi se v béznych hodinach
nevyuziva, ale miZzeme se s nim setkat naptiklad pii riznych exkurzich, ¢i prochazkach,

kdy si pro zaky tento druh pracovniho listu mizeme pripravit.
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Pracovni listy pro préci bez lektora/uéitele (samoobsluzné pracovni listy)

., PFi praci s nimi neni potrebny doplnujici vyklad rektora, vsechny potrebné
informace a zadani ukolti ziska zajemce v textu samotném. Je samoziejmé, Ze tento
typ pracovnich listii by mél byt doplnén klicem k reSeni jednotlivych ukoli... "
(Soban, Hrbek, Havlik, 2017, s. 38).

Tento druh pracovnich listi se vyuziva pfedev§im v hodindch, kdy zakim
pfipravime pracovni list a Zaci se dokdZou zorientovat a sami pracovni list vyplnit
bez dalSich dotazi a otazek. Musime brat v potaz, ze nékteti z zaku se budou dotazovat,
protoze je mozné, ze zadani natolik nepochopili, ale toto dotazovani by mélo
byt vyjimecné. Jestlize se dotazuje celd tfida, tak je pracovni list vytvofen nespravné

nebo jde o predesly typ pracovniho listu, a to pracovni list pro praci s lektorem/ucitelem.

Dle zaméru ¢i cile se mohou pracovni listy také délit dle Vancurové (Vancurova, 2012 In
Manénova, 2014):

e opakovani — Glohy na opakovani uciva jsou ptedevsim tlohy, kde Zaci voli svou
odpovéd, tfidéni ¢i rozfazovani;

e procvicovani a upevnéni latky — pracovni listy vedou k pochopeni souvislosti,
moznost aplikovat ziskané¢ védomosti do praktického Zivota, ulohy
na sebe logicky navazuji;

e zjiStovani védomosti — ulohy stvofenou a volenou odpovédi, ulohy
na tiidéni aj.;

e shrnujici — star$i ucivo se opakuje a na nékteré znalosti se navazuje, tlohy
pro tiidéni, rozfazovani ¢i ulohy s volenou odpovédi;

e vyhledavani a zaznam informaci — zaci dopliuji chybéjici slova, popisuji

obrazek, vyhledavaji v u€ebnicich, encyklopediich ¢i na internetu.

Manénova (2014) uvadi dalsi déleni pracovnich listii dle ucelu zpracovani:
e vychovné vzdélavaci,
e diagnostické,;

e soucasti konstruktivnich a deskovych her.
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4.5 Typy uloh v pracovnich listech

Pracovni listy by mély byt zajimavé a tomu pomize i zvoleni vice typi uloh,
ale 1 pfesto musi byt dodrzovano vhodné tvofeni pracovnich listi. Jako je naptiklad
spravné zvoleni typt tloh ¢i vhodné fazeni uloh. Manénova (2014) uvadi tyto typy tloh:

e ulohy s tvofenou odpovédi;
e ulohy s volenou odpovédi;
e ulohy pfifazovaci;

e ulohy rozttidovaci.

Ulohy s tvoienou odpovédi jsou dle ndzvu ulohy, na které zaci vymysli odpovéd
svymi slovy. Pfedevsim jde o tlohy, které maji za otazkou prazdné fadky (obr. 3) a zaci
si tedy musi uvédomit dany problém a ten sd¢lit spolecné se svym nazorem. Mohou
to byt také tillohy pouze s vynechanymi slovy (obr. 4) a nedokoncenymi véty ¢i kiizovky

(obr. 5) nebo dopliovani do tabulek. Tento typ uloh spada mezi naro¢néjsi a méné

oblibené, ale o to vice rozviji Zéka a nuti ho k vétSimu premysleni.

5. Jaké pravidlo je podle tebe dfilezité a napis proc.

Obrazek 3 — Ukdzka wilohy — tvorend odpovéd’

4. Co musi mit kolo za normalni viditelnosti?

Predni odrazku barvy.

OranzZové odrazky na

odrazky v paprscich kol.

Zadni odrazku barvy.

Obrazek 4 — Ukdzka wilohy — tvorend odpovéd’
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3. Dopln kfizovku.

Nejvyésl hora Ceské republiky je .............

Vysku krajiny méfime v .............

Tam kde se pasou hospodarska zvirata.

Pfirodni vodni nadrz je.

Hnédou barvou na mapé povrchu je oznacovana ..........
Zelenou barvou na mapé povrchu je oznacovana ................
Nadmorska .............

Obrazek 5 — Ukazka wilohy — tvorend odpovéd’

Ulohy s volenou odpovédi jsou ulohy, kde Zici vybiraji znékolika variant
tu spravnou (obr. 6) ¢i zaSkrtavaji ano — ne (obr. 7). Tyto tlohy jsou pro zaky jednodussi,
protoZze jim nabizi moznost vyb&ru a zjednodusuji jim spravnou odpoveéd. Nékdy
ale miZe dochézet k tipovani, kdy zaci nad spravnou odpovédi nepfemysli a pouze
zaSkrtnou jednu z moZnosti anebo muZe dojit k vyfazovaci metod€, kdy vyskrtaji

moznosti, které nejsou spravné a poté co jim zbude zvoli jako spravnou odpoveéd’.
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2.Vyber spravn zev dopravni znacky.
Zakaz vstupu chodcq.
Stezka pro chodce.

Pozor, prechod pro chodce.

Pozor, cyklista.
Stezka pro cyklisty.

[
[
L1
[
[
I:l Povolena jizda na kole.
[
[
L1
[]
[

Zakaz vstupu.
Stlj, dej prednost v jizde.

Zastav a rozhlédni se na prechodu.

Pfechod pro chodce.

Stezka pro chodce.

[]

Pozor, lide.

Obrazek 6 — Ukdzka 1ilohy — volend odpoved’

1. Rozhodni o spravnosti.

|:| ANO
Vlastovky odlétaji do teplych krajin. I:I NE

[] ANO

Pénkava a racek jsou ptadi. I:l NE

[] ANO

Stromy maji 2 Casti, a to koreny a jedlici/listy. |:| NE

[] ANO
[] NE

Ostruzina a jahoda jsou lesni plody. I:I ANO

[] NE

Obrdazek 7 — Ukdzka wilohy — volend odpovéd’

Vsechny ryby musi mit Supiny.
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Ulohy p¥iFazovaci jsou tlohy, které davaji moznost pfifadit spravné odpovédi
k sobé. A to napiiklad pfifazovani pojmu a jeho vyznamu ¢i slov, ktera k sob& patii
(obr.8). Dale také spojovani obrazku a jeho pojmenovani (obr. 9) nebo rozdéleni slov

do danych skupin (obr. 10).

1. Spoj spravné cesky a
anglicky nazev
zakladnich svétovych
stran.

EAST

WEST

Obrazek 8 — Ukdzka ulohy — prirazovaci

—_
—
I

2. Prirad nazvy k obrazktim.

POMAHAME SI
ZDRAVIME
PODEKUJEME
SVACIME V LAVICI
HLASIME SE
POPROSIME

JSME KAMARADI

Obrdazek 9 — Ukdzka iilohy — prirazovaci
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1.Spoj spravné vodni toky a nadrze dle rozdéleni na
pfirodni a vytvoiené ¢lovékem.

POTOK

PREHRADA PRIRODNI

p oy

' T

VYTVORENE CLOVEKEM
RYBNIK ™ 4

JEZERO

=
S, =y
m S

Obrdzek 10 — Ukdzka wilohy — prirazovact

Ulohy roztiidovaci jsou tlohy, kde ik tiidi naptiklad pojmy ¢&i obrazky
dle zadani. (Obr. 11). Zak mize slova ptepisovat k danym skupindm ¢&i vybarvovat pouze
obrazky dané skupiny, krouzkovat jen danou skupinu slov ¢i obrazkl... Tyto ulohy
mohou byt nastaveny jakkoliv, ale v§echny maji stejny cil, a to roztfidit pojmy a zamyslet

se nad rozdily danych pojmu dle zafazeni do skupin.

2. Roztrid rostliny do spravného sloupecku.

(leknin, slunednice, Zito, vléi mak, pampeliska, vrba,
rakos, kukurice, kopretina)

4 NA LOUCE\ 4 NA POLI A

4 U VODY

N AN AN J

Obrdzek 11 — Ukdzka vilohy — roztridovact
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4.6 Tvorba pracovnich listu

Tato kapitola je zaméfena na tvorbu vlastnich pracovnich listl, a to nejen jejich
pfiprava, ale také zasady a zplisoby tvorby pracovnich listd. Po vyuziti téchto informaci
pii tvorbé by mély listy zaky nadchnout a nemély by pro n¢€ byt nudné a chaotické, mély

by byt zabavné a pro zaky velmi piinosné.

4.6.1 Priprava pracovniho listu

Fryzova (2014) uvadi, Ze pracovni list by mé¢l vyucovaci hodinu zpestfit a obohatit
a nemél by byt naplni celé vyucovaci jednotky, proto ho tadi jako dopliujici didakticky
prostiedek, a ne jako samostatnou vyukovou metodu.

Ptipravu pracovniho listu rozd¢lila na nékolik casti. Jako prvni a nejdilezitéjsi ast
je stanoveni cilii vyucovaci hodiny. List mizeme vyuzit tedy jako motivaci k danému
ucivu, expozici nového uciva ¢i k opakovani uciva probraného.

Dalsim krokem je tprava dokumentu po formalni strance textu. Pracovni list
by mél byt promyslen od zacatku, aby nedochdzelo ke zkracovani ¢i vynechavani riznych
uloh. Dilezité je spravné zvoleni velikosti pisma, které je nastaveno dle véku zaki.
Pti tvorbé v programu Microsoft Word Office jsou dany velikosti pisma takto:
pro ro¢niky 1. a 2. je urCend velikost pisma 16-18, pro ro¢niky 3. je velikost pisma
nejméné 16 a pro 4. a 5. roéniky zakladnich $kol je velikost pisma 14 bodi. Text
by mél byt srozumitelny, spisovny a mél by odpovidat jazykové strance tirovni a véku
zakl. Pismo by se mélo zvolit bezpatkové (Arial, Calibri, Helvetica ¢i Tahoma...),
zadani Gloh zvyraznéno a klicova slova psana velkymi tiskacimi pismeny. U vytvareni
pracovniho listu bychom méli pfemyslet nad ¢asovou narocnosti u vypliiovani zakh
danych vékovych skupin a dle toho cviceni do listu zatazovat, protoze ¢im mladsi
74k, tim bychom méli volit kratsi a jednodussi ulohy. Ulohy by mély byt fazeny
¢i dle typi uloh. Format je pfedevsim ve velikosti A4, ale u kratSich pracovnich listech
muzeme vyuzivat velikosti mensi ¢i naopak. Velikost mizeme volit také dle vyuziti
pracovniho listu, jestlize si zaci pracovni list ukladaji a vyuzivaji jako soucast u¢ebniho

materialu Ci seSitu, velikost tedy pfizptisobime dle potieb.
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4.6.2 Zasady tvorby pracovnich listu

Jestlize volime vlastni tvorbu pracovnich listl, méli bychom dbat na zasady,
které pracovni list musi splilovat. Nejen, ze by pracovni list mé¢l zdka na prvni pohled
zaujmout, byt pro n&j pfinosny a vést ho k pfemysleni ¢i pracovni list by mé¢l odpovidat
véku a urovni zéka.

Petty (2002) uvadi ve své publikaci dal$i zasady, které bychom méli dodrzovat.
A to vyuziti fotografii ¢i schémat z divodu vyvarovani se piili§ textu a informaci.
Dale také voleni prvnich ukolt za jednoduché, aby zdka pracovni list neodradil,
ale aby ho nabudil na nasledujici plnéni dal$ich uloh. Tudiz by tlohy mély byt sefazeny
do listi jeden naro¢ny ukol, ale rozdélit je na vice menSich. Pracovni listy bychom zakiim
neméli zafazovat do hodin pfili$ Casto, aby je prace s nimi nezacala nudit. V pracovnich
listech by mél byt zarfazen ukol pro zéky, ktefi pracuji rychle, a to naptiklad kol navic
&i tikol otevieny, kde tito Zaci nad nim travi vice ¢asu. Ukoly zabavnéjsi bychom
tedy m¢li zafazovat na konec pracovniho listu, protoze nad nim se mohou rychlejsi zaci
pozastavit a napiiklad si dikladnéji vybarvit dany obrazek. Tyto tlohy, volime nakonec,
protoze se muze stat, ze je pomalejsi zak nestihne, ale jelikoz pro nés nejsou natolik
dilezité, tak nam to nevadi. Predev§im jde o to, aby si Zak zopakoval ¢i se naucil
dané ucivo, a ne aby spravné a dikladn¢ vybarvil obrazek, ktery je pro zéky spise
jako zpestteni.

Poslednim bodem zasad pro tvorbu pracovnich listd je vedeni zaky k uspéchu,

a to z divodu motivace, nechtit zaky nachytat, ale vést je k pochopeni danych informaci.

4.6.3 ZpUsoby tvorby pracovnich listl

Dle Manénové (2014) jsou vyuzivany tii druhy metod, a to metoda kolaz,
elektronickd metoda anebo kombinace — koldz a pocitac. Metoda kolaz je postavena
na kopirovani urcitych pasazi, a to naptiklad fotografii ¢i obrazka. Do pracovnich listl
muzeme také vkladat texty, které piSeme bud’ ruéné nebo na pocitaci, a to z divodu stejné
velikosti a stylu pisma. Obrazky c¢i fotografie vystithame a umistime na papir
dle spravného potadi a nasledn¢ zkopirujeme a pracovni list je hotov. Jako dalsi zptisob
tvorby pracovnich listii je metoda elektronicka, tuto metodu jsem vyuzila i ja pii tvorbé
pracovnich listi pro 3. tfidu v této praci. Jedna se tedy o metodu, kdy po celou dobu
tvorby pracovniho listu vyuzivame pocita¢. Lze vkladat obrazky z internetu dle naSich
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potieb, ale musime dodrzovat autorskd prava, ale také lze vytvaret vlastni grafy
¢i tabulky. Tato metoda je ¢asové narocnd, ale je vice praktickd z diivodu priubézného
upravovani dle nasich potieb a potteb zaktl. Jako poslednim zpiisobem tvorby pracovnich
listli je kombinace téchto dvou metod s ndzvem kombinace — koldz a pocitaC. Texty
V pocitaci se kombinuji s naskenovanym tiSt€énym materidlem ¢i obrazky, a proto
je tato metoda Casove nejnarocnéjsi. Do téchto pracovnich listh mizeme rukou dopliovat

a dokreslovat.

Vyhody

Jako vyhodu metody kolaZ ¢i kombinace koldze a pocitace bych zvolila vyuZiti
jiz vytvotenych tuloh, které do pracovniho listu staci pouze naskenovat a ucitel je nemusi
vytvafet znovu a je to pro n¢j tedy ¢asove jednodussi. U metody elektronické bych zvolila
vyhodu opacnou, a to vytvareni cvi€eni dle svych ¢i Zakovych potieb, protoze u cviceni,
kterd naskenujeme, nemusime byt zcela spokojeni, ale kdyz si vytvoiime cviceni

dle sebe, tak zatadime pouze ukoly, které zaky bavi, umi s nimi pracovat atd.

U této metody miizeme cviceni riizné upravovat a prizptisobovat nasim pottebam.

Nevyhody

U metody predevsim koldz ¢i kombinace koldze a pocitace mize dochdzet
Kk nedostatkiim, a to napiiklad nepfehlednost ¢i ptehlceni nebo nespravna orientace
Vv pracovnim list€. Déle také chyby v obsahové strance textu, nespravné zvolena velikost
pisma, vétSina otazek s tvofenou odpoveédi, neucelenost... U metody elektronicke
bych zvolila za nevyhodu ¢asovou narocnost. a to naptiklad u tvorby vlastnich graft

¢ tabulek.
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5 Online pracovni listy

Tato kapitola je zaméiena predevSim na tvorbu online pracovnich listd,
také na tvorbu jednotlivych cviceni, které mizeme zatradit do pracovniho listu ¢i dalsi
webové stranky, které miizeme vyuzit k tvorbé listu.

Moznosti tvorby je mnoho, proto jsou v uvedené kapitole pouze ptiklady webovych
stranek, se kterymi pracuji ja a piijdou mi vyuzitelné a praktické. Nejen, Ze jsem
do této kapitoly zatadila stranku Liveworksheets, ve které jsem vytvarela pracovni listy
do praktické casti, ale také jsem vypracovala informace kwebovym strankam
WorksheetWorks a  Wizer. Dalsi podkapitolou je stranka Jamboard,
kterou jsem v praktické ¢asti vyuzila jako online zpétnou vazbu od zaku a jako posledni
podkapitolou je stranka, na které lze vytvaiet osmismerky do pracovnich listi, a to velice

snadnym zplsobem.

5.1 Liveworksheets

Webova stranka, kterd umoZni vytvofené pracovni listy ve formatech
doc, pdf, jpg... pfevést do verze online s tim, Ze je automaticky zaktim opravi.

Nejen, ze si mizeme zde vytvorit své pracovni listy, ale také mizeme vyuzit
pracovni listy jiz vytvorené od jinych autorti. Pod jednim t¢tem mizeme mit maximalné
30 pracovnich listi soukromych a neomezeny pocet listti sdilenych, které mohou vyuZzivat
1jiny z&jemci.

a pochopit cely princip tvorby pracovnich listli. Ale na néjakych webech je moznost
ptelozeni stranky do jazyka, ktery si zvolite.

Prace na této strance je zdarma, ale je moZnost zvoleni pfedplatného, které ma urcité
vyhody. Napftiklad zvySeni poctu soukromych pracovnich listll, navySeni poctu studentd,
ktefi vypliiuji nami vytvorené pracovni listy, zvySend doba uchovanych odpovédi od zaki
z 30 dni na cely rok, umoznéni zobrazeni vlastniho loga na pracovnich listech...
Piedplatnych je dohromady jedenact a maji nazvy Ugitel 100-1000 a Skola 250-2000.
Kdy nazev ucitel vyuZzivd pouze jeden ucitel a dané Cislo predplatného urcuje pocet
studentf, ktefi mohou pracovni list vypracovavat. Naopak nazev Skola je pro vice uéiteld,

napi. nazev Skola 250 je uréena pro 250 zaki a 25 uditelt. (Liveworksheets, 2022)
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5.1.1 Tvorba

Pro tvorbu nového pracovniho listu je na strdnce moZnost tutoridlu,

a to nejen tutorial formou videa, které je bohuzel v anglickém jazyce, ale také popsany

postup s obrazky, ktery je velice piehledny. (Liveworksheets, 2022)

1.

Prvnim krokem je nahrani naseho pracovniho listu z pocitace se zkratkou
doc, docx, pdf, jpg nebo png

Poté do nahraného pracovniho listu vlozime textova pole na mista, kam chceme,
aby Zaci psali, zaskrtavali, spojovali...

Do textovych polich zadame spravné odpoveédi.

List si prohlédneme a zkontrolujeme po kliknuti na tlacitko nahled.

Jestli je vSe v poradku, tak pracovni list uloZime a zvolime ho bud’ za soukromy
nebo sdileny.

Jako posledni krok pracovni list sdilime.

Timto jsme vytvofili pracovni list, kdy vSechny odpovédi z&ci musi vypsat

do textovych poli. Ale mizeme také zvolit z vice druhl cviceni, kdy pracovni listy

jsou diky tomu vice zajimavé a zabavné. Muizeme zde vytvorit naptiklad vybér z nabidky,

spojovani Sipkami, zaSkrtavani, pretdhnuti obrazkii/slov na spravné misto, osmismérka...

Priklady tvorby riznych druhti cviéeni (Liveworksheets, 2022)

1.

Vybér z nabidky — do textového pole zapiseme slovo choose: a za slovo
napiSeme vSechny moznosti odpoveédi a oddélime je lomitkem. U té odpovédi,
ktera je spravna napiSeme hvézdicku. Pi: Choose: pes/*kocka/lev/zebra
Spojovani Sipkami - najdeme si dvé slova, kterda se maji spojit
a do obou textovych poli zapiSeme join:1, u dalSich slov postupujeme podobné,
jen nesmime pouzit ¢islo jedna, ale napf ¢islo dvé, tfi....

Zaskrtavani — do textového pole napiSeme tick: a za slovo bud’ yes nebo no,
dle toho, jestli je odpovéd’ spravna ¢i chybna. Pf: tick:yes

Pretahnuti obrazki/slov — na obrazky/slova, ktera budeme pietahovat, napisSeme
do textovych polich slovo drag: a dané Cislo. Napr: drag:1, drag:2... Do druhé
skupiny textovych poli napiseme slovo drop: a ¢islo, které odpovida spravnosti

druhé skupiny obrazki/slov. Prehledngjsi je, kdyz kazdé textové pole s ndzvem

drag ma jedno textové pole drop.
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5. Osmismérka — vytvofenou osmismérku oznacime textovym polem a napiSeme
do n¢&j wordsearch. Vysko¢i nam tabulka, do které vypiseme pocet sloupcti a pocet
radka, které mame v osmismérce. A nasledné se nam zobrazi osmismeérka,
kdy kazdé pismenko je samostatné ohrani¢ené. Nasledné zbyva, abychom vSechna

slova zaskrtali.

5.1.2 Klady a zapory

Nenarazila jsem na zadnou webovou stranku, kterda by byla bezchybna,
na kazdé jsem nasla néco, co mi az tolik nevyhovovalo. Po dlouhém hledani a zkouseni
riznych webovych stranek jsem narazila na stranku www.liveworksheets.com,
se kterou jsem byla spokojena nejvice, a proto jsem se rozhodla vSechny pracovni listy

do této prace vytvofit zrovna na této strance.

Klady

Myslim si, Ze tato stranka velice usnadiiuje tvorbu online pracovnich listi,
a to ptedevsim ucitelim. Velikou vyhodou je, ze pracovni list, ktery jiz mame vytvofeny
napi. ve Wordu, nemusime cely piepisovat do online verze, ale sta¢i ho na tuto stranku
pouze nahrat. A poté vlozit pouze textova pole a online pracovni list mame vytvoien.

Velice se mi libi, Ze je zde moZnost tficeti pracovnich listi soukromych.
Je to vyhoda pfevazné pro nas, kdy vime, Ze pracovni list si nikdo nevyhleda a naptiklad
kdyz ho mame vytvofen pro zaky jako pisemny test, tak si ho Zaci doptedu
nemohou vyhledat.

I ptesto, Ze je tento web v anglickém jazyce, tak zde miiZeme v zaloZce interaktivni
pracovni listy rozkliknout slozku ceStina a najdeme zde spousty pracovnich listl
dale rozdélenych do slozek naptiklad cCesky jazyk, prvouka, dé&jepis, zemépis,
fyzika, matematika.... Je pravda, ze vétSina pracovnich listl je v anglickém jazyce, ale
muizeme se jimi inspirovat a vytvofit si pracovni listy obdobné v jazyce cCeském.
(Liveworksheets, 2022)

Kdyz narazime na pracovni list, ktery md zajimavd cviCeni a my nevime,
jak toto cviCeni vytvofit, mame moznost rozkliknout ikonu Jak to bylo vyrobeno?
a nasledné se nam zobrazi, jak dana cviceni byla vytvorena. (Liveworksheets, 2022)

Dalsi vyhodou mi prfijde celkova piehlednost webu. A to nejen v piijatych

vyplnénych pracovnich listech, kdy Vam po ptihlaSeni na tuto stranku chodi oznameni
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nové pfichoziho pracovniho listu. Dale piehled Vami vytvofenych pracovnich list,
také pii tvorbé pracovnich listd je tutoridl diky obrazkiim pochopitelnéjsi a
srozumitelngjsi.... (Liveworksheets, 2022)

Pti tvorb¢ pracovniho listu, si mtizeme nastavit hodnoceni, kdy zdk hodnoceni vidét
nemusi, anebo ho mize vidét napiiklad jak pocet bodl, ktery mtze byt i s desetinnymi
misty ¢i bez. Maximalni skore si ucitel mize také nastavit jako chce a miZze zvolit,
jestli zaci uvidi chyby a nasledné¢ spravné odpoveédi ¢i nikoli. Kdyz s zaky
jde jen o procviceni, tak bych zobrazeni spravnych odpovédi volila, ale jestli se jedna
o test, tak bych zaktim spravné odpovédi fekla az ve Skole, protoze mize dochéazet k tomu,
ze jeden zak pracovni list vytvofi a poté ostatnim spoluzdkiim fekne spravné vysledky.
Dale mlzeme nastavit i casovy limit, ktery Zaci budou vidét po celou dobu vyplilovani

listu. (Liveworksheets, 2022)

Zapory

Prvotni ptekvapeni bylo, Ze cela stranka je v anglickém jazyce. Ale jelikoz,
na nékterych webech jde vybrat moznost prekladu celé webové stranky
do nédmi zvoleného jazyka, tak orientace byla nasledné jednodussi. A€ stale n€ktera slova
se nepielozila nebo se preloZila nespravng, tak tvorba pracovnich listd a nésledné
sdileni Zakim nebylo az tak jednoduché a nékteré informace si musi clovek
sam domyslet. (Liveworksheets, 2022)

Pfi tvorbé pracovnich listi mi nejprve trvalo delsi dobu, nez jsem se zacala
orientovat, ale to si myslim, Ze je na jakékoliv strance. Jelikoz se do textovych polich
zadavaji anglicka slova, ktera si musime pamatovat, tak je to pro nas komplikovangjsi
a musime se koukat do tutoridll, co presné mame psat, aby vSe fungovalo.
(Liveworksheets, 2022)

a jak se studenti registruji i se pracovni listy vkladaji do sesiti. Jelikoz mi zéci vyplinovali
jen par pracovnich listd online, tak jsem pieSla na variantu zkopirovani odkazu

pracovniho listu, coz byl nejjednodussi zpisob sdileni. (Liveworksheets, 2022)

5.2 WorksheetWorks

Tato webova stranka mi piijde velice uzite¢nd, protoze je zde moznost zadat

pozadavky a stranka sama vygeneruje pracovni list ¢i cviceni. Je rozdélena do péti ¢asti,
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a to na matematiku, anglicky jazyk, zemépis, hadanky a rGzné. V kazdé¢ ¢asti jsou dalsi
podkapitolky, ze kterych si mizeme vybrat pfesné téma ¢i ho staci zadat do kolonky
vyhledavani. Po vybrani tématu nam stranka vygeneruje pracovni list ve formatu PDF

a poté staci soubor pouze stahnout a vytisknout. (WorksheetWorks, 2022)

Werkehees -
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Thousands of worksheets.

Millions of combinations. """'"

Educational materials made right now, to your specifications.
Pocitani kostak

Matematika

Y

W,

Anglicky jazyk

Zemepis

®=

Hadanky '

Obrazek 12 — WorksheetWorks — vzhled stranky (WorksheetWorks, 2022)

5.2.1 Tvorba

Tvorba na této strance je velice individudlni, protoZe u kazdého cviceni volime
z jinych mozZnosti. Ale postup zvoleni daného cvieni je stejny a to, Ze nazev cviceni
vyhleddme pomoci kolonky vyhledavani anebo postupnym dohledanim. Nejdiive
se dostaneme na hlavni stranku, na té si zvolime jeden z okruhd, a to bud’ matematika,
anglicky jazyk, zemépis, hadanky anebo rizné. V kazdé kapitole je mnoho podkapitol
Vv matematice napiiklad zlomky, procenta, ¢isla a Ciselné soustavy, desetinnd cisla,
geometrie, méfeni, penize, ¢as, pravdépodobnost, slovni ulohy, matematické tabulky...
V kapitole anglicky jazyk mame podtématy Snazvem napiiklad abeceda, psaci
dovednosti, slovni zasoba, slovni druhy, véty, Cisla, ¢teni... Dalsi kapitolou je kapitola
zemépis, ve které se nachdzi pouze online vyukové mapy, které jsou ale prehledné
rozfazeny podle oblasti. Dale se nachazi dalsi dvé kapitoly, které uz nejsou zaméieny
na konkrétni vyucovaci pfedmét, ale nesou nazvy hadanky a rizné. V kapitole hadanky
si muZeme volit mezi bludistém, sudoku, tajnou mapou, magickymi ctverci,
vyhledavanim slov, mapovanim krychle...A v posledni kapitole sndzvem rizné
si mizeme vybral kalendare a planovace, milimetrovy papir, grafické organizéry, modely

mnohostént, Sablony pro psani poznamek... (WorksheetWorks, 2022)

37



Po zvoleni dané podkapitoly se ndm vétSinou zobrazi vSe co do této podkapitoly
patii a spada. Naptiklad matematické tabulky maji moznost zvoleni jesté mezi zdkladnimi
tabulkami, které se d€li na scitaci, ¢i tabulku s nasobenim, dale také moznost Cisel
se zaporem... U tématu abeceda, ktera spada do kapitoly anglicky jazyk je dal$i moznost
volby, a to mezi abecednimi kartiCkami, rozpoznavani abecedy, puzzle se vzorem
abecedy, abecedni bludisté... Po vybrani pfesné daného cviceni se nam zobrazi
vzor daného cviceni a pod nim moznosti Upravy daného cviceni. U kazdého cviceni je
volba moznosti logicky jin4, protoze kazdé cviceni je originalni a je zaloZeno
na jiném principu, ale vzdy je moznost volby velikosti papiru a to bud’ 8,5 x 11 palct
¢i velikost A4. DalSimi moznostmi u riznych cviceni je naptiklad velikost a styl pisma,
velikost bunck, maximalni pocet Cislic, orientace, vyska tadkl, barva, moznost
napovéd. .. (WorksheetWorks, 2022)

Po zvoleni vS§ech mozZnosti u daného pracovniho listu se dostaneme na konec
stranky, kde je tlacitko Vytvorit pracovni list. Po jeho stisknuti se ndm vygeneruje
pracovni list dle nasich pozadavka v souboru PDF, ktery si mlizeme hned stahnout,

nasledn¢ vytisknout a hned vyuzivat. (WorksheetWorks, 2022)
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Obrdzek 13 — WorksheetWorks — priklad moznosti u tvorby daného cviceni (WorksheetWorks, 2022)
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5.2.2 Klady a zapory

Tato kapitola se zamétuje na klady a zapory pii tvorbé pracovnich listl na strance
WorksheetWorks. Jde o snahu popsat a vysvétlit uzivateli, ktery stimto webem
jesté nepracoval, s ¢im se mize setkat, jaké moznosti na této webové strance mtize

vyuzit ¢i naopak.

Klady

Velice mi pfijde pfinosné, ze na této strance si nemusime vytvaret pouze pracovni
listy na dané téma, ale také mizeme vyuzit pouze predloh, kdy vétSina se nachazi
v podkapitole razné. A to naptiklad predlohy milimetrového papiru, osového,
izometrického teckovaného..., ¢i Sablony pro psani poznamek, grafické organizéry,
kde si mizeme dle svého vytvofit rizné grafy ¢i diagramy. Déle rizné kalendate
a planovace ¢i modely mnohosténti, kter¢é mizeme vytvaret do hodin geometrie
¢i vytvafeni hracich kostek poslouzi do jinych pfedméti. U vytvafeni pracovnich listt
si miZzeme piesné¢ zadat jasné pozadavky a tim si vytvafime pracovni list na miru

dle nasich potieb. (WorksheetWorks, 2022)

Zapory

Za nevyhodu bych zvolila malo pfedmétd, ze kterych si miizeme vybrat a nasledné
vytvorit pracovni listy, protoZe 1ze vybirat pouze z okruh matematika, anglicky jazyk,
anebo zemé&pis. Dal§i okruhy jsou hadanky a rizné, které uz nejsou zameéteny
na dany predmét, ale pouze jako dodatkové materidly. Dale naptiklad okruh zemépis
je zaméfen pouze na vyukové mapy, které jsou mimo jiné hezky zpracované

a do hodin zemépisu se velice hodi, ale jina cvi€eni do pfedmétu zemépis bohuzel

vytvofit nelze. (WorksheetWorks, 2022)

5.3 Wizer

Webova stranka, ktera je obdobna strance Liveworksheets, jde o moznost tvorby online
pracovniho listu, ktery Zaci vypliiuji v pocitaci, a ten jim vygeneruje spravné odpovédi
a pracovni list automaticky opravi. Také lze vyuzivat jiz vytvofené pracovni listy,
jen je nevyhoda, ze v Ceském jazyce se témét nevyskytuji, protoze tato webova stranka
neni vytvofena ¢eskym autorem a pracovni listy jsou predevSim v anglickém jazyce,
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rusting, Spanélstin€, portugalSting, némciné, fectin€, francouzsting, §védsting, italsting,
ukrajinstin€... V horni list¢ mlizeme jiz vytvoifené pracovni listy vyhledavat,
a to praveé dle druhu jazyka, dle tfid ¢i dle pfedmétii, kde nalezneme kromé jazyku
jako je arabStina, anglictina, francouz$tina, némcina, hebrejStina a SpanélStina
také predmét matematika, fyzika, véda, uméni, biologie, chemie, zemépis, d¢jiny,

ale také svatky a sezonni obdobi, sociologie, uméni ¢i technologie. (Wizer, 2019)

5.3.1 Tvorba

Tvorba pracovniho listu je lehce slozitéjsi, protoze nevkladame hotovy pracovni
list jako u stranky Liveworksheets, ale cely ho vytvaiime pfimo na dané strance. Nejprve
piSeme nadpis pracovniho listu, ktery je vlozen na titulni obrazek, a ten si miZeme
sami zvolit pomoci predpiipravenych pifedloh a dle naseho tématu. Predlohy
jsou rozdéleny dle témat, a to naptiklad dle pfedmétd, rocnich obdobi nebo pozadi
neutralni, barevné ¢i na téma naptiklad Vanoce, Valentyn, Velikonoce... Nasledn€¢ méame
moznost si upravovat barvy nejen obrazku, ale také pisma, u kterého mizeme ménit
také styl. Po zvoleni nadpisu a titulniho obrazku piejdeme na volbu cvi¢eni. Mlizeme
volit mezi riznymi typy otazek, a to napiiklad otdzky s otevienou otdzkou, otazky
zaSkrtavaci, pfifazovaci, otdzky na vynechana slova, popis obrazku, otdzky spojovaci,

otazky s vyuzitim videa ¢i zvuku... (Wizer, 2019)
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Obrazek 14 — Wizer — moznosti cvicent, (Wizer, 2019)
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5.3.2 Klady a zapory

Tato kapitola se zaméfuje na mij nazor pii praci s webovou strankou Wizer.
Je zde popsano, co je dle mého nazoru na této strance zajimavé, vyuzitelné a inspirujici,

ale také co me¢ neoslovilo a co mi nevyhovovalo.

Klady

Na této webové strance se mi velice libi mnozstvi variant cviCeni, které mizZeme
vyuzit pii tvorbé pracovniho listu. Nejen, Ze jdou zvolit zakladni otazky,
ale také je zde moznost pfidani videa ¢i daného odkazu. Pfi online vypliiovani si mohou
zaci individualné video spustit, ¢i oteviit odkaz a tim je prace s online pracovnim listem
muze nadchnout. ProtoZze kdyz Zaci vypliuji pracovni list v tisténé formé ve Skole,
tak tato moznost je velice komplikovand, protoze zaci nemaji stejné tempo a musi
na sebe vzajemné Cekat. Kdezto na této webové strance mizeme odkaz vkladat rovnou

do listu a otevfit ho pfimo v pracovnim list¢ dle naseho tempa. (Wizer, 2019)

Zapory

AC¢ je tato webova stranka velice vyuzivand, tak mé natolik neoslovila a pro tvorbu
pracovnich listi do praktické Casti jsem zvolila webovou stranku Liveworksheets.
Nevyhovovalo mi tvofeni pracovniho listu, ktery vzdy vypadal zcela jinak,
nez mnou vytvoreny pracovni list v psané forme. Tim chci fici, Ze pii tvorbé nesel vlozit
pracovni list, jako u moznosti na strance Liveworksheets. Jelikoz je tato webova stranka
V jiném jazyce, tak i vytvofené pracovni listy se nezamétuji napiiklad na Cesky jazyk

a vytvorenych pracovnich listt je zcela malo. (Wizer, 2019)

5.4 Jamboard

Webova stranka https://jamboard.google.com, ktera slouzi jako digitalni
interaktivni tabule a je vhodna nejen na tvorbu aktivit ve skole, ale naptiklad i pfi online

hodinach. Velice vyuzivana stranka, kterou muzeme také znat pod nazvem Google

Jamboard. (Google Jamboard, 2022)
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5.4.1 Tvorba

Tvorba na této strance je velice jednoduchd, prvnim krokem je vytvofeni prazdné
plochy, ktera se nazyva ,, Jam “ na které se mize vyuzivat spousty nastrojii. Panel nastrojt
se nachazi na levé stran¢ ve tvaru svislého ovélu, na kterym jsou zobrazené ikonky.
Prvni ikonou je tuzka, kterou po kliknuti mizeme zvolit na pero, fixu, zvyraznovac
nebo Stétec po vybrani druhu psaci potieby si zvolime barvu dle zakladni nabidky,
a to mezi Cervenou, zelenou, Zlutou, modrou, bilou anebo Cernou. Poté mizeme libovolné
po prazdné plose ,,Jam* kreslit riznymi psacimi potfebami, perem umoznuje kresleni ¢ary
slabé, fixa je obdobna jen jeji cara je ponckud silné€j$i, dalsi psaci potiebou
je zvyraznovac, kterym dokdzeme zakreslit ¢aru Sir$i a pon¢kud tmavou a poslednim
ktera po zvoleni maze nami vytvoiena dila psacimi potfebami. Dalsi ikonou je Sipka, diky
které mizeme meénit velikosti obrazkl ¢i geometrickych tvard vlozenych na strance
»Jam®. Jako Ctvrtd ikona je listecek, ktery vyuzivam nej€astéji a také jsem tento ndstroj
pfevazné vyuzila pii zpétné vazb€ u online pracovnich listi, které mi zaci treti tfidy
zasilaly a na listeCky nasledn¢ psali co se jim nelibilo ¢i co se jim na online listé libilo.
U listecku si mizeme zvolit barvu, a to z nabidky zlutd zelend, modra, rizova, oranzova
anebo liste¢ek bez barvy. Na liste¢ek miizeme psat a nasledné s nim po plose posouvat,
ménit velikosti, otacet ¢i duplikovat. U dal§i ikony obrazku milZeme vkladat
jak fotografie, tak obrazky ze stranky Google ¢i vlozit obrazek z pocitace nebo se dokonce
vyfotit a vlozit aktualni fotografii. U obrazku ¢i fotografii mizeme meénit velikosti,
pfesouvat je po plose &i duplikovat. Sestou ikonou je &tverec, ktery po rozkliknuti nabizi
osm geometrickych tvaril, po zvoleni geometrického tvaru si také jesté mizeme zvolit
barevné ohraniceni ¢i vyplit daného tvaru. Jako posledni ikona je textové pole, u kterého
muzeme volit velikosti a barvu pisma a také zarovnani textu. A jako posledni je ikona
laseru, kterym po zvoleni mizeme kreslit po ploSe a nase ¢dra ndm nasledné¢ mizi
a nezistava na plose natrvalo zobrazena. (Google Jamboard, 2022)

Dalsimi funkcemi je moznost vratit se o krok zpét, také voleni velikosti, kdy plochu
muzeme piiblizit nebo oddalit ¢1 nastaveni pozadi. A to na pozadi vychozi, které je bilé,
dalsim typem pozadi jsou body, linky, ¢tverecky, modré anebo ¢erné pozadi ptipominajici
Skolni tabuli a posledni moZnosti volby pozadi je vybér fotografie nebo obrazku.
Na hornim panelu uprostied muizeme pifidavat dal§i stranky a pfepinat mezi nimi

a také je lze zobrazit v menSim rozliSeni, a to vSechny najednou pro vétsi piehled.
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Na tomto panelu vlevo je moznost ,,Jamy “ pojmenovat a také po kliknuti na Zlutou ikonu
Jamboard se vratit na domovskou obrazovku, kde jsou piehledné zobrazeny vsechny
Jamy. Na opacné stran¢ tohoto panelu je moznost sdileni, a to nejen s jednotlivymi
uzivateli, ale také se skupinami. Po rozkliknuti ikony se tfemi teckami pod nazvem dalsi
akce muzeme soubor stadhnout jako PDF ¢i ulozit obrazovku jako obrazek,

ale také odstranit nebo vytvorit kopii. (Google Jamboard, 2022)
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Obrdzek 16 — Jamboardem — ukdzka tvorby, (Google Jamboard, 2022)
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5.4.2 Klady a zapory

Tato kapitola se zamétuje na klady a zapory, které jsem spatfila pii tvorbé
s webovou strankou Jamboard. Jde o osobni nazor, protoze mize dojit K rozlisSnym

nazortum, kdy nékteré zapory mize jiny uzivatel povazovat za kladné ¢i naopak.

Klady

Tato webova stranka se mi velice libi z divodu vyuziti, v jakych kolik pfedmétech.
Nejvice se mi osvédCilo vyuzivani barevnych listeckl, které jsem vyuzila i v praktické
Casti, a to pii odesilani online zpétné vazby. Dale se mi libi volba pozadi,
které zde neni pouze rizné barevné, ale podklad je napiiklad jako teckovany
¢1 kostickovany seSit a miizeme ho vyuzit naptiklad pfi pocitani obsahu geometrickych
tvari. Také vkladani obrazk je vhodné napiiklad u zobrazeni ¢ésti uciva, které nechceme
prepisovat rucné jako text, tak timto stylem mizeme vlozit naptiklad cviceni z ucebnice
a zaci mohou do obrazku psat a dopliiovat. Myslim si, ze kdyz ucitel zapoji fantazii,
tak mize na této plose zvané Jam vytvofit spoustu krasnych a zajimavych hodin. (Google

Jamboard, 2022)

Zapory

Jelikoz se mi tato webova stranka velice 1ibi, tak jsem narazila pouze na jeden zapor,
ktery bych vytkla, a to kdyz si ucitel pfipravi na plochu naptiklad n&jaké obrazky
¢i listecky a Z4ci se ptihlasuji anonymné, tak mizZe dochazet k tomu, ze nekteii ,,Skodici‘
nam budou naSi pfedpfipravenou plochu ni¢it a my v roli ucitele nemiizeme zjistit,
kdo to déla, protoZze jsou zZaci piihlaSeni pod nazvy jako anonymni veverka, anonymni
jezek... Déale mé spiSe napadly dal$i moZnosti, které by mohly webovou stranku obohatit,
a to napiiklad moZnost online rysovani, které je aZ nerealné s Zaky probirat na distan¢ni
vyuce. Proto m¢ napadly dalsi ikony jako je naptiklad pravitko, dle kterého Zakim
mizeme piedvést, jak rysujeme piimku ¢&i vyuziti kruzitka ¢i whloméru. (Google

Jamboard, 2022)

5.5 Osmismeérka

K tvorbé pracovniho listu jsem vyuzila Generdator osmismérek na webové strance:
www.sudokuweb.org/cs/osmismerky. Je zde vysvétlen jednoduchy  postup
a vSe je prehledné, jednoduché a casoveé nenarocné.
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5.5.1 Tvorba

Jako prvni krok jsem do piedpiipraveného textového pole napsala slova,
kterd jsem v osmimérce chtéla mit. A poté jsem zadala, jek velkd osmismérka
by méla byt, dle poctti fadki a sloupcti. Musi se zde dbat na to, aby obsazena slova nebyla
delsi, néz dany pocet tadkl ¢i sloupct, protoze poté osmismérku vyhotovit nelze.
Po vepsani vSech slov a zvoleni velikosti jsem klikla na ikonku start a osmismérka byla
vyhotovena. Na této strdnce lze osmismérku vyuzit online, kdy po automatickém
vytvoreni osmismérky miizeme Sipkou oznacovat slova, kterd najdeme. Oni se tim samy
Skrtnou a diky tomu po pravé strané¢ miizeme mit prehled o slovech, ktera jsme jiz nasly
nebo ktera nam jesté schazi najit. (Sudoku generator, 2022)

Do pracovnich listlh jsem si osmismérku vloZzila jako obrazek a Zaci tuzkou
zaskrtavali do tabulky, o velikosti 8 x 8, ta slova, ktera nasli. A pfi tvofeni pracovnich
listi online jsem vyuzila jedno z druhti cviceni, kterd se nazyva hadanky s hledanim slov.
Tento druh cviceni je piesné uréeny pro tvorbu osmismeérek online a tam Zaci podobnym
zpusobem zaskrtavali slova jako na mnou pouzitém webu Generdtor osmismérek, pouze

bez automatického skrtani slov z nabidky. (Sudoku generator, 2022)

Vytvor si zde vlastni osmismérku !
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Obrazek 17 — Osmismérka — tvorba (Sudoku generator, 2022)

5.5.2 Klady a zapory

Tato podkapitolka se zabyva klady a zdpory webové stranky, kterou jsem vyuZzila
pti tvorbé osmismeérky V praktické casti. Jelikoz jsem na internetu narazila na nékolik
webovych stranek pro tvorbu osmismérek, tak jsem po néasledném zkouSeni a hledani,
té nejvhodnéjsi, zvolila tuto. A to z davodu, Ze jsem na zadné zapory nenarazila

a byla jsem s ni naprosto spokojena. Nejen ze se na této strance vytvari osmismerky,
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ale také je zde moznost vygenerovani sudoku jak pro déti, tak pro dospé€lé. Obtiznost
je tedy rozdélena na pocet policek, a to napt. 9x9, 6x6 nebo 4x4, je zde ale také moznost
zvoleni sudoku bud’ s Cisly nebo s obrazky. Vyiesit sudoku lze jak online, tak i pisemné,
protoze je zde moznost vytis§téni dané varianty sudoku jako Ize i u osmismérky. (Sudoku

generator, 2022)

Klady

Mezi klady, tohoto Generdtoru osmismeérek, patti predev§im Casova nenaro¢nost,
protoze jediné, co potifebujeme k tvorbé osmismérky je sepsani slov, které chceme,
aby osmismérka obsahovala. Dale mezi vyhody patii nésledné online vyplnéni
osmismérky, kdy pied vyti§ténim si mizeme osmismérku vyskrtat online a zjistit
tak, jestli jsou vSechna slova dohledatelnd. Dale se mi velice libi moznost vytvoieni
vice variant osmismé&rky se stejnymi slovy. Sice jsem tuto moznost nevyuzila, ale myslim
si, Ze je to velice pfinosné, protoze Zaci vétSinou ve dvojici opisuji a kdyz kazdy dostane
jinou variantu, tak si nebudou moci radit a budou samostatné. Jako dalsi bych zminila
nami zvoleny pocet slov a velikost osmismérky, kterou si zvolime dle naSich pozadavku
a nemusime se drzet danych piedloh. A jako posledni bych zminila, Ze pfi nasledném
tiSténi je moznost osmismérku vytisknout i se slovy, ktera jsou vypsana vedle tabulky
jako napovéda, ale samoziejmé je moznost pii t€z§i variant¢ zakim napovédu

nepiedkladat. (Sudoku generator, 2022)

Zapory

Jak jsem jiz zminovala, tak zvoleni webové stranky pro tvorbu osmismérek
mi zabralo pomérn¢ dostatek Casu, ale nakonec jsem narazila na tuto webovou stranku,
u které jsem na zaddné nedostatky nenarazila. Tvorba je velice jednoducha, Casové

nenarocna, a proto bych ji hodnotila pouze kladné.
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6 Pracovni listy

Tato kapitola se predevSim zaméfuje na vytvorené pracovni listy.
Nejen, ze kazdy pracovni list je zde vlozen, ale také je popsan, tim, co se v ném vyskytuje,
co bylo cilem k vytvofeni a jakym zptisobem byl vytvofen. Soucasti je také reflexe
a hodnoceni prace s zaky s danym pracovnim listem.

Pracovni listy vznikly jak tisténé, tak 1 v online verzi, byly vytvaiené dle zasad,
naptiklad ve spravné velikosti pisma ¢i jeho typu dle véku zakt. Dale také obsahuji rtizné
typy tloh i ptesto, ze se muselo brat v potaz, Ze u tvorby online pracovnich listl jsou typy
uloh omezeny. A jelikoz, pracovni listy byly vytvofeny se zdmérem, Ze online pracovni
list bude totozny s listem tiSténym, tak nebyla moznost vyuziti vSech typu uloh.
I pfesto byly vyuzity ulohy naptiklad pfifazovaci, s volenou odpovédi, také ulohy
s tvofenou odpovédi anebo tulohy rozttid'ovaci. Déle se v pracovnich listech nachazi
obrazky, a to pfedevsim pro zaujmuti zaka. Na konci kazdého pracovniho listu si mizeme
povsimnout otazky: ,,Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)“ a pod
touto otazkou je vlozeno pét emotikont pod kterymi je vepsana slovni Skéla od ,,zcela
spokojen “ po ,, nespokojen “ a zaci odpovi tim zplisobem, ze jednoho emotikona vybarvi.

Jak jiz bylo zminéno, tak pracovni listy jsou ve dvou verzich, a to v podob¢ tisténé
a v podobé¢ online. Prvotni plany byly zaméfeny pouze na pracovni listy v tiSténé verzi.
Jelikoz jsem méla obavy o uskutecnéni své praktické ¢asti na zdkladni skole z diivodi
covidové situace, kdy Zaci mohli mit z velké ¢asti pouze distan¢ni vyuku nebo by Skola
nemusela povolit mé dochazeni do tfidy. Tak z tohoto divodu jsem zvolila variantu
S vytvofenim pracovnich listd i online. A méla jsem tim dolozeno, ze bude moznost
pracovni listy Zaklim pfedat, a to poslanim odkazu pfes email. NaStésti, 1 pfes rizna
opatfeni, jsem méla moznost do Skoly dochézet a pracovni listy zaklim piedavat v tisténé
verzi. A diky tomu byt u jejich vypliiovani a zaznamenévat si poznatky a poznamky.

Pracovni listy online jsem ale také vyuzila, a to vzdy v zavéru hodiny, kdy online
pracovni list byl promitnut na tabuli. Zaci jednotlivé chodili zaskrtavat odpovédi,
po vyplnéni celého online pracovniho listu jsme zaslali odpovédi a obratem
se nam pracovni list opravil a ukazal odpovédi spravné. Nejen, ze byl online pracovni
list vyuzivan v hodinach, ale tfi pracovni listy online jsem zaslala zdktim jako domaci
tikol, ktery vyplnili doma na poéitagich. Zaky vypliiovani online bavilo a musim fict,

Ze aZ na vyjimecné situace zaci pracovni list vzdy odeslali. Jedna z vyjimecnych situaci
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byl zak, ktery nemé& mozZnost vyplnéni domaciho ukolu na poditaci, proto jsem
mu predala pracovni list vytistény a nasledujici tyden mi ho ptinesl.

Pracovni listy jsem vytvaiela pro tiidu 3.A, které méla 18 zaki, a to ve stejném
poméru divek a chlapct. Dochazela jsem zde Vv pritbéhu prvniho pololeti, a to od zafi
do prosince po konzultaci spani ucitelkou tiidni. Vzdy jsem si zaznamenala,
co by se vdals$im pracovnim list¢ mélo objevit a na nasledujici tyden
jsem ho vzdy pfipravila dle potieb pani ucitelky a dle potfeb Zzakai.
Také jsem se vzdy domluvila, v jaky ¢as nasledujici tyden dorazim a kdy si jednu hodinu

Clovek a jeho svét oduéim za pomoci vytvoieného pracovniho listu.

Prubéh vyu€ovaci hodiny

Hodiny probihaly tak, Ze jsem na ivod Zaklim rozdala opravené pracovni listy
z minulého tydne, které si prohlédli, a kdo chtél, tak mi ho zpét vratil. Poté jsem
si ptipravila online pracovni list, ktery jsem promitla na tabuli a Zaktim rozdala pracovni
listy vtisténé formé&. V priubéhu rozdavani pracovnich listi jsem zminila cvieni,
kter4 byla naptiklad t€Z§i na pochopeni a zaddni jim vysvétlila, poté jsem nechala Zaky
samostatné pracovat a kdyz si n¢kdo nevédel rady, tak se ptihlasil a vS§e mu bylo
vysvétleno. Po vyplnéné pracovnich listli mi Zaci list odevzdali a vzali si dotaznik na téma
zpétnd vazba, kde anonymné odpovédéli na zakladni otazky. Po dopséani zpétnych vazeb
jsme szaky provedli Ustni zpétnou vazbu a pracovni list zhodnotili nahlas.
Poté nasledovala kontrola, vzdy n€kdo piecetl zadani promitnutého pracovniho listu
na tabuli a poté Zaci chodili k pocitaci a jednotlivé dopliiovali odpovédi, po kazdé
odpovédi cela tfida zhodnotila, jestli je odpovéd’ spravnd nebo chybna. Po vyplnéni
celého pracovniho listu jsme pracovni list nechali pocitatem vyhodnotit a poptipadé
nespravné odpovedi rozvedli a vysvétlili si, z jakého divodu je ndmi uvedend odpoved’
nespravnd. Vzdy nam toto Casové rozvrzeni vychazelo, jen kdyz byl pracovni
ustné. Poptipade, kdyz néjaky zak byl o dost pomalejsi, tak dotaznik na zpétnou vazbu

nasledné nevyplinoval a zhodnotil list také pouze Gstné.

Duvod vybéru Skoly a tfidy

Vybér skoly, kde jsem chtéla uskutecnit svoji praktickou ¢éast diplomové prace,

nebyl vitbec slozity. Vybrala jsem si Skolu, kde jsem travila veskeré své praxe a kde jedna
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z mych sester soucasné studuje a druha studium na této skole neddvno dokoncila. Myslim
si, ze bych méla brat ohledy na to, ze v brzké dobé budu hledat zaméstnani
a diky témto moZznostem se podivat, jak to v riznych Skolach chodi a uvédomit si klady
a zapory danych skol. Je pravda, Ze jsem mohla veskeré praxe, a i1 ¢ast této diplomové
préace plnit v misté svého bydlisté, protoze Skolu mam par krok od domu. Ale jednou
z mych dulezitych vlastnosti, kterou bych chtéla ve Skolstvi uplatnit je spravedlnost.
A bojim se, ze kdyz budu ucit zéky, které znam a s jejich rodi¢i se kamaradim,
tak Ze spravedlivd na 100 % nebudu. Proto byl dalsi z diivodi zvolit tuto Skolu, kde Zaky
vidim poprvé az prvni den Skolniho roku a jejich rodi¢e neznam a diky tomu mohu
byt spravedliva. Tato Skola mé tedy velice zaujala a jsem velice rada, Ze jsem si tuto Skolu
zvolila a mohla zde Zzakaim vytvofit pracovni listy do predmétu Clovék a jeho svét.

Dalsi otazkou bylo zvoleni, pro jak staré déti budu pracovni listy vyrdbét.
Jelikoz jsem chtéla vytvaret co nejvice druhti cviceni v pracovnich listech a to cviceni,
kde naptiklad Zaci budou umét si vSe piecist a budou moci psat ¢i dopliovat.
Tak jsem proto tedy nevolila tiidu prvni, protoze v obdobi, kdy jsem zakim chtéla
Jelikoz mé vice bavi prace s malymi détmi, tak jsem tedy pfemyslela o druhé ¢i tieti tiide.
A nésledné jsem se tedy rozhodla pro tfidu tfeti, protoZe covidova situace velice naruSila
ucebni plany. A proto my od pani ucitelky bylo podano, Ze v daném ro¢niku s Zaky bude
muset byt probrano ucivo z pfedchoziho ro¢niku. Proto tedy tfeti tfida, kde jsem s zaky
zopakovala ucivo z tfidy druhé. KdyZ jsem konzultovala s pani ucitelkou 3. tfidy,
jak by mé prakticka ¢ast méla vypadat. Tak my doslo, Ze uz jsem s jejimi zaky pracovala,
a to nejen na zapisu do 1. tfidy, ale také v jejich prvnim tydnu S$koly.
Proto jsem za svou ndhodnou volbu této tfidy velice v&na a diky tomuto jsem vidéla

pokroky, které za dva roky zéci doséhli.

6.1 Soubor pracovnich listu

Tuto ¢ast jsem vénovala pracovnim listim, které jsem pro zaky vytvarela na miru.
A to tak, Ze jsem se vzdy s pani ucitelkou tfidni domluvila, co zdky vse chce na toto téma
naucit a co bych s nimi m¢la tim padem opakovat. Proto jde o pracovni listy pro tieti tiidu
a uc¢ivo od zafi do prosince. Kdy kazdy tyden je ucivo shrnuto do jednoho pracovniho

listu. Prvni dva pracovni listy jsou zafazeny jako opakovani tfidy druhé, kde je ucivo
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celkove shrnuto. Dalsi listy jsou napiiklad na téma pravidla slusného chovani, domov,

nase Vlast, jsme Evropané, krajina v okoli domova, orientace v krajing....

6.1.1 Pracovni list C. 1

V tomto pracovnim list¢ jsem se zaméfila na opakovani uciva ze tridy druhé.
Ptedevsim na ucivo o zdkladnich dopravnich znackach, o dalezitych telefonnich Cislech,
o znalosti statnich symbolti Ceské republiky &i znalost mésicii a ro¢nich obdobi
a také znalost o zakladnich ¢asti dne.

Pracovni list obsahuje obrazky nejen dopravnich znacek, u kterych zaci musi zvolit
spravny nazev z nabidky. Také obrazky Statnich symbolii Ceské republiky, které slouzi
jako néapovéda. Jsou zde zafazeny ulohy napiiklad ptifazovaci, s volenou odpovédi

¢i ulohy s tvofenou odpovédi.

Cil:
o 74k dokéze seradit Casti dne
e 74k urci spravny ndzev dopravni znacky
e 7zak dokaze priradit mésice k rocnim obdobim
e 7ak dokaze spojit dllezita telefonni Cisla
e 74k napiSe miniméalné 3 Statni symboly Ceské republiky

e zak dokaze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 1, Opakovani 2. tfida 1. ¢ast

Jméno a prijmeni

1. Napis éasti dne

1. RANO 4.
2. 5.
3. 6.

2.Vyber spravny n

azev dopravni znacky.

Zakaz vstupu chodcd.
Stezka pro chodce.

Pozor, prechod pro chodce.

Pozor, cyklista.
Stezka pro cyklisty.

Povolena jizda na kole.

Zakaz vstupu.
Stlj, dej prednost v jizde.

Zastav a rozhlédni se na prechodu.

Prechod pro chodce.
Stezka pro chodce.

Pozor, lidé.

o1




3. Napis mésice, které patfi k danym roénim obdobim.

Jaro: Podzim:

Léto: Zima:

4.Spoj diilezita telefonni cisla

150 POLICIE

155 ZDRAVOTNICKA ZACHRANNA SLUZBA
158 JEDNOTNE CISLO TISNOVEHO VOLAN{
112 HASICI

5.Vypig minimalné 3 Statni symboly Ceské
republiky.

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

O O O B O

Zeela spokajen Velmi spokojen Spokojen Méné spokajen Nespokojen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 6 divek a 9 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani vSech pracovnich listd nezaznamenala.

Chlapci s OMIJ pracovni list vyplnili pomé&rné spravné, az na par $patné napsanych
slov naptiklad: ,, otpolede “, ,, cerven®, , zZijen ... au cviceni, kde zaci méli vypsat
minimalné 3 Statni ¢eské symboly, tito Zaci napsali pouze pisnicka.

VétSina zak u ¢asti dne psala ,,obéd* misto poledne a u vypsani Statnich symboli
Ceské republiky psali predevsim ,,¢eska vlajka“, ,,¢eska hymna®. ..

a mezi jednodussi cviceni bych zatadila dle zdka cviceni prvni, kde zaci
vypisovali ¢asti dne.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
ktefi si u samostatného vypliovani nebyli jisti s odpovédmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe zakii — zaci pracovni list v zavérecné ¢asti ohodnotili pfevazné pozitivné.
Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen —
nespokojen vybrali hodnoty mezi zcela spokojen az spokojen. Jedna Zacka

ohodnotila pracovni list jako méné spokojen.
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6.1.2 Pracovni list €. 2

V tomto pracovnim listé¢ jsem se zaméiila na druhou ¢ast opakovani uciva
ze druhé tiidy, predev§$im na téma ZzivoCichové a rostliny. Napiiklad Casti ryby,
hospodarska zvitata, mista, kde rostou dané rostliny, ¢i zakladni informace ptacich,
rybéch a stromech.

Pracovni list obsahuje obrazek ryby, u které zaci piSou jeji ¢asti. Dale zaci rozhoduji
o spravnosti tvrzeni u zékladnich informaci o ptirode¢, tfidi rostliny dle mista, kde rostou,
vyvozuji nazev zvitete, dle zadanych indicii. A jako posledni cviceni Zaci hledaji
V osmismérce nazvy pouze hospodaiskych zvitat. Jsou zde zatazeny ulohy napiiklad

s volenou odpovédi ¢i tlohy s tvofenou odpovédi.

Cil:
e 74k rozhodne o pravdivosti tvrzeni
o 74k dokaze roztridit rostliny dle mista, kde rostou
e 74k popise ¢asti ryby
e 74k vyvodi z popisu nazev zvitete
e 73k dokaze vyhledat slova v osmismérce

e 7ak dokdze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem

54



Pracovni list €. 2, Opakovani 2. tfida II. ¢ast

Jméno a prijmeni

1. Rozhodni o spravnosti.

|:| ANO
Vlastovky odlétaji do teplych krajin. I:I NE

[] ANO

Pénkava a racek jsou ptadi. |:| NE

[] ANO

Stromy maji 2 Casti, a to koreny a jedlici/listy. |:| NE

[] ANO
[] NE

Ostruzina a jahoda jsou lesni plody. I:I ANO

[] NE

2. Roztfid rostliny do spravného sloupecku.

Vsechny ryby musi mit Supiny.

(leknin, sluneénice, Zito, vi¢i mak, pampeliska, vrba,
rakos, kukurice, kopretina)

4 NA LOUCE\ 4 NA POLI A

4 U VODY A
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3. Popis casti ryby.

4. Napis, o jaké zvire jde.
Je to zdoméacnély ptak. Je to véeZravec. Zere zrni, hmyz, zizaly...
Chovame ho pro vejce a maso.

Je to zvife, které ma kridla. Je stfedné velky. Dospély samec ma
cerné télo a oranzové Zzluty zobak. Upozornuje na sebe
melodickym zpévem.

5. Zakrouzkuj v osmismérce pouze domaci
hospodarska zvirata a vypis je.

. DUOLBTLEYV

JAKUREVO
2. ABZEBRAK
3. SOVCETIJIR
4. UANHCAKA
5. HLAKSTILL
6. PRASESUI
7. SEPKOZAK

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokajen? (vybarvi)

O O O B O

Zeela spokajen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 8 divek a 9 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem.

Chlapci s OMIJ pracovni list vyplnili pomérné spravné, az na par $patn¢ napsanych
slov naptiklad: ,,sopic”, ,glava“, ,sepice”... a u cviceni, kde méli rozfadit
rostliny do sloupecku s nadpisem mista, kde rostou, jeden zak psal jak tiskace, tak
1 psace a pismo prolinal.

VeétSina zaka chybovala v otazkach, jestli maji vSechny ryby Supiny a jestli maji
stromy pouze dv¢ ¢asti — kofeny a jehli¢i/listy. Dale také vétSinou vrbu fadili jako
rostlinu, ktera roste na louce.

Jeden zak nepochopil zaddni cviceni a to v piipad€, kde méli z nabidky roztidit
rostliny dle mista, kde rostou a zak do sloupeckti misto rostlin opsal na vSechny
radky pouze nadpis.

Mezi jednodussi cviceni dle zak patii popsani ¢asti ryby a také vyvozeni ndzvu
zvitete, dle jeho popisu a indicii.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
kteti si u samostatného vyplilovani nebyli jisti s odpov&€dmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe zakd — Zzaci pracovni list v zavérecné Casti ohodnotili pozitivné.
Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen —
nespokojen vybrali pfedev§im velmi spokojen, ostatni zaci bud’ spokojen
nebo zcela spokojen. Horsi hodnoceni nikdo nevyznacil a to i z toho divodu,

ze zaktim jsou Zivo&ichové a rostliny bliz§i nez symboly Ceské republiky...
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6.1.3 Pracovni list ¢. 3

V tomto pracovnim listé jsem se zaméfila uz na ucivo tieti tfidy, a to na Pravidla
sluSného chovani. Cely pracovni list byl zaméfen na pravidla slusného chovéni,
kde ptedevsim rozhodovali o spravnosti danych chovéani.

Pracovni list obsahuje obrazky slusné¢ho chovani, které Zaci spojuji s jejich nazvy,
jde o jednoduché pravidla, a to napfiklad dékujeme, zdravime, hlasime
se... Dale jsou zde cvieni na zaskrtavani spravného chovani ¢i rozhodovani,
jestli jde o pravidlo spravné ¢i nespravné. V posledni c¢asti zaci napiSou,
co je pro n¢ dalezitym pravidlem a z jakého divodu. Jsou zde zatazeny ulohy naptiklad

s volenou odpovédi, piifazovaci ulohy ¢i tlohy s tvofenou odpovédi.

Cil:
e 74k vybere spravnou moznost z nabidky
e 74k prifadi/spoji obrazky s jejich vyznamem
e 74k z nabidky vybere spravna pravidla chovani
e 7ik rozhodne, zda jde o chovani spravné ¢i Spatné

vvvvvv

e 7ak dokdze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 3, Pravidla slusného chovani

Jméno a prijmeni

1. Zaskrtni spravné slovo z nabidky

Kdyz potkdme nékoho znadmého, tak ho POZDRAVIME X
NEPOZDRAVIME. Ten, koho zdravime by nam NEMEL X MEL
odpovédét. Mluvime POTICHU X NAHLAS a zietelné. NEDIVAME
X DIVAME se proté&jéku do oéi. Voddci se zdravi NAZDAR X AHOJ.

2. Prirad nazvy k obrazktim.

i 5

A POMAHAME SI
14\_ 4\5_& Tl
i 2 ZDRAVIME
PODEKUJEME
SVACIME V LAVICI

HLASIME SE
POPROSIME

JSME KAMARADI

M N
P& I
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3. Zaskrtni spravna pravidla chovani.

I:l Chodime do skoly v kolik hodin chceme. I:l Uklizime po sobé.
I:l Pozdravime se. I:l Zdravime jen lidi, které zname.

D Viyrusujeme o hodiné. I:l Mame uctu ke starsim.

4. Napis SPRAVNE/SPATNE, dle toho, jestli toto
chovani je spravné nebo Spatné.

Kdyz sedis v autobuse/vlaku... a vSechna mista jsou obsazena,
tak nechas sednout pouze hodné moc staré lidi, kterym je vice
jak 80 let, ostatni posadit nenechas.

Je dllezite, abychom uznavali nazory a potfeby druhych a chovali
se k ostatnim lidem slusné.

Kamaradi se na sebe mohou spolehnout, kdyz je potreba, tak si
pomohou, ale mohou na sebe i zalovat.

5. Jaké pravidlo je podle tebe diilezité a napis pro¢.

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

Zeela spokajen Velmi spokojen Spokojen Meéné spokojen Nespokajen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 9 divek a 9 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani vSech pracovnich listd nezaznamenala.

Chlapci s OMJ pracovni list vyplnili pomérné spravné, jelikoz §lo o pracovni list,
kde Zaci az na jedno cviceni nepsali, ale pouze zaSkrtavali ¢i spojovali, tak pouze
V poslednim cviceni se vyskytlo par Spatné napsanych slov naptiklad: ,, pomdgat “,
,, uklizit hernu“, , ne krast “.

V tomto pracovnim listé se moc chyb nevyskytlo, az na tvrzeni, u kterého nékolik
zakl napsalo, Ze jde o chovani spravné a to tvrzeni: ,, Kamarddi se na sebe mohou
Spolehnout, kdyz je potreba, tak si pomohou, ale mohou na sebe Zalovat. “.
JelikoZz cvieni byla na podobné urovni, tak nelze oznalit jedno cviceni
za nejtézsi, ale jako nejleh¢i cviceni dle zakt bylo spojovani obrazku
se spravnymy nazvy slusného chovani.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
ktefi si u samostatného vypliiovani nebyli jisti s odpovédmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe zakl — Zaci pracovni list v zdvére¢né Casti ohodnotili nejlépe ze vSech
pracovnich listt. Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné
spokojen — nespokojen vybrali, az na Sest vyjimek, nejlepsi hodnoceni, ostatni
oznacili velmi spokojen nebo spokojen. Jelikoz 1 ja jsem povaZovala tento
pracovni list za nejjednodus$i a to ztoho divodu, Ze Zaci mohli vSechny
informace odvodit z bézného Zivota. Tak nejsem piekvapena, ze tento pracovni

list Zaci zatadili jako za jednoduchy a tudiz ho oznacili nelep§im hodnocenim.
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6.1.4 Pracovni list ¢. 4

V tomto pracovnim list€ jsem se zaméfila uz na ucivo S nazvem Cesta do Skoly.
Tématy v tomto pracovnim list€ jsou napiiklad svételné signaly na semaforu, zdkladni
informace o chodci a cyklistovi, spravné vybaveni kola ¢i dopravni znacky.

Pracovni list obsahuje obrazek nejen semaforu, ktery Zzaci maji vybarvit,
dle spravnosti, dale také obsahuje obrazky dopravnich znacek, které Zaci ptifazuji
ke spravnému druhu dopravnich znacek. Dal§im obrazkem je obrazek kola, u kterého
maji zaci cvieni na toto téma a maji doplnit vynechana slova do vét. Jako dal$im
cvienim je zaSkrtavani spravnych moznosti ve vétach, které se tykaji chodcii a cyklisti.
Jsou zde zatazeny tedy Ulohy napiiklad s volenou odpovédi ptifazovaci ulohou ¢i tlohy

S tvofenou odpoveédi.

Cil:
e 74k vybere spradvnou moznost z nabidky
o 74k dokdze spojit svételné signaly na semaforu
e 74k pouzije vhodna slova do neuplnych vét
e 7ak pojmenuje ndzvy dopravnich znacek
e 7ak rozifadi dopravni znacky do predepsanych kategorii

e 74k dokaze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 4, Cesta do skoly

Jméno a prijmeni

1. Zaskrtni spravnou mozZnost.

Jdete pésky jste  pésec X chodec.
Jedete na kole jste cyklista X  kolista.
Cyklista mladsi 18 let musi mit ochrannou pfilbu X

cyklistické bryle.

Dite mladsi deseti X trinacti let smi na silnici jet na
kole jen s cyklistou starsim sedmnacti X patnacti let.
Na kole se nesmi jezdit pomalu X po chodniku, aby

nebyli ohrozeni chodci.

Zmeénu sméru oznamujeme  upazenim ruky X  zvolanim.

1/ \[
2. Spoj svételné signaly a semafor vybarvi. ‘“& /,I;?
D Signal s oranzovym svetlem. I:l Volno! 1 \__/
N
ufi \A
I:l Signél se zelenym svétlem. I:l Stéj! N

D Signal s cervenym svétlem. I:l Pozor!
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4. Co musi mit kolo za normalni viditelnosti?

Predni odrazku barvy.

OranzZové odrazky na

odrazky v paprscich kol.

Zadni odrazku barvy.

4. Spoj spravné.

—
VYSTRAZNE Néco prikazuji.
—
,
INFORMATIVNI Upravujici prednost. .
e —
PRIKAZOVE Néco zakazuji. @
M ———
e ——
ZAKAZOVE .,
Informuji.
———
UPRAVUIJICI .,
PREDNOST Davaji vystrahu.

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokajen? (vybarvi)

O O O O O

Zeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 8 divek a 9 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani vSech pracovnich listd nezaznamenala.

Chlapci s OMJ pracovni list vyplnili pomérné spravné, jelikoz §lo o pracovni list,
kde Zzaci az na jedno cviceni nepsali, ale pouze zaskrtavali ¢i spojovali,
tak se tedy pouze vjednom cviceni vyskytly dvé S$patné napsana slova
ato: , Zeditka“ a , lile".

V tomto pracovnim listé se vyskytovaly chyby pfedevs§im ve cviceni s pfifazovani
dopravnich znacek k jejich druhtim, kdy zéci neveédéli jaké znacky néco ptikazuji,
néco zakazuji, informuji, davaji vystrahu ¢i upravuji ptrednost. Dalsi Castéjsi
chybou byl minimalni vék osoby se kterou miize jet dité mladsi deseti let. Ci barva
pfedni odrazky na kole, kdy Z4ci pfedevsim volili barvu €ervenou.

Jako nejtézsi cviceni tohoto pracovniho listu jsem zvolila dle odpovédi zaki
a to cvifeni s pfifazovanim dopravnich znacek, jako nejjednodussi cviceni
muzeme zvolit svételné signaly na semaforu, protoze az na jednoho zaka méli
ostatni zaci cviceni bez chyby.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
ktefi si u samostatného vypliiovani nebyli jisti s odpovédmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe Zakli — Zaci pracovni list v zdvérecné casti ohodnotili velice kladné.
Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen —
nespokojen vybrali pfevazné zcela ¢i velmi spokojen, mensina zakd zvolila

spokojen.
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6.1.5 Pracovni list . 5

V tomto pracovnim list¢ jsem se zaméfila uz na ucivo s nazvem Domov. Téma
Vv tomto pracovnim listé je mésto a vesnice, mapa Ceské republiky, doprava, vyrobni
podniky, vzdélavaci zatizeni ¢i zdravotnické zafizeni.

Pracovni list obsahuje obrazek Ceské republiky, kde Zaci ozna&i misto bydliste,
hlavni mésto...dals§im cviCenim je rozpoznani slov z pfesmycek a doplnéni uhodnutych
slov do vynechanych vét, dale rozdéleni slov do dvou skupin, dle toho, jestli se nachézi
ve mésté nebo na vesnici. Poslednim ukolem je doplnéni podfazenych slov ke sloviim
nadfazenym a to napiiklad: vyrobni podniky, zdravotnické zatizeni, doprava, vzdélavaci
a kulturni zafizeni. Jsou zde tedy zafazeny ulohy napiiklad s volenou odpoveédi ¢i ulohy

S tvofenou odpoveédi.

Cil:
o 7ik vyftesi presmycky chybéjici v neuplnych vétach
e 74k urci misto vyskytu danych nazvi
e zak navrhne dalsi ptiklady k nadfazenym sloviim
e 74k pouzije vhodna slova do neuplnych vét
e 7k aplikuje znalosti na slepé mapé

o 7zak dokaze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 5, Domov

Jméno a prijmeni

1. Dopln spravné slovo pomoci presmycek.

Obce vznikali z malych (ODAS) . Malé obce

nazyvame (IEESNVC) . Byvaji obklopeny

(RDRPUOOT) . V jejich okoli jsou (LPEO,

KUYOL a EYSL)

2. Zaskrtni vesnice/mésto, dle toho, kde se dany
nazev nejcastéji nachazi.

Primator

I:l Vesnice
I:l Mésto

Zahrady

I:l Vesnice
I:l Mésto

Radnice

I:l Vesnice
I:l Mésto

Louky

D Vesnice
I:l Mésto

Centrum

I:I Vesnice
I:I Mésto

Zahrady

I:l Vesnice
D Mésto

Starosta obce

I:I Vesnice
I:I Mésto
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3. Dopln priklady

Vyrobni podniky:
kavarna,

Zdravotnické zarizeni:
zubni ordinace, ‘e

Doprava:
viaky,

Vzdélavaci a kulturni zarizeni:
muzeum,

4. Dopln spravné a
vyznac na mapeé.

Nejvétéim méstem CR je , ktera ma
pres obyvatel. Dalsimi velkymi mésty je
napr. , ;

. Ja bydlim v/ve , tedy
se nachazim v/ve kraji.

lak jsi byl s timto pracovnim listem spokajen? {vybarvi)

O O O G

Zeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Tento pracovni list zaci vypliovali doma online, proto se v pracovnich listech
vyplnovanych online nevyskytovalo tolik chyb a byly az na par malickosti
bez chyb.

Pracovni list vypliovalo 8 divek a 6 chlapcti a z toho 1 zak s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vyplilovani vSech pracovnich listii nezaznamenala.

Chlapec s OMJ pracovni list vyplnil pomérné spravng, i slova mél napsana takika
bez chyb. Nemohu posoudit, jestli to je tim, Zze mél dostatek casu
anebo jestli mu nékdo neradil, ¢i si informace nedohledaval.

Jak jsem jiz zminovala, tak v online pracovnich listech se skoro zadné chyby
nevyskytovaly, ale nékdy systém vyhodnotil odpovéd za nespravnou.
A to napfiklad, kdyz zaci méli zapsat, ze Praha ma pfes milion obyvatel
a oni pfesn¢ zadavali Cisla napt. 1 341370 obyvatel... Kdy online systém
byl nastaven pouze na odpovéd”: milion, 1 000 000, milién ¢i jeden milion. Dalsi
systémem vyhodnocené nespravné odpovedi byly naptiklad Spatné zapsané slovo
¢1 nespravny tvar naptiklad v tomto pracovnim listé méla byt odpoveéd: osad
a zak odpovédél: osada.

vSechna cviceni byla na podobné Grovni a zaci méli pracovni listy takika bez chyb.
Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
kteti si u samostatného vyplilovani nebyli jisti s odpov&€dmi ¢i odpovidali chybné.
vazbu a to na strance Jamboard. Zaci se mohli jakkoliv vyjadfit a napsat
na barevné listeCky cokoliv, co se tykalo pracovniho listu. Zaci se vyjadfili
ktomuto velice pozitivné a to naptiklad: ,libilo se mi vsechno®,
,bylo to zabavné“, ,, libilo se mi na pocitaci*, ,,libilo se mi prehdzend pismena“,

., libilo se mi premyslet”, |, libilo se mi zaskrtavat ...
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6.1.6 Pracovni list ¢. 6

V tomto pracovnim listé jsem se zamétila uz na ucivo s nazvem NasSe vlast. Tématy
V tomto pracovnim listé jsou napiiklad nazvy krajskych mést, pojmy prezident, vlada
&i parlament, prezidenti Ceské/Ceskoslovenské republiky a Cechy, Morava, Slezsko.

Pracovni list obsahuje mapu Ceské republiky, kde k §ipkam Z4ci maji napsat hlavni
mésto daného kraje. Dalsi obrazky jsou znaky tfi zemi, na které se nase zemé¢ kdysi d¢lila,
a mapa rozdélend na tyto tii Casti, kde je ukolem spojit obrazky se spravnou Casti
a spravné je pojmenovat. Dal$im cvi¢enim je spojeni pojmt prezident, vlada a parlament
ke spravné definici. Jako poslednim cvi¢enim je zvolenim =z nabidky prvniho
i sou¢asného prezidenta Ceské republiky & prvniho prezidenta Ceskoslovenské
republiky. Jsou zde zatazeny tedy ulohy naptiklad s volenou odpovédi, piifazovaci

ulohou ¢i tlohy s tvotfenou odpovédi.

Cil:
e 7zak dokéaze umistit mésta na slepou mapu
e 74k vybere dané pojmy ke spravnym definicim
e 74k rozhodne o spravné odpovédi z dané nabidky
e 7ak vybere obrazek zndmé osoby ke spravné otazce
e 7ak pojmenuje tii Casti republiky
e 74k urci ndzev daného znaku

e 7ak dokdze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 6, Nase vlast e

Jméno a prijmeni

1. PFipi$ k Sipkam spravné nazvy mést Ceské republiky.

2.Spoj spravné.

-~ — —_— -
;

4 T Rozhoduje o dileZitych otazkach celostatniho |

| Prezident ,

L vyznamu. _ L
e — . ‘”"‘_' ___- T , o er o T i =F T
i' , ' “Tvori poslanci a senatori, ktefi projednavajia '
i Vlada {

' —_ Echvalujf zakony. |

. N

r T T T T T
Parlament I (Zastu;:)UJe stat pfi jednani v cizich zemich.
W

i

S — _—_—
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3.Zaskrtni spravna jména a u obrazkii zakrouzkuj cislo,
které patri k otazce.

1. Jak se jmenoval prvni prezident Ceské republiky?
[ Vaclav Klaus [ 7omds Novék [ Véclav Havel

2. Jak se jmenuje soucasny prezident Ceské republiky?
[ Jaromir Jagr [Mios Zeman [] Andrej Babis

3. Jak se jmenoval prvni prezident Ceskoslovenské republiky?
|:| 7. G. Masaryk EIJan Amos Komensky [_] Fdvard Benes

1./2. /3. 1./2. /3.

4.Nase zemé se kdysi délila na tfi zemé&, napis, na jaké a
prifad’ k nim spravny znak. TR

lak jsi byl s timto pracovnim listem spokajen? (vybarvi)

O O O 9O O

Zoela spokojen Velmi spokejen Spokojen Méné spokojen Nespokojen

72




Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 7 divek a 6 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani vSech pracovnich listd nezaznamenala.

Jelikoz doslo k situaci, kdy se zaci toto téma jesté neucili a v celém pracovnim
list¢ nedokazali sami vyplnit ani jedno cviceni, tak jsem tento pracovni list
pouzila, jako pomiicku k nauceni nového tématu a vétSinu cviceni jsme dopliovali
spolecné ¢i jsem zdkim davala veliké napovédy, ze kterych si méli vyvodit
spravnou odpoved.

Nejen chlapci s OMJ pracovni list vyplnili z velké ¢asti nespravné, ale i ostatni
zaci Casto chybovali, a to z divodu, ze dostatecné neposlouchaly napovédy,
které jsem jim sd€lovala v prubéhu vypliovani. U chlapci s OMJ se vyskytly
chyby opét v nespravném psani slov a to napiiklad: ,,Parduce “, ,,Pozen ...

V tomto pracovnim listé se vyskytovaly chyby pfedevsim ve cviceni dopliiovani
hlavnich mést krajti Ceské republiky a u spojovani pojmi s jejich definicemi.
Jako nejjednodussi cviteni bych zvolila zaskrtdvani jmen prezidentd Ceské
¢i Ceskoslovenské republiky, i presto, Ze spoutu zakl, toto cviGeni
m¢eli také chybné.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
kteti si u samostatného vyplilovani nebyli jisti s odpov&€dmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe zakli — zaci pracovni list v zavérecné c¢asti ohodnotili prumérné.
Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen —

nespokojen vybrali v§echna hodnoceni kromé hodnoceni nespokojen.
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6.1.7 Pracovni list €. 7

V tomto pracovnim listé jsem se zaméfila uz na ucivo S ndzvem Jsme Evropané.
Tématy v tomto pracovnim listé jsou prevazné sousedni staty Ceské republiky, jejich
hlavni mésta, vlajky ¢i umisténi na map¢ a zakladni informace o Evropské unii.

Pracovni list obsahuje nejen Cernobilé vlajky sousednich statli, které zaci museli
spravné vybarvit. Dale také slepou mapu Ceské republiky a jejich sousednich stati
od kterych vedou Sipky pro napsani spravného nazvu statu. Dal§im cvi¢enim je urceni
hlavniho mésta vSech péti stati. Nejen, ze pracovni list obsahuje vlajky sousednich stati,
obsahuje také vlajku Evropské unie, kterd je také Cernobild, z diivodu nésledného
vybarveni zaki dle popisu. U vlajky je predepsana netplné véta, do které se musi doplnit
spravny pocet hvézd a nazor, zjakého divodu je hvézd 12. Poslednim cvi¢enim
je doplnéni pismen do neuplnych slov ve vétach na téma Evropské unie.
Jsou zde zarazeny ulohy napiiklad pfifazovaci, s volenou odpovédi ¢i ulohy

S tvofenou odpoveédi.

Cil:
e 74k vybere z nabidky spravna hlavni mésta statli
e 7ak dokaze vybarvit mapy danych zemi
e 7ak rozpozna sousedni staty na mapé
e 7ak pojmenuje ndzvy sousednich statl dle jejich vlajek
e 74k vyvodi spravné slovo do netplnych vét pomoci napoveéd
e zak navrhne diivod, pro¢ se na vlajce EU nachazi 12 hvézd

e zak dokaze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 7, Jsme Evropané

Jméno a prijmeni

1. Zaskrtni spravna hlavni mésta statd.

1. Hlavnim méstem Ceské republiky je?
Praha [] Karlovy Vary [] Jihlava

2. Hlavnim méstem Némecka je?

Zlin |:| Brno |:| Berlin

3. Hlavnim méstem Polska je?
Varsava |:| Sarsava [] Ragrava

4. Hlavnim méstem Rakouska je?
Berlin [] Alpy [] viden

5. Hlavnim méstem Slovenska je?
Vysoké Tatry [] Bratislava [] Kolin

O O 0O 0O 0O

2.Vybarvi spravné vlajku a spoj ji s mapou statu.

3. Pripis k Sipkam spravné nazvy statd.
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4.Dopli spravna pismena do vynechanych mist.

Spolecenstvi zemi Evropy, do které pat¥i i Ceska republika se
nazvaE__OP__A __1E.

Hlavnim cilemje _JE___CE_fTa S__LU__A__
lidi v Evropeé.

Symboly EUjsou _ _A_K_ a H__N_

Jednotnou ménou EU je _ U _ 0.

O nasi vlasti se ¢asto mluvijako o ,S __ C E 0o _Y".

5. Vlajku Evropskeé Unie vybarvi (hvézdy jsou zZluté a pozadi

modré) a napi$, kolik ma vlajka hvézd o T o

a z jakého diivodu zrovna tento pocet. " f;
E:,'? w

Vlajka ma hvézd, protoze Wy W

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

O O O G Q

Zeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Miéné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 6 divek a 7 chlapcii a z toho 3 Zaci s odlisSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani v§ech pracovnich listi nezaznamenala.

Chlapci sOMJ pracovni list vyplnili podobné jako ostatni zaci,
az na par nespravné napsanych slov a to naptiklad: ,, serce Europy “, ,, Clovensko
nebo ,, rebublika “...

V tomto pracovnim listé se vyskytovaly chyby pfedevsim v urovani hlavni mést,
které zaci vybarali z nabidky. Néktefi volili hlavni mésto Rakouska jako Alpy
nebo také hlavni mésto Polska jako SarSavu. Dalii chyby se vyskytovaly
ve cviceni, kde zaci spojovali mapy statd s jejich vlajkami, predevsim se pletli
Rakousko a Slovensko.

sousednich stat a jako nejjednodussi cviceni bylo pro Zéky pfipisovani nazvii
staith na slepé mapé, kdy zadny zzakd nepfifadil nespravny ndzev,
jen se zde vyskytovaly chyby pravopisné.

Cile v tomto pracovnim listé byly spIlnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
ktefi si u samostatného vyplnovani nebyli jisti s odpovédmi €1 odpovidali chybné.
Reflexe zakd — zaci pracovni list v zavérecné ¢asti ohodnotili velice kladné.
Z nabidky zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen —

nespokojen vybrali az na 3 vyjimky nejlépsi hodnoceni a to zcela spokojen.
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6.1.8 Pracovni list €. 8

V tomto pracovnim listé jsem se zaméfila uz na ucivo s nazvem Krajina v okoli
domova. Tématem v tomto pracovnim listé jsou vodni toky, zakladni informace o krajiné
v Ceské republice, druhy krajin. ..

Pracovni list obsahuje cvi¢eni na spojovani vodnich tokti a nadrzi na ptirodni
a vytvorené Clovékem. Dale tfidéni predepsanych slov do sloupeckl na zemédélskou
krajinu, primyslovou a lesnatou krajinu. V pracovnim listé je vytvofena kiizovka
na zékladni informace o krajiné v Ceské republice, a to napiiklad nejvyssi hora CR,
v ¢em meétime vysku krajiny... A dalSim cvicenim je sefazeni Casti vodnich tokl
dle toho, jak jdou za sebou, tak Ze je zaci ocisluji od 1-5. Jsou zde zatazeny ulohy

napftiklad pfifazovaci, s volenou odpovédi ¢i tlohy s tvofenou odpovédi.

Cil:
e 7dk rozfadi vodni toky na ptirodni a umélé
e 7dk rozfadi dand slova dle druhu krajiny
o zak dokdze vyftesit kiizovku
e 74k seradi vodni toky dle posloupnosti

e 7ak dokéze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 8, Krajina v okoli domova

Jméno a prijmeni

1. Spoj spravné vodni toky a nadrze dle rozdéleni na
prirodni a vytvorené ¢lovékem.

POTOK

PREHRADA
REKA

JEZERO

RYBNIK

o I I
e
m

L

PRiIRODNI

oy

-

LY

VYTVORENE CLOVEKEM

-

A

2.Rozt¥id’ slova do spravného sloupecku.

(pole, vyrobni podniky, obil], zdroJ dreva, fabriky, hospodarska
zvirata, jehlicnate stromy, brambory, strojirenske firmy, smrk)

/~  ZEMEDELSKA "\

krajina

/~ PROMYSLOVA

krajina

-

LESNATA

krajina

~
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3. Dopli kfizovku.

Nejvyési hora Ceské republiky je
Vysku krajiny méfime v .............
Tam kde se pasou hospodarska zvirata.

Prirodni vodni nadrz je.

Hnédou barvou na mapé povrchu je oznacovana ..........
Zelenou barvou na mapé povrchu je oznacovana
Nadmorska ...............

4.Napis cisla 1-5, dle toho, jak jdou ¢asti toku reky za
sebou. (od zacatku po konec)

e [ oewm] [ )
] [ e

lak jsi byl s timto pracovnim listem spokajen? (vybarvi)

O O O G Q

Zoeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nes pokojen
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Reflexe:

Tento pracovni list zaci vypliovali doma online, proto se v pracovnich listech
vyplnovanych online nevyskytovalo tolik chyb a byly az na par malickosti
bez chyb.

Pracovni list vypliiovalo 8 divek a 7 chlapcti a z toho 2 zaci s odliSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vyplilovani vSech pracovnich listii nezaznamenala.

Chlapci s OMJ pracovni list vyplnil pomérné spravng, i slova mél napsana takika
bez chyb. Nemohu posoudit, jestli to je tim, ze mél dostatek casu
anebo jestli mu nékdo neradil, ¢i si informace nedohledaval.

Jak jsem jiz zminovala, tak v online pracovnich listech se skoro zadné chyby
nevyskytovaly, ale nékdy systém vyhodnotil odpovéd’ za nespravnou, kdy Zaci
nespravné zapsali tvar slova a to napiiklad misto pastvina zapsali pastviny,
¢1 misto slova nizina zapsali niziny. Dale se vyskytly pravopisné chyby,
které systém také uznal jako chybnou odpovéd a to naptiklad u slov
, visocina“, ,,viska ‘...

tiidila do druhd krajin a to na zeméd¢€lskou, primyslovou ¢i lesnatou krajinu.
Ale jelikoz se zde nenachazely chyby Spatného roztiidéni slov, ale pouze
za nejjednodussi cviceni, bych dle odpovédi zvolila cviceni, kde Zaci sefazovali
¢asti toku teky a to z divodu, ze jen par jedinct chybovalo a ostatni zaci cviceni
splnili bez chyb. A to z toho divodu, Ze Zaci dopisovali k danym toku fek pouze
Cisla, tak Ze se zde nemohly vyskytovat pravopisné chyby.

Cile v tomto pracovnim listé byly splnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
kteti si u samostatného vyplilovani nebyli jisti s odpov&€dmi ¢i odpovidali chybné.
vazbu a to na strance Jamboard. Zaci se mohli jakkoliv vyjadiit a napsat
na barevné liste¢ky cokoliv, co se tykalo pracovniho listu. Zaci se vyjadfili
k tomuto velice pozitivné a to napiiklad: ,, bavi me posouvat se slovama “, ,, bavila
mé krizovka “, ,, vS§echno mé bavilo *“, ,, bavi mé tyhle domdci ukoly “, ,, bavi me psat

‘

na pocitaci“, ,, bavilo mé spojovani *“...
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6.1.9 Pracovni list . 9

V tomto pracovnim list¢ jsem se zaméfila uz na ucéivo s nazvem Orientace
v krajiné. Tématem v tomto pracovnim listé jsou predev§im svétové strany, a to jejich
spravné urceni, nazvy v anglickém jazyce, také znacky na map¢ ¢i zafizeni k urovani
polohy/svétovych stran nebo orientace v Krajing.

Pracovni list obsahuje obrazky zafizeni k urCovani polohy ¢i svétovych stran,
které zaci dokazou pojmenovat. Dal§im obrazkem je mapa zoo, kde je vyznacena trasa,
Zaci tuto trasu musi popsat vlastnimi slovy. Také je zde zafazena tuloha s volenou
odpovédi, kde Zaci vybiraji z moznosti a dle ndzvu znacky na mapé. Naptiklad hrad, lom,
hibitov, kostel, mlyn... Velmi dilezitym cvi€enim je urovani zkratek svétovych stran
¢i spojovani ¢eského a anglického nazvu svétovych stran. Jsou zde tedy zatazeny tGlohy

napiiklad ptfifazovaci, S volenou odpovédi ¢i tllohy s tvofenou odpovédi.

Cil:
e 74k ur¢i anglicky ndzev svétovych stran
e 74k napiSe zkratky svétovych stran k Sipkam
e 74k vybere z nabidky spravné pojmenovani znacky na mapé
e 73k pojmenuje obrazky k uréovani svétovych stran
e 7ak navrhne popis nakreslené trasy na mapé

e 7ak dokéze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 9, Orientace v krajiné

Jméno a prijmeni

1. Spoj spravné cesky a
anglicky nazev
zakladnich svétovych

stran.

SEVER
JIH
VYCHOD

ZAPAD

EAST

WEST

2. Napis k sipkam spravné
zkratky svétovych
stran.

NORTH

SOUTH

3.Zaskrtni spravné pojmenovani znacek na mapé.
Zaskrtni spravné znacky na mapé.

D Budova

I:l Rozhledna

O

I:I Slunce
[] myn

L

I:l Schody
I:l Hrad

o
I:l Hrbitov

I:l Kostel, synagoga

&

I:I Vesnice
[] vila

p=n

I:I Nerovna silnice

I:l Lom
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4.Napis, diky cemu miizeme urcovat svétové strany.

r vz

5. Na volné radky popis trasu cesty.

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

O 9 0 9 O

Velmi spokojen  Spokojen Méné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Tento pracovni list zaci vypliovali doma online, proto se v pracovnich listech
vyplnovanych online nevyskytovalo tolik chyb a byly az na par malickosti
bez chyb.

Pracovni list vyplnovalo 8 divek a 5 chlapcti a z toho 1 zak s odliSnym mateiskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vyplilovani vSech pracovnich listii nezaznamenala.

Chlapec s OMJ pracovni list vyplnil na stejné Grovni jako ostatni spoluzaci
a zadna slova nemél napsané Spatné. Nemohu posoudit, jestli to je tim,
ze m¢l dostatek ¢asu anebo jestli mu nékdo neradil, ¢i si informace nedohledaval.
Jak jsem jiz zminovala, tak v online pracovnich listech se skoro zadné chyby
nevyskytovaly, ale nékdy systém vyhodnotil odpovéd za nespravnou.
A to naptiklad, kdyz Zzaci méli zapsat GPS a néktefi zapsali GPS navigator...
Ostatni cvi€eni byla na zplisob bud’ spojovani ¢i zaSkrtdvani, tudiz nedochazelo
k zapocitavani nespravnych odpovédi i piesto, Ze byly spravné, jako u odpovédi
tvofenych.

vSechna cviceni byla na podobné urovni a zaci méli pracovni listy takika bez chyb.
Cile v tomto pracovnim listé byly spIlnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zaci,
ktefi si u samostatného vypliiovani nebyli jisti s odpovédmi ¢i odpovidali chybné.
vazbu a to na strance Jamboard. Zaci se mohli jakkoliv vyjadfit a napsat
na barevné listeCky cokoliv, co se tykalo pracovniho listu. Zaci se vyjadfili
k tomuto velice pozitivné a to napiiklad: ,, bavilo mé délat na pocitaci*, |, libilo
se mi vSechno®, |, libilo se mi popis cesty“, , bavilo mé spojovani“, , bavila

mé cesta mezi zvbiratky “, ,, pozndvani znacek“...
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6.1.10 Pracovni list ¢. 10

V tomto pracovnim listé jsem se zaméfila uz na ucivo s nazvem Nas svét. Tématem
Vtomto pracovnim list¢ je pfevazné zaméstnani, a to nejen pozndvani zaméstnani
dle obrazkd, rozde€leni povolani na fyzické a dusevni anebo pritazovani vhodného nacini
ke spravnému zaméstnani.

Pracovni list obsahuje obrazky zaméstnani, které zaci nejen popisuji, ale pfirazuji
k nim obrazky vhodného nacini. Dal$im cvi¢enim je vymyslet povolani, které je dusevni
a fyzické neboli manualni. Jako zpestfeni se v tomto pracovnim listé pracuje s pisnickou
Délani, délani a to tak, ze jim je pisnicka pusSténa a zaci dopliuji slova do vynechanych
mist pfedepsané pisnicky. Také zde Zaci rozviji svoji kreativitu a vymysli, jaké povolani
mohou lidé vykonévat, diky svym konickim a z4jmim. Jsou zde zatazeny ulohy

napiiklad pfifazovaci ¢i ulohy s tvoienou odpovédi.

Cil:
e 74k vybere na¢ini vhodné danému zaméstnani
e 74k pojmenuje obrazky zaméstnani
e 7ik rozhodne, zda jde o povolani fyzické ¢i manudlni
e 7ak napiSe slova do neuplnych vét pomoci poslechu textu
e 7ak navrhne povolani, které by mohl ¢lovék vykondvat s ur¢itymi konicky a zajmy

e 7ak dokéze zhodnotit spokojenost s danym pracovnim listem
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Pracovni list €. 10, Nas svét

Jméno a prijmeni

1. Spoj véci s vhodnym povolanim a povolani spravné
pojmenuj.

2. Napis priklady povolani, kde je prace FYZICKA a
DUSEVNI.

Fyzicka (manualni): zednik,

Dusevni: ucitelka,
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3. Dopli spravna slova do pisnicky Délani délani.

Kdyz mas srdce , kdyz potize,
tak dej k cihle, tésto dize,

upec treba , postav treba zed),

zal se vstrebad, ' '

zacni s tim hned ,
zacni s tim hned

Délani, délani, véechny zahani,
délani, délani je

Délani, , to nam usmeév ,
délani, délani

4.Napis, jaké povolani miizou vykonavat, dle jejich
zajmf. A posledni vétu vymysli ty, dle toho, co té bavi
a ¢im by si chtél byt

Mam rad knihy, chtél bych Rada kreshim, chtéla bych byt
byt

Mam rad letadla, chtel bych Rad sportuji, chtel bych byt
byt

Mam rada koné, chtela bych Rada pomaham lidem, chtela
byt . bych byt

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

O O O B O

Zoeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Miéné spokojen Nespokojen
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Reflexe:

Pracovni list vypliiovalo 6 divek a 8 chlapcti a z toho 3 Zaci s odliSnym matefskym
jazykem a jedna divka s diagnostikovanou dyslexii, u které jsem problémy
po celou dobu vypliiovani vSech pracovnich listd nezaznamenala.

Chlapci s OMIJ pracovni list vyplnili opét s nékolika nespravné napsanymi slovy
a to naptiklad: ,, portarka“ ¢i ,, poctar”, , kaderitka*, ,, futbolysta“ ,, fermazka“
nebo ,, malar“...

V tomto pracovnim listé¢ se vyskytovaly chyby naptiklad v poslechu, kdy Zaci
psali misto slova zjihlé, slovo ,zivé®, , zihle®, , zjivné*, , zjihlé*... DalSim
nedostatkem bylo ve cviceni dva, kde Zaci méli dopisovat povolani dle rozdéleni
na dudevni a fyzické. Zaci méli uréit co nejvice povolani, ale néktefi z zakt
vymysleli pouze jedno ¢i dvé . Sice pochopili rozdil, mezi duSevnim povoldnim
a fyzickym neboli manudlnim povolanim, ale bohuZzel do pracovnihu listu zapsali
jen minimélni po&et povolani. Zakim jsem pomohla tim, Ze jsem se jich zeptala,
jaké povolani vykonavaji jejich rodice a aby tyto povolani rozfadili na fyzické

¢1 duSevni a do cviceni je zapsali.

wewvr

vvvvvv

S 4

zaméstnani do dvou skupin a to na zaméstnani fyzické a zaméstnani dusevni.
Jako jednodussi cviceni je dle zakid ptifazovani obrazkli nacini k obrazkim
povolani ¢i navrhovani povoléni, dle koni¢ku a zajmu.

Cile v tomto pracovnim listé byly spIlnény, naslednou kontrolou je splnili i ti Zacl,
kteti si u samostatného vyplilovani nebyli jisti s odpové€dmi ¢i odpovidali chybné.
Reflexe z4kh — zaci pracovni list v zavéreéné ¢asti ohodnotili kladné. Z nabidky
zcela spokojen — velmi spokojen — spokojen — méné spokojen — nespokojen vybrala
jedna polovina hodnoceni zcela spokojen a druha polovina velmi spokojen a jeden

zak oznacil hodnoceni jako mén¢ spokojen.
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6.2 Zpétna vazba

Tato kapitola se zaméfuje na zpétnou vazbu, kterou jsem ziskala jak od zaka,
tak od tfidni pani ucitelky, kterd byla vzdy u vypliovani tisténych pracovnich listd.
Zpétna vazba pomohla nejen mné, a to pii tvorb¢ dalsiho pracovniho listu a pfi zamysleni
se nad ndpady a nazory zakd ¢i pani ucitelky. Ale také zadktim, ktefi prosazovali
sviij nazor, rozvijeli diskusi &i se zamysleli nad tim, co se nového nauéili. Zaci se mohli
vyjadfit nejen Ustné, ale i pisemné, a to rovnou do pracovniho listu anebo anonymné
na piedem piipraveny dotaznik s ndzvem zpétnd vazba, ale také 1 online,

a to pfi vyplnovani pracovniho listu online.

6.2.1 Zpétna vazba od zaku

Dle mého nazoru je velice dilezité formy zpétné vazby obménovat a nevyuzivat
pouze jedné varianty, protoze mize dochdzet naptiklad k tomu, Ze se Zzaci stydi
fict svlyj nazor nebo se naopak najdou jedinci, ktefi si ho chtéji prosadit a fict nahlas. Také
muze dochéazet k opakovéni stejného ndzoru nebo mohou byt Zaci znudéni z diivodu
stejné¢ho piedavani zpétné vazby, proto jsem chtéla v praktické ¢asti vyuzit co nejvice
mozZnosti vlastniho nazoru od zaki.

Jelikoz Zaci vypliovali pracovni listy tisténé, ale i online, tak moZnosti vyjadieni
byly vytvofeny k obéma variantdm. Po vyplnéni pracovniho listu tiS§téného probéhla
zpétna vazba naptiklad anonymni, kdy se zaci mohli anonymné vyjadiit k danému
pracovnimu listu a pisemné odpoveédét na predepsané otdzky. Dale prob&hla zpétna vazba
formou komunikace, kdy se vyjadrili jen ti Zaci, ktefi méli zajem a celkové€ jsme pracovni
list zhodnotili. Také byla zafazena zpétnd vazba pifimo v pracovnim listé,
a to vzdy na konci, kdy Zaci vybarvovali smajlika, dle toho, jak byli s pracovnim listem
spokojeni. U vyplilovani pracovniho listu online prob&hla zpétnd vazba za pomoci
webové stranky Google Jamboard, kdy se zaci mohli anonymné vyjadfit a pracovni list

svymi slovy zhodnotit.

Online

Po vyplnéni pracovnich listli online méli zdci moZnost zareagovat na tento list
a oteviené¢ a anonymné se vyjadfit. Proto jim spolecné s odkazem na vyplnéni listu
byl zaslan i odkaz na stranku Google Jamboard, kam zaci mohli vkladat barevné listecky

a napsat cokoliv k danému pracovnimu listu. JelikoZ jsem nezadéavala zadné otazky a zaci
90



se mohli vyjadrit dle svého, tak jejich vyjadieni bylo ptfevazné strohé a vétsina odpoveédi
byla naptiklad: ,,Libilo se mi vse®, ,,.Bylo to zabavné®, ,,VSechno mé& bavilo“... U tohoto
predani zpétné vazby zaci vidéli odpovédi ostatnich zakl, ale nevédéli, kdo co napsal.
A diky tomu byly odpovédi velice podobné a zéaci diky tomu nebyli moc kreativni. I piesto
si myslim, Ze je tato online zpétna vazba bavila, nejen, ze jsem zakim ukazala moznost
volby z vice barev barevnych listecku, tak i po spole¢né konzultaci ve Skole si zaci online

zpétnou vazbu i pracovni listy chvalili.

Pisemna

Jako pisemnou zpétnou vazbu jsem zvolila dva druhy, a to zpétna vazba zakreslena
rovnou do pracovniho listu a anonymni zpétna vazba pséna na predtisStény dotaznik.

Prvni zvolena pisemnd zpétnd vazba od zdkd je ta zpctnd vazba,
ktera je zaznamenana piimo do pracovniho listu. Zaci méli na konci pracovniho listu
otazku, jak byli s danym pracovnim listem spokojeni a pod nim Skalu péti smajliki.
Pod kazdym z nich, byl kazdy smajlik popsan. A to: Zcela spokojen, velmi spokojen,
spokojen, méné spokojen a nespokojen. Zaci tedy vzdy po vyplnéni listu vybarvili
jednoho ze smajliki a tim jednoduse a rychle Zzaci zhodnotili pracovni list
na Skéle od 1 do 5.

Dal8i pisemnou zpétnou vazbou bylo anonymni vyjadfeni a zodpovézeni
na pfipravené otazky. A to napfiklad: Co se jim na pracovnim list¢ libilo, co naopak
nelibilo. Poté jestli se dozvédéli néco nového a jestli byl pracovni list pro né ptinosny.
Z4ktm jsem také nechala volné fadky, na které mohly napsat cokoliv k pracovnim listiim.
U prvniho vypliiovani dotazniku s ndzvem zpétné vazba jsem Zakiim musela fict piiklady
toho, co mohou na volné tadky psat, a to naptiklad co by chtéli pfisté¢ za cviceni,

nebo jak pracovni list celkoveé hodnoti, anebo jakykoliv jiny poznatek.

Ustni

Zpétnou vazbu davali zaci nejen formou online, pisemnou, ale také ustni.
Po vyplnéni pracovnich listi a odevzdani dotazniku zpétnd vazba jsme s zZaky ustné
kontrolovali pracovni list a béhem toho mohli Zaci vzdy pracovni list okomentovat.
Sdélili, jak tento pracovni list na né celkové pusobil, jak jim pfiSel tézky ¢i lehky...
Jednou se tedy stalo, Ze Zaci pracovni list ohodnotili jako téZzky a to proto, Ze jsem

po rozdani zjistila, Ze ucivo se jesté nestihli naucit. A proto tedy jejich zpétna vazba byla

YV
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J& jsem tedy tento pracovni list Zaky nenechala vyplnit samostatné, ale vypliovali jsme
dana cvigeni bud’ spole&né nebo s napovédou, kterou jsem zaktim davala. Ustni zpétnou
vazbu jsem vyuzila i pii vypliiovani pracovnich list online. Jelikoz tyto listy Zaci
vypliovali doma, tak jsem si Ustni zpétnou vazbu sdélovali az ve Skole, kdy nékteré
informace samoziejmé zapomnéli, ale zdkladni informace si pamatovali a pracovni list

vzdy celkové zhodnotili a shrnuli.

6.2.2 Zpétna vazba od ucitele

Jelikoz po celou dobu plnéni praktické ¢asti mi byla dozorem a oporou p. ucitelka
ttidy 3.A, kterd je velice zkuSend a v oboru ucitelstvi se pohybuje jiz n¢kolik desitek let,
tak 1 od ni, jsem chtéla ziskat n¢jaké informace a vlastni ndzor na mnou vytvorené
pracovni listy. Proto jsem vytvofila i dotaznik pro pani ucitelku a ndzvem Nazor ucitele,
do kterého jsem psala nejen otdzky oteviené, ale i otazky Skalové. U otazek Skalovych
jsem vyuzila moznosti urcité ano — pravdépodobné ano — moznd ano, mozind ne —
pravdépodobné ne — urcité ne.

Pani ucitelky jsem se v dotazniku ptala nejen na celkovy pohled na pracovni listy,
ale také na rozdil mezi online a tiSt€énym pracovnim listem a na ndzor moznosti zp&tné
vazby, které jsem vyuZivala. Na téma celkového pohledu a zpracovani pracovnich listl
jsem se ptala napiiklad na to, jestli jsou pracovni listy svou obtiZnosti spravné vytvoteny,
dale jestli jsou cvi€eni pestra a neopakujici se a také jestli byly pracovni listy vytvofeny
na miru pro zaky, dle toho, co prave probirali. Poté jsem se ptala na porovnani mezi online
a tiSténymi pracovnimi listy a jaky druh byl pro zaky vice pfinosny. A jako posledni ¢ast
otazek jsem zaméfila na zpétnou vazbu, kdy jsem poloZila otazku, jestli byly otazky
ve zpétné vazbé pro zaky dle p. ucitelky jasné a srozumitelné a co by naptiklad

jesté ke zpétné vazbé p. ucitelka dodala.

6.3 Shrnuti

Tato kapitola shrnuje praktickou ¢ast, a to nejen pracovni listy, ale také zpétnou
vazbu jak od Zzakd, tak od pani uéitelky. Je zde zhodnocena prakticka ¢ast, a to napiiklad

nazor zaku ¢i tvorba pracovnich listl.
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6.3.1 Shrnuti pracovnich listd

S pracovnimi listy jsem velice spokojena, a to nejen z velmi pozitivni zpétné vazby
od zaku, ale také i od pani ucitelky tfidni. Myslim si, ze pracovni listy byly pomérné
spravné uchopeny a vytvoteny, a to i piesto, ze covidova doba mi tvorbu pracovnich listli
neuleh¢ila. Musela jsem nejprve vytvofit ¢ast praktickou a poté az Cast teoretickou
z davodlt vladnich opatieni, kterda se kazdy den meénila. Bylo velice mozné,
7e od nasledujicich dni bude probihat povinna online vyuka a diky tomu, by prakticka
cast této diplomové prace nemusela byt provedena. Pred tvorbou pracovnich listi
jsem se snazila nastudovat co nejvice informaci a pravidel a myslim si, Zze nasledné
byly dodrzeny a pracovni listy odpovidaji danym pravidlam. Jak jsem jiz zminovala,
tak zpétnd vazba od zaki byla velice pozitivni a Zaky pracovni listy bavily. Obavala
jsem se, ze deset pracovnich listl bude na zaky pfili$ a Ze je prace s nimi piestane bavit.
Ale zaci si na tuto kazdotydenni rutinu zvykli a velice je mrzelo, kdyz jsem se s nimi
pfisla rozloucit a oznamit jim, Ze pracovni list, ktery pravé vypliuji je posledni.

Jsem velice rada, ze prakticka ¢ast byla pfinosna nejen pro mé, ale také pro celou
tfidu a diky tomu, jsem mohla Zakiim 3.A ozvlastnit hodiny Clovék a jeho svét

a sama si nékolik hodin odudit.

6.3.2 Shrnuti zpétné vazby

Zpétnou vazbu od Zakl jsem vytvarela za ucelem zlepSeni dalSich pracovnich listi
a predejitim vytvofeni nezabavnych cviceni. A dotaznik, na celkovou zpétnou vazbu
vyplnény zkuSenou p. ucitelkou, jsem vytvorila za u¢elem zhodnoceni prace od nezavislé
a zkuSené osoby, diky kterému jsem dostala doporuceni ¢i jiny nazor na zpétnou vazbu
od 74k, a to naptiklad formou ustni, online ¢i na mnou vytvofené dotazniky pro zpétnou
vazbu.

Z4ci méli moznost zpétnou vazbu davat po kazdém vyplnéném pracovnim listu
a mohli se vyjadfit a napsat co je bavilo, co naopak nebavilo, ¢i co by chtéli piiste.
Jak uz jsem zminovala, tak pracovni listy jsem vytvarela prabézné. Vzdy po kazdém
opraveni pracovnich listd, jsem si piecetla vSechny zpétné vazby a poté az vytvarela
pracovni listy dalsi. Pii vytvafeni novych listli jsem se vzdy inspirovala zpétnou vazbou
od zak, abych jim co nejvice vyhovéla, ale zaroveii je u€ivo naucila, poptipadé jim ucivo

zopakovala.
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U zpétné¢ vazby od pani ucitelky jsem ziskala nazory na pracovni listy,
které jsem zakiim vytvarela. A to naptiklad, ze zaky velice bavi dokreslovani a vlepovani,
které se v pracovnich listech moc nevyskytovalo. Poté, Ze p. ucitelce pfijde online
pracovni list pfinosnéj$i nez pracovni list tiS§tény a to proto, protoze u pracovnich lista
online Z4ci pracuji vice samostatné. Jako pfipominku k pracovnim listiim jsem dostala
velice kladnou a to: ,, naprosto dokonalé, vhodné k probiranému ucivu, hodi se v podstaté

ke vSem ucebnicim .
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7 Zaver

Cilem diplomové prace bylo vytvoieni pracovnich listd do vzdélavaci oblasti
Clovék a jeho svét pro tiidu 3.A. Chtéla jsem vytvofit néco, co bude prakticky vyuZitelné
pfi vzdélavani zaki a co bude zaroven prinosné vramci teoretické casti.
Jelikoz jsem po vétSinu svych praxi vytvarela pfedevsim pomicky Vv podobé karticek,
listecku.. ., tak bylo mym cilem vytvofit néco, co neni az tolik obvyklé ¢i co jsem doposud
nevytvarela. Zvolila jsem tedy pracovni listy, protoze diive jsem je pro vyuziti na praxi
pouze stahla z volné dostupnych zdroju na internetu, a ne vzdy mi vyhovovaly. Obvykle
se Vv nich nachazelo né&jaké téma, které se zaci jesté napiiklad neudili ¢i dané otazky
a ukoly nebyly zrovna na danou hodinu vhodné. Proto bylo cilem zjistit, jak se spravné
pracovni listy vytvaieji, a to také dle RVP ZV a nasledné teorii vyuzit v praxi a listy
vytvofit.

Nejen, Ze jsem se v zam¢ftila na teorii pracovnich listd, ale také jsem pracovni list
zatadila jako didakticky prostiedek &i se zaméfila na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét
v Rdmcovém vzdélavacim programu ZV, se kterym se téma diplomové prace propojuje.

Jelikoz jsem zvolila pracovni listy nejen v tisténé verzi, ale i online,
tak jsem popsala piiklady webovych stranek, na kterych lze online pracovni listy ¢i
jednotliva cviceni tvofit.

Cil praktické ¢ast byl také splnén, bylo vytvoteno deset pracovnich listd, které byly
nasledné Zaky vyplnény, a to predevsim v tisténé podobé. Poté byla vzdy vyuZita i online
verze, diky které jsme pracovni list spoleéné doplnili a zaméfili se na chyby ke kterym
nejcastéji dochazelo. V pribéhu byla provedena zpétna vazba, a to nejen v pracovnim
listé, kde Zaci vybarvovali smajlika dle toho, jak byli s pracovnim listem spokojeni,
ale také nasledné v dotazniku s ndzvem Zpétnd vazba. Poté se Zaci vyjadfovali ustné
pred celou tfidou, a to pouze jen ten, kdo chtél. U tohoto vyjadieni jsme vyvodili spolecny
zavér, kdy jsme se jako tfida shodli na celkovém zhodnoceni pracovniho listu.

Nejen, Ze tyto pracovni listy budu moci vyuzivat pro dalsi ro¢niky, ale také mohu
vyuzit schopnost tvorby a diky tomu vytvatet pracovni listy do hodin jinych predméti.
I pfesto, ze tyto pracovni listy byly vytvofeny pro presné danou tfidu, tak je moznost
vyuziti 1 pro jiné zaky tretich tfid. A to z diivodu, ze obsahuji cviceni, které by zZaci meli

zvladat a které je zaroven vytvoieno dle RVP ZV.
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Ptiloha A — Ukéazky vypracovanych pracovnich listi

Pracovni list €. 1, Opakovani 2. tfida I. ¢ast

Jméno a prijmeni |

1. Napis Eésti ne
L RANO _ 4. oh/m/Mp

: W 5. KN
3 & 6. (.

2. Vyber spravny nazev dopravni znacky.
M| Zzakaz vstupu chodct.
M| Stezka pro chodce.

N

Pozor, prechod pro chodce.

Pozor, cyklista.
Stezka pro cyklisty.
Povolena jizda na kole.

=

EH REE KE

Zéakaz vstupu.
Stdj, dej prednost v jizdé.
Zastav a rozhlédni se na pfechodu.

A\
W

Prechod pro chodce.
Stezka pro chodce.
M Pozor, lidé.




3. Napi$ mésice, které patii k danym rocnim obdobim.

Jaro: (dewdzg Podzim: m’ o

Léto: ( Zé{llﬁk Zima: _%mﬂaw[,__
Grastrrie o
ML I

4. Spoj diilezita telefonni isla

15 OLICIE

15 DRAVOTNICKA ZACHRANNA SLUZBA
15 JEDNOTNE CiSLO TISNOVEHO VOLANI
11 ASICI

K

5. Vypi§ minimalné 3 Statni symboly Ceské
republiky.

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

0 0 O

Zcela spokojen Velmi spokojen Mént spokojen Nespokojen




Pracovni list & 2, Opakovani 2. tfida II. ¢ast

Jméno a prijme

1. Rozhodni o spravnosti.

Vlastovky odlétaji do teplych krajin.

Pénkava a racek jsou ptaci.

ANO

ANO
[] NE

[] NE

ANO

Stromy maji 2 Casti, a to koreny a jedlici/listy. D NE

VSechny ryby musi mit Supiny.

[] ANO
NE

Ostruzina a jahoda jsou lesni plody. ANO

[] NE

2. Roztrid’ rostliny do spravného sloupecku.

(leknin, slunecnice, zito, vici mak, pampeliska, vrba,
rakos, kukurice, kopretina)

& NA LOUCE\
Py g

" Napou
fider

K\UVODY q

Kehorrin,

Kb iriice

Wi

X

.




3. Popis casti ryby.

4. Napis, o jaké zvire jde.
Je to zdomacnély ptak. Je to véezravec. Zere zrni, hmyz, Zizaly...
Chovame ho pro vejce a maso. /

Je to zvite, které ma kFl’dIa Je stredné velky. Dospély samec ma
Cerné t€lo a oranzoyé Zluty zobak. Upozorfiuje na sebe
melodickym zpévem.

5. Zakrouzkuj v osmismérce pouze domaci
hospodarska zvirata a vypis je.

'2 et O LB L BBV

JHAOAL

/

e R R A R
: S~
<

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

O @ O 8 9

Zeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen

Nespokojen




Pracovni list €. 3, Pravidla slusného chovani

f Jméno a prijmeni . -y

1. Zaskrtni spravné slovo z nabidky

Kdyz potkame nékoho znamého, tak ho POZDRAVIME X
NEPOZDRAVIME. Ten, koho zdravime by nam NEMEL X (EL

odpovédét. Mluvime POTICHU X a zietelnd. NEDIVAME
se prot&jdku do odi. Vodaci se zdravi NAZDAR X AHOJ)

T R R

2. Prifad’ nazvy k obrazkim.

POMAHAME SI
ZDRAVIME

PODEKUJEME




3. Zaskrtni spravna pravidla chovani.

D Chodime do 3koly v kolik hodin chceme. & Uklizime po sobé.
E Pozdravime se. EI Zdravime jen lidi, které zname.

D Vyruujeme o hoding. & Mame Uctu ke starim.

4. Napié SPRAVNE/SPATNE, dle toho, jestli toto
chovani je spravné nebo Spatné.

Kdyz sedi$ v autobuse/viaku... a vsechna mista jsou obsazena,
tak nechag sednout pouze hodné moc staré lidi, kterym je vice
w. jak 80 let, ostatni posadit nenechas. /My

1 Je dellezité, abychom uznavali nézory a potfeby druhych a chovali
Il sekostatnim lidem slusné. (WY

: Kamarédi se na sebe mohou spolehnout, kdyz je potFeba, tak si
~ pomohou, ale mohou na sebe i zalovat. _/

Vi



]

Pracovni list ¢. 4, Cesta do Skoly
Jméno a prijmeni 7 l

1. Zaskrtni spravnou moznost.

Jdete p&éky jste  pésec X (chodec.>

Jedete na kole jste X kolista.

Cyklista mladsi 18 let musi mit ochranno@x

cyklistické bryle.

Dité mladsi deseti X @et smi na silnici jet na

kole jen s cyklistou starSim X patnacti let.
, A
Na kole se nesmi jezdit pomalu X @f@@aby

nebyli ohroZeni chodci.

Zménu sméru oznamujeme X zvolanim.

2. Spoj svételné signaly a semafor vybarvi. @ f: )

[[] signél s oranzovym svétiem: [] voino! NC

I:I Signal se zelenym svétle g Stdj! & L/
.""/‘ 7

L__l Signdl s Cervenym svétlem. Pozor!

Vil



4. Co musi mit kolo za normalni viditelnosti?

Predni odrazku Jlgié/ barvy.
d

Oranzové odrazky na Md Z,

Poamirn s odrazky v paprscich kol.

Zadni odrazku cat sl barvy.

4. Spoj spravne.

| VYSTRAZNE

e
2o e .

Néco prikazuijf.

' INFORMATIVNI

e

B 2
PRIKAZOVE |

. -—;—;«;J

(

N\

ZAKAZOVE |

e

Uit
' PREDNOST

o EnsTmomT .

O 0 0 Q

Zeela ilﬁllmkujvu Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen

VI



10/7 Qe soom

Jméno a pfijmeni

1. Dopln spravné slovo pomoci presmycek.

osad
Obce vznikali z malych (ODAS) . Male obce
nazjvéme (IEESNVC) VESTICE | gevaii obklopeny
pfirodou

(RDRPUOOI)

. V jejich okoli jsou (LPEO,

KUYOL a EYSL)

2. Zaskrtni vesnice/mésto, dle toho, kde se dany
nazev nejcastéji nachazi.

Nameésti Zahrady Centrum
Vesnice Vesnice Vesnice
Mésto Iil Mésto Mésto

Naves Radnice Zahrady
S4] Vesnice Vesnice Vesnice
B Mésto Mésto Mésto

Primator Louky Starosta obce
Vesnice 8] Vvesnice Vesnice
] mesto [W] mésto [ mesto

EILIVFWORKSHFFTS




3. Dopln priklady

Vyrobni ni

Pl ‘pekarstvi, automobilka, krejéovstvi, ‘
avarma, . -

Zdravotnicke zarizpst: habilit TSI
zubni ordinace,  'enapliitace, ocni, Url, kKozni "

Doprava; .
Efaky, auta, autobus, letadlo, metro, tramvaj |

Vzdélavaci a kulturni zafizeni:
muzeumn, | divadlo, kino, ZUS, vystavy, jazykova skola|,,

4. Dopln spravné.

Nejvétsim méstem CR je Praha | ytera ma pres

milion obyvatel. Dalsimi velkymi mésty je napf.

| Brno H Ostrava |.|____Jih|?3_‘“fﬁ! ]

J4 bydlim w‘vel Trech Dvorech | tedy se nachazim v/ve

| stiedoteském | Kraji.

SaLIVEWORKSHEETS



Pracovni list &. 6, Nase vlast

Jméno a prijmeni _ ik 2 g

- Rozhoduje o ddleZitych otazkach celostatniho
| vznamu.

Tvori poslanci a senatofi, ktefi projednavaji a

schvaluji zakony.

/ Zastupuje stat pri jednani v cizich zemich.

Xl



3.Zaskrtni spravna jménaa u obrazk@ zakrouzkuj Cislo,
které patfi k otazce.

1. Jak se jmenoval prvni prezident Ceské republiky?
Vaclav Klaus [ 7omas Novak [ véclav Havel

2. Jak se jmenuje soucasny prezident Ceské republiky?
] Jaromir Jagr [Milos Zeman [[] Andrej Babis

3. Jak se jmenoval prvni prezident Ceskoslovenske republiky?

| m T. G. Masaryk [[JJan Amos Komensky[_] Edvard Benes

1/2./3

4. Nase zemé se kdysi délila na tfi zemé, napi$, na jaké a
prifad’ k nim spravny znak.

(0CH Y

1 VS
1’ 3 d £
/ . {
RV IR &
e A &
~
r a0
\\- \ ;\ g)
By |

ey

: *—\\‘:\f
R Bk/i
‘\\» ru fll
N\ /"l k\ P e

Rt \J

c
/

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

I/ /'-N /m; ° ‘ o ° 0
[ \\:_//} _/ K7™ o7 N

Zecla spokojen \elmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen

Xl




Pracovni list & 7, Jsme Evropané

— —

Jméno a prijmeni

- 1. Zaskrtni spravna hlavni mésta statd.

j 1. Hlavnim méstem Ceské republiky je?
é [X] Praha [ Karlovy Vary [ Jinlava
|

2. Hlavnim méstem Némecka je?

[ zin [ Bro X Berlin

o Hlavnim mé&stem Polska je?
Varsava [ Sarsava [] rasrava

4, Hlavnim méstem Rakouska je? =
[0 Berlin Alpy Videri

, "5,. Hlavnim méstem Slovenska je?
Vysoké Tatry Bratislava

[ Kolin

X1



3. PFipis k Sipkam spravné nazvy statd.

4. Doplii spravna pismena do vynechanych mist.

Spolecenstw zemi Evropy, do které patii i Ceska republika se
nazyvaEy R O PS_;A UNIE.
Hlavnim cilem je $ J Eu_{[a_CEN_I a SLgLULLAc E
~ lidi v Evropé.
*.’SymbonEU]souMLA,LKL_a HYMNE. 1
ednotnou ménou EU je U R O.
' nadi viasti se asto mluvi jakoo ,SSp) CL EV2O0E Y™

jk Evropske Unie vybarw (hvézdy jsou zlute a pozadl
- :kollk ma vIaJka hvézd | ey
o

XV




?) 6/’1@.0|hst €. 8, Kraiina v okoli domova

Jméno a prijmeni J

1. Spoj spravné vodni toky a nadrze dle rozdéleni na

pFirodni a vytvorené ¢lovékem.

2. Roztfid’ slova do spravného sloupecku.
(pole, vyrobni podniky, obili, zdroj dreva, fabriky, hospodarska
zvirata, jehlicnaté stromy, brambory, strojirenské firmy, smrk)

/~  LESNATA  \

==

krajina
ZDROJ DREVA

JEHLICNATE

STROKMY

SMRK

/" ZEMEDELSKA 7\ /~ PROMYSLOVA
krajina krajina
POL VYROBNI
OBILI FABRIKY
HOSPODARSKA| [ [STROJIRENSKE
VNP ATA —irs 8
BRAMBORY
\_ 7 \C /

S

~/

SoLIVEWORKSHEET!

XV



3. Dopln kfizovku.

MIETYRIEICIH
PIASITIMIINA]
J)E|Z][E|R]O
VIIY][S]Of[C] T IIN]|[A]

Nejvyssi hora Ceské republiky je .............

Vysku krajiny méfime v .............

Tam kde se pasou hospodarska zvifata.

Prirodni vodni nadrz je.

Hnédou barvou na mapé povrchu je oznacovana ..........
Zelenou barvou na mapé povrchu je oznacovana ................
Nadmorska ...............

4. Napis cisla 1-5, dle toho, jak jdou casti toku reky za
sebou. (od zacatku po konec)

SLIVEWORKSHEET

XVI



7 O/ szQIist €. 9, Orientace v krajiné

Jméno a prijmeni

1. Spoj spravné cesky a 2. Napis k Sipkam spravné
anglicky nazev zkratky svétovych
zakladnich svétovych stran. -
stran. <

3

%
N

| SEVER

NORTH _
L I

;
3. Zaskrtni spravné pojmenovani znacek na mapé.
Zaskrtni spravné znacky na mapé.

nn L S
Budova Schody Vesnice
@ ROZhledna “rad v“a
“ o r
Slunce @ Hrbitov @ Nerovna silnice
Miyn Kostel, synagoga Lom
SLIVEWORKSHEET!

XVII



4. Napis, diky ¢emu miizeme urcovat svétové strany.

Z jihu na severozapad

z jihovychodu na jihovychod
hGiaa ot

SoLIVEWORKSHEET?S

XVIII



Pracovni list ¢. 10, Nas svét

’ v, ’ , /
Jmeno a pfijmeni

1. Spoj véci s vhodnym povolanim a povolani spravné
pojmenuj.

2. Napis priklady povolani, kde je prace FYZICKA a
DUSEVNI.

| /
Fyzicks (manuélni)=%AMM&Xq1mﬂMqu‘
9!!! !H!& [y

Dusevni: ucitelka,  £f

v/( v/

|-+ A

XIX



3. Doplii spravna slova do pisnicky Délani, délani.

Kdyz mas srdce _{:&M\Xll} , kdyz M&ﬁ_ potize,
tak dej _ Ut k cihle, tésto (s dive,

upec treba gMg!m[ , postav treba zed,
zal se WL vstreba,

zatni's tim hned _Adf
zacni s tim hned _Aed/ .

Délani, délani, véecpny MWMAL.MUL zahani,

délani, délani je Xg?@.( ; [
o YR ! ., ’ ’ v

Délani, dj !MM , to ndm usmev _CKMMM,

délani, délani /&u Akt

4. Napis, jaké povolani miizou vykonavat, dle jejich
zajma. A posledni vétu vymysli ty, dle toho, co té bavi
a ¢im by si chtél byt

Mém rad knihy, c{7te’/ bych Rada kreg//?nc chtéla bych byt
byt .

0
Mam rad letadla, chtél bych Rad sportuji, chtél bych byt

byt ggAMMm[ . ﬁ c

Mam rq’da koné, chtéla bych Réda pomaham lidem, chtéla
by _Mddis - L bﬂ_zp&&”m&l\dh
| . v o

( /i

Jak jsi byl s timto pracovnim listem spokojen? (vybarvi)

@ © © O U

Zeela spokojen Velmi spokojen Spokojen Méné spokojen Nespokojen
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Priloha B — Ukazky zpétné vazby od zaku

ZPETNA VAZBA

o0 pracovnim listé se mi LIBILO: v)BARVOVAT 25 AT

racovnim listé se mi NELIBILO: pQpLE/D VAT KRAVE,

ZPETNA VAZBA

Edn s 3 Fe I ’
tomto pracovnim listé se mi LiBILO: W

racovni list pfinosny? @X NE.

im listtim sdélit. :

XXI



ZPETNA VAZBA

( Mg : %/«w '
Na tomto pracovnim listé se mi LiBILO: '/ %/
Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: _.i’ dfﬂbgﬂﬂ'ﬂ/ﬂﬂ‘/m

Dozvédél/a jsem se novou inf(}rmaci/a to, ze:
=

Pfijde Ti tento pracovni list prinosny? ANO X)lé.

Napi$ cokohv chc;sbké:’a/covmm listm sdélit. :

ZPETNA VAZBA

Na tomto pracovnim listé se mi LIBILO: MJ’
&

/ o ’
Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: M f;\’LJg/ @ /A//yg/
77

Dozvédél/a jsem se novou informaci a to, Ze:

Ao’

Prijde Ti tento pracovni list pfinosny? @g' X NE.

Napi$ cokoliv chces k pracovnim listdm sdélit. :
/

W' Lad

XX




ZPETNA VAZBA

Na tomto pracovnim listé se mi LIBILO: M[‘_WW
Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: ﬂmmwi&;,

Dozvédél/a jsem se novou informaci a to, ze:

~ 3 ( —
WMM ol
P¥ijde Ti tento pracovnf list pfinosn\'/?@x NE.

Napi$ cokoliv chce$ k pracovnim listdm sdélit. :

Vie Z ACKRTAVAT ViRARLOVAT vz ANIC OV AJCE

RS o T S e

ZPETNA VAZBA

Na tomto pracovnim listé se mi LiBILO: UMHW’

Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: ﬂM‘/

Dozvédél/a jsem se novou jnformaci a to, ze:
Y o ~.

P¥ijde Ti tento pracovni list pn"'inosnyx Ng

Napi$ cokoliv chceg k pr covnim listim sdélit. :

/%

7

XXI1I



ZPETNA VAZBA

x v SN
Na tomto pracovnim listé se mi LiBILO: W ’

g

Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO:

Dozvédél/a jsem se novou informaci a to, Ze:

- .

PFijde Ti tento pracovni list pFinosny'/? NE.

Napis cokoliv chce$ k pracovnim listim sdélit. :
’

& ’ v » %
ZPETNA VAZBA

Na tomto pracovnim listé se mi LIBILO:

oy

Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: Mg_ﬁk/v
v

Dozvédél/a jsem se novou informaci a to, zZe:

dna

Prijde Ti tento pracovni list pFinosn??@X NE.

Napis cokoliv chces k pracovnim listim sdélit. :

LR Ta

XXIV



|

ZPETNA VAZBA

- {
Na tomto pracovnim listé se mi LiBILO: MZMMA%————

1

Na tomto pracovnim listé se mi NELIBILO: %LM@W,___

&1/a jsem se novou informaci a to, ze:

viechno

. Pracovni list ¢. 5

XXV

PO



Libilo Bavi mé
se mi tyhle

vie doméci
tkoly

Pracovni list ¢. 8 .

Libile se mi

psani sever,
jich, zépad,
wychod

Pracovni list ¢. 9

XXVI



Ptiloha C — Zpétna vazba od ucitele

NAZOR UCITELE

vni listy jsou vhodné pro Zaky 3. tfidy?

yravdépodobné ano — moznd ano, moZnd ne — pravdépodobné ne — urité ne

listy jsou z formélniho hlediska vhodné zpracované? (velikost a typ
fadkovani...)

yodobné ano — moznd ano, moznd ne — pravdépodobné ne — urcité ne

dani a cviteni jsou pestré a neopakujici se?

dobné ano — mo#nd ano, mond ne — pravdépodobné ne — urcité ne

XXVII

1Y) vy




§e| vice pi‘inosny?
il

XXVIII



