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Drevozpracujici primysl v Jiho¢eském Kraji - riiznorodost v

hodnoceni rizik

Abstrakt

Ve své diplomové praci Se zabyvam problematikou pracovniho prostiedi
v dfevozpracujicim pramyslu a riznorodosti hodnoceni rizik s nim spojenych jako jsou
hluk, prach, vibrace, chemické latky, fyzicka zatéz a pracovni poloha. V Jihoceském
kraji je dfevozpracujici priamysl regionalni specificitou. V teoretické ¢asti hodnotim
soucasny stav pracovniho prostfedi v provozech opracovani dieva a vyroby dievénych
prvku na zakladé literarnich udaju a platného pravniho ramce, ktery se vaze K této
problematice. Budou Podrobné rozvedeny oblasti souvisejici s provozy dievovyroby.
Problematiku fesim piedev§im ve vztahu k hygiené prace a pracovnimu lékafstvi.
Praktickd cast se zabyvd hodnocenim faktori pracovniho prostiedi ve tfech
spole¢nostech, které provozuji vyrobu nabytku a feziva. Pracovni prostiedi je
hodnoceno podle vysledki méteni faktord hluk, prach, chemické latky. Faktory fyzicka
zatéz a pracovni poloha hodnotim podle popisu pracovnich operaci, které vykonavaji
zaméstnanci v jednotlivych provozech. Ve vyzkumu jsem zvolila metodiku sekundarni
analyzy dat. Pro vyzkum byly stanoveny dva cile a tfi vyzkumné otazky.

Cil 1: V praci budou stanoveny rizikové faktory prace u osob pracujicich
v dfevovyrobg.

Cil 2: V praci budou zhodnoceny navrhy na opatfeni zaméstnavateltt K ochrané
zdravi pracovnikil v jednotlivych provozech difevovyroby.

V1: Jsou v dievovyrobé¢ signifikantni rozdily ve vyskytu rizikovych faktorti prace
s ohledem za zplisob zpracovani dieva a vyrobkl z n¢j?

V2: Jsou signifikantni rozdily v opatfeni K ochrané zdravi v dievovyrobé podle
zplisobu zpracovani dieva a vyrobkill z né;j?

V3: Jakym zplsobem ovliviiuje prach z tvrdych diev technologii v dievovyrobé
a opatieni k ochran¢ zdravi?

Cil 1 byl zvolen z duvodt vyraznych rozdilt vyskyta faktori pracovniho prostredi
Vv jednotlivych firmach s ohledem na rtizné technologické postupy ve zpracovani dieva.

Cil 2 byl zvolen s ohledem na dulezitost spravné zvolenych opatfeni kK ochrané
zdravi. Pfi neplnéni povinnosti zaméstnavatele spojenych s ochranou zdravi pracovnikii

mohou vznikat zavazna a trvala poSkozeni zdravi.
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Wood-processing industry in South Bohemia - variety of health risk

assessment

Abstract

In my diploma thesis | deal with the issue of the working environment in the
woodworking industry and the diversity of the associated risks, such as noise, dust,
vibrations, chemicals, physical load and working position. This issue is current due to
the rise of custom joinery. Demand also rises for the quality hard wood and its products,
so part of my work deals with this issue as well. | find problematic the variability of the
work environment related to measurable environmental parameters. The theoretical part
will be based on literature and legislation related to this issue. The areas related to
wood-processing operations will be detailed. This issue is handled mainly in relation to
the hygiene of work and occupational medicine. Therefore the legislation and
terminology, on which the practical part is based, devote a considerable part of the
theoretical part. Three companies operating in Southern Bohemia were deliberately
selected for research. The practical part is based on the measurement protocols of the
individual working environment factors. | obtained the results using secondary analysis
of data from measurement protocols of individual factors, professional literature,
decrees, government regulations and laws. Two objectives and three research questions
have been set for research.

Obijective 1: The work will identify risk factors for the work of woodworkers.

Obijective 2: The work will evaluate proposals for employers' precautions to protect
the health of workers in individual woodworking plants.

V1: Are there significant differences in the occurrence of risk factors in
woodworking with regard to the way wood and its products are processed?

V2: Are there significant differences in the precautions for the health protection in
wood production according to the way of processing of wood and its products?

V3: How does hardwood dust affect woodworking technology and health
protection precautions?

The first objective was chosen for the factual description of the working
environment of individual companies, as the individual operations differ significantly
from the occurring risk factors and their risk. The second objective was chosen with
regard to the importance of properly chosen health protection precautions. Failure to
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comply with the employer's obligations linked to the protection of workers' health may
result in serious and permanent damage to health. The importance of appropriately
chosen precautions results from the final part of my work.

Key words

Woodworking industry; working environment risk factors; job classification;
preventive measures to protect health; glass industry
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Uvod

Zpracovani dieva patii mezi regionalni ¢innosti na tzemi Jiznich Cech. Drobni
vyrobci nadbytku v nékterych obcich tvoii az polovinu obyvatel obce, ktefi tuto ¢innost
provozuji. Zpracovani dieva lze rozdélit na zdkladni zpracovani dievni hmoty, vyrobu
nabytku a stavebni truhlafstvi. NejCastéjsi rizika, ktera jsou spojena s timto primyslem,
jako jsou hluk, prach, vibrace, chemické latky, fyzicka zatéz a pracovni poloha zna¢né
souvisi se zpuisobem zpracovani dievni hmoty. Stale Castéji se v tomto odvétvi vyskytuji
prace s tvrdym dievem, jehoz prach je dle IARC klasifikovan jako prokazany
karcinogen. Ve své praci jsem Se zaméfila na problematiku rGznorodosti faktord
V pracovnim prostiedi dievovyroby, predevS§im na fakt, ze ackoli jsou provozy spojeny
s piedpokladanymi faktory, tyto faktory se ¢asto odliSuji svou rizikovosti a to se odrazi
Vv kategorizaci prace. Daéle jsem se zaméfila na znacnou promeénlivost pracovniho
prostfedi 1 v ramci jedné firmy v pribéhu let. Proto byly od firem ziskédny protokoly
mieni jednotlivych faktorti v rizném casovém obdobi, ty pak byly ve vysledkové
a diskuzni ¢asti prace porovnavany a diskutovany. Pro doplnéni problematiky dne$niho
prostiedi firem jsem zaradila firmy, které pracuji s tvrdym difevem. Tvrdé dfevo je dnes
¢asto zpracovavano pro vyrobu nabytku.

Cile mé prace byly stanoveni rizikovych faktori prace u osob pracujicich
v dievovyrobé a zhodnoceni navrhii na opatfeni zaméstnavatel k ochrané zdravi
pracovnikl v jednotlivych provozech dievovyroby. Cil prvni byl zvolen pro faktické
popsani pracovniho prostiedi jednotlivych firem, jelikoz jednotlivé provozy se vyrazné
lisi vyskytujicimi Se rizikovymi faktory a jejich rizikovosti. Cil druhy byl zvolen
s ohledem na dulezitost spravné zvolenych opatfeni K ochran¢ zdravi. Pfi neplnéni
povinnosti zaméstnavatele spojenych s ochranou zdravi pracovnikii mohou vznikat
zédvazna a trvala poSkozeni zdravi. Ditlezitost vhodné zvolenych opatfeni vyplyva

z vysledkové ¢asti mé prace

10



Drievozpracujici priimysl v Jihoceském kraji — riiznorodost v hodnocent rizik

1 Soucasny stav

1.1  Dievni hmota

Dievo ovlivnilo lidsky vyvoj jako zadné jind surovina. Na svété existuje zhruba
30000 dfevin, ze kterych 5000 je vhodnych pro zpracovatelské ucely. My vsak
vyuzivame pouhych 250. Dfevo jako materidl s rozdilnymi vlastnostmi (biologické,
chemické, fyzikalni, mechanické), strukturou a vzhledem vede k tomu, Ze jej dokazeme
vyuzivat velmi rozmanité a k mnoha vyrobktim. V minulosti na tzemi Cech, Moravy
a Slezska nenajdeme vyznamnéj$i a vyuzivanéjsi surovinu nez je dievo, které¢ tak
hluboce zasahlo a ovlivnilo zivot ¢lovéka. Lidé se stale snazili potencovat uzitek dieva,
byly z n€ho vyradbény nejen pracovni néstroje, jidelni nadoby, nabytek, ale i prvni stroje
a ndbozenské ¢i ritudlni predméty. V soucasné dobé nejsou jeho moznosti v plné miie
vyuzivany (Splichal, Otavova, 2007). Dnes ocefiujeme a znovuobjevujeme jeho kresby
a barvy, tim padem se t&S$i stoupajici oblibé. Pfesto je vyuzivano ptredevsim jako
konstrukéni material, kdy jsou vyuzivany jeho tepelné izola¢ni vlastnosti, pevnost a
pruznost. (Nutsch, 1999). Abychom ho ale mohli pouZit, je nutné se dobie seznamit
s jeho stavbou a vlastnostmi. Védecké poznatky nam také umoznily chemické vyuziti
dfeva. Takto je mozné ze dieva ziskat textilni vlakna, barvy, laky, cukr, kaucuk,
terpentyn, kosmetiku a dalsi latky. (Josten et al., 2010) Svym vyznamem roste nejen
jeho chemické vyuziti, ale 1 jeho rizné podoby, Se kterymi se da pracovat jako
pieklizky, zhusténé dievo, vrstvené, plastické, aglomerované. Jeho tzv. znovuobjeveni a
nabyvani na vyznamu v bézném Zivoté piindsi ale 1 dulezity ukol pro organy ochrany
vetejného zdravi a vyzaduje jejich zvySenou pozornost. Dfevo nam totiZ nepiinasi
pouze pozitivni uZzitek, ale pro pracovniky ve vyrobé muize byt rizikovym faktorem pfi

vzniku riznych onemocnéni.
1.1.1 SloZeni ditevni hmoty

Dievo je hmota organického piivodu. Je tvofena tfemi zékladnimi slozkami:
celulozou, hemicelulézami a ligninem. VSechny maji charakteristické vlastnosti, které
vyznamnym zpusobem ovliviiuji vlastnosti dievni hmoty. Dfevo je pevné pletivo stonkt
vyS$Sich rostlin, které oznacujeme jako dfeviny. Vznikd v rostlindch z meristémovych
bunék. Sklada se z mnoha bunék, které se navzajem lisi svym druhem, tvarem a funkci.

Jednotlivé soucasti bunék, jsou charakteristické svym slozenim. Hlavni soucésti dieva
11
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jsou:

e Celuloza — 50%, zékladni soucast dievni hmoty. Makromolekularni latka
vznikajici z produktu listii - glukdzy. Jeji vlakénka se pak spojuji do vétsich
celkt, které tvoii sténu bunky. Ma vlaknitou podobu, proto je dievo
po sméru vlaken velmi pevné. Dostatecné odolava vodé a chemikaliim.

e Hemiceluléza — 22-28% (vice listnaté), méné odolnd chemikaliim, nizsi
pevnost.

e Lignin — 26-35%, vypliiuje mezery mezi celulozou a hemiceluléozou. Chova
se jako termoplast a ve dievé plni funkci tmele. Vice je obsaZena
Vv listnatych stromech, a proto je jejich dfevo t¢zsi. Také jsou po ohrati
tvarngjsi a plasticté;si.

e Vedlejsi latky — 1-10%, za zminku stoji latky zvysujici odolnost dieva proti
houbam, plisnim a hmyzu. Tyto schopnosti maji tfisloviny, pryskyftice
a nékteré alkaloidy, které vSak nepiiznivé ovliviiuji zpracovani dieva: napft.
pryskyfi¢na hnizda je nutné mechanicky nebo vymyvénim organickymi
rozpoustédly wvycistit. Tiisloviny a nckteré alkaloidy ptisobi zbarveni

povrchu dieva (mofeni). (Ptacek, 2007; Dlouha, 2011).
1.1.2 Déleni dievni hmoty dle stupné tvrdosti

Dievo ma mnoho vlastnosti, naptiklad barvu, lesk, viini, hustotu a tvrdost. Pro mou
praci je podstatna piedevsim tvrdost dievni hmoty. Tvrdost je schopnost materialu klast
odpor proti vnikani jinych téles. Tvrdost dieva je jedna z mechanickych vlastnosti, ktera
pfislusny druh dieva predurcuje ke konkrétnimu vyuZziti. Mékké dievo se sndze
opracovava, ziskava se z vétSiny nasich jehli¢nant a nékterych listnatych stromt (lipa,
topol nebo vrba), zatimco trvanlivéjsi tvrdé dievo pochédzi predevSim z listnacu.
Zastoupeni bunék seliSi v zavislosti na typu dfeviny. RozliSujeme nahosemenné
(jehli¢naté) a krytosemenné (listnaté) rostliny. Jehli¢naté dieviny jsou vyvojové star$i
a vyznacuji se témeét pravidelnou stavbou kmene. Ve stavebnictvi je nejvice vyuzivano
dievo smrkové, jedlové a borové. Pro dekoracni ucely pak modiinové. Problém
smrkového dfeva je snadna nachylnost K hniti ve vlhkém prostiedi. Oproti nému borové
dfevo, diky vysokému obsahu pryskyfice, je vic¢i vlhkému prostiedi znacné odolné.

vvvvvv

druht bunék. Ve stavebnictvi se pouziva predevS§im dubové a bukové dievo.

12
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Dle tvrdosti je délime na mékké (lipa, osika, kastan, topol, vrba) a tvrdé (buk, habr,
javor, dub, jasan, akat a ovocné dieviny). (Pozgaj et al., 1993).
Obecné:
o Mekka — smrk, jedle, borovice, topol, lipa (tvrdost 40 MPa a méng)
e Stiedné tvrda — jasan, jilm, dub, ofech (tvrdost 40-80 MPa)
e Tvrda — habr, akat, tis (tvrdost nad 80 MPa)
Hygienické hodnoceni dfevin podle tvrdosti dfeva uvadi natizeni vlady ¢. 361/2007

Sb. o ochrané zdravi pfi praci, ptiloha ¢. 3, ¢ast A.
1.1.3 Biologicka degradace dieva

Zakladnim predpokladem napadeni a nésledného poskozeni difeva je vlhkost
konstrukce a okolniho prostfedi. Nejhorsi sktidci dfeva (dfevokazné houby, dievokazny

hmyz) a stejné tak plisné a bakterie, které jsou pronds zajem v hygienické sluzbé

vvvvvv

vodu (Kasal, Anthony, 2004).
1.2 Druhy pouZivanych materidalit

V truhlaiskych provozech se zpracovavaji dva zakladni druhy materidl. Jedna

se 0 fezivo a velkoplo$né materialy.
1.2.1 Rezivo

Je vyrabéno v pilafskych zavodech, kde je pro jeho vyrobu vychozi surovinou

pilarska kulatina — pfirodni dfevo.
1.2.2 Velkoplosné materidly

Obecné jejich vyroba spociva v lisovani riznych forem dfevni hmoty

za piitomnosti pojiva, teploty a tlaku (Gerek, 2010):

13
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e Picklizované materialy — Pieklizky jsou velkoplosny material na bazi dieva,
ktery je tvofen z n¢€kolika vrstev loupanych dyh spojenych lepidlem nebo
slepenim vice vrstev vice druhii materidlu. Pro své vynikajici vlastnosti
(pevnost, pruznost, stabilita) je dualezitym materidlem v nabytkaiském
a truhlaiském pramyslu.

e Aglomerované materidly — vyrdbény zdivodu nahrady pfirodniho
materidlu. Vyhodné je vyuziti piedev§im odpadniho materidlu ze dieva.
Vyroba spocivd v rozmélnéni dfevni hmoty a jejim néslednym spojenim
zapomoci pojiva, teploty a tlaku. Zakladnimi typy jsou dfevotiiskové
a dfevovlaknité desky. Rozdil je predevSim kvalitativni a to V intenzité

rozmé&lnéni dfevni hmoty (Gerek, 2010).
1.3 Charakteristika technologickych procesii zpracovdni dievni hmoty

Vyrobnim procesem charakterizujeme souhrn vSech ¢innosti, které jsou potiebné
k tomu, aby se materialy a polotovary vstupujici do vyroby zménily na polotovary nebo
na hotové vyrobky. Technologii nazyvame technologicky proces, jenz je nedilnou
soucasti vyrobniho procesu. Technologii je mozno definovat jako védu o technickych
zakonitostech vyrobnich procesti. Technologie Se zabyva postupy ziskavani surovin,
jakozto i nasledujicimi postupy pii dalSim zpracovani surovin na zakladni materialy,
polotovary a hotové konecné vyrobky. Vyvoj v oblasti technologie, stroju, zafizeni
alinek spéje jednoznané ke kontinudlnim procesim a stidle dokonalejSimu
technickému vybaveni stroji a zafizeni s vyuzitim prvkd mikroelektroniky
a kybernetiky pfi ovladani jednotlivych zafizeni, linek, vyrobnich usekd a celych
vyrobnich procesu. (Uhlit, Vlasak, 1997) Technologie fesi zpuisoby dosazeni kvalitnich
zmén materiald a polotovarli, fyzikalnich vlastnosti nebo chemickych vlastnosti.
Moznosti obmény a vylepSeni vyroby jednotlivych vyrobkl. Ale je dulezity vybér
apouzité materialy S Optimalnim pouzitim moderni techniky, organizace a fizeni
vyrobniho procesu. Technologie sehrala hlavné roli v pfeméné klasické vyroby
na primyslovou. Dle zékladnich charakteristickych znaki vyrobniho procesu
rozeznavame nasledujici déleni vyrobniho procesu na - kusovou, sériovou a hromadnou
vyrobu. Od toho se také odviji vybavenost a kvalita zafizeni pro vyrobu (Uhlif, Kafka,
Koukal, 1997).
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1.3.1 Strojni zarizeni direvozpracujicich provozii

Strojni vybaveni provozii se odviji dle technologie vyroby. Existuji tfi technologie
vyroby a to technologie vyroby z masivnich dilct, technologie vyroby z plosnych dilct
a technologie vyroby zkombinovanych dievénych dilcti. Technologie vyroby
z masivnich dilcti zahrnuje tvarové opracovani, kdy je z hlediska strojniho zafizeni
nutné pouziti kotoucovych pil, frézy, frézky, stojanové a stolni vrtacky, poptipad¢ rucni
vrtacky. Dale sejednd o konstrukéni opracovani, kdy je nutné vyuziti soustruhu,
formatovacich pil, spodni a horni frézky, vrtaky, fet¢zové dlabacky. Konecna je potom
povrchova tprava, kterd je provadéna bruskami. Technologie vyroby z plosnych dilct
obsahuje zékladni tvarovani, tedy prvotni roziezavani za pouziti nasténnych
formatovacich pil. Po té nésleduje rozmérné opracovani, kdy se naformétuji dilce
na formatovacich pilach. Nakonec projde konstrukénim opracovanim s pouZzitim vrtacek
a frézek a povrchovou upravou pomoci brusek. Technologie upravy z kombinovanych

dilcti se skladéa z obou ptedchozich technologii (Janicek, 2000).
1.4 Hygiena a jeji vliv na zpracovdni dieva

Hygiena je definovana jako zdkladni preventivni 1ékatsky védni obor studujici vliv
zivotnich a pracovnich podminek na zdravi ¢lovéka a zdravi lidskych kolektivu. Jejim
ukolem je vypracovavat védecky zduvodnéné zasady prozivot a praci clovéka,
prosazovat jejich uplatnéni v praxi a provéfovat jejich Gcinnost na zakladé hodnoceni
reakci organismu na faktory zevniho prostedi. Piisobi jako ochrana vetejného zdravi
pomoci specifické prevence. Organy ochrany vetejného zdravi zajist'uji komplexni
feSeni primarni prevence nemoci a poskozeni zdravi cestou ochrany a podpory
vefejného zdravi. Pisobnost zac¢ina od analyzy az K fizeni rizika pomoci legislativnich
navrhli, vyzadovani realizace ochrannych opatfeni pfes Cinnost statniho zdravotniho
dozoru a nakonec i komunikace o riziku se Sirokou vefejnosti. Technologickymi
procesy souvisejici s opracovanim dievni hmoty a jejich vlivem na zdravi lidi se zabyva
hygiena prace. Zakladnim nastrojem tohoto oboru je statni zdravotni dozor, jehoz
prostiednictvim OOVZ kontroluji podminky prace na jednotlivych pracovistich. Jedna
se zejména o dodrzovani hygienickych limitd pro faktory prace, jejichz seznam je
uveden ve vyhlasce €. 432/2003 Sb. Dale pak se jednad o kontroly zajiSténi pracovné
1ékatskych sluzeb a mnoho dal§iho. Smyslem hygieny prace je tak posouzeni pracovni

¢innost a jeji vliv na zdravi zaméstnanc. Rada evropskych spolecenstvi (1989) o
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zavadéni opatieni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanct pii praci
uvadi, Zze pracovnici mohou byt vystaveni na pracovisti béhem svého pracovniho Zivota
nebezpecnym faktorium prostiedi. Expozice témto faktorim c¢asto vede K pracovnim
urazim a vzniku NZP, proto je nutné zavést tii prakticka feSeni. Identifikace
nebezpecnosti a hodnoceni rizika a opatfeni a ochranu zdravi zaméstnanci. Cilem je
snaha o zamezeni vzniku profesniho onemocnéni, které mize vést K do¢asnému,
ale i trvalému poskozeni zdravi na zaklad¢ pracovni ¢innosti. OOVZ v oblasti hygieny
prace maji za povinnost Hodnotit zdravotni rizika spojena s vykonem pracovni ¢innosti.
Pro tato hodnoceni je zakladni metodou kategorizace prace, kterd je povinnosti
zaméstnavatele a je dana §37 zékona €. 258/2000 Sb., o ochrané¢ vetfejného zdravi,

ve znéni pozdé¢jSich predpisi.
1.5 Hodnoceni rizik

Hodnoceni rizik je soucasti analyzy rizik pfi praci. Je to postup, ktery na zakladeé
syntézy vSech dostupnych udajii o dané problematice, uréi, v jakém rozsahu jsou nebo
mohou byt vystaveni pracovnici pusobeni daného faktoru. Zahrnuje existujici nebo
potencidlni rizika vyplyvajici zuvedenych zjisténi. Pfedpovidd moznost vzniku
pracovnich urazi, NZP a jinych poskozeni zdravi, které souviseji s praci a pracovnimi
podminkami. Slouzi také K posuzovani navrhi na opatieni k omezeni nebo vylouceni
rizik v€etné kontroly a hodnoceni pfijatych opatfeni. Musi vzdy vychazet z objektivnich
méfeni a hodnoceni expozice. Vysledky jsou porovnany s pozadavky pravniho ramce.
Rizika na pracovisti nikdy nejsou stabilni a méni se Vv pribéhu casu v zavislosti
namnoha faktorech (pf. opotfebovani strojniho vybaveni, zavedeni nové
technologie,...). Proto je zdkonem ddna povinnost prozaméstnavatele pravidelné
hodnotit rizika na pracovistich v jednotlivych provozech. Hodnoceni rizik je také naplni
prace lékate pracovné lékaiskych sluzeb formou dohledu na pracovistich Vv ramci
pisemné& sepsané smlouvy se zameéstnavatelem. (Tucek, et. al., 2005) Této problematice
bude vénovana samostatna kapitola. Postup hodnoceni rizik zahrnuje tyto kroky:

1) Identifikace nebezpecnosti

2) Identifikace expozice zaméstnancti

3) Urceni miry rizika

4) Zvazeni odstranitelnosti rizika (Baumruk et al., 2000)

V nasi legislativé je hodnoceni rizik na pracovistich zanesena v zékoné €. 262/2000
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Sb., zékonik prace a zakoné €. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetfejného zdravi. Zakladni

metodou hodnoceni vlivu prace na zdravi je kategorizace praci.
1.6 Kategorizace praci

Kategorizace praci je dana § 37 zdkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného
zdravi, ve znéni pozd¢jSich predpisii. Zakon udava, ze podle vyskytu faktort, které
mohou ovlivnit zdravi zaméstnanct, a jejich rizikovosti pro zdravi se prace zatazuji
do ¢tyi kategorii. Kritéria pro zafazeni praci do kategorii stanovi provadéci pravni
predpisy. O zafazeni praci do druhé, tieti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje prislusny
organ ochrany vefejného zdravi. Navrh predkladd zaméstnavatel. Pokud prace nebyly
zatazeny, pokladaji se za prace kategorie prvni. Zaméstnavatel v navrhu na zatazeni
praci do kategorii uvede vysledky hodnoceni rizik véetné vysledki méteni jednotlivych
meéfitelnych faktorti, pro néz jsou stanoveny hygienické limity, dale pocty zaméstnancii
vV jednotlivych kategoriich a zptisob zajisténi ochrany jejich zdravi (Samanek, 2011).
Pokud jsou prace zafazeny do tieti a étvrté kategorie nebo do kategorie druhé pokud tak
rozhodl OOVZ a pfi niz je nebezpeci vzniku NZP nebo jiné nemoci souvisejici s praci,
jedna se o préci rizikovou, fikd zdkon ¢. 258/200 Sb., o ochrané vetejného zdravi.
Definice jednotlivych kategorii dle § 3 vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi
podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatelti biologickych
expozi¢nich testll, podminky odbé&ru biologického materialu pro provadéni biologickych
expozi¢nich testl a naleZitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli:

o Kategorie prvni — Za kategorii prvni Se povazuji prace, pii nichZ podle
sou¢asného poznani neni pravdépodobny nep¥iznivy vliv na zdravi; (Cesko,
2003)

e Kategorie druha - Za kategorii druhou se povazuji prace, pti nichz podle
soucasné urovné poznani lze ocekavat jejich nepfiznivy vliv na zdravi jen
vyjimecné, zejména u vnimavych jedincl, tedy prace, pfi nichz nejsou
pfekraovany hygienické limity jednotlivych faktort. Vnimavym jedincem
se podle zakona ¢. 258/2000 Sb., serozumi osoba, u které dojde
k onemocnéni souvisejici s praci v dusledku vyss$i vnimavosti oproti ostatni

populaci; (Cesko, 2003)
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e Kategorie tieti - povazuji se prace, pii nichz jsou piekraCovany hygienické
limity, pfiCemz expozice osob, které prace vykonavaji, neni spolehlivé
snizena technickymi opatfenimi pod uroven téchto limith a pro zajiSténi
ochrany zdravi osob je proto nezbytné vyuzivat osobni ochranné pracovni
prostiedky, organizacni a jind ochranna opatfeni a dale prace, pii nichz
se vyskytuji opakovan¢ nemoci z povolani nebo statisticky prokdzané
nemoci, jez lze pokladat podle soucasné urovné poznani za nemoci
souvisejici s praci (Cesko, 2003);

e Kategorie ¢tvrtd - pii nichZ je vysoké riziko ohrozeni zdravi, které nelze
zcela vyloucit ani pii pouzivani dostupnych a pouzitelnych ochrannych
opatieni. (Cesko, 2003)

Dle §2 vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., Vyjadiuje zatazeni prace do kategorie souhrnné
hodnoceni urovné zatéze faktory ze zdravotniho hlediska o kvalit¢ pracovnich

podminek.
1.7  Pracovné Iékaiské sluzby

Definice pracovné lékaiskych sluzeb je dana § 53 zakona &. 373/2011 Sb.,
0 specifickych zdravotnich sluzbach, v platném znéni. Pracovné 1ékaiské sluzby jsou
definovany jako ,,.zdravotni sluzby preventivni, jejichz soucdsti je hodnoceni viivu
pracovni c¢innosti, pracovniho prostredi a pracovnich podminek na zdravi, provadeni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za ucelem posuzovani zdravotni
zpuisobilosti K prdci, poradenstvi zamérené na ochranu zdravi pri prdci a ochranu pred
pracovnimi urazy, nemocemi z povolani a nemocemi souvisejicimi s praci, Skoleni
V poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prdce
nebo sluzby.*

Obecné se PLS zabyva vlivem prace, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek
na zdravi pracovnikti. Zakladni kdmen je primarné pracovné lékarska péce. Jeji cilovou
skupinou jsou ekonomicky aktivni obyvatelé mimo OSVC. PLS pro zaméstnance
zajistuje zamestnavatel na zakladé pisemné sepsané smlouvy. Poskytovatelem pracovné
- lékatskych sluzeb je poskytovatel v oboru vSeobecné praktické lékatstvi nebo
poskytovatel v oboru pracovni 1ékafstvi. Zaméstnanec je naopak povinen akceptovat
volbu zaméstnavatele a nema tedy svobodnou volbu lékate PLS mimo pracovniky

zatazené o kategorie prvni, kdy se vzhledem k tomu, Ze se nejedna o praci rizikovou,
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zajidtuje pracovné lékatské prohlidky prakticky lékai zaméstnance (Svabova, 2015).
Zakon ¢. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnickych sluzbach a nékterych druzich
posudkové péfe vymezuje prava a povinnosti zaméstnavatelli, zaméstnanch
a poskytovatela PLS. Vyhlaska ¢. 79/2013 Sb., 0 pracovnélékaiskych sluzbach
a 0 n¢kterych druzich posudkové péce, ve znéni pozdéjsich predpist vymezuje obsah
pracovn¢ lékatrskych sluzeb. Soucasti pracovnélékaiské sluzby je hodnoceni rizik,
jejimz cilem je navrhnout a prakticky zavést takova opatfeni, ktera jsou nezbytna
pro ochranu zdravi zaméstnancii. Lékai PLS je vyznamnym partnerem zameéstnavatele,
pomaha vypracovat navrhy K opatfeni ochrané zdravi, informuje zaméstnance
0 moznych rizicich a zpisobech ochrany proti nim. Pfedpokladem pro spravné plnéni
povinnosti je dodrZzovani zdkona ¢. 373/2011 Sb., ktery uvadi, Ze pii uzavieni smlouvy
je lékat PLS povinen provadét pravidelny dozor na pracovisti nejméné 1x rocné. Pokud
1ékai dozoruje pracovisté, ma dostatecny pichled o rizicich s nim spojenych a je potom
kvalitnim partnerem zaméstnavatele pfi hodnoceni rizik, a tim pfispiva ke zvySeni
ptiznivych pracovnich podminek zaméstnancii a pfedchézi vzniku nemoci z povolani
nebo nemoci spojenych s praci. Nedilnou souéasti PLS jsou pracovné lékaiské
prohlidky dle vyhlasky €. 79/2013 Sb., o pracovnélékaiskych sluzbach a o nékterych
druzich posudkové péce, které jsou zakladnim kamenem opatieni K ochrané zdravi
zaméstnancl a dilezitou prevenci pii vzniku nemoci z povolani. D¢li se na vstupni,

periodickou, vystupni, naslednou a mimotadnou.
1.8 Rizikové faktory pracovniho prostiedi v dievovyrobé

V této kapitole budou podrobné popsany jednotlivé faktory vyskytujici

se Vv pracovnim prostiedi dievovyroby.
1.8.1 Prach

V hygienické praxi pod pojmem prach obvykle chapeme veskeré tuhé aerosoly,
tedy pevné Castice rozptylené ve vzduchu. Kazdy aerosol je charakterizovan
koncentraci, velikosti ¢astic a fyzikdlnimi, chemickymi nebo biologickymi vlastnostmi.
Z hlediska pusobeni prachu na lidsky organismus je dé€lime na prachy toxické a bez
toxického ucinku. Pokud vznika prach s toxickym t¢inkem, hodnotime je spolu s plyny
a parami s toxickym u¢inkem, zatimco prachy bez toxického i¢inku v hygienické praxi

délime na:
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1. Prachy spievazné fibrogennim ucinkem — obsahuji fibrogenni slozku,

vyvolavaji bujeni vaziva v plicich (kifemen, kristobalit, formy oxidu

kfemicitého,...).

2. Prachy smoznym fibrogennim ucinkem - pravdépodobny vyskyt

fibrogenni slozky (pf. svare¢ské dymy, bentonit,...). V pfipadé obsahu

fibrogenni slozky > 1 %, je povazovan za prach s fibrogennim uc¢inkem.

3. Prachy s pfevazné nespecifickym u¢inkem — nemaji vyrazny biologicky

Gginek (pf. hnédé uhli, vapenec, mramor,...). (Svabova, 2015)

4. Prachy s drazdivym G¢inkem — Rozeznavame 5 skupin:

Textilni (bavlna, len, konopi, juta,...).

Zivotisné (pefi, vina, srst, ...).

Rostlinné (mouka, tabak, ¢aj, kava,...).

Prachy ze dfeva — Prachu ze dieva bude vénovan zbytek této kapitoly,
jelikoz je nejvice exponovanou skupinou ze skupiny prachiit v mnou
vybranych provozech. Dnes ¢asto diskutovanou a probiranou ¢asti je
prach z tvrdych diev klasifikovany jako karcinogen.

Jiné prachy sdrazdivym ucinkem (prach PVC, epoxidovych
pryskyfic, sklolaminatd,...)

5. Mineralni vlaknité prachy — délime na pfirodni (azbest) a uméla mineralni

vlakna (Sediova, sklenéna,...) (Svabova, 2015).

Utinek prachu v plicich mohou vyvolat pouze &astice men$i nez 5 pm (tzv.

respirabilni frakce). Rozhodujici cestou pro vstup prachu do organismu jsou dychaci

cesty. Mira znecisténi ovzdusi prachem se vyjadiuje koncentraci aerosoli. Koncentrace

mize byt hmotnostni udavana v mg.m= nebo pocetné tj pocet vlaken (vl).m™, ktery je

vyuzivan u vlaknitého prachu napt. azbest. Prach vznika mimo jiné pfi Cinnostech

Cloveéka jako vrtani, mleti, drceni, opracovavani pevnych materiala, atd. Mnoho z téchto

¢innosti je praktikovano v provozech dievovyroby, z ¢ehoz vyplyva, Ze tyto provozy

jsou zdrojem prasnosti specidln¢ zdrojem dievniho prachu, jelikoZ opracovdvanou

hmotou je zde dievo (Provaznik, et al., 2001).

20



Drievozpracujici priimysl v Jihoceském kraji — riiznorodost v hodnocent rizik

1.8.1.1 Prach ze dieva

Prach ze dfeva vznika v provozech, kde jsou nafezavany, obrabény nebo
vyhlazovany dievéné materialy. Mezi pracovisté, kde jsou rizika spojena s dievénym
prachem zvlasté vysoka, patii pily, hoblovny, nébytkédiské provozy, a truhlarny
(Dashofer Holding, 2013). Dtevni prach a piliny mohou byt jak zdravotnim tak
bezpecnostnim rizikem. Zdroje dievného prachu se objevuji v pracovnim ovzdusi pti
primyslovém zpracovani dieva, ve stavebnictvi, pii vyrobé papiru a celulozy, pfi
drobné zakazkové vyrob¢ jako je vyroba a opravy nabytku, podlah, pfi truhlafskych a
tesafskych pracich apod. (Fiserova, 2010). Dfevény prach nebo piliny jsou v nékterych
zemich klasifikovany jako nebezpecna chemicka latka. Mezi zdravotni projevy spojené
s expozici difevénému prachu patii vyrazky a dychaci obtize a alergické reakce. U
pracovnikl citlivych na tento druh prachu se mohou pi#i opakovanych expozicich
projevit riazné chronické alergické reakce jako napft. astma. Jinymi ptiznaky mize byt
podrazdéni oci, vysychani nosni sliznice a ucpany nos, dlouhotrvajici stavy podobné
nachlazeni, a ¢asté bolesti hlavy. Ve dfevé se ¢asto vyskytuji biologické kontaminanty,
jako jsou plisn¢ nebo rGzné druhy hub, které napadaji stromy, a ty mohou také
zpuisobovat zdravotni obtize. Pfirodni chemikalie, které se nachédzeji ve wvnitinich
&astech stromd nebo v jadrovém dievé zptsobuji alergické reakce (Samanek, 2011).

Expozice dievénému prachu mize zpisobit i vznik nadorovych onemocnéni (List
of classification..., 2018). Jak prach mekkého, tak tvrdého dfeva je potencidlné
karcinogenni. NejCastéji zpusobuje rakovinu nosni piepazky, rakovinu plic
a Hodgkinovu chorobu (nddorové onemocnéni miznich uzlin). Dfevo mlZe obsahovat
rizné chemické kontaminanty. Nejcastéji se jednd o herbicidy, pesticidy nebo jiné
chemikalie pouZivané ke konzervaci a ochrané¢ dieva. Ty mohou obsahovat arsen,
chrom, méd, olovo, kadmium a dal§i. Yuan (2014) uvadi, ze Cd> 0.01 mg/m?
aPb >0.3 mg/m3. Zpracovanim oSetfeného dieva vznika prach, ktery obsahuje
chemikalie, které zptsobuji zdravotni komplikace. Pracovnici v zdvodech na vyrobu
OSB desek mohou byt vystaveni methylen-diisokyanatu a fenolformaldehydu, které

také predstavuji vazné zdravotni riziko (Solc, 2011).
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1.8.1.2 Prach z tvrdych diev

Drievni prach je dale ¢lenén na prach z toxickych a senzibilizujicich (exotickych)
drevin, tvrdych (karcinogennich senzibilizujicich diev a ostatnich (nesenzibilizujicich
a nekarcinogennich) dievin. Hygienickym limitem prachu Serozumi piipustny
expozié¢ni limit (PEL). (Cesko, 2007) Nepiiznivé zdravotni dopady pracovni expozice
jsou u prachu tvrdych diev zavislé na vlastnostech prachu, velikosti ¢astic a délce
expozice. Tvrdymi dfevy se rozumi napf. dievo biizy, buku, bilého ofechu, dubu,
ebenu, habru, jasanu, javoru, jilmu, kasStanu, lipy, olSe, ofeSdku vlaSského, platanu,
Svestky, topolu, tfesn€, dfevin botanické skupiny Dalbergia a dalSich, které jsou
vyjmenované v prislusném pravnim piedpisu nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym
se stanovi podminky ochrany zdravi pti praci, ve znéni pozdéjsich predpist. Ptipustny
expozicni limit (PEL) prachu tvrdych dfev je 2 mg.m-3, coz je hodnota pétkrat nizsi nez
u pracht s prevazné nespecifickym ucinkem. Epidemiologické studie OSHA dokladaji,
7e pii koncentraci 2 mg.m™ dochazi k signifikantnimu sniZeni vitalni kapacity plic, pfi
3mg.m? koéni iritaci a pii koncentraci 4 mg.m? také Kiritaci dychacich cest
(Hollerova, 2007). VSechny prachy tvrdych dfev jsou povazovany za chemické
karcinogeny podle natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pfi praci, ve znéni pozd&jsich predpistu. V roce 2002 bylo v dokumentu IARC -
Tenth Report on Carcinogens (List of classification..., 2018) poprvé uvedeno, ze dievni
prach je prokazanym karcinogenem, Prokazan byl epidemiologickymi a case-control
studiemi (Nylander, Dement, 1993). Zdravotné se projevuje jako adenokarcinom
nosnich dutin a karcinom paranasalnich dutin. Podle Valliéres (2015) je nejvice
exponovanym provozem vyroba nabytku. Byla provedena case- control studie, ze které
vyplynulo, Ze expozice prachu z tvrdych dfev je rovna rozdilu mezi mirnym kufdkem a
silnym kufdkem. Byl evidentni narist rakoviny plic mezi pracovniky. Do ceské
legislativy byla tato problematika doplnéna v roce 2003. Ptes prokézanou karcinogenitu
prachu tvrdych dfev neni stanovena tak, jako u chemickych latek vyskytujicich se v
pracovnim ovzdus$i, limitni hodnota NPK-P (FiSerova, 2010). Ve studii ERDINC,
Kayihan (2009) bylo prokazano, ze velmi pozitivné ovliviiuje zdravotni stav
pracovnikil, pokud jsou hodnoty prachu pod 4 mg.m 3. Vliv dfevného prachu na lidské
zdravi se projevuje dermatdzami, respiraénimi problémy, alergickymi respira¢nimi
problémy, karcinomy i intoxikacemi. Déleni dfeva na tvrdé a mekké dievo vychazi z

bunécné stavby a nesouvisi s fyzikdlnimi nebo mechanickymi vlastnostmi dieva. Prach
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z tvrdych dfev je jemné&j$i nez prach z mékkych diev, ma vyssi podil jemné respirabilni
frakce. VysSi podil respirabilni frakce je pfi dokonCovacich pracich, zejména pfi
brouseni. (Micanek, 2012)
Neptiznivé zdravotni dopady zpiisobené vlivem dievného prachu lze rozdélit
nasledovné:
e Dermatdzy zplisobené:
a) Mechanickym podrazdénim.
b) Chemickym podrazdénim.
c) Alergickym pisobenim nékterych slozek dieva.
d) Projevy zpusobené chemickymi latkami, které jsou ur¢eny K ochrané
proti.
e) Plisnim a hmyzu.
e Respiracni problémy - vyrazné ovlivnéné jak typem dfeva tak predevsim
velikosti ¢astic — respirabilni frakci (zdnéty sliznic, dychacich cest).
e Alergické respiracni problémy:
a) Na slozky dievného prachu - astma, bronchitidy.
b) Alergie na plisné a houby.
e Intoxikace - otravy - akutni, okamzité ptiznaky z ptitomnych toxickych
latek.

e Karcinogenni vliv - karcinom nosu a paranasalnich dutin (FiSerova, 2010).
1.8.1.3 Hygienické limity pro kategorizaci prachu

Hygienickym limitem prachu se rozumi pfipustny expozic¢ni limit, neboli PEL,
ktery je definovan natfizenim vlady ¢. 361/2007 Sb. takto: ,,Pripustny expozicni limit
chemické latky nebo prachu je celosménovy casove vazeny prumér koncentraci plynii,
par nebo aerosolii v pracovnim ovzdusi, jimz miize byt podle soucasného stavu znalosti
exponovan zameéstnanec v osmihodinové nebo kratsi smené tydenni pracovni doby,
aniz by u ného doslo i pri celoZivotni pracovni expozici K poskozeni zdravi, kK ohrozeni
Jjeho pracovni schopnosti a vykonnosti“. (Cesko, 2007)

e Do 2. kategorie se zafazuji prace, pii niz jsou osoby exponovany prachu,
jehoz primérné celosménové koncentrace v pracovnim ovzdusi jsou vyssi
nez 30 % hodnoty PEL stanovené pro dany druh prachu, hodnotu PEL vSak
neprekracuji. (Cesko, 2003)
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e Do 3. kategorie se zafazuji prace, pfi nichz jsou osoby exponovany prachu,
jehoz priimérné celosménové koncentrace v pracovnim ovzdusi jsou vyssi
nez hodnota PEL pro stanoveny druh prachu, avsSak nepiekracuji jeho
trojnasobek. (Cesko, 2003)

e Do 4. kategorie se zatazuji prace, pii nichz jsou koncentrace prachu vyssi,
neZ je uvedeno pro tieti kategorii. (Cesko, 2003)

Jednotlivé hodnoty PEL pro rtizné druhy prachu jsou uvedeny v nafizeni vlady

¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi préci.
1.8.1.4 Nemoci z povolani zpiisobené prachem ze dieva

Vliv prachu na organismus ¢lovéka miiZze mit rtizné zdravotni G¢inky. Profesionalni
onemocnéni spojena s prachem ze dieva najdeme v seznamu nemoci z povolani daného
nafizenim vlady ¢. 290/1995 Sb., v kapitole Ill., Nemoci z povolani tykajici
se dychacich cest, plic, pohrudnice a pobfisnice, polozky ¢. 8, 9, 10.

Polozka ¢. 8, Rakovina sliznice nosni nebo vedlej$ich dutin nosnich. Seznam uvadi
podminky vzniku: ,,Nemoc vznikad pri prdci, u niz je prokdzdna takovad expozice prachu
dieva, kterd je podle soucasnych lékarskych poznatkii pricinou nemoci. (Cesko, 1995)
Tato polozka tizce souvisi s karcinogenitou tvrdych diev.

Polozka ¢. 9, Exogenni alergicka alveolitida. Dle seznamu nemoci z povolani:
»Nemoc vznika pri prdaci spojené s vdechovanim prachu s antigennim a infekcnim
ucinkem*. (Cesko, 1995) Dievo je organicky material a podléha riiznym parazitim a
plisnim, kteti se mohou pifi manipulaci nebo pii brouSeni, fezani, a podobnych
¢innostech uvoliovat do ovzdusi a poSkozovat zdravi ¢lovéka.

Polozka €. 10, Astma bronchiale a alergickd onemocnéni hornich cest dychacich.
Vznik: ,,Nemoc vznikd pri praci, u niZ je prokdzana expozice prachu nebo plynnym
latkam s alergizujicimi nebo iritujicimi ucinky™. (Cesko, 1995) V souvislosti s Astma
bronchiale se uvadi, ze 2-20 % vSech onemocnéni vznika v pii¢inné souvislosti s
faktory z pracovniho prostiedi. Profesionalni astma je nejcastéjSim profesionalnim
onemocnénim dychaciho syst¢tmu v primyslové vyspélych zemich a druhym
nejcastéj§im v rozvojovych zemich (Peredinsky, Jancova, 2016). Pacient nejdiive
pocituje potize, které se objevuji bezprosttedné pii praci. K zlepSeni zdravotniho stavu
dochazi mimo pracovni prostiedi, alesponl v pocatecnich stadiich (Perecinsky, JanCova

2016).
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Ve vyzkumu Kespohl et al. (2010) bylo zjiStovano, zda prevlada senzibilizace
pracovnikl na bukové a borovicové dievo. Korelace mezi prachem ze zminiovaného

dreva a alergizujicimi pfiznaky nebyla prokazana.
1.8.1.5 Ochrana zdravi pied nepiiznivymi ucinky prachu ze dieva

Technicka

Technicka opatfeni jsou vzdy nejucinngjsi vzhledem Kk ochrané zdravi pracovnika.
Jedna se o zménu technologie, kterd je zdrojem prachu za technologii, pfi nizZ prach
nevznikd nebo je prasnost niz$i. Mnozstvi prachu je zavislé na zdroji, proudéni
vzduchu, vihkosti vzduchu atd. Jako zajimavou novou metodou snizovani prasnosti je
instalace zvlhéovace vzduchu, ktery zvysuje relativni vlhkost vzduchu a soucasné
snizuje pras$nost v prostiedi. Z realizovanych akci a méfeni, které v provozovnach
probéhlo je zfejmé, Ze se prasnost vyraznym pomeérem snizila a zvySila se Cistota
pracovniho prostiedi v provozovnach (Zvlhéovani vzduchu..., 2017). DalSimi
technologickymi opatienimi je instalace mistniho odsavani, brouseni s odsavani nebo
srazeni prachu vodou, funkéni vétrani, tedy fedéni praSnosti, zakrytovani zdroju

prasnosti, izolovani pracovnika od prostfedi pomoci velinu.
Organizacni

Dodrzovat uréeny postup prace, zamezit vifeni usazeného prachu véasnym uklidem

a zkrapénim.
Nahradni

Pouziti osobnich ochrannym pracovnich pomiicek. Tam, kde je obzvlasté¢ vysoka
prasSnost piekracujici predepsané hygienické limity, by mélo byt zajiSténo pouZzivani
hygienickych, ochrannych pomucek v tomto ptipadé respiratoru, polomasky nebo kukly
s ptivodem vzduchu. Pfi pouZiti respiratoru je nutné dbat na zvoleni spravného druhu

pro dany typ prachu (Vankatova, 2013).
1.8.2 HIluk

Za hluk oznacujeme jakykoli neptijemny, rusivy nebo pro clovéka skodlivy zvuk.
(Tucek, 2005). Dle definice WHO seza hluk povazuje jakykoli nechtény zvuk.
(Svabova, 2015) Z fyzikilniho hlediska sejednd o mechanické vinéni pruzného

prostedi ve frekven¢nim rozsahu 20 — 20 000 Hz. Zvuk se §iti pomoci akustickych vin,
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kterymi se ptenasSi energie. Pfi posuzovani hluku se zabyvame hlukem, ktery se Sifi
vzduchem. Dle casového pribéhu délime hluk na impulzni a neimpulzni. Ten dale
délime na ustaleny (celkova hladina akustického tlaku se v daném misté neméni
Vv zavislosti na ¢ase o vice nez 5 dB), proménny (celkova hladina akustického tlaku
se méni v zavislosti na ¢ase o vice nez 5 dB) a pferusovany. V bézné praxi se hluk
vyskytuje Vrozsahu intenzit, proto jej vyjadiujeme v referen¢nich hladinach
akustického tlaku A. Zakladni veliCinou pii méfeni hluku je ekvivalentni hladina hluku
A (Laeq), ktera odpovida primérné hladiné akustického tlaku A. Hluk vznika jako
vedlej$i produkt lidské cinnosti, naptiklad provozem stacionarnich stroji a rizného
mechanizovaného ruéniho nafadi. (Provaznik, 2001) Nadmérny hluk negativné
ovliviiuje osoby fyzicky i psychicky, expozice vysokym hladindm hluku v praci bez
ochrany sluchu po delsi ¢asové obdobi vede ke ztraté sluchu. 7 % pracovnikd ma
problémy se sluchem souvisejici s praci. Ztrata sluchu zpiisobena nadmérnym zatizenim
hlukem pfi praci je nejcastejsi chorobou z povolani v EU (Pinosova et. al., 2012). Hluk
primarné piisobi n lidsky sluch, nicméné ovlivituje funkci riznych systémt. Uginky
hluku se daji rozdélit na specifické sluchové uc¢inky jako je akutni akustické trauma,
poruchy sluchu z hluku, atd... a systémové Uc¢inky. Je jednoznac¢né prokazano, ze hluk
zpusobuje akutni zvySeni tepové frekvence a krevniho tlaku. Dlouhodobéd expozice
hluku je spojena s rizikem kardiovaskuldrnich chorob (Provaznik, 2001). Expozic
intenzivnimu hluku vyvold nejprve docasny posun sluchového prahu. Jde-li
0 dlouhodobou expozici nadmérnému hluku a hladinach nad 85 dB, dochazi k trvalému
posunu sluchového prahu tedy ztratam sluchu. Z hlediska intenzity je dtlezité, ze hluky
nad 30 dB jsou nebezpeCim pronervovy systém a psychiku, nad 60 — 65 dB
pro vegetativni systém, nad 90 dB pro sluchovy organ a nad 120 dB mohou poskozovat
bunky a tkdné. V piipad¢ impulsniho hluku pii hladinach Spi¢kového akustického tlaku
C vysSich nez 140 dB vznikd nebezpeci akutniho poskozeni sluchového organu.

(Svébova, 2015).
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1.8.2.1 Hygienické limity pro kategorizaci faktoru hluk

Pro charakteristickou sménu lze piislusny hygienicky limit nalézt ve vyhlasce
¢.432/2003 Sh., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii.
Ptipustny expozi¢ni limit ustaleného a proménného hluku vyjadieny hladinou
ekvivalentniho akustického tlaku A se rovna 85 dB. Impulsni hluk a jeho pfipustny
expozi¢ni limit mize byt vyjadieny za 1) ekvivalentni hladinou akustického tlaku A,
ktera se rovna 85 dB, obdobn¢ jako u ustdleného a proménného hluku. Za 2) muize byt
vyjadien nejcastéji Spickovou hladinou akustického tlaku C = 140 dB. (Sedlackova,
2016) Prace jsou zafazeny do kategorii, podle vyhlasky &. 432/2003 Sb. (Cesko, 2003):

1. kategorie
Hodnoty nizs$i, nez je uvedeno pro kategorii 2.
2. kategorie
a) Ustaleny a proménny hluk — Laeq,sn v rozmezi 80 — 84,9 dB, pficemz
stanoveny pripustny expozic¢ni limit nebyl pfekrocen.
b) Impulsni hluk - — Laeg,8n v rozmezi 80 — 84,9 dB, avsak pfipustny expozi¢ni
limit nebyl piekroCen a jeho hladina Spickového akustického tlaku C je v

rozmezi 130 — 139,9 dB, avSak stanoveny limit 140 dB nebyl ptfekrocen.
(Cesko, 2011a)

3. kategorie —

a) Ustaleny a proménny hluk - Laeqsnh Serovna nebo piesahuje pfipustny
expozi¢ni limit, avSak neptekracuje 105 dB.

b) Impulsni hluk - Laeg,sh S€ rovna nebo piesahuje piipustny expozi¢ni limit,
avSak neptekracuje 105 dB, a jehoz hladina LCpeak dosahuje nebo je vyssi

nez stanoveny limit, ale nepfesahuje 150 dB. (Cesko, 2011a)
4. kategorie —

a) Ustaleny, proménny a impulsni hluk - Laegsh I Lcpeak jsou vyssi, nezli

kategorie teti (Cesko, 2011a).
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1.8.2.2 Nemoci z povolani zpiisobené hlukem

Utinky hluku na sluchovy aparat se projevuji obvykle az po znatné expoziéni
dob¢, kdy sejiz vétSinou jedna o ireverzibilni poSkozeni. Jedna se o dlouhodobé
pusobeni hluku o hladinach vyssSich nez 85 dB. Vznikd tzv. profesionalni
nedoslychavost. Vznikd na pracovistich s nadlimitnim vyskytem hlu¢nosti. Mezi
nejcastéj$i provozy patii prave truhlarny a pily. Vlastni poskozeni sluchu nadmérnym
bunc¢k Cortiho orgéanu, které pii dlouhodobém a opakovaném puasobeni nebo pii
pfetizeni zvukovou stimulaci ztraceji svou vzruSivost a zanikaji, pak vznika chronické
akustické trauma. Patii Kk percepénim perifernim porucham sluchu (Pinosova et al.,
2012). Dle nafizeni vlady &. 290/1995 Sb. (Cesko, 1995) a v jeho piiloze Seznamu
nemoci z povolani je onemocnéni zptisobené hlukem uvedeno v kapitole ¢. I — Nemoci
z povolani zplsobené fyzikalnimi faktory, polozka €. 4. Jedina legislativné uznana
choroba z povolani je Porucha sluchu zptsobena hlukem. Kritéria jsou, cituji: ,,U 0S0b
mladsich 30ti let pFi celkové ztraté sluchu dosahujici hranici 40% dle Fowlera. U osob
nad 30 let se hranice zvysuje kazdé 2 roky véku. U osob nad 50 let celkova ztrata sluchu
dosahujici 50% dle Fowlera“. (Cesko, 1995) Pokud sejedna o Setfeni nemoci
z povolani, vzdy je nutné, aby sejednalo o oboustrannou symetrickou percepcni
poruchu kochlearniho typu. Rozviji se zpravidla n¢kolik let a zpocatku ji pracovnik
nevnimd, az sluchova ztrata na nizSich frekvencich je znatelnd v béZném zivoté
S problémem porozumeéni fec¢i. Onemocnéni miize provazet tinitus. Pro potvrzeni je
tteba provést otorhinolaryngologické a opakované audiometrické vySetfeni. Mira
zavaznosti poSkozeni Se vypocitava z prahového tonového audiogramu vypoctem
procentudlni ztraty dle Fowlera. Pii zjiSténi pocinajici ztraty sluchu je nutné vytadit
pracovnika z rizika hluku, jelikoz pii vyfazeni z rizika porucha neprogreduje (Tucek et.
al., 2005).

1.8.2.3 Opati‘eni k ochrané zdravi pied nepiiznivymi ucinky hluku

Minimalni opatfeni K ochrané proti nadmérnému hluku jsou specifikovany §9
V naiizeni vlady &. 272/2011 Sb. Citace Cesko (2011a):

., Usporadani pracovisté, na nemz je nebo bude vykondvana prdce spojend
S expozici hluku, umisténi vyrobnich prostredkit a zarizeni, volba pracovniho naradi,

pracovni postupy a metody prdce musi smérovat ke smniZovani rizika hluku u jeho
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zdroje.

Dale zaméstnavatel zajistuje Skoleni zaméstnancti, kteti vykondvaji praci spojenou
s expozici hluku, jehoZ Laeq ptekracuje 80 dB, které obsahuje informace o sprdvném
pouzivani vyrobnich prostfedki, zafizeni a pracovniho naradi, o zdrojich hluku
na pracovisti, uUcincich daného hluku a jeho pfipustnych expozi¢nich limitech,
vysledcich méfeni hluku, opatfeni piijatych K omezeni urovné expozice, spravném
pouzivani OOPP, vhodnych postupech k minimalizaci expozice hluku, postupech pii
zjisténi mozného poskozeni sluchu a tucelu Iékatskych preventivnich prohlidek.
Zameéstnavatel musi protihlukové zastény nebo protihlukové systémy umistit tak, aby
byl hluk pohlcovan nebo se snizilo S$ifeni hluku mimo pracovisté. Uplatiiuje
bezpe¢nostni prestdvky, pokud je prace vykondvana v expozici hluku ptekracujici
stanoveny limit. Pfestdvka bude v trvani 15 minut nejpozdéji po 2 hodinach od zapoceti
vykonu prace. Nasledné prestavky v trvani 10 minut nejpozdéji po dalSich 2 hodinach.
Posledni ptestavka nejpozdéji 1 hodinu pfed ukoncenim smény. Po dobu prestavky
nesmi zaméstnanec pobyvat v prostiedi exponovanym hlukem. Pokud vyhodnoceni
zméfenych hodnot prokaze, ze ptes uplatnéna opatieni K odstranéni nebo minimalizaci
hluku piekracuji stanovené ekvivalentni hladiny hluku tj. 80 dB, musi zaméstnavatel
poskytnout zaméstnanciim osobni ochranné pracovni pomucky k ochrané sluchu G¢inné
Vv oblasti kmitocti daného hluku. Pokud je pfekroCen expozi¢ni limit 85 dB, musi
zaméstnavatel zajistit, aby osobni ochranné pracovni prostfedky zaméstnanci pouzivali.

Z vyse citovaného nafizeni vlady vyplyva, Ze opatieni ke sniZeni hladiny hluku
muzeme rozdé€lit na primdrni opatfeni, ktera snizuji hluk ze zdroje a odstranuji pficiny
hluku. Obycejné jsou zavedena jiz vyrobcem. Sekundarni opatfeni naopak nefesi
podstatu problému, ale pouze zmensuji jeho nasledky. Tedy jsou to opatfeni pied
ucinky hluku v mistnostech pobytu osob, napt. dispoziéné¢ vhodné umisténi zdroje
hluku, umisténi zdroje hluku na pruznou podlozku, atd. (Verma et al., 2010).
Technicka

Snizeni emisi hluku strojii a zafizeni, protihlukova izolace a omezeni cest Sifeni
hluku. (Tucek et al., 2005)
Organizac¢ni

Jednim z velmi G€innym opatfeni je zména organizace prace, kdy lze sniZit
expozici hluku, kterd je jednou z dilezitych faktorti pfi vzniku nemoci z povolani

zpusobené hlukem. Jednad se o stfidani pracovnikli na mistech s velkou hlu¢nosti,
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zafazeni povinnych pirestivek mimo exponované prostfedi, stanoveni moznych
odpracovanych smén u zdroje hluku. (Provaznik et al., 2001)
Nahradni

Individudlni osobni ochranné pracovni prostiedky — Vtomto piipadé chranice
sluchu bud'to jako vkladané do zvukovodu, pti hladinach hluku nad 95 dB se doporucuji
chranice sluchatkové, pti hladinach hluku nad 100 dB se doporucuji protihlukové
ptilby, které chrani podstatnou ¢ast lebky a omezuji kostni vedeni zvuku. (Provaznik et

al., 2001)
1.8.3 Vibrace

Vibrace jsou charakterizovany jako pohyb pruzného télesa nebo prostiedi kolem
své rovnovazné polohy. Mohou byt vyjadieny rychlosti, zrychlenim nebo kyvem
kmitavého pohybu. (Provaznik et al., 2001) Pro hodnoceni vibraci vyuzivame jednotku
zrychleni. Vibrace se déli do dvou zakladnich skupin. Deterministické, u kterych je
okamzita hodnota v ¢ase presné urcena jejich ¢asovou zavislosti. Pak jsou to nahodné,
u kterych nelze urCit pfesnou hodnotu v ¢ase. ZvlaStni skupinou vibraci jsou
mechanické razy, které vznikaji pfi nahlé zméné sily, polohy nebo zrychleni. (Vasina,
2010) Na ¢loveéka se vibrace nejCastéji pienasi z kmitajicich Casti stroju a zafizeni,
ru¢niho naradi, dopravnich prostiedkil, sedadel, pracovnich plosin. Dle zptisobu pienosu
na ¢lovéka je délime na:

e (Celkové¢ vibrace — prenos na sedici nebo stojici osobu z vibrujiciho sedadla,
plosiny nebo podlahy. Hodnocené v pasmu frekvenci od 0,5 Hz — 80 Hz.

e Celkové vertikalni vibrace — vyvolavaji kinetézy. Frekvence pod 0,5 Hz.

e Vibrace pfenasené na koncetiny (ruce, nohy) — V praxi jsou to nejcastéji
vibrace pienasené na ruce. Pfenos z vibrujici rukojeti nafadi, volantu,
ovladaci paky. Frekvence 8§ — 1000 Hz.

e Vibrace pfenaSené zvlastnim zplisobem — Zpusobuji kmitani patefe, hlavy.
Tyto pifenosy zplisobuji zejména kiovinofezy, zadové postiikovace.
Frekvence 1 — 1000 Hz. (Provaznik et al., 2001)

V soucasné dob¢ jsou nadlimitni hodnoty vibraci jednim z aktudlnich problémd,
jelikoz se nedaii dostatecné eliminovat ani zdokonalovanim technickych parametri

nastroju a naradi (Pinosova et al., 2012).
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1.8.3.1 Hygienické limity pro kategorizaci vibraci

Ptipustny expozicni limit vibraci pfendsenych na ruce vyjadieny primérnou
souhrnnou vazenou hladinou zrychleni vibraci Lany, 8n je roven 128 dB.
(Cesko, 2011a)

Piipustny expozi¢ni limit vibraci pienaSenych zvlastnim zplisobem na
zameéstnance zpusobujicich intenzivni kmitani v horni ¢asti patefe a hlavy
vyjadieny prumérnou vazenou hladinou zrychleni vibraci Law. sn S€ rovna
100 dB. (Cesko, 2011a)

Ptipustny expozic¢ni limit celkovych vertikdlnich a horizontalnich vibraci
pfenasenych na zaméstnance vyjadfeny pramérnou vazenou hladinou

zrychleni vibraci Law, sn S rovna 114 dB. (Cesko, 2011a).

Rizikové prace s faktorem vibrace jsou zatazeny do jednotlivych kategorii takto:

2. kategorie — pokud jsou 0soby exponovany

a) Vibracim pfendSenym na ruce, jejichz primérna souhrnna vazena
hladina zrychleni Lanvgh je v rozmezi od 118,0 do 127,9 dB, avsak
piipustny expoziéni limit 128 dB nepiekracuje. (Cesko, 2003)

b) Celkovym horizontalnim nebo vertikalnim vibracim, jejichz primérna
vazena hladina zrychleni Law, gn je v rozmezi od 104,0 do 113,9 dB,
av$ak piipustny expoziéni limit 114 dB nepiekracuje. (Cesko, 2003)

3. kategorie — 0soby jsou exponovany

a) Vibracim pfendSenym na ruce, jejichz primérna souhrnna vazena
hladina zrychleni vibraci Lanv,sh dosahuje nebo je vyssi nez ptipustny
expozi¢ni limit 128 dB avSak nepiekracuje 134 dB.

b) Celkovym horizontalnim ¢i vertikalnim vibracim, jejichz pramérna
souhrnna vazena hladiny zrychleni vibraci Lawgh dosahuje nebo je
vy$$i nez ptipustny expozi¢ni limit 114 dB avSak nepfekracuje
120 dB. (Cesko, 2003)

4. kategorie — Do c¢tvrté kategorie se zafazuje prace, pii niz jsou osoby
exponovany vibracim pfenaSenym na ruce, jejichz primérna souhrnna
vazend hladina zrychleni vibraci Lanvgh je vySSi, nez je stanoveno u

kategorie tieti, nebo celkovym horizontalnim ¢i vertikalnim vibracim,
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jejichz primérnd vazena hladina zrychleni vibraci Lawsh je vys$i, nez je

stanoveno u tieti kategorie. (Cesko, 2003)
1.8.3.2 Nemoci z povolani zpiisobené vibracemi

Onemocnéni z vibraci predstavuji vzhledem ke své pocetnosti pomérné zavazny
zdravotni a nejméné tak i socialni problém. (Pinosova et al., 2012) V pfislusné
legislativé existuji 3 polozky uznanych nemoci z povolani a to polozky €. 6, 7, 8.
Obecné Kk polozkam ¢. 6, 7 a 8. Cituji ptilohu nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb., kterym se
stanovi seznam nemoci z povolani, ve znéni pozd¢jSich ptedpist: ,,Nemoci vznikaji pri
praci s pneumatickym naradim rucné ovladanym nebo pri praci s vibrujicimi ndstroji
S takovymi hodnotami zrychleni vibraci, které jsou dle soucasnych védeckych poznatkii
pricinou nemoci .

Polozka €. 6

Sekundarni Raynaudiv syndrom prstd rukou pii praci s vibrujicimi néstroji
a zafizenimi. Objektivné prokazany Raynaudiv syndrom nejméné Ctyi Clankd prsti
rukou v chladu, ovéteny plethysmografickym vysetienim.

Polozka ¢. 7

Nemoci perifernich nervii  hornich koncetin  charakteru ischemickych
nebo uzinovych neuropatii pii praci s vibrujicimi nastroji a zafizenimi. Ischemické
poskozeni stfedového nervu, loketniho nervu nebo obou nervi, s klinickymi pfiznaky
a s patologickym EMG ndlezem, odpovidajicimi nejméné stfedné t€zké poruse.
Poskozeni nervii hornich koncetin charakteru UZinového syndromu s klinickymi
pfiznaky a s patologickym EMG nélezem, odpovidajicimi nejméné stiedné tézké
poruse.

Polozka ¢. 8

Nemoci kosti a kloubti rukou nebo zapésti nebo loktd pii praci s vibrujicimi
nastroji a zafizenimi. Aseptické nekrdzy zdpéstnich nebo zaprstnich kustek nebo
izolovand artroza kloubdl ru€nich, zépéstnich nebo loketnich, spojené Se zavaznou
poruchou funkce vedouci k omezeni pracovni schopnosti. Skutecnosti vyplyvaji

z nafizeni vlady &. 290/1995 Sb. (Cesko, 1995)
1.8.3.3 Opati‘eni k ochrané zdravi pi‘ed nep¥iznivymi ucinky vibraci

Minimalni opatfeni K ochrané zdravi proti nadmérné expozici vibracim jsou
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specifikovany v nafizeni vlady ¢&. 272/2011 Sb. Nafizeni vlady stanovi,
ze zaméstnavatel vzdy musi pfihlizet K moznosti zavadéni technickych zafizeni
urcenych ke snizeni expozice vibracim. Musi zajistit podminky prace spojené s expozici
vibracim, zejména s ohledem na chladovou zatéz, ktera uc¢inky vibraci na zdravi
zhorSuje. Pokud je zaméstnanec pfi praci exponovan vibracim piekracujicim expozicni
limit nebo hygienicky limit pouzije Se zafazeni bezpe€nostnich piestavek v prubchu
smény stejné jako pii nadmémé expozici hlukem, tj. § 9 odst. 6 nafizeni vlady. (Cesko,

2011a)
Technicka

Zakladem prevence je vylouceni nebo podstatné omezeni emise vibraci pfimo
u zdroje. Nakup strojniho zafizeni ¢i ru¢niho nafadi s niz$i deklarovanou hodnotou
vibraci je hlavnim pfedpokladem nizké expozice obsluhy. Origindlni opatieni na snizeni
vibraci (antivibra¢ni rukojeti nafadi, specialni odpruzena sedadla obsluhy) a dalsi cilena
opatfeni na zdrojich vibraci (pruzné uloZeni stroje) jsou zpravidla nejucinngjsi
a nejefektivngjsi. (Jandak, 2007a). Nutné je pracovnika spravné zacviCit v praci
s nafadim a ve volb¢ pracovni techniky. Timto Se na minimum snizi potieba sily stisku

a pritlaku ruky. Pracovnik tak ponechd naradi volné pracovat. Dulezitd je také fadna

udrzba zafizeni a sniZeni akustické emise vibraci.
Organizacni

Pokud nelze zabrénit ptenosu vibraci, je nutné zajistit dodrZovani stanovenych
hodnot. Napftiklad stfidani rizikovych a nerizikovych ¢innosti, zafazovani
bezpecnostnich prestavek.

Nahradni

Casto precefiovanym prvkem, cilené prevence je pouziti osobnich ochrannych
pracovnich prostfedki proti vibracim pfendSenym na ruce. Pii uvaZeni vyrazného
prekroceni hygienickych limith pifi praci s vétSinou rucniho naradi zajist'uji
certifikované antivibra¢ni rukavice zanedbatelny vlozny Gtlum v rozsahu do 2 dB.
Dostupné antivibra¢ni rukavice nemohou vylou€it nadmérnou expozici vibracim.
Pro spravné uchopeni rukojeti je pfi pouziti takovych rukavic zpravidla nezbytnd vyssi
sila pritlaku. Ta vede K rychlejsi inaveé pracovnika pfi praci a ve svych dusledcich
potlacuje pozitivni vliv itlumu vibraci. Pokud jsou pracovni rukavice vhodné navrzené

a zhotovené, mohou naproti tomu zajistovat potfebnou ochranu pted vlhkem a chladem
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ve venkovnim prostiedi a ochlazovanim rukou proudem vzduchu. (Tucek et al., 2005)
1.8.4 Fyzickad zdatés

Faktor fyzicka zaté¢z je neodmyslitelné spojen s provozem difevovyroby, ackoli
neptfedstavuje z jednotlivych rizikovych faktori nejvyssi riziko, nemél by byt
podceniovan. Na zdkladé vyzkumu z mé bakalaiské prace vyplyva, ze faktor fyzicka
zatéz se na pracoviStich vyskytuje a to nejcastéji v kategorii 2. (Sedlackova, 2016)
Jelikoz je fyzickd zatéz uzce spojena s vykonovou kapacitou c¢lovéka, je znacné
individualni. Souvisi napfiklad s télesnou stavbou, rozsahy pohybii, pohybovymi
stereotypy, svalovou silou, télesnou zdatnosti, atd. a to v zavislosti na véku a pohlavi.
Cilem posuzovani daného faktoru je zajistit, aby vykondvané Cinnosti nepfevysSovaly
fyziologické moznosti pracovnika. Negativni pisobeni fyzické zatéze se projevuje
zvySenym poctem pracovnich trazl, onemocnéni svalové — kosterniho aparatu zejména
patefe, onemocnénim svall, Slach a kloubl atd. Fyzicka pracovni zatéz je pracovni
zatézi pohybového, srde¢né¢ cévniho a dychaciho systému. Pro hodnoceni pracovni
zatéze rozliSujeme praci dynamickou (stfidavé zapojeni svalovych skupin a zaroven
napéti a uvolnéni svalstva, sila a zména délky svalu je vynaklddana po dobu kratsi nez
3s) a statickou (izometricka kontrakce svali del§i nez 3 s). Dynamicka prace je
efektivnéjsi, jelikoz dochazi k pomalej$imu nastupu tGnavy svalstva. Pro mnou feSené
provozy dievovyroby je typicka spiSe dynamicka svalova prace, jelikoZ statickd prace
se vyskytuje spiSe pfi sériové vyrobé. Zakladnim kritériem pro hodnoceni celkové
fyzické zatéze je energeticky vydej a hodnoty srde¢ni frekvence. Obecné v provozech
dievovyroby se vyskytuje predev§sim celkova fyzicka zatéz. (Tucek et. al., 2005)
V téchto provozech sejedna ptfedevSsim o manipulaci s bfemeny, ktera je také
hodnocena pro potieby kategorizace. Ru¢ni manipulace s biemeny obnasi piepravovani
nebo noSeni bfemene jednim nebo soucasné vice zaméstnanci véetné jeho zvedani,
pokladéani, strkani, tahdni, posunovani nebo pifemistovani, pii kterém v disledku
vlastnosti bifemene nebo nepiiznivych ergonomickych podminek mutze dojit
k poskozeni patefe zamé&stnance nebo onemocnéni z jednostranné nadmérné zatéze. Za
ruéni manipulaci s bfemenem se pokladd téZ zvedani a pfenaSeni Zivého biemene.

(Cesko, 2007)
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1.8.4.1 Hygienické limity pro kategorizaci fyzické zatéZe

Fyzicka zatéz

2. kategorie:

a)

b)

d)

Prace ptfevazné dynamicka, vykonavand velkymi svalovymi
skupinami — pii niZz celosménovy energeticky vydej je u muzi v
rozmezi od 4,5 MJ do 6,8 MJ, u Zen od 3,4 MJ do 4,5 MJ, primérna
srdecni frekvence 92 — 102 tept/min., pfi¢emz nesmi ani kratkodobé
presahnout 150 tepti/min. (Sedlackova, 2016);

Prace vykondvana malymi svalovymi skupinami pii pfevaze
dynamické slozky - primérna celosménové vynakladana svalova sila
mezi 15 az 30 % Fmax, nebo kratkodobé ukony 55 az 70 % Fmax
maximalné¢ 600krat za sménu, dodrzeni maximalniho poc¢tu pohybi;
Prace vykondvana malymi svalovymi skupinami pii pfevaze statické
slozky - primérna celosménové vynakladana svalova sila pohybuje
v rozmezi od 6 do 10 % Fmax (Sedlackova, 2016);

Prace spojena s ru¢ni manipulaci sbfemeny — muzi: obcasna
manipulace v rozmezi od 30 do 50 kg a pfi ¢asté manipulaci v rozmezi
od 15 do 30 kg, kumulativni hmotnost bfemen sménu je vyss$i neZ
7000 kg, ale nepiekracuje hodnotu 10000 kg, Zeny: obcasna
manipulace od 15 do20 kg a pii Cast¢ manipulaci v rozmezi
od5do 15 kg, kumulativni hmotnost bfemen za sménu je vyssi

nez 4500 kg, ale nepiekracuje hodnotu 6500 kg. (Cesko, 2003)

3. kategorie — se zatazuji vykonavané za podminek, kdy jsou piekracovany

kriterialni hodnoty pro kategorii druhou: (Cesko, 2003)

Pracovni poloha

2. kategorie - prace vykonavana pievazné¢ v zakladni pracovni poloze

vstoje, vsedé¢ nebo pii stfidani téchto poloh, kdy v prabehu prace

se vyskytuji 1 podminéné pfijatelné a nepiijatelné pracovni polohy. Piitom

soucet doby prace vykondvané v jednotlivych podminéné pfijatelnych

pracovnich polohdch je del$i nez 100 minut za sménu, ale nepiesahne

160 minut a doba trvani jednotlivé polohy neptekracuje hygienicky limit.

Celkova doba prace v jednotlivé nepiijatelné poloze je vySsi nez 20 minut,
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ale nepiekracuje 30 minut za sménu. (Cesko, 2003)
e 3. kategorie — prace, pfi nichz kdy jsou ptekracovany limity kategorie
druhé. (Cesko, 2003)

1.8.4.2 Nemoci z povolani

V kapitole 1. Seznamu nemoci z povolani jsou vyjmenovany dvé polozky uznané
jako nemoc z povolani zptisobena fyzickou zatézi. Polozka ¢. 9 a ¢. 10. Obecné, citace
nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti: Nemoci vznikaji pfi préci,
pfi které jsou pfislusné struktury pfetézovany natolik, Ze pfetézovani je podle
soucasnych Iékarskych poznatki pfi¢inou nemoci. Polozka ¢. 9 Nemoci Slach,
Slachovych pochev, tihovych vackli nebo wponl svalii nebo kloubl koncetin
z dlouhodobého nadmérného jednostranného pietézovani. Objektivnimi vySetfovacimi
metodami potvrzené vleklé formy nemoci vedouci K vyraznému omezeni pracovni
schopnosti. Polozka ¢. 10 Nemoci perifernich nervli koncetin charakteru Gzinového
syndromu  z dlouhodobého nadmérného jednostranného pietézovani s klinickymi
ptiznaky a s patologickym nalezem v EMG vySetfeni, odpovidajicimi nejméné stfedné

t&zké poruse. (Cesko, 1995)
1.8.4.3 Opatieni k ochrané zdravi pie nepiiznivymi ucinky fyzické zdtéze

§ 25 a) nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., o ochrané zdravi pfi praci, ve znéni
pozdéjsich predpisi urCuje minimalni opatieni K ochrané zdravi: Prace, pifi niz se
vyskytuji faktory celkova fyzicka zaté€z a lokalni svalova zatéz, zaroven piekracujici
hygienické limity, musi mit stanoveny bezpecnostni prestavky v trvani 5 az 10 minut po
kazdych 2 hodinach od zapoceti vykonu prace nebo musi byt zajiSténo stfidani ¢innosti
nebo zaméstnanci. Opatieni K ochrané zdravi nejsou jednoznacna a specificka jako
u predchozich rizikovych faktorti. Jednd se pfedev§im o ergonomické uspotradani
pracovniho mista s ohledem na rozméry pracovnika, pfi manipulaci s bfemeny jde
pfedev§im o spravné zaskoleni pracovnika a dodrzovani stanovenych hygienickych
limitd. Zaméstnavatel by mél na fyzicky narocnou praci peclivé vybirat zaméstnance
s ohledem na fyzickou zdatnost, v€k a pohlavi. Za technické opatieni by mohlo byt
povazovano zavedeni mechanizované nebo automatizované technologie. (Tucek et al.,
2005)
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1.8.5 Chemické latky

Na zéklad¢ zjisténi z vyzkumu Sedlackové (2016) byl zjistén novy faktor spojeny
s pracovnim prostiedi dfevovyroby a to chemické latky. Chemické latky a piipravky,
kter¢ vykazuji jednu nebo vice nebezpecnych vlastnosti pro zdravi cloveka.
Chemickymi latkami rozumime chemické prvky, jejich slouceniny a smési jak ptirodni
tak umélé. Veetné rozpoustédel a piisad slouzicich k uchovani stability. Z celé fady
chemickych latek a smési jsou ze zdravotniho hlediska podstatné nebezpecné chemické
latky a chemické ptipravky, které jsou klasifikovany tfidou nebezpecnosti pro zdravi.
(Lacina, 2013) Latky mohou do organismu vstupovat tfemi branami vstupu. Brany
vstupu jsou dychaci ustroji, zazivaci Ustroji a neporusend pokozka. Nejcastéjsi a také
se nejcastéji stanovuje pfimo v pracovnim prostiedi. Lze provést osobnim odbérem
vzorkll ovzdusi nebo Biologické monitorovani expozice chemickym latkam a jejich
ucinku tzv. BET. (Tucek et al., 2005) Jelikoz Se na pracovistich vzdy vyskytuje vice
chemickych latek v plynné formé, které piisobi na stejny organovy systém, piedpoklada
se, ze pusobi aditivné. Soucet poméru jejich namétenych koncentraci K jejich PEL nebo
NPK-P nesmi piesahovat 1, tzv. index aditivniho G¢inku, ktery nesmi piekrocit hodnotu
1, dle nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sh. Pokud nelze aditivni ucinek piedpokladat,
koncentrace zadné slozky smési nesmi piekracovat jeji NPK-P ani PEL. K expozici
chemickym latkdm v dfevovyrobé dochdzi predev§im pii povrchové upraveé
zpracovavaného materidlu nebo hotovych vyrobki Jednd se o0 impregnaci dieva

(biocidy), laky, barvy, lepidla (Tucek, et al., 2005).
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1.8.5.1 Hygienické limity kategorizace chemickych ldatek

Kategorizace dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb. (Cesko, 2003):
a) Kategorie 1. - jsou zafazeny prace, pii kterych nejsou piekroCeny limity
pro zatazeni do kategorie druhé.
b) Kategorie 2. — prace, pii nichZ jsou osoby exponovany:

e Chemickym latkam, jejichz primérné celosménové koncentrace
VvV pracovnim ovzdusi jsou vys$i nez 0,3 PEL, avSak neptekracuji
hodnotu PEL ani NPK- P.

e Smés CHL s pravdépodobnym aditivnim u¢inkem, soucet podild
celosménovych primérnych koncentraci je vyssi nez 0,3 ale nizsi
nez 1.

e CHL pro nez je stanovena jen NPK-P, pokud se koncentrace v ovzdusi
pohybuje 0,3 — 1 NPK-P, av§ak NPK-P nepiekracuji.

c) Kategorie 3. - fadime prace, u kterych:

e Byla piekrocena hodnota PEL, avSak nebyla pickroCena hodnota
NPK-P, pokud pro danou latku neni uréena hodnota NPK-P, potom
nesmi piekracovat trojnasobek limitni hodnoty PEL.

e CHL pronéz je stanovena pouze NPK-P, hodnota NPK-P je
piekrocena.

e U smési chemickych latek s pravdépodobnym aditivnim u¢inkem
musi byt soucet podilti celosménovych primérnych koncentraci vyssi
nebo roven 1, ale nizsi nez 2.

e Nebo pokud jsou dané chemické latky a smési klasifikovany jako
karcinogenni.

d) Kategorie 4. — prace, pfi nichz jsou piekroCeny hodnoty pro zatazeni

do druhé¢ kategorie.
1.8.5.2 Nemoci z povolini

Vzhledem Kk rozmanitosti pouzivanych chemickych latek, které zavisi
na individualnim pouZiti jednotlivych firem, nelze vyc¢lenit jednotlivé chemické latky

a smési a proto budou nemoci z povolani souvisejici s chemickymi latkami vynechany.
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1.8.5.3 Opati‘eni Kk ochrané zdravi pied chemickymi latkami

Opatieni K ochrané zdravi pted G¢inky chemickych latek jsou zna¢né individualni.
Zéakladem by meéla byt vyména nebezpecnych a zdravi Skodlivych latek a smeési
za bezpetn€jsi, mén¢ Skodlivé nebo inertni latky. V provozech dievovyroby
se piedpoklada vstup do organismu piedevSsim dychacim tstrojim. Proto jsou
preventivnimi opatfenimi pfedevSim vhodné zvolené respiratory na dany typ latky
¢1 smési a dostatecna vymeéna vzduchu na pracovisti. Nejdilezitéjsi je zejména odsavani
Z mista vzniku Skodlivin. Dale je nutné zavést bezpe¢nostni prestavky. Zameéstnavatel

by mél poskytnout OOP jako ochranné bryle, ochranny odév, rukavice a jiz zmiflovany

respirator (Skotepova, 2010).
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2 Cile prace a vyzkumné otazky

2.1 Cile prace

Cil 1: V praci budou stanoveny rizikové faktory prace u osob pracujicich v
dievovyrobé.
Cil 2: V praci budou zhodnoceny navrhy na opatieni zaméstnavateli k ochrané

zdravi pracovnikil v jednotlivych provozech dievovyroby.
2.2 Vyzkumné otazky

V1: Jsou v dievovyrobé¢ signifikantni rozdily ve vyskytu rizikovych faktorti prace
s ohledem za zplisob zpracovani dieva a vyrobkl z n¢j

V2: Jsou signifikantni rozdily v opatieni Kk ochrané zdravi v dievovyrobé podle
zpusobu zpracovani dieva a vyrobkll z néj?

V3: Jakym zptsobem ovliviiuje prach z tvrdych diev technologii v dievovyrob¢

a opatieni kK ochran¢ zdravi?
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3 Metodika

3.1 Metodika prace a technika sbéru dat

V diplomové praci byla uplatnéna metoda kvalitativniho vyzkumu. Byly vybrany
titi firmy zabyvajici se primarnim zpracovanim dfeva a vyrobou dfevénych prvkl
(nabytku, stavebnich prvka — okna, dvefe apod.). Podkladem pro vyzkumnou praci byly
protokoly z méfeni faktort prace, kterou vykonavaji pracovnici Vv jednotlivych
truhlarskych provozech. Protokoly byly pouzity se souhlasem statutdrnich zastupcu
vybranych firem. Firmy, které poskytly protokoly z méfeni, pozadovaly zachovat plnou
anonymitu. Z toho divodu byly veskeré identifikacni Udaje, které jsou uvedeny
v protokolech, odstranény. Firmy jsou uvadény pod ¢isly 1, 2 a 3.

Metoda kvalitativniho vyzkumu byla zvolena vzhledem K realizaci vyzkumu
namalém souboru. Vysledky nemohou byt statisticky reprezentativni. Vyzkum byl
uskute¢nén jako sekundarni analyza dat. Byla zpracovana data tykajicich se tiech firem,
zhodnoceny vysledky méfeni, jejichZz podkladem byly protokoly z méfeni méfitelnych
faktorii pracovniho prostiedi dievovyroby. Vysledky métenych faktorti byly zpracovany
podle kritérii jednotlivych faktort, které jsou nutné k uréeni jejich kategorie. Z odborné
literatury byly cerpany udaje o dopadu faktorG pracovniho prostfedi na zdravi
zaméstnancll a moznosti pro feSeni opatieni kK ochrané zdravi pied neptiznivymi ucinky

faktori prace.
3.2 Charakteristika zkoumaného souboru

Zamérn¢ byly vybrany 3 firmy provozujici dlouhodobé dievovyrobu na tzemi
byvalého okresu Ceské Budg&jovice. Pracoviité firem se odliduji podle zptisobu vyroby.

Firma ¢. 1 provozuje vyrobu ve dvousménném provozu, délka smény je 8 hodin.
Pracovnici provadé¢ji zakladni opracovani dieva (vyroba feziva), vyrobu stavebnich
prvkl (tj. dfevénych oken, dvefi a zarubni), tesafské prace, vcetné vyroby krovi
a stavebnich prvkl pro vystavbu dievostaveb. Stavebni prvky pro vyrobu dievostaveb
jsou vyrabény na specialni poloautomatické lince, kterd je fizena pocitacem. Vyrobu
zajist'uje asi 50 osob, muzi. Montdzni prace u zédkaznikl zajist'uji montazni pracovnici,
jejichz pocet se pohybuje v rozsahu 10-15 osob, muzi. Montazni d€lnici nejsou
pfedmétem vyzkumu. Ve vyrobé sesetkdvame s profesemi tesait a délnik
Vv dievovyrobg.
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Firma ¢. 2 provozuje vyrobu nabytku se specializaci na vyrobu kuchyni. Prace
ve firm¢ probihda v jednosménném provozu, délka smény 8 hodin. Ve vyrob¢ pracuje
8 osob, muzi. Pracovni zafazeni pracovniki je truhlaf, délnik v dievovyrobg.

Firma ¢. 3 provozuje vyrobu nabytku podle zakédzek. Prace ve firmé probiha
V jednosménném provozu, délka smény 8 hodin. Ve vyrobé je zaméstnano asi 15 osob.

Pracovni zatfazeni pracovniki je truhlar, délnik v dfevovyrobé.
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4 Vysledky
41 Firmad 1

Firma ¢. 1 sezabyva vyrobou dilii dfevénych konstrukei (pievazné krovi)
a vyrobou stavebnich prvki (lati, tramku, palubek, apod.). Zpracovava pouze méekka
dieva a to smrk a borovici. Vyroba je soustfedéna do 2 provozil, kazdy z nich se nachazi
V jiné obci. Provozy jsou oznaceny ,,Provoz A a provoz B*.

Provoz A se sklada z nékolika vyrobnich objekti.: katr, truhlarna a linka tesaiskych
konstrukci. Provoz B tvofii jedna hala tesarny.

Pracovisté truhlarny, tesarny, katrti a linky tesaiskych konstrukei jsou hodnocena
podle vyskytujicich se faktorti na zakladé poskytnutych protokolt z let 2000, 2010/1,
2010/11, 2017/1, 2017/11 a osobni prohlidky vyroby, kterou mi umoznil zaméstnavatel.

Protokol o méfeni zroku 2000 poskytuje informace o faktoru hluk a prach.
Protokol o méfeni zroku 2010 obsahuje méteni celkového prachu a hluku. Z roku
2010/1 obsahuje méfeni vibraci, 2010/II méfeni celkového prachu a hluku. Protokol
2017/1 méfeni hluku a 2017/I1 méfeni celkového prachu. Prace je spojena s faktory
hluk, prach, vibrace, celkova fyzicka zatéz, pracovni poloha. Pro znazornéni vyvoje
jednotlivych faktorti pracovniho prostiedi budou vysledky fazeny dle faktorti a nasledné

zhodnoceny.
4.1.1 Prach

Celkovy prach byl v pracovnim prostfedi firmy ¢. 1 méfen v roce 2000, 2010/1l,
2017/11. Metoda zkousky: SOP ¢. 6. 01, odbér na filtry Synpor 3, stanoveni vazkové.
Mgéfeni je déleno dle provozi, tedy provoz truhlarny, katru a tesarny. Vysledky méteni
jsou vztazeny K limitdm pro dievni prach — mékké dievo. Odbéry vzorkl pracovniho
ovzdusi byly provedeny podle metodiky odbéru technikou osobniho odbéru pomoci
Cerpadla a odbérové hlavice. Odbérova hlavice byla upevnéna na odévu pracovnika tak,
aby kopirovala jeho dychaci zénu pii vSech pracovnich ¢innostech. Odsavani strojl

bylo vzdy v provozu, méfeni probihalo pfi zavienych dvefich a oknech.
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Truhlarna

Tabulka 1: Vysledky méfeni pra$nosti v pracovnim ovzdusi truhlarny firmy €. 1 v roce 2000

za 8h sménu

Pracovni pozice TRUHLAR Koncentrace Piipustny expozi¢ni | Kategorizace
celkového prachu v | limit pro prach z
ovzdusi ostatnich
(mg.m3) (nesenzibilizujicich
a nekarcinogennich)
dfevin =5,0 mg.m-3
Casové véazeny pramér koncentraci 1,3 Prokazatelné 1. kategorie
celkového prachu v pracovnim ovzdusi dodrzen

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi

Tabulka 2 Vysledky méfeni prasnosti v pracovnim ovzdusi truhlarny firmy €. 1 v roce 2017/11

Pracovni pozice TRUHLAR

Koncentrace
celkového prachu v
ovzdusi

(mg.m)

Piipustny expoziéni
limit  pro prach z
ostatnich
(nesenzibilizujicich

a nekarcinogennich)

dfevin =5,0 mg.m-3

Kategorizace

ovzdusi za 8h sménu

Casov¢ vazeny prumér koncentraci

celkového prachu v pracovnim

2,0

Prokazatelné dodrZzen

2. kategorie

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Katr
Tabulka 3 Vysledky méfeni prasnosti v pracovni ovzdusi katra firmy ¢. 1 v roce 2000
Pracovni  pozice OBSLUHA | Koncentrace Ptipustny expozi¢ni | Kategorizace
KATRU celkového prachu v | limit pro prach z
ovzdusi ostatnich
(mg.m3) (nesenzibilizujicich
a nekarcinogennich)
dfevin =5,0 mg.m-3
Casové vazeny pramér koncentraci 0,2 Prokazateln€ dodrzen 1. kategorie

ovzdus$i za 8h sménu

celkového prachu v pracovnim

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Tabulka 4 Vysledky méfeni prasnosti v pracovnim ovzdusi Linky tesatskych konstrukei firmy €. 1 v roce

za 8h sménu

2017/
Pracovni pozice Koncentrace Piipustny expozi¢ni | Kategorizace
Pomocny tesaf celkového prachu v | limit pro prach z
ovzdusi ostatnich
(mg.m3) (nesenzibilizujicich
a nekarcinogennich)
dievin =5,0 mg.m-3
Casové vazeny pramér koncentraci 3,9 Prokazatelné 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim ovzdusi dodrzen
za 8h sménu
Pracovni pozice
Obsluha linky tesatskych konstrukei
Casové véazeny pramér koncentraci 2,7 Prokazatelné 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim ovzdusi dodrzen

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi
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Tesarna

Tabulka 5 Vysledky méfeni prasnosti v pracovnim ovzdusi tesarny firmy ¢. 1 v roce 2010/11

Pracovni pozice Koncentrace Ptipustny expoziéni | Kategorizace
Pomocny tesat celkového prachu | limit  pro prach z

v ovzdusi ostatnich

(mg.m) (nesenzibilizujicich

a nekarcinogennich)

dfevin =5,0 mg.m-3

Casové vazeny pramér koncentraci 1,7 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim

ovzdusi za 8h sménu

Pracovni pozice

Obsluha CNC stroje

Casové vazeny pramér koncentraci 1,4 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim

ovzdusi za 8h sménu

Pracovni pozice

Obsluha frézy

Casové vazeny pramér koncentraci 1,6 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim

ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi

Na vSech pracovistich se k vyrobé pouziva vyhradné mékké dievo. Podle nafizeni
vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, jsou
stanoveny nejvyS$i piipustné primérné koncentrace prachu bez toxického ucinku
Z ostatnich (nesenzibilizujicich a nekarcinogennich) dfevin 5 mg.m=. Stanoveny limit
pro tento typ prachu je na vsech pracovistich dodrzen (Cesko, 2007). To znamena,
Zze naméfenda hodnota neptekraCuje stanoveny hygienicky limit, dle vyhlasky
¢. 432/2003 Sh., kterou se stanovi podminky pro zatazovani praci do kategorii, limitni
hodnoty ukazateld biologickych expozi¢nich testl, podminky odbéru biologického
materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich testi a nélezitosti hlaSeni praci
s azbestem a biologickymi Ciniteli. Kritéria pro zafazeni praci podle faktoru prach
do druhé kategorie vyhlaska ¢. 432/2003 Sb. stanovi tak, ze do druhé kategorie
se zafazuji prace, pii niZ jsou osoby vykonavajici tuto praci exponovany prachu, jehoz

pramérné celosmeénové koncentrace v pracovnim ovzdusi jsou vyssi nez 30% hodnoty
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PEL stanovené pro tento druh prachu, hodnotu PEL vSak neptekracuji. Hodnota PEL
pro feseny druh prachu je rovna 5 mg.m3. (Cesko, 2003)

4.1.2 Hiluk

Na jednotlivych pracovnich mistech byl méfen proménny hluk. Primérna
celosménova hlukova zatéz byla vypoctena z dil¢ich ekvivalentnich hladin hluku v dobé
trvani za 8 hodinovou pracovni sménu. Méfeni bylo provedeno za ucelem posouzeni

pracovist’ katru, truhlarny, linky tesaiskych konstrukci a tesarny.

Truhlarna

Tabulka 6 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prosttedi truhlarny firmy ¢. 1 v roce 2000

Pracovni pozice TRUHLAR Ekvivalentni hladina Kategorizace
akustického tlaku A
LAeq, Ti (d B)

Ekvivalentni hladina akustického
tlaku A za 8 hodinovou pracovni 84,9 3. kategorie
dObU I_AeqY 8h (dB)

Zdroj: Protokol méteni hluku v pracovnim prostiedi

Tabulka 7 Vysledky mé&feni hluku v pracovnim prostiedi truhlarny firmy €. 1 v roce 2017/I

Pracovni pozice TRUHLAR Ekvivalentni hladina Kategorizace
akustického tlaku A
Laeg, Ti (dB)
Ekvivalentni hladina
akustického tlaku A za 8 84,9 3. kategorie

hodinovou pracovni dobu Laeg, g

(dB)

Zdroj: Protokol méfeni hluku v pracovnim prostredi
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Katr

Tabulka 8 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prostedi katrti firmy ¢. 1 v roce 2000

Misto méfeni, pracovni ¢innost Ekvivalentni hladina Kategorizace
akustického tlaku A za 8
hodinovou pracovni dobu Laeg,
g (dB)
Katr 710 — piedak 83,0 3.kategorie
Katr 710 — zadak 87,0 3.kategorie
Katr 56 — predak 87,0 3.kategorie
Katr 56 - zadak 90,1 3.kategorie

Zdroj: Protokol méteni hluku v pracovnim prostiedi

Linka tesaiskych konstrukci

Tabulka 9 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prostedi linky tesafskych konstrukci firmy ¢. 1 v roce

2017/
Misto méfen: Ekvivalentni hladina Kategorizace
Linka tesafskych konstrukei akustického tlaku A
(Pracovni pozice obsluha linky tesafskych L Aeg, Ti
konstrukci a pomocny tesar) (dB)
Ekvivalentni hladina akustického tlaku A
za 8 hodinovou pracovni dobu Laegsn (dB) 78,3 2.kategorie

Zdroj: Protokol méteni hluku v pracovnim prostredi
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Tesarna

Tabulka 10 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prostiedi tesarny firmy €. 1 v roce 2010/11

Pracovni pozice Ekvivalentni hladina Kategorizace
OBSLUHA CNC STROJE akustického tlaku A
L Aeg, Ti
(dB)

Ekvivalentni hladina akustického tlaku A
za 8 hodinovou pracovni dobu Laeggn (dB) 89,0 3. kategorie

Pracovni pozice

POMOCNY TESAR

Ekvivalentni hladina akustického tlaku A
za 8 hodinovou pracovni dobu Laeggn (dB) 89,6 3. kategorie

Pracovni pozice

OBSLUHA FREZY

Ekvivalentni hladina akustického tlaku A
za 8 hodinovou pracovni dobu Laeggn (dB) 91,0 3. kategorie

Zdroj: Protokol méteni hluku v pracovnim prostiedi

Podle nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochran¢ zdravi pfed nepfiznivymi ucinky
hluku a vibraci, pfipustny expozi¢ni limit ustdleného a proménného hluku pfi praci je
vyjadieny ekvivalentni hladinou akustického tlaku A Laeqsh, ktery se rovna 85,0 dB. Pii
hodnoceni hluku na pracovisti se uplatiiuje nejistota, kterou Se rozumi kombinovana
standartni nejistota méfeni. Nejistota musi byt uplatnéna pfi hodnoceni naméfenych
hodnot. Vysledna hodnota urcujici veliC¢iny hluku na pracovisti prokazatelné spliuje
hygienicky limit, jestlize je po pficteni hodnoty nejistoty niZ§i nez hygienicky limit.
Rozsifena nejistota méteni je v 1. tfidé presnosti méfeni 2 dB. Kritéria pro zarazeni
prace do kategorii jsou dana vyhlaskou ¢&. 432/2003 Sb. (Cesko, 2003). Do druhé
kategorie se zafazuje prace, pii niZ jsou osoby exponovany ustilenému nebo
proménnému hluku, jehoz ekvivalentni hladina akustického tlaku A Laeqsh je v rozmezi
od 80 do 84,9 dB, avsak pripustny expozi¢ni limit 85 dB nepiekracuje.

Do tfeti kategorie se zatazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany ustdlenému
nebo proménnému hluku, jehoz ekvivalentni hladina akustického tlaku A Laeqsn

dosahuje nebo je vyssi nez pfipustny expozicni limit 85 dB, avSak nepiekracuje 105 dB.
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4.1.3 Vibrace

Firma ¢. 1 docasné provozovala vroce 2010 vyrobu palet za pouziti rucni
pneumatické hiebikovaci pistole. Prace probihaly zhruba 30 minut za sménu. Do roka
byla tato ¢innost ukoncena. V ramci hodnoceni faktoru vibrace pfenasené na ruce bylo
meéfenim prokazano vyrazné prekroceni stanoveného limitu pro tento faktor. Vysledky
meéfeni vibraci pfenasenych na ruce v roce 2010/I ve firmé¢ ¢. 1 jsou uvedeny v tabulce

¢.9.

Tabulka 11 Vysledné tdaje o vibracich pienasenych na ruce naméfené v roce 2010/ ve firmé €. 1

Misto a podminky méteni Primérnd souhrnna vazena | Pfipustny expozicni Kategorizace
Ruéni pneumaticka | hladina zrychleni vibraci limit po dobu
hiebikovaci pistole, Lanv,7 (dB) expozice 30
pracovnik drzi min./sména Lany,1 =

140 (dB)
Pravd ruka (drzi spoust 145,1 Prokazatelné 4. kategorie
pistole) prekro¢en
Leva ruka (drzi horni ¢ast 155,9 Prokazatelng 4. kategorie
pistole) piekrocen

Zdroj: Protokol méfeni vibraci

Dle soucasné platného natizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochrané zdravi pied
nepiiznivymi u¢inky hluku a vibracim je pfipustny expozi¢ni limit vibraci prenaSenych
na ruce platny pro 8 hodinovou pracovni dobu Lanvgh 128 dB. Prace probihaly 30
min/sménu. Hygienicky limit primérnych souhrnnych véazenych hladin zrychleni
vibraci projinou nez osmihodinovou sménu v minutach Se stanovi tak, Ze
se k ptipustnému expozi¢nimu limitu Lawsgh Nebo Lanwsn pficte korekce Kt , kterd
se stanovi podle vztahu Kt = 10.1g(480/T), [dB]. Pro 30 min ¢asovou expozici je
korekce 12 dB. K hygienickému limitu 128 dB se pficte vpoctend korekce 12 dB.
Vysledny hygienicky limit pro praci expozici vibraci pro 30 minut za sménu je 140 dB.
Ob¢é naméfené hodnoty, vcetné standardizované nejistoty meéfeni, prokazatelné
prekracuji stanoveny limit. Vzhledem k namétené hodnoté 155,9 byl tedy hygienicky

limit piekrocen o vice nez 10 dB a jedna se o praci ve 4. kategorii.
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Celkova Fyzicka zatéz

Vzhledem k tomu, Ze pracovnici béhem smény ve vSech provozech (katr, truhlarna,

linka tesafskych konstrukei, tesarna) manipuluji s biemeny, zpravidla se jedna

0 obc¢asnou manipulaci, hmotnost ru¢né pienasenych bfemen Se pohybuje v rozsahu
30-50 kg, l1ze faktor celkové fyzické zatéze zatadit dle vyhlasky ¢&. 432/2003 Sb.
do druhé kategorie (Cesko, 2003).

Pracovni poloha

Préace ve vSech provozech (katr, truhlarna, linka tesaiskych konstrukci, tesarna) jsou

vykonavany v zdkladni poloze. Pracovni polohy jsou fyziologické a pracovnici je

priabéhu pracovni smény stfidaji. Podle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb. lze proto faktor

pracovni poloha zafadit do prvni katexe.

Tabulka 12 Souhrnna tabulka kategorizace praci firmy ¢. 1

Pracoviste Prace Rok Rizikové faktory prace Vysledna
kategorie
Truhlarna Truhlaf 2000 Prach (1), Hluk (3), Celkova 3
fyzicka zatéz (2)
2017 Prach (2), Hluk (3), Celkova 3
fyzicka zatéz (2)
Katr Obsluha katru 2000 Prach (1), Hluk (3), Celkova 3
fyzicka zatéz (2)
Linka tesaiskych | Obsluha linky 2017 Prach (2), Hluk (2), Celkova 2
konstrukei fyzicka zatéz (2)
Pomocny tesat Prach (2), Hluk (2), Celkova 2
fyzicka zatéz (2)
Tesarna Pomocny tesat Prach (2), Hluk (3), Celkova 3
fyzicka zatéz (2)
Obsluha frézy Prach (2), Hluk (3), Celkova 4
2010 fyzicka zatéz (2), Vibrace
(4)
Obsluha CNC Prach (2), Hluk (3), Celkova 3
stroje fyzicka zatéz (2)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.1.4 Vysledné grafy

Firma¢. 1
4
3
()
(8]
¥
o
22
o
oo
g
©
~
| I I I
0
Rok 2000 Rok 2010 Rok 2017

B Prach mHluk Vibrace M Fyzicka zatéz M Pracovni poloha

Obrazek 1 Vyvoj jednotlivych faktord v pracovnim prostiedi firmy €. 1

Zdroj: Vlastni zpracovani

4.2 Firmad 2

Firma €. 2 se zabyva vyrobou kuchynskych linek. Provoz je €lenén na dievodilnu,
formatovnu, rukodilnu a lakovnu. Prace probihaji v jednosménném provozu, pracovni
doba 8 hodin. Zpracovavané je tvrdé dievo (pfevazné dub, buk, olse), meékké dievo
(smrk, borovice), lamino a drevottiska.

Technologie vyroby zahrnuje: pfipravu feziva, kdy jsou fezany syrové kmeny
na kmenové pile na prkna a foSny, pracovnik nésledné provadi skladani dieva s
prolozky do hranic.

Vlastni vyroba kuchyiiskych linek probihd v diln€ s instalovanou formatovaci pilou
(vyroba c¢asti kuchynskych linek z tvrdého a mékkého dieva), v dilng, kde probiha
vyroba korpusti kuchyni z dfevottisky a lamina a v rukodilné. Strojni vybaveni dilen
tvoii bézné typy truhlaiskych stroji a naradi, napi. formatovaci pila, pasova bruska,
spodni frézka, Sirokopasova bruska, pasova bruska, srovnavacka, protahovacka,
kmenova pésova pila, olepovacka hran.

V rukodilné probiha nafez dili a dokoncovani zakazek. Olepuji a brousi se zde

hrany laminovych desek, spojovani dilti lamelami a spojovacim materidlem, vrtani
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otvoru,...

Soucasti truhlarny je i lakovna. V lakovné je provadéna povrchova tuprava
hotovych vyrobku - stiikani kuchyiiskych dilt. Jedné se o nandseni polyurethanového
laku, ktery se po zaschnuti nékolikrat piebrusuje a znovu nanasi. Provoz lakovny je
jednosménny, délka smény 8 hodin, pracovni pozice lakyrnik.

Z popisu pracovni ¢innosti, poskytnutych protokolti o méfeni a osobni prohlidky
provozu vyplyva, Zze bude nutné hodnotit faktory hluk, prach, pracovni poloha, fyzicka
zatéz a chemické latky.

Hluk, prach a chemické latky byly hodnoceny podle vysledkli méfeni téchto
faktorti, které poskytl zaméstnavatel. K dispozici byly celkem 4 protokoly méteni, kterd
byla provadéna v prabchu let 2004/1, 2004/1I, 2017, 2018. Protokol z roku 2004/1
obsahuje méfeni celkového prachu a méfeni hluku. Protokol z roku 2004/II obsahuje
meéfeni celkového prachu a stanoveni t€kavych organickych latek. Protokol z roku 2017
obsahuje métfeni pracovniho ovzdusi a protokol z roku 2018 také. Pro znazornéni
vyvoje jednotlivych faktorii pracovniho prostiedi budou vysledky fazeny dle faktort,

provozl a nasledné zhodnoceny.
4.2.1 Prach

Firma provadi kompletni vyrobu kuchyni (vCetné jejich montdze). V dilné
se vyrobi praimérné jedna kuchyné tydné. U vSech pracovnich operaci se vyskytuje
prasnost. Vzorky prachu byly odebrany v dychaci zon€ pracovnikii, osobni odbér
¢erpadlem. Jednotlivé Cinnosti odpovidaji primérmé smeéné, ktera je vzdy 8 hodinova,
jednosménny provoz. Méfeni byla provedena pii spusténé vzduchotechnice a odsavani
stroji. Okna byla zaviena. Odbér prachu byl proveden metodou zkousky SOP ¢. 5.01,

odbér na filtry Pragopor 3, stanoveni vazkove.
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PriFezovna, Rukodilna

Tabulka 13 Vysledné tdaje o celkovém prachu naméfené v provozu piifezovny, rukodilny roce 2004/1

ve firmé ¢. 2

celkového prachu v pracovnim

ovzdusi za 8h sménu

Pracovni pozice v pritezovné, | Koncentrace Ptipustny expoziéni Kategorizace
rukodilné celkového limit pro prach z
prachu V | ostatnich
ovzdusi (nesenzibilizujicich
(mg.m) a nekarcinogennich)
dfevin =5,0 mg.m™
Casové vazeny pramér koncentraci 1,6 Prokazateln€ dodrzen 2. kategorie

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Tabulka 14 Vysledné udaje o celkovém prachu naméfené v prostoru ptifezovny, rukodilny v roce 2017

celkového prachu v pracovnim

ovzdusi za 8h sménu

ve firmé €. 2
Prace v ptifezovné, rukodilné Koncentrace Pfipustny expoziéni limit | Kategorizace
celkového pro prach z ostatnich
prachu V | (nesenzibilizujicich
ovzdusi a nekarcinogennich)
(mg.m?) dfevin =5,0 mg.m™
Casové vazeny primér koncentraci 3,2 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Drevodilna (Strojni dilna)

Tabulka 15 Vysledné udaje o celkovém prachu naméfené v provozu strojni dilny roce 2004/1 ve firmé ¢. 2

Prace ve strojni dilné Koncentrace Piipustny expozi¢ni limit | Kategorizace
celkového pro prach
prachu Vv | z tvrdych (karcinogennich
ovzdusi a senzibilizujicich dfev)
(mg.m) =2,0 mg.m?
Casové vazeny primér koncentraci 8,2 Prokazateln€ ptekrocen 4. kategorie
celkového prachu v pracovnim
ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Tabulka 16 Vysledné udaje o celkovém prachu naméiené v prostoru strojni dilny v roce 2004/I1 ve firmé

¢.2
Prace ve strojni dilné Koncentrace Piipustny  expozi¢ni  limit | Kategorizace
celkového pro prach z tvrdych
prachu v | (karcinogennich a
ovzdusi senzibilizujicich diev)
(mg.m®) =2,0 mg.m?
Casové vazeny prumér 1,2 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie
koncentraci celkového prachu v
pracovnim ovzdusi za 8h
sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi

Tabulka 17 Vysledné udaje o celkovém prachu naméfené v prostoru dievodilny v roce 2017 ve firmé ¢. 2

Prace ve dfevodilné (dfive | Koncentrace Piipustny  expoziéni limit | Kategorizace
strojni dilng) celkového pro prach

prachu v | z tvrdych (karcinogennich  a

ovzdusi senzibilizujicich dfev)

(mg.m?) =2,0 mg.m3
Casové vazeny prumeér 6,2 Prokazatelné piekrocen 4. kategorie
koncentraci celkového prachu v
pracovnim ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Tabulka 18 Vysledné tdaje o celkovém prachu naméfené v prostoru dievodilny v roce 2018 ve firmé ¢. 2

Prace v dfevodiln¢ (dfive strojni | Koncentrace Piipustny  expoziéni  limit | Kategorizace
dilng) celkového pro prach

prachu V | Z tvrdych (karcinogennich a

ovzdusi senzibilizujicich diev)

(mg.m) =2,0mg.m?
Casové vazeny pramér 0,6 Prokazatelné dodrZen 2. kategorie
koncentraci celkového prachu v
pracovnim ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Lakovna

Tabulka 19 Vysledné daje o celkovém prachu naméfené v prostoru lakovny v roce 2004/11 ve firmé ¢. 2

Prace lakyrnika Koncentrace Piipustny  expoziéni limit | Kategorizace
celkového proprach z  polymernich
prachu v | materiald=5,0 mg.m3
ovzdusi
(mg.m)
Casové vazeny prumeér 1,1 Prokazatelné dodrzen 1. kategorie
koncentraci celkového prachu v
pracovnim ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi

Piipravna feziva

Tabulka 20 Vysledné daje o celkovém prachu naméfené v prostoru ptipravny feziva v roce 2017

ve firmé ¢. 2
Prace ptiprava feziva Koncentrace Piipustny expozi¢ni limit | Kategorizace
celkového pro prach
prachu v | z tvrdych (karcinogennich
ovzdusi a senzibilizujicich dfev)
(mg.m3) =2,0mg.m?
Casové vazeny primér koncentraci 0,7 Prokazateln€ dodrzen 2. kategorie

celkového prachu v pracovnim ovzdusi

za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Vzhledem ktomu, Ze v provozovné jsou pracovnici, ktefi pracuji prevazné
na vyrobé kuchyni z tvrdych a mékkych diev a pracovnici, kteti pfevazné zhotovuji
kuchyn¢ z dfevotfisky a lamina, byly prace v jednotlivych dilnach hodnoceny podle
PEL pro tvrda dieva a podle PEL pro dievotiisku.

Dle nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., o ochran¢ zdravi pii praci, je stanovena
ve strojni dilné pro prach z tvrdych (karcinogennich a senzibilizujicich) diev limitni
hodnota PELc (mg.m™3) = 2,0. V pfifezovné — rukodilné probihaji prace s dfevotiiskou.
Dle nafizeni vlady ¢&. 361/2007 Sb., o ochrané zdravi pii praci, je stanovena
Vv piitezovné pro prach z ostatnich dievin (nesenzibilizujicich a nekarcinogennich), tedy
pro prach z dfevotiisky limitni hodnota PELc (mg.m=) = 5,0. Pokud nelze hmotnostni
podil jednotlivych slozek v polétavém prachu spolehlivé uréit, stanovi se PEL. dle
hodnoty platné pro slozku s nejniz§im PELc. Jelikoz se ve firmé pracuje s riznymi typy
difev. Prace jsou zafazeny dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky
pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazateli biologickych expozi¢nich
testll, podminky odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich
testll a nalezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi ¢initeli. Vyhlaska stanovi,
ze do druhé kategorie Se zafazuje prace, pifi niz jsou osoby vykonavajici tuto praci
exponovany prachu, jehoZz primérné celosménové koncentrace v pracovnim ovzdusi
jsou vyssi nez 30 % hodnoty PEL, avSak hodnotu PEL nepiekracuji. Do tfeti kategorie
se zafazuje prace, pfi niz jsou osoby exponovany prachu, jehoz primérné celosmeénové
koncentrace v pracovnim ovzdusi jsou vyssi neZ hodnota PEL, avSak neptekracuji jeho
trojnasobek. Do Ctvrté kategorie Se zafazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany

prachu, jehoz koncentrace jsou vyssi, nez je uvedeno pro tteti kategorii.
4.2.2 Hiluk

Bylo provedeno meéteni hluku v rukodiln€ a strojni diln€. Mé&feni hluku bylo
provedeno v I. tfid¢é pfesnosti. Hluk vykazoval povahu proménného hluku. Pii pohybu
pracovnika po pracovisti bylo méfeno tak, aby méfici mikrofon kopiroval pohyb

pracovnika (sluchovou zénu).
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Rukodilna

Tabulka 21 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prostiedi pfitezovny, rukodilny v roce 2004/1 firmy ¢. 2

Misto méteni: Ekvivalentni hladina Kategorizace
Ptifezovna - rukodilna akustického tlaku A
L Aeg, Ti
(dB)

Ekvivalentni hladina akustického tlaku A

za 8 hodinovou pracovni dobu Laegsn (dB) 78,9 2.kategorie

Zdroj: Protokol méfeni hluku
Strojni dilna

Tabulka 22 Vysledky méfeni hluku v pracovnim prostfedi strojni dilny v roce 2004/1 firmy ¢&. 2

Misto méfeni: Ekvivalentni hladina Kategorizace
Strojni dilna akustického tlaku A
L aeg, Ti
(dB)

Ekvivalentni hladina akustického tlaku A
za 8 hodinovou pracovni dobu Laegsn (dB) 87,0 3.kategorie

Zdroj: Protokol méteni hluku

Podle § 3 nafizeni vlady ¢.272/2011 Sb., pfipustny expozi¢ni limit ustaleného
a proménného hluku pifi praci vyjadieny ekvivalentni hladinou akustického tlaku
A LAeq,8h serovna 85 dB. Pti hodnoceni hluku na pracovisti se uplatituje nejistota,
kterou serozumi kombinovana standardni nejistota méfeni. Nejistota musi byt
uplatnéna pii hodnoceni namétenych hodnot. Vysledna hodnota urcujici veli¢iny hluku
na pracovisti prokazatelné splituje hygienicky limit, jestlize je po pficteni hodnoty
nejistoty niz8i nez hygienicky limit. Pfesnost méfeni hluku vyplyva z tfidy ptistroji a
presnosti pouzitych metod. Nejpresnéj§im a jedinym referencnim méfenim pro potieby
hodnoceni pracovniho prostiedi jsou referenc¢ni méteni hluku v 1. tfid€ pfesnosti, kdy je
celkova nejistota do 1,6 dB vcéetné. (Metodicky navod pro méfeni..., 2013) Vyhlaska ¢.
432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zatfazovani praci do kategorii, limitni
hodnoty ukazateli biologickych expozi¢nich testli, podminky odbéru biologického
materidlu pro provadéni biologickych expozi¢nich testi a nalezitosti hlaSeni praci
s azbestem a biologickymi ¢initeli, fika, ze do druhé kategorie se zarazuje prace, pfi niz
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jsou osoby exponovany ustilenému nebo proménnému hluku, jehoz ekvivalentni
hladina akustického tlaku A Laeg,sh je v rozmezi od 80 do 84,9 dB, avsak pfipustny
expozi¢ni limit nepiekracuje. Ustalenému nebo proménnému hluku, jehoz ekvivalentni
hladina akustického tlaku A Laeg,sh dosahuje nebo je vyssi nez ptipustny expozi¢ni limit
85 dB, avsak nepiekracuje 105 dB je zafazena do 3. kategorie. Pracovnici strojni dilny
naplnuji podminky pro zarazeni prace do 3. kategorie. Pracovnici rukodilny spliuji

podminky pro zafazeni do druhé kategorie.
4.2.3 Chemické latky

Probéhlo stanoveni té€kavych organickych latek vroce 2004. Méfeni bylo
provedeno metodou zkousky SOP ¢. 5.13, odbér na trubici s aktivnim uhlim SKC,
po statické eluci stanoveni na plynovém chromatografu HP 6890. V lakovné se provadi
stiikani kuchyiiskych dilt riznymi druhy lakid. Tuto praci vykonéva jeden pracovnik.
Vzhledem ktomu, Ze se prumérné tydné vyrobi 1 kuchyné, stiika lakyrnik pouze
3 smeény v tydnu, pricemz vlastni stiikani zaujima vzdy jen mensi ¢ast smény. Ostatnimi
¢innostmi jsou piidélené prace v rukodiln€, kde neni zdroj par t€kavych organickych
latek. Vlastni stiikéni se provadi pfed odsdvacim boxem GALATEX, nastiikané dily
se pak nechaji doschnout v prostoru lakovny. Stiikani probiha pistoli na tlakovy vzduch.
Odbér ovzdusi na stanoveni organickych rozpoustédel byl proveden technikou osobnich
odbérii za pouziti Cerpadel AirChek 2000 a trubic SKC. U organickych latek je
predpoklad aditivniho pisobeni, tedy s¢itani ucinku. Byl vypocten index aditivniho
tginku (IAU). Pary $kodlivin v ovzdusi jsou ethylacetat, 2-butanon, i-butylacetat,

toluen, n-butylacetat, i-butanol, xylen.

Tabulka 23 Vysledky méfeni par te¢kavych organickych latek v lakovné sména ,,A*“u firmy ¢. 2

Lakovna IAU Kategorizace
Strikani kuchynskych dilt lakem AF 56XX a TZ 68XX

Casové vazeny pramér koncentrace $kodlivin v piepoétu na 8 <0,04 2. kategorie
hodin

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Tabulka 24 Vysledky méfeni par tékavych organickych latek v lakovné sména ,,B“u firmy &. 2

Lakovna IAU Kategorizace
Stiikani  kuchyiiskych  dild  lakem TZ 68XX a

nitrocelulézovym matnym C 1038

Casové vazeny pramér koncentrace $kodlivin v pfepoétu na 8 < 0,07 2. kategorie

hodin

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Tabulka 25 Vysledky méfeni par té€kavych organickych latek v lakovné sména ,,C* u firmy ¢&. 2

Lakovna IAU Kategorizace
Stiikani kuchyniskych dilt lakem AF 56XX a nitrocelulézovy
matny C 1038

Casové vazeny pramér koncentrace $kodlivin v piepoétu na 8 <0,03 2. kategorie

hodin

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Sména A pouzivala vodou feditelny transparentni lak a polyurethanovy lak. Sména
B pouzivala polyurethanovy lak a nitrocelulézovy lak. Sména C vodou feditelny
transparentni lak a nitrocelul6zovy lak.

Index aditivniho G¢inku (IAU) je soudet poméri naméfenych koncentraci latek
pasobicich aditivné K jejich pfipustnym expoziénim limitim. Pro chemické latky
V pracovnim ovzdusi byl stanoven nafizenim vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi
podminky ochrany zdravi pii praci. Ptiloha €. 2 této vyhlasky stanovi PEL chemickych
latek a vzorce pro vypocet. Jde-li o 2 nebo vice latek, které plisobi na tyz organovy
systém, predpoklada se, Ze pusobi aditivné, pokud nejsou védecky podlozené informace
o opaku. Soucet pomértu jejich naméfenych koncentraci k jejich PEL nebo NPK-P
nesmi presahovat 1. Vypocet se provadi podle vzorce: ki/PEL1 + Ko/PEL> + kn/PELn <1
a ki/NPK-P1 + kao/NPK-P2 + Kkn/NPK-P, < 1. Vzorec pro vypocet hodnoty NPK-P
se pouzivd u latek s vyraznym akutnim uc¢inkem, napiiklad draZzdivym nebo
narkotickym. Pokud nelze aditivni G¢inek jednotlivych latek predpokladat, koncentrace
7adné slozky smési nesmi piekradovat jeji NPK-P ani PEL. (Cesko, 2007)

Dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci
do kategorii, limitni hodnoty ukazateli biologickych expozi¢nich testli, podminky
odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozicnich testl
analezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli Se prace Sse smési
chemickych latek s predpokladanym aditivnim ucinkem zafazuji do kategorie druhé,
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jestlize soucet podilli celosménovych primérnych koncentraci jednotlivych latek
v ovzdusi z jejich hodnot PEL je vyssi nez 0,3, ale nizsi nez 1. latkdm nebo smésim
se standardni vétou o nebezpecnosti H300, H310, H330, H370, H334, H317 podle
piimo pouzitelného predpisu Evropské unie. Naméiené hodnoty chemickych latek by
spadaly do kategorie prvni, nicméné vzhledem k chemické smési se standardni vétou
0 nebezpecnosti H 334, bude prace lakyrnika z hlediska faktoru chemickych latek
spadat do kategorie 2. (Cesko, 2003)

Celkova fyzicka zatéz

Fyzickd zaté¢z: ve vSech provozech pracovnici provadéji rucni manipulaci
s materidlem. Jedna se o obCasnou manipulaci béhem smény, biemena maji hmotnost
v rozsahu 30-50 kg. Podle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb. jsou splnéna kritéria pro zatazeni
prace do druhé kategorie, nebot’ prace je spojena s ru¢ni manipulaci s biemeny, pii které
se hmotnost ru¢né piendSenych bfemen muzi pohybuje pifi obcasné manipulaci
vrozmezi od 30 do50 kg a pfi Casté manipulaci v rozmezi od 15 do 30 kg
nebo kumulativni hmotnost bfemen pfenaSenych za primérnou sménu je vys$i nez

7000 kg, ale neptekracuje hodnotu 10 000 kg, se zafazuje do druhé kategorie.
Pracovni poloha

Prace ve vSech provozech jsou vykonavany v zakladni poloze. Pracovni polohy
jsou fyziologické a pracovnici je pribéhu pracovni smény stiidaji a nevyskytuji
se podminéné pfijatelné ani nepiijatelné pracovni polohy. Podle vyhl. ¢. 432/2003 Sb.

lze proto faktor pracovni poloha zafadit do prvni kategorie, jelikoz prace nespliuji

kritéria pro zafazeni do kategorie druhé. (Cesko, 2003)
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Tabulka 26 Souhrnna tabulka vysledné kategorizace

Pracoviste

Prace

Rok

Rizikové faktory prace

Vysledna
kategorie

Piifezovna,
rukodilna

2004

Prach (2), Hluk (2), Celkova
fyzicka zatéz (2), pracovni
poloha (1)

2017

Prach (2), Celkova fyzicka
zatéz (2) , pracovni poloha

o))

Lakovna

Lakyrnik

2004

Prach (1), Hluk (3),
chemické latky (2), pracovni
poloha (1)

Drevodilna

(Strojni dilna)

Prace ve strojni
diln¢

2004

Prach (4), Hluk (3), Celkova
fyzicka zatéz (2), pracovni
poloha (1)

2004

Prach (2), pracovni poloha
(1), fyzicka zatéz (2)

2017

Prach (4), Hluk (2), Celkova
fyzicka zatéz (2), pracovni
poloha (1)

2018

Prach (2), pracovni poloha
(1), fyzicka zatéz (2)

Pfipravna
feziva

2017

Prach (2), Celkova fyzicka
zatéz (2), pracovni poloha

M

Zdroj: Vlastni vyzkum
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4.2.4 Vysledné grafy

Rok 2004/ Rok 2004/11 Rok 2017 Rok 2018

Kategorie praci

4
3
2
1

0

B Prach ®HIluk m®Chemické latky M Fyzicka zatéZz M Pracovni poloha

Obrazek 2 Vyvoj jednotlivych faktord pracovniho prostiedi firmy €. 2

Zdroj: Vlastni zpracovani
4.3 Firmad. 3

Firma ¢. 3 sezabyva zakazkovou vyrobou nabytku. Vyrobnim materidlem je
pfevazné borovice, smrk, laminované DTD-L a dyhované DTD-desky, olSe a jasan.
Podle zakazek se zpracovava tvrdé dievo dub, buk, javor a jasan. Prace probihaji
V jednosménném provozu. Zakazku provadi kazdy pracovnik samostatné, truhlafi
se tedy ucastni celého pracovniho procesu. Primémé dv€ smény v mésici pracovnici
instaluji zakazky ptimo u zékaznikd. V truhlarné pracuje celkem 8 pracovnikl a jeden
pracovnik pracuje vyhradné¢ v lakovné. Pracovnici maji 2x20 minut prestavky
Provozovna je ¢lenéna na novou strojovnu, pfipravnu, strojovnu a lakovnu. Truhlafské
stroje jsou instalovany ve strojovné a v nové strojovné. Strojovna — rovinnd frézka,
formatovaci pila 2x, spodni frézka 2x, dlabaci stroj, tlouStkovaci fréza, kolikovaci stroj,
pasova bruska. Nova strojovna — pasova pila, velkoplosna délici pila, formatovaci pila,
Sirokopasova bruska, olepovacka hran. Na pracovistich strojovna a nové strojovny je
prace spojena s témito faktory: hluk, prach, celkova fyzickd zatéz. V pracovnim
prostiedi lakovny je pracovnik vystaven faktorim fyzicka zatéZz a chemické latky.
V ptipravné probihaji pfipravné a dokoncovaci prace, pracovnici zde pracuji s ru¢nim
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nafadim a ru¢né¢ manipuluji s bfemeny. Je zde nutno hodnotit pouze faktor celkova
fyzicka zatéz. Zaméstnavatel poskytl 4 protokoly z meéfeni z let 2004, 2008, 2010
a2014. Protokol z roku 2004 obsahuje méfeni celkového prachu a meéteni hluku,
protokol z roku 2008 obsahuje meéfeni celkového prachu, par organickych latek
a méfeni hluku. Protokol z roku 2010 a 2014 obsahuje méfeni celkového prachu.
Pro znazornéni vyvoje jednotlivych faktori pracovniho prostfedi budou vysledky
fazeny dle faktori a nasledn¢ zhodnoceny. Po zhlédnuti vyrobnich prostor
a prostudovani protokolti z méfeni budu hodnotit tyto faktory pracovniho prostiedi:

hluk, prach, chemické latky, celkova fyzicka zatéz, pracovni poloha.
4.3.1 Prach

Vzorky byly odebrany osobnim odbérem cerpadlem, jehoZ koncové zakonceni, t.
hadice s hlavici, ve které je uloZen filtr, bylo upevnéno na odévu pracovnika tak, aby
kopirovalo dychaci zénu pti vSech pracovnich ¢innostech. Zkusebni protokoly uvadi,
ze zkousky byly provedeny metodou SOP €. 5.01 na filtry Albet Glass, stanoveni
vazkoveé. Namétené hodnoty u jednotlivych pracovnikli byly piepocitany na primérnou
celosménovou koncentraci. Vysledky méfeni prachu z let 2004, 2008, 2010 a 2014 jsou
uvedeny v tabulce ¢. 26, 27, 28, 29. Vyrobnim materidlem je borovice, smrk (67%),
dub, buk (20%), tfeSen, hruSka, jasan apod. (1%) a dfevottisky s ptirodni dyhou
a laminované dievotiisky (12%).

Tabulka 27 Vysledky méfeni praimérnych celosménovych koncentraci celkového prachu v pracovnim

ovzdusi v roce 2004 firmy €. 3

Pracovni pozice TRUHLAR Koncentrace Pfipustny expozi¢ni limit | Kategorizace
celkového pro prach
prachu v | z tvrdych (karcinogennich
ovzdusi a senzibilizujicich diev)
(mg.m?) =2,0 mg.m?3
Casové vazeny pramér koncentraci 7,0 Prokazatelné piekrocen 4. kategorie
celkového prachu v  pracovnim
ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi
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Tabulka 28 Vysledky méfeni pramérnych celosménovych koncentraci celkového prachu pracovnim

ovzdusi pro pracovniky v roce 2008 firmy ¢. 3

Pracovni pozice TRUHLAR, | Koncentrace Piipustny expoziéni limit | Kategorizace
LAKYRNIK celkového pro prach

prachu z tvrdych (karcinogennich

ovzdusi a senzibilizujicich diev)

(mg.m3) =2,0 mg.m?3
Casové vazeny primér koncentraci 2,2 Prokazatelné piekrocen 3. kategorie
celkového prachu v pracovnim
ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Tabulka 29 Vysledky méfeni praimérnych celosménovych koncentraci celkového prachu v pracovnim

ovzdusi pro pracovniky v roce 2010 firmy ¢. 3

Pracovni pozice TRUHLAR Koncentrace Ptipustny expozi¢ni limit | Kategorizace
celkového pro prach
prachu z tvrdych (karcinogennich
ovzdusi a senzibilizujicich diev)
(mg.m?) =2,0 mg.m3
Casové vazeny primér koncentraci 2,4 Prokazatelné piekrocen 3. kategorie
celkového prachu v pracovnim
ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

Tabulka 30 Vysledky méfeni praimérnych celosménovych koncentraci celkového prachu v pracovnim

ovzdusi pro pracovniky v roce 2014 ve firmé ¢. 3

Pracovni pozice TRUHLAR Koncentrace Pfipustny expozi¢ni limit | Kategorizace
celkového pro prach
prachu z tvrdych (karcinogennich
ovzdusi a senzibilizujicich diev)
(mg.m3) =2,0 mg.m?3
Casové vazeny pramér koncentraci 1,4 Prokazatelné dodrzen 2. kategorie
celkového prachu v pracovnim
ovzdusi za 8h sménu

Zdroj: Protokol méfeni pracovniho ovzdusi

Podle natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., o ochran¢ zdravi pii praci jsou stanoveny
nejvyssi pfipustné praimérné koncentrace prachu bez toxického uc€inku v pracovni

prosttedi pro prach z tvrdych (karcinogennich a senzibilizujicich) dfev limitni hodnota
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rovnd PELc (mg.m-3) = 2,0. Ve vyhlasce ¢. 432/2003 Sb., ptiloha ¢. 1, je uvedeno,
ze do druhé kategorie se zafazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany prachu, jehoz
primérné celosménové koncentrace v pracovnim ovzdusi jsou vys$si nez 30 % hodnoty
PEL, avSak hodnotu PEL nepiekracuji. Do tieti kategorie se zafazuje prace, pii niz jsou
osoby exponovany prachu, jehoz primérné celosménové koncentrace v pracovnim
ovzdusi jsou vyS$i nez hodnota PEL, avSak nepiekracuji jeho trojnasobek. Do ctvrté
kategorie se zafazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany prachu, jehoz koncentrace

jsou vys§i, neZ je uvedeno pro tieti kategorii. (Cesko, 2003)
4.3.2 HIuk

Me¢fteni hluku v tfidé presnosti 1 bylo provedeno ve firmé ¢. 3 v roce 2004 a 2008
metodou zkouSky SOP €. 5.11. Rozsifeni kombinovana standardni nejistota méfeni +
1,6 dB. Dominantnim zdrojem hluku je provoz strojniho vybaveni ve strojovné a v nové
strojovné. Pii pohybu pracovnika po pracovisti bylo méteno tak, aby méfici mikrofon
kopiroval pohyb pracovnika (sluchovou zénu). Vysledky meéfeni jsou uvedeny

V tabulkach ¢. 31 a 32.

Tabulka 31 Vysledky méfeni hluku béhem pracovniho dne z roku 2004 firmy ¢. 3

Pracovni pozice TRUHLAR Ekvivalentni hladina Kategorizace
akustického tlaku A
LAeq, Ti (d B)

Ekvivalentni hladina akustického
tlaku A za 8 hodinovou pracovni 89,3 3. kategorie
dObU LAeq' 8h (dB)

Zdroj: Protokol méteni hluku

Tabulka 32 Vysledky méfeni hluku u jednotlivych pracovnikl v pracovnim prostiedi firmy ¢. 3 v roce

2008
Pracovni pozice TRUHLAR, Ekvivalentni hladina Kategorizace
LAKYRNIK akustického tlaku A
Laeg, 7i (dB)
Ekvivalentni hladina
akustického tlaku A za 8 85,4 3. kategorie
hodinovou pracovni dobu Lagg,
sh (dB)

Zdroj: Protokol méteni hluku
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Pii hodnoceni hluku na pracovisti Se uplatiiuje nejistota, kterou Se rozumi
kombinovana standartni nejistota méfeni. Nejistota musi byt uplatnéna pti hodnoceni
naméfenych hodnot. Vysledna hodnota urcujici veli¢iny hluku na pracovisti
prokazatelné splituje hygienicky limit, jestlize je po pficteni hodnoty nejistoty nizsi nez
hygienicky limit. (Cesko, 2011a) Pfesnost méfeni hluku vyplyva z t¥idy piistroji a
pfesnosti pouzitych metod. Nejpfesnéjsim a jedinym referenénim méfenim pro potieby
hodnoceni pracovniho prostiedi jsou referencni méteni hluku v 1. tfidé€ presnosti, kdy je
celkova nejistota do 1,6 dB véetné. (Jandak, 2007b)

Podle § 3 odst. 1 nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., se pfipustny expozi¢ni limit
ustaleného a proménného hluku pii praci je vyjadieny ekvivalentni hladinou
akustického tlaku A Laeq,sn, ktery se rovna 85,0 dB. Vyhlaska €. 432/2003 Sb., uvadi,
ze do druhé kategorie Se zafazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany ustalenému
nebo proménnému hluku, jehoZz ekvivalentni hladina akustického tlaku A Laeg,sh j€
v rozmezi od 80 do 84,9 dB, avSak pfipustny expozi¢ni limit neptekracuje. Do tieti
kategorie se zafazuje prace, pii niz jsou osoby exponovany ustalenému nebo
proménnému hluku, jehoZz ekvivalentni hladina akustického tlaku A Laeqsn dosahuje
nebo je vysSS$i nez pfipustny expozicni limit 85 dB, avSak nepiekracuje 105 dB.

Naméfené hodnoty 89,3 a 85,4 dB budou zarazeny do 3. kategorie.
4.3.3 Chemické latky

V roce 2008 bylo provedeno méfeni par organickych latek v pracovnim prostiedi
lakovny metodou zkousky SOP ¢.5.01 odbér na trubici s aktivnim uhlim SKC,
pro statické eluci stanoveni na plynovém chromatografu HP 6890. Odbéry vzorki byly
provedeny pomoci ¢erpadel AirChek 2000 technikou osobnich odbérti v dychaci zéné
sledovanych pracovnikll. Pary organickych latek v lakovné byly odebirany na sorpcni
trubici SKC. V prostorach lakovny pracuje jeden lakyrnik. Pouzivaji se disperzni
akrylatové laky, které se nandsi stiikdnim. Kromé nastfiku lakli pracovnik nabytkové
dilce ptebrusuje, pied vlastnim nastfikem tyto dilce ofukuje tlakovym vzduchem.
U organickych latek je ptedpoklad aditivniho pisobeni, tedy scitdni Uc¢inku. Byl
vypoéten index aditivni tginku (IAU). Pary skodlivin v ovzdusi jsou: toluen,
butylacetat, xylen. Vysledky méfeni par organickych latek v pracovnim ovzdusi jsou

uvedeny v tabulce ¢. 33.
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Tabulka 33 Vysledky méfeni par organickych latek v pracovnim ovzdusi v roce 2008 u firmy ¢. 3

Misto méfeni - Lakovna IAU Kategorizace

Casové vazeny pramér koncentrace $kodlivin
Vv pracovnim ovzdusi pro lakyrnika za 8 hodinovou <0,011 2. kategorie

prac. dobu

Zdroj: Protokol méteni pracovniho ovzdusi

V pfipad¢, ze v ovzdusi pracovisté je pritomno nékolik chemickych latek, které
pusobi na tentyz organovy systém, piredpoklada se jejich aditivni plisobeni (napt. smés
organickych rozpoustédel v lakovné apod.). V piipadé aditivniho piisobeni nesmi soucet
poméri namétenych koncentraci a ptislusnych PEL nebo NPK-P piekracovat hodnotu
1 (index aditivniho uéinku). (Cesko, 2007)

Dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci
do kategorii, limitni hodnoty ukazatelti biologickych expozi¢nich testt, podminky
odbéru biologického materidlu pro provadéni biologickych expozicnich testl
analezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Cciniteli Se prace Se smési
chemickych latek s predpokladanym aditivnim u¢inkem zafazuji do kategorie druhé,
jestlize soucet podili celosménovych primérnych koncentraci jednotlivych latek
v ovzdusi z jejich hodnot PEL je vyssi nez 0,3, ale nizsi nez 1. latkdm nebo smésim
se standardni vétou o nebezpecnosti H300, H310, H330, H370, H334, H317 podle
pfimo pouzitelného ptedpisu Evropské unie. Namétené hodnoty chemickych latek
odpovidaji kategorii prvni, vzhledem Kk chemické smési se standardni vétou
0 nebezpecnosti H 334, bude prace lakyrnika z hlediska faktoru chemickych latek

zatazena do kategorie 2.
Celkova fyzicka zatéz

Fyzickou zatéz je nutné zhodnotit vzhledem k nutnosti manipulace s materialem,
S nimZ pracovnici pracuji. Bylo konstatovano, Ze pracovnici béhem smény manipuluji
S bfemeny obcCasné a bfemena maji hmotnost v rozsahu 30-50 kg. Faktor celkova
fyzicka zaté€z je ve druhé kategorie dle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb., ktera uvadi, Ze prace,
spojend s ru¢ni manipulaci s bfemeny, pfi které se hmotnost ru¢né pienaSenych bifemen
muzi pohybuje pii ob¢asné manipulaci v rozmezi od 30 do 50 kg a pii ¢asté manipulaci
v rozmezi od 15 do30 kg nebo kumulativni hmotnost bifemen pienasenych
za prumérnou sménu je vyssi nez 7000 kg, ale nepiekracuje hodnotu 10 000 kg,

se zafazuje do druhé kategorie.
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Pracovni poloha

Prace jsou vykonavany v zakladni poloze. Pracovni polohy jsou fyziologické
a pracovnici je priabchu pracovni smény stiidaji. Podle vyhlasky ¢. 432/2003 Sb. lze

proto faktor pracovni poloha zafadit do prvni kategorie

Tabulka 34 Vysledna souhrnna kategorizace

Pracovisté Prace Rok Rizikové faktory prace Vysledna
kategorie
Truhlarna Truhlar 2004 Prach (4), Hluk (3), Celkova 4

fyzickd zatéz (2), Pracovni
poloha (1)
2008 Prach (3), Hluk (3), Celkova 3

fyzicka zatéz (2), Pracovni
poloha (1)
2010 Prach (3), Celkova fyzicka 3

zatéz (2), Pracovni poloha
@)
2014 Prach (2), Celkova fyzicka 2

zatéz (2), Pracovni poloha
1)
Lakyrnik 2008 Prach (3), Hluk (3), Celkova 3

fyzicka zatéz (2), Pracovni
poloha (1)
Lakovna 2008 Chemické latky (2)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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4.3.4 Vysledné grafy

Kategorie prace

4
3
2
1

0

4.4 Souhrnné grafy

Kategorizace praci

Obrazek 2 Vyvoj faktord pracovniho prostiedi firmy €. 3

Firma¢. 3

Rok 2008 Rok 2010 Rok 2014

Rok 2004

H Prach

B Hluk ® Chemické latky M Fyzicka zatéz ™ Pracovni poloha

Zdroj: Vlastni vyzkum

Obrazek 3 Souhrnny graf prostredi firem dle nejhtife hodnocenych faktord

Firma¢. 1

|1

Nejhlre hodnocené faktory

Firma ¢. 2 Firma ¢. 3

B Prach mHIluk ® Chemické latky

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Obrazek 4 Souhrnny graf zastoupeni jednotlivych faktorti pracovniho prostiedi

Zastoupeni jednotlivych rizikovych faktor( ve firmach

¢

® Prach ® Hluk = Vibrace = Chemické latky

Zdroj: Vlastni vyzkum

Obrazek 5 Procentudlni graf zastoupeni firem zpracujicich tvrdé dievo

Zpracovani tvrdého dreva

= ANO = NE

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Obrazek 6 Souhrnny graf procentualniho pomeéru zastoupeni jednotlivych kategorii rizikového faktoru

prach v letech

Procentualni pomér zarazeni praci do kategorii v riziku
prachu

m 1. Kategorie m 2. Kategorie = 3. Kategorie m 4. kategorie

Zdroj: Vlastni vyzkum

Obrazek 7 Souhrnny graf procentualniho pomeéru zastoupeni jednotlivych kategorii rizikového faktoru

hluk v letech

Procentualni pomér zarazeni praci do kategorii v riziku
hluku

m 1. Kategorie m 2. Kategorie = 3. Kategorie m 4. Kategorie

Zdroj: Vlastni vyzkum
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5 Diskuze

Cilem diplomové prace bylo poukdzat na problematiku pracovniho prostiedi
v provozech dfevovyroby. K tomuto ucelu byly vybrany tfi firmy (truhlarny)
z JihoCeského kraje. Pii hodnoceni faktori prdce na pracovistich téchto tiech
spolecnosti, které se zabyvaji zpracovanim dieva, bylo zjiSténo, ze zaméstnavatelé musi
hodnotit tyto faktory préace: hluk, prach, vibrace, chemické latky, celkovou fyzickou
z4atéz a pracovni polohu. Truhlaiské provozy jsou specifické svou rtiznorodosti faktora
spojenych s pracovnim prostfedim a jejich rizikovosti. Kazdy provoz se pracovnimi
podminkami znaén¢ liSi a nedad se predem piedpokladat, zda bude pracovni prostredi
rizikové, ¢i nikoli. K odlisnému hodnoceni faktorli prace dochdzi i vradmci jedné
spolecnosti béhem jejiho vyvoje. Tato variabilita faktorti pracovniho prostedi casto
souvisi napf. s riznymi zpusoby strojniho vybaveni dilen, riiznorodosti a cetnosti
zakazek, zpracovanym materialem, zménou ¢asové expozice apod.

Prace se zabyva vyskytem a hodnocenim faktorli, které se obecné v truhlaiskych
provozech vyskytuji (tj. prach, hluk, vibrace, chemické latky, celkova fyzicka zatéz
a pracovni poloha). O faktorech, které budou hodnoceny, rozhodly navstévy provozu
a poskytnuté protokoly z méfeni faktor pracovniho prostiedi. Zjisténé vysledky
souhlasi s vyzkumem Hubené (2011), kterd uvadi: ,,Z meéreni jednotlivych faktoru
pracovniho prostredi vyplyva, Ze konkrétni podminky pracovniho prostredi a charakter
vykondvané prace véetné druhu zpracovavaného materialu ma podstatny viiv na miru
puisobeni skodlivych faktoru pracovniho prostredi. Proto lze konstatovat, Ze kazZdy
truhlarsky provoz ma sva specifika a vliv pracovniho prostiedi na pracovniky je vidy
odlisny v intenzité pusobent jednotlivych Skodlivin. Zaroven od toho se odviji rozdilnost
mezi jednotlivymi truhldarskymi provozy v hodnoceni faktorii pracovniho prostiedi
a nasledné kategorizaci praci‘. Vysledky mého vyzkumu tuto teorii jednoznaéné
potvrzuji. Rozdily v piisobeni rizikovych faktorG jsou pfedev§im mezi jednotlivymi
pracovisti, stejné zjiSténi uvadi 1 Hubena (2011).

Faktor prach se vyskytoval ve vSech tfech zkoumanych firmach. Firma ¢. 1
hodnotila prach v pracovnim prosttedi svych provozi v letech 2000, 2010 a 2017. Firma
zpracovava pouze mekka dieva, na pracovisti se vyskytuje a je hodnocen tedy pouze
prach z ostatnich (nesenzibilizujicich a nekarcinogennich dievin), ktery dle vyhlasky
&.361/2007 Sb., ma stanoveny pfipustny expoziéni limit 5,0 mg.m=. Vyroba firmy je

¢lenéna na provoz A, ktery se skladd z nékolika vyrobnich objektl: truhlarna, katr
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a linka tesatskych konstrukei. Déle se jednd o provoz B, ktery tvoii jedna hala tesarny.
Z vysledk méfeni vyplyva, ze pripustny expozi¢ni limit nebyl v pribéhu let prekrocen
v zadném z provozl. Pracovni prostfedi provozl firmy tedy neni rizikové z hlediska
faktoru prach. Nizké hodnoty naméteného prachu souvisi pifedevSim s charakterem
pracovni ¢innosti. Firma se zabyva pfedevsim stavebnim truhlafstvim a to vyrobou dilt
drevénych konstrukei (pfevazné krovil) a vyrobou stavebnich prvki (lati, tramt, apod.).
Préce jsou vykonavany na strojich katr, ramova pila, formatovaci pila, srovnavaci fréza,
spodni fréza, pasova bruska, kotoucova pila, Ctyi'stranna hoblovaci fréza, atd. a rizné
automatizované ru¢ni naradi. Na rozdil od dvou dalsich firem zde nedochazi k jemnym
findlnim povrchovym upravam dieva — ptfedevSim brouSeni ru¢nim automatizovanym
nafadim. Dfevni hmota je opracovdvana automatickym CNC strojem, ktery je fizen
pocitaem nebo na plné automatické lince tesafskych konstrukei. Ke vzniku prachu
dochazi mimo dychaci zonu obsluhy a vznikajici prach je zachytavan odsavacim
zafizenim, které je soucasti strojnitho vybaveni CNC stroje a linky tesafskych
konstrukci. Koncentrace prachu jsou v pribchu let konstantni. Plivodné vyroba firmy
probihala pouze v provozu A, ve kterém zacinala se zakdzkovou vyrobou nabytku
I stavebnim truhlafstvim. V tomto provozu bylo méfeno pracovni prostiedi v roce 2000.
Vysledky méteni jsou uvedeny v tabulce ¢. 1. V objektu truhlarny a u préce truhlaie
byla naméfena primérna celosménova koncentrace prahu 1,3 mg.m. V objektu katru
pro praci obsluha katri byla vysledna naméfena hodnota 0,2 mg.m=. Vysledky méfeni
V prasnosti v pracovnim ovzdusi katrd jsou uvedeny v tabulce ¢. 3. V puvodnim objektu
byly hodnoty prachu vysoce podlimitni. V provozu byl i objekt tesarny, ve kterém
vyroba krovll probihala miniméln€. K opracovani dieva dochédzelo ve venkovnim
prostiedi nebo pfimo u zdkaznika. Firma se ¢asem preorientovala pouze na stavebni
truhléistvi a to zakdzkovou vyrobu krovl a dievostaveb. V roce 2010 proto vystavél
majitel novou halu tesarny — provoz B. Tesdrna je vybavena automatickym CNC
strojem, ktery je fizen pfes PC. Pfi méfeni pracovniho prostfedi v roce 2010 byly
naméfené hodnoty celkového prachu: pomocny tesai 1,7 mg.m, obsluha CNC stroje
1,4 mg.m3. Obsluha CNC tedy vykondva praci z hlediska faktoru prach v prvni
kategorii, prace pomocného tesaie spada do druhé kategorie. V hale tesarny je soucasné
umisténa 1 Ctyfstrannd hoblovaci fréza. V roce 2010 zamé&stnavatel zhodnotil prasnost u
pracovnika, ktery obsluhoval ¢tyfstrannou hoblovaci frézu, nebot’ se jednalo o pracovni

¢innost v priméru trvajici 2 hodiny za sménu. Vysledky méfeni odpovidaly
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koncentracim prachu, na zaklad¢ nichz byla prace truhlare zafazena do druhé kategorie,
jak je patrné v tabulce ¢. 5. V roce 2017 v provozu A byla instalovana nova technologie
- plné automatizovana linku tesaiskych konstrukci. Linka je zcela zakrytovana a ve
strojni Casti linky je instalovdno spodni odsavani, jako soucast technologie, které
se zapina vzdy po nahromadéni pilin, ptesto byla zjiSténa zvySend prasnost v pracovnim
prostfedi. Hodnoty celkového prachu jsou podrobné uvedeny v tabulce €. 4. V ovzdusi u
prace pomocny tesaf 3,9 mg.m=, u prace obsluha linky tesafskych konstrukci 2,7 mg.m"
3. Nové jsou obé prace zafazeny do druhé kategorie. Sou¢asné bylo méfeno i pracovni
prostiedi stavajici truhlarny (tabulka ¢. 2), ve které bylo oproti roku 2000 naméfena
celkovéa koncentrace prachu 2,0 mg.m=. Vysledky lze opodstatnit znaénym ndriistem
zakazek a vyznamnym rastem firmy. V ptedeslych letech byla zacinajici truhlarnou s
mensim poctem zakazek, nyni se jedna o velkou firmu se znaénym poctem zakézek a
truhlarna i linka tesafskych konstrukei jsou tedy v plném provozu.

Firma €. 2 se specializuje vyhradné na vyrobu kuchyni. V dilndch truhlarny probiha
vyroba kuchyiiskych linek. Vyroba ve firm¢ probiha od roku 2004, ze kterého pochazi i
meéteni provedené v roce 2004 (tabulky ¢. 13 a 15), které bylo provedeno po zahéjeni
vyroby v ramci zkuSebniho provozu. Zpracovavané je tvrdé dievo, pfevazné dub, buk,
olSe, lamino a dievotiiska. Provoz je délen na ptifezovnu - rukodilnu, kde se délaji
ptifezy na formatovaci pile (prace probiha minimaln¢ a to v rozsahu 0-3 hodiny za
sménu). Provadi se zde hlavné dokoncovaci prace, které trvaji v priméru 5-8 hodin.
V roce 2004 byl méfen celkovy prach a hluk v pracovnim prostiedi firmy. Technologie
vyroby zahrnuje: pfipravu feziva, kdy jsou fezdny syrové kmeny na kmenové pile na
prkna a fosny, pracovnik nasledné provadi skladani dieva s prolozky do hranic.
Ve formatovné probihd vyroba kuchynskych dvitek z tvrdého dieva. V dfevovyrobé
probiha vyroba korpusii kuchynskych linek z lamina nebo dfevottisky. V rukodilné
probiha nafez dilli a dokoncovani zakazek. Olepuji a brousi se zde hrany laminovych
desek, spojovani dilti lamelami a spojovacim materidlem, vrtani otvort. Pfifezovna je
vybavena formatovaci pilou, pneumatickou vrtackou. Pracovnici pouzivali pouze
lamino nebo dievotfisku. Ve strojni diln€ pracuje pouze jeden zaméstnanec. Vzhledem
k charakteru prace, kdy jeho ¢innost je velmi rtiznoroda a probiha v rizném casovém
rozmezi zhruba na 7 strojich (Sirokopdsova bruska, hranova bruska, okruzni pila,
srovnavaci frézka, protahovacka, spodni frézka, pasovd bruska) + ostatni prace.

Vzhledem k riznorodosti prace byla vysledna hodnota pfepocitana na primérnou
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tydenni expozici. Vzhledem k faktoru prach spada pracovnik do 4. kategorie
V nepiipustnych hodnotdch, namétend koncentrace celkového prachu ve strojni dilné
byla 8,2mg.m3. Jelikoz sejednalo o price sjavorovym dfevem, které spada
do kategorie tvrdého dieva, byla prace hodnocena z hlediska faktoru prach z tvrdych
(karcinogennich a senzibilizujicich diev) proktery je stanoven limit 2,0 mg.m3
Zaméstnavatel by v téchto pfipadech mél okamzité pristoupit K opatienim ke snizeni
rizika. 4. kategorie by nikdy neméla byt kategorii trvalou, pokud lze riziko snizit. Proto
bylo provedeno nasledné kontrolni méfeni o ptl roku pozdéji. Naméfené hodnoty
prachu jsou uvedeny a kategorizovany v tabulkach ¢. 16, 19. Ve stejném roce — o pil
roku pozdéji zaméstnavatel uvadél do provozu novy provoz — lakovnu, pii kterém
probéhlo opakované méfeni celkového prachu ve strojni dilné z divodu realizace
vzduchotechnickych uprav v diln¢. Pivodné byl proveden u pracovnika strojni dilny
osobni odbér po dobu 4 hodiny za sménu, kdy nelze z zddné pracovni operace vyloucit
tvrdé dievo. Opakované méteni bylo provedeno Casovym snimkem na jednotlivych
strojich, dle trvani expozice byl vypocten Casové vazeny prumér. Pracovnik nove spada
do 2. kategorie jak je uvedeno v tabulce &. 16. Casem se vzdy funkénost a u&innost
odsavani a filtrti (na zékladé jejich Spatné udrzby) snizuje. V roce 2017 bylo provedeno
nové meéteni pracovniho ovzdusi pro ovéteni pracovnich podminek zaméstnancti, ackoli
ve vyrobé neprobéhla zména provozu. Bylo provedeno méfeni celkového prachu
vV pracovnim ovzdusi. Faktor prach byl méfen v pfipravné feziva (fezdni syrovych
dubovych kmenii na kmenové pasové pile). Koncentrace prachu odpovidala zatazeni
tohoto faktoru do druhé kategorie, tabulka ¢. 20 (prace stvrdym difevem). Prace
v dfevodiln€ z hlediska naméfené koncentrace prachu odpovidd 4. kat (diive strojni
dilna, jednd seo praci stvrdym dfevem) a prace ve formatovné a rukodilné
do 2. kategorie (prace se dievotifiskou). Naméfené hodnoty jsou v tabulkach ¢. 14 a 17.
Protokol z roku 2017 uvadi naméfené hodnoty, které byly zna¢né€ nadlimitni. Prace
v dfevodilné dle namétfenych hodnot odpovida opét do 4. Kkategorii. Na zakladé
provedenych vysledkli métfeni zaméstnavatel provedl revizi vzduchotechniky
a pfedevsim technologického postupu. Doséhl toho, Ze pii vSech pracovnich operaci
byla sniZzena prasnost na minimum (krom¢ G¢inného odsavani se jednalo i o vylouceni
zvySené prasnosti pii manipulaci s materidlem, pracovnik pii praci neprovadél
oprasovani pracovniho odévu béhem prace a byl zajistén uklid pracoviste). Veskera

opatfeni smeétovala Kk tomu, aby nedochazelo na pracovisti K sekundarni prasnosti.
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Utinnost provedenych opatieni byla prokazina opakovanym, kontrolnim, méfenim.
Kontrolni méteni mélo odlisSny charakter od predesiého. Meéteni prachu nebylo
provadéno osobnim odbérem, ale bylo rozfazovano na jednotlivé pracovni operace,
které pracovnik provadi, scilem zjistit, kterd pracovni operace je spojena s vyssi
prasnosti. Tento postup méfeni umoznuje Se soustfedit na konkrétni opatfeni
U konkrétni pracovni operace, ktera je spojena s vyssi prasnosti. Efektivita opatieni
azpusob méfeni potvrdil pfedpoklad, Ze dojde ke sniZzeni koncentrace prachu
V pracovnim ovzdusi ve vyrobé. Hygienicky limit pro prach z tvrdych diev byl dodrzen
a faktor prach zlstal ve druhé kategorii viz. tabulka ¢. 18.

Z vyse uvedeného je ziejmé, ze ptipustny expoziéni limit (PEL) u prachu z tvrdych
difev je velmi nizky. K ptekroceni piipustného hygienického limitu mize dojit
i nedodrZzenim technologického postupu pii manipulaci s materidlem. Pfi neSetrné
manipulaci s materidlem a Spatném uklidu vznika sekundarni prasnost, ktera je tak
ptic¢inou piekroceni PEL.

Firma €. 3 se od ostatnich dvou firem velmi 1i§i svym provozem. Na jejim piikladu
lze ukazat, jak vyrobni prostory ovliviiuyji kvalitu pracovniho prostiedi. Firma provozuje
truhlafskou vyrobu, véetné vyroby kuchyni. Jako u kazdé malé truhlaiské firmy vSichni
pracovnici provadeji vSechny pracovni operace, které jsou spojené s vyrobou.
To znamena, ze zajiStuji piipravné prace, opracovani materidlu na strojich, zakladni
montaZ v rukodilné i konecnou montaZ u zakaznika. Plvodni vyroba probihala
v malych prostorach fadového domu. Hlavni nevyhodou prostor byly nizké stropy, které
zhorSuji pracovni prostiedi, zejména praSnost, pripadné hluk. Méfeni celkového prachu
bylo provedeno v roce 2004 (tabulka ¢. 27). V této dobé zaméstnavatel dokladoval
existenci zakazek ztvrdého dieva, a proto byly naméfené hodnoty porovnavany
s pfipustnym expozi¢nim limitem pro prach z tvrdych diev, tedy 2,0 mg.m. Naméfena
hodnota 7,0 mg.m? vyznamné piekroéila piipustny expoziéni limit a prace tedy byla
zatazena do rizikové Ctvrté kategorie. Zaméstnavatel ma ze zakona povinnost sniZit

cvwr

truhlarské vyroby do nové postavené haly. K vystavbé haly zaméstnavatele pfim¢lo i
mnozstvi zakdzek a tudiz rozsifeni vyroby. V nové, moderni hale se realizuje vétSina
zakazek a je zde soustfedéna vyroba nabytku z tvrdych diev. Vysledky méfeni prachu
vnové hale (tabulka ¢. 28) prokazaly splnéni PEL pro dfevni prach (naméfena

koncentrace prachu 2,2 mg.m). Méfeni probihalo na zakézce z dfevotiisky a m&kkého
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dieva. Vzhledem Kk tomu, Ze nelze vyloucit zakazky z tvrdého dieva, OOVZ zaradil tuto
prace z hlediska faktoru prach do tieti kategorie, nebot” PEL pro tvrda dieva nebyl
dodrzen.

Po zprovoznéni nové haly zaméstnavatel provedl nové hodnoceni prasnosti
ve starych, pivodnich prostorach vyroby. Jednalo se o méteni z roku 2010 (tabulka ¢&.
29). Divodem nového hodnoceni rizik byla zména technologie vyroby, nebot’ doslo ke
snizeni ¢asové expozice prace na strojich oproti roku 2004. V den méieni se pracovalo
se dievem jilmu, olSe a javoru, které jsou podle NV €. 361/2007 Sb. zafazeny mezi

tvrda dfeva. Naméfend hodnota 2,4 mg.m

celkového prachu v ovzdusi piekracuje
pfipustny expozi¢ni limit pro prach z tvrdych diev. Prace jsou vykonavany v rizikové
treti kategorii. Oproti roku 2004 se prasnost pracovniho prostiedi znatelné snizila
ato z celych 7,0 mg.m™ na 2,4 mg.m3. Diivodem je vyfazeni procesu fezani materialu
a snizeni poc¢tu zakazek, které se presunuly do nového provozu. I pfi zna¢ném snizeni
koncentrace celkového prachu jsou stale piekracovany piipustné expozi¢ni limity
pro prach z tvrdych drev, ktery je klasifikovan jako prokazany karcinogen. Proto bylo
pfistoupeno K nafizenému pravidelnému méfeni. Pfi opakovaném méfeni v roce 2014
(tabulka ¢&. 30) se opét provadély prace s tvrdym dievem. Naméfena hodnota 1,4 mg.m™
neptekracuje pripustny expozi¢ni limit a prace tak mohly byt vyfazeny z rizika prachu.
Divodem bylo snizeni poétu zaméstnancu ze 4 na 3. Z rozhovoru se zaméstnavatelem
vyplynulo, ze ptivodné byl provoz a vzduchotechnika Spatné udrzovana a vyzadovala
Cast&jsi Cisténi, vzhledem k vysokému poctu zakazek. Nyni se pocet zakazek snizil a tim
se snizila u praSnosti V pracovnim prostiedi. Na vysledcich méteni je patrné, praSnost
V pracovnim prostfedi je znacné nestala a v prib&éhu Casu se ménni, vzhledem Kk poctu
zakéazek, udrzbé strojli, vzduchotechniky a uklidu na pracovisti.

FiSerova (2010) udéava, Ze dievni prach vznik4 vSude tam, kde se fezou, obrabéji
nebo vyhlazuji dfevéné materialy. Jak uvadi Svabova (2015) divodem vyskytu je
mechanické zpracovavani dieva, ze kterého Sse poté uvoliuji tuhé aerosoly, a vznika
prasnost, coz je zneciSténi ovzdusi. Mezi pracovisté spojend s vysokym rizikem patfi
predevsim truhlarny, pily, hoblovny, atd. Ve vybranych firmach se vyskytoval pouze
prach tvrdych (karcinogennich senzibilizujicich) dfev a ostatnich (nesenzibilizujicich
a nekarcinogennich) dievin. (FiSerova, 2010) Hubena (2011) uvadi, ze v posledni dobé
vlivem moderniho trendu piibyva prace s exotickymi dfevinami, hlavné v zakazkové

vyrobé. Tento jev se v moji praci nepotvrdil. V mé préci se v zakdzkové vyrobé zvySuje
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podil pfirodniho tvrdého dfeva na ukor diive castéji vyuzivaného oblibené¢ho
velkoplosného materidlu. Vyzkum Skotepové (2010), uvadi, ze zpracovavany material
je prevazné mekké dievo, tvrdé dievo je zastoupeno v minimalni mife. Tento jev
souhlasi s udaji v mém vyzkumu. Obecné Ize fici, ze koncentrace prachu v pracovnim
prostfedi klesaji a tim se zlepSuji i pracovni podminky z hlediska ohrozeni zdravi
pracovniki. Tento jev souvisi Se zlepsSujici se informovanosti zaméstnavateld o rizicich
V pracovnim prostiedi a o moznostech jak pracovni prostiedi zkvalitnit. Divodem
zlepseni pracovniho prostiedi je rozvoj techniky a vyvoj strojniho vybaveni, které je
vybaveno u¢innéjsim odsavanim.

Faktor hluk se vyskytoval nadlimitni ve vSech tfech firmach. Faktor hluk je nedilné
spojen s truhlafskou vyrobou. Tento faktor vykazuje jisté zvlastnosti pfi posuzovani
nejvysSich piipustnych hodnot, nebot’ hluk v kategorii tieti se vyznacuje pomérné
velkym rozsahem ekvivalentnich hladin akustického tlaku, takze wvétSina praci,
u kterych dochazi k ptekracovani nejvyssich piipustnych hodnot hluku, je ve tieti
kategorii. Pivodcem hluku je zpravidla vyrobni zafizeni, technologie vyroby. Snizeni
hlukové zéatéze pracovnikl v riziku hluku je pomérné obtizn€ a v mnoha ptipadech
tézko proveditelné. Opatieni, kterd vedou ke snizeni hlukové zatéze pro pracovniky,
jsou tak drobné upravy v technologii, na strojich, jejichz efektivita snizeni hluku je
velmi mala. Stroje a technologicky postup je dany vyrobcem zatfizeni a zdkaznik nema
moznost zasahovat do jiz v hotového zafizeni. Organ ochrany zdravi zpravidla riziko
hluku u zaméstnavateld toleruje a pozaduje pouze zajiSténi GCinnych ochrannych
pomucek (sluchatka, zatky do usi) a snim i zajisténi bezpecnostnich piestavek v praci,
pfi¢emz 1 pfestavku stanovuje po dvou hodinach prace a pak po kazdych 2 hodinach.
Zajisténi bezpe¢nostnich prestavek je uvedeno jako minimalni opatfeni k ochrané zdravi
V nafizeni vlady €. 272/2011 Sb., o ochran¢ zdravi pfed nepfiznivymi ucinky hluku
a vibraci. Firmé €. 1 se vSak uspé$né podafilo provést opatieni, které¢ vyrazn€ snizilo
hodnotu hluku v pracovnim prostfedi. Dosahla toho zménou strojniho vybaveni
aCasové expozice pii praci u stroji. Firma se zacala specializovat na vyrobu
dfevostaveb a ponechala si provozy, které jsou s touto vyrobou spojeny. Vyrobu vazeb
znacn¢ zautomatizovala a snizila pocet osob ve strojni vyrob€. Pivodni truhlarna
Vv provozu A, ve které se vyrab¢l nabytek, se zménila na truhlarnu spojenou s omezenou
vyrobou stavebnich prvkll (zejména zarubni). Priméarni vyroba a opracovani dieva

probiha za pouziti ramovych a rozmitacich pil zistala (katr). V jednotlivych provozech
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této firmy je stale hluk nadlimitnim faktorem, ale doslo ke snizeni ekvivalentnich hladin
hluku a ke sniZeni poctu osob pracujicich v riziku hluku. Vyvoj hodnoceni hluku lze
shrnout do let 2000, 2010, 2017, uvedenych v tabulkach ¢. 6, 7, 8, 9 a 10, kdy
zaméstnavatel provadel prubézné méfeni hluku v jednotlivych vyrobnich provozech.
Prekroceni pripustného expozi¢niho limitu stanoveného nafizenim vlady ¢. 272/2011
Sb., o ochran¢ zdravi pied nepfiznivymi U¢inky hluku a vibraci, odpovidaji zatazeni
prace do kategorie tfeti. Prace jsou vykondvany na strojich (Katr, ramova pila,
formatovaci pila, srovnavaci fréza, spodni fréza, hoblovaci fréza, pasova bruska,
kotoucova pila, rizné automatizované ru¢ni naradi, CNC stroj, linka tesafskych
konstrukci). Strojni vybaveni truhlarny je zdrojem faktoru hluk v pracovnim prostiedi
firmy. V provozu A - truhlarny a katru zdstavaji naméfené hodnoty konstantni. Nejvyssi
ptipustné hodnoty hluku u prace obsluhy katrl a u prace ve strojni diln¢ truhlarny se se
vyrazné nelisily. Z ptivodnich 84,9 dB se naméfend nova hodnota snizila na 84,0 dB
(truhlarna). Vybaveni u obsluhy katrti se nezménilo, a proto zaméstnavatel hodnotil tyto
prace na zakladé méteni. V provozu B, ktery byl nové vystaven v roce 2010, jako hala
tesarny, jsou instalovany moderni CNC stroje, které vykazuji nizkou hlu¢nost. Soucasné
je v hale umisténa hoblovaci fréza. Hoblovaci fréza je vyuzivana K Gpravé dieva pred
zpracovanim CNC strojem. Vzhledem K umisténi hoblovaci frézy a CNC stroje v jedné
hale, jsou Vv riziku hluku obé& prace pomocného tesafe i prace obsluhy CNC stroje.
Provoz hoblovaci frézy celkové zhorSil pracovni prostfedi a zpusobil riziko u obsluhy
CNC stroje, 1 kdyz je v chodu jen minimaln¢€, tzn. max. 2 hodiny za sménu. Prace
obsluhy CNC stroje a prace pomocného tesate ziistala ve tieti kategorii. Zaméstnavatel
mél moznost hoblovaci frézu premistit do provozu A, ve kterém je skladovana dievni
hmota, takze neni trvalym pracovis§tém anemulze tak zhorSovat pracovni prostiedi
zamé&stnancim v jiné vyrob€. Organizacné zajistil, Ze Ctyfstrannou hoblovaci frézu
budou obsluhovat pracovnici katru, jejichz prace je praci rizikovou z hlediska faktoru
hluk. Snizeni ekvivalentnich hodnot hluku natomto zafizeni neni realné. Pracovnici
katru stihnou praci na Ctyfstranné hoblovaci fréze vykonavat v dob¢, kdy nepracuji na
katru. Tim zistanou stale v kategorii tfeti. Timto opatfenim dojde ke snizeni poctu osob
Vv riziku hluku, nebot’ u pracovnikti obsluhujicich CNC stroje je nejvyssi pfipustna
hodnota hluku dodrZena. DalS§i zména technologie vyroby vaznikii, kterd probéhla
v roce 2017, probiha plné automatizovang, instalovana automatizovana linka tesatskych

konstrukci. Z provedeného meétfeni hluku vtomto provozu vyplyva, Ze nejsou
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prekroceny nejvyssi pfipustné hodnoty hluku a faktor hluk je na tomto pracovisti
zatazen do druhé kategorie.

Ve firmé ¢. 2 jsou pracovnici zafazeni z hlediska faktoru hluk métfené¢ho v roce
2004 do 3. kategorie. Jelikoz je strojni dilna vybavena strojnim vybavenim, které je
blize specifikované v odstavci vénovanému problematice prachu, jsou pracovnici
vystaveni nadlimitnim hodnotam hluku. Vzhledem k charakteru pracovni ¢innosti nelze
ani organizanimi opatfenimi snizit ¢asovou expozici pracovnikli. Faktor hluk nebylo
nutné méfit opakované, jelikoz provozy truhlaren jsou vzdy spojeny s praci v riziku
hluku a jeho hodnoty se v prubéhu ¢asu vyrazné¢ neméni. Tento fakt nam potvrzuje
I vyzkum u firmy €. 1, u které provoz truhlarny byl méfen z hlediska faktoru hluk
opakovang, pfi¢emz naméefend hodnota se vyrazné neliSila. Vysledky méteni hluku ve
firmé €. 2 jsou uvedeny v tabulkéach ¢. 21 a 22.

Firma ¢. 3 je vybavena strojnim zafizenim. Pivodni prostory nebyly stavebné
oddéleny, a proto byly faktoru hluk exponovani vSichni zaméstnanci po celou dobu
vykonavané prace. V provozu byly instalovany stroje, které jsou vyznamnym zdrojem
hluku a to formatovaci pila, frézami a pasovou bruskou. V roce 2004 bylo provedeno
méfeni hluku v pracovnim prostfedi firmy (tabulka ¢. 31) a bylo zji§téno ptekroceni
hygienického limitu pro hluk v pracovnim prostfedi pro hodnotu 89,3 dB, prace byla
z hlediska faktoru hluk zatazena jako rizikova, do tfeti kategorie. V roce 2008 bylo
provedeno méteni hluku v provozu nové haly (tabulka ¢ 32). Zde jsou prostory stavebné
exponovani hluku z nafezového centra po celou dobu smény. Naméfené hodnoty jsou
tedy niZsi nez v puivodni hale a to 85,4 dB, ale stale pfekracuji hygienicky limit a prace
tedy bude zafazena do tfeti kategorie. Hubena (2011) uvadi, ze hygienické limity hluku
byly ptekroceny ve 100 % piipadi. Jako duvod uvadi, Ze truhlafi pracuji v hluku po
celou dobu smény a ¢asova expozice Se tak nestiida s vykonem ¢innosti méné hlué¢nych.
Prace potvrzuje nadlimitni vyskyt faktoru hluk v truhlarskych provozech také ve vSech
ptipadech. Z dlouhodobych dat, se kterymi bylo mozno pracovat je ziejmé, ze Casova
expozice hraje opravdu vyznamnou roli. Zv1ast’ uc¢inné opatieni bylo patrné u firmy €. 1,
kdy probéhla reorganizace soub¢hu strojii tak, aby hlukova zatéz byla pro pracovniky
CO nejmensi.

Faktor vibrace byl zjistén pouze u firmy ¢. 1. Naméfené hodnoty byly vysoce

nadlimitni (tabulka ¢. 11) a prace je zarazena do 4. kategorie. Diivodem, pro¢ se tento
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faktor vyskytl pouze v jednom provozu je pouzivani ru¢ni pneumatické hiebikovaci
pistole k vyrob¢ palet. Tato pracovni ¢innost se vyskytuje pouze v tomto provozu. Ve
vyzkumu Sedlackové (2016) se tento jev opakuje. Piesto je stale prekvapujici, Ze faktor
vibrace se vyskytuje v malém mnozstvi. Ve vyzkumu Skoiepové (2010) se tento faktor
vyskytuje témer v 90 % piipadl. V bézné truhlarské vyrobé se omezené vyskytuji stroje
a nastroje jako jsou napt. pneumaticka pistole, nastrel hiebika apod., které jsou zdrojem
vibraci. Pro danou sménu je namétend hodnota piekracujici hygienické limity, nicméné
pracovnik se dané cCinnosti vénuje 5 smén za mésic. Tento fakt je sam o sobé
organiza¢nim opatienim K ochran¢ zdravi. V prubéhu ¢innosti firmy byla zaznamenana
vyroba palet pouze kratkodob¢. Firma tak vyuzila moznost zpracovat odiezky dieva
z hlavni vyroby. Vyroba palet byla jen kratkodobym feSenim a asi po roce provozovani
zanikla. Vyroba palet probihala na volném prostranstvi pted halou tesarny. Pracovnici
vyrabéli palety v priméru 5 smén za mésic, po dobu 4 hodin z 8 hodinové pracovni
smény, vyrobili cca 50 ks palet, priméméa doba cinnosti s ru¢ni pneumatickou
hiebikovaci pistoli odhadl zaméstnavatel na 30 min/sménu. Prace pracovnika ve vyrobé
palet se skladala z vyroby palet a hlavni pracovni ¢innosti, obsluhy frézy. Vzhledem
k ¢asové expozici stanovenou pro praci s hiebikovaci pistoli odpovidaly vysledky
méfeni vibraci pfendSenych na ruce kategorii ¢tvrté., tabulka €. 9.

Chemické latky se vyskytovaly pouze u firmy ¢. 2 a firmy €. 3, kde probihaly
dokoncovaci prace. Faktor se vyskytuje pfi pracovni ¢innosti lakovani nabytku vzdy
ve vyclenéném prostoru lakovny, ¢imz Se zajisti vstup a tim i expozice co nejmensiho
poctu pracovnikll. Expozice byla vypoctena pomoci indexu aditivniho u¢inku, jelikoz
v uZivanych chemickych smésich a latkach byly slozky s u¢inkem na tentyZ organovy
systém. Naméfené hodnoty uvedené v tabulkach ¢&. 23, 24, 25 a 33 by spadaly
do kategorie prvni. V bezpecnostnich listech pouzivanych chemickych smési jsou latky
charakterizovany standardni vétou o nebezpecnosti H 334 - Pii vdechovani miize
vyvolat pfiznaky alergie nebo astmatu nebo dychaci potize. Dle vyhlasky €. 432/2003
Sh., kterou se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty
ukazateld biologickych expozi¢nich testld, podminky odbéru biologického materidlu
pro provadéni biologickych expozicnich testli a nalezitosti hlaSeni praci s azbestem
a biologickymi Ciniteli se prace se smési chemickych latek s pfedpokladanym aditivnim
ucinkem zarazuji do kategorie druhé, jestlize soucet podili celosménovych primérnych

koncentraci jednotlivych latek v ovzdusi z jejich hodnot PEL je vyssi nez 0,3, ale nizsi
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nez 1. latkhm nebo smésim se standardni vétou o nebezpecnosti H300, H310, H330,
H370, H334, H317 podle ptfimo pouzitelného ptedpisu Evropské unie. Namétfené
hodnoty chemickych latek by spadaly do kategorie prvni, nicméné vzhledem
k chemické smési se standardni vétou o nebezpecnosti H 334, bude prace lakyrnika
z hlediska faktoru chemickych latek spadat do kategorie 2. Vysledky souhlasi
s vyzkumem Skotepové (2010), u které také nebyl piekrocen piipustny expozicni limit
ani NPK-P. Skofepova uvadi, Ze divodem je maly podil vyrobniho procesu, expozice je
tak minimalni.

Opatieni Kk ochran¢ zdravi jsou ve vSech firmach realizovana, coz spliuje
pozadavky zakoniku prace § 101 - Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost
a ochranu zdravi zaméstnanct pii praci s ohledem na rizika mozného ohroZeni jejich
Zivota a zdravi, kterd se tykaji vykonu prace. Dile § 102 zakoniku prace udéva
zamé&stnavateli povinnost vyhledavat nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho
prostiedi a zjistovat pii¢iny a zdroje. Vzhledem Kk Cetnosti protokoll a jejich vysledkt
vzdy pifi zméné technologie je tato povinnost také splnéna. U faktoru prach je
nejucinnéjSim opatfenim vymeéna technologie, pokud neni mozna funkcéni odsavani
vzniklého prachu. Ve vSech provozech bylo instalovano mistni nebo centralni odsavani.
Na zaklad¢ predchozich popisi je zifejmé, jak vyznamné pfispiva toto opatfeni
k ochrané zdravi ke zlepSeni pracovniho prostiedi. Rozdil v opatieni k ochrané zdravi je
pfi préci, u které vznikd prach z tvrdych dfev, je instalovano odsavani s odlu¢ovanim
respirabilni frakce dievéného prachu. Dle vyzkumu Mrackové et al. (2016) je nutné
mechanicky odluovat jemné prachové castice vzniklé pii zpracovani dieva. Tyto
Castice totiz maji negativni vliv na zdravi pracovniki. Existuje linedrni vztah mezi
velikosti a Skodlivosti ¢astic. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostredkii,
V tomto piipadé€ respiratort je diilezité pii prekro¢eni PEL, nicméné neni zaruceno, Ze
pracovnici budou osobni ochranné pracovni pomticky pouZzivat, neni zajiSténa funk¢nost
téchto pomucek. Proto se vzdy pfistoupilo k funkénéjs§im technickym opatienim, ktera
maji pfednost pied uzitim osobnich ochrannych pracovnich pomicek.

Vyvoj jednotlivych faktori v pracovnim prostiedi firem je uvedeny v grafickém
znazornéni jako obrazky ¢. 1,2 a 3.

Opatieni K ochran¢ zdravi pracovniki firmy ¢&. 1 je prostor linky tesarskych
konstrukei zakrytovan, ve strojni ¢asti linky je instalovano spodni technologické

odsavani, které¢ se zapind vzdy po nahromadéni urcit¢ého mnozstvi pilin. K ochrané
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zdravi pfed nadmérnou fyzickou zatézi maji pracovnici K dispozici vysokozdvizny
vozik, ktery wusnadiiuje manipulaci s materidlem a pracovnici tak manipuluji
s tézkym materidlem minimalné. Ochranu pfed hlukem zaméstnavatel fesi chranici
sluchu — sluchatka, zatky do u$i a pfestavkami v praci, pficemz 1 piestavku stanovuje
po dvou hodinach prace a pak po kazdych 2 hodindch. Prestavky jsou zakotveny
VvV rezimu prace a dobu pfestavek pracovnici travi v denni mistnosti, kterd je soucasti
sanitarniho zdzemi obou provozl. Prace pracovnikl obsluhujici katry je praci rizikovou,
piekrocCen limit pro faktor hluk. Zameéstnavatel proto musi zajistit minimalni opatfeni
k ochrané zdravi podle nafizeni vlady ¢.272/2011 Sb. o ochran¢ zdravi pie
neptiznivymi ucinky hluku a vibraci, to znamena vhodné osobni ochranné pracovni
prostiedky K ochrané sluchu (sluchatka, zatky do usi), 1ékaiské prohlidky obsahujici
audiometrické vysetfeni v terminech 1x za 2 roky. Lékatské prohlidky musi zajistit
u poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb na zakladé pisemné smlouvy. Dale musi
zajistit provadéni pravidelnou udrzbu strojniho zafizeni tak, aby tato nebyla pfi¢inou
zvySovani hluku. Rovnéz je nutné uplatiiovat na pracovistich bezpe€nostni piestavky,
pficemz prvni pfestavka v trvani min. 15 minut Se zafazuje nejpozdéji po 2 hodinach
od zapocCeti vykonu prace. Nasledné prestavky v trvani nejméné 10 minut Se zafazuji
nejpozdéji po dalSich 2 hodinach od ukonceni pfedchozi ptestavky. Posledni piestavka
v trvani min. 10 min se zafazuje nejpozdéji 1 h pied ukoncenim smény. Po dobu
prestavek nesmi byt zaméstnanec exponovan hluku piekracujici pfipustny expozi¢ni
limit.

Opatieni K ochrané zdravi ve firmé ¢. 2. Z hodnoceni prace pracovnikl dfevodilny
a rukodilny podle faktorti pracovniho prostfedi vyplyva, Ze se jedna o praci rizikovou
z hlediska prekroceni nejvyssi pfipustné hodnoty hluku. Z hygienického hlediska je
nutno dodrzet minimalni opatieni Kk ochrané zdravi pfed nadmérmym hlukem podle
nafizeni vlady €. 272/2011 Sb. To znamend vybavit pracovniky v truhlarné vhodnymi
osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky kK ochrané sluchu (sluchatka, zatky do usi),
lékatské prohlidky obsahujici audiometrické vySetfeni v terminech 1x za 2 roky.
Lékarské prohlidky zajistit u poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb na zakladé
pisemné smlouvy. Dale je nutné provadét pravidelnou tdrzbu strojniho zatizeni tak, aby
tato nebyla pfic¢inou zvySovani hluku. Rovnéz je nutné uplatinovat na pracovistich
bezpecnostni prestdvky, pfi¢emz prvni pfestdvka v trvani min. 15 minut se zafazuje

nejpozdéji po 2 hodindch od zapoceti vykonu prace. Nasledné piestavky v trvani
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nejméne 10 minut Se zafazuji nejpozdéji po dalsich 2 hodinach od ukonceni ptedchozi
prestavky. Posledni piestdvka v trvani min. 10 min Se zafazuje nejpozdéji 1 h pred
ukoncenim smény. Po dobu prestavek nesmi byt zaméstnanec exponovan hluku
piekracujici ptipustny expozi¢ni limit. Podle natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., o ochrané
zdravi pfi praci je zaméstnavatel povinen hodnotit zdravotni rizika pro zaméstnance,
ktery je pii praci exponovan chemické latce, smési nebo prachu. Tato povinnost je
splnéna citovanym meétenim koncentrace par tékavych organickych latek. Dale nafizeni
vlady €. 361/2007 Sb., o ochran¢ zdravi pii préaci, stanovuje minimalni opatieni
k ochrané zdravi pii praci tykajici se chemickych latek a to, cituji: ,,...(1) U chemické
latky nebo smesi, ktera Se vstrebava kuzi nebo sliznicemi, a u chemické latky, smési
nebo prachu, které maji drazdivy nebo senzibilizujici ucinek na kiizi, je nezbytné zajistit,
aby zaméstnanec byl vybaven vhodnym osobnim ochrannym pracovnim prostiedkem.
(2) Pri praci s chemickou latkou, smési nebo prachem musi byt zajisténo dostatecné
aucinné vetrani a mistni odsdavani od zdroje chemické latky, smési nebo prachu
a uplatnéna technicka a technologicka opatieni, ktera napomdhaji ke snizeni urovné
chemické latky, smési nebo prachu v pracovnim ovzdusi...“ Firma ¢. 2 pozadavky dané
legislativou spliiuje, jelikoz lakovna je vybavena odsavacim boxem GALATEX.
Lakyrnik pouziva pii stiikani obli¢ejovou masku s filtry. Ru¢ni vibracni bruska uzivana
Vv lakovné se spind soucasné s odsavanim. Organizacnim opatienim je ¢innost lakyrnika,
ma piidélené prace v rukodilné nebo jinych CEastech truhlarny, kde neni zdroj par
tekavych latek. V truhlarné jsou pracovnici pied prachem chranéni napojenim stroji
na centralni nebo mobilni odsavani. CNC stroj je vybaven zasobnikem, do kterého je
zachycovan dfevni odpad a prach. Centralni odsavani je vyuzivano K vyprazdnovani
obsahu zasobniku do venkovniho zasobniku. Zasobnik se vyprazdnuje na konci kazdé
treti smény. V truhlarné je faktor prach ve 2. kategorii. Pracovnici maji, diky
organizanim opatifenim sniZenou ¢asovou expozici, jelikoZ polovinu smén stravi pfi
praci u zakaznikd, kterd neni zdrojem prachu. Ochranu pied hlukem zaméstnavatel fesi
chréani¢i sluchu — sluchatka, zatky do usi a pfestavkami v praci, pficemz 1 piestavku
stanovuje po dvou hodinach prace a pak po kazdych 2 hodindch. Pfestavky jsou
zakotveny v rezimu prace a dobu piestavek pracovnici travi v denni mistnosti, ktera je
soucasti sanitarniho zdzemi obou provozu.

Firma ¢. 3 aplikuje opatfeni K ochrané zdravi pracovniki predevsim napojenim

vSech stroji v diln€ narezového centra a ve strojovné na centralni odsavani AC WORD
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(odsavani automaticky spusténo po zapnuti které¢hokoliv stroje). V lakovné je spodni
odsavani podlahou a dale ptes sténovy filtr na bo¢ni stén€. Pokud je teplota v lakovné
vyssi nez 18°C, pracuje odsavani na plny vykon, pfi nizsi teploté se vykon odsavani
automaticky snizuje. Vzduch do lakovny je pfivadén stropem. Organiza¢nim opatienim
jsou pravidelné prestavky min. 2x 20 minut. Zaméstnanciim jsou volné dostupné OOPP
— obli¢ejové masky s filtrem. Timto zaméstnavatel spliuje pozadavky dané nafizenim
vlady €. 361/2007 Sb., o ochran¢ zdravi pii praci. Pfi néstiiku lakem, ktery je
charakterizovan standardni vétou o nebezpecnosti H 334, ktery se vstiebava sliznicemi
a je senzibilizujici, je nezbytné zajistit, aby zaméstnanec byl vybaven vhodnym
osobnim ochrannym pracovnim prostiedkem. Dale musi byt zajiSténo dostate¢né
aucinné vétrani a mistni odsavani od zdroje chemické latky, smési nebo prachu
a uplatnéna technicka a technologickd opatieni, kterd napoméhaji ke sniZeni Grovné
chemické latky, smési nebo prachu v pracovnim ovzdusi. Vzhledem Kk vysledkiim
méfeni par organickych latek v pracovnim prostiedi jsou minimalni opatfeni k ochrané
zdravi dostate¢né ucinna. Pivodné byly stroje instalovany spole¢né. Po vystavbé nové
haly a pfesunuti casti vyroby, pfedevS§im byla odd¢€lena dilna nafezového centra, byly
naméfeny vyrazné niz§i koncentrace celkového prachu. Jednd setedy o technicka
opatfeni. Déle misto mobilniho odsdvani u jednotlivych stroji bylo instalovano
centralni odsavani. Tato opatfeni vedla K vyraznému sniZzeni koncentraci celkového
prachu. Po odlouceni velkoplo$né délici pily na odloucené pracovisté byly snizeny
zaroven 1 hladiny hluku, které byly nadlimitni. Z hygienického hlediska proto navrhuji
opatfeni Kk ochrané zdravi podle NV ¢. 272/2011 Sb., to znamena vhodné osobni
ochranné pracovni prostitedky K ochrané sluchu (sluchatka, zatky do usi), lékaiské
prohlidky obsahujici audiometrické vySetfeni v terminech 1x za 2 roky. Prohlidky
zajistit u poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb na zakladé pisemné smlouvy. Dale je
nutné provadét pravidelnou udrzbu strojniho zafizeni tak, aby tato nebyla pfic¢inou
zvySovani hluku. RovnéZ je nutné uplatiiovat na pracovistich bezpe€nostni piestavky,
pfiemZ prvni piestavka v trvadni min. 15 minut Se zafazuje nejpozdéji po 2 hodinach
od zapoceti vykonu prace. Nasledné prestavky v trvani nejméné 10 minut Se zarazuji
nejpozdéji po dalsich 2 hodinach od ukonceni pfedchozi prestdvky. Posledni ptestavka
v trvani min. 10 min Se zatazuje nejpozdéji 1 h pfed ukoncenim smény. Po dobu
prestavek nesmi byt zaméstnanec exponovan hluku piekracujici pfipustny expozi¢ni

limit.
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Minimalni opatfeni k ochrané zdravi zaméstnanct z hlediska faktoru hluk jsou
obecn¢ déna zdkonem ¢. 272/2011 Sb., o ochrané zdravi pfed nepiiznivymi ucinky
hluku a vibraci. Zakon uvadi, Ze rozsah opatieni K ochrané zdravi spociva piedevs§im
V hodnoceni rizika hluku, uspofaddani pracovisté, na némz je vykonavana prace spojena
s expozici hluku, umisténi vyrobnich prostfedkti a zatizeni, volba pracovniho néaradi,
pracovni postupy a metody prace musi sméfovat ke snizovani rizika hluku u jeho
zdroje, pravidelna a fadna udrzba vyrobnich prostiedki, zafizeni a pracovniho nafadi na
pracovistich, kde je vykonavéna prace spojena s expozici hluku, musi zajistit, aby mira
jejich opotiebeni nebyla pficinou zvySovani hluku. Bezpecnostni prestavka se uplatni
tehdy, pokud je prace vykonavana v expozici hluku piekracujicimu ptipustny expozicni
limit. Dany minimalni rozsah opatfeni pokud se vyhodnocenim zméfenych hodnot
prokaze, ze pies uplatnéna opatieni K odstranéni nebo minimalizaci hluku ptekracuji
ekvivalentni hladiny hluku A stanovené pro osmihodinovou sménu piipustny expozicni
limit 80 dB, musi zamé&stnavatel poskytnout zaméstnancim osobni ochranné pracovni
prostiedky K ochrané sluchu u¢inné v oblasti kmitoétd daného hluku. Jestlize je
ptekroCen piipustny expozi¢ni limit 85 dB, musi zaméstnavatel zajistit, aby osobni
ochranné pracovni prostfedky zaméstnanci pouzivali. Z navstévy provozi firem, kde
bylo zjisténo riziko hluku, jsem zaznamenala, Ze zaméstnavatelé kontroluji, aby
zaméstnanci v riziku hluku pouZzivali osobni ochranné pracovni prostiedky. Z vysledkli
a diskuze vyplyva, Ze zaméstnavatelé upravuji pracovni podminky a ¢asové expozice
pti praci srizikovym faktorem. Pokud je to mozné, snazi Se o vyménu strojniho
vybaveni za nové¢js$i a udrzuji stavajici strojni vybaveni. Timto spliiuji povinnosti
vyplyvajici z legislativy. Pro vSechny firmy rovnéz plati pozadavky nafizeni vlady
¢.361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, na minimalni
opatieni K ochrané¢ zdravi zaméstnanci pii praci s prachem musi byt zajisténo
dostatecné a U€inné vétrani a mistni odsavani od zdroje prachu a uplatnéna technicka
a technologickd opatfeni, kterda napomahaji ke snizeni urovné prachu v pracovnim
ovzdus$i. VSechny firmy maji zajisténé bud’to centralni odsavani, nebo mistni odsavani
od stroji, pfimo od zdroje prachu. Jsou tedy splnény minimalni pozadavky K opatfeni

k ochrané zdravi zaméstnancu.
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Zaveér

Diplomova prace fte$i hodnoceni rizik Vv dfevozpracujicim prumyslu.
Drievozpracujici pramysl je specificky svym Sirokym zabérem praci, jez obsahuje.
Kazdy provoz se zabyva zpracovanim jiného druhu dfeva, vyrabi jiné produkty, proto
| zpracovani dfeva je velmi riznorodé. Zakladni pracovni ¢innosti vV oboru zustavaji
podobné, 1 ptes to se prace znacn¢ odliSuji a vyskyt rizik na pracovistich velmi rozdilny.
V nekterych provozech pracuji pracovnici v riziku 4. kategorie, kdy negativni vliv
rizikového faktoru nelze vyloucit ani suzitim osobnich ochrannych pracovnich
pomucek a jsou piekracovany hygienické limity, zatimco V jiném provozu S podobnym
slozenim pracovnich operaci i typem dfeva je prace zafazena do 2. kategorie, tedy
neptiznivy vliv na zdravi lze oc¢ekavat jen vyjimecné, zejména u vnimavych jedinct.
Pro mou praci byly stanoveny dva cile a pro jejich dosazeni tii vyzkumné otazky. Cil 1:
V préci budou stanoveny rizikové faktory prace u osob pracujicich v dievovyrobé. Cil
2: V praci budou zhodnoceny navrhy na opatfeni zaméstnavatelt k ochrané zdravi
pracovniki v jednotlivych provozech dievovyroby. V1 Jsou v dievovyrob¢ signifikantni
rozdily ve vyskytu rizikovych faktorti prace s ohledem za zplisob zpracovéani dieva
avyrobki zng&? V2: Jsou signifikantni rozdily v opatfeni K ochrané¢ zdravi
v dievovyrobé podle zplisobu zpracovani dieva a vyrobkl z néj? V3: Jakym zpiisobem
ovlivituje prach z tvrdych dfev technologii v dfevovyrob¢ a opatfeni k ochrané zdravi?

Vyzkumna otdzka c¢islo jedna je patrna v celé vysledkové ¢€asti. Pro néazorny
piehled byly zpracovany souhrnné tabulky pro kazdou firmu oddé€lené uvedené pod
Cisly 12, 26 a 34. Vyzkumna otdzka je podpofena grafickym znazornénim uvedenym
pod titulem obrazek ¢. 4, ¢. 5, ¢. 7 a €. 8. Firmy své provozy Casto dé€li na hrubé
opracovani dfeva, kdy ze surové hmoty pozdéji pfechdzi na jemnéjs$i opracovani. Pii
sledovani prostfedi u firem bylo patrné, Ze ¢asti provozt S hrubym opracovanim, kde
se vyskytovaly stroje jako katr, kotouCova pila, atd. byla prasSnost niz$i, nezli
v provozech, kde se dievo zpracovavalo na kone¢ny produkt. Finalni ¢asti provozi jsou
vybaveny strojnim vybavenim, jako jsou brusky a frézky, které vytvareji jemny prach a
zvySuji tak prasSnost na pracovisti. Dal§im vyzkoumanym jevem, ktery podporuje teorii
o signifikantnich rozdilech ve vyskytu jednotlivych rizikovych faktorti je, Ze stroje
tato pracoviSté¢ jsou rizikova, ale rizikovym faktorem selisi. Rozdil ve vyskytu

rizikovych faktorQi je také zapfic¢inén druhem zpracovavaného dieva. Tvrdé dievo,
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jelikoz je dle IARC klasifikovano jako karcinogen, ma legislativou stanovené piisnéjsi
pfipustné expozi¢ni limity. Ty zvySuji riziko ohrozeni zdravi a pracovisté jsou tak
kategorizovana mnohem ptisnéji, nezli pracovisté kde se pracuje s mé¢kkym dievem. Pfi
stejné naméfené koncentraci prachu miize byt jedno pracovisté zafazené jako rizikové a
druhé zistane bez rizika. Zastoupeni firem, které pracuji s tvrdym difevem je
znazornéno grafem obrazek €. 6.

U vyzkumné otazky ¢islo dvé nebyl potvrzen ptedpoklad signifikantnich rozdili
Vv opatieni K ochrané zdravi v dievovyrobé podle zpusobu zpracovani dieva a vyrobku
z n¢j. Opatfeni K ochrané zdravi byla vicemén¢ totozna. Nejcastéjsi faktory prach a hluk
se vyskytovaly na vSech pracovistich. Vzhledem Kk jejich vyskytu a povinnosti
zaméstnavatele danou legislativou, ze pokud vyhodnoceni zmétenych hodnot prokaze,
Ze pres uplatnéna opatieni K odstranéni nebo minimalizaci hluku piekracuji stanovené
ekvivalentni hladiny hluku tj. 80 dB, musi zaméstnavatel poskytnout zaméstnancim
osobni ochranné pracovni pomticky k ochrané sluchu, zaméstnavatelé poskytovaly tedy
ochranné pomticky zaméstnanciim i pti naméfenych podlimitnich hladinach akustického
tlaku. U rizika prachu zaméstnavatelé vzdy provedli technicka opatfeni pro omezeni
vzniku Skodliviny nebo byl poskytnut respirator.

Odpovéd na vyzkumnou otazku ¢. 3 jsem zaregistrovala pouze Vv jednom piipade¢,
ato u firmy ¢. 3, kdy po rekonstrukci bylo strojni vybaveni vybaveno tfistupfiovym
filtra¢nim a odlucovacim zatizenim (odlu¢ovani reparabilni frakce dfevéného prachu).

Cil prvni byl naplnén. Pokud jsou prace zatazeny do tfeti a ¢tvrté kategorie nebo
do kategorie druhé pokud tak rozhodl OOVZ a pii niz je nebezpe¢i vzniku nemaoci
Z povolani nebo jiné nemoci souvisejici s praci jednd se o praci rizikovou. Rizikové
faktory prace jsou u firmy ¢. 1 hluk a vibrace, firmy ¢&. 2 prach a hluk a firmy ¢. 3 opét
prach a hluk. Zajimavy je chyb¢jici faktor prach u firmy ¢. 1. Ten miiZe byt vysvétlen
pomoci vyzkumné otazky €. 1 a to tim, ze Se firma zabyva stavebnim truhlafstvim,
pfedevS§im tedy hrubym zpracovdnim dfeva, pfi¢emz dfevni hmota je zpravidla
V surovém stavu (neni vyschld) a je tak zdrojem niZsi prasnosti. Dle vyzkumu hrubé
zpracovani dfeva oproti napfiklad ndbytkovému truhlafstvi souvisi s niz§i prasnosti
naopak s vy$sim hlukem na pracovisti. Zaroven se u firmy ¢. 1 jako u jediné vyskytl
faktor vibrace. Tento faktor souvisi s pracemi, pii kterych jsou pouzivany vibraéni
nastroje, napf. bruska, pneumaticka sponkovaci pistole atp. Ve svém vyzkumu jsem

predpokladala vyskyt chemickych latek jako rizikového faktoru. Chemické latky
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se na pracovisti vyskytly, nicméné¢ nebyly faktorem rizikovym. Tento jev muze byt
zapii¢inén minimalni expozici témto latkdm.

Pro naplnéni druhého cile byly zhodnoceny navrhy na opatieni k ochrané zdravi
pracovniki. U faktoru prach lze konstatovat, Ze zaméstnavatelé voli nejvhodnéjsi
metodu a to nejcastéji technické opatfeni formou vymény nefunkéniho odsavani za nové
vykonngjsi odsavani. Vzhledem K moznym zdravotnim ucinkim prachu se jedna
0 vhodnou metodu, ktera u¢inné snizi prasnost na pracovisti a tim zlepsi pracovni
ovzdusi. Pokud se zaméstnavatelé vyhybaji osobnim ochrannym pracovnim pomtickam
a rad¢ji voli moznost technickych opatieni lze fici, ze kvalitn€ plni pozadavky pravniho
ramce a ucinng tak chrani své zaméstnance pred poskozenim zdravi. Zménu opatieni
K ochrané zdravi by bylo vhodné aplikovat u firmy ¢. 1 vzhledem K naméfenym
nadlimitnim hodnotam faktoru vibrace. Prace Vv kategorii ¢tvrté, kde hodnocené faktory
prace svymi hodnotami odpovidaji kritériim podle pfilohy ¢. 1 vyhl. &. 432/2003 Sb.
pro zatazeni faktort prace dotéto kategorie, by nikdy nemél byt staly stav
a zamé&stnavatel by se mél snazit tyto hodnoty snizit na co nejmén¢ moznou hladinu.
Moznosti je cela fada. Vybér by mél odpovidat druhu faktoru v nadlimitni hodnoté
a moznostem firmy. V prvé fadé by se opatieni méla soustfedit na zvySeni u¢innosti
technickych opatfeni, teprve pak nasleduji organizacni opatfeni a nakonec pouzivani
OOPP. Vyména celé technologie a jeji nahrazeni za novou, nejlépe co nejvice
automatizovanou, je spojena s velkymi ekonomickymi naklady pro zaméstnavatele.
Z hygienického hlediska je toto feSeni nejvice vyhodné, avSak pro zpravidla znacné
investi¢ni ndklady s nim organ ochrany vetfejného zdravi souhlasi jen v ptipad¢, Ze si je

navrhne sam zaméstnavatel.
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