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Anotace

HOZOVA, Veronika. Interpersondini agresivni chovini a jeho prevence ve
Vychove k obcanstvi. Hradec Kralové: Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové,

2017. 71s. Diplomova prace.

Diplomova prace je zamé&fena na interpersonalni agresivni chovani jako jedné z

forem rizikového chovani. Sklada se z praktické a teoretické Casti.

Cilem teoretické ¢asti je vymezeni zakladnich pojmi a projevi interpersonalniho
agresivniho chovéni, analyza ptfinosu Vychovy k ob¢anstvi v oblasti prevence sledované
formy rizikového chovéni, popis prevence na ZS a klasifikace vyukovych metod. Cilem
praktické ¢asti je prostfednictvim rozmanitych vyukovych metod nabidnout soubor
metodickych namétu, které budou nalezité reflektovany. Metodou vyzkumu je analyza

dokumentu RVP 2V 2016.

Hlavnim zdmérem prace je ukazat pfinos vzdélavacitho oboru Vychova
k obCanstvi v oblasti prevence interpersonalniho agresivniho chovani a nabidnout
vhodné metodické naméty pro praci Stimto tématem ve vyucovacich hodindch na

zakladni Skole.
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HOZOVA, Veronika. Interpersonal Aggressive Behavior and its Prevention in
Civics. Hradec Kralové: Faculty of Education, University of Hradec Kralové, 2017.
71pp. Diploma Thesis.

The diploma thesis is focused on interpersonal aggressive behavior as one of the

forms of risk behavior. It consists of a practical and theoretical part.

The aim of the theoretical part is to define the basic concepts and expressions of
interpersonal aggressive behavior, to analyze the contribution of Education to
citizenship in the field of prevention of the monitored form of risk behavior, to describe
prevention at elementary schools and to classify teaching methods. The aim of the
practical part is to offer a set of methodological themes, which will be appropriately
reflected through various teaching methods. The research method is the analysis of the
document RVP ZV 2016.

The main aim of the thesis is to show the contribution of the educational program
"Education to Citizenship” in the field of prevention of interpersonal aggressive
behavior and to offer appropriate methodological suggestions for working with this

subject in the classes at elementary school.
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Uvod

Rizikové chovani je na zakladnich skolach bezpochyby velice diskutované téma.
Jeho prevenci je vénovano velké usili, ale bohuzel se to ¢asto mize zdat jako boj
lidi v zivoté kazdého zaka, a to od rodiny. V pfipad¢, Ze rodina na tento problém
nestaci, je dalsi v poradi Skola. Interpersonalni agresivni chovani pfedstavuje skupinu
riznych negativnich projevi, které vSak maji jedno spole¢né, jsou pro spole¢nost
nezadouci a nebezpeéné. Skola se snazi rtiznymi zpisoby interpersonalnimu
agresivnimu chovani pfedchazet, v€as ho podchytit nebo zabranit jeho dal§imu Sifeni.
Ucitel miize na zdky V této zalezitosti puisobit predevSim ve vyucovacich hodinach
Vychovy k obcanstvi. Vzdélavaci obor Vychova v ob¢anstvi poskytuje vhodnou padu

pro praci s zaky na toto téma.

Cilem diplomové prace je analyza piinosu Vychovy k obcanstvi v oblasti
interpersonalniho agresivniho chovani a jeho prevence. Zvolenou metodou je teoreticky
vyzkum prostifednictvim analyzy dokumentu RVP ZV. Nasledné jsou na toto téma

sestaveny metodické ndméty S naleZitou reflexi rozvijenych klicovych kompetenci.

V prvni kapitole teoretické ¢asti prace jsou struéné vylozeny pojmy, které souvisi
S interpersondlnim agresivnim chovanim. V druhé kapitole je analyzovan piinos
Vychovy k obCanstvi v oblasti prevence interpersonalniho agresivniho chovani. Treti
kapitola se ve€nuje popisu prevence na zakladnich Skolach. V posledni kapitole

teoretické Casti jsou popsany a klasifikovany vyukové metody.

Prakticka cast prace obsahuje metodické naméty vhodné pro praci
S interpersonalnim agresivnim chovanim na druhém stupni zakladni $koly. Aktivity jsou
zaméfeny na vSechny typy tohoto chovani a jeho prevenci. Metody, které jsou

vV namétech vyuzity, jsou popsany Vv predchozi kapitole v praktické ¢asti prace.

Nalezeni piinosu Vychovy k obCanstvi v oblasti prevence interpersonalniho
agresivniho chovani je podstatné ptedevsim pro praci pedagogickych pracovnikt, ktefi
se vénuji této oblasti rizikového chovani nebo vyucujicim Vychovy k obcanstvi na
zakladnich skolach. Tato prace muze byt pfinosem i pro studenty pedagogickych fakult
nebo pro Sirokou vefejnost. Prace poskytuje podstatné informace a soubor metodickych

naméth vénujici se jednotlivym typtim interpersondlniho agresivniho chovani.
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Teoreticka ¢ast

1 Vymezeni zakladnich pojmii interpersonalniho agresivniho chovani
Miovsky (2010) uvadi, ze do interpersonalniho agresivniho chovani patfi: agrese,
Sikana, kyberSikana a dal$i rizikové formy komunikace prostiednictvim multimédii,

nasili, intolerance, antisemitismus, extremismus, rasismus, xenofobie a homofobie.

1.1 Rizikové chovani
Miovsky (2010, s. 30) do rizikového chovani zahrnuje: ,, aktivity, které primo
nebo neprimo vyustuji v psychosocialni nebo zdravotni poskozeni jedince, jinych osob,

majetku nebo prostredi. “ Podle Miovského (2010) do rizikového chovani patfi:

e interpersondlni agresivni chovani,

e delikventni chovani ve vztahu k hmotnému majetku,

e rizikové zdravotni navyky,

e sexualni chovani,

e rizikové chovéni ve vztahu k spolecenskym institucim,

e prepatologické hracstvi,

e rizikové sportovni aktivity.

e rizikové fizeni motorovych vozidel,

e rizikové stravovaci navyky,

e sexudlni chovani ve spojitosti se zneuzivanim navykovych latek a pfenosem viru
HIV,

e rizikové chovani ve vztahu ke Skolskym institucim a vlastnimu vzdélavani.

Tyto formy chovani se Casto u jedince vyskytuji naraz a Siruckova (2012) je
oznacuje jako syndrom rizikového chovani. Rizikové chovani ma negativni dopady na
fyzickou 1 psychickou stranku jedince €i spolecnosti. Zahrnuje Sirokou Skalu typl
chovani od extrémniho béZného chovéani aZz po patologické. Rizikové chovani je
pfedmétem ruznych védnich obord (naptf. pedagogiky, psychologie, mediciny,
sociologie atd.), jednd se tedy o multidisciplinarni zalezitost. Uz§i definice rizikového

chovani je dana podle védniho oboru.
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Podle Sirackové (2012) je dualezité rozliSovat rizikové a riskujici chovéani.
V ptipadé¢ rizikového chovani si jedinec plné neuvédomuje nebo popird nasledky svého

jednani, zatimco u riskujiciho chovani si jedinec ptipadna rizika pln¢ uvédomuje.

Pti prevenci je zéasadni postihnout motivaci k rizikovému chovani. Sirtickova

(2012) zde uvadi rozdéleni rizikového chovani podle jeho motivii a funkeci:

e nezodpovédné rizikové chovani,
e publikem kontrolované riskujici chovani,

e vzruSeni vyhledavajici chovani.

U prvniho typu jde o chovéni, které je prostfredkem k dosazeni néjakého cile.
Nejde tu tedy o prozivani samotného rizika (napf. nechranény pohlavni styk). Druhy typ
se vyskytuje v ptipadé strachu z vy¢lenéni nebo touhy po ocenéni a zaclenéni do
kolektivu (napt. ritualy vrstevnickych skupin). Posledni typ chovani je pohanén vlastni
touhou po vyzvéach a hledani osobnich limith (napf. extrémni a adrenalinové sporty).
Rizikové chovani se rozviji na zdkladé¢ individualnich a spolecenskych faktort

(Sirtigkova, 2012).

1.2 Prevence

Miovsky (2010) prevenci popisuje jako souhrn riiznych pfistupli a intervenci,
kter¢ maji mezioborovou povahu. Prevenci se zabyva pedagogika, psychologie,
sociologie, vefejné zdravi atd. Cilem prevence je zamezit nebo sniZit projevy a

roz$ifovani rizikového chovani.

,,Pojmem prevence oznacujeme vsechna opatreni smérujici k predchazeni a
minimalizovani jevii spojenych s Yizikovym chovdanim a jeho disledkii* (Cech, 2012, s.
107). Existuji tfi stupné prevence rizikového chovéni, a to primarni, sekundarni a

terciarni. UZ§i interpretace pojmu prevence se kryje s prevenci primarni (Cech, 2012).

Primarni prevence je orientovana k ochrané¢ jedince a spole¢nosti. Jde tedy o
pfedchazeni vyskytu rizikového chovani, zamezeni dalSiho $ifeni nebo feseni dusledkt
pomoci vychovnych, vzdélavacich, zdravotnich, socidlnich nebo jinych zdsaht.
V pfipad€, ze je primdrni prevence nelcinna, nastupuje prevence sekundarni nebo
terciarni. Primarni prevenci by méla byt vénovana co nejvyssi pozornost a méla by plnit

funkci ochrany (imunizace). Tato ochrana vSak nespociva v izolaci jedince, ale
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v procesu, kdy si jedinec ¢i skupina formuje spravné postoje, znalosti a kompetence,
které je vybavi diilezitymi schopnostmi pro zivot v prostiedi, kde se rizikové chovani

vvvvvv

to rodina a $kola (Cech, 2012).
Cech (2012) rozdéluje tii urovné preventivniho jednani, a to:

e vSeobecna prevence,
e selektivni prevence,

¢ indikovana prevence.

Vseobecna prevence je miiena k co nejvyssimu poctu lidi, selektivni prevence
smétuje k ohrozenym skupindm a prevence indikovana se zabyva pouze konkrétnimi

ohrozenymi jedinci s rizikovym chovanim (Cech, 2012).

Primarni prevence rizikového chovani se podle Cecha (2012) dale déli na
specifickou a nespecifickou. Nespecifickd prevence posiluje zddouci formy chovani a
formuje pfirozenou osobnost jedince. Plisobi celkové na jeho osobu, zdjmy, postoje,
hodnoty, mravnost, volny ¢as, zdravi, vztahy atd. V této souvislosti se mluvi o tzv.
bezpecném prostiedi. Zakladnim bezpe¢nym prostiedim pro nespecifickou prevenci je
rodina. Na nespecifickou prevenci by méla navazovat prevence specifickd. Ta se vénuje
prevenci pied konkrétnim rizikem napf.: drogové zavislosti, Sikana, rasismus atd. (viz
kap. 1. 1 Rizikové chovani). Prevence specifickd by méla mit zastoupeni hned po

rodinném prostiedi také na zékladnich skolach.

V ramci Skolni prevence existuje tzv. Preventivni program, diky kterému lze
prevenci realizovat ve skolach a v dalSich zafizenich. Tento program je zavazny a
podléhé kontrole Ceské $kolni inspekce. Organizace a chod Preventivniho programu je
v kompetenci $kolniho metodika prevence (SMP). Ve skole je moznost jak selektivni,
tak indikované prevence, a to od Skolniho metodika prevence a vychovného poradce,
ptipadné 1 od Skolniho psychologa. Mimo Skolu existuje pedagogicko-psychologicka
poradna (PPP) a stiedisko vychovné pége (Cech, 2012).

Prevence sekundarni a tercidrni se, jak uz zminil Cech (2012), vyuziva v ptipadé
selhani strategii primarni prevence. Tato prevence je urCena pro vaznéjsi formy
rizikového chovani (napt. drogové zavislosti, sexualni agrese, kriminalni jednani apod.).

Ukolem této prevence je zamezit dalSimu opakovani rizikového chovani a vyloucit
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pfipadnd rizika. V ramci terciarni prevence se objevuje termin reedukace: ,,tzn. cilené
posilovani pozitivnich viastnosti osobnosti, které se nedostatecné rozvinuly* (Cech,
2012, s. 110). Dalsim pojmem je resocializace: ,,tedy pomoc nasmérovat zavislého ci
problémového jedince (po vykonu trestu, léceni apod.) k novym Zivotnim hodnotam
(rodina, prace, aktivné-pozitivni vyuziti volného casu apod.) a zivotu bez patologie a
zavislosti“ (Cech, 2012, s. 110).

1.3 Agrese

Agrese je védomé a zamérné chovani, kterym jedinec nebo skupina druhym
umyslné ublizuje, omezuje jejich svobodu nebo poskozuje jejich osobu ¢i majetek.
Agrese se mize objevit v mySlenkové, verbalni nebo fyzické podobé (Studium

Psychologie, 2017, [online]).
Podle Zitného (2008) je agrese:

e nepratelské chovani vici néjaké osobé nebo véci,
o fyzické nebo psychické zranovani, ni¢eni véci,

e totozny pojem jako nasili a brutalita.

Zitny (2008) agresi déli na instrumentalni a emocionalni. Instrumentélni agrese je
prostiedkem k dosazeni né&jakého cile, jde tedy o planované jednani. Emocionalni
probiha v afektu, jedinec se nachézi ve stavu, kdy ho ovladaji emoce a agrese tu neni
prostiedkem, ale cilem. Z praktického hlediska existuje agrese piima/nepiimd a
verbalni/fyzickd. Vzajemnou kombinaci vznikaji rGzné druhy agresivniho chovani.
Dalsi déleni agrese je na heteroagresi, kterd je cilend na druhého ¢loveéka a autoagresi,
cilenou na sebe sama. Posledni déleni uvadi agresi benigni, ktera slouzi k obrané
zvifatim 1 lidem a agresi maligni, ktera je specifické pro lidsky druh, jde o agresi zlou,

krutou a beztc¢elnou.

Petrusek (1996) uvadi, Ze existuje nékolik teorii, které vysvétluji ptivod agrese.
Prvni je teorie vrozeného sklonu (vrozend agrese), kterou reprezentuje Freudova
psychoanalyza. Dalsi je teorie reaktivni, ta agresi vysvétluje jako odpoveéd’ (reakci) na
soubor vnéjSich nebo wvnitinich podnétd. Posledni teorie uvadi agresi jako formu

socialné nauceného chovani (nauceny vzorec socialniho chovani).
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1.4 Sikana

Slovo pochazi z francouzského chicane = tyrani. Petrusek (1996) Sikanu popisuje
jako agresivni, Casto i nezakonné chovani. Fyzickym a psychickym tyranim druhych
ziskava jedinec ¢i skupina pocit pifevahy (moci) i urcité vyhody. Toto chovéani byva
okolim trpéno nebo dokonce podporovéano. Piedpoklady pro Sikanu najdeme u
tyrajiciho, jeho obéti i v toleranci okoli. Obéti se stavaji lidé n¢jakym zptisobem odlisni,

at’ uz handicapovani, slabi nebo pftislusnici jiné narodnosti ¢i rasy.

Podle Koléafe (2001) existuje troji pohled na Sikanu: Sikanovani jako nemocné

chovani, Sikanovani jako zavislost a Sikanovani jako porucha vztahii ve skuping.

Prvni pohled definuje jako: ,,jeden nebo vice zdkit umysine, vétsinou opakované
tyra a zotrocuje spoluzaka ¢i spoluzaky a pouziva k tomu agresi a manipulaci “ (Kolar,
2001, s. 27). Autor dale uvadi konkrétni ptiklady tohoto chovéni, které ziskal diky své

poradenské praxi a shrnuje je do n€kolika hlavnich kategorii:

o fyzicka agrese a pouzivani zbrani,

e slovni agrese a zastraSovani zbranémi,
e kradeze, niceni a manipulace s vécmi,
e nasilné a manipulativni piikazy,

e zranovani izolaci, oklikou a ,,umé&leckymi‘ vytvory (Kolaf, 2001).
Autor dale uvadi tzv. trojdimensiondlni ,,mapu‘ Sikanovani:

e piimé a nepfimé,
o fyzické a verbalni,

e aktivni a pasivni (Kolat, 2001).

Druhy pohled Kolat (2001) popisuje jako strategii skryvani vlastniho strachu
vyvolanim strachu v druhych. Obét’ je v tomto ptipadé zlomena a stane se loutkou
agresora. Jejich vztah mize navenek pusobit jako nejlepsi ptatelstvi, ve skutecnosti je to

vSak urcita forma spoluprace.
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Tteti pohled Sikanovani neni uz pouze zélezitosti agresora a obéti, jedna se o

onemocnéni celé skupiny. Kolat (2001) zde uvadi pét stadii onemocnéni.

Zrod ostrakismu, tj. mirné psychické nasili, ¢len na okraji spole¢nosti je
neoblibeny a ostatni mu to davaji viditeln¢ najevo. Jednd se o zarodecnou
podobu Sikanovani.

Fyzicka agrese a pritvrzovani manipulace, tzn., ze ostrakismus funguje
zamérn¢ jako ventil, zaci se diky nému uvoliuji od stresovych situaci.

Klicovy moment — vytvoreni jadra, Vtomto stddiu vznika ,uderné jadro*
skupinky, ktera si hleda obéti.

VétSina prijima normy agresori, pokud se skupinka agresori nesetka
s odporem, nastava situace, kdy se jejich normy Vv kolektivu stavaji nepsanym
zdkonem a Z4aci pii tyrani nachézeji uspokojeni. Autor to pfirovnava k viru, ktery
postihne bunku.

Totalita neboli dokonala Sikana, Vvtomto pifipadé¢ je nastolena totalitni
ideologie Sikanovani. Objevuji se tu dvé skupiny a to otrokafi a otroci. Otrokare
postihne Sikanovani jako zavislost a otroci plni jejich rozkazy. Vidce agresort

byva ¢asto vzorny zak s vybornym prospéchem.

wvewvr

mistech dlouhodobégjsiho pobytu, jako jsou brigady, z4jezdy na hory, internaty, ustavy,

détské domovy, véznice apod.

Pomoc lze najit v pedagogicko-psychologické poradné, stiedisku vychovné péce

nebo u psychologa. Ve vyjimecnych piipadech pomiizou i $kolské odbory organii mistni

samospravy nebo Ceska kolni inspekce (RVP ZV, 2016, [online]).

1.5

nebo

KyberSikana a dalSi rizikové formy komunikace prostirednictvim
multimédii
Pojem kyberSikana ptedstavuje: ,,umysiné urdzky, vyhroZovani, zesmésnovani

obtézovani druhych prostrednictvim modernich komunikacnich prostredkii

vetsinou v delsim casovém obdobi” (Metodické doporuceni k primarni prevenci

rizikového chovani u déti, zakd a studentti ve Skolach a Skolskych zafizenich, 2016,

[online] s. 61).
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Kybersikana probiha na internetu (e-mail, chatovaci aplikace, socialni sit¢, videa)
nebo pies mobilni telefon (SMS a MMS zpravy, telefonaty) a utocnik je casto

anonymni.
Typické rysy kyberSikany jsou:

e Casova neomezenost,

e Siroké publikum,

e rychlé Sifeni obsahu,

e anonymita uto¢niki,

e 3Sance pro fyzicky slabsi jedince,

e pravdépodobnost netmyslnosti (Metodické doporuceni k primarni prevenci

rizikového chovani u déti, zakt a studentti ve Skolach a Skolskych zafizenich,

2016, [online]).

KyberSikana je intenzivnéjs§i nez tradicni Sikana. PoniZeni totiz muze trvat
mnohem déle a o Gtocich se diky internetu dozvida vice lidi, kteti se k tomu mohou,
Casto I nevhodné, vyjadrit. KyberSikana probiha nejéastéji u dospivajicich jedinct a
jejimi zbranémi jsou videa, fotografie a urazlivé weby. Uto¢nik se miize zaméfit na
osobni web obéti nebo vytvoii sviij vlastni urazlivy web. Dal$i moznosti je zaloZeni tzv.
faleSného blogu, ten zdanlivé vypadé jako by ho vytvofila sama obét, ale piispévky

publikuje Gtoénik. (Nebud ob&t’!, 2017, [online]).

1.6 Nasili

,,Je to chovani, kterym chce jedinec, skupina ¢i viada dosahnout splnéni svych
cilii, rozkazui nebo zdkonmii proti viili nebo odporu ostatnich jedincu, skupin ci

spolecnosti** (Petrusek, 1996, s. 670).

Téma nasili se ve spolecnosti nej€astéji vyskytuje ve spojeni domaci nasili, tj.
opakované a dlouhodobé ubliZzovani, které je fyzické, psychické, ekonomické, socidlni

nebo sexualni povahy (Lidska pouta, 2017, [online]).

Ve Skoléach je prace s agresivnim chovanim velice problematickd, At uz jde o
neznalost pficin, diagnostiky, postupl feSeni nebo strach z reakce okoli (Metodické
doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u déti, zaka a studentii ve Skolach a

Skolskych zatizenich, 2016, [online]).
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Ve skole se nasili projevuje v nasledujicich podobach:

e rvacky, pouzivani zbrani,

e vydirani, loupeze,

e vefejné zostuzeni marginalnich skupin,

e vandalismus (ni¢eni $kolniho majetku, véci spoluzaku),

e zneuzivani moci uéitelem,

e nasili zakl vici pedagoglim, utoky na ucitele,

e nasili mezi dospélymi pracovniky skoly,

e nasili rodi¢t vici pedagoglim nebo pedagogt viici rodic¢im,

e skupinova agrese (Sikana) (Metodické doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti, zaki a studentli ve Skolach a Skolskych zatizenich,

2016, [online]).

1.7 Intolerance

Slovo intolerance pochazi z kombinace latinskych slov in = ne a tolerant = nést,
vydrzet (Vocabulary, 2017, [online]). Intolerance se projevuje neochotnym a
odmitavym chovanim. Jedinec nebo skupina nerespektuje nazory a presvédceni, ktera
nejsou v souladu sjejich vlastnimi. Toto chovani se promita i do netolerovani a
nerespektovani osob zjiné socialni skupiny nebo menSiny. Intolerance je opakem
tolerance a takto se vyklada predevsim v oblasti politiky a nabozenstvi (Dictionary,
2017, [online]).

1.8 Antisemitismus

Z vykladu Petruska (1996) slovo pochazi z feckého anti = proti a hebrejského Sem
= syn Noemilv. Jedna o nepiatelsky postoj vii¢i Zidim. Antisemitismus piisobi mimo
jiné i jako ideologie. V minulosti byli Zidé odsouzeni it v ghettech a bylo jim
umoznéno vykonavat jen nékteré ¢innosti (obchod a finance). Pojem antisemitismus se

objevil az v 2. poloviné 19. stoleti v Némecku.

Pojem antisemitismus zahrnuje piedsudky a nendvist vici Zidim. Statni
pronasledovani a vyvrazdovani zidovského obyvatelstva nacistickym Némeckem
Vv letech 1933 aZz 1935 je oznacovano jako holocaust. Jedna se o dosud nejextrémné;si

ptipad antisemitského pocinani (Holocaust Encyclopedia, 2017, [online]).
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1.9 Extremismus

. Za extremistické chovani lze povazovat takove, které je védomé kondano ve
prospech politickych, nabozenskych a etnickych hnuti a ideologii, ktera smeruji proti
Zdkladim demokratického tvstavniho statu* (Metodické doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti, zaka a studentli ve Skolach a Skolskych zatizenich, 2016,

[online] s. 72).

Petrackova, Kraus (1998, s. 216) vyklada slovo extrémni jako: ,, krajni, vystredni,
premrstény, prepjaty, neobvykly (ndzor).” Extremismem je vtomto piipadé myslen
nazor, ktery je néjakym zplisobem vystupnovany az vyhroceny. To se tyka predevsim

oblasti politiky, ndboZenstvi, narodnosti atd. (Petrackova, Kraus, 1998).

Extremismus se podle Metodického doporuceni k primarni prevenci rizikového
chovani u déti, zaku a studentt ve skolach a Skolskych zafizenich (2016, [online]) déli
na:

e pravicovy (odmitd rovnost lidi),

e levicovy (absolutizuje rovnost lidi),
e nabozensky,

e etnicko-regionalni,

e environmentalni

1.10 Rasismus

., Rasistické chovani je takové, které na zdkladeé prisouzeni psychickych a
mentdlnich schopnosti a dovednosti skupinam definovanych podle biologického
rasového ¢i narodnostniho piivodu tyto prislusniky téchto skupin hodnoti a pripadné (ve
formé ,,tvrdého rasismu”) je i poskozuje* (Metodické doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti, zaka a studenti ve Skoldch a skolskych zatizenich, 2016,

[online] s. 72).

Rasismus je zaloZzen na nazoru nadfazenosti jedné rasy nad druhé. Socialni a
moralni vlastnosti ¢lovéka pricita biologické povaze. S rasismem souvisi pojem rasovy
separatismus, tj. nazor, ze by odlisné rasy mély zustat oddélené. Rasismus se projevuje
V nenavistném chovani k lidem, o kterych je smysleno jako o ménécennych. Diivodem

muze byt barva pleti, jazyk, zvyky, misto narozeni apod. (ADL, 2017, [online]).
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1.11 Xenofobie

Petrackova, Kraus (1998, s. 818) interpretuje xenofobii jako: ,, odpor, nepratelstvi,

¢

neditveru ke vSemu cizimu, strach z cizincu a nenavist k nim.

Xenofobie je definovana jako iracionalni strach z cizosti a jinakosti. Pojem
pochazi z feCtiny spojenim slov cizinec a strach. MuZe se projevovat nejriznéj$imi
zpusoby od vnimani druhych skupin, strachu ze ztraty identity, podezieni z aktivit druhé
skupiny nebo z agresivni touhy vyloug¢it tuto skupinu v ramci ¢istoty (Definitions, 2017,

[online]).

1.12 Homofobie

Homofobie je definovana jako nepratelsky postoj a chovani vici lidem majici
mensinovou sexualni orientaci nebo pohlavni identitu. Homofobie je asto provazana se
Sikanou a extremismem. Jedinci jsou Sikanovani z divodu vymykani se genderovym
normam (Metodické doporuceni k primérni prevenci rizikového chovani u déti, zaka a

studentl ve skolach a Skolskych zatizenich, 2016, [online]).

Slovo pochdzi zteckého homds = stejny a phobos = strach. Jednd se az o
chorobny strach, odmitani a iraciondlni nechut’ k homosexudliim. Je to diskriminujici
chovani a odpor a strach z homosexuality jako takové. Projevuje se piedev§im vtipy,
zesmé$novanim, odmitanim kontaktu, ve vyjimeénych piipadech i fyzickymi utoky

(Vyznam slova, 2017, [online]).
Rizikové faktory v ptipadé homofobie jsou:

e muzské pohlavi a gender,

e pravicovy extremismus,

e nejistota o vlastni pohlavni identité,

e nizka inteligence a nedostatek vzdélani,

e sklony kagresivnim projevim (Metodické doporuceni k primarni prevenci
rizikového chovani u déti, zaki a studenti ve Skolach a Skolskych zatizenich,

2016, [online]).

21



2 Analyza RVP ZV vzhledem K prevenci interpersonalniho
agresivniho chovani

2.1 Obecna charakteristika RVP ZV
Vzdélavaci oblasti v RVP 2V

V Ramcovém vzd€lavacim programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) je

vzdélavaci obsah rozdélen do celkem deviti vzdélavacich oblasti:

e Jazyk a jazykova komunikace,

e Matematika a jeji aplikace,

e Informacni a komunikac¢ni technologie,

e Clovék a jeho svét,

e Clovek a spole¢nost (D&jepis, Vychova k ob&anstvi),
e Clovék a priroda,

e Umeéni a kultura,

e Clov&k a zdravi,

e Clovék a svét prace (RVP ZV, 2016, [online]).

V kazdé této oblasti jsou prislusné vzdélavaci obory. Kazda vzdélavaci oblast

obsahuje:

e charakteristiku vzdélavaci oblasti,
e cilové zaméfeni vzdélavaci oblasti,

e vzdélavaci obsah vzdélavacich oborti (ocekavané vystupy a ucivo) (RVP ZV,

2016, [online]).

Vzdé&lavaci obsah je ve Skole rozdélen na zakladé Skolniho vzdé&lavaciho
programu (SVP) do jednotlivych vyu¢ovacich piedméti, tak aby byl zaru¢en rozvoj
klicovych kompetenci. Jeden vzdé€lavaci obor miiZze odpovidat jednomu ¢i vice
vyucovacich pfedmétti nebo naopak vice vzdélavacich obortt mize byt zahrnuto do
jednoho vyucovaciho pfedmétu. Cilem je vzdjemna propojenost témat vzdélavacich

obort a vznik mezipfedmétovych vztahti v ramei SVP (RVP ZV, 2016, [online]).

Ucivo je zarazeno do jednotlivych tematickych okruhd a predstavuje nastroj
k naplnéni ocekavanych vystupt. U¢ivo je zde pro skoly pouze doporuéeno, az v ramci

SVP je zavazné (RVP ZV, 2016, [online]).
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Ocdekavané vystupy v RVP ZV

Jedna se 0 prakticky vyuzitelné a ovéfitelné cCinnosti v kazdodennim zivote.
Jednotlivé vystupy jsou oznaceny kody, které udavaji: zkratku vzdélavaciho oboru,
oznaceni ro¢niku, Ciselné oznaceni tematického okruhu a ¢islo potfadi ocekévaného
vystupu v daném tematickém okruhu nebo v ramci vzdélavaciho oboru. Na konci 5. a 9.
roéniku je dédna zavazna troven formulace vystupi ve Skolnim vzdélavacim programu
(SVP). V ramci o&ekavanych vystuptl je zde minimalni doporudena Grovei pro upravy
ocekavanych vystupii v ramci podplrnych opatieni. Jedna se o upravené ocekavané
vystupy pro tvorbu individualnich vzdélavacich planu (IVP), tento dodatek byl k RVP
Z\V pridan v roce 2016 (RVP 2V, 2016, [online]).

Kli¢ové kompetence v RVP ZV

., Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti,

postojit a hodnot dulezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti*

(RVP 2V, 2016, [online] s. 10).

Zaci se béhem svého Zivota postupné vybavuji kliGovymi kompetencemi, které
jim pomahaji ve skole i mimo ni. Jde o dlouhodoby a slozity proces, ktery probiha jiz
od ptfedSkolniho vzdélavani a ukoncenim Skolni dochézky nekonéi. Klicové kompetence
jsou vzajemné propojené, mezipredmétové a predstavuji vysledek procesu vzdélavani.
Cil veSkerého vzdélavani je sméfovan k utvafeni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci

(RVP 2V, 2016, [online]).

Urovein RVP Urovei SVP
Uroven IVP

Klicové kompetence

Cile zakladniho vzdélavani Vychovné a vzdélavaci
strategie skoly

Cilove zaméreni Vychovné a vzdélavaci strategie
vzdélavacich oblasti vyuéovacich piredméti
Vzdélavaci obsah Ucebni osnovy
Océekavané vystupy Rozpracované vystupy
(Standardy pro zakladni vzdélavéni) Rozpracované uéivo
Uéivo (mozné upravy ve vazbé

na stupné podpory)

Obr. 1 — Smerovani k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci zZakii (RVP ZV,
2016, [online] s. 15)
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V ramci zékladniho vzdélavani jsou rozvijeny nasledujici kli¢ové kompetence:

e kudeni,

e kieSeni problémd,

e komunikativni,

e socialni a persondlni,
e obcanské,

e pracovni (RVP ZV, 2016, [online]).
K uéeni
Zak:

o Vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zpiisoby, metody a strategie,
planuje, organizuje a Fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalsimu
studiu a celoZivotnimu uceni.

o Vyhlediva a tridi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuzZiva v procesu uceni, tviircich cinnostech a
praktickem Zivoté.

e Operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do Sirsich celkii poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zdklade
toho si vytvari komplexnéjsi pohled na matematické, prirodni, spolecenské a
kulturni jevy.

e Samostatne pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky
posuzuje a vyvozuje z nich zavery pro vyuziti v budoucnosti.

o Poznava smysl a cil uceni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi viastni pokrok a
urci prekazky ¢i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zpusobem by mohl
své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich*

(RVP 2V, 2016, [online] s. 10).
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K feSeni problémi
Z4k:

o Vnimad nejriznéjsi problémoveé situace ve skole i mimo ni, rozpozna a pochopit
probléem, premysli o nesrovnalostech a jejich pricinach, promysli a naplanuje
zpiisob reseni problémii a vyuziva k tomu viastniho usudku a zkusenosti.

o \yhleda informace vhodné k reseni problemu, nachazi jejich shodné, podobné a
odlisné znaky, vyuziva ziskané vedomosti a dovednosti k objevovani riiznych
variant FeSeni, nenechd se odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hleda
konecné reseni problému.

e Samostatne resi probléemy; voli vhodné zpiisoby reSeni; uzZiva pri reSeni
problémii logické, matematické a empirické postupy.

o Oveéruje prakticky spravnost reseni problémii a osvédcené postupy aplikuje pri
reseni obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje viastni pokrok pri
zdolavani probléemii.

o Kriticky mysli, cini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhdjit, uvédomuje si
zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych cinit zhodnoti* (RVP ZV,
2016, [online] s. 11).

Komunikativni
74k:

o, Formuluje a vyjadiuje své myslenky a ndazory v logickém sledu, vyjadruje se
vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu.

o Nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucinné
se zapojuje do diskuze, obhajuje sviij ndazor a vhodné argumentuje.

o Rozumi riznym typum textii a zdznamii, obrazovych materialii, beézné uzZivanych
gest, zvukii a jinych informacnich a komunikacnich prostiedkii, premysli o nich,
reaguje na né a tvoriveé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do
spolecenského deni.

o \Vyuziva informacni a komunikacni prostiedky a technologie pro kvalitni a

ucinnou komunikaci s okolnim svétem.
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o \Vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahit potrebnych
Kk plnohodnotnému souziti a kvalitni spoluprdci s ostatnimi lidmi* (RVP ZV,
2016, [online] s. 11).

Socialni a personalni
Z4k:

o, Ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvdreni
pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo prijeti nové role v pracovni
cinnosti pozitivné ovlivituje kvalitu spolecné prace.

o Podili se na utvareni prijemné atmosféry v tymu, na zakladé ohleduplnosti a ucty
pri jednani s druhymi lidmi prispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahi,
V pripadé potreby poskytne pomoc nebo o ni pozada.

e Prispiva k diskuzi v malé skupiné i k debaté celé tridy, chape potrebu efektivne
spolupracovat s druhymi pri reSeni daného kolu, ocenuje zkuSenosti druhych
lidi, respektuje riuzna hlediska a cerpda pouceni z toho, co si druzi lidé mysli,
Fikaji a délaji.

o Vytvdri si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebediivéru a
samostatny rozvoj, ovldda a ridi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu

sebeuspokojeni a sebeucty” (RVP ZV, 2016, [online] s. 12).
Obcanské
Z4k:

e, Respektuje presvedceni druhych lidi, vazi si jejich vnitrnich hodnot, je schopen
vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachdzeni, uvédomuje si
povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili.

o Chape zadkladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spolecenské normy, je si
veédom svych prav a povinnosti ve skole i mimo skolu.

e Rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti
ucinnou pomoc a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich

ohrozujicich zivot a zdravi ¢lovéka.
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e Respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym diliim, smysl pro kulturu a tvorivost, aktivné se
zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit.

o Chape zdkladni ekologicke souvislosti a environmentdlni problemy, respektuje
pozadavky na kvalitni Zivotni prostiedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany
zdravi a trvale udrzitelného rozvoje spolecnosti (RVP ZV, 2016, [online] s.
12).

Pracovni
Zak:

e, Pouziva bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena
pravidla, plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni
podminky.

o Pristupuje k vysledkiim pracovni cinnosti nejen z hlediska kvality, funkcnosti,
hospodarnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i
zdravi druhych, ochrany Zivotniho prostiedni i ochrany kulturnich a
spolecenskych hodnot.

o VyuzZivd znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech
Vzajmu vlastniho rozvoje i své pripravy na budoucnost, cini podloZena
rozhodnuti o dalsim vzdélavani a profesnim zaméreni.

e Orientuje se V zdkladnich aktivitich potrebnych k uskutecnéni podnikatelského
zameru a k jeho realizaci, chdape postatu, cil a riziko podnikani, rozviji své

podnikatelské mysleni“ (RVP ZV, 2016, [online] s. 13).
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Charakteristika vzdélavaci oblasti Clovék a spolenost

Zaci v této oblasti ziskavaji potiebné znalosti a dovednosti, které jim umoziuji
aktivné se podilet na demokratické spolecnosti. Ziskavaji piehled z historie, spole¢nosti
a kultury a poznavaji jejich rozmanitost, proménlivost, vzajemnou souvislost a vyvoj.
Vytvaii si dulezité obcanské a demokratické postoje a védomi sounalezitosti s okolim
v evropském méfitku. Tato vzdélavaci oblast také zajistuje prevenci v oblasti rasismu,
xenofobie a extremismu. Zaky vzdélava a vychovava ktoleranci a respektu
v zaleZitostech lidskych prav, rovnosti mezi lidmi a Gcté k ptirodé i kultufe. Zaci se
vzdélavaji ve finan¢ni gramotnosti a v pravidlech chovéani v béznych 1 vyjimecnych
situacich. Vzdélavaci oblast obsahuje vzdélavaci obory Déjepis a Vychova k obcanstvi

a navazuje na vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét (RVP ZV, 2016, [online]).
Charakteristika vzdélavaciho oboru Vychova k ob¢anstvi

Zaci se diky tomuto oboru orientuji ve spole¢nosti a jejich vztazich. U&i se
poznavat sami sebe a také své okoli, nekriticky hodnoti vlastni i cizi chovani.
Vzdélavaji se v oblastech: rodina, spolecnost, hospodafstvi, finance, politika, obcansky
Zivot, mravnost, spoleCenska pravidla, odpovédnost, chovani a jednani a jejich
dasledky, pravo a aktivni zapojeni do demokratické spole¢nosti (RVP ZV, 2016,
[online]).

Vzdélavaci obor Vychova k obcanstvi obsahuje nasledujici tematické okruhy:

e Clovek ve spoleénosti,

e Clovék jako jedinec,

e Clovek, stat a hospodafstvi,
e Clovék, stat a pravo,

e Mezinarodni vztahy, globalni svét (RVP ZV, 2016, [online]).
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Charakteristika prifezovych témat RVP ZV

Prifezova témata predstavuji aktualni svétové problémy. Zaci si diky nim
upeviiuji své postoje a hodnoty a uci se vzdjemné spolupraci. V ramci kazdého

prufezového tématu v RVP ZV najdeme:

e charakteristiku prifezového tématu,

e vztah ke vzdélavacim oblastem,

e piinos prifezového tématu V rozvoji osobnosti zaka,
e tematické okruhy,

e témata (RVP ZV, 2016, [online]).

Prufezova témata maji silnou vychovnou funkci a rozviji Zakovu osobnost. V této
zalezitosti je k zakim preferovan individudlni pfistup. Prifezova témata vzijemné
propojuji obsahy jednotlivych vzdélavacich obort a rozviji kli¢ové kompetence zaki.
Tato témata jsou povinnou soucéasti vzdélani na 1. i 2. stupni zakladnich skol. Blize je
upravuje SVP a mohou byt zastoupeny v obsahu vyudovacich pfedméti nebo piimo

jako samostatny pfedmét, seminat, kurz apod. (RVP ZV, 2016, [online]).
Soucasti zakladniho vzdé€lavani jsou tato priifezova témata:

e Osobnostni a socialni vychova,

e Vychova demokratického obcana,

e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,
e Multikulturni vychova,

e Environmentalni vychova,

e Medialni vychova (RVP ZV, 2016, [online]).
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2.2 Interpersonalni agresivni chovani a jeho prevence ve Vychové k
obcanstvi

Prevenci interpersonalniho agresivniho chovani se v ramci vzdélavaciho oboru

Vychova k ob¢anstvi vénuji nasledujici tematické okruhy:

e Clovek ve spoleénosti,
e Clovék jako jedinec,

e Clovek, stat a pravo (RVP ZV, 2016, [online]).
Clovék ve spole¢nosti

V prevenci interpersonalniho agresivniho chovani se uplatiuji nasledujici

ocekavané vystupy:

o Zdk kriticky pristupuje k medidlnim informacim, vyjadii sviij postoj k piisobent
propagandy a reklamy na verejné minéni a chovani lidi.

e Zdk objasni potiebu tolerance ve spolecnosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné ndzory, zajmy, zpiisoby chovani a mysleni lidi, zaujimad tolerantni
postoje k mensindm.

o Zik rozpoznavd netolerantni, rasistické, xenofobni a extremistické projevy
Vchovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projevim lidské

nesnasenlivosti*“ (RVP ZV, 2016, [online] s. 57).
Prevence interpersonalniho agresivniho chovani je obsahem uciva:

e Kulturni Zivot — , rozmanitost kulturnich projevii, kulturni hodnoty, kulturni
tradice; kulturni instituce; masova kultura, prostiedky masové komunikace,
masmedia;

e vztahy mezi lidmi — osobni a neosobni vztahy, mezilidska komunikace,; konflikty
vV mezilidskych vztazich, problémy lidské nesnasenlivosti;

o zasady lidského souziti — mordlka a mravnost, svoboda a vzdjemnd zavislost,
pravidla chovani; délba prdce a cinnosti, vyhody spoluprdce lidi* (RVP ZV,
2016, [online] s. 58).
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Clovék jako jedinec

V prevenci interpersonalniho agresivniho chovani se wuplatiuji nasledujici

ocekavané vystupy:

., Zdk objasni, jak miize realistictéjsi poznani a hodnoceni viastni osobnosti a
potencialu pozitivne ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu
Zivota.

Zadk rozpoznava projevy zapornych charakterovych viastnosti u sebe i u druhych
lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednani* (RVP ZV, 2016,
[online] s. 58).

Prevence interpersonalniho agresivniho chovani je obsahem uciva:

podobnost a odliSnost lidi — ,, projevy chovani, rozdily v prozivani, mysleni a
jednani; osobni vlastnosti, dovednosti a schopnosti, charakter; vrozené
predpoklady, osobni potencial,

vnitini svét ¢lovéka — vnimdni, prozivani, poznavani a posuzovani skutecnosti,
sebe i druhych lidi, systém osobnich hodnot, sebehodnoceni; stereotypy

V posuzovani druhych lidi “ (RVP ZV, 2016, [online] s. 58).

Clovék, stat a pravo

V prevenci interpersonalniho agresivniho chovani se uplatiuji nasledujici

ocekavané vystupy:

,, Zak primérené uplatiuje sva prdava vcetné prav spotrebitele a respektuje prava
a oprdavnené zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a
svobod, rozumi povinnostem obcana p¥i zajistovani obrany statu.

Zak dodrzuje pravni ustanoveni, ktera se na néej vztahuji, a uvedomuje si rizika

Jjejich porusovani“ (RVP ZV, 2016, [online] s. 60).
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Prevence interpersondlniho agresivniho chovani je obsahem uciva:

e lidska prava — , zdakladni lidska prava, prava ditéte, jejich ochrana; uprava
lidskych prav a prav deti v dokumentech, poskozovani lidskych prav, Sikana,
diskriminace;

e protipravni jednani — druhy a postihy protipravniho jednani vietné korupce,
trestni postizitelnost; porusovani predpisii v silnicnim provozu, porusovani prav

kK dusevnimu viastnictvi* (RVP ZV, 2016, [online] s. 61).

2.3 Interpersonalni agresivni chovani a jeho prevence v prufezovych
tématech RVP ZV

Prevenci interpersonalniho agresivniho chovani se vénuji nasledujici prifezova

témata:

e Osobnostni a socialni vychova,

e Vychova demokratického obcana,

e Vychova k mysleni v evropskych a globélnich souvislostech,
e Multikulturni vychova,

e Medialni vychova (RVP ZV, 2016, [online]).
Osobnostni a socialni vychova

Prifezové téma pomdha jedinci zkoumat a hodnotit svou vlastni osobnost a
udrzovat dobré vztahy nejen k sobé samému, ale také ke svému okoli. Osobnostni a
socialni vychova napomahd primérni prevenci rizikového chovani a mezilidské

komunikaci. Také klade diraz na hodnoty a postoje zaki (RVP ZV, 2016, [online]).

Prevence interpersonalniho agresivniho chovéani je obsaZena v nésledujicich

pfinosech orientovanych na zaka:

o, Vede k porozumeéni sobé samému a druhym.

o Napomaha ke zvladani viastniho chovani.

o Prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahu ve tridé i mimo ni.

e Rozviji zdkladni dovednosti dobré komunikace a K tomu prislusné védomosti.

o  Umoznuje ziskat zakladni socialni dovednosti pro reseni slozitych situaci (napr.
konfliktit).

e Podporuje dovednosti a prinasi védomosti tykajici se dusevni hygieny.
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Pomdhad k utvareni pozitivniho (nezranujiciho) postoje Ksobé samému a
K druhym.

Vede k uvédomovani si hodnoty spoluprdce a pomoci.

Vede Kk uvédomovaini si hodnoty riznosti lidi, nazori, pristupi k reseni
problémii.

Prispiva k uvéedomovani si mravnich rozmeéru ruznych zpiisobii lidského chovani.
Napomaha primarni prevenci socidlné patologickych jevii a skodlivych zpiisobii

chovani* (RVP ZV, 2016, [online] s. 127).

Vychova demokratického obc¢ana

Diky tomuto prufezovému se zakiim dostavaji do povédomi diilezité hodnoty jako

spravedlnost, tolerance a odpovédnost. Rozviji se u nich kritické mysleni, védomi

vlastnich prav a povinnosti. Zaci jsou seznamovani s demokratickou spolecnosti a

feSenim rtznych konfliktd a problémt. Cilem tohoto prifezového tématu je zaky

vybavit ob&anskou gramotnosti. Zaci ziskaji schopnost orientace, respekt ke svému

okoli a berou ohled na druhé (RVP ZV, 2016, [online]).

Prevence interpersonalniho agresivniho chovani je obsaZena v nasledujicich

pfinosech orientovanych na zaka:

,, Vede k aktivnimu postoji v obhajovani a dodrzovani lidskych prav a svobod.
Rozviji a podporuje komunikativni, formulacni, argumentacni, dialogické a
prezentacni schopnosti a dovednosti.

Prohlubuje empatii, schopnost aktivniho naslouchdani a spravedlivého
posuzovani.

Vede k uvazovani o problémech v sirsich souvislostech a ke kritickému mysleni.
Vychovava k ucté k zakonu.

Prispiva k utvareni hodnot, jako je spravedlnost, svoboda, solidarita, tolerance
a odpovédnost.

Motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomdhat zejména slabsim.

Vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odlisnosti.

Vede Kk asertivnimu jednani a ke schopnosti kompromisu* (RVP ZV, 2016,
[online] s. 129).
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Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech

Prifezové téma podporuje globalni mysleni a mezindrodni porozuméni. Zaky uéi
zodpovédnosti, tvofivosti, mobilité¢ a flexibilit¢ v obanské, pracovni i osobni sféie
jejich budouciho Zivota. Zakam se prostiednictvim tohoto priifezového tématu otevira
SirSi zabér poznani, pohled na zivot a moznosti v ramci evropského a mezinarodniho
prostoru. Zaci si prostiednictvim tohoto prifezového tématu uvédomuji tradiéni
evropské hodnoty jako humanismus, svobodna lidska vile, moralka, uplatiiovani prava

a osobni zodpovédnost, racionalni uvazovani, kritické mysleni a tvotivost (RVP ZV,

2016, [online]).

Prevence interpersonalniho agresivniho chovani je obsaZena v nasledujicich

ptfinosech orientovanych na zaka:

e, Rozviji a integruje zakladni védomosti potiebné pro porozumeéni socidalnim a
Kulturnim odlisnostem mezi ndarody.

e Rozviji schopnost srovnavat projevy kultury v evropském a globdlnim kontextu,
nachazet spolecné znaky a odlisnosti a hodnotit je v Sirsich souvislostech.

e Pomaha prekonavat stereotypy a predsudky.

o Uwari pozitivni postoje k jinakosti a kulturni rozmanitosti.

e Podporuje pozitivni postoje K tradicnim evropskym hodnotam*“ (RVP ZV, 2016,
[online] s. 131-132).

Multikulturni vychova

Z4ci se prostiednictvim tohoto tématu dozvidaji informace o riznych kulturach.
Poznavaji jejich tradice a hodnoty vzhledem ke své vlastni kulturni identité. Prifezové
téma u zakl posiluje smysl pro spravedlnost, solidaritu, toleranci a respektovani
sociokulturnich rozdild. V rdmci multikulturni vychovy Zéci fesi i mezilidské vztahy.
Ve skole pfichazi do kontaktu rtzni lidé z nejriznéjSiho socidlniho a kulturniho
prostiedi a multikulturni vychova by u nich méla navozovat vzajemny rovnopravny
pfistup. Rozdilné kultury by se mély vzdjemné poznavat a odstrafiovat tak bariéry

strachu, neptatelstvi a predsudkt (RVP ZV, 2016, [online]).
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Prevence interpersonalniho agresivniho chovéni je obsaZzena v nasledujicich

pfinosech orientovanych na zéka:

o, Poskytuje zakum zakladni znalosti o riznych etnickych a kulturnich skupinach
Zijicich Vv ceské a evropské spolecnosti.

e Rozviji dovednost orientovat se v pluralitni spolecnosti a vyuzivat interkulturni
kontakty k obohaceni sebe i druhych.

o Udi Zdaky komunikovat a zit ve skupiné s prislusniky odlisnych sociokulturnich
skupin, uplatiiovat sva prava a respektovat prdava druhych, chapat a tolerovat
odlisné zajmy, nazory i schopnosti druhych.

o Uci prijmout druhého jako jedince se stejnymi pravy, uvédomovat si, ze vsechny
etnické skupiny a vSechny kultury jSou rovnocenné a zadna neni nadrazena jiné.

e Rozviji schopnost poznavat a tolerovat odlisnosti jinych ndrodnostnich,
etnickych, nabozZenskych, socidlnich skupin a spolupracovat s prislusniky
odlisnych sociokulturnich skupin.

e Rozviji dovednost rozpoznat projevy rasové nesndSenlivosti a napomdhd
prevenci vzniku xenofobie.

o Udi zdky uvédomovat si mozné dopady svych verbadlnich i neverbdlnich projevii
a pripravenosti nést odpovédnost za své jednani.

o Poskytuje znalost nékterych zdkladnich pojmu multikulturni terminologie:
kultura, etnikum, identita, diskriminace, xenofobie, rasismus, ndrodnost,
netolerance aj.

e Pomaha zZakiim prostrednictvim informaci vytvaret postoje tolerance a respektu
k odlisnym sociokulturnim skupindm, reflektovat zdazemi prislusnikii ostatnich
sociokulturnich skupin a uznavat je;

o Napomaha zZdakum uvédomit si viastni identitu, byt sam sebou, reflektovat viastni
sociokulturni zazemi.

o Stimuluje, ovliviiuje a koriguje jednani a hodnotovy systém Zaku, uci je vnimat
odlisnost jako prilezitost k obohaceni, nikoliv jako zdroj konfliktu.

o Pomaha uvédomovat si neslucitelnost rasové (nabozZenské ci jiné) intolerance
S principy zivota v demokratické spolecnosti.

o Vede k angazovanosti pri potirani projevii intolerance, xenofobie, diskriminace

a rasismu.
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e Uci vnimat sebe sama jako obcana, ktery se aktivné spolupodili na utvareni

vztahu spolecnosti k minoritnim skupinam “ (RVP ZV, 2016, [online] s. 133).
Medialni vychova

Z4ci diky tomuto prifezovému tématu ziskavaji poznatky a dovednosti z medialni
komunikace a z prace s médii. Pro kazdého jedince je dulezité umét zpracovavat,
vyhodnocovat a vyuzivat informace, které prichazeji z okolniho svéta. Média se stala
soucasti naseho zivota a ovlivituji naSe chovani, zivotni styl a celkové kvalitu Zivota.
Zéci se zde uéi medialni gramotnosti, ktera zahrnuje zakladni informace o mediich,
dovednost jedince se spravné zapojit do medialni komunikace, schopnost analyzovat
sdéleni médii s dirazem na jejich vérohodnost a vyhodnocovat jejich zamér. Dale se
zaci uc¢i sdé€leni zatazovat do SirSiho kontextu a orientovat se v medialnim obsahu a

zdrojich vzhledem k riiznym potiebam (RVP ZV, 2016, [online]).

Prevence interpersonalniho agresivniho chovédni je obsaZena v nasledujicich

pfinosech orientovanych na zaka:

o Umoznuje rozvijet schopnost analytického pristupu K medialnim obsahiim a
kritického odstupu od nich.

o Umoznuje pochopeni cilii a strategii vybranych medialnich obsahii.

e Vede k rozeznavani platnosti a vyznamu argumentii ve verejné komunikaci.

e Rozviji citlivost Vviici stereotypiim v obsahu médii i zpusobu zpracovani
medialnich sdéleni.

e Rozviji citlivost vuci predsudkium a zjednoduSujicim soudiim o spolecnosti

(zejména o mensinach) i jednotlivei“ (RVP ZV, 2016, [online] s. 138).
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3 Prevence na ZS

3.1 Skolska primarni prevence

Miovsky (2010) uvadi, Ze Skolskou primarni prevenci rizikového chovani
zajistuje Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT). Tato prevence se
cilen¢ zamétuje na déti, mladistvé a mladé dospélé a probihd ve Skolach, skolskych
zafizenich a institucich na né vazanych. Skolska primarni prevence je povaZzovéana za
jadro preventivnich programi, jelikoz je mifena na nejvetsi cilovou skupinu. Pro praxi
je dulezité respektovani vSech zasad tvorby preventivnich programu, tak aby je bylo
mozné vzajemn¢ propojovat. Realita je vSak soucasné takova, ze jsou tyto programy

legislativné nejednotné a chybi jejich kvalitni vzajemna provazanost.

Mezi hlavni preventivni opatieni v Ceské republice patii Koordina¢ni ramec
Skolské prevence, ktery primarné zajistuje MSMT. Na horizontalni urovni ministerstvo
spolupracuje s dal$imi rezorty a ustanovilo dvé pracovni skupiny. Prvni se vénuje
protidrogové prevenci a druha prevenci kriminality a ostatnich socialné patologickych
jevii. Clenové téchto skupin jsou z pfislusnych rezortil, kraji, akademickych obci,
neziskovych organizaci, Skolskych poradenskych zatizeni, vysokych Skol a z organizaci
pfimo fizenych ministerstvem. Soucasti skupin jsou i vybrani odbornici. V rdmci obou
skupin spolu ¢lenové vzajemné spolupracuji. Na vertikalni urovni MSMT vede $kolské
koordinatory, to jsou: krajsky Skolni koordinator prevence, metodik prevence a Skolni
metodik prevence. Metodik prevence je pracovnikem $kolského poradenského zatizeni,
zatimco Skolni metodik prevence je pracovnikem Skoly nebo Skolského zafizeni

(Miovsky, 2010).
Skolské prevence se zaméfuje predevsim na tyto typy rizikového chovani:

e zaSkolactvi,

e Sikana a extrémni projevy agrese,

e rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé,
e rasismus a xenofobie,

e negativni plisobeni sekt,

e sexualni rizikové chovani,

e prevence v adiktologii,

e spektrum poruch pfijmu potravy,
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e okruh poruch a problému spojenych se syndromem tyraného, zanedbavaného a

zneuzivané ditéte (Miovsky, 2010).

Dilezitym programem, ktery zaji§tuje Ministerstvo zdravotnictvi CR je Zdravi
21. Tento program piedstavuje zavrieni dlouholeté prace Vlady CR a Svétové
zdravotnické organizace (WHO). Program se snazi postihnout vSechny slozky zdravi a
pusobit tak komplexné na télesnou, dusevni i socidlni stranku jedinci. Cilem tohoto
programu je diky 21 cilim vytvotit model komplexni péce a podpory zdravi. To vse je
zajiSténo kvalifikovanymi tymy vyznamnych svétovych odbornikd. Tento program se
promitd v ramci RVP, kde se zaméfuje na bezpecnost a ochranu zdravi a je dilezity i pii

tvorbé SVP (Miovsky, 2010).

3.2 Skolni poradenské pracovisté

Vychovny poradce, $kolni metodik prevence (SMP), skolni psycholog a $kolni
specialni pedagog provadéji Skolni poradenské sluzby, za které je zodpovédny feditel
Skoly. Pii tvorbé Preventivniho programu feditel $koly spolupracuje s tfidnimi uciteli a
dalsimi pfislusnymi pedagogy, ktefi tvofi poradensky tym. Nejcastéjsimi poradci ve
skole jsou vychovny poradce a $kolni metodik prevence. Skolni psycholog a $kolni
specialni psycholog se objevuji méné Casto, protoze je jejich pfitomnost vazéna na
velikost Skoly. Vychovny poradce ma ve Skole na starost predevSim poradenstvi
v oblasti dalsiho vzdélavani zaku, jejich profesni drahu a specialni vzdélavaci potieby.
Skolni metodik prevence se zabyva rizikovym chovanim ve $kolnim prostiedi.
Dtlezitou roli v poradenstvi hraji také tiidni ucitelé, ti maji vliv na t¥idni klima a

vzajemné vztahy ve tfidé i mimo ni (Miovsky, 2010).

3.3 Preventivni program

.Skolni preventivni program/strategie (dale téz SPP) je dlouhodobym
preventivnim programem pro Skoly a Skolska zarizeni a je soucasti Skolniho
vzdélavaciho programu, ktery vychazi z prislusného ramcového vzdeélavaciho
programu, popr. prilohou dosud platnych osnov a ucebnich plani* (Miovsky, 2010, s.
101). Pti jeho tvorbé se vychazi z ¢asovych, persondlnich a finan¢nich omezeni skoly, a
proto je kladen diraz na co nejvyssi efektivitu programu. Soucasti programu jsou jasné
definované kratkodobé i dlouhodobé cile a je ptizpusoben dané $kole a jejimu prostiedi.
Program zabranuje vzniku rizikového chovani nebo sniZzuje jiz existujici projevy tohoto

chovani (Miovsky, 2010).
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,, Minimalni preventivni program (dale téz MPP) je konkrétnim dokumentem skoly
zamérenym na vychovu zaki ke zdravému Zivotnimu stylu, na jejich osobnostni a
socidlni rozvoj a rozvoj jejich socidlné komunikativnich dovednosti* (Miovsky, 2010, s.
102). Od roku 2016 se oznaceni Minimalni preventivni program jiz nepouziva a
nahradil ho termin Preventivni program (PP). Tento program je funkéni vzdy po dobu
jednoho roku, rudi za né&j $kolni metodik prevence a kontroluje ho Ceska $kolni
inspekce. Na tvorbé programu se podili cely pedagogicky sbor a Skolni metodik
prevence tuto &innost koordinuje. Skolni metodik prevence spolupracuje také
s metodikem prevence z pedagogicko-psychologické poradny (PPP). Kazda skola by
méla mit k dispozici vSechny aktualni verze dokumenti, které tvoii zakladnu pro tvorbu
Preventivniho programu. Jsou to napf. koncepce primdrni prevence, dlouhodoba
preventivni strategie Skoly, fad Skoly, krizovy plan a postup Skoly pii vyskytu

rizikovych forem chovani déti a mladeze apod. (Skécelova, 2010).

Pro vétsi piehlednost Miovsky (2010, s. 103) uvadi ¢innosti vSech jedinct, ktefi

se na tvorb¢ Preventivniho programu podileji.

e Reditel skoly ma odpovédnost za podporu, vytviieni a realizaci programu,

e Skolni metodik prevence koordinuje pripravy a realizace programu,

e pedagogicti pracovnici, tedy jednotlivi ucitelé, zaclenuji preventivni témata do
vuky svych jednotlivych predméti, toto zaclenéni je rozpracovino v SVP,

e (idni ucitelé maji nezastupitelny vyznam pri monitoringu rizikového chovani ve
sve tride, pri realizaci preventivnich programii a jejich evaluaci,

e Zdci aktivné participuji na pripravé a realizaci preventivniho programu,

e metodik prevence PPP zajistuje odbornou a metodickou pomoc pro SMP a je
garantem kvality programii v daném regionu,

o fkrajsky Skolsky koordinator koordinuje primarni prevenci realizovanou v ramci
krajské koncepce PP,

e spoluprace Skoly s jinymi organizacemi, které poskytuji preventivni programy

V daném regionu. *
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Postup pfi tvorbé Preventivniho programu zacina charakteristikou Skoly a jejich
vnitfnich a vnéjsich zdroji, pokracuje monitoringem a stanovenim cilti a kon¢i skladbou

aktivit Preventivniho programu pro jednotlivé cilové skupiny (Miovsky, 2010).

Hlavni ¢ast financovani primarni prevence ma na starosti MSMT. Financovéni
probiha prostfednictvim dotacnich fizeni a dalSi financni podpory. Dale se na
financovani podili Ministerstvo vnitra, Ministerstvo zdravotnictvi a Rada vlady pro
koordinaci protidrogové politiky. Soucasné se zapojuji i kraje, mésta a obce, kde se
nachazi ptislusné skoly, skolska zatizeni, nestatni neziskové organizace a dalsi instituce
S preventivnimi programy. Dulezitou pozici ve financovani maji 1 strukturalni fondy

Evropské unie (Narodni strategie primarni prevence rizikového chovéani déti a mladeze,

2013).
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4 Vyukové metody vV ramci prevence rizikového chovani

4.1 Vyukové metody obecné

Metoda (z fec. meta = cil, hodos = cesta) piesné znamena cestu k cili. Manak
(2011) tika, ze metoda zavisi na cili, okolnostech a zejména na subjektu, ktery se snazi
cile dosahnout. Ve vychovné-vzdélavacim procesu se jednd o ucitele a zaky, ktefi se
spole¢né snazi o naplnéni edukacnich cilti. Vyukovou metodu lze podle Maiidka, Svece
(2003, s. 23) interpretovat jako: ,, usporddany systém vyucovacich cinnosti ucitele a

ucebnich aktivit Zakii smerujicich k dosazeni danych vychovné-vzdeélavacich cilii.”

Vyukova metoda je podle Manaka (2011) soucasti systému vyuky, do tohoto
systému dale patii: ulitel, zak, cil vyuky, osvojovany obsah a didaktické prostredky.
Cely tento systém je provdzan vzajemnymi vztahy a uskuteéiiuje se nejcastéji
Vv prostiedi skupiny, tfidy a Skoly. Existuje silnd vazba mezi metodou, cilem vyuky a
osvojovanym obsahem. Na zdklad€ této vazby dochdzi k vybéru metody a k jeji
realizaci. Autor zduraziiuje nutnost orientace ucitele ve vSemoznych vyukovych
metodach a také to, ze by ucitel mél metody ve vyuce stfidat, aby nedochazelo ke

stereotypul.

Systém vyukovych metod je podle Manaka (2011) dynamicky, jelikoZ se neustale
vyviji a obohacuje. Velké zmény se odehraly pfi zméné pohledu na pozici zdka ve
vychovné-vzdélavacim procesu, ktery se poji s reformou pedagogiky na ptrelomu 19. a
20. stoleti. Tradi¢ni vyukové metody byly kritizovany a hledaly se nové ptistupy, které
upiednostiiovaly aktivitu Zaka a pojmenovavaly se alternativni nebo inovativni. Z téchto
procest vySly nové metody — aktivizujici. Tyto metody zdiraziuji bezprostiedni ucast
zakl pti vyuce, jejich aktivni zapojeni, pfitomnost vlastni uc¢ebni aktivity, mysleni a

feSeni problémi.

Podle dotaznikového vyzkumu, ktery Zormanova (2012) zminiuje ve své knize,
jsou u zakud nejoblibenéjsimi metodami hry a soutéze, prace s pocitatem, pokusy apod.
Jsou to tedy metody aktivni, komunikativni a tim padem inovativni. Zatimco ucitelé
zistavaji  veérni  vypravéni, vysvétlovdni a metoddm nazorné-demonstracnim.
Neznamena to vSak, ze by inovativni vyukové metody nevyuzivali viibec, obc¢as je do
vyuky zafazuji jako zpestfeni. Zaci jsou v téchto hodinach aktivngjsi, ale na druhou

usmeérnovat.
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4.2 Klasifikace vyukovych metod

Zormanova (2012) ve své knize uvadi starsi klasifikaci metod z roku 1988 od L.

Mojziska. Ten metody klasifikuje podle jednotlivych fazi vyucovani.

e Metody motivacni neboli metody usmeériujici zajem.
e Metody expozi¢ni neboli metody podani, zprostredkovani uciva.
e Metody fixacni neboli metody opakovani a procvi¢ovani uciva.

e Metody diagnostické a klasifika¢ni neboli metody kontroly a hodnoceni.
T. Kotrba a L. Lacina dé¢li aktivizujici metody nasledovné:

e podle asové narocnosti ptipravy ucitele,

e podle casové narocnosti aplikace metody ve vyuce,

e podle materidlové a obsahové naro¢nosti na ptipravu,
e podle materialové naro¢nosti ve vyuce,

e podle tematického zatazeni do kategorii,

e podle tcelu a cila pouziti ve vyuce (vhodnost metod),

e podle pozadavkil na samotné studenty (Zormanova, 2012).

v

Asi nejznaméjsi a nejpouzivanéjsi je nasledujici Klasifikace:

e Kklasické vyukoveé metody,
e aktivizujici vyukové metody,

¢ komplexni vyukové metody (Zormanova, 2012).
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Klasické vyukové metody

Manak (2003) pise, ze tyto metody zprostiedkovavaji védomosti a dovednosti
v rozsahu narokt kurikula a jednotlivych vyucovacich predméti. Tyto metody
predstavuji zaklad, na kterém se dale stavi. Zormanova (2012a [online]) do této skupiny

fadi metody, které patii K tzv. tradiénimu vyucovani.
Vyhody klasické vyuky podle Zormanové (2012) jsou:

e nenarocna piiprava na vyuku,

e nendro¢na realizace ve vyuce,

e vhodné vyuziti v ivodnich hodinach,

e piehlednost, systematizace informact,

e vhodnost pro naro¢nou ucebni latku,

e vhodnost pro velké mnozstvi ucebni latky,

e vhodnost pro upeviiovani a procvi¢ovani ucebni latky,

e vhodnost pro diagnostickou fazi vyuky.
Nevyhody podle Zormanové (2012) jsou:

e nerozvijeni mysleni, tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie apod.,
e nizky zajem o ucivo,

e nizké sebepoznani,

e neménné vztahy ve tiidg,

e nedava zaktm piileZitost ke sdéleni vlastnich nazort,

e nerozvijeni komunikacnich schopnosti,

e nerozvijeni kooperace.

Tyto vyukové metody se podle Zormanové (2012a, [online]) dale d€li na metody

slovni, nazorné-demonstrac¢ni a dovednostné-praktické.
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A Metody slovni
Zormanova (2012a, [online]) sem fadi:

e monologické metody (vysvétlovani, vyklad, pfednaska, popis, vypraveéni),
e dialogické metody (rozhovor, dialog, diskuze),
¢ metody pisemnych praci (pisemna cviceni, kompozice, ...),

e metody prace s ucebnici, knihou, textovym materialem.
B Metody nazorné-demonstracni

Zormanova (2012a, [online]) k témto metodam fadi:

e pozorovani predméti a jevu,
e predvadéni (pfedmétd, Cinnosti, pokust, modell),
e demonstraci statickych obrazt,

e projekci statickou a dynamickou.
C Metody dovednostné-praktické

Manak, Svec (2003) definuji dovednost jako Zdkovu schopnost zvladat urdité

vvvvvv

nové situace. Zakladnim kamenem dovednosti jsou zakovy schopnosti, které jsou

ovlivilovany jeho riznymi potfebami.
Podle Manaka, Svece (2003) do téchto metod patii:

e napodobovani,
e manipulovani, laborovani a experimentovani,
e vytvafeni dovednosti,

e produkéni metody.

Prevenci rizikového chovani lze zahrnout do vSech typt klasickych vyukovych
metod. V metodach slovnich to jsou napi.: vyklad, pfednaska, vypravéni, rozhovor,
dialog, diskuze, pisemna cviceni, prace s knihou nebo textem. V metodach nazorné-
demonstracnich to jsou napt.: predvadéni pfedméti, ¢innosti nebo staticka a dynamicka
projekce. V metodach dovednostné-praktickych to jsou napi.: napodobovani,

experimentovani nebo produkcéni metody.
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Aktivizujici vyukové metody

Manak (2011) tika, ze se tyto metody dostaly do povédomi az na pielomu 19. a
20. stoleti. Reforma pedagogiky tak reagovala na zastaralou koncepci herbartovca, ktera
zéky vyobrazovala jako pasivni piijemce. DnesSni doba je charakteristicka velkym
mnozstvim informaci, ve kterych je nutna dobra orientace. UZ po zacich nelze chtit, aby
se vSechny informace ucili po staru nazpamét. Proto $skola musi zaky ucit vhodné tridit

a vyuzivat informace a pravé k tomu jsou vhodné aktivizujici vyukové metody.

Podle Manaka (2011) je klicovym prvkem zmény v edukac¢nim procesu Skolni
aktivita zaka. Aktivita podle n¢j vsak neni cilem vychovné-vzdélavaciho procesu, je
prosttedkem Kk dosazeni rozvoje osobnosti, ristu kompetenci a k celkovému
zdokonalovani zakovy osobnosti. Zak se ve svych &innostech pod ugitelskym dohledem
postupné osamostatiiuje. Jeho aktivita je vtomto piipadé pohonem ve vlastnim

osobnostnim rozvoji.

Manak (2011) v této souvislosti zminuje také tvofivost. Tvofivost je lidska
vlastnost, kterd se projevuje prostifednictvim seberealizace pii tvorbé néceho nového. Je
rizného zaméfeni, urovné a je mozné ji rozvijet i ovliviiovat. Vychovné-vzdélavaci
¢innost by méla i pfes mozné neuspéchy zaky smérovat pravé K rozvijeni tvofivosti.
Aktiviza¢ni metody pomahaji zaky vést smérem k modelu aktivita — samostatnost —
tvofivost, tedy posiluji vniméni, poznavani, proZivani, postfeh, mySleni, feSeni

problémil, komunikaci, jednani atd.

Manak (2011) fika, ze vyuzivani aktivizujicich vyukovych metod mize byt pro
ucitele narocné. Do téchto aktivit totiz Zdky nelze nutit, musi se pouze vhodné
inspirovat, motivovat a vést zadoucim smérem. Doporucuje se proto kombinace
tradi¢nich a aktivizujicich vyukovych metod. Stejné€ jako jiné metody maji i1 tyto své

nezadouci vysledky, to v§ak neznamena, Ze by se jim mél ucitel vyhybat.
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Vyhody aktivizujicich vyukovych metod podle Zormanové (2012) jsou:

obsahnuti vSech urovni vychovné-vzdélavacich cilu,

e uplatiovani didaktickych zasad,

e rozvoj logického mysleni, predstavivosti, aktivity, tvofivosti a samostatnosti,
e rozvoj kooperace, komunikace, zodpovédnosti a tymové spoluprace,

e zvySeni sebevédomi zaka,

e zvySeni z4jmu zaki o ucivo,

e moznost individualniho pfistupu,

e moznost rozvijeni schopnosti vSech zaki.
Nevyhody podle Zormanové (2012) jsou:

e ndro¢na piiprava na vyuku,
e vysoké naroky na pedagoga,
e vysoké naroky na zaky,

e pomalejsi postup pfi vyuce,

e pravdépodobné ¢asové, organizacni, materidlni a technické piekazky.
Tyto metody se podle Manaka (2011) dale déli na:

e metody diskusni,

e metody heuristické, feSeni problémd,
e metody situacni,

e metody inscenacni,

e didaktické hry,

e prace S textem,

e mentalni mapovani,

e skupinové metody.

Prevenci rizikového chovani 1ze zahrnout do vSech typa aktivizujicich vyukovych

metod.
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Komplexni vyukové metody

v ey

Manak, Svec (2003, s. 131) o téchto metodach fikaji, Ze: , rozsifuji prostor
vyukovych metod o prvky organizacnich forem, didaktickych prostredkit a mnohem vic

3

nez predchozi skupiny metod reflektuji téz celkové cile vychovy a vzdélavani.

Podle Manaka, Svece (2003) dochazi k uréitému splyvani pedagogickych pojmi
metoda — forma — prostfedky. Komplexni vyukové metody se od tradi¢nich a
aktivizujicich vyukovych metod, lisi tim, Ze: ,jde o slozite metodické utvary, které
predpokladaji riznou, ale vidy ucelenou kombinaci a propojeni nékolika zdkladnich
prvkii didaktického systéemu, jako jsou metody, organizacni formy vyuky, didaktické
prostiedky nebo Zivotni situace, jejichz ucinnost a zZivotnost potvrdila praxe“ (Manak,

Svec, 2003, s. 131).
Déleni dle Matidka, Svece (2003) je:

e frontdlni vyuka,

e skupinova a kooperativni vyuka,
e partnerska vyuka,

e individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace zakd,
e kritické mysleni,

e Dbrainstorming,

e projektova vyuka,

e vyuka dramatem,

e oteviené uceni,

e uceni v zZivotnich situacich,

o televizni vyuka,

e vyuka podporovana pocitacem,
e sugestopedie a superlearning,

e hypnopedie.

Prevenci rizikového chovani l1ze zahrnout do vsech typt komplexnich vyukovych

metod.
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Prakticka cast
Prakticka cast prace se d€li na dvé kapitoly. Prvni obsahuje popis uzitych metod
v metodickych namétech. Druha obsahuje soubor metodickych namétd, které se vénuji

prevenci interpersonalniho agresivniho chovani.

5 Popis uzitych metod
5.1 Volné psani

74k ma cca 5 minut na to, aby na zadané téma napsal, co ho pravé napada. Tato
metoda usiluje o to, aby se zaci zaméfili na obsah a formu v tomto ptipadé pominuli. Do
volného psani mohou zahrnout mimo dané téma i své momentalni pocity, nalady,
myslenky apod. DiileZita je zajimavost a kreativita. Zak pii psani nesmi $krtat, vracet se
a prepisovat. Naopak si na zavér mize podtrhnout kli¢ové informace, které jsou pro n¢j

néjak zdsadni. Tato metoda je vhodnd jak na ivod hodiny, tak i na jeji zavér (Lacina,

Kotrba, 2015).

5.2 Myslenkova mapa

Myslenkova mapa znazoriiuje vlastni myslenky, vzajemné souvislosti a asociace.
Doprostied papiru nebo tabule se napiSe dany pojem, otazka ¢i citat a kolem se zapisuje
v§e, co s tim néjakym zplisobem souvisi. Diky této metod¢ si zaci ujasni, co jiz o daném
tématu védi nebo co se nového dozvédeli. Metoda je velice efektivni jak na uvod

hodiny, tak na jeji zavér (Lacina, Kotrba, 2015).

5.3 Diskuze

Prostfednictvim diskuze se zaci u¢i navzajem komunikovat, sd&lovat své
myslenky, pocity a také naslouchat druhym. Zaci si pii diskuzi vyméiuji své nazory,
které vhodné argumentuji. Jadrem diskuze je né€jaky problém, pro ktery Zaci nachazi
ruzna feSeni. Mluvi pouze ti, kteti se chtéji k problému vyjadrit, ucitel nesmi zaky
k diskuzi nutit. Diskuze miZze prob&éhnout stejné jako piedchozi metody v ivodu i na
zaver hodiny. Ucitel by mél vystupovat jako ten, co navrhne téma/problém a snazi se
diskuzi vést tak, aby Sla smérem k vyfeSeni problému. M¢El by se pfipravit, jasné
formulovat problém a promyslet, jak se asi diskuze bude vyvijet. Mira zasahti ze strany
ucitele se lisi jak v ndro¢nosti problému, o kterém se diskutuje, tak i ve zkuSenostech
zakl diskutovat. Nakonec ucitel diskuzi zhodnoti, konstatuje vysledky a uzavie ji

(Lacina, Kotrba, 2015).
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5.4 Brainstorming (,,boufe mozkii*)

Jednd se o nejvyuzivanéjsi diskusni metodu. Pomoci brainstormingu se dochézi
k novym myslenkam, které vedou k feSeni n¢jakého problému. Tato metoda nevyzaduje
pfipravenost ani néjaké zasadni znalosti k tématu. Hlavni sila, ktera metodu pohani, je
asociace. Téma musi byt jasn¢ dané a po celou dobu pribéhu vSem na ocich. Kazdy
napad je rovnocenny a zapisuje se. Zakim nejsou pfi asociaci kladeny 4dné meze,
oceniuje se vSak kvalita napadu nad kvantitou. Dulezitd je ptatelskd atmosféra, kde
odpada strach ze ztrapnéni. S vyslednymi népady je nutné dale pracovat a spolecné je

vyhodnotit (Lacina, Kotrba, 2015).

5.5 Brainwriting

Jedna se o pisemnou verzi brainstormingu. Tato metoda je vhodna pro nové a
velké kolektivy. Zaci si mohou napady psat do svych sesittl nebo piipeviiovat listecky
na tabuli. Jedna z variant je i Kolujici papir, na ktery kazdy zak napiSe svij napad.
Stejné jako v pripad¢ brainstormingu je nutné s vyslednymi napady pracovat a zhodnotit

je (Lacina, Kotrba, 2015).

5.6 Situacni metody

Tyto metody se zakladaji na modelovych situacich, které vychdzi z realného
zivota. Zaci se tak piipravi na situace, které je mohou v Zivoté potkat. Navrhuji riizna
feeni, ktera jsou v kolektivu diskutovana, a vzdy jich je v nabidce vice. Ugelem je

rozebrat danou situaci a ukdzat si jeji vhodna feSeni (Lacina, Kotrba, 2015).

5.7 Inscenacni metody

Diky témto metodam si zaci osvojuji hrani socidlnich roli. Prostfednictvim
inscenacnich metod zaci ziskévaji ptimé zkusenosti, uci se zazitkem a ne jen pasivnim
pfijimanim informaci. Zaci se vziji do uréitych situaci, které je mohou v Zivoté potkat a
pokusi se je n&jak tesit. Tyto metody byvaji na pfipravu velice naro¢né (Lacina, Kotrba,
2015).
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5.8 Projektova vyuka

Tento typ vyuky zabere vétSinou vice nez jednu vyucovaci hodinu. Projektova
vyuka miize mit mnoho podob: vyrobky, modely, kresby, literarni prace apod. Dulezity
je cil projektu a zptsob jeho realizace. Podstatna je i zpétna vazba od vyucujiciho a

hodnoceni (Lacina, Kotrba, 2015).

5.9 Pétilistek

Pétilistek je povazovan za aktivitu velmi jednoduchou a Gasové nenaroénou. Zaci
se diky nému zaktivizuji a rozviji své kritické mysleni. Je vhodny jak na Gvod hodiny
pro motivaci, tak i na zavér pro zopakovani probiraného tématu. Pétilistek lze vyuzivat
jiz na prvni stupni zakladni Skoly. Podstatou této aktivity je shrnout dané téma nékolika
vystiznymi slovy. Pétilistek ma jasné dané schéma, které se vSak da lehce obméiovat.
Prvni tadek pétilistku obsahuje jedno podstatné jméno, které udava téma. Druhy fadek
obsahuje dvé pfidavna jména, kterd dané téma néjak popisuji. Treti fadek se sklada ze
t¥ sloves. Ctvrty fadek obsahuje vétu o &tyfech slovech, ktera se tyka tématu. Posledni
fadek uzavird pétilistek jedno slovo, které predstavuje synonymum k prvnimu tadku

(Altmanova, 2014, [online]).

5.10 Prace ve skupiné

Prace ve skupin€ rozviji vzdjemnou spolupraci, zodpovédnost, organizaci,
komunikaci, argumentaci a toleranci. Ucitel je v tomto ptipadé v roli poradce a
pomocnika, na celé déni pouze dohliZi. Odbornici se shoduji na tom, Ze idedlni pocet
¢lenti ve skupiné je 3-5. V ramci skolni tfidy lze vytvofit homogenni a heterogenni
skupiny. Homogenni skupiny se skladaji z zaku, ktefi jsou piiblizné na stejné vykonové
urovni. 'V heterogennich skupinach jsou Zéaci sriznym prospéchem (Zormanova,

2012b, [online]).
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6 Soubor metodickych naméta

Na téma interpersonalni agresivni chovani autorka prace nabizi celkem 13
metodickych naméth, které se vénuji prevenci jednotlivych typl tohoto rizikového
chovani. Metodické naméty slouzi Kk vyuziti v praxi pfedevsim v hodinach Vychovy
k ob¢anstvi na druhém stupni zakladni skoly. Kazdy metodicky list je vypracovan podle

stejnych kritérii a obsahuje:

e tematicky okruh,

e prufezové téma,

e cilovou skupinu,

e ocekavané vystupy,
e cile,

e klicové kompetence,
e vyukové metody,

e organizacni formy,
e pomicky,

e (as,

e pribch aktivity,

o reflexi,

e zdroj metodického namétu.

Tematické okruhy, prifezova témata, ocekavané vystupy a klicové kompetence
jsou popsany ve druhé kapitole prace (kap. Analyza RVP ZV vzhledem k prevenci
interpersonalniho agresivniho chovani). Vyukovym metodadm je vénovana cCtvrta
kapitola (kap. Vyukové metody v ramci prevence rizikového chovani) a konkrétni popis
uzitych metod je v paté kapitole (kap. Popis uzitych metod). Kazdy metodicky list je
urcen pro konkrétni cilovou skupinu, v tomto ptipad€ pro dany ro¢nik/ro¢niky druhého
stupné zakladni $koly. Cile jsou formulovany tak, aby se u zaki rozvijely dané klicové
kompetence. Prubéh aktivity je vzdy vzhledem k zakiim a uciteli podrobné popsan.
Reflexe metodickych namétd jsou zaméfeny na rozvoj klicovych kompetenci a
modifikaci danych aktivit. Pokud je aktivita nééim inspirovana ¢i pochazi z jiného
zdroje, je to uvedeno ve zdrojich na konci kazdého metodického listu. Ptilohy na konci
této prace obsahuji vSechny materidly, které jsou potiebné K realizaci danych

metodickych ndmétt.
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6.1 Agresor a obét’

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prufrezové téma: Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana
Cilova skupina: 6. — 9. ro¢nik

Ocekavany vystup:

74k uplatiiuje vhodné zptsoby chovani a komunikace v riznych Zivotnich

situacich, ptipadné neshody ¢i konflikty s druhymi lidmi fesi nenasilnym zptisobem.

74k objasni, jak miize realistiCtéjSi pozndni a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencidlu pozitivné ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodn¢ koriguje své chovani a jednani.

Cile: Zak se dokaze zamyslet nad osobou agresora a obéti, rozpoznava jejich pocity a

chovani a zvladne je interpretovat.

Klic¢ové kompetence: komunikativni, socialni a persondlni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni — volné psani, diskusni

Organizac¢ni formy: hromadné — vzajemné, skupinova prace
Pomicky: skolni sesity, psaci potieby, pracovni listy

Cas: cca 10 min

Priubéh aktivity:

Na uvod aktivity probéhne volné psani na téma agrese. Kazdy zak pise vse, co ho
momentalné napadd. Dava prostor svym mySlenkam a tivaham. K volnému psani se
ucitel a zaci vrati pozd¢ji. Poté Zaci do dvojic dostanou pracovni list (viz Pfiloha €. 1).
Jejich ukolem bude vyplnit pocity, diivody a nasledky chovani u agresora a obéti.
Vsechny dvojice sva feseni prezentuji postupné po lavicich. Ostatni se k nim mohou
vyjadfovat. Po této aktivité zaci mohou precist, CO V ramci volného psani na zacatku

hodiny napsali a zda by se po této aktivité jejich volné psani néjak lisilo.
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Reflexe:

Aktivita se zaméfuje predevSim na postoje, nadzory a zkuSenosti zakd. UCi je
rozpoznavat rizné lidské vlastnosti a fakt, ze kazdy agresor je vlastné také obét’ a obéet’
muze byt potencidlnim agresorem. Jsou zde rozvijeny klicové kompetence
komunikativni, socidlni a personalni a ob&anské. Zaci se vyjadiuji vystizng, souvisle a
kultivovang, naslouchaji ostatnim a zapojuji se do diskuze s ostatnimi spoluzaky. U¢i se
spolupracovat ve dvojicich a upevitovat tak dobré mezilidské vztahy. Zaci v této aktivite
respektuji nazory druhych lidi a stavi se proti fyzickému i1 psychickému nésili. Chapou,

jak je ve spole¢nosti dilezité dodrzovat normy a zakony.

Tato aktivita jde modifikovat tim, Ze by zaci dostali ¢lanek z novin, kdy by se
jednalo o konkrétni agresivni chovani. Na zakladé tohoto ¢lanku by fekli, co se stalo a
€0 k tomu mohlo vést (zaleZi na obsahu ¢lanku). Dale by se zamé&fili pravé na vlastnosti,
divody chovani a nasledky chovani u agresora a obé¢ti a snazili by se je n¢jakym

zpusobem pochopit.

Zdroj: autorka prace
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6.2 KyberSikana

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Medialni vychova
Cilova skupina: 6. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

Z&k uplatiiuje vhodné zplsoby chovani a komunikace v riznych Zivotnich

situacich, ptfipadné neshody ¢i konflikty s druhymi lidmi fes$i nendsilnym zptsobem.

Zak objasni, jak muze realisti¢téj§i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencidlu pozitivné ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

74&k priméfené uplatituje sva prava véetné prav spotiebitele a respektuje prava a
opravnéné zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi

povinnostem obc¢ana pii zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak rozumi pojmu kybersikana, vi, jak se projevuje a jak se pted ni chranit.
Kli¢ové kompetence: K u¢eni, komunikativni, socialni a personalni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni, brainstorming, prace s textem, diskusni

Organizac¢ni formy: hromadné — vzajemné, skupinova prace

Pomiicky: skolni sesity, psaci potieby, ptibeéhy kybersikany

Cas: cca 30 min
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Pribéh aktivity:

Na avod hodiny prob&hne brainstorming na téma kyberSikana. Zaci postupné
chodi k tabuli a zapisuji vSe, O je v souvislosti s timto pojmem napada. Ucitel celé déni
pozoruje, ale nijak do psani nezasahuje. Vysledek brainstormingu zatim nechava
stranou a presouva se k dalii praci. Zaci se rozdéli do péti skupin a kazda dostane jeden
ptib¢h kyberSikany se zadanim (viz Piiloha ¢. 2). Jejich tkolem bude piibéh piecist a
pfipravit si odpovédi na zadané otazky. Ucitel zakim stanovi ¢as (cca 10 minut) a poté
postupné ve skupindch odpovidaji na otazky. Na zakladé téchto piibeéht a otazek zaci
zformuluji preventivni Desatero bezpe¢ného internetu. Zaci své navrhy ve skupinach
fikaji nahlas a ucitel je zapisuje na tabuli, poté Si vzniklé desatero zapisi do svych sesitd,
kde jim bude slouzit jako prevence. Nakonec se ucitel vrati k brainstormingu, ktery

probéhl na zacatku hodiny, a zaci sami daji dohromady definici kyberSikany.
Navrh preventivniho Desatera bezpecného internetu

Respektuj dalsi uzivatele internetu.
Rozmysli si, co odesilas a komu.
Chran si své osobni heslo/hesla.
Chran si své osobni udaje.

Chran si své osobni fotografie.

Pfi vyjadiovani souhlasu ¢ti peclivé pravidla internetovych stranek.

N o o a s~ w Db E

Ukonc¢i komunikaci s podezielymi osobami, pfipadné si je blokuj nebo si zaloz

novy profil.

8. Vesker¢ utoky oznamuj spravci sit€¢ a dospélym (pifipadné policii). Uchovej si
vSechny dukazy!

9. Bud’ vS§imavi/a, neignoruj znamky kyberSikany, n€komu to mize zachranit tieba

I Zivot.

10. Nikdy se nikomu nemsti!
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Reflexe:

Tato aktivita je zaméfena na rozvoj klicovych kompetenci K uceni,
komunikativnich, socidlnich a personalnich a oblanskych. Zaci se u&i V textu
vyhledavat a tfidit informace. Vyjadiuji se souvisle a kultivované¢, naslouchaji svym
spoluzdklim a zapojuji se do spolecné diskuze. Ve skupindch spolupracuji a vytvari
piijemnou atmosféru, ktera upeviiuje jejich vzajemné vztahy. Zaci respektuji odli§né
nazory a nesouhlasi s jakoukoli formou nasili. Rozhoduji se zodpovédné podle zakont a
spole¢enskych norem a své rozhodnuti dokdZou vhodné argumentovat. Zaci by si na
zéklad¢ této aktivity méli odnést dilezitd doporuceni pro chovani na internetu. Pfi
brainstormingu si uvédomi, co o kyberSikané¢ doposud vi a pribéhy kyberSikany
efektivné propoji jejich teoretické znalosti s praktickym zivotem a zkuSenostmi.
Z téchto piibeéht zaci formuluji preventivni Desatero bezpe¢ného internetu, které je pro

né voditkem pii pohybu na internetu.

Tuto aktivitu mizeme modifikovat napt. pouzitim vhodné filmové ukazky nebo
videa na téma kyberikana. Zaci na zakladé ukazky zformuluji projevy a pficiny
kybersikany. Kybersikanu by bylo vhodné zpracovat i v projektovych dnech, jelikoz je
to velice aktudlni téma. Své misto si najde napf. i vV ramci medialni vychovy. Prevence
kybersikany je v dneSni dobé velice dilezita, Zaci si totiz mnohdy neuvédomuji, jak

snadno a rychle se daji udaje, které na internet vkladaji, zneuZzit.
Zdroj:

e autorka prace

e vyuzity materialy z projektu Prevence nebezpecnych komunikacnich praktik
spojenych s elektronickou komunikaci pro pedagogy a nepedagogy, dostupné z:
<https://www.rvvi.cz/cep?s=jednoduche-
vyhledavani&ss=detail&n=0&h=GP406%2F08%2FP106>
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6.3 Cizinci mezi nami

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prurezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zdjmy, zpusoby chovani a mysSleni lidi, zaujima tolerantni postoje

k menginam.

Zak objasni, jak muze realisti¢téj$§i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivn€ ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovéni lidi a zaujima aktivni postoj proti viem projevim lidské nesnésenlivosti.

74k pfiméfené uplatituje sva prava véetné prav spotiebitele a respektuje prava a
opravnéné zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prév a svobod, rozumi

povinnostem obcana pfi zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak umi diskutovat o rtiznych situacich kontaktu s cizimi kulturami, zak zvladne

YoM v

racionalné fes$it mozné zivotni situace.

Klicové kompetence: K feSeni problémi, komunikativni, socidlni a personalni,

obcanské

Vyukové metody: slovni, diskusni, situacni
Organizacni formy: hromadné — vzdjemné, skupinové
Pomiicky: psaci potieby, pracovni listy

Cas: cca 20 minut
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Pribéh aktivity:

Kazdy 74k si vylosuje jeden ze dvou pracovnich listi (viz Ptiloha ¢. 3 A nebo
Ptiloha ¢. 3 B). Kazdy zak vypracovava pracovni list samostatné. Po uplynuti stanovené

doby vyucujici s zaky pracovni listy projde a prodiskutuje.
Reflexe:

Zaci si prostiednictvim této aktivity rozviji kli¢ové kompetence k feseni
problémt, komunikativni, socialni a personalni a ob&anské. Zaci si piedstavi nejriznéjsi
problémové situace a na zéklad¢ vhodnych informaci je umi samostatné vyftesit. Tato
aktivita je u¢i zodpovédnosti za sva rozhodnuti. Redeni jednotlivych situaci umi Zaci
formulovat vystizné a kultivovang, naslouchaji i jinym zptisobiim feSeni a zapojuji se do
spole¢né diskuze. V ramci celé tfidy Zaci spolupracuji a snazi se o piijemnou atmosféru,
kde odpada stud a strach mluvit. Zaci respektuji ostatni nazory a nesouhlasi s jakymkoli

nasilnym chovanim.

Modifikaci této aktivity mize byt inscenacni metoda. Dobrovolné vybrani Zaci by
podle zadani v pracovnich listech sehrali scénku a spoluzaci s vyucujicim by jejich

vystup ohodnotili.
Zdroj: autorka prace
Zdroje obrazki:

e <http://u.smedata.sk/blogidnes/article/1/84/84051/84051 clanok foto 335.jpg?r
=27b3a>
o <http://www.tyden.cz/obrazek/201104/4d95df8b90e82/crop-69039-african-

american-south.jpg>
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6.4 Antisemitismus

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zdjmy, zpusoby chovani a mySleni lidi, zaujiméa tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovéni lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projeviim lidské nesnéasenlivosti.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

Zak primétené uplatiiuje sva prava a respektuje prava a opravnéné zajmy druhych
lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi povinnostem obc¢ana pfti

zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak se orientuje v zidovském nabozenstvi, zna zdkladni pojmy spojené s timto

nabozenstvim a vyznam pojmu antisemitismus.

Kli¢ové kompetence: K uceni, komunikativni

Vyukové metody: slovni, nazorné-demonstra¢ni — video
Organizacni formy: hromadné — vzajemné, samostatna prace
Pomiicky: psaci potieby, pracovni listy

Cas: cca 30 minut
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Pribéh aktivity:

Kazdy zak dostane pracovni list se zaméfenim na antisemitismus (viz Ptiloha ¢. 4)
a po zhlédnuti videa ho podle pokyna ucitele vypracuje. Po uplynuti stanovené doby

vyucujici s zaky pracovni list projde a prodiskutuje.
Video:

e <https://www.youtube.com/watch?v=AL6EKmM7Xi7A&list=PLnplwgXmL676Z
F4XY6BroKpRFABNZExbv&index=55>

Reflexe:

Tato aktivita u zakt prostfednictvim pracovniho listu rozviji kli¢ové kompetence
KuCeni a komunikativni. Jednotlivé ulohy jsou zaméfeny piedev§im na rozvoj
klicovych kompetenci k u¢eni. Zaci t¥idi informace, které o daném tématu védi a pfi
praci s pracovnim listem se dozvidaji informace nové. Pfi kontrole vystizné a stru¢né
formuluji jednotlivé odpovédi, naslouchaji odpovédim svych spoluzaki a zapojuji se do

piipadné diskuze.

Moznou modifikaci této aktivity je navstéva muzea vénujiciho se této tematice
nebo piimo koncentra¢niho tabora v Tereziné (doporucuji pouze pro star$i déti, tj. 9.
ro¢nik). Pracovni list by se Zakliim mohl dat pfed nebo po exkurzi. Zajimavym
zpestifenim by byl i dokument se svédectvim z koncentra¢niho tabora nebo film s touto
tematikou. Ve vSech ptipadech je nutné nejprve s zaky probrat, zda by méli zajem a

pokud se nékdo nechce zucastnit, nemiZeme ho nutit.

Zdroj: autorka prace
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6.5 Extremismus

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zdjmy, zpusoby chovani a mysleni lidi, zaujima tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovéni lidi a zaujima aktivni postoj proti viem projevim lidské nesnésenlivosti.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

Zak primétené uplatiuje sva prava a respektuje prava a opravnéné zajmy druhych
lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi povinnostem obcana pfi

zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak zn4 vyznam pojmu extremismus a jeho nebezpeéi ve viech jeho podobach.
Kli¢ové kompetence: k uceni, komunikativni

Vyukové metody: slovni, pétilistek, ndzorné-demonstra¢ni

Organizac¢ni formy: hromadné — vzajemné, samostatna prace

Pomiicky: psaci potieby, pracovni listy

Cas: cca 20 minut
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Pribéh aktivity:

Kazdy zak dostane pracovni list se zaméfenim na extremismus (viz Ptiloha ¢. 5) a
ten bude postupné podle pokynu ucitele vypliovat. Po uplynuti stanovené doby

vyucujici s zaky pracovni list projde a prodiskutuje.
Reflexe:

Tato aktivita u zakl prostfednictvim pracovniho listu rozviji klicové kompetence
KuCeni a komunikativni. Jednotlivé ulohy jsou zaméfeny piedev§im na rozvoj
kli¢ovych kompetenci k uéeni. Zaci tiidi informace, které o daném tématu védi a pti
préci s pracovnim listem se dozvidaji informace nové. Pii kontrole vystizné a stru¢né
formuluji jednotlivé odpovédi, naslouchaji odpovédim svych spoluzaki a zapojuji se do

piipadné diskuze.

Existuje n€kolik typd extremismu, proto by bylo tuto aktivitu vhodné modifikovat
tim, Ze zaklim promitneme riizné fotografie. Ke kazdé fotografii by si zaci napsali, co se
Jim na ni zda nezvyklé. Na konci by spole¢né s vyu€ujicim dosli k tomu, ze je pro
viechny fotografie spoledny extremismus. Zaci si uvédomi, Ze ma extremismus vice
podob a n¢kdy je i Spatné rozpoznatelny. Fotografie mohou byt zaméfeny napi. na

modu, politiku, nadboZenstvi, terorismus, ekologii, rasismus, xenofobi apod.
Zdroj:

e autorka prace
e vyuzity informace z RVP — prezentace Extremismus (autor Zdenék Sotolar),

dostupné z: <www.dum.rvp.cz/materialy/stahnout.html?s=qaoezrtq>
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6.6 Cestujici ve vlaku

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 6. — 9. ro¢nik
Ocdekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zdjmy, zpusoby chovani a mySleni lidi, zaujiméa tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické, xenofobni a extrémistické projevy

V chovéni lidi a zaujima aktivni postoj proti viem projevim lidské nesnésenlivosti.

Zak objasni, jak muize realistitéj$i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivn€ ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

Zak pfiméfend uplatiiuje sva prava véetné prav spotiebitele a respektuje prava a
opravnéné zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi

povinnostem obcana pti zajiStovani obrany statu.
Cile: Zak si uvédomuje vliv stereotypti a predsudki na vlastni usudek.

Klicové kompetence: K feSeni problémit, komunikativni, socidlni a personalni,

obcanské

Vyukové metody: slovni, diskusni, inscena¢ni

Organizac¢ni formy: hromadné — vzdjemné

Pomiucky: skolni sesity, psaci potieby, seznam cestujicich ve vlaku

Cas: cca 20 minut
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Pribéh aktivity:

Z4ci dostanou seznam cestujicich ve vlaku (nebo je promitnut na dataprojektoru).
Jejich tkolem je do sesitl napsat, S kym by ve vlaku jeli/nejeli a pro¢. Pocet vybranych
spolucestujicich je libovolny, ale doporucuji se max. tfi osoby. Po vybéru probiha

spolecna diskuze. Seznam cestujicich mtize vyucujici upravit dle vlastniho uvazeni.
Seznam cestujicich

e Srbsky vojék z Bosny.

e Obézni Svycarsky makIér.

o [talsky diskzokej, ktery ma ziejme spoustu dolarii.

e Africanka, ktera prodava kozené zbozi.

e HIV pozitivni mlady umélec.

e Rom cestujici na Slovensko.

e Dansky rapper, ktery vede nezavisly zptisob zivota.

e Slepy muzikant z Rakouska, ktery neustale hraje na tahaci harmoniku.

e Ukrajinsky délnik, ktery se nechce vratit domu.

¢ Rumunka ve stiednich letech, kterd je bez viza a s roénim ditétem v naruci.

e Holandska svérazna feministka.

e Skinhead ze Svédska, ktery je ziejmé pod vlivem alkoholu.

e Fotbalovy fanousek z Belfastu, o¢ividné jedouci na fotbal.

e Polska prostitutka z Berlina.

e Francouzsky farmat jedouci s koSikem plnym potfadné uleZelého zapachajiciho
syra.

e Némecky majitel Gay Klubu.

e Kurdsky uprchlik Zijici v Némecku, ktery je na cesté do Libye.

o Cesky emigrant, kterého pravé propustili z portugalského vézeni.
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Reflexe:

Tato aktivita je zaméfena na rozvoj kliCovych kompetenci K feSeni problémi
komunikativnich, socialnich a persondlnich a ob&anskych. Zaci si umi predstavit
piipadnou situaci a snazi se najit vhodna feSeni. Rozhoduji se samostatné a zodpovédné.
Sva rozhodnuti vyjadiuji vystizné¢ a souvisle, naslouchaji ostatnim spoluzakiim a
zapojuji se do diskuze, ktera je neodmyslitelnou soucasti této aktivity. V ramci celé
tiidy se Zaci snazi vytvéfet piijemnou atmosféru. Zaci respektuji ostatni spoluzaky a

neodsuzuji je za jejich nazory a rozhodnuti.

Moznou modifikaci této aktivity je sehrani kratké scénky na téma cesta vlakem

S vybranymi cestujicimi.
Zdroj:

e Varianty, dostupné z: <https://www.varianty.cz/metodicke-listy/48-cestujici>
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6.7 Co si predstavim pod ...

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prufezové téma: Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana
Cilova skupina: 7. — 9. ro¢nik

Ocekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, z4jmy, zpisoby chovani a mysleni lidi, zaujima tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projevam lidské nesnasenlivosti.

wewvr

Zak objasni, jak muze realisti¢téj§i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivn€ ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

Cile: Zak rozumi jednotlivym typtim interpersonalniho agresivniho chovéni a dokaze je

zobrazit riiznym zpusobem.

Kli¢ové kompetence: K u¢eni, komunikativni, socialni a personalni, ob¢anské, pracovni
Vyukové metody: slovni, dovednostné-praktické — projekt

Organizac¢ni formy: skupinova projektova prace

Pomiicky: psaci potteby, kreslici potfeby, ¢tvrtky, papiry, barevné papiry, lepidlo a

dalsi vytvarné pomtcky ...

Cas: cca 45 minut (zaleZi na Gasovych moznostech a praci zaki)
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Pribéh aktivity:

Zaci vytvoii skupiny (min. po tiech) a rozhodnou se, jaké interpersonalni
agresivni chovani budou zpracovavat. Na vybér maji z téchto typi: agrese, Sikana,
kybersikana, rasismus, antisemitismus, extremismus a homofobie. Ukolem kazdé
skupiny bude jakkoli graficky znazornit dané chovani. Do projektu mohou zahrnutou i
obrazky, basnic¢ky, pisnicky, citaty, historické udaje apod. Navic do projektu
zakomponuji i prevenci (ochranu) pred timto chovanim. Zaci si mohou své projekty

vzajemn¢ ohodnotit a vystavit ve tiidé.
Reflexe:

Zaci si prostfednictvim této aktivity rozviji kliGové kompetence K udeni,
komunikativni, socialni a personalni, obcanské a pracovni. Vhodnymi metodami a
zpusoby vyhleddvaji a tiidi informace, které vyuzivaji v tviréi praci a pfipadné i
praktickém Zivoté. Zaci se vramci projektu a jeho prezentaci vyjadiuji vystizné a
kultivovand a naslouchaji prezentaci ostatnich spoluzak®. Zaci se snaZi porozumét
riznym textovym i obrazovym materidlim, na které pfi praci narazi. V rdmci skupiny
zaci spolupracuji a vzdjemné si pomdhaji. Respektuji postupy a vysledky prace
ostatnich spoluzaki. Pti praci pouzivaji v§echny materialy bezpeéné a dodrzuji pravidla,
kterd vyucCujici stanovi. V ramci tohoto projektu se zaci mohou seberozvijet a

pfipravovat se na uplatnéni v budoucim zivotg.

Zdroj: autorka prace
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6.8 Co a neni diskriminace?

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo
Prufezové téma: Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik

Ocekavany vystup:

74k objasni potfebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, z4jmy, zpisoby chovani a mysleni lidi, zaujima tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projevam lidské nesnasenlivosti.

Zak objasni, jak muze realisti¢téj$§i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivn€ ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

74k pfiméfené uplatituje sva prava véetné prav spotiebitele a respektuje prava a
opravnéné zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi

povinnostem obcana pti zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak umi rozeznat rizné podoby diskriminace jako spoledensky nevhodného

chovani.

Kli¢ové kompetence: K uceni, K feSeni problému, komunikativni, socialni a personalni,

obcanské

Vyukové metody: slovni, mySlenkova mapa, situacni, ndzorné-demonstracni, diskusni
Organizacni formy: hromadné — vzdjemné, prace ve dvojicich

Pomiucky: skolni sesity, psaci potieby, karti¢ky s ptipady chovani

Cas: cca 15 minut
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Pribéh aktivity:

Na tvod hodiny si kazdy zédk do svého seSitu vytvoii vlastni mySlenkovou mapu
na téma diskriminace. Poté prob¢hne aktivita, k mySlenkové mapé se zaci vrati pozdéji.
Z4ci dostanou do dvojic karti¢ky s piiklady chovani v riznych situacich (viz Ptiloha ¢.
6). Jejich ukolem bude rozlisit, zda se jedna o diskrimina¢ni chovani ¢i nikoli.
Nasleduje diskuze, kdy zaci sd€luji vysledky své prace. V ramci celé tiidy diskutuji o
tom, zda pro n¢ bylo rozhodovani obtizné, jestli s vyslednym rozdélenim
souhlasi/nesouhlasi a proc¢, jestli slyseli o takovém chovani v médiich nebo maji vlastni
zkusSenost ¢i zkuSenost ze svého okoli apod. Nakonec se Zzaci vrati ke svym
mySlenkovym mapdm, které vytvareli na zacatku hodiny. Pokud se o diskriminaci

dozvédéli v prubéhu hodiny néco nového, tak si to doplni.
Reflexe:

Z4ci si prostiednictvim této aktivity rozvijeji kli¢ové kompetence k uéeni, k feseni
problémd, komunikativni, socialni a persondlni a ob¢anské. Zaci vhodnymi zptsoby
tiidi informace tak, aby davaly smysl. Umi se orientovat v danych problémovych
situacich a te$i je samostatné a zodpovédné. Pti diskuzi se vyjadiuji vystizné a
kultivované¢ a naslouchaji ostatnim spoluzaktim. Ve dvojicich zaci aktivné spolupracuji
a respektuji rozhodnuti a nazory ostatnich spoluzaktl. Zaci se umi vcitit do moznych
Zivotnich situaci, znaji zakony a spolecenské normy a aktivné se stavi proti utlaku a

hrubému chovani.

Moznou modifikaci této aktivity jsou situac¢ni nebo inscena¢ni metody zaméfené
na to, jak by zaci v danych situacich jednali a jak by se citili. Tyto situace mohou
dobrovolné zahrat. Zaci si diky tomu na vlastni kizi uvédomi, jakd mize byt
diskriminace. Musime vSak zabranit tomu, aby se aktivita nesnizila k pouhému

vtipkovéni a zesméSiiovani.
Zdroj:

e autorka prace
e vyuzity materidly od Verejneho ochrdance prav OMBUDSMAN, dostupné z:
<https://www.ochrance.cz/diskriminace/pomoc-obetem-diskriminace/co-je-co-

neni-diskriminace/>
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6.9 Dokon¢i vétu

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prufezové téma: Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik

Ocekavany vystup:

74k rozpoznava netolerantni, rasistické, xenofobni a extrémistické projevy

Vv chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vS§em projeviim lidské nesnasenlivosti.

74k objasni, jak miize realistiCtéj$i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivné ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

Cile: Zak se ze svého pohledu zamysli nad vyznamy jednotlivych typt

interpersonalniho agresivniho chovani.

Kli¢ové kompetence: K uceni, komunikativni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni — metoda nedokonéenych vét, diskusni
Organizacni formy: hromadné — vzajemné, samostatna prace
Pomiicky: psaci potieby, seznam vét k dokonceni

Cas: cca 10 minut

Pribéh aktivity:

Kazdy 7ak dostane nasledujicich deset nedokoncenych vét, jejich tkolem bude
véty podle vlastniho uvaZeni dokoncit. Véty by mély byt riznorodé a mély by
zachycovat riizné aspekty daného chovani. Po dokonceni prace Zaci ¢tou své véty nahlas

a cela tfida o nich diskutuje.
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Véty S moznym dokoncenim

e Agrese zpusobuje ...(nenavratné rany na t€le i dusi.)

e Obeéti Sikany jsou ...(Casto slabsi jedinci spolec¢nosti.)

e Kybersikana muze ...(vést i k sebevrazd¢.)

e Nasili vede ...(k dalsimu nasili.)

¢ Intolerance se objevuje ...(v politice i nabozenstvi.)

e Antisemitismus je ...(nepfatelstvi vici Zidovskému narodu.)

e Extremismus se tyka...(i CR.)

e Rasismus znamena ...(rozliSovani osob na zaklad¢ jejich rasy.)
e Xenofobii trpi ...(nevyrovnani lidé.)

e Homofobie dokaze ...(ublizovat lidem.)
Reflexe:

Zaci si prostfednictvim této aktivity rozviji klicové kompetence k uceni,
komunikativni a obcCanské. Zaci vyuzivaji pro dokonceni vét vhodné informace a
vytvari tak rtiznoroda tvrzeni. Své véty formuluji vystizn€ a kultivované. Naslouchaji

jinym interpretacim, respektuji je a zapojuji se do spole¢né diskuze.

Tuto aktivitu Ize modifikovat naptiklad tim, Ze vyucujici napiSe zacatky vét na
tabuli a kazdy zak na lepici listek doplni vlastni konec, ktery pfipevni k libovolnému

typu chovani.

Zdroj: autorka prace
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6.10 Jaky vliv maji média?

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova,

Medialni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

Zak kriticky pfistupuje k medialnim informacim, vyjadfi sviij postoj k piisobeni

propagandy a reklamy na vefejné minéni a chovani lidi.

74k objasni potiebu tolerance ve spole¢nosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zajmy, zpusoby chovani a mysleni lidi, zaujima tolerantni postoje

k men§inam.

Cile: Zak si uvédomuje, jak silny vliv maji média na jeho Zivot a vlastni nazor.
Kli¢ové kompetence: komunikativni, socidlni a personalni, obcanské
Vyukové metody: slovni, ndzorné¢-demonstracni, diskusni

Organizaéni formy: hromadné — vzdjemné, skupinova prace

Pomiicky: psaci potieby, pracovni listy, titulky z tisku

Cas: cca 30 minut

Pribéh aktivity:

Zaci se rozdéli do skupin (po cca tfech ¢lenech). Ugitel jim na dataprojektoru
promitne titulky z tisku a jejich tkolem bude pfemyslet, jak na né¢ dané titulky ptisobi
(zda jsou ladény k cizincim pozitivné ¢i negativng). Potom kazda skupina dostane
pracovni listy (viz Piiloha ¢. 7 A, Pfiloha ¢. 7 B) srozhovorem mladych lidi. Ty si
piectou a odpovi na otazky pod rozhovorem. Kazda skupina pracuje samostatné, az
budou vSechny skupiny hotovy, probéhne spole¢na diskuze. Vyucujici na zavér shrne

vSechny dulezité informace.
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Titulky z tisku
., Policisté vyhostili tFi cizince bez viza “
., Ukrajinci prepadli vecerku “
., Priliv imigrantii prihrava volice nacionalistiim
,, Cizinci vybilili prodejnu *
,, Cizince proverila policejni razie
,, Cizinec pujcku odmita zaplatit

., Policie zadrzela Ukrajince a dva Bulhary“

Reflexe:

Tato aktivita rozviji u zaku klicové kompetence komunikativni, socialni a
personalni a obanské. Zaci kultivované formuluji své nazory, naslouchaji nazortim
ostatnich spoluzakti a respektuji je. Zaci se snazi porozumét medialnim textim a
rozpoznavaji znaky manipulace. V ramci vytvorenych skupin vzajemné spolupracuji a
pomahaji si. Zaci znaji zakony a spoleenské normy a nesouhlasi s jejich porusovanim,

jejich rozhodnuti jsou dle dané situace zodpovédna.

Modifikaci v tomto ptipadé¢ miize byt ptimé vyhledavani a hodnoceni titulkli a

¢lankd v novinach, kde vystupuji cizinci.
Zdroj:

e vyuzity materidly z Digitalnich ucebnich materialti RVP, dostupné z:

<http://dum.rvp.cz/materialy/nacionalismus-xenofobie.html>
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6.11 Ano nebo ne?

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prurezové téma: Osobnosti a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

74k rozpoznava netolerantni, rasistické, xenofobni a extrémistické projevy

Vv chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vS§em projeviim lidské nesnasenlivosti.

Zak objasni, jak muze realisti¢téj§i poznani a hodnoceni vlastni osobnosti a

potencialu pozitivné ovlivnit jeho rozhodovani, vztahy s druhymi lidmi i kvalitu Zivota.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

Cile: Zak se dokaZe samostatné rozhodovat a projevovat svij vlastni nazor.
Kli¢ové kompetence: komunikativni, socialni a personalni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni, situacni

Organizacni formy: hromadné — vzajemné

Pomiicky: seznam otdzek, dostatek prostoru

Cas: cca 15 minut

Priubéh aktivity:

Zaci se postavi doprostied t¥idy a ucitel jim poklada jednotlivé otazky. Zaci chodi
na jednu stranu — pokud s vyrokem souhlasi (ANQO), nebo na druhou stranu — pokud
nesouhlasi (NE). Poté se vrati na sva mista a spole¢né 0 tom s vyucujicim diskutuji.
Otazek se da vymyslet velké mnozstvi, doporucuji vSak max. 20, aby se Zaci nezacali

nudit a nevyrusovali.
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Navrhy otazek

Dnes mam dobrou naladu.

V¢era jsem se na nékoho/na néco zlobila.

Pravideln¢ sleduji socialni sité (Facebook, Instagram, Youtube, ...).

Pravideln¢ zasilam piispévky na vlastni socialni sit¢ (Facebook, Instagram, ...).
Pravideln¢ (alespon dvakrat do tydne) sleduji déni ve svéte.

Zpravy ve m¢ Casto vyvolavaji smutek nebo vztek.

Byla jsem nekdy svédkem/obéti trestného ¢inu.

Byl jsem nékdy svédkem/obéti Sikany.

© o N o g~ w D

Chtél/a bych navstivit koncentra¢ni tabor.

10. Navstivil/a jsem uz koncentracni tabor.

11. Mam strach z probihajici uprchlické krize.

12. Rad/a cestuji.

13. Kdyz vidim na ulici Afroameri¢ana, podivam se na néj vic nez jednou.
14. Réad/a poméaham ostatnim lidem.

15. Nevadilo by mi pratelit se s cizincem.

16. Pratelim se s cizincem.

17. Nevadilo by mi, kdyby muj budouci partner/ka byl/a jiné¢ narodnosti.

18. Jsem hrdy na to, Ze jsem Cech.
Reflexe:

V této aktivité jsou rozvijeny klicové kompetence komunikativni, socidlni a
personalni a ob&anské. Zaci se jednoznaéné rozhoduji, zda s danymi vyroky souhlasi ¢i
nesouhlasi. Vyroky jsou zaméfeny na vSechny typy interpersonalniho agresivniho
chovéni. Zaci rozhodnuti svych spoluzaki nijak nekritizuji. Snazi se 0 co nejpiijemngjsi
atmosféru, kde odpada veskery stud a strach projevit vlastni nazor. Vzijemné se

respektuji a jednaji vzhledem k dané situaci zodpovédné.

V piipad¢, ze je tfidni kolektiv nesmély nebo neni pro aktivitu dostateCny
prostor, dd se modifikovat napiiklad tim, Ze se zdkim tvrzeni promitnou na
dataprojektoru. Vyucujici napise na tabuli vedle dataprojektoru ¢isla tvrzeni a zaci u

nich zaznamenaji + (ano), nebo — (ne).

Zdroj: autorka prace
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6.12 Hra na ,,vydédénce*

Tematicky okruh: Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako jedinec, Clovék, stat a pravo

Prufrezové téma: Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana,

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova
Cilova skupina: 8. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

74k objasni potiebu tolerance ve spoleénosti, respektuje kulturni zvlastnosti i
odlisné nazory, zdjmy, zpusoby chovani a mySleni lidi, zaujiméa tolerantni postoje

k menginam.

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické¢, xenofobni a extrémistické projevy

V chovéni lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projeviim lidské nesnéasenlivosti.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovani a jednéni.

74k pfiméfené uplatituje sva prava véetné prav spotiebitele a respektuje prava a
opravnéné zajmy druhych lidi, posoudi vyznam ochrany lidskych prav a svobod, rozumi

povinnostem obcana pfi zajiStovani obrany statu.

Cile: Zak zaZije na vlastni kizi diskriminaci a vyélenéni ze spolecnosti, diskriminaci

vnima jako negativni spolecensky jev.

Klic¢ové kompetence: komunikativni, socialni a persondlni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni, diskusni, inscena¢ni

Organizac¢ni formy: hromadné — vzajemné, skupinova prace
Pomicky: pracovni zadani, dostatek prostoru

Cas: cca 15 minut
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Pribéh aktivity:

Ucitel z celé tiidy vybere max. Ctyfi ,,vydédénce. Ti dostanou jiné zadani nez
ostatni (viz Pftiloha ¢. 8). Nikdo o zadani nesmi mluvit. Ucitel zaky celou dobu pouze
pozoruje, mize vSak ve vyjimecnych pfipadech zasahnout. VétSina tiidy vytvoii kruh,
ve kterém si povidaji o tom, co dé¢lali o vikendu. Tzv. ,,vydédénci* stoji v rohu mistnosti
a pozoruji ostatni. Po chvili se snazi do kruhu dostat a zapojit se do diskuze, ostatni zaci
se jim v tom snazi zabranit a do kruhu je nepustit. Co se stane dal, je uz pouze na
zéacich. Nakonec se vSichni vrati na sva mista a spole¢né s vyucCujicim o aktivité

diskutuji.
Otazky k diskuzi

e Jaké bylo stat v kruhu a povidat si, zatimco vds Zdaci v rohu pozorovali?

o Jaké bylo stat v rohu a sledovat Zaky v kruhu?

e Jaké to bylo, kdyz jste se chtéli pridat do kruhu a ostatni vas nechtéli prijmout?

o Jaké to bylo, kdyz se Kvam Zdci zrohu mistnosti chtéli pridat a vy jste je
nepustili?

e Jste spokojeni s vysledkem této aktivity?

e Pripomind vam tato situace néco?
Reflexe:

Aktivita dava prostor k nazorné ukézce diskrimina¢niho chovani ve spolecnosti.
Zak nevi, jaké zadani maji jeho spoluZaci, cela t¥ida se chova neptedvidatelng. Jediny
vyucujici vi, co se stane, ale do aktivity zasahuje jen vyjimeéné. Tato aktivita rozviji
klicové kompetence komunikativni, socialni a personalni a obcanské. V ramci aktivity
zact spolupracuji a drzi se svého zadani. Uvédomuji si, Ze jde pouze o hru a nijak si
pribéh aktivity na sebe nevztahuji. Rozhoduji zodpovédné, respektuji chovani svych
spoluzakil a stavi se proti viem formam nasili. Zaci se po aktivité zapojuji do spole¢né

diskuze a vzajemné si naslouchaji.

Modifikaci mlize byt znama aktivita diskriminacni teCka. Jeji zadani je dostupné

z: <http://isev.sweb.cz/hry/diskrim.htm>.
Zdroj:

e tato verze je z kurzu Socidlni dovednosti ucitele (PhDr. Mgr. Tomas Komarek)
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6.13 Jak podle mé vypada ...

Tematicky okruh: Clovék ve spoleénosti, Clovék jako jedinec

Prirezové téma: Osobnosti a socidlni vychova, Vychova demokratického obcana,
Vychova v evropskych a globélnich souvislostech, Multikulturni vychova, Medidlni

vychova
Cilova skupina: 6. — 9. ro¢nik
Ocekavany vystup:

Zak rozpozndva netolerantni, rasistické, xenofobni a extrémistické projevy

Vv chovani lidi a zaujima aktivni postoj proti vSem projevim lidské nesnasenlivosti.

74k rozpoznava projevy zapornych charakterovych vlastnosti u sebe i u druhych

lidi, kriticky hodnoti a vhodné koriguje své chovéni a jednani.

Cile: Zak se zamysli nad tim, co je charakteristické pro jednotlivé narody, dokaze

rozpoznat stereotypy a predsudky v lidském chovani.

Kli¢ové kompetence: K u¢eni, komunikativni, socialni a personalni, ob¢anské
Vyukové metody: slovni, dovednostné-praktické, diskusni

Organizacni formy: skupinova prace

Pomiicky: psaci potieby, kreslici potieby, ¢tvrtky, nlizky a dalsi vytvarné potieby...
Cas: cca 20 minut

Pribéh aktivity:

Z4ci si ve skupinach (max. po tfech) vyberou a nakresli nasledujici piedstavitele
naroda: Cech, Vietnamec, Zid, Arab, Afroameri¢an nebo Ameri¢an. Danou osobu
znazori se v§im, co kni podle nich patii. Zaci své vytvory pied tfidou postupné

prezentuji a ostatni je hodnoti. Z jednotlivych vytvort mohou vytvorit vystavku.
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Reflexe:

Vramci této aktivity se u zaki rozviji kliCové kompetence K uceni,
komunikativni, socialni a persondlni a ob¢anské. Zaci t¥idi a efektivné vyuzivaji
informace, které o danych narodech doposud maji. Pii prezentaci vytvori se snazi co
nejlépe popsat a vystihnout dany nérod, zaroven se soustiedi i na prezentace svych
spoluzak. Zaci ve skupinach vzajemnd spolupracuji a vytvaii vhodnou pracovni

atmosféru. Respektuji vytvory ostatnich skupin a zodpovédné je hodnoti.
Zdroj:

e kurz Among others
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Zavér
Cilem této diplomové prace bylo analyzou dokumentu RVP ZV ukézat pfinos

Vychovy k obcanstvi v oblasti prevence interpersondlniho agresivniho chovani a

vytvoreni metodickych naméti prave pro tento typ rizikového chovani.

Tento piinos je obsazen v ofekavanych vystupech a ucivu tematickych okruha
Cloveék ve spole¢nosti, Clovek jako jedince a Clovek, stat a pravo. V otekavanych
vystupech se jednd napt. o kritické hodnoceni informaci, toleranci ve spolecnosti,
kulturni rozmanitosti, média, pravidla chovani, odliSnosti nazort, zajmul, chovani a
mysleni, sebepoznani a sebehodnoceni, znalosti vlastnich prav, respekt k pravim
druhych lidi, protipravni jednani apod. V ucivu se jedna o kulturni Zivot, vztahy mezi
lidmi, zasady lidského souziti, podobnosti a odli$nosti lidi, vnitini svét clovéka, lidska
prava a protipravni jednani. Pfinos je také dale obsazen v prifezovych tématech
Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického ob¢ana, Vychova k mysleni

Vv evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova a Medialni vychova.

Teoreticka ¢ast prace poskytuje dostatek informaci pro praci s interpersonalnim
agresivnim chovanim ve vyucovani. Pfinos Vychovy k obCanstvi a prufezovych témat
je tu dolozen piimymi citacemi pomoci analyzy dokumentu RVP ZV. V praktické ¢asti
prace jsou jiz zminéné metodické naméty, které postihuji vSechny typy
interpersonalniho agresivniho chovani a jeho prevenci. Celkem tfindct metodickych
list je vypracovano podle jednotnych kritérii a soucasti ptiloh jsou potfebné materialy

pro jejich vyuziti ve vyu€ovacich hodinach na zakladni skole.

Cilem vyucovaciho procesu je zaky vybavit souborem klicovych kompetenci,
které jim usnadni jejich prakticky a budouci zivot. Pravé klicové kompetence si Zzaci
rozvijeji prostfednictvim jednotlivych metodickych naméth v praktické Casti prace.
Nejcastéji se jednd o klicové kompetence komunikativni, socidlni a personalni a

obcanské.
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Vzdélavaci obor Vychova k obCanstvi aprufezova témata RVP ZV poskytuji
dostatek informaci pro praci s prevenci interpersonalniho agresivniho chovéani. Zaktim
jsou Vjednotlivych ocekavanych vystupech, tematickych oblastech a piinosech
predavany dulezité poznatky, které rozviji jejich klicové kompetence. Prostfednictvim
rozmanitych metodickych namétt je efektivné propojena teorie s praxi. Diplomova
prace je vhodnym pramenem pro poznani tohoto typu rizikového chovani a ma

uplatnéni vV ramci preventivnich opatieni ve vyucovani.
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Seznam pouzitych zkratek

RVP ZV = Ramcovy vzd¢lavaci program zakladniho vzd€lavani

HIV = Human Immuno deficiency Virus (virus lidské imunitni nedostate¢nosti)
SMS = Short Message Service (sluzba kratkych textovych zprav)
MMS = Multimedia Messaging Service (sluzba multimedialnich zprav)
SVP = Skolni vzdélavaci program

IVP = Individualni vzdélavaci plan

ZS = Zékladni $kola

MSMT = Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

CR = Ceska republika

WHO = World Health Organization (Svétova zdravotnicka organizace)
SPP = Skolni preventivni program

MPP = Minimélni preventivni program

PPP = Pedagogicko-psychologicka poradna

SMP = Skolni metodik prevence

PP = Preventivni program
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