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Anotace

Diserta¢ni prace se zabyva problematikou zazitkové pedagogiky, jakozto prosttedkem
ve vychovné vzdélavacim procesu dospélych. Cilem prace je sestaveni ucelené¢ho prehledu
zéazitkové pedagogiky a moznosti jeji uplatnéni ve vychovné vzd€lavacim procesu
dospélych. Prace vymezuje problematiku zazitkové pedagogiky vcéetné vykladu zakladni
terminologie, historickych a teoretickych vychodisek. Dale popisuje moznosti aplikace

teorie zazitkové pedagogiky v oblasti vzdélavani dospélych.

Teoretickd cast obsahuje vymezeni zdkladnich pojml zdzitkové pedagogiky
a zpracovava prehled metod zazitkové pedagogiky s ohledem na jejich historicky vyvoj

a uplatnéni v oblasti vzdélavani dospélych.

Empirickd ¢ast vymezuje hlavni vyzkumné cile prace, na ktery navazuje vyzkumny
plan. Soudasti vyzkumného planu je mapovani a podrobny popis projektu Ziva knihovna,
ktery pracuje s metody zazitkové pedagogiky a je zkouman jakozto metoda pro vzdélavani

pracovnikl s détmi a mladezi.
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Annotation

The dissertation thesis deals with the application of experiential education
as an expedient of educational process of adults. The aim of this thesis is to create
a comprehensive synopsis of experiential education and possibilities of its assertion
in educational process of adults. The thesis defines the matters of experiential education
including explanation of basic terminology, historical and theoretical bases. The thesis then
describes the options of application of an experiential education theory in a sphere of adult

education.

The theoretical part of the thesis contains basic terms of experiential education and
utilizes the synopsis of methods of experiential education regarding their historical

development and assertion in adult education.

The empirical part of the thesis defines the main explorational aims of this thesis which
follows the explorational plan. A part of the explorational plan is mapping of a project
‘ZivaKnihovna* and its detailed description. The project works with the methods
of experiential education and it is examined as a method used for education of people

working with children and teenagers.
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UvVOD

Zmeény, odehravajici se v soucasné spolecnosti kladou nové naroky na proces vychovy
a vzdélavani dospélych. Vyzvy, se kterymi si v soucasnosti musi poradit andragogika,
nabyvaji moralni a sociadlni charakter. Pfed andragogy vyvstava dilezity tukol.
Implementace novych témat do vychovné vzdélavaciho procesu dospélych nemiize byt
ponechana jen Skolnim institucim. Zvyseni kvality edukac¢niho procesu, v neposledni fadé

souvisi s hodnotovou orientaci celé spolecnosti.

Nektefi autofi uvadi, ze pro dnesni dobu je charakteristicky rozpad tradi¢ni komunity
(Taylor, 2001, s. 12). To znamena, Ze instituce jako rodina zacaly postupné ztracet vyznam.
Taylor dal uvadi, ze jedinci jsou pfili§ zaméfené na vlastni zivoty a nejevi dostateény zajem
0 déni odehravajici se kolem. Dalsi charakteristikou dne$ni doby je snadny pfistup
k informacim. Podle Bélohradského (2000) to ale ovSem mize zpusobit rozdélovani

spole¢nosti na zakladé nazorové nejednotnosti a absenci dialogu.

SoucCasna doba piinesla mnoho zmén ekonomického, politického, socialniho, nebo
kulturniho charakteru. Proces globalizace ovlivnil vzajemnou provazanost rdznych
spolecCenstvi. Najednou jsou vystavené existenci jinych spoleCenstvi, jejich kultufe
a hodnotové orientaci. Uskali doby, kterou bychom mohli nazvat postmoderni, jsou

pfedmétem zajmu mnoha autort.

Na nejednoznacnost procesu globalizace poukazuje Bélohradsky (2000), ktery popisuje
dvé protikladnd pojeti globalizace v demokratickych zemich. Apologetické pojeti lici
proces globalizace jako vysledek zhrouceni moralnich, politickych, kulturnich a socidlnich
bariér, které omezovali riist kapitalu. Zmény, ke kterym doSlo v zprostfedkovani informace
a kapitalovych tocich, zpisobili odstranéni vySe uvedenych barier. Druhé pojeti procesu
globalizace charakterizuje ztrata demokratické kontroly. Jednim ze zpiisobu vyfeSeni
problémi, které vznikli jako disledek, je zména politického rozhodovéani. Soucasti takové

zmeény je napiiklad vétsi zietel, kladeny na environmentélni otazky.
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O lidském rozhodovani, které se zakldda na kategorii uziteCnosti, Taylor pise
nasledujici: ,.Za , instrumentdlni rozum* povazuji takovy druh racionality, o ktery
se opirame, vypocitavame-li nejekonomictéjsi vyuziti prostredkii pro dosazeny ucel*
(Taylor, 2001, s. 12). Egocentrismus je dal§im problémem, ktery Taylor fadi k nebezpe¢im
soucasnosti. Mize zpiisobovat pokles moralky, kdy z4jem o vlastni osobu je vétsi, nez

zajem o spolecnost (Taylor, 2001, s. 12).

Vyse uvedené a jiné fenomény soucasné doby jsou podnétem pro zmény v oblasti
vychovy a vzdélavani. Andragogy ¢eka pomérné nelehky tikol. To samé bychom mohli fict
i 0 lidech pracujicich s détmi a mladeZi, nebo pfipravujici se na vykon povolani souvisejici
S vychovou a vzdélanim. VSechny vySe uvedené skupiny tzce souvisi mezi sebou.
Andragog muze poskytnout pedagogickym pracovnikiim potiebné znalosti tykajici
se aktudlnich témat ve vzdélavani. Muze ukdzat takové metody vyuky, které poskytnou
naplnéni vychovné vzdélavacich cili a tim piispét k zefektivnéni jejich praxe. V obou
pripadech je zapotiebi reflektovat vyvoj soucasné spolecnosti a vést nasledny dialog

s cilovou skupinou.

V ramci zvySovani kvality edukace vznikd potfeba implementace soucasnych témat
do vychovné vzdélavaciho procesu a volby vhodnych edukaénich prostiedki. Jednim
z takovych prostiedkid mize byt metoda prace s hrou, jejiz hlavnim teoretickym konceptem

je zézitkova pedagogika.

Zaklady zazitkové pedagogiky jsou obsazené ve vzdélavacich planech riiznych obort
na vysokych Skolach. Stale Castéji se mizeme setkat s metodami prozitkové pedagogiky
Vv riznych oblastech vzdélavani dospélych. Zazitkova pedagogika se da uplatnit v oblastech
osobnostniho rozvoje a terapie, firemniho teambuildingu, nebo Skoleni zaméstnanci.
Metody zazitkové pedagogiky jsou predmétem zajma andragogl, pedagogl, nebo

psychologti. Jejich popisem a uplatnénim v praxi se zabyva zahrani¢ni tisk.

Na uzemi Ceské Republiky se problematice zazitkové pedagogiky vénuje asopis
Gymnasion. Nehledé na to neni legitimni, jakozto védni obor. Tento fakt se stal jednim

z motivu pro témat prace. Jednim z vychodisek prace je snaha 0 osvétu tykajici se zazitkové
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pedagogiky, jakozto metody vzdélavani dospélych. Tim se prdce mimo jiné snazi prispét
k otevieni dialogu mezi odborniky a poukazat na fakt, ze vzhledem k vyse uvedenému

by se mohla stat legitimnim védnim oborem.

Uplatnéni zazitkové pedagogiky, jako metody vzdélavani dospélych pracujicich

Vv oblasti vychovy a vzdélavani, je hlavnim tématem této prace.
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1 PREHLED A SOUCASNY STAV ZAITKOVE
PEDAGOGIKY

1.1 Vymezeni zakladnich pojmii

V nésledujici kapitole jsou vysvétlené zakladni pojmy, které budou i nadale provazet
tuto praci. Hlavni pozornost bude vénovana terminim prozitek, zazitek, vychova

prozitkem, zazitkova pedagogika, vychova dobrodruzstvim, vychova vyzvou.
1.1.1 Prozitek a zazitek v kontextu vychovy a vzdélavani

Pojmy ,,prozitek* a ,,zazitek™ jsou bézné pouzivany v odborné a laické vefejnosti.
Pro nékteré védni discipliny je prozitek jednim ze zdkladnich terminologickych pojmi.
Role obou terminu na poli vzdélavani ale neni tak jednozna¢nd. O diferenci terminu
»prozitek® a ,,zazitek se da uvazovat v nékolika souvislostech. Napftiklad z hlediska
porovnani Ceského vyznamu slov a jejich ekvivalenti ve svétovych jazycich. Nebo

z hlediska vychovné vzdélavaciho procesu.

Podrobné se této problematice vénuje napiiklad prof. PhDr. Ivo Jirdsek, Ph.D., jehoz

dilo do zna&né ovlivnilo osvétu zaZitkové pedagogiky v Cechach.

V zazitkové pedagogice se pouZzivaji oba terminy ,,prozitek* a ,,zazitek*. Pro pochopeni
diferenci téchto pojml v kontextu zazitkové pedagogiky, povazuji za nutné uvést jejich

terminologické vymezeni i v jinych védnich oborech.

Pro psychologii je prozitek jednim ze zakladnich termint. V kazdém cloveku
se odehrava vnitini déni, které ma ¢isté subjektivni charakter. Tento proces je pojmenovan
prozivanim a je jednim z projevli psychiky. Prozivani zahrnuje poznavani, citéni a snaZeni.
Poznavaci, neboli kognitivni procesy umoziuji ziskdvani a zpracovani informaci. Diky
emociondlnim procesim dochazi k vzniku emoci. Snahové procesy, které jsou také
pojmenovany, jako motivaéni aktualizuji chovani. Cernousek charakterizuje prozitek

nasledujicimi slovy ,,jeden z nejobecnéjsich pojmu, jimz témér vsechny psychol. smery
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askoly (snad s vyjimkou behaviorismu) popisuji to, co se subjektivné déje v cloveku,
V lidske dusi, kdyz , proziva*“ svuj vlastni zivot. Neni snad okamziku, ktery by byl zcela
zbaven prozitkovych rovin emocionalnich vyznamii véetné stavii nudy, ktera je vysledkem
obrannych mechanismu. P. je zpravidla dostupny introspekci a je vykazatelny vice ¢i méné

odpovidajicimi psychol. popisy“ (Cernousek, 2017).

Jak jiz bylo feceno vyse, prozitek souvisi s kognitivnimi procesy. Uchovany v paméti
se proménuje na zkuSenost. Tato skutecnost je vyjadiena v nékterych jazycich. Naptiklad
v anglickém jazyce pojem ,.experience znamena zkuSenost a zazitek. V tomto kontextu
Cernousek hovoii o prozitku jako o ,, kontinudlnim procesu zakouseni vnéjsiho i vnitiniho

svéta“ (Cernousek, 2017).

Zajimavy uhel pohledu na prozitek pfinesla asocianisticka psychologie, ktera spatfovala
pti¢inu vzniku veskeré lidské psychiky v smyslovém vnimani. Podle asocianistu psychika
je spojend s dusSevnimi elementy, které asocianisté pojmenovali asociaci. Asociace jsou
dale neredukovatelné, fidi se asociacnimi zakony, které spojuji rtizné obsahy védomi.
Problematika prozivani v asocianistické psychologii ma charakter jednotlivych od sebe
izolovanych prozitkii. Podle Cernouska pravé tento vyklad prozivani byl podnétem
pro vznik zazitkové psychologii a ,, psychologie védomych zdzitkii“ (Cernousek, 2017).
Tyto discipliny oponovali asocianistickému pohledu na prozitek a zacali se rozvijet

na konci minulého stoleti.

Dalsi disciplinou, ve které se vyskytuje pojem prozitek, je estetika. Esteticky proZitek je
koncipovan jako relace estetického objektu a jedince, ktery ho vnima. , Nejobecnéjsim
vztahem, tedy vztahem, existujicim v kazdé estetické situaci, je relace esteticky objekt
— vnimatel. Pojem, ktery zastresuje oba cleny tohoto vztahu — esteticky proZitek, pak

zakonité tvori predmet nejobsdahlejsi casti soucasné estetiky ““(Zuska, 2001, s. 20).

Ve slovniku filosofickych pojmu Jifi Olsovského (2005) prozitek je charakterizovan
jako ,, Urcita evidence dusevniho déni, dilci obsah védomi prindSeny v prozivani jako
kontinuu psychického procesu* (Olsovsky, 2005, s. 165-166). | zde se odkazuje na proces

poznavani: ,, stredobod dusevniho Zivota clovéka, puvodni (primarni) zdzitek (zkuSenost),
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ktery vznika pri kontaktu s vnéjsim svetem, kdy obsah Zivota se dostava zakousejiciho ja;
p. je tak zdrojem celostniho a hlubsiho poznani* (Olsovsky, 2005, s. 165-166). Pritomnost
je uchopitelna smysly, k poznani pfitomnosti dochazi skrz prozivani. Ackoli prozivani je
subjektivni, konstituuje véci kolem nas. M. Heidegger a J. Patocka upozornily na vztah
prozivani a ¢asu (OlSovsky, 2005, s. 166). Pravé na prozivani a rozpolozeni lidské duse

v kontextu ¢asu stavi existencialni analytika tu-byti’.

Jakym zptusobem ale sémantika slov ,,zazitek® a ,,prozitek muze ovlivnit oblast
vychovy a vzdélani? O diferenci obou pojmi piSe napiiklad Jirasek v elektronickém
Casopise Artefiletika. Autor uvadi vyznamovou analyzu pojmu ,zazitek a ,,prozitek,
vyskytujicich se v elektronickych textech, které se tykaji zazitkové pedagogiky. Vysledky
analyzy ukazali, ze v pouzivani slov ,zéazitek“ a ,prozitek” nebyl prokdzan zadny
sémanticky rozdil, ackoli pouziti pojmu ,,zazitek™ se vyskytoval pfiblizné ttikrat Castéji

(Jirasek, 2012).

Tento fakt miize vyvolat zamysleni, zda je v Ceském prostiedi zapotiebi rozlisovat tyto
dva pojmy. Jirasek (2001, s. 31) poukazuje na nejednotnost v terminologii pojmil
ve srovnani s cizimi jazyky. Naptiklad anglicky pojem ,,experience* je vyrazem pro zazitek
a zkuSenost. Tuto danost autor vysvétluje procesem uchovani prozitku v paméti, ze které¢ho
nasledné vzejde zkusenost. Cili zkugenost je vnimana jako proZitek uchovany v paméti.
Takové vysvétleni anglického pojmu ,experience osvétluje jeho propojenost
se smyslovym vniméanim (2001, s. 31). Anglictina neni jedinym jazykem, ktery propojuje
prozitek, zkuSenost a smyslové vnimani vjednom pojmu. Jirdsek dale uvadi piiklad feckého
pojmu ,.eforan“, ktery oznaCuje prozivani, prohlizeni, pozorovani, dozirani aj. DalSimi
souvisejicimi feckymi pojmy jsou ,,pathema‘, neboli zkuSenost, vaSeni, vzruSeni, nebo
utrpeni a ,,aisthésis®, €ili pozorovani, poznani, citéni a cit. Rozdily mezi témito dva pojmy

vvvvvv

ekvivalentem pro prozivani, protoze popisuje stav duse a jeho promény. Pravé sila

1Tubyti je termin, ktery pouzil Heidegger k pojmenovani lidského nitra, svébytnosti, nejvétsi ho projevu
autenticity.
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prozivani je schopna zmocnit se jedince a uvést ho do jisté pasivity, kdy moc nad nim uz
nema jen on sam. Oproti tomu ,,aisthésis™ je prozitek, spojeny s vnimanim a zkuSenosti
(Kratochvil in Jirasek, 2001, s. 31-32). Také rustina a slovenStina ma nejednoznacny
ekvivalent pro slovo prozit, kdy slovenské ,,pfezit* a ruské ,,mepexxutp* mimo jiné¢ znamena
prezit. Jednozna¢ny termin ,,Erlebnis® se vyskytuje v némeckém jazyce (Jirasek, 2001

s. 31).

| v ¢estiné se miizeme setkat s diferenci vySe uvedenych pojmi. V odbornych textech
se vyskytuji terminy ,,vychovy prozitkem* a ,,zazitkova pedagogika®. Podle slov Jiraska
(2001) jsou pro prozitek charakteristické pfitomnost a aktivita. To znamena, ze okamzik,
ve kterém je jedinec mentaln¢ i fyzicky aktivni, miizeme pojmenovat prozitkem a pro jeho
praktické plisobeni je spojen s vychovou. PakliZe je prozitek uchovan v paméti jedince, ale
v ramci néjaké dalsi aktivity je znovu vybaven, lze hovofit o zazitku, neboli o ,,zazitkové

pedagogice®, pfeneseme-li tento modus do teorie pouzivané v oboru.

I tato prace bere ohled na diferenciaci obou pojmul. Protoze nasledujici kapitoly
pojednavaji prevazné o vychovné vzdélavacim procesu dospélych, je zde pouzit termin
»zazitek*. Zazitek je z tohoto hlediska chapan jako uz uchovany v paméti vjem, ¢i proces,

ktery uz byl zpracovan a je opét znovu vybaven.

1.2 Zazitkova pedagogika

Zazitkova pedagogika ma n€kolik navzijem odlisSnych koncepci. Jejich popisem
a porovnanim se vénuje Neuman (2013). Jednim z konceptil, na ktery navézala zazitkova
pedagogika v Ceské Republice je némecky koncept ,,Erlebnipidagogik®. Neuman uvadi
charakteristiku ,,Erlebnipddagogik®, popsanou Michlem nasledujicimi slovy: ,,Podle
W. Michla Ize ,, Erlebnispddagogik* definovat jako metodu zamérenou na aktivni jednani,
ktera chce prostrednictvim kvalitnich ucebnich procesii, ve kterych jsou mladi lidé
vystavovani fyzickym, psychickym a socidalnim vyzvam, podporovat jejich osobnostni rozvoj

a veést je k odpovédnému vztahu k viastnimu zivotu* (Neuman, 2013, s. 10).
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Erlebnispddagogik dale vystihuje nasledujici charakteristika: ,.probiha v prirode;
vyzaduje télesnou namahu,; ucastnici pocituji dusledky svého jednani; ucastnici podstupuji
vyzvy a prekonavaji subjektivni hranice; klasické aktivity v prirodé se prolinaji s aktivitami
v umélych prekazkovych aredlech; soucasti programu jsou také hry na duveru
a probléemove orientované aktivity; zmeny jednani jsou podporované procesy ve skupiné,

prozivané aktivity jsou hodnoceny pomoci reflexe“ (Neuman, 2013 s. 10).

V soucasné dobé ,Erlebnipddagogik® je prakticky vyuzitd ve Spolkovém svazu
individualni pedagogiky a zaZitkové pedagogiky?’. Svaz poskytuje individualni
nefrekventované akce, na kterych ucastnici ziskavaji zkuSenosti prostfednictvim pobytu
v skuping, v pfevazné piirodnich podminkéch. Jednou z hlavnich charakteristik prozitku je
intenzita, nasledné je prozitek reflektovan. Nabyté zkuSenosti by se méli odrazit na chovani
a jednéni Ucastnikli programii. Turistickd, Outdoorové, ZkuSenostni, dobrodruzna, nebo
Outward Bound pedagogika jsou dal$i oblasti, ve kterych se v Némecku odrazi
»Erlebnipddagogik. Dale je vyuzitd napfiklad v Experimentalnim uceni, Survival

a Outdoorovém tréninku aj.

DalSim konceptem je ,,Experiential Education. O tuskali pojmu ,,experience* bylo jiZ
feCeno vySe. Pieklad pojmu Experience and Education do ceStiny mize znamenat
»ZkuSenostni vychova®, nebo ,zéazitkova pedagoga®. Charakteristika , Experiential
education* byla popsana v devadesatych letech americkymi odborniky.® Popis obsahuje
vymezeni hlavnich principii ,,Experience Education”. Edukant je vystaven piimé
zkuSenosti, v rdmci které se vytvofi znalosti a dovednosti. ZkuSenost ma vliv i na postoje
edukanta. Aby tento proces byl uspé$ny, prozitek edukanta musi byt podroben reflexi, ktera
spo¢iva v kritické analyze a syntéze. V procesu uceni je kladen dlraz na aktivni roli
edukanta. Program je postaven takovym zplisobem, aby jeho ucastnik délal autenticka
rozhodnuti, piebiral za n¢ zodpovédnost a postupné utvarel vlastni nazor na problematiku.

Experience Education pracuje s vSestrannym vyvojem edukanta, ktery vytvaii vlastni misto

2 Bundesverband Individual — und Erlebnispidagogik.
3Jedna se o experty pracujici v ,,Asociation of Experience Education®.
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ve svété. Proces vyuky zahrnuje mezilidské vztahy a vztah k piirodé. Dalsi dilezitou
charakteristikou Experience Education je vztah edukanta a edukatora. Neuman upozoriuje
na to, ze vysledky v pribéhu Experience Education nemohou byt plné predpovezeny
(Neuman, 2013, s. 12), proto mezi obéma stranami dochazi k dialogu, s durazem na
hodnotovou orientaci. V souvislosti s vySe uvedenym by se dalo uvazovat o plusech
transformativniho charakteru Experience Education. Experience Education by se dalo brat
jako filosofii, nebo princip ,,ve kterych ucitel (edukator) ucelne vstupuje Se zZdakem do
procesu ziskavani primych zkuSenosti a zameérné provadi reflexi s cilem zvysit znalosti,
naucit dovednosti, ujasnit hodnoty a rozvinout kapacitu kazdého ZzZaka tak, aby byl
prospesny pro spolecnost, ve které zije* (Neuman, 2013, s. 12). I zde je nutné poznamenat,
ze pro jednost terminologie a pro naplnéni cilli této prace je pouzit termin ,,z4zitkova

pedagogika®, nikoli ,,prozitkové uceni®.

1.3 Soucasny stav zazitkové pedagogiky

Metody zazitkové pedagogiky se v Ceské Republice da studovat na nékolika
univerzitach. Nic méné, postaveni zazitkové pedagogiky v pedagogické teorii a praxi je

doposud pomérné sloZitou a nejednoznac¢nou problematikou.

Metody zazitkove pedagogiky jsou soucasti studia studijniho oboru pedagogika volného
Casu, ktery se da studovat v rdmci programu vychovatelstvi na JihoCeské univerzité
v Ceskych Budgjovicich a na Technické univerzité v Liberci. Podobné obory je dale mozné
studovat na Masarykové univerzit¢ v Brné, Na univerzit¢ Palackého v Olomouci,
na Karlové univerzité v Praze a na univerzité v Hradci Kralové. VSechny tyto obory lze
studovat v ramci bakalarského studia. Navazujici magisterské programy je mozné
absolvovat na Jiho¢eské univerzité v Ceskych Budg&jovicich?, Masarykové univerzité
v Bmné&® a na Univerzité Palackého v Olomouci®. Pojem pedagogika volného ¢asu oviem

ma jisté omezeni v Casovém vymezeni. Vezmeme-li v vahu fakt, ze pouziti metod

4V ramci oboru Pedagogika volniho &asu.
%V ramci oboru Socialni pedagogika a volny ¢as.
® V ramci oboru Rizeni volnogasovych aktivit, nebo Socidlni pedagogika.
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prozitkové pedagogiky se nemusi omezovat na volnocasové aktivity, pojem ,,Pedagogika

volného Casu* se stava ponékud problematickym.

Samotna zazitkova pedagogika ma Sirokou uplatnitelnost. D4 se pouzit ve Skolstvi,
pii workshopech pro dospé¢lé, pii aplikaci simulacnich her, nebo v rdmci environmentalni
a globalni vychové. Dalsim moznym zplisobem uplatnéni prozitkové pedagogiky je osobni
rozvoj, nebo terapie. Vzhledem k vyse uvedenému si troufam tvrdit, ze pojem zazitkova
pedagogika je ponc¢kud nadrazen€j$i a souhrnnéjsi, nez pojem pedagogika volného Casu.
Jak jiz bylo fedené, samostatny obor zaZzitkové pedagogiky v Ceské Republice prozatim

neexistuje.

Prvni zminky o zazitkové pedagogice v Ceské Republice vychazeli z némecké
koncept zdzitkové pedagogiky. Koncept obsahuje pobyt v ptirod¢, vliv skupinové

dynamiky, pfimé zkuSenosti propojené s realitou a nasledné hodnoceni.

1.4 Dosavadni vysledky ve zkoumani zazitkové pedagogiky

Jak uz bylo feCeno vySe, zazitkovd pedagogika neni legitimnim védnim oborem.
O legitimizaci zazitkové pedagogiky usilovalo nékolik ceskych autorti. Prace, kterych
dodnes slouzi k inspiraci pii vzdélavani dosp€lych ze statni, nebo nestatni sféry. Jak jiz
bylo feceno vyse jednim z takovych autori, je doc. PhDr. Ivo Jirasek, Ph.D. Tento autor
vypracoval rozsahlou teoretickou koncepci ,,zaZitkové pedagogiky* a zdivodnil zavedeni

nového terminu.

Zazitkovou pedagogiku bychom mohli charakterizovat jako: ,,teoretické postizeni
a analyzu takovych vychovnych procesu, které pracuji s navozovanim, rozborem a reflexi
prozitkovych udalosti za ucelem ziskani zkuSenosti prenositelnych do dalsiho Zivota. ZP je
pristup ke vzdeélani zaloZeny na vyssi schopnosti lidské pameéti vstrebavat informace, jejichz
vnimani je provazeno intenzivni emoci. Je to zdameérné vytvareni situaci, v nichz
se predpoklada intenzivni proZivani, a nasledna pedagogicka prace s teémito proZitky

(zpétnd vazba)“ (Neuman, 2013, s. 9). Jirasek (2012) dale upozoriiuje na to, ze odborna
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vetejnost neakceptuje zazitkovou pedagogiku jako samostatnou pedagogickou disciplinu,
nebo védni obor. O napravu tohoto stavu usiluje naptiiklad casopis Gymnasion.
Na strankach cCasopisu je napiiklad zvefejnéna studie zkoumajici vztah pedagogickych

disciplin a zazitkové pedagogiky.

Na zavér této kapitoly je zapotiebi uvést i dalsi autory, ktefi se podileli na vyvoji
zazitkové pedagogiky v Ceské Republice, a jejichZ prace pomohla odhalit vefejnosti
fenomén prozitk. O prozitku ve vztahu s télesnosti pojedndva publikace ,, Télesné
zakotvené prozivani“ (Héajek, 2002). Tématim zéazitkové pedagogiky a pobytu v pfirodé
jsou vénovany prace ,, Vychova v prirodé” (Hanu$ a Jirasek, 1996), piispévek ,, Zdroje
zazitkove pedagogiky *“ (Hanus, 2004), ktery byl publikovan v sborniku ,, Efekty pohybového
zatizeni v edukacnim prostiedi télesné vychovy a sportu® (Tomajko, 2004) a piispévek
stejn¢ho autora pod nazvem ,, Vztah vychovy a prirody“, ktery byl zatazen do Celostatni
studentské védecké konference s mezinarodni i€asti v oboru kinantropologie a nasledné
publikovan. Dalsim ¢lovékem, ktery popisuje dobrodruznou vychovu v ptirodé, je Jan
Neuman, ktery je autorem publikaci ,, Turistika a sporty v prirode: prehled zdkladnich
znalosti a dovednosti pro vychovu v prirodé* (Neuman, 2000), ,, Prekdazkové drdhy, lezecké
steny a vychova prozitkem* (Neuman, 1999) a ,, Dobrodruzné hry a cviceni v prirodé*
(Neuman, 2000). O zkuSenostnim uceni pojednava publikace Petra Hudli¢ky ,, ProZivdani
— ZkuSenost — Zivotni svét aneb O cestich do svéta na zkuSenou* (Hudlicka, 2003).
O problematice prozitku piSe autorka Anna Hogenova (2001). Problematice volného casu
jsou vénovany publikace ,, Teoretické zdklady vychovy ve volném case: Uvod do studia
pedagogiky volného casu’ (Spousta, 1994), ,,Pedagogika volného casu: teorie, praxe
a perspektivy mimoskolni vychova zarizeni volného casu® (Pavkova, 1999), , Volny cas
a pedagogika zazitku “, autorem které je Mojmir Vazansky (1992). Dal§im autorem, ktery
se zabyvéa problematikou proZitku, je doc. PhDr. Jan Cindera, Ph.D. Prace tohoto autora
obsahuji konkrétni popis metod zazitkové pedagogiky a uvadi Skalu moznosti uplatnéni
prace se zazitkem a hrou. Dal§i, velmi diileZitou oblasti, které Jan Cinéera vénuje pozornost

ve svych pracich je environmentalni vychova.
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Ze zahrani¢nich zajimavych autord lze uvést Howley, A. a jeji praci ,, Place-Based
Educationat Island Community School* (2011), publikovanou ve védeckém casopise
The Journal of Environmental Education. Dale praci Smith, G. A. (2013) ,, Place based
education*, ktera vySla v International hand book of research on environmental education,
Nebo text , Play-Based Learning“, téZz publikovany v casopise The Journal of

Environmental Education.

Zazitkova pedagogika byva velmi Casto davana do kontextu témat, jez jsou v ramci
naseho RVP oznacovéna jako prifezova. V hojné mife ji lze v zahrani¢ni literatufe nalézt
v kontextu environmentalni vychovy, se kterou je s velkou oblibou, spojovana i v nasi

zemi.

Zde lze uvést napt. ,,zazitkové* pedagogické vyuziti pfirodnich zahrad. Napt. je
to vyuziti aplikace permakulturnich principii (Gundersen a O’Day, 2009). Celkové tuto
oblast charakterizuje riznorodost pfistupti ohledné toho, co a jak lze v pfipadé zahrad
v EVV zkoumat (Blair, 2009; Skinner, Chi a The Learning-Gardens Educational
Assessment Group, 2012; Mansfield a Baudains, 2008). Je ziejmé, Zze piedmétem
systematického zajmu je tato oblast jiz desitky let. K autorim vénujicim se témto tématim
patii naptiklad Moore (1995), nebo Skinner a jeho prace ,,Intrinsic Motivation and
Engagement as ,,Active Ingredients” in Garden-Based Education: Examining Models and
Measures Derived From Self-Determination Theory*, ktera vysla v roce 2012.

Soucasn¢ je také tato oblast charakteristickd neobycejné velkym mnoZstvim
metodickych a prakticky zameétenych textl, které vyrazn€ pifevazuji nad teoretickym
rdmovanim. V ramci EV byva také zazitkova pedagogika davana do kontextu zajimavého

sméru s nazvem Permakultura (hledani konceptu udrzitelného rozvoje’).

" Permakultura jako koncept byla sestavena v 70. letech 20. stoleti v Australii a jejimi autory jsou Bill
Mollison a David Holmgren. K nam zacala pronikat v 90. letech téhoz stoleti vCetné relativné nedavnych
prekladii (Holmgren, 2006; Mollison, 2012). Piedstavuje vytvafeni trvale udrzitelnych systémd, jez jsou
vyuzivany nejen pro potravinové samozasobitelstvi, ale i jako cesta k sobé&stacnosti obecné. Muze se jednat
0 sobéstacnost potravinovou, energetickou, finan¢ni apod.
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Zvyse uvedeného vyplyva, ze odbornici riznych obort piispivaji k legitimizaci
zazitkové pedagogiky, jako védeckého oborou publikac¢ni c¢innosti. Podle zjisténych
informaci je také patrné, Ze na ¢eském trhu je pomérné mnoho publikaci, které popisuji
moznosti aplikace zazitkovych metod v Cinnostech sportovniho a turistického charakteru.
Podle osobniho nazoru miize mit tento fakt negativni dopad a redukovat potencialni
védecky obor na zplisob zatraktivnéni traveni volného ¢asu. Proto je povazovano za vhodné
vytvofeni platformy pro sdélovani zkuSenosti z oblasti zazitkové pedagogiky pro odborniky
a laiky. Dalsim velmi dilezitym krokem je navysSeni po¢tu odbornych studii zabyvajicich
se zavedenim metod zéazitkové pedagogiky do rtiznych oblasti vychovy a vzdélavani.
Z tohoto diivodu osobn¢ spatiuje autor za velmi ptinosnou ¢innost ¢asopisu Gymnasion.
Casopis poskytuje prostor pro zajemce o zazitkovou pedagogiku v teoretické a praktické
roviné. Je mozné pfispivat do casopisu odbornymi studiemi, metodickymi postiehy

a zkuSenostmi.

Dalsi kapitoly se pokousi o popis historického a filozofického zakotveni prozitkové

pedagogiky a popisuji jeji soucasny stav v Ceské republice a ve svéte.

1.5 Cil disertacni prace

Predmétem této disertacni prace je zdzitkova pedagogika. Prace vymezuje zazitkovou
pedagogiku jako zpusob vzdélavani dospélych. Vzhledem k tomu, Ze zazitkova pedagogika
neni prozatim legitimni jako samostatny v&dni obor, tato prace usiluje o jeji osvétu. Prace
se také snazi pfispét k zahdjeni dialogu mezi odborniky a poukéazat na skuteCnost, Ze
vzhledem k faktim uvedenym v prvni kapitole by se zazitkova pedagogika mohla stat

legitimnim védnim oborem.

Prace dale popisuje historicka a teoretickd vychodiska zazitkové pedagogiky pro lepsi

pochopeni jejiho potencialu jakozto vzdélavaciho prostiedku.

Zazitkova pedagogika muze byt efektivnim prostfedkem v mnoha oblastech vzdélavani

dospé€lych. S tim souvisi dalsi cil této prace, a to popis zékladnich metod a modelil
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zazitkové pedagogiky a moznost aplikace teoretickych poznatki do vychovné vzdélavaciho

procesu.

Jednim z ustfednich témat zazitkové pedagogiky je moznost jeji aplikace v praxi
pedagogickych pracovniki, a to s ohledem na problémy soucCasné spolecnosti
a problematiku vyuky. Uskali prace pedagogt souvisi s reflexi mnoha problematickych
témat, kterd se objevuji v soucasné spolecnosti. V ramci zvySovani kvality edukace vznika
poticba implementace takovych témat do vychovné vzdé€lavaciho procesu a volby
vhodnych edukaénich prosttedkii. Jednim z takovych prostfedkit mize byt metoda prace se

hrou, jejiz hlavnim teoretickym konceptem je zazitkova pedagogika.

Diserta¢ni prace dale nabizi popis konkrétnich metod zazitkové pedagogiky v oblasti
vzdélavani dospélych. Jedna se o metodiku Prazdninové $koly Lipnice a projekt Ziva
knihovna. Projekt Ziva knihovna a jeho dopad na cilovou skupinu je také hlavnim

predmétem empirické ¢asti disertacni prace.
Z vyse uvedeného vyplyva, Ze hlavni cile této prace jsou nasledujici:
1. Sestaveni uceleného prehledu o souc¢asném stavu zazitkové pedagogiky.

2. Vymezeni problematiky zaZitkové pedagogiky, jakoZto vychovné vzdélavaciho
prostfedku, vcetné vykladu zdkladni terminologie, historickych a teoretickych

aspektu.

3. Analyza moznosti aplikace teorie zazitkové pedagogiky v oblasti vzdélavani

dospélych.
Tento cil obsahuje nasledujici dil¢i cile:

— sestaveni ucelen¢ho piehledu o zékladnich metodach a modelech zazitkové

pedagogiky;
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— sestaveni uceleného piehledu o oblastech uplatnéni zazitkové pedagogiky
ve vzdélavani dospélych, vetné instituci poskytujicich vzdélavani prostfednictvim

zazitkové pedagogiky;
— popis konkrétni metody zazitkové pedagogiky v oblasti vzdélavani dospélych.

Prace se sklada ze Ctyr ¢asti. Prvni Cast obsahuje piehled a soucasny stav zazitkové
pedagogiky. Tato Cast popisuje zakladni terminologii, vCetné terminu prozitek a zazitek,
a vysvétluje pouziti terminu zazitek, ktery je v této praci pouzit. Prvni ¢ast také obsahuje
piehled dosavadnich vysledkit ve zkoumani zazitkové pedagogiky a popis jejiho

soucasného stavu.
Druhé ¢ast prace se vénuje historickym aspektim zazitkové pedagogiky.

Tteti cast popisuje teoreticka vychodiska a aplikace teorii ve vzdéldvacim procesu
dospélych. V ramci této Casti je zpracovan uceleny piehled zakladnich metod a modeli
zazitkové pedagogiky a oblasti jejiho uplatnéni ve vychovné vzdélavacim procesu
dospélych. Jedna z kapitol je vénovdna problematice vzdé€ldvani dospélych jakozto
specifické cilové kategorii. Dalsi kapitola této ¢asti obsahuje piehled instituci poskytujicich
vzdélavani dospélych v oblasti zaZitkové pedagogiky a jejich Cinnosti. V zavéru popisuje

kapitola konkrétni priklady pouziti zazitkové pedagogiky ve vzdélavani dospélych.

Nasledujici ¢ast prace je vénovana vyzkumu v oblasti vyuziti zazitkové pedagogiky
Vv praxi. Jedna se o konkrétni metodu zaZitkové pedagogiky a jeji dopad na cilovou skupinu.
Zkoumanou metodou je projekt ,,Ziva knihovna“. Cilovou skupinou jsou pedagogiti
pracovnici, ktefi navstivili projekt Ziva knihovna realizovany 18. 12. 2019 a dalsi Gcastnici
projektu. V ramci prace bude zkoumano, nakolik jsou efektivni metody zazitkové

pedagogiky v praxi u této cilové skupiny.
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1.6 Metody prace

Pro naplnéni cilti disertacni prace byly nejprve shromazd’ovany poznatky o zkoumaném
jevu na teoretické Grovni. Pro zakotveni teorie zazitkové pedagogiky byly pouzity formalni
I neformalni empirické metody poznani. Shromazd’ovani poznatkli z oblasti zazitkové

pedagogiky bylo realizovano od roku 2008 do roku 2020.

Pro sestaveni ucelen¢ho piehledu o soucasném stavu zazitkové pedagogiky byla

prostudovana odborna literatura, véetné zahrani¢nich titult.

Systematickému shromazd’ovani dat pomohla skute¢nost, ze v roce 2008 autorka
zahgjila studium oboru ,,Pedagogika volného ¢asu®, v ramci kterého se mohla seznamit s
teoretickym rdmcem zazitkové pedagogiky. Pro vymezeni problematiky zéazitkové
pedagogiky, jakozto vychovné vzdélavaciho prostiedku, véetné vykladu zakladni
terminologie, historickych a teoretickych aspektii, byla pouzita analogicka cesta doplnéna
0 rozhovory s organizatory vzdélavacich aktivit pro dospélé a analyzou odbornych

dokumentti a vzdélavacich koncept.

Na zakladé vySe uvedeného postupu byla analyzovana riiznd historickd a teoreticka
vychodiska zazitkové pedagogiky. Posléze byl vybran koncept, ktery by mohl byt efektivni
ve vzdélavacim procesu vybrané cilové skupiny dospélych. Nakonec byl zvolen koncept
transformativniho vzdélavani. Metodou zkoumani byla osobni zkuSenost s organizacemi
Clovek v tisni o. p. s., LOS — Liberecka ob&anska spole¢nost, o.s., a Amnesty International
Ceska republika, z.s. Piima zkuSenost také pochazi z realizace kurzu Globélni vychovy
Orbis Kaktus a ucasti na workshopech, projektech a festivalech realizovanych vyse

uvedenymi organizacemi.

Metody zazitkové pedagogiky vychéazi z vlastni zkuSenosti edukantii. Diiraz je kladen
na mezilidskou interakci a aktivni ucast vSech ucastnikli vzdélavaciho procesu. Proto byl
pro poznani fungovani metod zéazitkové pedagogiky v praxi zvolen kvalitativni postup,

0 kterém Hendl (2005) pisSe nasledujici: ,, Hlavnim ukolem je objasnit, jak se lidé v daném
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prostredi a situaci dobiraji pochopeni toho, co se deje, proc jednaji urcitym zpiisobem a jak

organizuji své vSednodenni aktivity a interakce. *

Tento postup umoznil naplnéni dalSiho cile prace — sestaveni piehledu moznosti
aplikace teorie zazitkové pedagogiky v oblasti vzd€lavani dospélych. Cil byl naplnén
prostiednictvim osobni ucasti na vzdélavacich aktivitich zazitkového charakteru,
pozorovani, rozhovoru a analyzou spisové dokumentace. Uvedené techniky byly doplnény
0 poznamky pofizené¢ zterénu v ramci pozorovani nebo rozhovort. Tato zkuSenost
umoznila sestaveni uceleného piehledu o zakladnich metodach a modelech zazitkové

pedagogiky.

Po hlubsim studiu metod a modelt vztahujicich se k tomuto konceptu byla zvolena
konkrétni metoda zazitkové pedagogiky transformativniho charakteru — efektivita, kterd

byla empiricky ovétena.

Nasledujici kapitoly vysvétluji dosazeni jednotlivych cila disertacni prace.
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2 HISTORICKA VYCHODISKA ZAZITKOVE
PEDAGOGIKY

CinGera (2007, s. 14) uvadi, e kofeny prozitkové pedagogiky by se dali hledat
uz v dobach antiky, nebo renesance. V této spojitosti o renesan¢nim obdobi také pisSe Hanus
(2008). Ackoli za pocatek zazitkové pedagogiky je pokladana prace Kurta Hahna ze 40. let
20. stoleti®, povazuji za vhodné uvést i daldi myslitele, které mohli ovlivnit piistup

k vzdélavani jako takovému.

Jeden z pomérné neobvyklych na tu dobu pocinu vznikl uz v renesanci. Italsky
renesanéni myslitel, humanista a pedagog Vittorino Ramboldini da Feltre® (1378-1446),
si totiz na zaklad¢é pozorovani v§imnul, Ze Zivot ve méstech ma negativni dopad na lidské
zdravi. Tato myslenka inspirovala Ramboldini k pokusu o vychové v pfirodnich
podminkach. Realizaci této myslenky napomohl fakt, ze v roce 1424 myslitel byl pozvan
mantovskym vévodou Gianfrancesco Gonzago, jako vychovatel jeho synd a déti
ze Slechtickych rodin. Pro naplnéni tohoto poZadavku bylo zapotiebi vybudovat ustav,
ve kterém chovanci Ramboldini méli dostat vychovu odpovidajici humanitnim idealim.
Pro Ramboldini to byla moZnost realizovat sviij napad. Nova Skola nesla nazev La casa

ciogosa, neboli skola hrava a byla postavena na biehu jezera (Stverak, 1981).

Dalo by se fict, Ze koncept Skoly byl v té¢ dobé& prilomovy. Metody vyuky nebyli
zaloZzené na memorovani, ale zkuSenosti. Velky diraz byl kladen na vychovu v pfirode,
mravni a estetickou stranku vychovného procesu. Zaci byli v stalém kontaktu s uditeli,
ukolem kterych bylo motivovat své svéfence k odvaze, ctizadosti a odolnosti. To vSe
na zékladé¢ vlastniho ptikladu. Pro posileni télesné schranky zaci cvicili, otuZovali se a byli

vystavené piiméfenému nepohodli (Hanus, 2008).

8 Prace Kurta Hahna je podrobné rozepsana na s. 33.
® Dale jen Ramboldini.
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Dalsi osobnosti, ktera inspirovala prikopniky novych konceptll vychovy, byl anglicky
filosof John Locke. Tento myslitel ptusobil v Anglii v17. stoleti, kdy skolstvi bylo
poznamenano anglickou reformaci (Sungule, 1992). Konfiskace cirkevniho majetku
zabezpecenych rodin. V chudsich rodinéch bylo zadouci dokoncit asponl zédkladni vzdélani

(Réd, 2004).

John Lock mél kriticky postoj ke Skolstvi. Vymezoval se proti tvrdym télesnym trestim
a velkému poctu zaka ve tfidé. Samotné vychov€ Lock piipisoval obrovsky vyznam,
m¢éla udélat z hocha gentlemana, ktery v pfipadé nutnosti je schopen upozadit vlastni

vvvvvv

oblasti — télesné, mravni, rozumové, nabozenské, estetické a pracovni.

Ovsem za nejpodstatnéjsi byla povazovana vychova télesna a mravni. Lock zastaval
nazor, ze vychovné aktivity musi byt adekvatni ditéti, proto, hlavnim tkolem vychovatele
je poznat ptirozenost svych chovanci. Pasobil jako domaci ucitel, ktefi se v tomto obdobi

tésili oblibé. Tudiz pii praci mohl uplatnit individudlni ptistup.

Ve svém filosofickém dile o poznani Locke popisuje proces interpretace svéta, véci
a prirody. Zkusenost je tu pojata jako prostfedek k poznani jevl, které nds obklopuji,

naproti rozumu, ktery saim o sob¢ neni dostacujici k tomuto pocinu.

Locke se nepovazoval za racionalistu, ackoli nékdy tak byl oznacovan. Nesouhlas
s racionalismem tento filosof vyjadfil ve své prvni knize Eseje. Locke nechtél pausalné
odmitnout racionalismus, ale za své mluvi jeho stanovisko k vrozenym idejim a principtim.
Wolfgang Rod popisuje postoj filosofa k racionalismu slovy ,,... racionalismus stoji a pada

s predpokladem vrozenych ideji a principii“ (Rod, 2004).

Pedagogické mysleni Johna Locka bylo spojené s jeho postojem k uspotadani
spole¢nosti. Snaha o pifekonani feudalismu se odrazi v jeho demokratickém pojeti
vychovy. Na konci svého zivota se tento muyslitel zabyval otizkou o vychové déti

Z chudych rodin. Podle jeho nazoru méli tyto déti navsStévovat pracovni Skoly a naucit
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se femeslu. Myslenkami o individualité ditéte a respektovani jeho osobnosti byl inspirovan

Jean-Jacques Rousseau.

Pravé Jean-Jacques Rousseau'® byl dalsim &lovékem, ktery zna¢né ovlivnil pohled
na vychovu a vzdélani. V pedagogickych myslenkéch tohoto filosofa se da vyhledat hodné
paralel s principy zazitkové pedagogiky. Strucny popis této problematiky je obsahem
nasledujicich odstavci. Tii zékladni faktory, o které se opira filosofie J. J. Rousseau, byli
inspiraci pro vznik inovativnich vychovnych postupu. Témito faktory byli svoboda,

sebelaska a schopnost sebezdokonalovani (Réd, 2004).

Na pozadi mysliteld preferujicich technicky rozvoj a tim 1 jistou zavislost
na spolecenskych konvencich, J. J. Rousseau vynikd pomérn¢ nekonvencnim myslenim.
Preferuje soulad s pfirodou a odmita myslenku o tom, Zze a pokrok je dosazitelny jediné
prostfednictvim nabyti veskerého védéni. Védéni jako prostiedek k ovladnuti techniky
v myslenkach J. J. Rousseau nevedlo ani k rozvoji, ani k stastnému zivotu. Naopak velky
vyznam Rousseau kladl na soulad s ptirodou a autenti¢nost. J. J. Rousseau popisuje cestu
k dosazeni lepsi spole¢nosti, prostfednictvim kazdého jedince. Podle myslitele pocity
svobody a Stésti jsou dosazitelné v piipad¢ navratu cloveka ke své pfirozenosti a oprosténi
se od vlivii spole¢nosti. Cili pravé spoleénost miize deformovat mysleni a odvadét jedince

od autenticity (Rod, 2004).

S podobnym néazorem se muzeme setkat naptiklad v dile Ericha Fromma ,, Strach
ze svobody“ (1993). Ve svém dile Fromm popisuje proces individualizace a uvadi,
Ze problém v nabyti svobody spoc¢iva v oprosténi se od primarnich vazeb, které skytaji
jistotu. Zaméfeni na spolecnost ¢ini svobodu jako néco ohrozujiciho (Fromm, 1993).
Svoboda a osobni rozvoj je tak otazkou volby, do jaké miry chceme ztratit jistotu
vyplivajici ze zavislosti na spole¢nosti. Na rozporuplnost svobody Erich Fromm upozornil
slovy: ,, Vidime, ze proces rustu lidské svobody ma tyz rozporuplny charakter, jaky jsme

pozorovali u procesu individualniho rustu. Na jedné strané je to proces rostouci sily

1 Déle jen J. J. Rousseau.
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a integrace, ovladani prirody, rustu moci lidského rozumu a rostouci solidarity s jinymi
lidskymi bytostmi Na druhé strané vsak tato rostouci individualizace znamend rust
izolovanosti, nejistoty a tim rust pochyb o vlastni roli ve vesmiru, o smyslu jeho Zivota a tim

v§im se Zivici pocit bezmocnosti a bezvyznamnosti jako jednotlivce“ (Fromm, 1993).

V dile J. J. Rousseau ma otazka svobody velky vyznam. Souvisi s procesem
sebepoznani, a hodnotovym systémem. Na nadcasovost této mysSlenky ukazuje jeji
propojenost s problematikou individualizace. Sebelasku J. J. Rousseau popisuje jako zaklad
vaSni. Tady ovSem dé€li vasné na pozitivni a negativni. Vznik negativnich vasni je
podminén vnéj§imi podminkami. Podle J. J] Rousseau praveé ony nuti ¢lovéka k srovnavani
se s ostatnimi. Ze srovnavani posléze prameni negativni vasné jako nenavist, nebo zavist
(R6d, 2004). Cili strach z konkurence, nedostatek sebereflexe a nespokojenost s vlastnim
Zivotem, prekazi v procesu sebepoznani. Sebepoznani je pii tom velmi dulezitym faktorem
sebezdokonalovani, o kterém J. J. Rousseau pise jako o zcela pfirozené lidské vlastnosti
(Rod, 2004).

O transformativnim charakteru zmén, které J. J. Rousseau chtél zavést ve skolstvi,
svédc¢i jeho nasledujici vyrok: ,,7yrdme nase ubohé mladi, abychom je naucili krasnym
veédam, a zname vsechna gramaticka pravidla diive, nez jsme slyseli o povinnostech
cloveka. Vime vse, co se az dodnes prihodilo drive, nez je nam receno néco o tom, co mame
delat, a kdyz cvicime pouze nasi zvanivost, tak se nikdo nestara o to, zda umime jednat

¢i myslet. Jednim slovem, mame byt pouceni pouze ve vecech, které nam jsou k nicemu*

(R6d, 2004).

Reflexe spolecnosti, obsazena v dilech Rousseau, vyzyva lidi zamyslet se nad
zpusobem zivota, ktery vedou a nad systémem jejich hodnot. Paklize negativnim Cinitelem
je praveé spolecnost a jeji preference, nositelem pravdy a ndpravy je piiroda. Pfirodu
Rousseau vidi i jako hlavni vychovny prvek. Spojenim vychovy a pfirody vznika vychovny
naturalismus (Kol. autor, 1995). Rousseau byl proti télesnym trestim. Pojednaval
0 prohloubeném vztahu mezi vychovatelem a chovancem. Hlavnim vychovnym

prostiedkem podle J. J. Rouuseau byla prace a hra.
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Mysleni J. J. Rousseau ovlivnilo zdaleka nejenom oblast vychovy a vzdélani. Jednim
z mysliteld, které inspirovala prace J. J. Rousseau byl Michel de Montaigne. Montaigne
zastaval nazor, ze pti vychovném procesu je dilezité dbat na to, aby vychovany vytvarel
na vse vlastni ndzor. Byl odplrcem uceni se zpaméti a podporoval myslenku zébavné
vychovy zprostfedkované soukromym ucitelem (Jiva, 2007). Podobné jako John Lock,
nebo J. J. Rousseau i Michel de Montaigne byl zastancem myslenky, Ze proces poznéni

uzce souvisi se zkuSenosti.

Pedagogicky naturalismus byl inspiraci pro némeckého pedagoga Johanna Bernharda
Basedow!!. Ve svém dile J. B. Basedow navazuje na anticky ideal kalokagathial? a pobyt
Vv ptirod¢ vidi jako prostiedek k jeho dosazeni. Na zakladé svého dila ,,Agathokrator®, které
vyslo v roce 1771, J. B. Basedow byl pozvan devaskym knizetem Leopoldem Bedfichem
Frantiekem. Ukolem J. B. Basedow bylo vytvofit vzorovou $kolu. Nasledné roku 1774
vV Dessau byl otevien vychovny ustav Filantropinum Johanna Bernharda Basedowa. Zde
tento pedagog mohl realizovat své pedagogické myslenky, které Cerpal z myslenek
Komenského, Locka a Rousseaua. V ramci ustavu bylo poskytovano vzdélavani
pro budouci ucitele. Hlavni prioritou vychovy bylo dosaZeni obecného vzdélani a dobrého
zdravi. Hlavnimi prostfedky k dosaZzeni onoho cile bylo otuZovani a povinnd télesné

vychova.

Tvircem konceptll vytvafeni pedagogickych situaci, byl Peter Peterson®®, ktery piisobil
na Jenské univerzité. Peterson pracoval smySlenkou, Ze pfiméfené napéti ve vychovné
vzdélavacim procesu, mize mit efektivni u¢inek. Dosdhnout takového napéti je mozné
prostiednictvim vytvoreni pedagogickych situaci, na které zak neni pfipraven. Pravée tato
situace pozitivné pisobi na jeho rozvoj, protoze zak v ni jedna tak, jak nejlépe umi. Paklize
je napéti zdkem akceptovano, miize byt efektivni. Vysledky takovych pedagogickych
situaci by méli byt ovéfovany s ostatnimi Zzdky ve skupiné, coz dopoméhalo zdkim

k vytvoteni osobnosti. K pedagogickym postupiim, které méli umoznit vySe uvedeny cil,

1 Déle jen J. B. Basedow.
12 Krasny a dobry — kalos a kagathos.
18 Déle jen Peterson.
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patii napiiklad absence tfid a vytvafeni kmenovych skupin podle vé€ku zakt, nebo moznost

zakl vytvaret vlastni skolni fad (Hanus, 2008). Misto rozvrhu zaci méli tydenni plan.

Proti transmisivnimu charakteru tradiéniho $kolstvi se vymezoval i Celestin Freinet'*
(1896-1966). Freinet kritizoval aspekty industrialni spole¢nosti a zpusoby vyuky
Vv tradi¢nim Skolstvi, které neposkytovalo zakovi moznost propojit poznatky s realnym
zivotem. V konceptech Freineta Skola je instituci, kterd je schopnd reagovat na potieby
doby. Vyuka by meéla vychazet z realii, které obklopuji zaka, ¢ili z jeho pfirozen¢ho
prostfedi. Freinet kladl velky diraz na socialni a pracovni stranku vychovy. Vymezoval
se proti déleni charakteru prace na dusevni a fyzickou a kritizoval neSetrné zachazeni

s ptirodou v pracovnim procesu (Hanus, 2008).

Koncept zazitkové pedagogiky ve volnocasovych hnutich do znaéné miry ovlivnil
ilustrator, spisovatel a zakladatel hnuti Woodcraft Ernest Thompson Seton®. Vroce 1902
Ernest Thompson Seton zalozil prvni woodcraftersky kmen, Woodcraft Indians. Jeho
spoluzakladateli byli dva chuligany, které méli v oblibé pozemky usedlosti E. T. Setona.
Seton ptedpokladal, ze déti ve mésté nemohou pfirozené vyrustat, proto se u nich za¢ina
projevovat socidlné patologické chovani. Cilem nové zaloZeného hnuti byla naprava
neduht, které vznikaly na zakladé Zivota ve mésté. Mladi lidé v hnuti bydleli v kmenech,
v souladu s pfirodou. Idedlem byl indian, jakozto nositel tfech zakladnich hodnot — Cest,
odvaha a nezavislost. V ramci kmenového Zivota jednotlivei plnili tkoly, ¢imZ mohli ziskat
vys§i titul. Hlavni diraz byl kladen na osobni vykon, nikoli na soutéZeni s ostatnimi
kmenovci. Hnuti Woodcraft inspirovalo zakladatele skautingu, ovSem pozdéji se dvé hnuti
rozeSli pro sva odliSna stanoviska. Skauting mél spiSe militaristické zaméfeni, Woodcraft
nikoli. Roztrzka zakladateld obou hnuti ale méla i jiné opodstatnéni. V roce 1905
E. T. Setona kontaktoval zakladatel skautingu Robert Baden-Powell a pozadal o moznost
pouzit materidly z knihy Birch Bark Roll v Scouting for Boys. Seton se domnival,

7e Robertovi Baden-Powellovi jde tpravu vychodisek hnuti Woodcraft pro evropské

14 Dale jen Freinet.
15 Déle jen E. T. Ernest Seton.
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prostfedi a souhlasil. Baden-Powell ale pouzil vSechny hodici se myslenky, které doplnil
0 vlastni vychodiska. Seton vtomto po€inu zminén nebyl. Posléze Seton pfiijal nabidku stat
se nacelnikem Boy Scouts of America, ackoli nesouhlasil s nékterymi jeho myslenkami.
Podnétem tohoto aktu patrné bylo smifeni s Robertem Baden-Powellem. V skautském hnuti

Seton vydrzel do roku 1915. Pti¢inou jeho odchodu byla absence amerického obc¢anstvi.

Skauting vznikl v roce 1907 v Anglii. Cile toho hnuti bylo vychovat budouci vojaky
Britského impéria. Militaristické zaméteni skautingu a daraz kladeny na kiestanstvi byl
patrn¢ ovlivnén jeho zakladatelem a kiestanskou organizaci mlddeze Boys' Brigade. Robert

Baden-Powell byl vojakem, a jiz zminénou organizaci zalozilo anglické duchovenstvo.

Odkaz E. T. Setona a Roberta Baden-Powella mél vliv i na tehdejsi Ceskoslovensko.
Antonin Benjamin Svojsik pouzil dilo Scouting for Boys a vroce 1911 zalozil Junak. Toto
hnuti ¢erpalo z myslenek Ernesta Thompsona Setona, ale také z hnuti skautd, které se Sitilo
po celé Evropé. Je pozoruhodné, ze pravé v Ceskoslovensku skautské hnuti kladlo velky
diraz na ptirodu a militarismus nebyl jeho hlavni charakteristikou. V roce 1911 se do
Ceskoslovenska ifili myslenky hnuti Woodcraft prostiednictvim dila Milose Seiferta.
Po vzoru Antonina Benjamina Svojsika v roce 1911 Milo§ Seifrt s kolegou zakladaji
skautsky oddil. Posléze Milo§ Seifrt a skupina lidi, kterd ho obklopovala, zacali
sympatizovat s konceptem Setona a v roce 1913 byl organizovan prvni woodcraftersky
kmen v Ceskoslovensku. V roce 1922 Seifrt zaklada woodcrafterskou organizaci pod
nazvem Zalesacka liga Ceskoslovenska. Po roce existence byla piejmenovana na Ligu
Lesni moudrosti. Dne$ni skautské hnuti podporuje individualitu jednotlivci, ale také jejich
interakci se spole¢nosti. Hnuti ma spole¢né projekty s nevladni neziskovou organizaci

Clovek vtisni. Vliv na hnuti ma metodika Prazdninové $koly Lipnice.

Za zakladatele zazitkové pedagogiky v novodobé historii je povazovan Kurt Martin
Hahn. Tento némecky pedagog a politik povazoval spole¢nost za nemocnou (Cingera,
2008) a disharmonickou. Ideové navazal na Platona a snazil se o vytvoreni Skoly, ve které
harmonicky clovek bude v harmonické spolecnosti. Ve snaze zlepsit spolecnost Kurt Martin

Hahn zalozil tzv. Ostrovy uzdravovéani. Byli to tabory pro némecké a francouzské déti.
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DalSim poc¢inem bylo zalozeni vychovného ustavu Salem spolecné s princem Max von
Badenem vychovny ustav Salem. Vychova v ustavé probihala podle principu ,,prozitkové
terapie* (Neuman, 2000). O 21 let pozd¢ji v roce 1941 ve Walesu Kurt Hahn, Jim Hogan
a John Holt zalozili Skolu pfeziti Outward Bound, ktera byla ur¢ena vojaktim britského
namotnictva. U¢ilo se na zdkladé zkuSenosti, v ptirod¢. Prave zde se pracovalo se zazitkem.
Na zéklad¢ intenzivniho zazitku mélo dochdzet k rozvoji dovednosti a kladného sebepojeti.
Prave sila zazitku a zkuSenosti méli vypéstovat charakterové vlastnosti, jako odpovédnost,
oddanost a soucit. Koncepce Outward Bound zahrnuje vyzvu a dobrodruzstvi, vSestranné
rozviji osobnost a pracuje s environmentalnimi a socialnimi tématy. V roce 1971 metodika
Outward Bound byla pouzitd pro Skolni prostiedi. Tak vznikl koncept Project Adventure,
se kterym se mulzeme setkat dne hned v nékolika vychovné-vzdélavacich oblastech.
Metodika Project se vyuziva v ramci osobnostniho rozvoje, ve volno¢asovych kurzech,
v programech pro stfedni Skoly. Project Adventure se také uplatiuje v terapii a pfi
firemnim teambuildingu a v terapii'®. Ugeni zaZitkem a osobni zkuSenosti je dodnes velmi
atraktivni. Je uplatnitelny ve velmi Sirokém spektru vychovné vzdélavacich aktivit a je

uplatnitelny pro vsechny vékové kategorie.

V souvislosti se zkuSenostnim ucenim je zapottebi zminit dvé osoby, které se znacnym
zpusobem podileli na modelech uceni, pouzivanych v zazitkové pedagogice. Prvni
vyznamnou osobnosti V oblasti zazitkové pedagogiky je americky sociolog, psycholog
a vzdélavaci teoretik David A. Kolb. Kolb je tvlrcem teorii zkuSenostniho uceni
(Experimental Learning Theory — ELT). Jeho jméno je také znamo ve spojitosti S poznatky
stylti u€eni. Za nejvyznamnéjsi knihu Davida Kolba je oznacovana ,,Experimental learning:
Experience As The Source of Learning and Development® (ZkuSenostni uceni: ZkuSenost

jako zdroj uceni a vyvoje), kterd vysla v roce 1984.

Kolbtiv cyklus uceni byl pivodné vytvofen pro ,klasické outdoorové aktivity*

a osobnostné socidlni rozvoj (Broklova, 2008, s. 26). Cyklus ma 4 etapy a jeho pribéh

18V ramci terapii existuje projekt Ostrovy uzdravovani, neboli BMTA — Behavior Management Through
Adventure.
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by se dalo pfirovnat k spirale. Kolb definoval ¢tyfi slozky uéeni. Prvni je afektivni, neboli
emocionalni, dale je symbolickd slozka, ¢ili, ta, ve které dominuje mysleni, nasledujici
slozkou je behaviordlni a nakonec percepcni, neboli ta slozka, pro kterou jsou
charakteristické vjemy. Pravé tyto slozky, z nichz je slozen proces uceni jsou zakladem
pro etapy cyklu. Témito etapami jsou: konkrétni zazitek, pozorovani, reflexe, neboli
abstraktni teoretizovani a aktivni experimentovani (Skalicka, 2013, s. 32). Pti tvorbé svého
konceptu zkusSenostniho uceni, Kolb vychazel z myslenek mnoha autort. Jejich prace, je

dodnes zdrojem inspirace Vv oblasti zazitkové pedagogiky.

Patfili k nim naptiklad zakladatel experimentalismu John Dewey a jeho model
uceni, teorie genetické epistemologie, tvircem které je Svycarsky filozof, piirodni
védec a vyvojovy psycholog, Jean Piaget a nakonec zakladatel americké socialni Kurt

Lewin, ktery je povaZovan za hlavni zdroj inspirace Davida Kolba (Hanu§ a Chytilova,

2009, s. 39).

Druhym tvircem modelu zazitkové pedagogiky je britsky vzdelavaci teoretik Peter
Jarvis. Je nutné podotknout, Ze tento mezinarodné uznavany védec pusobi v oblasti dal$iho
vzdélavani, vzdélavani dospélych, distanéniho a celoZivotniho vzdélavani. Peter Jarvis
vychézel z experimentalismu, tudiZ se inspiroval stejnymi autory, jako David Kolb, vetné
jeho samotného. DalSim teoretickym vychodiskem Jarvise byl existencionalismus,
na zékladé kterého vnasi do celé problematiky rovinu ,,plynuti ¢asu uvnitt zitého svéta*
(Nehyba, 2012, s. 39). Pravé existencionalismus rozsifuje model Jarvise o koncept
nesouladu, nebo konfliktu, ktery motivuje k vyhledavani novych zptsobu feSeni ukold.
Nesoulad umoziuje dé€lat véci jinak a divat se na véci z jiného thlu pohledu. Model Jarvise

vvvvvv

zjednoduseni procesu uc¢eni v modelu Davida Kolba.

Kolar (2012, s. 36) ale také uvadi, ze mozna pravé jednoduchost Kolbova cyklu
zpusobila jeho popularizaci, coz piispé€lo 1 k popularizaci prozitkové pedagogiky. Tento
fakt nepopira pfinos modelu Jarvise a nuti k zamysleni o osvété jeho mysSlenek nejen

Vv ramci odborné vefejnosti.
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2.1 Teoreticka vychodiska zazitkové pedagogiky
2.1.1 Hra ve vychovné vzdélavacim procesu

Potencial vyuziti hry ve vychovné vzdélavacim procesu spoc¢iva v moznosti usmérnovat
komunikaéni situace. Tuto moZnost podrobné popisuje Jan Cintera ve své publikaci
., Prace s hrou pro profesionaly. Hra slucuje dvé odlisné komunikacéni teorie a vyuziva
vyhody obou. Jedna z nejznaméjSich komunikac¢nich teorii, vychazi z behaviorismu
a spociva ve vymeén¢ informace. Vysila¢ sdéli informaci, kterd je chipana jako objektivni
realita. Pfijima¢ uchova potifebnou informaci, kterou posléze vyvola. Podle jiné teorie
pramenici z fenomenologické filosofie, komunikacni situace jsou prostiedkem k vytvoreni
vlastni definice svéta, ktery konstruujeme, nikoli objevujeme. Tato teorie zpochybniuje
objektivni realitu a zdiraziiuje roli komunikace, jako moznost konfrontovat zpiisoby
chapani svéta. Cindera (2007, s. 5-6) uvadi, ze komunikace u¢itele a studenta mé charakter

dialogu a odpovédi na otazky nemohou byt absolutni.

Hra umoznuje dialog ve skupiné studentd, ¢imz se vytvari prostiedi pro sdélovani
informaci a konfrontaci s jinymi thly pohledu na svét. ,, Komunikacni situace, ve kterych
hra probiha, by nemély byt pouhym kolbistem rétoru, ale prostorem pro spolecné hledani
toho, jaké véci jsou. Kazda hra je tak hledanim - coz pro ni otevira jeji existencidlni rozmer
a ukazuje jeji skutecny vyznam: veést ucastniky k porozuméni jejich vlastni autenticite,

viastni Zivotni cesté“ (Cinéera 2007, s. 5-6).

Dalsim velmi dulezitym aspektem vysSe uvedeného zpusobu komunikace, je jeho
transformativni charakter (Cindera 2007, s. 7). O vyzvach, kterym musi &elit soucasné
Skolstvi, jiz pojednaval uvod této prace. S ohledem na pozadavky kladené na vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a studenti pedagogickych oborti, se da piredpokladat,
ze transformativni charakter edukacnich prostfedkli je jednim ze zplsobl zkvalitnéni

edukace.

Jak uz bylo zminéné, zazitkova pedagogika Cerpa z riznych védnich oborti. Filosofické

koncepty neodmysliteln€ patii k jejimu vzniku, obzvlasté ty, co zacaly vznikat na pomezi
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19. a 20. stoleti. Pfedtim, nez se pustim do vysvétleni zakladnich metod zéazitkové
pedagogiky, povazuji za nezbytné, popsat dva koncepty, které ovlivnily metody prace
s dospélymi, o kterych pojednava tato prace. Jednim ze zdkladnich kamenl zazitkové
pedagogiky, je pragmaticka pedagogika, jakoZto soucast filozofického sméru. Druhym
primarnim zdrojem je teorie transformativniho uceni Jacka Mizerowa. Konstruktivisticky
charakter téchto teorii je odrazen v metodach zazitkové pedagogiky, coz cini tento

nelegitimni obor zcela adekvatnim pro vzdélavani dospélé cilové kategorie.

Dalsi teoretickd vychodiska zdzitkové pedagogiky bychom mohli najit v humanistické
a kognitivni psychologii. Jeji zakladni principy mohou byt zdrojem inspirace a zaroven
efektivnim prostfedkem pro implikaci aktualnich témat soucasné spolecnosti do vychovné

vzdélavaciho procesu.

ZvySe uveden¢ho muze vyplivat, ze zéazitkovd pedagogika je pomérné eklektickym
oborem, ktery zahrnuje spoustu psychologickych a filozofickych koncepti. Charakter
vychovné vzdélavacich aktivit se ma odvijet od cili, kterych bychom chtéli dosahnout
vychovné vzdélavacim piisobenim. Napiiklad pokud jde o terapii, lze pouzit metody
souvisejici s humanistickou nebo kognitivni psychologii. V osobnostnim rozvoji se pouziva
zazitkova pedagogika transformativniho charakteru. Environmentélni aktivity mohou byt
realizované prostfednictvim metod zazitkové pedagogiky s prvky behavioralni ¢i kognitivni

psychologie.

Jednim z vychodisek vychovné vzdélavaciho procesu dospélych je transformativni
uceni. Transformativni uceni souvisi s konceptem pragmatické pedagogiky, ktera vznikla
ve Spojenych statech na konci 19. stoleti. Po dob& rozkvétu byla ponékud opomenuta
a znovu objevena v podob¢ transformativniho uceni. Pravé transformativni uceni je jednim
ze zékladnich vychodisek vychovné vzdélavaciho procesu dospélych za pouziti zazitkové
pedagogiky. O eklekticismu zaZzitkové pedagogiky bylo zminéno v ptedchozich ¢astech
kapitoly. Pro naplnéni cili této prace je proto zapotiebi vice ptiblizit transformativni uceni
dospélych a jeho vychodiska. Je to nezbytné pro pochopeni konceptu metody ,,Ziva

knihovna®, kterou popisuje nasledujici ¢ast prace a které je vénovan vyzkum. Prace zkouma
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efektivitu metod zazitkové pedagogiky a jeji dopad na cilovou kategorii. Transformativni
charakter metod je jednou z moznych determinant pro dosazeni kladnych vysledku
vychovné vzdélavaciho procesu. Zkoumani této souvislosti je jednim z cilti prace, proto
jsou nasledujici kapitoly vénovany pravé pragmatické pedagogice a transformativnimu

uceni dospélych.
2.1.2 Pragmaticka pedagogika

Pragmaticka pedagogika je jednim z teoretickych vychodisek zéazitkové pedagogiky.
Dal$im determinantem vyvoje zazitkové pedagogiky je transformativni uceni. Pravé tyto
dva sméry jsou teoretickym zakladem pro modely, které jsou bézné¢ pouzivané pti praci
se zazitkem. Tato, a dal$i kapitola mé za cil pfispét k porozuméni ,,zazitkové pedagogice™

a jejim zékladnim principtim.

Pro lepsi pochopeni koncepce pragmatické pedagogiky je zapotiebi nastinit situaci,
ktera doprovazela jeji vznik. Pragmatickd pedagogika vznikla ve Spojenych statech
americkych. Pravé v obdobi, kdy skolstvi potfebovalo provést reformu takového rozsahu,
aby se pfizpusobilo na velmi rychle ménici se podminky industrializace. Jednalo se o konec
19. stoleti, kdy ve dvaceti sedmi statech Unie byla zavedend povinnd Skolni dochéazka.
Vychova a vzdélavani byly doposud doménou americké rodiny. Pravé v této primarni
skupiné déti museli osvojit zaklady pracovnich postupti, ale také moralni zasady a zpisoby.
Industrializace a urbanizace, ale zménila tento zavedeny stav a dostali déti z venkovskych
rodin do $kolnich lavic. Skolni instituce najednou méla pomérné nelehky tikol, spoéivajici
v saturaci rodiny. ProtoZe klasicka venkovska rodina nebyla schopna poskytnout détem
orientaci v nepfedvidatelném industrialnim prostiedi, Skola musela pokryt nejen poticbu
nahrazky rodiny, ale také naucit déti ptizplisobit se hospodaiskym zménam. Singule (1991,
S. 15) pisSe o problematice nésledujici: ,, V této nové spolecenské situaci doslo take k témer
uplnému zhrouceni tradicniho zpiisobu pripravy uciii v ucebnim oboru u mistra. Vseobecné
se poukazovalo na zastaralost obsahu, metod i organizace vyucovani ve Skolach.* Koncem
19. stoleti se ve Spojenych statech objevuje teorie socidlni kontroly. Tato teorie slouzila

jako vychodisko v pomérné komplikované situaci rodiny a Skol. Americkd sociologie

38



popisovala socialni kontrolu jako zplisob vyteseni vlivu dezintegrované venkovské rodiny
a cirkve na déti. Navrhovanymi formami kontroly méli byt tisk, propaganda a vychova
(Singule, 1991, s. 15). Zaroven zacal slabnout vliv klasického burzoazniho liberalismu,
hlavnim heslem, kterého bylo ,, Laisser faire“!’. Na jeho misto se dostavuje Organistické
pojeti spolecnosti, v ramci kterého je spoleCnost interpretovana jako organismus, tudiz
I jednotlivec, jakozto buika podfizena spole¢nosti, jako vyssimu celku. Jednim z hlavnich
zastanclii organistické teorie v Americe byla Jane Addamsova, se kterou se pii svych
studiich na Chicagské univerzit¢ potkal zakladatel pragmatické pedagogiky John Dewey.
Jesté pred prechodem na univerzitu v Chicagu, byl John Dewey stoupencem Hegelovy
filozofie a Herbartovy pedagogiky. Styky na Chicagské univerzité a univerzit¢ v Minnesot¢
to ale zménily. Kamaradstvi s Jane Addamsovou, F. W. Parkerem®® a hlubsi poznani
mySlenek Darwinovo vyvojové teorie poslouzily jako impulsy k zaloZeni teorie
pragmatické pedagogiky. Zna¢ny vliv na Johna Deweyeho mél Wiliam James, ktery byl
povazovan za jednoho ze zakladateli americké pragmatické filosofie. Wiliam James
inspiroval Deweho natolik, Ze se odklonil od strukturalistického stanoviska v psychologii

a stal se stoupencem funkcionalistické psychologie®®.

Tak roku 1897 John Dewey publikuje dilo Mé pedagogické krédo?, ve kterém popisuje
zakladni myslenky pragmatické pedagogiky. Roku 1896 zaklada, jako prvni svého druhu,
laboratorni Skolu, ve které posléze aplikoval sva teoreticka stanoviska. V roce 1899 vydava

knihu Skola spole¢nost?:

. Za jeho nejuceleng;jsi dilo je vSak povazovana kniha demokracie
a vychova?? vydana roku 1916. Ve svych myslenkach Dewey spojuje dvé dilezité hodnoty
Spojenych stathh americkych — demokracie a véda. John Dewey kritizoval tvrzeni, ze svét
lze poznat pasivni cestou memorovani a piijimdnim cizich poznatki. Podle négj,

opravdového poznani nelze docilit jinak, nez aktivnim experimentovanim a pifimym

17 Ponechte véci volné probihat a dit se, piiroda postupuje podle sebe.

18 F. W. Parker byl predstavitele hnuti progresivni vychovy.

19 Strukturalisté se zajimali o pocitky a vjemy, které pokladali za elementy mentalniho Zivota, oproti tomu
funkcionalisté zkoumali celkovou ¢innost jedince a funkce chovani.

20 My pedagogic Creed. The School Journal, 54 (1897), s. 77-80.

21 The school and Society. Chicago, 1899.

22 Democracy and Education. New York, 1916.
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zasahem do véci a jevl, dokonce v jejich pfetvareni. Poznavaci proces je tak podobny
mechanismiim pfeziti, popsanych Darwinem. Dewey ale zdroveii odmitd myslenku
nepoznani, na zaklad¢ kterého je mozno pochopit a vysvétlit objektivni realitu. ,, V' tom
smyslu nepovazuje Zadnou z forem lidského poznani za obraz objektivni reality a odpoved’
na problémy, ale jen za prostredky a nastroje K lepsimu ovladani prirody a spolecnosti*

(Singule, 1991, s. 29).

Aktivni experimentovani dokédze zajistit lepSi pochopeni toho, jak véci funguji, prave
diky zkuSenostem jsme schopni vyfeSit konkrétni problém, se kterym se setkdvame
V naSem realném zivoté. Pravé tento transfer poznatkti do readlného Zivota je jednim
z klicovych otazek pragmatického uceni. John Dewey nechtél, aby zaci studovali néco,
€O nepouziji ve svém redlném zivoté, proto odmital zpisoby vyuky, které byly mimo
chipani déti Skolou povinnych. Podle tohoto nizoru musela byt upravena i tfida,
odpovidajici pozadavkiim na aktivni experimentovani. Pokud se jednalo o pfirodni védy,

zaci jednoznacné méli opustit Skolni lavice a ptejit do laboratote, nebo do ptirody.

Naptiklad o zemépise Dewey pojednaval jako o véde, kterd dokaze sjednotit vSechny
védy. Bral zemi, jako ,trvalé misto zaméstnani clovéka™ (Dewey, 1899). Zemépisné

a demografické tdaje se daji spojit s historii, sociologii a spoustou jinych véd.

Na dalsim pfikladu je demonstrovana moZnost propojeni Skolni latky s jejim
praktickym vyuzitim v Zivot¢ a v nékolika védnich oborech. Ve své knize Skola
a spolec¢nost (1899) Dewey uvadi piiklad studia baviny a hedvabi, jakoZto textilnich
materidll. Z pocatku je zapotiebi zkoumat zdkladni suroviny — len, bavlnik, poté porovnat
jejich strukturu a vlastnosti. Posléze nastivd faze experimentovani, kdy déti oddé€luji
bavinéné vldkno od semen. Na zaklad¢ zkuSenosti Zakiim dochdzi, ze tkani Inénych Sati je
jednodusi, nez Satii z baviny. Tento poznatek 1ze propojit s historii, chemii, ¢i fyzikou nebo

se zemépisem. Lze ukazat rtizné vyrobni postupy a poptipad¢ vymyslet nové.

Na tomto ptikladu je patrny vztah Johna Dewey ke zkuSenosti, kterd je zékladnim

vvvvv

dilezity aspekt. Koncepce pragmatické pedagogiky maji transformativni charakter,
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coz bylo na dobu jeji vzniku velmi odvaznym pocinem. Pragmatickd pedagogika se pfilis
nezabyvala tim, co bude za né¢kolik desitek let, ale snazila se vybavit déti schopnosti
aktivné reagovat na promeénlivost situace. Rigidita a formalismus byli pro tento
pedagogicky cil nepfipustné. Jen schopnost zasahovat do jevli a ménit je, byla cestou
ke zdolani nepiedvidatelného vyvoje hospodaiskych zmén. Pravé proto je pragmaticka
pedagogika spojovana smyslenkou demokracie a védy, a jeji zdkladni myslenky se daji

aplikovat zdaleka nejen na zaky elementarnich skol.

V obdobi mezi dvéma svétovymi valkami, byla pragmatickd pedagogika velmi
rozsifena po celé Americe. Clovék, ktery tomu velmi dopomohl, byl student Johna Dewey
William Heard Kilpatrick. Kilpatrick vyucoval na stfednich Skolach a univerzitach a byl
to pravé on, kdo se snazil o zavedeni metody u€eni se prostiednictvim feSeni problému,
natomto typu Skol. Kilpatrick rozsifil zakladni mySlenky Johna Dewey a propracoval
projektovou metodu. V ramci této metody byla vytyCena zakladni témata pro feSeni

projektu: stanoveni cile, planovani, provedeni posouzeni.

Pragmaticka pedagogika méla pomérné hodné nasledovniki, ale ne vSichni se ztotoznili
se zékladnimi mySlenkami tohoto sméru a né€kteti se s nimi dokonce rozchazeli. N&kdy
se uvadi, ze pragmaticka pedagogika se rozvétvila do tfi oblasti, n€které zdroje dokonce

popisuji Sest zdroju.

Pragmaticka pedagogika také byla tercem kritiky. Bylo ji vyc€itdno naptiklad tvrzeni,
Ze pragmatickd pedagogika je Uzce spjatd s demokracii. Ostatni pedagogické sméry totiz
také mohou naplnit demokratické idedly. Kritika sméfovala i k teorii riistu. Pragmaticka
pedagogika totiz méla zajistit vychovu podporujici rast, ktery mél podporit dalsi rast.
Rastem se mysli vyvoj, ktery John Dewey spojoval s Darwinovou teorii. Oponenti teorie
rustu se nespokojili sriistem samotnym, ale uvadéli, ze je dilezité mit néjaky konkrétni
vyssi cil. Vychovné vzdélavaci proces nemize nahrazovat jeden diléi cil dalSim dil¢im

cilem a spokojit se jen s procesem. Kritikiim se také nelibilo postaveni ucitele, jehoz role
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Vv pragmatické pedagogice ustoupila do pozadi.?® Pragmatickd pedagogika vychazela
ze zajmu ditéte. Zak mél byt akceptovan jako celostni bytost, kterd se miize sama podilet
na rozhodovani o pedagogickém postupu a takovym zpusobem ho pietvaret adekvatné
svym potiebam. Namitky kritiki se tykaly postaveni ucitele, ktery by meél vést
a usmérnovat zaka na zaklad¢ svych Zivotnich zkuSenosti. S timto byl spojen i dal$i nazor
0 vyuce zalozené na bézném zivoté a zajmu zakd, které mohou byt trividlni (Singule, 1991,

S. 46).

Je nutné podotknout, Ze vySe uvedend kritika méla konstruktivni a vécny charakter.
Po hospodaiské krizi se ale zaCala objevovat i kritika jiného charakteru. Pragmatickou
pedagogiku totiz zacali obviilovat z celkového upadku. Kritika vyvrcholila po druhé
svétove valce, kdy Sovétsky svaz vypustil do vesmiru prvni sputnik. Koncepce Dewey byla
totiz jednu dobu vitana i v Sovétském svazu, po roztrZzce se Stalinem byla ale zcela
zamitnuta. Sputnik tedy poslouzil jako rozbuska, pii ¢emz veskeré zdanlivé americké

neuspéchy té doby byly pfipisovany pravé pragmatické pedagogice.

Na né&jakou dobu pragmatickd pedagogika padla do zapomnéni a az v druhé poloving
20. stoleti zacala byt znovu objevovéana a vzkiiSena v dalSich vzdélavacich koncepcich.
Jednou z takovych koncepci, je teorie transformativniho uceni, ktera je vice spojovana

s vychovné vzdélavacim procesem dospélych.

Pragmaticka pedagogiky pfispéla k vytvofeni konceptu zéazitkové pedagogiky
predevsim tvrzenim o aktivnim experimentovani, na zéklad¢ kterého probihd proces uceni.
Experimentovani je v zazitkové pedagogice pojaté jako zazitek, na zakladé kterého
se vytvaii poznatek. Ten je posléze vybaven a aplikovan pii podobnych situacich.
To znamena, Ze vzdélavany subjekt je sam aktivnim Cinitelem procesu poznani a aktivniho
zkouseni. Dal$im piinosem pragmatické pedagogiky pro zazitkovou pedagogiku je moZznost
aktivniho zkouSeni poznatki, na rozdil od uceni probihajictho prostiednictvim

memorovani.

2 Pragmatickd pedagogika méla pedocentricky charakter, ov§em né&ktefi jeho stoupenci byli vice
pedocentricti, nez samotny Dewey.
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2.1.3 Teorie transformativniho uceni dospélych

DalSim teoretickym vychodiskem zazitkové pedagogiky je teorie transformativniho
uceni. Teorie transformativniho uceni je jednou z teorii vzdélavani dospélych, které
vznikaly v druhé poloviné 20. stoleti ve Spojenych statech americkych. Povale¢ny vyvoj
prav této zemé vytvoril socio-ekonomické podminky, které nebyly typické pro ostatni zemé
poznamenané valkou. Rychlost nariistu narodniho hospodatstvi se ve Spojenych statech
americkych dalo zaznamenat jiz v prvni poloviné 20. stoleti. Dvotakova (2012, s. 3) uvadi,
ze zvysujici se produktivita zemé postupné meénila vyrobni etiku za konzumni. Tento stav
eskaloval po druhé svétové valce, kdy pomérné velkou posilu statu dostavala stfedni tfida.
Nasledujici generace vyristala v jiz pievladajici konzumni kultufe. Sedesata a sedmdesata
1éta, poznamenana povalecnym baby-boomem, byla obdobim investic do vetejnych zajmu.
Oblast vzdélavani byla podpofena nejen kapitdlem, ale také humanistickymi piistupem
k diive pfechazenym otazkam. Nové zmény postupné uhlazuji nerovnost v moznosti studia
mensin na vysokych Skolach. Vysoké Skoly se stavaji otevienéjsi a dostupnéjsi instituci,
ve které mohly studovat déti méné majetnych ob¢ani?* a Afroameri¢antl, nebo jinych
mensin®,

Dalsi zmény se tykaji vzdélavani dospélych, potazmo celozivotniho vzdélavani.
Dutlezitym meznikem byla prvni konference UNESCO v roce 1949. V prib¢hu dalsich
konferenci postupné rostla tGcCast a nakonec v potadi ¢tvrté konferenci se ucastnily
142 zemé¢. Tato Ctvrtd konference prob&hla v Pafizi v roce 1976 a pravé na ni vznikla

oficialni definice vzdélavani dospélych (Dvorakova, 2012, s. 4).

~ro 1

Celozivotni vzdélavani a vzdélavani dospélych zacina byt pfedmétem zajmu odborniki.
Jednim z nich byl americky sociolog Jack Mezirow. Jack Mezirow plisobil na Kolumbijské
univerzité na Teachers College?. Koncept transformativniho uéeni byl zpracovan Jackem

Mezirow na zakladé vyzkumu studie vzdélavani zen, odhodlanych pokracovat

24 Tuto zménu zavadi vysokoskolsky zakon z roku 1967.

% Pro Afroameri¢any a jiné mensiny byli zavedené kvoty, které snizovali pozadavky ke studiu ne vysoké
skole.

%\ angl. prekladu Vysoka $kola ugitelt.
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ve vzdélavani a nastoupit na vyssi odborné Skoly. V ramci této studie Mezirow rozvinul
svou jiz dfive rozpracovanou teorii transformativniho ufeni a pouzil jeji zékladni
mySlenky, uvedené vefejnosti na zaCatku sedmdesatych let. Publikace Education for
Perspective Transformation: Women's Re-entry Programs in Community College svysla
vroce 1978. Pii své praci Jack Mizerow Cerpal z rtiznych védnich obort jako filosofie,
sociologie, psychologie a pedagogika. Dalo by se fici, ze tehdejsi koncept Jacka Mezirow
byl eklektickym dilem pracujicim smysSlenkami jednotlivych koncepti, které byly
adekvatnim zptasobem dosazené do teorie transformativniho uceni. Transformativni uceni

obsahuje prvky pragmatismu, jehoZ protagonistou byl John Dewey (viz S. 35).

Dalsi soucast teorie tvofi konstruktivismus, na kterém si zakladali Piaget, Vygotskij aj.
Otazku motivace v konceptu transformativniho uceni pokryva napiiklad Habermastuv
koncept. Velmi dulezitou z hlediska zazitkové pedagogiky myslenkou je Kuhnuv
paradigmat, spjaty s procesem zmény a reorganizace mysSleni. Vyznamnym pojmem
pouzitym v praci Jacka Mezirow je ramec, zavedeny Goffmanem a znalici zpisob
pochopeni a interpretace konkrétni udalosti, posuzované na zaklad¢ organizace zkuSenosti.
Motivacni védéni Jiirgena Habermaseje dalSim zdrojem inspirace teorie transformativniho
uceni. Samotna problematika motivace je doposud pfredmétem z&jmu odborné spole¢nosti.
Zde bychom mohli uvést paralelu motivace a procesu individualizace vzdélavaciho

procesu.

O dané problematice Pirohova (2013) piSe nasledujici: ,, Pravdepodobne, nie
kazdy/kazda je v nutorne motivovany/a k dalSiemu vzdelavaniu, nie kazdy/a vie v rovnakej
miere identifikovat svoje vzdeldvajicie potreby“ (Kurikulum vo vzdelavani dospelych,
2013). Autorka piispévku polemizuje o motivaci tcastnikti vychovné vzdélavaciho procesu

a popisuje jeji vyznam v procesu individualizace vzdélavani dospélych.

Dale Pirohova uvadi teorii sebefizeného uc¢eni M. S. Knowlese (viz s. 51). Tato teorie
vyzdvihuje vzdélavajiciho se jedince jako aktivniho Cinitele, ktery kond v z4jmu svého
vzdélavaciho procesu. Otazka motivace v tomto ohledu hraje neodmyslitelnou ulohu.

Koncept sebefizeného uceni autorka popisuje jako metodu vhodnou predevsim v oblasti
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zajmového vzdélavani stiedni spolecenské vrstvy. Pravé zde je mozné naplnit pozadavky
individualizace obsahu, tempa, metodiky uceni. Prostiednictvim identifikace potieb
vzdélavajicich se jedinci lze provadét evaluaci vzdélavaciho procesu a dotyCni jsou
schopni sebehodnoceni. Teorie transformativniho uceni dale pracuje s rozvojem kritického

mysleni, na jehoz zékladé je umoznéna celkova kultivace osobnosti jedince.

V nésledujicich dvou tabulkéch jsou uvedené sméry, nebo teorie, které ovlivnily vznik
teorie transformativniho uceni. Popis nasledujicich védeckych teorii vybira pouze jejich
dil¢i ustfedni mySlenky v prospéch propojenosti s problematikou zézitkové pedagogiky.
Cilem této metody je nikoli vznik paradigmatu, nybrz piiklad jeho fungovani vzhledem

k cilim této prace.

Tabulka 1: Popis smért, které inspirovali teorii transformativniho u¢eni

Cile sméru pouzité v ramci

Smér ., Y .
transformativniho uceni

Prostredky

Interaktivita ve vzdélavani,
interakce s ostatnimi lidmi,
Pragmatismus Ptiprava na budouci zivot. aplikace predeslych zkuSenosti,
jazyk, proces interpretace,
pedocentrické orientace vychovy.

Proces poznani zalozeny na
zaklad¢ nesouladu predeslé
zkuSenosti (pfedstavé o fungovani
véci kolem) jedince a poznani
nové myslenky. Rozvoj znalosti
studenta. Eliminace formalismu a
objektivismu ve vzdélavacim
procesu.

Aktivita studenta, pti niZ je
konstruovan novy vyznam, na
ktery se navazuje na zakladé
predeslych mentalnich struktur,
znalosti, dovednosti a zkuSenosti.

Konstruktivismus

Zdroj: (Kalhous, Obst a kol., 2009)
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Tabulka 2:

Popis teorii, které inspirovali teorii transformativniho uceni

Teorie

Popis hlavni myslenky

Poutziti v teorii
transformativniho uceni

Paradigmat
Tomase S. Kuhna

Proces védeckého poznani neni
primocarym procesem. Dochazi
k nému prostfednictvim zvrati,
které zpiisobi revizi zakladi védy.
Véda ma kulturni, d&jinny,
instituéni, socialni a psychologicky
rozmér. Je ovlivnéna duchem
epochy, ktery vytvaii spolecny
paradigmat, Cili urcity védecky styl
epochy, nebo védeckého
spoleenstvi. Paradigmat je
organizaci védy, zptisobll vyuky,
metodickych postupti, formulace
problémt a jejich feSeni.

Pro teorii transformativniho uceni
byl zdsadnim poznatkem proces
premény paradigmatu.

Goffmaniv Ramec

Réamec je chapan jako zptisob
pohledu na danou skute¢nost a jeji
nasledny vyklad. Tento proces je
spojen se zkuSenosti, ktera je
vytvarena prave pomoci rdmce.
Réamec bychom mohli oznacit jako
jednotku organizace nasi
zkuSenosti.

Transformativni uceni pracuje
se zkuSenosti, jakozto
S vychovné-vzdélavacim
prostiedkem. Ramec je jednou
ze zasadnich prvku ovliviiujicich
zkuSenost a tudiz i vychovné-
vzdélavaci proces.

Motivacni védéni
Jiirgena Habermase

Predmétem zajmu motivacniho
uceni byla motivace, chapana jako
zajem o konkrétni aktivity. Tyto
aktivity fidi a usmérnuji poznavaci
proces. Jejich vysledkem je
veédéni.

V této myslence bychom mimo
jiné mohli najit spojitost
s pozadavkem individualizace
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Zdroj: (Dvorakova, 2012)

Jak jiz bylo feceno vyse, tato prace neusiluje o reformu frontalniho Skolstvi, nebo o jeho
saturaci prostfednictvim alternativniho Skolstvi. Jednou z hlavnich mySlenek prace je
prozkoumat efektivitu metod zazitkové pedagogiky, jakozto alternativniho pedagogického
sméru, ktery mize byt pouzit v rdmci frontalni formy vyuky. Zazitkova pedagogika mize
byt efektivnim prosttedkem pro vyuku dospélych. Jak uz bylo feceno vyse, zazitkova
pedagogika ma spoustu pfistupti a metod. Metoda spravné metody vzdy souvisi s vychovné

vzdélavacim cilem a s cilovou kategorii, na kterou chceme ptsobit. Pfedmétem této prace
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je popsat vztah mezi zazitkovou pedagogikou a vzdélavanim dospélych. Proto je dalsi cast
prace vénovana popisim metod, které se daji aplikovat ve vychovné vzdelavacim procesu
dospélych. Dale se bude jednat o konkrétni skupinu dospélych, ¢ili o pedagogické
pracovniky a jejich zkuSenost s metodou ,Ziva knihovna“, kterd vychézi
z transformativniho uceni. Pfi seznameni se s touto metodou mize dojit k transformaci
dosavadniho pohledu na jistou problematiku. Pii ziskani zkuSenosti a aktivni aplikaci této

metody do vlastni praxe muze dojit k zefektivnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Ptinos teorie transformativniho uceni pro zéazitkovou pedagogiku spociva

Vv nasledujicich bodech:

Vzdélavani je pojaté jako interaktivni proces. K interakci dochéazi nejen mezi

subjektem a oblasti, v niz je vzdélavan, ale také mezi subjektem a ostatnimi lidmi.

— Subjekt md moznost aplikovat své predeslé zkuSenosti pii feSeni urcitého

problému. To stavi edukanta do aktivni role ve vychovné vzdélavacim procesu.

— Na zaklad¢ aktivity edukanta je konstruovan novy vyznam. To znamend, Ze
na piedeslé znalosti a dovednosti navazuji nové. Jestlize zazitek, ktery pusobil
na edukanta byl dostatecné intenzivni, mize dojit ke zméné jeho nazorové

orientace.

— Jednim z hlavnich vychovné vzdélavacich prostiedku transformativniho uceni je
zkuSenost. V zazitkové pedagogice je predpokladem pro vytvorfeni zkuSenosti
zazitek. Na zdklad¢é zazitku subjektu, mize dojit ke zméné jeho kognitivniho

schématu.
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3 TEORETICKE ZAKOTVENI TEMATU ZAZITKOVE
PEDAGOGIKY VE VZDELAVANI DOSPELYCH

Kazda védecka disciplina vyzaduje teoretickou platformu. Teoretické zakotveni,
zn€hoz Cerpa a které ovliviiuje jeho podobu v praxi (stejné jako muize praxe zpétné
ovlivilovat podobu dané teorie). Z tohoto divodu, nezli pfistoupime k empirické Casti
disertani prace, zaméfime se v této kapitole na teorii. Na nésledujicich tadcich bude
nejprve predstaveno teoretické zakotveni zazitkové pedagogiky ve vzdelavani dospélych.
Poté budou v podkapitolach predstaveny hlavni metody a modely, které lze v této oblasti,

V ramci teorie 1 praxe, nalézt.

Soucasny stav teoretického poznani zazitkové pedagogiky a jeji vyuziti v praxi v ramci
Ceské republiky byl nastinén v kapitole &islo jedna disertaéni prace. Proto se k nému
nebudeme v ramci textu této kapitoly pfili$ vracet a budeme se vénovat jejimu teoretickému
zakotveni v zahrani¢nim kontextu. Historicky zahrani¢ni kontext byl ¢aste¢né predstaven
Vv kapitole druhé s nazvem ,,Historicka vychodiska zazitkové pedagogiky*. Z toho diivodu

se budeme nyni vénovat souc¢asnym a aktualnim diskusim na toto téma.

Zazitkova pedagogika v zahrani¢ni literatuie je popisovana n€kolika pojmy. Nejcastéji
je zminovana pod pojmem adventure andragogy, interactive andragogy, adventure

learning.

Kacirek a Miller (2016) se ve svém ¢lanku uvetejnéném v PAACE Journal of Lifelong
Learning zabyvaji efektivnimi metodami vyuZivanymi v zaZitkovém volnocasovém
vzdélavani dospélych neboli v andragogice. Kit Kacirek pusobi na jako profesor
na Institutu vzdélavani dospélych na Univerzité¢ v Arkansasu a Michael Miller je dékanem
na Institutu pedagogiky a zdravotnictvi taktéz na Univerzité¢ v Arkansasu. V ¢lanku popisuji
studii, ktera byla provedena za ucelem nalezeni efektivnich metod v zazitkovém
volnocasovém vzdélavani dospélych ve véku 50 let a vySe. Ve studii se byly instruktory
vzdelavani dospélych evaluovano 22 vybranych metod zazitkového vzdélavani. Instruktofi

ur¢ovali pomoci Likertovy skdly, jak jsou jednotlivé metody vzdélavani efektivni. Jako
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nejefektivngj$i metoda byla vyhodnocena klasicka hodina ¢&i prednaska s logickou
navaznosti a strukturou, obohacend o humor a ukazky videi. Dalsi efektivni metodou bylo
vyhodnoceno vyuziti video ¢i audio nahravek. Podobn¢€ hodnocena byla metoda terénnich
vyprav ¢i vyletl. Dale ve vyzkumu byla vysoce hodnocena metoda simula¢niho cviceni.
Autofi uvadi naptiklad simulaci nakupovani, monitorovani a prodavani akcii. Dal$imi
efektivnimi metodami je diskuse na dané téma a analyza urcité problematiky. Analyza
se ukazala byt efektivni v ptipadé jednoduchych technickych dovednosti, naptiklad vateni,
pleteni ¢i oprava menSich motordt. Mezi dalSimi metodami je navsStéva experta,

samostudium napftiklad ve forme knizniho klubu a kombinace jednotlivych metod.

Studie ukézala, ze mezi identifikovanymi efektivnimi metodami zéazitkového
vzdélavani dospélych patii jak tradicni pfistup v andragogice, tedy ucebni proces vedeny
sebe motivaci a sebe vzdélavanim, tak i v andragogice netradi¢ni ptistup, kdy ucebni proces
je vice veden instruktorem a je jim sméfovan uréitym smérem. VSechny zkoumané metody
vzdélavani se soustfedi na zapojeni do ucebniho procesu pomoci jeho kreativnich

a interaktivnich ¢asti (Kacirek a Miller, 2016).

V névaznosti na vySe uvedené autory lze uvést instituci, kterd se zabyva vzdélavanim
dospélych nad 50 let. Instituce puisobici na nékolika univerzitach ve Spojenych statech
se nazyva Osher Lifelong Learning Institute?’. Institut se soustfedi na volnodasové
vzdélavani dospélych a nabizi rozmanité kurzy, které jsou zaloZeny na metodach, které
byly soucasti vySe uvedené¢ho vyzkumu. Nad zazitkovym vzdélavanim vSak v nabidce

kurzd prevazuje forma klasickych hodin ¢&i prednasek na urcita témata?®,

Gutierrez (2018) ve svém clanku popisuje teorie a metody vzdélavani dospélych.
Zabyvd se zde klasickou andragogikou, experimentdlnim nebo také zazitkovym
vzdélavanim a vzdéladvanim pomoci transformujici zkuSenosti. Na téma zazitkového
vzdélavani uvadi, Ze teorie experimentalniho vzdélavani pracuje s predpokladem,

ze dospéli jedinci se nejlépe nauci urcitou dovednost prostfednictvim prozitku. Gutierrez

21 Dostupné také z: https://www.olli-umich.org/
28 Katalog kurzii dostupny z: https://olli-umich.org/olli/index.php/member/ctlg
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popisuje cyklicky proces experimentalniho vzdélavani podle Kolba. Proces zacina
zku$enosti, kdy uceni probiha pomoci néjaké fyzické aktivity, kterd vyvola emocni reakei,
takze si jedinec danou zkusenost snadno zapamatuje. Dalsim krokem v cyklickém procesu
je zpetné pozorovani prozité zkusenosti a snaha o zpétny rozbor dané zkusSenosti. Je potfeba
jedinci nechat Cas a prostor na zhodnoceni zkuSenosti. Poté nasleduje faze vytvareni
konceptt ¢i teorii na bazi predchozi zkusenosti a jejiho rozboru. Podle Kolba pak uspésny
proces experimentalniho uceni spocCivd v rozkryti abstraktnich konceptd, které vznikly
béhem faze zhodnoceni, dale jejich generalizace a uvédomeéni si, jak budou uplatnitelné
v redlném zivoté. Posledni fazi procesu je aktivni experiment, kdy jedinec miize béhem
aktivit jako je napftiklad hrani roli ¢i stdz vyuzit nabytych zkuSenosti. Béhem aktivniho

experimentu jedinec narazi na dal$i zkuSenosti a proces zacina znovu (Gutierrez, 2018).

Metodami pro vzdélavani dospélych se zabyvéa psycholozka Lila Davachi pusobici
na New York University. Pfinesla do andragogiky model efektivniho vzdélavani dospélych
AGES. Davachi a kol. (2010) popisuji v ¢lanku uvefejnéném v Neuro Leadership Journal
model AGES, ktery predstavuje tispé$ny proces uceni zaloZzeny na poznatcich z neurovédy.
AGES predstavuje zkratku slov pozornost (attention), vytvareni (generation), emoce
(emotion), odstup (spacing). V soucasné dobé je velky tlak na rychlé a efektivni
vzdélavani, jinak feceno je stile méné Casu a stale vice dovednosti a védomosti, které
se musi lidé naucit. Bylo tedy tfeba nalézt efektivni a rychlou metodu, ktera by se
pfizplsobila souasnym potfebam trhu. Ze strany firem byly pokusy o zvySeni efektivity
uceni jejich zaméstnancti napiiklad pomoci predbézné domaci pfipravy nebo také uceni
zabchu prace. Misto instruktori zde hrali roli manazefi, avSak to se ukazalo jako
neefektivni, jelikoZ ne vSichni manaZetfi jsou dobfi ucitelé. Dal§i metodou firem
ve vzdélavani je pritomnost internich instruktord nebo také kouct. Davachi vSak ptichdzi
smetodou AGES, kterd pomahd maximalizovat U¢inek vzdéldvaciho procesu. Pfi
dostateném mnozstvi pozornosti, vytvafeni, emoci, odstupu pii vzdélavacim procesu,
ucastnici aktivuji ¢ast mozku zvanou hipokampus, ktera zajisti, ze si jedinec informaci
zapamatuje a dokaze ji i zpétn¢ vyvolat. Pozornost je v soucasném svété, kdy je v okoli

nespocet rusivych vlivl,, velice tézké udrzet. Vyzkum ukazal, ze i pfi malém vyruSeni
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od prave provadéné aktivity, se hipokampus nezapojuje do uciciho procesu. Je tedy klicové
zajistit naprosté soustiedéni na danou aktivitu bez jakychkoliv ruSicich elementi. Dalsi
soucasti procesu je vytvareni, ¢imz lze rozumét vytvareni spoji v mozku pomoci asociaci
a pojmtl, které souvisi s danym tématem. Cim vice asociaci, tim lépe si lze zapamatovat
a zpétné€ vyvolat urcitou dovednost a védomost. V ramci této faze je také dilezité novou
dovednost ¢i védomost si osvojit a aplikovat po svém a vlozit do uréitého kontextu.
Nedilnou soucasti ucebniho procesu jsou emoce. Emoce aktivuji ¢ast mozku zvanou
amygdala, kterd se nachéazi v blizkosti hipokampu a pomuze jej stimulovat a zapoji ho.
Poslednim elementem je odstup. Je znamo, Ze uceni je efektivnéjsi, pokud je rozdéleno
do kratsich ¢asovych useki. Rozd¢leni u¢ebniho procesu zplisobuje zapominani, avsak tim,
ze UcCastnik musi vlozit ur¢ité usili do opétovného zapamatovani si dané¢ védomosti
&i dovednosti, uklada se tak do dlouhodobé paméti. Casovy odstup dale dovoli jedinci
zpracovat piijatou informaci a vytvareji se nové spoje. Tato metoda se ukazala jako velice
efektivni a lze ji aplikovat jak do zédzitkového vzdélavani dospélych, tak i do dalSich

vzdélavacich metod andragogiky i pedagogiky (Davachi, 2010).

Daéle se této problematice vénuje autorka Linda Ritson (2016), kterd ve své publikaci
navazuje na klasické teorie andragogiky od autord, jako jsou Malcolm Knowles a John
Dewey. Podle Deweyho se lidé uc¢i nejlépe prostiednictvim zkuSenosti a dale je ucebni
proces prohlouben pomoci zpétného pohledu na zkuSenost a jeji zhodnoceni. V tomto
ucebnim procesu instruktor vystupuje jako privodce procesem uceni a ke kazdému jedinci
pfistupuje individudlné. Instruktor a castnici zaZitkového vzdélavani by méli co nejvice
interagovat mezi sebou a zaroven s okolnim prostfedim. Na myslenky Knowlese navazuje
Ritson piedevsim v motivaci dospélych se vzdélavat a v odliSnostech od pedagogiky, tedy
vzdélavanim déti. Na rozdil od déti dospéli vétSinou vstupuji do vzdelavaciho procesu
védomé a dobrovolné, protoze vi a rozumi, pro¢ maji danou dovednost ziskat a naucit se.
Ucebni proces je tedy jakysi spolecny vytvor instruktora a ucastniky vzdélavaciho procesu.
Dospéli studenti piinasi do procesu své vlastni zkuSenosti a dovednosti a vice se zapojuji.
Podle Ritson jsou prave tyto tradicni teorie vzdélavani zakladem pro zazitkové vzdélavani.

Zazitkové vzdélavani pracuje se konceptem zazitku, kdy Ucastnici se zapojuji do ucebni
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aktivity fyzicky i1 psychicky, coz vyvolavd emoc¢ni a fyzické reakce. Timto procesem
se jedinec snadno sam nau¢i danou dovednost ¢i védomost a zapamatuje si ji. Role

instruktora v tomto procesu je pouze doprovodna (Ritson, 2016).

Zazitkovym vzdélavanim z pohledu vyzev a problému se zabyva profesor David Allen
Larson. Larson (2010) uvadi, ze pfestoze je zazitkové vzdélavani bezpochyby tspesnym
modelem, obCas mohou mit vzdelavaci strategie opacny efekt, nez instruktor zamyslel.
Miize nastat situace, kdy jeden ¢i vice Géastnikui jsou vylou¢eni z kolektivu z divodu jejich
zdravotniho stavu, etickych divodi, kulturni odliSnosti ¢i ndbozenstvi. Nekteti ucastnici
se také mohou zaleknout toho, ze bude vzdélavaci program vyzadovat jejich participaci jak
psychickou, tak i fyzickou. To zapfiCini, Ze je to pro ucastnika nesplnitelny ukol a bude
pravdépodobné vyloucen z kolektivu. Timto neni ovlivnén pouze vylouceny jedinec, ale
celd skupina, jelikoz pfichdzi o diverzitu, tedy o perspektivu na danou véc ze strany
kulturné, nabozensky ¢i jinak odlisSnych jedincti. Riizna perspektiva a diverzita ptinasi
v zazitkovém vzdélavani vysokou hodnotu. Dale Larson uvadi, ze zazitkové vzdélavani
svou podstatou vede k intenzivnim zazitkim a tato sdilena zkuSenost napomaha vytvaret
ve skuping Ucastnikil silné vazby. Pro vyloucené jedince to znamena nejen zmeSkani
zkuSenosti, ale také zmeskani prilezitosti vybudovat vazby s ostatnimi Gc¢astniky. Tento
problém se umociiuje i1 délkou vzdélavaciho programu. Pokud program trva i nékolik dni,
vylou¢eny jedinec se pravdépodobné dostane do trvale vyloucené skupiny od zbytku
kolektivu. Profesor Larson se setkal s timto fenoménem pii analyze zazitkového
vzdélavaciho programu, ktery probihal v Istanbulu. Diky Larsonovu poznatku Ize
vylouceni jedincti ptedejit ptizptisobenim vzd€lavacich programti a hledanim novych
ucicich metod a modeld, které budou vhodné pro skupinu s diverzitou jedinct (Larson,

2010).

V zahranici, pfedevsim ve Spojenych statech se ¢asto objevuje zminka a nabidka kurzl
zazitkového vzdélavani ve formé sportil jako je naptiklad horolezectvi, kayaking, jachting,

lyzovani, horska turistika a jizda se psim spiezenim. Jedné se o nékolika zpravidla denni
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kurzy, které jsou zaméfeny na budovani sily, sebevédomi a uceni dovednosti. Kurzy
napiiklad zajistuje americkd spoleénost Outward Bound®®. Dal§im fenoménem
v zazitkovém vzdélavani jsou programy potradané ve formé cestovatelskych vyprav do zemi

Asie, Afriky, Latinské Ameriky a Vychodni Evropy™.

Zazitkové vzdelavani je také, v poslednim dvacetileti, rozvijeno v rdmci konceptl
tzv. mistné zalozeného vzdélavani (place based education). Je cela fada ¢isté empirickych
piipadovych studii (napi. Howley, Howley, Camper a Perko, 2011; Russ, Peters, Krasny
a Stedman, 2015), které vSak maji své Sir$i teoretické zazemi bud’ v psychologické teorii
(Kudryavtsev, Stedman a Krasny, 2012), nebo v dalsich spise sociologicky zalozenych
konceptech, jez propojuji ekologické a komunitni aspekty (viz Smith, 2013). Toto pojeti ma
své zastoupeni 1 v ¢eské odborné literatuie k EVV (napt. Havljov4, Foltyn a Charvatova,
2012; Dlouh4, 2013). Studie (Havlijova, Foltyn a Charvatova, 2012) ukazuje, Ze mistné
zakotvend vyuka ma paradoxné nejvétsi potencial pravé v regionech, kde doslo z riznych
davodu k pretrhani vazby a tradice, pficemz namisto ochrany pfirody v tradi¢nim slova
smyslu se autofi zamécfuji na kulturné historické dédictvi, kde napt. krajina muze
pfedstavovat jednu z jeho soucasti. Mistné zakotveny piistup je tfeba odliSit od konceptu
EVV pro urcity region (zemi, kraj, mésto, obec), protoze takovato koncepce nemusi viibec
byt mistné zakotvena v onom specifickém slova smyslu kultivace smyslu pro misto
(to doklada napt. dobie zpracovana koncepce pro hl. mésto Prahu (Kazmierski
a Svobodova, 2005). Tito autofi zasazuji do konceptu mista zahrnujiciho nejen piirodni
prostiedi, ale ramuji jej v Sirokych socialnich, politickych a ekonomickych souvislostech.

Zazitkova pedagogika ma dva zakladni koncepty, které ji odliSuji od ostatnich
alternativnich principti ve vzdélavani. Témi koncepty jsou Kolblv cyklus a tzv. zoénova
koncepce uceni. Konkrétné se t€émto principim vénuje nasledujici kapitola. Nic méng,
povazuji za nezbytné popsat piinos obou principl praveé v této kapitole. Jak bylo zminéno
Vv jedné z pfedchozich kapitol, o pfinosu konkrétniho proZitku psal americky filozof John

Dewey uz v roce 1938. Na praci tohoto védce navazal David A. Kolb. Pravé on provadél

2 Kurzy dostupné z: https://www.outwardbound.org/classic/adult-expeditions/
% Informace o kurzech dostupné z: https://www.adventurelearningexperiences.com/index.html
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dlouholety vyzkum v oblasti zkusenostniho uceni a polozil zaklad teoretického konceptu
zazitkové pedagogiky. Pfinos Kolbova cyklu spociva v tom, ze studenti se museji aktivné
podilet na procesu zkusenostniho uceni se.
zobecnéni. Kolbiv cyklus eliminuje situaci, kdy zévéry jsou predkladany néjakou
autoritou. Student si je vramci vyuky formuluje sam. Paklize student ma pocit, Ze na
zobecnéni poznatkli pfiSel sam, je schopen Iépe se snimi ztotozni. Role ucitele zde
zpravidla spociva ve vedeni diskuze, kterd ma prispét k uvédoméni si dillezitych momentt
vyuky ze strany studenta. Tkz. reflexe zazitki se provadi po kazdé aktivité vyuzivajici
Kolbiav cyklus. Reflexe miize mit charakter fizené diskuze, ale lze tu pouzit mnoho jinych
technik, napt. vyjadienim nazora na $kale, pisemnym vyjadfovanim, vytvarnym projevem.
Zazitkova metoda se Casto pouziva k budovani a vedeni vétSich, nebo mensich
skupin. Skupinové uceni umoziuje predavani poznatki, a riznych thli pohledi na danou
situaci. Ze zacatku je to vlastni zazitek, ktery je maximalné vyuzit pro ziskani poznatku
a dovednosti. Posléze se zkuSenostni uceni posouva do skupinového prostiedi, kdy kazdy
jeji Clen toleruje ostatni a dokaze pouzit vlastni potencial pii feSeni spolecného ukolt.
Jednim z piliti zazitkové pedagogiky spociva ve zpétné vazbé okoli na to, co Cini
jednotlivec v konkrétni situaci. Zpétna vazba pomaha uvédomit si souvislosti toho, co
zrovna probéhlo. O vyhodach zkuSenostniho uceni piSe 1 Skalkové, ktera tikd, Ze vztah
mezi raciondlnim a smyslovym uceni miize mit celkovy pozitivni vliv. Pokud vyuka neni
opfena o konkrétni pfedstavy, jedinec mizZe nechépat zda konkrétni pouzitd slova maji

néjaky obsah, ¢i ne.
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3.1 Metody zazitkové pedagogiky

V nasledujici podkapitole jsou predstaveny hlavni metody zéazitkové pedagogiky, které

se nachazi v této oblasti, v rdmci teorie i praxe.

Jak uz bylo fec¢eno vyse, zazitkova pedagogika je pomérné eklektickym oborem, ktery
¢erpa z mnoha vychovné vzdélavacich koncepci. Uplatnéni zazitkové pedagogiky je velmi
Siroké. Proto pii implementaci zazitkového vzdélavani do vychovné vzdélavaciho procesu
bychom méli uvazit specifika cilové skupiny. Ptedchozi kapitola nastinila specifika
vzdelavani dospélych a charakterizovala rozdily s vzdélavanim déti a mladeze. Proto
se k tomuto tématu uz nebudeme nadale vracet. Cilem nasledujici kapitoly je predstavit
nejpouzivanéj$i modely zazitkové pedagogiky a popsat moznost jejich uplatnéni v oblasti

vzdélavani dospélych.
3.1.1 Kolbiv cyklus

Koncept Kolbova cyklu byl nastinén ve3. kapitole. Gutierrezem tento cyklus byl popsan
jako cyklicky proces experimentalniho vzdélavani, provdzeného zkuSenosti. Nasledujici
podkapitola uvadi historické aspekty vzniku tohoto konceptu a analyzuje moznosti jeho

uplatnéni v praxi. Cyklus byl vypracovan Davidem Allenem Kolbem?®!.

Americky sociolog, psycholog a vzdélavaci teoretik D. A. Kolb byl vyznamnou
osobnosti v oblasti zazitkové pedagogiky. Pravé Kolb tviircem teorii zkuSenostniho uceni
(Experimental Learning Theory — ELT). Jeho jméno je také znamo ve spojitosti s poznatky
stylll u€eni. Za nejvyznamnéjsi knihu D. A. Kolba je oznacovana ,,Experimental learning:
Experience As The Source of Learning and Development® (ZkuSenostni uceni: ZkuSenost
jako zdroj uceni a vyvoje), ktera vysla v roce 1984. Kolbiv cyklus uceni byl ptivodné
vytvoften pro ,.klasické outdoorové aktivity* a osobnostné socialni rozvoj (Broklova, 2008,
S. 26). Pii tvorbé svého konceptu zkuSenostniho uceni, D. A. Kolb vychazel z myslenek

mnoha autord. Jejich prace, je dodnes zdrojem inspirace v oblasti zazitkové pedagogiky.

31 Déle jen D. A. Kolb.
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Patfili k nim napiiklad zakladatel John Dewey®, Jean Piaget, nebo Kurt Lewin (Hanus
a Chytilova, 2009, s. 39).

Kolbtv cyklus vychazi z toho, ze 80 % lidského poznavani pochazi pravé z vlastnich
zazitkti, které nejsou pienosné. Takovy druh poznani ma pozitivni vliv
na zapamatovatelnost novych poznatki. Cyklus obsahuje Ctyfi faze procesu uceni. Kazda
faze navazuje na ptredchozi, coz se podle Kolba odehrava i v realném zivoté. Samotny
D. A. Kolb popisoval proces uceni jako vyvojovy proces, pii kterém se znalosti ziskavaji

prostiednictvim transferu zkusenosti.

Skalicka (2013, s. 32) popisuje afektivni neboli emocionalni slozku, symbolickou
slozku (¢ili ta, ve které dominuje mysleni), behavioralni a nakonec percep¢ni (pro kterou

jsou charakteristické vjemy).

Prvni faze cyklu je konkrétni zkuSenost. V této fazi se pifihodi néco nového. Mize
to byt naptiklad pedagogicka situace, nova zkusSenost, nebo poznatek. V druhé fazi dochazi
ke zpracovéani toho, co se stalo. Tato faze miize obsahovat pfemysleni, pozorovani,
uvazovani a reflexi toho, co se stalo v prvni fazi. V tieti fazi dochazi k utvafeni abstraktnich
pfedstav a konceptd. Na ziklad¢ této faze dochdzi k rozSifeni poznatkli. V procesu
poznavani se utvaii nové teorie o realiich, které se odehraly, nebo jsou staré, existujici
teorie nahrazené za nové. Na zaklad¢ takové reorganizace mysleni dochazi k posledni fazi,
kterd je charakteristickd aktivnim experimentovanim. Tato faze obsahuje planovani
a generalizaci zavérl, na zdkladé které se vytvaii nové koncepty. Ty jsou nasledné
testovany. Paklize cely cyklus probéhne uspésné, mélo by dojit ke zméné dosavadniho

poznani na zakladé nové zkuSenosti.

Gutierrez (2018) popisuje Kolbiv cyklus jako cyklicky proces uceni se. Je spoustén
fyzickou aktivitou, ktera vytvaii emocni stopu jedince. Probéhla aktivita je posléze
reflektovand a analyzovand. ZkuSenost, kterou jedinec ziskd v procesu uceni se, je znovu

aplikovéna pii analogické aktivité.

32D, A. Kolba obzvl4sté zaujala teorie genetické epistemologie.
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Zvyse uvedeného vyplyva, ze Kolbuv cyklus je G¢innou metodou propojujici proces
uceni s redlnym zivotem jedince. Experimentdlni vzd€lavani se d& vyuzit naptiklad
Vv oblasti podnikového vzdélavani, kdy v ramci konkurenceschopnosti podniku je
na zaméstnance vytvaren velky tlak. Dle vlastnich zavéru by se ve vySe uvedené oblasti
dalo dosahnout efektivnich vysledkd pii pomoci zavedeni Kolbova cyklu. Kolbuv cyklus
umoznuje jedinci vyzkouset nabyté kompetence v néjaké realné situaci. Zaroven se také
jedna o reflexi konkrétnich aktivit. Jejich podrobna analyza a rozbor mohou byt klicovym

okamzikem pro planovani novych pracovnich strategii.

Obrazek 1: Zjednodusené schéma Kolbova cyklu, upraveno

Konkrétni
zkuienost

Aktivni experimentovani,

testovan premysleni,
Vanl
\‘\\ _,y reflexe

A

Pozorovani,

Abstraktni predstava, P
vytvoreni pojmu

Zdroj: (Seidlerova, 2006)

Mares (1998, s. 22) popisuje dvé dimenze Kolbova cyklu. Jedna se o kombinaci dvou
linii dialektickych os, neboli v rezimech pojmenovanych dimenze transformovani zazitka
(processing continuum) a dimenze zmocnovani se zazitki (perception continuum)
(McLeod, 2013; Broklova, 2008, s. 27-28). Dimenze D. A. Kolb zahrnul do cyklu

v domnénce, Ze v ramci jedné dimenzi nelze ,,konat“ a zaroven ,,vnimat®, a to v jeden
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okamzik (Chapman, 2006; Mares, 1998, s. 22). Dimenze jsou velmi vyznamnym bodem
Kolbova cyklu. Pravé na zékladé ptisobeni obou dialektickych os mize dochazet k procesu
poznani. Takovym zpiusobem je prvni faze cyklu totozna s ucebnim stylem prozivani
(feeling). Druha faze je spojena se stylem vnimani (watching). Tteti faze je zamétfena

na mysleni (thinking). Ctvrta faze odpovida konani (doing).

Ve vzdélavacim procesu dospélych tento aspekt ma zasadni vyznam. Na zakladé¢
dimenzi Kolb vymezil modely uceni. Kolb pfiSel na to, ze kazdy kazdého jedince je
charakteristicky jeden styl uéeni. Kolb charakterizoval celkem 4 modely (Learning-style
Inventory — LSI). Modely slouzi k diagnostickym uéelim pro stanoveni individualnich

preference jednotlivce a jejich potieb v procesu uceni.

Piivodni diagnostickd metoda obsahovala dotaznik uréeny pro vysokoskolské studenty.
Po roce 1985 byl prepracovan do podoby adekvatni 1 pro stiedoSkolské studenty. Model

obsahoval Ctyfi styly uceni: divergentni, asimilujici, konvergujici a akomodujici.

Divergentni typ uceni je charakteristicky pfedstavivosti a zajmy z oblasti kultury. Jeho
charakteristickym rysem je citlivost a schopnost empatie. Tato dovednost muze byt
vyborné uplatnéna v reflektivni fazi u€eni. K nejefektivnéjSimu procesu uceni dochazi

pii rozboru udalosti a jeji nasledné reflexi.

Asimilujici typ je charakteristicky tvorbou abstraktnich teorii. Tento typ dokaze
logicky odlivodnovat jevy odehravajici se kolem. Jeho silnou strankou je schopnost syntézy

a analyzy. Asimilujici typ neovétuje abstraktni teorie.

Konvergujici typ je orientovan pragmaticky. Pravée tento typ dokazZe realizovat aktivity

a vyhledava pro to ten nejvhodnéjsi zptsob.

Akomodujici typ je pomérné extravertni. Rad pracuje ve skuping, rychle se rozhoduje,

fidi se spiSe intuici, nez logickym tusudkem, rad fesi problém (Broklova, 2008, s. 28).

Nasledujici obrazek znazoriiuje jednotlivé styly uceni a dimenze, zahrnuté do Kolbova

cyklu. Horizontdlni osa znazoriiuje rozdily v u€ebnich preferencich. To, jakym zptisobem
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zpracovavame informace. Naptiklad pokud jedinec patii k typam, které preferuji vnimani,

pohybuji se v pravé ¢asti osy a davaji prednost pozorovani pied kondnim. Umisténi na ose

se popisuje jako preferovany styl transformovani zazitkt (Skalicka, 2013, s. 34).

Zpusob, jakym se zmocnujeme novych zazitkli, vyjadiuje vertikalni osa. Tato osa

popisuje zpusob, kterym jsou ziskdvany informace. Naptiklad, pokud jedinec radé€ji kona,

nez proziva, najdeme ho v levé ¢asti osy (Skalicka, 2013, s. 34).

Obrazek 2: Kolbtv cyklus s popisem ucebnich styld a dvou dimenzi, pfepracovano
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Zdroj: (Chapman, 2006)

VySe uvedenou teorii Ize aplikovat pii diagnostice dospélého jedince. Na zakladé

diagnostiky lze vytvofit efektivni a motivujici vzdélavaci plan, tolerujici zvlastnosti

a preference edukantd.
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3.1.2 Simulaéni hry

Simula¢ni hry zjednoduSené znazornuji urcity aspekt reality. Cilem simulace je navodit
urcitou pedagogickou situaci, na zaklad¢ které dochdzi k vychovné vzdélavacimu procesu.
Pro navozeni takové situace, simulacni hry pouzivaji patiicné nastroje, které pilisobi
na afektivni stranku lidského poznani. Davison (1978) uvadi, ze K nejbéznéj$im nastrojim
simulaci bychom mohli zatadit divadelni inscenaci, hrani roli, kostymy a rekvizity, kulisy,
hudebni doprovod aj. V dnesni dobé simulacni hry lze provadét ve virtualnim prostredi.
K virtualnim simulaénim hram bychom zatadit napfiklad hru GhettOut! (Cesta z ghetta)

vypracovanou o.p.s. Clovék v tisni.

Dale k simula¢nim hram by se dala zatadit naptiklad pfipadova studie, pfi niz Gcastnici
hraji jisté role a zvladaji Ukol generovany prostiedim hry. S tim souviseji pocitacové
simulace, nebo simula¢ni hry bez roli (Cingera, 2007). Nasledujici obrazek znazoriuje

moznost vysvétleni charakteru simula¢ni her v souvislosti na podobnych aktivitach.

Obrazek 3: Simulac¢ni hry, upraveno
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Zdroj: (Cingera, 2007)
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Gredler (2000) rozd€luje simulaéni hry na takticko-rozhodovaci simulace, a simulace
socialniho systému. V prvnim piipadé hra¢ vstupuje do komplexniho problému, ktery musi
vyftesit. Proto je zapotiebi jeho pfima interakce. Tento typ her bychom mohli dale rozdélit
na diagnostické simulace, simulace krizového managementu a simulaci datového

managementu.

Diagnostické simulac¢ni hry se zacaly pouzivat od roku 1950. Slouzily pro stanoveni
diagnozy pacienta a byly vyuziviny v oblasti psychoterapie. Simulace krizového
managementu se zacaly objevovat po roce 1957, jako jedna z reakci na vyvoj studené valky
a povstani v Mad’arsku. Podle Crookall (1995), ktery popisuje tuto problematiku, hry byly
zavedené s cilem naucit minimalizovat, nebo odvratit nebezpeci pro obchod, primysl,
spole¢nost, socialni sluzby, nebo politiku. Tento druh simula¢nich her pracuje s nejistotou
hrac¢t, omezenym ¢asem, nebo nepiesnymi informacemi. Simulace datového managementu
neboli Data-managementu, simulace maji pomérné bohatou historii. Zacaly se objevovat
uzVv roce 1600 jako valeéné¢ hry. Po roce 1950 se tento druh simulace pouzival
vV obchodnim prostfedi. Od roku 1960 se s nimi mizeme setkat v podobé PC her.
Data-management simulace bychom mohli charakterizovat jako hry, ve kterych
se zpracovavaji data pro naplnéni urcitého cile. Timto cilem muze byt napiiklad zvySeni
statutu jednotlivce ¢i instituce, pii cemz zmény jedné promeénné ovlivituji dalSi proménné

pro dalsi kola (Davison, 1978).

Cincera (2007) popisuje dalsi druh simulaénich her, jako simulaci socialniho systému,
ktery napodobuje wurcity systém. Tento druh simulaci muZe rozvijet jazykové
a komunikaéni dovednosti a empatii. Velkym pfinosem podobnych simulaci je moznost
navozeni situace, pii které jedinec ziska vhled do jistého problému. Vznik prvniho druhu
simulace socialniho systému vznikl kolem roku 1970 a pouzival se pfi jazykové vyuce,
nebo komunikace 1€kaiti s pacientem. Hry zlepSovaly rétoriku, slovni zasobu a do jisté miry
byly pouzivany 1 jako diagnostickd metoda. Hra se odehravala prostiednictvim hrani roli,

presvédCovani, prenosu informaci, nebo uziti nové slovni zasoby v praxi (Cincera, 2007).

61



Simulace pfimo uréena pro rozvoj empatic a vhledu do problému se objevila
vroce1960. V80. letech 20. stoleti. Tento druh simulaci byl rozvijen jako hra o zneuzivani
moci (Davison, 1978). Hra byla postavena tak, Ze navzdory usili, hra¢i nejsou schopni
vyftesit problém, coz vyvolava silné emoce, frustraci, pocit hnévu a zmatek. Klicovou roli

ve hi'e hral debriefing.

Cin¢era (2007) uvadi n&kolik divodi zafazeni simula¢nich her do vzdélavaciho
procesu. Jednim znich je fakt, ze redlna zkuSenost neni mozna. Simulacni hry pomahaji
porozuméni situaci @ mohou zpusobit tzv. zménu horizontu a pietvaieni kognitivnich
schémat (Cingera, 2007). Kognitivnim schématem bychom v tomto piipadé mohli oznagit
usporadani poznatktl, pocitl, nebo snah, vztahujicich se k vnéjSimu svétu. Kazdy jedinec
ma jiné schéma. Jsou to pamétni fenomény vyjadiujici ucelné zjednodusovani
a subjektivizace redlné¢ho svéta a Zivota. Kognitivni schémata se podileji na determinaci
a fungovani postoji a chovani jednotlivce. Slozkou schémat je prototyp — soubor
podstatnych znakd daného objektu, které jsou k nim asociovany. Z tohoto hlediska
simula¢ni hry maji velky potencidl, jakozto vychovné vzdélavaci prostiedek zédzitkové

pedagogiky.

Dobte realizovana simulace ma ovlivnit zménu kognitivniho schématu. Proto simula¢ni
hra musi nabizet subjektu stimuly, na zdkladé kterych dojde k organizovanému poznani
0 daném konceptu. To znamend, ze stimul a zplsob jeho pisobeni na subjekt maji byt
dostatecné silné k tomu, aby ze strany subjektu doslo ke zmén€. Vyhodou simula¢nich her
je fakt, ze pti spravné aplikaci mohou zaplsobit na afektivni (emocni) stranku poznavaciho
procesu. Prave tento aspekt hraje klicovou roli v organizaci nového poznatku. Jak uz bylo
uvedeno vySe, vSe se odehrava na zédklad¢ zazitku. DalSimi divody je aplikace teorie,
rozvoj rozumovych schopnosti, prace s informacemi nebo rozvoj socidlnich
a komunika¢nich kompetenci. Nakonec je nutné dodat, ze simula¢ni hry jsou vdécné

a jejich zafazeni do programu pro déti nebo dosp€lé muze byt skvélym zpestienim.

Ve vztahu ke zkoumanému jevu maji simulaéni hry nasledujici vyznam:
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— Zavedeni simulaci je vhodné ve vzdélavacich oblastech, v nichz je zapotiebi
seznamit jedince s fungovanim konkrétnich systémi. To znamena, Ze pomoci
simulace bychom mohli pfiblizit situaci kaceni deStnych pralesi nebo popsat
problematiku voleb v totalitnich zemich. VySe uvedené uzce souvisi s oblasti
obcanského vzdélavani, kdy jednou z jeho slozek je utvoieni pohledu na jevy, které
se odehravaji kolem nas. Jako dalsi piiklad bychom mohli uvést téma migrace.
Zasadni roli zde hraje spousta proménnych. Abychom pochopili veskeré slozité
vazby a stanoviska ruznych aktérti, museli bychom nasimulovat podobnou situaci.
V procesu hrani roli postupné dojde ke konfrontaci mezi jedinci, ktefi ,,hraji* jistou
problematiku nazivo. Dal$im piinosem simula¢nich her je to, ze umoznuji
empatické vciténi se do hrané osoby (pochopeni motivu jejiho jednani), na zakladé

¢ehoz by mélo dojit k odbourani predsudki k dané osobé.
3.1.3 Komfortni zéna

Metoda komfortni zony se pouziva ve vzdélavacich aktivitdch s prvkem vyzvy. Dala
by se charakterizovat jako motivujici prvek, ktery ma zatraktivnit vzdélavaci proces.
Vzdélavani dospélych je charakteristické tim, Ze dospély jedinec védomé vstupuje
do procesu, ma o ném konkrétni ptedstavy a mél by sam koordinovat a dotvafet jeho
prubéh. Metoda komfortni zony Se pouziva ve spousté aktivit v ramci zazitkového nebo
experimentalniho vzdelavani. Jeji podstatou je pfijimani adekvatnich vyzev, na zdklad¢
kterych edukant ziskava kladné sebehodnoceni. Paklize jedinec pfijme vyzvu a obstoji,
bude nadale dostate¢né motivovan k tomu, aby posléze piijal vétsi vyzvu (Svatos a Lebeda,
2005). Tento proces posouva komfortni zoénu jedince, ve které se nachazel ptred pfijetim

vyzev.

Komfortni zéna souvisi s tzv. zéonou u€eni. To znamend, Ze pti vystupu z komfortni

zony dochéazi k nabyti zkuSenosti. ZkuSenost je nasledné pouzitd u podobnych aktivit,

vvvvvv

vvvvv
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Komfortni zéna je velmi individualni a jeji variabilita souvisi s mirou zkuSenosti
daného cloveka, nebo s jeho psychickymi a fyzickymi predpoklady. Svato§ a Lebeda
(2005) popisuji komfortni zénu jako bézné zazivané situace, pfi niz se citime v bezpeci.
V piipadé opusténi komfortni zény, mlze nastat nepiijemny pocit nejistoty, strachu, nebo
nepohody. Ovsem pravé prace s vykroCenim ze zony komfortu muze byt efektivnim
vychovné-vzdélavacim prostiedkem (porovnej s Kurtem Hahn, E. Fromm, Goffmantv
Ramec, konstruktivismus). Uspéch prace s konformni zénou spoé¢iva vtom, na jak dlouhou
dobu a jakym zplsobem z ni vykrofime. Opusténi komfortni zony muize byt spojené
s vyzvou, nebo dobrodruzstvim. To znamen4, ze subjektem je hodnoceno kladné. V tomto
pripadé bychom mohli mluvit o stavu, pojmenovanym zénou uceni. V opacném piipadé
se jedna o zonu paniky. Tento stav nese s sebou zklamani, strach a neochotu znovu
opoustét komfortni zénu. Jedinec neni schopen vyhodnotit situaci, do které se dostal,
nesvede piijmout pomoc, kterd se mu nabizi a pokousi se co nejdiive opustit tento stav

a vratit se zpét do své komfortni zony.

Prvni stav je efektivni z hlediska procesu uceni. V ramci vykroceni z komfortni zony
subjekt se miize naucit novym postuptim v riiznych oblastech. Skéla nabytych kompetenci,
je vtomto piipadé opravdu velka. Na zaklad¢ dosazenych uspéchu dochazi ke zméné
sebehodnoceni, jedinec dostava chut' opét vykracovat z komfortni zony, pifi cemz jeji

hranice se neustale posouvaji.

Na zaklad¢€ vlastni zkuSenosti pfi realizaci vychovné vzdélavacich aktivit pro dospélé
se ukazalo, Ze prace s komfortni zonou musi byt velmi citlivd vzhledem k individualitdim
ucastnikli procesu. Je nutné piihlizet k v€ku ucastniki, jejich dosavadnim zkuSenostem,
psychickému rozpoloZeni, charakterovym vlastnostem a spousté jinych proménnych, které
mohou znepfijemnit proces vystupu z komfortni zéony a v nejhorSim piipade traumatizovat
jedince. Je také nutné podotknout, Ze to, co je vrcholem vystupu z komfortni zény pro
jednoho jedince, pro druhého je jen nepatrnou zménou jeho dosavadniho zivotniho stylu.
Mizeme se setkat s lidmi, pro které je mnohem vétsi vyzvou neZ slanovani ze skal
naptiklad divadelni vystup pied publikem. Komfortni zona je pouzivana pii organizaci

outdoorovych a indoorovych aktivit. Lze se sni setkat pfi realizaci kurzii sebepoznani
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a seberozvoje. Metoda komfortni zony prispiva Kk zdravému sebehodnoceni a pomaha

ke stanoveni adekvatnich a dosazitelnych cild.

Aktivity podobného charakteru pracuji s vyzvou. Na zéklad¢ dlouholeté zkuSenosti
s organizacemi, pracujicimi v oblasti vzdélavani dospé€lych, se ukazalo, Ze metoda
komfortni zony je efektivni pfi realizaci dlouhodobégjsich pobytovych kurzi. Pro dosazeni
aktivitou. V tom ptipadé¢ na zakladé vykroCeni z komfortni zény jedinci uz budou
dostate¢né motivovani kK tomu, aby piijali vétsi vyzvu. O problematice vyzev, jiz bylo
zminéné v kapitole 3 (srov. Larson). Autor pfedpoklada, ze néktefi ucastnici se mohou
zaleknout participaci na programu. Na zaklad¢ jejich pasivity mize dojit K pomyslnému
vylouéeni z Kolektivu. Dobie promyslena strategie metody komfortni zoény mize

eliminovat tento problém.

Obrazek 4: Vztah komfortni zony a zény uceni

Komfortni zéna
Zbna uceni

Zéna paniky / stresu

Zdroj: (Cingera, 2008)
3.1.4 Teorie Flow

Teorii Flow bychom mohli charakterizovat jako stav, kterého je zapotfebi dosahnout

Vv ramci realizace vzdélavacich aktivit pracujicich se zazitkem.

Ve stavu flow nedochazi k zaméteni na cil, nybrz na proces. Subjekt, u kterého tento

proces probihd je schopen dosdhnout mnohem lepSich vysledkli nez za normalniho stavu.
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Reza¢ (2007) uvadi, ze na zakladé pozitivni psychofyziologické zmény dochazi i ke zméng
vnimani, obsahu védomi, mysleni a efektivity. Z kontextu vyse uvedeného vyplyva, ze stav
flow ma celkové€ pozitivni vliv v ramci vykonavané aktivity a seberozvoje. Teorie Flow je
pouzivéna v estetice, hudebnim umeéni, sportech a mnoha dalSich oblastech. Z hlediska

zazitkové pedagogiky teorie Flow souvisi se zazitkem, ktery spousti vySe uvedeny stav.

Ackoliv teorii Flow jako prvni charakterizoval madarsky psycholog Mihalyie
Csikszentmihalyi, tento fenomén byl popsan uz v humanisticky orientované psychologii.
Problematiku vrcholnych zé4zitkli, v anglické terminologii oznacovanych jako peak
experinces, popisoval napiiklad E. Fromm. Tento stav byl charakterizovan jako
spokojenosti, psychickou pohodou a S$téstim, az extaze. Podle A. H. Maslowa se jedna
0 nejvyssi bod nasi existence, kdy dosahujeme pocitu vlastniho naplnéni, zdravi a vysokého

stupné vlastniho vyvoje (cit. dle Maslow, 1968, s. 71 in Cakirpaloglu, 2004, s. 295).

Vrcholny zéazitek vyplyva z teorii potieb, A. H. Maslow. Podle této teorie jsou potieby
(Nakoneény, 1995). K niz8§im potiebam se fadi potieby fyziologické. Naplnéni téchto
potieb umoZiuji preziti jedince. Vyss§i potieby souvisi s rozvojem osobnosti a maji spise
duchovni charakter (Drapela, 2001). Nakonec¢ny (1995, s. 130) dodava, ze k uspokojeni
vysSich potieb je zapotitebi naplnit ty fyziologické. ,, Pokud ma clovek hlad, Zije jen
chlebem** (Maslow in Nakonecny, 1995, s. 130). Maslow ale popisuje i jiny stupen potieb
tzv. metapotieby. Tyto potfeby se nachazi na B-urovni, coZ je dal§i urovenn po vySSich
potiebach (Drapela, 2001). Metapotieby jsou vyjadifenim piekroCeni jedince za ramec
vlastniho hmotného byti. Tim se mysli touha po piekroceni vSedni zkuSenosti a hledani
vys$§iho principu. Tyto potfeby maji 1 moralni rozmér, jejich naplnéni ,, posiluje vyvoj
K pravé lidskosti, k vyssimu Stésti a radosti (in Nakonecny, 1995, s. 130). Proces
napliiovani téchto potieb pojmenovava Maslow sebeaktualizaci. ,,B-pozndni neboli
B-kognice Maslow oznacuje jako poznani byti. B-poznadni je zaméreno na existenci v jejim
nejhlubsim, univerzdalnim vyznamu a svou povahou vede k vrcholnym zdzZitkum* (Drapela,

2001, s. 141).
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Jak jiz bylo fec¢eno vyse, teorie Flow je v dnesni dobé spojovana s osobnosti Mihalyie
Csikszentmihalyi. Tento psycholog se zabyval vyzkumem fenoménu Stésti a pii snaze
odpovédet na otazku, co je Stésti, narazil na zajimavy objev v podob¢ stavu, ktery byl
posléze pojmenovan flow, ¢ili plynuti. Csikszentmihalyi charakterizuje flow jako ,, vnitiné
uspokojivy, usporadany, plné fungujici, dynamicky stav védomi, ktery je dosazen pohlcenim
Jjedince danou cinnosti* (Csikszentmihalyi, 1996). Charakteristickym pro stav flow je to,
ze V tomto stavu se dokazeme soustfedit na dany druh C¢innosti. Pomahd to stanoveni
jasnych cili a uplného ponoieni se do aktivity, ktera ptinasi uspokojeni. Aktudlni prozitek
je natolik silny, ze umoznuje ztratu sebeuvédoméni a zménu vnimani ¢asu. V prubéhu
vykonavani ¢innosti se dostavuje spontaneita. Cinnost je vykonavana pro ni samotnou,

tento jev je pojmenovan autotelii (Rezag, 2007).

., Kontrola nad jednanim je zcela zachovana a vznika pocit zvySené kontroly deni, které
nepotrebuje usili, vili ani rozhodovani. Tento stav je spojen s lehkou elace a silnym
pocitem vyrovnanosti. Je to velmi prijemny stav sam o sobé, bez ohledu na dosazené cile

(Rezag, 2007, s. 9).
3.1.5 Skupinova dynamika

Problematiku skupinové dynamiky jako prvni popsal Kurt Lewin. Mohli bychom
ji definovat jako souhrnny nazev pro proces, ovliviwjici skupinové déni. Skupinova

dynamika propojuje mnoho prvk, které se neustale navzdjem ovliviuji.

Zazitkova pedagogika se Casto aplikuje pfi praci se skupinou. Proto je pro tento obor
nezbytna znalost skupinové dynamiky. Nésledujici poznatky vychazi z vlastnich zkuSenosti

nabytych pii realizaci skupinovych vzdélavacich aktivit.

Lektor by mél mit zakladni znalosti v oblasti skupinové dynamiky a dokazat pruzné
reagovat na potieby slupiny. Je zapotiebi vzit v potaz, Ze kazda skupina prochazi jistym
vyvojem. To znamend, Ze aktivity vzdélavacich kurzii bychom méli pfizptsobit tak, aby
odpovidaly jednotlivym fazim vyvoje. To, jakym zpusobem se bude skupina chovat

naptiklad na probihajicim kurzu, pobytu v ptirod€ nebo na workshopu pro dospélé, souvisi
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se spoustou proménnych. Naptiklad pti adaptacnich kurzech pracuje lektor s jedinci, ktefi
se neznaji. Na konci takového kurzu by mélo dojit k vytvoreni efektivni skupiny, ktera
bude 1 nadéle spolupracovat. Oproti tomu se pii poradani firemnich kurzi pracuje s jiz

existujicim kolektivem.

Kazda skupina ma jisté cile a normy. Cile mohou byt individualniho charakteru, ovsem
pro fungovani skupiny je nezbytné mit spolecny cil. DalSim dilezitym aspektem jsou
skupinové normy, které koriguji chovani jejich ¢lenti. Skupina je fizena na zaklad¢ cila
anorem. Pro dosazeni cili je dilezita motivace ¢lent skupiny. Efektivni komunikace je
dalsim aspektem, nejen pro efektivitu skupiny, ale také pro eliminaci konfliktd. Kazda

skupina je souborem jednotlivct, jejich role ve skupiné jsou odlisné.

Ve fazi formovani kazdy jedinec piichdzi se svymi nazory a postoji mezi ostatni.
Na zaklad¢ vlastni zkuSenosti se ukazalo, ze v této fazi je zapotiebi, aby se jednotlivi
¢lenové skupiny seznamili mezi sebou. Proto na zacatku formovani skupiny je nezbytné
zafazeni aktivit nenuceného charakteru. Casto jsou tyto aktivity charakterizovany jako
ice-breakers (ledolamky). M¢ly by zbavit jedince ostychu pii procesu seznamovani se. Faze
boureni je kritickou fazi, kdy se jednotlivi €leni jiz dobfe znaji a snazi se vytycit své role.
Pro lektory kurzu to miize znamenat ohrozeni jejich autority. Jednotlivi ¢lenové skupiny
mohou vykazovat vzdor pfi plnéni jistych aktivit a zpochybiiovat program. Pti¢inou toho je
snaha o vlidcovstvi a nejasné vytycené role. V této fazi je nezbytné pracovat na stmeleni
skupiny a pomoci ucastnikiim ujasnit si jejich role ve skupiné. Napomocen k tomu muze
byt Kolbuv cyklus, zahrnujici model styld uceni Learning-style Inventory. Skupina by
probchne dobte, skupina se piesune do faze normovéni. To znamend, Ze jeji jednotlivi
¢lenové uz poznaji vlastni role ve skupin€ a védi, jakym zplisobem mohou byt prospésné.
To je dulezity aspekt pro dalsi vyvoj — jednani. Faze jednani znamena uz vysoce kohezivni
skupinu, kterd dobie spolupracuje, dokaze pruzné reagovat na problémy a spolecné fesi
zadané ukoly. V ptipad¢ neuspéchu nehleda viniky, ale snazi se o konstruktivni vyfeseni

v

situace. Z vlastni praxe se v této fazi osvédcily ty nejkomplikovanéjsi ukoly. Na zaklade
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jejich plnéni skupina mize ptfijimat dalsi velké vyzvy a radovat se z uspéchu. Posledni fazi

je rozpad skupiny v ramci kurzu, nikoliv ramci jejiho nasledného fungovani.

Dalsi koncept skupinové dynamiky nese nazev TRIBBES (TRIBES leasing
community). Gibbs (2001) pouzivala koncept pii vytvareni malé spolupracujici skupiny
zakl.. Koheze skupiny byla dosazena na zdkladé vhodné zvolenych metod zazitkové
pedagogiky. Hlavni cile pedagogické intervence spocivaly v prevenci drogové zavislosti,
zlepSeni akademickych vysledk Zakd a eliminace odchodu uciteld z profese. Koncept
posléze byl rozsifeny v USA, Kanad€ a Australii. Ackoli tento model je béZné pouzivan
v praxi ucditeldi, dal by se aplikovat i v ramci tvorby vzdélavacich aktivit pro dosp¢lé.

Obrazek nize ukazuje faze skupiny podle konceptu TRIBES leasing community.

Obrazek 5: Vyvojové faze skupiny podle projektu TRIBES
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3.2 Modely, vyuzivané v zazitkové pedagogice

Jak uz bylo feCeno vySe, zazitkova pedagogika je velmi rozmanitym oborem
skladajicim se ze spousty metod, které mizeme aplikovat v rznych cilovych skupinach.
Protoze, tato prace pojednava o problematice zazitkové pedagogiky v kontextu vzdélavani
dospélych, nésledujici kapitola bude popisovat jeji nejpouzivanéj$i modely pravé v této
oblasti.

Nasledujici modely vychdzi ptevazné z transformativniho uceni. Které tato prace

zohlediuje jako jedno z hlavnich vychodisek zazitkové pedagogiky.
3.2.1 Model IAA

Model TAA se pfevazn€ pouziva pii aplikaci metod spojenych s vychovou i zemi.
Vychova o zemi vychézi z behavioralni pedagogiky. M4 jasn¢ stanovené cile, piesny popis
ukoli a systém odmén, které posiluji vztah jednotlivce k environmentalni problematice.
Zakladem jsou ucelené programy, ve kterych se Casto pouziva model IAA, coz je zkratkou
pro Informace — asimilace — aplikace. K procesu poznani dochazi skrze zazitek, ktery
souvisi snovou informaci, kterou dostava subjekt. Pravé zplsob, jakym je tato informace
predavéana, je klicovym aspektem v procesu uceni. Nov€é nabyté poznatky jsou opct
testovany prostfednictvim zazitku. Informace musi byt podana srozumitelnym
a atraktivnim pro cilovou skupinu zptisobem (Matre, 1990). Jediné v tomto piipadé se mize
jednat o zazitkové uceni. Hlavnim cilem vychovy o zemi je porozuméni fungovani systému
v prirodé. Toky energie a materidlu, potravinovy fetézec, nebo adaptace jsou Castymi
naméty programu zaméfujicich se na vychovu k zemi. Dal§im cilem je vytvofeni vztahu

K ptirod¢ a nasledna zména zivotniho stylu.

Za zakladatele vychovy o zemi je Steve van Matre, ktery v70. letech zalozil Institute for
Earth Education. Nasledn¢ zacaly vznikat Autorizované programy po celém svété. K tém
nejznamé&j$im patiéi Sunship Earth, Sunship 1ll, nebo Earthkeepers. Model IAA zcela
koresponduje s cili vychovy o zemi. Je rozdélen na tii etapy. V prvni jedinec, ktery

se tastni programu, dostavd informaci. Nasleduje asimilacni faze, pifi které, jedinec
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zpracovava novou informaci prostiednictvim zazitku. V dalsi fazi dochézi k aktivnimu

zkouseni poznatktll, nebo informaci na konkrétnim ptikladu.

NiZe je popsan program, ktery jsem realizovala v ramci environmentalniho kurzu Orbis

kaktus v roce 2010 a nasledné v klubu déti a mladeze v Jifikové.
Prochazky po zemi

Cil: Seznameni ucastniki s okolni krajinou pomoci jejich smysli. Rozvoj

environmentalni senzitivity.
MéFitelny cil: Ugastnici plni jednotlivé tikoly se zaujetim.

Vystupy:

Déti veédi, jak vypada ptiroda kolem nich,

Déti naslouchaji zvukiim ptirody, nakresli je na papir,

Déti si ohmataji listy a dalsi pfirodniny,

— Déti pozoruji krajinu kolem sebe,

Déti si uvédomi podle hmatu, jaké vlastnosti maji pfirodniny, dokéZou je porovnat.
Pivod hry:
Jednotlivé ¢asti této aktivity jsou prevzaté z knihy Earthwalsk (Van Matre, 1980).
3.2.2 Reorganizace intuitivniho mysleni v Piagetové modelu

Reorganizace intuitivniho myS$leni v Piagetové modelu se bézné pouziva naptiklad

pii aplikaci simulac¢nich her. Tato metoda ale mé zdaleka vétsi uplatnéni.

Podstatou tohoto modelu je zazitek, ktery nuti jedince o pfehodnoceni svych starych

myslenkovych konceptil a pfedstav. Tento proces Uzce souvisi se zazitkovou pedagogikou,
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protoze ke zméné paradigmat muaze dojit jen na zédklad¢ zkuSenosti. Reorganizace mysleni
spousti pfimétené silny zazitek, ktery je zprostiedkovan v ramci néjaké pedagogické
situaci. Aby ze strany subjektu doslo ke kognitivnimu konfliktu, prostiednictvim zazitku,
musi se nastavit vhodné podminky. Pravé toto pozadi je tkolem néstroji zazitkové

pedagogiky.

V prvni fazi modelu dochazi k interakci s prostfedim. V této fazi uz je patrny konflikt
s prvotnimi piedpoklady. V druhé fazi, kdy jedinec vstupuje do interakce s ostatnimi, je
uvédomovana si nepiesnost jeho piedstav. V této fazi dochazi ke zpochybnéni
uz existujicich konceptl,, proto tato faze je velmi dilezitd pro vyvoj celého procesu.
V nasledujici fazi dochazi k samotnému kognitivnimu konfliktu. V tomto stadiu procesu ale
také mize dojit k domnénce, Ze ob¢ perspektivy jsou pravdivé. Kazdopadné posléze zacina
reorganizace mysleni, kdy novy koncept je zakomponovan do celého systému vztahujiciho
se k urcité problematice. Novy koncept je upevnén dalsi interakci s podobnymi situacemi,

coz nakonec vede k reorganizaci mysleni na vyssi Groven.

Model reorganizace intuitivniho mysleni by se dalo aplikovat v ptipadé, kdy chceme
zménit kognitivni schémata jedince. To znamend, Ze zména nastane v uspofadani pocitl
a poznatkt vztahujici se k vnéjsimu svétu. Kognitivni schémata jsou subjektivnim obrazem
reality. Determinuji postoje a chovani jedinc. V ramci subjektivizace reality u jedinct
muze dojit k percepénim chybam. Cili proces poznavani bude zatizen wsudkem
nevychazejicim z objektivni reality. Pravé tento proces muZe byt pfi¢inou tvorby
pfedsudkli, nebo stereotypl. Model reorganizace myslemi mlze byt nastrojem pro
odbourdni chyb v procesu socidlni kognici. Proces zmény mysSleni podle modelu je

znazornén na obrazku nize.
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Obrazek 6: Reorganizace intuitivniho mysleni v Piagetové modelu
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Pocinajici reorganizace

\ Kognitivni konflikt

Zdroj: (upraveno dle Johnson, W.; Johnson, P, 2006)

~] Interakce s ostatnimi

zpusobi mysleni

3.2.3 Ledovcovy model FeSeni problémi

Tento model je pouzivan v zazitkové pedagogice v ramci osobnostniho rozvoje, nebo
terapie. Autorem modelu jsou Dennis a Donella Meadows. Ledovcovy model feSeni
problému byl pouZivan ve vychové k systémovému mysleni. Hlavnim cilem konceptu bylo

vytvofit systém pro analyzu problému a jeho nésledného feseni.

Z modell vychazi ctyfi zakladni otazky. Tyto otazky jsou vyuZitelné napiiklad v oblasti
kouc¢ingu. Reaktivni otazky mapuji situaci. Adaptivni typ otazek zjistuje, jaké jevy maji
tendenci k opakovani. Kreativni otdzky maji za cil zjistit, pro¢ se déji urcité jevy. Posledni
typ otazek je generativni a tyka se oblasti mentalnich modeld, které vytvari urcité struktury.
Pomoci odpovédi na tyto otazky Ize dosahnout reflexi chovani subjektu, kteti fesi konkrétni
problém. V ramci procesu dochazi k aktivizaci vlastniho potencidld, potiebného pro
nalezeni vhodné strategie. Zakladem modelu je opét zkuSenost, ktera ukazuje na uréity
problém prostfednictvim reflexe. Subjekt vysvétluje podstatu nové zkuSenosti, ¢imz

pronikéd do problematickych oblasti. Model ukazuje, kde se stala chyba a jakym zplisobem
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1ze dosahnout jeji eliminace. To vSe se d¢je na zékladé zazitku. Proto 1 tento model je bézné

vyuzivan v ramci zazitkové pedagogiky.

Obrazek 7: Ledovcovy problém feseni problému

Adaptivni: Co se déje opakované?

Reaktivni: Co se stalo?

Udalosti

Vzorce

Kreativni: Proc se to déje?

Generativni: Jaké
modely vytvari
struktury?

Struktury

Mentélni modely

Zdroj: (Meadows, D.; Sweeney, L, 1995)

3.3 Oblasti vzdélavani dospélych prostrednictvim zazitkové pedagogiky

Zazitkova pedagogika je velmi roz§ifenou metodou ve vychové a vzdélavani dospélych.
Ma Siroké uplatnéni. Zazitkova pedagogika se pouziva pii vedeni workshopii pro dospélé,
V oblasti osobnostniho rozvoje, Skoleni pracovnich kolektivl, pii realizaci firemniho

teambuildingu, na zazitkovych kurzech, nebo dokonce v oblasti terapie.

Je nutné vzit v potaz, ze prace s dospélymi ma pomérné specificky charakter.
Pt organizaci vychovné-vzdélavacich aktivit pro dospélou cilovou kategorii je zapotiebi
umét pracovat se skupinou lidi. To znamena, ze lektor by mél byt vybaven nejen ve smyslu
kompetenci a zkuSenosti, ale také disponovat teoretickym zakladem o charakteristickych
rysech skupiny, v€etné skupinové dynamiky. O etimologii slova zaZzitek a o jeho plisobeni
na Clovéka pojednavala kapitola 1.1. Nasledujici kapitoly popisuji oblasti vzdélavani

dospélych, ve kterych se pouzivaji metody a modely zazZitkové pedagogiky.
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3.3.1 Programy na podporu tymu
Do této kategorie bychom mohli zaradit teamspirit, nebo teambuilding.

Teamspirit events jsou nenaro¢né programy, ve kterych hraje hlavni roli spole¢ny
piijemny zazitek. Tyto aktivity by mély pfispivat ke stmeleni a naslednému rozvoji

kolektivu prostiednictvim zazitku, ktery je sdilen s ostatnimi ¢leny skupiny.

Teambuilding je metodou pro budovani a rozvoj skupiny. Je uréen pro konkrétni

pracovni tym. Teambuilding bychom mohli dale rozdé€lit na nasledujici oblasti:

— Teamwork training, v ramci kterého dochazi ke zvySeni efektivity pracovniho
kolektivu. V ramci teambuildingu se da narazit na zavazné problémy, které brani
skupin€ k dosazeni efektivity. Tyto problémy mohou pochazet z oblasti vztahi,
nebo nedostateénych pracovnich kompetenci. V kazdém ptipadé je zapotiebi umét
pracovat s problémem a dobie zvladat roli facilitatora, ktery mtize zprostiedkovavat

dialog mezi vSemi zGcastnénymi.

— Leadership training, uc¢eny pro rozvoj vedoucich pracovniki. Leadership training
je zaméfen na schopnost jedincti vykonavat vedouci role ve skuping€. To znamena,
Ze v ramci tréninku se pracuje s takovymi kompetencemi, které jsou ocekavany
od vedouciho pracovnika. Leader skupiny by mél budovat vztahy, rozsifovat

schopnosti druhych a motivovat je k vykonu.

Kurzy manazZerskych dovednosti (management training) maji obdobnou
charakteristiku jako pfedchozi kategorie. Tyto kurzy jsou casto zamétfené na efektivni

strategie vedenti lidi.

Hodnotici programy, v ramci kterych se hodnoti zaméstnanci, nebo uchazeci o praci.
Hodnoceni bézn¢ probiha v nestandardnich situacich, na které cilova skupina neni zcela
pfipravena. Tyto programy mohou byt realizovany jako vicedenni pobytové akce, expedi¢ni
programy, nebo napiiklad programy v lanovych centrech. Programy se mohou poskytovat

pro firmy, obCanska sdruzeni, Skoly, politické strany. Pfed programem je vzdy zapotiebi

75



udélat vstupni analyzu, tykajici se potieb skupiny, jejich predstav, obav, nebo motivace.
Na zavéru programu je nezbytny debriefing. V rdmci debriefingu se nejcastéji jedna o role
V tymu, procesni struktury, rozdéleni roli mezi lektory, nebo moznost pouziti nové
zkusenosti do realného zivota zucastnénych, ¢ili do jejich pracovniho prostiedi. Debriefing
uréeny pro teambuilding ma nékolik strategii, pomoci kterych se da dosdhnout optimalniho
vysledku. Jednou z metod je naptiklad karetni model 4F Rogera Greenwaye (In Svatos,
2007, s. 48-50). Tato technika pracuje se sadou karticek s obrazky, nebo fotkami. Kazdy
zuCastnény musi vybrat karticku, kterd nejvice popisuje jeho dojmy z predeslé aktivity.

Posléze nasleduje kladeni otazek ze strany lektora. Otazky se mohou d¢lit na nasledujici:
— Predmétné otazky, naptiklad: ,,Jaky obrazek jste si vybral/la?“
— Reflektivni otazky: ,,Jaky byl vas nejsilnéjsi okamzik?*, ,,Znepokojilo vas néco?*

— Interpretacni otdzky: ,,Co jste se naucili?*, ,Jak tyto znalosti a dovednosti souvisi

S vasi realnou praci?

— Rozhodovaci otazky: ,,Co byste fekl/a kolegim z préce, ktefi tady nemohli byt?*,

»Jak pouzijete své poznatky a dovednosti?“

Dalsi debriefingovou strategii je model Johna Adaira. Johna Adaira (2006), ktery
pracuje s procesy, cili, a lidmi. Tento model zahrnuje tymové role, vyjadiené pomoci

symboll. Svato$ (2005) pouZziva nasledujici symboly pro vyjadieni roli ve skuping.
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Obrazek 8: Trojthelnik tymovych roli

Zdroj: (Svatos, L.; Lebeda, Petr, 2005)

Ross James a Christine Hogan (2003) propracovali pfechodovy model uéeni, podle
kterého se realizuji workshopy pro dospélé. Model ma nékolik fazi. Prvni faze je
projektova, v rdmci které dochazi k evokaci konceptu. Na tuto fazi navazuje druha,
kognitivni faze. Zde je dilezita role lektora, ktery shrnuje, dopliiuje a organizuje nasledujici
pribéh. Ttreti faze je aplikacni. To znamend, Ze dochazi k aktivnimu zkouSeni teorie
na néjakém konkrétnim ukolu. Nésleduje faze syntézy, kdy tym tesi zadany ukol lektorem.
Pat4 faze, nebo faze posilovani skupiny je zaméfend na projekt. Projekt fesi mald skupina
ucastnikd. Posléze mulZe dojit k posledni, Sesté fazi, kdy jednotlivei dokoncuji ukol

na projektu a prezentuji ostatnim své nové dovednosti.
3.3.2 Zazitek v terapii a osobnostnim rozvoji

Zazitek hraje velmi duleZitou roli v oblasti osobnostniho rozvoje a terapie.
Osobnostnim rozvojem bychom mohli nazvat rozvoj potencialu jedince. Je to proces, pfi
némz se rozviji osobnostni kompetence socialniho, nebo kognitivniho charakteru. K prvnim

patii napfiklad efektivni komunikace, nebo vedeni lidi. K druhé skupin€ kompetenci
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bychom mohli zafadit naptiklad tvofivost. V ramci osobnostniho rozvoje dochézi
k ziskavani novych znalosti a dovednosti. Muze se jednat o znalosti v oblasti finan¢ni
gramotnosti, nebo fe¢nické dovednosti. V neposledni fadé osobnostni rozvoj hraje velkou
roli v oblasti kreativity. V dusledku tohoto procesu dochazi k lepSimu sebehodnoceni
a vytvoreni kladného vztahu k vlastni osobé. Posiluje se sebedtvéra. Kurzy osobnostniho
rozvoje jsou zamétené na podporu jedinct k lepSimu byti. Jsou zamétené na rizné oblasti
aurcené velmi rtiznorodé cilové skupin€. V dnesni dobé se mlizeme setkat se spoustou
programil zabyvajicich se osobnostnim rozvojem v oblasti komunika¢nich, manualnich,
sportovnich, jazykovych ¢i jinych dovednosti. Nékteré kurzy poskytuji fyzicky narocné
pobyty v pfirodé. Osobnostni rozvoj je pfedmétem zajmu mnoha riznych profesi. Mohou
se jim zabyvat psychologové, psychoterapeuti, lektofi, animatofi, konzultanti, ucitelé, nebo

pracovnici pomahajicich profesi.

Jak v oblasti osobnostniho ristu, tak i terapii je Zadouci zména chovani jedince.
Pfi terapii jsou nezadouci vzorce chovani nahrazené jinymi, efektivnéjsimi vzorci. V oblasti
osobniho rozvoje dochazi k nabyti novych forem chovani, které posléze mizeme aktivné
vyuzit v nasem realném zivoté. Optimalniho vysledku zde muze pomoci dosahnout

zéazitkova pedagogika.

Velky vyznam jak v osobnostnim rozvoji, tak v terapii ma skupina, v niZ se odehrava
uréita aktivita. Vyznam skupiny spoc¢iva v eliminaci demoralizace. Skupina ptlisobi jako
podporujici komunita a dokaze posilit nadéje jednotlivce. Dalsi vyhodou skupinovych
aktivit je oslabeni egocentrismu a moznost hlubsiho vhledu do proZivani druhych. Tento
aspekt umoznuje participaci mezi ¢leny skupiny. Rozmanitost skupiny nabizi vice zdroji
pro socialni srovnavani a rozsifeni obzort. V ramci skupinové spoluprace muize dojit
k odbourani ptredsudkt a stereotypu. S tim je také spojena problematika zpétné vazby.
Ve skupin€ je mnoho zdroju, které mohou poskytnout vlastni nazor a jistou problematiku,
nebo chovani jednotlivcl. Skupina mize byt inspirativni pro pomoc ostatnim, ale zaroven

prostorem pro introspekci.
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Dalsim aspektem nezbytnym pro realizaci programu na podporu osobnostniho rozvoje
a terapeutickych programti je reflektovana zkuSenost. Zazitkova pedagogika, pouzivana
ve vySe uvedenych oblastech, navazuje na praci humanistického psychologa Carla
Ransoma Rogerse. Rogers vychazel z fenomenologie. Podle né&j, k rozvoji osobnosti
a sebepoznani dochdzi prosttednictvim interakce s prostfedim. Rogers povazoval
vytésiiovani prozitého za patologicky stav. Oproti tomu, asimilace prozitku do vlastniho ja,
umoziuje bohaty zivot plny jak radosti, lasky a odvahy. To ovSem neznamena, Ze zivot
bude oprostén od takovych pocitt, jako je zklamani, bolest, nebo strach. Jedna

se 0 schopnost reflektovat vSechny tyto pocity a pfi¢iny, které je vyvolaly.

V oblasti osobnostniho rozvoje bychom mohli zminit osobnostné socidlné
psychologicky vycvik, socialné osobnostni vychova, dramatickd vychova, vychova
k systematickému mysleni. Velmi vyraznou metodou zazitkové pedagogiky na poli

osobnostniho rozvoje je metodika Prazdninové skoly Lipnice.

Socialné psychologicky vycvik se objevil v Ceské republice na zacatku 70. let, diky
zasluham Soni Hermochové a Josefa Valenty. Vycvik vychazel z prace Lewina a Rogerse
abyl zaméfen na oblasti komunikace, kreativity, nebo spoluprace. Jednotlivd cviceni

se skladala ze série aktivit a jejich nasledného rozboru.

Socialné osobnostni vychova se Casto zatazuje do béZného programu S$kol. Pracuje

S hodnotovym systémem zakti, pomaha v oblasti spoluprace, nebo komunikace.

Dramaticka vychova se v Ceské republice zaGala pouzivat diky Evé Machkové
a Josefovi Valentovi. Byla koncipovéna jako tvofivé drama. Skladala se z improvizovanych

dramatickych usekd, které byly predvadéné skuping.

Koncept vychovy k systematickému mysleni vzniknul 70. az 80. letech 20. stoleti.
Jeho tvirci byli Dennis a Donnela Meadows, ktefi navéazali na praci Jay W. Forrestere.
Cilem tohoto pfistupu bylo vytvaret lepsi mentalni modely na zakladé analyzy problému

a cest k jejich feseni.
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Pro terapeutické ucely se pouzivaji sociodrama, gestalt terapie, kognitivné behavioralni
terapie, terapie zalozena na dobrodruzstvi. Tato posledni metoda, nazyvana v anglicting

Advanture based counseling, nabizi komplexni terapeuticky program Ostrovy uzdravovani.
Sociodrama je terapeutickou metodou zalozenou na hrani riznych roli.

Gestalt terapie je druh humanisticky orientované terapii zalozené na prozitku. Pracuje
S psychosomatickym aspektem terapii. To znamend, Ze v rdmci psychoterapeutického
pusobeni je osoba koncipovéana jako jednota téla, pociti a rozumu. Cilem terapie je

dosdhnuti rovnovahy s vnéjSimi projevy jedince s jeho vnitinimi pocity.

K dosazeni optimalniho vysledku se Gestalt terapie musi zaklddat na nékolika
principech. Tyto principy jsou obsazené v tzv. Full valua contract, coz v ptekladu
z anglického jazyka znamend ,,Smlouvd o plné hodnoté“. Tyto principy by mély byt

dodrzovany pfi vSech psychoterapeutickych aktivitach.
Zakladnimi principy jsou nasledujici:
— Bud’ tady

Tato zdsada znamend, Ze ucastnik bude pfitomen pfi aktivité nejen po fyzické, ale také
po psychické strance. Cili bude prozivat soudasnou realitu a zapojovat se do aktivit

S ostatnimi. Sdilet s nimi své zazitky a zabavu.
— Bud’ v bezpedi

Tato zésada je zaméfend na pozornost a zodpovédnost vici sobé a skupin€. Spolecné
aktivity ve skupiné znamenaji nejen zabavu, ale také zavazek. Je zapotiebi, aby si €astnici
terapii uvédomili své vlastni hranice a hranice ostatnich. Tato zasada ma eliminovat riziko

komplikovanych vztaha ve skupin€ a optimalizovat divéru vSech jejich ¢lent.
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— Uréisicil

Zasada uci pracovat se stanovenim konkrétnich cilti, popsat je vlastnimi slovy a stanovit

metody K jejich dosazZeni.
— Bud poctivy

Zasada, v ramci které by mélo dojit k vyhodnoceni vlastnich schopnosti a moznosti

k dosazeni stanoveného cile.
— Nech to byt a jdi dal
Zasada hraje motivaéni ulohu v ptipadé selhani.
— Starej se o sebe a o ostatni

Zasada charakterizuje péci o vlastni osobu ve smyslu porozumeéni vlastnim pocitim,
potfebam a emocim. Za piedpokladu pochopeni vlastnich pocitdl bychom méli chapat

pocity a emoce ostatnich.

Kognitivné behavioralni terapie spojuje kognitivni a behaviordlni terapeutické

pfistupy.

Behavioralni psychoterapie vychazi z experimentalni psychologie, hlavnim pfedmétem
bylo zkoumani procesu uceni. Psychické problémy byly v ramci této terapie koncipovany

jako naucené chovani.

Kognitivni psychoterapie se zamétuje na poznavaci procesy. Hlavnim pfedmétem jejiho
zajmu je mysleni. To znamend, Ze v ramci psychoterapeutického kognitivné behavioralniho

plsobeni by mélo dochéazet k identifikaci mylnych predstav a chovani.

Ostrovy uzdravovani neboli Island of Healing uz od 70. let 20. stoleti let poskytuji
pomoc pii 1écbé zavislosti, nebo poruch pifijmu potravy. Pomahaji mladym delikventim

a problematické mladezi.
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V oblastech osobnostniho rozvoje a terapie zazitkové se mizeme setkat s vychovou
k systétmovému mysleni. Byla vymyslena v 50. letech 20. stoleti Jay W. Forresterem
a doplnéna Denisem a Donnelou Meadows v 70. a 80. letech téhoz stoleti. Hlavnim cilem
vychovy k systémovému mysleni bylo vytvoieni lepSich mentalnich modeli. To znamena
lepsi analyzu problému a cest k jeho vyfeSeni. Vychova k systémovému mysSleni méla
pfispét k lepSimu pochopeni mezioborovych aspektli a zaroven rozvijet flexibilitu, odvahu,
nebo komunikacni schopnosti. Systém tu byl pojat jako soubor prvki, které plni néjakou
funkci. Tudiz byl vic, nez jenom souhrn svych casti. Systémova analyza méla odhalit
zpétnovazebné smycky a generické struktury, €ili opakujici se vzorce chovani. Tato metoda
se bézné pouzivala v oblastech terapie, nebo osobnostniho rozvoje, kdy jedinec byl schopen
sdm odhalit pficinu neuspéchu a diky systémovému mySleni napravit problém. Pravé
vychova k Systétmovému mysleni byla dalsi platformou pro pouziti zazitkovych metod.
V ramci vychovy se daly aplikovat hry na kooperaci a komunikaci, simula¢ni hry, rizné
formy debriefingu a reflexe. Dlraz se kladl na vizualizaci. Daly se pouzit myslenkové
mapy, diagramy systémovych vztahd, obrazky. K verbalnim metodam bychom zafadit

naptiklad vypravéni ptibéhu.
3.3.3 Skolni vzdélavani

Jedna z oblasti, ve které se da uplatnit zazitkova pedagogika je Skolni vzdélavani.
Priméarni Uroven vzdélavani odehrévajici se na zakladnich a stfednich Skolach byla
charakteristickd frontalni formou vyuky. Jednim z hlavniho poZadavku na Ziky bylo
memorovani latky a znalosti. Situace se zménila ve chvili, kdy pro pracovni trh nebyly
znalosti postacujici. V dobé informacniho boomu na hodnoté nabyli schopnosti
a dovednosti. Skolstvi se najednou mélo piizptsobit realnému Zivotu. V roce 2004 prob&hla
Skolska reforma, v ramci které veSel v platnost zakon ¢. 561/2004 Sb. Pravé tento zakon
umoznil podporu rozvoje dovednosti, potiebny zakim pro vykon budouciho povoléni.

Do frontalni vyuky se postupné zacaly dostavat nové metody a formy vyuky.

Vzdélavaci systém byl obohacen o klicové kompetence tj. kategorie kompetenci, které

by si zaci méli osvojit v ramci vyuky. Do vyuky také byla zahrnuta osobnostni a socialni
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vychova. Vétsi diraz zacal byt kladen na komunikacni, reprezentativni a socidlni
dovednosti, kritické a analytické mysleni a kreativitu. Zménil se i cil vyuky, ktery spocival
hlavné v pochopeni souvislosti probrané latky a schopnosti jejiho popisu a argumentace.
Pro zmény takového rozsahu bylo zapotiebi zavedeni novych metod vyuky, napiiklad
aktivizaCnich metod, prace ve skupinach, diskuse apod. Pravé v ramci téchto metod zacal
byt pouzivan zézitek. V dnes$ni dob¢ se zazitkem pracuji Waldorfské Skoly. Zazitek je také
vyuzivan na riznych adaptacnich a prozitkovych kurzech. Takové kurzy realizuje naptiklad

Hnuti Go!
3.3.4 Zajmové vzdélavani

Zajmové vzdélavani dospélych by se dalo rozdélit na nékolik kategorii. Napiiklad Serak
(2009) popisuje nasledujici oblasti vzdélavani dospélych, ve kterych je mozné uplatnit

zazitkové metody.

Clenéni zajmového vzdélavani je rtiznorodé. Proto ucely této prace uvadim clenéni

dle obsahu, které zpracoval Serdk (2009):
,, Kulturni a esteticka vychova,
Pohybova a sportovni vychova,
Cestovani a turistika,

Zdravotni vychova,

Environmentdalni (ekologicka vychova),
Védecko-technicke vzdeélavani,
Jazykove vzdelavani,

’

Nabozenska a duchovni vychova.’
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Dalsi déleni od stejného autora obsahuje jen niZe uvedené oblasti (Serdk, 2009).
V téchto oblastech se daji vice uplatnit zazitkové metody, proto pravé jejich popis je

adekvatné&jsi vzhledem K cilim této prace.
3.3.5 Kaulturni a esteticka vychova

Zazitek muze byt G€innym prosttedkem pro kulturni osvétu. Formy takového druhu
vzdélavani souvisi s kulturnimi institucemi, expozicemi, nebo s kulturnimi zanry. Jako
piiklad mizeme uvést divadlo Forum, tvircem kterého byl Augusto Boal. Jeho divadlo
zatahovalo divaka do dé&je, ¢imZz umoznilo reakci tehdejsi politickou a socialni situaci
v Latinské Americe. Divak se ucastnil hry jako aktér, ktery mize ovlivnit déni svym
vlastnim rozhodnutim. Tato interaktivni forma divadla se rozsifila po celém svété. V Ceské
republice se s podobnou praxi miZeme setkat na divadelni fakult¢ JAMU. Dramatickou
vychovu pro déti a dospélé a také nabizi pro rizné organizace. Napiiklad sdruZeni
Ambrozia poskytuje kurzy dramatické vychovy pro pedagogy a studenty pedagogickych
fakult. Cilem kurzu je seznadmit zajemce s metodikou a cili dramatické vychovy. Kurzy jsou
zamétené na strukturovani dramat s vyuzitim verbalnich, neverbélnich, grafickych, nebo
zvukovych technik. Dramaticka vychova se také vyuziva pii tvorbé rehabilitacnich, nebo
preventivnich programil. Naptiklad dramaterapie je jednou z technik pouzivanych

spole¢nosti Anabell v ramci terapie.

Dalsi moZnosti kulturni osvéty jsou interaktivni expozice v muzeich. Tak zvany science
center v Cechiach provozuje napiiklad Labyrint Bohemia, o.p.s., ktery je zfizovatelem
projektu iQpark science centre (iQpark, 2007). Nebo centrum Babylon Liberec. Uvedené

instituce umoznuji navstévnikiim vyzkouset, jak funguji vystavené exponaty.
3.3.6 Pohybova a sportovni vychova

Pohybova a sportovni vychova se d4 vyuzit v mnoha dalSich oblastech vzdélavani

dospélych. Vazansky (1993, s. 29) popisuje nasledujici oblasti:
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— ,plavba na divoké vodeé v riiznych clunech (kajak, kanoe, nafukovaci clun, vor,

atd.), rafting;
— plavba na plachetnici, windsurfing;
— putovani po morském pobrezi;

— volny cas na lyzich (ski alpinismus, jizda na jedné lyZi, putovani se snéznicemi

apod.);

— vysokohorskd turistika, jizda na horskych kolech, Survival, speleoalpinismus,

zaveésne letani atd.;
— horolezectvi (az do stupné obtiznosti I1);
— orientacni béh;
— lanové prekazky.”

Pravé lanové prekazky se daji vyuZit jako zazitkovou metodu hned v nékolika smérech.
Jsou neodmyslitelné propojené se zadzitkem, tudiz i se zazitkovou pedagogikou. Proces
feSeni problémil, nebo zdolavani prekdZek je jednim ze zékladnich principli zaZitkové
pedagogiky, na kterych stavél uz samotny Kurt Hahn. Proto sportovni aktivity jsou
vyuZitelné v oblasti osobnostniho rozvoje, nebo v ramci stmeleni kolektivu.
Z psychologického hlediska sportovni aktivity rozviji vili. Nuti jedince rozSifovat své
komfortni zony. Hanu§ a Hrkal (1999) uvadi, ze lanové prekazky umoznuji prekondvani
sebe sama a rozviji osobnost pozitivnim smérem. Neuman (1999) dé€li lanové prekazky
podle vysky na nizké (do 1,5 metru nad zemi) a vysoké (nad 1,5 metru). Dalsi dé€leni je
podle pfemistitelnosti — mobilni, ¢i stacionarni, nebo podle poctu ucastniki, Ccili

individualni, pro dvojice ¢i tymy.
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3.3.7 Cestovani a turistika

Jednou velkou oblasti pro vyuziti zazitku jakozto vychovné vzdélavaci metody je
cestovani. V tomto kontextu mizeme uvést piiklad dobrodruzné turistiky, ktera se dostala
do Ceské republiky na pielomu tisicileti. Tento druh turistiky vyuziva adrenalinovych
sportd, jako horolezectvi, rafting apod. Incentivni turistika je vyuzivana spiSe jako
specificky druh profesniho vzdélavani. Jednd se o nadvstévu konkrétniho mista, ktera je
doplnéna o zazitek. Prace se zazitkem mize mit rizné podoby. Napiiklad pro piiblizeni
historického kontextu mista i€astnici mohou zkusit dobovy oblek, prohlidnout si virtualni

podobu mésta v urcitém historickém obdobi atd.
3.3.8 Environmentalni (ekologicka vychova)

Hlavnim cilem této vychovy je tvorba pozitivniho vztahu c¢lovéka a pfirody,
porozuméni systému fungovani piirody a dlouhodoba zména spotiebitelského chovani
jedinct a jejich Zivotniho stylu. V souvislosti s touto &innosti na Gzemi Ceské republiky
funguji rizné organizace a obc¢anska sdruzeni, jejichz ¢innostem bude vénovana samostatna

kapitola. V 70. letech minulého stoleti Steve van Matre oteviel Institute for Earth.

Education zabyvajici se environmentdlni problematikou. Posléze zacaly vznikat
autorizované programy Sunship Earth, Sunship III, nebo Earth keepers. Programy
vychézely z Behavioralni pedagogiky. Jejich hlavni charakteristikou byla ucelenost a jasné
zformulované cile. Programy kladly velky diiraz na prostiedi, pomiicky, reprezentovani cila
a jiné detaily. OdraZelo se to napiiklad na vyzdobé& zdznamovych archi. K vySe uvedenym
programim patii napiiklad: Aklimatizace — uz neni v nabidce, Slune¢ni lod’ Zem¢ (Sunship
Earth) pro déti 10—11 let, Slune¢ni lod’ III (Sun ship III), pro vékovou kategorii 13-14 let,
Ochranci Zemé¢ (Earth keepers), pro 10-12 leté, Strazci Zem¢é (Rangers of the Earth), nebo

program Ztracené poklady (Lost Treasures).
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3.3.9 Obcanské vzdélavani

Obcanské vzdélavani je pomérné specifickou oblasti zajmového vzdélavani dospélych.
Na jednu stranu zafazeni ob¢anského vzdélavani do zajmového vzdélavani dospélych neni
obvyklé. Nic méné¢ pravé v ramci obcCanského vzdélavani dochéazi k celkové kultivaci
osobnosti jedince. Obcanské vzdélavani posiluje moralni rozvoj. Mé vliv na hodnotovou

orientaci. Proto obCanskému vzdélavani je vénovana nasledujici kapitola.

Pro osvétleni problematiky ob¢anského vzdélavani dospélych je zapotiebi uvést neékteré
historické redlie. Tuto nutnost spatiuji hlavné v moznosti vysvétleni souc¢asného vyvoje.
Napfi¢ historii existuje jeden znak, ktery je charakteristicky pro vSechny typy obcanstvi.
Timto znakem je prislusnost k néjakému spoleCenstvi. Presah této mysSlenky tkvi v jeji
symboli¢nosti. ObCanstvi neni jen fyzickym prostorem. Je mistem, které dava pocit socialni
identity. Pokud se o obcéanstvi budeme i nadale bavit v symbolické roviné, je zapotiebi
zminit aktivni roli ob&ana, jakozto jedince, ktery miize piispét k oteviené debaté. Cili svou
participaci na chodu udélosti se stava aktivnim Cinitelem. Tato aktivni role znamena nejen
participaci, ale také zodpovédnost, vyplyvajici z vlastni €innosti jednotlivce. Spojitost

politického a socidlniho rozméru ob¢anstvi je nezpochybnitelna.

Myslenku o vyznamu vzdélani k obCanstvi by se dalo zaznamenat jiz v antickém
Recku. Jednim z hlavnich motivii antického Recka, na jehoz zikladé byly vyvijené
vychovné a vzdélavaci cinnosti, bylo vyhledavani pravdy a dobra. Tento proces
doprovazelo zpochybnéni jednoznaénosti fungovani véci. Domnénka, Ze véci mohou
fungovat i jinym, nez obvyklym zpiisobem, byla pomérné produktivni a vyvolala dalsi
otazku o tom, zda by neslo véci vylepsit. Pedagogické plisobeni na ¢lovéka by pak mohlo
znamenat jeho proménu k dokonalejsi bytosti. Zdokonaleni se tykalo pfedevSim politické
oblasti. Pfipravou obCana se zabyvala pfedevs§im filosofie, jakoZto univerzalni mysleni.
Zaroven antickd obec poskytovala prostor pro vyjadfeni vlastni nazoru, potazmo
seberealizaci obcana, ktery vnasel vklad do politického a socialniho zivota, ktery byl
nadfazen zdjmu jednotlivce. Rodina v antickém Recku tuto moznost neposkytovala skrze

pevné stanovené role. Antickd doba byla mySlenkovym pozadim dalSiho fenoménu
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vzdélavani dospélych. Myslitelé této doby vychéazeli z konceptu, Ze dokonalost Ize
dosahnout jen pfi vynalozeni vlastniho Usili. Tento koncept bychom v dne$ni dobé mohli

zaznamenat pod pojmem sebefizeného vzdélavani.

Pon¢kud nadfazend role jednotlivce se vykrystalizovala ve stiedovéku, kdy doslo
K patrnéjsimu rozd€leni iracionality a racionality. Racionalita byla upozadéna. Sila
transcendentniho prozitku byla mocnéjsi, nez jiné entity povazované za dilezité v dobach
antiky. Nabozenska vira se ale neda charakterizovat jako liberalni. Ve stftedovéku bychom
také mohli zaznamenat pozménény piistup k jedincim s postizenim. V d&jinach péce
0 postizené je toto obdobi pojmenované jako charitativni. Pomoc lidem s postizenim byla

povazovana za dobry skutek, ackoli tito 1idé Casto piebirali roli zebrakd.

K zlomu v pfistupu k autonomii jedincti doslo na konci stfedovéku. Pfi¢inou tomu mohl
byt mimo jiné také dopad nabozenskych valek. Ve snaze ptekonat konflikty, které vznikly
Vv nabozenském kontextu, zacala spolecnost hledat feSeni v raciondlnim piistupu k byti,
potazmo k rozumu. Evropské mysleni vykrystalizovalo v podobna hnuti jako osvicenstvi,
romantismus. Smysleni jedinc dalo platformu pro vznik liberalismu. Spole¢nost chtéla
zménit déni kolem prostfednictvim procesu reformace. Na tomto pozadi je patrnd myslenka

obcanstvi, participace, touha po svobod¢ a spravedlnosti.

Myslitelé této doby pojali lidskou bytost jako autonomniho Cinitele. Naptiklad Voltair
popisuje konani dobra jako individualni pottebu cloveéka Zijictho uvniti spolecnosti.
Zaroven ale popira nabozensky pojem ,,Absolutniho Dobra®, ktery oznacuje za ,,absolutni
ragu“. Myslenkou Voltaira o poznani nabyté zkuSenosti bychom mohli argumentovat
potiebu ob&anského vzdélavani i v soucasné dobé: ,,Clovék jako rozumnd bytost je

schopen diky védé, technice, kultuie a spravnému spolecenskému iadu vést sviiyj osud

K lepsi budoucnosti“ (Horka, 1997).

Dalsim impulzem ke zméné¢ smySleni doslo pii stietu absolutistického statu
a spolecnosti. Stat, trh, rizné socialni vrstvy s pozadavky branily vlastni z4jmy. Konsensus

tak riiznorodé skupiny byl téméf nemozny, le¢ dal podnét pro spole¢ny dialog. Tento
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proces byl jednim z determinanti vyvoje demokracie, ackoli by se nedal oznacit

za ptimocary (Kopecky, 2004).

Zajem o lidovou kulturu zesilil v devatenactém stoleti. PfiCinou tomu byla
modernizace, potazmo reakce na ni. Lidova kultura se najednou stala nositelem potencidlu,
a to jak ve véde, tak i v kultufe. V tuto doby vznikla narodni hnuti a délnicka hnuti.
Narodni hnuti usilovalo o vétsi miru emancipace v ramci politického rozhodovani.
Potencidlem narodniho hnuti byla nevladnouci etnicka skupina (Kopecky, 2004). Jednim
z prostfedkl dosazeni cile byla masovost. Skupina lidi, které spojuje stejny cil, potiebovala
vytvotit platformu pro sdileni skupinovych ideji, zaroven ale také poskytnout ptdu
pro rozvoj jednotlivel patficich do skupiny. Podobné atributy jako povinna Skolni
dochdzka a pfistup k informacim byly neodmyslitelnou souc¢ésti tohoto procesu. Snaha
0 prosazeni narodniho jazyka do vyuky méla z tohoto hlediska jak prakticky, tak
I nacionalisticky a obc¢ansky charakter. V této souvislosti velmi dulezitou roli hraly spolky,
které ozivovaly a $ifily narodni jazyk skrze literaturu a média. Kohezi spolku udrzoval
spole¢ny cil. Snaha o jeho naplnéni vedla k stmeleni ¢lent spolki. Dal$im dopadem oné
snahy spolku byla celkova demokratizace spolec¢nosti. Postupnym rozristanim literarni
vefejnosti vznikaly kavarenské spoleCnosti, nebo cCtenarské spolky. VysSe uvedeny
historicky exkurz umoziiuje nahlédnout na axiologickou rovinu obc¢anského vzdélavani

dospélych.

Snaha o vytvoteni smysluplného dialogu aktérti vstupujicich do vzdélavaciho procesu
byla platformou pro vznik obcanské spole¢nosti. V dne$ni dobé existuje nékolik
interpretaci soucasného stavu spoleCnosti, potazmo socidlnich hnuti jakozto aktéru
determinujiciho jeji charakteristiky. V nékterych piipadech bychom se sesli s jistou skepsi
vykladu soucasnych realii. Naptiklad Bauman (1995) popisuje tskali postmoderni doby,
kterd spocivaji ve ztraté smyslu byti a zodpovédnosti. Taktéz ztrata identity a narlstajici
angazovanosti. Jedinec v postmoderni dobé jednoduse nevidi smysl v obcanském
aktivismu, protoze jeho zajmy a hodnoty mivaji kratkodoby a hédonisticky charakter.

Legitimita téchto tvrzeni je ndmétem pro diskuzi a hlubS§im zamysleni o mozném vyvoji

89



obcanského vzdélavani dospélych, kterému se budu vénovat v nésledujicich kapitolach.
Jednim z cilt této kapitoly byl popis historickych realii v kontextu s hodnotovym systémem
dané spoleCnosti. Obcanské vzdElavani, spolecnost, ekonomicka a politickd situace
determinuji axiologicky ramec. Tento proces samoziejm¢ funguje oboustranné. ObcCanska
spoleCnost devatendctého stoleti zcela rozbila konstrukt dogmatické danosti doposud
nerusené spole¢nosti. Koncept antického polis, kdy vetejnost byla pfesn¢ dand, ale zaroven
nekompetentni co do politickych rozhodnuti, byl zaménén sekuldrnim modelem. Modelem,
jehoz emancipacni charakter umoznil ziskani zcela novych kompetenci. To vSe bylo
podpoieno snahou lidovych hnuti a spolkti. Tento model na konci kapitoly demonstruje
mechanizmus vzajemného plisobeni vSech poménych ovliviujicich déni zdaleka nejen

politického charakteru.

Zivotni zmény v sedmdesatych letech minulého stoleti uréilo vztah k vyznamu
vzdelani. Proces uceni tkvél mimo jiné v ziskavani zivotnich kompetenci. Organizované
uceni ale nedokaze zcela pokryt proces ziskavani zivotnich kompetenci. Na zaklad¢ uvah
0 procesu uceni vznikly dvé zakladni koncepce realizace celozivotniho vzdélavani a uceni
se. Hlavni podil na jejich vzniku mélo pfedeviim UNESCO a Rimsky klub. Prvni koncepce
vychézi z myslenky, Ze u€eni miize poskytnout spolecnost, pokud transformuje podminky
takovym zplsobem, aby zajistilo spolecenské a individualni uceni. Prace, rodina, média,
volny &as, kultura, sport mohou byt realizatory procesu uéeni. Sprava Rimského klubu
zroku 1979 pojednava o vzdélani, jako o moZnosti celit ekologickym a ekonomickym
krizim. Otazky socialni exkluze a nesnaSenlivosti, nezaméstnanost a nespravedlnost
by mély byt pfedmétem ucici se spolecnosti. Vtom tkvi moznost jejich napravy.

Minimalisticky koncept vychazel z potieby vytvofit vzdélavaci instituce.

Déleni uceni na formalni, neformalni a informalni pochazi pravé z organizace
UNESCO. Koncepce sebefizeného u€eni vzniklo v USA na zdklad¢ ¢innosti demokraticky
zalozenych komunit. Posledni dobou dominuje pravé tento koncept uceni (zejména
v USA). V podstaté jde o to, ze jedinec je sam aktivnim Cinitelem pfi organizaci svych
vzdélavacich aktivit. Tim padem také nese zodpovédnost. Bene§ (2008) popisuje

redukované formy pojmu:
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— ,Jedinec rozhoduje o tom, co se chce ucit, obsahy a metody prenechd
profesionaliim (napr. po rozhodnuti, zda se ucit anglicky, ¢i francouzsky jazyk,

nasleduje navsteva kurzu),

— Cile ucent jsou dané, napv. v podnikovém vzdelavani nebo v nékterych kurzech,

ucastnici mohou ale spolurozhodovat o obsazich, firmach a metodach,

— V ramci zajmového vzdélavani urcuji ucastnici jak cile, tak formy a metody,

«

—  Clovék se uci vné vzdélavacich zarizeni a organizuje své uceni v celéem rozsahu.

~ro o

Sebetizené uceni klade pomérné velké ambice na uciciho se. Doty¢ny musi umét
pojmenovat vlastni potfeby, stanovit cil. Posléze je strategie vyuky zcela v jeho rukou, coz
znamena, ze musi planovat, organizovat, ale také kriticky hodnotit proces vyuky. Vnitini
disciplina a soudnost jsou také dilezité kompetence pro jedince, ktery se rozhodne pro
sebefizené uceni. Dal$i podstatnou determinantou procesu uceni dospélych je sit’
vzdelavacich zafizeni. Nabidka vzdélavani Casto vznikd na zakladé iniciativy zajmovych
skupin, nebo socidlnich hnuti, kultury, odborti, médii, komer¢nich, nebo tradi¢nich zatizeni.
Na druhou stranu nabidku vytvaii stat, potazmo zaméstnavatel. To vSe formuje pfedstavu

jedincu o kariéfe, traveni volného ¢asu, ¢i osobnostniho rozvoje.

Zaroven je dulezité se zminit o tom, Ze ,,uceni u dospélych probihda v zavislosti
na individualnich zvlastnostech a je znacné socidalné determinované a diferencované "

(Benes, 2008).

Pojem obcanské vzdelavani definuji pojmy, které se nejcastéji objevuji v anglické

literatuie. Kopecky (2004) uvadi nasledujici:
Civil education

Je pojem pro formalizované vzdélavani, jehoz hlavni charakteristikou je soulad

s demokratickym politickym systémem. Civil education je vychova k ob¢anstvi.
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Political education

Politické vzdélavani klade dlraz na procesni slozku politického déni, kdy jedinec je
konfrontovan se socialni a politickou situaci a moznosti ovliviiovat procesy politick¢ého

rozhodovani.
Citizenship education

Neboli obcanské vzdélavani ma obecnéjs$i charakter. Obcanské jedndni jedinct je
ovliviiovano prostfednictvim edukace. Tento pojem je nejfrekventované€jsi pro jeho

pomérn¢ nekonfliktni charakter.

Promény miry participace jednotlivel v oblasti kultury, politiky nebo socialni

problematice by se dalo vysledovat v n¢kolika poslednich desetiletich.

Znovuzrozeny zajem o obcansky aktivismus se objevil v devadesatych letech minulého
stoleti. Tato pozitivni proména byla zplsobena zménou smysleni vychazejici z reflexe
zmén v oblastech politiky, ekonomiky a kultury. V této dobé naptiklad zaznamenat
zvySeny zajem o integracni proces jedincl se specialni vzdélavaci potiebou. Pravé v této
dobé se objevily Skoly integrovaného typu a humanistické koncepty tykajici se vychovy
a vzdélavani jedinct se specifickou potiebou. Snaha o zménu v socidlni oblasti se pfenesla
na bedra socialni prace. V posledni dobé se ovSem dalo vysledovat jakousi stagnaci

Vv pfistupu integra¢niho procesu zak se specialni vzdélavaci potiebou.

Obcansky aktivismus v soucasné dob¢ je determinovan spoustou faktort. Pokles zajmu
vefejnosti o politickou angazovanost je jednim z nich. Politickd problematika je casto
spojovana s otazkami socialni exkluze, nebo migrace. V disledku oné kombinace mize
dojyit k poklesu obcanské kultury. Dal§im nebezpeénym fenoménem je piemira
informacnich zdroji. Nektefi autofi uvadi, ze Zijeme v dobé ,,postpravd* (Taylor, 2001),
Absence ,,pevné pidy pod nohama* mlze zplsobit pocit strachu, nebo dokonce frustrace.

Proces individualizace v kontextu s vySe uvedenym muize byt do jisté miry dvojznacény.
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Kultura je dalsi oblasti byti, ktera se neodmyslitelné promita v ob¢anském aktivismu.
Moznost participovat na kulturnim déni je jednou z domén socialnich hnuti. Provézanost
vzdélavani dospélych a socialnich hnuti byla charakteristicka pro Evropu, Severni Ameriku
a zem¢ tietiho svéta. Pasobeni socidlnich hnuti v kontextu vzdelavani dospélych se také

objevilo v konceptech celozivotniho vzdélavani, zpracovanych UNESCO.
3.3.10 Zazitkova pedagogika ve vzdélavani pedagogickych pracovniki

Zavedeni zazitkovych metod do Skolni vyuky klade nové pozadavky na pedagogy.
V zahrani¢ni literatufe se muzeme setkat s tituly, které objasitiuji metodologii zazitkové
pedagogiky ve tfidé. Napiiklad Journal of Experiential Education navazuje
na progresivistické hnuti a &erpa z Colemana, Davida Kolba a dal$ich autoru. Casopis

integruje oblasti Skolni a mimoskolni prozitkové pedagogiky.

V70. letech 20. stoleti diky novym objevim Howarda Gardnera a Daniela Golemana
se objevili nové preference ve vyuce. Howard Gardner byl objevitelem fenoménu
mnohocetné inteligence. Skladd se z inteligence lingvistické, logicko-matematické,
prostorové, hudebni, télesné-kinestetické, interpersondlni, intrapersondlni, pfirodni

a existencialni. Daniel Goleman vytvofil koncept emocionalni inteligence.

Inteligence miize byt chipdna jako funkce prozitku. Jednim z vyukovych teorii
zohlediujicich tuto vazbu byla Susan Kovalik, kterd propracovala koncept mozkové
kompatibilni vyuky. K hlavnim zdsaddm této vyuky patii absence strachu, nebo pocitu
hrozby, smysluplny obsah uceni, moznost rozhodovéni, adekvatni cas, prostiedi bohaté
na smysly, okamzitou zpétnou vazbu a vhodnou aplikaci metod. Kvalita by méla byt

uptfednostiovana pied kvantitou. Do vyuky se dostaly tzv. integrované tématice celky.

Dalsi zahrani¢ni autorkou konceptu vyuky s pouzitim zazitku byla Bernice Mc Carthy.
Jeji prace vychazela z Kolbova cyklu a typologie stylu uceni. Uceni bylo chapano jako
osobni a pribézny proces, ktery je slozen z vytvafeni vyznamu a porozumeéni
prostfednictvim zpiestiovani a adaptaci uz existujicich Urovni znalosti a zkuSenosti.

Vysledkem byl tzv. 4 MAT model.

93



Tyto zmény se &aste¢nd dotkly i Ceské republiky, kdy v ramci uz zmitiované novely
Skolského zdkona, byly do vyuky zavedené nové cile a prosttedky k jejich dosazeni.
Problematika mnohocetné inteligence se napiiklad odrazila ve vyse uvedenych klicovych
kompetencich. K metoddm vyuky piibyly interaktivni metody na podporu kritického
mysleni, kreativity nebo spoluprace. Jednim z cili vyuky je naucit zdka vyhledavat
souvislosti a naucit se argumentovat své stanovisko. Tim v§im, ¢im se zak stava aktivnim

Cinitelem vychovné-vzdélavaciho procesu.

Zazitek se stal u¢innou metodou v prevenci proti Sikané€. Je pouzivan pii adaptacnich
a stmelovacich kurzech. Nicméné zdaleka ne vSichni pedagogicti pracovnici jsou

obeznameni s problematikou vyuziti zazitkové pedagogiky.

Pedagogicti pracovnici jsou pomérné specifickou skupinou, co se tyce oblasti dals$iho
vzdélavani. Tuto problematiku popisuje naptiklad Balvin (2013, s. 169). Uvadi, ze u ucitelti
je pomérné nizka motivace oproti jinym profesim. Je to opodstatnéné absenci kariérniho
ristu a ocenovani za zvySeni kvalifikace. Dalsi prekdzkou mize byt sklon k poucovani
jinych, coZ znemoziluje piijeti konstruktivni kritiky. Ucitelé nemaji dostatek zpétné vazby
ze strany jinych odbornikil, protoze vétSinu Casu travi s zaky, ¢i studenty ve téidé. Z toho
vyplyva 1 dal§i problém, ¢ili neschopnost spoluprace s kolegy. Balvin dale uvadi,
ze uCitelim se nedafi prosadit do praxe ziskané dovednosti a védomosti. Jejich zasazeni
do bézné praxe neni efektivni. To se tyce i celého procesu reedukace. O modernich
metodach vyuky Balvin (2013, s. 170) piSe nasledujici: ,, Moderni metody, které
se andragogika snazi uplatiiovat v edukaci dospélych, nejsou v andragogice, ani

«

V pedeutologii pro potreby ucitelského vzdeélavani dostatecné propracované.

Dalsi autorkou, ktera popisuje uskali vzdélavani pedagogickych pracovnika je
B. Kosové, ktera uvadi nasledujici: ,,Andragogika rozpracovava specifika uceni
se dospelych. Kromé téch vseobecné platnych, je u ucitele vice specifik v jeho postojich
| zpuisobech uceni se, které jsou hluboko ovlivnéné prdaveé charakterem profese, kterou
vwkonava a se kterymi je treba v jeho vzdélani pocitat. Seriozni andragogickd analyza

uceni se ucitelii by byla mimoradné Zadouci* (Kosova, 2007, s. 72).
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Z toho vyplyva, ze pro vzdélavani uciteld nejsou dostacujici vzdélavaci aktivity
zamé&fené jen na znalosti. Je dulezité pracovat s hodnotami a postoji této cilové skupiny,
coz muze byt pomérné slozitym ukolem. Vychodiskem k vyfeSeni vyse uvedenych
problémt muze byt zazitkova pedagogika, ktera pracuje nejen se znalostmi a dovednostmi,
ale také s hodnotovym systémem a motivaci. Transformativni charakter vyuky a zazitkové
metody vedou k dlouhodobé zméné postoji. Proto dobie vedena a systematicka prace

se zazitkem muze byt efektivni metodou vzdélavani ucitelt.

Kriticky orientovana zézitkova pedagogika souvisi s transformativnim u¢enim. Pracuje
S vyznamovymi strukturami. To znamend, Ze zohlediiuje ramce vychazejicich z naseho
kulturniho kontextu a zkuSenosti. Na zaklad¢ téchto rdmca interpretujeme udalosti
ajedname. Cilem vychovy je zména vyznamovych struktur, ¢ili nédzorl, postojd,

emocionalnich reakci.

Tato zména se odehrava na zédkladé kritické reflexe, ktera vede k transformaci
perspektivy. Vychova ma dvé roviny metodiky, racionalni a emocionalni. Racionalni
rovina pracuje s Kritickym mySlenim, emocionalni intuici a imaginaci. V ramci
vychovného plsobeni by mélo dojit ke zméné postojli Zddoucim smérem, ¢ili k naplnéni
spolecenského idealu. Kriticky orientovana pedagogika Cerpa ze zazitkové pedagogiky, ale
I z konstruktivismu, nebo projektové vyuky. Dale jsou uvedené oblasti, ve kterych je

pouzita kriticky orientovana pedagogika:
— Vychova ke zdravi / Sexualni vychova,
— Multikulturni vychova / Diversity Education,
— Environmentélni vychova,
— Vychova k demokracii,
— Rozvojové vychova,

— Vychova k miru,
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— Vychova k budoucnosti,
— Vychova k feseni konfliktt.

Ucitelé se Casto setkavaji ve své praxi s zaky, ktefi pochdzi z minoritnich skupin.
Tojsou zaci z rodin, které se nachazi v socialni exkluzi. Dalsim ¢astym fenoménem,
se kterym se ucitelé musi vyporadat, je otdzka multikulturalismu. Ve tfidé se mohou
nachazet zaci pfistéhovalcii z riznych zemi a je zapotiebi brat ohled na jejich kulturni
asocialni zazemi. I v Ceské republice piibyva rodin, které se odlisuji od vétsinové
spole¢nosti zptisobem zivota, nazory, nebo nabozenskym vyznanim. VSechny vyse uvedené
mohou byt obéti predsudkii. Proto pro ucitele je nezbytné pruzné reagovat na zmeény,
odehravajici se kolem nich a eliminovat vznik nezddoucich jevi ve tfidé. Mimo jiné
I samotny ucitel by mé&l mit hodnoty a nazory odpovidajici spoleCenskému idealu. Jak vyse
uvadi Balvin (2013, s. 170), tento pozadavek na pedagogické pracovniky miize plsobit
problém. Absence motivace a jiné popsané prekazky v dal§im vzdélavani ucitelt mohou
negativné pusobit na ndzory a hodnoty ucitelli, které se posléze prenasi na zaky ve tiidé.
Bohuzel v dnesni dob¢ se pomérné ¢asto miizeme setkat s uciteli, jejichz chovani vykazuje

rasistické, Sovinistické, nebo jiné nezadouci rysy.

Kriticky orientovana, zazitkova pedagogika mize nabizet feSeni pii odbourani téchto

predsudku.

Jako piiklad miZzeme uvést vychovu k respektovani riznosti. Pod pojmem riiznost
se skryva diverzita, Cili rozdily v rase, etnicité, zemi plivodu, sexudlni orientaci, véku,
fyzickych a mentélnich schopnostech, genderu, tfid¢, vzhledu, nebo nazorech. Diverzita ma
vliv na skupinovou dynamiku. Heterogenni skupiny mohou byt vykonnéjsi neZ homogenni,
jsou kreativnéj$i a nachdzeji leps$i feSeni problémd. Jsou produktivni. Zaroveni ale mohou
produkovat vice diskuzi a konfliktd (Cingera, 2010). Stereotypy vychéazi z piredsudkt
a diskriminace. Ve vyhrocené formé se jedna o etnocentrismus, ¢i rasismus. Obét’ je

obvilovéana ve vécech, které nespachala. Stava se aktérem v atribuc¢ni teorii.
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Pro eliminaci téchto nezddoucich jevl se pii praci s kolektivem musi dodrzovat jisté
zasady. Naptiklad vytvoreni nadfazené skupinové identity. Musi se procvicovat dovednosti
Vv oblasti komunikace a spoluprace. To znamen4, ze v kolektivu by méla fungovat divéra
s moznosti oteviené diskuze. Dalsi zasadou je vyjasnéni neporozumeéni. Jeden z projektii
zabyvajici se diverzitou nese nazev Project Adventure, Diversity in Action, 2. st. a SS.
Program je postaven na vytvafeni zdravé komunity a objevovani identity ucastnikd. Jako
metaforické ramovani programu se mize vyuzit metafora pavuciny. Jedna strana pavuciny
reprezentuje svét, jak jej zname. Na druhé je svét bez diskriminace a nespravedlnosti.
Cilem je dostat kazdého Clena skupiny na druhou stranu, aby byl soucasti toho lepsiho
svéta. Protoze kazdy vytvaii svét jinak, musi kazdy prolézt jinym otvorem. Kazdé oko

reprezentuje mozné feSeni, ale pokud se dotknete lana, bude tato moznost pro svét ztracena.

3.4 Prehled instituci a jejich ¢innosti poskytujicich vzdélavani dospélych

Vv oblasti zazitkové pedagogiky

Momentalng v Ceské Republice existuje nékolik organizaci, které poskytuji vzdélavaci
aktivity zaméfené na implementaci zazitkové pedagogiky do $kolni praxe. S problematikou
zazitku pracuje napiiklad zminované hnuti GO!, Prazdninova Skola Lipnice, Obcanska
spolecnost LOS Liberec. Ekologicka dimenze zaZitkové pedagogiky je obsazena v kurzu
environmentalni vychovy Orbis Kaktus. Dalsi kurzy a Skoleni poskytuje hnuti

Brontosaurus. Se socilnimi otazkami vzd&lavani pracuje organizace Clovék v tisni.
3.4.1 Kurz globalni vychovy Orbis Kaktus

Kurz globalni vychovy Orbis Kaktus je zaméfen na environmentalni vychovu. Metodou
zazitkové pedagogiky se snazi ovlivnit spotfebitelské chovani ucastnikli, seznamit je
s metodikou environmentalni vychovy a rozvinout jejich dovednosti. Cilovou skupinou
kurzu je vefejnost se zajmem o problematiku, studenti pedagogickych oborti, nebo lektoii
center ekologické vychovy. Kurzy jsou realizované v piijemném ptirodnim prostredi. Kurz
se sklada z tematickych celki. Kazdy celek je zaméfen na konkrétni kurikularni cil a déli

se na podtémata. Jeden z tematickych celkli je zaméfen na posileni kladného vztahu
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k ptirodé. Dalsi celek odrazi problematiku manipulace se ziskanymi informacemi
a manipulaci s témito informacemi. Protoze pravé ziskané informace mohu velmi ovlivnit
spotebitelské chovani jedincl. Jednim z hlavnich cili kurzu je trvalda zména postoji
ucastnikd. Kurz ma naudit jedince aktivnimu zapojovani se do environmentalnich aktivit

a ovlivilovat déni kolem sebe.

Dole je zndzornén harmonogram kurzu Orbis Kaktus z roku 2011. Barvy neznazoriuji

razné oblasti zaméfeni kurzu.

Obrazek 9: Scénat kurzu globalni vychovy Orbis Kaktus pro rok 2011

7 8 9 10 11 12 13 14 |15 |16 |17 18 19 20 |21 22 23
. |Rozevick - Studijni a L Oficialni uvitani,
PA y Pfijezd vitani vecefe prezentace
12.8. ‘ ‘ ‘ Katka a Evka Honza, Honza ofiko
Gotha +
SO | oxford x Duivéraa FVC Obéd Skalni golf Vecefe | O Zelena karta
13.8. Ondra (davéra), Honza, Dorka a Honza Ondra (Evka,Marta) Katka a ??? Honza
Dragi Solupra Pres Sedének e Vecefe - |P
NE poluprace 4 edanel & &
ofélsky + tavk 0 typu M hned po |fe
14.8. Marta, Evka, Dora, Katka Ondra Evka a Marta Petr Honza
Mucholap Prochazky po . Interpr . R . ) o .
PO ky + Zemi Obéd etace Vylet spojeny s pfipravou navrhu programu environmentaini interpretace krajiny
15.8. Evka, Dora Hon Honza Katka
uT Vylet Obéd Pfiprava prezentaci Prezentace OKOV vedere Hry bez hranic
16.8. Katka Ondra Honza Katka, Evka
a . . N pres|  dramatika - pf. divadio
ST ni mickd Velky pohdr VTP Obéd vetere | VK| Forum na env. tema, apod.
17.8. Petr Katka Marta
CT | Prasatka . Vecefe Pfiprava programu
18.8. Ondra a Petr? Honza
pa | ez MM | Vecere
rozcvicky)
Honza Honza
Famfrpal Vytvarna reflexe | Vecefe Promoce a O Oheil
Dora? Ondra a Petr Marta Honza Petr
NE rozcvicka s
louéenim Odjezd a baleni
21.8. Katka

Zdroj: Interni materialy organizatord kurzu Orbis Kaktus
3.4.2 Liberecka spole¢nost LOS

Dalsi organizaci poskytujici vzdélavani v oblasti metod zazitkové pedagogiky je
Liberecka spole¢nost LOS. Tato organizace ma velky rozsah plisobnosti. Poskytuji Skoleni
metod zazitkové pedagogiky, vyménné pobyty, organizuji workshopy pro dospélé
a festivaly a kurzy. Jeden z festivala zazitkové pedagogiky probéehl roku 2010. Byl zaméten

na metody neformalniho vzdélavani. Festival se konal v ramci mezinarodniho projektu
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Na vinadch obcanstvi (Sailors on the CitizenShip). Potadatelem byla LOS — Liberecka

obcanska spolecnost. Festival se konal v Libereckém hotelu Impuls.
Hlavnimi cili festivalu bylo:

— predstavit a sdilet neformalni metody prace s mladezi pro oblasti vychovy
k obCanstvi a participace mladeze na vefejném zivoté, které jsou pouzivané

Vv raznych socio-kulturnich kontextech Evropy,

— predstavit piiklady dobré praxe projekti a iniciativ, které¢ vedly k podpoie

aktivniho obc¢anstvi mladeze,
— inspirovat ucastniky setkani a zvysit kvalitu a pestrost jejich vzdélavacich aktivit,

— metody byly pfedstaveny ve formé interaktivnich ,,workshopd®. Ptiklady dobré

praxe pak formou prezentace a nasledné diskuse.

Festivalu se ucastnili zahrani¢ni hosté, které ve své praci pouzivaji metody zazitkové
pedagogiky. Festival mé&l podobu workshopu, které si ptipravil kazdy zahrani¢ni host. Je
nutné podotknout, Ze jednim z vysledku podobné akce je vymeéna zkuSenosti mezi
ucastniky a navazani kontaktti a spoluprace. Seznam a kratky popis workshopu je predlozen

nize.
Porozuméni ob¢éanstvi

Co pro Tebe znamend obcanstvi? Co to znamena pro ostatni? Workshop se snazi
poskytnout ucastnikiim prostor a ¢as na zamysleni nad tim, jak rozuméji pojmu obcanstvi

a k sdileni jejich myslenek a ndpadii s ostatnimi.

Kasia Szajda, UNESCO Initiatives Centre, Poland.
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Nakreslete slovo

Nakreslené slovo slouzi jako tvod k tématu ,,vyrobky z lidskych prav®. Prostiednictvim
kreativni hry Ucastnici ptfichazeji do kontaktu s fadou lidskych prav, a poté vyhodnoti své

znalosti v oblasti lidskych prav a touhy po budouci u¢eni a jednani.
Ian Stuart Maley, akce smifeni Service for Peace, Némecko.
Kreativni ruce

,Kreativni ruce* je cvi¢eni uréené k tomu, aby nam pomohlo ur¢it nase Usili a ispéchy.
Jednd se o zdbavné a tvir¢i vykony, které nam umoznuji pfemyslet o vzpominkach

Z détstvi a stanovit si cile pro budoucnost.
Reklama sebe

Reklama sebe: Kreativni metody budou pouzity k identifikaci osobni silné stranky
a schopnosti. Toto zasedani napomiize ucastnikovi v rozvoji jeho divéry a sebevédomi.
Zabavna a odpocinkova aktivita, kterd umoZni ucastnikiim projevit jejich osobnost skrze

praci s vytvarnymi materialy.
Shauna Mc Donald, Youth Action v Severnim Irsku.
Naturalizaéni test

Cilem tohoto seminafe je ukazat, jak rizné zemé rozhoduji, zda nékdo mize byt obcan.
Pomoci interaktivni metody zjistime, jak dilezitou roli mohou sehrat otazky a jak neni

vzdy snadné zajistit, aby nedochazelo k diskriminaci.
Marco Santos, Noor, Estonsko a Sean McDermott, Madcap, UK.
Zivotni mapa cvi¢eni

Zivotni mapa: Kreativni metodou prozkouma identitu kazdého ucastnika, a to co

se podilelo na formovani jeho identity. Ugastnici budou mit moZnost prozkoumat svoje
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hodnoty, piesvédceni a svou vlastni kulturu, a také prozkoumat zkuSenosti a dosazené

uspéchy ve svych vlastnich zivotech.
Alison Duggan, Youth Action v Severnim Irsku.
Navrat do reality — Drogy v ulicich

Uz jste nékdy byli na zasedani mistni méstské rady? Jste vitdni vyzkouSet, jak
to funguje! Setkate se s novinafi, feditelem véznice, policejnimi diistojniky, drogovymi
odstavky nebo béznymi obCany. Pomozte jim vyfeSit mistni ptipad, ktery je pékné tvrdy

ofiSek. Z naSich zkuSenosti jde v této simulaci o smich, argumenty a akeci.
Ondiej Lochman, Liberecka Ob&anské Spoleénost, Ceska republika.
Lovec obcéanstvi

Bud'me na chvili hleda¢i pokladi. Kazda skupina ukéaze tvofivost a styl. Pojd'me
si udélat maly vylet. A byt si védomi evropského obcanstvi. Je to vzdaleny ideal nebo

hmatatelna realita? Obcané, pojd’'me najit nas poklad a pouZit jej pro budouci opatieni.
Paulina Plamenova Petrova, iniciativa Regionalni rady mladeze, Bulharsko.
Nejlepsi Logo — Aktivni ob¢anstvi, demokracie

Podporovat aktivni obc¢anstvi. Ukéazky riznych typli demokracie a jejich vztahu

k aktivnimu obc¢anstvi.
Cosay Kacar, Toplum Gonulluleri, Turecko.
Kniha Déjiny Evropy

Potfebuje Evropa spole¢nou knihu historie? Kdo by ji mél napsat? Bude se divat
na historii z ndrodni nebo evropské perspektivy? Workshop si klade za cil projednat vyse

uvedené otazky a piemyslet o riznych piistupech k spole¢né evropské historii.
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Kasia Szajda, UNESCO iniciativy Centre, Polsko.
Meésto nenasili

Mésto nenasili pracuje s laboratorni metodologii. Cilem tohoto workshopu je posileni
zdrojii schopnosti a nastrojii vyucovani o pozitivni intervenci v pieménéni kontroverze
a otevieni prostoru pro nenasilné obcanstvi. Snazi se vytvofit piedstavu ,,mésta nendsili
a hlavnimi tématy pfitom je pfiblizovani se odliSnosti — podpora uvédoméni, skrze rtizné

nastroje (rozehtati, test, hry, debata, otevieny prostor).
Gianmarco Pisa: Association ,,Operatori di Pace — Campania®, Italy.
Jaky jsi podle obleceni?

Moda a identita; konzum a spotieba. Nenechte se zmast tim, co je cool! Prijd’te
se na workshop ponofit do Spinavého pradla z mdédniho primyslu a vytvofit si vlastni

znacku mody.
Jen Banky, RSPB, Severni Irsko.
Budoucnost Evropy

Roku 2050 se svét zménil, hranice byly zruSeny. Klima je stale vice nejisté, nemoci
vznikaji tak Casto, Ze slovo epidemie se pouziva 6 krat do roka, ale pocet obyvatel
se neustale zvySuje, proto byl pas nahrazen c¢ipem v krku... Jen science fiction??
Pojd’te vyvinout sviij vlastni tvar a podminky v Evropé v tomto workshopu. Reknéte nam,

co se stane a proc.
Thomas Wilke, ISIS Berlin, Némecko.
Moc a poradek

Podpoite aktéry v kulturné rozmanitém prostfedi. Simulaéni workshop ,,Vnimani

a Pozorovani® vdm pomuze pochopit faze vyvoje aktivniho ¢lena v prostiedi s kulturnimi
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rozdily. Hartlv zebtik zapojeni v souvislosti s praci s mladezi. Kulturni citlivost v ramci

aktivni ucasti.
Marco Santos, Noor, Estonsko.
Vypravét pribéhy

Cilem tohoto seminafe je ukézat, jak lze stejny pifibéh vypravét mnoha riznymi
zpisoby. Uastnici budou pouzivat své kreativni napady prezentovat stejny piibéh. Cilem

je vyzdvihnout, jak moc muze jind formulace piibéhu zménit naSe vnimani.
Sean McDermott, Madcap, UK.

Dale je konkrétnéjsi popis jednoho z workshopu pod nazvem Telling stories

— vypraveéni ptibehu.
Telling stories

,,Cilem workshopu je zamysleni se nad otdzkou informacnimi zdroju a porovnadni

zpusobii zpusoby sdéleni formaci.

Na zacatku workshopu cela 12 ¢lennd skupina pise na kus papiru ndazev periodika, ktery
preferuje. Nasleduje predstavovani se clenu skupiny. Kazdy ucastnik cte jméno a ndzev

periodika. Nazev je zapsan na flip chart. Dale nasleduje diskuze periodicich na flip chartu.

Po kratké diskuzi lektorem je polozena otazka: ,,Ze kterych zdroju tedy cerpame
informace? A jaky zdroj povazujeme za verohodnéjsi a komplexnéjsi“. V této fazi by meélo

dojit k uvédomeni faktu o riiznorodosti informacnich zdroju.

V dalsi fazi skupina sestavuje seznam pohadek. Po spolecném rozhodnuti musi vybrat
jednu pohadku. V dalsi casti workshopu skupina je rozdelena na nékolik mensich uskupeni.
Kazda z nich dostdava ukol znazornit ztvarnit vybranou pohadku. Podminkou je zohlednit

urcity druh informacniho sdéleni. Napriklad, casopis o bydleni, science fiction, védecky
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casopis, nebo talk show. Nasleduje 20 minutova priprava a reprezentace vysledkii. Aktivitu

ukoncuje zaverecna debata a kratkda reflexe “ (Bomko, 2010).
3.4.3 Clovék vtisni 0.p.s

Spole¢nost Clovék vtisni o.p.s. vtisni je obecnd prosp&$nou spoleénosti, ktera usiluje
0 dodrzovani lidskych prav ve svété a pomahé v krizovych oblastech. Spole¢nost plisobila
s dlouhodobymi rozvojovymi projekty v riznych zemich Evropy, Afriky a Asii. Tato
spole¢nost také pomaha v Ceské Republice. Podporuje respekt k minoritnim skupinam,
vénuje se problematice ,,socialnich ghett a socidlné¢ znevyhodnénych rodin. V roce 2002
o.p.s. Clovék v tisni organizovala rozsahlou pomoc pii odstranéni nasledki povodni. Dalsi
¢innosti spolecnosti je Sifeni informaci o globalnich svétovych problémech a zemich,
ve kterych probihaji (probéhly) zbrojené konflikty. Tuto problematiku mimo jiné mapuje
filmovy festival Jeden svét. Spole¢nost Clovék vtisni o.p.s. je zaroven dalii organizaci,
ktera pracuje se zazitkovou pedagogikou. Jako priklad miizeme uvést interaktivni workshop

C'est la vie. A uvedeny festival Jeden Svét.

Workshop C'est la vie byl zpracovan v rdmci programu kariérniho poradenstvi
pro zakladni Skoly. Program byl reakci na zvysujici se kvalifikaéni ndro€nost na trhu prace
a s tim spojenym ubyvanim pracovnich pfileZitosti. Cilem programu je poskytnuti podpory
Vv oblasti kariérniho poradenstvi, zvySovani kvalifikace a prevence pred¢asného ukonceni
druhého stupné zasadnich Skol. Workshop C'est la vie je zaméfen na rozvoj pracovnich
kompetenci 74kt a orientaci v systému ufadd. Cilem programu je seznamit Zzaky
s problematikou, vysvétlit pojmy tykajici se ndjemni smlouvy, bydleni, trhu prace, ufadu
a vzdélavanich instituci. Upozornit na problematické situace, které mohou vzniknout
V jejim Zivoté. Struktura workshopu odpovidé strategicko-simulaéni hie. Zaci voli strategie
a rozhoduji se na zéklad¢ ziskanych informaci a zkuSenosti. Experimentuji a taktizuji.
Workshop simuluje situaci, ve které se zdk ocitne bezprosttedné¢ po skonceni zakladni

Skoly.

Workshop je urc¢en piedevs§im pro zdky osmych a devatych tiid zdkladni Skoly. Trva

zhruba tfi hodiny. Ttida, ve které se workshop odehrava, je rozd€lend na Ctyfi, nebo pét
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stanovist — bydleni, ufad, prace, vzdélani, obchod a kasino. Kazdé stanovisté ma na starost
jeden Cloveék. Hra zacini vysvétlenim pravidel. Poté se hrac¢i déli do dvojic, kterad
reprezentuje jednu osobu. Po obdrzeni obCanského prikazu zaci libovolné navstévuji
stanovisté, ¢imz si vytvaii povédomi o fungovani instituci, se kterymi piijdou do styku. Hra
ma nejvice piiblizit zaky realité. Pro pedagogy takovd hra mulze byt velmi pfinosnou
metodou, kterou mohou pouzit v ramci obcanské vychovy. Po realizaci hry je zapotiebi

zaradit fizenou diskuzi s zéky.

Filmovy festival Jeden svét je mezindrodnim festivalem dokumentarnich filmt
0 lidskych pravech, krizovych oblastech svéta, o mensSinach, ptijimani jinakosti aj. Festival
se také zaméfuje na obcansky aktivismus. Obcansky aktivismus byl hlavnim tématem
festivalu v roce 2010. Podle vyjadieni feditelky festivalu Hany Kulhankové (2010)
»Festivalovym mottem chceme upozornit na to, co se déje kolem nds a svou energii vyuzit
spiSe k tomu, aby se véci rozhybaly k lepsimu‘. Pouziti audiovizualnich materialt mize byt
velmi efektivni metodou ve vyuce. Clovék v tisni poskytuje piilezitost k dalsimu
vzdélavani vyucujicich. Stavajici a budouci ucitele maji moznost navstévy seminari, kurzd,
workshopt a dlouhodobych kurzii se zaméfenim a témata, kterymi se zabyva spole¢nost.
Seminafe a kurzy jsou akreditovanych MSMT. Jejich zakladem je projekce jednotlivych
film, sezndmeni se s metodikou prace s dokumentarnim filmem a s dalSimi
audiovizualnimi prostfedky, praktické ukdzky interaktivnich metod vyuky, na kterych je
mozna pfitomnost odbornikii na dané téma, vyména zkuSenosti a aplikace zvolenych

vzdélavacich metod (jsns.cz, 2019).

Dalsi ¢innosti spole€nosti je pofaddni odbornych konferenci a Skoleni budoucich
vyucujicich. Pedagogicky zamétené fakulty mohou vyuzit nabidku seminait, nebo odborné
praxe, v ramci kterych spolecnost zpfistupniuje filmy a materidly. Vysoké Skoly maji
moznost vyuZzit nabidku vyuky zazitkovych metod prostfednictvim jednodennich seminart
S obecnym, nebo tematickym zamétfenim, nebo celosemestralnich volitelnych kurzi.

V ramci kurzi se studenti seznamuji s vyuzitim audiovizudlnich prosttedkii ve vyuce.

Skoleni poskytuji proskolené vyudujici s dlouhodobou zkusenosti.
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Portdl JSNS.CZ obsahuje instruktdzni videa, brozury a jiné inspiracni materidly.
Na strankéch je v dispozici metodicka ptirucka pro vyuziti dokumentarniho filmu ve vyuce.

Po registraci, kazdy vyucujici mize mit v dispozici filmy, které miize pouzit ve své praxi.
3.4.4 Hnuti GO!

Hnuti GO! Je obcanskym sdruzenim. Vzniklo v roce 1997 na katedfe rekreologie
fakulty télesné kultury UP Olomouc. Hnuti je experimentdlnim centrem zazitkové
pedagogiky pro Skoly. Jednou z hlavnich ¢innosti sdruzeni je podpora rozvoje modernich
metod vychovy a vzdélavani v oblasti zazitkové pedagogiky. Hnuti organizuje kurzy
aporada akreditované seminafe zazitkové pedagogiky. Vystupem seminafi je ziskani
statutu instruktora, nebo $¢f instruktora. Dalsi ¢innosti hnuti je realizace vyzkumu, vedeni
odbornych projektli a vydavani odbornych publikaci. Pfi svych aktivitdich nuti GO! Klade
dira na proces sebepoznani a tvofivost. Pti praci s kolektivem bere v potaz problematiku

skupinové dynamiky.

Hnuti GO! potada 12 denni kurz realizovany podle zasad zazitkové pedagogiky. Doba
realizace kurzu je konec prazdnin, pied poc¢atkem Skolniho roku. Tato doba je nejvhodnéjsi
pro vyvoj socidlni skupiny. Cilovou skupinou kurzu jsou studenti tésné¢ pied zahdjenim
dochéazky na stfedni Skolu. Hlavni cile kurzu by se dalo charakterizovat jako intrapersonalni
a interpersonalni. Kurz pomaha k vytvofeni stmeleného kolektivu, v némz jsou funkéni

socialni vztahy nejen mezi skupinou studentt, ale také mezi studenty a pedagogiky.

Vzajemné poznani probihd na fyzické a emocionalni trovni. Skupina studentli spolu
s pedagogy vykonavaji aktivity, které by méli vést k sebepoznani a poznani druhych.
Navozené situace vybizeji k vzajemné spolupraci a posiluji divéru. V ramci evaluaci hnuti
GO realizuje vyzkum zaméteny na dlouhodobé dopady kurzu. Vyzkum porovnava chovani
jedincu, které absolvovali kurz a téch, ktefi jen nastoupili do prvniho ro¢niku. Vyzkum
odhalil, Ze kurz pisobi na osobnostné — socialni rozvoj studentd. To znamend, Ze jsou vice
spokojené sami se sebou a dobie znaji své spoluzaky. Ve tiidé dobie funguje komunikace,
studenti maji pozitivni vztah k tfidnimu uciteli. Studenti také dokazZou 1épe vyiesit zatézové

situace. Otevien¢ vyjadiuji své emoce a dokézou hovofit o problémech.
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3.4.5 Hnuti Brontosaurus

Hnuti Brontosaurus je zaloZzené na dobrovolnictvi. Hlavnim cilem sdruzeni je sdruzovat
mladé¢ lidi, ktefi posléze vykonavaji prospésné aktivity. Hnuti podporuje zménu postoji
V spotiebitelském chovani, rozviji osobnostni rst a posiluje miru ob¢anského aktivismu.
Akce hnuti brontosaurus jsou zaméfené na pomoc ptirod€, kulturnim pamétkam, nebo
lidem. Jednou z hlavnich charakteristik prace s cilovou skupinou je metodologie zazitkové
pedagogiky. Dalsimi aktivitami hnuti je potadani kurzii a prednasek, setkani dobrovolnikii,
realizace programu pro stiedni Skoly. Hosty pfednasek jsou odbornici, cestovateli, lektofi,

nebo zajimavé osobnosti.

Skoleni metod dramatické vychovy pro pedagogy a studenty pedagogickych fakult
nabizi napfiklad sdruzeni Ambrozia. Hlavnim vzdélavacim prostiedkem je zde

strukturovany dramat.

3.5 Etické aspekty zazitkové pedagogiky

Etiku bychom mohli charakterizovat jako teorii moralky. Etika hodnoti jednani ¢lovéka

z hlediska dobra a zla. V etice se mizeme setkat s ndsledujicimi ptistupy:
Etické kodexy

Jsou to dokumenty upravujici obecna a konkrétni pravidla prace v jednotlivych

profesich.
Utilitarismus

Utilitarismus je filosoficky a eticky smér, v ramci kterého se lidské jednani hodnoti
Z hlediska dobra, ¢i zla. Dobro v tomto sméru je vyjadiené uzitkem. Zlo bychom mohli
chépat jako bolest, utrpeni, nebo nouze. Hodnoticim kritériem je v obou piipadech diisledek
jednani (konsekvence). Proto utilitarismus je jednim z konsekvencialistickych sméri. Dalsi

jeho charakteristikou je subjektivni hodnoceni, coz ¢ini z utilitarismu hedonisticky smér.
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Deontologicka etika

Deontologicka etika posuzuje lidské jednani podle povinnosti. To znamena, ze hlavnim
determinantem jednani nema byt vysledek, ale jeho podstata. Pro tento druh etiky jsou
charakteristicka nepsana moralni pravidla, kterd bychom oznacit principem. Deontologické
teorie také popisuje kategoricky imperativ Immanuela Kanta. Podle néj se jednani hodnoti

podle ,,zobecnitelnych maxim® (Kol. autord, 1996, s. 213-214).
Existencialni pristupy
Existencionalismus bychom mohli charakterizovat nasledujicimi slovy:

,Existencialismus — ¢z filozofie existence — od konce 20. I. 20. st. bezné vyrazy pro
filozofii, ktera se orientuje nabyti ve smyslu nasi subjektivni existence* (Sobotka, 2018).
Byti je tu pojaté jako uskutecniovani, za které neseme zodpovédnost. ,.E. md vSak na mysli
pouze lidskou existenci, kterd je pojata jako starost o vlastni byti (M. Heidegger), bytz,

které viastnim zpusobem prejimame do odpovédnosti, jehoZz uskutecniovani je nam uloZeno*

(Sobotka, 2018).

Aplikovana etika

vvvvvv

Resi konkrétni, praktické otazky, které se tykaji etickych rozhodnuti. K nejdilezit&jsim
aplikované etiky se tadi lékatska etika, etika Zivotniho prostfedi etika sexuality a vztahd,
bioetika (zejména otazky tykajici se genetiky), pravni etika, obchodni etika, etika zivotniho

prostiedi a pedagogicka etika oznacovana jako etika vychovy.

Etiku v ramci zazitkové pedagogiky upravuje eticky kodex Profesniho sdruZeni
pro zazitkové vzdélavani. Principy, které obsahuje kodex, je tfeba dodrzovat
zafadit napiiklad dobrovolnou ucast subjekti na rlznych aktivitach, dodrZzovéni
bezpecnosti a minimalizaci rizik, Gpravu bezpe€nostnich pravidel pro lanové prekéazky.
Lektoti aktivit by méli respektovat osobnosti ucastnikii vzdélavacich aktivit, a jednat

korektné. Dilezitym bodem je nakladdni s osobnimi informacemi. Zazitkové vzdélavaci
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aktivity se Casto tykaji pracovni sféry. Proto pii organizaci podnikového vzdélavani, je
zapotiebi vysvétlovat dusledky aktivit na budouci pracovni zivot ucastnikii. U aktivit
odehravajicich se venku je nezbytné dbat na stav ptirodniho prostiedi. Jak uz bylo fe¢eno
vyse, zazitkova pedagogika pouzivd metodu komfortni zony. V tomto piipad¢ je nezbytné
Setrné zachéazeni s Ucastniky vzdélavacich aktivit a respekt k rozhodnuti ucastniki. Pokud
jedinec neni pfipraven na prekroceni své komfortni zony, nemél by jednat pod natlakem.
Kazda aktivita a jeji disledky maji byt podrobné vysvétlené. Bezprostredné po aktivité je
zapotiebi realizovat debriefing v rdmci kterého se jednotlivci mohou vyjadrit k prabéhu

aktivity, vylic¢it vlastni dojmy a postiehy.

Eticka stranka poskytovani vzdé¢lavacich zazitkovych aktivit mize byt pomérné
problematickou a nejednozna¢nou. Napiiklad v pfipadé simulacnich her je zapotiebi mirna
manipulace ze strany lektora. Na druhou stranu je zapotiebi ponechat ucastnikiim
svobodnou volbu pfi rozhodovani. Nékteré aktivity obsahuji prvek napéti. V tomto piipade

je ale zaroven dbat na bezpecnost ti¢astnik.

3.6 Konkrétni priklady vyuziti zazitkové pedagogiky ve zdélavani

dospélych

Tato kapitola ptinasi konkrétni vyuziti zazitkové pedagogiky v oblasti vzdélavani
dospélych. Obé metody bychom zahrnout do skupiny neformalniho vzdélavani dospélych.
Prazdninova $kola Lipnice a Ziva knihovna jsou metody obsahujici pomérné §irokou $kalu
vzdélavacich aktivit. Tyto metody pokryvaji oblasti osobnostniho rozvoje a dalSiho

vzdélavani dospélych.
3.6.1 Prazdninova Skola Lipnice

Zvlastni pozornost v oblasti osobnostniho rozvoje a terapie si zaslouzi Prazdninova
Skola Lipnice. Pocatecni koncept byl zalozen uz na zacatku 70. let. Vzniku ptedchazela
aktivita détskych tabornickych $kol. Podle jejich iniciativy na jafe roku 1968 vznikla Ceska

tabornickd unie. Tato organizace byla zruSena nasledujiciho roku v ramci normaliza¢nich
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procest. Za nedlouho se ovSem objevila dal$i organizace Socialistického svazu mladeze
(SSM), jejiz ¢leny byli pievazné rekruti zvyse jmenované Ceské Tabornické unie. Hlavni
¢innosti SSM bylo poradani letnich kurzl, metodika, kterych, se stala inspiraci pro koncept

Prazdninové skoly Lipnice.

Zakladem konceptu byla zvétSujici se zatéz na vykon jednotlivet ve fyzické
a intelektualni rovin€. Podle poznatki ¢leni SSM, tlak, vyvijeny na jednotlivce béhem
kurzu napomahé jeho osobnostnimu rozvoji. Na zaklad¢ situaci, které kladou velkou miru
zodpovédnosti za vlastni rozhodovéni, dochdzi k celkové kultivaci osobnosti. Kurzy méli
posouvat hranice ucastniku. Na zaklad¢ silného prozitku vytvaret nové hodnoty a prostor

pro premysleni o vlastnim zivoté.

Vyse uvedeny koncept byl pfedmétem plenarniho zasedani UV SSM. Posléze zacaly
vznikat prvni experimentalni projekty. Jednim z velmi usp&nych projekti byl projekt
Gymnasion z roku 1971. Program kurzu byl koncipovan v souladu s idealy antického
Recka. Hlavni myslenkou projektu byla kalokagathie, ¢ili jednota dusevni a télesné krasy.
Gymnasion byl na svou dobu velmi neobvyklym a prilomovym. Nenapliioval parametry
jednostrann¢ zaméfenych programill. Soucésti programu byl sport, uméni, hry, ¢innosti
v ptirodé. Cili nékolik hlavnich stfidajicich se sekvenci. Fyzicky ndroéné aktivity se stiidali
S kulturnimi a tvofivymi. Takto rozsahly projekt vytvofil zcela nové pozadavky
na instruktory. M¢li byt znalé oblasti psychologie, pedagogiky a aktivné uplatiiovat v praxi
jejich zakladni principy. Zaroven se od instruktori o¢ekévala schopnost improvizace, dobra

télesnd zdatnost a kulturni vyspélost.

Za zminku stoji 1 dal§i experimentalni projekty, naptiklad: Lesni sportovni skola,
Konkurs 27 ducha a téla, Prdazdniny na objednavku, Dlouhé cesty, Fatransky projekt prima
prazdnin, Reka pod horou, Projekt Jeseniky, Sance, Konfrontace, Fatransky projekt prima

prazdnin, Tour 73, Entomologicka kalvarie, Zimni kalvarie.

V pribcéhu celého roku organizace pofadala desitky akci. I pfes nepfizeil reZimu
organizaci se podafilo dosdhnout rozvoje. Jednim z vyznamnych metodickych vedoucich

pro Prazdninovou Skolu Lipnice vedoucim byl psycholog Allan Gintel. Snazil se zaméfit
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na mladé lidi a na jejich profesionalnim a spolecenském pulisobeni. V podstaté¢ i Gintel
se zabyval problematikou byti. Zdlraziioval aktivni roli jedinct ve vlastnim zivoté. Ucil

lidi autenticky prozivat Zivotni realie, nebo prost¢ zit.

Prazdninova Skola Lipnice se zacala vyvijet zcela novym smérem. Na zakladé vlastnich
zkuSenosti zacali vnikat nové programy a metodiky. Hlavnim cilem programu byl
osobnostni rozvoj. Tento cil ale byl zasazen do kontextu uhlu pohledu na byti jako takové.
Aktivity Prazdninové Skoly Lipnice sméfovali k nabouravani stereotypu spotieby
a materialismu. Posléze se z Prazdninové Skoly Lipnice stalo hnuti. Mistem pro realizaci
programi byl Lom na Hiebenech. Lom se nachazel u méstecka a hradu Lipnice nad

Sazavou.

Metodika Prazdninové Skoly Lipnice byla velmi propracovanou a vyzadovala
spolupréci s odborniky. S organizaci spolupracovali napiiklad pedagog a spisovatel Milos
Zapletal, pedagog a psycholog Véaclav Bfichacek, psycholog Vladimir Smekal, autor
publikaci tykajicich se fenoménu zazitku a dal§i. Pravé spoluprace s FTVS UK byla
klicovym okamzikem pro navadzani kontaktu s organizaci Outward Bound. V roce
1989n¢kolik instruktorti navstivilo britska stfediska v ramci stazi. V roce 1989 také doslo
k osamostatnéni Prazdninové Skoly Lipnice. Organizace pietransformovala do ob¢anského
sdruzeni pod ndzvem Prazdninova Skola Lipnice. Pro organizace to ovSem nebyli lehké
Casy, protoZze musela hledat cesty pro provoz, Celit organizatnim a finan¢nim otazkam.
V roce 1991 se tato situace zménila. Prazdninova Skola Lipnice byla pfijata do mezinarodni
pedagogické organizace Outward Bound. Organizace Outward Bound potéadala jubilejni
konferenci a zarovenn méla ve Waleskem stiedisku Aberdovey. Do té doby Prazdninova
Skola Lipnice méla propracovanou zcela ojedinélou metodiku. Organizace disponovala
velkym poctem kreativnich programt. Dalsi zvlastnosti Prazdninové Skoly Lipnice byla
skladba programu. Jejich stfidani bylo promySlené takovym zplsobem, aby doslo
K naplnéni cilt kurzi. Tento princip byl pojmenovan dramaturgii. Svou metodiku
prazdninova Skola Lipnice §ifi prostfednictvim kazdorocné potadnych mezinarodnich kurzi

Intertouch.
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Roku 1993 Prazdninova skola Lipnice zalozila dcefinou spoleénost Outward Bound
— Ceska cesta, s.r.o. Spole¢nost poskytuje vzdélavani zaméstnanct firem, ¢imz si zaroven
ziskava prostiedky na provoz neziskové c¢innosti. Vzdélavani probihd prostiednictvim
kurzdi, na kterych jsou kombinovany metody Prazdninové Skoly a Outward Bound.
Takovym zptuisobem Prazdninova Skola Lipnice $ifi metody organizaci Outward Bound
v Ceském prostiedi. Roku 1997 se ¢eska organizace stala ¢lenem mezinarodni spoleénosti
— Outward Bound International. Od roku 1995 Prazdninovéa Skola disponuje vlastnim
stipendijnim fondem, prostiednictvim kterého se financuje podpora zaméstnancu, které

se nemohou ucdastnit kurza ze socialnich davoda.

Momentaln¢ Prazdninova skola Lipnice celorocné poskytuje programy pro vetejnost.
Hry Prazdninové Skoly Lipnice jsou popsany ve sbornicich Zlaty fond I, II a IIL
Pro tspésnost publikaci, hry byli zahrnuté i dalSich publikaci. Mizeme jmenovat naptiklad

rv%¢e33

publikaci ,,Dones ohef a zvitézi§“®®, | Prazdniny v pohybu“3*

, nebo ,Instruktorsky
slabikai“. Od roku 2004 Prazdninova skola vydava casopis o zazitkové pedagogice

GYMNASION. Casopis vychéazi v nepravidelnych intervalech dvakrat ro¢né.
3.6.2 Metodika Prazdninové Skoly Lipnice

Metodika Prazdninové Skoly Lipnice vychazi z nékolika vychodisek. Jednim z nich je
Jiz zminovany fecky idedl duSevni a fyzické krasy Kalokaghatia. Tato mySlenka ramuje
jeden ze zakladnich cili organizace, ¢ili osobnostni rozvoj. Rozvoj osobnosti je pojat jako
celkova kultivace jedinc, jejich hodnot a postojli a pfistupu k Zivotu. Osobnostni rist ale
neni pojat jako individudlni zalezitost. Je dosazen do hlubSiho kontextu. Tyka
se skute¢nosti, ve které zijeme. Castymi tématy kurzil je vztah k sobé a k ostatnim, k $irsi
spolecnosti, ke svétu. Tvofivy piistup kurzit ukazuje pomérné problematické redlie
soucasnosti a nuti jedince kriticky pfemyslet nad aktudlnimi problémy. Prazdninova $kola

Lipnice ukazuje environmentalni, socialni a jiné okolnosti naseho byti a nuti k aktivnimu

zapojeni do feSeni problematickych otazek. Takovym zplsobem dochazi k celkové aktivaci

3 Soubor reportazi redaktorii Mladého svéta z vikendovych a prazdninovych her v pfirode, 1983.
% A. Gintel a kol., 1980.
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osobnosti. Osobnost se stava aktivnim Cinitelem nejen ve vlastnim zivoté, ale i v zivoté
ostatnich a Sir§i spolecnosti. Ukazuje ndm miru nasi pomémné c¢asto opomijené

zodpovédnosti.

Dalsim vychodiskem je teorie komfortnich zon, kterd byla popsand vySe. Kurzy jsou
sestavené¢ takovym zpusobem, Ze z(cCastnéné jsou nucené neustale vystupovat ze svych
komfortnich zén. V ramci poznavani prostfednictvim zkuSenosti dochazi k objeveni novych
kognitivnich koncepti. V dulsledcich je umoznéno piekrocit komfortni zoénu a nabyvat

novych poznatki. Kli¢ovou roli v tomto procesu hraje zazitek.

Jednou z hlavnich vychodisek metodiky Prazdninové Skoly dramaturgie kurzt. Kazdy
kurz je pojat jako umélecké dilo, nebo divadlo. Na zacatku se pracuje na hlavnim tématu.
Témat vyjadiuje zakladni mySlenku kurzu. Rdmuje ho a pojednava o jeho hlavnim cili.
Nésleduje prace na scénafi, na ktery navazuje praktickd dramaturgie. To znamend, Ze
pro kurz jsou volené adekvatni hry. Po dokonceni scénafe se pracuje na dokonceni

dramaturgii kurzu.

Nize uvedena dramaturgicka vlna ukazuje gradaci kurzu vyjadienou ve vlnach. Kurz
musi mit n€kolik vrcholli a to fyzicky, socidlni, emocni a kreativni. Pro naplnéni tohoto
pozadavku se musi vybrat spravné aktivity. Jejich kombinaci se docili vySe jmenovanych
vrcholu. Tyto viny pracuji s komfortni zénou. Pfi vyvrcholeni, dochazi k posunu. To vse
umoziuje proces poznavani. Dramaturgie ma nékolik dilezitych zasad. Jejich dodrZzovani

vede K naplnéni cilt kurzi.
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Obrazek 10: Dramaturgicka vina

Zlaty stied \ Fyzicky vrchol
Socialni vina
Fyzicka vina
Emoéni vina Kreativni vina

Zdroj: (Franc, D; Zounkova, D; Martin, A, 2007)

Jednou ze zasad je posloupnost. Naroc¢nost aktivit musi nardstat v prubéhu kurzu, coz
umoznuje ucastnikim vystoupit ze své komfortni zony. Jak uz bylo feceno vyse, jednotlivy
kurz Prazdninové skoly Lipnice je pojat jako umélecké dilo, jako jednotlivy ptib&h. Proto
I d&j ptibéhu ma gradovat podle urcitych pravidel. V jedné fazi kurzu ma dojit ke gradaci

déje, ktera zpuisobi jeden z vrchold, uvedenych na obrazku vyse.

Jednim z dal$ich prostfedku dosazeni optimalniho efektu kurzu je pestrost a rozmanitost
nabizenych aktivit. Aktivity by se méli stfidat v pribéhu celého kurzu. To znamena,
Ze po sportovnich aktivitdch je vhodné zatfazeni kreativnich ¢innosti, méné€ naro¢nych her,
nebo aktivit zaméfenych na intelektualni vykon. Pravé tyto kontrasty jsou velmi
charakteristické pro Prdzdninovou Skolu Lipnice. Dalsi velmi specifickym rysem je
pomérné velkd naro€nost a vysoké tempo. Po aktivitach je ¢asto zafazen jen kratsi rozbor.
Proto, aby nedoSlo k vyCerpani a stagnaci UcCastniku cely kurz by mél byt vyvazeny
a nabidka aktivit pfiméfena cilové skupiné. Dalsi zasadou je pozitivni bilance, kdy cely tym
je pozitivné motivovan. Vysoké tempo kurzu v kombinaci s pestrou Skalou her a aktivit
vytvaii prostor pro vznik autentického zazitku. Pravé ten je zdkladem vychovné

vzdélavaciho procesu (Holec a kol., 1994).
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K hrdm Prézdninové Skoly Lipnice bychom mohli zatfadit naptfiklad inscenacni hry,
pti nichz kazdy je soupefem sam sobé¢, tymové a simulacni hry, nebo psychohry. Jednou
ze znamych psychoher je sociodramat ,,Mars a Venuse“. DalSimi pouzivanymi aktivitami
jsou tak zvané Ice breakers, které se fadi na zacatek kurzu pro uvolnéni atmosféry
ve skupiné a sezndmeni se. Dynamics jsou aktivity pouzivané v prub¢hu kurzu pro
odleh¢eni situace a motivaci k nésledujici, narocnéjsi aktivité. Pro uvod hry se pouziva
motivaéni hrana scénka s kulisy a kostymy. Po hic nasleduje review zaméfujici se na pocity

ucastniku.

Metodika Prazdninové Skoly Lipnice je velmi specificka a pomérné narocnd. Jak
uz bylo feceno vyse, na lektory kurzii jsou kladené velké pozadavky. Pfesto pozice lektora
je dosazitelnd pro ucastniky absolvovanych kurzl. Prazdninovou Skolu Lipnice bychom
mohli povazovat k opravdovym fenoméniim v oblasti zazitkové pedagogiky. Jeji metodika
inspirovala podobné organizace jako Hnuti Go, nebo hnuti Brontosaurus. V poslednim
ptipadé se da zminit naptiklad kurz Prézdniny s Brontosaurem, zaméfenym na osobnostni
rozvoj a praci v chranéném tUzemi na hradech. Hry Prazdninové Skoly Lipnice jsou velmi

oblibené ve svazu Jundk a jsou pouZivany i jinymi organizacemi pii organizaci kurzu.
3.6.3 Ziva knihovna

Projekt Ziva knihovna je zaméfen na prolamovani spoledenskych stereotyptl
a predsudkil skrze pfimy rozhovor. V projektu je pouzitd metafora knthovny. To znamena,
ze Ctenafi knihovny mohou namisto knih pijcovat lidi. Pijcované zivé knihy jsou ,,ctené*
pomoci rozhovort. Ptibéhy, které vypravi, jsou rtizné, vétSinou se ale jedna o osobni
vypoveéd Cloveka, ktery néco umi, zazil, nebo pfekonal. Originalita kazdé knihy spociva
V jeji autentiCnosti. Pravé tento fakt, ale mohl zapficinit vznik piedsudkl a stereotypi.
Clovek, ktery se rozhodl stat knihou, pravdépodobné musel bojovat s nepochopenim
a diskriminaci. Musel pevné stat za svym piesvédcenim, nebo piekonat nelehkou zivotni
piekéazku. Ptibeh knihy je inspirujici, poucny, zdbavny, smutny a silny. M4 spoustu jinych
piivlastkli. Proto knihovna dokaZze ménit své okoli a Ctenafe. Tento €lanek je vénovan

projektu Ziva knihovna a popisuje jeho moznosti.
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Ziva knihovna je velmi efektivnim vychovné vzdélavacim prostiedkem, zalozeném
na zazitku. Organizator Zivé knihovny v Liberci, Antonin Ferddn, pise o metods
nasledujici: ,,Zivd knihovna je vybornou metodou, diky které je mozné propojovat znalosti
riuznych oborii, a to skrze zcela zdanlivée jednoduchou metodu dialogu. Je to ve své podstaté
néco mezi besedou, studijni navstévou a diskusnimi metodami typu World café* (2014,
s.8). Ferdan dale uvadi, ze metoda je atraktivni pro mladez piedevsim diky své
metaforinosti. Ziva knihovna je doopravdy jakousi metaforou odehravajici se v realném
zivot¢. Kombinuje prostiedky zazitkové pedagogiky a jejimi aktéry jsou postavy

vyskytujici se v realné knihovné.

Ziva knihovna by se dala popsat jako knihovna, ve které jsou namisto knih ptijéovani
lidé. Prostfednictvim rozhovoru kniha vyprévi sviyj ptibéh. Ptibéh knihy koresponduje
s cilem a charakterem knihovny. Napiiklad Ziva knihovna zaméfena na prevenci uZivani
navykovych latek bude obsahovat knihy, které prosly zavislosti. Existuji knihovny,
vénované tématiim diskriminace, nebo problematice minoritnich spole¢nosti. Pfibéhy knih,
pojednavaji o sloZitostech nebo zajimavostech jejich Zivota. V podstaté se jedna o jedince,
jejichz Zivotni ptibeh je silné odliSuje od vétSinoveé spolecnosti. OdliSnost miize spocivat
naptiklad v sexualni orientaci, zivotnim stylu, vyznani, etnické pfisluSnosti nebo
zdravotnim stavu. Knihy jsou osobnosti, které mohou vyvolavat predsudky, se kterymi
Ziva knihovna bojuje. Odbouréni stereotypt a piedsudki je hlavnim cilem Zivé knihovny.
Prostiedkem k jejimu dosaZeni je piima zkusenost. Ctenaf vstupuje s knihou do interakce,
na zakladé které by mélo dojit ke zmén€ jeho postojii k urcité problematice. Kontext
knihovny je jednim z néstrojli uceni se prostfednictvim zazitki. Prave prostfedi, v némZ ma

dojit ke zméné¢, plisobi na emotivni komponentu postojl.

Prvni Ziva knihovna byla organizovana v Dansku. V roce 2000 na festivalu Rosklide
Music Festival. Organizatorem bylo nevladni hnuti mladeze Stop the Violence. V Ceské
Republice byla Ziva knihovna poprvé realizovana v ervnu roku 2007 na festivalu United
Island of Prague v Praze a na letnim festivalu Music in the park ve Stromovce. Pofadatelem
Knihovny byla organizace na podporu a integraci mensin ,,OPIM®. Po této premiéte byla

Ziva knihovna realizovéana dal§imi neziskovymi organizacemi jako: Nesehnuti, LOS, nebo
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organizace Amnesty International. V soucasné dob¢ projekt porada Amnesty International,
a to v rdmci svého vzdélavaciho projektu FAIR PLAY — Studenti za rovnopravnost.
Cilovou skupinou projektu jsou zéaci a studenti zakladnich a stiednich Skol
a nizkoprahovych zafizeni. V roce 2014 Amnesty International organizovala veiejnou
Zivou knihovnu v Brné na romském festivalu Ghettofest. Dalsim realizatorem Zivé
knihovny je Libereckd obcanska spole¢nost ,,LOS*“. Realizace probihd v podobé¢ dil¢ich

projekttl i mimo n&. Celkovy pocet oslovenych &tenaiti Zivé knihovny piesahuje jiz 2000.

Je nutné podotknout, Ze pies to, Ze Ziva knihovna ma stejny koncept, ktery dodrzuje
kazdy jeji realizator, miizeme se setkat i s mnoha rozdily. Napftiklad v pfistupu ke Skoleni
knihovniktl a kniZek, v tématech, na ktera chce Ziva knihovna upozornit, nebo v cilové

kategorii projektu.

Tento ¢lanek popisuje Zivou knihovnu realizovanou Libereckou ob&anskou spolenosti,
dale jen ,,LOS*“. Tato volba je odiivodnéna mou aktivni G¢asti na projektech Zivé knihovny
u ruznych spole¢nosti. Z toho vyplivd moznost porovnani pribéhu Skoleni a samotného
projektu. Proto jsem jiz od roku 2010 dobrovolnikem, kniZkou a knihovnikem pravé

v Liberecké Zivé knihovné, se kterou velmi sympatizuji.

Spole¢nost LOS vénuje velky prostor §kolenim pomoci metody Zivé knihovny
pro rizné cilové kategorie. Neomezuje se jen na ucitele. LOS realizuje Skolici projekty pro
pracovniky s mladezi a leadery, pficemz se jedna o projekty na celoevropské trovni.
Skoleni pro dospélé pracujici s détmi a mladeZi je zaméfené na seznameni se se zakladnimi
principy konceptu metody Zivé knihovny. Velky diraz je také kladen na vyménu

zkuSenosti.
Role zazitku v Zivé knihovné

K naplnéni hlavnich cili Zivé knihovny dochazi skrze zazitek. Kazdy zuéastnény
projektu ma moznost ziskat novou zkuSenost s jistou kontroverzni problematikou. D¢&je
se tak na zaklad¢ dialogu Ctenafe a knihy. Tato zkuSenost dokéze ponechat v ¢tenafi nejen

silnou emocionalni stopu, ale také vytvofit novy thel pohledu na palcivé otazky aktualni
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spoleénosti. Koncept Zivé knihovny je uzce propojen se zazitkovou pedagogikou. Pravé

tento aspekt je zohlednén pfi organizaci dil¢ich $kolicich projektt Zivé knihovny.

Jedna ze vzdglavacich Zivych knihoven byla realizovana v ramci projektu ,,Sailors
on the Citizen Ship — Na vlnach obcanstvi®, ktery vznikl puvodné jako Skolici kurz
pro pracovniky s mladezi a vzdélavatele. Kurz trval tyden. Jeho cilem bylo zatraktivnéni
témat evropského obc¢anstvi pro mladez a pfipravy interaktivni metody, které posléze

mohou byt aplikovany v praxi.

V pribéhu 4 let LOS proskolil 207 ucastniki celkové z33zemi a vytvofil
37 interaktivnich workshopti. Projektu se tcastnilo 8 evropskych zemi. Dne 16. 5. 2010
v Liberci probéhl festival neformalniho vzdé€lavani. Zucastnilo se ho50z4jemci
z 20 evropskych zemi a byl platformou pro sdileni metod a piikladu dobré praxe z oblasti
vychovy k obcCanstvi a tcasti mladeze ve vetejném Zivoté. Do projektu byli zapojeni takeé
studenti Technické univerzity v Liberci, pracovnici s mladezi a obyvatelé Liberce. Jednou

z metod neformalniho vzdélavani byla pravé Ziva knihovna.

V roce 2014 organizace LOS vydala manual k metodé Ziva knihovna pro pedagogy.
Impulzem k tomu byla pomoc uchopit latku vychovy obcanstvi pfi vyuce k obcanské
nauce. Autor manuéalu, Antonin Ferdan, uvadi, Ze pravé Ziva knihovna pomahéa evokovat
problematickd témata, s pochopenim kterych Zaci zakladnich a studenti stfednich Skol

mohou mit problémy.
Metodika Zivé knihovny

Jak jiz bylo feteno, Ziva knihovna je narativni metodou. Ma né&kolik aktérti. Ctenafe,
knihy a knihovniky. Ctenaf ptijéuje v knihovné knizku, kterou musi vratit b&hem ur¢itého
gasového tseku. Po pieéteni je kniha vracena zpét. Ctenat si mize prodlouzit dobu
vypijcky, nebo si ptijcit dalsi knihu. V pribéhu ¢teni knihy dochézi ke spole¢nému dialogu
knizky a ¢tenéfe. Chod knihovny zajist'uji knihovnici.
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3.7 Cile projektu Ziva knihovna

Nasledujici kapitola pojednava o hlavnich cilech projektu Ziva knihovna, popsaného

vyse.

Obecnym cilem knihovny je mnarusit predsudky a stereotypy cCtendii viaci

viktimizovanym osobam prostifednictvim osobniho setkéni a dialogu.

Vzdélavacim cilem je vytvofeni kontextu mezi danou skupinou stereotypizovanych
jednotlivet a pfi¢inami a disledky stereotypu. Prostfedkem k tomu by mél byt pravé
zivotni piibéh stereotypizovanych osob. Vzdélavacim dopadem knihovny je piehodnoceni

J A

a reflexe vlastniho Zivota ¢tenaiu.

Vychovnym cilem je srovnani vlastniho Zivota s Zivotem viktimizovanych osob
a vytvofeni empatického pfistupu k témto osobdm. Na zdklad¢ vySe uvedeného procesu

dochazi k transformaci mysleni ¢tenar.

Cilem v postojové rovin¢ je privést zaky zakladnich Skol a studenty stfednich Skol
k zamysleni nad disledky vlastniho jednani vuéi vyse uvedenym osobam. Cilova skupina

si ma uvédomit, Ze jinakost je moznosti poznani a rustu, nikoli spole¢enskym stigmatem.

Ziva knihovna ma velmi riiznorodou cilovou skupinu. Nejéast&ji se ale mizeme setkat
s zaky zékladnich $kol a studenty stfednich $kol. Prostfednictvim Zivé knihovny by tato

cilova skupina méla nabyt nésledujicich kompetenci:

— Kompetence k FeSeni problému. Tato kompetence zahrnuje schopnost
analytického a kritického mysleni, uplatnéni védomosti v redlné situaci a schopnost

fesit problémy pomoci tvofivosti a predstavivosti.

— Kompetence socialni. Znamena to, Ze cilova skupina bude schopna spolupracovat
pii dosazeni cilii, sdilet své ndzory adekvatnim zplGsobem a empaticky pfijimat

nazory ostatnich.
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— Kompetence komunikativni. Tato kompetence spoc¢iva ve schopnosti prezentovat

sebe a svoji praci pred publikem a provadét adekvatni sebereflexi.

Realizatoti zivé knihovny by méli mit na védomi, Ze tato metoda napliuje
mezipfedmétové vztahy a prifezova témata, vzdy s ohledem na typ knihy, kterou si zak
vypujci. V podstaté se jedna o osobnostni vychovu, vychovu demokratického obcana,

multikulturni vychovu a vychovu k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech.
Postup

Pii realizaci projektu Ziva knihovna mé byt dodrzen jisty postup. Zakladni postup Zivé
knihovny vychazi z projektového managementu a obsahuje 4 fdze: analyza, pfiprava,

realizace, evaluace.

Analyticka ¢ast je v podstaté prizkumem terénu. Tato ¢ast by méla byt realizovana tii
mésice pred samotnou realizaci Zivé knihovny. Tento ¢asovy odstup umozni kvalitni
pfipravu projektu a zajisti ¢asovy komfort. Téma Zivé knihovny by mélo navazovat
na potfeby nami zvolené cilové kategorie. Ziva knihovna ma reagovat na realné problémy,
odpovidat na aktualni otizky. Jednim z hlavnich parametri Zivé knihovny je platforma
pro dialog knizek a Ctenafti. Je nutné brat v tivahu i to, ze projekt ma bofit predsudky
a stereotypy. Proto v ramci analytické Casti musime zajistit bezpecné misto pro takovy druh

dialogu, poptipadé vyloucit mozna rizika.

Pro provedeni analytické c¢asti je vhodnd SWOT analyza, Casto pouZivdna pfi
projektovém managementu. V rdmci SWOT analyzy hraji dileZitou roli vnitifni a vnéj$i
faktory. K vnitinim faktorGm patiéi napiiklad motivace organizatori projektu a jejich
celkovy postoj k tomu, co se snazi sdélit prostiednictvim projektu. Vné&jsi faktory analyzuji

prostiedi, cilovou skupinu, ¢ili Ctenare, knihy a realiza¢ni tym, viz obrazek nize.
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Tabulka 3: Analyza vnéjsich potieb

Prostredi Ctenar

- Jak se k mému napadu stavi okoli? - Kolik lidi chci zapojit?

- Kolik ¢asu budu mit k dispozici? - Kdo je étenafem? Co vi? Co by mél
- Budu mit mistnost pouze pro knihy? védeét po skonceni aktivity?
- Jsou v dispozici toalety, pitna voda? - Kolik mtize piijit ¢tenaiti najednou?
- Bude to samostatna akce, nebo ne? - Coje zajima?

- Bude zajisténé bezpeci knih? - Kolik ¢asu zvladnou ,,Cist*?

- Jak vyzdobit mistnost? - Jsou zde rizika?

- Muze u ¢tenaiu kniha rozvinout trauma?

Knihy Tym
- Jaké potencialni knihy znam? - Kdo pomuze s celkovou organizaci?

- Mohou dorazit ve stanoveném case? - Ma odpovidajici vystupovani?

- Zvladnou tuto zat€z? - Rozumi metodé?

- Pomohou naplnit stanovené cile? - Je zodpovédny/a?

- Mohu je né¢im odménit? - Kolik osob potiebuji?

- Budou zajimavé pro Ctenaie? - Ma mé nekdo zastoupit v piipade

- Mluvi za sebe a ne za skupinu? nemoci?

- Koho skute¢né potiebuji?

- Jaké role bude kdo mit?

Zdroj: vlastni zpracovani

Po zodpovézeni vyse uvedenych otazek lze sestavit konkrétnéjsi popis Zivé knihovny.

K tomu miize byt napomocna Lanswellova metoda otazek®®. Tato metoda obsahuje

nasledujici otazky:
- ,,Kdo? (komunikator)

—  Co? (komunikeé)

% Harold Dwight Lasswell byl americkym politologem a teoretikem komunikace. Vytvofil komunika¢ni
model, ktery pojmenoval infuzni jehlou. Model.
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— Komu? (komunikant, recipient)

- Cim? Jak?

— Prostrednictvim jakéeho média?

— S jakym umyslem?

— S jakym ucinkem?* (Nakone¢ny, 2009).

Pro Zivou knihovnu se tyto otdzky upravily v nasledujici podobg:
,,Kdo, pro koho, s kym

— Identifikace cilovych skupin, partneru, knih a knihovnikii,

— Jejich role a vztahy v Zivé knihovné,

— Jejich nazory na projekt,

— Silné a slabé stranky tymu.

Proc?

— Na jakeé problémy ve spolecnosti reagujeme,

— Motivace a zajmy ucastnikii (vSech zapojenych partnerii),

— Zameér projektu (jaké zmény chci dosahnout).

Co?

—  Hlavni popis aktivity (krdtkd anotace o tom, co je Zivd knihovna),

— Hlavni cile projektu.
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Kde?

— Jaké mate technické zazemi (kde, kolik mistnosti, ...),
— Co budete potrebovat za materidl.

Kdy?

— Propojeni s dalsimi aktivitami a ¢innostmi,

— Jak casto se kdo s kym setka?

Jak?

—  Vklad zkuSenosti realizatori a ucastnikui,

— Inspirace v jinych projektech,

—  Zvolené techniky a nastroje“(Ferdan, 2014, s. 21).

Jak jiZz bylo zminéné, velmi dulezitym krokem v procesu analyzy je stanoveni cili.
Cilem bychom v tomto pifipad€ mohli oznacit stav, ktery mé nastat po realizaci projektu.
Cile bychom mohli rozd¢lit na hlavni a specifické. Hlavni cile napliiuji stanovené priority
a fesi problém, ktery jsme si stanovili. Specifické cile bychom mohli charakterizovat jako
kroky, které¢ vedou ke splnéni hlavniho cile. Cile lze nastavit pomoci modelu SMART,
ktery kombinuje jejich hlavni charakteristiky. Podle modelu SMART by mél byt cil jasné
definovany (pecifik numbers). Dale by mél byt ovétitelny (measurable). Mél by mit vztah
K urcité oblasti (area specific). V neposledni fadé cil musi byt realisticky (realistic) a mit

jasné Casové ohraniceni (time bound).

Projekt ma jak kvantitativni, tak kvalitativni vystupy. Kvantitativni produkty projektu
jsou materidlni ukazatele. Jsou méfitelné v podobé sluzeb, které ziska cilova kategorie.
Oproti tomu kvalitativni vystupy jsou zmény, které nastanou po, nebo uz pii realizaci

projektu, pficemZz se netykaji pouze jeho ucastnikli, ale SirSi skupiny obyvatel dané
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komunity. Dopad projektu je dlouhodoba zména, ktera neobsahuje materidlni rovinu.
Za dopad Zivé knihovny bychom mohli povazovat zménu chovéni cilové skupiny projektu

vuc¢i minoritni spole¢nosti.

Dalsimi metodami projektového managementu, které se daji uplatnit pii analytické fazi
Zivé knihovny, jsou brainstorming, TO DO karticky a myslenkova mapa. Vechny tii
metody Ize pouzit ve fazi, kdy je jiz sestaven realizacni tym. Brainstorming se d4 pouzit pro
piipadné¢ zodpovézeni otazky, vyjasnéni cili projektu, nebo ocekavani jednotlivych
realizatori. Alternativou brainstormingu jsou TO DO karticky. Pomoci téchto vytisténych
karti¢ek lze efektivné rozd¢lit tikoly. Postupuje se podle triddy: ,,Udelat/V procesu/Hotovo*
(Ferdan, 2014, s. 25). Myslenkova mapa je participativni metodou, kdy se k projektu a jeho
jednotlivym krokiim mohou vyjadfit realizatofi. Jednotlivé faze projektu jsou zakreslené
na tabuli, nebo flipchartu. Posléze vznikd prostor pro vyjadieni ndpadl, nebo piani

jednotlivet z realizacniho tymu.

Pro kontrolu procesu planovani se pouziva metoda Grant chart. Diky ni se da dosahnout

efektivni kontroly plnéni krokd, které jsme si stanovili v analytické ¢asti.

V ptipravné fazi je zapotiebi zajistit praktické pozadi projektu. To znamena pfipravit
material, a lidské zdroje. Oslovit potencialni knizky, domluvit si s nimi setkani. Zajistit
realizaéni tym a zdzemi projektu. Do této faze ale také spada planovani, tykajici
se hodnoceni uspésnosti projektu. Je dulezité, aby knihovnici byli dobfe znali metody
a dokazali pruzné reagovat na pfipadné zmény. Knihovnik by mél znat vSechny knihy
pfitomné v projektu a podat ¢tenaiim adekvatni informace o kazdé knizce. Dalsi dileZitou
charakteristikou knihovnika jsou organizaéni schopnosti. Cteni kniZek je asové ohranic¢ené
a muze se stat, ze na jistou knizku vznikne potadnik, ktery je zapotiebi registrovat. Zaroven
knihovnik ma byt empatickou osobnosti, protoZze on se stard o knizky a ¢tenafe b&hem
¢teni. Jednim z ukold knihovnika je kontrolovat, zda jsou vSichni spokojeni a eliminovat
mozna rizika, kterd mohou vzniknout pfi realizaci projektu. Logistickou stranku a kontakt

s médii zajiStuje organizator. Pripravna faze pro knihy zahrnuje jeji proskoleni a sdéleni

vvvvvv
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oteviena vigi Gtenaitim. ProtoZe Zivéa knihovna je zaméfena na bourani Stereotypti, méli
bychom se vyvarovat kniham, které je mohou posilovat, nebo vytvaret. Jako efektivni mize
byt 1 pozvani néjaké zndmé osobnosti, jakozto knihy. V piipravné fazi ma kniha napsat
knihy, ale zaroven neprozrazovat vSechno, aby byla pro ¢tenafe atraktivni. Takto sepsana
anotace by méla byt pfistupna v prostorach realizace zivé knihovny. Dal§im ukolem knihy
je realizovat nékolik setkani s realizatory a ostatnimi knihami. V ramci setkani se postupuje
velmi podobné, jako v piipadé realizaéniho tymu. Cili knihdm by se mély vysvétlit

ty nejdualezitéjsi informace, mély by se vyjadfit o svych ofekavanich atd.

Pro realiza¢ni fazi je charakteristickd kontrola. Je zapotiebi ujistit se, zda vSechno
funguje tak, jak ma. Zda jsou spokojeni vSichni ucastnici projektu, zda funguje ptijcovani
knih. V této fazi se musi dbat o to, jestli dochazi k plnéni stanovenych cila. Velmi

dilezitym bodem kontroly je to, zda mezi knizkami a ¢tenafi dochazi k dialogu.

Evaluace je hodnocenim projektu. Hodnoti se pifedevsim, zda projekt naplnil stanovené
cile. Dalsimi body kontroly jsou ucastnici a jejich pocity. Evaluace slouzi k zlepSeni
projektu. Pro evaluaci je nezbytné systematické pozorovani projektu a vSech jeho ¢asti.
Evaluace muze zacit jiz pred pocatkem projektu (evaluace ex ante). Tyka se cili a vystupi
projektu. Je také zapotiebi hodnotit projekt béhem jeho trvani. Naptiklad v poloviné
muzeme zjistit, zda vSechno, co bylo naplanované, funguje tak, jak ma (mid term).
Na konci projektu probiha finalni hodnoceni. V rdmci tohoto hodnoceni zjistujeme, zda
se podafilo naplnit stanovené cile. OvSem i po realizaci projektu je zapotfebi hodnotit.
Evaluace ex post zjistuje, zda byly naplnény dlouhodobé cile. Pfi hodnoceni cilu je
zapotiebi si uvédomit, zda se proces realizace projektu stale ztotoziiuje s jeho zamérem.
Vystupy projektu se maji hodnotit podle stanovenych parametrl, pficemz vysledky
hodnoceni mohou mit kvalitativni a kvantitativni charakter. Pfi hodnoceni procesu je
zapotiebi zjistit, do jaké miry se podafilo splnit plan a zda je zapotiebi udé€lat zmeny.
Hodnoceni maze probihat verbalni, neverbalni, psanou, ¢i ordlni formou. Podle zaméteni

muzeme rozdelit hodnoceni na obsahové, procesni, nebo emoc¢ni. Hodnotit také miizeme
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vztahy. Co do lidskych zdrojt, hodnoceni se tyka tcastniki, realiza¢niho tymu skladajiciho

se z knizek, knihovnikl a dobrovolnikii, organizatorti a sponzorti.

Ptipravna a realizacni Cast projektu by méla trvat kolem tfech mésicti. Ackoli se tato

doba muze zdat dlouha, je zcela adekvatni pro kvalitni ptipravu a ptipadné zmény.

Obrazek 11: Kresleny priivodce Zivé knihovny

Zdroj: Interni materialy projektu ,,Ziva knihovna‘
3.7.1 Problematika postoji, predsudki a stereotypii

Projekt Ziva knihovna je zaméfen na odbourdni predsudki a stereotypil. Proto
nasledujici kapitola je zatazena do prace s cilem osvétlit tyto negativni fenomény a popsat

mechanismy jejich vzniku v kontextu s metodou zivé knihovny.

126



Metoda zivé knihovny pracuje s postoje cilové skupiny. Na zaklad¢ zazitku, ktery
zprostiedkovava ziva knihovna, by mélo dojit k transformaci ve smyslu postoji k urcité
problematice. Ke zméné postoji dochazi jednak na zakladé informaci, kterou nabizi kniha,
jakozto mozna obét predsudkt. Jednak celkovy proces podporuje kontext knihovny.
Persona vyjadiujici mozny predsudek, ¢i stereotyp vystupuje jako kniha. Jeji zivotni ptibéh
by mél byt inspirativni a ménit uhel pohledu na urcitou problematiku. K transformaci
mysleni ¢tendih dochazi prostiednictvim dialogu, jakozto jedné z verbalnich zazitkovych
metod.Podobny proces bychom mohli oznaCit za zkuSenostni uceni, které je
charakteristické pro zazitkovou pedagogiku. Protoze projekt Zziva knihovna pracuje

s ptredsudky, stereotypy a postoji, je zapotiebi vice osvétlit tyto terminy.
3.7.2 Postoje

Pojem postoj byl zaveden W. J. Thomasem a F. Zaniecki. Pojmem postoj bychom
oznacit vztah jedince k hodnoté. Znamena to zaujmout hodnotici stanovisko vici néjakému
objektu. Objektem maze byt véc, udalost, idea, &i bytost. Cili postoj bychom mohli chapat
jako hodnotici vztahy. Postoj se odliSuje od motivu tim, Ze postoj ovliviiuje zptsob jednani,
kdezto motiv je pfi¢inou jednani. Postoje, jakoZto produkty hodnoceni jsou vyjadiené
slovné. Postoje se skladaji ze tii komponent: kognitivni, emotivni a konativni. Emocionalni
komponenta uréuje silu postoje a proptj¢uje mu subjektivni vyznam. Postoje se utvaii
a meéni v néjakém kontextu. Kontext je dan psychickym stavem subjektu a celkovou situaci.
To znamend, Ze na subjekt k jehoz zméné postojii ma dojit, nékdy neplisobi jenom
informace, nybrz kontext dané situace. Pravé proto Ziva knihovna miize byt G¢innym
prostiedkem pro zménu postojii. Jelikoz cely projekt je metaforicky pojat jako knihovna
a aktéry, které vném vystupuji, maji patiicné role. Tim vS§im se vytvari osobity kontext

zazitku, ktery ptsobi na cilovou skupinu a jejich postoje.
3.7.3 Predsudky

Prvni zminky o pfedsudcich bychom mohli najit uz v tGvahéach Platona, ¢i dalSich
starovekych filosofii. V obdobi racionalismu a osvicenstvi vznikla deklarace boje proti

predsudkiim. Pfedsudkim se ve své monografii vénuje napiiklad G. Allport, ktery rozebira
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jejich funkci v preferenénim mysleni, socialnich procesech a ve vztahu k osobnim

hodnotam.

Predsudky bychom mohli chapat jako zvlastni druh postoje. Pfedsudek je nespravné
spojovan s nééim negativnim a neodivodnénym. Podstatnymi znaky ptedsudkl silna
emoCni angazovanost a resistence vu¢i zménam. Milan Nakonecny (2009) uvadi,
ze predsudky mohou pronikat celym zivotem individua a jejich Skala je velmi Siroka

od osocovani, nebo vyhybani se po diskriminaci.
3.7.4 Stereotypy

Nakonecny (2009) charakterizuje stereotypy jako reprezentaci skupiny osob vydélené
z n¢jakého lehce pozorovatelného znaku, ktery vyjadiuje spolecnou totoznost ¢lentt dané
skupiny. Stereotypy muiZeme rozdélit na autostereotypy a hetereostereotypy. Na zakladé
prvnich se vytvari minéni o vlastni skupiné. Heterostereotypy reprezentuji predstavy o cizi

skuping.
3.7.5 Role knizky v projektu Ziva knihovna

Projekt Ziva knihovna ma velmi $iroké uplatnéni. Jeho vychovné vzdélavaci piisobeni
se odehrava na nékolika trovnich. Jednak ke zménam dochazi u zakl, nebo studentt, cili
¢tenaiim. Pravé oni spolu s uciteli tvoii hlavni cilovou skupinu projektu. Po realizaci
projektu, by mélo dojit k trvalé zméne chovani ucastnikli. Zmény by méli nastat v oblasti
hodnot postojti vySe uvedené cilové skupiny. Dalsi transformace se tyka samotnych knizek.
Dalo by se fict, ze pravé v tomto piipadé dochazi k nejvyraznéjsi zméné. Z hlediska
zazitkové pedagogiky, role knizky je velmi podstatna pro naplnéni vychovné vzdélavacich
cili. Subjekt, symbolizujici knizky pievadi jistou problematiku do metafory, zhmotiuje
jiaptedava dal prostiednictvim dialogu. Knizka je vychovné vzdélavacim nastrojem.
Na jednu stranu symbolizuje predsudek, na druhou stranu je sama prostfedkem k jeho
odbouravani. Na zdklad¢ interakce s kniZkou u cilové kategorie dochazi ke zméné
paradigmat. Jeji osobni pfib¢h je vic, nez jenom souhrn informaci o ur¢itém problému. Je

to subjektivni vypovéd jedince a zaroven odrazem pohledu spole¢nosti na jinakost
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jakéhokoliv charakteru. Uz jenom to, ze subjekt je ochoten pfijmout roli knizky, znamena,
Ze se ztotoznuje se svoji zivotni cestou a roli v zivoté. Znamena to, ze je schopen pfijmout

sam sebe a hjit stanoviska, se kterymi piichazi.

Knizka je poskytovatelem vlastniho ptibéhu. Zaroven je potencidlni obéti predsudki
a stereotypu. Clovek, ktery se rozhodné stat se knizkou, musi pfistoupit na interakci
s ¢tenafi. Vzhledem k mnohdy kontroverzni problematice, o které pojednavaji knizky, je
také zadouci, aby samotni knizky mély psychicky zpracované témata, o kterych by méli
hovofit. Paklize ¢lovek symbolizujici knizku neni schopen s odstupem vypravét o vlastnich
zazitcich, jeho pusobeni v projektu neni vhodné. Zazitky, o kterych hovoii clovek
symbolizujici knizku, mohou byt velmi negativni a traumatizujici. Je nutné pfipomenout,
7e se Gasto jedna o lidi, které zazili Sikanu, odmitdni a nepochopeni. Zivotni styl téchto
jedincti je Castym teréem posméchu. Praveé s timto negativnim fenoménem se snazi bojovat
projekt Ziva knihovna. P¥i realizaci projektu miiZze nastat situace, kdy &tenai poklada
knihdm neetické otazky. Tento negativni jev by mél byt eliminovan hned na zacatku
realizace projektu, kdy Ctenaf je obeznamen s pravidly chovéni a s etickym kodexem
knihovny. Pfi samotné realizaci, na vSe dohlizi knihovnici, kteti v pfipad€ nepatficnych

J A

dotazt mohou zasahnout do dialogu ¢tendit a knizek.

Pro dosazeni optimalniho vysledku projektu, role knihy vyzaduje vynalozeni
interpersondlnich a intrapersonalnich kompetenci. V interpersonalni roviné se jedna
o formu sebepfijeti a sebehodnoceni. Dialog s CEtenafi je pro knihu v podstaté jakousi
sebereflexi, na zaklad¢ které u knizky muze dojit k lepSimu vhledu do problematiky,
se kterou ptichazi. Dotazy ¢tenai mohou mit velky vliv na sebepojeti knizek a dotvareni
jejich vlastni identity. V tomto procesu muze dojit k nabyti ztracené hodnoty, kterou
s sebou nese kniha. V tomto pfipadé je zajem Ctenai srovnatelny s psychoterapeutickym
pusobenim, zalozeném na odrazu piibchu kniZek z uhlu pohledu ¢tenaiti. Zaroven je velmi
dalezité, aby jedinci symbolizujici knihu neméli problém s pojetim svého Ja. V opacném
ptipadé¢ by mohlo dojit k disonanci sebepojeti, kdy ze strany okoli miize hrozit nebezpeci

ohrozeni obrazu vlastniho sebepojeti.
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Podobnou problematiku popisuji Secorda Backman (in Nakone¢ny). Autofi uvadéji,
ze V pripad¢ tzv. kongruence postoje a chovani socialniho okoli jedince je v souladu s jeho
sebekoncepci. V opacném piipadé se jednd o inkongruenci, kdy postoje a chovani okoli
nesouhlasi s sebekoncepci individua. Pro dosazeni stavu kongruence individuum musi
vyvijet urité aktivity. Kongruenéni mechanismy determinuji frekvenci interakci mezi
subjektem a okoli. V tomto procesu dochazi k pfijetim jedincem riznych roli. Tato
interakce je jakymsi stabilizatnim mechanismem, na zaklad¢ kterého je kontrolovano
chovani okoli vici jedinci. Patfi¢nost do néjaké socialni skupiny znamena pro subjekt,
7e se se bude stykat s jedinci, ktefi ho nejlépe definuji. Cimz se naplni pozadavek

na kongruentni chovani okoli vii¢i sebekoncepci jedince.

Uloha knihy v tomto piipadé mize hrat zakladni roli v dotvafeni sebekoncepce
subjektu. Na zakladé dialogu s ¢tenafi kniha reflektuje vlastni Zivot a upeviiuje kongruentni
chovani okoli. Pravé tento aspekt projektu Ziva knihovna ma velmi vyznamny
transformativni dopad na knihy. Transformace knizek je zaroven velmi dalezitym bodem

pro dosazeni vychovné vzdélavacich cilt cilové skupiny projektu.

Na zakladé smysluplného dialogu ¢tenafe s knihou dochédzi k transformaci cilové
skupiny projektu. Proto kniha musi byt schopna vést dialog. Dulezitym bodem projektu
Ziva knihovna je sepsani anotaci knizek. Kazdy jedinec symbolizujici knizku musi napsat
kratkou anotaci k vlastnimu piibéhu. Cili k problematice, o které chce hovotit. Anotace
by méla byt napsana takovym zpusobem, aby ptipadné mohla vyvolat dotazy Ctenaid.
Zaroven by méla zaujmout, aniz by prozradila ty nejstéZejnéj$i podrobnosti piib&hu.
Pfi sepsdni anotace knihy maji moZnost nahlédnout do kataloghh knih z pfedchozich

projektti Zivé knihovny. Tyto katalogy jsou k nalezeni na internetovych strankach.

Dobie sepsané anotace je efektivni pomtlckou pro vedeni dialogu s Ctenéfi. Nic méné
pfi realizaci projektu mulZe nastat situace, kdy cCtenafi nejsou piiliS§ komunikativni
a nepokladaji knize zadné dotazy. V tomto piipad¢ aktivitu by méla vyvijet kniha a ptat

se Ctenail, zda by nepotiebovali sdélit jesté néjakou dodatecnou informaci.
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Vsechny tyto kompetence jsou zadouci pro jedince, kteti se rozhodnou pro roli knizek.
Béznou praxi je mit v dispozici kontakty na tyto subjekty a oslovovat je podle potieby.
Na zakladé¢ dlouholetych zkusenosti s projektem u knizek dochazi k navySovani jejich
kompetenci. Jak uz bylo zminéno vyse, pravé u knizek dochazi k nejvétsi transformaci.

Pro méteni jeji dopadu, 1ze aplikovat sebehodnotici metody.
3.7.6 Skoleni metody Ziva knihovna pro dospéle

Vyhoda projektu Ziva knihovna spo¢iva v jeho universalnosti a minimélnich finanénich
nakladech. Ziva knihovna ma velmi $iroké uplatnéni. Jeho cilova skupina mize pokryvat
vSechny cilové kategorie. Projekt se da prizptisobit Skolnimu kurikulu, profesnimu
vzdélavani dospélych, nebo pouzit v ramci osvétové cCinnosti. Pfi dobie promyslené
realizaci, projekt Ziva knihovna je finanéné nenaroény. Pro realizaci projektu je stézejni
vyhleddni vhodného mista pro provoz a zabezpeceni lidskych zdroji. BéZnou praxi
spoleénosti LOS je realizace projektu p¥imo v prostorach knihovny. Ziva knihovna je zde
realizovana uz od druhé dekady nového tisicileti. Projekt ma v patrnosti Sirokd vetejnost,

zakladni a stfedni Skoly, pro které je primarné realizovan.

Personélni agendu projektu tvofi zaméstnanci knihovny a dobrovolnici z fad studentd,
nebo dlouhodobych ,,pfatel“ Zivé knihovny. Zabezpedeni personalnich zdrojii napomaha
fakt, ze se v Liberci nachazi Technickd univerzita. Dobrovolnici jsou c¢asto studenti

pedagogickych fakult, pro které projekt se jevi, jako velmi efektivni praxe.

Dal$im velmi pozitivnim dopadem metody Ziva knihovna je moZnost jeji sdileni.
Od doby vzniku projektu v Liberci probéhlo uz nékolik $koleni pro jedince, které mohou
uplatnit metodu v ramci své praxi. Jedna se pievazné o pracovniky s détmi a mladezi, ¢ili
0 zaméstnance nizkoprahovych zafizeni, neziskovych sektori, leadery, nepedagogické

a pedagogické pracovniky.

Skoleni vétsinou probiha prostfednictvim kurzfl, nebo festivaltl. Jeden z festivalu je
podrobné popsan v této prace v jedné z predchozich kapitol. Jednéd se o projekt Ostrovy

obcanstvi, cilem kterého, byla reprezentace neformalnich forem vyuky a vzd€lavani.
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Jednim ze stéZejnich bod programu byla realizace projektu Ziva knihovna pro §irokou

vetejnost.

V roce 2015 spolecnost LOS realizovala rozsahly projekt Be local. Hlavnim cilem bylo
vybavit ucastniky projektu specifickymi metodami a nastroji pro praci s lokalni komunitou,

a tim 1 zvySeni kvality projektid partneri na lokalni i mezinarodni Grovni.
Projekt mél nasledujici specifické cile:
— Reflektovat proces komunitniho Zivota a ziskat zdkladni znalosti tykajici se tématu.

— Naucit ucastniky pracovat s rozlicnymi metodami a nastroji rozvijejicimi komunitni

Zivot.

—  Vyzkouset si specifické metody prace s komunitou, zejména metodu Zivé knihovny

(rozvoj komunity).
— Poznat ptiklady dobré praxe v rdmci komunitniho rozvoje.

— Nastavit podminky pro dlouhodobé partnerstvi mezi zi¢astnénymi organizacemi

ustici v realizaci navazujicich aktivit.

Cilovou skupinu projektu tvofili pracovnici s mladezi a leadefi a to bez vékového
omezeni. Projekt mél celoevropsky charakter. Uastnili se ho jedinci z Recka, Polska,
Gruzie, Rumunska, Spanélska, Chorvatka, Ukrajiny a Turecka. Projekt byl finan¢né
podpofen programem Erasmus plus. Program 100% pokryl stravu a ubytovani. Cestovni
vydaje byly refundovany do konkrétnich Castek podle jednotlivych statl. Projekt probihal

v hotelu Relax v Liberci po dobu tydne.

V ramci projektu Gcastnici vyzkousSeli specifické metody prace s komunitou. Jednalo
se o metody zazitkové pedagogiky, které cilova skupina mohla uplatnit ve své praxi.
Cely kurz odpovidal zasadam skupinové dynamiky. To znamend, ze aktivity kurzu

korespondovali s hlavnimi zasady jeji vyvoje a koheze. Naptiklad na zacatku kurzu byli
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zafazené seznamovaci aktivity zdbavného charakteru s cilem navodit bezpe¢nou atmosféru

a seznamit se s ostatnimi.

Obrazek 12: Casovy harmonogram projektu Be Local

Sunday Monday Tuesday Wednesday Thursday Friday Saturday
Getting to know... Intro to the Getting to know Getting deep Getting to the action | Going back Getting to
content the method know ...it
9:00-11:00 Getting to know | Back to city Mind mapping | Mid-term evaluation Leaving from
the names game Liberec
11:30 - 13:00 Getting to know | World café Good practices
the programme, in working with
etc. local com.
15:00 - 16:30 Teambuilding WSP - Good practices EValuation
Stereotypes in working with
local com. Local event.
17:00 - 18:30 City game WSP — Free time Action planning | Local event
Stereotypes ||
20:00- ?0 Open yourselve! | 5 sences Free time Network See you
evening again

Zdroj: Interni materialy projektu ,,Be Local*
Casovy harmonogram kurzu je predloZen vyse.

Jeden z cilti programu spocival v sdileni piikladi dobré praxe v ramci komunitniho
rozvoje. I tento cil byl realizovan prostiednictvim zaZzitku. VSechny ti¢astnici méli prostor
pro vlastni vystup, v ramci kterého reprezentovali své dosavadni nejvétsi uspéchy v oblasti
prace s détmi a mladezi. Nejstézejnéjsi body byly poznamenany na flipchart. Posléze
skupina hovofila o jednotlivych bodech svého pracovniho ptisobeni. Na flipchartu zaroven
byla znazornéna ,,poptavka“ symbolizujici potieby jednotlivych subjektd. To znamena,
ze pokud nékdo ze skupiny védél, jakym zplsobem reagovat na poptavku, napsal
na flipchart heslovitou poznamku, ke které se skupina opét vratila v ramci dialogu.
Podobnym zptisobem skupina sdilela i kontakty. Tato aktivita pomohla vytvofit provazanou
sit’ skladdajici se z jednotlivcll se stejnym pracovnim zameérem. Skupina je 1 nadéle aktivni

a vede dialog prostiednictvim internetovych siti.

Do programu byly zafazené i aktivity pojedndvajici o stereotypech a piedsudcich.
V ramci téchto aktivit cilova skupina byla vyzvana, aby se vyjadfila k stigmatizovanym

subjektim. Takovym zpiisobem ucastnici otevieli dialog o homosexudlech, jedincich
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zivicich se prostituci, drogové zavislych aj. Stézejnim bodem projektu byla pfiprava
arealizace projektu Zivd knihovna. Ucastnikim byly poskytnuté teoretické zasady
a metodické rady tykajici se projektu. Po nékolika hodinach teoretického bloku vSechny
mohli vyzkouset roli knizky, nebo Ctenafe. Na zaklad¢ této zkuSenosti skupina mohla
rozdélit role a rozdat ukoly. Uastnici kurzu se rozdélili na knihy, knihovniky
a propagatory projektu. Posléze tento realizacni tym zah4jil samostatnou pfipravu projektu.

VSe probihalo pod dohledem lektori projektu.

Na konci kurzu byla realizovana Ziva knihovna. Akce probihala v anglickém jazyce
za pritomnosti prekladatele. V ramci projektu byly splnéné stanovené cile. Podafilo
se vytvorit podminky pro dlouhodobé partnerstvi mezi zucastnénymi organizacemi. Byli
vytvofené internetové stranky, na kterych ucastnici mohli sdilet zkuSenosti z praxe.
Jednotlivé cleny skupiny jsou stdle v kontaktu. Nékolik ucastnikii do dneSni doby

samostatné realizuje projekt Ziva knihovna ve svych zemich.
3.7.7 Dialog jako metoda zaZitkové pedagogiky v ramci projektu Ziva knihovna

Jednim z hlavnich nastrojii metody Ziva knihovna je dialog. Termin dialog pochazi
z feckého slovesa dialegomai, ktery znamena rozvazovat, nebo rozmlouvat. Za dialog je
povazovan rozhovor dvou nebo vice osob. Tento zplsob komunikace mize poslouzit
k nalezeni spolecného stanoviska. Vyraz dialog je téZ pouzivany ve filosofii, ale
Vv pieneseném smyslu. Znamena hledani smyslu pomoci rozhovoru. V tomto kontextu tloha
dialogu méa transformativni charakter. Cili Ze mize odpovidat teoretickym zisadam
transformativniho uceni. Prostfednictvim dialogu u jedince mulize dojit ke zméné zplsobu
nahliZeni na urcitou problematiku. Filosofické pojeti dialogu bere v potaz uznani faktu
0 jednostrannosti stanoviska subjektu. Toto stanovisko se ale mize zménit prosttednictvim
setkani s jinym subjektem, zastavajicim jiné stanovisko. Pro zménu stanoviska ucastnikl
dialogu je nutné, aby ob¢ strany mély vlastni ndzor. Ob¢ strany by také méli byt schopné
logické argumentace svého nazoru, také by ale mé¢li byt schopné poslouchat argumentaci
druhych.
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Dialog bychom mohli rozd¢lit podle nckolika kritérii, naptiklad podle cile dialogu,
nebo poctl ucastnikd. Déale bychom mohli vy¢€lenit vetejny, soukromymi, nebo spontanni
dialogy. Rizené dialogy jsou pfedem definované. Tento druh dialogu ma naplnit jisty cil
a dojit ke konkrétnim zavérim. Spontanni dialogy vznikaji na zaklad¢ situaci. Vetejny
dialog je uréeny pro velky okruh poslucha¢i. Muze se jednat napiiklad o rozhovor

politického charakteru vedeny piedstaviteli politickych stran.

Olga Miillerova (1994) klasifikuje dvé velké skupiny dialogii. Do prvni skupiny spada
dialog podle charakteristickych vlastnosti, do druhé skupiny patii dialog klasifikovany
podle situaci, v nichz se odehral. Prvni skupina je charakteristicka podle poctu
komunikantf, stupné piipravenosti®®, situaéniho kontextu®’, a stupné vefejnosti®®. Druha
skupina obsahuje tfi typy dialogl podle situaci a prostiedi. V nich se odehravaji dialogy
pracovni, mimopracovni a dialogy z oblasti sluzeb. O filosofickém vyznamu dialogu
autorka piSe nasledujici: ,,cely nas zivot je vlastné dialogem, ktery vede kazdy z nas se svym

okolim, ale i sam se sebou* (Miillerova, 1994, s. 5).

Dialog je povaZzovan za zéklad antické tragédii, kdy se stfidava fe¢ né€kolika postav.
Stézejni postavou pro zapadni tradici filosofického dialogu, je povazovan Sokrates. Jeho
dialogy se dochovali v dile Platona. O transformativnim charakteru dialogu svéd¢i pasaz,
kdy Sokrates hovoti s lidmi, ktefi jsou pfesvédceni, Ze v jisté problematice maji pravdu.
Na zaklad¢ dialogu, ale Sokrates vyvraci toto tvrzeni. Na zaklad¢ dalSich situaci, v nichz
se dialog odehravd, dochazi k lepSimu vhledu do problematiky. Jednd se napiiklad
0 interpretaci zakontll, kdy posluchaci na zacatku jen souhlasi, posléze ovSem dochdzi
K lepsimu poznani véci. Dialog byl pouzivan Cicerem, svatym Augustinem, MikulaSem

Kusansky, nebo Galileo Galileiem.

% Déle délime na Fizené a spontanni.
3" Déle dé&lime na bezprostfedni a zprostiedkované.
% Déle délime na soukromé a vetejné.
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3.8 Analyza zkoumaného jevu a teoretické zavéry

Hlavnim zkoumanym jevem je zazitkovd pedagogika. Systematické shromazd’ovani
informaci vztahujici se k jevu zacalo v roce 2008 pii zapoceti studia oboru ,,Pedagogika
volného c¢asu“. Dosavadni poznani v oblasti zazitkové pedagogiky mélo empiricky i
neempiricky charakter. V rdmci empirického poznavani §lo ptedevsim o neformalni osobni
zkusSenost. Postupem cCasu byla data shromazd’ovana systematickym zplsobem, a to
prostiednictvim studia odborné literatury, analyzou dokument vztahujicich se k tématu

a rozhovora s jedinci, kterym byly poskytnuty vzdélavaci aktivity prostfednictvim zazitku.

Procesu shromazd’ovani dat do zna¢né miry ptispéla osobni zkuSenost v organizacich,
které se zabyvaji zazitkovym vzdélavanim. Pfedev§im se jednalo o organizace: Clovék v
tisni o.p.s., LOS — Libereck4d obcanska spole¢nost, o.s., 8 Amnesty International Ceska
republika, z.s. Pfima zkusenost pochazi z organice kurzu Globalni vychovy Orbis Kaktus
aucast na workshopech, projektech a festivalech realizovanych vySe uvedenymi

organizacemi.

Na zaklad¢ tohoto postupu byly induktivné odvozeny zakotvené teorie. Dospéla jsem ke
zjisténi, ze zazitkova pedagogika je efektivnim vzdélavacim prostiedkem pro déti a mladez,
obzvlasté u aktivit pracujicich s kolektivem. Proto autorku zajimalo, zda lze tyto techniky
se stejnym Uspéchem pouZzit i u dospélych, a jaky konkrétni teoreticky koncept zaZitkové

pedagogiky by se dal vyuZit v této oblasti.

Pro naplnéni tohoto cile byl sestaven uceleny piehled o soucasném stavu zazitkové
pedagogiky. Dale se autorka pokusila o vymezeni problematiky zazitkové pedagogiky,
jakozto vychovné vzdélavaciho prostiedku, vcetné vykladu zékladni terminologie,
historickych a teoretickych vychodisek. Tento postup je nezbytny pro moznost analyzy
historickych konceptli a vyhledani vhodného konceptu pro aplikaci do vzdélavaciho
procesu dospélych. Na zéklade tohoto postupu byl vybran koncept transformativniho ucenti,
ze kterého vychdzi modely a metody zazitkové pedagogiky, které by se daly uplatnit ve

vzdelavani dospélych.
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Dale byly popsany a analyzovany zakladni metody a modely zazitkové pedagogiky
a byl sestaven uceleny ptehled o oblastech uplatnéni zazitkové pedagogiky ve vzdélavani

dospélych, véetné instituci poskytujicich vzdélavani prostfednictvim zazitkové pedagogiky.

Veskera data byla nashromazdéna prostfednictvim piimé zkuSenosti, analyzy dat

a dokumentt, studiem odborné literatury, pozorovanim a rozhovory.

Nakonec byla vybrana jedna konkrétni metoda zazitkové pedagogiky transformativniho
charakteru, jejiz efektivnost byla ovéfena empiricky. Popisem empirického vyzkumu

se zabyva kapitola 4.
Nasledujici podkapitola shrnuje dosavadni poznatky v oblasti teorie.

Jednim z cilt disertacni prace byl popis moznosti aplikace teorie zazitkové pedagogiky
Vv oblasti vzdélavani dospélych. Teoretické zakotveni zazitkové pedagogiky ve vzdélavani
dospélych bylo podrobné ptedstaveno v kapitole 3. V nasledujicich podkapitolach byly
predstaveny hlavni metody a modely, které lze v této oblasti, v ramci teorie i praxe,
uplatnit. Na zékladé poznatkll z odborné literatury a vlastni zkuSenosti autorka dospéla

K nasledujicim zavérim:

— Aspekt hry mize byt dulezitym determinantem vychovné vzdélavacich aktivit. Hra
umoziuje dialog vSech zcastnénych. Pomaha uvolnit napéti ucastnikd a vytvorit
komfortni a bezpecné prostiedi pro dosazeni vychovné vzdélavacich cila. Hra

vytvaii podminky pro konfrontaci a usmérituje komunikacni situaci (Srov. s. 36-38).

V ramci vlastni zkuSenosti se hra osvédcila jako efektivni prostfedek pii skupinovych
aktivitach, naptiklad workshopech pro dospélé nebo teambuildingovych kurzech.
Pfi zavedeni hry do vychovné vzdélavaciho procesu je dulezité dbat na mnoho aspekti. Pro
realizaci hernich aktivit musi byt peclivé pfipraveno prostiedi a podminky. Aktivity
S prvkem hry maji mit pfesné stanoveny harmonogram. Pfed realizaci hry je nezbytné
stanovit vzdelavaci cile a prostfedky, kterymi téchto cilli bude dosazeno. Prostfedky musi

odpovidat cilové skupin€. Je nutné vzit v potaz veSkera jeji specifika, naptiklad vek,
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povolani, pohlavi aj. Je nutné vyvarovat se zafazeni infantilnich her nebo her, jejichz
vysledek nebude dostate¢nou motivaci pro vykon skupiny. V kazdé aktivité s prvkem hry
musi byt kladen diiraz na pfiméefené napéti. Aby hra byla atraktivni, musi poskytovat vyzvy

a vytvaret podminky pro vystup z komfortni zony (viz S. 62-64).

Pti realizaci dlouhodobéjsich vzdélavacich aktivit (naptiklad teambuildingovych kurzii)
je zapotiebi propracovani celkového konceptu. Je vhodné, aby kurz mél urcité ohranicenti,
tzn. vytvoreni tematického ramce. Z vlastni zkuSenosti se osvéd¢ila metodika kurzu
Globalni vychovy Orbis Kaktus. Kurz byl zaméfen na zménu spotiebitelského chovani
ucastnikd. DalSim cilem bylo sdileni metod zazitkové pedagogiky, které ticastnici mohli
pouzit v ramci prace. Cilovou skupinou byli pracovnici ekocenter a organizaci
poskytujicich environmentalni ¢i globalni vychovu pro déti a mladez. Kurz byl pojat jako
univerzita profesora Kaktuse. V ramci studia ucastnici absolvovali aktivity, ¢imz plnili své
studijni povinnosti. Vysledky byly zapisovany do indexu. Takto pojaty kurz umoznil
propojeni zkuSenosti Gcastniki S jejich povolanim. Veskeré herni aktivity méli Gcastnici
pouzit ve své praxi. Indexy byly efektivni metodou pro reflexi. Zaroven se staly podkladem
pro evaluaci kurzu. V podobnych piipadech pobytovych kurzu je dulezité dbat na to, aby
se bechem dne stfidaly psychicky a fyzicky ndrocné aktivity. V tomto ptipad¢ je vhodné
rozdélit aktivity podle druhu zaméfeni a naroc¢nosti. Narocnost hernich aktivit se vétSinou
oznacuje podle Skaly. Dale je zapotiebi vytvofit tzv. dramaturgii kurzu, to znamena, Ze
kazdy den by se mély vysttidat aktivity rizného zaméfeni a naro¢nosti. V ptipad¢ dodrZeni
tohoto postupu lze dosdhnout efektivity vychovné vzdélavaciho procesu. Stiidani aktivit
také eliminuje jednostrannou zatizenost ucastniki. Dal$im divodem pro zavedeni
podobného postupu je zesileni zazitku, na jejichz zaklad€é dochazi k naplnéni vychovné

vzdélavacich cila.

Vyse uvedeny postup je typicky naptiiklad pro metodiku Prazdninové Skoly Lipnice,
kdy stfidani hernich aktivit souvisi s tzv. dobrodruznou vinou (viz s. 113). V podobném
pfipadé ma kazdy kurz n€kolik vyvrcholeni psychického ¢i fyzického charakteru. Vrchol je
pojat jako dosazeni maximalniho vypéti vdané oblasti. Takovy druh vypéti je

nejvhodnéjsim pozadim pro maximalizaci G¢inku zazitkd.
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Vyse uvedené ma vyznam pro feSeni tématu v nasledujici roving:

— Metoda hry je prostiedkem zazitkové pedagogiky. Paklize pfi implikaci hry
do vychovné vzdélavaciho procesu uvazime veskeré proménné, mizeme do znaéné
miry zefektivnit vychovné vzdé¢lavaci proces. Zazitek, kterého je dosazeno
prostiednictvim hry, m& vyznam pro naplnéni stanovenych vzdé¢lavacich cili.
Plsobi v emo¢ni rovin€, coz znamena, ze zména chovani edukantdi bude mit
trvalejsi charakter. Z vySe uvedeného vyplyva, ze metoda hry je vhodna u aktivit,
jejichz cilem je zména chovani subjekt nebo jejich ndzorové orientace. Zavedeni
hry do vychovné vzdélavaciho procesu je obzvlasté efektivni v environmentélni
oblasti, kde je Zadouci trvala zména spotiebitelského chovéani. Déle jsou to oblasti
osobnostniho rozvoje nebo terapie. Hra a zazitek jsou také ucinné pti odbourani
stereotypll a predsudki. V ptipadé workshopu pro dospélé mize byt hra dobrym
prosttedkem pro sezndmeni se Cleny skupiny a odbourani pocate¢niho ostychu.
Podle vlastni zkuSenosti 1ze fici, zZe v této oblasti neni vhodné ucinit ze hry primarni
vzdélavaci prostiedek. Vetsi pozornost bychom méli vénovat zavedeni her v oblasti
teambuildingu nebo pobytovych kurzu. V téchto ptipadech je nezbytnd pecliva
pfiprava her a jejich stfidani. V ramci vlastni praxe se také ukazalo, ze v nékterych
kolektivech zafazeni hry do vychovné vzdélavaciho procesu neni vhodné, vzhledem

ke skladbé pracovni skupiny nebo preferenci jejich jednotlivych ¢lend.

Z prostudované odborné literatury vyplyva, Ze teoretické zakotveni zazitkové
pedagogiky bychom mohli najit v konceptech pragmatické pedagogiky a teorii
transformativniho uceni. Charakteristickym znakem pro oba sméry je aktivni
experimentovani, které umoznuje propojeni poznani s realnym Zivotem. Dalsi analogie
obou pedagogickych ptistupl spo¢ivad v moznosti aplikace ptedeslych znalosti a dovednosti
pti feSeni nového problému. Oba vySe uvedené aspekty bychom mohli najit v Kolboveé
cyklu, jehoz podrobnym popisem se zabyvala jedna z pfedchozich podkapitol. Cyklicky
proces experimentalniho vzdélavani podle Kolba je stru¢né popsan Gutierrezerem (2018).
Zkusenost, jez vznika na zékladé¢ vykondvané aktivity, je zpétné pozorovana a popsana

jedincem, ktery ji zazil. Poté nasleduje faze vytvareni konceptil ¢i teorii na bazi piedchozi
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zkuSenosti a jejiho rozboru. Nasleduji faze rozkryti abstraktnich konceptt, které vznikly
béhem faze zhodnoceni, dale jejich generalizace a uvédomeéni si, jak budou uplatnitelné

v realném zivot€. Tyto faze zajistuji uspésnost experimentalniho zkuSenostniho vzdélavani.

Posledni fazi procesu je aktivni experiment, kdy jedinec mize béhem aktivit, jako je
napiiklad hrani roli ¢i stdz, vyuzit nabytych zkuSenosti. Béhem aktivniho experimentu

jedinec nardzi na dalsi zkuSenosti a proces zacina znovu (Gutierrez, 2018).

Dle autor¢ina nazoru je jednim z neodmyslitelnych konceptd, ktery by se mél
uplatiiovat v ramci zéazitkové pedagogiky, teorie transformativniho u€eni. Pfinos tohoto
konceptu spatiuje v moznosti zmény kognitivniho schématu jedince. V ramci vzdélavaci
aktivity, doprovazené intenzivnim zéazitkem, dochazi ke konfrontaci starého schématu s
novym poznatkem. Paklize aktivita prob&hne uspésné, jedinec vytvaii novy thel pohledu
na jistou problematiku. To znamend, Ze v ramci vzdélavaci aktivity lze dosdhnout zmény
hodnotové orientace edukantti. Tento aspekt hraje klicovou roli pfi odbourani piedsudkti a
stereotypil. Proto teorii transformativniho uceni mizeme uplatnit v oblasti obcanského

vzdélavani (obzvlasté v ramci civil education®®).

Dal§im zjiiténim bylo, Ze momentalné v Ceské republice existuji organizace, jez
poskytuji zazitkové vzdélavaci aktivity pro dospélé. Patfi k nim hnuti GO!; Prazdninova
Skola Lipnice; LOS — Liberecka ob¢anska spole¢nost, o.s. Ekologicka dimenze zazitkové
pedagogiky je obsazena v kurzu environmentalni vychovy Orbis Kaktus. Dalsi kurzy
a Skoleni poskytuje Hnuti Brontosaurus. Se socidlnimi otdzkami vzdélavani pracuje

organizace Clovék v tisni 0.p.s.

Z vlastni zkuSenosti vyplyva, ze ptikladem dobré praxe v oblasti vzdélavani dospélych

prostiednictvim zazitki je metodika Prazdninové $koly Lipnice a projekt Ziva knihovna.

Prazdninova skola Lipnice poskytuje Sirokou Skalu kurzli pro dospé€lé. V prubéhu

pusobeni Skola vypracovala velmi osobitou a ojedinélou metodiku, diky které jsou

3 Vizs. 90.
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realizovany kurzy na podporu kladného sebehodnoceni, stmelovani kolektivu, kurzy

kreativniho zaméfenti aj.

Dal§im piikladem dobré praxe je projekt Ziva knihovna. Hlavnim cilem projektu je
odbourani piedsudkii a stereotypii. Ziva knihovna je narativni metaforickou metodou.
Namisto knizek se v Zivé knihovn& ptjéuji lidé. Hlavnimi aktéry Zivé knihovny jsou
Stenafi, knihy a knihovnici. Ctenaf si ptjéi v knihovné knihu, kterou musi vratit b&hem
uréitého ¢asového useku. Po preéteni je kniha vracena zpét. Ctenaf si mize prodlouzit dobu
vypujcky nebo si pajcit dalsi knihu. V pribehu ¢teni knihy dochazi ke spoleénému dialogu
knizky a ¢tenate. Chod knihovny zajist'uji knihovnici. Obecnym cilem knihovny je narusit
predsudky a stereotypy ctenarti vaci viktimizovanym osobam prostfednictvim osobniho

setkani a dialogu.

3.9 Analyza principu zazitkové pedagogiky

V ramci vlastni analyzy metod zazitkové pedagogiky byla zjisténa nésledujici fakta.
Bylo zjisténo, Ze vétSina modell pouzivanych v zéazitkové pedagogice vychazi
z psychologickych, pedagogickych a sociologickych konceptii. Modely pouzivané v oblasti
terapie, osobnostniho rozvoje nebo v aktivitach orientovanych na zménu chovani jedincti
Cerpaji z behaviorismu. Tyto modely Ize uplatnit v piipadech, kdy je Zadouci dlouhodoba
zména chovani dospélého jedince. Napiiklad model IAA je efektivni pro trvalou zménu
spotiebitelského chovani. Jeho vyuziti mize byt efektivni v aktivitdich environmentéalniho
charakteru. Ledovcovy model feSeni problému se pouZziva v oblastech osobnostniho rozvoje
a terapie. Jeho piinos spociva v reflexi dosavadniho chovani jedince. Na zdklad¢ analyzy
chyb, kterych se jedinec dopousti pfi feSeni konkrétniho problému, lze vytvofit novou,
efektivni strategii. Strategie je néasledné pouzita pii feSeni novych podobnych problémd.
Vyse uvedeny model je zaloZen na principu kognitivniho konfliktu. To znamend, ze
v ramci jisté aktivity u jedince dochazi ke konfliktu s prvotnimi piedpoklady. Na zakladé
téchto aktivit bychom mohli eliminovat chyby v socidlni kognici, coZ znamena, ze miZeme

napiiklad ptedejit vzniku piedsudkd.
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Dale se v ramci analyzy zkoumaného jevu podafilo zjistit, ze k nejpouzivanéjSim
metodam zazitkové pedagogiky patii nasledujici: Kolblv cyklus, simula¢ni hry, komfortni
zona, teorie Flow. Pii realizaci vzdélavacich aktivit pro dospélé je také nezbytnd znalost

teorii o skupinové dynamice.

Simula¢ni hry jsou pfinosné pro pochopeni fungovani konkrétnich systéma.
To znamena, Zze pomoci simulace se daji pfiblizit problematické oblasti soucasné
spole¢nosti. Muze se jednat napiiklad o problematiku migrace, do které je zapojeno mnoho
aktért. Simulace také umoziuje lepsi vhled do motivu jedndni vSech zlcastnénych jisté
problematiky (migrantti, vlady, obc¢anil). Simulace tedy napomaha empatickému vciténi

se do roli téchto subjektt.

Metoda komfortni zoény je pouzivdna pii organizaci outdoorovych a indoorovych
aktivit. Lze se sni setkat pfi realizaci kurzii sebepoznani a seberozvoje. Tato metoda
ptispiva ke zdravému sebehodnoceni a pomahd ke stanoveni adekvatnich a dosazitelnych

cila.

Aktivity podobného charakteru pracuji s vyzvou. Pfijatd vyzva a Uspéch dosaZeny
aktivit s vyzvou byla popsana Larsnem (2018), ktery predpokladal, ze v pfipad¢ netispéchu
mize dojit k vylouceni jedince z kolektivu a jeho nasledné neochoté ucastnit
se vzdélavacich aktivit. Z mé osobni zkuSenosti vyplyva, Ze tato kritika je opravnéna

Vv pfipadé€ Spatné zvolenych aktivit a neznalosti osobnosti t¢astnikli vzdélavaciho procesu.

Teorii Flow bychom mohli charakterizovat jako stav, kterého je zapotiebi dosahnout
v ramci realizace vzdélavacich aktivit pracujicich se zazitkem. Tento stav je popsan
Rezaéem (2007) jako pozitivni psychofyziologicka zména, ktera vede i ke zmén& vnimani,
obsahu védomi, mysleni a efektivity. V kontextu vySe uvedeného tedy vyvodime, Ze stav

flow ma celkové pozitivni vliv v rdmci vykonavané aktivity a seberozvoje.
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Jednim z cilii prace bylo sestaveni uceleného pirehledu o oblastech uplatnéni zazitkové
pedagogiky ve vzdélavani dospélych a souhrn instituci poskytujicich vzdélavani

prostiednictvim zazitkové pedagogiky.

V ramci naplnéni téchto cili bylo zjisténo, ze metody zazitkové pedagogiky by se daly

pouzit v nasledujicich oblastech:

— teamspirit nebo teambuilding®®, terapie a osobnostni rozvoj, $kolni vzdé&lavani,
zajmové vzdelavani, kulturni a estetickd vychova, pohybova a sportovni vychova,
cestovani a turistika, environmentalni vychova, ob¢anské vzdélavani, vzdélavani

pedagogickych pracovnikd.

V programech na podporu tymu je dilezité provést debriefing, ktery pomahd lepsi
analyze vzdélavaci aktivity. Dle mého ndzoru je U¢innou strategii model Johna Adaira
(2006). V oblasti osobnostniho rozvoje a terapie se pracuje s metodami, jez vychazi
Z kognitivné-behavioralni psychologie. Aplikace téchto metod umoziuje trvalou zménu
chovani. Duraz je kladen na kladné sebehodnoceni dospélych jedinci. Pro aktivity, které
se bézn¢ pouzivaji v této oblasti, je charakteristicky prvek vyzvy nebo aktivity pracujici
s komfortni zéonou. Podobné metody bychom mohli potkat i v oblasti environmentalni
vychovy. Programy zamétené na zménu spotiebitelského chovani mohou obsahovat prvky
simulacnich her, diskuse na dané téma a analyzu urcité problematiky. Pomérné zajimavym
zjisténim bylo, Zze metody zazitkové pedagogiky by se daly uplatnit 1 pii 1é€beé poruch
piijmu potravy. Touto problematikou se zabyva projekt Ostrovy uzdravovani neboli
Islandsof Healing, jez poskytuje prevenci a rehabilitaci. Velmi rozsahlou oblasti, ve které
se pouziva zazitkova pedagogika, je $kolni vzdélavani. Zde bychom mohli nalézt aktivity
na podporu tfidy, prevence nezadoucich jevi, nebo zatraktivnéni Skolniho kurikula.
Zaymove vzdélavani bychom mohli rozdélit na Kulturni a estetickou vychovu, pohybovou
a sportovni vychovu, cestovani a turistiku, zdravotni vychovu, environmentalni vychovu,

védecko-technické vzdélavani, jazykové vzdélavani nebo ndbozenskou a duchovni

40 Ddle by se tato dala rozsitit o kurzy manaZerskych dovednosti, teamwork training, leadership training
a hodnotici programy.
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vychovu. Prvky zéazitkové pedagogiky jsou bézné pouzivané v oblasti sportovni vychovy.
Typickym piikladem jsou lanové piekdzky. Pravé ty se daji vyuzit jako zazitkova metoda
hned v nékolika smérech, napiiklad v oblastech osobnostniho rozvoje nebo v ramci
stmeleni kolektivu. Dale bylo zjisténo, Ze obcanské vzd€lavani je nékterymi autory
zatazeno do oblasti zdjmového vzdélavani dospélych (Vazansky, 1993). Jeho zarazeni do

vyse uvedené oblasti ovsem neni obvyklé.

VysSe uvedena teoreticka platforma byla podkladem pro empirickou ¢ast prace, ktera
zkoumé problematiku projektu Ziva knihovna. Na zakladé teoretickych zavérd byly

formulovany nasledujici vyzkumné hypotézy:

H1. Prostiednictvim projektu Ziva knihovna lze dosahnout odbourani stereotypi

a predsudka.

To znamena, Ze v rdmci této vzdélavaci aktivity lze dosdhnout zmény hodnotové
orientace edukantti. Tento aspekt hraje klicovou roli pfi odbourani piedsudki a stereotypu.
Problematika téchto nezadoucich fenoménti socialni kognice byla popsana v podkapitole
3.7.1. Hlavnim prostfedkem projektu Ziva knihovna je zazitek a osobni zkusenost, z &eho

vyplyva dalsi hypotéza.
H2. Efektivita Zivé knihovny spo¢iva v pouZiti metody zaZitkového vzdélavani.

Ziva knihovna obsahuje prvek hry. Projekt je metaforou knihovny. Uastnici piijimaji
role subjektii vystupujicich v opravdové knihovné. To znamena, ze v projektu je téz vyuzita
metoda simulace. Dalsi metodou pouzitou v projektu je diskuze uéastnikd. Ziva knihovna
je zalozena na dialogu s knihou, ktera symbolizuje jistou problematickou oblast. Kniha
vstupuje do piimého dialogu s c¢tenafem. Takovym zpusobem ¢tenai ziska piimou
zkuSenost s viktimizovanym predstavitelem menSiny. Podle vySe uvedenych poznatki
prostfednictvim piimé zkuSenosti u jedince muize dojit ke zméné socidlni percepce (viz
teorie transformativniho udeni, metodika simula¢nich her). To znamen4, Ze projekt Zivé
knihovny nese charakter transformativniho uceni, které bylo popsano v této disertaci jako

jedno z hlavnich vychodisek zazitkové pedagogiky.
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Nasledujici hypotéza se tyka hodnoceni tispesnosti projektu ze strany uciteltl.

H3. Vétiina ucitelii absolvujicich projekt Ziva knihovna potvrzuje pozitivni zménu

ve vnimani vybranych problematickych oblasti.
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4 EMPIRICKA CAST

Zamérem empirické Casti prace je prezentace vysledku vyzkumu, ktery zjistuje miru
dopadu projektu Ziva knihovna. Tento projekt je zaméfen na prolamovani spole¢enskych
stereotyptl a predsudkt skrze pfimy rozhovor. Metoda Zivé knihovny spo¢iva ve vyuziti
metafory knih a knihovny. Ctenafi knihovny jsou konfrontovany s uréitou problematickou
oblasti prostiednictvim dialogu. Takto pojaty dialog je na rozdil od besedy piinosnym,
bezpecnym a zaroven inspirujicim vychovné vzdélavacim prostiedkem. Cilovou skupinou
projektu Ziva knihovna jsou Zaci zakladnich kol a studenti stiednich $kol v Liberci.
V ramci projektu by meélo dojit ke zméné postojii vySe uvedené cilové skupiny viici

viktimizovanym jedincim vystupujicich v projektu.

Projekt ma zaroven poskytnout platformu pro otevieni dialogu o problematickych
oblastech u §iroké veifejnosti. Metoda Zivé knihovny vychazi z principt zaZitkové
pedagogiky. To znamend, ze jednim z hlavnich vychovné vzdé€lavacich prostiedku je

zazitek, skrze ktery dochazi k naplnéni stanovenych vzdélavacich cila.

4.1 Popis vyzkumné problematiky

Hlavnim pfedmétem vyzkumu byl projekt Ziva knihovna, ktery se realizoval
18.12. 2019 v Liberci. Tato edice Zivé knihovny byla uréena zejména pro $koly. Projekt
ale mohli navitivit i b&Zni navitévnici knihovny. Tématem Zivé knihovny byly Zeny (které
dokazaly, umi, znaji, ptekonaly apod.). Jednalo se o Zeny, jejichz Zivot muze vyvolavat
vznik predsudki a stereotypli. Hlavnim cilem projektu, bylo odbourat piedsudky
a stereotypy vuci jedinciim symbolizujicim knihu (€ili vii¢i mensindm). Na zéklad¢ dialogu

se zastupci mens$in mélo dojit k:
— seznameni se s jejich problémy a bariérami,
— poznani jejich pfibéhu,

— otevieni dialogu mezi obéma stranami a zménami postojii respondenti.
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4.2 Cile vyzkumu a vyzkumné otazky

Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit miru dopadu projektu Ziva knihovna, ktery
se realizoval 18. 12. 2019. Piedmétem zajmu byla zména postoju navstévnika knihovny

vici viktimizovanym osobam vystupujicim v projektu.

DalSim pfedmétem zdjmu bylo, zda u uciteld, ktefi navstivili projekt, doslo ke zméné
ve vyuce vybranych problematickych oblasti. Vybranymi oblastmi byly poruchy piijmu
potravy a problematika transgender. To znamena, ze v ramci vyzkumu se posuzovala

zména postoju cilové skupiny vici jedinciim, kteti zastupovali tato témata.
V ramci vyzkumu mély byt zodpovézeny nasledujici vyzkumné otazky:

— Potvrzuji Zaci a studenti, Ze po absolvovani projektu Ziva knihovna vnimaji jinak

osoby vystupujici v projektu, nez pted zapocetim projektu?
— Jak se ucitelé divali na dané problematické oblasti pied zapocetim projektu?
— Vnimaji ucitelé po prob&éhlém projektu néjakou zménu ve vniméni dané osoby?

— Doslo po absolvovani projektu Ziva knihovna, ze dne 18. 12. 2019 ke zméné

vnimani problematickych témat u ucitela?
— Vnimaji ucitelé po probehlém projektu néjakou zménu ve vyuce?

— Jakeé konkrétni zmény ucitelé zminuji?

4.3 Vyzkumné metody a stanoveni hypotéz

Jak uzZ bylo zminéno vySe, na zaklad teoretické ¢asti prace, byly stanovené 3 hlavni

vyzkumné hypotézy:

H1. Prostiednictvim projektu Ziva knihovna lze dosahnout odbourini stereotypii

a predsudku.
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H2. Efektivita Zivé knihovny spoiva v pouZiti metody zaZitkového vzdélavani.

H3. Vétiina ucitelii absolvujicich projekt Ziva knihovna potvrzuje pozitivni zménu

ve vnimani vybranych problematickych oblasti.

V ramci vyzkumu jsem se snazila odpoveédét 1 na néasledujici otazky, které piimo rozviji

hlavni hypotézy:
e Potvrdi vétSina dotiazanych Ziki a studentii po absolvovani projektu Ziva

knihovna, Ze osoby vystupujici v projektu po jeho ukonceni vnimaji jinak nez

pred zapocetim projektu?
e Jak se ucitelé divali na dané problematické oblasti pred zapocetim projektu?

e Vnimaji ucitele po probéhlém projektu néjakou zménu ve vnimani dané

osoby?

e Doslo po absolvovani projektu Ziva knihovna, ze dne 18. 12. 2019 ke zméné

vnimani problematickych témat u uciteli?
e Vnimaji ucitele po probéhlém projektu néjakou zménu ve vyuce?
o Jaké konkrétni zmény uclitele zminuji?

Vyse uvedené hypotézy a otazky se tykaji i zakt zakladnich Skola studentt stfednich
Skol, ktefi navstivili projekt se svymi uciteli. Ackoli hlavnim vyzkumnym vzorkem jsou
ucitelé, je nutné provést meéteni u zakl a studentii z divodu dosazeni verifikace vyzkumu.
Tento postup ma 1 dalsi odiivodnéni: paklize projekt uspéje u zakl a studentd, bude to
znamenat, ze ucitelé dokézali naplnit svlij zdmér — implikovat témata vyskytujici se

v projektu Ziva knihovna do vyuky.

Pro ucely vyzkumu jsem zvolila kombinaci kvalitativnich a kvantitativnich

vyzkumnych technik. V ramci vyzkumu bylo realizovano pozorovani projektu Ziva
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knihovna, ktery se realizoval 18. 12. 2019. Dale v ramci kvalitativniho vyzkumu byla
pouzitad metoda hloubkového rozhovoru s uciteli. Hloubkovych rozhovort se zcastnili tfi
ucitelky plisobici na vyse uvedenych Skolach. Rozhovory byly uskute¢nény po predeslé

domluvé a za dohodnutych podminek.

Kvantitativni vyzkum obsahuje dotaznikové Setfeni pro ucitele, ktefi navstivili projekt
ajejich zaky a studenty. Pied realizaci projektu byl proveden predvyzkum. Predvyzkum
m¢él zjistit postoje zaki, studenti a ucitelti na viktimizované osoby vystupujici v projektu
a problematiku, kterou tyto subjekty zastupuji. Data z dotaznikového Setfeni predvyzkumu

byly porovnany s daty v dotaznikovém §etieni realizovaném po projektu Ziva knihovna.

V ramci vyzkumu byl vytvoien dotaznik pro zaky druhého stupné zakladnich Skol
a studentl stfednich Skol. Dal$i dotaznikové Setfeni se tykalo ucitelit a jejich postojil
K vybranym problematickym oblastem. Dotaznik piedtestu pro Zaky a studenty obsahuje
prvky metody sémantického diferencialu (Hayes, 1998). Pti konstrukei dotazniku, ktery byl

pouzit po projektu Ziva knihovna, jsem vychazela z Likertovy skaly (tamtéz).

Dotaznik byl upraven tak, aby odpovidal Urovni poznatkl respondent. Dotaznik
ptredtestu obsahoval 12 otdzek. Pfi odpovédi respondent méli vybrat ze dvou protipolovych

adjektiv.

Kvalitativni vyzkum byl dopInén o ptipadovou studii projektu Ziva knihovna.

4.4 Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkumny soubor tvofili Zaci a studenti vybranych Libereckych $kol. Projekt Ziva
knihovna probihd v Liberci kazdoro¢né. V ramci projektu byla navdzdna spoluprace
se Skolnimi institucemi v Liberci a okoli. Vyzkumny soubor zahrnoval celkem 59 zakt
a 3 ugitelky. U vech respondentii se predpokladala ucast na projektu Ziva knihovna, ktery
probéhl 18. 12. 2019. VE&kové rozpéti ucitelek se pohybovalo mezi lety od 35 do 55 let.
Délka praxe pedagogickych pracovniki se pohybovala v rozpéti od 1 roku do 10 let.

Ve vybérovém souboru byli zastoupeni Zaci osmého ro¢niku zékladni Skoly Vrchlického
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(23 zakil), zaci osmého ro¢niku Podjestédského gymnasia Doctrina (14 zakl), a studenti
ctvrtého ro¢niku stfedni prumyslové Skoly textilni (22 student(). VSichni respondenti byli

obezndmeni s hlavnim zamérem a postupem vyzkumu. Vyzkum probihal anonymn¢.

4.5 Vysledky vyzkumu
45.1 Vysledky predvyzkumu

Predvyzkum mél podobu dotaznikového Setfeni, realizovaného online formou.
Zucastnilo se jej 59 respondentli. Dotaznikové Setfeni prob&hlo tyden ptfed konanim
projektu Ziva knihovna po piedchozi domluvé s uéiteli. Dotaznik byl pievazné vyplnén

na hodinach ob¢anské nauky. V nékterych pripadech respondenti vyplnili dotaznik doma.

Cilem ptedvyzkumu bylo zjistit, jaky postoj maji zaci a ucitelé k osobadm, které se mély
objevit na projektu Ziva knihovna a k problematice, kterou tito lidé zastupuji. Pro vyzkum
byla vybrana konkrétni témata: poruchy piijmu potravy a problematika transgender.

Pro tvorbu dotazniku byl pouzit program CLICK4SURVEY.
Nasledujici tabulka zobrazuje vysledky dotaznikového Setfeni.

Tabulka 4: Vysledky predvyzkumu provedeného u zaku a studenti

Otazky Adjektiva vyjadiujici postoj Zaki
Co si myslite o kamaradstvi s ¢lovékem s poruchou Dobré Spatné
ptijmu potravy? Je podle Vés dobré, nebo §patné? 78 % 22 %
; p P PRI
Co si myslite o kzrlmarad§tV1 ] tr%nsse>fualem. Je podle 61 % 39 %
Vs dobré, nebo $patné?
Zivotni piib&h ¢lovéka s poruchou piijmu potravy je Silny Slaby
podle Vis 64 % 36 %
Zivotni piib&h transsexuala je podle Vs 55 % 45 %
Co si myslite o vazném vztahu s ¢lovékem s poruchou Uvolnény Napjaty
pfijmu potravy? Je podle Vs 46 % 54 %
. p - P
Co si myslite o vazném Vzt;}hu s transsexualem? Je 42 % 58 %
podle Vas...
M " . Tézky Lehky
Zivot ¢loveka s poruchou piijmu potravy je... 83 %% 17 %
Zivot transsexuala je... 95 % 5%
Mcelo by se o lidech s poruchou pifijmu potravy mluvit? Hodnotny Bezcenny
Co si myslite o dialogu ve spole¢nosti o téchto lidech? 69 % 31 %
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Je podle Vas...
- . 5 : p
Melo by se o travlnsse?cualvech ml.uV1t. Co si myslltfe 0 54 0% 46 %
dialogu ve spolecnosti o téchto lidech? Je podle Vis...
S - " . , Zdravy Nemocny
Clovek trpici poruchou pfijmu potravy je podle Vas... 7% 93 %
Transsexual je podle Vas... 80 % 20%

Zdroj: vlastni zpracovani
452 Vysledky dotaznikového $etieni realizovaného po projektu Ziva knihovna

Dotaznikové Setieni bylo realizované po vano¢nich prazdninach po ptedchozi domluvé
s ugiteli. Setfeni bylo provedeno piimo ve tiidé. Pfed zahajenim Setfeni byl realizovan
krat§i vstup, v ramci kterého zaklim a studentim byl znovu vysvétlen zamér vyzkumu.
Po podékovani a sdéleni zadkladnich informaci respondenti m¢li 20 minut na vyplnéni
dotazniku. Dotaznikového Setfeni se ucastnili stejni respondenti, jako v piedvyzkumu.
Dotaznik se skladal ze dvou casti. Prvni C&st obsahovala analogické dotazy jako
v predvyzkumu. Tento postup byl zvolen pro moznost porovnani vysledku a dosazeni vetsi
miry validity. Druhd ¢ast dotazniku byla zamétfena na nazory zaku a studentl tykajicich
se pievazné dopadil projektu Ziva knihovna. Tato ¢ast dotazniku méla odhalit, zda cilova

skupina povazuje metodu Zivé knihovny za efektivni.

Nésledujici tabulka porovnavd odpovédi respondenti v dotaznikovém Setfeni
realizovaném pied projektem Ziva knihovna a po projektu. V ramci tohoto dotaznikového
Setfeni mé&lo byt zjiiténé, zda 7aci po absolvovani projektu Ziva knihovna potvrzuji,
Ze osoby vystupujici v projektu po jeho ukonceni vnimaji jinak nez pted zapocetim

projektu.

Tabulka 5: Porovnani odpovédi zaku a studentti v ramci pfedvyzkumu s druhym dotaznikovym

Setfenim
Adjektiva vyjadrujici postoj Zaki
Otazky . i Druhé dotaznikové
Predvyzkum v v s
Setreni
Co si myslite o kamaradstvi s Dobré Spatné Dobré Spatné
¢loveékem s poruchou piijmu
potravy? Je podle Vas dobré, nebo 78 % 22 0 93 % 7 %
Spatné?
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Adjektiva vyjadrujici postoj Zaki
OtazKky . 4 Druhé dotaznikové
Predvyzkum Setfeni
Co si myslite o kamaradstvi s
transsexualem? Je podle Vas dobré, 61 % 39 % 91 % 8 %
nebo Spatné?
Zivotni piib&h ¢lovéka s poruchou Silny Slaby Silny Slaby
pfijmu potravy je podle Vas? 64 % 36 % 79 % 21 %
Zivotni piibeh t{f:ss:exuala je podle 55 0 45 % 79 0% 28 %
Co si myslite o vazném vztahu s Uvolnény Napjaty Uvolnény Napjaty
¢lovékem s poruchou piijmu 0 0 0 0
potravy? Je podle Vas? 46 % 54 % 29% 81%
Co si myslite o vazném vztahu s o 0 o 0
transsexualem? Je podle Vas? 42% 58 % 68 % 32%
Zivot ¢lovéka s poruchou piijmu Tézky Lehky Tézky Lehky
potravy je? 83 % 17% 92 % 8 %
Zivot transsexuala je? 95 % 5% 85 % 15%
Mglo by se o lidech s poruchou Hodnotny | Bezcenny | Hodnotny | Bezcenny
pfijmu potravy mluvit? Co si myslite
o dialogu ve spolecnosti o téchto 69 % 31 % 85 % 15 %
lidech? Je podle Vas?
Meélo by se o transsexualech mluvit?
Co si myslite o dialogu ve o 0 0 0
spole¢nosti o téchto lidech? Je podle 54 % 46 % 7% 3%
Vas?
Clovek trpici poruchou pijmu Zdravy Nemocny Zdravy Nemocny
potravy je podle Vas? 7% 93 % 10 % 90 %
Transsexugl je podle Vas ?lovek 80 % 20 % 66 % 44 %
zdravy, nebo nemocny?

Zdroj: vlastni zpracovani
Nasledujici tabulka ukazuje odpovédi respondentt k druhé ¢asti dotazniku.

Tabulka 6: Dotaznikové Setfeni zaku a studenti — druha &ast

Otazky Odpovédi

1. Objevila se témata poruch piijmu Ano 63 %
p(r)trav‘;/ a transsexuallty ve Ne 39 %
vyuce?

2. Zmenilo se Vase vnimani osob Ur¢ité souhlasim 25 %
vystupujicich v projektu Ziva Spise souhlasim 33 %
knihovna po jeho ukonceni, nez Nevim 32 %
pied zapocetim? Spise nesouhlasim 3%
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Otazky Odpovédi
Ur¢ité nesouhlasim 3%
Urcité souhlasim 7%
3. Zménila Ziva knihovna Va§ nazor Spise souhlasim 12 %
na problematiku poruch piijmu Nevim 61 %
potravy? Spise nesouhlasim 12 %
Urcité nesouhlasim 5%

4. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Chapu vice jejich problém.
Mnohem vice se mi protivi. Pfijde mi to jako mentalni
porucha.
Vsechno neni jen o ¢loveku, Ze si to vybral (sam Zivot
mu dal — poruchu ptijmu potravy).
V mém chovani k danému c¢loveéku.
Jen jsem si utvrdila svou myslenku, zména je v tom, ze
si jsem jista.

Nemam na to zaddny ndzor, nemam problém se bavit
S kymkoli slusnym.

Zalezi, pokud ¢loveék pomoc chce, nebo ne.
Nenastala. Sama jsem problematiku poruch piijmu
potravy zazila a byla jsem jen rada za zaclenéni
problematiky do konceptu.

Urcite souhlasim 5%
5 p . 0
5. Zmeénila Ziva knihovna V4§ nazor Spise sou’hlas1m 10 OAJ
na problematiku transsexuality? Nevim 54 %
' Spise nesouhlasim 19 %
Ur¢ite nesouhlasim 10 %

6. Pokud ano, v Cem nastala zména?

Chépu jejich nelehky zivot.

vvvvvv

VSichni tito 1idé jsou v pohodé.

7. Dalo by se fici, ze ptibéh o Ur¢ité souhlasim 49 %
transsexualite, ktery vypravi sam Spise souhlasim 22 %
transsexual, ma vetsi vyznam, nez Nevim 23 %
vyklad ucitele o stejné Spise nesouhlasim 3%
problematice? Ur¢ité nesouhlasim 2%

8. Pokud ano, zkuste vysvétlit, pro¢
tomu tak je?

Citovy a emo¢né zabarveny projev.
Dany ¢lovek to piimo Zije.
Je to vidét jinyma ocima.
Nevim, tfeba protoze ten ¢lovek si to prozil sdm a vi, o
¢em mluvi a jaké to je.

Protoze ¢lovek, ktery si to sam zazije, dokaze 1épe
popsat pocity a v ¢em je takovyto zivot obtizny.
Ucitel nevi, jaké to je.

Ucitel to neprozil.

Vi, o ¢em mluvi.

Citovy a emo¢né zabarveny projev.
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Otazky

Odpovédi

Dany c¢lovek to ptimo zije.
Je to vidét jinyma ocima.
Nevim, tfeba protoze ten ¢lovek si to prozil sam a vi,
o ¢em mluvi a jaké to je.

Protoze ¢lovek, ktery si to sam zazije, dokaze 1épe
popsat pocity a v ¢em je takovyto Zivot obtizny.
Ucitel nevi, jaké to je.

Ucitel to neprozil.

Vi, o ¢em mluvi.

Protoze si to zazil.

Je snadné vypraveét teorie, ale v praxi se dozvite vic.
Nikdo to nedokaze 1épe popsat, jako ten, ktery si
situaci zazil a zna ji.

Je to zazitek, je to néco, co on prozil.

Jelikoz transsexual vtom Zije, zatim co ucitel ne.
Vypravi svoje vlastni zkusenosti ze zivota, pro¢ a jak
se stal trans.

Osobni zkuSenost, mluvi fakta, citové nezabarvuje
— ucitel by k tomu mohl mit komentar, své nazory
prenasel na zaky.

Protoze osoba dané problematiky si tim prochazi,
zatim co ucitel pomalu o tom tématu nevi nic.
Protoze to zazil. Stejné tak o valce se vice dozvite od
vojaka, nez od profesora.

Protoze ¢lovek, co tim prosel, umi 1épe vysvétlit
vsechno nez ucitel, co o tom jen Cetl.

Zazil to.
Transsexudl vypravi z vlastniho zivota, ucitel pouze
z informace.
Vlastni zkuSenost.
Ucitel nemuize védét, co transsexual skute¢né proziva
natolik, aby o tom ucil.

9. Myslite, ze by se takovym
zpiisobem daly odbourat
predsudky viici lidem
vystupujicim v projektu Ziva
knihovna?

Urcité souhlasim 34 %
Spise souhlasim 30 %
Nevim 35 %
Spise nesouhlasim 0%
Ur¢ité nesouhlasim 0%

Zdroj: vlastni zpracovani

NiZe jsou uvedené tabulky, obsahu;ji data tykajici se konkrétnich skol.
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Tabulka 7: Dotaznikové Setfeni navazujici na predvyzkum (Zakladni Skola Vrchlického VIIT A)

Otazky Odpovédi
1. Co si myslite o kamaréadstvi s ¢lovékem s Dobré Spatné
poruchou piijmu potravy? 0 0
Je podle Vas dobré, nebo $patné? 87% 13%
Co si myslite o kamaradstvi s transsexudlem? Je Dobré Spatné
podle Vas dobré, nebo Spatné? 83 % 17%
2. Zivotni piib&h &lovéka s poruchou pifjmu Silny Slaby
potravy je podle Vas? 78 % 17 %
7 —_— 1o ie podle Vis? Silny Slaby
ivotni pfibeh transsexuala je podle Vas? 70 % 26 %
3. Co si myslite o vazném vztahu s ¢lovékem s Uvolnény Napjaty
poruchou piijmu potravy? Je podle Vas? 17 % 78 %
Co si myslite o vazném vztahu S transsexualem? Uvolnény Napjaty
Je podle Vas? 82 % 56 %
R " . Tezky Lehky
l’)
4. Zivot ¢lovéka s poruchou ptijmu potravy je? 91 % 9%
Zivot transsexuala je? Tezky Lehky
82 % 56 %
5. Meélo by se o lidech s poruchou piijmu potravy Hodnotny Bezcenny
mluvit?
Co si myslite o dialogu ve spole¢nosti o téchto 96 % 4%
lidech? Je podle Vas?
Mélo by se o transsexualech mluvit? Co si Hodnotny Bezcenny
, . ey ) 0
myslite o dialogu ve spolecnf)stl o téchto lidech? 82 0% 17 %
Je podle Vas?
6. Clovék trpici poruchou piijmu potravy je podle Zdravy Nemocny
Vas? 4 % 95 %
Transsexual je podle Vas Clovek zdravy, nebo Zdravy Nemocny
nemocny? 70 % 30 %

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 8: Dotaznikové Setfeni navazujici na pfedvyzkum (Stfedni primyslova skola textilni)

Otazky Odpovédi

Dobré Spatné

1. Co si myslite o kamaradstvi s ¢lovékem
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Otazky Odpovédi
S poruchou ptijmu potravy? 34 % 17 %
Je podle Vias dobré, nebo Spatné? Kamaradstvi to podle mé¢
neovlivni, jelikoz si kamaradi
pomahaji.
Tito lidé potfebuji pomoc po
psychické strance, ale musi chtit
i oni. Je to bytost, stejna jako
kazda, jen ma Sram na dusi.
Stejné jako jakékoli jiné
pratelstvi.
Dobré Spatné
100 % 0%
Ja tohle rozhodnuti chapu a
Co si myslite o kamaradstvi s respektuji.
transsexualem? Je podle Vas dobré, Ano, je to clovek.
nebo §patné? AZ potkam, tak to posoudim,
Nic proti tomu nemam, je to
¢lovek jako Clovek.
Silny Slaby
5 90 % 10 %
2. Zivotni piibéh ¢loveéka s poruchou Jak kdy, nékdo ma urgité
prijmu potravy je podle Vas? dtivody, které chapu, u nékoho
méné.
Kazdy mé své problémy.
Zivotni piib&h transsexuala je podle Vas? Silny Slaby
' 99 % 1%
3. Co si myslite o vazném vztahu s U\é%lr;/eny N7a é)];ty
¢lovékem s poruchou ptijmu potravy? . 0 . 0
Je podle Vias? Je-li opora v partnerovi a snaha
pomoci
Uvolnény Napjaty
Cosi . v 65 % 35 %
o si myslite o vazném vztahu s o .
, Pokud to ¢lovek vi a respektuje
transsexualem? to
Je podle Vas? Zalezi jak pro koho. J& bych do
toho nesel
Tézky Lehky
4. Zivot lovéka s poruchou piijmu 85 % 10 %
potravy je? Ziji takovy Zivot, jaky
se rozhodnou Zit
Y. g Tézky Lehky
Zivot transsexuala je? 90 % X7
5. Mélo by se o lidech s poruchou piijmu Hodnotny Bezcenny
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nebo nemocny?

Otazky Odpovédi
potravy mluvit? 90 % 10 %
Co si myslite o dialogu ve spoleénosti Je dobré o tom védét, pochopit
0 téchto lidech? Je podle Vas? to a respektovat to
Muselo to byt tézké, byt v jejich
kizi
Meélo by se Hodnotny Bezcenny
o transsexualech mluvit? Co si myslite o 90 % 10 %
dialogu ve spolecnosti o téchto lidech? | Je dobré o tom védét, pochopit
Je podle Vas? to a respektovat to
Zdravy Nemocny
15% 85 % (znéni
6. Clovék trpici poruchou piijmu potravy jedné
je podle Vas? odpovedi:
psychicky
nemocny)
Transsexual je podle Vas Elovék zdravy, Zdravy Nemocny
95 % 5%

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 9: Dotaznikové Setfeni navazujici na predvyzkum (Podjestédské gymnasium Doctrina)

Otazky Odpovédi
1. Co si myslite o kamaradstvi s ) y )
¢lovékem s poruchou piijmu Dobré Spatné
potravy?
Je podle Vas dobré, nebo 81 % 19 %
Spatné?
Co si myslite o kamaradstvi s Dobré Spatné
transsexualem? Je podle Vas
dobré, nebo Spatné? 83 % 17%
2. Zivotni ptibéh ¢loveka s Silny Slaby
poruchou pfijmu potravy je
podle Vas? 56 % 44 %
Zivotni piib&h transsexuala je Silny Slaby
podle Vas? 39 % 61 %
3. Co si myslite o vazném vztahu Uvolnény Napjaty
s ¢loveékem s poruchou piijmu
potravy? Je podle Vas? 33% 67 %
Co si myslite o vazném vztahu Uvolnény Napjaty
S transsexualem?
Je podle Vas? 42 % 58 %
4. Zivot &lovéka s poruchou Tézky Lehky
pfijmu potravy je? 89 % 11 %
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Tezky Lehky

N r : r)
Zivot transsexuala je? 82 % 18 %

5. Mglo by se o lidech s
poruchou pfijmu potravy Hodnotny Bezcenny
mluvit?

Co si myslite o dialogu ve
spole¢nosti o téchto lidech? Je 56 % 44 %
podle Vas?

Meélo by se

o transsexualech mluvit? Co si Hodnotny Bezcenny

myslite o dialogu ve

spolec¢nosti o téchto lidech? Je 59 % 41 %
podle Vas?
6. Clovék trpici poruchou pifjmu Zdravy Nemocny
potravy je podle Vas? 13 % 8 %
Zdravy Nemocny

Transsexual je podle Vés

¢lovek zdravy, nebo nemocny? 82 % 18 %

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 10: Dotaznikové Setieni — druha ¢ast dotazniku (Podjestédské gymnasium Doctrina)

Otazky Odpovédi
10. Objevila se témata poruch pfijmu Ano 59 %
potravy a transsexuality ve vyuce? Ne 41%
Urc¢ité souhlasi 0%
11. Zménilo se Vase vnimani osob Src,lv © Sortas 00
S - .., pise souhlasim 47%
vystupujicich v projektu Ziva p
. . s Nevim 53 %
knihovna po jeho ukonceni, nez pred p p 0
Zapocetim? Spise nesouhlasim 0%
Ur¢ité nesouhlasim 0%
Urcite souhlasim 6 %
5 T~ . o
12. Zm¢nila Zivé knihovna Vas ndzor na Spise sothasml 19 0/0
problematiku poruch ptijmu potravy? Nevim 63 %
Spise nesouhlasim 6 %
Urcité nesouhlasim 6 %

13. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Chapu vice jejich problém.
Mnohem vice se mi protivi. Pfijde mi to jako
mentalni porucha.

Ur¢ité souhlasim 0%
5 " p 0
14. Zménila Ziva knihovna Vas nazor na Spise soghlasmq ! go
problematiku transsexuality? Nevim 60 %
SpiSe nesouhlasim 20 %
Urc¢ité nesouhlasim 13 %

15. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Chapu jejich nelehky zivot.

16. Dalo by se fici, Ze ptib¢h o
transsexualité, ktery vypravi sdm
transsexual, ma vétsi vyznam, nez

vyklad ucitele o stejné problematice?

Urcité souhlasim 47 %
Spise souhlasim 27T %
Nevim 13 %

Spise nesouhlasim 7%
Urcité nesouhlasim 7%

17. Pokud ano, zkuste vysvétlit, pro¢ tomu
tak je?

Citovy a emocné zabarveny projev.
Dany ¢lovek to piimo Zije.
Je to vidét jinyma ocima.
Nevim, tieba protoze ten Clovek si to prozil sim
a vi, o ¢em mluvi a jaké to je.

Protoze ¢lovek, ktery si to sam zazije, dokaze 1épe

popsat pocity a v ¢em je takovyto zZivot obtizny.
Ucitel nevi, jaké to je.
Ucitel to neprozil.
Vi, o ¢em mluvi.
ProtoZe si to zazil.

Urc¢ité souhlasi 18 %
18. Myslite, Ze by se takovym zpisobem rCIV — asrlm 0 >
9 I Spise souhlasim 53 %
daly odbourat piedsudky vici lidem p

vystupujicim v projektu Zivéa Nevim 24 %
YSHUPWIEIE: v Proj Spise nesouhlasim 0%

knihovna? s ;
Ur¢ité nesouhlasim 6 %

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 11: Dotaznikové Setfeni — druha ¢ast dotazniku (Zakladni §kola Vrchlického VIIT A)

Otazky Odpovédi
19. Objevila se témata poruch piijmu potravy Ano 70 %
a transsexuality ve vyuce? Ne 30 %
Urd¢ité souhlasim 39 %
20. Zménilo se Vase vnimani osob Spise souhlasim 39 %
vystupujicich v projektu Ziva knihovna Nevim 21 %
po jeho ukonceni, nez pied zapocetim? Spise nesouhlasim 0%
Ur¢ité nesouhlasim 0%
Urcité souhlasim 0%
21. Zménila Ziva knihovna Va§ nazor na Spise soghlasun 4 (?
problematiku poruch ptijmu potravy? Nevim 86 %
Spise nesouhlasim 4%
Urcité nesouhlasim 0%

22. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Vsechno neni jen o clovéku, Ze si to vybral (sam
zivot mu dal — poruchu pfijmu potravy).
V mém chovani k danému ¢loveku.

23. Zménila Ziva knihovna Vas nazor na
problematiku transsexuality?

Ur¢ité souhlasim 4%
Spise souhlasim 17 %
Nevim 61 %

Spise nesouhlasim 9%
Urc¢it¢ nesouhlasim 9%

24. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

vvvvvv

VSichni tito lidé jsou v pohodé.

25. Dalo by se tici, Ze pfibéh o transsexualite,
ktery vypravi sam transsexual, ma vetsi
vyznam, nez vyklad ucitele o stejné
problematice?

Urcité souhlasim 39 %
Spise souhlasim 22 %
Nevim 35 %

Spise nesouhlasim 4%
Urc¢ité nesouhlasim 0%

26. Pokud ano, zkuste vysvétlit, pro¢ tomu
tak je?

Ur¢ité tomu tolik nerozumi.

Ten ¢lovek to zazil.
Transsexual vi, jaké to je (ma zkuSenosti), zatim
co ucitel ne.

Vi, jak to vysvétlit. Sdm si to prozil/a.
Protoze on sam je transsexual.
Protoze Zivotni zkusenost je nade vse.
ProtoZe ta dana osoba s tim ma zkuSenost.
Je toon.

Protoze sam si to prosel na rozdil od ucitele.
Protoze si to zazil.

27. Myslite, Ze by se takovym zplsobem daly
odbourat predsudky vici lidem
vystupujicim v projektu Ziva knihovna?

Urcité souhlasim 34 %
Spise souhlasim 17 %
Nevim 48 %

Spise nesouhlasim 0%
Urcité nesouhlasim 0%

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 12: Dotaznikové Setfeni — druha ¢ast dotazniku (Sttedni primyslova $kola textilni)

Otazky Odpovédi
1. Objevila se témata poruch piijmu potravy Ano 52 %
a transsexuality ve vyuce? Ne 42 %
Urc¢ité souhlasim 29 %
2. Zmgénilo se Vase vnimani osob Spise souhlasim 14 %
vystupujicich v projektu Ziva knihovna po Nevim 24 %
jeho ukonceni, nez pred zapocetim? Spise nesouhlasim 10 %
Ur¢ité nesouhlasim 10 %
Urc¢ité souhlasim 14 %
3. Zménila Ziva knihovna V4§ nazor na Spise sothasml 10%
problematiku poruch ptijmu potravy? Nevim 29 %
Spise nesouhlasim 24 %
Urcité nesouhlasim 10 %

4, Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Jen jsem si utvrdila svou myslenku, zména je
V tom, Ze si jsem jista.
Nemam na to zadny ndzor, nemam problém
se bavit s kymkoli slusnym.

Zalezi, pokud clovek pomoc chcee, nebo ne.
Nenastala. Sama jsem problematiku poruch
piijmu potravy zazila a byla jsem jen rada za
zaclenéni problematiky do konceptu.

5. Zménila Ziva knihovna V4s nazor na

problematiku transsexuality?

Urc¢ité souhlasim 10 %
Spise souhlasim 5%
Nevim 43 %

Spise nesouhlasim 29 %
Ur¢ité nesouhlasim 10 %

6. Pokud ano, v ¢em nastala zména?

Kazdého volba, jak chce vypadat, pokud to citi
jako spravné a je Stastny.

Usvédcilo mé to vtom, Ze mé vnimani viiéi
lidem je zcela lidské a odsuzovat néco, co
neznam na vlastni kiizi, to uz nelidske je.

Mam na to stejny nazor na transsexualy, je

stale kladny.

7. Dalo by se fici, Ze pfibéh o transsexualité,

ktery vypravi sam transsexual, ma vetsi

vyznam, nez vyklad ucitele o stejné

problematice?

Ur¢ité souhlasim 61 %
Spise souhlasim 19%
Nevim 24 %

Spise nesouhlasim 0%
Ur¢ité nesouhlasim 0%

8. Pokud ano, zkuste vysvétlit, pro¢ tomu tak
je?

Je snadné vypravét teorie, ale v praxi se
dozvite vic.
Nikdo to nedokaze 1épe popsat, jako ten, ktery
si situaci zazil a zna ji.
Je to zazitek, je to néco, co on prozil.
Jelikoz transsexual vtom zije, zatim co ucitel
ne.
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Otazky Odpovédi
Vypravi svoje vlastni zkuSenosti ze Zivota,
proc¢ a jak se stal trans.
Osobni zkusenost, mluvi fakta, citové

nezabarvuje — ucitel by k tomu mohl mit
komentét, své nazory piendsel na zaky.
ProtoZe osoba dané problematiky si tim

prochazi, zatim co ucitel pomalu o tom tématu

nevi nic.

Protoze to zazil. Stejné tak o valce se vice
dozvite od vojaka, nez od profesora.
Protoze ¢lovek, co tim prosel, umi 1épe
vysvétlit vSechno nez ucitel, co o tom jen Cetl.
Zazil to.

Transsexual vypravi z vlastniho zivota, ucitel
pouze z informaci.

Vlastni zkuSenost.

vvvvvv

Ucitel nemuze védét, co transsexual skutecné
proziva natolik, aby o tom ucil.

Urc¢ité souhlasim 42 %

9. Miyslite, ze by se takovym zptisobem daly SpiSe souhlasim 23 %
odbourat ptedsudky vici lidem Nevim 29 %
vystupujicim v projektu Ziva knihovna? Spise nesouhlasim 0%
Urc¢ité nesouhlasim 0%

Zdroj: vlastni zpracovani

4.5.3 Vysledky dotaznikii pro ucitele

Nasledujici tabulky zndzoriuji data nasbirana prostiednictvim dotaznikového Setfeni

ucitelt.
Tabulka 13: Jakého jste pohlavi?
Hodnota Procent  Odpovedi
Zena I o s
Muz 0% 0

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 14: Kolik je Vam let?

Hodnota Procent  Odpovédi
18 — 25 let 0% 0
26 — 35 let 0% 0
36 — 45 let 33 % 1
46 — 55 let 67 % 2
nad 55 let 0 % 0

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 15: Jak dlouho pracujete jako ucitel?

Hodnota Procent  Odpovedi
méné nez rok 0% 0
mezi 1 az 5 lety 0% 0
vice nez 5 let 100 % 3

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani

67 % respondentli spiSe souhlasi s tvrzenim, Ze divody poruch piijmu potravy
(anorexie, bulimie aj.) tkvi v zahledénosti postizeného v idedlu krasy a ideji vlastni

dokonalosti. 33 % dotazanych respondenti s timto tvrzenim spiSe nesouhlasi.
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Tabulka 16: Tkvi podle Vas divody poruch piijmu potravy (anorexie, bulimie aj.) v zahledénosti

postizeného v ideélu krasy a ideji vlastni dokonalosti?

Hodnota Procent  Odpowvedi
urcité souhlasim 0% 0
spiSe souhlasim _ 67 % 2
nevim 0% 0
spiSe nesouhlasim 33 % 1
urcité nesouhlasim 0% 0

Celkow pocet odpowvedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani
67 % dotazanych respondentl spiSe nesouhlasi s tim, Ze pro vyléceni osoby s poruchou
pfijmu potravy sta¢i pfisny dohled rodiny na to, aby postizend osoba pofadné jedla.

33 % respondentl s tvrzenim urcit¢ nesouhlasi.

Tabulka 17: Sta¢i podle Vas k vyléceni osoby s poruchou piijmu potravy pfisny dohled rodiny

na to, aby postizena osoba potadné jedla?

Hodnota Procent  Odpovédi
urcité souhlasim 0% 0
spiSe souhlasim 0% 0
nevim 0% 0
spiSe nesouhlasim 67 % 2

urcité nesouhlasim _ 33 % 1

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani
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67 % respondentl ur€ité nesouhlasi s tim, ze 0soby s HIV patii vzdy do skupin, které
praktikuji rizikové chovani (transsexualové, drogové zavisli aj.). 33 % s tvrzenim spise

souhlasi.

Tabulka 18: Plati podle Vas, Ze osoby s HIV patii vzdy do skupin, které praktikuji rizikové chovani

(transsexualové, drogové zavisli aj.)?

Hodnota Procent  Odpovedi

urcité souhlasim 0% 0

spise souhlasim _ 33 % 1

nevim 0% 0
spiSe nesouhlasim 0% 0

urcité nesouhlasim _ 67 % 2

Celkow pocet odpowvedi: 3
Zdroj: vlastni zpracovani

100 % respondenti nesouhlasi s tim, Ze transsexualové pochazi z nefunkénich rodin.

Tabulka 19: Plati podle Vas, ze transsexualové pochazeji vzdy z nefunkénich rodin?

Hodnota Procent  Odpovédi
urcité souhlasim 0% 0
spise souhlasim 0% 0
nevim 0% 0
spise nesouhlasim 0% 0

urtité nesouhlasim D 0% 2

Celkow pocet odpowedi: 2

Zdroj: vlastni zpracovani
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67 % respondentll zafazuje do své vyuky tematiku poruch pfijmu potravy ¢i
transgender. Stejné procento uciteld souhlasi s tim, Ze tato témata maji smysl ve vztahu
ke vzdélavani zaki. 33 % uditell spiSe nezafazuji vySe uvedena témata do vyuky, ackoli
spiSe souhlasi s jejich zafazenim do vzdélavani zakt. 67 % uditeli ocekavalo, ze projekt

Ziva knihovna n¢jakym zplisobem pomuze pii vyuce.

Tabulka 20: Zatazujete do své vyuky tematiku poruch piijmu potravy ¢i transgender?

Hodnota Procent  Odpovedi
urcité souhlasim 0% 0
spiSe souhlasim — 67 % 2
nevim 0% 0
spiSe nesouhlasim 33 % 1
urcité nesouhlasim 0% 0

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani

Tabulka 21: Maji podle Vas tato témata ve vyuce smysl ve vztahu ke vzdélavani zaka?

uele seuiasim ] e

spise souhlasim 33 % 1
nevim 0% 0
spiSe nesouhlasim 0% 0
urcité nesouhlasim 0% 0

Celkow pocet odpovedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani
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Tabulka 22: O&ekavate, e Vam projekt Ziva knihovna n&jakym zptisobem pomiize pii vyuce?

Hodnota Procent  Odpovedi
Ur¢ité souhlasim — 67 % 2
Spise souhlasim e 33 % 1
Nevim 0% 0
Spise nesouhlasim 0% 0
Ur¢ité nesouhlasim 0 % 0

Celkow pocet odpowedi: 3

Zdroj: vlastni zpracovani
4.6 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek a jejich analyza
V nésledujicim textu jsou zobrazené a analyzovany odpovédi na vyzkumné otazky.

— Potvrzuji Zaci po absolvovani projektu Ziva knihovna, Ze osoby vystupujici

Vv projektu po jeho ukonceni vnimaji jinak, nez pi‘ed zapocetim projektu?

U vétSiny respondentti skute¢né doslo ke zméné ve vnimani osob, vystupujicich
v projektu. Prokazuje to porovnani vysledki v predtestu a dotaznikovém Setieni
po projektu. Na otazku, zda projekt Ziva knihovna zménil vniméani respondentti vici
osobam vystupujicim v projektu Ziva knihovna po jeho ukonéeni, 25 % respondentil
odpovéd€lo ,,Urcité souhlasim®. 33 % respondentll stvrzenim spiSe souhlasi. 32 %
respondentti odpovédélo ,,nevim® (tabulka 4). Vétsina respondentll oznaduje projekt Ziva

knihovna za efektivni nastroj pro odbourani stereotypt a predsudka (tabulka 5).

Na dotaz, zda respondenti mysli, ,,Ze piibéh o transsexualité, ktery vypravi sdm
transsexudl, ma vétsi vyznam, nez vyklad ucitele o stejné problematice?* 49 % respondentti
odpovéd€lo ,urcit¢ souhlasim®. 22 % respondentd stvrzenim ,,spiSe souhlasi®. 23 %

dotdzanych zvolilo moznost ,,nevim®. Na dal$i otdzku ,,Pro¢ tomu tak je“, respondenti
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mohli odpovidat oteviend. Zaci a studenti méli napsat do kolonky vlastni nézor.
Nadpolovi¢ni vétSina dotdzanych argumentovala svoji volbu tim, ze zazitek, vypovéd
¢loveéka, ktery mél osobni zkusenost s problematikou, a konfrontace s timto jedincem jsou

uéinngjsi, nez vyklad ze strany ucitelt (tabulka 6).

Graf 1: Hodnoceni zmény vnimani osob vystupujicich v projektu

Zménilo se Vase vnimani osob vystupujicich v
projektu Ziva knihovna po jeho ukonceni, nez
pred zapocetim?

Nevim
3506\

Spise
souhlasim
37%

Zdroj: vlastni zpracovani

Graf 2: Hodnoceni efektivity projektu Ziva knihovna ve vztahu k odbouréani predsudki

Myslite, Ze by se prostiednictvim Zivé knihovny
daly odbourat piredsudky vici lidem
vystupujicim v projektu Ziva knihovna?

Ur¢ité
souhlasim

Nevim 35% __ 34%

Spise
souhlasim
30%

Zdroj: vlastni zpracovani
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Graf 3: Spojitost efektivity metody Zivéa knihovna se zaZitkem a osobni zkuSenosti

Dalo by se Fici, Ze pi'ibéh o transsexualité, ktery
vypravi sam transsexual, ma vét§i vyznam, nez
vyklad ucitele o stejné problematice?

Je tomu tak
na zakladé
_ /_ zazitku a
Urcite vlastni
souhl’zisim, zku§enosti
spise
souhlasim
76%

Zdroj: vlastni zpracovani
— Jak se uditelé divali na dané problematické oblasti pied zapocetim projektu?

Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, ze u poruch pfijmu potravy se vétSina ucitell
domnivala, Ze jejich jadrem je zahledénost do sebe a idedl krasy. Co se vSak tyce 1éCby této
choroby, pak ucitel¢ uvadéli, Ze nestaci jen dozor rodiny. Co se tyce problematiky
transgender, tam ucitelé nepotvrzovali, ze by pied zapocetim projektu u sebe vnimali
néjaké predsudky apod. Vétsina uvedla, Ze o tematice povédomi ma, jeden dokonce ve své
ttidé takovou osobu ma. Jen pro jednoho z ucitelll byla tato problematika novou a pied
zapocetim projektu ji vnimal jako znacéné€ ,,...citlivou, na kterou neni nase spolecnost

pripravena “. Zrealizovanych rozhovoria pak vyplynuly podobné informace.

— Vnimaji uditele po probéhlém projektu néjakou zménu ve vnimani dané

osoby?

Tady bohuzel byla vétSina odpovédi negativnich, ucitelé u sebe nevideli zadné zmény,
které by po projektu u sebe mohli identifikovat ani, co se tyCe zacastnénych osob, ani
co se tyCe tématu obecné. Pouze jeden z dotdzanych ucitelli se u problematiky poruch
pfijmul potravy rozpovidal, ze diky projektu u né&j doslo k urcité zméné, Ze se mu podafilo

nyni vice takto postizené osoby chépat, a dokonce to u né¢j vedlo k obdivu pfi boji s touto

169



psychickou poruchou. Co se ty¢e problematiky transgender, i zde jeden z uciteli uvedl,
ze jisté nové informace se k nému béhem projektu dostaly a pomohly mu lépe pochopit

danou problematiku, v ¢em konkrétn¢ uz se ale nerozpovidal.

Vseobecné ale ucitelé odpovidali zdporn€. Divody mohou byt rizné, at’ uz, ze méli
pted projektem vlastni zkusSenost s takovymi lidmi a znali tedy jejich problémy a divody
daného chovani, nebo méli dostatek informaci ze samostudia apod., eventudlné mohou byt
divody 1 to, Zze to bylo pro ucitele nezdzivné a nezajimavé téma, nemuseli davat pozor

apod., tudiz zménu nezaznamenali.

— Doslo po absolvovani projektu Ziva knihovna, ze dne 18. 12. 2019 ke zméné

vnimani problematickych témat u ucitelai?

Nedoslo, pokud ano, tak u mensiny uciteld. Urcité ale to, ze nedoslo k potvrzeni
vyzkumnych hypotéz a odpovéd na tuto otdzku je negativni, neznamend, ze by ucitelé
projekt Ziva knihovna vnimali jako net&inny nebo nezajimavy. Pravé naopak. Ugitelé
pfedevsim pro déti tento projekt hodnotili pozitivné a pravdépodobné vétSina z dotdzanych
uciteli patfila k ucitelim, ktefi jsou s danymi problematikami dostate¢né obeznameni,
nespadaji do kategorie uciteld, ktefi by byli zahlceni genderovymi ¢i jinymi stereotypy.
Zavét vyzkumu tak zajisté neni negativni, ale spiSe poukazuje na to, Ze dana problematika
je ucitelim znadma a své zaky pak vyucuji podle pravidel tolerance vici riznym problémim

a odliSnostem ve spolecnosti.
— Vnimaji ucitele po probéhlém projektu néjakou zménu ve vyuce?

Jedinou zménou u nich bylo, ze prob&hly projekt a jeho témata zatadili do vyuky,
ale zménu pfistupu k problematice ve vyuce neuvadéli. Je mozné pouzit zde shodnou
argumentaci jako u predeslého dilciho cile. Tedy to, Ze uclitelé do této doby k danym
problémovym otazkam ve vyuce pfistupovali s patfi¢nou informaéni zékladnou, oteviené

a bez stereotypnich tvah.
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— Jaké konkrétni zmény ucitele zminuji?

S uvadénim konkrétnich zmén byli uéitelé celkem struéni a piili§ se k dané otazce
nevyjadrovali. Zminéno napiiklad bylo, ze détem byl v ¢eském jazyce zadan slohovy ukol
na téma probc¢hlého projektu. Zménou tak bylo eventudlni zapojeni problematiky

do stavajiciho u€iva a nahrazeni jinych témat.

4.7 Vyhodnoceni hypotéz

Naésledujici text vyhodnocuje vysledky vybranych pracovnich hypotéz:

H1. Prostiednictvim projektu Ziva knihovna lze dosahnout odbourani stereotypi

a predsudki.

Vétsina dotazanych respondentt ve svych odpovédich uvadi, Ze Ziva knihovna je
efektivnim prostfedkem pro odbourani stereotypti a piedsudkil. Zaci zékladnich kol a
studenti stfednich Skol odpovédéli, ze pfimy dialog s osobou, jez mize byt zatizena
predsudky, je cestou k pochopeni jedineénych Zivotnich pfib&éhii v kontextu soucasné

spole€nosti (viz graf 2).

Projekt umoziuje vhled do velmi Kkontroverznich témat, jako je naptiklad
homosexualita, problematika uzivani drog nebo poruchy pfijmu potravy. Velmi piinosnym
aspektem projektu je moznost hovofit s konkrétni osobou, kterd se podéli o vlastni
zkuSenosti. Tento druh uc¢eni bychom mohli oznacit za zkuSenostni uceni, jez transformuje
naSe jednani a chovani (viz kapitola 2.1.3. Teorie transformativniho uceni dospélych).
VétSina uciteld uvedla, ze samotny projekt nebyl pfimo zodpoveédny za jejich tolerance viici
lidem vystupujicim v projektu. Jejich tolerantni postoj k aktérim existoval jiz pied
uskute¢nénim projektu. Nicméné vétSina ucitelit uvedla, Ze nékteré pfib&éhy byly natolik

zajimave, ze je zaujaly spiSe v osobnostni roving.
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H2. Efektivita Zivé knihovny spotiva v pouZiti metody zaZitkového vzdélavani.

Tato hypotéza tizce souvisi s prvni. VétSina respondentli uvedla, ze na efektivitu
projektu Ziva knihovna ma pfimy vliv zkuSenost, tudiz zde bychom mohli hovofit o
zazitkovém vzdélavani. Tuto hypotézu potvrzuji jednotlivé odpovédi v dotazniku pro zaky
a studenty popsané v kapitole 4.5.2. Vysledky dotaznikového Setfeni realizovaného po
projektu Ziva knihovna. Graf & 3 také znazorfiuje nazor respondentii na zkoumanou

problematiku.

H3. Vice nez 50 % utitelii absolvujicich projekt Ziva knihovna potvrzuje pozitivni

zménu ve vnimani vybranych problematickych oblasti.

Tato hypotéza byla vyvracena. Jako diivod dotazovani respondenti uvedli jejich kladny

vztah k problematickym oblastem jiz pied realizaci projektu.
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5. PRIPADOVA STUDIE PROJEKTU ZIVA KNIHOVNA

4.8 Popis projektu Ziva knihovna o Zenach

Posledni Ziva knihovna, probéhla v Liberci 18. 12. 2019. Tato edice Zivé knihovny
byla urena zejména pro Skoly. Projekt ale mohli navstivit 1 béZné navstévnici knihovny.
Tématem Zivé knihovny byly Zeny (které dokézaly, umi, znaji, prekonaly apod.). Jednalo

se o zeny, jejichz zivot muze vyvolavat vznik pfedsudki a stereotypi.

Nasledujici popis realizovaného projektu je zaroven popisem vSeobecnych principt,

podle kterych Ize realizovat Zivou knihovnu prakticky kdekoliv.
Cile projektu Ziva knihovna

Odbourat pfedsudky a stereotypy jedincim symbolizujicim knihu (¢ili vii¢i mensinam).

Navstévnici knihovny ziskaji osobni zkusenost se zastupci mensin.
Ocekavané vystupy
Na zakladé dialogu se zastupci menSin dojde k:
— seznameni se s jejich problémy a bariérami,
— poznani jejich piibéhu,
— otevieni dialogu mezi obéma stranami a zménami postojii respondentti.
Evaluace

Evaluace pro knihy probihala prostfednictvim grafické metody. K dispozici byly tfi
papiry s namalovanymi obrazky symbolizujici evaluacni dotaz. Dotaz se tykal nejlepsich
okamzikl projektu, oblasti, se kterymi knihy nebyly spokojené a s moznosti jejich napravy

a celkového dojmu z projektu. V druhé ¢asti evaluace byla pouzita reflexe ze strany knizek.
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Treti faze evaluace zahrnovala online dotaznik, ktery byl odeslan knihdm dva dny

po realizaci projektu. Dotaznik obsahoval nasledujici otazky:
— Nakolik byste doporué¢il Zivou knihovnu svému pfiteli nebo kolegovi?**

— Testimonial: budeme radi, kdyz nam napisete kratk¢é hodnoceni, které bychom

mohli zvetejnit (uved’te Vase jméno, pokud nechcete zlstat anonymni).

— Kdybyste mél/a pojmenovat 1 klicovou véc, diky které byla pro Vas Ziva knihovna

ptinosem, co by to bylo? Pro¢?
— Cim bychom mohli tuto aktivitu posunout jesté na lepsi troveii?
— Jak byste hodnotil organizatory?*2

— Jsou zde (odkaz) fotografie, které¢ nechcete, aby mohly byt n¢kde veiejné dostupné?

Napiste jejich nazev prosim.

Pro zéky a ucitele reflexe probihala prostfednictvim dotazniku, ktery byl rozdan hned

po ukonceni projektu.

4.9 Zajisténi programu
Organizacni tym

Organizacni tym tvofili zaméstnanci knihovny a dobrovolnici. Pfevazné jsou
to dlouhodobi pratelé¢ projektu, nebo studenti pedagogickych oborti. Program byl uveden

jeho realizatorem Antoninem Ferdanem.

41 K odpovédi byla pouzita $kala.
42 K odpovédi byla pouzita $kéla.
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Zazemi

Projekt Ziva knihovna byl realizovan v Krajské védecké knihovné v Liberci. Setkani
knizek probiha v mistnosti vybavené diaprojektorem. Samotna konverzace ¢tenaiti a knizek
v prostorach knihovny. Kazda kniha dostala ¢islo stolu, u kterého posléze zustala po celou

dobu realizaci projektu.
Pribéh programu

Na zacatku projektu doslo k setkédni s jedinci, symbolizujicimi knihu. Tento postup je
nezbytny proto, aby se knihy seznamily mezi sebou. Sezndmeni probihalo prostfednictvim
hry, kdy kazdy ucastnik dostal anotaci jiné knihy. Posléze knihy byly vyzvany k tomu, aby
se nasli podle anotace. Paklize doslo k rozpoznani knihy, mohlo nasledovat ,,spole¢né
¢teni“. To znamend, Ze knihy mohly zah4jit dialog, v rdmci kterého se 1épe poznaly. Mohly

pokladat svému protéjSku otdzky a sdélovat vlastni piibéh.

Po uvodni aktivit¢ doslo ke sdileni praktickych informaci a ptidéleni ¢isel stolu.

Po tomto vstupu doslo k zahajeni projektu a knihy mohly jit za prvnimi ¢tenafi.

Jednotlivé Skoly, které prichdzely do knihovny, mély ¢asovy harmonogram, coZz mélo
zabranit zaneprazdnénosti knizek. V misté realizace projektu byla v dispozici tabule,
na které byly zaznamenany jednotlivé anotace. Anotace je napsand samotnou knihou jesté
pred zahajenim projektu. Ctenafi si mohli vybrat libovolnou knihu a posléze nahlésit sviij
vybér knihovnikiim. Knihovnici disponovali informacemi o vytizenosti knihy. To znamena,
ze jejich tkolem bylo hlidat ¢as ¢teni jednotlivych kniZek. V pfipadé€, Ze knihu uz nékdo
J&etl, bylo zapotiebi pockat. Cteni knih trvalo 20 minut. P& minut pfed koncem
oznamoval knihovnik. Kazd4 kniha mohla mit maximalné tfi ¢tenafe. Ve vétSim poctu lidi

by ¢teni nebylo efektivni.

Knihy mély moznost pll hodinové piestavky na obéd, ktery byl zajistén ze strany

knihovny. V pfipadé nutnosti kniha mohla odejit na toaletu, nebo na kratsi svacinu. Tato
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okolnost se musela nahlasit knihovnikiim. Po celou dobu projektu pro knihy a knihovniky

bylo pfipraveno obcerstveni.
Projekt je ukoncen kratsi spolecnou reflexi knizek, podékovanim a zavérecnym slovem.
Casovy harmonogram

Dole je uveden &asovy harmonogram projektu. Cas ptichodu jednotlivych tiid do

knihovny byl domluven pted realizaci projektu.

Tabulka 23: Casovy harmonogram

8:30-08:30 Ptichod knih
08:30-08:45 Uvitani, zahdjeni programu
08:45-09:00 Seznamovaci aktivita pro knihy
09:00-09:15 Pridélenti cisla stolu
09:15-13:00 Dialog s navstévniky knihovny
13:00-13:30 Spolecna reflexe, zavér projektu.

Zdroj: vlastni zpracovani
4.10 Vyhodnoceni programu
4.10.1 Hodnoceni cilii podle modelu SMART

Pro vyhodnoceni cili projektu byl vybran model SMART. Jeho vyhodou je kombinace

nékolika hodnoticich kritérii.
— S (Specific)

Cile jsou dostateén¢ konkrétni. Pomérné problematické, ale mize byt ovéfeni postojl
z dlouhodobého hlediska.

— M (Maesurable)

Cile, tykajici se znalosti a osobni zkuSenosti, jsou méfitelné. Zména postoji a hodnot

se v tomto piipadé¢ da zméfit tézce. V ramci programu neprobihd dlouhodoba kontrola
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respondentl, coz komplikuje méfitelnost cilii. Vyhodou je evaluace, kterd probiha hned
po ukonéeni projektu. Udastnici maji odpovédét na dotaz, zda by chtdli navstivit Zivou
knihovnu jesté jednou. Odpovéd’ na tento dotaz ale neprokazuje, zda u respondentti doslo
k odbourani piedsudki. Podle zaznamovych archi, na kterych se poznamenava frekvence
cteni jednotlivych knizek lze zjistit, jakd kniha budila nejvétsi zajem. OvSem i tento

poznatek nelze uplné uplatnit pti meteni cild.
— A (Alignet)

Cile jsou relevantni vzhledem k respondentim. Cilovou skupinou projektu byli zaci
zakladnich a stfednich Skol vcetn¢ jejich ucliteld. Vzhledem k tomu, ze problematika,
se kterou ptichdzely knihy, je i soucasti kurikula a cile projekty lze povazovat za adekvéatni.
Vyhodou knihovny spoc¢iva vtom, ze prostfednictvim dialogu s knihou miize dojit k silné
osobni zkuSenosti, na zakladé které se odboura ptredsudek, nebo stereotyp. DalSim plusem
je to, ze zaci a ucitele mohou vyslechnout informaci o urcité problematice piimo
od jedince, ktery ji zazil. To znamena, Ze projekt posouva respondenty nejen v roviné

postoju a hodnot, ale zaroven v informacni roving.
— R (Realistic)

Cile, tykajici se postoji a hodnot jsou tézce ovétitelné. Okoli respondentlt ma obrovsky
vliv na tvorbu pfedsudki a stereotypli. Vyhodou projektu je jeho pomérné Castd realizace.
V Liberci Ziva knihovna probiha kazdy rok. To znamend, Ze pomaha otevirat
problematické témata. Metoda Zivé knihovny je oteviend pro zijemce. To znamena, Ze
Ji mohou navstivit zajemci o realizaci podobného projektu. Tato okolnost pomaha vést
neustaly dialog o problematickych oblastech. Jedinci, symbolizujici knihy se tak dostavaji
do povédomi Siroké vefejnosti. V tomto piipadé bychom mohli Fict, Zze Ziva knihovna plni

osvétovou funkeci.
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— T (Timed)

Cile, tykajici se z4jmu o projekt ze strany respondentii 1ze naplnit béhem projektu.

Pro hodnoceni postojti by bylo vhodnéjsi dlouhodobé méfeni.
Zavér

Co se tyCe hodnoceni cili podle modelu SMART — je tézké hodnotit cile tykajici
se hodnot a postojii. Pro projekt by bylo vhodné dlouhodobé méieni postojii respondentt,
které by mélo byt realizovano s delSim ¢asovym odstupem. Je nutné podotknout, ze
organizatofi projektu jsou v neustalém kontaktu s uiteli zaki, ktefi nav§tévuji Zivou
knihovnu. Tato okolnost umoznuje alespon ¢aste¢né¢ mapovat dopad projektu na postoje
a hodnoty Zzakti. Méfeni problematiky stereotypu a pfedsudku je pomérné narocné
a vyzadovalo by propracovanou metodu. Velkou devizou projektu je moznost osvéty
problematickych oblasti u Siroké vetejnosti. Jedinci, kteti vystupuji v knihovné, jako knihy
jsou nositeli pfib&éht, kteti stale budi ve spolecnosti pomérné rozporuplné reakce. Jednou
Z piidin je absence informovanosti o dané problematice. Prostiednictvim organizace Zivé
knihovny muze dojit k otevieni dialogu ze strany laické vetejnosti, coz ¢aste¢né¢ pomize
odbourani piedsudki. Zivou knihovnu miZe navstivit velky podet ¢tenafd, to umoZiiuje

naplnéni cilii s kvantitativniho hlediska.
4.10.2 Evaluace

Evaluace je velmi dilezitou soucéasti programu. Pro jedince symbolizujici knihy
evaluace probiha hned po projektu a grafickou a verbdlni podobu. S nékolika dennim
odstupem je knihdm poskytnut online dotaznik, ktery obsahuje souhlas, ¢i nesouhlas
se zvetejnénim fotek. Evaluace zaki a ucitelti probihd hned po projektu formou dotazniku,
ktery je vyplnén na misté. Dotaznik je anonymni. V ramci dotaznikového Setfeni
pro &tenafe Zivé knihovny byly zjiiténé nasledujici fakta: Spokojenost zakt s Zivou
knihovnou odpovidéa 1,18. Procento zaku, ktefi by radi pfisli znovu: 99,2 %. Jeden zak
by nechtél Zivou knihovnu navitivit znovu. Diivodem k tomu ale bylo to, Ze doty¢na

nechtéla precist zddnou knihu.
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Zavér

Zaveéry z dotaznikového Setfeni potvrzuji hypotézu 6 a hypotézu 7. Spokojenost zakil

s zivou knihovnou odpovida 1,18. Procento zaka, kteti by radi ptisli znovu: 99,2 %.

V projektu chybi dlouhodobé sledovani respondentl. Zda doSlo v rédmci projektu
k odbourani stereotypti a piedsudkt, ¢i nikoli lze ovéfit prostfednictvim komunikace
s uciteli, kteti mohou métit dopad projektu v ramci svych hodin. U¢itelé zaroven dostavaji

podptrné materialy, které mohou vyuzit ve vyuce.

Zvyse uvedenych idajii z dotaznikového Setfeni vyplivé, Ze projekt Ziva knihovna mél

vice, nez 50% uspésnost u ctenart.

Evaluace pro knihy je zcela adekvatni. Po ukonceni projektu neni vhodné zarazovat
delsi evaluacni techniky. Vzhledem k Unavé a neochoté nékterych knih rozebirat vlastni
pocity, grafickd technika se jevi jako nejvhodnéjsi. Ma charakter hry, coz po narocné
aktivit¢ muze naplnit parametry relaxacni aktivity. Online dotaznik knihy dostévaji
s dvoudennim ¢asovym odstupem. Otazky v dotazniku kombinuji metodu Likertovy skaly
a otazek svolnou odpovédi. Na zaklad& evaluace se organizatoii Zivé knihovny snazi vnést
do projektu inovace a vyhovét pozadavkiim t¢astnikil. Na aktualni Zivé knihovné ze strany
knih vznikl navrh, aby se knihy 1épe poznaly mezi sebou a aby m¢ly dostatek casu k tomu,
aby si navzajem poveédély vlastni ptib&hy. Tento pozadavek byl naplnén a knitham byl
poskytnut kontakt na ostatni ucastniky projektu. Knihovna zaroven nabizi kaZdorocné

katalog Zivych knih, ktery obsahuje anotaci knih aktualni Zivé knihovny.

4.11 Zajisténi programu
Organizac¢ni tym

Projekt uvadé¢l jeho hlavni realizator Mgr. Antonin Ferddn. Z jeho strany ucastnici
dostali vycerpavajici informace o pribéhu projektu. Program byl velmi dobie Casové

naplanovan a v priabéhu nevznikaly zadné prostoje. Komunikacni techniky byly vyuzité
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V dostate¢né mife. To samé se tyka i motivace. VSichni realizatofi méli velmi piivétivé
a vstiicné vystupovani. Zaroven dokézali odpovédét na technické otdzky a zajistit chod
Zivé knihovny. Velmi kladné hodnoceni se tyka systému zapisovani doby trvani ¢teni
jednotlivych knih. Realizatoii méli pripravenou tabulku, do které zapisovali, ktera kniha je
momentalné ctend. Tim zajistili plynuly pribéh aktivity. Dal§im plusem pfipravené tabulky
je moznost evaluace nejnavstévovangjSich knih. Podle zdznamu lze stanovit, kterd kniha

byla ¢tena nejcastéji.
Zazemi

Projekt by se mél realizovat na vétSim prostranstvi. Idedlni je v tomto pfipad¢ knihovna.
Realizace projektu piimo v knihovnach napomaha k dotvaieni metafory — Zivé knihovny.
Vyhodou projektu je fakt, Ze se mlize realizovat prakticky kdekoli. Daji se pouzit prostory
zafizeni pro déti a mladez, kulturni domy, prostory Skol, parky, nebo jind oteviena
prostranstvi. V ramci planovani jedné z Zivych knihoven dokonce padl ndpad organizovat

knihovnu ve vlaku.

Zazemi knihovny poskytuje ctendiim vétsi veiténi se do role ¢tenafii. Plusem knihovny
je moznost vyuziti toalety nebo kavarny. Krajska knihovna v Liberci spolupracuje
s organizatorem Zivé knihovny uz od roku 2010. Proto realizace na piid knihovny probiha

kazdoro¢né.
Prostiredky

Zivéa knihovna neni finanén& naroénym projektem. Prostiedky pouzité k realizaci, byly
poskytnuté ze strany knihovny. Hlavnim bodem planovani knihovny je dopfedu zajistit
potfebné materidly. Jedna se o anotace, které knihy sepisuji samy, karticky scisly stoli,
dostatek psacich potfeb a papiru, vytisténé matridly (tabulky pro evidenci dob cteni
jednotlivych knih, evaluaéni dotazniky aj). Peclivd pifiprava umozZiluje dobry

bezproblémovy priibéh projektu.
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V piipadé Zivé knihovny by se dalo Fict, Zze vzd&lavacim prostiedkem jsou samotné
knihy. Jejich ptibéh ma ptispét k odbourani predsudki a stereotypt. Piibéh, vyslechnuty
od ¢loveéka, ktery ho zazil, pisobi na cilovou skupinu vic, nez pouha informace o dané
problematice. Podle ohlasu ¢tenait zivé knihy zapisobily na jejich vnimani jednotlivych
témat a dokézaly vytvofit vétsi pfedstavu o problematice. Piibéhy knizek mohou ponaucit,

inspirovat nebo zménit uhel pohledu. Pravé to je jedno z poslani Zivé knihovny.
Zavér

Pro organizaci programu je nezbytnd pecliva pfiprava potfebnych materidll. Je
zapotiebi, aby v dob¢ realizace byly pfipravené vytisténé materidly, tabulky a zdznamové

archy.
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ZAVER

Hlavnim pfedmétem disertani prace byla zazitkova pedagogika. V ramci prace jsem
se pokusila vymezit zazitkovou pedagogiku jako legitimni védni obor a popsat jeho
teoretické zakotveni a moznosti vyuziti v praxi. V ramci prace byl sestaven uceleny piehled
0 soucasném stavu zazitkové pedagogiky vcetné souhrnu zahrani¢nich a Ceskych titulti
zabyvajicich se problematikou zazitkové pedagogiky. Tyto dosavadni vysledky zkoumani
vyse uvedeného jevu byly doplnéné o ptehled zékladni terminologie. V praci se podafilo
diferencovat pojmy ,,zazitek* a ,,prozitek* a popsat etymologii obou vyrazi S moznosti
jejich uplatnéni v oboru. Dalsi soucéasti prace byl historicky piehled vyznamnych osobnosti,

které svymi poznatky pFispély ke vzniku a naslednému rozvoji zazitkové pedagogiky.

Na zéklad¢é vySe uvedeného jsem postupné dopliovala poznatky o zkoumaném jevu.
Mym nasledujicim cilem bylo analyzovat teoretické zakotveni zazitkové pedagogiky
ve vzdélavani dospélych. Tento cil byl naplilovan prostfednictvim studia odborné literatury
a vlastni zkuSenosti z oblasti vzdélavani dospélych prostiednictvim zazitkové pedagogiky.
V ramci napliovani cile se mi podafilo zjistit, ze hlavnimi vychodisky zazitkové
pedagogiky je prace s hrou. Fenoménu hry ve vychovné vzdélavacim procesu dospélych
byla vénovana podkapitola 2.1.1. Vzhledem Kk tomu, Ze zazitkova pedagogika ma rozsahlou
cilovou skupinu, jsem se zaméfila na teoreticka vychodiska, ktera by se dala aplikovat
ve vzdélavacim procesu dospélych. Zjistila jsem, ze ve vzdelavani dospélych jsou Ucinné
koncepty experimentalniho uceni a teorie transformativniho uéeni. Proto jedna z kapitol
prace popisuje tyto vzdélavaci koncepty a analyzuje moznosti jejich uplatnéni
ve vzdélavani dospélych. Vyhodou transformativniho uceni je moZnost aktivniho
experimentovani a propojeni poznatki s redlnym zivotem edukanta. Transformativni
metody bychom mohli pouzit v ramci podnikového vzd€lavani, v oblastech osobnostniho
rozvoje nebo terapie. Z vlastni zkuSenosti vyplyva, ze tyto metody jsou vhodné pro
odbourani predsudki a stereotypu, protoze dokaZzou zménit hodnotovou orientaci jedinc.
Transformativni metody zazitkové pedagogiky ptsobi na emoce jedinct. Na emocnim

pozadi vznika silny zazitek, ktery je klicovym momentem pro Uspé&Snost vzdélavaciho
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procesu. Prostfednictvim intenzivniho zazitku dochézi ke konfrontaci starého kognitivniho
schématu snovym poznatkem. Na zaklad této disonance je jedinec schopen nabyt nového

poznani.

Dalsim piinosem prace, ktery spatfuji za nezbytny pro doplnéni konceptu zazitkové
pedagogiky, je piehled hlavnich metod a modelu, které lze v této oblasti v ramci teorie
I praxe nalézt. Tento piehled byl doplnén analyzou, ktera vyplyvala z dlouholetého
pusobeni v organizacich poskytujicich vzdélavani prostfednictvim zazitku. Kompletace
poznatkii v této oblasti trvala od roku 2008 do soucasné doby a byla realizovana
prostfednictvim organizace vzdé¢lavacich kurzu pro dospélé a ucasti na workshopech
a festivalech vénovanych problematice zazitkové pedagogiky. Od roku 2008 jsem byla
dobrovolnikem v organizaci Clovék v tisni 0.p.s., LOS — Liberecka ob¢anska spolegnost,
0.s., Amnesty International Ceska republika, z.s. a Romea, 0. p. s. Velkym piinosem pro
mé zkoumani fenoménu zazitkové pedagogiky byla zkuSenost s organizaci kurzu Globalni

vychovy Orbis Kaktus nebo projektu Be local.

Na zéklad¢ této dlouholeté zkuSenosti jsem nahromadila poznatky, které byly

ptredstaveny V podkapitolach 3.1, 3.2.

Hlavnimi metodami pouzivanymi v zazitkové pedagogice jsou Kolbiv cyklus,
simulacni hry, komfortni zona nebo teorie Flow. Tyto modely vychazi z oblasti
psychologie (obzvlasté kognitivné-behavioralniho zaméteni), sociologie nebo pedagogiky.
Vétsina metod je zaméfena na trvalou zménu chovani edukantd. Metody jsou vyuzitelné
Vv oblastech environmentalni vychovy, osobnostniho rozvoje, terapie nebo v ramci

stmelovani kolektivi (naptiklad teambuilding).

Pro poskytovani skupinovych vzdé€lavacich aktivit pro dospélé je nezbytnd znalost

zakladnich teorii o skupinové dynamice.

ve vzdélavani dospélych, jsou nasledujici:
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— Model IAA, ledovcovy model feSeni problému nebo model Reorganizace
intuitivniho mysleni. Ledovcovy model feSeni problému se pouziva v oblastech
osobnostniho rozvoje a terapie. Analogicky je 1 model reorganizace intuitivniho
mysleni. Oba modely jsou zalozené na principu kognitivniho konfliktu. Na zakladé
téchto aktivit vyuzivajicich modely bychom mohli piedejit vzniku piedsudki
a stereotypu. To znamena, Ze jsou pouzitelné v oblastech obCanského vzdélavani.

Model TAA je bézné€ pouzivan v environmentéalni vychové.

Disertacni prace popisuje oblasti vzdélavani dospélych, ve kterych se da vyuzit
zazitkova pedagogika. Zajimavym poznatkem v této oblasti bylo zji$téni, Ze metoda zazitku
se pouziva pfi prevenci a rehabilitaci poruch pfijmu potravy. Podrobné se této problematice

vénuje podkapitola 3.3.2.

Dale se v ramci naplnéni cili disertacni prace podatilo o zmapovani ¢innosti organizaci
poskytujicich vzdélavani dospélych prostiednictvim zéazitku. V rdmci analyzy cinnosti
téchto organizaci byly uvedeny konkrétni ptiklady zazitkovych vzdélavacich aktivit pro
dospé€lé. Dalsi soucasti prace byl popis dvou konkrétnich metod z oblasti zazitkové
pedagogiky — Prazdninové $koly Lipnice a projektu Ziva knihovna. Tyto metody byly

zahrnuty do prace jako ukéazka dobré praxe v oblasti zazitkového vzdélavani.

Nasledujicim bodem disertacni prace byla podrobnd analyza jedné vybrané metody

zéazitkoveé pedagogiky.

Na vySe uvedena teoreticka vychodiska navazala empiricka ¢ast prace. Hlavnim
pfedmétem této &asti byl popis projektu Ziva knihovna, ktery pracuje s metody zazitkové
pedagogiky. Zamérem empirické Casti prace byla prezentace vysledkt vyzkumu, ktery
zjistoval miru dopadu projektu Ziva knihovna. Tento projekt je zaméfen na prolamovani
spoledenskych stereotypti a piedsudkii skrze piimy rozhovor. Metoda Zivé knihovny
spotiva ve vyuziti metafory knih a knihovny. Ctenafi knihovny jsou konfrontovani
s ur€itou problematickou oblasti prostfednictvim dialogu. Takto pojaty dialog je na rozdil
od besedy piinosnym, bezpenym a zdroveil inspirujicim vychovné vzdélavacim

prostiedkem. Cilovou skupinou projektu Ziva knihovna jsou Z4ci zakladnich kol a studenti
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stiednich §kol v Liberci. V ramci projektu by mélo dojit ke zméné postoji vysSe uvedené
cilové skupiny vici viktimizovanym jedincim vystupujicich v projektu. Projekt ma
zaroven poskytnout platformu pro otevieni dialogu 0 problematickych oblastech u Siroké
vefejnosti. Metoda Zivé knihovny vychazi z principti zaZitkové pedagogiky. To znamena,
ze jednim z hlavnich vychovné vzdélavacich prostiedkil je zdzitek, skrze ktery dochazi

Kk naplnéni stanovenych vzdé¢lavacich cila.

Pro ucely vyzkumu byla zvolena kombinace kvalitativnich a kvantitativnich
vyzkumnych technik. V ramci kvalitativniho vyzkumu bylo realizovano pozorovani
projektu Ziva knihovna, ktery se realizoval 18. 12. 2019. Dalsi vyzkumnou technikou byl
hloubkovy rozhovor se 3 ucitelkami, které byly ptitomny projektu. Kvalitativni vyzkum byl
doplnén analyzou spisové dokumentace poskytnuté ze strany organizatorii. Déle to byly

zapisky pofizené pii pozorovani, a piimo na projektu a rozhovory s téastniky a potadateli.

Kvantitativni vyzkum obsahuje dotaznikové Setfeni pro ucitele, ktefi navstivili projekt,

a jejich zaky a studenty. Pied realizaci projektu byl proveden predvyzkum.

V ramci vyzkumu byl vytvofen dotaznik pro Zdky druhého stupné zakladnich Skol
a studentl stfednich Skol. Dalsi dotaznikové Setfeni se tykalo ucitelit a jejich postojil
k vybranym problematickym oblastem. Pro méteni postoji zakt a studentl v piedtestu byl
vyuzit dotaznik obsahujici prvky metody sémantického diferencialu (Hayes, 1998).
Pii konstrukei dotazniku, ktery byl pouZit po projektu Ziva knihovna, jsem vychazela z

Likertovy skaly (tamtéz).

Dotaznik byl upraven tak, aby odpovidal tUrovni poznatkl respondent. Dotaznik
predtestu obsahoval 12 otazek. Pfi odpovédi respondent méli vybrat ze dvou protipolovych

adjektiv.
Z vyzkumu vyplynuly nasledujici fakta:

Vyzkum potvrdil dvé stanovené hypotézy ze tiech.
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Hypotéza 1. Prostfednictvim projektu Ziva knihovna lze dosahnout odbourini

stereotypti a predsudkii.

Tato hypotéza byla potvrzena. VétSina respondentt skuteéné uvadi, ze v rdmci projektu
Ziva knihovna Ize docilit odbourani stereotypii a predsudkd viiéi stigmatizovanym osobam
a témattim, které s timto souvisi. Vyplyva to ze samotného sledovani projektd a z dialoga
s jeho ucastniky. Dalsi fakta potvrzujici tuto hypotézu vychazi z dotaznikového Setfeni a

rozhovoru realizovaného s cilovou skupinou.

Hypotéza 2. Efektivita Zivé knihovny spotiva v pouZiti metody zaZitkového

vzdélavani.

Tato hypotéza byla potvrzena. Respondenti skutecné uvadi, ze mezi efektivitou projektu
Zivéa knihovna a pouziti metod zazitkové pedagogiky existuje p¥ima souvislost. Vyplyva to
z grafu ¢. 2 a grafu €. 3, které byly vytvotreny na zakladé dotaznikového Setfeni. Dal$i daje

potvrzujici tuto hypotézu vyplyvaji z rozhovorua s ucastniky projektu.

Hypotéza 3. VétSina uditeli absolvujicich projekt Ziva knihovna potvrzuje

pozitivni zménu ve vnimani vybranych problematickych oblasti.

Tato hypotéza byla vyvracena. Pfi¢inou toho je pozitivni postoj respondentdl vuci
vybranym problematickym oblastem pied samotnou realizaci projektu Ziva knihovna.
Udaje pro vyvraceni této hypotézy vyplyvaji z rozhovort s respondenty a z dotaznikového

Setfeni.
Vyzkum odhalil i dal3i poznatky tykajici se efektivity projektu Ziva knihovna:

Na dotaz, zda zménila Ziva knihovna nazor respondentil na problematiku poruch pifjmu
potravy, 61 % odpovédélo ,,nevim®. 54 % respondentii odpovédélo stejné na tutéz otazku
tykajici se transsexudlii. Tento fakt nékteti respondenti okomentovali tim, ze pred realizaci

projektu nemé¢li na problematiku poruch pfijmu potravy a trans gender negativni nazor.
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Porovnéani vysledki v predtestu a dotaznikovém Setfeni po projektu potvrzuje, ze
u respondenttl skutecné¢ doslo ke zméné ve vnimani osob vystupujicich v projektu. Na
otazku, zda projekt Ziva knihovna zménil vnimani respondentii vii¢i osobam vystupujicim
v projektu Ziva knihovna po jeho ukondeni, 25 % respondenti odpovédélo ,,Uréitd
souhlasim®. 33 % respondentl s tvrzenim spiSe souhlasi. 32 % respondentii odpovédélo

,,nevim®,

Nadpolovi¢ni vétsina respondentd tvrdi, ze ptibéh, ktery vypravi jedinec, jenz ho
prozil, ma vétsi vyznam nez vyklad ucitele. Toto tvrzeni respondenti argumentuji
nasledujicimi zpisoby: ,,Nikdo to nedokaze 1épe popsat, jako ten, ktery si situaci zazil a zna
ji%, ,,Je to zazitek, je to néco, co on prozil“, ,,Jelikoz transsexudl v tom zije, zatim co ucitel
ne*, ,,Vypravi svoje vlastni zkuSenosti ze zivota®, ,,Osobni zkuSenost, mluvi fakta, citové
nezabarvuje — ucitel by k tomu mohl mit komentat, své nazory pienasel na zaky* atd.
Vétsina respondentd uvadi, ze na zékladé projektu Ziva knihovna se daji odbourat
pfedsudky vic¢i viktimizovanym osobam. Vice neZz 50 % respondentli také uvadi,

ze efektivita metody Ziva knihovna spoc¢iva v moznosti osobni zkuSenosti a zazitku.

Dotaznikové Setieni zakl zékladnich skol a studentt stiedni Skoly dale prokazuje,
7e vice nez 50 % dotazanych vidi spojitost mezi efektivitou projektu Ziva knihovna

a osobnim zazitkem. To znamend, Ze zdzitkova metoda je u této cilové skupiny efektivni.

Dalsi poznatek, vyplyvajici zvyzkumu, se tyka wuciteld a jejich postoja
k problematickym oblastem zminénym v projektu Ziva knihovna. Sami u sebe ugitelé
zménu ve vnimani problematickych oblasti nezaznamenali. Dotdzani ucitelé uvadi, Ze o
danych problematikach védeli, méli jiz urcité informace. Poruchy pfijmu potravy
povazovali za vazny psychicky problém. Z rozhovort dale vyplynulo, Zze se o uvedené
problémy nijak zvlast’ piedtim z vlastniho pfi¢inéni nezajimali. Sami sebe ucitelé hodnotili
v tomto sméru vesmes jako oteviené, piesto u nich byly identifikovany nékteré mylné
domnénky pied projektem. Zde by mohlo byt zajimavé pii vétSim poctu respondentil
sledovat napftiklad i souvislost s vékem a zkuSenostmi uciteld, nebot’ zde 1ze uvazovat tieba

I 0 skutecnosti, ze mlady ucitel nemusi mit na véc zatim utvofeny zavér a nazor. Na druhé
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stran¢ u starSich ucitelti by bylo mozné pracovat s faktorem jakéhosi zastaralého nazoru
vuci této problematice. Zejména problematika transgender, ackoliv neni zajisté nova, je
vefejné a ve spolecnosti aktivné feSena pomérné kratkodobé. Ackoli ucitelé ptili§ nevnimali
zmény u sebe, velky pfinos vnimali u déti. Tedy hlavni pfinos projektu byl u zaki, u nichz

podle vypoveédi uciteld mél projekt uspéch, zaky bavil a vzali si z néj cenné informace.

DalSim zjisténim bylo, Ze po projektu ze strany ucitelt nedoslo k vyraznym zménam ve
vyuce. Dalo by se fici, ze ano, tedy vétSina ucitelti potvrdila, Ze uskute¢nény projekt je pro
né inspiraci pro zafazeni dané problematiky do uciva. Stal se pro né€ inspiraci v tom, jaké
téma pouzit pii vyuce nékterych predmétii, konkrétn¢ uvadeéli obéanskou vychovu a Cesky
jazyk. Jak jiz bylo uvedeno, konkrétni zmény ucitelé ptili§ neuvadeli, spiSe jen zapojeni

témat do hodin obCanské vychovy a slohovych cviceni v ramci ¢eského jazyka.

Podle uciteld jde o skvely projekt a dobry zptsob, jak zdkim piedkladat citliva témata
a urcité¢ by uvitali jeho dal$i pokra¢ovani, pro které navrhovali témata migrace a souziti

minorit a majorit ve spole¢nosti.
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Piiloha A: Dotaznik (otazky predtest pro ucitele)

Dobry den,

rada bych Vas pozadala o spolupréci pfti realizaci dotaznikového vyzkumu, ktery bude
soucasti praktické casti mé zavérecné prace. Dotaznik je naprosto anonymni. Vami

zvolenou odpovéd’ prosim viditelné oznaéte (neni-li uvedeno, pouze jednu).
Ptedem Vam dékuji za ochotu a spolupréci.

Yulia Bomko

Jakého jste pohlavi?
a) zena

b) muz

Kolik je Vam let?
a) 18-25 let
b) 26-35 let
c) 36-45 let
d) 46-55 let
e) nad 55 let

Jak dlouho pracujete jako ucitel na druhém stupni?
a) méné nez rok

b) mezi 1 az 5 lety



C) vicenez 5 let

Tkvi podle Vés divody poruch pfijmu potravy (anorexie, bulimie aj.) v zahledénosti
postizeného v idedlu krasy a ideji vlastni dokonalosti?

a) urcité souhlasim

b) spise souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Sta¢i podle k vyléceni osoby s poruchou piijmu potravy ptisny dohled rodiny na to, aby
postiZené osoba potadné jedla?

a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Plati podle Vas, Ze osoby s HIV patii vzdy do skupin, které praktikuji rizikové chovani
(homosexualove, drogove zavisli aj.)?

a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Je podle Vas rizikové byt i v nepiimém kontaktu s osobou HIV (pozdravit se, byt v jedné

mistnosti, jit spolu plavat aj.)?



a) urcité souhlasim

b) spise souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Plati podle Vas, zZe lidé drogove¢ zavisli pochazeji vzdy z nefunkcénich rodin?
a) urcité souhlasim
b) spiSe souhlasim
C) nevim
d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Myslite si, ze drogoveé zavisli jsou vzdy na okraji spolecnosti, jsou to lidé bez domova a
kradou, aby méli penize na drogy?

a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Myslite, Ze prostitutky jsou zkratka jen zeny, kterym se nechce pracovat za nizkou mzdu?
a) urcité souhlasim
b) spiSe souhlasim
C) nevim
d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim



V souvislosti s vyse uvedenym, jsou podle Vas prostitutky hlavné Zeny snizkym vzdélanim,
které na trhu prace nemayji uplatnéni?

a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Jsou podle Vas Romové lidé, pro které je typické, ze zneuzivaji socidlni davky a nechtéji
pracovat?

a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim

C) nevim

d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Souhlasite, Ze Romové ani nemaji zajem o vzdélani?
a) urcité souhlasim
b) spiSe souhlasim
C) nevim
d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Zatazujete do své vyuky tematiku HIV, prostituce, minorit ¢i poruch piijmu potravy?
a) urcité souhlasim

b) spiSe souhlasim



C) nevim
d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim

Maji podle Vs tato témata ve vyuce smysl ve vztahu ke vzdélavani zaka?
a) urcité souhlasim
b) spiSe souhlasim
C) nevim
d) spiSe nesouhlasim

e) urcité nesouhlasim



Piiloha B: Piedtest pro Zaky a studenty

Dobry den,

rada bych Vas pozadala o spolupréci pfti realizaci dotaznikového vyzkumu, ktery bude
soucasti praktické casti mé zéavérecné prace. Dotaznik je naprosto anonymni. Vami

zvolenou odpovéd’ prosim viditelné oznaéte (neni-li uvedeno, pouze jednu).
Ptedem Vam dékuji za ochotu a spolupréci.
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1. Co si myslite o kamaradstvi s ¢lovékem s poruchou piijmu potravy? Je podle Vas

dobr¢, nebo Spatné?
2. Co si myslite o kamaradstvi s transsexualem? Je podle Vas dobré, nebo Spatné?
3. Zivotni piib&h ¢lovéka s poruchou piijmu potravy je podle Vas Silny, nebo slaby?
4. Zivotni piib&h transsexuala je podle Vas silny nebo slaby?

5. Co si myslite o vazném vztahu s ¢lovékem s poruchou piijmu potravy? Je podle Vas

uvolnény nebo napjaty?
6. Co si myslite o vazném vztahu s transsexudlem? Je podle Vas uvolnény, nebo napjaty?
7. Zivot &lovéka s poruchou pifjmu potravy je t&zky, nebo lehky?
8. Zivot transsexuéla je tézky, nebo lehky?

9. Meélo by se o lidech s poruchou pfijmu potravy mluvit? Co si myslite o dialogu

ve spolecnosti o téchto lidech? Je podle Vés hodnotny, nebo bezcenny?
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10. Mélo by se o transsexualech mluvit? Co si myslite o dialogu ve spole¢nosti o téchto

lidech? Je podle Vas hodnotny, nebo bezcenny?
11. Clovék trpici poruchou piijmu potravy je podle Vas zdravy, nebo nemocny?

12. Transsexual je podle Véas zdravy, nebo nemocny?
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Ptiloha C: Druhy dotaznik pro uditele

1. Povazujete se za Cloveka, kterého ovliviiuji moderni trendy a vyvoj v oblasti

spoleCenskych norem a stereotypti? V jakém sméru?

2. Dozvédél jste se v projektu Ziva Knihovna n&jaké nové, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami pfijmu potravy? Jaké?

3. Byly tam i1 néjaké pro Vas Sokujici informace? Které jste pfedtim ve spojeni

s poruchami piijmu potravy vibec nepiedpokladal/a?
4. Jak jste tedy pted uskuteénénim projektu tuto problematiku vnimal/a?

5. Nahlizite po projektu jinak i na osoby s poruchou pfijmu potravy, které se projektu

zGCastnily? Jak?

6. Potvrzujete tedy, e projekt Ziva knihovna vedl u Vas ke zméné ve vnimani této

problematické oblasti? V ¢em konkrétné?

7. A co problematika transgender (osoby, které se citi byt jinym pohlavim, nez opravdu
jsou)? Dozvédél jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace

o lidech trpicich poruchami ptijmu potravy? Jaké?

8. Byly v projektu na tuto tematiku pro Vas né&jaké Sokujici informace? Kter¢ jste predtim

ve spojeni s transgender problematikou viibec nepfedpokladal/a?

9. Zajimal/a jste se vibec nékdy o tuto problematiku piedtim? Tieba ve vztahu k tomu,

jak o nécem takovém hovofit pred zaky?
10. Jak jste tedy pted uskutecnénim projektu tuto problematiku vnimal/a?

11. Nahlizite po projektu jinak i na osoby, které se projektu zucastnily? Jak?
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12. Potvrzujete tedy, Ze projekt Ziva knihovna vedl u Vés ke zméné ve vnimani této

problematické oblasti? V ¢em konkrétng?

13. Vyuzivate své nove nabyté informace a poznatky ve vyuce? V jakych pfedmétech a jak

konkrétné?

14. Jaka dal$i konkrétni témata by Vas zajimala, kdyby se projekt v budoucnu opakovat?

Nebo jaka myslite, Ze by byla pro Vasi profesi pifinosem?

15. Muzete jesté nakonec uvést par slov k zavére¢nému hodnoceni probehlého projektu?



Piiloha D: Prepis rozhovoru s uditeli

1) Rozhovor s ucitelkou z Podjestédského gymnasia doctrina. Rozhovor byl
realizovan 6. 1. 2020

., Dobry den. Dékuji za vasi ochotu ucastnit se pokracovani vyzkumu. Otdazky, které Vam
budu pokladat, navazuji na predtest a na projekt Ziva knihovna, kterého jste se ziicastnila

se tridou. Myslite, ze mizeme zacit?

“«

,,Ano.

., Povazujete se za cloveka, kterého ovliviuji moderni trendy a vyvoj v oblasti

spolecenskych norem a stereotypu? “

3

,, urcite ano.

, Dozvédel jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké noveé, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami prijmu potravy? “
,,Setkala jsem se lidmi se zajimavymi osudy.

., Byly tam i néjaké pro Vas Sokujici informace? Které jste predtim ve spojeni s poruchami
prijmu potravy vitbec nepredpokladala? “

., Nebyly. “

., Jak jste tedy pred uskutecnenim projektu tuto problematiku vnimala? *

,,Jako zavazny psychicky problém.

., NahliZite po projektu jinak i na osoby s poruchou prijmu potravy, které se projektu

zucastnily? “

,,Ne. Nenahlizim. “



., Potvrzujete tedy, Ze projekt Zivd knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdni této

problematické oblasti? V ¢em konkrétne?
,,Ne. Nevedl.

A co problematika transgender (osoby, které se citi byt jinym pohlavim, nez opravdu
Jjsou)? Dozvédéla jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace

0 lidech trpicich poruchami prijmu potravy? Jaké? *
,,Ne, to nemohu potvrdit.

., Byly v projektu na tuto tematiku pro Vas néjaké Sokujici informace? Které jste predtim

Ve spojeni s transgender problematikou vitbec nepredpokladala? *

«

,,Ne. Nebylo tam nic takového.

., Zajimala jste se vitbec nékdy o tuto problematiku predtim? Treba ve vztahu k tomu, jak

0 nécem takovém hovorit pred Zaky? *

,, O problematiku jsem nijak zvidst nezajimala, ale znam ji. *

., Jak jste tedy pred uskutecnenim projektu tuto problematiku vnimala?

,, Normalne.

,, NahliZite po projektu jinak i na osoby, které se projektu zucastnily? Jak? “

,,Ne. Nahlizim na né stejné.

., Potvrzujete tedy, Ze projekt Zivd knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdni této

problematické oblasti? V cem konkrétne?

¢

, Ne. Konkrétné u mé k Zadné zmeéné nedoslo.

., Vyuzivate své nové nabyté informace a poznatky ve vyuce? V jakych predmétech a jak

konkrétne?
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«

,, Pouzivam je v predmeétu obcanska vychova.*

wJaka dalsi konkrétni témata by Vas zajimala, kdyby se projekt v budoucnu opakovat?
Nebo jaka myslite, Ze by byla pro Vasi profesi prinosem? “

., Zajimala by mé téemata tykajici se souziti majority a minority.
,, Miizete jeste nakonec uvést par slov k zaveérecnému hodnocent probehlého projektu? *

., Dékuji za ucast v projektu a tésim se na dalsi spolupraci. Urcité je dulezZité studentim

‘

prekladat citliva temata vécné.

2) Rozhovor s ucitelkou ze zakladni $koly Vrchlického. Rozhovor byl realizovan
7.1.2020

,Dobry den. Predem bych Vam chtéla podékovat za ochotu poskytnout mi moznost
pohovoFit o problematice Zivé knihovny. Otdizky, které Vim budu pokladat, navazuji
na realizovany projekt a predtest, ktery jste vyplnila pred projektem. Polozila bych Vam

¢

tedy prvni otdazku.

,,Povazujete se za Ccloveka, kterého ovliviiuji moderni trendy a vyvoj v oblasti

spolecenskych norem a stereotypu? V jakém sméru? “

3

., Nenechavam se oviiviiovat. Beru se za clovéka tolerantniho.

, Dozvédela jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami prijmu potravy?
., Nedozvédela. “

., Byly tam i nejaké pro Vas Sokujici informace? Které jste predtim ve spojeni s poruchami

prijmu potravy vitbec nepredpokladala? *
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‘

., Pro tam nebyly zadna Sokujici informace.
., Jak jste tedy pred uskutecnenim projektu tuto problematiku vnimala? *
., Mam o této problematice informace. “

, Nahlizite po projektu jinak i na osoby s poruchou prijmu potravy, které se projektu

zucastnily? Jak? *

,, Vice je chapu, obdivuji, jak s poruchou bojuji.

., Potvrzujete tedy, Ze projekt Ziva knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdni této

problematické oblasti? V cem konkrétne?

,, Ke zmeéné ne, ale k utvrzeni toho, co jsem védéla. "

A co problematika transgender (osoby, které se citi byt jinym pohlavim, nez opravdu
Jjsou)? Dozvédél jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami prijmu potravy?
,, Ne.

, Byly v projektu na tuto tematiku pro Vas néjaké Sokujici informace? Které jste predtim

Ve spojeni s transgender problematikou vitbec nepredpokladala? *
2 Ne' “

., Zajimala jste se viibec nékdy o tuto problematiku predtim? Treba ve vztahu k tomu, jak

0 nécem takovem hovorit pred zaky? “

,Ano, setkala jsem se primo se svymi Zdky, které jsou transsexudly, jeden je jiz po

operaci.
., Jak jste tedy pred uskutecnénim projektu tuto problematiku vnimala? *

,, Respektovala jsem tyto lidi.
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., Nahlizite po projektu jinak i na osoby, které se projektu zucastnily? Jak? “
,,Néco clovek pochopil.

., Potvrzujete tedy, Ze projekt Ziva knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdni této

problematické oblasti? V cem konkrétne? “

., Projekt beru prinosny pro deéti. Moji zZaci byli milé prekvapeni. Libilo se jim a byli

zklamani, Ze mohli precist jen dve knizky. "

., Vyuzivdate své nové nabyté informace a poznatky ve vyuce? V jakych predmeétech a jak

konkrétne?

3

,,Ano, pouzivam v rodinné vychove, ve slohu — jako uvaha.

Jakad dalsi konkrétni témata by Vas zajimala, kdyby se projekt v budoucnu opakovat?

Nebo jaka myslite, Ze by byla pro Vasi profesi prinosem? “

3

,, Nic takoveho nemam.
., MuiZete jesté nakonec uvést par slov k zavérecnému hodnoceni probéhlého projektu? “

., Byla bych rada za néjaké dalsi pokracovani.

3) Rozhovor s uditelkou ze stiedni primyslové $koly textilni. Rozhovor byl realizovan
7.1.2020

,Dobry den. Predem bych Vam chtéla podekovat za ochotu poskytnout mi mozZnost
pohovoFit o problematice Zivé knihovny. Otdizky, které Vim budu pokladat, navazuji
na realizovany projekt a predtest, ktery jste vyplnila pred projektem. Pokud si myslite, Ze

I3

miizeme zacit, poloZila bych Vam tedy prvni otazku.
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,, Povazujete se za cloveka, kterého ovliviiuji moderni trendy a vyvoj v oblasti

spolecenskych norem a stereotypu? V jakém smeru? *
., Ne. Jsem spis konzervativni osoba, ale snazim se nebyt zkostnatéla ¢i uzkoprsa. “

,Dozvédel jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami prijmu potravy?
, Ne. ™

, Byly tam i néjaké pro Vas Sokujici informace? Které jste predtim ve spojeni s poruchami

prijmu potravy vitbec nepredpokladala? “

, Ne.”

,,Jak jste tedy pred uskutecnénim projektu tuto problematiku vnimala?
,,Jako velmi nezdravy a nebezpecny jev.

,, Nahlizite po projektu jinak i na osoby s poruchou prijmu potravy, které se projektu

zucastnily?
., Nedokazu odpovédet.

., Potvrzujete tedy, Ze projekt Ziva knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdani této

problematické oblasti? V cem konkrétné?
., To nemohu rict.

A co problematika transgender (osoby, které se citi byt jinym pohlavim, nez opravdu
Jsou)? Dozvédél jste se v projektu Ziva Knihovna néjaké nové, zajimavé informace o lidech

trpicich poruchami prijmu potravy?

,, [ransgender je pro me nové téma, informace mam jen cdastecne.
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., Byly v projektu na tuto tematiku pro Vas néjaké sokujici informace? Které jste predtim ve

spojenti s transgender problematikou vitbec nepredpokladala? *
,, Nic takového. “

., Zajimal/a jste se viibec nékdy o tuto problematiku predtim? Treba ve vztahu k tomu, jak o

nécem takovém hovorit pred zaky? *

, Ne. ™

,,Jak jste tedy pred uskutecnénim projektu tuto problematiku vnimala? “
,,Jako velmi citlivou, na kterou neni nase spolecnost pripravena.

., NahlizZite po projektu jinak i na osoby, které se projektu zucastnily?
, Ne.”

., Potvrzujete tedy, Ze projekt Ziva knihovna vedl u Vis ke zméné ve vnimdni této

problematické oblasti? ,, Ne.

., Vyuzivate své nove nabyté informace a poznatky ve vyuce? V jakych predmétech a jak

konkrétne?

,,Jen okrajoveé, protoze v 90% cCesky jazyk.

14.

Jaka dalsi konkrétni témata by Vas zajimala, kdyby se projekt v budoucnu opakovat? Nebo

Jjaka myslite, Ze by byla pro Vasi profesi prinosem?

Uvitala bych téma migrace.
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15.
Muizete jeste nakonec uvést par slov k zaverecnému hodnoceni probéhlého projektu?

Ziva knihovna je velmi cenny projekt a jeho organizatorii si velmi vazim.
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