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Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Predlozena bakalarska prace si klade za cil zformulovat doporuceni v oblasti vyuziti flexibilnich pracovnich tvazku
a zakomponovani prvk( work-life balance do personalni prace. Téma Ize v sou¢asné dobé zhodnotit jako velmi
aktualni a pfinosné pro zapojeni zejména Zen na rodi¢ovské dovolené do pracovniho procesu. Teoreticka ¢ast
prace vychazi z aktualnich zdroju, je zpracovana formou reserse, kde autorka komparuje a hodnoti postoje
prednich odborniki na personaini praci. Teoreticky ramec je zpracovan deduktivné, autorka postupovala od druhu
pracovnich Gvazku po flexibilni pracovni Uvazky a jejich propojeni s work-life balance. Teoreticka ¢ast vytvari ramec
pro zkoumané téma. Metodika je dostate¢né popsana, zvoleny postup smideného vyzkumu je argumentovany,

je popsan vyzkumny vzorek a formulace a druhy otazek. Zvoleny design vyzkumu odpovida cili prace. Prakticka
gast nejprve predstavuje prostiedi vybrané organizace, kterou je Ceské spofitelna, dale se uz autorka zabyva
vysledky kvalitativniho Setfeni, které provedla pomoci interview. Vysledky interview byly dostateéné zpracovany a
slouZi jako podklad pro formulaci otazek v dotaznikovém Setfeni. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou zpracovany
a vhodné doplnény grafy, které jsou okomentovany. Na zakladé vysledkl svého vyzkumu zformulovala autorka
soubor doporu&eni, kterd by mohla byt uplatnéna v praxi. Zejména v doporuceni vyuzit sdilené pracovni misto

Ize spatfit velky potencial. Doporuceni jsou dostateéné konkretizovana. Praci povazuji za zdafilou, téma je velmi
aktualni a pfinosné. Praci doporuduji k obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Ve svych doporucéenich zmifiujete redesign pracovniho mista tak, aby odpovidal pozadavkim work-life balance.
Charakterizujte proces redesignu pracovniho mista a uvedte dalsi pfiklady, kdy se k nému pfistupuje.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Charakterizujte sdilené pracovni misto, v€etné jeho vyhod a nevyhod a uvedte, které konkrétni pozice by bylo
mozné takto obsadit.

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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