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Velmi aktuální
Aktuální X
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Aktuálnost tématu

Neaktuální

Náročné teoreticky i metodologicky X
Teoreticky náročné
Metodologicky náročné

Náročnost tématu

Relativně jednoduché

Úplná, logická X
Úplná, logicky špatně koncipovaná
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Struktura práce

Neúplná, logicky špatně koncipovaná

Originální prameny
Aktuální prameny X
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Využité pasivně, věcně správně citované
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Postačující množství X
Příliš četné na úkor textu
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Organicky spojené s textem
Vhodné doplnění textu

Vybavení práce (tabulky, grafy, přílohy)
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Formulace původních závěrů
Formulace závěrů kompilovaných ze zdrojů X

Vlastní přínos práce

Chybí formulace vlastních závěrů

Další hodnocení:
V úvodu předložené bakalářské práce autorka uvádí důvody vedoucí ke zpracování zadané práce ve struktuře,
členění i obsahu. Důvod je srozumitelný, předpokládaný cíl byl naplněn. Autorka si klade za cíl, pomocí metod
marketingové situační analýzy a SWOT analýzy ve vybrané začínající společnosti a na základě zjištěných
skutečností vytvořit zakladatelský rozpočet a formulovat doporučení, která by mohla přispět k dalšímu rozvoji
společnosti. Kladně hodnotím přístup ke zpracování bakalářské práce, která má vhodnou a logickou strukturu.
Struktura analytické části (marketingová situační analýza, SWOT analýza, identifikace vnitřních a vnějších faktorů
a matematicko-ekonomické metody) odpovídá struktuře v teoretické části (metoda popisu). Zpracování je založeno
na využití poměrně rozsáhlé literatury. Způsob zpracování svědčí o jejím zvládnutí. Bakalářská práce je vybavena
21 tabulkami a 5 obrázky, které jsou adekvátní tématu. Po formální stránce práce obsahuje všechny předepsané
náležitosti. Jazyková, stylistická a grafická úroveň je dobrá. Zásadní připomínky k bakalářské práci nemám.
Předložená práce splňuje požadavky kladené na bakalářskou práci. Obsah naplňuje stanovený cíl. V práci nejsou
věcné chyby a je obsahově přesná, a proto ji doporučuji k obhajobě.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Ve čtvrté kapitole na str. 36., v posledním odstavci uvádíte: „…postupné rozšiřování počtu zaměstnanců s
odpovídající kvalifikací a ochotných se dále vzdělávat formou firemních kurzů apod.“ Popište výhody a nevýhody
vzdělávání a tréninku etického chování. Doporučila byste další možné vzdělávání - leadership (vedení příkladem)
pro tuto malou společnost?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Charakterizujte oportunitní náklady v souvislosti s uvedeným zakladatelským rozpočtem vybrané začínající
společnosti. Porovnejte efekt z podnikání (čisté Cash Flow) s alternativními příležitostmi (oportunitními náklady –
čistá mzda, ušlé úroky…).

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:
Vysvětlete dopady na výsledek hospodaření začínající společnosti v návaznosti na legislativní změny k 1. 1. 2014.

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:
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výborně
velmi dobře X
dobře

Klasifikace

nevyhovující
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