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Cil prace: Hlavnim cilem bakalarské prace je zjistit, zda jsou zaméstnanci
spokojeni s komunika¢nimi kanaly, které spole¢nost Iveco Czech Republic, a. s. vyuziva.
Dil¢imi cili je analyzovat vyuzivanost jednotlivych komunika¢nich kanalt, jejich
nezbytnost a dostate¢nost sdélovanych informaci. Posledni dil¢i cil se bude vénovat

spokojenosti zaméstnanct s aplikaci JOBKka.

Stupen hodnoceni (znimka)
Povinna kritéria hodnoceni prace

A B C D E F
Price svym zaméfenim odpovida studovanému oboru O O O O O
Vymezeni cile a jeho naplnéni O O O O O
Zpracovani teoretickych aspektd tématu ] O O 0O O
Zpracovani praktickych aspektt tématu O 0O O O O
Adekvatnost pouZzitych metod, zpiisob jejich pouziti OO0 O o O
Hloubka a spravnost provedené analyzy OO0 O o O
Prace s literaturou O O O O O
Logicka stavba a ¢lenén{ prace O O O O O
Jazykova a terminologicka troveh O O O O O
Formalni tiprava a naleZitosti prace OO0 O o O
Vlastni pfinos studenta ] O O 0O O
Vyuzitelnost vysledki prace v teorii (v praxi) L] O O 0O d

Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly

Systém vykazuje shodu 29% s jinymi odbornymi texty, jedna se pfedevsim o parafraze a
vymezeni stéZejnich teoretickych konstrukti z oblasti mezilidské komunikace.

Celkové posouzeni prace a zdtivodnéni vysledné znamky:

Autorka zpracovala téma v kontextu se studovanym oborem. V tivodnich teoretickych
kapitolach je zdafile predstaven teoreticky background, autorka rovnéz upozornila na stav
poznani zpracovaného tématu. Dil¢i témata jsou nejen obecné definovana, ale také
vztahovana k cili prace. Citované tradi¢ni a aktualni zdroje jsou tuzemské a zahranic¢ni.
Citované prameny jsou vyuzity vroviné vymezeni zakladnich pojmid, pfedstaveni
komplexnéjsich témat ve vzajemném propojeni, v ramci komparace a vyvozovani zavért.



Na hodnoté textu ubiraji méné zdarilé parafraze, kdy autorka nedovedla dil¢i témata
z oblasti komunikace pojmout svymi slovy za zachovani ptivodniho vyznamu, aniz by doslo
k pomérné vysoké shodé s jinymi odbornymi texty (viz upozornéni vyse). Prakticka ¢ast
prace je na velmi dobré urovni - text je logicky dobife usporadany, vyzkumny zamér je
prehledné predstaven. Autorka zvolila kvantitativni vyzkumnou strategii, formuluje ¢tyfi
hypotézy, jejichZ platnost ovéfuje za vyuZiti statistickych metod. Uctyhodny je po&et 409
respondenti ve vyzkumném vzorku. Analyza dat je provedena precizné. Komentaie
k vysledkiim jsou popisné, vystizné. Shrnuti vysledkt jsou nasledovana doporuc¢enimi pro
praxi, ktera se jevi logicka a lze predpokladat, Ze fada z nich maze byt, zejména pro
vybranou firmu, efektivni.

Otazky k obhajobé:
1) Které ze zjisténych vysledkil povaZujete za nejzajimavé;jsi?
2) Jaka doporuceni pro praxi jsou podle Vas uplatnitelna i v jinych organizacich, nez
je firma, ve které Vas vyzkum probihal?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: B
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