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Abstrakt

Cielom tejto prace je navrhnit informacny systém pre organizaciu Mensa Slovensko, kto-
rej aktudlny informacny systém nie je pre jej potreby dostacujici. Navrhovany informacny
systém ma za ciel zjednodusif pracu ako vedeniu organizicie, tak aj zaujmovym skupindm
a dalsim uzivatelom. Tato bakaldrska praca analyzuje poziadavky organizécie, venuje sa na-
vrhu systému a sumarizuje testovanie systému uzivatelmi. Informac¢ny systém bol navrhnuty
v jazyku PHP, pricom frontend bol navrhnuty v jazyku HTML za pomoci sablénovacieho
jazyka Twig a CSS frameworku Tailwind CSS. Databéza bola implementovana za pomoci
relacného databazového systému MySQL. Hlavnym vysledkom prace je funkény prototyp
informacného systému pre organizaciu Mensa Slovensko.

Abstract

This bachelor’s thesis aims to design an information system for the organization Mensa
Slovakia, whose current information system is insufficient for its needs. The proposed in-
formation system aims to simplify work for the organization’s management, groups within
the organisation, and other users. This thesis analyzes the organization’s requirements,
focuses on system design, and summarizes user testing of the system. The information sys-
tem was designed in PHP, with the front end designed in HTML using the template engine
Twig and the CSS framework Tailwind CSS. The database was implemented using the re-
lational database system MySQL. The main outcome of the work is a functional prototype
of the information system for the organization Mensa Slovakia.
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Kapitola 1

Uvod

Cielom tejto zaverecnej prace je navrhnut informacny systém pre organizaciu Mensa Slo-
vensko, ktory odstrani problémy momentalne existujiceho systému a zjednodusi pracu ako
vedeniu organizacie, tak aj zdujmovym skupindm a dalsim uzivatelom.

Mensa Slovensko je neziskova organizicia zdruzujica nadpriemerne inteligentnych Tudi
na Slovensku. K jej najcastejsim aktivitam patri napriklad IQ testovanie pre verejnost alebo
organizacia predndsok zameranych napriklad na vychovu deti s vysokym 1Q.

Druha kapitola préice je venovand samotnej organizacii a jej Struktire a popisaniu jed-
notlivych najcastejsich ¢innosti, ktoré organizacia vykonava. Tato cast sa taktiez venuje
popisu aktudlnych aplikécii, ktoré ¢inovnici organizicie vyuzivaju a aké st ich nevyhody.

Nasledujiuca kapitola je zamerand na zhrnutie poziadaviek organizicie na informacny
systém. V tejto kapitole je popisany samotny ndvrh struktiry systému a databizy, s ¢im
uzko suvisi vyber vhodnych technolégii pre vyvoj aplikacie.

Kapitola Implementécia sa zameriava na popis jednotlivych funkcii systému, a to najméa
problematickych alebo zaujimavych tisekov. Kapitola Overenie funkénosti sa venuje overeniu
splnenia poziadaviek, testovaniu aplikédcie uzivatelmi a zavere¢nému zhodnoteniu systému
s navrhom budtcich vylepseni aplikacie.

Aplikacia je vyvijana v spolupraci s organizaciou Mensa Slovensko.



Kapitola 2

Organizacia Mensa Slovensko

Mensa Slovensko je neziskovou organizaciou zdruzujticou nadpriemerne inteligentnych Tudi.
Je dcérskou organizaciou medzindrodnej organizicie Mensa International, ktorad je svetovo
najvacsou (k dnesnému dnu mé priblizne 15 000 ¢lenov) a najstarSou organizaciou pre
vysokointeligentnych Tudi [5].

Clenom Mensy Slovensko sa moze stat ktokolvek, kto dosiahne v teste inteligencie schva-
lenom medzindrodnym dozornym psycholégom Mensa International, hodnotu IQ vyssiu ako
130, ¢o predstavuje zhruba vrchné 2% populacie [9]. V stcasnosti ma slovenskd Mensa cez
600 clenov. Cielom organizacie je vyhladavat Tudi s vysokym IQ a pre jej ¢lenov vytvarat
prostredie stimulujice a intelektudlne [9].

2.1 Aktivity organizacie

Mensa Slovensko organizuje mnozstvo réznych aktivit pre rézne cielové skupiny. Do po-
vedomia Sirokej verejnosti sa Mensa Slovensko dostala najméa vdaka svojmu pravidelnému
testovaniu IQ, ktoré mozno, okrem iného, vyuzit v ramci prijimacieho konania na niektoré
vysoké skoly na Slovensku a v zahrani¢i. Medzi dalSie aktivity patria aj r6zne prednasky,
organizované ¢i uz pre ¢lenov alebo pre verejnost, stretnutia miestnych a zaujmovych sku-
pin, ako aj najvicsia akcia, ktorou je celonarodné vikendové stretnutie Mensy Slovensko
konajuice sa dvakrat za rok, na jar a na jesen.

V poslednych rokoch sa Mensa Slovensko dostala aj do povedomia mladsej generacie,
a to vdaka stupajicej popularite celoslovenskej sitaze s nazvom IQ olympiada, ktora je ur-
¢end pre ziakov druhého stupna zdkladnych skol. Mensa Slovensko dalej rozvija spoluprace
s rOoznymi zdkladnymi a strednymi skolami a gymnéziami na Slovensku, kde taktiez orga-
nizuje IQ testovania pre ziakov a studentov. So zdujmom o IQ olympiddu zaroven stiipa aj
zaujem o dalSie aktivity Mensy zamerané na deti a mladez, ktorymi si letné detské denné
a pobytové tabory, ¢i detska klubovna pre nadané deti v Bratislave a Kosiciach.

2.1.1 Testovania 1Q

1Q testovanie je najcastejSou a zaroven aj najziadanejsou aktivitou, ktori Mensa Slovensko
pravidelne organizuje pre verejnost na réznych miestach v ramci celého Slovenska. Testo-
vania sa odohravaju vac¢sinou v priestoroch $kol vo velkych krajskych a okresnych mestach,
najcastejsie vsak v Bratislave a Kosiciach. Na testovanie sa méze prihlasit ktokolvek vo veku
14 a viac rokov, kto zaroven v priebehu posledného roka neabsolvoval iné testovanie IQ or-



ganizované Mensou Slovensko v inom alebo rovnakom meste. Testovanie je spoplatnené
k dnesnému dnu sumou 20 eur (pre Studentov a osoby poberajice déchodok 10 eur) [10].

1Q testuje Mensa Slovensko pomocou standardizovaného testu Ravenove progresivne
matice s dizkou 40 mindt [10]. Odpovede sa zapisuji do odpovedového hérka. Tento ha-
rok je neskor vyhodnoteny psycholégom a vysledok IQ je zaslany na adresu testovaného.
V minulosti sa vysledky posielali postou, dnes sa uz posielaji prevazne na emailovi adresu
zadanu pri registracii.

2.1.2 SIG

Zaujmové skupiny alebo aj SIG-y (skratka je prebrand z anglického ndzvu Special Interest
Group, teda Osobitnd zaujmova skupina). SIG je teda skupina spajajica ¢lenov Mensy
Slovensko na zéaklade ich spolo¢ného zaujmu a so zaimerom rozvijat tento zdujem [11]. Jednd
sa 0 jeden z dvoch hlavnych prostriedkov na budovanie komunity medzi ¢lenmi organizacie.
Kazdy SIG moze organizovat svoje vlastné stretnutia a akcie, ¢i uz nazivo alebo online.

V sti¢asnosti existuje v rdmci Mensy Slovensko 10 zdujmovych skupin [11], pri¢om jed-
nou z najaktivnejsich je SIG Dobrovolnici, ktora sa venuje aj organizacii IQ olympiady na
skolach. SIG mozu zalozit TubovoIni miniméalne traja ¢lenovia, ktori maji spoloény zau-
jem [6].

2.1.3 Miestne skupiny

Miestne skupiny, na rozdiel od zaujmovych skupin, zdruzuja Iudi podla geografickej polohy.
Vytvaranie miestnych skupin je podmienené koncentraciou ¢lenov Mensy Slovensko v ur-
Gitej oblasti Slovenska, ktorf maji zdujem sa zdruzovat. Uéelom miestnych skupin je teda
zdruzovat ¢lenov organizacie na zaklade miesta, v ktorom ziji, pracuju alebo sa ¢asto na-
chadzaju a poskytovat im moznost socializécie s podobne zmyslajicimi Tudmi. K dnesnému
dnu existuje na slovensku 7 miestnych skupin, ktoré prevazne posobia vo velkych krajskych
mestéch [8].

2.1.4 Akcie

Akcie organizované Mensou mdzeme rozdelit do 2 hlavnych skupin. Prvou st akcie pre
verejnost, pricom najcastejSie sa jednd o rozne prednasky alebo posedenia s odbornikmi,
ktoré sa v sucasnosti cielené najmé na rodicov nadanych deti. Druhym typom st ¢lenské
akcie, ktoré si rovnomerne zamerané ako na intelektualny rozvoj a rozhlad v podobe pred-
nasok, tak aj socializaciu ¢lenov a Sportové a kultirne vyzitie v podobe réznych Sportovych,
turistickych alebo kultirnych vyletov.

2.2 Clenstvo v organizacii

Clenstvo v Mense Slovensko je podmienené dosiahnutim IQ vyssieho ako 130 v teste inte-
ligencie schvidlenom Mensa International [7]. V pripade, Ze jednotlivec absolvuje test s vy-
sledkom IQ vyssim ako 130, spolo¢ne s vysledkom testu mu na adresu (pripadne e-mail)
pridu aj informéacie ohladom postupu, ako sa stat ¢lenom Mensy Slovensko.

Clenstvo v Mense Slovensko sa nadobiida vyplnenim osobnych tidajov a néslednym
uhradenim ¢lenského poplatku. Zakladny clensky poplatok je v siicasnosti 27 eur, pricom
jestvuju aj vyhodnejsie alternativy pre Studentov alebo rodiny. Organizécia taktiez pontuka
aj specidlny dozivotny ¢lensky poplatok v hodnote 3 500 eur [12].



2.3 Aktualne rieSenia

Aktudlne rieSenie spracovania informacii a ich nasledné uchovavanie v systémoch Mensy
Slovensko mé niekolko problémov, na ktoré je potrebné poukazat. Mensa nemé jeden cen-
tralny informacny systém ktory by sa postupne rozsiroval o nové funkcie, ale vyuziva viacero
mensich webovych stranok a aplikécii, kazda pre jeden konkrétny tcel.

Co sa tyka technoldgif, niektoré z pouzitych predstavuji problém. Na ticely zhromai-
dovania informacii o testovanych osobédch vratane 1Q, Mensa Slovensko vyuziva framework
Symfony 4 a spravcovsky systém obsahu (CMS) Drupal 7, ktory je pouzity aj v hlavnom in-
formacnom systéme Mensy Slovensko. Z technického hladiska sua tieto technolégie zastaralé
a bezpecnost dat vratane osobnych informacii testovanych os6b a ¢lenov je ohrozena.

7 praktického hladiska je praca so systémami Mensy komplikovand, kedze aktudlne
neexistuje jednoducha moznost ako prenasat informécie medzi databazou os6b registrova-
nych na testovanie, vysledkami testovania, vydavanim certifikdtov a ¢lenmi Mensy. 7 tohto
dovodu taktiez idaje o osobach existuji naprie¢ systémami duplicitne.

2.3.1 Symfony

Symfony je open-source framework vyuzivajici programovaci jazyk PHP. Je urceny na
tvorbu webovych stranok a aplikacii. Framework vyuziva sibor PHP komponentov, ktoré
je mozné Tubovolne kombinovat a opakovane pouzivat. Kazdy poskytuje int funkcionalitu,
ako napriklad html formulare, kontrolery, security, a dalsie. Jednotlivé komponenty je mozné
pouzif aj samostatne v ramci inych projektov.

Aktudlny systém Mensy Slovensko vyuziva verziu Symfony 4 vydant v novembri 2017
a ktorej bezpecnostnd tdrzba skonéila v janudri 2019 [16]. K dne$nému diu je tak dlho-
dobo nepodporovand a nakolko ¢ast systému vyuzivajica tento framework slizi na pracu
s idajmi o osobach prihlasenych na testovanie vratane osobnych udajov a vysky 1Q, jedna
sa o bezpecnostné riziko.

2.3.2 Drupal

Drupal je open-source spravcovsky systém. Vyuziva sa na tvorbu a spravu webovych stranok
a aplikacii. Jednou z jeho najdodlezitejsich vlastnosti, ktord ho odliSuje od inych sprévcov-
skych systémov je flexibilita, ktord vyplyva prevazne z jeho modularity [1]. Na zaklade toho
je mozné jednoducho vytvorit vSestranny a struktirovany obsah. Aktudlny systém Mensy
Slovensko vyuziva verziu Drupal 7, ktorého podpora skon¢i v januari roku 2025 [2].



Kapitola 3
Navrh riesenia

Cielom tejto bakalarskej prace je pre Mensu Slovensko vytvorit prehladny informadény sys-
tém s jednoduchym rozhranim umoznujticim lahkt orientaciu, ktory poskytne ¢inovnikom
organizacie jednoduchy spdsob poskytovania informécii pre ¢lenov. Cielom je taktiez po-
skytnut ¢lenom aj verejnosti jednoduchy prehlad aktivit a aktualit, ktoré Mensa pripravuje
alebo sa na nich podiela.

3.1 Cyklus uzivatela informacného systému

Zivotny cyklus uzivatela informa¢ného systému Mensy (vid obrazok 3.1) predstavuje moz-
nosti vsetkych oséb, ktoré sa rozhodnt prihlasit na testovanie, a to od samotného prihlasenia
sa na testovanie, cez ziadost o certifikat alebo ¢lenstvo v organizacii, az po ¢lenstvo v miest-
nej alebo zaujmovej skupine. V ramci tohto grafu nie st zahrnuté ojedinelé moznosti ¢lenov,
akymi mézu byt napriklad ¢lenstvo v rade organizécie alebo podielanie sa na tvorbe ¢lan-
kov do casopisu Mensy. Moznosti nezahrntt tieto ojedinelé funkcie v rdmci organizacie do
grafu taktiez poméha fakt, ze z pohladu informac¢ného systému nemaji ziadnu samostatni
funkcionalitu, a teda pri ndvrhu systému na ne nie je nutné prihliadaf.

Vstupom do zivotného cyklu uzivatela je prihlasenie sa na testovanie, kedy sa idaje
spojené s danou osobou, respektive uzivatelom, po prvykrat objavuju v systéme. Nasleduje
proces urcenia, ¢i osoba registrovana na testovanie bude k testu pripustend, a teda ¢i spiﬁa
vSetky podmienky pre pripustenie k testovaniu a zaroven zaplatila poplatok za testovanie.
Nasleduje samotné testovanie, z ktorého vysledky st dalej zaznamenané a priradené k infor-
macidm o osobe, ktoré boli vyplnené pri registracii na testovanie. Na zaklade vysledku testu
st nasledne testovanym osobam zaslané informécie o vysledkoch testov, spolo¢ne s ponu-
kou na vydanie certifikitu obsahujiceho vysledok 1Q. V pripade, Ze mé testovany zaujem
o certifikat, uhradi poplatok a certifikdt mu bude vydany. Spolo¢ne s ponukou na vydanie
certifikatu je testovanym, ktori v teste dosiahli IQ 130 a vyssie, zaslana ponuka na ¢lenstvo
v organizacii Mensa Slovensko. Testovany ma nasledne moznost poziadat o ¢lenstvo v or-
ganizacii a po zaplateni ¢lenského poplatku sa z neho stdva plnohodnotny ¢len organizacie.
V ramci organizdcie ma nasledne ¢len moznost stat sa aj ¢lenom miestnej alebo zaujmovej
skupiny.



3.2 Poziadavky

Poziadavky na systém pramenia v prvom rade zo zivotného cyklu uzivatela (3.1). Tento
typ poziadaviek sa prejavi najmé pri ndvrhu databézy. Dalsie poziadavky systému vyply-
vaju z aktivit, ktoré Mensa Slovensko vykonava, akymi st napriklad testovania IQ a dalsie
¢innosti. Na zaver je taktiez nutné zohladnit aj poziadavky jednotlivych vedicich c¢lenov
Mensy.

Zo zivotného cyklu uzivatela (3.1) vyplyvaju poziadavky na moznost vytvorit termin
1Q testovania, naslednii moznost verejnosti sa na konkrétne IQ testovanie prihlasit, ako aj
obdrzat vysledky testovania. Poziadavky vedenia Mensy Slovensko tu taktiez Specifikuju za-
dévanie vysledkov IQ pre testovania oddelene, kvoli lepsej prehladnosti a taktiez archivaciu
informacii o konkrétnych testovaniach, ich tcastnikoch a vysledkoch testov.

Poziadavky na systém Mensy Slovensko taktiez zahfnaji moznost vytvarania akcii pre
¢lenov, na zobrazenie ktorych je nutné byt prihlaseny v informacnom systéme, a teda byt
¢lenom Mensy. Z toho vyplyva potreba moznosti prihlasovania a registracie ¢lenov do in-
formacného systému. Poziadavky na registraciu pre systém Mensy Slovensko Specifikuju
registracny proces ako automatizovany na zdklade vysky IQ a zaplatenia clenského po-
platku.

DalSou délezitou sucastou poziadaviek na systém je tvorba a sprava akcif. Tvorba akeif
mé byt jednoduchd, s dodatoénymi moznostami tpravy, pripadne zmazania danej akcie.
Zobrazovanie akcii by malo byt jednoduché a prehladné. V stcasnom systéme st akcie
zobrazené rovnako pre verejnost aj pre prihlasenych uzivatelov. Zmenou, ktord mé zlepsit
prehladnost, by malo byt zobrazenie akcii na zaklade prihlasenia, respektive neprihlésenia
do systému, ako aj ¢lenstvo v urcitej skupine v ramci organizacie. Kazdy typ uzivatela by
mal teda zobrazené iné akcie na zdklade typu uzivatela.

Neodmyslitelnou stcastou organizicie Mensa Slovensko si miestne skupiny alebo za-
ujmové skupiny, ktoré v aktudlnom systéme nemaji vlastny priestor na realiziciu a teda
ich organizacia a aktivity sd riesené individualne. Taktiez je komplikované sa do niektorych
skupin pridat. Tieto problémy by mali byf v novom systéme riesené zoznamom vsetkych
existujacich skupin, do ktorych by kazdy ¢len mal mat moznost poziadat o ¢lenstvo. Na-
sledne by mal mat vedtci skupiny moznost potvrdit alebo zamietnut ziadost ¢lena. Vedici
skupiny by mal maf taktiez moznost tvorit akcie pre dani skupinu. Kazda skupina obsa-
huje svoj popis, ¢o dava dodato¢nt moznost poskytnutia informacii o inych platforméch, na
ktorych dana skupina komunikuje, ale zaroven zjednodusuje vSetkym ¢lenom pristup k in-
formaciam. Taktiez je dolezité, aby bol systém navrhnuty pre jednoduché budtice tpravy
ako aj pridavanie novych funkcionalit.

Zhrnutie zdkladnych poziadaviek:

e IQ testovanie,

e akcie,

o aktuality,

o skupiny (zdujmové, miestne),

o profil (automaticka registréicia).

Na zaklade vyssie uvedenych poziadaviek vieme néasledne popisat interakcie so systé-
mom. Tie je mozné rozdelif na Styri ¢asti, a to podla typu uzivatela systému.



V pripade, zZe sa jedna o neprihlaseného uzivatela, jeho moznosti st velmi obmedzené.
Mal by mat ale moznost registrovat sa na testovanie, prihlasit sa k odberu noviniek, prezerat
si akcie pre verejnost, ktoré Mensa organizuje alebo sa do systému prihlasit pre ziskanie
viac moznosti.

Clen organizicie moze vyuzivat vietky moznosti bezného uzivatela, aviak po prihlaseni
ma rozsirené moznosti, tykajice sa najma skupin v ramci organizacie. Uzivatel ma moznost
prezerat si jednotlivé skupiny a ich akcie alebo poziadat o ¢lenstvo v niektorej zo skupin.
Taktiez ma moznost zmenit si svoje osobné udaje vratane prihlasovacieho hesla.

Ak je ¢len organizacie zaroven aj jej ¢inovnikom, ponika mu to moznost tvorby novych
akcii,testovani alebo aktualit, pridavat vysledok testovania alebo aj registrovat novych uzi-
vatelov, respektive vygenerovat im uzivatelsky tcet spoloc¢ne s prihlasovacimi idajmi.

Administrator disponuje vSetkymi moznostami vyuzivat vSetky funkcionality systému,
vratane tych, ktoré sa pristupné iba administratorom. Tymi s moznosti tvorby skupiny,
zmena osobnych tdajov ¢lenov alebo aj upravovanie pravomoci v ramci systému ostatnym
¢lenom organizacie.

7 vyssie popisanych interakcii so systémom mozeme vytvorit prehladny Use Case Dia-
gram (vid obrazok 3.2), ktory budeme dalej vyuzivat ako pomécku pri programovani sa-
motnych funkcionalit.

3.3 Struktdra systému

Struktira systému je zalozend na trojvrstvovej architektire zlozenej z prezentacnej vrstvy,
aplikacnej vrstvy a datovej vrstvy (vid obrazok 3.3). Prezentaénd vrstva je zodpovedna
za vykreslovanie frontendu a interakciu s uzivatelom. Datova vrstva uchovava data za po-
moci databazového systému a aplikacnd vrstva tvori spojenie medzi prezentacnou a datovou
vrstvou. Systém vyuziva softvérovy dizajn MVC (Model View Controller), kde model re-
prezentuje data, controller spractva poziadavky a view slizi na vizudlnu reprezenticiu [4]
(vid obrazok 3.4).
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3.4 Navrh databazy

Databéaza je nevyhnutnou sucastou informac¢ného systému kvoli ukladaniu dat. Spravny
navrh databézy je dolezity a je nutné ho vytvorif este pred samotnou implementaciou. Zly
navrh databazy moéze skomplikovat vyvoj a implementiciu systému. Je potrebné sa zamys-
liet nielen nad zahrnutim vsetkych potrebnych dat, ale aj nad potencidlnou rozsiritelnostou
databézy. V pripade nekompletného alebo komplikovane rozsiritelného navrhu moéze byt
problematické doimplementovanie funkcionality, ¢i nutnost uskutoc¢nit implementaciu vel-
kej casti kddu este raz.

Pri navrhovani databazy bolo nevyhnutné definovat tabulky pre uzivatelské data, data
udalosti, data skupin a dalsie prislichajice data, ako aj vztahy medzi tymito tabulkami. Do
procesu navrhu je délezité zakomponovat aj normalizaciu databazy, ktora slizi na zvysenie
integrity dat a zdroven znizenie redundancie [15]. Stéle je vsak potrebné uvazovat aj nad
moznostami jednoduchého rozsirenia databazy vyplyvajicimi z budicich moznosti a planov
Mensy Slovensko.

Ako zdklad ndvrhu databdze ndm bude sluzit ERD diagram (vid obrazok 3.5). Ten
vytvorime identifikovanim doélezitych prvkov, entit, ktoré budi neskor predstavovat samotné
tabulky v databaze. V tomto pripade sa jedné o entity User, Udalost, Aktualita, Testovana
osoba, Skupina, Test a Odber. Pri ndvrhu som sa rozhodol nezjednotit Testovani osobu
a Usera do jednej tabulky, nakolko vicsina testovanych osob sa nikdy nestane aj Userom.

V dalsom kroku vytvorime vztahy medzi jednotlivymi entitami. Pri tvorbe vztahov
medzi entitami je mozné si vSimnut, Ze entita Odber nie je prepojend so ziadnou inou
entitou. Entita Odber totiz slizi len ako databaza emailovych adries a v systéme bude
fungovat samostatne.

Poslednym krokom pri tvorbe ERD diagramu je doplnenie atribtutov k jednotlivym
entitdm. Atribity slizia na uloZenie vSetkych informécii, ktoré bude dand entita potrebovat
v ramci systému zachytif, respektive ulozit do databazy.
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12




prihldsenie na
testowanie

databdza
prihlasenych
na testovanie

minimaine rok od
posledného testovania?

zrusenie Ucasti na
testovani

zrugenie Uéast na

g . >
je zaplateny poplatok? testovani

testovanie

vysledok testu

vyhodnotenie testu

vysledok testovania

¥
mail - ponuka |,
<

certifikatu

Ziadost o certifikat

platha za
certifikat

¥

vydanie certifikatu

mail - ponuka
tlenstva

Ziadost o Elenstvo

platba za élenstvo

Elenstvo v skupine?

miestna skupina

Clenstvo v
miestnej skupine

Obr. 3.1: Zivotny cyklus Mensana

13

Elenstvo v SIG




prihlasit sa
registrovat =a na
testovanie
prinldsit k odberu
noviniek
prezerat akcie pre
vergjnost
prezerat akcie pre
Clenov

zobrazit podrobnosti
shkupiny

prezerat skupiny
registrovat nového
uZivatela
pridaf vysledok
testovania
=zjnclude=:= : i
»{pridat clena do skupiny}- — — — — — — — — g rez;;antoﬂostizglii:'lyc
vytvorit skupinovu
poloZku
vytvarat nové poloZky <

UzZivatel

=<=gxtend== prezerat akcie
-=" skupiny

-

— - ==extend=>
= - foziadatl o clensivo
skupine

-

———————— prezerat testovania

a
L%
=
=3
=
=3
@

W
W

Cinovnik

VAN

)

vytvorit akciu

vytvorit aktualitu

vytvorit testovanie

I

»{ zmenit Udaje élena — =zinclude>>

; - - rezerat vietkyc
)\ =zinclude== _ _ = "|

s upravit pravomoci == clenov
Administrator Zena

i

povysit clena na egradovat cinovnik
cinovnika na clena

Obr. 3.2: Use Case Diagram informacného systému organizacie Mensa Slovensko

14



Kapitola 4

Implementacia

Proces implementécie zahftia predovietkym vyber technolégii. Dalej obnéasa pisanie kodu
a na zaver testovanie vyslednej aplikicie. Kedze vyslednd aplikacia je zalozena na troj-
vrstvovej architektire, systém sa skladéd z troch hlavnych casti, kde kazda cast vyuziva iné
programovacie jazyky a technolégie. Je teda ddlezité vybrat spravne vyvojarske nastroje.

4.1 Technolégie

Na vyber je v dnesnej dobe velké mnozstvo technoldgii. Vyber tej spravnej pre dand ap-
likdciu vSak moéze byt naroény, nakolko je doélezité zohladnit niekolko aspektov vyvijanej
aplikacie.

Jednym z hlavnych aspektov je velkost vyvijanej aplikacie. Od velkosti sa taktiez odvi-
vaju dalSie aspekty, ako je rozsiritelnost alebo udrzatelnost aplikacie. Taktiez je dolezita aj
bezpecnost a rychlost aplikacie. Na zaklade poziadaviek a vysokej pravdepodobnosti budi-
cich rozsireni systému som sa rozhodol pre vyber nastrojov urc¢enych pre vacsie aplikicie.

4.1.1 Databaza

Na zaklade dat, ktoré bude databaza obsahovat som sa rozhodol pre vyuzitie rela¢nej data-
bézy zalozenej na jazyku SQL. Tento typ databaz ponika moznost efektivne a jednoducho
spracovavat a ukladat Struktirované data, ktoré su pre navrhovanu aplikaciu nevyhnutné.
SQL databézy su taktiez optimalizované pre transakcie a zabezpecuji atomicitu, konzisten-
ciu, izoldciu a trvanlivost (ACID) [3]. Pri vybere konkrétnej relacnej databazy zalozenej na
jazyku SQL prichadzaju do uvahy dve najpouzivanejsie databazy, MySQL a PostgreSQL.
Obe databazy maju velkt a aktivnu komunitu uzivatelov, ¢o znamend, ze k praci s nimi
existuje vicsie mnozstvo informacii, a teda praca s nimi je jednoduchsia. PostgreSQL sa
vyuziva najmé pri velkych a komplexnych aplikicidch, oproti MySQL ktora je vhodnejsia
pre malé a stredné aplikacie. PostgreSQL taktiez umoznuje spracovanie velkych objemov
dat a zlozitejsie dotazy akymi st napriklad rekurzivne dotazy [20].

Aj napriek niekolkym vyhodam PostgreSQL, akou je napriklad lepsia bezpecnost, som
sa na zaklade predchadzajuicich skisenosti rozhodol pre vyuzitie databazy MySQL. Nepos-
kytuje tak vysokil mieru bezpecnosti dat ako PostgreSQL, ktora je pri datach, ktoré budu
v databaze ulozené dodlezita, avsak tento aspekt mdézeme v pripade tejto aplikacie zanedbat,
nakolko sa jednd o funkény prototyp a aplikicia v tomto stave nebude uvedend do praxe.
V sucasnosti totiz nie je mozné bezpecnostné prvky implementovat z dovodu nespecifickych
a nejasnych poziadaviek na bezpecnost stanovami Mensy Slovensko.
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4.1.2 Backend

Vyvoj serverovej casti aplikacie je bez frameworkov ovela narocnejsi a je teda nutné vy-
brat vhodny framework, ¢o tzko suvisi aj s vyberom programovacieho jazyka. Existuje
velké mnozstvo frameworkov zaloZenych na réznych programovacich jazykoch, pricom kazdy
z nich je vhodny pri vyvoji iného typu aplikacie. Je teda nutné zhodnotit potreby vyvijanej
aplikdcie a na zéklade potrieb vybrat vhodny framework.

Jednou z poziadaviek Mensy Slovensko je framework zalozeny na jazyku PHP, ¢o zmensi
a zjednodusi vyber frameworku. Medzi najpouzivanejsie PHP frameworky patria Laravel,
Symfony a Codelgniter. Codelgniter je jednoduchsi, rychlejsi a vhodny najméa pre mensie
aplikdcie, ¢o sa odrdza na jeho nizsej flexibilite a rozsiritelnosti oproti zvysnym frame-
workom. Laravel je vhodny pre stredne velké projekty. Jedna sa o jednoduchy framework
urceny pre rychly vyvoj aplikacii. Pre vyvoj velkych aplikacii je najvhodnejsi framework
Symfony, a to najmé vdaka jeho flexibilite a rozsiritelnosti [14]. Na zéklade vyssie uvede-
nych informéacii som najprv z vyberu vyradil framework Codelgniter a nasledne som na
zdklade aspektu rozsiritelnosti a predchadzajicich skiisenosti vybral framework Symfony,
konkrétne najnovsiu aktudlnu verziu, Symfony 7 .

Na komunikéciu backendu s databazou som zvolil kniznicu Doctrine, ktord poskytuje
moznosti migracie entit a zaroven aj ich spravu.

4.1.3 Frontend

Na tvorbu klientskej ¢asti aplikdcie som sa rozhodol vyuzit Sablénovaci jazyk Twig, a to
najma pre jeho vysoki mieru prisposobenia konkrétnym potrebam vyvijanej aplikacie. Twig
je sucastou Symfony frameworku a jedna sa o jednoduchy néstroj na tvorbu dynamického
obsahu stranok. Vdaka jeho vlastnosti vnarania sablén nie je nutné tvorit vSetky stranky
samostatne, ale je mozné vytvorit si jednotlivé casti oddelene a nésledne ich vhodne za
pomoci Twig funkcionality spojit. Twig taktiez umoznuje definovat vlastné funkcie, makra
alebo filtre [19].

Jednotlivé sablény vyuzivaju jazyk Html v kombinacii s frameworkom Tailwind CSS.
Tailwind poskytuje velky pocet malych tried, ktoré st pouzité priamo v Html. To umoznuje
vysokil mieru znovupouzitelnosti CSS tried. Jeho najdélezitejSou funkciou je minimalizacia
CSS kddu a vyssia efektivita pri nacitani webovych stranok [18].

4.2 Visual Studio Code

Ako vyvojové prostredie som si zvolil popularny kédovy editor Visual Studio Code, ktory
poskytuje velktl mieru prisposobenia sa potrebam konkrétneho projektu, ako aj potrebam
programaéatora.

4.3 Symfony

Pre pracu s frameworkom Symfony je najprv nutné stiahnut si nastroj Symfony CLI, ktory
umoznuje spravu, vyvoj a testovanie Symfony aplikécii skrz prikazovy riadok [17].

curl -sS https://get.symfony.com/cli/installer | bash

Nésledne pomocou prikazu symfony check:req zistime, ¢i ma Symfony vsetky kompo-
nenty potrebné na svoj chod. Najbeznejsou odpovedou je poziadavka na instalaciu spravnej
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verzie PHP, pripadne PHP rozsireni. V pripade, ze Symfony nemé ziadne dalsie poziadavky;,
mozeme zacat s tvorbou samotného Symfony projektu [17].

Symfony projekt vytvorime pomocou prikazu symfony new, za ktorym nasleduje nazov
projektu. Tento prikaz vytvori vSetky potrebné sibory v tvode vyvoja aplikacie. Pri lo-
kélnom vyvoji, ktory som pouzil pri tejto aplikicii, je mozné z adresaru projektu spustit
lokdlny web server pomocou prikazu symfony serve, kde mdzeme sledovat aktualny stav
vyvijanej aplikdcie [17].

V priebehu vyvoja aplikacie je mozné lubovolne pridavat dodatocné baliky, ktoré pri-
déavaju nové funkcionality, ako napriklad autorizaciu, debugovacie néastroje alebo Twig. Pri-
davanie rozsireni sa realizuje pomocou prikazu composer require, za ktorym nasleduje
nazov priddvaného rozsirenia [17].

Pred implementaciou funkcionalit informac¢ného systému je vhodné najprv na zdklade
navrhu databéazy vytvorit samotnt databazu. To je dosiahnuté pomocou niekolkych krokov,
z ktorych prvym je instalacia MySQL. MySQL nainstalujeme pomocou prikazu sudo apt
install mysql-server [13]. Po instalacii MySQL pomocou Symfony vytvorime samotnu
databdzu, a to pomocou prikazu symfony console doctrine:database:create. Dalsim
krokom je vytvorenie entit pomocou prikazu symfony console make:entity, ktoré budu
nésledne premigrované do databézy [17].

symfony console make:migration
symfony console doctrine:migrations:migrate

Tymto spésobom dosiahneme vytvorenie databazy ktord moze byt neskér naplnena datami.

] sig v "] sig_user v "] user v "] udalost v
id INT ! sig_id INT id INT id INT
nazov VARCHAR(255) T user_id INT username VARCHAR(180) nazov VARCHAR(255)
popis LONGTEXT roles JSON e typ VARCHAR(255)
veduci_id INT password VARCHAR(255) : y popis LONGTEXT
| 4 T~ H-| O testovanie_id INT datum_konania DATETIME
| > cas_konania TIME
: \i image VARCHAR(255)
: : tvorca_id INT
I | >
| |
] aktuality v "] testovanie v ] test v
id INT id INT id INT
@ tvorca_id INT email VARCHAR(255) miesto VARCHAR(255)
nazov VARCHAR(255) > — — — — — — meno VARCHAR(255) = datum DATETIME
popis LONGTEXT priezvisko VARCHAR(255) H—F— kapacita INT
typ VARCHAR(255) narodenie DATE : info LONGTEXT
> mesto VARCHAR(255) : >
adresa VARCHAR(255) |
psc INT by :
telefonne_cislo VARCHAR(255) ] odber \/
% test_id INT id INT
iq INT email VARCHAR(255)
> >

Obr. 4.1: Schéma vytvorenej databazy
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4.4 Funkcionality informacéného systému

Pri tvorbe informac¢ného systému je potrebné zamerat sa najprv na tvorbu zakladnej fun-
kcionality, akou je napriklad autentifikacny proces uzivatela alebo aj celkova sprava tuctu
uzivatela. Nasledne je nutné zamerat sa na vytvorenie dalsich velkych funkcionalit.

V pripade informac¢ného systému pre Mensu Slovensko vsak dava zmysel toto poradie
upravit, nakolko registracia uzivatelov bude prebiehat automatizovane na zaklade vysledkov
IQ testov. Implementacia funkcionalit teda prebiehala v poradi zodpovedajicemu zivotnému
cyklu uzivatela informac¢ného systému Mensa Slovensko.

4.4.1 Struktira zobrazovania

Pomocou sablénovacieho jazyka Twig som vytvoril struktiru zobrazovania sablon, ako aj
ich vnaranie, respektive spajanie. Zakladom je template base.html.twig, ktory obsahuje
hlavicku a patu.

<!DOCTYPE html>
<html>
<head>...
</head>
<body class=" flex flex-col font-sans m-0 p-0 min-h-screen">
{% block header %}...
{% endblock %}

{% block body %} {% endblock %}

{% block footer %}...
{% endblock %}
</body>
</html>

Tato cast je totozna naprie¢ celym informaénym systémom a jej zmeny st ovplyvnené len
typom uzivatela. Neprihlaseny uzivatel teda nemad pristup k niektorym funkciam aplikacie
oproti prihlasenému uzivatelovi. Jednotlivé obsahy stranok st rozdelené do samostatnych
sablon, o zobrazovani ktorych rozhoduje kontrolér.

{) extends "./base.html.twig" %}

{% block body %}
<div>...
</div>

{% endblock %}

Niektoré stranky obsahuji bo¢nt listu s aktualitami. T4to lista je samostatné Sabléona, ktora
sa do potrebnych Sablon vkladda pomocou {% include main\aktuality.html.twig %}.

4.4.2 1IQ testovanie

Pre tvorbu samotného cyklu IQ testovania je najprv nutné vytvorit pre vedenie Mensy
moznost toto testovanie naplanovat. Zaciatkom tohto procesu bola implementacia formu-
laru, ktory zabezpec¢i tvorbu novych testovani (vid obrazok 4.2). Pomocou tohto formuldru
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Mensa Slovensko Prihlasenie na testovanie Skupiny  Administrator potomokdraka@gmail.com

Pridat testovanie

Miesto

Datum
yyyy-mm-dd, ~:~ ~
Kapacita

Info

VYTVORIT

Made by Andrej Madunicky o

Obr. 4.2: Vytvorenie nového testovania

sa ukladaju data o konkrétnom testovani do databdzy. Aktuilne pldnované testovania su
potom zobrazené na hlavnej stranke. Nakolko sa jedna o jediné zobrazenie tohto zoznamu,
nie je nutné vytvorenie samostatnej sablony. V pripade, ze ziadne testovania aktudlne nie
su napldnované, je tato informécia taktiez zobrazena na stranke (vid obrézok 4.3).

Dalsim krokom je vytvorenie formuldru uréeného na registraciu uchadzacov na kon-
krétne testovanie (vid obrazok 4.4).

dberu Prihlasenie na testovanie Login

Testovania

momentalne nie su v plane ziadne
testovania

Aktuality

ahojky

toto je good point

Obr. 4.3: ziadne testovanie
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Mensa Slovensko Prihlasenie na testovanie  Skupiny  Administrator potomokdraka@gmail.com

Prihlaska na testovanie

Email
Meno
Priezvisko

Narodenie
yyyy-mm-dd &
Mesto

Adresa
Psc
Telefonne cislo

Test
Vyberte test

VYTVORIT
Made by Andrej Madunicky )

Obr. 4.4: Prihlaska na testovanie

V réamci tohto formularu si uchadzac¢ vybera konkrétne testovanie. Kedze je nutné, aby
databdza obsahovala informéacie o vSetkych testovaniach vratane tych, ktoré uz prebehli,
nastavime obmedzenie zobrazovania vyberu testovani len na tie testovania, ktorych termin
uskutocnenia je v budtcnosti.

->add(’test’, EntityType::class, [
Jattr’ => array(
’class’ => ’block border-2’,
),
’class’ => Test::class,
’choice_label’ => function (Test $test) {
return $test->getMiesto()
> 7. $test->getDatum()->format (’Y-m-d’);
},
’placeholder’ => ’Vyberte test’,
’query_builder’ => function (EntityRepository $test) {
return $test->createQueryBuilder(’test’)
->leftJoin(’test.testovanies’, ’testovanie’)
->groupBy (’test.id’)
->having(’COUNT (testovanie.id) < test.kapacita’)
->setParameter (’now’, $now = new \DateTime())
->where(’test.datum > :now’);
},
D

Po skonceni samotného 1Q testovania a nasledného spracovania vysledkov je na rade prira-
denie vysledkov testu konkrétnym tcastnikom testovania. Pre tieto Uicely je pre psycholdga
v systéme moznost vidiet pre kazdé testovanie vSetkych tucastnikov s moznostou prida-
nia hodnoty IQ ku kazdému jednotlivcovi (vid obrézok 4.5). Tieto informécie st nasledne
aktualizované v databéaze.
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Ukastnici testovania, ktorf dosiahli IQ vyssie ako 130 st dalej zobrazeni v tabulke poten-
cidlnych ¢lenov, kde je dalej mozné pre vybrané osoby, ktoré zaplatili ¢lenské, vygenerovat
ucet, ktory im umozni pristup do informacného systému (vid obrazok 4.6).

Mensa Slovensko

Bratislava

2032-03-31 06:44:00

Instrukcie - testovanie bude na prizemi v budove A

Registrovani ludia

Priezvisko Meno Email Q

Madunicky Andrei s @gmailcom 150

Mad A e @gmailcom 160

madi Andrej

++=@gmail.com 130

hlova Lenka

++=@gmail.com 11

Bal samuel s @gmailcom 121

sta tenka s @gmailcom

Made by Andrej Madunicky

Obr. 4.5: Pridanie hodnoty 1Q
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Potencialni ¢lenovia

Priezvisko Meno Email 1Q Registrovat élena

" B aeeeeeee @gmail.com 150 o

Registrovat novych élenov

Made by Andrej Madunicky [)

Obr. 4.6: Registrovanie novych ¢lenov

4.4.3 Skupiny

Pred tvorbou a spravou samotnych miestnych alebo zaujmovych skupin je nutné najprv
vytvorit miesto, z ktorého sa bezny uzivatel k tymto skupindm dostane. Tieto tcely v rdmci
informacného systému zastdva Sablona sig\SIG_show_all.twig.html, ktorej tcelom je
zobrazit vSetky aktudlne existujice skupiny. Aktudlne sa v rdmci Mensy nachadza spolu
sedemnast skupin, z tohto dovodu aktudlne riesenie zobrazuje vsetky skupiny na jednej
stranke. Pridavanie novych skupin je mozné len pomocou uzivatelského ic¢tu administratora.
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Samotna tvorba novej skupiny je rieSend pomocou formularu (vid obrézok 4.7). Stcas-
tou formularu na tvorbu novej skupiny je aj volba vediceho ¢lena danej skupiny. V tejto
casti je mozné vybrat ¢lena spomedzi vSetkych existujicich ¢lenov Mensy Slovensko. Pre

Mensa Slovensko rihlasenie na testovanie Skupiny ministrator potomokdraka@gmail.com

Vytvorit skupinu

Nazov

Popis

Veduci
Andrej Madunicky v

VYTVORIT

Made by Andrej Madunicky o

Obr. 4.7: Tvorba novej skupiny

prehladnost st zdujmové skupiny zobrazené v troch stipcoch, kde stcastou kazdej skupiny
su informécie o ndzve skupiny, vediicom Clenovi, kontaktnej mailovej adrese a kratky popis
skupiny (vid obrazok 4.8). Pomocou kliknutia na nézov skupiny je mozné dostat sa k popisu

Lenkin SIG

veduci: Lenka Moja
kontakt: lenka.st01@gmail.com

ten najlepsi sig o Lenke

Obr. 4.8: Popis skupiny

danej skupiny, respektive zoznamu akcii skupiny. Bezny uzivatel ma dalej moznost poslat
ziadost o ¢lenstvo v skupine. 7 technického hladiska sa v tomto bode stava uzivatel ¢lenom
danej skupiny, nakolko sa kliknutim na toto tlacidlo pridd k zoznamu ¢lenov v databéze.
Vsetky funkcionality spojené s ¢lenstvom v skupine st vSak viazané na rolu danej sku-
piny, ktord je pridand k zoznamu roli uzivatela po odsiihlaseni ¢lenstva vedicim skupiny.
Po nadobudnuti role je potom mozné vidiet napriklad udalosti alebo aktuality danej sku-
piny. Rola, ktori uzivatel obdrzi je tvorend pomocou predpony ROLE_, za ktoru sa prida
upraveny nazov skupiny tak, Ze vsetky pismena st velké a vSetky medzery su nahradené
podciarkovnikom.

$roles = $possible_user->getRoles();
$roles[] = ROLE_SIG ’
strtoupper(str_replace(’ ’, ’_’, $sig->getNazov()));
$possible_user->setRoles(array_unique($roles));
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KedZe skupiny nie st tvorené ndhodnymi osobami, ale tvorba skupin je obmedzend len na
administratora informac¢ného systému, problém s podobajicimi sa nazvami skupin, ktoré
by mohli viest k identickym roliam, je mozné zanedbat.

Ak sa uzivatel stane ¢lenom skupiny, ziska moznost pristupu k dalsim funkcionalitdm
systému, akym je napriklad zobrazenie akcii a aktualit skupin, ktorych je ¢lenom, na hlavnej
stranke spolu s akciami pre ¢lenov alebo pre verejnost. M4 taktiez moznost vidiet vSetkych
¢lenov skupiny.

Uzivatelsky ucet vediceho skupiny umoznuje vykonavat dalsie akcie, ktoré su inak pre
beznych ¢lenov uzamknuté. Medzi tieto akcie patri napriklad zoznam ziadatelov o ¢lenstvo,
kde mé vedici moznost prijat alebo zamietnut ziadost o ¢lenstvo ziadajiceho ¢lena Mensy
Slovensko (vid obrézok 4.9).

Taktiez medzi Specidlne funkcionality vediiceho skupiny patri moznost vytvarania akcii
alebo aktualit pre dant skupinu. Akcie alebo udalosti st vytvarané pomocou dvoch sa-
mostatnych formuldrov a ich zobrazenie je obmedzené na zaklade Specidlnej role stvisiacej
s ¢lenstvom v skupine (vid obrazok 4.10).

Délezitou a neodmyslitelnou stc¢astou moznosti vediceho skupiny je taktiez aj moznost
vyli¢enia ¢lenov zo skupiny (vid obrazok 4.11). Tdto funkcionalita sa nachddza v casti
zoznam c¢lenov, kde vedici skupiny nadobtida moznost odstranit oznacenych ¢lenov zo sku-
piny, s ¢im priamo suvisi aj odobranie role .

Mensa Slovensko Prihlasenie na testovanie Skupiny  Administrator potomokdraka@gmail.com

Potencialni ¢lenovia skupiny

Priezvisko Meno pridat élena

Bal Sam (u]

Ja BUR

(m]

Made by Andrej Madunicky o

Obr. 4.9: Potencialni ¢lenovia skupiny
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Mensa Slovensko

Potencialni clenovia

Lenkin SIG

clenovia
ten najlepsi sig o Lenke Vytvorit udalost
Vytvorit aktualitu

Aktuality

Lenka

Lorem ipsum ahojky
toto je good point

2024-01-01 00:56 (Lenkin SIG)
Lorem Ipsum sir donor
VIAC. E

Obr. 4.10: Zobrazenie stranky konkrétnej skupiny
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Clenovia
Priezvisko Meno odobrat élena
Madunicky Andrej o
t L ]

Made by Andrej Madunicky )

Obr. 4.11: Zoznam ¢lenov skupiny

4.4.4 Udalosti

Pri tvorbe jednotlivych funkcionalit stvisiacich s udalostami je dolezity predovsetkym typ
danej udalosti. Pri tvorbe formularov pre vytvaranie udalosti som teda vytvoril 2 samostatné
formulare. Prvy sltzi na vytvaranie akcii v ramci celej Mensy, kde sa akcie delia na dva typy,
pre verejnost a pre ¢lenov (vid obrazok 4.12). Pri tvorbe akcie je mozné si jeden z tychto
typov vybrat.

’choices’ => [
’pre verejnost’ => ’pre verejnost’,
’pre clenov’ => ’pre clenov’,
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Druhy formulédr slazi na tvorbu akcii suvisiacich s miestnymi alebo zadujmovymi sku-
pinami. V tomto pripade nie je mozné nastavenie typu udalosti, nakolko je takyto typ
udalosti vytvarany priamo na stranke danej skupiny a je teda priamo naviazand na sku-
pinu, v ktorej bola vytvorena. Typ udalosti bude v tomto pripade nastaveny na nézov danej
skupiny. Vdaka sSpecifikovaniu typu udalosti je dalej mozné zobrazovat udalosti personali-
zovane na zaklade roli uzivatela. Kedze tvorba skupin je obmedzenda a moze ju vytvorit len
administrator, existuje predpoklad, ze neddjde ku konfliktnym nazvom skupin.

Zobrazovanie udalosti v ramci kazdej skupiny je obmedzené len na udalosti prislichajice
danej skupine. Na hlavnej stranke je vSak tato funkcionalita rozsirend o funkciu spracova-
vania roli a nésledné zobrazovanie udalosti, ktoré sa od roli odvijaju. Ak je teda uzivatel
¢lenom jednej alebo viacerych skupin, na hlavnej stranke s udalostami sa mu zobrazuji aj
udalosti skupin ktorych je ¢lenom. Pre uzivatelov bez ¢lenstva v skupine sa zobrazuju len
akcie Mensy, a to ako akcie pre ¢lenov, tak aj pre verejnost. Pre neprihlaseného uzivatela
je toto zobrazenie obmedzené len na akcie pre verejnost.

Stranka s udalostami je obmedzenda na zobrazenie maximéalne dvanastich akcii naraz. Je
vsak mozné prepinat medzi strankami a zobrazovat aj dalsie udalosti. Vsetky udalosti st
zobrazené vo vzostupnom poradi. Pre este prehladnejsie zobrazenie sa primarne zobrazenie
udalosti obmedzuje len na tie, ktorych datum konania je v budtcnosti. Do histérie udalosti
je vsak mozné jednoducho nahliadnut pomocou tlac¢idla "Zobrazit starsie", ktoré spristupni
zobrazenie vsetkych akcii.

Mensa Slovensko Prihlasenie na testovanie Skupiny  Administrator potomokdraka@gmail.com

Vytvorit Akciu

Nazov

Typ
pre verejnost v
Popis

Datum konania
Jan v1 v2019v
Cas konania
00v:00v

vlozit obrazok
(Browse...

VYTVORIT
Made by Andrej Madunicky )

Obr. 4.12: Tvorba novej udalosti

4.4.5 Aktuality

Aktuality v informacénom systéme Mensy Slovensko zastavaji lohu kratkych informativ-
nych sprav tykajicich sa novych funkcionalit samotného systému alebo aj informaécii o zme-
nach v nadchadzajtcich udalostiach, ¢i uz v ramci celej Mensy alebo skupiny. Kedze sa jedna
o kratke informativne spravy ktoré su relevantné len po relativne kratku dobu, ich zobraze-
nie je vhodné zaradit ako stcast ostatnych stranok, ktoré uzivatelia pouzivaji najcastejsie.
Tymto spésobom sa k nim informéacie dostani véas a s vac¢sou pravdepodobnostou.
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Lorem ipsum 2 Lorem ipsum ahoj
2028-01-25 00:00 (pre verejnost) 2028-01-01 00:00 (pre verejnost) 2025-01-01 00:00 (pre clenov)
Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and toto je krasny priklad toho ako bude roydelovat slvoa a
typesetting industry. Lorem Ipsum has been the industry's typesetting industry. Lorem Ipsum has been the industry's som yvedavz ci na to bude brat ohlad alebo nie debilek
standard dummy text ever since the 1500 standard dummy text ever since the 1500 Jjeden nevzchovanz AAAAAAAAAAAAAAAAAA
VIAC... ‘ VIAC... ‘ VIAC...
‘ ZOBRAZIT VIAC ‘

Obr. 4.13: Zobrazenie udalosti

KedZe sa jednd o samostatni cast vyuzitd vo viacerych Sablénach stcasne, vytvo-
ril som ju ako samostatni Sablénu, ktord sa bude vkladat pomocou Twig ( {% include
main\aktuality.html.twig %} ) do inych Sablén jednotlivych stranok (vid obrazok 4.14).

Mensa Slovensko Prihlasenie na te: Skupiny  Administrator potomokdraka@gmail.com

VYTVORIT

Testovania
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totoje good point

Lorem ipsum 2 Lorem ipsum ahoj
2028-01-25 00:00 (pre verejnost) 2028-01-0100:00 (pre verejnost) 2025-01-01 00:00 (pre clenov)

Lorem Ipsum s simply dummy text of the printing and typesetting Lorem Ipsum s simy d typesetting toto Je krasny priklad toho ako bude roydelovat slvoa a som

industry industry. Lorem Ip dard dummy

Obr. 4.14: Zobrazenie aktualit na stranke

Tvorba aktualit sa odohrdva pomocou jednoduchého formularu (vid obrézok 4.15).
Kedze sa jedna o kratku spravu, pozostava tento formuldr len z nazvu a popisu. Do data-
bazy sa vsak uklada aj cas tvorby a typ. Typ aktuality obsahuje informéaciu k ¢omu dana
aktualita prisltcha, respektive pre aky typ uzivatela sa mé zobrazovat.

4.4.6 Profil uzivatela

Dolezitou stucastou informacéného systému je taktiez moznost uzivatela zobrazit svoje osobné
udaje ulozené v databéze (vid obrazok 4.16). Zaroven, nakolko registracia novych ¢lenov
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Tvorba aktuality

Nazov

Popis

VYTVORIT
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Obr. 4.15: Tvorba aktuality

do informac¢ného systému prebieha automatizovane vratane generovania ndhodného hesla,
je dolezité aby mal uzivatel moznost si toto heslo zmenif podla potreby. Pri zmene hesla je
nutné zadat nové heslo dvakrat, pricom obe hesla musia byt identické. Zamedzi sa tak chyb-
nému zadaniu nového hesla, a teda aj nemoznosti uzivatela sa opatovne do systému prihlésit.
V pripade, Ze sa uzivatel pri zmene hesla pokusi zadat dva nezhodujice sa retazce, bude
o tejto skutocnosti informovany prostrednictvom vyskakovacieho okna (vid obrazok 4.17).

Mensa Slovensko

Moje udaje

Meno: Uzivatelske meno (email):

Andrej potomokdraka@gmail.com
Priezvisko:

Nove heslo:

Madunicky
Datum narodenia:

1990-11-05 Potvrdenie hesla:
Mesto:

Bratislava
Adresa:
PSC:

91622

Made by Andrej Madunicky °

Obr. 4.16: Profil uzivatela

4.4.7 FEmail

Pre zvysenie automatizacie systému je nutné automatizovane odosielat informécie jednot-
livim osobam, ¢i uz ¢lenom Mensy Slovensko, uchadzacom o testovanie alebo zdujemcom
o informacie o akcidch. Pre riesenie tohto problému som zvolil automatizované odosiela-
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heslo sa nezhoduje

Obr. 4.17: Chybovy vypis nespravneho zadania hesla pri zmene

nie emailov. Pre potreby testovania tejto funkcionality som zvolil svoj osobny email na
platforme Gmail. Najprv bolo nutné pridat dodato¢né baliky, ktoré obsahuji potrebnu
funkcionalitu. Jednd sa konkrétne o baliky mailer a google-mailer.

composer require symfony/mailer
composer require symfony/google-mailer

V emailovom tucte si nasledne treba vygenerovat aplikacny kéd (vid obrazok 4.18), ktory
aplikdcia vyuzije na automatické prihlasenie do emailu, aby tak ziskala pristup, a teda aj
funkcionalitu odosielania automatizovanych emailov. Automatické emaily sa potom odo-
sielaji automatizovane na emaily z databdzy podla potreby. Aplika¢né heslo je nésledne

Vygenerovane heslo aplikacie

Heslo aplikacie pre zariadenie

wbio xuxu sexg yawt

Obr. 4.18: aplikacné heslo

potrebné vlozit aj s idajmi o emaili a type mailovej schranky do siboru .env
MAILER_DSN=gmail+smtp://potomokdraka@gmail.com:wbioxuxusexgyawt@default

Automatizované odosielanie je potrebné implementovat vo viacerych pripadoch. Najdolezi-
tejsim z nich je informéacia o vygenerovani prihlasovacich tdajov do systému. Tento email
sa odosle automaticky vsetkym uchadzacom, ktori si zaplatia clenské v Mense Slovensko,
respektive ktorym administrator vygeneruje prihlasovacie udaje.

#[Route(’/register’, name: ’app_register’)]
public function createUsersFromTestovanie(Request $request,
MailerInterface $mailer): Response

{

$user->setPassword ($this->password->hashpassword ($user, $random));
$this->em->persist ($user);
$this->em->flush();

$email = (new Email())
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->from(’potomokdraka@gmail.com’)
->to($user->getUsername())
->text ($random) ;

$mailer->send($email) ;

}

Dalsim vyuzitim automatizovaného odosielania emailov v systéme je napriklad odosielanie
informéacii o vysledku testovania vsetkym testovanym osobdm, potvrdenie registricie na
testovania, alebo aj odosielanie automatickych sprav o nadchadzajtcich udalostiach.

4.4.8 Role

Pridelenie roli je dolezitou sucastou informac¢ného systému. Pomocou nich je mozné jedno-
ducho uzamkniut alebo povolit urcité funkcionality, alebo zabezpecit informacie. Zakladnymi
rolami st role ROLE_USER a ROLE_ADMIN, vdaka ktorym je mozné definovat 3 najdolezitejsie
pristupy do informac¢ného systému:

e neprihlaseny uzivatel,
o prihlaseny uzivatel,
e administrator.

Rola ROLE_USER definuje prihlasenost uzivatela. M4 ju kazdy prvok v databéaze uzivate-
lov, na zaklade ¢oho je mozné dalej urcit ¢i sa na stranku aktudlne pozera prihldseny alebo
neprihladseny uzivatel, a teda zobrazit, alebo skryt, ¢asti stranky.

Rola ROLE_ADMIN definuje Specialny typ prihlaseného uzivatela, ktory ma neobmedzeny
pristup ku vSetkych funkcionalitdm informac¢ného systému. Tato rola je pridelena k uziva-
telskym t¢tom spravcov systému.

Jednou z dalsich roli je ROLE_CREATE. Téato rola je urc¢ena pre vedenie Mensy Slovensko,
respektive pre uzivatelov, ktorych tlohou je pridavat do aplikacie nové udalosti, aktuality
alebo testovania. V pripade, ze fukcionalita, ktori rola uzamyké nie je rozsirenim stanky
ale nachadza sa na separatnej stranke, je dolezité kompletné zablokovanie pristupu skrz url
adresu.

access_control:
- { path: ~/all_users, roles: ROLE_ADMIN }

Pri zobrazovani akcii skupin na hlavnej stranke sa taktiez vyuzivaja role, a to nasledu-
jucim sposobom: v bode, kedy sa uzivatel stava clenom skupiny, mu je priradend rola, ktora
je odvodend od nazvu skupiny, a to tak, ze sa k Casti ROLE_SIG_ prida nazov skupiny.

$roles[] = ’ROLE_SIG_’ . str_replace(’ ’, ’_’, $sig->getNazov());

Nasledne sa pri zobrazovani akcii prechadza zoznam roli daného uzivatela, odkial sa spétne
ziskava nazov skupiny, a teda aj s tym stvisiaci typ akcie.

$role = $user->getRoles();
foreach($role as $item)q{
if (strpos($item,"ROLE_SIG_") === 0){
$item = substr($item,9);
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$item = str_replace(’_’, ’ ’, $item);
$typy[]l = $item;

4.4.9 Formulare

Pri tvorbe jednotlivych formuldrov som sa aj napriek miernej duplikdcii kédu rozhodol
pre kazdy formular vytvorit samostatni sablénu. Aktudlne vizudlne nastavenie jednotli-
vych formuldrov tykajice sa predovsetkym samotnych formuldrovych boxov, je realizované
priamo v formularovom stubore. Vdaka samostatnym Sablénam je vSsak mozné jednoduchsie
dodatocne upravovat a pridavat funkcie samostatne pre kazdy formular. Toto riesenie je
teda pripravou pre budice vylepsSenia formularov na zaklade poziadaviek vedenia Mensy
Slovensko.
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Kapitola 5

Overenie funkénosti

Sucastou tvorby informac¢ného systému je dolezité overenie funkénosti, a to napriklad vo
forme zédkladného overenia poziadaviek alebo testovania.

5.1 Overenie poziadaviek

V casti 3.2 boli zhrnuté poziadavky na systém od vedtcich ¢lenov organizacie Mensa Sloven-
sko a v tejto casti bude zhodnotené dosiahnutie uvedenych poziadaviek. Z tohto porovnania
je nasledne mozné urcit, ¢i aplikacia spina vsetky pozadované funkcionality, alebo je nutné
doimplementovat chybajice casti.

e IQ testovanie: je implementovand tvorba novych testovani vedicimi ¢lenmi organi-
zéacie, nasledné zobrazenie testovani na hlavnej stranke a prihlasovanie na jednotlivé
testovania. K testovanym osobam je mozné pridat informéaciu o vysledku testu, res-
pektive vysku 1Q.

e Akcie: je ich mozné ako vytvarat, tak aj upravovat a pripadne mazat. Ich zobrazenie
je jednoduché a prehladné na hlavnej stranke alebo pripadne na strankach skupin.
Taktiez zobrazenie stranok samotnych akcii je jednoduché a prehladné.

o Aktuality: zobrazenie aktualit je stru¢né a obmedzené na maximaélne pat najnovsich.
Su pripojené na bo¢ny panel vSetkych doélezitych stranok. Tvorba pomocou formuldru
je nenarocné a rychla.

o Skupiny (zdujmové, miestne): zobrazenie skupin je formou zoznamu, kde kazdé sku-
pina ma svoju vlastni stranku s akciami. Skupinu je mozné vytvorit, pridat sa do
nej, potvrdif clenstvo, odstranit ¢lena a vytvorit akciu alebo aktualitu viazanu ku
konkrétnej skupine.

o Profil (automaticka registracia): profil kazdého uzivatela obsahuje zoznam vsSetkych
informécii, ktoré sa o niom uchovavaju v databaze a je mozné ich v pripade potreby
menif, vratane zmeny hesla.

Na zéklade vyssie uvedenych informécii je mozné zhodnotit, ze vysledns aplikdcia spiiia
vSetky pociatocéné poziadavky a je teda pripravend na testovanie.
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5.2 Testovanie

Testovanie je nezanedbatelnou stcastou vyvoja kazdého softvéru. Uéelom testovania je od-
halenie chyb, a teda minimalizovanie problémov po nasadeni do praxe. Aj napriek priebez-
nému testovaniu kazdej implementovanej funkcionality sa v aplikacii stale mézu nachadzat
problematické miesta alebo chyby.

Systém som poskytol na testovanie realnym osobam, ktorym som dal priestor na vy-
sktsanie systému a néasledne som im zadal tlohy na tvorbu novych akcii, testovani a pod.
Cielom tohto testovania bolo vyskusat prehladnost systému, jeho intuitivnost a zaroven
odhalenie potencidlnych skrytych chyb.

Po skonceni testovania som dal vsetkym osobam otazky tykajice sa moznosti rozsirenia
jednotlivych casti aplikdcie a zaroven otazky tykajice sa porovnania aktudlne existujicej
stranky ktoru organizacia vyuziva a navrhu informa¢ného systému ktory mali moznost si
vyskusat.

5.2.1 Uzivatel ¢islo 1

Prvym uzivatelom, ktory testoval informac¢ny systém, bola osoba ktora sa pravidelne po-
diela na realizacii akcii organizacie Mensa Slovensko. Pri tomto teste bolo teda mozné
ziskat mnozstvo uzitocnych informacii napriklad o aktudlnom formulari pre tvorbu akcii.
Na zdklade tohto testovania bolo identifikovanych a nasledne upravenych niekolko chyb
v aplikacii:
e chyba pri zobrazovani textu akcie alebo aktuality, ktory v pripade dlhsieho textu
presahoval okraj stranky;

e chyba pri generovani prihlasovacich tidajov pre novych c¢lenov - v pripade, Zze nebol
vybrany ziadny ¢len pre registraciu, tlacidlo sliziace na registraciu skoncéilo chybnym
hlasenim;

e chyba pri pridédvani role administratorom - v pripade zmeny role ktoréhokolvek ucétu
sa vzdy zmenila rola len uctu, ktory bol v databaze zaradeny ako posledny.

Vsetky chyby uvedené vyssie boli nasledne opravené a opétovne otestované dalsimi uziva-
telmi.

Pri otazke na mozné vylepsenia systému uzivatel navrhol pridanie albumov s fotogra-
fiami, ktoré by sa mohli pridavat k akciam po ich skonceni. Taktiez navrhol zmenu casti
SIG-ov, kedy by sa prihlasenému uzivatelovi zobrazovali len skupiny a zoznam vsetkych
skupin by sa nachédzal na samostatnej stranke, na ktorej by mohol Ziadat o ¢lenstvo v sku-
pine.

Pri zdvere¢nej otdzke na porovnanie s aktudlnym systémom sa uzivatel o prave otes-
tovanom prototype vyjadril velmi pozitivne. Podla jeho slov je tento systém prehladnejsi
a intuitivnejsi ako aktualny systém slovenskej Mensy. Naopak aktualny systém ma problém
s rozmiestnenim informécii, ¢o zapri¢ifiuje zdlhavé vyhladdvanie v rdmci systému.

5.2.2 Uzivatel ¢islo 2

Druhym uzivatelom bol bezny uzivatel informac¢nych systémov, akym je napriklad skolsky
informacny systém. Pri tomto uzivatelovi je mozné ziskat informéacie o privetivosti pre
uzivatelov, ktori nevedia, o akt organiziciu sa jedna, a teda nevedia, ¢o od daného systému
ocakéavat. Testovanie prinieslo nasledujicu spatna vazbu:
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e oprava neintuitivnej moznosti zmeny hesla v zobrazeni méj ucet;

e oprava chyby pri zmene hesla - heslo bolo v ¢asti potvrdenie hesla viditelné.

Problémy pri zmene hesla boli eSte pocas testovania opravené a znovu otestované.

Pri otazke vylepsenia systému uzivatel navrhol pridanie moznosti tvorby akcii z pozicie
bezného uzivatela. Tieto akcie by boli odoslané vedeniu organizicie na schvalenie. Tato
moznost by tak pomohla zapojif iniciativnych ¢lenov organizacie do procesu tvorby akcii.

Na otazku porovnania systémov uzivatel poukazal na prehladnost akcii v novom navrhu
systému a skutocnost, Ze uzivatel nie je narazovo zahlteny priliSnym mnozstvom informaécii,
ale je mu umoznené si vybrat aké informécie chce zo stranky ziskat, respektive, na ktoru
cast stranky sa chce ststredit.

5.2.3 Uzivatel ¢éislo 3

Tretim uzivatelom bol taktiez bezny uzivatel informac¢nych systémov. Oc¢akavania od tohto
testovania s na zaklade podobného typu uzivatela informac¢nych systémov takmer totozné
s uzivatelom ¢islo 2. Toto testovanie prinieslo nasledujicu spatnd véizbu:

e prilis malé pismo textu v hornej liSte oproti zvysku;

e chyba pri zmene osobnych tidajov - pri zmene osobnych tidajov nastala chyba, kedy
sa vsetky udaje okrem datumu narodenia zmenili spravne, pri ddtume narodenia vsak
k zmene nedoslo.

Chyba, ktora sa vyskytla pri zmene tidajov bola opravena a opétovne otestovana. Pod-
net na zvicsenie pisma po prehodnoteni nebol aplikovany na zaklade osobnych preferencii
a skutocnosti, ze sa jednalo o jediné testovanie s tymto podnetom.

Ako vylepSenie systému uzivatel navrhol pridanie moznosti upravovat vizual stranky
konkrétnej akcie, ¢o by mohlo potencidlne zvysit zdujem o dant akciu.

Pri porovnani systémov uzivatel poukazal na vizudlnu podobnost oboch systémov a ab-
senciu stranok s informdaciami, ako je napriklad strdnka o moZnosti darovania 2% z dane
a dalsie. Nakolko sa vsSak jedna o funkény prototyp zamerany hlavne na funkciondlnu
stranku informac¢ného systému, je absencia tohto typu stranok zanedbatelna.

5.2.4 Uzivatel ¢islo 4

Stvrtym a poslednym testovacim uzivatelom bol uzivatel z blizkeho prostredia organizacie,
ktory sa zucastnuje niektorych akcii Mensy a organizaciu pozna uz dlhsiu dobu. Oc¢akavanim
teda bol lepsi nahlad a z toho vyplyvajtca aj lepsia spatna vizba na implementovany systém.
Na zaklade toho posledné testovanie prinieslo nasledujicu spatni vazbu:

e nevycentrované tlacidlo tvorby obsahu;

e chybné presmerovania na stranky po dokonceni vyplinovania niektorych formularov.

Po skonceni testovania boli vyssie uvedené chyby opravené. Presmerovania stranok si po
vyplneni formularu aktualne intuitivnejsie.

Vylepsenia systému navrhnuté tymto uzivatelom spocivaju v pridani osobného kalen-
déra, ktory by sa plnil udalostami na zaklade zaujmu konkrétneho uzivatela. Taktiez by
mohol existovat kalendar aktudlne planovanych akcii organizacie vratane akcii jednotlivych
skupin, ktory by sa zobrazoval na bo¢nom paneli pocas tvorby novej akcie. Taktiez by v nom
mohla byt zahrnuta aj moznost rezervacie priestorov vlastnenych Mensou Slovensko, ¢o by
taktiez mohlo zjednodusit organizéiciu akcii.
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5.3 Zhrnutie testovania

Na zaklade testovania bolo upravenych niekolko casti aplikacie, a zaroven boli odstranené
chyby, ktoré neboli identifikované pocas pravidelného testovania novych funkcii, pocas ich
implementacie, alebo pri zédverecnom teste pred uzivatelskym testovanim. Testovanie je teda
mozné povazovat za uspesné, nakolko naplnilo o¢akavania.

5.4 Navrh dalsieho rozsirenia

Aj napriek tomu, Ze funkény prototyp informacného systému aktudlne poskytuje vsetky
funkcie uvedené v poziadavkach 3.2, stale existuju dalsie moznosti, ako do systému pridat
nové uzitocné funkcionality. Na zaklade navrhov, ktoré poskytli testovaci uzivatelia spolo¢ne
s mojimi osobnymi ndvrhmi som vytvoril zoznam moznych budtcich vylepseni informacného
systému. Cielom tychto navrhov je zvysit funkcionalitu a sprijemnit pracu so systémom.

5.4.1 Funkcia kalendara

Jednalo by sa o niekolko typov kalendarov, ktoré by boli vzajomne prepojené. Jednym
z nich by bol kalendar akcii, ktory by sa zobrazoval na strankach s akciami, ¢i uz by islo
o akcie skupin alebo samotnej organizacie. Nasledne by pre ¢lenov, respektive uzivatelov
systému, existoval personalny kalendar, v ktorom by sa objavovali len udalosti, o ktoré ma
dany uzivatel zaujem. Pre vedtcich ¢lenov by existovali dalsie kalendare, ktoré by mali za
ulohu monitorovat obsadenost jednotlivych priestorov vlastnenych Mensou, a tak zjedno-
dusit komunikaciu v rdmci Mensy a zjednodusit tak pldnovanie akcii.

Prikladom moze byt akcia, ktord sa uz v minulosti odohrala. V kalendari sa zobrazi
v datume, ktory je zhodny s poslednym konanim akcie oznamenie a ostatni ¢lenovia planu-
juci akcie budi mat tak moznost planovat akcie tak, aby nevznikali konflikty v datumoch
alebo ¢asoch akcii.

5.4.2 Rozsirenie tprav akcii

Nastavenia stranky konkrétnej akcie by mohli byt rozsirené o moznosti pridavania obrazkov
a fotografii, a to ¢i uz motivacnych obrazkov, ktoré by uzivatela motivovali zacastnit sa
akcie, alebo fotografii zo samotnej akcie, umiestnené na stranku po jej skonceni, ¢o by
sluzilo ako archiv. Taktiez by existovala moznost zmenit farebné prvky, napriklad farebné
zvyraznenie textu. Sucastou tohto rozsirenia by taktiez mohlo byt pridavanie akcii tretich
stran, respektive akcii, ktoré nie st organizované priamo Mensou Slovensko, ale organizacia
sa na nich nejakym spésobom podiela.
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Kapitola 6

Zaver

V tejto bakalarskej praci som sa zaoberal ndavrhom a vyvojom informac¢ného systému, ktory
by vedicim ¢lenom organizicie Mensa Slovensko poskytoval jednoduchsie, prehladnejsie
a predovsetkym rychlejsie nastroje pri beznych aktivitach, ako su IQ testovania, organizo-
vanie akcii a pod.

V tvode prace som sa venoval najmé Organizacii Mensa Slovensko. Zaoberal som sa
aktivitami organizacie, ako si IQ testovania alebo miestne skupiny. Taktiez som informo-
val o aktudlnom nastaveni a podmienkach ¢lenstva v organizacii. V neposlenom rade som
informoval o aktudlnych systémoch, ktoré organizicia vyuziva a problémoch, ktoré z toho
plyna.

V casti ndvrhu som najprv zosumarizoval vSetky poziadavky na informacény systém,
ktoré sa odvijali ako od samotnych potrieb organizécie, tak aj od zivotného cyklu uziva-
tela, ktory je specificky pre tento informacny systém. Nasledoval navrh struktiry systému,
ktord je zaloZzend na trojvrstvovej architektire. Dalej som sa zameral na nivrh databazy
na zaklade dat, ktoré bude systém uchovéavat.

V casti implementécie som sa najprv zameral na vyber vhodnych technolégii pre jednot-
livé ¢asti systému, konkrétne backend, frontend a databazu. Vyber bol ¢iastoéne obmedzeny
poziadavkami na framework zalozeny na jazyku PHP. Na ziaklade tohto obmedzenia som
ako framework vybral Symfony. Ten som doplnil o databidzu MySQL. Pre jednoduchsiu
pracu s frontendom som zvolil sablénovaci jazyk Twig. Pre jednoduchsiu pracu s CSS som
zvolil Tailwind CSS. Po vybere technolégii nasledovala samotna implementacia informac-
ného systému, kedy som sa zameriaval najprv na implementaciu najdélezitejsich funkcii
aplikdcie a nasledne na zvysni funkcionalitu.

Cely proces zakoncilo overenie splnenia poziadaviek a nasledné testovanie aplikacie uzi-
vatelmi. Po skonceni testovania aplikdcie nasledovali posledné opravy chyb zistenych pri
testovani.

Vyslednym produktom je funkény prototyp nového informacného systému pre organi-
zaciu Mensa Slovensko. Jedna sa o jednoduchy a prehladny systém, ktory poskytuje jeho
uzivatelom moznost najst vsetky potrebné informécie a zaroven zjednodusuje pracu vedu-
cim Clenom organizacie, nakolko zjednocuje vsetky zakladné aktivity organizacie do jedného
systému. Som si isty, Ze tento systém pomoze zlepsit a zefektivnif chod organizacie Mensa
Slovensko.
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