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Anotace

Bakalaiska prace ,Kratkodoby golfovy program pro seniory je vénovana
problematice golfového tréninku klientii v Sestém a sedmém deceniu. Jejim obsahem
je predev§im navrh arealizace golfového programu, ktery podporuje socialni,
psychickou, ale také fyzickou pohodu ¢lovéka v seniorském véku. Namétem pro praci mi
byla sedmiletad zkusSenost s vedenim golfovych kurzii ajednotlivych tréninki vSech
vékovych kategorii a riznych socialnich skupin. Golfu se vénuji od utlého véku, jsem
pétindsobny mistr svého domovského Golfového clubu Jestéd, tcastnikem nékolika
republikovych mistrovstvi ¢i svétového Sampionatu v Jihoafrické republice. Vzhledem k
tomu, Ze jako S$éftrenér Golfového clubu Jestéd pozoruji zvySujici se zajem o0 golf
ze strany senior, rozhodl jsem Si zvolit za svou cilovou skupinu pro bakalaiskou praci
prave tuto v€kovou kategorii.

V teoretické cCasti prace uvadim zakladni charakteristiku golfu a vénuji
se problematice vyuzivani volného Casu V seniorském véku. Metodicka ¢ast obsahuje
zdivodnéni vybranych vyzkumnych metod dotaznikového Setfeni a stanoveni
vyzkumnych hypotéz. Vychazel jsem zejména z metodologie vyzkumu P. Gavory,
M. Chrasky aJ. Pelikana. Nasledn¢ vénuji pozornost obecnym pravidlim sestavovani
tréninkového programu. Pfitvorbé a aplikaci programu jsem vyuzil knihu vénovanou
technickym prvkam golfu od C. Daviese a V. DiSaiai a publikaci ,,Monitoring
and Evaluation Training* od americkych autort S.G. Chaplowa a J.B. Cousinse. Texty
jsem pro tento ucel prelozil z anglického jazyka.

V praktické Casti bakalaiské prace je prezentovan kratkodoby golfovy program
ajeho prabéh. Dale v textu vyhodnocuji pfinos zrealizovaného letniho kurzu. K tomu
jsem vyuzil specialné zkonstruovany dotaznik. Ten byl vyplnén ucastniky pfed zahajenim
golfového kurzu ipojeho ukonceni. V zavéru prace je zhodnoceni prezentovaného

programu a doporuceni pro dalsi mozna zlepSeni.

Kliécova slova

Golf, trenérstvi, golfovy program, seniorsky vék, seniofi, télesny rozvoj, psychicky

rozvoj a socialni rozvoj.



Annotation

This thesis titled ,,Short-term golfing program for seniors deals with the issues
connected with providing golf training services to elderly citizens in their 60s and 70s. It
discusses mostly the idea of a golf program, which supports social, mental and physical
state of mind of senior citizens. The background for this report is my own experience as
a golf coach — I lead individual training sessions for all kind of age categories and different
social groups. Golf is a passion for me since my young age. | am a five-time champion of
my hometown Golf Club Jestéd, I participated in a couple of national championships and
also in a World Championship in South Africa. As the leading coach of Golf Club Jestéd
I noticed an increasing demand for golf from seniors and have decided to choose that
specific age group as the topic for my Bachelor‘s thesis.

In the theoretical part of this thesis the reader will be able to find the basic
characteristics of golf and the issues connected with leisure time usage by senior citizens.
The methodology section includes the justification of selected research methods of
questionnaires and the description of the research hypothesis. This thesis uses mostly
research methods used by academics P. Gavor, M. Chrasek and J. Pelikan and focuses on
general rules connected with creating a training program. Also, this report uses literature
that focuses on technical aspects of golf written by C. Davies and V.DiSaia and
publication ,,Monitoring and Evaluation Training* by American authors S.G. Chaplow
and J.B. Cousins. English texts were translated to Czech for the purpose of this thesis.

In the practical section the presentation of short-term golf program and its lifecycle
is shown. Along with everything previously mentioned, this work provides an analysis of
the positive impact of a past summer course. Aspecifically constructed questionnaire was
filled in by participants at the start and at the end of the course to help with the analysis.
Finally, conclusions about the presented program and possible recommendations for

future researchers are stated.

Keywords

Golf, coaching, golf programme, senior age, seniors, physical growth, psychological

growth and social growth.
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Uvod

Golfu se vénuji téméf od narozeni, zhruba od svych péti let se pravidelné ticastnim
soutézi a golfovych turnaji po celé republice a postupné také v zahrani¢i. Ke golfu jsem
se dostal diky svym rodi¢iim. Mtj otec byl jednim ze zakladajicich ¢leni prvniho
golfového klubu na Liberecku. Postupné se tak stal golf zivotni naplni pro celou moji
rodinu. Veliké stésti mam také diky mé sestfe, kterda mne vzdy motivovala k lepSim a
lep$im hernim vykonim. Vybrané techniky golfu si osvojuji zhruba od roku 2010,
kdy jsem se stal jednim z nejmladsich certifikovanych trenérti Ceské golfové federace.
Spolu se mnou si trenérskou licenci také udélala moje o pét let starsi sestra. Spolecné
jsme také zalozili golfovou agenturu easyGOLF, ktera se vénuje pofadani volno¢asovych
aktivit spojenych s golfem pro vSechny vékové kategorie. Od détsky tabora a tréninkt
pro déti pies ,,teambuidlingy*, firemni akce, golfové turnaje, ochutnavky golfu a spoustu
dalsiho. Mnoho let hrani golfu mé¢ vedlo k tomu, Ze jsem chtél své poznatky a zkuSenosti
predavat dal at’ zac¢ate¢nikiim, pokrocilym, détem nebo dospélym. Béhem své trenérské
praxe jsem absolvoval trenérsky kurz Ceské golfové federace. Jsem také absolventem
trenérskych Skoleni SNAG, coZ je revolu¢ni golfovy systém vyucujici zacatecniky a déti
za pomoci specialni golfové vybavy. Ddle jsem absolventem viceletého trenérského
kurzu GolfLAB academy, vedeného americkym golfovym profesiondlem A. J.
McAdamem nebo také rozhodéim Ceské golfové federace.

Moji bakalafskou praci bych chtél zaméfit na seniorské golfové zacateCniky.
Pfedstavit jim golf a nabidnout tak zajimavou alternativu pro traveni jejich ¢asu. Nasledné
vyhodnotit stav jejich socidlni, psychické a fyzické pohody pied zahdjenim golfového

programu a po jeho skonceni.
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|. TEORETICKA VYCHODISKA

1 Charakteristika golfu

Cilem golfové hry je dopravit micek z bodu A, kterym je odpalist¢ do bodu B
(golfové jamky). Dulezitou pomuckou je golfova hiil, jejiz pomoci se udeti golfovy
micek. Pravé v tomto se skryva nejvetsi dramatiCnost golfu. Hrani micku z odpalisté
do jamky ranou nebo postupnymi ranami v souladu s pravidly.! Cim méné uderi hra¢
golfu zahraje, tim vétsi mas Sanci uspét.

Nize uvedené informace a charakteristiky golfu interpretuji svym klientim v tivodu

a déle v pribehu celého golfového kurzu.

Golfova hristé

Tato hra se hraje na golfovém hiisti, nakterém Se nachazi mnozstvi ptrekazek
a pfirodnich utvari, kterym se golfista hrajici hru musi vyhnout, atak se diky jejich
umisténi stdvad golfové hfisté rizn€ narocné a zabavné. Zakladem golfového htiste
je jamka — otvor, do které ho se mi¢ pomoci $vihnuti hole musi dopravit a odpaliste.
Odpaliste je prostor, na ktery se umisti micek a poté se pomoci jednotlivych odpalt
postupné mi¢ piiblizuje jamce.

Golfovych hiist’ existuje vice typil a druhil. Standardni golfové hiist€ ma osmnéct
jamek, ale po svété i v Ceské republice se nachazeji i $esti, deviti nebo dvanacti jamkova
htisté. Kazda jamka je ohodnocena normou, ktera se nazyva ,,par. Tato norma oznacuje
idealni pocet ran na kolik by se dana jamka méla zahrat. Pro jamky dlouhé zhruba
od padesati do dvé sté metri je idealni norma neboli ,,par* 3. Pro jamky dlouhé od zhruba
dvé sté¢ do Ctyfi sta metrd je,par” uréen 4. Poslednim a zaroven nejdelSim ,,parem*

je ,,par 5, kterym se oznacuji jamky dlouhé kolem pil kilometru.

Handicap

Nize pouzity popis handicapového systému je popis, ktery se pouziva v Golfovém
clubu Jestéd, ve kterém se pravé ,,Kratkodoby golfovy kurz pro seniory* uskutecnil.

Handicapovy systém je propracovany systém hodnoceni kazdého golfisty tak,

Y Rules of golf as approved by R&A rules limited and the United States Golf Association: effective
1 January 2004. 30th ed. St Andrews: Royal and Ancient Golf Club, c2003
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aby si spolu golfovou hru mohli zahrat asrovnatelné uzit idva Vv jinych sportech
nesourodi a neporovnatelni protivnici — hraci.

Po secteni ,,parti* kazdé jamky na htisti vznika takzvany ,,par hiisté. Idealni ,,pary*
hiis$té po secteni osmnacti jamkového hiisté jsou od 70 do 73. To znamena, Ze kdyz hrac¢
zahraje natakovém hfisti kazdou jamku na,par”, tak celkovy soucet jeho ran

na takovych htistich je 70 az 73 ran za kolo.

1.1 GolfvC€R

V Ceské republice je dle Ceské golfové federace jiz vice nez 56 000 registrovanych
golfistii. Tito golfisté se sdruzuji Vv golfovych klubech. Téchto golfovych klubt
je v na izemi Ceské republiky jiz vice nez 180.

Kazdy registrovany hra¢ musi slozit ,,ZkouSku herni zplsobilosti®. Tato zkouska
obsahuje ovéieni schopnosti hract golfovym trenérem.

Zkouska vétsinou probiha ve dvou ¢astech. Prvni ¢ast je pisemnym testem, Ve kterém
hra¢ musi projevit znalost golfovych pravidel. Druha ¢ast pak probiha na golfovém hiisti,
za kol zahrat urcity pocet ran a uhrat urcity pocet ,,stablefordovych* bodi. V této dobé
musi hra¢ prokazat schopnost hry aprojevit jeji znalosti, tak aby neohrozoval sebe

nebo okoli.

Ceska golfova federace

Ceska golfova federace (CGF) je jako &len Ceské unie sporu (CUS) zodpovédna
zavedeni afizeni Ceského amatérského sportovniho golfu. O profesionalni stranku

Zeského golfu se stard Profesionalni golfova asociace Ceské republiky (PGA C).2

Historie golfu

Historie toho, jak vznikal golf je beze sporu zajimava. Praveé i s témito informacemi
se klienti seznamili v prubéhu kurzu. Tyto informace prohloubily jejich zajem o golf
a pripivaji tak k pochopeni vyvoje etiky a golfu jako takového.

O tom kdy, kde a jak vnikl golf se do dnesni doby vedou spory. Hry podobné golfu

se nachazi jiz v antickém Rimé ¢i Cing. Viechny tyto hry si byly podobné, avsak ucelena

2 Ceskda golfova federace [online]. [cit. 2017-04-25]. Dostupné z: http://cgf.cz/ArticleDetail .aspx?
IDMenu=39122985&IDArticle=4737437
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pravidla a vnik moderniho golfu, tak jak ho zname dnes ptisuzujeme Skotsku v obdobi
kolem patnactého stoleti.
Diky velké oblibé utehdejsi Slechty se golf rozSifoval se severniho Skotska

do Anglie a dalsich ¢asti kralovstvi.®

Historie golfu na izemi CR

Prvni zkugenosti s golfem natuzemi Ceské republiky vnikaly v okoli lazefiskych
mést, jako jsou Karlovy Vary ¢i Marianské Lazné¢.

Prvni golfové hiisté bylo otevieno roku 1904 v Karlovych Varech a roku
1905 v Marianskych Laznich. Ob¢ tato golfova hiisté byla spiSe urcena pro lazenské
hosty. Ceskych golfisti zde bylo minimum. Prvni golfovy klub byl zaloZzen Vv roce
1926 s nazvem Golf Club Praha (GCP). Dale v roce 1928 vznika druhy ¢esky golfovy
klub, Golfovy klub Lisnice (GKL). V roce 1931 vznikd sdruzenim téchto dvou klubi
spole&né se tietim a jedinym Slovenskym klubem Golf Club Piestany Golfovy svaz CSR
(GS CSR). Prvnim piedsedou GS CSR byl zvolen Frantisek Ringhoffer.

Prvni narodni mistrovstvi CSR probshlo vroce 1930. Vitézem putovniho
Masarykova poharu se stal FrantiSek Ringhoffer mladsi.

Nejveétsi prekazky musel Cesky sportovni golf piekonavat v dobach protektoratu,
siln¢ totalitnich padesatych let a dobé normalizace po roce 1968. Zvlast¢ pak obdobi
po atentatu na Ridského protektora Reindahra Heydricha v obdobi takzvané
Heydrichiady, kdy bylo popraveno a zat¢eno velké mnozstvi golfisti. Mezi né patiili
kuptikladu prezident klubu GK Lisnice ¢i nékteti predstavitelé vedeni klubti z Prahy
a Brna. Nékterd golfova hiisté se také v tomto obdobi vyuzivala pro ucely okupacnich
armad.

Komunisticky rezim oznacil golf za,burzoazni“ a,zapadni“ sport, atak Gplny
rozvoj golfu mohl nastat az po revoluéni roce 1989. V roce 1990 vznikla Ceskoslovenska
golfova federace, ktera se to roce 1993 proménila v nyn&jsi Ceskou golfovou federaci.
Jednou z nejvyznamnéjsich postav byl prvni prezident Ceské golfové federace Hanus
Goldschneider. Diky némuz se golf stal vyhledavanym a dynamicky se rozvijejicim

sportem.

% Old.golf.cz [online]. [cit. 2017-04-25]. Dostupné z: http://old.golf.cz/historiemain.htm
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V této dobé patii Ceska golfova federace diky poétu ¢lenti a klubti mezi nejvétsi

vvvvvv

a nejrozvinutéj§ich mezi zemémi stfedni a vychodni Evropy.*

1.2 Golf avolny €as

Préavé volny Cas a jeho vyuzivani se v této dob¢ stava pro vétsinu vékovych kategorii
stale aktualngjsi. Kazdy mame uréitou piedstavu, co obecné volny ¢as znamena, i kdyz
se naSe predstavy mohou lisit, tak se nejspiSe budou shodovat v tezi, ze volny cas
je spojovan s né¢im piijjemnym. | pies to, ze se zda pojem volny ¢as byt znamy, tak jeho

definovani neni zcela jednoduché.

Pti zkouméni tohoto pojmu se setkavame S riznym odliSenim casu. Kupftikladu cas,
ktery stravime V praci vuéi ¢asu volnému. Takto je popisovan jiz V knize, ktera byla

podporovéana komunistickym rezimem ,,Pracovni doba a volny ¢as* °.

Volny Cas je cas, kdy ¢lovek nevykonava ¢innosti pod tlakem zavazk, jez vyplyvaji
Z jeho socialnich roli — hlavné z délky prace a nutnosti zachovat a rozvijet svijj Zivot.°
Opaschowski jiz v roce 1976 vymezuje funkce a moznosti volného ¢asu.” Komplexe

za zakladni atributy povazuje:

= rekreaci (zotaveni, uvolnéni);

» kompenzaci (odstranovani zklamani a frustrace);

= vychovu a dalsi vzdé€lavani,

» kontemplaci (hledani smyslu zZivota, jeho duchovni vystavba);
» komunikaci (socialni kontakty, partnerstvi);

» participaci (podileni Se a Gcast na vyvoji spolecnosti);

4 Ceska golfova federace [online]. [cit. 2017-04-25]. Dostupné

z: http://cgf.cz/ArticleDetail.aspx?IDMenu=39122985&IDArticle=7637402

5 KOLACEK, Frantisek. Pracovni doba a volny cas. Praha: Vysoka $kola politicka UV KSC,

1969. Str. 166.

6§ PAVKOVA, Jifina. Pedagogika volného casu: teorie, praxe a perspektivy mimoskolni vychovy a zarizeni
volného casu. Praha: Portal, 2002. ISBN 8071782955.

"HOFBAUER, Bietislav. Déti, mladez a volny cas. Praha: Portal, 2004. ISBN 80-7178-927-5.
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* integraci (stabilizaci zivota rodiny);

= akulturaci (osvojeni kultury, hodnot a norem).

Sport a pohybové aktivity ve volném €ase

Vyuzivani volného casu je pro formovani a orientaci zivotniho stylu stale

pohybovych aktivit.
Kudrzeni vysoké kvality zivota po co nejdelsi dobu nejen z hlediska télesného,
ale i dusevniho je potiebné najit co nejvice kvalitni formy vyuzivani svého casu. Golf

je jednou z cest, jak tento specificky ¢as vyuZzivat.

15



2 Seniorsky vék

Historicky byl v mnoha kulturach seniorsky vék spojovan S moudrosti a Zivotni
zkuSenosti danych jedinct. Lidé této vékové kategorie byli vniméni jako plnohodnotna
vékova skupina, od které mohli Cerpat zivotni moudra a zkuSenosti, které byly cenné
pro pieziti dalSich generaci. Opaénym pohledem na populaci Vv seniorském véku
je povazovani ji za zatéz. Tento piistup klidem v seniorském véku se piedev§im
vyskytuje u mladsich generaci.

Pfes vSechny nazory byva seniorsky vék nékdy oznacovén, jako ,,slunny podzim
zivota“. Klicem Kk dosazeni tohoto pozitivniho vnimani sam sebe V seniorském véku
je ptedevsim najiti prostfedku, které umoznuji dosahovani novych cilti a tim i ur¢itého
typu sebeaktualizace.

Kudrzeni vysoké kvality zivota po co nejdelsi dobu nejen z hlediska télesného,

ale i dusevniho je potfebné najit co nejvice kvalitni formy vyuzivani svého &asu.®

Vymezeni pojmu

Vymezeni pojmu senior je mozno mnoho definicemi. Zdanliva jednoducha
charakterizace seniori Se prekryva se samotnym terminem senior. V ¢eské spolecnosti
médiich atp. se také Casto vyskytuji familiarni terminy, pod kterymi Si tuto danou cilovou
skupinu dovedeme piedstavit. Jsou to terminy jako ,,dGchodce®, ,,geront”, ,stafecek*
¢1,,babicka a dédecek. Oproti tomu odbornd literatura pouZziva pojmy jako ,,senium
¢i dalsi vyrazy jako ,,piestarli obdané*.®

K urceni seniorského véku nam napomahaji organizace jako je Svétova zdravotnicka
organizace (WHO) ¢i Statisticky ufad Evropské Unie (EUROSTAT). Ty sice poukazuji
na rozdilnost mezi rozvojovymi a vyspélymi zemémi, ale stanovuji vékovou hranici
seniorského véku na 65 let®. Ceska odborn4 literatura déli stafi také do tfech stadii.'!

= 60— 74 let (rané stafi);

= 75-—89 let (opravdové stari);

8 SLEPICKA, Pavel, Jiti MUDRAK a Irena SLEPICKOVA. Sport a pohyb v Zivoté seniorii. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-3110-3.

9 HASKOVCOVA, Helena. Fenomén stari. Vyd. 2., podstatné preprac. a dopl. Praha: Havli¢ek Brain
Team, 2010. Str. 21 ISBN 978-80-87109-19-9.

10 JANIS, Kamil ml. Volny cas jako prostiedek ke zlepSeni mezigeneracnich vztahii. Prevence, 2012, 1o&.
9,¢.2,s. 10-11. ISSN 1214-8717.

11 Mental Health of Older Adults: Addressing A GROWING CONCERN [online]., 9 [cit. 2017-04-25].
Dostupné z: http://www.who.int/mental_health/world-mental-health-day/WHO_paper_wmhd_
2013.pdf?ua=1
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= 90 a vice let (dlouhovékost).

Pfestoze nepochazi termin senior z ¢eStiny. Nema kuptikladu v anglicting, tak jasny
a jednoznacny vyznam jako V Cestiné. V anglicky psané literatufe se pouzivaji spojeni
,older people® ¢i ,,eldery*. 12

Spolecné se stafim vznikd otdzka nad€je doziti Cloveéka. Nadéje na doziti muzi
v Ceské republice je dle OECD kolem 75let véku auzen jeto 80 let. V priméru
je to tak zhruba o jeden rok méné&, nez je Evropsky pramér. * (Slepicka, Mudrak,

Slepickova, 2015 s. 15)

2.1 Ageismus

Ageismus, z anglického slova ,,age (v€k) — ¢esky znamenajici vékoveé podminénou
diskriminaci  lze povazovat za spoleCensky vysoce nebezpe¢nou. Tento druh
diskriminace vychazi z predpokladd, Zze zastupci star$i generace vykazuji rozdilné
charakteristiky, ale také i rozdilnou spolec¢enskou a lidskou hodnotu.

V Ceském pojeti je tento postoj ke stati ambivalentni. Najedné strané se déti
vychovavaji v cté ke stafi. Na strané druhé se o starych lidech mluvi jako 0 zatézi
¢1 neproduktivnim ¢lanku ve spole€nosti. Zajimavou tezi pfinasi japonsky pohled na tuto
vekovou skupinu. Japonska filosofie pohlizi na stati jako na posledni ttetinu lidského
véku, ktera piedstavuje fazi, ve které je mozno pietvaret svét K lepsimu.*

Ma praxe v golfovém odvétvi potvrzuje, Ze i seniorsti jedinci mohou diky kvalitni
golfoveé technice byt mnohdy v golfu jako sportu mnohem vice UspéSni nez ptipadni
,mlads§i i,,silngjsi* protihra¢i. Tato teze je mozna pro aplikaci v mnoho rtznych

sportech, ale golf je jednim ze sportt, kde se vékové rozdily vymazavaji nejvice.

2.2 Zmény spojené se starnutim

Jako béhem kazdého Zivotniho obdobi i stafi Si sebou nese uréité zmény. Tyto zmény
rozdélime do tfech jednotlivych trovni. VSechny tyto urovné nejsou samostatné,

ale funguje zde ptirozené propojeni.

12 JANIS, Kamil ml. Volny cas jako prostiedek ke zlepSeni mezigeneracnich vztahii. Prevence, 2012, 1o&.
9. Str. 12. ISSN 1214-8717.

13 SLEPICKA, Pavel, Jiti MUDRAK a Irena SLEPICKOVA. Sport a pohyb v Zivoté seniorii. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-3110-3.

4 POKORNA, Andrea. Komunikace se seniory. Praha: Grada, 2010. Str. 69. ISBN 978-80-247-3271-8.
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Fyzické zmény jsou na prvni pohled signifikantni. Ma na né vliv samoziejmeé zivotni
styl adruh zaméstnani béhem produktivniho veéku. Nejvyraznéjsi zmény jsou
rozpoznavany U smyslovych organu. To pfispiva ke zhorSenému vnimani a prozivani
okoli azivota seniora. Objevuji setaké samoziejmé castéji onemocnéni
kardiovaskularniho systému, problémy s klouby, smyslovymi receptory apod. Tyto
zmény maji také samoziejmé vliv na mobilitu v seniorském véku. Do této kategorie
se také fadi zmeény vizualni, jako Sedé vlasy, vrasky a ostatni. Tyto vizualni promény jsou
pro nékteré mnohem vice ,,enervujici®, nez samotny zdravotni stav. Na vSechny zmény
V naSem zivoté nema vliv pouze zivotni styl a Zivotni prostiedi, ve kterém zijeme, ale také
genetické predpoklady kazdého jediného jedince.

Psychické zmény V procesu stdrnuti jsou vyznamné propojeny S ubytkem mozkové
tkané. BéZné se tento ubytek pohybuje v intervalu od 10 — 15 % hmotnosti mozku.
(Stuart-Hamilton, 1999) Samotnou zatézi, kterou seniofi vnimaji, je potfeba vice Casu
na vykonavanich béznych tkonu. Prodlouzeni reakéni doby ¢izhorSeni percepce.
Zde se propojuje vliv fyzickych zmén (zhorSeni zraku, sluchu apod.). V1iv na pamétové
funkce maji také rozumové schopnosti, mira vzdélani a mira uzivani paméti. Jednou
z nejhorsich anejvyraznéjSich poruch paméti je demence. Neékteré typy demence
se tykaji ztrat paméti, ale kuptikladu demence Alzheimerova typu vede také ke zménam
chovani a osobnosti. To se popisuje jako ,,psychicka involuce* nebo demontaz osobnosti.
SniZzenim provokace ¢i zmirnéni nékterych forem demence je dulezité udrzeni nékolika
zakladnich pravidel. Tim je nevyvolavani Casové stresu, empaticky aklidny piistup,
adaptabilita a schopnost akceptovat zmény, respektovani individuality ¢i realistické
pozadavky a realisticka ocekavani.®

Dalsi psychickou zménou nastdva zvyraznéni nékterych vlastnosti. Podeziivavost
muze vést k paranoidnimu chovani a Setrnost mtize hranicit s lakotou.

Socioekonomické jsou propojeny se zménami fyzickymi i psychickymi. ,, Seniori
patii mezi skupinu ohroZenou socidlni exkluzi ataké relativni chudobou.* ®
Tato problematika je spojena s odchodem do starobniho diichodu. Omezeni kontakth
ve spojeni S byvalou praci ¢iznamymi. Nastavuje Se tak novy rezim dne, na ktery

do té doby nebyli v produktivnim véku zvykli.

15 PIDRMAN, Vladimir, KOLIBAS Eduard. Zmény jedndni seniorii. Praha: Galén,

2005. Str. 48. ISBN 80-7262-363-X.

16 JANIS, Kamil ml. Volny cas jako prostiedek ke zlepSeni mezigeneracnich vztahii. Prevence, 2012, roé.
9. Str. 24-25. ISSN 1214-8717.
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2.3 Uspésné starnuti

Cloveék Zzije vyznamnou &ast svého Zivota ve fazi staii. Ve fazi, ve které ztraci
¢i ztratil svou reprodukcéni schopnost. ,, Celkovy pozitivni obrat gerontologického
vyzkumu tykajici Se raného stariV poslednich desetiletich rozhodujicim zpiisobem zmenil
pohled na tuto Zivotni etapu ajeji rozvojovy potencidl. Gerontologové a politici jsou
casto prekvapeni a nadSeni zjisténim, zZe Se spolecensky vyvoj lidstva tyka i stari. Tradicni
negativni stereotyp stari tak ztrdci svou vahu. * (Balters in Gruss, 2009, s. 17).

Vyzkumy tedy ukazuji, Ze nesta¢i Se seniori vénovat ze strany socialniho
(materialniho) a zdravotniho. Pravé volnoCasovy aspekt u této kategorie je stale

., Uspésné starnuti znamend chdpat stdrnuti jako prirozeny fakt Zivota a jednat
v souladu s #im. “!" (K¥ivohlavy, 2001; Rowe, Kahn, 1997). Zde tento popis usp&sného
starnuti dale popisuje a rozebira na, smifeni Se S omezenimi danymi zhorSenim zdravi
a ubytkem sil, pfekonani pocitu ztraty, snizeni vlastni hodnoty, neuzitenosti, pfijmuti

snizené zodpovednosti Vv socialnich rolich i finan¢ni limity dané penzi.

Pohybové aktivity seniort

Negativni trend utlumovani intenzity zajmovych aktivit lze Gspésné potlacit
zatazovanim pohybovych aktivit nejriznéjsiho typu. To vSe se d&je v ¢asech vénovanych
mimopracovnim povinnostem, a pravé ve volném case. (Kouholik 2014 in Slepicka,
Mudrak, Slepickova, 2015, s. 33)

V zajmu udrzeni psychosomatické kvality zivota ive vys§im véku prispivaji
socioekonomické zmeény V poslednich tficeti letech, které zafazuji roli sportu

do aktivniho zivotniho stylu seniord.

Komunikace se seniory

., Komunikace je predavani informaci, pociti, citit K druhym. Déje se cestou verbdlni
(slovni) a neverbalni (mimoslovni)“*® Vétsinu informaci, kterou ziskavame pfijimame
neverbalné. To jsou gesta, mimika ¢i tony pohledt. Za uc¢elem kvalitni komunikace jako

celku je dilezité ,,sladéni* jak verbalni, tak neverbalni ¢asti komunikace.

1 KRIVOH'LVAVY,, Jaro. Psychologie zdravi. Praha: Portal, 2001. ISBN 8071785512.
18 VENGLAROVA, Martina. Problematické situace v péci o seniory: piirucka pro zdravotnické
a socialni pracovniky. Praha: Grada, 2007. Str. 74. ISBN 978-80-247-2170-5.
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Komunikacni bariéry

Komunikace se starS$imi lidmi je rozdilna. Obvykle mluvi pomaleji, a zvlasté
pii tnave, ve stresovych situacich ¢i pti vétsim naroku. Nutnosti se tedy stava ponechani
vétsiho ¢asu na promysleni odpovédi.t®

Konkrétni komunika¢ni bariérou Se U seniori stavaji  poruchy smysli.
Nedoslychavost, Spatny zrak ¢i poruchy feci. Bariéry v komunikaci rozd€luje na interni
a externi.?

Interni bariéry jsou takové, které vyplyvaji ze schopnosti a dovednosti jedince, jeho
prozivani a zdravotniho stavu. Takové mohou byt obavy z netspéchu, negativni emoce
(strach, zlost), ¢i fyzické nepohodli, nemoc.

Externi bariéry jsou dany zevnim prostfedim a jeho uspotadanim. Patii mezi né tedy
hluk, Sum ¢i vizualni rozptylovani. Také sem zafazujeme ale i neschopnost naslouchat
¢i komunikacni zahlceni.

V komunikaci s nedoslychavym ¢lovékem je nutnd zvySena pozornost ruSivych
elementd piirozhovoru. Pfivedeni rozhovoru je také dulezité vnimani vzdalenosti
od klienta. Nesmi byt naruSen jeho osobni prostor, ale zaroven musi byt dostate¢né
nablizku, aby zfetelné vid¢él aslySel. Vyhodou setaké stava vyuzivani neverbalni

komunikace, jako jsou ukazky apod.?

2.4 Edukace senioru

Dle Spatenkové Vv knize ,,Edukace seniori pojem edukace nahrazuje tradiéni vyraz
,vychova a vzdélavani*.?? Tento termin napliiuje tento pojem vSemi druhy formalniho
i neformalniho vzdélavani. To zahrnuje vzdé€lavani dospélych aseniort. (Pricha,
Veteska, 2012, s. 85). Aplikace a propojeni vzdélavani dospélych a seniorti se déje prave
I v ptipadech golfovych kurzu.

To znamena uspokojeni nejen intelektualni, ale i socialni a emocionalni potieby

seniort. Termin ,,inovace odbornych znalosti a dovednosti*?®, kterého je v nasem piipadé

19 VENGLAROVA, Martina. Problematické situace v péci o seniory: prirucka pro zdravotnické

a socialni pracovniky. Praha: Grada, 2007. ISBN 978-80-247-2170-5.

20 pOKORNA, Andrea. Komunikace se seniory. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-3271-8.

2L VENGLAROVA, Martina. Problematické situace v péci o seniory: prirucka pro zdravotnické

a socialni pracovniky. Praha: Grada, 2007. Str. 76. ISBN 978-80-247-2170-5.

22 SPATENKOV A Nadézda, SMEKALOVA Lucie. Edukace seniorii: geragogika a gerontodidaktika.
Praha: Grada, 2015. Str. 35. ISBN 978-80-247-5446-8.

23 SPATENKOV A Nadézda, SMEKALOVA Lucie. Edukace seniorii: geragogika a gerontodidaktika.
Praha: Grada, 2015. Str. 35. ISBN 978-80-247-5446-8.
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cilem zacit hrat novy sport-golf, pravé tuto potiebu Vv pfipadé seniorti uspokojuje
a naplnuje.

Mezi cizojazy¢né autory, ktefi se vénuji edukaci senioru patii kuptikladu teoretik
Malcolm Knowles, kterého ve své publikaci z roku 2015 cituji Chaplowe a Cousins.
Ten v kontextu vzdélavani dospé€lych popisuje andragogiku. Jeho definice v anglickém
originalu je: ,,Andragogy isthe art and science of helping adults lern*. (Chaplowe,
Cousins 2015) Coz ve volném piekladu andragogice pfifazuje popis uméni a védy, ktera
pomaha dospélym se vzdélavat. Dale také prezentuje andragogiku jako ,,Adult-focused
alternative to pedagogy to emphasize that adults should be taught differently from
children® (Knowles 1970 in Chaplowe, Cousins 2015), coz lze volné pielozit jako
alternativa pedagogiky zaméfena na dospélé, ktera zdaraznuje, Ze dospéli by méli byt

uceni rozdilné nez déti a mladistvi.?*

2.5 Vyvojové trendy v edukaci senioru

Publikace ,,Edukace seniorii* dle jistych vyvojovych trendu rozepisuje edukaci

této vékové kategorie do nekolika nasledujicich slozek.

Edukace zaméfena na zdravy zivotni styl

Nosnou ideou této slozky, ktera je vhodna také pro preseniorskou edukaci (program
pfipravy na staii), je vyrovnavani se se zménou zivota, novymi situacemi Ve stafi. Jednou
pro seniory nove Sance. Starnuti se v této slozce objevuje jako zcela ptirozeny a zakonity
fakt. Fakt, kterému podléhaji vSechny organizmy a bytosti na svété, takze i clovek.
., Programy zdravého Zivotniho stylu by mély byt zaméreny na socidlni, psychicka
a biologicka rizika adaptacniho selhani a pripravit starnouci jedince na biologické

a psychosocialni zmény, které ho cekaji, véetné konkrétni pripravy na stdari. « 2°

24 COUSINS, J. Bradley a Scott CHAPLOWE. Monitoring and Evaluation Training: A Systematic
Approach. SAGE publications, 2015. ISBN 9781483324838.

% SPATENKOVA Nadézda, SMEKALOVA Lucie. Edukace seniorii: geragogika a gerontodidaktika.
Praha: Grada, 2015. Str. 36. ISBN 978-80-247-5446-8.
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Seniorska edukace

Spatenkova, Smékalova dale uvadi §ir$i chapani poslani seniorské edukace
a diferencované pojeti seniort jako cilové skupiny edukace dospélych se specifickymi

edukacnimi potiebami a odliSnym poslanim.

,Dobra praxe“ v zaméstnavani starsSich pracovniki

Age management je novym tématem Ve vzdé€lavacich aktivitach. Jedna se o aktivni
péci pro vice zkusené pracovniky. Udrzeni jejich kvalifikaci. Déle udrzeni pracovni

vykonnosti aktivitami sméfujicimi kK podpote zdravi.

Kvalita zivota v pokroc€ilém véku

Funkce edukacné-aktivizacni, edukacné — rehabilitacni a edukacéné-oSetfovatelské
programy. Dale kvalitu Zivota a feSeni problémi zranitelnych senior zvySuji programy

zameiené na tuto pomoc ¢i na udrzeni sob&stacnosti atp.

Edukace ve prospéch sénia

Tato siroka oblast se zaciluje na problematiku sénia — fyziologického starnuti, jeho
spolecenskou podporu. Touto podporou se mysli, mezigeneracni porozumeéni, rodinnou
a socialni oporu a péci.

Tato edukace podporuje zménu vV mysleni z ,,postarejme Se 0 seniory* S pfesunem
téchto lidi do rezidenénich a jim podobnych zafizeni S posunem na,,zijme Se seniory®,

nebot’ jsou nedilnou soucasti nasi komunity a rodiny.

Vzdélavaci aktivity seniorti

,Seniori  ucasti navzdélavaci aktivité neziskavaji  jen védomosti, znalosti
adovednosti, ale také pocit potiebnosti a uzitecnosti. Vzdélavany ziskdvd pocit,
Ze své nove nabyté znalosti bude moci uplatnit avyuzit, coz ho motivuje pro dalsi
vzdélavani a vytycovani novych cilii. “ %

Ve své publikaci (Miihlpachr, Stani¢ek, 2001, s.28) uvadi autotfi 0 edukaci,

7e je nezbytnym prostfedkem spravné orientace V rychle se ménicim svété. %’ Pravé

%6 SPATENKOVA Nadézda, SMEKALOVA Lucie. Edukace seniorii: geragogika a gerontodidaktika.
Praha: Grada, 2015. Str. 35. ISBN 978-80-247-5446-8.

2" MUHLPACHR, Pavel. Geragogika pro specidlni pedagogy. Brno: Masarykova univerzita,

2001. Str. 28. ISBN 80-210-2510-7.
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prostfednictvim nové ziskavanych informaci se poskytuje seniorim moznost volby.
Volby, ve které se mohou usporadat svij vlastni zivot. Byt psychicky vyrovnanéjsi
a spokojenéjsi. Toto tvrzeni znovu potvrzuji realizované vyzkumy (srov. Cornani¢ova,
1998), Ze ptispivanim pocitu dustojnosti a zivotniho uspokojeni seniort dochazi

k posileni jejich integrace a zaroveti podporuje jejich fyzické i dusevni zdravi.?®

Bariery pfi vzdélavani dospélych ucastnikd

., Adult learning is premised on the belief that adults learn differently than young
learners.* ,, Adults bringing with them a whole different set of past experiences, values,
opinions, expecatations, and priorities that shape why andhow they learn
and the methods that best help them achieve their learning goals. “ %

Pii praci s dospélymi je dulezité presvédceni a pochopeni toho, ze se dospéli jedinci
uéi jinak, nez mladi lidé. Dospély ¢loveék si sebou piinasi uplné jiny soubor zkusenosti,
hodnot, nazord, zkuSenosti a priorit. To v§e formuje pro¢, jak a pomoci jakych metod

se dosahuje jejich vzdélavacich cila.

2.6 Mentalni hygiena

Syndrom vyhofreni

Jelikoz jde v trenérstvi 0 pozici, ktera je zalozena navztahu sklientem. Miuze
Vv této pomahajici profesi dojit k vycerpani a naslednému burn-out syndromu. ,,Jde o stav
psychického, fyzického a emociondlniho vycerpani. “*° Podrobnéjsi definice predstavuji
vyhoteni jako ,,a) stav emocniho a télesného vycerpani s nedostatkem zdjmu 0 prdci
a s nizkou ditverou V druhé, b) depersonalizaci klientut; ztratu zajmu a cynismus viici nim,
C) odsuzovani sebe samého, nizkou pracovni mordlku a hluboky pocit selhani *. 3

Vyhoteni neni popisovano jako nemoc, kterou muzete chytit. Tento syndrom
je proces, ktery miize zacinat jiz na zacatku kariéry na pomahajici pozici. Jeho zarodky

mohou byt v€as obsaZeny jiz vV osobnostech jednotlivych lidi, ¢iV systémech mnoha

28 SLEPICKA, Pavel, Jiti MUDRAK a Irena SLEPICKOVA. Sport a pohyb v Zivoté seniorii. Praha:
Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi Karolinum, 2015. ISBN 978-80-246-3110-3.

29 COUSINS, J. Bradley a Scott CHAPLOWE. Monitoring and Evaluation Training: A Systematic
Approach. SAGE publications, 2015. ISBN 9781483324838.

3 VENGLAROVA, Martina. Problematické situace v péci o seniory: prirucka pro zdravotnické

a socidlni pracovniky. Praha: Grada, 2007. Str. 80. ISBN 978-80-247-2170-5.

31 HAWKINS, Peter a Robin SHOHET. Supervize v pomdéhajicich profesich. Praha: Portél,

2004. ISBN 80-7178-715-9.
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pomahajicich profesi. Vhodnou ptdu pro rozvoj vyhoteni mohou dosdhnout nerealisticka
o&ekavani ¢i prozivani cizich potieb a jejich napliiovani.®?

Vhodnému ptfedchazeni syndromu vyhotfeni Vtakto zaméienych profesich
je vypofadavani se s piiznaky stresu. Je tedy velmi dilezité, aby kazdy ¢lovék sam
na sobé rozpoznal a pfinejmensim Si v§iml ptiznakl stresu. Pokud se pracovnikim
dlouho nedostava dostate¢né podpory, stane se, zZe vstiebavaji vice avice citového
rozrueni, stradani anepohody, nez je mozné zpracovat auvolnit. V téchto fazich
se jiz stava pretizeni praci realitou.

Pfiznaky stresu jsou télesné, psychické, v chovani a emoc¢ni. Typickym piikladem
télesného stresu jsou migrény, prijmy, nespavost, nadmérna tinava ¢i nechut’ K jidlu.
Psychicky stres se projevuje neschopnosti Se soustiedit nebo paranoidnimi myslenkami,
kdy povazujeme sama sebe za obéti. Pfiznaky stresu v chovani jsou vyhybani se klientim
koleglim ¢i situacim, ale muze to byt také nadmérné piti, jedeni i koufeni. V emoc¢ni
roving jsou tyto pfiznaky jako nahlé zvraty v pocitech, nechut K vstavani rano z postele,
kolisavé tuzkost. Tohle v§echno miize vést az K nenavisti vii¢i klientim. 3

Prevence proti syndromu vyhoteni mize byt podporovéana z nékolika hledisek. Péce
0 sebe, to znamena dodrzovani zdravého zivotniho stylu. Socialni opora ve smyslu mit
nekoho, kdo bude naslouchat. Odborné¢ vzdélavani, které pomaha udrzovat krok
S vyvojem naro¢né oblasti. Dal§i moznosti prevence je profesni rist. Péée 0 pracovni
prostiedi a komunikaci s vedenim. (Venglafova, 2007) Pravé tento preventivni pfistup
musi obsahovat ,, vytvareni uciciho prostredi, které trva stejné dlouho jako profesni draha
pomdahajiciho “.** Zvy$enou pozornost moznosti vyhoteni je tedy nutné davat diive,
nez k nému vibec dojde.

Pomahajici profesional ma dojem, Zze klientim vice dava, nez od nich dostava.
(Psychicky vyvoj ditéte a vychova) deindividualizace — chronické vy€erpani — vyhasnuti

pivodniho z4jmu

32 HAWKINS, Peter a Robin SHOHET. Supervize v pomdhajicich profesich. Praha: Portal,

2004. Str. 33. ISBN 80-7178-715-9.

33 HAWKINS, Peter a Robin SHOHET. Supervize v pomdhajicich profesich. Praha: Portal,

2004. Str. 32. ISBN 80-7178-715-9.

3 HAWKINS, Peter aRobin SHOHET. Supervize v pomdhajicich profesich. Praha: Portal,
2004. ISBN 80-7178-715-9.
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2.7 Traveni ¢asu v seniorském véku

Velice vhodnou definici volného ¢asu seniord pro tuto kapitolu je: ,, Volny cas
seniori e takovy cas, Kdyjsou provozovamy zdjmové aktivity na zdklade fyzickych,
psychickych, socialni a zajmovych aspektii jednotlivych osob, které jsou vykonaviny
mimo cas vénovany péci 0 viastni osobu, domacnost, rodinu a uspokojovani zakladnich
potieb jedince V seniorskéem veku. Jedna Se 0 takové aktivity, které prindSeji radost,

zdabavu, spokojenost, potéseni a uspokojent. “®

2.8 Fyziologické aspekty golfu

Nejcastéjsim golfovym pohybem je chiize a provadéni golfového §vihu. Pravé chiize
se fadi k jednomu z nejvice ¢lovéku piirozenych pohyb: ,, Chiize ve smyslu sportovnim
patri mezi atletické discipliny, ale je idedlnim sportem pro kazdého, vhodnym
pro rekonvalescenty a zacdatecniky, pro starsi osoby nebo pro osoby trpici nadvihou. *
Chtize zvySuje télesnou zdatnost a ma tedy pozitivni dopad na zdravi jedince.

Energetickd narocnost a riziko se méni také s terénem, po kterém se chodi. Pravé
golfovy travnik je vhodny pro seniorské ti¢astniky kurzu. Pro minimalizaci zdravotniho
rizika ve spojeni S chiizi je nutné zvolit také vhodnou golfovou obuv. | toto je jedno

Z témat, se kterym se Gi¢astnici kurzu setkévaji.*®

3 JANIS, Kamil ml. a Jitka SKOPALOVA. Volny c¢as seniorii. Praha: Grada,

2016. ISBN 978-80-247-5535-9.

% SOVOVA, Eligka, Beata ZAPLETALOVA a Hana CIPRYANOVA. 100+1 otdzek a odpovédi o chiizi,
nejen nordické: chiize pro zacatecniky i pokrocilé, prevence mnoha onemocnéni, slavné osobnosti a chiize.
Praha: Grada, 2008. Zdravi & Zivotni styl. ISBN 978-80-247-2280-1.
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3 Trenérstvi

Tréninkové styly

D¢leni tréninkovych piistupti definuje krajni body pomyslného déleni na tradi¢ni

a participativni.

Tabulka 1: Tréninkové styly (Plaminek, 2014, s. 198)

Styl Tradi¢ni Participativni

Ucel Predavani znalosti Objevovani znalosti
Program Urcen terénem Definovan skupinou
Trenér Expert Facilitator

Ucastnici Adresati informaci Spolupracovnici (experti)
Uvod Prezentace programu Dohoda o programu
Zavér Hodnoceni Dalsi postup

Tradic¢ni trénink

Tento tréninkovy styl pracuje Svizi, Ze trenér je hlavni osoba, kterou ucastnici

tréninku poslouchaji. Program je pfedem uréen trenérem. Ten ptidava do programu to,

O Gcastnici maji védét abudou v praxi potiebovat. Lektor je tedy expert na danou

problematiku a ucastnici ptijemci jeho informaci. V tivodu tréninku trenér ptedstavuje

program a pravidla lekce. Kurz byvéa zakoncen hodnocenim kurzu obvykle dotaznikem.

Participativni trénink

Zastancem samostatného vyvoje lidského potencionalu béhem tréninku zaméteného

na ¢lovéka byl Carl Rodgers.®’

Participativni trénink vychazi z predpokladu, ze Gc¢astnik sam vi, co potiebuje poznat

aumét. Ugastnik & skupina vyukového programu do jisté miry sama tedy definuje

program kurzu. Lektor setedy stava facilitatorem. Vede kurz tak, aby ucastnici

objevovali nové znalosti adovednosti. Toho lze dosahnout spolupraci Ve skuping,

od které se ocekavaji experimenty a premysleni 0 jejich vysledcich.

3T PLAMINEK, Jiti. Vzdélavani dospélych: privodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.

Praha: Grada, 2014. Str. 199. ISBN 978-80-247-4806-1.

26




Pozice trenéra jetedy odlisna. Preménila setedy zexperta navéc Vexperta
na proces. Z ucastnika se tak stavaji spolupracovnici. Vyhodou této nové spoluprace je,
7e Ucastnici mohou ziskat dovednosti a znalosti, které tfeba ani sam lektor nezna. Naopak
nevyhodou participativniho tréninku mohou byt naro¢nost na vedeni skupin lektorem
¢asova naro¢nost. Hodnoceni takto vedenych tréninkl vychazi z posunu v ¢ase. Kurz tedy
je hodnocen zpétné podle dopadd, které piinesl do realného Zivota ¢i dovednosti

absolventu.

3.1 Trenér

Trenér v roli ,ucitele“ ma na starost mnoho vzdélavacich, ale také vychovnych
ukold. ,,Jde o planovité, promyslené rizeni sportovce, ato nejen z hlediska zamérenosti
najeho  fyzickou, technicko-taktickou, psychickou asocidlni  zpisobilost,

ale i s prihlédnutim K irsim etickym souvislostem. “*®

Trenér nebo facilitator

Trenér i facilitator jsou Casto sklofiované nazvy pro ty, kdo jakékoli formy kurzd.
| kdyz se jejich role mohou piekryvat. V anglické publikaci ,,Monitoring and evaluation
training* definuji tyto dvé pozice rozdilné. ,,A trainer has expert knowledge
and experiece in particular subject area that trainees need“%®. Ve volném piekladu pozice
trenéra je role nékoho, kdo ma odborné znalosti a dovednosti v ur¢ité konkrétni oblasti,
ve které se trénovani chtéji vzdélat.

,»A facilitator may not necessarily have that knowledge but helps trainees learn from
each other and solve problems, drawing upon existing knowledge and skills within
the group.“ #°. Pozice facilititora je narozdil od trenéra popisovana jako nékdo, kdo
nemusi mit takové znalosti dané problematiky, ale jako nékdo, kdo u¢i, aby se od sebe
jednotlivi uc¢astnici ugili, fesili spolu problémy a jejich znalosti a dovednosti ve skupiné
tak navzajem rostly.

Podle m¢ je nejlepsi definici pro pochopeni vyse uvedenych pocit Vv tréninku

tato anglicka definice: ,,Sometimes the difference isframed tosay that trainer ins

38 JANSA, Petr. Pedagogika sportu. Praha: Karolinum, 2012. Str. 167. ISBN 978-80-246-2026-8.
39 COUSINS, J. Bradley a Scott CHAPLOWE. Monitoring and Evaluation Training: A Systematic
Approach. SAGE publications, 2015. ISBN 9781483324838.
40 COUSINS, J. Bradley a Scott CHAPLOWE. Monitoring and Evaluation Training: A Systematic
Approach. SAGE publications, 2015. ISBN 9781483324838.
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a content expert, while a facilitator is a proces expert. “**. Coz v ¢eském jazyce znamena,
ze rozdil mezi nimi je koncipovan tak, ze trenér je odbornik na obsah, kdezto facilitator
je odbornik na proces.

Golfovy trenér ma v obsahu své prace na starosti mnoho stranek péce 0 hrace.
Obecné je zazito, Ze golfovy trenér se stara 0 golfovy $vih. Svih viak je jednou z mnoha

vvvvv

se jedna 0 mentalni hru, télesnou a technické ovladnuti golfového Svihu.

Mental game

Takzvana mentalni hra (,,mental game*) je jednou z hlavnich bodd, na které musi
golfovy trenér své svéience pripravovat. Hlavnimi diivody jsou pfekonani piekazek, které
hra¢ golfu fyzicky vidi a piekonavani prekazek, které si golfista nejen béhem hry vytvaii
vsobé sdm. Tyto piekdzky vznikaji nékolika moznymi zpisoby. Piikladem jsou
partneti-spoluhraci, ktefi si navzajem lidsky nevyhovuji at’ ,,naschval“, nebo z lidské
podstaty. Cidal§im zptsobem je neblahd zkuSenost sné&jakou piekazkou, kterou
v minulosti hra¢ nezvladl a opakované se mu, tak pii hfe pfipomina. Pravé piekonat
takovéto piekazky je naplni mentalni piipravy golfového hrace.

Soucasti mentalni piipravy hraca je ,,course management”. Tzv. Managementem
hiisté uci trenér spravné strategické zvladnuti hry na golfovém hfisti.

Télesna ptiprava atechnika golfového $vihu: Zvladnuti golfového odpalu tak,
aby se golfovy mi¢ pohyboval dovelké vzdalenosti neni bezrady trenéra
nebo zkusenéjsich hracu golfu v okoli Gplné jednoduché. Tim vice, ¢im je golfistovo télo
pro velkou Skalu cviku, které trenér by mél svym zakiim popsat, ukazat a nasledné
by je to mél naucit. B€hem kazdé golfové lekce a pred kazdou hrou, by se méli vSichni
hra¢i tadné rozcvicit, aby se conejvice uvolnili. Golfovy balon je nejrychleji
se pohybujici balén, zevSech ,balonovych® sporti anejdelsi odpaly 1étaji
u profesionalnich hract az do vzdalenosti ke ¢tyfi sta metrim, atak je poticba také

predejit nebezpedi spojenym s rychlym $vihem.*?

41 COUSINS, J. Bradley a Scott CHAPLOWE. Monitoring and Evaluation Training: A Systematic
Approach. SAGE publications, 2015. ISBN 9781483324838.

42 Jai alai. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia Foundation,
2001- [cit. 2017-04-25]. Dostupné z: https://en.wikipedia.org/wiki/Jai_alai
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Komunikacni vlastnosti trenéra

, Ma-li se trénink podarit, musi lektor predevsim umét komunikovat S ucastniky,
pochopit je a podporovat viechno, co miize posilit kvalitu vzdjemného porozuméni. *®
Uméni komunikace je tedy nezbytnou vlastnosti dobrého trenéra s ti¢astniky kurzu, lekci

atp. — dale jiz klient.

Aktivni naslouchani

Aktivni naslouchani, je dle Bartdka 2003, snaha lektora-trenéra chapat klientovu
situaci a podstatu jeho postoji, nazoru nebo ptistupim ke vzdélavani. Zakladnimi
ptedpoklady k tomu jsou:
» Autenticita - Vlidnost chovani lektora ajeho pfirozenost vytvari obraz
0 lektorovi. Mél by davat najevo uptimny zajem. Nemél by vytvaiet dojem,
Ze ho ucastnikova ptitomnost nebavi, obtézuje ¢i az rozciluje;

= Otevienost - Lektorova hodnovérnost, pravdomluvnost a otevienost s ochotou
naslouchat by méla vytvofit u klienta, v zajmu lektora, opravnény dojem, ze také
muze byt stejné jako trenér uptimny otevieny a vstiicny;
= Akceptace - Pro kvalitni zvladnuti lekce je dulezitym kli¢em také mira uptimné
vielosti, aktivniho vyjadieni citd, naklonosti a sympatii. Lektor by tedy mél jednat
s klienty bez predsudku a nikoho nekritizovat ¢i neodsuzovat;

= Empatie - Vlastnost empatie ,,schopnost pochopit, €O ucastnik proziva,
schopnost veiteni “ (Bartak, 2003, s. 135) je dileZitou sloZzkou zdravé komunikace
mezi trenérem a klientem. Trenér klienta musi piesvédcit, ze ho pozitivné vnima
a akceptuje. Diky tomuto UspéSnému piijeti ma dobré Sance na ti¢innou pomoc

pfi vzdélavacim procesu.

Dalsim dulezitym bodem aktivniho naslouchani ze strany trenéra je reflexe. Lektor
Ji poskytuje ucastnikovi z jeho pohledu tak, jak on danou problematiku citi a vidi.
Sumarizace neboli struény popis vSeho dilezitého, co zazn€lo béhem dané lekce
¢1 n¢jakého delsiho celku. Plsobi jako forma zpétné vazby, posileni sebepoznani. Béhem
toho také dochazi ke sladéni mezi lektorem a klientem — k ujisténi nazort. V neposledni

fad¢ prii spravné lektorovi komunikaci dochazi k povzbuzovani. Diky tomu se klient

4 BARTAK, Jan. Zakladni kniha lektora / trenéra: [jak rozvijet védomosti, schopnosti a dovednosti téch,
kteti chtéji efektivné plisobit na druhé]. Praha: Votobia, 2003. Str. 135. ISBN 80-7220-158-1.
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odhodla ,;jit dal“. Klient tak uvazuje 0 novych moznostech a sam se diky tomu miize
rozhodnout pro néktera mozna feseni.

Kazdy dobry a oblibeny golfovy trenér musi chapat a védét, at’ prirozené ¢i po projiti
studiem, Ze pii nedodrzeni téchto zakladnich komunikaénich pravidel nepfichazi
K uspésnému pienosu informaci, které se snazi piedat. Za ucelem naplnéni trenérovi

funkce musi trenér vsechny vyse uvedené body peclivé chéapat a citlivé dodrzovat.

Aktivni dotazovani

Diky spravné volenym anacasovanym dotaziim pfichdzi vzajemné sblizeni mezi
lektorem a ucastnikem. Moznosti kladeni otazek lektorem popisuje (Barta, 2003, st. 138)
tfemi uvedenymi moznostmi.

Dotazy uzaviené: na tyto dotazy je jednoducha, jednozna¢na a stru¢na odpovéd’. Zni
vétSinou ano/ne.

Dotazy oteviené: dotazy, diky kterym je ucastnik zapojen V ur€ité konverzaci,
a tak se spole¢né mluveni a straveny ¢as rozviji. Otazky jako: ,,Co vds K tomu vede? “,
., Miizete mi to vysvétlit? “ apod.

Dotazy souhrnné: tento typ otdzky potvrzuje lektoriiv zajem 0 feSeni problému a také
diky tomuto typu otazek dospiva k vzajemnému porozuméni. Jde 0 otazky, které shrnuji
urcité ¢asti rozhovoru ¢i lekei.

Pti kladeni dotazti dochazi mnohdy také k pochybenim a chybnym kroktim. Lektor
by se mél vyvarovat velkému mnozstvi otazek tak, aby nedoslo ke klientové ,,zahlceni‘.
Ten se v takovych chvilich miize v otazkach ptestat orientovat. Pfi strucném uvedeni
musi trenér dat také prostor vSem ucastnikim bez vyjimky. Trenér se dale také musi
vyvarovat chybam ve smyslu pied¢asného vlastniho analyzovani pfi¢in, vnucovani
vlastnich tezi avyslovovani zavéri. Pravé vyslovovani piedCasnych zavért
si v komunikaci s klientem mutze pied¢asné uzaviit komunikacni kanaly. DalSim
dilezitym jevem, ktery se musi dodrzovat je zbytecné pierusovani ucastnikd v prubéhu
jejich vypoveédi. To miize ptinést az nevuli U klientd.

Zbyteénym neporozuménim mize také dochazet tieba jen proto, ze kazdy svym
sdélenim sleduje néco jiného a rozdilného, pouziva podobnych slov, ale pfisuzuje jim
rozdilny vyznam. Neposloucha tedy to, co slysi. Ptipadné¢ také, kdyz partnerovi Spatné

porozumgéli, jeho tvrzeni nasledné Spatné interpretuje.
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Naopak uspésnému kontaktu lektor miize napomoci pfi shrnuti spravnosti toho
co partner fikal. V ptipadech, kdy nedostava pozitivni zpétnou vazbu, tak by lektor mél
dat moznost ucastnikovi vysvétlit, dolozit azdivodnit sva stanoviska. Shrnujici
stanoviska, by mél pronaset na zavér uréitych ¢asti ¢i lekei.

Pravé zdravé fungujici komunikace by méla predchazet zbyteénym nedorozuménim

jak u lektora, tak i u ucastniku.

Efektivni vystupovani

Tak, aby lektorovy lekce byly vhodné piijaty musi piisvém vystupovani lektor
dodrzovat n¢kolik dilezitych zdsad. Lektor musi byt vzdy vhodné a v€as pfipraven.
Lektor musi byt pfipraven, jak prakticky tzn. vhodny pocet pomticek, mist atp., tak musi
byt pfipraven mentalné. To znamena byt pfipraven na rozdilné typy Gcastnikd. Ti se 1isi
vékem, spole¢enskym postavenim, rozsahem znalosti, vzdélani i motivaci.

Ve fazi ptiprav Si musi lektor urcit cile, obsah a strukturu toho, co chce predat.
Ptiprava lektora pted jeho vystoupenim musi obsahovat:

= jdentifikace tkolu;

= urceni cild lekce;

» pripravit dalsi lektory ¢i trenéry, pokud Si to mnozstvi ti€astnika ¢i typ akce zada;

= vytvofit si pfedstavu, jak cil vykonat;

= analyzovat ukol, ktery Si na za¢atku ptipravil,

* rozhodnuti 0 volenych postupech pfijejich fteSeni—, z hlediska vecného,

metodického 1 casového ** (Bartak, 2003, s. 143.);

= popsani cilového vykonu,

= provéfit a promyslet tréninkové prostiedsi;

» rozeznat reproduktivni a produktivni body Vv tréninkové jednotce a popsat je;

» pripravit Se na reakce ve vztahu tcastnika k tkolim;

= kriticky ndhled na ptipravu;

= pfipraveni pomucek, prostfedi a prostfedki;

= specifikaci hodnoticich kritérii dosazenych vykont.

Mimo topfed vlastnim vystoupenim musi zrekapitulovat, co a jak v avodu

ucastnikim fici a zkontrolovat vlastni zevnéjsek. Predevsim Givodni komunikace s klienty
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vyzaduje zvlaStni pozornost, nebot’ lektorovi umoziiuje CO nejsnazsi a nejpiijemnéjsi

tivodni kontakt v lekci, kterého poziistatky se prolinaji do celé jeho prace.**

3.2 Specifika trenérského pristupu k seniorim

O vysledku a pocitu z lekce vyznamné spolurozhoduje osoba, ktera ho zosobiiuje
tedy trenér.

,»Mezi lektorem a ucastniky se musi na pocatku kurzu vytvorit vztah spoluprace, tedy
takova mira souladu, ktera bude podporovat prenos poznatku a dovednosti mezi
licastniky navzdjem a pochopitelné také od lektora K ucastnikiim. “*

Pravé podle Plaminka Vv publikaci ,,Vzdélavani dospélych®, je potieba pro uspésny
trénink dosazeni tfech zakladnich bodu. ,,Ziskani audrzeni pozornosti, ,,ziskani
audrZeni jejich zajmu o0 dané téma kurzu“ adalSim dulezitym tématem je ,,ziskani

a udrzeni si jejich duveéry*.

Ziskavani a udrzeni pozornosti

V této fazi je pozornost ziskavana za ucelem pouZiti ve prospéch ti¢astnikl. Zaroven
se musi soustiedit na osobu, ktera uzitek z lekce predava — tedy na trenéra.

Napomoci ziskani pozornosti muze také zména. Odchylky od béznych norem,
rozdilné formy pohybu a rytmu komunikace. DileZitou soucésti v upoutavani pozornosti
je také misto, odkud trenér mluvi. Takzvané ,,ovladnuti prostoru®. Z mista, kde vynika
postava trenéra, nakterého se tak sbihaji pohledy tucastniki. Dobfe umisténym
postavenim V centru déni, tak pfirozené zaujima trenér pro sebe a sva slova pozornost.

M¢énénim této pozice také tuto pozornost mizeme udrzovat i obnovovat.

Ziskavani a udrzovani zajmu
Hlavni bodem pro udrzeni zajmu vzbuzuje pfedevsim pochopeni uzite¢nosti a smyslu
tréninku pro jeho tcastniky. Pro¢ je téma dulezité pravé pro ucastniky. Zvlasté ucelnym

je také vysvétleni piipadného praktického vyuziti pro tcastniky.

4 BARTAK, Jan. Zakladni kniha lektora / trenéra: [jak rozvijet védomosti, schopnosti a dovednosti téch,
ktefi chtéji efektivné ptisobit na druhé]. Praha: Votobia, 2003. ISBN 80-7220-158-1.

% PLAMINEK, Jiti. Vzdélavani dospélych: privodce pro lektory, iicastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 226. ISBN 978-80-247-4806-1.

32



Ziskavani a udrzeni dlvéry

., Ucastnici by méli ziskat pocit, Ze jim mdte O Fici a Ze t0 O jim Fikdte je pravda “*®.
Klicovym v tomto procesu ziskavani duvéry je sebevédomy lektor. Tato sebedtivéra viak
musi byt podlozena jeho dovednostmi, zkuSenostmi a znalostmi. Sebevédomy lektor
si musi byt ve svém vykladu jisty, ale nadruhou stranu sitaké musi umét ptipustit
neznalost. Toto zasadné ovliviiuje vztah mezi uUCastnikem a lektorem. Umoziuje
predevsim ,kongrugenci coz je ,,vysilani stejného sdéleni na vSech komunika¢nich
kanalech® (Plaminek, 2014, s.229). Sebeduvéra tedy musi byt znatelnd nejen
ve vyrazech, ale také ve zplsobu feci, gesta a ostatni podpora verbalniho vykladu lektora.

Podpora podlozené sebeduvéry prichazi nékdy také ze strany ucastnikti ve forme
testovani lektora. Né&které pocatecni dotazy ¢ireakce ucastniki mohou mit tento
charakter. Po uspésném zvladnuti vSak lektor ziskava uznani a zaujeti ze strany ucastnika.
Ty ucastnici, ktefi takovou zkouSku pro trenéra nastartovali se pak stavaji tahouny

skupiny.

Dynamika a prtbéh kurzu

vvvvvv

je shrnovani béhem lekce. Diky proménlivé arozdilné koncentraci ucastnika
je zde dilezity lektorsky nacvik, diky kterému lektor obcas zastavi a orientuje skupinu.

Kratka shrnuti maji zakladni funkci opakovat to, cobylo pravé feceno. Lektor
takovato shrnuti pouziva v ptipadech, kdy vi, ze se jedna o0 slozita sdéleni nebo, kdyz
»Citi“, ze se klienti ztratili béhem jeho vykladu a nezachytili ¢i nepochopili vse.
V takovém ptipadé by mohli ztratit také pochopeni pro zbytek vykladu v lekci.

Stredni shrnuti byva 0 néco delsi. Opakuje oproti kratkému shrnuti nejen to, co bylo
feceno, ale také predchozi klicové body predchoziho vykladu. Vénuje se také tomu,
jakym smérem se kurz bude ubirat dale. Pfipomina tedy smysl samotného déni v kurzu.
Stiednim shrnutim se také ramuji pfestavky ¢i konce lekci.

Velka shrnuti jsou jiz na,nékolik odstavel®. Béhem jejich vykladu se opakuji
klicové body vzajemnych souvislosti kontextu celého kurzu. Vhodné jsou na zaveér

jednotlivych ¢asti ¢i celych kurzi.

4 PLAMINEK, Jiti. Vzdélavani dospélych: privodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 229. ISBN 978-80-247-4806-1.
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Vsechny tfi typy téchto shrnuti by méla navzajem obsahové korelovat. V nékterych
ptipadech shrnuti je mozné také vyuzit ucastniky kurzu a zaroven tak provéfit jejich

znalosti a hlavné to, jestli danou problematiku pochopili vhodnou otazkou ¢i tikolem.

3.2.1 Hodnoceni klient vs. lektor

Dalsim dulezitym kritériem pro kontakt mezi trenérem a klientem jsou hodnoceni
a zpétné vazby. To ma samoziejmé vliv na samostatnou dynamiku kurzu, ale i na pocit,
ktery si z kurzu ucastnici sami odnesou a uchovaji.

Informace pohybujici se mezi trenérem a klienty je dulezité hodnotit nejen ze strany
trenéra. Hodnoceni také potiebuje lektor, aby vycitil, jak jej uUcCastnici vnimaji.
V navaznosti na to pak ptizptisobuje program a ovlivituje atmosféru skupiny.

Reflexnich technik existuje velké mnozstvi. V trenérské praxi se o nich zpravidla
mluvi jako 0 , testech**’,

S reflexemi se také vazou urcita eticka pravidla, ktera musi obé& strany dodrzovat.
., Lektor nemiize suplovat manazZera a primarné hodnotit lidi, a stejné tak nemiize
nahrazovat psychoterapeuta. * (Plaminek, 2014, s. 173) Za ti¢elem vyhnuti se a zbranéni
takovéto zameén¢, je dulezité pred zacatkem kurzu stavit pravidla a informovat o tom
se se bude dit a z jakych duvoda.

Zékladnimi cili reflexi je. ,,Aby se Zdci naucili vyjadrovat myslenky a ziskané
informace vilastnimi slovy, protoZe tak si nejlépe a nejtrvaleji zapamatuji naucené .
Pravé zapamatovani Si dané problematiky je pro jeji pouziti aefekt tréninku zcela
klicové. Dalsim cilem, ktery podporuje vyménu nazor ve vétsi skupiné, je pravé diky
této vymeéné nazort korekce védomostniho schématu.

Zpétna vazba V anglickém jazyce ,feedback® je pouzivanou atucinnou slozkou
integrace mezi ucitelem a ucastnikem. Tento pojem byl piebran z kybernetiky (Plaminek,
2014, s. 173). Jedna 0 zhodnoceni vykonu jedince nékym jinym. Tedy novy pohled na to,
co sam ucastnik tfeba nevidi a nékdy ani vidét nemutize. Pro tento zpusob je nejen dilezity
obsah sd€leni, ale také forma, jakou je toto sdéleni vyiceno. Tato forma by méla umoznit

vnimani vyrazu tak, aby zpétna vazba byla akceptovana, pfijata a nasledné také vyuzita.

4T PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 172. ISBN 978-80-247-4806-1.

48 ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice: tradicni a inovativni metody, transmisivni

a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vyukovych metod. Praha: Grada, 2012. Pedagogika (Grada).
ISBN 978-80-247-4100-0.
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Vlastnosti osoby by se mély shodovat s vlastnostmi uvedenych vyse v podkapitole
Htrenér. M¢l by totedy vyjadiovat uctivy, davéryhodny cElovék a expert nadanou
problematiku. Provedeni této piimé reflexni techniky se provadi ve ¢tyfech hlavnich

formach:

Nameéty k zachovani

Do této kategorie patti kuptikladu pochvaly typu ,,Byl jsi dobry*, ,,To se ti povedlo®
apod. Obsah téchto kratkych vyjadieni chvaly musi Gi¢astnik také pochopit v ¢em je dobry
a na ¢em muze ve svych budoucich krocich ,,stavét®. Své silné stranky.

Pfi pouziti téchto pochval je velice dulezité to, aby se lektor opiral o realitu a osoba

lektora musi byt uznavana. Uznavana tak, aby si ji piijemce dostate¢né vazil a piijal ji.

Naméty na zménu

Dulezité je nejen informovat o tom, v ¢em je Gcastnik dobry, ale také mu musi byt
poskytnuta informace o slabsich aspektech jeho prace. K takové kritice, ktera se na prvni
pohled mize zdat negativni, by se mélo piistupovat pozitivné. Z divodu, aby se klient
necitil ublizeny a nem¢l tak tendenci se branit ¢i pfechazet do Gtokd. Pozitivnimu piijeti
napomahaji formulace jako ,,tohle bychom mohli zménit* ¢i ,,tady bych doporucoval
odlisnou pripravu“. Opakem, ktery klienta demotivuje jsou vyjadieni typu ,,tohle
se ti nepovedlo* nebo ,,tady jsi selhal“. V ptipadech pouziti téchto negativnich frazi
se uCastnik nejen zacina branit, ale nedojde zde ani k vyuziti sdélované informace

ke zlepSeni svého vykonu a dostate¢ného vyuziti vlastniho potencialu.

Neutralni komentare

Prvni dvé vySe uvedené techniky zpétné vazby maji vyslovné hodnoceni. To miizeme
vnimat jako jistou formu nevyhody. Tfebaze mohou komentafe byt pozitivni mohou
ucastnika vést ke zvySené ostrazitosti. Ten si pak muze klast otazky, zdali ten, kdo
mu zpétnou vazbu predava je skuteny odbornik apod. V ndjmu predejeti
této problematiky je mnohdy lepsi zvolit formy nehodnoticich komentaii. Ty mohou
vypadat takto: ,,Bylo videt, Zejsi pro lidi oporou azeseV reseni konfliktii vyznds.

‘

To by meél také vyjadrovat tviij hlas, tva rec téla | zpiisob, jakym se sam pohybujes.
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Otazky a naméty k premysleni

Dalsi metodou, jak ptedat své myslenky a zpétnou vazbu bez toho, abychom klienta
voditka pro ptemysleni 0 svém vykonu. Jsou to otazky typu: ,,Jak jinak?*, ,,Zajimalo
by mne proc.. 7 apod.. Tento druh dotazovani muzeme nékdy oznalit za fecnicky.

Pouzivaji se pro piijemce zpétné vazby jako naméty na diskuzi.*®

3.3 Trenérské techniky

Techniky golfového $vihu je spousta stejné jako moznosti aplikace a predani svym
klientim. Technickym cilem kurzu nebylo pted jednotlivy druh golfového §vihu, nybrz
pfizpusobeni ,,obecného* golfového §vihu seniorskym ucastniktim tak, aby se prizptsobil
jejich télesnym moznostem. Naplni trenéra, tedy bylo zvoleni vhodnych technik, aby byl

Svih vyhovujici a pro hru dostate¢né efektivni.

Golfové hry

Golfové hry, jako takové délime vzhledem k délce odpali. Kratka hra se aplikuje
pfi uderech do cca padesati metrii od golfové jamky, kdezto dlouhd hra se trénuje

na rozsahlych plochéach pro udery dlouhé v ramci né€kolika set metri.

Kratka hra

S tréninkem techniky kratké hry se hra¢i seznamuji natzv. cvicnych plochéach.
To jsou mista V blizkosti golfové jamky, do které Se Gicastnici maji za kol piiblizit
a v idealnim ptipadé ji trefit.

Pti kratké hie béhem kurzu pfedavame dvé zékladni techniky ,,chipp® a,,pitch®.
Chipp je nizky typ tderu, ktery ma kratkou a nizkou trajektorii po jehoz odpalu se mice
tedy spise k jamce kutali. Pitch je naopak vysoky tder jehoz cilem je, aby se golfovy mi¢
po dopadu zastavil a mél co nejkratsi dobéh.

Dal$im typem uderu, ktery se uc¢i na cvicnych plochach — konkrétné na golfovém

greenu, coz je misto, kde je umisténa golfova jamka je uder s nazvem ,,putt™. Pro tento

9 PLAMINEK, Jiti. Vzdélavani dospélych: privodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 175. ISBN 978-80-247-4806-1.
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typ uderu pouzivame specialni golfovou hil (,,putter”), ktery ma rovnou plochu,

tak aby mic po travé roloval ke sméru jamky.

Dlouha hra

S dlouhou hrou se Gcastnici seznamuji jako prvni. Jejim cilem je odpalit golfovy
baldn do vétsi vzdalenosti a pouzitim vybrané techniky.

Pii nacviku spravné techniky dlouhé hry odpaluji ucastnici za pomoci dvou
zakladnich typt golfovych holi. Témi jsou Zeleza a dieva. Zeleza délime podle &isel
nejéastji od devitky po étyiku. Cisly, kterd jsou uvedena nakazdé golfové holi,
dolet by se pti spravném provedeni techniky méla hil odpalit. Hal Cislo devét tedy hraci
pouzivaji na kratsi a vysoké udery, kdezto hole s vy$sim ¢islem pak tedy na udery ptimo
umérné delsi a delsi. Zde je dilezité také poznamenat, Ze ¢im niz$i ¢islo hul ma tim, t€Z8i
uder pro hrace je. Zacatecnici v golfovém kurzu tedy zacinaji s holemi s nizkymi ¢isly

9,8a7).

3.4 Vzdélavani golfovych trenér

Dosahnout titulu ,,trenér golfu* Ize nékolika cestami. V Ceské republice jsou dva
nejéast&j§i zpusoby. Hra¢ golfu s dostate¢nymi zkusenostmi, ktery prosel kurzem Ceské
Golfové Federace auspésné ho dokoncil. Dalsi moznosti je ,,profesionalni® golfovy
trenér, ktery prosel certifikaci Profesionalni Golfové Asociace Ceské republiky.

Dalsim bodem, kterému Se golfovy trenér musi vyznamné vénovat je lidské télo.
»Bézni hrdci golfu se setkavaji S problémem, Ze nejsou schopni dosdahnout pri Svihu
postoje, ktery vyzaduje jejich trenér, ato je pro oba frustrujici. Az doneddavna si nikdo
neuvédomoval, Ze pravé hrdacovo télo miize byt tou prekazkou.“*® Pravé znalosti
ve smyslu funkce svalli, atedy spravnych cvic¢eni na jejich vybudovani ¢i procviceni

je pro kazdého dobrého golfového trenéra kli¢ové a v modernim golfu nezbytné.

Lidské aspekty vzdélavani

Dilezitym aspektem po vzdelavani lidi je pochopenti jejich chovani. Co je k ur¢itému

chovani vede a pochopeni toho co délaji.

% DAVIES, Craig a Vince DISAIA. Golf — anatomie. Brno: CPress, 2013.
Str. 14. ISBN 978-80-264-0275-6.
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Mame n¢kolik moznosti, jak jejich chovani vnimat. Prvni moznosti je pfemysleni
o0 tom, co jako lidi vidime a slySime fikat nebo je délat. Druhou moznosti je premyslet

pro¢ lidé fikaji nebo délaji to co pravé vidime ¢&i slysime.®!

Typologie lektorského vykonu

Kazdy lektorsky vykon je mozno orientovat do tii slozek. Zaméteni na sebe-proces,
na lidi nebo na véc. Pfivykladech se samoziejmé tyto tiislozky pfirozen¢ prolinaji.
Problémové situace nastdvaji Vv limitnich ptipadech, kdy se lektofi navazuji pifimo
na jednu ¢i druhou slozku.

Prvnim takovym piipadem jsou lektofi preferujici sebe a proces. Vyhodou tohoto
zameéteni je, ze Ucastnici obdivuji lektora za jeho ptedvedeny vykon ¢i vedeni lekce.
Vedeni lekce je naplanovano podle podrobného itineraie. Tento ,,dokonaly“ vykon
lektora, vSak nachazi zasadni negativni roven ve smyslu toho, ze i kdyz lektor ukazuje
svij vykon, ucastnici ho pak téZzko ptevadéji do praxe. Chapou, ze lektor danou
problematiku ovlada, ale oni sami ne. Plaminek 2014 uvadi ve ,,Vzdélavani dospélych®
ptiklad co si klienti odnasi. ,,Je to vynikajici trenér.* oni sami, ale jiz nemohou dodat
,,a hodné jsem se toho od néj naucil .

Lektori, kteii preferuji lidi a vztahy maji pozitivni vysledky Vv oblasti piisobeni
na lidské vztahy a vztahy ve skupinach. Diky dobré znalosti Gcastniku spise poskytuji
naméty a vedou je tak k premysleni. Nedavaji, tak pfesné naméty a navody. Problémové
situace nastavaji, pokud se takovy lektor setka s klientem, ktery ptimo od n¢j ocekava
»kuchatku® a jasny, jednoznaény navod. Nekteti vSak takového lektora mohou vnimat
za chaotického a impakt vykonu béhem lekce se tak stava nulovym.

Lektori preferujici véc a uzitky jsou vhodné&jsi pro skupinu chapavych tcastniki,
ktefi vyhledavaji nové poznatky K tématim, kterd jiz znaji. Na druhou stranu takovy
pfistup muze byt nevhodny pro Gcastniky, ktefi jsou pasivni ¢i toho 0 tématu moc zatim
nevédi. V takovych ptipadech je dopad probiranych véci marginalni.

Optimalni lektorsky vykon je zavisly na mnoha faktorech. Témi jsou osobnosti
klientd, ucitele, velikosti skupin, vztahy mezi ucastniky V jednotlivych skupinach

& témata vzdélavani.5?

51 PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, vicastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 277. ISBN 978-80-247-4806-1.
52 PLAMINEK, Jiti. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 283. ISBN 978-80-247-4806-1.
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Lidé a problémy

Tato kapitola se vénuje problémovym tcastniktim, avSak velkym zdrojem problému
a problémovych situaci se v§ak mohou stavat isami ucitelé. Pii¢inou problému
pii vzdélavani jsou jak lidské vlastnosti, tak motivy, nazory, postoje ¢i dovednosti
ucastnikl. Lidské vlastnosti je mozné pouze pochopit a respektovat. V nékterych

piipadech je mozné jich vyuzit ve sviij prosp&ch béhem vedeni vzdélavaciho programu.®

Pochybeni pfi vedeni lekci

Chyb se lektor piivedeni kurzti alekci dopousti zcela ptirozené. Dulezité je,
aby se jich pokousel vyvarovat a pokud mozno je neopakoval. Casta vétu hodici se k
tématu, kterou sam pfti vedeni kurzti pouzivam: ,,Jen bldzen déla stejnou chybu dvakrat
a Ceka jiny vysledek. *

Prvnim takovym pochybenim jsou chyby, jez jsou napadné, ale nedilezité. Jsou
to chyby tykajici se kuptikladu Gpravy a obleceni lektora. Takové chyby je tfeba slusné
ptejit (popt. se omluvit), ale neni mozné obtézovat ucastniky moznou nervozitou, ktera
je s témito elementarnimi pochybenimi spojena.

Vice nepiijjemnou chybou se pakstavaji rizné spoleenské neobratnosti
a,,prebrepty“. V nékterych piipadech nedojde lektorovi ihned co vlastné fekl
apoté co si touvédomi acotovdaném kontextu znamena, je dilezité upfimné
okomentovat vzniklou situaci s nadhledem.

DalSim typem pochybeni se také stava to, Ze ucitel chce znat odpovéd’ na vSechno.
Mnohdy i na mimo oborova témata. U tohoto bodu je neptijemné pro lektora mozné
usvédceni z neznalosti nebo nezkusenosti. V horsich pripadech nezkuSenosti je projeveni
neznalosti ve svém vlastnim oboru. Diky tomu ztraci u€itel davéru. K uplné ztrat€ daveéry
mize také dojit v piipadé 1zi nebo osobni nepoctivosti. Teoreticka reakce by méla byt
co nejuptimnéjsi. Méla by vysvétlit pro¢ Ktomu doslo. ,, Prakticky Sinedokdazu
predstavit, Ze by na plose takového vzdéldavaciho programu po takovém odhaleni mohlo

dojit K tiplnému obnoveni ditvéry mezi ucastniky a ucitelem “>.

58 PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, iicastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 311. ISBN 978-80-247-4806-1.
% PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 311. ISBN 978-80-247-4806-1.
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Obtize lektora pri vedeni lekce

Jak je jiz zminéno V kapitolach vyse. Chyby a neduhy se netykaji jen samostatnych
ucastnikd, ale pravé také vedoucich jednotlivych vyukovych programii.

Tréma je Castou obtizi, ktera se vyskytuje piedevsim u méné zkuSenych vedoucich.
Pfirozené by méla v opakujicich se situacich postupné opadavat. | kdyz tréma provazi
spiSe lektorské zaCatky objevuje se také piinovych lektorskych prilezitostech. Témi
mohou byti nova témata, vystupy pred vétsim poctem lidi ¢i pfed kamerou. Pro zvladnuti
trémy Z nezkuSenosti doporucuji citat: ,,je treba cvicit, obcas 10 prolozit cvicenim
a k tomu viemu jesté cvicit .

Pokud se tréma opakuje i u lektord, kteti svou vinou vykonavaji né&jakou dobu,
tak by méli vyhledat pomoc a radu od zkuSeng&jsiho lektora. Ten mize ptipadné odhalit
moznou chybu, kterou opakujeme stale dokola a diky, které se necitime komfortné.
V dalsich ptipadech se mize jednat O rozvinuti ,pustoSivé negativni zpétné vazby*.
Ta je potieba prerusit néjakym konkrétnim lidsko-lektorskym tuspéchem.

Malé sebevédomi muze byt nebezpecnym faktorem pro lektora i ucastniky jeho
kurzu. Jeho vyklad nemusi byt vniman a je ,,pfechlusen” jeho chovanim. Je pfirozené
pochybovat, ale otazkou =zistava, kolik ztéchto pochyb by mél lektor vyjadrit
ucastnikim. Pomyslnym bodem zvratu, aby pochyby nepierostly malou sebedtvéru
je prijeti a pochopeni role uditele. ,, Ucitel neni idedlem, ktery zna vsechny odpovédi.
Je iniciatorem zmén, podnécovatelem rozvoje”. (Plaminek 2014, s.317) Cestou
ke kvalitnimu lektorskému vykonu je poznani svych kvalit ilimitd. To vede
k pfiméfenému sebevédomi. Nadruhou stranu ipoznani svych limitd neznamena
se dale nerozvijet, a tak své limity nepodsouvat a neménit.

Naopak velké sebevédomi, které muize vést K nevzruSenému az ,,otravenému‘
vykladu vede podobné jako malé sebevédomi ucastniky kurzu k vnimani néceho jiného,
nez jsou cile daného kurzu. Lidé jsou pfirozené dobrymi pozorovateli. Intuitivné béZzny
ucastnik vnima védomé inevédomé a zpracovava zavéry lektora. Do popiedi zajmu
vstupuji vztahy a odpada tréma.

Spolecné se u velkého sebevédomi vyskytuje také Spatna priprava. To usti kK mnoha

chybam a varovani, kterych by se pfitomna lektor m¢l vS§imnout a uvédomit si je. Pokud

% PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, ticastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. Str. 317. ISBN 978-80-247-4806-1.
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se je vsak nepfipousti, tak mize lektor ziskat hrubé rutinni navyky, kterych se u nemusi
zbavit a ztratit tak kontakt s vyvojem svého oboru.

Rutina v extrémnich piipadech také nemuze byt akceptovana a vede K lektorskym
potizim. Vznik rutinniho chovani je dany bud’ velkym sebevédomym nebo tnavou
z ¢astého opakovani stejnych vykont. Sextrémni formou rutiny je také propojena
nedbalost, a tedy i Spatna ptiprava. To vSe vede K akutnim potizim béhem vedeni lekci.
Dale také vede k ur¢itému zaostavani lektor. Rutinier si udrzuje svym vykonem odstup,
a tak jeho vykon nema dusi v takové mife, aby ucastnika uplné zaujal.

Unava a marnost patii mezi dalsi body, se kterymi se lektor ve vzd&lavacim procesu
musi vypotadavat. Pokud lektor citi zajem o0 jeho programy o to, co prednasi
aje pod vlivem rozumné¢ velkého napéti, takto pfedchazi nadmérnému napéni
a umoznuje mu to dobrou koncentraci na praci.

Vedeni lekei akurzd je, byt pod mirnym, ale stalym tlakem. Je tedy pfirozené,
Ze je tato prace naro¢na a vycerpavajici. Vysledkem dlouhodobé aktivity je samoziejma
unava az Vv podobach rozsahlého vyhoteni. Zvlasté vycerpavajici a pocity marnosti

pfinasi Gcastnici ¢i zadavatelé kurti bez zajmu o problematiku ¢i vzdélani obecné.

Podpiurné techniky

Jsou to techniky, které ma lektor pfi trénovani k dispozici. Jejich funkce je predevsim
tvofeni klimatu skupiny, vztahd mezi ucastniky, vztahu mezi ucastniky a lektorem
avztahu ucastniki K tréninkovému programu atématu daného programu. Jedna
se 0 viceCetné typy doprovodnych aktivit. Od seznamovacich, povzbuzovacich,

venkovnich az po uzavirajicich aktivit.>®

Pedagogika

Soucasné pojeti pedagogiky ma svly zaklad apivod v antice. Z feckého slova
»paidagogos®, které oznacovalo vzdélané otroky, jezmél zatkol vychovu déti
ze zamoznych rodin vznika moderni védni disciplina. Puvodné je pedagogika soucasti
filozofie a na pifelomu 19. a 20. stoleti Se osamostatiuje.

Pojeti vychovy i jeji cile se béhem historického vyvoje ménily. Tim, Ze je edukace

socialni jev, se zafadila pedagogika mezi socialni védy.

5 PLAMINEK, Jifi. Vzdélavani dospélych: privvodce pro lektory, icastniky a zadavatele. 2., rozs. vyd.
Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4806-1.
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Tradi¢ni pojeti vyuky je direktivni a je charakteristické pro svou dominantni roli
ucitele. Ten pfi ni projevuje nejveétsi miru Cinnosti. Dnesni dobou chapana tradi¢ni vyuka
hromadna nahrazovala individudlni vzdélavani, které bylo nejvice rozsifeno
ve sttedovéku a starovéku. Spolecné Srozvojem prumyslu, se také zvysila potieba

vzdélani, a tak se vychova a vzdélavani stala masovou zéleZitosti.®’

Struktura pedagogiky

Pedagogika dne$ni doby jerozvétveny abohaté strukturovany védni obor.
Je diferenciovana na tadu dil¢ich disciplin a podoborii. Krej¢i, (1991) rozdéluje obory
pedagogiky na zakladni, hrani¢ni a specialni. Dale rizni autofi uvadéji rozliSeni
pedagogickych obort na zakladni a hraniéni (Svarcova, 2008). Dvoracéek, 2004 uréuje

discipliny zékladni a specializované.

3.5 Pedagogika sportu

Sport v pedagogice se zacal samostatné¢ utvaiet Vv textech Pierra de Coubertina.
Pfedevsim V jeho pedagogicko-psychologickych piiruckach. Pierr de Coubertine
zduraziioval sport jako Skolu mravni uslechtilosti, Cistoty a télesné zdatnosti.

Podil na vzniku svétové pedagogiky sportu maji také ¢eské zemé. PredevSim hlavni
mésto Praha, kde se v roce 1925 uskute¢nil VIII. Olympijsky kongres, ktery se vénoval
pfedevS§im pedagogickym problémim ve sportu. Dale se unas pedagogika sportu
objevuje jako vyukovy pfedmét na Karlové Univerzité na konci 50. let minulého stoleti.
Moderni pedagogika sportu je fazena do aplikovanych télovychovnych a sportovnich

i pedagogickych podobort.>®

57 ZORMANOVA, Lucie. Vyukové metody v pedagogice: tradicni a inovativni metody, transmisivni

a konstruktivistické pojeti vyuky, klasifikace vwukovych metod. Praha; Grada, 2012. Pedagogika (Grada).
ISBN 978-80-247-4100-0.

8 JANSA, Petr. Komparace ndzorii a postojii Ceské verejnosti k Zivotospravé, pohybovym aktivitam

a sportu. Praha: Karolinum, 2014. ISBN 9788024624440.
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Socializace

Socializace je siroky pojem, ktery je pouzivan v mnoha oborech. ,, Obsahuje vedomé
i nevédomé, piirodni a spolecenské viivy, které ovliviuji osobnostni vyvoj. > Priibéh
socializace pfedstavuje proces ,,zespolecensténi® ¢lovéka, diky které tak nabyva smysl
identita osobnosti ¢lovéka.

Tyto spoleCenské a ptirodni vlivy ovliviiuji Clovéka od détstvi pres dospivani
po dospélost. ,, Dospélost prinasi nové vyzvy a nova vnéjsi a vnitini ocekavani. Jedinci
se zaclenuji do zaméstnani; ucime se, jak miizeme, musime a nesmime jednat v urcitych
situacich a rolich (jako partner, rodic, prarodic, obcan, diichodce). “ %

V dotazniku praktické ¢asti mé bakalaiské prace se tomuto tématu vénuje otazka 3b
.,V soucasné dobe hodnotim své spolecenské vztahy jako . MoZznosti odpovédi jsou:

=, Citim se vyborné spolecensky zarazeny *;

= |, Citim se prijatelné spolecensky zarazeny “;

=, Necitim se spolecensky vyrazeny“;

»  Citim se osamely “;

=, Citim se spolecensky vyrazeny .

Tuto dotaznikovou otazku jsem zvolil, nebot’ spoleCenskd pozice seniorti byva
okrajova, atak zde nastavaji rizika socialniho vylouCeni seniorti. Ohrozeni socialni
izolaci, také bude stale vice a vice obcantli. Holczerova ve své publikaci ,,Volnocasové
aktivity pro seniory uvadi, ze Cesky statisticky ustav ptedpoklada kolem roku
2050 podil osob veveéku nad65let kolem jedné tietiny obyvatel. Do roku
2030 se predpoklada vzestup seniorti 0 40-80 %. Prave separace od prostiedi, popisovana

také jako ,,socidlni exkluze®!

je zkoumana v dotazniku, ktery jeji stav zkouma pted
zahajenim kratkodobého golfového kurzu, po jeho skonceni anésledné vysledky

porovnava.

5 JEDLICKA, Richard. Poruchy socializace u déti a dospivajicich: prevence Zivotnich selhani a krizova
intervence. Praha: Grada, 2015. Psyché (Grada). Str. 15. ISBN 978-80-247-5447-5.

80 HEWSTONE, Miles a Wolfgang STROEBE, ed. Socidini psychologie: moderni u¢ebnice socidlni
psychologie. Praha: Portal, 2006. Str. 200. ISBN 8073670925.

8l HOLCZEROVA, Vladimira a Dagmar DVORACKOVA. Volnocasové aktivity pro seniory. Praha:
Grada, 2013. Str. 20. ISBN 978-80-247-4697-5.
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3.6 Vychovné pusobeni

Vychova je jednim ze zékladnich faktort, jimz ovliviiujeme vyvoj jedince. Dal§imi
faktory pro vyvoj jsou genetické dispozice a funkcionalni vlivy prostiedi (Jansa a kol.,
2014).

Cile vychovy

Podstatnym znakem vychovy popsanym V pedagogickém slovniku se chape jako
proces zamérného puasobeni. Tento proces ma pak za cil dosahnou pozitivnich zmén

Ve vyvoji osobnosti.
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Il. METODICKA CAST

Metodicka cast bakalaiské prace seznamuje s prostiedky, diky nimz byl projekt
realizovan.

Patfi mezi né: klicové pojmy, pouzité pomucky, techniky golfovych odpala
a moznosti golfovych her béhem tréninku.

Kli¢ové pojmy: Svih, golfovy odpal, motivace, kratka hra, dlouhd hra, cvi¢na plocha,

chipp, pitch, putt, putter, zeleza, dieva.
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4 Metody sestavovani dotazniku

Dotaznik v pedagogickém vyzkumu je velmi pouzivanou metodou ke sbéru dat.
Chraska definuje dotaznik jako ,, soustavu predem pripravenych a peclive formulovanych
otazek, které jsou promyslené serazeny anakteré osoba (respondent) odpovida
pisemné .5 Gavora definuje dotaznik jako nefrekventovanéj§i metodu zjistovani udaji.
., Je to zpiisob pisemného kladeni otazek a ziskavani pisemnych odpovedi*. % Cil
dotazniku musi byt dle Gavory pifedem promysleny ajasny. Zakladni terminologie
v dotazniku podle né&jjsou: ,respondent”—osoba, ktera vypliuje dotaznik,
,,polozka“ — dotaznikova otazka a ,,administrace — coz je zadavani dotazniku.

Chraska ve své publikaci ,,Metody pedagogického vyzkumu* uvadi nejdulezitéjsi
pozadavky ke konstrukci dotazniku. Mezi né patfi:

= Jasnost a srozumitelnost: polozky musi byt formulovany stru¢né a jasné. Pii jejich
tvorbé se také musi piihlizet na cilovou skupinu, pro kterou je dotaznik tvoien;

» Jednoznacna formulace: dalsim kliCovym bodem dotaznikd musi byt jejich
srozumitelnost, tak, aby nedochazelo k chapani otazek vice zptsoby. Zde je tedy
dilezité jednoznaéné chapani uvedenych pojmi;

=  Nezbytné tdaje: dotaznik by nemél byt piili§ rozsahly a mél by obsahovat pouze
udaje, které nelze zjistit jinym zplsobem;

= Sugesce: uvedené dotaznikové polozky nemtzou svou formulaci napovidat
respondentt, jak by mély byt zodpovézeny;

= Ochota ucCastnikd:  zde je poticbna  motivace v uvodu  dotaznikd,
kdy je respondentim vysvétlen smysl vyplnéni polozek dotazniku;

» Zpracovani: dulezitym bodem pravé piizpracovani vysledkli dotaznik
je smysluplné tazeni otazek, tak aby byl dotaznik pro respondenty piehledny
a pro zadavatele snadno vyhodnotitelny. Pti fazeni polozek v dotaznikt Chraska
uvadi, ze prednost pied poradim logickym by mély ziskat otazky, které¢ vyhovuji

z psychologického hlediska.

62 CHRASKA, Miroslav. Metody pedagogického vyzkumu: zdklady kvantitativniho vyzkumu. Praha:
Grada, 2007. Pedagogika (Grada). Str. 163. ISBN 978-80-247-1369-4.

83 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu. 2., rozs. ¢eské vyd. Brno: Paido,

2010. Str. 121. ISBN 978-80-7315-185-0.
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Dotaznik se skladd z n€kolika Casti. Vstupni ¢ast dotazniku uvadi zakladni udaje
(pokyny, informace o autorovi atp.), ale také motivuje respondenty k jejich peclivému
vyplnéni.

V druhé casti dotazniku Se jiz auto vénuje vlastnim otazkdm. ,,Serazeni otdazek
nebyva vidy tematické, tj. neodpovida vidy logice*.®* Gavora doporuduje na zacatek
dotazniku uvadét otazky leh¢i, tak aby respondenta ihned neodradili.

Uprostied dotazniku byvaji zafazeny otazky téz8i a méné zajimavé, kdezto ke konci

maji otazky duvérnéjsi charakter. Na konec by mél dotaznik obsahovat podékovani

respondentovi za spolupraci.

4 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu. 2., rozs. ¢eské vyd. Brno: Paido,
2010. Str. 122. ISBN 978-80-7315-185-0.
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5 Vlastni tvorba dotazniku

K ovéfeni nize stanovenych hypotéz acili byla zvolena dotaznikova technika.
Tato technika byla zvolena K zajisténi anonymity vSech tficeti Sesti ucastnikl
kratkodobého golfového kurzu. Dotaznik byl rozdélen do nékolika ¢asti a seniorskym
ucastniklim byl predkladam pted zahajenim a po skonceni letniho golfového kurzu.

Dotaznik pted zahdjenim kurzu byl rozdélen do dvou hlavnich &asti. Prvni Cast
obsahovala zjisténi obecnych informaci 0 i€astnicich, jimiz bylo pohlavi, vék a rodinny
stav. Dale také zjisténi informaci ohledné aktivit, pomoci kterych vypliuji Uc€astnici
kurzu sviij volny ¢as, informace 0 jejich seznamenim se s golfem, zjisténi oc¢ekavani
od kurzu a posledni otazkou prvni ¢asti bylo vyhodnoceni jejich zkuSenosti s hranim
golfové hry. Druha ¢ast dotazniku byla u dotazniku vyplnéného pied zahajenim a po jeho
ukonéeni totozna. Zde bylo ucelem zjisténi socidlni, psychické atélesné pohody
seniorskych ucastnikii. Tato posledni ¢ast obou dotazniki obsahovala celkem Sest
polozek, na které respondenti odpovidali.

V dotazniku, ktery byl uréen pro absolventy kratkodobého golfového kurzu byl
vyhodnocen pfinos kurzu, ale také to, zdali budou chtit dale po skonéeni kurzu v hrani
golfu pokracovat. V druhé c¢asti kurzu byly opét predlozeny ucastnikim otazky
zkoumajici jejich socialni, psychickou a té€lesnou pohodu.

Kapitola 2 ,,Vlastni vyzkum* v praktické casti bakalaiské prace jsou dotazniky
vyhodnoceny, popsany a nésledné také porovnany vysledky rozdilné dotaznikt, které
byly zadany senioriim ptfed zah4jenim a po skonceni letniho golfového kurzu.

Zpracovani dotaznikovych dat bylo manualni. Vysledky jsou zpracovany
Vv pocitacovém programu Excel a prezentovany jsou pomoci graft atabulek. Tabulky
a grafy jsou ocislovany a je u nich vypsana otazka, na kterou respondenti odpovidali.
Grafické vysledky jsou také doplnény 0 slovni popis vysledkli dotaznikd.

Zkoumanym vzorkem bylo 36 ucastnikii. Dotazniky ptedaval autor prace vzdy
na zacatku i po skonéeni kurzu. Respondenti vzdy dotaznik anonymné vyplnili a navratili
autorovi prace. Dotazniky byly pfedavany od ¢ervna do srpna roku 2016. Navratnost
dotaznikd byla 100 %. Pfistup respondentl k vyplnéni dotazniku byl velice kladny.

Spocival predevs§im v jejich zdjmu 0 problematiku vyuzivani ¢asu v seniorském veku.
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6 Metody sestavovani programu

Metod sestavovani vSech sportovnich programu je mnoho a samoziejmeé tak i téch
golfovych. Jak se uvadi v publikaci ,,Outdoor trénink pro manazery a firemni tymy*,
tak je samoziejmé, Ze kazdy trénink je postaven na osobnosti trenéra. ,,Oni jsou nositeli
know-how, oni jsou tviirci atmosféry kurzu. Ucastnici tréninku rychle vyciti, md-li
jim lektor co nabidnout — lidsky i odborre —a podle toho pak vypadad jejich motivace
a aktivni zapojeni “®.

Organizovany ptistup ke sportovnimu tréninku, jinak nazyvany jako ,,periodizace*
se da definovat jako Casové i¢elnd rozmanitost tréninkového programu. Pii periodizaci
je trénink rozlozen do urcitych ¢asovych usekt. Béhem kazdého takového Casového
tiseku je zdiiraznén rozvoj uréitého konkrétniho typu vykonnosti. Casovy program musi
respektovat hlavni ukoly tréninku. Coz je rozvoj vykonnosti a jeji stabilizace. Popiipadé
u nékterych jedincti zaméteni se na urcitou soutéz. V ptipadé golfu turnaj.

Koncept rozdéleni programu do ¢asovych jednotek je pokus ziskat kontrolu
nad adaptaénimi reakcemi v ptipravé. Klicové slozky sestavovani takového typu
programu jsou systematicky pfistup, stanovena struktura postupu, navazujici tréninkové
bloky, komplexni trénink obsahujici vSechny sloZky, systematicka prace s prom&énnymi
tréninku (velikost, intenzita, frekvence) a také zvoleni metod monitorovani tréninku.
Pro podrobnéjsi rozpracovani tréninkovych plant se doporucuji nasledujici prvky,
Zahradnik a Konvas je ve své publikaci oznacuji jako zakladni prvky ,,mikrostruktury®.
Témi tedy jsou kalendare soutézi, zvladani inavy, biologicky rytmus sportovce, vhodnost
cviCeni ve vztahu k véku, Casové, ekonomické a socialni podminky, ale také uroven

sportovcova zajmu, motivace a psychologické vlastnosti.®

85 SVATOS, Vladimir a Petr LEBEDA. Outdoor trénink pro manazery a firemni tymy. Praha: Grada,
2005. Manazer. Str. 179 ISBN 80-247-0318-1.

66 ZAHRADNIK, David a Pavel KORVAS. Zdklady sportovniho tréninku. Brno: Masarykova univerzita,
2012. ISBN 978-80-210-5890-3.
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7 Sestaveni kratkodobého programu

Pomucky pfi vedeni lekce

= golfové hole;

= balancni desky;

= protahovaci gumy;

= gspecialné upravené golfové hole;

= mice;

= telefon (kK nataceni videozaznamu $vihu);

= stativ.

Misto lekce

= cviéna louka;

= akademie pro zacate¢niky (tréninkové hiiste);
= cvicné plochy;

= Satny;

" recepce.

7.1 Casova organizace kurzu

Kurz byl rozdélen do ¢tyfech tydnu, ve kterych se ucastnici zapojili vzdy do dvou
lekci s trenérem. Celkové tedy vSichni ucastnici absolvovali osm hodinovych lekei.
Kazdy tydenni blok mél stejné jako kazda lekce specificky cil. Z divodu vétsiho poctu
specifickych podnétu se nékteré cile prolinaly a opakovaly, tak aby doslo k nacviku
technické stranky golfového odpalu a hry jako takové. ,,Opakovani specifickych podnétu

je klicové pro naucent se technickych prvkii nebo rozvoj pohybovych schopnosti. “%’

67 ZAHRADNIK, David a Pavel KORVAS. Zdklady sportovniho tréninku. Brno: Masarykova univerzita,
2012. ISBN 978-80-210-5890-3.
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7.2 Metodika golfové hry

Golfovy uchop

Golfovy uchop jako takovy, nékdy nazyvany také jako golfovy ,,grip* ma né¢kolik
moznych variant. Zakladem je, Ze je umistén na golfovém ,,gripu. Coz je ¢ast golfové
hole, ktera je prizptisobena pro drzeni. Tato ¢ast hole je vyrobena z materialu vhodného
a dostatecn¢ piijemného pro uchopeni.

Pravoruky hra¢ ma pii tchopu pravou ruku dole alevou blize té€lu. U levorukych
hracu je leva ruka blize zemi a prava blize télu. V populaci je zhruba 10-15 % levaku,
u golfu tomu tak vsak neni. Jednim z diivodu je, Ze velka ¢ast golfové vybavy se diive
vyrabéla pouze napravou stranu, tudiz byli napravou stranu orientovani golfisté
zvyhodnéni a levoruci se museli spokojit s hrou na druhou stranu. Dal§imi dtvody

se uvadi velké mnozstvi vyukovych materialu, které je uréeno pro pravoruké hrace.®

Obriazek 1 Zakladni golfovy uchop ,,baseball grip*

Zdroj: autor prace

Zakladni technikou je ,baseball grip, ktery se doporucuje V zacatcich golfu.
Je nejméné slozitym. Jedna se o pouhé uchopeni golfové hole, tak aby obé ruce byli

na holi v pozici viz. Obrazek 1.

88 | eft-Handed Golf. Anything lefthanded [online]. [cit. 2017-04-25]. Dostupné
z: http://www.anythinglefthanded.co.uk/rec/golf.html
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Obrazek 2 Golfovy uchop "overlap"

Zdroj: autor prace

Obriazek 3 Golfovy uchop "interlock"

Zdroj: autor prace

Druhym typem golfového uchopu je takzvany ,,overlap® pfedstaveny na obrazku dva.
Ten je podobny, jako zakladni baseballovy uchop S tim rozdilem, Ze se mali¢ek pravé
ruky u pravorukého hrace presune na prostor mezi ukazovackem a prostiednickem pravé

ruky.
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Poslednim a asi nejrozsitenéj$im typem golfového tichopu u pokrocilych hraca golfu
je tzv. ,interlock viz. obrazek tfi. Tento typ uchopu Si postupné osvojila také vétSina
Gcastnikt kratkodobého golfového kurzu. Uchop je opét klasicky s tim, Ze se na rozdil
od ostatnich typu tchopu proplete u pravaku ukazovacek levé ruky s maliCkem pravé

ruky a u levaku naopak.

Obrazek 4 "Silovy" golfovy tichop

Zdroj: autor prace

Obrazek 5 Standardni golfovy tichop

Zdroj: autor prace
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Castou chybou viz obrazek je,silové drzeni“. Tento typ tchopu pouZivaji
dle mé zkuSenosti pfedevsim zacate¢nici muzi.

Golfova htil musi byt pro spravné provedeni techniky drzena volné v prstech. Kdezto
tento silovy zpusob tuchopu ma hul v dlani. Pro golfovy odpal to znamena, ze baldén
po odpalu golfovou holi neleti rovné a Casto se také stava, ze se pred tiderem do balonu
hra¢ trefi hlavou hole do zemé, a tak energie atzv. ,smash faktor (pfenos rychlosti

z hlavy hole do golfového balénu. je nizka, rana tak nema dostateénou vzdalenost.

Golfovy postoj

Prvni nalezitosti pfi golfovém postoji je postaveni. To dodrzujeme zhruba na Sitku
ramen. Stat pii golfovém postoji musime tak, aby paty i Spicky byly od sebe stejné
daleko. Vyhneme se tak postaveni nohou do ,,V*, coz byva v golfovych za¢atcich castym
neduhem.

Pro provedeni kvalitniho golfového tideru je potieba pokr¢it mirné kolena a narovnat
patef. Pokud pii golfovém postoji patet zastava Vv pozici ,,C“, nékdy také oznacovana
za pozici ,,kolibky* tedy ohnuta, neni tak t€lu umoznéna uplna a zdrava rotace ramen
kolem osy patete. Golfovy pohyb pak neni Gplny a golfové odpaly jsou zbytecné kratké
a nepiesné. | z téchto divodu je dulezité, aby hrac golfu pravidelné cvicil a udrzoval svou
télesnou schranku v co nejlepsim mozném stavu. V ptipadé golfovych kurzi pro seniory
byva obvyklé postavéni téla, pii kterém patet neni uplné narovnand. Spravné narovnani
patete je uvedeno také na obrazkach Sest a sedm nize. Je tedy dulezité ji procvicovat cviky
na balan¢nich  pomickach. Cviky naprotazeni prstniho svalstva  ¢i cviky

na ,,protahovani* patete.
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Obriazek 6 Golfovy postoj-trenérka golfu

Zdroj: autor prace

Obrazek 7 Golfovy postoj-ucastnice kurzu

Zdroj: autor prace
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8 Charakteristika uc¢astnikl programu

Celkem se kratkodobého golfového programu zucastnilo 36 seniorti. Z celkového
poctu bylo 14 zen a 22 muzt. VSichni Gi¢astnici byli starsi Sedesati let. Hlavnim diivodem
je dle mého nazoru niz8i pocet sportovné aktivnich Zen V seniorském véku nez muzi.
Mensi pocet zen Se jako trend potvrzuje i v jinych golfovych kurzech které vedu.

Nejpocetnéjsi vékovou ¢asti byli ti¢astnici 0d Sedesati do pétasedesati let, téch bylo
23. Udastniki ve véku Sedesat pét az sedmdesat let bylo 12 a pouze jednomu Géastnikovi
bylo vice nez sedmdesat let.

Pouze dva ucastnici jiz golf v minulosti néjakou dobu hrali. Naopak jedini dva
ucastnici nikdy zadnou zkusenost s golfem neméli. Ostatni ucastnici jiz golf ¢i minigolf

v minulosti vyzkouseli.

8.1 Potreby konkrétni skupiny

Vsichni z ucastniku kurzu byli rozdilni. Tyto rozdily byly z hlediska socialniho,
duSevniho, rodinného ¢i z hlediska télesné zdatnosti. NiZze uvadim potieby, které jsou

dilezité pro vSechny seniorské u€astniky kurzu.

Socialni potreby

Tyto potieby jsou velmi vyrazné dilezité proudrzeni arozvoj ¢lovéka. Clovek
v seniorském veéku potiebuje navazovat kontakty, udrZovat stalou komunikaci
a neuzavirat se do sebe. Tyto potieby bych rozdélil do nékolika bodu:

* Potieba uznani - Pravé potieba uznani od okoli je spojena mnohdy s potiebou
soutézit. V jednotlivych ¢astech golfového kurzu se objevuje, ze i ucastnici, ktefi
se oznacuji za ,,nesoutézni typy*, tak se ¢asto nechavali praveé hrou unést;

* Potifeba vyjadfeni - Dulezitou potfebou pro kvalitni zivot seniora je potfeba
moci fici a predat své myslenky. Stejné tak jako samostatné predani myslenek
je dualezité vyslechnuti seniora;

* Potifeba sounaleZitosti se skupinou - Kazdy chce byt soucasti skupiny lidi,
se kterou sdm sebe identifikuje. Mlze ve skupiné sdilet stejné potieby s ¢leny

né&jakého celku &i skupiny. Clenstvi v golfovém klubu je idealni p¥ileZitosti;
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=  Potieba informaci - Star§Sim lidem se muze stat ,,odtrzeni“ od svéta. Z tohoto
divodu je dilezity styk s okolni spole¢nosti, ktery je udrzuje v bdélé formé
informaci ze svéta, okoli ¢i pravé golfového klubu;

= Poti'eba seberealizace - Prav¢ tato potieba je na pomysiné pyramid¢é potieb

clovéka. Je dalezita ve smyslu naplnéni zivota ¢loveéka.

8.1.1 Vymezeni cili programu

Cil, jakozto ideal, kterého bychom chtéli dosdhnout, délime z hlediska vztahu
k lektorovi avztahu skupiny Kk ucastnikim. Obecny cil sportovniho programu uvadi
v metodice tvorby SVP pro zijmové vzdélavani Heimanova jako: , poskytnout
ucastnikiim moznost ovérit Si svoje schopnosti a dovednosti v dané sportovni aktivité

a porovnat tyto schopnosti a dovednostmi s jinymi ic¢astniky .%°

Cile ve vztahu k lektorovi

= Uspokojeni potieb skupiny;
* Vysvétlit a predat zaklady golfu;

* Vytvofeni pohodlného efektivniho prostiedi.

Cile uc¢astniku vzhledem ke skupiné

= Zaclenéni se do nové skupiny;
» Zéklady golfového $vihu;
= Zaklady golfovych pravidel a etiky;

= Uvédomeéni si vlastniho téla.

8 HERMANOVA, Jana a Milan MACEK. Metodika pro podporu tvorby skolniho vzdélavaciho
programu ve skolskych zarizenich pro zdjmové vzdéldvani. 2., aktualiz. a roz$. vyd. V Praze: Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy, Odbor pro mladez, 2009. Str. 84. ISBN 9788086784779.
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Obrazek 8 Utastnik golfového kurzu p¥i nacviku hry z umélé travy na golfové akademii

Zdroj: autor prace

8.2 Hypotézy

Gavora vesvém Uvodu do pedagogického vyzkumu popisuje hypotézu, jako
védecky predpoklad. Podle né&j se daji tvofit nékolika zplsoby. Vyvozenim z védecké
teorie. Na zaklad¢ osobni zkusenosti vyzkumnika ¢i jeho pozorovani.

,, Teoretické poznatky | praktické zkuSenosti Se musi posunout ddle a zjisténimi
z vyzkumu porvrdit nebo vyvratit“'°,

Hypotezy dotazniku jsem rozdélil na Hs (start) a Hf (finish), abych tak oddélil

hypotézy pro dotaznik pfed zahajenim kurzu a po jeho absolvovani.

0 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu. 2., roz3. Geské vyd. Brno: Paido,
2010. Str. 63. ISBN 978-80-7315-185-0.
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Pted zahajenim golfového kurzu byly ptijaty nasledujici hypotézy:

Hs1 Vétsina ucastnik travi svilj volny Cas sportem;

Hs2 Utastnici doposud nemaji zadnou zkusenost s golfem:;

Hs3 Utastnici se s golfem seznamili diky zndmym a piateltim;

Hs4 Vétsina ucastnikli o¢ekava od golfového kurzu traveni ¢asu v ptirod¢;

Hs5 Vétsina ucastnikti ocekava od golfového kurzu poznani novych lidi;

Hs6 Vétsina ucastnikd, jiz ma néjakou zkusenost s golfem;

Hf1 Po skonceni golfového kurzu se ucastnici budou citit pii sportovani 1épe;
Hf2 Po skonceni golfového kurzu se budou ucastnici citit 1épe spoleCensky
zarazenti;

Hf3 Po skonceni golfového kurzu se ucastnici budou ve skupiné cizich lidi citit

Iépe.
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9 Navrh kratkodobého golfového programu

Kratkodoby golfovy program je navrzen vzhledem K cilim do étyfech tydnid
acelkem doosmi tréninkovych jednotek. Tréninkova jednotky ukazdého z kurzt
probihaly dvakrat v tydnu. Kazda tréninkova jednotka trvala minimalné Sedesat minut.

V tabulce je popsan stru¢ny navrh celého golfového programu pro seniory. Cilem
prace nebylo pouze nauceni seniorti zakladim golfu, ale také jim ukazat a pomoci
smysluplné vyuzivat ¢as. V tomto ¢ase nabidnout a predvést seniorim zpiisob, kterym
je mozné rozvijet svou osobnost a poznavat nové lidi a skupiny lidi.

Pfi koncipovani golfového programu jsem Si byl védom, Ze neni tieba dogmaticky
trvat napiesnych Svihovych pohybech, tak jak se v praxi golfového trenéra casto
setkavam U ostatnich golfovych trenéru. Kazda golfova lekce, tak ucastnikiim nabizi
zabavnou formou néco nového. Pfinosem tedy ma byt pfiblizeni golfu zdbavnou formou

tak, aby ho seniofi mohli po absolvovani golfového kurzu zadit sami ¢i ve skupinach hrat.

Obrazek 9 Nacvik hry na golfovém hristi. Pan AB nacvicuje hru na dlouhou vzdalenost

Zdroj: autor prace
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Tabulka 2: Golfovy kurz tydny

1. tyden

2. tyden

Seznameni s golfem. Pochopeni hry, etiky

a ovladnuti zakladu.

Zlepseni golfového odpalu. Praktické vyzkouSeni

hry na akademii.

Seznameni S novou skupinou a trenérem.

Vybudovani divéry mezi G¢astniky ve skupiné

samotnymi a trenérem.

1. trénink 2. trénink

3. trénink

4, trénink

Sezndmeni se S novym

prostfedim a poznani

) Procvicovani Vyzkouseni novych
novych lidi.
zékladnich Procviceni svalstva koordina¢nich cvikt.
Vyzkouseni ) )
) golfovych odpalti | auvédomeéni Si vech Po skupinach
si zakladnich
a seznameni golfovych svald. vyzkouseni hry
golfovych odpalt . ) ) B
se s "jamkovistém". na cvicné akademii.
a uvod do zakladt
golfu.
3. tyden 4. tyden

Procviceni kratké a dlouhé hry. Ukazka
golfovych pravidel.

Odborny nacvik golfového Svihu. Prakticka

zkouska hry na golfovém hfisti.

Uvédoméni si mentalni stranky golfu.

Aplikace golfové etikety ve skupinach

na golfovém hiisti.

a prakticka ukazka a osvojeni si tdert

golfovych pravidel. z prekazek.

Uvédoméni
si rozdilnosti

a kritickych chyb

5. trénink 6. trénink 7. trénink 8. trénink
Video analyza
) ) ) Seznameni s hrou
Podrobngjsi vysvétleni | Trénink kratké hry golfového $vihu.

na htisti a jeji
vyzkouseni na golfovém

hfisti.
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IIl. PRAKTICKA CAST - Program pro seniory
v GCJ — sezbéna 2016

10 Realizace golfového kurzu

Lektor musi vzdy jasné urcit smér lekce tak, aby jeji prubéh probihal harmonicky.
Kazda jednotliva golfova lekce byneméla byt pro frekventanty pouhym cvicenim,
ale zazitkem, ktery ma skute¢ny piinos. Oproti samostatnému tréninku, by lekce
s golfovym trenérem méla byt jejich inspiraci a motivaci k dal§imu zlepSovani.

Béhem vsech lekci byly plnény kratkodobé cile, které je nutno na zacatku urcit,
popsat a nasledn¢ s ticastniky systematicky realizovat. Na konci jednotlivych aktivit,
zpravidla ke konci lekce probihala zavérec¢na reflexe. Pti ni Si ucastnici sd€lovali dojmy
a jednotlivé prozitky z pravé noveé poznaného. Oteviral se zde také vétsi prostor k diskuzi,

ktera vétSinou vyplynula bez vétsiho iniciovani.

Zakladni charakteristika uc¢astniku

Skupin, které absolvovaly golfovy kurz, bylo osm. Celkem se jedna o 36 G¢astniku
ve veéku 60 a vice let. Kurzu se ucastnilo 22 muzi a 14 Zen. VétSina ucastnikli pochazela
z velkych mést (Liberec, Jablonec nad Nisou, Turnov) v okoli Golfového clubu Jested.

Zbytek tcastnikl pak z vesnic a okoli velkych mést.

10.1 Prubéh tréninkové lekce

» rozcviceni 10 minut (informace o tom, co se béhem lekce bude trénovat);
» nacvik kratkych uderd 15 minut;

= vybér vhodnych ukazek golfového Svihu,

* nacvik dlouhych tdert 25 minut;

» nacvik kratké hry na cviénych plochach 15 minut;

= reflexe lekce (pouceni pro samostatny trénink).
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Prvni tyden

Cile pro prvni tyden byly nasledujici: seznameni S golfem. Pochopeni hry, etiky
a ovladnuti zakladt. Seznameni s novou skupinou a trenérem.
Seznameni se s golfem v prostorach golfového arealu je pro velkou ¢ast ucastnika

novym zazitkem. V prostorach cvicného odpalisté

Druhy tyden

Cile pro druhy tyden kurzu: zlepsSeni golfového odpalu. Praktické vyzkouseni hry

na akademii. Vybudovani ditvéry mezi Gi€astniky ve skupiné samotnymi a trenérem.

Treti tyden
Cilem tfetiho tydne je: procviceni kratké a dlouhé hry. Ukazka golfovych pravidel.

Uveédomeéni si mentalni stranky golfu.

Ctvrty tyden
Cile zavérecného tydne kurzu: odborny néacvik golfového Svihu. Praktickéd zkouSka

hry na golfovém hfisti. Aplikace golfové etikety ve skupinach na golfovém hfisti.
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11 Vlastni vyzkum

Postup a metoda

Pro vyzkumnou ¢ast mé bakalatské prace bylo zvoleno dotaznikové Setfeni ucastnikii
golfového kurzu. J. Pelikan popisuje rozdilnost teoretického a empirického vyzkumu
Vv dosazeni konkrétnich vysledkl a zjisténi, které u empirického vyzkumu dochézi.
Ty lze obvykle také pouzivat pro idely praxe.’®

Cilem vyzkumné c¢asti bylo zmapovat a porovnat zakladni fyzicky, psychicky
a socialni stav ucastniku pted zahajenim kratkodobého golfového kurzu a po jeho konci.

Vysledky vyzkumu jsou prezentovany Vv grafech. Kazdd vyzkumna otdzka osahuje
souhrn odpovédi a jejich grafické zpracovani. Vysledky prezentované v grafech jsou
uvedeny v ,.kolacovém* typu grafu ¢i sloupcovém typu. Pfi¢emz naose Y je uvedena

¢etnost odpovéedi ucastnikil a na ose X jsou vypsany druhy odpovédi.

11.1 Vysledky dotazniku pred za¢atkem kurzu

11.1.1 Genderové rozdéleni

Prvni dotaznikovou otazkou bylo pohlavi ucastnikli. Celkovy pocet ucastniki
a ucastnic byl 36. Vétsina z tohoto poctu byla muzska (celkem 22) oproti tomu zenskou
¢ast tvorilo 14 Zen v seniorském véku.

Vice nezjedna tfetina zen v kurzu je da se fict aspéchem pro golf. Nebot’ trend
v Golfovém Clubu Jestéd ¢i v golfovém svété neni pro Zeny golfistky, tak optimisticky.
Golf ve svéte hraji desitky milionu lidi. Pficemz Zzen v golfu se uvadi pouze jedna
ctvrtina. Golf je pfitom genderové vyvazeny sport. Nevyzaduje veétsi fyzickou silu
ani vydrz. Naopak diky rozdéleni ,,odpalist* na muzska a damska, coz jsou mista odkud
se zaCinaji odpalovat mic, jsou Zeny vétSinou zvyhodnény a maji kratS$i drahu jamky

nez muzi.

"L PELIKAN, Jifi. Zdklady empirického vyzkumu pedagogickych jevii. 2., nezmén. vyd. Praha: Karolinum,
2011. ISBN 978-80-246-1916-3.
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1. Muzi/zeny

H Muzi

m Zeny

Graf 1: Pohlavi uéastniki

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.1.2 Veékova kategorie

Piehled vekovych kategorii je uveden nize v koladovém grafu. Zadny z uéastniki
nebyl mladsi Sedesati let. Nejvice bylo ucastnikli ve véku mezi Sedesati a Sedesati peti
lety. V této v€kové kategorii jich bylo vétSina tedy 23. Frekventantt ve véku Sedesat

az sedmdesat let bylo celkem 12 a pouze jednomu ucastnikovi bylo nad sedmdesat let.

2. Vékova kategorie

m do 60 let

M 60-65 let

m65-70let
70-75 let

Graf 2: Vékova kategorie

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)
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11.1.3 Rodinny stav

Dalsi vyzkumnou otazkou byl rodinny stav ucastniki. Velka vétSina dotazanych,
celkem tedy 25 dotazanych odpovédélo ,,zenaty/vdana“. DalSich 5 uc¢astnikd bylo
rozvedenych. Celkem 4 ucastnici byli ovdovéli a jeden svobodny.

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ucastnikii a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
3.Rodinny stav
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Graf 3: Rodinny stav ucastniki

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.1.4 Traveni volného ¢asu

V dotaznikové otazce ¢islo Ctyfi: ,,Jakou aktivitou vypliujete sviij volny cas? *“ byla
nejcastéj$i odpovédi: sport a rodina. Mezi ostatni odpovédi se fadi péce 0 domacnost,
domaci zvifata ¢i zahradu. Minimum dotazanych travi sviij volny ¢as cetbou s prateli.
Mohlo by byt piekvapivé, ze pouze jeden respondent uvedl jako dualezitou aktivitu
pii traveni volného ¢asu televizi. Na zakladé téchto zjisténi je mozné vyslovit domnénku,
ze se kurzu castnili zv1asté aktivni seniofi.

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ucastniki a na ose X jsou vypsany druhy

odpoveédi.
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Tabulka 3: Traveni volného ¢asu

Odpovédi Cetnost
Doméci zvitata 4
Péce 0 domacnost 4
Cetba 2
Pratelé 2
Rodina 7
Sport 13
Televize 1
Zahrada 4

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

4. Jakou aktivitou vyplniujete svij volny ¢as

DOMACI ZVIRADDMACNOST ~ CETBA PRATELE RODINA SPORT TELEVIZE ~ ZAHRADA

Graf 4: Traveni volného ¢asu

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

67



Sportovni aktivity

H Kolo
M LyZe

Rybareni

Squash
H Tenis

M Turistika

Graf 5: Rozdéleni sportovnich aktivit

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setieni)

Celkem 4 dotazani, ktefi uvedli v otazce traveni volného Casu sport, Se vénuji
turistice. Dale se dotazani seniofi vénuji lyzim (3 respondenti), rybateni a tenisu se vénuji

vzdy dva z dotazovanych a mezi ostatni sporty se fadi squash a tenis.

11.1.5 Seznameni s golfem

Dotaznikova polozka Cislo: 5. Kde jste se seznamil s golfem? (zde mozno i vice
odpovedi)

V otazce seznameni Se S golfem vétSina Gcastniku (22) uvedla, Ze jejich sezndmeni
probéhlo diky znamym. Osm ucastniku se s golfem do té doby neseznamilo a pouze pét
ucastniku uvedlo internet a nejméné ucastniki televizi.

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ti¢astnikt a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.

5. Kde jste se seznamil s
golfem?

V TELEVIZI NA INTERNETU ~ OD ZNAMEHO S GOLFEM JSEM SE
DOSUD
NESEZNAMIL

Graf 6: Seznameni s golfem

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Seteni)
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11.1.6 Ocekavani od kurzu

Dotaznikova polozka ¢islo: 6. Co od kurzu golfu ocekavate? (zde mozno i vice
odpovédi).

V otazkach ocekavani celkem tficet dotdzanych oznacilo traveni Casu v piirode¢.
Dvacet Ctyi1 ucastniku ocekavalo zlepSeni kondice, devatenact poznani novych lidi,
sedmnact vyplnéni volného ¢asu a nejmén¢ Ucastniki ocekavalo piipravu na golfové

turnaje.

ror v

Na ose X je uvedena cetnost odpovédi tastnikii a naose Y jsou vypsany druhy

odpovedi.
6. Ocekavani od kurzu

ZLEPSENI KONDICE

PRIPRAVA NA GOLFOVE TURNAJE
TRAVEN{ CASU V PRIRODE
POZNANI NOVYCH LID{

VYPLNEN{ VOLNEHO CASU

Graf 7: Seznameni s golfem

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.1.7 ZkusSenosti s golfem

Dotaznikova polozka C¢islo: 7. Mate-li jiz s hranim golfu zkusenost, jak byste
Ji nejlépe popsal? (zde mozno i vice odpovedi)

V piipadé zkuSenosti ucastnikli s golfem vétSina z hra¢t odpovédéla ,,Vyzkousel
jsem golf v minulosti. Vice nez tfetina Gi¢astniku vyzkousSela minigolf. Pouze Ctyfi
ucastnici jiz golf v minulosti po n¢jakou dobu hrali. Nejméné ucastniku oznacilo svou
odpoved’ ,,Jiné*, kde uvedli, ze s golfem nemaji zadnou zkusenost.

Naose X jeuvedena Cetnost odpovédi ucastnikii a naose Y jsou vypsany druhy

odpovedi.
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7. ZkuSenosti s golfem

JINE (DOPLNTE)

PO NEJAKY CAS JSEM JIZ V MINULOSTI
HRAL

VYZKOUSEL JSEM GOLF V MINULOST!I

HRAL JSEM MINIGOLF

Graf 8: ZkuSenost s golfem

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setieni)

11.2 Vysledky dotazniku po skon€eni kurzu

11.2.1 Prinos kurzu

Dotaznikova polozka ¢islo: 4. Prinos kurzu

Na skale osy X od minima do maxima mohli u¢astnici po skonceni golfového kurzu
zaskrtnou, jak moc pro né golfovy program byl pifinosny. VSech 36 respondenti

jednoslovné vyjadrilo zaskrtnutim Sipky maxima maximalni pfinos programu.
11.2.2 Splnéna oc¢ekavani

Dotaznikova polozka cislo: 5. Splnéna ocekavani

Na skale osy X od minima do maxima mobhli GiCastnici stejné jako U pfedchozi otazky
po skonéeni golfového kurzu zaskrtnou, jak moc golfovy program splnil jejich oéekavani.

Na této Skale podobné jako pfii predchozi otazce vyjadiilo maximalni spokojenost
s pfinosem kurzu vSech 36 dotazovanych.

Tento vice nez kladny vysledek téchto dvou odlisnych otazek prisuzuji hlavné velmi

dobré nalad€ v zaveéru kurzu.
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11.2.3 Co se ucastnikim libilo nejvice

Dotaznikova polozka cislo: 6. Co se vam na kurzu libilo nejvice?

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ti¢astniki a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.

6. Co se vam na kurzu libilo nejvice?

Graf 9: Co se ucastniki na golfovém kurzu libilo nejvice

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.2.4 Co se ucastnikiim libilo nejméné

Dotaznikova polozka ¢islo: 7. Co se vam na kurzu libilo nejméné?
Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi icastnikli a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
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7. Co se vam na kurzu libilo nejméné?

MALO MOJE HRA VSECHNO MOJE HRA NICJSEM UVITALA  VSICHNI BYLO MOC
CASU SEMI  DRIVEREM NEVYHRAL BYCH DELSI BYLI LEPS| HORKO
LIBILO KURZ

Graf 10: Co se ucastnikiim na golfovém kurzu libilo nejméné

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setieni)
11.2.5 Co by u€astnici uvitali navic

Dotaznikova polozka cislo: 8. Co byste v kurzu uvitali navic?

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ti¢astnikt a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.

8. Co byste v kurzu uvitali navic?

Graf 11: Co by ué¢astnici v kurzu uvitali navic

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)
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11.2.6 Pokracovani v golfu po skonéeni kurzu

Dotaznikova polozka Cislo: 9. Myslite, Ze v golfu budete pokracovat?

Vysledek uvedeny nize v grafu beru jako vyjadieni Gspéchu letniho kurzu. Velka
vétsina je rozhodnuta v golfu pokracovat a jen marginalni ¢ast ucastniku (celkem jeden)
se jesté rozmysli. Jeden z Gcastnik oznacil svou odpovéd ,,rdd bych®. Tento celkovy
vysledek je jednim z hlavnich ukazateld, které poukazuji na asp&snost golfového kurzu

a oblibenost golfu U ucastniki jako takového.

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ti¢astniki a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.

9. Myslite, ze v golfu budete pokracovat?

H Ano
M Rad bych
Jesté uvidim

Ne

Graf 12: Pokradovani ucastniki v golfu po skonéeni kurzu

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)
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Obrizek 10: U¢astnik golfového kurzu na "odpalisti"

Zdroj: Autor prace

11.3 Porovnani vysledki obou dotaznik

Na nize uvedenych grafech popisuji a uvadim porovnani vysledkti dotazniki, které
byly vyplnény respondenty ptfed zahajenim kratkodobého letniho golfového kurzu

a po jeho samotném ukonceni.
11.3.1 Télesny stav

Dotaznikova polozka cislo: 1b. V souc¢asné dobé se po télesné strance
citim

V piipadé¢ porovnavani télesného stavu pred zahajenim letniho kurzu a po jeho
ukonceni doslo ke zlepseni ve vSech polozkach. Pied zahdjenim oznacil jeden ucastnik
odpoveéd’ ,,po télesné strance Se citim velmi Spatné“. Po jeho ukonceni se tak jiz necitil
podle vysledkt dotazniku ani jeden z nich. Po télesné strance se pied zahajenim necitilo
dobfe osm dotazanych, kdezto po jeho ukonceni se jednalo jiz pouze o tii seniory, ktefi

tuto odpovéd’ zvolili. Zajimavé jsou také odpoveédi u,,Obcas mam néjaké zdravotni
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potize*. Kdy v zacatku kurzu mélo zdravotni potize dvacet tfi Gcastnikti a po jeho
skonceni devatendct. Nejvetsi zmeénu vSak Gcastnici zaznamenali Ve svém pocitu télesné
pohody, kdy pied za¢atkem golfového kurzu uvedli svuj télesny stav jako ,,dobry* jen dva
respondenti. Po skonéeni kurzu jiz tfinact ucastniki. Vysledky u odpovédi ,,velmi dobie*

zustaly letnim kurzem nezménény. Jednalo se vzdy 0 jednu odpovéd’ (viz. Prvni sloupec

grafu).
Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ucastnikii a na ose X jsou vypsany druhy
odpovedi.
1b. Po télesné strance se citim
20
15
10
5
1 il 1 0
0
VELMI DOBRE DOBRE OBCAS MAM PO TELESNE PO TELESNE
NEJAKE STRANCE SE STRANCE SE
ZDRAVOTNI  NECITIM DOBRE  CITiM VELMI
OBTIZE SPATNE

W Pfed EPo

Graf 13: Télesny pocit

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.3.2 Stav dusevni pohody

Dotaznikova polozka €islo: 2b. V soucasné dobé hodnotim svoji dusevni

pohodu jako

Pied zahajenim letniho kurzu jen jeden ucastnik oznacil svou dusevni pohodu jako
neuspokojivou. Po skonéeni kurzu jiz ani jeden. Vysledek u nejvice negativni otazky
je tedy podobny jako v piipadé pocitu télesného stavu.

Méné uspokojivy stav své duSevni pohody oznacili nejdiive dva ucastnici

po absolvovani kurzu jiz pouze jeden.
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Zména pak nastava v ptipad¢ odpovédi ,,uchazejici®, kdy se tak nejdfive citilo dvacet
Ctyfi ucastnikd kurzu a poté jiz jen jedenact. Je to diky piesunu odpovédi k pozitivnéjsim
pocitim, jako je,dobry” a,velmi dobry“. Dobfie Se citilo pfed zahajenim kurzu osm
ucastniku a dvanact po jeho skonceni. Velkou pfeménou Se V této otdzce stala hraniéni
odpovéd’ ,,velmi dobie“. V tomto piipad¢ se na zacatku 1éta takto citili dva ucastnici
a po skonceni golfového kurzu jiz Gcastniki dvanact!

Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ucastnikii a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
4 ré
2b Stav dusevni pohody
25 24
20
E 12 12
11
10 8
> 2 2
-
0
VELMI DOBROU DOBROU UCHAZEJICI MENE USPOKOJIVOUNEUSPOKOJIVOU
B Pfed EPo

Graf 14: Stav duSevni pohody

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

11.3.3 Stav spolecenskych vztahu

Dotaznikova polozka Cislo: 3b. V soucasné dobé hodnotim své spolecenské vztahy.
Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ucastnikii a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.

76



3b Hodnoceni spolecenskych vztaht
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CITiM SE CiTiM SE NECITIM SE CiTiM SE CiTiM SE
VYBORNE PRIJATELNE SPOLECENSKY OSAMELY SPOLECENSKY
SPOLECENSKY ~ SPOLECENSKY VYRAZENY VYRAZENY
ZARAZENY ZARAZENY
W Pfed EPo

Graf 15: Hodnoceni spolecenskych vztahi

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setieni)

Pfi uvadéni odpovédi ani jeden z Gcastniki neoznacil v piipad¢ stavu spolecenskych
vztahii svilj pocit odpovédi ,,Citim se spolecensky vytazeny*. V ptipadé¢ osamélosti
se jednalo 0 jednoho ucastnika, ktery jiz po skonéeni kurzu svou odpovéd’ zménil.

Odpovéd ,Necitim se spoleCensky vyrazeny™ oznacilo ¢trnact ucastniku tuto
odpovéd pred zahdjenim kurzu a po jeho skonceni jiz devét. Vysledek v odpovédi ,,Citim
se ptijatelné spolecensky zafazeny* zaznamenal takika stejny pocet odpovédi, kdy pred
zahajenim kurzu se tak citilo sedmnact tc¢astnikti a po jeho skoncéeni Sestnact. Nejvetsi
presun odpovédi se V této otazce dostalo v odpovédi ,,Citim se vyborné spolecensky
zatazeny*, pticemzZ tuto odpovéd’ zvolili pifed zahajenim jen Ctyfi Gcastnici a po jeho

skonceni jiz 0 sedm vice.
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11.3.4 Pocity pri télesné aktivité

Dotaznikova polozka cislo: 4b. Pfi sportovni aktivité se citim

Naose Y jeuvedena cetnost odpovédi ucastnikii a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
L] e r L] L] \'4
4b Pocit pri sportovni aktivite
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16 14
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VELMI DOBRE DOBRE S OBCASNYMI NECITIM SE PRI PRI SPORTOVNI
OBTIZEMI Ni DOBRE AKTIVITE SE
CITIM VELMI
SPATNE
B Pfed EPo

Graf 16: Pocit p¥i sportovni aktivité

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

V dotaznikové polozce tykajici se pocitu pii sportovni aktivité pii komparaci
vysledkl ptfed zahajenim a po ukonceni doslo k nejvétsi zméné u odpoveédi ,,dobre
V tomto piipadé pred zahdjenim takto odpovédélo devét ucastniki a po u konceni tuto
odpovéd’ zvolilo jiz nejvice respondentl. Pozitivni pokles nastal v odpovédi ,,necitim se
pri ni dobre*, kdy pted zahajenim letniho kurzu se necitilo dobfe pfi sportovni aktivité
osm dotazovanych a po skonceni kurzu takto odpovédéli jiz jen Ctyfi. V ptipad€ odpoveédi
S obcasnymi obtizemi*, odpoveédélo pred zahajenim nejvice frekventantil, tedy osmnact
po skonceni na grafu muzeme pozorovat pokles o Ctyii na celkem ctrnact odpovédi.
Odpoved’ ,,velmi dobre “ zvolil pied zahajenim 1 po jeho ukonceni vzdy jeden z uCastnikl

kratkodobého letniho kurzu.

78



11.3.5 Pocity ve skupiné cizich lidi
Dotaznikova polozka cislo: 5b. Ve skupiné cizich lidi se citim

5b Pocit ve skupiné cizich lidi

20 19
18
16 18 15
14
12 5
10 >
8
6 4
& 11
2 ™ -
0
CiTiM SE CITIM SE NECITIM SE CiTiM SE CiTiM SE
VYBORNE PRIJATELNE ZARAZENY OSAMELY VYRAZENY
W Pfed @Po

Graf 17: Pocit ucastnikii ve skupiné cizich lidi

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

Ve skupiné cizich lidi se nikdo pied ani po zahajeni kurzu necitil vytazeny.
V ptipadé osamélosti tuto odpovéd’ vzdy oznacil jeden ucastnik. Devét ucastnikli
se necitilo pfed zahajenim zatrazenych, kdezto po skonceni kurzu zvolili tuto odpovéd
jen Ctyfi lidé. Prijatelné se pied zahajenim kurzu citilo devatenact lidi a po skonceni
patnact. Da se predpokladat, ze z diivodu presunu k vice pozitivni odpovédi. Tou byla
»Citim se vyborné*, kde nejdiive bylo sedm odpovédi a po skonceni Sestnact.

Naose Y je uvedena Cetnost odpovédi castnikli a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
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11.3.6 Pocity pri sportovni aktivité

Dotaznikova polozka ¢islo: 6b. ,,Pri provadéni sportovnich aktivit se fyzicky
citim*“
Naose Y jeuvedena Cetnost odpovédi ti€astnikl a na ose X jsou vypsany druhy

odpovedi.
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Graf 18: Porovnani vysledka dotazniki — pocit pfi vykonu sportovni aktivity

Zdroj: Autor prace, 2016 (vlastni Setfeni)

Velmi Spatné se pii sportovani necitil ani jeden ucastnik, kdeZto necitim se dobie
odpovédélo pred zahijenim sedm budoucich golfisti a po jeho skonceni jiz jen tii.
Obcasné zdravotni obtize pozorovalo pied zahdjenim devatenact lidi a po skonceni
patnact. Pfi sportovni aktivité se citilo dobie pfed zahajenim osm ucastnikti a po jeho
skoncenti jiz Sestnact. Velmi dobfe se citili dva ucastnici kurzu, kteti tuto odpovéd’ zvolili

pted i po skonceni kratkodobého golfového kurzu.
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IV. ANALYZA A NAVRH MOZNYCH ZLEPSENI

12 Shrnuti

Nize uvedené hypotézy, které jsem jako védecké predpoklady piijal pred zahdjenim

kratkodobého golfového programu se ve velké vétsiné piipadi potvrdily. Pfi jejich

vyhodnoceni jsem vychazel z publikace P. Gavory. Ten uvadi, ze jiz samotna formulace

hypotéz naznacuje, jakym zptisobem se bude hypotéza potvrzovat nebo vyvrace

t’2,

Potvrzuji tak piinos golfu a kratkodobého letniho kurzu seniortm.

Prezentace vysledki hypotéz dotazniki zadanych pred zahajenim

golfového kurzu

Hs1 Vétsina ucastnika travi svlij volny Cas sportem;

Hs1 se potvrdila. Nejcastéjsi aktivitou, kterou Si pro traveni volného casu
respondenti vybiraji je pravé sport. Takto odpovédélo celkem 13 frekventanti;
Hs2 Ugastnici doposud nemaji zadnou zkuSenost s golfem;

Hs2 se nepotvrdila. VétSina Gcastnikll kurzu jiz golf v minulosti vyzkousela.
Zadnou zkugenost s golfem neméli pouze dva respondenti;

Hs3 Utastnici se s golfem seznamili diky znamym a prateltim;

Hs3 se potvrdila. Nejvetsi ¢ast ucastniku se seznamila s golfovém pravé diky
znamym a pratelim. Takto odpovédelo celkem 22 G¢astnik;

Hs4 Vétsina tcastnikti o¢ekava od golfového kurzu traveni Casu v ptirod¢.

Hs4 se potvrdila. Vétsina ticastnikti oCekavala od golfového kurzu traveni Casu
Vv ptirod¢. Tuto odpoveéd’ zvolilo celkem 30 respondenti;

Hs5 Vétsina ucastnikti o¢ekava od golfového kurzu poznani novych lidi;

Hs5 se nepotvrdila. Domnival jsem se, ze vétSina Gc¢astnikti ocekava od golfového
kurzu poznani novych lidi. Tato hypotéza byla vyvracena. Nejvice ucastniku,
celkem 30 oc¢ekavalo od golfového kurzu traveni Casu v ptirodé. Kdezto poznani
novych lidi zvolilo jiz jen 19 respondentu;

Hs6 Vétsina ucastniki, jiz ma néjakou zkusenost s golfem;

2 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu. 2., rozs. ¢eské vyd. Brno: Paido,
2010. Str. 66. ISBN 978-80-7315-185-0.
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» Hs6 se potvrdila. Vétsina ucastnikti golfového kurzu jiz bud golf v minulosti
vyzkousela, hrala minigolf ¢i po néjaky ¢as v minulosti jiz hrali. Pouze dva

ucastnici neméli s golfem do té doby zadnou zkusenost.

Prezentace vysledkl hypotéz dotaznikli porovnavajici stav u€astniku pred

zahajenim a po ukonéeni golfového kurzu

» Hfl Po skonceni golfového kurzu se ucastnici budou citit pii sportovani lépe.

Hf1 se potvrdila. Po skonceni golfového kurzu bylo u otazek tykajicich se t€lesného
stavu vice kladnych odpovédi. Ke kladnému posunu doslo U vSech zkoumanych otdzek
az krajni odpovédi ,,pfi sportovani se citim velmi Spatné®, tuto odpovéd’ nezvolil nikdo
pied zahajenim ani po skonceni golfového kurzu a u odpovédi ,,pii sportovani se citim
velmi dobie* odpovedéli vzdy dva dotazovani.

» Hf2 Po skonéeni golfového kurzu se budou ucastnici citit 1épe spolecensky

zarazeni.

Hf2 se potvrdila.  Po skon¢eni golfového kurzu bylo uotazek tykajicich
se spolecenského zatfazeni Vice kladnych odpovédi po skonceni golfového kurzu
zaznamenali vSechny kladné odpovédi. Nejvice se respondenti ptiklonili po skonéeni
kurzu k odpovédi ,.citim se pfijatelné spoleCensky zafazeny“ celkem 16 odpovédi
a oznaceni jako opovéedi ,,vyborné spolecensky zatazeny* zvolilo pfed zahdjenim kurzu
4 respondenti a po jeho ukonceni jiz 11 ucastnikii.

» Hf3 Po skonéeni golfového kurzu se ucastnici budou ve skupiné cizich lidi

citit 1épe.

Hf3 se potvrdila. Po skonceni golfového kurzu bylo u otazky tykajicich se pociti
ve skupiné cizich stavu vice kladnych odpovédi, nez tomu bylo pted zah4jenim golfového
kurzu.

Nejvice se respondenti piiklonili po skonceni kurzu k odpovédi ,,ve skupiné cizich
lidi se citim vyborné®, téchto odpovedi bylo pied zahdjenim 7 a po skonceni 16.

Z Sesti vstupnich hypotéz se ¢tyfi potvrdily. Nepotvrdila se Hs2 a Hs5. Diivodem
nepotvrzeni Hs?2 (,,U&astnici doposud nemaji Zadnou zkuSenost s golfem®) byl
predpoklad, Ze se na zacateCnicky golfovy kurz ptihlasi pouze golfovi novéacci. Tim,
ze golf nékteti v minulosti jiz vyzkouseli a ¢asovy odstup od jejich posledniho kontaktu

s golfem byl delsi, tak je kratkodoby golfovy program opét ptivedl ke golfu.
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Davodem nepotvrzeni Hs5 (,,VétSina ticastnikl ocekava od golfového kurzu poznani
novych lidi*) byl dle mého uvazeni piijemny vzhled golfového arealu a okoli, ktery
je pfim¢l jinou odpovéd. Tou bylo, Ze ¢ekaji od kurzu traveni Casu v pfirodé. Tuto
odpoveéd’ oznacilo celkem 30 respondentt.

Vsechny hypotézy, Hfl — Hf3 stanovené pro porovnani vysledkd dotaznikti pted

a po skonceni letniho kurzu se potvrdily.

12.1 Diskuze

Velikost, reprezentativnost vzorku a genderové slozeni

Jsem si jist, ze tento vzorek tiiceti Sesti frekventanti nemuiize byt plné reprezentativni.
V nasi sestavé bylo 14 zen a 22 muzi. Pro dalsi vyzkum bych doporucil zpracovat vétsi
vzorek frekventantl z rozdilnych golfovych klubt €1 zemi.

Vice nezZ jedno tfetinovy podil zenskych tcastnic je s ohledem na stav zen v golfu
vybornym vysledkem. Kuptikladu v Golfovém clubu Jestéd je pocet zen méné nez jedna
pétina. Co se tyce viech hradek golfu v Ceské republice, tak se v poslednich letech pocet
golfistek oproti muzim pohybuje kolem 30 %. To nas tfadi do Evropského prumeéru.
Kuprikladu v Italii nebo Norsku se Zeny podili na golfu zhruba dvaceti étyfmi procenty.
Naopak tfeba v Rakousku hraje 34 % Zen av Némecku az 37 % Zen. Tento podil
zenskych ucastnic na kratkodobém letnim kurzu piisuzuji faktu, ze se spole¢né ptihlasily

manzelské pary.

Cas trvani kurzu

Zpravidla se v GCJ doporucuje za optimalni vysi trvani ivodniho golfového kurzu
pocet 15-18 golfovych lekci s trenérem. Tento format jetaké volen jako jeden
Z nejéast&jich i v ostatnich golfovych klubech v Ceské republice.

Pfi rozhodovani 0 délce programu jsem vychazel jednak z ceny, tak aby byla
pro seniorské klienty piijatelna a aby golfova ,,ochutnavka® nebyla pfili§ dlouha pro ty,
ktefi by jiz potencionaln¢ v golfu neminili pokracovat. V neposledni ftad¢ take,
aby se kurz stihl zrealizovat béhem letnich mésici. S ohledem na bakalarskou praci jsem

rovnéz chtél, abych nabral co nejvice zkuSenosti s CO nejvétsim poctem skupit seniorti.
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Stylizace ucastniku

Predmétem k diskuzi v ptipadé dotaznikovych Setfeni byva mira pravdivosti
odpovédi jednotlivych ucastniki. Odpovédi mohou byt ovlivnény ,.socidalni
deziderabilitou®, tedy touhou po vlastni prezentaci v CO nejlepSim svétle. Socialni
deziderabilitu podle Hewstona a Stroebeho Vv ucebnici socialni psychologie popisuji
nasledovné: ,, Probandi usiluji 0to, aby se prezentovali v pozitivnim svétle, tudiz
0 negativech referuji zdrzenlive. “™ Stylizuji se pak do jinych roli, které neodpovidaji
jejich skutecnému stavu. V ptipad¢ této prace povazuji za pravdépodobné

Dalsim faktorem ovliviiujici odpovédi respondenti mulze byt ,.efekt ocekavaini
experimentdtora“™. Timto efektem se mini zvyseni pravdépodobnosti, ze se probandi

zacinaji chovat odlisné. Za ucelem, aby splnili experimentatorovi jeho domnénku.

Dary od ucastnikt

Nejednou se béhem vedeni golfového kurzu objevily dary od ucastnikd trenérovi
a vedoucimu kurzu. Dary byly v podob¢ golfovych mickt z dovolené nebo také napecené
»cukrovi“ apod.

Vhodnost ¢&i nevhodnost takovych dard je na posouzeni asi kazdého trenéra.
Mg osobné jako vedoucimu to vzdy piislo jako velice milé gesto. Vé&fim, ze i diky
takovym to odlehé¢enim od trénovani ¢i po tréninku dochazi k vétsimu sblizeni mezi
Klienty a trenérem.

Samoziejmosti zUstava, ze by takové obdarovani nemélo pfesahnout rozumnou
frekvenci a nemélo by se tak stat pravidlem kazdého tréninku.

Je k diskuzi, zdali trenér na konci kurzu nemtize dat recipro¢né také svym klienttiim
néjaky maly darek. Vaha téchto malych déarkd neni v jejich finanéni hodnotg,
ale je to dikaz, ktery prezentuje kladny vztah, ktery si mezi sebou trenér s klientem
vytvofil.

Dary vétsi finan¢ni hodnoty pokladam jako nevhodné, nebo na zvazeni kazdého

jednotlivého trenéra. Jelikoz si klient kurz jiz zaplatil, tak.

S HEWSTONE, Miles a Wolfgang STROEBE, ed. Socidlni psychologie: moderni ucebnice socidlni
psychologie. Praha: Portal, 2006. Str. 128. ISBN 8073670925.
" HEWSTONE, Miles a Wolfgang STROEBE, ed. Socidlni psychologie: moderni ucebnice socidlni
psychologie. Praha: Portal, 2006. Str. 129. ISBN 8073670925.
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12.2 Doporuceni

Doporuceni pro trenéry

Nabor seniori — marketingova komunikace

Velka c¢ast dneSni odborné spolecnosti se shoduje, ze potencionalni skupinou,
na kterou ma smysl dlouhodob¢ zaméfit i své obchodni zajmy jsou pravé seniofi. ,, Nejen
Ze populace stdrne a tim roste pocet lidi V dané vékové skupiné, ale tzv. seniori maji stdle
vétsi kupni silu. “™ (Janouch, 2014, s. 67)

Zpusob nabizeni produktt i celkova komunikace se seniorskymi zakazniky musi byt
vedena rozdilné oproti mladsi populaci. Seniofi nakupuji méné emotivné a spise
racionaln¢ uvazuji, zda produkt opravdu vyuziji a zda se jim to vyplati. Kladn¢ také
reaguji na doporuceni. ,,Obvykle U nich zvitézi osobni zkuSenost, moznost Si produkt
vyzkouset nebo jej vidét na viastni oci. “’® (Janouch, 2014, s. 67)

Funk¢ni marketingovou komunikaci se seniory se tak stavaji dny otevienych dvefi,
seznameni S golfem ¢i pravé osobni doporuceni, kdy je senior na golf piiveden diky
své rodiné nebo znamym. Je zde tedy dulezité klast diraz, aby jejich prvni zkuSenosti
byly ve skrze pozitivni.

Moznost ,,zkomunikovat® golfové kurzy pro seniory nemusi byt pouze na bazi
osobni, ale také online komunikace. Pravé na internetu je mozné pro tuto komunikaci
vyuzivat ,,emailing® €1 prostfednictvim propagace webti, at’ jiz na slevovych portalech,

tak pfimou reklamou Vv internetovych vyhledavacich.

Doporuceni pro klienty

V navaznosti na zkuSenost s letnim kurzem golfu pro seniory doporucuji vSem
zajemcum 0 seznameni s golfem nékolik praktickych rad do uvodu.

Pro zacatek hrani golfu si nemusite kupovat zadnou vybavu. Vse potiebné zapijci
na témet kazdé golfové recepci golfového klubu. Zprvu tedy neni nutnd investice
do vlastniho vybaveni.

Jediné, co je vhodné v tvodu golfu dodrzet vzhledem k etice golfové hry je obleceni.

Na paméti je dilezité mit, Zze golf, jakozto hra ,,gentemani‘ vyzaduje pro svou hru také

> JANOUCH, Viktor. Internetovy marketing. 2. vyd. V Brn&: Computer Press,
2014. Str. 67 ISBN 978-80-251-4311-7.
® JANOUCH, Viktor. Internetovy marketing. 2. vyd. V Brn&: Computer Press,
2014. Str. 67 ISBN 978-80-251-4311-7.
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vhodné obleceni. Tim je tricko s limeckem a vSechny druhy kalhot pouze ,,blue jeans*
(¢esky modré ,,dziny* nebo také ,rifle”) jsou zakdzany. Divodem je historicky vyvoj
golfu, béhem kterého se tento typ materialu pouzival, jako pracovni odév, a tak do dnes

se v golfu traduje, Ze neni v ném vhodné travit volno¢asovou aktivitu.

Doporuéeni pro dalSi vyzkum

Jako doporuceni pro dalsi vyzkum povazuji za vhodné aplikovat golfovy kurz
pro seniory iV jinych golfovych klubech Ceské republiky aporovnat vysledky
Z jednotlivych klubti pfi vétSim poctu ti€astnikl. Déle bych také doporucoval pro vyzkum

delsi verzi kratkodobého golfového programu.
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V. ZAVER

Cilem bakalaiské prace bylo vytvofit, zrealizovat a vyhodnotit pfinos kratkodobého
golfového programu pro seniory star$i Sedesati let. Letni kurz mél podpofit télesnou,
socialni a dusevni pohodu seniorti. Vychazel jsem ze studia odborné literatury vztahujici
se k problematice zvoleného vékového obdobi aforem traveni Casu seniori. Pravé
kvalitni formy vyuzivani ¢asu podporuji udrzeni vysoké kvality zivota nejen z hlediska
télesného, ale také dusevniho po co nejdelsi dobu. (Slepicka, Mudrak, Slepickova 2015).
Vychodiskem pro tvorbu kratkodobého golfového programu byla ma nékolikaletd osobni
zkusenost s vedenim golfovych kurzd vSech vékovych skupin. V poslednich nékolika
letech pozoruji vzristajici zajem seniort 0 tento druh sportu.

Golfovy kurz probihal v letnich mésicich (Cerven, Cervenec asrpen) roku
2016 v Golfovém arealu Jestéd. Jeho ucastnici byli seniofi z Libereckého kraje. V kurzu
bylo 14 Zen a 22 muzi, nejvice zastoupenou vékovou kategorii byli u€astnici ve véku
60 — 65 let. Pouze ¢tyfi Gcastnici v minulosti golf jiz néjakou dobu hrali.

Dale prezentuji vlastni poznatky z pozice golfového trenéra. Pomoci specidlné
zkonstruovaného dotazniku jsem vyhodnotil program a zkusenosti jeho t¢astnikd. Drtiva
vétSina ucastniku v dotazniku odpovédéla, ze by s golfem i nadale chtéla pokracovat.
Vé&iim, ze golf, jako volno€asova aktivita pomahd senioriim pii zlepSovani jejich fyzické
a dusevni pohody, a piedev§im v lepSim zaclenéni do spolec¢nosti. V neposledni tadé
tak zvySuje kvalitu traveni jejich ¢asu!

Na zakladé vysledkli dotazniku respondentli a poznatkli U jednotlivych tréninki
se domnivam, Ze kratkodoby golfovy kurz byl pro seniory uspé€$ny. Doporucil bych
ho aplikovat jako celo sezonni, aby seniofi ziskali jesté vétsi prostor Se mezi sebou 1épe

poznat, a tak se vice zaclenit do spole¢nosti.
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Priloha A Dotaznik pred zahajenim golfového kurzu

Dobry den, jmenuji se David Kotek a studuji obor Pedagogika volného casu, ktery

je zakoncen praci S nazvem ,,Kratkodoby golfovy program pro seniory*.

Vyplnéni nize uvedeného dotazniku mi pomitize zjistit dilezité informace a ty nasledné

zpracovat v mé zavérecné bakalarské praci.
Pokud neni uvedeno jinak, vzdy uvadéjte jednu odpoveéd'.

1) Jsem muz/zena

2) Vékova kategorie:

a) do 60- ti let
b) 60-65 let
c) nad 65 let

3) Rodinny stav:

a) svobodny/svobodna
b) vdana/Zenaty
C) rozvedeny/rozvedena

d) vdovec/vdova

4) Jakou aktivitou vypliiujete sviyj volny ¢as? (zde mozno i vice odpovédi)

5) Kde jste se seznamil s golfem? (zde mozno i vice odpovédi)

a) v televizi

b) nainternetu

c) od znamého

d) sgolfem jsem se dosud neseznamil

e) jina moZnost (dopliite)
6) Co od kurzu golfu ocekavate? (zde mozno i vice odpovédi)

a) vyplnéni volného ¢asu
b) poznani novych lidi

C) traveni ¢asu Vv prirodé
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d) priprava na golfové turnaje
e) zlepSeni kondice
f) jina ofekavani (dopliite)
7) Mate-li jiz s hranim golfu zkuSenost, jak byste ji nejlépe popsal? (zde mozno

I vice odpovédi)

g) hral jsem minigolf
h) vyzkousel jsem golf v minulosti
i) po néjaky ¢as jsem jiZ v minulosti hral

J) jiné (doplite)
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Priloha B Dotaznik po skonceni kurzu

1) Jsem muz/zena

2) Ve¢kova kategorie

a) do 60- tilet
b) 60-65 let
¢) nad 65 let

3) Rodinny stav

a) svobodny/svobodna
b) vdana/Zenaty
C) rozvedeny/rozvedena

d) vdovec/vdova
4) Ptinos kurzu

Prinos

Minimum Pramér Maximum

5) Splnéni o¢ekavani od kurzu

Splnéné ocekavani

Minimum Pramér Maximum
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6) Co se vam na kurzu libilo nejvice?

7) Co se vam na kurzu libilo nejméné?

8) Co byste v kurzu uvitali navic?

9) Myslite, Ze v golfu budete pokracovat?
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Piiloha C Dotaznik pied i po kurzu (télesny/socialni/psychologicky)

1b. V soucasné dobé se po télesné strance citim:

a) velmi dobie

b) dobie

¢) ob¢as mam néjaké zdravotni obtize
d) po télesné strance se necitim dobie

e) po télesné strance se citim velmi Spatné

2b. V soucasné dobé hodnotim svoji dusevni pohodu jako:

a) velmi dobrou

b) dobrou

¢) uchézejici

d) méné uspokojivou

) neuspokojivou

3b. V soucasné dobé hodnotim své spolecenské vztahy:

a) citim se vyborn¢ spolecensky zafazeny
b) citim se pfijatelné spolecensky zatazeny
¢) necitim se spoleCensky vytazeny

d) citim se osamély

e) citim se spolecensky vyfazeny

4b. P¥i sportovni aktivité se citim:

a) velmi dobie

b) dobte

¢) s ob¢asnymi obtizemi
d) necitim se pfi ni dobie

e) pii sportovni aktivité se citim velmi Spatné
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5b. Ve skupiné cizich lidi se citim:

a) citim se vyborné

b) citim se pfijatelné
¢) necitim se zatfazeny
d) citim se osamély

e) citim se vyfrazeny

6b. Pri provadéni sportovnich aktivit se citim

a) velmi dobie

b) dobte

¢) ob¢as mam n¢jaké zdravotni obtize
d) pfi sportovani se necitim dobfte

e) pii sportovani citim velmi Spatné
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