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Uvod

Diplomova prace nese nazev Integrace Etické vychovy do pfedmétu obcanska
vychova na 2. stupni ZS v ramci projektového vyudovani. Hlavnim cilem je popsani
a zaméfeni se na Etickou vychovu z riznych 0hli a s ni spojenou problematiku. Soucasti
vytyéeného cile je i projektové vyucovani z pohledu teoretického, tak i jeho realizace pii

vyuce. Dale pak prakticka realizace Etické vychovy na 2. stupni ZS.

Prvni kapitola je zaméfena na odiivodnéni potieby Etické vychovy v soucasném
vzdelavacim procesu. Druha kapitola nabizi pohled na Ramcovy vzdélavaci program,
jeho vznik, obsah a zmény, které diky nému nastaly v ¢eském Skolstvi. Hlavni zménou,
kterou RVP pfinesl, je provazani jednotlivych vzdélavacich oblasti. Cilem vyuky
a vychovy ve Skolach je schopnost zakl aplikovat ziskané informace a dovednosti
v praktickém zivoté. RVP zdlraznuje klicové kompetence, které jsou také popsany v této
kapitole. Dale se prace ubira K stéZejnimu tématu, kterym je Eticka vychova. V prvni
fadé je nahliZzeno na jeji umisténi v Ramcovém vzdé€lavacim programu, poté je pozornost
obracena k hlavnim pojmim Etické vychovy — prosocialnosti a altruismu. Tteti kapitola
se také vénuje Etické vychoveé coby dopliujicimu vzdélavacimu oboru. Jelikoz soucasné
Skolstvi se snazi o co nejveétsi provazanost mezi jednotlivymi vzdélavacimi obory, jsou
Vv praci zachycena i prifezova témata, kterd maji k propojeni jednotlivych obori pomoci.
Pozornost je zaméfena mimo jiné i na realizaci prufezovych témat skrze Etickou

vychovu.

Pata kapitola je pfinosem pifedev§im pro studenty ¢i ucitele Etické vychovy,
jelikoz se zde pozornost obraci na metodicky material pro jeji vyuku. Kapitola Sesta
navazuje na predchozi a jsou zde popsany metody, jaké je dobré pii vyuce vyuzit. Dalsi
kapitola — o projektovém vyucovani — je napsana mimo jiné z divodu, ze projektova
vyuka byla vyuzita ptfi praktické c¢asti diplomové prace. Samotna praktickd cast
je posledni kapitolou. Autorka realizovala vyuku dle ptedem pfipravenych hodin Etické

vychovy v hodinach vychovy ob¢anské.



1 Odtivodnéni zaclenéni Etické vychovy do vzdélavaciho
procesu

Otazky dobra a zla pfitahuji pozornost lidi odjakziva. Teoreticky zaklad, ktery

se touto oblasti zabyval, byl vytvofen v ramci filozofie. Diky ni vznikl i védni obor etika,

ktery se zabyva specifickym spole¢enskym jevem — moralkou.

Etiku lze oznacit jako systém hodnot, pravidel a norem, které ndm usnadiuji
souziti ve spolecnosti. Z obecného hlediska je mozné tvrdit, ze systémy ndm umoziuji
snadnéj$i pochopeni konkrétnich situaci, do kterych se denn¢ dostdvame. Moralni
hodnoty, pravidla a normy jsou nezbytné pro souziti lidi. Pokud chceme, aby tato
pravidla a normy byly dodrzovany, vzdy musi byt opodstatnény zplsobem pfijatelnym
pro danou skupinu. Friedo Ricken v knize Obecna etika tika, ze pokud je zpochybnéna
normativni platnost moralnich principti v dané spolecnosti, je nutny proces etické reflexe.
Tak je tomu v piipadé€, Ze se ve spolecnosti vytraci spoleény postoj v otazkach moralky
amisto n& vznikd mnoho nesluéitelnych moralnich piistupt.’ Je nasnadé otizka, zda
takové nebezpeci nehrozi v dnesni dobé pluralitni spole¢nosti. Mnohost nazort zajisté

na jedné stran¢ dava svobodu, na strané druhé vSak muize ohrozit tradi¢ni souziti lidi.

.y ... Vusudku svédomi je dilezita mira osobni snahy o spravedInost, solidaritu
alasku. Tak je mozné, Ze jeden clovek ochotné prijme urcité socidlni nerovnosti jako
nevyhnutelné, zatimco druhy je pocituje jako nespravedlivé a nesnesitelné, a proto s nimi
bojuje. “2

V soucasné dob& se hovoii o globalni ekonomické a socialni krizi. Stale vice
je mozné setkat se s nazorem, Ze vinu za tuto krizi nese nespravedlnost nastavena
v politickych a ekonomickych institucich. Jde o krizi demokracie, kdy vyjadieni ndzoru
je zredukovano na vhozeni volebniho listku do urny. V ¢em je chyba? O tom, koho volit
rozhoduje vice vhodny medidlni obraz, neZ na argumentech zalozena kritickd uvaha
volict. V ekonomické sféfe Casto dochazi k podlehnuti nahodilym rozhodnutim rtizné
motivovanych jedincli na vysokych postech. Jednani instituci je cCasto v rozporu

S pfirozenym etickym citénim, avSak ncktefi lidé toto jednani pfijimaji jako

1 Srov. RICKEN, F. Obecnad etika. 1. Praha: Oikiimené, 1995. S. 17.
2ROTTER, H. Osoba a etika. Brno: CDK, 1997. ISBN 80-85959-18-6. S. 102.
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ospravedlnéni svych vlastnich neetickych cinii. Otdzkou je, zda wvznikld situace
je dasledkem $patného jednani jednotlivych lidi s vlivnym postavenim. V piipadé Ze ano,
feSeni by bylo mozné skrze vychovu lepSich mravi danych jednotliveli. Mozna je ale
néco nespravedlivého uz v samostatném systému fungovani instituci. Pak by kromeé
vychovy k ctnostem byla na misté také uvaha, co Cini instituce spravedlivé, nebo
nespravedlivé, a jakou cestou se ubirat, aby dosSlo k zlepSeni situace. Pravé témito
otazkami se zabyva socidlni etika. Hlavnim pfedmétem zkoumani je jednani
formalizovanych socialnich celki (veskerych instituci). Zakladni otazkou této etické
oblasti je, zda jsou instituce v dané spole¢nosti spravedlivé. Naproti tomu etika

individualni se zaméfuje na osobité jednani ¢loveka.

Avsak etiku individualni a socilni neni mozné chapat zcela oddélené. Clovék
je odjakziva bytosti nejen individualni, ale i socialni. Ur¢ité Zivotni hodnoty neni mozno
uskutec€nit bez ostatnich lidi (pf. ekologické problémy, nezaméstnanost atd.). V ¢eskych
Skolach jsou vzdélavani a vychovavani mladi lidé, generace, kterd zanedlouho bude
v ramci demokratickych mechanismt rozhodovat o politickém sméru nasi zemé&. Zaroven
jsou vzdélavani 1 ti, kdo budou patfit do politické ¢i ekonomické elity a budou vytvaret
nové projekty a navrhovat pravidla pro fungovani instituci. Je tedy nutné, aby spole¢né
s Etickou vychovou byla rozvijena i Vychova k (odpovédnému) obcanstvi, coz znamena

vychova podle zésad socialni e‘[iky.3

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni Skoly a pro gymnézia v soucasné dobé
nabizi moznost realizace socidlni etiky pfedev§im ve dvou prifezovych tématech,
kterymi jsou Vychova demokratického obfana a Vychova k mysleni v evropskych

a globalnich souvislostech.

V Etické vychové by nemélo jit pouze o zprostiedkovani a predani
mezigenera¢nich etickych principli dané kultury. Pfinosnd bude v momenté, kdy mimo

vySe zminéné prvni problematiky rozsiti jedincovy obzory o:

3 Srov. SVOBODOVA, Z., et al. Diistojné a radostné. Sttedoluky: Zdenék Susa, 2012. ISBN 978-80-
86057-75 -0. S. 7-11.
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¢ informace z oblasti moralky a jejich zdroju zazitych v jinych kulturach;
e komunikaéni odlisnosti kultur, coz vede k piedejiti nedorozuméni ¢i konfliktu s kulturné

odliSnymi socidlnimi skupinami.

., Etické hodnoty nabyva jev, ktery v dané situaci prispiva k integraci a rozvoji
lidského Zivota, ktery vede k vyssim stupnium humanizace a kulturniho rozvoje, uvolnuje
lidskeé tvorive sily. Eticka hodnota je vyrazmy Ccinitel spolecenského Zivota. Meni

se s dobou a kulturnim v¥vojem, zavisi na struktuie spolecnosti. “*

* KUCEROVA, S. Obecné zdklady mravni vychovy. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 1994. ISBN 80-
210-0183-6. S. 12.
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2 Ramcovy vzdélavaci program
V roce 2004 byl Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
schvalen Ramcovy vzd&lavaci program.” Doslo tak ke zméné v systému kurikuldrnich
dokumentii. Vznikl dvouuroviiovy vzdélavaci systém. Na turovni stitni Ramcovy
vzdélavaci program (dale jen RVP) a na urovni $kolni Skolni vzdélavaci program (dale

jen SVP).

RVP vymezuje oblasti jednotlivych etap vzdélavani. V Ceské republice mame

tedy Ctyti typy RVP:

e Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (RVP PV);

e Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdéldvani a piiloha Ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani upravujici vzdélavani zaka s lehkym
mentéalnim postizenim RVP ZV - LMP;

e Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazia RVP G;

e Ramcovy vzdélavaci program pro stiedni odborné vzdélavani RVP SOV.

Zménou, kterou vzdélavaci reforma pfinesla, je pfeneseni zodpoveédnosti za obsah
a kvalitu vyuky ze statni Grovné pfimo na konkrétni Skolu. UCcitelsky sbor si tak
z jednotlivych vzdélavacich obori, které v RVP nalezneme, vytvoii predméty, jez bude
Skola vyucovat, a sestavi vyucovaci osnovy, dle kterych vyuka bude probihat. Nespornou

vyhodou je, ze Skoly mohou vice vyuzit tviir¢i ptistup, avSak nesou vétsi zodpoveédnost.

Ackoli skola vychazi ze vzdélavacich obori RVP, neni jeji povinnosti oznacit
pfedmét ndzvem daného oboru nebo ndzvem tradi¢niho predmétu. Je tedy moznost zvolit
jiny nazev. Musi se ale piedejit tomu, aby se ztratil vzdélavaci obsah. Napt. Eticka
vychova zcela odpovida prifezovému tématu osobnosti a socialni vychova, jehoz obsah
je povinny. Mize tak byt za¢lenéna do SVP pod riznymi nazvy predmétu. Eticka
vychova do nich miZze byt zaclenéna, ale stejné¢ muize figurovat jako zcela samostatny

pfedmét.

Hlavni zménou, kterou RVP pfinesl, je provdzani jednotlivych vzdélavacich

oblasti. Cilem vyuky a vychovy ve Skolach je schopnost zakid aplikovat ziskané

> MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-87000-
02-1.
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informace a dovednosti v praktickém zivoté. RVP vychazi z koncepce celozivotniho
vzdélavani. Strategie vzdélavani uplatiiovana v RVP zduraznuje klicové kompetence
a profesni zodpovédnost uciteli za vysledky vzdélavani.’ | Pod pojmem  klicové
kompetence rozumime souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot

diilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti.

,, Klicove kompetence predstavuji souhrn veédomosti, dovednosti, schopnosti,
postojit a hodnot diilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti.
Jejich vybér a pojeti vychazi z hodnot obecné prijimanych ve spolecnosti a z obecné
sdilenych predstav o tom, které kompetence jedince prispivaji k jeho vzdélavani,

. e 8
spokojenému a uspésnému zivotu.

v 7 ’ TSy I~ r v , 9
V etapé zdkladniho vzdélavani jsou za kli¢ové kompetence povazovany:

kompetence k uceni;

kompetence k feSeni problémi;
kompetence komunikativni;
kompetence socilni a persondlni;
kompetence obc¢anské;

kompetence pracovni.

Vsechny vySe uvedené kompetence se navzajem prolinaji a utvareji uceleny
systém dovednosti, postojli, védomosti a hodnot, které by Zaci mé&li byt schopni vyuzit

v praktickém zivoté po ukonéeni zakladniho vzdélani.

®  NOVAKOVA, M., et al., 2005. Etické forum Ceské republiky, o. s. [online]. Praha: Luxpress, s.r.o. [vid.
14. 3. 2015]. ISBN 80-7130-122-1. Dostupné z: http://www.etickeforumcr.cz/sites/default/files/eticka-
vychova-pro-zs-a-ss.pdf)
"BELZT, H., SIEGRIST, M. Klicové kompetence a jejich rozvijeni: vychodiska, metody, cviceni a hry.
Praha:

Portal, 2001. ISBN 80-7178-479-6. S. 7. )
8 MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdéldvani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-87000-
02-1.S.11.
® MSMT. Rdmcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-87000-
02-1.S.11.
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2.1 Vychova k ob¢anstvi v RVP

Vzdélavaci obor Vychova k obCanstvi je v RVP zatazen do vzdélavaci oblasti
Clovék a spolednost. ,, Vychova kobcanstvi se zaméfuje na vytvdareni kvalit, které
souviseji s orientaci zZdku v socidlni realité a s jejich zaclefiovanim do riiznych
spolecenskych vztahit a vazeb. Otevira cestu k realistickému sebepoznani a poznavani
osobnosti druhych lidi a k pochopent viastniho jednani i jednani druhych lidi v kontextu
riiznych Zivotnich situaci. Seznamuje zdky se vztahy v rodiné a Sirsich spolecenstvich,
S hospodarskym Zivotem, cinnosti duleZitych politickych instituci a organit a s moznymi

zpiisoby zapojeni jednotlivcii do obcanského Zivota. «10

Zaroven se zaci uci respektovani mravnich principii a spolecenskych pravidel
nutnych pro kvalitni obCansky zivot. DalSim cilem v tomto oboru je rozvoj osobni
I ob¢anské odpovédnosti. Nedilnou soucasti je i motivace zakt pro aktivni zapojeni

se do zivota demokratické spole¢nosti.

Vzdé&lavaci obsah ma tyto tematické okruhy — Clovék ve spole¢nosti, Clovék jako
jedinec, Stat a hospodarstvi, Stat a pravo a Mezindrodni vztahy a globalni svét.

Vzdélavani v téchto oblastech sméfuje k rozvijeni a vzniku klicovych kompetenci tim,

v

ze:
e podporuje zakuv zajem o minulost i souc¢asnost vlastniho naroda i jinych kultur;
e hleda obdoby v udalostech z minulosti a soucasnosti;

e utvafi kladny pfistup k hodnotovému systému vytvofenému na zakladé historické

zkuSenosti;
e vytvafi schopnost vyuzit rizné texty spole¢enského charakteru jako zdroj informaci;

e rozviji uctu k vlastnimu narodu, ale zarovein vede k respektovani odlisSnych kultur

¢1 odlisnosti lidi;

o 74k ziskava piehled o déni v Ceské republice, Evropské unii a ve svéteé obecné,;

YOMSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-
87000-02-1. S. 43.
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2.2

utvaii védomi vlastni identity a identity druhych lidi, k rozvijeni realistického

sebepoznavani a sebehodnoceni, k akceptovani vlastni osobnosti i osobnosti druhych lidi;

vede Kk vytvareni kladnych vztahi k opaénému pohlavi jak v prostiedi Skoly, tak mimo
ni, dale se snaZzi o kritické mysleni nad stereotypnim postavenim muze a Zzeny v roding,

zaméstnani a politickém Zzivot¢;

uci zaky rozpoznat ndzory a postoje, které by mohly ohrozovat distojnost lidské osoby,
nebo by ohrozovaly principy demokratického souziti, coz vede ke zvySeni odolnosti viici

myslenkové manipulaci.

K Vychové k obCanstvi nepatii jen védomosti, dovednosti a moralni postoje, ale
zaci by béhem hodin ob¢anské vychovy méli rozvijet i smysl pro ob¢anskou politickou
odpovédnost i povédomi o tom, co se déje kolem nich, aby se mohli podilet
na kazdodennim Zivoté. Jeden z hlavnich cili Vychovy k obc¢anstvi je pomoci mladym
lidem v orientaci ve spoleénosti, ktera nebyva zpravidla lehka. Zaci se u¢i vyjadiovat své

, , o 11
nazory vhodnym zpiisobem.

Eticka vychova v RVP

Eticka vychova je zatazena do RVP od 1. zati 2010 jako dopliujici vzdélavaci
obor na zakladé Opatieni ministryné ¢. j. 12586/2009-22. Jedna se o volitelny predmét
jak na trovni zakladniho, tak i gymnazidlniho vzdélavani. Za zpracovani obsahu Etické
vychovy pro vzdélavani na zdkladnich Skolach a gymnaziich odpovida pedagogicka

sekce Etického fora CR.*?

, Hlavnim duvodem pro zarazeni etické vychovy do RVP ZV je skutecnost,
Ze V nasi Skolské soustave chybi predmet, ktery by systematicky rozvijel mravni stranku
osobnosti Zakii. Diilezitost a aktualnost tohoto kroku podporuji i zkuSenosti z vetsiny zemi

OECD, ve kterych je predmet s podobnym obsahem do vzdélavaciho systému zarazen. «3

! Srov. HOMEROVA, M. Vychova k obéanstvi ve vyuce spolecenskovédnich predmétii. Metodicko-
didaktickd ucebnice pro ucitele vSech typii Skol. Praha, 2013. ISBN 978-80-260-5103-9. S. 4.
12 ptedsedou pedagogické sekce Etického fora CR je Mgr. Pavel Motycka
13 74akon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon). In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2004, &astka 190, s. 10262-10324.

16



2.3

Zpracovany program pro Etickou vychovu v CR vychazi z projektu Roberta
Roche Olivara z Nezavislé univerzity v Barceloné. Olivar navazuje na projekt vznikly
v 50. letech 20. stoleti ve Spojenych statech — Child Development Program.™* Autory
tohoto projektu jsou Daniel Salomon, Victor Battisch a Marylin Watson. Jednalo
se 0 Skolni program zaméfeny na snizeni rizikového chovani u déti a dospivajicich.
Typickym znakem pro Child Development Program (dale jen CDP) je snaha o podporu
arozvijeni kladnych socialnich vztahti. Z toho diivodu byla do programu zaclen¢éna
V CO nejvetsi mife rodina. DalSim neméné vyznamnym cilem CDP je rozvoj

prosocialnich hodnot, které pozitivné ptispivaji ke kvalitnimu rozvoji ditéte.

S pozitivnimi vysledky pro rozvoj osobnosti souhlasi i Olivar, kdyz v 80. letech
20. stoleti ve své knize tika, zZe ,,rozhodujici faktor pozitivniho vyvoje charakteru
je prosocidlnost. “*> Na Slovensku pievzal program od R. R. Olivara Ladislav Lencz.
Zcela vychazi ze socialnich dovednosti uvedenych v Olivarové dile Eticky vychova.
Jedna se o deset zdkladnich okruhti: komunikace, dastojnost lidské osoby, sebeucta,
pozitivni hodnoceni druhych, tvofivost a iniciativa, vyjadieni citli, empatie, asertivita,

12 7 I vz ’ ’ e 1
realné a zobrazené vzory, spoluprace, pomoc, ptatelstvi, komplexni prosocidlnost. 6

Slovy Ladislava Lencze: ,, Cilem je vychovivat mravného clovéka ve smyslu
pozitivai hodnotové orientace, ktera spociva v ucté K cloveku a k prostredi, v kterém
clovek zije. Eticka vychova podporuje prosocialnost, humanni mysleni clovéka, pomaha

budovat harmonické vztahy v rodiné, na pracovisti, mezi spolecenskymi skupinami, mezi

Altruistické a prosocialni chovani
Od sedesatych let minulého stoleti zaméfili védci svou pozornost nejen na otazku,

co vede lidi k agresivnimu chovani, sobeckosti a krutosti, ale pfedevsim na to, co stoji

' Srov. Prevention Effect of the Child Development Project. [ cit. 2015-03-14]. Dostupné z WWW:
<http://jar.sagepub.com/content/11/1/12.abstract>.

Y OLIVAR, R., R.: Etickd vychova. Bratislava: Orbis Pictus Istropolitana, 1992. ISBN 80-7158-001-5. S.

5.

18 Srov. LENCZ, L. Etickd vychova. Metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: Luxpress, 2000. ISBN 80-7130-

091-8. S. 5.

Y LENCZ, L. Etickd vychova. Ucebné osnovy pre 1. az 9. rocnik zdkladné skoly. Bratislava: Orbis Pictus

Istropolitana, 1992. ISBN 80-7158-002-3. S. 11.
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za chovanim prosocidlnim. Slovenské autorky Reichelovd a Baranova definuji
prosocialni chovani jako ,, chovdni, které prindsi uZitek jinym.“*® Za sklon jednat tak, aby
se ,,zvysila celkova pohoda jiné osoby, pricemz chovani neprinasi Zadny zjevny prospéch

«19

aktérovi, ale casto od ného vyzaduje urcitou obét*™ je chapano chovani altruistické.

Pravé toto chovani je povazovano za jesté vyssi formu prosocialniho chovani.

Pélenik vychdzejic z mySlenek Solomona rozliSuje tfi druhy Ciniteld, jez

R . o 20
podminuji vznik a vyvoj prosocialniho chovani.

Poznavaci — vnimani druhé osoby je zaloZzeno na empatii. Je tedy dilezité se snazit
vnimat a chapat, jak a pro¢ se citi dany jedinec. Soucasti tohoto Cinitele je urcity
ptedpoklad kvality moralniho usudku.

Motivaéni — pro vyvoj prosocialniho chovéni se do této odnoze zahrnuje napt. z4jem
individua o pomoc druhym lidem. Pro dan¢ho jedince ma velky vyznam kooperace, akty
spojené s darovanim ¢i Stédrosti.

Situaéni — zde Pélenik hovoti o vhodnych podminkéch pro pozitivni socidlni chovéni.

V ptipadé, Ze u zakl pedagog spatii prosocialni chovani, znamena to, Ze jde
0 spravné orientovany moralni rozvoj. Takové jednani miva podobu spoluucasti,
souciténi ¢i potfeby pomoci druhému. Do zékladu pro rozvoj prosocidlnosti patii
vytvofeni navyku nabizeni pomoci, ale na strané¢ druhé 1 schopnost o pomoc pozZadat.

Takové chovani by zaci méli chapat jako samoziejmé a automatické.

. ;. . VLI ror v « v :r.21
Zpravidla byva motivace k prosicialnimu chovani roz¢lenéna do tii kategorii:
cilem je ziskadni vlastniho prospéchu, tedy ,,ddvam, abys dal*;

jedinec jedna prosocialné z divodu, Ze je to v souladu s jeho vlastnim presvédéenim;

prosocialni chovani vychéazi z empatického vciténi se do druhé osoby, ktera strada. Tato
kategorie se jevi jako nejkvalitnéjsi z hlediska toho, ze nejde o reciprotu, ale

o altruismus.

18 Reichelova, Baranova in VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické naméty k realizaci
prirezovych témat. Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 77.
19 Reichelova, Baranova in VACEK, P., pozn. 14. S. 77.
2 palenik in VACEK, P., Rozvoj mordlniho védomi Zikii: metodické naméty k realizaci privezovych témat.
Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 77, 78.
2L Srov. KOTASKOVA, J. Socializace a mordlni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 76.

18



U konkrétniho aktu prosociality je nesnadné rozlisit, o ktery druh motivace
sejedna z davodu, Ze nedominuje vzdy pouze jeden motiv. ,, Vzhledem ktomu,
Ze mordlka existuje jen vramci kontextu socialni skupiny a prameni v socidlnich
normdch a hodnotach, neni zanedbatelné, v kom vidi vyvijejici se jedinec nositele
Ci reprezentanta téchto norem a zavazku. Vrvaném détstvi jsou timto orgdanem
¢i noSitelem rodice — eventuelné rodinné autority, pak mimorodinné autority, pozdéji
vrstevnicka skupina atd. “22 pokud prosocialni chovani neni dano rodinnou vychovou,
muze byt rozvijeno (at’ jiz vhodné ¢i nevhodné) pozdé€ji ve vrstevnické skupiné skrze

socialni srovnavani.

Daniel Bar-Tal (*1946) zastava nazor, ze v soucasné dob¢ existuji ¢tyfi mozné
pristupy k altruismu, kterymi jsou: evolu¢ni, psychoanalyticky, pfistup vyplyvajici

Z teorie uceni a smér vyplyvajici z teorie kognitivniho vyvoje.?®

Evoluéni pristup — vychazi z myslenky, ze v ramci pfirodniho vybéru byly geny
cloveka. Predpoklada se, Ze altruistické chovani je v prvni fad€é uskute¢iiovdno Vv rdmci
piibuzenskych vztaht a druhotné az ve vétsi socialni skupiné. Zaroven je zde jisté
ocekavani ptripadné reciproty, tedy ze altruistické chovéani bude opé€tovano. Skupiny
s altruistickym chovanim maji vétsi ptredpoklad pro zachovani rodu (= vétsi Sance

na preziti).

Psychoanalyticky pristup — tento pfistup je v prvni fadé zaméfen na agresi a zadporné
stfetavani spole¢nosti s jedincem. Altruismem se zabyva az druhotné. Dle Freuda
je podstata ¢lovéka sobeckost. Lidskou pfirozenosti je hledani rozkose. Jedinec mutize byt
socializovan jen silnym spolecenskym tlakem. Jednd se o konflikt id a superego. ,, Dité
se meni z egoistického jedince v dospélého, ktery miluje a dava, prostrednictvim

(I24

vnitiniho (zvnitinéného) systému — Superego... Piivodni sobecké piani je tak

pieménéno do podoby altruistického jednani.

Pristup vyplyvajici z teorie uceni predpoklada, ze altruistické chovani je vysledkem

uceni. Jedna se tedy o spojeni situacnich a enviromentalnich podminek. Nauceni

2 KOTASKOYA, J. Sgcializace a moralni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 81.
2 Srov. KOTASKOVA, J. Socializace a moralni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 56-58.
# KOTASKOVA, I. Socializace a mordlni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 56.
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2.3.1

se altruistickému chovani vychazi z dvou hlavnich procesti. Témi jsou posilovani
a modelovani. Posilovani altruistického chovéni je podminkou pro jeho osvojeni. Je zde
uznavan i sebeposilovaci proces, kdy jedinec diky fizeni vlastniho chovéani dosahuje
altruistického chovani bez vnéjsiho tlaku okoli ¢i pripadnych odmén a trestii. Modelovani

: . VY 1
je zalozené na ,, imitacnim ucent ditete.

Kognitivné vyvojovy pristup vychazi ze stadii kognitivniho vyvoje. Zaklad
altruistického chovani je: kapacita mysleni, zptisob chapani vnéjSich jevli plisobicich
na jedince, moznosti zpracovani téchto jevii ve vlastni prospéch a jejich hodnoceni.
Do tohoto pfistupu je zafazovan mimo jin¢ Lawrence Kohlberg, ktery sestavil stadia

moralniho vyvoje.

Stadia moralniho vyvoje u Lawrence Kohlberga

Lawrence Kohlberg (1927-1897) je povazovan za jednoho z nejhlavngjSich
predstavitelll psychologie moralky. Diky nému dodnes vyuzivime vymezeni tii urovni
a Sest stadii moralniho vyvoje. Kohlberg pfedpokladal, Ze vyvoj postupuje od prvniho
(nejnizs§iho) stadia az do staddia Sesté¢ho (nejvysSiho). Postup k jednotlivym vySSim
stddiim je piimo umérny psychickému rozvoji jedince. Tak dochdzi zaroven

- I3 e ror_r r r ;.1 26
i K moralnimu vyspivani tzv. moralnimu usuzovani.

Tt1 zakladni skupiny:
1. ptedkonvenéni uroven (stadium 1 a 2 moralniho vyvoje)
2. konvencni Uroveii (stadium 3 a 4 moralniho vyvoje)
3. postkonvenéni troven (stadium 5 a 6 moralniho vyvoje)

Kohlberg charakterizuje jednotlivé urovné nasledovné: ,, Predkonvencni mordlni
uroven je urovni vetsiny deti do 9 let, nékterych adolescentii a mnoha dospivajicich

adospélych kriminalnich Ziviu. Konvencni uroven je urovni vetSiny adolescenti

2 KOTASKOVA, I. Socializace a mordlni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 58.
% Srov. VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické ndméty k realizaci priifezovych témat.
Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 26.
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a dospélych v nasi spolecnosti i ostatnich spolecnostech. Postkonvencni urovné dosahuje

mensina dospélych, obvykle teprve po 20. roce Zivota. “*

Na vyvoji vztahu jedince K spoleCenskym normam je taktéZ mozno ilustrovat
rozdil mezi jednotlivymi urovnémi. Clovék na predkonvenéni Grovni vnima spoledenské
normy jako néco, co piichazi zvnéjSku. Oproti tomu Se jedinec na konvencni urovni
S témito normami ztotoznuje. K tomu dochazi predevsim v piipadé, Zze normy mu jsou
predkladany skrze instituce & autoritu. Clovék v postkonvenéni fazi nejen normy
pfijima, ale také je vyhodnocuje dle zvnitinélych moralnich principd, které jsou soucasti

. crec 28
jeho ,,ja*.

Pi‘edkonvenéni droven — citlivost reakci na moralni normy ve spole¢nosti je dana
stupném autority toho, kdo normu ditéti predklada. Dale jsou pak v této Grovni dulezité

fyzické a psychické dusledky, které prinasi jednani ditéte.”®
Stadium 1 — orientace na poslusnost a vyhybani se trestu

Jedinec v tomto stadiu jedna poslusné vici autoritam, které vnima jako nositele norem,
atém, jez vyzaduji jejich dodrzovdni. Snaha o vyhnuti se takovému jednéni, které
je nasledné potrestano pro neposlusnost. Divodem takového jednani je snaha predejit
trestu a podfizeni se autorité. Dité nerespektuje autoritu kvili dobrym moralnim
hodnotam, se kterymi se ztotoziluje, ale proto, Ze je silngjsi. V této fazi je moralka znacné
situacné véazana. Pokud tedy pfi Spatném chovéni jedince dojde k odméné, dité¢ zacne

takové chovani vnimat jako spravné.
Stadium 2 — individualismus, uc¢elovost, vzajemnost, usilovani o odménu a ocenéni

Pravidla dodrzuje jedinec v piipadg, Ze jsou co v nejkratsi dobé uspokojeny jeho zajmy,
a to na prvnim misté. Jakmile jsou uspokojeny potieby doty¢ného, nebrani druhym délat

totéz. V této fazi je zfejmy posun, kdy si clovek uvédomuje potieby ostatnich lidi, avSak

2" Kohlberg in VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zikii: metodické naméty k realizaci priFezovych
témat. Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 26.

% Srov. VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zikii: metodické naméty k realizaci priifezovych témat.
Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 26.

#\VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické ndméty k realizaci priifezovych témat. Praha:
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 27.
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povazuje za dulezité predevsim slouzit svym vlastnim potiebam. Objevuje se reciprocni

smysleni, které ovsem nevychazi z loajality.

Konvenéni uroven — jedinec se snazi naplnit ofekdvani ze strany jeho nejblizSiho

okoli.*°

Stadium 3 — orientace na vzajemné vztahy, socialni shodu a dohodu, vzajemnou

ptizplsobivost

Clovék v tomto stadiu chape své socilni role ve spole¢nosti a snazi se vyhovét normam
vni nastolenym. Ma snahu udrzet dobré vztahy sostatnimi zalozené na duvéte
a vzdjemném respektu. Divodem pro takové jednédni je potieba vystupovat jako dobry
¢lovek nejen pro své okoli, ale i sam pro sebe. Pfirozenou soucasti jedince je takové
chovani, jez napliuje vlastni z4jmy s ohledem na z4jmy druhych. Moralni rozhodnuti

o1

byva ovlivnéno myslenkou, zda ¢loveék svym chovanim ,,neztrati tvai* pfed jinymi lidmi.
Stadium 4 — orientace na zakon a tad, respektovani spole¢enského systému

V tomto stadiu ¢lovék usiluje o naplnéni povinnosti a dodrzovani fadu, kterému tim
dokazuje uctu. SpoleCenské autority (pt. feditel, ucitel, starosta apod.) musi byt
respektovany, aby se podpofila funkénost spole¢nosti. Pravé normy platné a uzndvané
ve spolecnosti umozituji jedinci rozliSit dobré od Spatného. Zakony, ptedpisy, vyhlasky
aj. jsou dodrzovany uz z divodu, Ze existuji. V pfipad¢ stfetu zdkona a svédomi jedince
je upfednostnén zakon. Z historickych udélosti je zfejmé, Ze mnohdy muze v tomto
pfipadé€ nastat vazny problém, kdy se zakony neslucuji se zasadami lidskosti (naboZenska

nesnasenlivost, rasismus...).

Postkonvené¢ni uroven — zde je snaha ze strany jedince o definici moralnich hodnot

a principt, které se uplatiiuji i v pripadé absence autority.**

%0 \VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické naméty k realizaci priFezovych témat. Praha:
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 28-29.
3L \VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické ndméty k realizaci priifezovych témat. Praha:
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 29-30.
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2.3.2

Stadium 5 — orientace na legalni spoleCenskou smlouvu a na respektovani prav

jednotlivce

Cloveék si uvédomuje rozmanitost a velkou $kalu lidskych postojli, nazorti a hodnot.
Uznava urcité hodnoty, které vnima jako zaklad dobra (pf. pravo na zivot), ale vnima
i relativnost urcitych norem. Hodnoty vnimané jako zaklad dobra musi byt dodrzovany
bez ohledu na nazor vétsiny. Clovék si je také védom, Ze obecné blaho je mozné
zachovat jen v pripadé dodrZzovani zakont. SnaZi se o to, aby bylo co nejvétsi dobro pro
co nejvice lidi. Spravnost jednani je zaloZzena na respektovani prav, kterd uznava

I spole¢nost, v niz jedinec zije.
Stadium 6 — orientace na obecné etické principy a vlastni svédomi

Zvoleni vlastnich morélnich principt je pro jedince velice dulezité. Z téchto principil
vychazi demokratické zakony. Pokud se jedinec dostane do konfliktu s normami
ve spolec¢nosti, jedna v souladu s ,,vyS$$imi“ principy, mezi které obvykle patfi rovnost
lidi, lidska distojnost, pravo na svobodu slova apod. Clovék Zije v souladu s témito
moralnimi principy, které ma jiz zvnitiné€né a stavaji se soucasti jeho samého. Méfitkem
pro hodnoceni moralniho jednani je zde svédomi daného individua. Zvnitinéni probiha

na zakladé logického chapani a univerzality.

Znaky Kohlbergovy koncepce moralniho vyvoje

Pro Kolhbergovu teorii moralniho vyvoje je charakteristiké:*

Teorie pro vyvoj mordlnich stddii je wuniverzalni i1 pfes rozdily v kulturnim
a ndbozenském vnimani. Vyzkumy prokézaly, Ze vSichni sledovani jedinci prochazeli
stadii moralniho vyvoje ve stejném sledu.

JelikoZ vyvoj stadii probihd v neménném potadi jdoucim po sobé, zadné ze stadii nemuize
byt vynechano. Jedinec nikdy neni schopen pieskocit néjaké ze stadii. Fazi nejblizSiho

vyssiho stadia vzdy ptredchazi stddium nejblizsi niZsi.

¥ \VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zikii: metodické naméty k realizaci priifezovych témat. Praha:
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 31-32.
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3.

2.3.3

Hnacim motorem pro dosazeni nejblizs§iho vysSsiho stadia je, ze jedinec rozumi Urovni

vvvvvv

V rychlosti dosazeni moralniho vyvoje vzdy budou rozdily mezi individui. Déti
a dospivajici ve skolnim véku® vétsinou prochézi predkonvencni urovni. Dospivajici pak
jsou vétsinou na konvenc¢ni trovni a dospéli zpravidla dosahuji pokonvenéni Grovné
moralniho uvazovani. Z Kohlbergova testu vyplynulo, ze skoro polovina adolescentil
dosahuje 3. stddia moralniho usuzovani. Jedna ctvrtina je nakroCena k piechodu
do 4. stadia a mén¢ nez jedna pétina dospivajicich zustava na pielomu stadii 2 — 3.
Dutlezité je zminit, Ze moralni vyvoj jedince se miZe zastavit v jakékoli fazi. U dospélé

populace je nejcastéjSim jevem stadium ctvrté, tedy orientace na zakon a fad.

Skola ma schopnost kladné podnécovat moralni vyvoj zakl. Zaci a studenti pravidelné
se ucastnici debat o moralce zpravidla zacinaji smyslet na nejbliz§i vys$i Grovni

moralniho vyvoje.

Periodizace moralniho vyvoje Daniela Bar-Tala

Bar-Tal sestavil schéma moralniho vyvoje, které nese nazev Sekvencni vyvoj
pomocného chovéni.®* , Sekvence Jje determinovana podle urovni kognitivné motivacniho
vyvoje ditéte. Kognitivné motivacni bdze se odrdzZi ve vyvoji schopnosti, respektive
dovednosti, nutnych pro provedeni altruistického cinu (jako nejvyssi uirovné pomocného

chovani.) «35

Pro kazdé stadium je urc€ujici motivace:*®

Motivace 1: Vyhovéni — konkrétni a definované posileni.

Dité je k prosicialnimu chovani pfimo vybizeno az tlateno pomoci odmén a trestil. V této

fazi jedinec neni schopen premyslet o pocitech druhé osoby.

% Mygleno vék na Z8.

% Bar-Tal doklada sviij sekvenéni model na fadé experimenti. Ve viech je ziejmy vékovy trend ve sméru
vy$$ich motivl. Potvrzuje se tak zavislost chovani na kognitivni vyspé&losti.

¥ KOTASKOVA, I. Socializace a mordlni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 70.

% Srov. KOTASKOVA, I. Socializace a mordlni vyvoj ditéte. Praha: ACADEMICA, 1987. S. 70-71.
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Motivace 2: Vyhovéni autorité.

Dit¢ vykonava a plni pozadavky ¢i piikazy subjektti, jimz je podfizeno. Cilem je vyhnuti

se trestu ze strany autority.
Motivace 3: Vnitini iniciativa — konkrétni odména.

Dit¢ ma jasné¢ danou odmeénu, kterd bude nésledovat po vykonani pomoci. Motivace

je v této fazi Cisté egoisticka.
Motivace 4: Normativni chovani.

Dité€ se chova tak, aby vyhovélo spolecenskému ocekévani, coZz znamena, Ze za poruseni

normy nasleduje trest. Princip spravedlnosti vnima pouze zvnéjsku.
Motivace 5: Generalizovana reciprota.

V této fazi jedinec vnima pomoc druhému jako naprosto béznou a pfirozenou soucast
zivota. K vykonani altruistického ¢inu neni potieba vnéjSich podminek. S prosocialnim

chovanim ¢lovék souhlasi vzhledem k budouci mozné tisni.
Motivace 6: Altruistické chovani.

Dobro vykonava jedinec pro ¢in samotny. Neocekava reciprotu, napliuje ho pouhy pocit

sebeuspokojeni.
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10.

Doplnujici vzdélavaci obor Eticka vychova

Obsah doplnujiciho vzdélavaciho oboru tvoii nasledujici témata:®’

Mezilidské vztahy a komunikace.

Diistojnost lidské osoby. Pozitivni hodnoceni sebe.

Pozitivni hodnoceni druhych.

Kreativita a iniciativa. ReSeni problémd a tkold. Pfijeti vlastniho a spoleéného
rozhodnuti.

Komunikace citt.

Interpersonalni a socialni empatie.

Asertivita. Zvladnuti agresivity a soutéZivosti. Sebeovladani. Reseni konfliktd.

Reélné a zobrazené vzory.

Prosocialni chovani v osobnich vztazich. Pomoc, darovani, déleni se, spoluprace,
pratelstvi.

Prosocialni chovani ve vefejném zivoté. Solidarita a socialni problémy.
Na deset zakladnich témat navazuje sedm aplikac¢nich témat, mezi ktera patii:

Etické hodnoty

Sexualni zdravi

Rodinny zivot

Duchovni rozmér ¢loveéka
Ekonomické hodnoty

Ochrana pfirody a Zivotniho prostredi

N o a k~ w nh e

Hledani pravdy a dobra jako soucést piirozenosti ¢loveéka

Eticka vychova jako doplitujici vzdélavaci obor ma za cil u zaki rozvijet socialni
dovednosti. Mezi ty je mozno zafadit jak schopnost spolupracovat, tak pomahat jinym
lidem ve spolecnosti. Déle podporuje rozvoj empatie, spravnych zptsobli komunikace,

respektovani hodnot a ndzora jinych kultur. V neposledni fadé¢ pomaha zakim naucit

37" 7akon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon). In: Shirka zakonii Ceské republiky. 2004, astka 190, s. 10262—10324.
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se kritickému mySleni a vyhodnocovani situace pro prakticky Zivot. Rozviji

i samostatnost pro hledani vhodnych zpiisobi feseni problémi.*

V Opatfeni ministryné¢ ¢. j. 12586/2009-22 nalezneme i ocekavané vystupy
Z tohoto dopliujiciho vzdélavaciho oboru pro prvni i druhy stupen zékladni Skoly. Tato
diplomova préace je zaméfena na druhy stupenl, proto uvadime pouze ocekavané vystupy

pro tento usek vzd&lani. Zak po ukon&eni 2. stupné ZS:*°

komunikuje oteviené, pravdiveé, s porozuménim pro potfeby druhych a pfimérené situaci;
respektuje velikost a diastojnost lidské osoby, objevuje vlastni jedinecnost a identitu
a vytvaii si zdravé sebevédomi;

analyzuje a aplikuje empatii v kolektivu;

nahrazuje agresivni a pasivni chovani chovanim asertivnim, neagresivnim zpisobem
obhajuje sva prava,;

rozliSuje manipulacni pisobeni médii a identifikuje se s pozitivnimi prosocialnimi vzory;
spolupracuje i v obtiznych socialnich situacich;

je vnimavy k socidlnim problémiim, v kontextu své situace a svych mozZnosti pfispiva
k jejich feseni;

analyzuje etické aspekty riznych Zivotnich situaci;

se rozhoduje uvazlivé a vhodné v kazdodennich situacich a nevyhyba se feseni osobnich
problémi;

aplikuje postoje a zpusobilosti, které rozvijeji mezilidské vztahy.

* Srov. Zakon &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon). In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2004, &astka 190, s. 10262-10324. S. 2.

% 7akon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon). In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2004, astka 190, s. 10262—10324.
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1)
2)
3)

Prurezova témata
Nedilnou soucasti zakladniho vzdélavani je 1 realizace prufezovych témat.

«40

Ty ptedstavuji ,, okruhy aktudlnich problémii soucasného svéta*"™ Mimo jiné piispivaji

k rozvoji osobnosti zaku, kladnym zptisobem puisobi na jejich postoje a hodnoty.

Zarazeni prufezovych témat do vyuky je dulezité pro rozvoj klicovych
kompetenci. VRVP ZV je ujednotlivych témat popsan vyznam daného prufezového
tématu. Dale je zde uveden i vztah k vzdélavacim oblastem a jakym zptisobem vede
k rozvoji osobnosti zéka. Obsah prifezovych témat je rozpracovan do tematickych
okruhti, v nichZ je mozno najit jednotlivd témata. Za zplsob zpracovani a vybér témat

odpovida skola.

., Podminkou ucinnosti priifezovych témat je jejich propojenost se vzdeldvacim
obsahem konkrétnich vyucovacich predmétii a s obsahem dalSich Ccinnosti Zaku

. ’ v . . v 41
realizovanych ve skole i mimo skolu.

Skola je povinna zafadit na 1. a 2. stupeii do vyuky vSechna prifezova témata,
taale nemusi byt soucasti vyuky v kazdém ro¢niku. Je Vv kompetenci Skoly, aby
si jednotliva prifezova témata obsahové upravila podle vzdélavacich potieb zaki
& specifickych podminek $koly.*” Stejné tak zavisi na $kole, jakym zpisobem bude
prafezova témata vyucovat. Existuji tfi mozné zptisoby:

Integrace do vyu€ovacich predméti.
Zavedeni prifezového tématu jako samostatného predmétu.

Projektové vyucovani.

V etap¢ zékladniho vzdélavani jsou vymezena tato prifezova témata:
Osobnostni a socialni vychova;

Vychova demokratického obcana;

“OMSMT. Rimcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavdni. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-
87000-02-1. S. 68.

L MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-
87000-02-1. S. 68.

2 Srov. 2 MSMT. Ramcovy vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN
80-87000-02-1. S. 68.
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4.1

1)

2)

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech;
Multikulturni vychova;
Environmentalni vychova;

Medialni vychova.

Nejcastéjsim zplisobem v Ceském Skolstvi je integrace prafezovych témat
do jednotlivych vyucovacich pfedméti. Dand témata jsou piifazena k vyucovacimu
pfedmétu, se kterym maji nejuz§i vazbu a souvislost. Zavedeni samostatného
vyucovaciho pfedmétu je moznost druhd. Narazi vSak na uskali, jelikoz se té¢zko hleda
pedagog, ktery by znal vSechna prifezova témata. Vyhodou projektového vyucovani
je, Ze zpestiuje vyuku a oproti integraci témat v jinych vyu€ovacich predmétech nahlizi
na problematiku komplexné. Vyhodou muze byt také zapojeni vice pedagogi

do projektu.

Realizace Etické vychovy skrze priifezova témata
Etickd vychova byla zafazena do Ramcového vzdé€lavaciho programu pro
zékladni vzdé€lavani z divodu absence predmétu, ktery by rozvijel mravni stranku

osobnosti déti a dospivajicich.

Na druhém stupni ZS Eticka vychova obsahuje nasledujici utivo:®
Komunikace

oteviend komunikace — Grovné komunikace, zésady verbdlni komunikace, komunikaéni

chyby, dialog, komunikace ve ztiZenych podminkach;

aktivni naslouchani — cile, vyhody, zasady, zptsob a nacvik aktivniho naslouchdni.

Diistojnost a identita lidské osoby

ucta k lidské osobé — lidska prava, zdroje lidskych prav, svoboda, rovnost, potenciality

¢loveka, pozitivni hodnoceni druhych v obtiznych situacich, ob¢anska zralost;

* MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-
87000-02-1. S. 60-61.

29



3)

4)

5)

jedineénost a identita Clovéka — rozvoj sebevédomi, hodnotova orientace, rozvoj

sebeovladani a moralniho usudku, selfmanagement, uvahy nad mravnimi zisadami,

radost a optimismus v Zivote.

Asertivni chovani

asertivni chovéni — pfijatelny kompromis, konstruktivni kritika, pfijeti pochvaly,

pozadani o laskavost, stiznost, otazka po diivodu, realizace svych prav, feseni konfliktu;

obrana pied manipulaci — asertivni techniky — manipulace, vysvétleni a nacvik

jednotlivych asertivnich technik;
fair play — zdrava soutézivost, dodrzovani pravidel hry, asertivita a prosocialnost

V soutézivych situacich, prosocidlnost a sport.

Realné a zobrazené vzory

pozitivni vzory versus pochybné idoly — senzibilizace pro rozliSovani vzort, vliv

realnych vzord, prosocidlni vzory ve vefejném zivoté, vzory ve vlastni roding, vliv
zobrazenych vzort a vhodné literarni prameny, smysl autority, vztah k autoritg;

podpora pozitivniho piisobeni televize a medii — nabidka pozitivnich vzorti v médiich,

kriticky pfistup k pasobeni médii, eliminace vlivu agrese, zvladani agrese, rozliSovani
mezi realitou a pseudorealitou, i¢inna obrana proti manipulaci médii, média a volny Cas;

ja — potencialni vzor pro druhé — smysl a cil mého Zivota, postoje, zodpovédny Zivot,

mé schopnosti a spolecnost, zdravy zptisob zivota, autonomie a konformita.

Iniciativa a komplexni prosocialnost

iniciativa a tvofivost — renatalizace, nacvik tvofivosti, prosocialni aspekt iniciativy

a tvorivosti ve Skolnim prostfedi a v rodin€, psychicka a fyzickd pomoc, ochota
ke spolupraci, pratelstvi;

iniciativa ve ztizenych podminkéch — pozitivni formulace problému, pomoc anonymnimu

¢loveéku, vefejna osobni angazovanost;

uplatnéni komplexni prosocialnosti — bida svéta, informovanost o situaci zemi tietiho

svéta, vztah k menSindm, vyuziti prosocidlnosti v multikulturni spolecnosti, pozitivni

vztah k diverzitam.

30



6) Aplikovana eticka vychova

etické hodnoty — zdroje etiky, osobni odpovédnost, smysl zivota, aplikace mravnich

zéasad a hodnot, ctnosti, svédomi a jeho rozvoj;

sexualni zdravi — zodpovédny vztah k sexualité, mladi — pfiprava na lasku, sexudlni

identita, nezralé rodi¢ovstvi;

rodina — poznani vlastni rodiny a jejich pravidel, prava a povinnosti v rodiné, role
v roding¢, formulace nevyslovenych pravidel a ocekavani, hodnota rodiny, zlepSeni
atmosféry v rodiné, komunikace v roding, ucta k ¢lentim rodiny, tcta ke stafi;

duchovni rozmér ¢lovéka — obrana proti sektam, tolerance k lidem s jinym svétovym

nazorem, informace o riznych svétonazorech;

ekonomické hodnoty — rozumné nakladdni s penézi, zdjem o otdzky narodniho

hospodafrstvi, vztah mezi ekonomikou a etikou, rozvijeni ekonomickych ctnosti —
Setrnost, podnikavost;

ochrana ptirody a zivotniho prosttedi — ucta k zivotu ve vSech jeho formach, citovy vztah

Cloveka k pfirod€, vnimani krasy a mnohotvérnosti ptirody, zodpovédnost za Zivotni

prostredi.

Etickou vychovu je mozné nejlépe realizovat skrze prifezova témata Osobnostni
asocidlni vychova, Multikulturni vychova, Environmentidlni vychova a Medialni

vychova.

Zatazeni prufezového tématu Medidlni vychova do RVP vychazi z povahy
soucasné spole¢nosti. Pfevazna vétsSina informaci v dneSni dobé je skrze masova média,
kterd maji sva specifika a zakonitosti, jez je dobré umét rozeznat. Jednd se o trend
s mnoha klady, ale i zapory. Vnimani a rozhodovani lidi v riznych zivotnich situacich
je pod jistym vlivem médii. Je zadouci, aby se ¢lenové spolecnosti dokazali orientovat

o

Vv medialni nabidce. Cilem Mediélni vychovy je pak dosahnuti ,,mediélni gramotnosti“"",

proto se toto prurezové téma stalo nedilnou soucasti Ceské vzdelavaci soustavy.

* Srov. VERNER, P. Medidini vychova: prifezové téma. Uvaly: ALBRA, s.r. 0., 2007. ISBN 978-80-
7361-042-5. S. 93.
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., Medialni gramotnost predstavuje souhrn poznatkii a dovednosti, které cloveku
umoznuji nakladat s medialni produkci, jez se mu nabizi, ucelné a poucené, dovoluje
mu média vyuzivat ku svému prospéchu a dava mu nastroje, aby dokazal ty oblasti

medialni produkce, které se jim snazi skryté manipulovat, odhalit. «dd

Medidlni vychova je zaméfena na soustavny rozvoj kritického vnimani na strané
jedné a tvotivého piistupu na strané druhé. Méla by vést k obohaceni Zivota v oblasti
racionalniho a hodnotného vyuziti médii. P¥inos prifezového tématu k rozvoji osobnosti

7éka je mozno sledovat ze dvou hledisek:*®

Oblast postojii a hodnot

rozviji se schopnost piijimat a zpracovavat informace z médii s védomim toho, za jakym
komunika¢nim zdmérem jsou na trh uvedeny;

podporuje se rozvoj jazyka, coz vede k rozeznavani spoleCenskych a estetickych hodnot
sdéleni v riznych sémiotickych kodech;

zvySuje vnimani vi¢i kulturnim rozdiliim, kdy se jedinec uci porozumét odlisnostem;
pomaha vnimat Zzivotni styl jako projev vlastni autenticity, ¢imz se jedinec odpouta

od konzumniho Zivota.

Oblast védomosti, dovednosti a schopnosti

podporuje schopnost argumentace skrze vyhleddvani manipulace se slovem i obrazem;
74k ziské informace o préci v danych ,.tradi¢nich* a ,,novych* médiich;

dava piehled o profesich vyskytujicich se v této oblasti, a rozsifuje tak zakiim moznost
volby budouciho povolani;

nauci ur€ovat hodnotu a vyznam ziskanych informaci ¢i informac¢nich zdroji,

ukéZe roli médii v riiznych typech spolecnosti a historickych kontextech.

Spojeni Etické vychovy s Vychovou medialni dava zakim piedev§im nahled

na fungovani rozhodovacich procesii v politické komunikaci, coz obnasi napt. medidlni

** VERNER, P. Medidlni vychova: priFezové téma. Uvaly: ALBRA, s. r. 0., 2007. ISBN 978-80-7361-042-
5.S.93.

6 Srov. VERNER, P. Medidini vychova: prifezové téma. Uvaly: ALBRA, s.r. 0., 2007. ISBN 978-80-
7361-042-5. S. 96.

32



manipulaci. Dale dopliiuje zdkovu predstavu o moci a jeji demokratické kontrole (napf.
spoleCenské uloha Zurnalistiky — ,,hlidaci pes demokracie®). Nabizi moznost vytvoieni
Si pfedstavy o trendech v soucasné medialni produkci a jejim zaméfeni na zisk

a spotiebu.

Cilem Enviromentalni vychovy je ukdzat zakim propojenost, ale zaroven
slozitost vztahu mezi clovékem a Zzivotnim prostredim. Mimo jiné je vede
k odpovédnému jednani vuéi ptirodé. Umoznuje nahled na rychly vyvoj vztahi ¢lovéka a
zivotniho prostiedi z hlediska ekonomiky, politiky, ekologie ¢i z hlediska obc¢anského,
casového (budoucnost) i prostorového (regiondlni, globalni apod.). Vychova tohoto
prafezového tématu vede zaky k ochrané zivotniho prostfedi a ovliviiuje jejich zivotni

styl v zajmu ,,udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace.*’

Pro realizaci Enviromentalni vychovy je mozné vyuzit vétSiny vzdélavacich
oblasti (pf. Clovék a jeho svét, Clovék a piiroda, Clovék a spolecnost, Clovék
a zdravi ...), stejné tak i1 dopliujici vzdélavaci oblast Eticka vychova. O tom je moZné
se presvédcit v publikaci Etickd vychova: metodicky material 3, kde se autofi Ladislav
Lencz a Eva lvanova vénuji propojeni Enviromentalni vychovy s Vychovou etickou

ve vzd&lavacim okruhu nazvaném Etické aspekty ochrany p¥irody (viz kapitola 5).*®

Multikulturni vychova umoziiuje zakiim proniknout do kultury, v niZ vyrostli,
zaroven je vSak seznamuje s rozlisnostmi kultur jinych, jejich tradicemi a hodnotami.
Na tomto pozadi si déti zietelnéji uvédomuji vlastni kulturni identitu. V neposledni fad¢
Multikulturni vychova rozviji u Zakli smysl pro spravedlnost, solidaritu a toleranci, ¢imz

pomaha nachdzet sty¢né body pro vzdjemny respekt mezi odlisSnymi kulturami.

Toto prafezové téma se také zamétuje na mezilidské vztahy at’ uz ve Skole
¢i V roding. Patii sem vztah mezi uditeli, mezi uciteli a zdky, vztah zakl ve tfid¢, vztah

Skoly a rodiny apod. Skola je povinna zajistit takové klima, kde se Zaci budou citit

" MSMT. Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavdni. Praha: VUP, 2005. 90 s. ISBN 80-
87000-02-1. S. 107.

*® Srov. LENCZ, L., IVANOVA, E. Etickd vychova: metodicky materidl 3. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. .
0., 2003. ISBN 80-7130-107-8. S. 110.
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rovnopravng. Blizkou vazbu ma Multikulturni vychova predevsim se vzdélavaci oblasti
Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a spole¢nost, Informa¢ni a komunikaéni
technologie, Uméni a kultura, Clovék a zdravi, Clovék a pfiroda. V Etické vychové
je zaClenéna v tématu Lidské hodnoty, které je obsazeno v knize Etickd vychova:

metodicky materidl 2 (viz kapitola 5).%°

Nejblize ma Eticka vychova k prifezovému tématu Osobnosti a socialni vychova,
které je mozné charakterizovat jako ,, ...disciplina zabyvajici se rozvojem Zivotnich
kompetenci v oblasti osobniho Zivota se sebou samou/samym a Zivota v mezilidskych
vztazich. “*° Stejné jako rozviji osobnost Z4ka, tak respektuje jeho potfeby i zvlastnosti.
Ma ptedevSim prakticky charakter pro kazdodenni vyuziti. Specifikem je, Ze ucivem
se stava dit€¢ samo (popiipad¢ skupina deti) a situace bézného Zivota. Cilem je pomoci
kazdému zaku najit zivotni cestu, na které bude schopen kladné vychazet se svym
okolim, ale zaroven i sam se sebou. Etickd vychova se pfimo prolina s Osobnostni
a socialni vychovou v mnoha cilech jak v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti, tak

V oblasti postojit a hodnot.

Z oblasti, védomosti dovednosti a schopnosti jsou to cile:

vést k porozuméni sobé samému,

napomahat k zvladani vlastniho chovani;

rozvoj zakladnich dovednosti dobré komunikace;

rozvoj dovednosti pro spolupraci;

ziskani zékladnich socidlnich dovednosti pro feSeni slozitych situaci;

utvoreni dobrych mezilidskych vztaht ve ttide.

Z oblasti postoja a hodnot:
utvoreni pozitivniho postoje k sobé samému,

uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci,

* Srov. LENCZ, L., et al. Etickd vychova: metodicky materidl 2. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. r. 0., 2005.
ISBN 80-7130-116-7. S. 48.

SOVALENTA, J. Osobnostni a socidini vychova. 1. vyd. Kladno: AISIS, 2005. ISBN 80-239-4908-X. S.
13.
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- pfispiva k utvafeni mravnich rozmérti komunikaénich situaci a riiznych zptsobu lidského

chovani.
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5 Metodicky material pro doplnujici vzdélavaci oblast Eticka
vychova
Metodicky material pro Etickou vychovu je slozen ze tii knih. Prvni z nich —
Eticka vychova: metodicky material 1 — dopliiuje knihu Roberta Roche Olivara Eticka
vychova, jez byva vychozim pramenem pro metodické texty k predmétu Eticka vychova
pro zékladni i sttedni skoly. Etickd vychova: metodicky material 1 obsahuje deset témat,
které odpovidaji kapitolam ve vySe zminéné Olivarové publikaci. Najdeme v ni aktivity
usnadiujici realizaci hodin Etické vychovy. U jednotlivych aktivit je vzdy uvedeno, pro
ktery rocnik je uréena. Cilem hodiny neni pouhé rozvijeni déti v oblasti etickych zasad,
ale také napomahat k vytvofeni vlastniho nazoru k dané problematice. Toho by nebylo
mozné dosdhnout bez rozvoje ,.socialnich zruénosti“® Ztoho vyplyva, Ze rozvoj

socialnich zru¢nosti v hodinach Etické vychovy je prosttedek pro mravni vychovu.

Zpraxe je potvrzeno, ze nejvetsi uspéSnost pro rozvoj socidlni i moralni,

ma metoda ve tfech krocich od R. Roche Olivara:

1. krok: Kognitivni senzibilizace
V tomto kroku se dité snazi pochopit smysl probiraného tématu. NejCastéji se pracuje

pomoci didaktickych her, pozorovani, ptib&hi s otevienym koncem apod.

2. krok: Nacvik ve tridé
V piipadé, Zze zéaci pochopi smysl (tedy zvladnou krok &. 1), je dobré, aby si to
vyzkouseli, a szili se s danym typem chovani. ,, ...co je spravné jesté neznamend délat

““2 Mezi nejvyuzivangjsi metody v této fazi je napf. hrani roli, interview

to, o je spravné.
se skutecnou ¢i smyslenou postavou, slohova prace atd. Ze strany pedagoga je dulezite,
aby daval zdklim zpétnou vazbu. Ta posiluje spravné provedeni c¢innosti (je dobré
vyzdvihovat i sebemensi pokrok). Nespravné provedeni by mélo byt negativné

zhodnoceno nepiimo (napf. dit€¢ ma za kol znovu zopakovat instrukce).

*! Srov. LENCZ, L., KRIZOVA, O. Eticki vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. T.
0., 2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 7.

2 LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etické vychova: metodicky material 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 7.
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3. krok: Realna zkuSenost

Pokud si dité osvoji postoje a spravné chovani ve Skolnim prostedi, je zddouci aplikovat
naucenou latku do redlného Zivota. Pro zaznamenani konkrétnich Gspéchli miize slouzit
denik, ktery mize byt doplnén o vystfizky z novin tykajicich se dané problematiky

¢i 0 rozhovor v roding apod.

Hodinu Etické vychovy je dobré zakonCit shrnutim hlavni mySlenky

at’ uz ze strany zakt nebo pedagoga.

Pro ptipravu hodiny Etické vychovy je doporucen postup. V prvni fadé je potieba
stanovit cil hodiny. Ten je ovlivnén jak tématem, tak Situaci ve tfidé (v piipadé, Ze latka
uz byla probirdna v ptedchozich hodinach, zalezi na tom, zda byla dobie pochopena
a osvojena, nebo naopak). Zvoleny cil urCuje vSe ostatni, piedev§im aktivity, kterymi
ucitel zamysli daného cile dosahnout. U aktivit je tfeba dodrzet vySe popsany postup tii
krokii. Tim ale neni mysleno otrocké dodrzeni schématu. Napftiklad v prvnich hodinach
pujde predevsim o senzibilizaci, a je tedy zfejmé, Ze tieti krok (redlnd zkuSenost) bude
vynechan. V Etické vychové nejde o nauceni se konkrétni latky, ale o vychovu v oblasti
pozitivnich postojii a chovani. Proto je tfeba zvazit pifi vybirani aktivit pro realizaci
hodiny, zda jsou Zaci pfipraveni na urCitou zatéZz spojenou s aktivitou (pf. pfijimani

kritiky).

Ulohou uditele je zajistit ve skupiné vhodnou atmosféru. Zaci by se méli citit
uvolnénég, respektovat se navzijem, citit se bezpecné a nemél by chybét ani pocit
sebediivéry. Zaci by méli mit na paméti, ze pokud z aktivity nebudou mit dobry pocit
aemoce jim nedovoli, aby pracovali tak, jak ucitel zadd, maji pravo se neucastnit.
V piipadé, ze u nekterych aktivit bude jeden ¢lovek dlouho stfedem pozornosti, vedouci
skupiny by se m¢él ujistit, zda mu to neni nepfijemné. V piipad¢ negativnich emoci
¢irozladéni ditéte by pedagog mél vyjadrit porozumeni, avSak neprodlené musi predejit

kolektivnimu utéSovani.

Je na misté, aby si ucitel pred realizaci zvolené aktivity polozil otazky:

Jaké je moje uloha coby vedouciho skupiny?
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Jaké mé skupina, s niz budu pracovat, z4jmy a potieby?
Jaké se v této skupiné vyskytuji rusivé elementy?

Co bylo zdmérem pii zvoleni tohoto cviceni?

U realizace jednotlivych aktivit je dobré dodrzovat zaisady:53
Uvod do aktivity

vysvétleni cile aktivity;

predani jasnych instrukci o pritbéhu aktivity;

zdiraznéni experimentalniho charakteru aktivity;

vést skupinu jednoznacné;

zdiraznit dobrovolnost.

Vlastni aktivita

zameéteni se na realizaci aktivity ze strany ucastnika;

diraz kladen na pravidla hry a vymezeny cas;

pedagog pozoruje chovani déti.

Vyhodnoceni

povzbuzeni ucastnikl ze strany vedouciho aktivity;

pomoc s porozuménim proZzité zkusenosti;

prostor pro hodnotovou reflexi;

pomoc ze strany pedagoga s uvédoménim si disledkt chovani zak;

ukonceni reflexe v pfipadg, ze pozornost za¢ina upadat.

Prvnim tématem v knize je Komunikace. Pocatkem rozvoje prosocialnosti

je praveé komunikace. Je to predpoklad pro veskeré vychovné ¢innosti.

Mezi didaktické cile tohoto tématu patfi:
Vzajemné seznameni se mezi sebou a seznamenti se s cili etické vychovy.
Zaklady verbalni a neverbalni komunikace.

Zakladni prvky mezilidskych vztaht jako jsou pozdrav, otazka, pod€kovani ¢i omluva.

¥ LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etické vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 10-11.
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Dalsim okruhem je Diustojnost ¢lovéka, sebeucta (sebeocenéni). Pokud bychom
vychazeli ze soucasnych poznatkl psychologie, zjistime, Ze to, jaky obraz si dit€¢ samo
0 sobé utvoii a jak se sebeocenuje, je rozhodujici pro jeho psychické zdravi 1 rozvoj
charakteru. Nizké sebevédomi jedince vychazi zrozporu mezi vnimanym a idealnim
,Ja*“. Pricinou takového rozporu mohou byt i pfili§ ctizddostivi rodice, kteti maji na dité
neredlné pozadavky a ocekavani. Zrald osobnost dokaze ptijmout své chyby i chyby
druhych. Zaroven se vSak snazi o jejich odstranéni. Pravé zdravé vnimani sama sebe

je ptedpoklad pro prosocialni chovani.

Roberto Roche Olivar vknize Etickd vychova uvadi rady pro pozitivni
sebehodnoceni zaki ze strany ugitele:**
Ptijeti ditéte takového, jaké je.
Snaha najit v kazdé zakovi jeho dobrou stranku osobnosti a tu vhodnym zplsobem
podporit.
Nevyjadfovat se negativné o Zacich z obecného hlediska. Neni dobré z nedostatku

vyvozovat obecné soudy. U déti problémovych je vhodné zpocatku jejich negativni

projevy prehliZet a posilovat byt’ i ten nejmensi kladny projev.

Didaktickymi cili zde jsou:
Hodnota a velikost ¢lovéka, tcta k lidské osobé.
Pozitivni sebehodnoceni.

Poznat své slabé 1 silné stranky.

Tfetim tématem je Pozitivni hodnoceni druhych. Pfipisovani pozitivnich
vlastnosti je dilezitym pedagogickym projevem. Duvod je ziejmy: , Déti se stavaji
takovymi, za jaké je povazujeme. “> Hledani kladnych vlastnosti u druhych je predpoklad
pro dobry vztah mezi lidmi. Je dokazéano, Ze pokud k lidem pfistupujeme pozitivné, snazi

se ze sebe vydat to nejlepsi, co jim dovoluje jejich momentalni stav.

* Srov. OLIVAR, R., R. in LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etickd vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd.
Praha: LUXPRESS, s. r. 0., 2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 38.

*® LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etické vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 50.
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Téma souvisi s pfedchozimi oblastmi. V aktivitich se autofi vraci do oblasti
komunikace ¢i naslouchdni. Névaznost je také =zfejmd s druhym okruhem -—
sebehodnoceni — kdy se déti naudily pozitivné vnimat samy sebe. V této kapitole se jim

oteviou moznosti k pozitivnimu hodnoceni lidi kolem sebe.

Mezi cile v této oblasti je zafazeno:
Pozitivné hodnotit druhé v béznych podminkéch.
Pozitivné hodnotit druhé ve ,,ztizenych podminkach®.

Pozitivni hodnoceni situaci a udalosti.

Tvofivost a iniciativa je téma Cislo Ctyfi. V Zivoté je dobré mit co nejvice znalosti,
ty se vSak daji v ptipadé potieby dohledat. Tvofivost a logické mySleni zaujimaji v zivoté
jedince dilezité misto z divodu své prakticnosti. I pies tuto obecné zndmou informaci
Skolni tlohy byvaji v drtivé vétSiné sestaveny jako konvergentni. Tvotivé ulohy byvaji
zastoupeny Vv priméru pouhymi tfemi procenty.”® Pfiinou mohou byt jak stereotypy

vewr

opomenout ani jejich t€z§i vyhodnocovani.

Jako inspiraci autofi publikace pfipojuji piehled tvofivych typi tloh:
dokonceni ptib&hu;

vytvareni symbolil pro znamé pojmy;

spolecné feSeni hypotetickych situaci ,,co kdyby*;

lusténi nebo vytvareni hadanek;

vymysleni neobvyklého vyuziti pfedmétu;

ze zadanych predméta ¢i pojmu vytvoftit pribeh, vytvarné dilo ¢i tvahu,

vyjadfit véc (Ci ptibeh) pomoci pantomimy.

Pfi hodnoceni takovych uloh by se pedagog mél zaméfit na:
Fluenci — plynulost produkce feseni.
Flexibilitu — pocet kvalitativné riznych typt feseni.

Originalitu — vymysleni neobvyklych feseni.

*® Srov. LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etickd vychova: metodicky material 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. r.
0., 2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 68.

40



Cilem v tomto tématu je:
Podnitit tvofivé mysleni zakd.
Tvortivost v oblasti mezilidskych vztaht.

Reseni problému.

Paté téma nese ndzev Vyjadieni a komunikace cit. Citim je zde vénovano misto
hned ze dvou duvodu. To, Ze schopnost vyjadiovat city je predpoklad pro empatii
a komunikaci, je divod prvni. Druhy je, Ze city jsou dulezité pro rozvoj charakteru
jedince. Umét identifikovat své city, ale také je usmérnit je jednou ze zakladnich
podminek sebepoznani. Silné emoce zna¢né ovlivituji nase rozhodnuti. V piipade,
Ze Se zaci nauci si své emoce uvédomovat a ovladat, budou schopni naptiklad odlozit

dilezité rozhodnuti na pozdéjsi dobu.

Cile tedy v této kapitole jsou:
Naucit se identifikovat a vyjadfovat city.
Naucit se nenasilnym zplisobem zvladnout prudké emoce.

Uloha vyssich emoci (citt) v rozvoji charakteru.

Dalsim tematickym okruhem je Empatie. Navazuje na téma piedchozi,
a to z diivodu, Ze lidé vyjadiujici dobfe své city byvaji zpravidla empatictéjsi nez osoby,
které maji s vyjadfovanim citd problémy. V empatii rozliSujeme dvé slozky, které
odpovidaji poznavaci a emocionalni sloZce empatie. SloZku poznavaci je mozné oznacit
jako kognitivni, zatimcO emociondlni sloZku jako emocionalni empatii. Kognitivni
empatie je schopnost pochopit jednani druhé osoby, jeho zplsob uvazovéni, nazory,
mySlenky a reakce. Emoc¢ni empatie umoziiuje vcitit se do citi ¢lovéka minimalné
natolik, aby poznal, zda je pro druhou osobu v interakci situace piijemna, ¢i nikoli. ,, Bez
empatie mohou mit pokusy o pomoc, darovani, slovni utéchu a jiné projevy
prosocialnosti negativni ucinek, protoze vychdzeji z nespravného pochopeni skutecnych

potieb nebo rozpolozeni druhych. '

> LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etické vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 94.
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I zde jsou zatazeny tfi cile, jakych by mélo byt v hodinach o empatii dosazeno:
Zakladni zru¢nost emocionalni a kognitivni empatie.
Vzit se do celkové situace druhych.

Empatie v kazdodennim zivoté.

Asertivita a uvolnéni agrese, to je nazev sedmého okruhu. U c¢lovéka je mozné
rozlisit tfi druhy chovani — pasivni, agresivni a asertivni. Pasivni Clovek je ten, ktery
podléha manipulaci proti své vili a nedosahuje svych cilti. Clovéka jednajiciho agresivné
je snadné poznat. Nejen, ze nemd daleko k hrubym vyraziim, ale jeho chovani mize
prejit az ve fyzicky utok. Nejlep$i metodou jednani je asertivni. Jedinec chovajici
se asertivné umi vyjadiit své zajmy zpusobem, kterému ostatni rozumi. Uvédomuje
si skute¢nost, ze pokud chce respekt svych zajml, musi zaroven respektovat zajmy
druhych. Pasivni ani agresivni chovani neni mozné povazovat za prosocialni. Autofi
asertivni jednani vnimaji takto: ,, Chovat se asertivné v nasem chapani znamenda ziistat
sam sebou, zachovat si svou identitu, trvat na svych legitimnich pravech a narocich, ale

pritom se chovat prosocialné a brat ohled i na legitimni prava druhého. «o8

Mezi didaktické cile patii:
Uvodni hodiny — zaméfeni na kognitivni senzibilizaci.
Asertivni techniky aplikované na rizné situace.

Asertivni (prosocialni) chovani v soutéZivych situacich.

Téma C¢islo osm ma nazev Redlné a zobrazené vzory. Jako model pro
napodobovani slouzi vétsinou ¢lovek (mlze tomu byt vSak i1 zvife). Napodoba spociva
vtom, ze jedinec urCitym zplsobem prozivd a napodobuje chovani druhé osoby.
Pozorovani modelu chovani vede k jeho pfevzeti. Z toho vyplyva, ze déti, které pozoruji
prosocialni chovani, maji velky predpoklad pro kladny rozvoj v této oblasti. Déti nejvice
vnimaji vzory chovéani ve svém blizkém okoli — kamarédi, rodice, ulitelé, ale i postavy
Z televize. Pravé ta miZe vést ke zvySeni agrese ¢i neuvédomélého zvnitiovani

negativnich hodnot a postoji. V Etické vychové se doporuCuje postupovat

% LENCZ, L., KRIZOVA, O. Etické vychova: metodicky materidl 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 106.
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od ,, pozitivnich redlnych vzori k negativnim redlnym vzorum a potom prechdzet

T , . o . o 59
na odliseni pozitivne zobrazenych vzoriu od negativné zobrazenych vzorii.

Didaktickymi cili jsou:
Rozvinout smysl hodnoty modelu vetejné i anonymni prosocialnosti.
Pozorovani vlivu realnych negativnich vzort.

Zodpovédnost pii vybéru zobrazeného vzoru.

Spoluprace, pomoc, darovani, d€leni se je devaté a desat¢ téma. Cilem
popisovaného metodického materidlu je Stastny clovek. Ale jen prosocidlni ¢lovék mize
byt skute¢né Stastny. Proto tématem vénovanym prosocidlnosti je ukoncena prvni ¢ast
programu Etické vychovy. Téma se zde déli na dvé ¢asti. Prvni je vénovana kooperaci
mezi lidmi. Druhd ¢ast obsahuje darovani, pomoc a rozdéleni se. Ze zkusenosti je ziejmé,
ze prosocialni chovani malokdy zlistdva bez odezvy. VétSina lidi nema problém oplatit
prosocidlnost tém, kdo v nich néjakym zpisobem vzbudili empatii. Prosocialni chovani
dokaze, at’ uz ve vétsi, ¢i mensi mife, pretvaret lidi. Poméha jim odstranit své negativni

vlastnosti.

Do této oblasti patti didaktické cile:
Spoluprace.
Prosocialni chovani vSeobecné. Pratelstvi.

Prosocialni chovani k tém, k nimz citime averzi.

Druha publikace s ndzvem Eticka vychova: metodicky materidal 2 je zaméfena
na tii tematické celky, a to: Etika, Duchovni rozmér a Ekonomické hodnoty. Ve vsech
celcich prevladaji zazitkové metody uceni, nacvik danych zpisobl chovani a realizace
Vv bézném zivoté. Prestoze aktivity v metodickém materialu jsou fazeny dle logickych
souvislosti, je v kompetenci pedagoga V ptipadé potieby realizovat vyuku v jiném sledu.

Vedouci skupiny by m¢l brat zfetel na zralost zakii pro danou problematiku.

¥ 91 ENCZ, L., KRIZOVA, O. Etickd vychova: metodicky material 1. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. . 0.,
2000. ISBN 80-7130-091-8. S. 126.
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Jelikoz kniha navazuje na Etickou vychovu: metodicky material 1, téma Etika
je oznaceno ¢islem 11. Cilem V této Casti je seznamit déti se zakladnimi pojmy v oblasti
etiky. Za zékladni otazku etiky autoii publikace povazuji ,,dat svému Zivotu smysl, pro
ktery stoji za to Zit. “60 Tim je myslen smysluplny zpisob Zivota, kdy jedinec vykonava
a plni ukoly, které vznikaji v prub¢hu jeho zivota. Dité v priibéhu socializace piebira
napodobou jak jazyk a chovéani, tak i hodnoty a cile dospé€lych v jeho nejbliz§im okoli.
V dospivani si pak mlady ¢loveék polozi otazku o téchto hodnotach a podrobuje je kritice.
Ma piilezitost se svobodné rozhodnout, zda ony hodnoty a cile pfijme za své, nebo
se vyda jinym smérem. Eticka vychova vychazejici z metodického materialu 1 byla nejen
piipravou na védomé rozhodovani se. Zaci si osvojovali dovednosti, hodnosty a postoje
hravym zplsobem. Ziskali tak zadsady prosocidlniho chovani, s kterymi tzce souvisi
metodicky material 2.

Zasady prosocialniho chovani:™

Snaz se oteviené komunikovat.

Kazdy ¢lovek ma distojnost, méj uctu k sob¢ 1 druhym.

Najdi v kazdém ¢lovéku néco pozitivniho a piipisuj mu pozitivni znaky.

V oblasti lidskych vztahli bud’ napadity a tvofivy.

Casto vyjadiuj radost, nad3eni, uznani a jiné pozitivni pocity. Negativni city vyjadiuj
ohleduplné a ne casto.

Bud’ empaticky, v§imej si a respektuj postoje a city druhych.

Pasivni nebo agresivni chovani nevede k cili, bud’ asertivni.

Bud’ prosocialni, snaz se spolupracovat, pomahat a obdarovavat.

Angazuj se pro cile spole¢nosti.

Mezi didaktické cile zde patfi:
Uvahy nad mravnimi zasadami.
Rozvijeni moralniho tisudku a sebeovladani.

Zdroje etiky.

8 |ENCZ, L., et al. Etickd vychova: metodicky materidal 2. 1. vyd. Praha : LUXPRESS, s. r. 0., 2005.
ISBN 80-7130-116-7. S. 14.

81 ENCZ, L., et al. Etickd vychova: metodicky materidal 2. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. r. 0., 2005. ISBN
80-7130-116-7. S. 16.
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Dvanécté téma nese nazev Lidské hodnoty. Navazuje na téma piedchozi a vénuje
se eticky pozitivnimu jednani v ruznych oblastech Zzivota s durazem kladenym

na ekonomické hodnoty a hodnoty rodinného Zivota.

Vychézi se ze tf skupin hodnot podle V. E. Frankla (1905-1997):%

Cinnostni (tvoFivé) hodnoty

Spadaji sem piedevsim tvofivé ¢innosti (pf. prace umélce, védce...) a ¢innost obsahujici
sluzbu vefejnosti 1 jednotlivci (od politiky po praci lékare ¢i ucitele). Frankl vsak
do tvotivych hodnot fadi i péci o malé déti a péci o domacnost. Jelikoz i kazdodenni
¢innosti mohou byt vykondvany tvofive, s laskou a smysluplné.

Hodnoty zazitku

Do této kategorie patii estetické zazitky z umeéleckych dél. K tomu, aby ¢lovék vnimal
krasu umeéni, nemusi byt umélcem. AvsSak estetické citéni neni zaméfeno pouze
na umeéni. Je mozné sem zaradit i radost z hezky zatizeného bytu, krasné ptirody a krasny
vztah mezi lidmi.

Hodnoty postoje

Ty déavaji smysl negativnim situacim jako je utrpeni, vina a smrt. Frankl se k takovym
beznadéjnym situacim vyjadiuje jako o pfemeéné bolesti na V}’/kon.s?’ Postojové hodnoty
jsou dilezité v Zivoté kazdého clovéka. PifedevSim u mladych lidi pomdhaji pfipravit

se na zvladnuti tézkych a bolestnych situaci.

Aby tyto hodnoty byly smysluplné, mély by sméfovat nejen K vlastnimu

prospéchu jedince, ale 1 k prospéchu druhych.

Tento tematicky celek si klade nasledujici cile:
Uvédomit si a rozvijet své hodnoty.
Poméahat Zaktim chapat lidi s jinym svétovym nazorem.

V z4jmu predchoziho cile poskytnout objektivni informace o naboZenstvi.

82 Srov. LENCZ, L., et al. Etickd vychova: metodicky materidl 2. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s. r. 0., 2005.
ISBN 80-7130-116-7. S. 48-49.
% Srov. FRANKL, E., V. in LENCZ, L., et al. Etickd vychova: metodicky material 2. 1. vyd. Praha:
LUXPRESS, s. T. 0., 2005. ISBN 80-7130-116-7. S. 49.
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Podporovat vzajemné porozuméni mezi osobami, které jsou, resp. nejsou nabozensky

zalozeni.

Posledni téma v této publikaci ma nazev Ekonomické hodnoty. Od ucitele
je vyzadovana urcitad znalost zakonitosti a principti narodniho hospodafstvi. Hlavnim
cilem je ukédzat détem, Ze penize maji instrumentdlni charakter (jsou prosttedkem).
Vytvoteni si spravného piistupu k ekonomickym hodnotdm je zéklad pro dobrou zivotni
cestu cCloveka. Aktivity zafazené vtomto tématu vedou zédky krozumnému

a velkorysému zachéazeni s penézi.

Didaktické cile:
Penize jsou prostiedkem, ne cilem.
Davat a délit se.

Ucit se vyd¢lat si, ale i rozumné hospodafit s penézi.

Tteti dil Etické vychovy: metodicky material 3 napsal Ladislav Lencz a Eva
Ivanova. Opét navazuje na predchozi dv€ publikace a ziskané znalosti, a tak najdeme

V knize kapitolu ¢trnact — Rodina, ve které Ziji. Tento tematicky celek se dé€li na tfi Casti:

¢ast — zaméfeno na poznani vlastni rodiny a pravidel, ktera se zde dodrzuji. Zak
je nabadan k pochopeni jednani svych rodici a eventualnimu zvladnuti zklamani z rodi¢u
V ramci jejich nedostatkd.

¢ast — snaha o zmapovani prav a povinnosti zaka v rodin¢. Ucitel vede dité k tomu, aby
vnimalo oc¢ekdvani ze strany rodici.

éast — cilem v této Casti je uvédomeni si, ze rodina (i pfes rizné nedostatky a chyby)
ma Vv zivoté kazdého jedince mimotfadny vyznam. Dale se Zaci nauci, ze 1 oni mohou

rodinnou atmosférou zlepsit.
Pedagog by mél mit na paméti, Ze ne vSichni Zaci vyrostli v harmonické roding.

Mohou mit velice Spatné zkuSenosti, proto je potifeba k aktivitdm pfistupovat citlivé

a zdaraznit Zakim, Ze maji moznost od ¢innosti odstoupit.
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Patnacté téma je Vychova k sexudlnimu zdravi a k rodinnému Zivotu. Je to jedno
Z nejnaroéndjich témat. Zaci skrze média vnimaji nazory a chovani, které jsou v rozporu
S hodnotami a postoji, jez jsou jim predkladany v ramci této kapitoly. DalSim problémem
je mala moznost simulaci situaci oproti jinym témattim. Ucitel ma moznost v omezené
mife vychazet ze zkuSenosti zaki ¢i vlastni zkuSenosti. Mlze vyuzit uméleckych texti,
které se vyznacuji intenzitou zazitku a etickymi hodnotami. Opfit se je mozno také
0 poznatky z mediciny a psychologie. V neposledni fadé se muze se vSi opatrnosti

pokusit o skupinové pouceni (napt. nacvik asertivniho odmitnuti nevhodného navrhu).

Autofti publikace doporucuji drzet se didaktickych zasad:

Sexualni etika se nejlépe vysvétluje z pohledu manzelstvi a rodiny.

Je vhodné propojovat motivacni aktivity s aktivitami, které nabéadaji, ¢i naopak odrazuji
od urc¢itého zpiisobu chovani.

Pedagog by se mél vyvarovat technik a metod, které by mohly vést k pfedéasnému
zah4jeni sexudlni aktivity.

Dobr¢ je vyhnout se drastickym metodam, jako je videoukéazka porodu ¢i interrupce.

Poslednim tématem jsou Etické aspekty a ochrana pftirody. ,,Etika zaloZena
na ucte, at uz ve vztazich mezi jednotlivymi lidmi nebo ve vztahu k zemi, je zakladem

“®4 Ve skole jde o probuzeni lasky ditéte k zivotnimu

snahy o zachovani Zivota na zemi.
prostfedi obecné. Jsou zde vytyCeny tfi didaktické cile, kterych by mélo byt v ramci
tohoto tématu dosazeno:

Vnimani ptirody.

Cinnost lidi ovliviiuje vie Zivé na zemi.

Ucta k Zivotu ve vech jeho formach.

# LENCZ, L., IVANOVA, E. Etickd vychova: metodicky material 3. 1. vyd. Praha: LUXPRESS, s.T. 0.,
2003. ISBN 80-7130-107-8. S. 110.
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6 Metody pro vyuku mravni vychovy
RozliSeni metod vychazi z postaveni vychovatele. DéEli se na metody ptimého a
nepiimého pusobeni, dle kterych se fadi dalsi jednotlivé metody. Zamétime se nejdiive

na metody pfimé.65

Piimé direktivni metody
e Metoda pozadavku

Tato metoda vychazi zpifimého pusobeni na jedince pomoci kladeni pozadavku.
Nejcastéji tomu tak je metodou slovni a nevyzaduje od ditéte hlubsi porozuméni obsahu
sdéleni. Cilem je, aby dité respektovalo pozadovana pravidla, mizeme tedy hovofit o tzv.
vngjsi kazni. Zak dostava informaci o tom, co smi a nesmi, jaké jsou jeho povinnosti,
aniz by byl schopen jim zcela porozumét. Zptsob, jakym je pozadavek kladen mize byt
od pratelskych forem az po agresivni. Mezi ptatelské formy se fadi napt. prosba, rada,
doporuceni, upozornéni, ptipomenuti. Do agresivnich forem patfi natizeni, povel, zakaz,
prikaz apod. Dobry pedagog by mél mit schopnost zvolit co nejvhodnéjsi formu pro
pozadavek dle v€kové a individualni zvlastnosti, zaroven bere v potaz vychovnou situaci.
Spolu s metodou pozadavku je dobré vyuzivat postupll vysvétlovani, presvédcovani,

odmen a trestil at’ uz nasledné€ po pozadavku, nebo soubézné s nim.

e Metoda vysvétlovani
Hlavnim smyslem této metody je pochopeni smyslu norem a morélnich zasad. Vychazi
tedy z metody pozadavku. Ulohou pedagoga je zdtvodiiovat a odpovidat na otazku
,proc¢”. Vede zaky k tomu, aby sami byli schopni si zdivodnit mravnost, ¢i nemravnost.
Nejcastéji se v této metod¢ vyuziva prace s pfibéhem (fiktivnim Ccirealnym), kdy

se diskutuje o moznych feSenich moralnich dilemat.

e Metody podnécovani a tlumeni citi (sugesce, substituce, agitace, degravace, eliminace,
sublimace)
Sugesce je vyuZivana pro vyvolavani citovych prozitkd. Pedagog se snazi svymi city

(pomoci gest, mluvy, miminky apod.) ,nakazit“ zaky. Blizké pro sugesci je agitace.

® Srov. VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické naméty k realizaci priifezovych témat.
Praha: Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 87-97.
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Cilem je nadchnout zaky pro uréitou myslenku ¢i ¢innost. Eliminace ma za tkol zklidnit
emoce ve vypjatych situacich. Degravaci se vychovatel snazi o oslabeni negativnich
emoci at’ uz zertem, nadsazkou ¢i ironii. Substituce slouzi kK nahrazovani nevhodnych
vyrazi za vyrazy piijatelné (napf. vulgarni slovo za vhodné synonymum). Sublimace
je také nahrada, ale v oblasti chovani. Tedy nezadouci chovéani je pievedeno

do spolecensky piijatelnéjsiho (pi. agresivita se uplatni pfi sportovnim boxu).

Metoda presvédCovani

Tato metoda souvisi s metodou vysvétlovani. Zatimco u vysvétlovani §lo o rozumovou
stranku osobnosti, u presvéd¢ovani pedagog plisobi na stranku citovou. Vedle obecného
pouceni je dobré Zaka citové ziskat natolik, aby mél rad dobro a zlu se vyhybal. Je
prokazané, ze proces pochopeni normy propojeny s citovym prozitkem vede ke

ztotoznéni s NOrmou.

Metoda piikladu

Cilem v metod€¢ pifikladu je ovlivnéni chovéani zdka pozadovanym smérem, kdy
se vyuzivd nazornych a vhodnych vzorii chovani. Jedinec si k napodob& uz od raného
détstvi vybira osoby, k nimZ ma citovou vazbu. Mohou to byt rodice, ucitelky z matetské
Skoly, ale 1 postavy z televize. Obecné plati, Ze ¢asto napodobujeme ty lidi, ktefi maji nad
nami pievahu. Vychovatelé mohou vyuzit kladného nebo zaporného ptikladu, kdy kladny

ma byt nasledovan, zaporny odstrasit.

Metoda reZimu

Dit¢ by meélo byt odmalicka vedeno k pravidelnému rezimu. Metoda rezimu
je na to zaméfena a vnasi urcity fad do Zzivota jedince jak v oblasti rodiny, tak skoly.
Cinnost, ktera probiha v pravidelnych intervalech, se stava zvykem. V piipadé
spolecného souziti vice lidi se potfeba rezimu prohlubuje. Rezim zastava dvé funkce.
Prvni z nich je technicko-organiza¢ni, coz obnasi napi. pravidelny ¢as, kdy se otevira
a zavira skola, délka vychazek, organizace vyuky. Druhou je funkce vychovna, kam
spadaji prava a povinnosti zakl, zakazy, ptfikazy apod. Mezi znaky dobrého rezimu

rorw

se fadi ucelnost, konkrétnost, piehlednost a strucnost.
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Metoda kontroly a dozoru

Metoda kontroly a dozoru zna¢né souvisi S metodou pozadavku a rezimu a S metodou
hodnoceni, kterou se budeme zabyvat nize. Zdkladem pro kontrolu a dozor je, ze pokud
neni moznost ovéfeni si splnéni pozadavku, je lep$i ho nevznéset. Kontrola mize byt
piima (napi. dozor na chodbé¢ béhem prestavky) a nepitima (kontrola domacich ukoli).
Pedagog muze kontrolu pfimou vnimat a vyuzit velice kladné¢ — pozorovanim zakt
Vv ptirozeném prostiedi, kdy se chovaji jinak, nez pii organizované vyuce. Problém, ktery

Casto nastava, je vnimani dozoru jako projevu nedivéry vici zakim.

Metoda cviceni

Pii cviCeni dochazi k Castému opakovani ¢innosti nékdy az do takové miry, ze dojde
k zautomatizovani. V mravni oblasti jsou tedy vysledkem zvnitin¢lé zvyky a navyky.
Takto navykly jedinec ma potifebu jednat mravné, jelikoz jde o vnitini tendenci
organismu. Zakladem pro vytvafeni navykd je vhodné kazdodenni procvi¢ovani

V podobé, kterd odpovidd mentdlni vyspélosti vychovavanych.

Metoda hodnoceni

Nejobecnéjsi rozdéleni hodnoceni je na kladné (odména) a zaporné (trest). Dtiivody, pro¢
by mélo pievazovat hodnoceni kladné je nasledujici:

odména navozuje dobrou atmosféru a posiluje ditvéru mezi pedagogem a Zédkem;

kladné hodnoceni pfinasi informaci o tom, jakym zplUsobem jednat, abychom doséahli
pochvaly, poptfipadé odmény.

Pouziti odmén a trest ma také sva specifika. Jednim z nich je pfiméfenost. V piipadé,
ze budeme odménu 1 trest vyuzivat pfili§ Casto, jejich ulinek se snizi. V trestani
a odménovani musi byt tad, ktery davd moznost predvidat, jak bude kantor reagovat.
Jedinec by si mél byt védom, proc je trestdn ¢i odmeénén, a jaka je vySe odmeny ¢i trestu.
Mezi jedndnim zZaka a reakci na néj by mél byt co nejkratSi ¢asovy rozestup. Pedagog
by mél mit vzdy na paméti, Zze pii odménovani a predevSim trestani je dulezity
individudlni pfistup. Také by se mél vyvarovat toho, aby trest vyznél jako definitivni

odsouzeni ditéte.
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b)

Nepiimé (indirektivni) metody

Oproti direktivnim metodam, které jsou popsany vySe, a zcela bezpochyby
zaujimaji v moralni vychové Cestné misto, je dobré vyuzivat nepiimych metod ve vétsi
mife, pokud si ucitel klade za cil dlouhodobé az trvale ovlivnit hodnotovou orientaci
zaka.
Indirektivni metody 1ze rozdélit na:
spontann¢ pusobici;

zameérné€ navozené.

Postupy zamérn¢ navozené mohou byt specifické (obsahové zaméteny na moralni
oblast), nebo nespecifické at’ uz formou ¢i obsahem. V pifipadé nepifimé metody
s nespecifickym zaméfenim je myslena jakdkoli c¢innost, kterd vede k pozitivnimu
formovani mravi jedince. Mezi neptimé nespecifické metody je mozné zaradit:
skupinovou praci;
skupinovou diskusi;
spole¢nou hru;

,praktikovani demokracie (pt. Skolni ¢i tfidni parlament).

Neptimé metody specifické jsou orientovany na problematiku moralky. K tomu,
aby byly uspésné, je potieba dodrzet dvé podminky:
Reseni konkrétniho a pro zaky zajimavého problému.
Z4ci maji dostatek prostoru k vlastnim, samostatnym tivaham.
Pfi splnéni téchto dvou bodi zaci sami skrze diskusi nachdzeji feSeni. Nésledujici
metody slouzi k vtahnuti déti do rozebiranych ptib&éhd, simuluji problémovou situaci

a podnécuji k prosociadlnimu chovéani.

Problémové situace (ptibehy) s moralnim obsahem
U této metody je doporuceno postupovat v téchto krocich:®
prezentace piib¢hu,

hledani alternativ;

8 \VACEK, P. Rozvoj mordlniho védomi Zdkii: metodické ndméty k realizaci priifezovych témat. Praha:
Portal, 2008. ISBN 978-80-7367-386-4. S. 96.
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c)

domysleni disledkii rozhodnuti;

d) sokratovské dotazovani (odd€leni pfedstav a pociti, nalézani nejlepSich davodd,

e)

Ll

rozhodovani s oporou o univerzalni principy, idedly a hodnoty);
uskute¢néni rozhodnuti.

Zakladem je diskuse ve skuping, jejimz hlavnim bodem je vyména nazord mezi zaky.

Analyticka diskusni metoda (rozbor obecné&jsiho moralniho problému)

Zde se nevyuziva konkrétnich piib&éhd, ale pracuje se tématem, jez je rozebirano
a diskutovano ze vSech moznych uhli pohledu (pf. fici ditéti, Ze je adoptované, ¢i nikoli;
otazka interrupce apod.). Roli ucitele je podnécovat zaky k vyjadiovani svych nazort bez

obav ze spravné ¢i Spatné odpovedi. Na zacatku diskuse je dobré stanovit jeji pravidla.

Hry s moralnim obsahem

Hlavnim kladem u téchto her je poskytnuti piimé zkuSenosti s danym problémem
moralniho rozhodovani. Lépe nez pti diskusi Zaci pociti tlak situace a pocity s ni spojené.
Do této metody se tadi i hrani roli. Pedagogové mohou vyuzit hry s moralnim obsahem
pied odstartovanim diskuse. Jako velmi u¢inné se ukazaly hry, pfi nichz mé jedinec

,odolat* nastraham (napf. pii protidrogové prevenci).

Eticka vychova je mimo jiné zaloZena na specifickém vychovném stylu — ptistupu
a vztahu mezi ucitelem a zaky. Vysledky této vzdelavaci oblasti z pomémne velké casti
zavisi na tomto specifickém vztahu. Oproti tomu v jinych pfedmétech je mozno
dosahnout dobrych (avSak ne optimalnich) vysledkli i pomoci autoritativniho pfistupu.
V Etické vychové nejde uplatnit autoritativnich metod z jednoho prostého divodu —
vztah mezi ucitelem a zaky ma byt ptatelsky, radostny a partnersky (ovSem to nevylucuje

daslednost na pozadavcich a naro¢nost).

Mezi zékladni pravidla vychovného stylu Etické vychovy patfi:

Ptijméte dité takové, jaké je, a ddvejme mu najevo pratelské city.

Vyjadiujme vii¢i zaklim pozitivni ocekavani a pfipisujme jim kladné vlastnosti.
Pravidla hry stanovujme vzdy jasn¢ a splnitelné.

Na negativni projevy reagujme klidné s poukdzanim na jejich nasledky.
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© N o o

Vybizejme déti k pozitivnimu chovani a jdéme jim piikladem.
S odménami a tresty zachdzejme velice uvazlivé.
Pokud to jde, zapojme do Zivota Skoly i rodice.

Bud’'me sami témi, kdo ptedéavaji radost druhym.

Vychovné metody Etické vychovy maji za ukol zaky motivovat, zaujmout
a orientovat k dosazeni vychovnych cild. Metody a techniky, které se vyuzivaji pii
vyucovacich hodinach, jsou vétSinou vybrany podle toho, co upfednostiuje konkrétni
vyucujici. Jedna se naptiklad o shromazd’ovani ¢lankd z novin, interview s néjakou
osobou, pozorovani, vedeni deniku, psychohry, dramatizace, prace s hudbou ¢i obrazem,

projektové vyucovani atd.
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7 Vznik projektového vyucovani

Zrod projektového vyucovani byl vice nez pied sto lety. Prvnim impulsem pro
jeho vznik byla kritika tzv. herbartovské Skoly, kterd byla zakladnim modelem pro
vyucovani jak v Evrop¢, tak i v Americe. Cilem Kritiky byl zptisob uceni zaka, ten pouze
tiSe sedél a naslouchal vykladu ucitele. Zdrojem poznani byl vyklad. AvSak teoretické
poznatky zaci Casto Spatné chapali, protoze byly pfili§ vzdalené détské zkusSenosti. Pro
herbartovskou skolu je typické potlaceni ptirozené aktivity ditéte — aktivita by branila
ditéti v pozornosti. Ve tfidé tak pii vyuce panoval naprosty klid, Zaci sedéli s rukama
za zady. Jedinou aktivni ¢innosti Zakd byl zapis pozndmek do seSitu, které se doma ucili

nazpamet’.

Na konci 19. stoleti se zvedla velka vlna kritiky herbartovské skoly nezavisle
na sobé na rtznych mistech. Toho hnuti se nazyvéa reformni pedagogika ¢i hnuti nové
vychovy. Zakladnim kamenem hnuti byly myslenky J. J. Rousseaua (1712-1778),
J. H. Pestalozziho (1746-1824) a F. Frobla (1782-1852). Zakladni metodou se stala
samostatna prace déti — péstovaly obili, kvétiny, tkaly koberce, vybiraly samy material.
To vSe vedlo k hledani a feSeni problému. Pro lepsi praci déti vznikaly rGzné dilny,
laboratote, knihovny atd. ,, ... pracovni cinnosti mély rozvijet predevsim mysleni déti
a podporovat jejich prirozenou aktivitu a samostatnost. Cilem bylo porozumeéni svétu
asobé samému, schopnost aplikovat osvojené poznatky ve viastnim Zivoté i mimo
Skolu.“®” Roku 1918 vznika diky W. H. Kilpatrickovi (1871-1965) ucelena studie
0 projektovém vyucovani. Vychazel mimo jiné z pragmatické pedagogiky J. Deweye
(1859-1952).

V Ceskych Skolach se projektové vyucCovani praktikovalo predevSim v obecnych
a m&Stanskych Skolach v 30. letech 20. stoleti. Hlavnim tématem pro projektovou vyuku
v tomto obdobi byl vztah k regionu. Zaci se u¢ili obecné pojmy na tom, co znali ze svého
okoli. Za kladna byla pfijimana i1 témata, ktera vyplynula z iniciativy déti, situace
ve skole ¢i tfidé. Jednalo se tedy o spontanni projekty. Ty vedly k mimoiadné aktivité
74kt na stran¢ jedné, na druhé se vSak dostdvaly do rozporu se systematicnosti

a posloupnosti. Zaci fesili problémy, které nebyli schopni ve svém véku pochopit, a tak

% TOMKOVA, A., et al. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-527-1. S. 11.
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jim unikala jejich podstata. Dusledkem téchto zkuSenosti se zacaly prosazovat pouze
ty projekty, které ptipravil pedagog. Déti ale nebyly postaveny pted hotovou véc, mohly

si vybrat zpiisob feseni, pomiicky, ¢as ¢i tempo prace.

Postupné nastal Gitlum projektového vyucovani a znovu se objevilo az v 90. letech
20. stoleti. Vychdzelo z tehdejSich potieb uciteli, jejich snahy o zménu Skolstvi, mimo
jiné se snazili o vétsi motivovanost zakl. V prvni poloviné 90. let méli pedagogové
problém se zaclenénim projektt do ucebnich plant. ZlepSeni nastalo spolu s vydanim
vzdélavacich programt Obecna Skola a Narodni skola. Ty umozinovaly Gpravu uéebnich
plani a rozvrhii hodin.®® Pro realizaci projektového vyu&ovani vznikla p¥iznivé situace
pfedevS§im po uzadkonéni ramcovych vzdélavacich programii a tvorby Skolnich
vzdélavacich programil. ,, Projekty se staly prostiedkem naplnéni soucasnych

.., 1o 69
vzdeélavacich cilu.

Projektové vyucovani v ceské skole

Ptirozenosti ¢loveéka je touha poznavat svét kolem sebe. Dité vstupuje do Skoly
S ocekavanim a dychtivosti po novych informacich a doyjmech. Dobré §kola by méla toto
o¢ekavani naplnit. K tomu je potfeba splnéni nékolika podminek: "
oteviend, klidna a sdilna atmosféra Skoly, ktera vznika diky partnerskému pfistupu mezi
uciteli a zéky, zalozena na vzajemné ucté a toleranci,
respektovani osobnosti ditéte a posilovani jeho zdravého sebevédomi, podnécovani
k lepsim vykontim;
pozitivni ptistup k lidem a svétu;
propojenost Skoly se zivotem — tedy zdroj poznani je i1 zivot, nikoli jen ucebnice. Ve,
co se dit¢ uci ve Skole, by mélo byt uzite¢né pro budoucnost;
co nejvetsi zapojeni zdka do procesu pozndvani, protoze ¢im vice dité prozije poznani

nového ,,na vlastni kizi“, tim trvalejsi a hlubsi bude jeho kvalita.

% Srov. TOMKOVA, A., et al. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-527-1.
S. 13.
® TOMKOVA, A., etal. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-527-1. S. 13.
" Srov. KASKOVA, . et al. Skola trochu jinak. 1. vyd. Kromé&fiz: TUVEVTA, 1995. S. 9.
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Skolstvi v Ceské republice stoji pred ukolem nau¢it Zdky samostatného
vyhledévani informaci, jejich zpracovavani a vybavit je co nejvice metodami pro feSeni
problému. Cilem je zaky k uceni motivovat a zaroven je naucit schopnosti samostatné
se ucit. Ke splnéni obou pozadavkil mize piispét projektové vyucovani, které: ™
davé prostor pro integraci poznatkl z riznych obort, ale 1 pro integraci zakova poznani
vubec;
poskytuje prilezitost pro péstovani spoluzodpovédnosti zaka a vytvareni prostoru pro
rozvoj jeho samostatnosti v bezpe¢ném prostiedi skoly;

umoziuje realizaci obecnych cili zékladniho vzdélavani a rozvijeni kliCovych

kompetenci.

Definic pro projektové vyucovani je mnoho. Napiiklad Skalkova se o ném

’

vyjadtuje jako o ,, organizacni formé vyucovani“’?, Valenta jako o ,, specifickém zpiisobu
zpracovani obsahu vyucovani jako jedné z variant zpusobu koncentrace uciva. “73 podle
Marie Kubinové jde o specifickou vzdelavaci strategii, ktera vychazi z aktivni ucasti
zaka, rozviji jeho dovednosti a posiluje jeho seberegulaci pii uceni. Tti zdkladni znaky
projektového vyucovani jsou:

samostatnost pii objevovani novych poznatk;

usili ze strany zZdka o dosaZzeni cile;

odpovédnost za vlastni uceni.

Zakladem pro téma projektu je Zivot. Zvoleni tématu, které se tyka pifimo realného Zivota

zakl, vede k propojeni poznatkl z riiznych obort.

vvvvv

podminku vnitini motivace zaka. Cim silngji je zdk motivovan a ma pocit spolutidasti
na projektu, tim vice je u¢inngjsi z hlediska vyuky. Vyuziva se principu svobodného
vybéru, kdy si Zak voli z nabizenych témat, sdm voli postup, material, hled4 informace,
vybird pomucky 1 spolupracovniky. Volba tématu muze probihat pomoci metody

tzv. volného textu, ktery slouzi k sebevyjadieni zaka. Jedinec piSe o tom, co ho zajima,

" TOMKOVA, A, etal. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-527-1. S. 9.
"2 Skalkova in TOMKOVA, A., et al. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-
527-1. S.13.

® Valenta in TOMKOVA, A., et al. Ucime v projektech. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-
527-1.S. 13.
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co ho bavi, o ¢em premysli. Je na misté ptipomenout, ze po zacich neni vyzadovan urcity
stylisticky utvar vazany na forméalni stranku textu. Spole¢ny rozhovor nad textem nabizi
moznost pro ostatni, aby se vcitili do mysleni daného ditéte, jeho zajma, a mohli
mu na oplatku nabidnout svou zkuSenost ¢i pomoc. Motivaci zakl je mozné zvysit diky
vetejné prezentaci konecného vysledku prace. Piedevsim vystaveni produktu mimo skolu

vede zaky k svédomit¢jsi praci a mimo jiné posiluje jejich sebevédomi.

Pro kvalitni a pfedevs§im u¢inné zaclenéni projektt do vyuky je dobré dlouhodobé
a tymové planovani. Prostor pro takovou vyuku vznikd diky prifezovym tématim.
Vhodné je wvyuziti integrace poznatkii skrze ucitelovu aprobaci ¢i jako tymovou
spolupraci pedagogi. Abychom mohli hovofit o ucinné integraci poznatkd, meéla
by projektova vyuka pfinést usporu Casu i energie jak ucitelim, tak i zakim. Hlavnim
bodem u planovani projektu je vybér tématu, které by mélo byt vyznamné pro zivot
a zajem ditéte, mélo by byt pfiméfené jeho véku, a Vv neposledni fadé¢ by mélo byt
vclenitelné do rliznych vyucovacich pfedméti. Dllezita je 1 formulace tkolu, ten by mél

byt vZzdy konkrétni, redlny, uzite¢ny a zajimavy.

K nalezeni riznych cest feSeni a souvislosti projektu je vhodny néasledujici postup:74
Mapovani tématu — mapovani mize prob&éhnout napi. pomoci metody brainstormingu.
Pokud mapovani probiha ve skupinéch, je dobré zvolit jednoho zapisovatele.

Tridéni realnych napadi — ndpady roztfidime do kategorii motivace, obsahu
a organizace. Na jednotlivé kategorie se pak zaméfujeme konkrétnéji pii jejich
rozpracovani.

Redukce — naméty, které vzniky ptfi mapovani a prosly selekci bodu dva, je nutné
redukovat umérné€ casovym 1 jinym podminkam.

Plan projektu — obsahuje promyslené logické usporadani jednotlivych kroki, organizace

a pravidla, ¢as rozvrZzeny na dané ukoly, postupy a feSeni.

Po zvladnuti ptedchozich ¢tyi bodi pro dalsi praci mize zakiim pomoci pracovni
list (nebo vyzkumny seS$it). Do né&j si zapisuji jednotlivé kroky, které je maji dovést

ke kone¢nému produktu. Splnéné body si odSkrtavaji. Pracovni list zaroven slouzi jako

™ Srov. KASKOVA, . et al. Skola trochu jinak. 1. vyd. Krométiz: TUVEVTA, 1995. S. 75.
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podklad pro pribézné a zavére¢né hodnoceni prace. Ulohou uéitele je zaky povzbuzovat
a vést. Mlze pomahat s organizovanim jednotlivych fazi vyzkumu, vyhodnocovat tyto
faze atd. Do pracovniho listu ¢i vyzkumného seSitu si dit€¢ zapisuje otazky k tématu.
Zakladni otazky zacinajici slovy ,,kdy*, ,kde®, ,,proc* apod. je zak schopen formulovat
sam. S otevienymi otazkami by mél pomoci popiipad€ ucitel. Déti si postupné zapisuji
vSe, co se ktématu a jednotlivym polozenym otdzkdm dozvi, postupné hledaji dalsi
informace a upiesiiuji své odpovédi. Po zodpovézeni otizek a dokonceni projektu
nastava etapa prezentace ostatnim. I zde probihd proces uceni Zaka, rozvoj klicovych
kompetenci. Hodnoceni projektu probiha spolu se skupinou zakd, nebo zdkem (pokud jde
0 projekt individualni) na zaklad¢ jednotlivych bodii zaznamenanych v pracovnim listu.
Stejné€ jako béhem celého projektu by se mél/i nyni zapojit co nejvice sam/i zak/Zaci,
protoZe byl/i hlavnim/i aktérem/aktéry. Pedagog muze pro zaky pfipravit dotazniky nebo
hodnotici archy. Hodnoceni by se mélo zaméfit jak na nové osvojené poznatky, tak

dovednosti a klicové kompetence.
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8 Prakticka cast

Téma: Co mohu ud¢lat pro druhé?

Cil hodiny: Zmapovani moznosti, co mohou zaci udélat pro druhé. Zaci
prohloubi prosocialni chovéani vii¢i svému okoli. Dale
siuvédomi prosocialni chovani ke své vlastni osobé

od jinych lidi.
Kli¢ové kompetence: Komunikativni, socialni a personalni, obanské.
Metody: Rizena diskuse, reflexe.

Organizaé¢ni formy vyuky: Individualni, hromadna.

Pomiicky: Predtistény seznam sbody prosocidlniho chovani,
smartboard k promitnuti videa.

Prostor: Bézna tfida.

Délka trvani vyuky: 45 minut.

Casovy plan a pribéh hodiny:

Na zacatku hodiny pustim video s ukadzkou prosocidlniho chovéni, aniz bych
to jakkoli uvedla. Po jeho skonceni se zaku zeptam, co na videu vidéli, jak ho pochopili,

a 0 ¢em si zfeyjmée budeme v dne$ni hodiné€ povidat.
Ukézka videa 2 min.
Video: https://www.youtube.com/watch?v=LsCAks8XRh8

Zaci by méli vytusit, Ze je jedna o pomoc lidem kolem nés. Zeptam se, zda nékdy
Vv zivoté¢ nékomu neziStné¢ pomohli, jak se po tom citili. Zda si mysli, ze bychom lidem

m¢éli poméhat, nebo si nikoho nevSimat apod. Vznikne tak diskuse.
5-8 min.

Zakam rozdam nasledujici seznam. Ukolem déti je napsat ke kazdému bodu
1 nebo 2 situace, kdy jednaly tak, jak je napsano v seznamu.
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o Poskytnout fyzickou pomoc.

o Darovat, ptij¢it nebo se rozd¢lit.

o Poradit, vysvétlit.

J Potésit a povzbudit smutnou osobu.

. Vyjadfit pozitivni hodnoceni druhych s cilem posilit jejich sebedtvéru.
. Se zajmem naslouchat druhému.

. Snaha o vciténi se do pocitii nékoho jiného (=empatie).

o Solidarita, tj. takové chovani, které vyjadfuje ucast na disledcich zvlaste

bolestivych podminek, stavu, situace nebo nestésti druhych.

V pfipadé, Ze zak sam nezazil nékterou ze situaci na vlastni kizi, vymysli, jak

by v takové situaci mohl pomoci. Zaci si seznam nalepi do sesitu.
5—8 min.

Nasleduje diskuse o tom, kdo co napsal k jednotlivym bodim. Jaké jiné moZnosti

se k jednotlivym situacim nabizeji? V jakych skutcich se nejvice Zaci shodli?
10 min.

Ukolem na dal§i hodinu bude pozorovani prosocidlniho chovani ve svém okoli
(rodice, sourozenci, spoluzéci, nezndmi lidé na ulici). Zaci také mohou vice vnimat, zda
jednali prosocialné, a Vv jakych situacich tomu tak bylo. V dalsi hodiné si popovidame

0 vysledcich pozorovani.

V ptipadé, ze by hodina vysla dle ¢asového planu, na zbylych 10 minut zahrnu
aktivitu na procviceni empatie. Jeden zdk si sedne na Zidli pfed tabuli (miize stat).
Ostatnim détem vysvétlim, Ze proziva velice t€Zkou zivotni situaci (pf. zemiel mu blizky
clovék nebo zvite). Zbyli zaci prochédzi kolem ného a kazdy mu beze slov projevi

spoluucast nebo se ho snazi néjak potésit.

5—7 min.
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Hodnoceni hodiny:

Hodinu jsem oducila v sedmém ro¢niku. Po zhlédnuti videa jsem se zakl zeptala,
o co ve videu $lo. Z poc¢atku byly jejich odpovédi hodné strohé — pft. ,,Bylo to o pomoci.*,
av$ak s takovymi odpovéd’mi jsem se nespokojila a vedla je k rozvedeni myslenky. Zaci
se postupné shodli na tom, ze video bylo o lidech, ktefi si nevS§imaji svého okoli i pies
to, ze by mohli pomoci. Uvédomili si, zZe je to problém dneSni doby, a zacali jsme
si povidat o tom, pro¢ tomu tak je. Jelikoz v této Casti se zaci zacali piekiikovat, diskusi
jsem prerusila a stanovila pravidla, jak to bude vypadat (nikdo nikomu neskace do feci
a pokud chtéji néco fict, ptihlasi se). DéEti si uvédomovaly, Ze by mohly mnohdy nékomu
pomoci, ale je pro né snadné&jsi jit dal, protoze to dé¢laji i vSichni kolem nich. Také
se stydi zeptat, jestli dana osoba pomoc potiebuje. Byla jsem rada, ze samy mi vysvétlily
symboliku ,,otevieni o¢i“ ve videu, kdy ostatni si diky divce, kterd pomohla, vyndaji
Spunty z usi a za¢nou vnimat svét kolem sebe. Diskusi jsem zacala sméfovat k otdzce,
zda Zaci sami uz nékomu nezis$tné¢ pomohli a jak se citili. Nejdiive Zaci moc nevédéli,
co fici, ale kdyz jsem uvedla ptiklady, Ze za neziStnou pomoc se povazuje napiiklad
pomoc s tézkou tasSkou starSimu clovéku nebo pievedeni slepce pies prechod, zacali

se predhanét, kdo co uz vykonal, a kazdy se chtél pochlubit se svym dobrym skutkem.

Poté jsem rozdala papiry s jednotlivymi body prosocidlniho chovani a Zaci zacali
plnit svljj tkol. Upozornila jsem je, ze nevadi, pokud nezazili situaci, kdy takto pomohli,
ale ze jist¢ dokazou vymyslet, jak a kdy by pomoci mohli. Zdliraznila jsem, Ze chci, aby

neopisovali a snazili se v§e vymyslet sami. Tato aktivita nakonec zabrala deset minut.

Pted dalsi diskusi o pfedchazejicim ukolu jsem pro jistotu zopakovala pravidla
diskuse. Byla jsem moc rada, ze zaci je bez vétSich problému dodrzovali, a na konci
hodiny jsem je za to i pochvalila. Dala jsem moznost zakiim, aby zacal nékdo dobrovolné
a hned se pftihlasilo asi Sest zakll. Postupné jsme tedy prochéazeli bod po bodu a Zaci
se dopliovali, kdyz jeSté¢ nebylo néco feCeno. Bylo moc hezké sledovat, jak si zaci
uvédomuji, kolik moznosti k nezi§tné pomoci kolem nich je. Troufam si tvrdit, Ze toto
uvédoméni je motivovalo natolik, Ze jest¢ ten den alesponi nektefi z nich néco takového
vykonali. Ke konci diskuse jsme sklouzli i kpomoci détem tietiho svéta. Deti

se rozpovidaly, takze hodina vysla akorat.
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Na konci hodiny jsem zakiim fekla, jak moc mile mé prekvapili, Ze pomahaji
lidem, a nejsou lhostejni. Také jsem je pochvalila za dodrzovani pravidel pii diskusi.

Zadala jsem jim domaci kol — pozorovani prosocialniho chovani ve svém okoli.
Vysledky pozorovani v dalSi hodiné:

S z4ky jsme navazali na minulou hodinu. Zopakovala jsem, jaky byl jejich
domaci ukol, a zahgjila diskusi. Nejdiive se zaci zdrahali mluvit, takZze jsem jmenovité
oslovovala. Kdyz ostatni vidéli, ze je chvalim a ukol pochopili spravné, zapojili
se. Nejcastéji zminovali skutky svych rodi¢i nebo prarodict. Skoro polovina tiidy
se prihlasila a vypravéla o ,,dobrém skutku®, ktery kdo vykonal. Béhem povidani jsme
narazili na situaci, kdy zakyné vidéla pana, jak dava bezdomovci penize. Zaky toto téma
velice zajimalo, proto jsme se u né&j zastavili. Resili jsme, zda je vhodné penize

bezdomovcim davat, pro¢ jsou na ulici, a jak jim mizeme pomoci.

Myslim, Ze cil hodiny byl naplnén. Zaci si uvédomili prosocialni jednani jak své,
tak ve svém okoli. Z hodiny si odnesli myslenku, Ze je spravné nékomu pomoci, ale

stejné tak 1 0 pomoc pozadat.
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Téma: Jak déti ziskavaji pozornost.

Cil hodiny: Identifikace situaci a zpasobu chovani, kterymi dé&ti
ziskavaji pozornost dospé€lych. Rozvoj komunikac¢nich
schopnosti a kooperace ve skuping.

Kli¢ové kompetence: Komunikativni, osobnostni a persondlni, k feseni problému.
Metody: Rizena diskuse, reflexe, skupinova a kooperativni vyuka.

Organizacni formy vyuky: Skupinova, hromadna.

Pomiicky: Pro rozdéleni déti do skupiny: rozstiihané vétsi obrazky na
3 — 4 nestejné Casti. Pro tvorbu piirucky tvrdy papir
A4 do kazdé skupiny.

Prostor: Bézna tiida, prace ve skupinach po étyfech zacich.

Délka trvani vyuky: 45 minut.

Casovy plan a pribéh hodiny:

S Z4ky si nejdiive popoviddm o tom, jak vnimaji chovani dospélych viici nim.
Zda maji pocit, zZe jsou dostatecné respektovani, zda dospéli berou ohled na jejich nédzory

apod.
Diskuse 2 — 3 min.

Od 74kt se ocekava, ze se budou dobfe ucit, a jsou na né¢ kladeny i dalsi
pozadavky. Déti samy uZ se musi starat o to, aby ziskaly pozornost a uznani. Vysvétlim
jim, ze ve skupinach budou vytvatet pfirucku rad s ndzvem: Co mame d¢lat, aby nam

ostatni vénovali pozornost.
Vysvétleni 2 min.
Rozdéleni do skupin:

Nékolik vétsich a zajimavych obrdzka (napt. ze starého kalendare) rozstiitham
na 3 — 4 nestejné Casti. Kazdy zak si vytahne jednu ¢ast. Pozorné si svou ¢ast prohlédne

a ustné popiSe ostatnim, jak jeho obrazek vypada. Kazdé dité fekne o obrazku 3 — 4 véty.
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I detailt. Po skonceni popisovani by méli byt zaci schopni se rozdélit do skupin, které

spolu vytvoii jeden obrazek.
Rozdélovani 5 min.

Zaci si ve &tveficich sesednou kolem jedné lavice. Do kazdé skupiny dostanou
tvrdy papir velikosti A4, ktery pielozi na polovinu. Na jeho pfedni stranu napiSi nazev:

Co mame délat, aby nam ostatni vénovali pozornost aneb Ptirucka pro lidi naseho véku.

Spole¢né shromazdi své zkuSenosti a népady, které napisi do vnitiku pteloZzeného
papiru. M¢&li by si u toho piedstavit, ze piirucku by si piecetli jejich spoluzaci, ale

i rodice &i uditelé.
Vytvatreni 20 — 25 min.

Po skonceni prace kazda skupina vybere jednoho zastupce, ktery jejich piirucku
predstavi ostatnim. V piipad¢€, Ze se jiné skupiny budou v néjakych bodech s ostatnimi

shodovat, budu to zapisovat natabuli. Poté prob&éhne shrnuti, co Zaci vidéli jako

vvvvvv

odpovida tomu, co napsali.

Reflexe 8 min.
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Hodnoceni hodiny:

Hodina probéhla v $estém roéniku. Zaci pii diskusi nejéastdji zmifiovali,
ze na dospélych (pfedevsim rodicich) jim vadi, jak malo respektuji jejich nazory,
a necht&ji s nimi diskutovat. Casto bylo také feceno, Ze musi délat domaci prace. Tuto

,hamitku® proti rodicim jsem rozvedla a spolecné jsme se nakonec shodli,

ze je v poradku, ze doma déti pomahaji.

Po kratké diskusi jsem zakim vysvétlila, co je jejich tkolem pro dne$ni hodinu.
Naésledovalo roziazovani do skupin, kterému piedchéazel popis vlastni vylosované casti
obrazku (vyuzila jsem obrazkl ze star¢ho kalendafe). Popisovani obrazkl zabralo vice
Casu, nez jsem cekala. Navic ne kazdy zvladl popis obrazku podle mych ptedstav.
Nastaly tak lehké zmatky, ale nakonec kazdy nasel skupinu, do které patfil. Nekteti
zacali mit namitky, ze s tim a tim ve skupiné nebudou, avsak diskuse tohoto typu jsem

naprosto zavrhla. Zaci se situaci nakonec souhlasili a prace ve skupinach zapocala.

Znovu jsem Vrychlosti pfipomnéla jejich ukol. Neékteré skupiny pracovaly
opravdu dobfe, ne¢které méne, n¢kolik zaki jsem musela upozornit na to, ze i oni maji
pfispét svym nédpadem. Z pocatku byl v nékterych skupinach problém vibec zacit
(uz ze soubézné praxe vim, Ze Zaci nejsou moc zvykli pracovat ve skupinach). Snazila
jsem se jednotlivé skupiny povzbuzovat nebo jim poradit. Béhem prace zakd panoval
mirny hluk, ktery ja osobné nepovazovala za nijak ruSivy. Asi dvakrat jsem je poprosila
0 ztiSeni a vZdy mi bylo vyhovéno. Pravidelné jsem upozoriovala, kolik ¢asu na praci

zbyva, aby vSe stihli dokoncit, coZ se nakonec vice méné podatilo.
Skoro v§echny skupiny se shodly v bodech:

Uklizejte si pokoj, aby to dospéli nemuseli pofad ptipominat.

Plnit ptani dospélych, aby oni plnili naSe pfani.

Dospéli by se méli umét vzit do nasi situace.

Dospéli by si nas méli v§imat stejné, jak naSich mladSich sourozenct.

To, ze jsem starsi, neznamena, ze musim mit ,,vice rozumu‘‘, nez mladsi sourozenec.
M b 9

Body, ve kterych se shodli, jsem zapsala na tabuli a spolecné jsme o nich posléze

diskutovali. Byl mi poloZen dotaz, jestli mé také takto rodice ,,Stvali“. Vypravéla jsem
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jim tedy o tom, ze jsem vV jejich v€ku vnimala piistup dospélych stejné. Byli radi,
ze se do jejich situace dokazu vcitit a Ze jim rozumim. Potom jsme si povidali, pro¢
se k nim dospéli tak chovaji. Na zavér hodiny jsem zakim doporucila, aby pii néjakém
konfliktu s rodici si s nimi zkusili sednout, a vysvétlit jim, jak by si to pfedstavovali oni,

asnazili se hledat kompromis. Hodinu hodnotim jako zdafilou az na pocatecni

komplikace pii rozdélovani.

66



b)

Téma:

Cil hodiny:

Kli¢ové kompetence:
Metody:
Organizacni formy vyuky:

Pomiicky:

Prostor:

Délka trvani vyuky:

Jak vyslovit a pfijmout pochvalu.

ProcviCeni spravné reakce na pochvalu, schopnost fici
kompliment druhé osobné. Uvédoméni si moznosti zlepSeni
mezilidskych vztahi.

Komunikativni, osobnostni a personalni, obanska.
Rizena diskuse, hrani roli, projektova metoda.
Parova, hromadna, individualni.

Predtistény piiklad Smoznymi pochvalami, papirky
S vypsanymi situacemi na scénky.

Bézna ttida.

45 minut.

Casovy plan a priibéh hodiny:

S zaky budu nejdiive kratce diskutovat o tom:

Kdy naposledy n€koho pochvalili a proc;

Kdo pochvilil je a pro¢;
Jak se u toho citils;

Zda je dobré n€koho pochvalit;

Co vSechno je mozné pochvalit.

Diskuse 5 min.

Kazdému zakovi dam papirek s predtisténymi zptisoby pochval v situaci:

Spoluzdk mél pévecké vystoupeni na Skolni slavnosti. Vyber, jakd pochvala

Ti ptijde nejvhodnéjsi, svij nazor zduvodni.

Ty: Tvé vystoupeni bylo bezvadné. Mas opravdu hezky hlas.

On: Diky, mamka je zpévacka a s pfipravou na vystoupeni mi pomahala.

Ty: To ty jsi zpival na slavnosti?

On: Ano, to jsem byl ja.

Ty: Nebyl jsem si jisty, jestli jsi to byl Ty.
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1)
2)

Ty: Vidél jsem Tvé vystoupeni, bylo to neuvéfitelné, nic lepsiho jsem nikdy nezazil.

On: (nevi, jak reagovat, ani co si myslet)

Na zakladé tohoto prikladu zaci maji sami vyvodit, jaké dvé podminky by méla

pochvala spliiovat:

méla by byt upfimna (fikdme jen to, co si opravdu myslime)

dualezita je pfiméfenost (ne prepjatost, nevyraznost ani nasilnost)

e Otazka: Jak jinak by mohli Zaci projevit pochvalu spoluzdkovi po péveckém

vystoupeni?

e Otazka: Jak bychom spravné meli zareagovat, pokud nas nékdo pochvali?

Jak zaci reagovali, kdyz je nékdo naposledy pochvalil?

e Vpiipad¢, ze feknu Honzovi: ,,V matice jsi opravdu dobry, Honzo.“, jak

by vypadla spravna reakce? Jaka bude reakce nevhodna?

Z toho 7aci opét vyvodi, Ze reakce na pochvalu je pfimétend, pochvaleny by mél

projevit vdécnost a pod€kovat. Nevhodné je své vlastni podcetiovani a nafoukanost.

10 min.

Pro upevnéni ziskanych informaci vyuziji metody hrani roli. Zaci ve dvojicich

budou predvadét kratké scénky na zaklad€ instrukei na papirku, ktery si vylosuji.
Témata na papircich:

Potkas kamaradku, ktera je velice hezky oblecena, chces vyjadiit, ze ji to slusi.
Ona vhodné¢ zareaguje.

Stravil jsi pfijemné odpoledne s novym spoluzakem, chce§ mu fici, Ze ses v jeho
spolecnosti citil dobfe. On vhodné zareaguje.

Nesla jsi starsi osobé ndkup az domu. Ona vSak pii louceni reaguje nevhodné.

Ztratil jsi zakovskou knizku a Tvij kamarad Ti ji pomaha hledat. Nakonec ji najde.

Na Tv¢é podékovani a pochvalu vhodné zareaguje.
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1)
2)
3)

Vyborné hrajes ping-pong. Tvilj soupei s Tebou prohraje, ale poda vynikajici vykon.
Chces$ mu vyjadfit uznani za dobrou hru, on vSak zareaguje nevhodné.

Na ulici velky chlapec bije mensiho. Tviij kamardd se ho zastane a uto¢nika zazene.
Vyslovis svému kamaradu uznéni a on ho vhodné ptijme.

Tvoje maminka uvarila obéd, ktery Ti moc chutnal. Vyjadii ji pochvalu a ona ji vhodné

pfijme.
Dalsi situace mohou vymyslet zZaci sami.

Po ptedvedeni scénky zbytek tfidy hodnoti, jak byla pochvala feéena, a jestli
na ni bylo spravné zareagovano. Zaci vymysli, jaké jiné vhodné moznosti reakci mohou
byt.

15 —20 min.

Tydenni projekt — ukol do ptisti hodiny:

Vyslov denné uptimnou pochvalu nékterému ¢lenu své rodiny.
Rekni upfimné uznani nékterému svému spoluzaku.

Pochval upifimné nékterého z uciteld.
Zaci si zaznamenaji do sesitu:

Koho pochvalili.

Za co uznani bylo.

Jak doty¢ny reagoval.

Jak se Zak citil, kdyz pochvalu fikal.

Zda se néjak zmenilo chovani pochvaleného vii¢i zdkovi.

Na dalsi hodin€ probéhne hodnoceni, jak vSe probihalo, zda byli néjakou reakci

ptekvapeni a proc.
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Hodnoceni hodiny:

Hodina byla realizovdna v sedmém ro¢niku. Zacali jsme diskusi o pochvalach.
Zaci byli velice komunikativni a vymysleli mnoho situaci a divodi pro¢ chvalit. Nejvétsi
problém v diskusi jim délala otazka, jak se pii pochvale citi. Nejcastéjsi byla stroha
odpovéd’: ,,Dobie.”“ Snazila jsem se je navést k tomu, aby fekli k pocitim vice, ale

vétSina z déti se stydé€la a pied spoluzédky jim to bylo trapné, proto jsem to nechala byt.

Pii dal$i aktivité, kdy na papiru méli vybrat nejvhodnéjsi zpusob pochvaly,
se vétSina tiidy shodla na spravné odpovédi, ale nékteti oznacili odpovéd’ jinou. Vyzvala
jsem jednu divku, aby ostatnim vysvétlila, pro¢ pravé odpovéd’ a) je spravné. Poté jsem
ttidu vybidla, aby vymyslela dalSi zpiisob, jak pochvalit spoluzdkovo pévecké
vystoupeni. Zaci pak vyvodili, jak by méla pochvala vypadat, a Vv jakych situacich
chvalime. Pochvalu jsme procvicili a navazali jsme na ni pfijmutim pochvaly — jak

spravné reagovat.

Nasledovala aktivita hrani roli. Aby nevznikl velky rozruch ve tfid¢ a Zzaci
se soustiedili na predvadéni svych spoluzakii, vzdy Sla za dvefe jedna dvojice, ktera
si to ptipravovala, zatimco jina uz predvadéla. Podafilo se tak piedejit zbyte¢nému hluku.
Tato Cast hodiny Zaky velice bavila. Dokonce chtéli pokracovat, a proto sami vymysleli
rizné situace, které napsali na papirky a ostatni si je pak losovali. Pfesahli jsme Casovy
plan o pét minut, ale plan hodiny to nijak nenarusilo, Zaci byli ochotni obétovat kousek

Z prestavky k zadani doméaciho ukolu.
Hodnoceni tydenniho projektu:

Na zacatku hodiny jsem zopakovala, co bylo ukolem zaka. Bylo dobré, Ze Zaci
si vysledky svého pozorovani zapisovali do seSitu, takze nikdo nemusel zdlouhavé patrat
Vv paméti. Byla jsem mile ptekvapena, ze vSichni zaci tkol méli — nékteti peclivéji, jini
mén¢, ale vSichni kol splnili. Postupné kazdy vybral jeden bod z ukolu, ke kterému
se vyjadril, jak to probihalo, a jak doty¢ny reagoval. Nejvice dle reakci z pochvaly byli
prekvapeni sourozenci zaku. VétSina z nich se alespon ten den ke svému sourozenci
na oplatku chovala Iépe. Pfijemné potéSeni byli jak rodiCe, tak ucitelé. Ne&kteii
Clenové z pedagogického sboru mé za tento projekt pochvalili, mile je piekvapilo,
7e je zaci umi i pochvalit.
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Tento projekt vnimam jako velice pfinosny nejen pro zaky. Uvédomili

si, ze dokazou potésit lidi ve svém okoli a mohou tak zlepsit mezilidské vztahy.
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Téma: Zakladame firmu.

Cil hodiny: Naucit zaky rozhodovat spolecné, prohloubit schopnost
hledat kompromis. Dale Zaci poznaji sebe sama a rozvinou
finan¢ni gramotnost.

Kli¢ové kompetence: Komunikativni, socidlni a personalni, obcanské, k feSeni
problémd.
Metody: Rizena  diskuse, reflexe, inscenacni, skupinova

a kooperativni vyuka.

Organizac¢ni formy vyuky: Individuélni, skupinova, hromadna.

Pomiicky: Barevné papirky na rozdéleni zakti do skupin, papiry
a tuzky na poznamky.
Prostor: Té¢locvicna nebo upravena tiida (lavice sesunuty tak, aby

vzniklo co nejvice prostoru).

Délka trvani vyuky: 2x 45 minut — hodiny nasleduji hned za sebou.

Casovy plan a pribéh hodiny:
Vysvétleni prubéhu hodiny:

Predstavte si, Ze mate svou firmu. Pocateni kapitdl je jeden milion korun.
Ve skupiné se dohodnete, v jaké oblasti chcete podnikat, a kdo bude zastdvat jakou

funkci. Vasim tikolem je vypracovat detailni plan na jeden rok.

Pti kazdém rozhodnuti se ale musite ujistit, Ze vSichni ve Vasi firmé¢ souhlasi.

Hlasovani neni mozné.
3 -5 minut
Rozdéleni zaka do skupin:

Déti rozdélim do tii skupin. Kazdému zdku nalepim na zada papirek s jednou
ze tii barev. Ukolem zakd je poté piifadit se do skupiny podle barvy, kterou dostali (ale
neznaji ji), to vse beze slov.

3 —4 min.
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Zaci ve skupinach si zvoli misto, kde ve tfidé & v télocviéng cht&ji pracovat.

Na splnéni ukolu maji 50 az 60 minut (podle situace).

Mou ulohou je obchazet jednotlivé skupiny, radit, vysvétlovat a dohlizet

na to, aby se kazdy zapojil.

Po 60 minutach nésleduje prestavka.
Vyhodnoceni aktivity:
Zaci odpovidaji (kazdy sam za sebe) pisemné v bodech na nasledujici otazky:

Do jaké miry se Vase skupina dokazala sjednotit?

Nasla se rozhodnuti, ktera byla jednozna¢na?

Jak jsem se mohl zucastnit planovani?

Jaké chovani druhych mi bylo neptijemné?

Citil se nékdo utlacovany?

Co bych mél zmeénit s ohledem na spolupréci ve skuping?
Co jsem se dozvédel o své (ne)schopnosti spolupracovat?

Kdo mi ptekazel, kdo mé podpoftil?

Aniz by ukézali své odpovédi svym spoluzakiim, spolecné ve skuping, ve které
byli, odpovi nabody 1 a 2 (Do jaké miry se Vase skupina dokazala sjednotit? Nasla

se rozhodnuti, kterd byla jednoznacna?).

Ve skupiné poté prodiskutuji, jak a pro¢ se lisila jejich odpovéd’ na prvni dva

body.

Poté nasleduje fizena diskuse celé tfidy o jednotlivych bodech. Cilem diskuse
je, aby si zaci uvédomili své pocity i chovani a snazili se je pfiblizit ostatnim. Jaky byl

divod jejich jednani? Dozvédeli se 0 sobé néco nového?

30 minut
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Hodnoceni hodiny:

Jelikoz nebylo mozné uskutecnit hodinu v télocvi¢né, rozhodla jsem se spojit
vzdy dvé lavice k sob¢ a kolem nich si sesedla skupina. Nez vSak doslo k st€¢hovani lavic,
vysvétlila jsem, co Zaci budou délat, a jak budou rozdéleni do skupin. Jsem moc rada,
ze pro tuto hodinu mi byl pfidélen devaty roc¢nik, jelikoz s zdky se dalo ,,rozumné
mluvit®. Pfedpokladam, ze pro niz$i ro¢niky by takovato aktivita vhodna nebyla.

Po rozdéleni vznikly skupiny po Sesti zacich.

Zpocatku skupiny kladly nejvétsi diraz na to, jak se jejich firma bude jmenovat
a kdo bude zastavat jakou funkci. Samoziejmé se snazily byt co nejorigindlnéjsi, takze
Vv této fazi bylo hodné€ smichu. Usmériovala jsem proto Zaky, aby se chovali tak tiSe, aby
nerusili ostatni, coz se vice mén¢ dafilo. Jedna ze skupin nevéd¢la, jakym dalSim smérem

se ma po rozdéleni funkei ve firmé ubirat, proto jsem zopakovala jejich tkol.

Z4ky jsem priib&zné upozoriiovala na &as, ktery jesté zbyval. Po piestavce jsem
opét prevzala vedeni kolektivu a rozdala papiry s predtisténymi otazkami, na které zaci
méli odpovédét. VSichni byli zaskoceni, ze celou dobu neSlo o to, kdo kolik bude
ve firm¢é mit penéz ¢i v jaké oblasti bude jejich firma podnikat. Trvala jsem na tom, aby
odpovidali na otazky pisemné&. Poté za skupinu odpovédé€li na otdzky 1 a 2 a diskutovali
o tom, jak moc se to lisi s jejich osobni odpovédi. Po chvili jsem vyzvala vZdy jednoho
ze skupiny, aby fekl, kjakému zavéru dosli. Tak jsme volné navazali diskusi
0 jednotlivych bodech. Nejdiive chtéli sami od sebe hovofit Zaci s extrovertnéjsi
povahou, ale zamérn¢ jsem se obracela 1 na Z&ky introvertni, aby Zé&ci vidéli rozdil

Ve vnimani situace.

Cil diskuse se, dle mého nazoru, vydafil. Jelikoz zaci museli odpovédét i na bod
., Kdo mi prekazel, kdo mé podporil? ““, vznikaly mirné konfrontace, avSak s vysledkem,
ze dany jedinec si uvédomil naptiklad svou vlastnost pfili§ prosazovat za kazdou cenu
svilj nazor. Béhem diskuse jsem je proto vyzvala, aby si poptipad¢ délali poznamky,
pokud se o sobé takto néco nového dozvédi, a pozdé€ji se nad tim zamysleli. Kazdy

se zamyslel nad svym chovanim a dozvédél se o sobé nové informace.
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Téma: Dustojnost ¢lovéka a sebeticta (sebeocenéni).

Cil hodiny: Snaha pomoci zakim objevit tGctu K ¢lovéku jako
takovému, zlepSeni aprohloubeni vztahti v tfidnim
kolektivu, vzdjemné posileni tcty déti mezi sebou.

Kli¢ové kompetence: Pracovni, komunikativni, socidlni a personalni.
Metody: Rizena diskuse, reflexe, projektova metoda.

Organizacni formy vyuky: Hromadna, individualni.

Pomiicky: Balici papir, karticky z tvrdého papiru, nizky, provazek,
fixy.
Prostor: Upravena tfida — lavice odsunuty, aby se dosahlo co nejvice

volného prostoru.

Délka trvani vyuky: 2% 45 minut — hodiny nasledujici po sob¢.

Casovy plan a pribéh hodiny:

Aktivita ¢ 1: Ocenéni druhych. Uvodni aktivita slouzi k uvédoméni

si, co na lidech kolem sebe obdivujeme a pro¢ si jich vazime.
20 — 25 min. + 5— 10 min. reflexe

Z4ci sedi v kruhu. Uprostied tohoto kruhu je Zidle, na kterou se posadi zak hlasici

se dobrovolnég. (V ptipad¢, ze se nikdo nepiihlési, vyberu nékoho sama.)

Ukolem ostatnich je fici, ¢eho si na zaku sedicim na zidli vazi, za co ho obdivuji
nebo co na ném maji radi. Vyjadireni o spoluzakovi/spoluzac¢ce zacnou slovy: ,, Ocernuji

na Tobe, ze... " &, Libi se mi na Tobé... ", ,, Obdivuji Te, protoze... “ apod.

Ke kazdému Zékovi by se mélo vyjadfit cca 5 — 10 lidi, poté se vystiidaji. Stiidat

bude ta osoba, kterd fekla sviij nazor jako posledni.

Na konci této aktivity Zaci individualné zauvazuji nad otazkou, zda se o sobé

dozveédéli néco nového nebo zda jim bylo feceno néco, co je pirekvapilo. V piipade,
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ze se K tomu bude chtit n€kdo vyjadiit nahlas, rada to uvitam, avSak nikdo do toho

nebude nucen.
Aktivita €. 2: Strom pratelstvi

Zaci na balici papir nakresli velky rozvétveny strom, ktery se poté zavési ve tfidg.
Kazdy zak vytvoii minimaln¢ dvé karticky, kde napise néjaky dobry Cin pf.:

¢

., Popovidam si se spoluzdakem, se kterym se moc nebavim.

,, Pomuizu nekomu s vkolem.

¢

., Napisi nekomu mily dopis. *

Poté karticky zavési do koruny stromu. Béhem dne si kazdy zak vybere jednu

karti¢ku s ukolem. Splnit ukol maji do pfisti hodiny (= tyden).
50 min.

Na dalsi hodiné provedeme reflexi. Polozim otazky, jak se zaci citili, kdyz ukol
vyplnili, jak reagovala dané osoba, na kterou se zamé¢fili, zda ud¢€lali uz dfive pro nékoho

néco nezistné atd.

Pokud se projekt vydafi, je mozné provést stejnou aktivitu pouze v ramci tiidniho
kolektivu. Na karticky je mozné napsat 1 to, co by Zaci ve tfid¢ radi vidéli a je v silach

zaku (pt. ,, Rdad bych, aby se poctiveji tridil odpad. *)
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Hodnoceni hodiny:

Hodina prob¢hla v osmém roc¢niku. P&t minut nam hned zpocatku ubéhlo
st¢thovanim lavic ve tfidé do pozadovaného tvaru, aby vznikl co nejvétsi volny prostor.
Jelikoz tfida neni na sezeni na zemi pfizpisobena (absence koberce), vyzvala jsem zaky,
aby si kazdy vzal svou zidli a sedli si do kruhu. Kdyz se kazdy usadil a Zaci se ztisili,
vysvétlila jsem, co budeme délat. Kladla jsem diaraz na to, aby z4ci fikali jen pozitivni
hodnoceni. Jako prvni do kruhu Sel ,,tfidni bavi¢* s extrovertni povahou. Nejdfive se zaci
k pochvalam a komplimentim neméli, proto jsem se rozhodla, Ze vyslovim néco
pozitivniho jako prvni. Dala jsem tak ostatnim ukdzku, jak by to mélo vypadat:
,, Obdivuji Té za to, zZe Ses nestydel a Sel jsi do kruhu jako prvni.“ Poté se ostatni zacali
pomalu osmélovat. Aktivita se rozbe¢hla podle mych predstav. Chvalili jak povahové
rysy, tak vzhled. Pocitala jsem s tim, ze sem tam pfijde i radoby vtipnd pochvala, proto
jsem to v takovém piipadé korigovala. Pokud to jesté bylo na misté, nevidéla jsem

to jako piekdzku a brala smich jako prostiedek k uvolnéni nahromadénych emoci.

Vystiidali se vSichni zéaci. Néktefi do kruhu jit nechtéli, ale vlidné jsem jim
vysvétlila, Ze maji stejné podminky jako ostatni, a dozvi se jen pozitivni hodnoceni.
Nakonec to vSichni zvladli. Kazdy se o sobé dozvédeél néco milého a zvedlo mu
to sebevédomi. Mozna Ze diky této aktivité¢ se zmeéni vztahy v tfidnim kolektivu, jelikoz
nékolikrat se stalo, Ze n€ktery z zakl vyjadiil opravdu hezky kompliment jinému zakovi,
ackoli normalné se spolu moc nebavi. Na konci této aktivity jsem chtéla, aby se kazdy
zamyslel nad tim, co mu bylo fe€eno, zda se dozvéd€l néco nového. Nahlas se k tomu
vyjadiili dv€ divky a jeden chlapec. Ale z vyrazl tvéii si troufam tvrdit, ze pro vSechny

to byla pfinosna a pozitivni aktivita.

Po ptestavce nasledovala druhd aktivita — strom ptatelstvi. Jest€¢ nez jsem dala
zaktim k dispozici material pro vyrobu stromu, fekla jsem jim, co od nich ocekavam.
Strom kreslily dvé divky, kazda z jedné strany a ve vétvich se setkaly. Ostatni se zatim
vrhli na vyrobu karti¢ek. Ti, co méli své dvé karticky hotové, zatim vybarvovali strom
a vystiihovali ho. Vznikly vytvor byl asi 150 cm vysoky. Béhem hodiny jsem s pomoci
zakl pftilepila strom na zed, aby na n& mohli zavésit karticky. Pfi vyrdbéni jsem
nepozadovala naprosty klid ve tfidé, pokud nebyl pfili§ hluk, nechala jsem zaky se radit,

diskutovat atd.
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Jesté nez si kazdy vybral karti¢ku, upozornila jsem je, Ze pokud na ni bude ukol,
ktery nevédi, jak splnit, obrati se na mé a néco vymyslime. Uz béhem psani karticek jsem
nekolikrat zdiraznila, Ze spoléhdm na jejich inteligenci, a na kartickach tak budou samé
dobré ukoly. Cas, ktery jsem pro aktivitu stanovila, byl odpovidajici. Asi deset minut
pred koncem hodiny si kazdy vybral jednu karticku s ikolem. Pozadala jsem zaky, aby
se ztiSili a kazdy precetl svlij ukol nahlas. Namatkou uvadim né¢kolik ptiklada tkold,

které se objevily:

‘

,»Nabidni spoluzakovi pomoc s ukolem.
,, Umyj doma nadobi, aniz by ti to museli rodice rici. *
[

., Pomoz nekterému z ucitelii s pomiickami do kabinetu bez vyzvani.

., Navstiv své prarodice, které jsi dlouho nevidél, a popovidej si s nimi.
Hodnoceni zadaného ukolu:

Zhodnoceni tydenniho ukolu probéhlo diskusi. Jednotlivé jsem zaky vybizela, aby
tekli, jaky byl jejich tkol, jak ho splnili, jak se u toho citili, a jak reagovala osoba, vici
které ukol vykonali. Vybidla jsem Zéky, aby volné& navézali, pokud méli podobny ukol.
Bohuzel se nasli jedinci, ktefi na to zcela zapomnéli. Misto toho jsem je tedy vyzvala,
aby si vybrali znovu néjaky ukol ze stromu prtatelstvi a splnili ho do pfiStiho tydne
(kontrolu jsem pienechala panu uditeli na OV). Zaci (nejen) v této t¥idé maji problém
s del§im souvislym a kultivovanym projevem. Nabadala jsem je proto, aby se snazili

mluvit, jak nejlépe dovedou. Nedafilo se to vSem, ale byla jsem rada, Ze se alespon snaZzi.

Velice mile mé piekvapila zakyné, kterd méla za ukol navstivit své prarodice
a popovidat si s nimi. Hned po hodin€ se na m& obrétila s dotazem, co ma délat, kdyz
prarodi¢e nema. Navrhla jsem ji, aby zasla do pecovatelského domu v Ceské Tiebové
a promluvila si zde s n&jakym starym clovékem. Vysledkem nebylo jen splnéni ukolu,
ale Zadkyné se rozhodla, ze za seniory bude dochazet pravidelné, kdyz vid¢la,

ze ,,pouhym* popovidanim miize pomoci.
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8.1 Celkové hodnoceni praktické casti

Prakticka cast diplomové prace byla uskutecnéna na Zakladni Skole Nadrazni
v Ceské Tiebové. Realizace predem piipravenych hodin probihala z velké &asti za dozoru
ucitele obcanské vychovy. Oduceno bylo celkem sedm vyucovacich hodin, pficemz
ve dvou piipadech §lo o spojeni dvou vyucovacich jednotek nasledujicich za sebou.
Pro vSechny hodiny byla spole¢nd metoda projektového vyucCovani, kterd vedla zaky

k propojeni dané problematiky s redlnym zivotem.

Jedna z hodin oducenych v sedmém ro¢niku nesla nazev Co mohu udélat pro
druhé. Cilem bylo zmapovani moznosti, co vSechno mohou Z4ci vykonat neziStné¢ pro
ostatni. Zaci prohloubili prosocialni chovani vii¢i svému okoli a uvédomili si prosocilni
chovani ke své vlastni osob¢ od jinych lidi. Dale v tomto ro¢niku byla odu¢ena hodina
na téma Jak vyslovit a ptijmout pochvalu. Uz ze samotného nazvu je mozné vyvodit,
co bylo cilem. Slo o procvieni spravné reakce na pochvalu, schopnost fici kompliment
druhé osobné. A déale uvédoméni si moznosti zlepSeni mezilidskych vztahii. V Sesté tiide
se pozornost obratila na téma Jak déti ziskavaji pozornost. Vyty¢enym cilem této hodiny
byla identifikace situaci a zptisobti chovani, kterymi déti ziskavaji pozornost dospélych
a rozvoj komunika¢nich schopnosti a kooperace ve skuping. Zaci byli motivovani nejen
uvodni diskusi o chovani dospélych vici nim, ale i vyrobou piirucky, ktera ma napomoci

k lepsim mezigenera¢nim vztahim.

V devatém ro¢niku byla realizovana hodina se zaméfenim na rozvoj kooperace,
spole¢ného rozhodovani, rozvijeni finan¢ni gramotnosti a poznani sebe sama. Byly
pfitom rozvijeny klicové kompetence komunikativni, socidlni a persondlni, obfanské
a k feSeni problémi. Osmy ro¢nik byl ve vyuce etiky také zastoupen. Zde se pozornost
obratila na distojnost lidské osoby. Cilem hodiny byla snaha pomoci zakiim objevit ictu
k cloveku jako takovému, zlepsit a prohloubit vztahy v tfidnim kolektivu a v neposledni

fad¢ vzajemné posilit tictu déti mezi sebou.

Realizace hodin probéhla v poradku, ze strany vyucujiciho obcanské vychovy

padlo mnoho slov chvaly. Uspé&snost se da usuzovat také z pozitivnich reakci zaki béhem

vyuky.
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Zaveér
Cilem diplomov¢ prace bylo popsani Etické vychovy a s ni spojené problematiky.

Tomu je vénovan prostor v kapitolach jedna az Sest.

Kapitola prvni odtvodiuje potiebu Etické vychovy v ceském Skolnim
vzdélavacim systému. Druhd kapitola je zaméfena na Rémcovy vzdé€lavaci program,
jehoz misto v diplomové praci je nesporné opravnéné. Je zde mimo jiné popsana i pozice
Etické vychovy v RVP. V téze kapitole je poskytnut ndhled na altruistické a prosocialni
chovani. V dalsi kapitole je popsdn samotny dopliujici vzdélavaci obor Eticka vychova.
Navazujici ctvrtd kapitola se zabyva realizaci Etické vychovy skrze priifezova témata,
coz obnasi i nahled na prifezova témata obecné a jejich ulohu v soucasném skolstvi. Pata
kapitola je vénovana metodickému materidlu pro vyuku Etické vychovy. Je pfinosem pro
ucitele 1 studenty obcanské a Etické vychovy. VySe zminény metodicky material byl
zaroven vyuzit pfi sestavovani praktické casti publikace. Metody pro mravni vychovu

jsou popsany v dalsi kapitole.

Piedposledni kapitola se zaméfuje na téma projektového vyuCovani, které
je soucasti vytyCeného cile diplomové prace. V této Casti najdeme projektovou vyuku
popsanou teoreticky, av§ak autorka této metody vyuzila i béhem realizace praktické ¢asti.
Pravé ta je dalSim cilem publikace, ktery byl naplnén. Realizace pfedem pfipravenych
hodin Etické vychovy probéhla na druhém stupni ZS v Ceské Tiebové. Oduceno bylo
Sest témat v riznych rocnicich, ktera celkem zabrala sedm vyucovacich hodin. Soucésti
praktické casti je jak hodnoceni vyuky, tak i téma, cil hodiny, klicové kompetence, které
budou rozvijeny, metody, jichZ bude béhem vyuky pouZito a organiza¢ni formy vyuky.
Déle jsou zde uvedeny pomiicky pro danou hodinu, prostor a délka trvani vyuky.
Taprobihala zvelké casti za dozoru cvicného ucitele. Autorka se snazila

0 co nejptesnéj$i dodrzeni casového planu a pribéhu hodiny, ktery byl pfedem pfipraven.

Hlavnim cilem prace bylo popsani a zamé&feni se na Etickou vychovu z riznych
uhlil a s ni spojenou problematiku. Soucasti vytyceného cile bylo i projektové vyucovani
jak z pohledu teoretického, tak i jeho realizace pii vyuce. Dale pak prakticka realizace
Etické vychovy na 2. stupni ZS. Vytyéeny cil prace stanoveny v uvodu byl splnén.
V budoucnu by bylo mozné rozsifit publikaci o vznik etiky a jeji historicky vyvoj ¢i

rozsifit praktickou cast.
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