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Abstrakt

Cilem této bakalarské prace s nazvem ,,Didaktickd analyza vybraného tematického
celku“ bylo na zaklad€ posouzeni jednotlivych kroku didaktické analyzy navrhnout
vlastni doporuCeni, ktera by mohla =zlepSit kvalitu vychovné vzdélavaciho
procesu. V teoretické cCasti této prace byly charakterizovany pojmy s tématem
souvisejici. Nejprve byl predstaven vzdélavaci systém v Ceské republice, dale byly
vysvétleny pojmy jako je vychovné vzdélavaci proces a popsany jeho soucasti.
Samostatna kapitola byla vénovana didaktické analyze a jejim fazim. Pfi zpracovani
této Casti prace bylo pracovano s odbornou literaturou renomovanych autord.
V praktické cCasti prace bylo predstaveno misto Setfeni, kterym byla Obchodni
akademii a Stiedni §kola zem&d&lska a ekologicka, p. 0., v Zatci. Vybranym tématem
bylo ,,Péstovani brambor”, a to v predmétu ,,Rostlinnd vyroba“. V ramci vyucovaci
jednotky byly s vyuzitim metody pozorovani zaznamenany a komentovany jednotlivé
kroky didaktické analyzy. Jako podpirna metoda byl pouzit individualni rozhovor
s vyuCujicim pfedmétu. Na zakladé komparace poznatka ziskanych z téchto metod

byla vyslovena vlastni doporucent.

Klicova slova

vychovné vzdélavaci proces, didakticka analyza, didaktické prostiedky



Abstract

The goal of this Bachelor's thesis, called "the didactic analysis of a chosen thematic
unit", was to provide recommendations on how to improve the quality of the
educational process, with the use of didactic analysis methods. Theoretical portion of
this work outlined concepts that relate to this subject. First we introduced the
educational system as we know it in the Czech republic. Next we explained the terms
of the educational process and introduced its individual parts. Finally, a separate
chapter is devoted to the didactic analysis methods and its phases. Professional
literature of renowned authors was used while composing this part of the thesis. In
practical part, we introduced the place of interest, where our research was conducted,
which was the ,,Obchodni akademie a Stfedni Skola zemédelska a ekologicka, p. 0. in
Zatec. Our theme of interest was "potato cultivation" from the subject of "crop
production". Using scientific observation during education hours, individual steps
were recorded and commented using didactic analysis. As a supporting method of
research, we also conducted a direct interview with the lecturer. By comparing the

results gathered from these two methods, our own recommendations were created.
Keywords

educational process, didactic analysis, didactic resources
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1 UVOD

Spravné vedeny vychovné-vzdélavaci proces by mél byt cilem kazdého dobrého
ucitele. Studuji program UCcitelstvi praktického vyucovani a v ramci studia jsem
ziskala mnoho poznatka, jak vychovné-vzdélavaci proces vést. Zaroven jsem
absolventkou stfedni odborné skoly se zemédélskym zamérenim a uvédomuyji si, ze

praxe vzdy neprobiha v souladu se t€émito poznatky.

Téma jsem si vybrala z toho diivodu, Ze bych na zakladé didaktické analyzy vybraného
tematického celku chtéla pfispét svymi doporucenimi k moznému zkvalitnéni vedeni
vyucovaci jednotky. K realizaci tohoto zaméru jsem vyuzila pfimou pedagogickou

praxi, kterou jsem vykonévala na stejné Skole, kterou jsem studovala.

Problematikou didaktické analyzy a jejich jednotlivych krokd — jak by mély byt
optimalné realizovany — se zabyva fada odborniku, jako je Pricha, Walterova, Mares,
Skalkovéa, Kalhous, Obst, Manak, Zormanova — z jejich odbornych monografii jsem
vychazela pii tvorbé teoretické Casti prace. Charakterizovala jsem pojmy jako je
vzdélavani, vzdélavaci proces, piredstavila jsem jednotlivé slozky vychovné-
vzdélavaciho procesu a vzhledem k tématu bakalaiské prace (BP) jsem samostatnou

kapitolu vé€novala didaktické analyze.

V praktické Casti jsem nejprve predstavila vybranou stiedni odbornou skolu, kterou je
Obchodni akademie a Stiedni $kola zem&dé&lska a ekologicka, p. o. Zatec. Dale jsem
analyzovala jednotlivé kroky vramci vybrané vyucovaci jednotky. Dale jsem
realizovala individualni rozhovor s vyucujicim. Na zakladé komparace poznatkt
vzeslych ztéchto metod jsem navrhla mozna doporuceni, kterd by mohla vést ke

zkvalitnéni vyuky vybraného tematického celku.
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TEORETICKA CAST

2 Cil a metodika

Hlavnim cilem této bakalarské prace bylo na zakladé didaktické analyzy vybraného
tematického celku vyslovit vlastni doporuceni k zafazeni zajimavych informaci do
uciva, aplikaci aktivizaCnich metod ¢i vyuziti novych didaktickych prostfedkt ve

vyuce.

Hlavnimi metodami pouzitymi v praktické €asti prace bylo pozorovani a rozbor
jednotlivych krokt didaktické analyzy v ramci zvolené vyuCovaci jednotky, syntéza
poznatkd, individualni rozhovor s vyucujicim a komparace zjisténych informaci.
Vybranou skolou byla Obchodni akademie a Stfedni Skola zemédélska a ekologicka,
p. 0. Zatec, zvolenym tematickym celkem bylo P&stovani brambor v ramci predmétu

Péstovani rostlin.
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3 Vzdélavani, vzdélavaci systém
3.1 Definice vzdélavani

Vzdélavani (téz edukace) je zakladnim pojmem uvadénym v pedagogické literature,
ktery ma dlouhou tradici. Jeho terminologicky vyznam je diskutovan mnoha
odborniky. Dle Prachy a kol. (2009, s. 361) lze rozlisit vyznam vzdélavani podle

nekolika pojeti, a to jako:

e osobnostniho pojeti, kdy se vzdé€lani chape jako soucast socializace jedince,

e obsahového pojeti — vzdélani je zkonstruovany systém informaci, které jsou
planovany v kurikulu riznych skol a vyucovacich predméta,

e institucionalni pojeti — vzdélani je spoleCensky organizovana cinnost
zabezpeCovana instituci Skolstvi,

e socioekonomického pojeti — vzdélani je chapano jako jedna z kategorii, které
charakterizuji populaci (skupiny obyvatelstva, spolecnost),

e procesualni pojeti — vzdélavani je proces, jimz se realizuji stavy jedince
a spoleCnosti®.

,,V procesu vzdélavani rozviji ¢lovék svou individualitu, své schopnosti orientovat se

v mnozstvi uvazovanych pohledi, rozviji své vlastni zkuSenosti, logické mysleni,

pronika do mezilidskych vztahta* (Skalkova, 2007, s. 27).

,, Vzdélavani se uskuteciiuje jednak ve vzdélavacich institucich, predev§im ve Skolach
a jeho obsah je dan zavaznymi dokumenty (tzv. formalni vzdélavani), jednak
v riznych zafizenich, ktera realizuji kurzy, Skoleni ¢i prednasky (neformalni
vzd&lavani). Clovek ziskava nové poznatky i diky svym zkugenostem z b&zného Zivota

(informalni vzdélavani)“ (Votava, 2011, s. 44-45).
3.2 Vzd&lavaci systém v Ceské republice

,,Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy jako organ statni spravy ve Skolstvi:

e odpovida za stav, koncepci a rozvoj vzdélavaci soustavy;
e rozdéluje financni prostiedky ze statniho rozpoctu;

e stanovuje kvalifikacni predpoklady a pracovni podminky ucitelt;

13



e urcuje ramcovy obsah ptedskolniho az stfedniho vzdélavani,

e schvaluje vzdélavaci programy vyssich odbornych skol.

e zfizuji stfedni Skoly (ISCED 3);
e zfizuji konzervatote (ISCED 2, ISCED 3, ISCED 5);
e ziizuji vyssi odborné Skoly (ISCED 6).

e zfizuji matefské skoly (ISCED 0);
e zfizuji zdkladni Skoly (ISCED 1, ISCED 2);
o z3jiStuji povinné predskolni vzdélavani a povinnou Skolni dochazku

(Eurydice, 2024).

,,Nejmladsi déti mohou navstévovat détskou skupinu, ur¢enou détem od 6 mésict do

zahajeni povinného vzdélavani, piip. zafizeni pro péci o déti do 3 let.

Preprimarni vzdélavani (predskolni vzdélavani) poskytuji détem ve véku 2 az 6 let
matefské Skoly. Pfednostné se ke vzdélavani ve spadové matetské skole piijimaji déti,
které dosahly 3 let véku. Posledni rok predskolniho vzdélavani (tj. od 5 let) je povinny.
Skolsky zakon stanovuje obci povinnost zajistit ditéti, které ma trvalé bydlisté v misté
obce a které pied za¢atkem Skolniho roku (do 31. srpna) doséhlo alespori 3 let, umisténi
v matefské Skole. Pro déti, které dosahly 5 let veéku, je predskolni vzdélavani povinné
(od pocatku skolniho roku, ktery nasleduje po dni, kdy dosdhnou 5 let az do zah4jeni
povinné Skolni dochéazky). Vzdélavani v poslednim rocniku vetfejné ¢i statni matefské

Skoly se ditéti poskytuje bezuplatné.
Povinna $kolni dochdzka zacina v 6 letech a trva 9 $kolnich roku.

Primarni a niz§i sekunddrni vzdélavani (zakladni vzdélavani)se zpravidla
uskuteciuje v zakladnich skolach, které maji devét rocniku a Cleni se na prvni a druhy
stupeni (jednotna struktura). Vék zaka je obvykle 6 az 15 let. Nizsi sekundarni

vzdélavani mohou poskytovat i viceleta gymnazia a osmileté konzervatofe.

14



Vyssi sekundarni vzdélavani (stfedni vzdélavani) poskytuji stfedni Skoly ve
vSeobecnych i odbornych oborech. Vék zaku je obvykle 15 az 18/19 let. Absolventi

dosahuji nékterého ze tii stupna vzdélani:

e stfedni vzdélavani s maturitni zkouskou

e stiedni vzdélavani s vyucnim listem

e stfedni vzdélani
Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou lze ziskat ve vSeobecném (gymnazia a lycea) i
odborném zaméfeni a je podminkou piijeti do terciarniho vzdélavani. Stfedni Skoly
poskytuji také nastavbové studium, které umoziuje absolventim obord s vyucnim
listem ziskat stfedni vzdé€lani s maturitni zkouskou, a zkracené studium, ve kterém
absolventi obord s maturitni zkouskou a s vyucnim listem ziskavaji vzdélani v jiném

oboru.

Specifickym druhem Skoly jsou konzervatore, které uskuteCiiuji niz§i a vysSsi

sekundarni a vys$i odborné (terciarni) vzdélavani s uméleckym zaméfenim.

Terciarni vzdélavani poskytuji vyss$i odborné a vysoké Skoly. Vyss§i odborné
vzdélani se ziskava v obvykle tfiletych programech. Vysokoskolské vzdélavani se
uskute¢iiuje v programech prvniho, druhého a tfetiho cyklu (bakalarsky, magistersky
a doktorsky studijni program), pfipadné v nestrukturovanych dlouhych magisterskych
programech. Vysoké skoly (ISCED 6-8) jsou zpravidla samostatné pravnické osoby s

vysokym stupném autonomie. Do jejich samospravné pusobnosti patii mj.:

e vnitfni organizace, vCetné pracovnépravnich vztaht a vyse mezd);

e hospodareni a nakladani s majetkem;

e tvorba a uskuteCnovani studijnich programt akreditovanych Narodnim
akreditacnim ufadem pro vysoké skolstvi;

e schvalovani studijnich programi v oblastech, pro néz wvysoké skoly
ziskaly institucionalni akreditaci;

e urcovani poctu piijimanych uchazecl a podminek pro pfijeti ke studiu.

Vzdélavani dospélych zahrnuje vSeobecné, odborné, zaymové a jiné vzdélavani*

(Eurydice, 2023).

Schéma vzdé&lavaci soustavy CR viz Pfiloha 2.
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4 Vychovné vzdélavaci proces

4.1 Definice a soucasti vychovné vzdélavaciho procesu

Samotny proces se vyznacuje vyvojem a uskuteciovanim zmeén, které sleduji dany cil.
Proces je postupny, zakonity, navazuje na sebe a vnitiné jsou vzajemné propojené
jevy, systémy a situace. Proto vzdy probihaji zmény na pfistup a postup v dané situaci.
Ve vychovné-vzdélavacim procesu jde hlavné o zmény v psychickém procesu
(mySleni, dovednosti, socialni vztahy). Cilem je dosahnout danych znalosti,
dovednosti, postojt, hodnot a kladnych vztaht. A téch dosahneme pomoci vyukovych
metod, organizaCnich forem, cill, motivaci zaka, obsahu uciva, podminek pfi
vyuCovani, Cinnosti a schopnosti ucitele, u¢enim se zaka a jeho kolektivem

(Safrankova, 2019, s. 183).
4.1.1 Vychovny proces

Je to systém a dlouhodoby proces, ktery ma za tikol zdokonalovat osobnost a jeji svét
(zivot), za podminky aktivniho a tvirciho pfistupu Clovéka ke svétu. Toto celé je
soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu, ve kterém se prolinaji vztahy subjektd
a objektd vyuky, podminky, cile a prostiedky a vysledky vychovy (Safrankova, 2019,
s. 54).

Safrankova (2019, s. 54—55) cituje Pelikana, ,,zakladni faze vychovného procesu patii:

29

1. faze situacni — pusobeni podminek urcité situace na dit¢ béhem zivota,
analyzovani téchto situaci na zaklad€ zkuSenosti a poznani;

2. faze fixacni — stabilizace reakci osobnosti na obdobné nebo modelové blizké
situace (mohou se objevit rozdilnosti v chovani v ruznych prostiedich, napt. jiné
reakce ve skole, mimo ni, v rodiné nebo socialni skupin¢);

3. faze generalizaCni — vytvafeni zobecnélych myslenkovych modeld situaci
v psychice jedince (napf. ucitel miize zobecfiovat osobni zkuSenosti zakl ve
vychovném procesu, strukturou situace zvyraznit vychovné dulezité aspekty);

4. faze osobnostné integracni — integrace dosavadniho jedince v celistvou,
integrovanou a autentickou (jedineCnou) osobnost. Dosazeni této faze je

dasledkem spontanniho rozvoje osobnosti ¢lovéka, vychovnych zasahi a podilu

16



samotného jedince jako subjektu svého formovani. Tato faze neukoncuje vyvoj
jedince, ale zpé€tne ovliviiuje reakce jedince v dalsich konkrétnich situacich a vede

ke vzniku novych rysu osobnosti, jejich postoju, hodnot a kvalit®.
4.1.2 Vzdélavaci proces

,,Vzdélavani je proces, kdy predevsim prostfednictvim poznavani rozvijime osobnost,
zejména jeji poznavaci, racionalni schopnosti. Je to vytvareni systému poznatki
a metod poznavani, cozje pouzitelné v praktickych i v dal§im vzdélavani. Zarover jde

i o vytvareni postoju k poznané skutecnosti, nazora na ni“ (Dvorakova, 2015, s. 39).

Hlavnim smyslem tohoto pojeti je rozvinout schopnost sebevzdelavani (Dvorakova,

20135, s. 39).
Proces vzdélavani ma fadu vyznama:

1. osobnostni pojeti vzdélavani — vzdélavani bereme jako soucast socializace
Cloveéka. Vzdélani je pak slozka poznavaciho vybaveni ¢loveéka, do kterého
patii védomosti, dovednosti, postoje, hodnoty a normy. Tato slozka se
formovala pomoci vzdélavacich procestu (Dvorakova, 2015, s. 39).

2. ,,obsahové pojeti — vzdélani 1 vzdélavani tvoii systém informaci a operaci,
pracovnich postupt a metod, které jsou planovany v kurikulech riznych urovni
a typu Skol a vyuCovacich pfedméti realizovanych v ramci vyucovani.
Souhrnné jsou tyto informace a Cinnosti chapany jako obsah vzdélavani, ktery
je odvozen od cilt vzdélavani.

3. institucionalni pojeti — vzdélavani je spoleCensky organizovanad c¢innost,
zabezpecovana predevsim instituci — Skolskou soustavou a dal§imi institucemi,
systémy celozivotniho vzdélavant;

4. socioekonomické pojeti — vnimd vzdélani jako jednu z kategorii
charakterizujici populaci (skupiny obyvatel, spole¢nost). Kvalita vzdélani
ovliviiuje kvalifika¢ni strukturu spolecnosti i1 socialni a ekonomické postaveni
jedinca.

5. procesualni pojeti — vzdélavani je proces, jimz se realizuji stavy jedince

a spole¢nosti ve smyslu 1.-4.;
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6. instrumentalni pojeti — vzdelani je chapano jako solidni vychodisko
praktickych Cinnosti, 1ze je zhodnotit spolecenskou i osobni praxi, aplikaci;

7. kultivacni pojeti — vzdélani svou kvalitou piisobi na celkovy rozvoj osobnosti,
kultivuje osobnost obecné;

8. axiologické pojeti — vzdélani siln€ ovliviluje vytvareni a pfijimani hodnotného
systému dané spolecnosti;

9. ekonomicka dimenze — vzdelani se stava stale vice vyznamnéjsi ekonomickou

kategorii“ (Dvorakova, 2015, s. 40).
4.2 Koncepce — cile a ucivo

4.2.1 Vychovné vzdélavaci cile

,,Vychovné vzdélavaci cile jsou pozadované zmény ve védomi, chovani a postojich
zaka, projevujici se osvojenim novych poznatkii, dovednosti a rozvojem zadoucich
ryst osobnosti zaka, které jsou dosazeny ve vychovné vzdélavacim procesu” (Slavik,

Miller, 2012, s. 36).
,, TT1 vyznamné urovné vymezovani a optimalizace vychovné-vzdélavacich cilu:

1. spolecenska urovenn — obecné idealy, hodnoty a cile spole¢né pro vSechny
vychovné Cinitele (napt. deklarace lidskych prav);

2. institucionalni uUroven — konkretizace cili v podobé standartniho profilu
absolventa urcité instituce;

3. konkrétni uroven jednotlivych vychovatelG — svobodna a odpovédna tvarci

konkretizace cilu“ (Safrénkové, 2019, s. 58).

,,Pedagogické funkce cilti: orientacni, anticipacni, motivacni, stimulujici, organizacni,

harmonizujici, kontrolni“ (Safrankova, 2019, s. 58).

,,Cil ve vychové a jeho konkrétni rozpracovani je naprosto nepostradatelnym Cinitelem
pro efektivitu vychovy a vzdélavani. Konkretizaci cile, stanovenim podminek
dosazenim cile, normou zvladnuti cile a jeho vyjadienim v zakové€ Ccinnosti
zajiStujeme soulad a provazanost mezi jednotlivymi prvky systému vychovy, mezi

projektovanim (planovanim) vyuky, jeji realizaci a jejimi vysledky. Cile vychovy
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vyjadiuji objevené a védomé zvolené pedagogické moznosti a urcuji to, ceho ma

vychova dosahnout“ (Safrankové, 2019, s. 59).

4.2.1.1 Déleni cila

Dle Votavy (2018, s. 45) mame v pedagogice riaznou terminologii a zpusoby déleni
cila. Cile se déli do tii zakladnich skupin, a to na cile kognitivni neboli vzdélavaci,
psychomotorické jinym slovem vycvikové a afektivni (postojové). (Votava, 2018, s.

47).

,Do kognitivni oblasti patfi vysledky uceni, které maji povahu védomosti nebo
intelektualnich dovednosti. Oblast se dale deli na faktualni znalost (fakta,
terminologie, obecnéjsi pojmy) a na proceduralni znalost (dovednosti, postupy). Prvni
z nich obsahuje fakta a pojmy (napf. rok vzniku Ceské republiky, homeostaza), druha

obecnéjsi postupy* (Votava, 2018, s. 47).

,,Psychomotoricka oblast predstavuje cile, pro které je typické, ze se projevuji jako
pohybova dovednost, maji tedy slozku jemné nebo hrubé motoriky. Jako piiklad
uved'me spravné drzeni a pouziti nastroje, obsluhu stroje nebo strojniho zafizeni,

skladani origami nebo preskok pres §védskou bednu“ (Votava, 2018, s. 48).

Afektivni oblast je zaméfena na cile, které se tykaji postoju, hodnot, norem, anebo
charakterovych vlastnosti, a proto maji blizko k vychovnym cilim. Nejcastéji se
ukazuji vétsim zajmem k urcité ¢innosti (peclivost, udrzovani potradku) nebo naopak
odmitanim jiné Cinnost (negativni postoj k piti alkoholu v pracovni dob¢€, odmitani
vulgéarniho chovani) (Votava, 2018, s. 48).

,,Cile se podle ¢asu potiebného k jejich dosazeni déli na dlouhodobé, sttednédobé a
kratkodobé. Dlouhodobé cile jsou nejobecnéjsi a vztahuji se k celym predmétim ci
stupniim vzdélavaci soustavy. Kazdy dlouhodoby cil 1ze rozvinout ve stfednédobych

cilech, které odpovidaji napt. tematickym celkiim, a ty dale v cilech kratkodobych*

(Votava, 2018, s. 46).
4.2.1.2 Pozadavky na vychovné-vzdelavaci cile

Dle Kftize (2020, s. 11) ma ujasnéni cili vyuky pro nas velky vyznam pro vybér u¢iva

a také pro fizeni procesu vyuky.
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Na vyukové cile jsou tyto pozadavky: komplexnost, konzistentnost (soudrznost),

kontrolovatelnost a pfimétenost (Kalhous, Obst, 2002, s. 276-278).

Komplexnost vyukovych cilli znamena, Ze je tieba zahrnout jak kognitivni, afektivni,
tak 1 psychomotorické cile. Kognitivni cile by mél ucitel stanovit tak, aby védét co a
jak se zak ma naucit, zak ma z cili pochopit jaky vykon se od ného oCekava, co ma
vyfesit za ulohy a jak ma formulovat svou myslenku. U afektivnich cild ucitel promysli
cile tak, aby védél jak a v jakych rovinach dané téma muze ovlivnit postoje a hodnoty
zakt, kdy da prostor k vyjadieni pro sd€leni osobnich zkuSenosti a myslenek a
napfiklad, kdy je vhodné vyvolat fizeny rozhovor o urcitém problému.
Psychomotorické cile stanovi podle toho, jaké ma psychomotorické dovednosti mé zak
ziskat — zak umi pracovat s pristrojem. Musime, ale védét i to, ze ne v kazdé vyucovaci
jednotce lze, splnit vSe na stejné urovni. Déle je samoziejmost, ze v urCitych
predmétech nebo tematickych celcich budou prevladat jiné cile, ale ucitel by mél
pracovat se vSemi tfemi oblastmi vyukovych cili a akceptovat jejich souvislost

(Kalhous, Obst, 2002, s. 276).

Konzistentnost cili znamena jejich vnitini provazani, které znamena podtizenost
nizsich cilt vyss§im a zavislost vyssich cila na dosazeni nizsich cild. Ve vyuce maji
svou posloupnost, a to cile jednotlivych §kol, cile jednotlivych predméta pro dany
rocnik, cile tematickych celkid a jako posledni cile vyucujicich hodin ¢i jejich Casti.
Neékteré cile si ucitel vymezuje sam nebo je modifikuje, a to cile tematickych celkd,
dil¢ich témat a vyucovacich hodin nebo jejich Casti, protoze pouze ucitel je schopen
funk¢né tyto cile stanovit (zna urover tfidy, jednotlivych zaka; vi, kam ve vyuce dosel
a kde zaci chybuji. Nicméné neni nutné, aby na kazdou vyucovaci jednotku mel ucitel
stanoven vyukovy cil (napf. muze jeden cil plnit postupné v né€kolika vyucovacich

jednotkach) (Kalhous, Obst, 2002, s. 276-277).

Kontrolovatelnost vyukovych cili mizeme posoudit na zakladé pozorovatelné
¢innosti zaka (proto ma cil vyjadiovat piesné jaké Cinnosti a jaky vykon je zak schopen
v dané etap€ uceni dosdhnout). Stanovené cile maji obsahovat: pozadovany vykon
zaka; podminky, za kterych ma byt vykon realizovan; normu vykonu. Nejhuie se
téchto kritérii dosahne u afektivnich cilt, vétsinou tyto vlastnosti zajistit nelze, hlavné

proto, ze jejich fixace je dlouhodobym procesem. Pozadovany vykon ma byt vyjadien
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takovou formou, jiz je mozno pozorovat — pomoci aktivnich sloves (napf. nakreslit,
odvodit, definovat). Podminky vykonu nam fikaji, za jakych predpokladii ma zak
vykon realizovat (napf. samostatn€, v ¢asovém limitu). Norma vykonu nam vyjadiuje
kvalitu vykonu ve vztahu k urcitému cili (napf. kolik chyb se muaze zak dopustit, aby

byl cil povazovan za splnény) (Kalhous, Obst, 2002, s. 277-278).

Priméfenost vyukovych cili znamena, ze stanovené cile jsou naro¢né, ale zaroven
splnitelné pro vétsinu zakd. Ucitel musi umét analyzovat splnitelnost cilti na zakladé
toho, jak dobfe se podafilo dosahnout predchozich vyukovych cilt, jaka je uroven
souCasnych vnéjsich a vnitfnich podminek vyuky ve tfidé. Ucitel ma moznost a
povinnost znat momentalni Uroven tfidy ve vSech tfech dimenzich vyukového cile.
Dale ucitel musi vyhazet, ze zaci maji nestejné mentalni, afektivni a psychomotorické
urovné. Proto je zadouci diferenciace specifickych vyukovych cila, ktera predpoklada
jejich dosazitelnost u jednotlivych Zakti na rizné urovni. Ale ucitel by mél byt

pfipraven i na nadané zaky, kterym je vhodné stanovit dal§i nebo naro¢néjsi cile.

Dle Votavy (2018, s. 49) jsou pozadavky odvozené z metodiky formulace cild, ktera
se ¢asto pouziva v managementu, v projektovém fizeni. Je to metoda oznaCovana jako

S.M. A.R. T.nebo S. M. A. R. T. E. R,, viz Ptiloha 3.
4.2.1.3 Taxonomie vyukovych cilt

Skola a pedagogové jsou &asto teréem kritiky tim, e se zaméfuji pouze na
zapamatovani uciva a jeho reprodukci, coz neumoziuje studentim rozvijet schopnost
kritického mysleni a aplikovat ziskané znalosti do praxe. Taxonomie vyukovych cilt
predstavuje efektivni nastroj, ktery umoziuje ucitelim zajistit, Ze studenti nejen
ziskaji zakladni znalosti daného predmétu, ale také se nauci tyto znalosti, dovednosti
a postoje aplikovat a provadet s nimi narocnéj§i myslenkové operace. Od samotného
pocatku vyvoje taxonomie vyukovych cili byli autofi motivovani dvéma hlavnimi
aspekty: procesem cileného formovani osobnosti studentd béhem vzdé€lavani
a strukturalnim pojetim lidské osobnosti. Tato dvojice aspektt slouzila jako zaklad pro
rozdeleni taxonomie na kognitivni, afektivni a psychomotorické cile (Kalhous, Obst,

2002, s. 279).
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Bloomova taxonomie cili — toto usporadani vyukovych cilt je historicky dualezité

a stale cennym nastrojem pro ucitele. Vychazi z potieb pedagogiky a psychologie

a klade daraz na fizenou kognitivni ¢innost zakti ve vyuce. Ma logickou strukturu

a hierarchicky organizuje pfimou kognitivni ¢innost zakd, aniz by se zabyvala detaily

vyucovaciho procesu. Tento systém pomaha propojit ucivo s ¢innostmi zaka

a poskytuje zpétnou vazbu o urovni jejich GspésSnosti v daném ukole. Taxonomie je

zamétena pouze individualisticky a jen k jedné slozce osobnosti zéka (Kalhous, Obst,

2002, s. 279-281). ,,Sklada se ze Sesti hierarchicky usporadanych kategorii cilti

oznaCenych jako: znalost, porozuméni, aplikace, analyza, syntéza, hodnotici

posouzeni.*

1.

Na trovni znalosti se od zédka ocekava, aby si zak informace znovu vybavil
a opetovné reprodukoval poznatky, nechceme po ném, aby je uzil

U porozumeéni se o¢ekava, ze zak projevi schopnost chapat a vyuzivat ziskané
znalosti

Pti aplikaci znalosti uz zak pienasi své uceni do novych a casto slozitych
situaci

Analyza zahrnuje schopnost rozlozit sdéleni na jednotlivé prvky tak, aby byly
jasné definovany vztahy mezi nimi, tak i celkové usporadani myslenek. Zak by
meél byt schopen rozlisit fakta od hypotéz, argumenty od zavéra a rozeznat
vyznamné informace od méné dulezitych informaci

Syntéza oznacuje schopnost zaka spojit prvky a ¢asti do celku, a vytvofit novou
strukturu, kterd predtim neexistovala. To zahrnuje kombinaci a usporadani
raznych prvka z riznych zdroji nebo oblasti, aby vznikly nové utvary

Pti hodnoceni jde o schopnost zaka posoudit hodnotu myslenek, dokumentd,
vytvort, metod, feSeni a dalSich aspektd z hlediska urcitého ucelu a kritérii,
jako je presnost, vhodnost, adekvatnost, t¢innost a efektivnost. DilezZitou roli
hraji kritéria a hodnoty, které spojuji nejvyssi kategorii kognitivnich cilt
s oblasti afektivnich cilti. Tim se zdlraziluje nejen kognitivni, ale i emocionalni

stranku.
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4.2.2 Ucivo

Ucivo bylo diive chapano jako soubor poznatkd, které ma ucitel predat zakam. Ale
dnes je ucivo chéapano jako vécny obsah uceni, ktery zahrnuje souhrn védomosti
a dovednosti, které si ma zak osvojit. V obecné koncepci uciva zahrnuje veskerou
zkuSenost zaka, kterou si béhem vyuky osvojuje (dovednosti, znalosti, hodnoty

a postoje (Prucha, Walterova, Mares, 2009, s. 328).
4.2.2.1 Déleni uciva

Dle Slavika a Millera (2012, s. 43) se uc¢ivo déli na:

e  zakladni ucivo
e rozvijejici ucivo
e rozSifujici ucivo™
Zikladni ucivo Ize popsat jako minimalni soubor znalosti s maximalnim vyuzitim.

Faktory, ktery urcuje, zda se jedna o zakladni ucivo:

1. Zékladni ucivo zahrnuje zéklady soucasné védy a jejich praktické aplikace
v daném oboru odpovidajici pozadavkiim povolani.

Tento soubor znalosti je nezbytny pro dalsi pokrok ve vzdelavani.

Ucivo, které ma zasadni vyznam pro rozvoj osobnosti a postoju zaka.

Je nezbytné pro efektivni a racionalni aplikaci v praxi.

nooA »N

Ucivo musi byt dostupné pro vSechny zaky a respektovat jejich potieby

a schopnosti.

Dal§im kritériem je, zda ucivo spliiuje standardy stfedoSkolského odborného

vzdélavani (Slavik, Miller, 2012, s. 43).

Rozvijejici ucivo predstavuje dalsi sadu vzdélavaciho materidlu, ktery ucitel
prezentuje, pfiCemz se Casto opira o obsah ucebnice. Jeho hlavnim cilem je pomoci
studentim porozumét vztahim, praktické aplikaci a obecnym principim ziskanym
behem vyuky. Soucasti této kategorie jsou také inovace obsahu, které obohacuji ucebni
materialy nebo osnovy novymi poznatky z daného oboru, které si zachovavaji trvalou

nebo dlouhodobou platnost (Slavik, Miller, 2012, s. 43).
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RozSifujici uéivo (téz dopliikové) zahrnuje napiiklad zajimavosti, aktualizace
a specifika mistnich podminek. Jeho hlavni funkci je motivovat studenty a ozivit
vyuku. Aktualizace zahrnuje integraci aktualnich poznatkt a vysledkt, které mohou
Casem ztratit na zajimavosti, a které jsou studentim prezentovany pro srovnani nebo

pro zvySeni jejich zajmu (Slavik, Miller, 2012, s. 44).
4.3 Prostiedky vychovné vzdélavaciho procesu

4.3.1 Nematerialni prostredky
4.3.1.1 Formy vyuky
,2Formou vyuky rozumi uspotfadani podminek k realizaci obsahu vyu€ovani v urcitém

misté a Casu” (Slavik, Miller, 2012, s. 55).

Kalhous a Obst (2009, s. 308-309) souhlasi s tim, jestli ma byt vyukova metoda
didakticky uc¢inna, méla by spliiovat urcita kritéria:
1. ,Je informativné nosna, tj. pfedava plnohodnotné informace a dovednosti

obsahové nezkreslené.

2. Je formativné UcCinna, tj. rozviji poznavaci procesy.

e

Je racionalné a emotivné pusobiva, tj. strhne, aktivuje zaka k prozitku uceni
a poznavani.
Respektuje systém védy a poznani.

Je vychovna, tj. rozviji moralni, socialni, pracovni a esteticky profil zaka.

4
5
6. Je pfirozena ve svém prabéhu i dasledcich.
7. Je pouzitelna v praxi, ve skute¢ném zivote, piiblizuje Skolu zivotu.
8. Je adekvatni zak(im.

9. Je adekvatni uciteli.

10. Je didakticky ekonomicka.

11. Je hygienicka.“

,Organizacni formy vyuky poskytuji vnéjsi podminky pro usporadani a fizeni
vyuCovaciho procesu v konkrétni edukacni situaci. Zakladni ramec dava vyuce

prostiedi (Skolni ucebna), usporadani zakl (frontalni, individualni a skupinoveé)
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a charakter fizeni prace zakd (formy s pfevahou jednostranného fizeni prace

vyucuyjicim, formy oteviené — volné).“ (Kalhous, Obst, 2009, s. 293).

Formy vyuky rozliSujeme dle:

e piistupu k jednotlivci a ke skupiné:

individualni vyuka — jeden ucitel a jeden zak;

individualizovana vyuka — ucitel ma vice zaka a kazdému zadava
individualni ukol;

skupinova a kooperativni vyuka — ucitel ma zaky rozdelené do skupin
a kazdé skupiné zada vlastni ukol;

projektova vyuka — ucitel zada individualné nebo skupiné zaku ke
zpracovani projekt komplexniho charakteru;

frontalni vyuka — ucitel vyucuje jednotné vSechny zaky (tato forma je
nejpouzivangjsi);

tymova vyuka — tym uciteld vyuCuje a pracuje se skupinou zaka
(Slavik, Miller, 2012, s. 63-65).

e zavislosti na ucelu a zaméteni vyucovaci jednotky:

motivacni vyucovaci jednotka — prvni nebo také avodni hodina;
expozicni vyu€ovaci jednotka — vykladani nového uciva;

fixatni vyucovaci jednotka — opakovani a fixovani (upeviiovani)
probiraného uciva;

aplika¢ni vyuCovaci jednotka — praktické vyuziti nabitych poznatkda;
diagnosticka vyucovaci jednotka — provéfovani, hodnoceni a zkouseni

zaka (Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012, s. 70).

Pokud pedagog pouzije vSechny tyto faze, jednad se o kombinovanou vyucovaci

jednotku (Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012, s. 70), ktera se v zavislosti na daném

ucivu a cilech vyuky nejcastéji sklada z této struktury:

e organizacni ¢ast — zahrnuje pozdraveni se s zaky, kontrolu podminek k vyuce

(napt. osvétleni, vzduch), kontrola dochazky, seznameni zaku s cili a planem

vyuky (délka 1-3 minuty);

e zhodnoceni pfipravy zakl — provéfeni znalosti zakl frontalnim opakovanim

nebo klasifika¢nim zkouSenim (délka 10-12 minut);
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e expoziCni ¢ast — navazuje na predchozi vyucovaci jednotku ¢i téma, ze kterého
se vyvozuje a formuluje motivacni sdéleni k néasledujicimu ucivu, které je
nasledné pomoci vybranych vyucovacich metod zakim vykladano (délka 20-
25 minut);

e fixaCni Cast — stanoveni rozsahu nové naCerpanych znalosti zak na zakladé
slovniho opakovani, domaciho tkolu, feseni prikladt nebo uloh atd. (délka 5-
7 minut);

e zavér hodiny — ucitel ohodnoti naplnéni cila probé&hlé vyucovaci jednotky
a praci zakd (jejich zapojeni atd.); tato ¢ast ma hlavné vychovny vliv, ale do

ur¢ité miry pusobi 1 motivacné (délka 1-2 minuty) (Slavik, Miller, 2012, s. 57).

Formy vyuky si pedagog muze vybrat sam, ale u nékterych vyuk je forma dana
ucebnim planem. Nicméné formy by méli byt adekvatni k probiranému ucivu
a odpovidat danym cilim vyuky a sestavit vyuku tak, aby pro zaky byla pestra

a postihovala tak Sirsi vychovné-vzdélavaci cile (Slavik, Miller, 2012, s. 65).

Zvolena struktura hodiny by méla zajistovat efektivni vyuziti Casu a podnécovat
soustfedénou aktivitu zak a v dlouhodobém hledisku neputsobit stereotypné c¢i

jednotvarné (Krpalek a Krpalkova Krelova, 2012, s. 70).
4.3.1.2 Metody vyuky

,Metoda vyuky je zpusob, jak vzajemné usporadat ¢innosti ucitele a zakl tak, aby
sméfovali ke stanovenym cilim* (Votava, 2011, s. 151). V praktickém vyucCovani se
nékteré metody propojuji v jednu komplexni metodu instruktaz, ktera plni dvé funkce
— vysvétleni a ukazky (Ktiz, 2018, s. 24). Do metod vyuky patfi i aktivizacni metody,

ty maji za cil zmenit zpiisob vyucovani a ozivit ho (Kotrba a Lacina, 2011, s. 41).
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Obrazek 1: Pyramida uceni

prednasky
/ cteni
/ audiovizualni metody
/ demonstrace
/ diskuse ve skupinach
/ prakticke cviceni
/ vyucovéani ostatnich

Zdroj: Pyramida uceni podle S. Shapiro (in Kalhous a Obst, 2009, s. 308)

Z pyramidy uceni vychazi, ze prostfednictvim vyucovani ostatnich a praktickymi
cvicenimi dochazi k zapamatovani nejvice poznatkd. Nejméné si zak odnese

z prednasek (Cervenkova, 2013 s. 23).
Klasifikace metod:
Dle Manaka a kol. (2008, s. 97) je klasifikujeme takto:

o  klasické vyukové metody:

— metody slovni:
" vypraveni;
* vysvetlovani;
» prednaska;
" prace s textem;
® rozhovor;

— metody nazorné-demonstracni:
* predvadéni a pozorovani;

= prace s obrazem;
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* instruktaz;
metody dovednostné-praktické:
* napodobovani;
* manipulovani, laborovani a experimentovani;
» vyytvareni dovednosti;

* produk¢ni metody;

e aktivizujici metody vyukové:

metody diskusni;

metody heuristické, feSeni problém;
situacni;

metody inscenacni;

didaktické hry;

e komplexni vyukové metody:

frontalni vyuka;

skupinova a kooperativni vyuka;
partnerska vyuka;

individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace zaka;
kritické mySlent;

brainstorming;

projektova vyuka;

vyuka dramatem;

oteviené uceni;

uceni v zivotnich situacich;

televizni vyuka;

vyuka podporovana pocitacem, e-learning;
sugestopedie a superlearning;

hypnopedie*

Slovni metody jsou zalozeny na Gstnim nebo pisemném projevu; zaci diky nim mohou

vyjadiovat své mySlenky, o kterych mohou diskutovat, ale i1 popisovat vlastni

nazory/postoje a jednani; jednou z vyhod je, Ze zaky uci k naslouchani, jeden k druhému

(Cervenkova, 2013, s. 35-36).
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Vypraveéni je poutavé liceni pribéhu, dé&je; ucitel se snazi zaky zaujmout, motivovat
a zaroven podporuje rozvoj fantazie; nevyhoda je jednosmérnost a obtizné udrzeni

74kovi pozornosti (Cervenkova, 2013 s. 36);

Vysvétlovani je uceleny a systematicky usporadany postup; jakym je zakim ucivo
zptistupnovano — hlavni cil je pochopeni problematiky; je dulezité si davat pozor
a respektovat trover znalosti zaka. Je to monologicka metoda, pii niz se velice snizuje
angazovanost zaku, proto by mél pedagog dodrzovat psychohygienické a didaktické
zasady (Cervenkova, 2013 s. 38-40). Cervenkova (2013, s. 39) dale uvadi, co by mélo
spliiovat efektivni vysvétlovani: obsahovat jen podstatné informace; znat hranice
znalosti zaku a respektovat je; pfizpusobit ho i kdyby mél ucitel vynechat, dle néj,

podstatné informace; trpelivost a presvédcivost.

Prednaska je monologicka slovni metoda, souvisly projev na dané odborné téma, je
Casove€ narocna a seznamuje s problematikou detailnéji. Pfednasejici maze zatadit do
monologu i vsuvky v podobé prikladi a zkuSenosti. Tato metoda se vyuziva hlavné

v tercialnim vzdélavani (Cervenkové, 2013 s. 41-43).

Prace s textem je tradi¢ni metoda. Textovy material je bran jako textova opora, napf.
ucebnice je stale nejrozSifenéjSim druhem didaktického textu (nosi¢ didaktické
informace). Ucebnici vyuziva 1 pedagog k projektovani své vyuky. Tato metoda
7akovi napomaha rozvijet fizeni poznavaci &innosti pii uceni z textu (Cervenkova,

2013, s. 43-45).

Dle Cervenkova (2013, s. 46) je rozhovor verbalni komunikace — dialog. V podobé&
otazek a odpovédi na dané téma, musi byt zpravidla v rozhovoru dvé a vice osob. Tato

metoda napomaha k aktivnimu zapojeni vSech zucastnénych.

Metody nazorné-demostracni ukazuji, jak je dilezité vnimani jeva. Preferuji zasadu

nazornosti a praktické poznavani.

Dle Cervenkové (2013, s. 55) ,predvadéni zprostredkovava zaku prostrednictvim
smyslovych receptori vjemy a prozitky, které se stavaji stavebnim materialem pro
nasledné psychické ukony a procesy” a ktery ukazuje na to, Ze je dulezity vybér
objektl a metodika jejich predvedeni. Pozorovani muze byt piimé nebo nepiimé
(zprostiedkované technickym zafizenim), systematické/nesystematické, laboratorni

nebo terénni (Cervenkova, 2013, s. 59).
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Prace s obrazem je zprosttedkovavani informaci vizualné. Zatazujeme do toho napf.
schéma, ilustraci, graf, symboly, piktogramy, znaky, modely a myslenkové mapy.

(Cervenkova, 2013, s. 61-63).

Instruktaz — ucitel prezentuje zakiim dany pracovni postup prednim, nez zahaji
samostatnou praci. U¢inn¢jsi je prvni predvadét aktivitu se zakladnimi instrukcemi

a poté vysvétlovat dalsi detaily az béhem aktivity (Cervenkova, 2013, s. 63).

Metody dovednostné-praktické — | dovednost je uenim ziskany piedpoklad pro
vykonavani uréité &innosti nebo jeji &asti, je to postup & strategie uréité &innosti“ (Cap,
Mares, 2007, s. 81).

Napodobovani — jeho podstatou je ze, zak se uci dle vzoru (nazorného ptikladu).
Vseobecny piiklad je napt. nase détstvi, pii némz se u¢ime vzorce chovani atd. od

svych rodict a pak je napodobujeme (Cervenkova, 2013, s. 66).

Manipulovani, laborovani a experimentovani — tato metoda je pro zaky velmi
atraktivni, mohou poznavat rizné mechanismy a zafizeni, pfi laboratornich pracich
mohou pozorovat riazné projevy a ovliviiovat je a zkouSet rizné experimenty na

potvrzeni nebo vyvraceni své hypotézy (Cervenkova, 2013, s. 67).

Vytvareni dovednosti — dovednosti si mizeme zameénit se schopnostmi, je velice
tézké je od sebe rozpoznat. Pti této metod€ si zaci osvojuji a aktualizuji fakta, nadale
sestavi, usporadaji znalosti, fakta a v posledni fadé navrhnou strategii, kterou premeéni

v proceduru a aplikuji ji (Cervenkova, 2013, s. 69).

Produk¢ni metody = vysledny zakiv produkt. Tyto metody jsou zaméfeny na
pracovni ¢innosti zaku a na fyzické praci (hlavné zaméfeno na samostatnou praci). Pti
téchto metodach dochazi k tomu, aby se zaci naucili vnimat ukoly a problémy svéta
prace a vSedniho zivota, zlepSovat zkuSenosti, vedeni ke zlepSeni komunikace
a k motivovani zakl k uceni a k propojovani védéni, jednani, mysleni a ¢innosti (napf.
propojeni teorie a praxe, mezipfedmétové vztahy) (Cervenkova, 2013, s. 69-70).

Dle Kotrby a Laciny (2011, s. 97): ,,aktivnim u¢enim rozumime postupy a procesy,
pomoci kterych zak s aktivnim pfi¢inénim pfijiméa informace a na jejich zakladé si
vytvari vlastni usudky. Informace zpracovava a poté zacCleniuje do systému svych

znalosti, dovednosti a postoju.

30



Metody diskusni jsou vhodné hlavné pro predstaveni nového uciva, pii procvicovani
a opakovani uciva. Zarazovat se muze kdykoliv béhem vykladu, kdy ma smysl
motivacéni a zlepSuje pozornost zaku a na konci vykladu, kdy poskytuje zpétnou vazbu

(Cervenkova, 2013, s. 75).

Metody heuristické — feSeni problému jejichz smyslem je postupné objevovani
novych feSeni, cest, skutecnosti, za pomoci ucitele, ktery problémové situace navozuje

(Cervenkové, 2013, s. 79-81).

Situa¢ni metoda vypada tak, ze ucitel nastoli modelovou situaci a zak, 1 kdyz nema
dostatek znalosti a informaci, ji ma za kol vyfesit. Zaci si beéhem feSeni vytvareji

a formuluji riizna feseni, kterych maze byt hned n&kolik (Cervenkova, 2013, s. 82).

Metody inscenacni se odrazeji od divadelnich vystupt a dramatické vychove. Tyto
metody navozuji vyukové inscenac¢ni modely a zaci se zapoji prostfednictvim vlastni
prezentace. Kazdy zak ma svou vlastni roli a spontanné€ improvizuji, béhem toho se

uci a fesi praktické zivotni situace a socialni citéni (Cervenkova, 2013, s. 85).

Didaktické hry z hlediska z4ka je jejich i¢elem radost a potésenti, pii nichz se dodrzuji
pravidla. Pfi hrach jsou zaci spontanni, ale jsou korigovani ucitelem tak, aby rozvijeli

své znalosti/dovednosti/schopnosti (Cervenkova, 2013, s. 87-88).

Dle Cervenkové (2013, s. 95) , komplexni metody dale rozsifuji prostor vyukovych
metod o prvky organizacnich forem, didaktickych prostfedki a mnohem vice nez

predchozi skupiny metod reflektuji téz celkové cile vychovy a vzdelavani®.

Frontilni vyuka je nejpouzivanéj§i organiza¢nim usporadanim zaku (hromadna
vyuka). Ucitel fidi aktivity ve vyuCovani, vSichni zaci maji stejny ukol a Cas na
vypracovani tkolu (Cervenkova, 2013, s. 96).

Hlavni znak skupinové vyuky je komunikace a spoluprace zaku pii konkrétnim tkolu
a rozdéleni tfidy do skupin, které ucitel muze tvorit dle riznych kritérii (napf. podle
pracovniho tempa, schopnosti spoluprace, zajmu) nebo se zaci rozdéli sami

(Cervenkova, 2013, s. 100-101).

Kooperativni vyuka — zaci, ktefi jsou rozdéleni do skupin, pfi ni spolupracuji a fesi

problémovou ulohu. Pfi této vyuce je zdiraznéna zodpovédnost kazdého Zzaka
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aocenéni za jeho piinos. Potlacuje se tedy soutézivost a podporuje spoluprace

(Cervenkova, 2013, s. 110)

Partnerska vyuka neboli prace ve dvojicich. Vyuka je podobna jako pfi skupinové
vyuce.

Individualni vyuka — ucitel ma pfimi kontakt s jednim zdkem nebo s vice zaky, ale
v tom piipadé€ zaci nemaji stejny vyukovy cil, vék ani stejnou uroven védomosti. Zaci
spolu nespolupracuj, jejich pracovni misto neni stejné ani délka vyulovani

(Cervenkova, 2013, s. 116).

Individualizovana vyuka — ucitel pfihlizi k zvlastnostem a Grovnim védomosti zaka.
To znamena, Ze pedagog vytvari vhodné podminky pro zaka nebo skupinu zaku tim,

e maji riznorodé uéebni obsahy, ¢lenéni ukolt (Cervenkova, 2013, s. 118).

Samostatna prace zaku — zak samostatné fesi priklady, vykonava praktickou aktivitu,

studuje z uéebnice, tvoii, procviuje (Cervenkova, 2013, s. 118).

Kritické my§leni — aktivita a samostatné uvazovani. Cervenkova (2013, s. 122) uvadi:
,,Myslet kriticky znamena byt zvidavy, pouzivat rizné strategie zjistovani informaci,
klast otazky a systematicky hledat odpovédi, fidit se zdravou skepsi a nalézat
alternativy, dospét k urCitému nazoru a dokazat sviij nazor racionalné obhajit, peclive

zvazit argumenty jinych a zkoumat logiku téchto argument”.

Brainstorming, ,,tato metoda je zalozena na diskusi a jejim hlavnim cilem je kreativné

fesit a vyfesit urcity problém* (Cervenkova, 2013, s. 127).

Projektova vyuka je zaloZena na feSeni pfedstaveny problém, ale ma SirSi pojeti
a prakticky dosah a také byva komplexn¢jsi. UcCitel zakim zada ukol, ktery je
dlouhodoby, pfi kterém se propojuje teorie s praxi. Béhem toho se také nauci 1épe

spolupracovat, rozdélovat ukoly a samostatné uvazovat (Cervenkova, 2013, s. 130).

Vyuka dramatem je komplexng&ji pojetim osvojovani dovednosti a znalosti. Zakovo
zapojeni je mnohem vétsi nez u inscenaénich metod (Cervenkova, 2013, s. 133). Dle
Cervenkové (2013, s. 133) ,,vyukové drama se podili na rozvoji celé osobnosti a oblasti
edukacnich cila se formuji predevs§im dovednosti (umeélecké, socialni, komunikacni),
faktografické védomosti, vztahy (souvislosti), teorie (intuice a logické mysleni), déje

(praxe v zivot€), postoje a hodnoty*.
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Dle Cervenkové (2013, s. 134) otevi‘ené uéeni jehoz hlavni rysy jsou ,,otevienost pro
aktivni, samostatnou praci zakl; otevienost vyuky (prostupnost a spoluprace mezi

jednotlivymi vyuCovacimi pfedmeéty); otevienost skoly vuci prostiedi.

Udeni v zivotnich situacich — cilem metody je spojit teorii s praxi, podpofit aktivni
ucast zaka a zaclenit ucebni situace, které jsou obvykle mimo ramec instituce

(Cervenkova (2013, s. 135).

Televizni vyuka ve Skolach muze piijimat podobu televiznich vyukovych potadi,
které jsou pfizpusobeny cilové skupiné zakt a reflektuji obsah ucebnich planu
a kurikula. Dale mize byt zakiim poskytovan vzdélavaci obsah, ktery je pivodné pro

anonymni publikum, jehoZ obsah neni pro divaky povinny (Cervenkova, 2013, s. 137).

Vyuka podporovana pocitacem, e-learning je schopnost pracovat s pocitaCem
jednim z klicovych pozadavkt ve vzdélani. Pocitace umoziuji feSeni naro¢nych ukolt
a maji Siroké uplatnéni — slouzi ke vzdélavani, komunikaci a ziskavani informaci
(Cervenkova (2013, s. 138). Dle Cervenkové (2013, s. 139) , pocitatem podporovana
vyuka zahrnuje: multimedialni, simulacni, testovaci, vyukové programy; modelovani,

informacni zdroje, distan¢ni formy vyuky, virtualni realitu®.

Sugestopedie a superlearning — Sugestopedie je relativné nova a malo vyuzivana
metoda v Ceském vzdé€lavacim prostfedi. Jeji vznik je pfipisovan bulharskému
psychiatrovi G. Lozanovovi (1926-2012), ktery je také zakladatelem sugestologie.
Zakladnim principem této metody je aktivace obou mozkovych hemisfér pomoci
hudebnich skladeb, coz nasledné usnadiiuje zapamatovani informaci (Cervenkova
(2013, s. 140). Cervenkova (2013, s. 140-141) uvadi, »e na zakladé usp&cha
sugestopedie vznikla technika nazvana superlearning. Autor J. Gnitecki definuje tuto
metodu jako "nestresovy zpusob uceni, ktery umoziiuje dosahovat lepSich vysledku
vuceni". Zakladem této metody je skutecnost, ze konecny vysledek uceni (finalni
zmeéna ve znalostech a dovednostech) je vétsi nez faktory, které ho vyvolaly. Toho je
dosazeno synchronizaci funkci levé a pravé hemisféry beéhem relaxace, vizualizace,

afirmace a sugesci.

Hypnopedie — ,,z praktického hlediska je vyuzivana zejména pro odnaucovani se

negativnim navyktm a také v ramci prevychovy“ (Cervenkova, 2013, s. 141).
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4.3.2 Materialni prostredky

Materialni prostfedky se dé€li na uCebni pomucky a didaktickou techniku (Kalhous,

Obst, 2002, s. 338-339). ,,Funkce materialnich didaktickych prostfedkl vyplyva ze

skuteCnosti, ze Clovek ziskava 80 % informaci zrakem, 12 % informaci sluchem, 5 %

informaci hmatem a 3 % ostatnimi smysly*“ (Kalhous, Obst, 2002, s. 337-338).

4.3.2.1 Ucebni pomucky

Vétsinou je délime nasledovné:

,originalni pfedméty: pfirodniny (rostliny, semena, vycpaniny), vytvory
a vyrobky (pfistroje, vzorky vyrobku), jevy a dé€je (chemické, fyzikalni,
fyziologické);

zobrazeni a znazornéni predméti a skuteCnosti: modely, zobrazeni (Skolni
obrazy, mapy, prezentace), zvukové zaznamy (video, nahravka, podcast);
textové pomucky: ucebnice, pracovni materialy (pracovni listy, pracovni
sesity, atlasy), doplitkova a pomocna literatura (Casopisy);

porady a programy prezentované didaktickou technikou: porady, programys;
specialni pomucky (zakovské experimentalni soustavy, pomucky pro télesnou

vychovu* (Kalhous, Obst, 2002, s. 338)

4.3.2.2 Didakticka technika

,,auditivni technika (pfehravac, Skolni rozhlas);

vizualni technika (diaprojektor, dataprojektor);

audiovizualni technika (filmové projektory, videotechnika, televize);

technika fidici a hodnotici (osobni pocitace, stolni pocitace);

organizacni a reprograficka technika (fotolaboratofe, pocitacové sit¢),
vyukové prostory a jejich vybaveni (u¢ebna — tabule, nasténky, skfifl), odborné
ucebny, laboratofe, dilny, Skolni pozemky, télocvicny;

vybaveni ucitele a zdka: psaci potieby, kalkulatory, pracovni odév* (Kalhous,

Obst, 2002, s. 339).
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4.4 Lidské faktory

4.4.1 Ucitel a jeho kompetence

Ucitel je klicovou postavou ve vychovné-vzdélavacim procesu. Definovat tento pojem
muze byt naro¢né kvali raznym faktorim, jako jsou pravni predpisy tykajici se prace
a kvalifika¢ni pozadavky, nebo obecna role ucitele jakozto vzdélavaciho pracovnika.
Zakon stanovuje, které role jsou zahrnuty do kategorie pedagogickych pracovnikt
vykonéavajicich pfimou pedagogickou ¢innost, jako jsou ucitelé, vychovatelé, specialni
pedagogové, psychologové, pedagogové volného Casu, asistenti pedagogu, trenéii
a vedouci pedagogicti pracovnici. Tim padem je termin , pedagogicky pracovnik®
obecnéj§i a nadfazeny terminu ,,ucitel*. UcCitel musi spliiovat stanovené kvalifikacni
pozadavky podle pravnich norem, které musi odpovidat stupni Skoly a vyuCovanym
predmétim. Avsak kvalifikaci nelze zaruCit pouze prostiednictvim vysokoskolského
diplomu nebo jinych certifikatt, ale vyZaduje se Siroké spektrum kompetenci (Votava,

2018, s. 14).
4.4.1.1 Kompetence ucitele

,,JKompetenci chapeme jako excelentni zpusobilost. Kompetence vyjadiuje komplex
znalosti, dovednosti, postoji a zkuSenosti, které jsou cilovymi kategoriemi profese
vzdélavatele v ménicich se podminkach Skolniho prostfedi. Kompetence musi byt
rozvoje schopné, variabilni a flexibilni. Pedagog je ziskava a rozviji v priabéhu celé
své profesni drahy vcetné etapy piipravného i1 celozivotniho vzdélavani® (Slavik,

2012, 5. 74).
Dle Slavika (2012, s. 75) rozdé€lujeme kompetence takto:

e kompetence oborové predmétova;

e kompetence didakticka a psychodidakticka;

e kompetence obecné pedagogicka;

e kompetence diagnosticka a intervencni;

e kompetence socialni, psychosocialni a komunikativni;

e kompetence manazerska a normativni;

e kompetence profesné a osobnostné kultivujici‘
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Ptiklady k jednotlivym kompetencim:

Kompetence oborové predmétova — pedagog musi mit osvojeny znalosti z oboru;

zvladne uplatnit praktickou zkuSenost z oboru.

Kompetence obecné pedagogicka — pedagog by mél umét podpofit rozvoj

individualnich kompetenci zaka, a to i v oblasti volného Casu.

Kompetence didakticka a psychodidakticka — pedagog umi vyuzit informacnich

a komunikacnich technologii pro motivaci uceni zaki.

Kompetence diagnosticka a intervencni — pedagog by mél byt zdatny v identifikaci

studentl se specifickymi potfebami a pozménit vyucovaci metody pro jejich potieby.

Kompetence socialni, psychosocialni a komunikativni — pedagog by mél zvladat

narocné situace a mel by byt schopen je i nalezité vyftesit.

Kompetence manazerska a normativni — pedagog by se mél orientovat ve

vzdélavacim procesu a byt schopen to promitnout ve své pedagogické praxi.

Kompetence profesné a osobnostné kultivujici — pedagog musi byt psychicky

a fyzicky odolny a zdatny; mit znalosti v§eobecného rozhledu (Slavik, 2012, s. 77-79).

4.4.1.2 Dodrzovani didaktickych zasad

V ramci své vyuky by mél ucitel respektovat a dodrzovat tzv. didaktické zasady. Dle
Votavy (2018, s. 71) ,,v dnesni dobé existuji rizné seznamy didaktickych zasad.

Nasledujici seznam obsahuje ty nejrozsifenéjsi — odkazuji na né soudobé publikace:

e zasada komplexniho rozvoje osobnosti zdka — vyuka ma zasdhnout celou
osobnost zaka (bio, psycho, socialni slozky), proto se nema klast diraz pouze
na jednu ze slozek, ale zohlednit potfeby na vSech urovnich;

e zasada védeckosti — ucitel by mél udrzovat kontakt s védeckymi disciplinami,
které patii kjeho predmétim; pravidelné aktualizuje svoje poznatky
a védomosti; ucitel umi efektivné piedat své vé€domosti, provadi zaky pfi
vyhledavani té€chto informaci, zpracovat je a vyuzit je; rozviji mySleni zaku
a vede je k porozuméni, tak aby zaci byli schopni si védomosti dlouhodobé

zapamatovat a nasledné je fadné aplikovat;
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e zasada individualniho pfistupu k zakim — skola by meéla zohlednit dispozice
zaki k wuceni, jejich schopnosti, predchozi védomosti a dovednosti;
individualizovana vyuka;

e zisada spojeni teorie v praxi — propojenost Skoly s praxi a svétem prace; zak
tak muze pouzit osvojené ucCivo v praxi; dosahne se toho dirazem rozvoj
dovednosti a kompetenci, praktické procvicovani uciva, uvadéni prikladua,
spoluprace teoretické vyuky a praktického vyucovani; pouzivani piimych
zkuSenosti ucitele;

e zisada uvédomélosti a aktivity — uvédomeélost je postoj zaka k uceni, ale
i kvalita osvojovani poznatkl (jsou hluboce pochopené a na tomto zaklad¢ je
zak schopny néco vysvétlit a udélat, formulovat a aplikovat v praxi); aktivita
je brana jako aktivita celé osobnosti, ale 1 mySlenkova, citova a volni,
schopnost fidit, organizovat a kontrolovat vlastni proces uceni (moznosti jejiho
podnécovani: projektové vyucovani, ucebni ulohy, samostatna prace zaku,
soutéze atd.),

e zasada ndzornosti — ucitel vyuziva zkuSenosti, tak odpovidalo vzdélavacim
potiebam zaku a pouziva pii tom materialnich prostredka;

e zasada soustavnosti a postupnosti — soustavnost (dislednost) trva si na svych
pozadavcich, podporuje zaka a sleduje jeho uceni; vyuka probiha od
jednodussiho ke slozit€Simu v urCitych celcich a také upozorriovat na
mezipredmétové vztahy;

e zasada pfimérenosti — ucivo 1 metody musi odpovidat jeho vyvojové trovni,
schopnostem, predchozim znalostem a dovednostem, celkovym dispozicim
k u€eni; znamena to, ze prace neni jednoducha ani slozita (vyuka musi byt

pfiméfena obtiznost)“ (Votava, 2018, s. 71-72).

Kromé vyse uvedenych predpokladi musi mit ucitel i pfiznivé charakterové vlastnosti,
jako je svédomitost, zodpovédnost, spravedlnost, Cestnost. Zpisob, jakym prezentuje
vyuku je dulezitym predpokladem, aby zaky zaujal a ,,vtahnul“ do vyuky. Dulezitost

znalosti a zajmu ucitelt zminuji i Keller, Neumann a Fischer (2017, s. 586).
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4.42 74k

,Zak je subjekt vyuCovani jeho ukol spociva v osvojeni stanoveného obsahu
(kurikula). Zak je partner ulitele a ostatnich zakt v procesu uceni a vzdélavani

(Votava, 2018, s. 13).
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5 Didakticka analyza uciva

5.1 Definice didaktické analyzy

,Pod pojmem didaktické analyza uciva chapeme myslenkovou ¢innost ucitele, ktera
mu umozni z pedagogického hlediska proniknout do ucebni latky* (Skalkova 2007, s.
125). Didakticka analyza uciva ptedpoklada prostudovani ucebnich dokumentt
(u€ebniho planu a u€ebnich osnov), prevzeti z nich vyplyvajicich obecnych vychovné
vzdélavacich cilt a stanoveni konkrétnich vychovné vzdélavacich cili vyucovacich
jednotek, konstrukce jednotlivych prvki uciva a jejich seskupeni do logickych celku,
volbu optimalnich prostfedkt (nematerialnich i materialnich) a vybér vhodné zpétné

vazby (Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012, s. 64-65).
5.2 Jednotlivé kroky didaktické analyzy

1. krok: Situacni analyza

V ramci situacni analyzy se vychazi z kurikularnich dokumentt Skoly, zejména

ucebniho planu a konkrétni u¢ebni osnovy. Dilezité je nalézt odpoveéd na otazky:

e (o zaci jiz o problematice méli slySet v jinych predmétech ¢i v predchozi
Skolni pfiprave.

e To predpoklada seznameni se s osnovami pribuznych predméta
v pfedchozim studiu ¢i na predchozim stupni (na zakladni Skole). Velmi
vhodny je rovnéz rozhovor s kolegou, ktery souvisejici u¢ivo v ramci svého
pfedmétu prezentoval.

e Co zaci skutecné znaji z predchazejiciho vzdélavani. To mize ucitel zjistit
rozhovorem se zéky ¢i pisemnym ovéfenim, ovSem bez vyuziti zjiSténych
vysledka pro klasifikaci zaka.

e V jakych podminkach bude vyuka probihat (zda v odborné ucebné nebo
v klasické ucebné ... apod.) (Slavik, Miller, 2012, s. 123-124).
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2. krok: Stanoveni vychovné vzdélavacich cila
Vyucuyjici vyvozuje jiz cile vlastni vyucovaci jednotky.

Vychovné vzdélavaci cile jsou zmény ve védomi, chovani a postojich zaku, projevuji
se tak, ze si zak osvoji nové poznatky, dovednosti a rozvine zadouci rysy osobnosti,

které jsou dosazeny ve vychovné vzdélavacim procesu (Slavik, Miller, 2012, s. 36).
3. krok: Vybér udiva a jeho diferenciace

Na zaklad€ osnov pfedmétu a moznych zdroji (ucebnice, textova opora) vyucujici
vybere a rozlisi u€ivo na zakladni, rozvijejici a dopliujici (rozsifujici). Musi byt
dokonale promyslena struktura uciva a jeho navaznost na ucivo zakladni, rozvijejici

a rozSifujici (Votava, 2018, s. 44).

Ucivo je chapano jako vécny obsah uceni, ktery zahrnuje souhrn védomosti
a dovednosti, které si ma zak osvojit. U¢ivo zahrnuje veSkerou zkuSenost zaka, kterou

si béhem vyuky osvojuje (Pricha, Walterova, Mares, 2009, s. 328).
4. krok: Navrh forem a metod

Vyucujici na zakladé stanovenych cilti a vybraného uciva rozhodne o vhodné formé
vyucovani a vybere soubor metod, které ve vyucovaci jednotce pouzije (Votava, 2018,

s. 44).

,2Formou vyuky rozumi uspotfadani podminek k realizaci obsahu vyu€ovani v urcitém

misté a Casu” (Slavik, Miller, 2012, s. 55).

,,Metoda vyuky je zpiisob vzajemného uspotradani ¢innosti uCitele i zaka, které smeétu;ji

ke stanovenym cilim® (Votava, 2012, s. 64).

5. krok: Navrh vhodnych materialnich prostredku

Mezi materialni prostfedky fadime ucebni pomucky a didaktickou techniku.
UcCebni pomtcka je originalni predmét, model atd.

Didakticka technika je pocitac, dataprojektor, tabule, platno atd. (Kalhous, Obst, 2002,
s. 338-339).
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6. krok: Vybér postupu pro upevnéni uciva

Existuje tfada logickych operaci a Cinnosti pro upevnéni a prohloubeni osvojenych

poznatki, dovednosti a navykt. Vyucujici miize pouzit napf.:

e frontalni opakovani,

e opakovani formou rozhovoru,

e zadani samostatné prace zakim,

e kratké pisemné opakovani,

e Ustni zkousSeni,

e zadani referatt Ci projektt (Slavik, Miller, 2012, s. 127).
7. krok: Zpusob vyhodnoceni
Ucitelovym tkolem je zjistit, zda zaci ucivo pochopili a dokazali zatadit do souvislosti.
Mezi mozné zpisoby vyhodnoceni vyucovaci jednotky patii napt. spolecné opakovani
formou rozhovoru ¢i diskuse, zaci téz mohou s vyucujicim ¢i ve skupinkach, ptipadné
individualné fesit néjakou ulohu, jejiz vysledky budou spolecné prezentovany.
8. krok: Casovy plan hodiny
Jedna se o promysleni Casovych usekd (v minutach), které chce ucitel vénovat
jednotlivym fazim hodiny.
Nejcastejsi forma vyuky — kombinovana vyucovaci jednotka — ma priblizné€ tuto
strukturu: , organiza¢ni cast (5 min.), individudlni zkouSeni (10 min.), frontalni
opakovani minulé latky (5 min.), vyklad nového uciva (15 min.), procviceni nového
uciva (5 min), zadani doméciho ukolu, vyhodnoceni a ukonceni vyuky (5 min.)*
(Votava, 2011, s. 91).
9. krok: Zpracovani pripravy na vyucovani

Priprava na vyu€ovani ma vétsinou tuto podobu viz Priloha 4. Pfiprava by méla byt

prehlednd, Citelna, flexibilni a pfiméfena obsahem (Votava, 2011, s. 90-91).
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PRAKTICKA CAST
6 Vlastni Setreni

6.1 Charakteristika mista Setreni

6.1.1 Zatec— demografické udaje

Kralovské mésto Zatec, leZici cca 75 km severozapadné od Prahy, patii mezi nejstarsi
meésta ve stfedni Evrop€. Prvni pisemna zminka se vztahuje jiz k roku 1004. Vznik
vrcholné sttedovekého mésta zavrsila listina z r. 1265, jiz kral Pfemysl Otakar II. udélil

Zatci vyznamna privilegia.

Historie mésta je vice nez 800 let pevné provazana s péstovanim a zpracovanim
chmele. Tradice chmelafstvi a pivovarnictvi dala vzniknout velké sérii staveb, kde se
chmel skladoval a zpracovaval. Tato zona technickych pamatek je zapsana na
Seznamu svétového dédictvi UNESCO. K soucasnym chmelafskym a pivnim
lakadlam patfi zabavny a poucny komplex Chram Chmele a Piva, Chmelaiské
Muzeum, Zatecky pivovar, minipivovar U orloje a femeslny pivovar Pioneer Beer

(Infocentrum, 2024).

Prvni pisemna zminka o chmelnici v Zatci je znama jiz z roku 1348. Od té doby se
mesto a jeho okoli proménilo do podoby proslulé chmelafské oblasti, kterou protina
feka Ohfe. Ve mésté se nachazi muzeum chmele, vyznamny Chmelafsky institut
a sidla mnoha spoleGnosti zabyvajicich se obchodem s touto komoditou. Zatecky
chmel je ve svété velmi cenény diky velkému obsahu horkych aromatickych latek.
Kazdoroéné zde probihaji chmelové slavnosti — tzv. Dolesna (Ceské dédictvi

UNESCO, 2024).
6.1.2 Obchodni akademie a Stfedni $kola zemédélska a ekologicka Zatec, p. o.

Historie a soucasnost ekonomického vzdélavani

Budovy sou¢asné Obchodni akademie v Zatci byly postaveny v r. 1926 jako Statni
ucitelsky ustav, ktery mél posilit Ceské Skolstvi v pohranici. V letech 1942—1945

slouzily jako lazaret, nejprve pro némecké, pozdé€ji pro sovétské vojaky. V roce
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1945-1948 zde bylo umisténo ctytleté studium Vyssi Skoly vyzivy a od roku 1948
Vyssi hospodarska Skola, Ctytleté studium, a Hospodarska skola, dvouleté studium.
Od r. 1960-1990 nesla skola nazev Stfedni ekonomicka Skola, Ctytleté studium, obor
vSeobecna ekonomika, a Ekonomicka Skola, dvouleté studium oboru hospodatska
administrativa. V r. 1990 zménila nazev na Obchodni akademii, studium ctyileté.
Ekonomické $kolstvi ma v Zatci padesatiletou tradici. V roce 2008 oslavila skola 60
let své existence. Na zaklad& usneseni Zastupitelstva Usteckého kraje nese $kola od 1.
9. 2011 nazev: Obchodni akademie a Stfedni odborna Skola zeméd¢lska a ekologicka,

Zatec, prispévkova organizace.
Z historie a soucasnosti zemédélského a ekologického vzdélavani

Dnesni zemédélska skola vznikla v roce 1895 jako Zimni zemédélska skola. Je spjata
zejména s rozmachem chmelafstvi. O zalozeni Skoly se zaslouzil , Zemédélsky a
lesnicky spolek pro Zatec a Postoloprty”, ktery byl zalozen v roce 1870. V kvétnu
1895 byly schvaleny stanovy Skoly a 20. listopadu 1895 bylo zahajeno vyucovani
Zimni zemedé€lské Skoly. Az do roku 1945 se vyucovalo ve dvou zimnich semestrech.
Po druhé svétové valce byla ustanovena ¢eska Rolnicka Skola chmelatska s celoro¢nim
provozem. V roce 1954 se méni na Zemédélskou mistrovskou Skolu, obor
Chmelaftstvi. Jiz v roce 1958 byla zfizena Ctyfleta Stredni zemédélska technicka skola,
studium bylo zakonfeno maturitni zkouskou. V dalSich letech doslo k nékolika
zménam nazvu Skoly (r. 1984 Stiedni zemedélska Skola, r. 1993 Stfedni zemeédelska a
rodinna §kola, do roku 2011 Stiedni skola zemédélska a ekologickd). Absolventi v§ech
zaméfeni mohou pokraCovat ve studiu na riznych typech vysokych nebo vyssich
odbornych $kol. Dne 1.9.2011 doglo ke slougeni s Obchodni akademii v Zatci a §kola
nese nazev Obchodni akademie a Stfedni odborna Skola zemédélska a ekologicka

Zatec.

V soucasnosti je feditelem Mgr. Jifi Karas. Uchazeci o studium si mohou vybrat ze tfi

maturitnich a jednoho u¢ebniho oboru:
Maturitni:

e Obchodni akademie
e Ekonomické lyceum

e Agropodnikani
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UcCebni:

e Elektromechanik (OA a SOS ZATEC, 2024).
6.2 Vlastni Setieni

6.2.1 Predmét péstovani rostlin

Predmét Péstovani rostlin poskytuje zakim rozsahly piehled znalosti nutnych pro
uspésné péstovani zemedélskych plodin. Zahrnuje poznani pocasi, podnebi a pudy,
sestavovani osevnich postupt, vyzivu pudy a rostlin, zpracovani pudy a mnoZeni.

Duraz je kladen i na zpracovani vyslednych produktd pro trzni upravu a vyzivu.

Predmét se zameéfuje na pochopeni vlivii prostiedi na rostliny a jejich spojeni
s péstovanim konkrétnich plodin. Zaci se u&i praktickym dovednostem a technikam
souvisejicim s ekologickym hospodatenim.

Zaci jsou vedeni k preciznosti a dodrzovani standardd, coz je zakladem kvalitnich
vynosu. Vzdélani podporuje zdravy Zivotni styl spojeny s kvalitnimi produkty.

Predmét se vyucuje od 2. do 4. ro¢niku. Vyuka probiha postupné od teorie k praxi,
s dirazem na aktivni zapojeni zakt. Pouzivaji se rizné metody, vCetné diskusi,

vykladu a vyuziti modernich informacnich zdroji.

Hodnoceni klade diraz na porozumeéni a schopnost aplikace znalosti do praxe.

Zahrnuje pisemné testy, ustni zkousSeni a kombinuje rizné formy hodnoceni.

Prfedmét rozviji komunikacni, socialni, matematické, personalni a odborné

kompetence zaku, a také je motivuje k péci o zivotni prostiedi.

V prufezovych tématech jsou zaci motivovani k udrzitelnému chovani v souladu
s ptirodou a k celozivotnimu vzdelavani v oblasti ochrany zivotniho prostiedi (SVP,

2022, s. 130-132).
6.2.2 Pozorovani a didakticka analyza

Pozorovani vyucovaci jednotky probéhlo 30. 1. 2024, v oboru Agropodnikani,
pfedmétu Péstovani rostlin, teoretické vyucovaci jednotce s nazvem Péstovani

brambor ve 4. ro¢niku.
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1. krok: Situacni analyza

Oblast uciva z predmétu Péstovani rostlin se fadi mezi maturitni okruhy a predmét
patii mezi stézejni odborné predméty. Vyuka probihala v klasické ucebné (pro 4.
ro¢nik je to kmenova tiida). UCebna byla Cista, vzdusna a dobfe osvétlend, pfiCemz
v ni bylo nékolik kvétin a nastének s dilezitymi informacemi k maturitni zkousce
a fotkami zakt. V poradi to byla 2. vyucovaci jednotka toho dne. Dotace pro tento
pfedmét jsou 3 hodiny tydn€é a 0,5 hodiny cviceni. Tematicky celek se nazyva
Technologie péstovani (na tento tematicky celek je vyhrazeno 10 vyucovacich hodin)
— okopaniny a vyuc€ované téma bylo Péstovani brambor. V tomto tematickém celku
ma zak charakterizovat okopaniny; pochopit zaklady technologie jejich péstovani,
zpracovani a skladovani; vysvétlit razné zpusoby péstovani podle charakteru
vysledného produktu (konzum, pramysl, sadba). V predeslych vyucovacich hodinach
byli zaci seznameni s charakteristikou avyznamem okopanin. P&stovani rostlin
v ramci mezipfedmeétovych vztahli navazuje na biologii a ekologii. Na za¢atku hodiny
probéhla administrativni ¢ast a byli feCeny cile hodiny. K ustnimu opakovani nebo

ustnimu zkouseni nedoslo, protoze vyucujici pokracoval v latce.
2. krok: Stanoveni vychovné vzdélavacich cila

Vychovné cile: peClivost prace, dodrzovani norem a technologickych postupt.
Vzdélavaci cile: zak charakterizuje rustové faze brambor, zna zakladni rozdéleni
brambor, charakterizuje zaklady technologie pé€stovani brambor (pozadavky na pudu
a klima, osevni postup). Vyucujici seznamil zadky na zaCatku vyucovaci hodiny se
vzdélavacimi cili dané vyucovaci jednotky, pfi jejich vybéru vyucujici vychazel
z SVP. Re&eny byly tyto vzd&lavaci cile:

e Zéci charakterizuji riistové faze brambor.

e Zaci znaji a popidi rozdily mezi riznymi druhy brambor.

e ZAci objasni postupny proces zpracovani a vybér ptdy pred sazenim.
Vychovné cile pak vyucwjici zakiim nesdglil, ale byly to tyto:

e Zaci dokazi propojit znalosti z diiv&jsich vyuéovacich hodin.
e Zaci chapou dilezitost spravného osevniho postupu.

e ZAci jsou vedeni k daslednosti a samostatnosti.
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Vyuclujici zajistoval hladky a klidny prabéh vyuky. Pozornost udrzoval ¢astymi dotazy
(tedy s vyuzitim aktivizacnich metod). Vybizel tedy ke zlepSeni si zapamatovani uciva
a zvySovani jejich zajmu o téma.

3. krok: Vybér uciva a jeho diferenciace

Vyucujici vyuziva né€kolikadilnou u€ebnici Technologie rostlinné vyrovy, autora Jana
Kristina a kol. Nicmén¢ ji nevyuziva pfi vyuce, pujcuje ji zakim jako zdroj informaci
pro zpracovani maturitnich praci.

Ucivo rozdeélil dle vyznamnosti a upottebitelnosti takto:

Zakladni ucivo: rustové faze brambor, zakladni déleni dle vegetace, pozadavky na

ptdu a na klima, osevni postup.

Rozvijejici ucivo: dalsi déleni odrid — dle konzistence duziny, dle tvaru hlizy, dle

barvy slupky, dle barvy duzniny, podrobny osevni postup na jafe a na podzim.

Dopliujici uéivo: zda mohu mofit brambory, tfidéni brambor pro sadbu, zlepSujici

ukon pfe sazenim brambor, druhy sazeni, aktualni ceny brambor.

Béhem vykladu vyucujici prechazel od obecnych informaci ke konkrétnim v daném

podtématu.
4. krok: Navrh forem a metod

Formou vyuky byla teoreticka vyucovaci jednotka — kombinovana. Byla rozlozena na

nékolik casti s riznym ¢asovym rozvrzenim, jednalo se o frontalni vyuku.

Jako prvni probéhla organizacni Cast (2 min.), tato cast zacala pozdravenim, zapsanim
chybéjicich do systému Bakalar a naslednym seznamenim zaka se vzdélavacimi cili.
Diagnosticka ani fixa¢ni ¢ast u¢iva z minulé vyucovaci jednotky neprob¢hla.
Expozicni cast vyuCovaci jednotky (35 min.) probéhla s vyuzitim metody vykladu, pfi
némz vyucujici vyuzival kiidy a tabule, aby zaci méli lepsi prehled v informacich. Zaci
si stfidavé zapisovali diktované informace a poslouchali s riznou intenzitou zajmu
slovni komentar. Zajem pedagog udrzoval slovnimi otazkami k tématu.

Fixacni cast probéhla ke konci hodiny a trvala 7 min. Béhem ni Z4ci s vyucujicim

zopakovali zékladni ucivo.
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Vycet pouzitych metod: expozi¢ni ¢ast — vyklad, monologicka; fixa¢ni ¢ast — frontalni

opakovani formou ustniho dotazovani.
5. krok: Navrh vhodnych materialnich prostiedku

Vyuka probihala pfimo v kmenové ucebné 4. ro¢niku, pedagog musel pomucky donést
do vyuky sam. Jako ucebni pomucky byly pouzity Skolni obraz (stavba rostliny a jeji

popis); tabule; kiida. UCebnice nebyla vyuzita, tak jak mi bylo feceno.
6. krok: Vybér postupu pro upevnéni uciva

Vyucuyjici béhem svych hodin vyuziva hlavné frontalniho opakovani. Béhem této

vyucovaci jednotky pedagog jej vyuzil také.
7. krok: Zpusob vyhodnoceni

V zavéru hodiny vyucujici polozil otazku, zda vSemu rozuméji a pochopili danou
latku. Dale vyucujici oznamil zakim téma piisti vyucovaci jednotky, pozdravili se a

pedagog odesel ze tfidy (1 min.).
8. krok: Casovy plan hodiny
Casovy plan hodiny:

e organizacni Cast — 2 min.
e vyklad nového uciva (expozi¢ni ¢ast) — 35 min.
e fixacni ¢ast — 7 min.

e vyhodnoceni a ukon¢eni vyuky — 1 min.
9. krok: Zpracovani pripravy na vyucovani

Ptiprava vyucujiciho je disledna, Citelna, prehledna a pravidelné aktualizovana.
6.2.3 Individualni rozhovor s vyucujicim

Otazky pro individuélni rozhovor s vyucujicim, viz Pfiloha 1.

Rozhovor s vyulujicim prob&hl v prostorach OA a SOS zemédélské a ekologické

v Zatci dne 29. 1.2 024.
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Z rozhovoru vyplynulo, Ze ucitel vyucuje jiz 37 let, a to je rovno letim, kdy vyucoval
na zeméedélské skole, a to nejprve 27 let na Zemédélské skole v Kadani a jiz témét 10

let uéi v Zatci. Vyuduje piedméty jako je P&stovani rostlin, Ochrana rostlin a praxe.

Dle jeho nazoru — béhem své praxe muze konstatovat, ze zaci béhem let svij pristup
k uceni se zhorsili. Individualnost pfistupu zaku je velka a viditelna. Je spise veétsi

pocet zaku, ktefi maji horsi pfistup k uceni a problém s odbornosti.

Témata si vytvoii dle SVP (vytvoii si tematicky plan pro dany roénik) a dle n&ho
vyucyje. Vychovné-vzdélavaci cile stanovuje podle tématu a s rozmyslem, aby byly
ptijatelné pro dany ro¢nik a téma. Nejcastéji pouziva formu frontalni vyuky a zatfazuje
do ni metody jako odborny vyklad, odbornou diskusi, fizeny rozhovor a zaky motivuje
napfiklad ohodnocenim (kladné) za aktivitu v hodiné. Ucitel své cile sd€luje zakim
slovné. Mezipfedmétovych vztaha vyuziva Casto, povazuje to za dilezité, upozoruje
na né€ a dokaze pak na né navazovat pii vyuce jinych predméti. Jako diagnostické
metody vyuziva pisemnou a ustni zkousku anebo odbornou diskusi. Velkou dilezitost

priklada pravidelné aktualizaci uciva.

Jako didaktické pomiucky nejCastéji vyuziva odborné knihy, ¢asopis Rostlinolékar,
tydenik Zemédélec, na kterych muaze (jak mi sam doporucil) obohacovat vyuku
o aktualni problémy v oboru. Didaktickou techniku, kterou vyuziva se sklada z tabule,
kiidy, zfidka PC, projektoru a platna. Nicméné by pro své vyucCovani rad vyuzival vice
prezentace a pracovni listy.

Pro vybavenost §koly a §kolnich pracovist byla takova, Ze se béhem let na stfedni Skole
neustale vyménuje staré vybaveni za nové a dale dokupuje potrebné. Nicméné Skolni

pracovisté maji dostacuji vybavenost, ale tu bohuzel nemtze Skola ovlivnit, protoze

tato pracovisté jsou smluvni.
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7 Komparace vysledkii a navrh vlastnich doporuceni

7.1 Komparace vysledki didaktické analyzy a individualniho

rozhovoru s vyucujicim

Jednotlivé kroky didaktické analyzy byly aplikovany na vyucovaci jednotku predmeétu
Péstovani rostlin, v niz byla vyucovana €ast tematického celku Technologie péstovani

— okopaniny, konkrétni téma Péstovani brambor.
1. krok: Situacni analyza
Komentar: V ramci situacni analyzy nebyly shledany zadné nedostatky.

Mezi ucivem, cili a vysledkem vzdé€lavani byla shoda, predkladané uc¢ivo zakam bylo
odpovidajici, spravné zatfazené a odpovidalo obsahem. Pro vyucujiciho je stézejni SVP

RVP, dle kterych sestavuje cile vyuc€ovaci jednotky.

Zaci 4. roéniku naslouchali vykladu a respektovali pokyny vyuéujiciho, nicméng
vyucujici obCas vybocoval od tématu, a tim padem se zakim zhorSila koncentrace
a pozornost. Nybrz zaci byli uvolnéni a klidni, nebéli se zeptat, pokud néCemu
nerozuméli nebo si nestihli zapsat latku. Pedagog byl mily, klidny, pratelsky a vtipny.
Z vykladu daného tématu byla vidét zjevna zkuSenost v oboru napf. tim ze uvadeél

praktické poznamky k Technologii péstovani okopanin.

Vyuka, jak jiz bylo feCeno, probehla v kmenové tfidé 4. ro¢niku. Vyucujici provadi
vyuku predmétu zde. Pro zaky je ve tiidé dostatek lavic, zidli, volného prostoru a mista

pro donesené ucebni pomucky.

2. krok: Stanoveni vychovné vzdélavacich cila

Komentar: Pedagog spravné stanovil vzdélavaci cile, a to na zaCatku teoretické
vyucCovaci jednotky, vychovné cile nebyly feCeny, nybrz splnény prostfednictvim
vyuky a spolupraci s zaky.

Vzdélavaci cile byly feCeny jednoznacné a srozumitelné. Cile byly pfiméfené, proto
neni divod vyhrad. Vyucujici sam poznamenava, ze pro stanoveni cilti pro svou vyuku
Cerpa ze SVP (vysledky vzdélavani), nicméné je pfizpusobuje své vyuce, protoze dané

cile jsou obecné. Cile prezentuje kazdou vyucovaci jednotku.
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3. krok: Vybér uciva a jeho diferenciace

Komentar: U¢ivo zvolené vyuéujicim bylo vzhledem k SVP zaiazeno dobie, bylo
primérené, bylo optimalni z hlediska rozsahu. Myslim si, ze 10hodinova dotace pro

vyuku Technologie péstovani — okopaniny je adekvatni.

Jiz zminénou ucebnici vyucujici ve vyuce nevyziva, slouzi pouze jako material pro
maturitni prace nebo k vytisténi obrazkt do vyuky. Ucebnice je dle mého dostacujici
v ramci zakladniho ucivy, nicméné nékteré pasaze jsou jiz zastaralé. V ucebnici jsou

vSechny potfebné informace, schémata a obrazky.

K déleni uciva a usporadani uciva nemam piipominky. Béhem vyuky pedagog své
zaky pravidelné upozorioval na dulezité informace, pojmy a praktické zkusSenosti.

Tim svou vyuku znaéné ozivil.
4. krok: Navrh forem a metod

Komentar: Forma vyuky byla zvolena vhodné. Bylo ziejmé, ze zaci znaji

vyucujiciho prabéh vyuky a nevznikaly tak zde zadné organizaéni problémy.

Motivovanost zaka byla prumérna, zdiraznila bych ji tim, ze bych vice vysvétlila

dulezitost uciva a blizici se maturitni zkousky.

Doporucila bych zarazeni fixac¢ni ¢asti z predeslé hodiny, na které by stacil nékolik
minut, diky tomu by navazal na nasledujici vyuku a zlepsil pozornost zakt uz od
zacatku. Rovnéz bych doporucila zaradila Ustni zkouSeni minimalné jednoho zéka,
z divodu toho, ze ostatni zaci diky tomu opakuji, védi, jaké otazky ucitel poklada a
pedagog ma pravidelné znamkovani zaka. Navic zaci ve 4. ro¢niku budou zanedlouho

maturovat, a tam budou odpovidat Gstné.

Metody (vyklad, rozhovor) vyucujici vyuzival rovnéz vhodné. Myslim si, ze
vyucuyjici by mél vice dbat na kazen ve tiide, v urcitych chvilich se zhorSila, a to hlavné
ve chvilich, kdy vyuku castecné odvadél od tématu. Odvadéni se od tématu bylo
celkem cCasté a myslim si, ze kdyby tomu tak nebylo, mohl by pedagog vlozit do vyuky
vice rozsifujictho nebo dopliujiciho u€iva. Nicméné dokézal udrzet soustiedénost

zaku az dokonce vyuky, diky svym Castym otazkam.
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5. krok: Navrh vhodnych materialnich prostiedku

Komentar: V ramci tématu Technologie péstovani okopanin byly pouzité
pomucky v ramci vyuky dostatecné a dle mého nazoru i spravné zvolené.

Do vyuky bych zaradila naptiklad pracovni list, at’ uz do dvojic nebo samostatné, pro
lepsi koncentraci zaka ¢i kratkou skupinovou praci na urcité useky uciva, které by si
navzajem mohli predlozit, a to v ramci fixace po probrani nové latky. Skupinova prace

by pomohla pro zlepSovani socialnich vztaht ve tiidé.

Déle bych pro oziveni vyuky doporucila vytvoreni PowerPointové prezentace,
Vyucuyjici ma velké znalosti, takze by mu prezentace mohla poslouzit k ukazkam.
Rovnéz by ji mohl pouzit pro zadani kratké samostatné prace a jeji nasledné

vyhodnoceni.

Vyucuyjici by také mohl zpestfit vyuku vyuzitim tzv. chytré elektroniky, napt. by zadal
a odpovéd by zaci vyhledavali na chytrych telefonech — to by mohlo pfispét
k ucelnému vyuziti mobilnich telefond a nauceni se spravné vyhledavat relevantni

informace a Cerpat ze spravnych zdroju.
6. krok: Vybér postupu pro upevnéni uciva

Doporucila bych v této ¢asti vyuky zaradit metodu samostatné prace s vyuzitim

napf. pracovnich listu a poté spole¢nou kontrolu vysledku.

Jak bylo uvedeno vyse, vyucujici ma bohaté znalosti a zkuSenosti, pfesto by mohl tuto

fazi vyucovaci jednotky ozivit vyuzitim dalSich materialnich prostiedka.
7. krok: Zpusob vyhodnoceni

Komentar: Vyucujici pozil vhodné metody pro kontrolu splnéni vychovné

vzdélavacich cilu.

Vyuzil frontalniho opakovani na konci vyucovaci jednotky. Optimalné kladenymi

otazkami zjis§t'oval, zda zaci nové latce rozumi.
8. krok: Casovy plan hodiny
Vyucuyji mél tento Casovy plan vyuky:

e organizacni Cast — 2 min.

51



e vyklad nového uciva (expozi¢ni ¢ast) — 35 min.
e fixacni ¢ast — 7 min.

e ukonceni vyuky — 1 min.
Doporucila bych tento plan:

e organizacni Cast — 2 min.

e diagnosticka cast — 5 min.

e fixacni ¢ast — 5 min.

e vyklad nového uciva — 25 min
e fixacni ¢ast — 7 min.

e ukonceni vyuky — 1 min.
9. krok: Zpracovani pripravy na vyucovani

Ptiprava vyucujiciho je disledna, Citelna, prehledna a pravidelné aktualizovana, tudiz

k pfipravé nemam co vytknout.
7.2 Navrh pouziti novych didaktickych pomucek

Z vyse uvedené komparace vysledka vyplynulo, ze by bylo vhodné v ramci vyucovaci
jednotky pouzit prezentaci a pracovni listy. Prezentace by mohl byt pouzita
v expozi¢ni Casti vyuCovaci jednotky a mohla by téz slouzit k zadani a kontrole
samostatné prace zakd. Pracovni listy by mohl vyucujici vyuzit ve fixaCni Casti
vyuCovaci jednotky kupevnéni nového wuciva. V nasledujicich vyucovacich
jednotkach by tento pracovni list mohl poslouzit k diagnostice — jako pisemné

opakovani probraného uciva.

Z tohoto divodu jsem vytvorila navrh pracovniho listu a prezentace. Pracovni list je

uveden v Ptiloze 5, prezentace v Priloze 6.
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8 ZAVER

Cilem bakalarska prace na téma , Didakticka analyza vybraného tematického celku®

bylo vyslovit vlastni doporuceni, ktera by mohla zkvalitnit vyuku daného tématu.

Hlavnimi metodami pouzitymi v praktické €asti prace bylo pozorovani a rozbor
jednotlivych krokt didaktické analyzy v ramci zvolené vyuCovaci jednotky, syntéza

poznatkd, individualni rozhovor s vyucujicim a komparace zjisténych informaci.

V teoretické cCasti této prace byly charakterizovany pojmy s tématem souvisejici.
Nejprve byl piedstaven vzdélavaci systém v Ceské republice, dale byly vysvétleny
pojmy jako je vychovné vzdélavaci proces a popsany jeho soucasti. Samostatna
kapitola byla vénovana didaktické analyze a jejim fazim. Pfi zpracovani této Casti

prace bylo pracovano s odbornou literaturou renomovanych autoru.

Na zakladé zjiSténych informaci 1ze konstatovat, vyucujici je renomovanym ucitelem
s velkymi znalostmi a praktickymi zkuSenostmi. Dodrzel vSechny kroky didaktické

analyzy, byl excelentné srozumiteln€ a pochopitelné.

Vlastni doporuceni spocCivaji v navrhu novych didaktickych pomicek — pracovniho
listu a prezentace. Jejich vitané pouziti zmifioval 1 vyucujici v individualnim
rozhovoru. Tyto navrhy jsou soucasti bakalaiské prace a jsou umistény v ptilohach.
Dale by bylo vhodné zaradit do vyucovaci jednotky 1 vstupni fixacni ¢i diagnostickou
Cast a vénovat vétsi Casovy prostor fixaci na konci vyucovaci jednotky, a to prave
s vyuzitim vytvorenych didaktickych pomicek. Vzhledem ke zjisténi, ze predmét na
Skole vyucuje 1 jiny pedagog, bylo by mozné tyto didaktické prostfedky poskytnou

1 jemu.
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Priloha 1: Otazky pro individualni rozhovor s vyucujicim

1. Sdélujete zakim v uvodu vyucovaci jednotky vzdélavaci cile? Pokud ano, jak je

nejcasteji formulujete?

2. Jaké nejradéji vyuzivate didaktické pomtcky a didaktickou techniku?
3. Jak dlouho jste pedagogem a jak dlouho ucite na zemédélské skole?
4. Jaké vyucujete predméty?

5. Vyuzivate mezipfedmétovych vztahl ve vyuce? Upozoriiujete na né zaky? Stavite

potom na nich ve vyuce jinych predméta?
6. Na jakém zaklad¢ se rozhodujete pii zatazovani témat do vyuky?
7. Jakym zplisobem stanovujete vychovneé-vzdélavaci cile?

Jaké formy a metody vyuky nejvice vyuzivate pii vyuce ,,rostlinné vyroby“? Pouzivate

aktivizacni metody, pokud ano jaké?

8. Vase doporuceni, jak vyuku obohatit (prostfedky, metody, postupy)?

9. Myslite si, ze vybaveni Skoly ¢i Skolnich pracovist je pro vyuku dostacujici?
10. Jakou nejcCast€j$i metodou ovéiujete splnéni vzdelavacich cila?

11. Aktualizujete pravideln€ ucivo?

12. Jste spokojeny s ptistupem zakua ke vzdélavani?



Piiloha 2: Schéma vzdélavaci soustavy CR 2022/23

Schéma vzdélavaciho systému Ceské republiky 2022/23
Diagram of the education system of Czechia 2022/23
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il Agency f
Ministry of Education, Youth and Sports



Priloha 3: Metoda S. M. A.R. T.

Pismeno Hlavni pojem Ostatni pojmy
S specific-konkrétni vyznamny
M measurable-méfitelny smysluplny
A achievable-dosazitelny odpovidajici
R realistic-realisticky pokryty zdroji
T time-bound-ohrani¢eny zasazeny do Casového
v Case ramce
E evaluate-hodnoceny eticky
R reevaluate—prﬁtr)éiné odménény
hodnoceny

Zdroj: Votava, 2018, s. 50




Piiloha 4: Podoba pFipravy na vyucovani
Nazev vyucovaci jednotky

Obor vzdélavani

Rocnik

Tematicky celek

Téma

Casova dotace

Vzdélavaci cile

Vychovné cile

Forma vyuky

Pouzité metody ve vyuce

Materialni prostiedky

Mezipredmétové vztahy

Prirezova témata

Schéma vyucovaci jednotky (Casové rozvrZeni)

Piilohy: napf. pracovni listy, prezentace, ¢lanky



Priloha 5: Navrh pracovniho listu

Péstovani brambor

+ Sefad’ rustové faze brambor do spravného pofadi: kveteni, tvorba stolond,
kli¢eni a vzchazeni, nasazovani hliz, dozravani bobuli a hliz.

+ Vysvétli, co je to stolon.

+ Rozdél druhy brambor dle vegetace, konzistence duzniny, tvaru hlizy, barvy
slupky a barvy duzniny.

+ Vypi$ alespori 3 odridy brambor.

+ Vypi$ pozadavky na pidu (napt. pH, vlhkost) a na klima (mm za rok, ro¢ni
teplota, oblast).

+ Dle svych znalosti sestav osevni postup pro sazeni brambor a pozadavky na
ptredplodinu.



Priloha 6: Navrh prezentace







