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Anotace

Cilem bakalarské prace s nazvem ,Optimalizace danové povinnosti poplatnika“ je
komparace mozZnosti, kterymi 1ze dosahnout sniZeni daniové povinnosti fyzickych
osob. V teoretické ¢asti bakalarské prace je uvedena zakladni metodika vypoctu
dané z prijmi fyzickych a pravnickych osob. Déle jsou vymezeny moZnosti dafiové
optimalizace poplatnikii. Tato ¢ast se Uzce opira o zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich
z prijmil, ve znéni pozdéjSich predpisii. V praktické ¢asti bakalarské prace jsou
vyuzity poznatky z teoretické ¢asti a je provedena analyza odvodového zatiZeni
vybraného poplatnika za rok 2021. Tato ¢ast se zabyva srovnanim mozZnosti
stanoveni zakladu dané u fyzické osoby, kterymi jsou pouZiti daifiové evidence
a vydajového pausalu. V komparaci je zahrnut také pausalni rezim, ve kterém je
urcena vySe pau$alni dané. Dale je provedeno srovnani moZnosti danové
optimalizace fyzické osoby a osoby pravnické formou zaméstnani ve spoletnosti

s ruCenim omezenim a vyplacenim podilu na zisku. Vysledkem prace je navrzeni

feSeni do budoucna na zakladé zjisténych vysledkd.



Annotation

Title: Optimization tax liability of the taxpayer

The aim of the bachelor thesis entitled " Optimization tax liability of the taxpayer" is
to compare the options that can be used to reduce the tax liability of taxpayers. In
the theoretical part of the bachelor thesis the basic methodology of calculation of
personal and corporate income tax is presented. Furthermore, the possibilities of
tax optimization of taxpayers are defined. This part is based on Act
No. 586/1992 Coll,, on Income Taxes, as amended. In the practical part of the
bachelor thesis, the findings from the theoretical part are used and an analysis of the
tax burden of a selected taxpayer for the year 2021 is performed. This part deals
with the comparison of the options for determining the tax base for an individual,
which are the use of tax records and the expenditure lump sum. The comparison
also includes a flat-rate scheme, in which the amount of the flat-rate tax is
determined. In addition, a comparison is made between the tax optimisation options
of a natural person and a legal entity in the form of employment in a limited liability
company and payment of a profit share. As result, the paper proposes solutions for

the future based on the results obtained.
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1 Uvod

»Weapontiv zdkon: Platit vyssi dané, neZ uklddd zdkon, je vétsim zloc¢inem, neZ krdtit

dariovou povinnost.“ — Murphyho zdkon (Citaty slavnych osobnosti, 2021).

KaZdym rokem vznika povinnost poplatnika vymérit vyslednou dari za predchazejici
rok a odvést pripadnou dari finan¢ni spravé. Poplatnikovi tak kazdym rokem vznika
moznost daniové optimalizace. Cilem vySe uvedené citace je naznacit, Ze existuji
zplsoby, kterymi lze sniZit ¢astku odvadéné dané. Pokud je poplatnik nepouZiva,
odvadi statu na danich vice, neZ je jeho povinnosti.

Zajmem stéatu je vybrat na danich co nejvice, kdeZto zajmem poplatnikili je odvést
¢astku co nejmensi. Podnikatele zajima, kolik musi odvést, jelikoZ témito odvody je
sniZovan jejich zisk. Zisk a jeho vyse je pro vétSinu podnikateldi stéZejni, protoZe
v mnohych ptipadech je tim hlavnim diivodem, pro¢ zacali s podnikdnim. Daiiova
optimalizace spociva ve vyuZiti vSech prostiedkd, které jsou dafiovému subjektu
nabizeny, a to ve spravném obdobi. Je vSak nutné, aby optimalizace byla provedena
v souladu se zdkony. V pripadé pochybeni a uvedeni niz§i dané miiZe byt dafiova
povinnost doméfena finan¢ni spravou. Na domérek jsou navic uvaleny penale
a uroky z prodleni.

Existuji rtizné metody sniZeni odvodili, které pro danové subjekty mohou byt
zajimavé. Nékteri vSak nemusi spliiovat dané podminky, proto nelze jednoznacné
urcit variantu, ktera by pro vSechny danové subjekty byla nejvhodnéjsi a zaruc¢ovala
nejnizsi odvody. ZaleZi také na prijmech a vydajich poplatnika, druhu jeho ¢innosti,
ale i osobnich skutetnostech a dalSich aspektech. Analyza proto byva pro kazdy

subjekt jina.



2 Cil prace a metodika zpracovani

Cilem prace je vymezit moznosti vedouci k optimalizaci odvodové povinnosti
u fyzickych osob a provést jejich srovnani formou analyzy vybraného subjektu.
Vystupem prace je navrZeni nejvhodnéjsi varianty na zakladé zjisténych vysledki
nejen pro rok 2021, ale i pro dalSi zdatiovaci obdobi.

Za ucelem seznameni se s danou problematikou a provedeni analyzy je prace
rozdélena na teoretickou a praktickou cast.

Teoreticka cast je zaloZena prevazné na aktualnich pravnich predpisech. TiSténa
literatura je zastoupena také, ale v diisledku novel a zmén, které jsou provadény
iv pribéhu roku, nemusi byt tato literatura vZdy aktudlni. Proto jsou z tiSténé
literatury vybrany pouze Casti, u nichZ nebyla provedena zména. Dale jsou pouzity
elektronické zdroje. Teoreticka cast nejprve popisuje zakladni pojmy z dani, které
se objevuji v dalSim textu. StéZejni ¢asti je popis zakladu dané z prijmu fyzickych
a pravnickych osob. Dale je definovano socialni a zdravotni pojisténi a polozky
sniZujici dafiovou povinnost.

V praktické ¢asti je provedena analyza zamérena na vybrany subjekt podnikajici
v Ceské republice, ktery nebyl zasa’en pandemii koronaviru. Tato &ast vychazi
z Udajl zjisténych z daniové evidence subjektu vedené za rok 2021. [ v pfedchozich
letech byl zjistén podobny zaklad dané. Analyza je zaloZena na komparaci moZnosti
stanoveni zakladu dané a vysledné dané nabizejicich se fyzické osobé. Vysledky jsou
nasledné porovnany smoZnostmi naskytujicimi se osobé pravnické. Formou
propoctl jsou porovnany odvody na dan z ptijmu a pojistné na socialni a zdravotni
zabezpeceni jednotlivych variant. Vysledkem je porovnani odvodového zatiZeni

vybraného datového subjektu.



3 Dan z pfijma fyzickych a pravnickych osob
3.1 Dan z pfijmu fyzickych osob

3.1.1 Darové subjekty

Subjekty vstupujici do dani z pfijml jsou oznaceny jako poplatnik dané a platce
dan&. Zakon & 280/2009 Sb., dafiovy ad (dale jen ,DR“), je souhrnné oznatuje jako
danové subjekty.

Poplatnik dané

Poplatnik dané je vymezen v zakoné ¢. 337 /1992 Sb., o spravé dani a poplatkd, ktery
byl zru$en a nahrazen DR. ,Poplatnikem se rozumf osoba, jejiZ prijmy, majetek nebo
tukony jsou primo podrobeny dani“ (§ 6 zdkona o sprdvé dani a poplatkii). Zakon
¢. 586/1992 Sb., o danich z p¥ijmi (déle jen ,ZDP*), pak piesnéji urcuje poplatniky
dané z prijmi fyzickych osob (dale také ,DPFO*). Popsany jsou jako fyzické osoby,
jeZ jsou rozdéleny na dafiové rezidenty Ceské republiky a nerezidenty. Pokud ma
fyzicka osoba na tizemi CR bydli§té nebo zde pobyva alespoii 183 dni v kalendafnim
roce, pak se stiva danovym rezidentem. Ten ma povinnost k dani z piijmi
plynoucich z CR i ze zahrani¢{. Naopak datovi nerezidenti maji povinnost pouze
z pfijmi plynoucich z CR. Dailovi nerezidenti jsou ti, jeZ nejsou dafiovymi rezidenty

(§ 2 ZDP).

Platce dané

»Pldtcem dané se rozumi osoba, kterd pod vlastni majetkovou odpovédnosti odvddi
sprdvci dané dari vybranou od poplatnikii nebo sraZenou poplatnikim* (§ 6 zdkona
o sprdvé dani a poplatkil). ZDP opét konkretizuje, kdo je platcem dané z prijmd. Je
jim ,,...pldtce prijmu ze zdvislé Cinnosti; prijmu, z kterého je dart vybirdna srdZkou
podle zvldstni sazby dané, nebo prijmu, z kterého se srdZi tithrada na zajisténi dané“

(§ 38c ZDP). Prikladem platce dané z piijmi mlZe byt zaméstnavatel, ktery za své

zaméstnance odvadi dan.



3.1.2 Priznani k dani z prijmi fyzickych osob

Povinnost podat danové priznani

Danové priznani musi podat poplatnik majici zdanitelné prijmy ze zavislé ¢innosti
od vice zaméstnavatelli soucasné, dalsim kritériem jsou ro¢ni zdanitelné piijmy
vyssi neZ 15 000 K¢ nebo vykazovana daiiova ztrata. ZDP uklada povinnost podat
priznani, pokud bylo vyplaceno pojistné plnéni z penzijniho ¢i soukromého
zivotniho pojiSténi nebo u nich byla predc¢asné ukoncena smlouva (§ 38g ZDP).
Poplatnik naopak danové priznani podavat nemusi v pripadé, Ze obdrzel prijmy ze
zavislé ¢innosti od jednoho zaméstnavatele nebo od vice zaméstnavatell postupné.
Vyjimkou jsou prijmy z dohody o provedeni prace (dale jen ,DPP“) do 10 000 K¢ za
mésic zdanéné srazkou podle zvlastni sazby dané (dale jen ,srazkova dan“)
a nepodepsané ,ProhlaSeni poplatnika dané z prijmia fyzickych osob ze zavislé
¢innosti“ (dale jen ,prohlaseni“) nebo celkovy pfijem do 3 500 K¢ za mésic. Za
podminky, Ze poplatnik nema jiné zdanitelné prijmy podle §7az§10 ZDP
prevySujici 6 000 K¢, je zaméstnavatelem provedeno ,Roc¢ni zuctovani zaloh
a daniového zvyhodnéni“ (dale také ,ro¢ni zuctovani“). Tim je vyreSena poplatnikova
povinnost. Poplatnik nepodava danové priznani, pokud ma pouze prijmy ze zavislé

¢innosti zdanéné v zahranici (§ 38g ZDP).

Lhiita pro podani daniového piiznani

Na rozdil od ucetnich jednotek, které mohou mit rtizna zdatiovaci obdobi, zdatiovaci
obdobi pro DPFO je kalendarni rok (§ 16b ZDP). Lhiita pro podani danového
pFiznani je ustanovena v § 136 DR. P¥iznani je nutné podat do tif mésicii po uplynuti
zdanovaciho obdobi, tedy do 1. dubna. Pokud termin pfipada na vikend ¢i statni
svatek, lhlita je posunuta na nejblizZsi pracovni den. Lhiita je prodlouZena o jeden
mésic v pripadé, Ze je priznani podano elektronicky, a o 3 mésice pfi podani
dafiovym poradcem nebo advokatem. Je-li dafiové priznani podano déle nez do
5 pracovnich dnil od stanovené lhiity, pak je poplatnik v souladu s § 250 DR povinen
uhradit pokutu ve vysi 0,05 % stanovené dané za kaZdy nasledujici den prodleni ¢i
0,01 % stanovené darové ztraty. Pokuta miiZe byt uvalena nejvyse do 5 % dané ¢i

daniové ztraty. Splatnost dané je v posledni den lhiity pro podani pfiznani.



Opravné a dodatec¢né darnové priznani

Je moZné, Ze danové priznani bylo podano s chybou a daniova povinnost byla Spatné
vycislena. V takovém piipadé se podava opravné nebo dodate¢né danové priznani.
Opravné danové priznani opravuje priznani radné podané, a uplné ho tak nahrazuje.
Opravné priznani lze podat do uplynuti lhiity pro podani fadného priznani. Po
uplynuti lhiity se podava priznani dodatecné, ve kterém je na rozdil od opravného
uvadén rozdil mezi novou a posledni znamou dani. Dodate¢nym priznanim tedy neni
nahrazeno plivodné podané. Pri zjisténi chyby je nutné dodatecné priznani podat do
konce nasledujiciho mésice, a to v pripadé zvyseni plivodni dané. V této lhlité pak
poplatnik také musi nedoplatek uhradit. Jedna-li se o sniZeni ptivodni dané, pak je

poplatnik k podan{ pouze opravnén (§ 138 a §141 DR).

3.1.3 Predmét dané z prijmu

Paragraf 3 ZDP definuje predmét dané jako pfijem penéZnii nepenéZni, jeZ miiZe byt

dosaZen i sménou. Presnéji pak urcuje, o které prijmy fyzickych osob se jedna:

e § 6 - Prijmy ze zavislé ¢innosti,

e § 7 - Prijmy ze samostatné ¢innosti,
e § 8- Prijmy z kapitdlového majetku,
e §9 - Prijmy z najmu,

e § 10 - Ostatni prijmy.

Pfedmétem dané naopak nejsou uvéry a zaptijéky; prijmy z rozsiteni nebo
vyporadani spole¢ného jméni manzelt a dalsi (§ 3 ZDP).

Dvorakova a kol. (2019, str.35) zdlraziiuje, Ze ,i kdyZ se dany prijem stane
predmétem dané z prijmi, jesté to nemusi nutné znamenat, Ze bude dani opravdu

podléhat. Prijem miiZe byt totiZ od dané osvobozen®.

3.1.4 Prijmy osvobozené od dané

Jak bylo nastinéno, existuji prijmy, jeZ se nezdanuji. Paragraf4 a § 4a ZDP uvadi
rozsahly vycet téchto prijml. Nejcastéjsim pripadem byva osvobozeni pti prodeji
rodinného domu a souvisejictho pozemku nebo bytové jednotky, pokud zde

poplatnik mél bydlisté alespoini dva roky pred prodanim. Vyjimkou je nemovitost



v obchodnim majetku, ta je od dané osvobozena po dvou letech od vytazeni z tohoto
majetku. JestliZze poplatnik podminku dvou let bydliSté nespliiuje, pak miiZe
k osvobozeni vyuZit obstarani vlastni bytové potreby, kterou definuje § 4b ZDP.
Prijem z prodeje musi byt pouZit na nakup ¢i vystavbu vlastni nemovitosti. Pokud
poplatnik nespliiuje nékterou z uvedenych podminek, pak k osvobozeni dochazi po
uplynuti 10 let od nabyti vlastnictvi. Hnatek (2021) dodav4, Ze nemovitosti nabyté
do 1.1.2021 jsou osvobozeny po 5 letech. Dal$im prikladem osvobozeni mohou byt
piijmy v podobé stipendia, diichodové a invalidni penze, plnéni z vyZivovaci
povinnosti, dotace, nabyti dédictvi a dalsi (§ 4 ZDP).

Osvobozené prijmy se nezdaiuji a nezminuji v daitiovém priznani. Poplatnik nesmi
zapomenout na oznamovaci povinnost tykajici se osvobozenych pfijmi nad
5000000 K¢. Prijem musi ohlasit spravci dané do terminu podani datiového

priznani (§ 38v ZDP).

3.2 Dan z prijmua pravnickych osob

ZDP rozliSuje poplatnika dané z pfijmi pravnickych osob (dale jen ,DPPO“) od
poplatnika DPFO. Poplatnikem DPPO je pravnicka osoba, organizac¢ni slozka statu
a dalSiuvedenév § 17 ZDP.V ZDP je rozliSovan i predmét DPFO a DPPO. Pfredmétem
DPPO jsou vSechny prijmy plynouci z ¢innosti a majetku, pokud nejsou uvedeny
v § 18 ZDP jako pfijmy, jeZ nejsou predmétem dané. Pfikladem mohou byt pfijmy
zdravotni pojistovny nebo prijaté dotace spoleCenstvi vlastnik{i jednotek a dalsi.
Osvobozeni od dané se vztahuje rovnéz na DPPO, jeho rozsahly vycet je uveden
v § 19 ZDP a § 19a ZDP. Zdariovaci obdobi DPPO neni pouze jedno, ale m@iZe jim byt
kalendarni ¢i hospodarsky rok, pripadné obdobi presahujici jeden rok nebo obdobi
ode dne fuze ¢i rozdéleni spoletnosti (§ 21aZDP). DalSimu popisu DPPO se
bakalarska prace vénuje v nasledujici kapitole. Tato podkapitola je velmi zkracena
z dlivodu rozsahu prace, nicméné pro jeji Ucely je dostacujici, jelikoZ se zabyva

predevSim DPFO.



4 Zaklad dané z pfijmu

4.1 Zaklad dané z prijmu fyzickych osob

Velmi dilezitym bodem bakalarské prace je stanoveni zdkladu dané (dale také
»ZD*), od néhoZ je nasledné odvozena dan z piijmi. Do jsou zahrnuty pouze prijmy,
které se zdanuji. Prijmy, které nejsou predmétem dané, a prijmy osvobozené od
dané, daii neovliviiuji.

ZD se stanovuje jako soucet péti dil¢ich ZD, jeZ jsou uvedeny v § 6 az § 10 ZDP.
Vysledny ZD je roven rozdilu mezi pfijmy a vydaji v kazdém z téchto dil¢ich zakladd.
V pripadé, Ze vydaje presahuji prijmy, dochazi k danové ztraté, ktera miiZe
vzniknout z prijml podle §7 a § 9ZDP. Ztrata zjednoho dil¢ctho ZD miiZe byt
kompenzovana jinym druhem pfijmu s kladnym vysledkem, nemusi tak dojit
k celkové dariové ztraté vzniklé zapornym dil¢im zakladem dané. Zraly (2020) vSak
upozoriiuje, Ze piipadné vzniklou ztratou nelze sniZit dil¢i zaklad dané z prijmi ze
zavislé ¢innosti.

Dari je vypocitana jako soucet dil¢ich ZD, ktery je sniZen o nezdanitelné ¢asti zakladu
dané a odcitatelné poloZKky. Vysledna ¢astka je zaokrouhlena na stokoruny dolti a je
vynasobena nové zavedenou progresivni sazbou dané. Sazba dané pro rok 2021 je
stanovena na 15 % pro ¢ast ZD do 48ndasobku priimérné mzdy, kterd v roce 2021
&ini 35 441 K& za mésic. Roéni ¢astka priimérné mzdy odpovida 1 701 168 K&. Cast
ZD prevysujici danou hranici je zdanéna sazbou 23 %. Tyto ¢asti ZD zdanéné riiznou
sazbou jsou pak secteny. Poslednim krokem vypoctu dané je uplatnéni slev na dani
a daifiového zvyhodnéni, které dai sniZuji. V diisledku uplatnéni danového
zvyhodnéni miiZe vzniknout i daiiovy bonus, ktery je vyplacen finan¢ni spravou. Po
odecteni zaloh zaplacenych poplatnikem v priibéhu zdlohového obdobi a zapocteni
srazené dané je vypocitan vysledny doplatek ¢i nedoplatek na dani. Jednotlivé
polozky budou vice popsany v nasledujicich kapitolach. V nasledujici tabulce 1 je

shrnut vypocet dafiové povinnosti.



Tabulka 1: Vypocet danové povinnosti fyzické osoby

Operace Postup

+ Dil¢i zaklady dané § 6 az § 10 ZDP

- Nezdanitelné ¢asti ZD a odcitatelné polozky

= Zaokrouhleni na stokoruny dolii

X Sazba dané - 15 %, 23 % pro ¢ast ZD nad 48nésobek priimérné mzdy

- Slevy na dani a dafiové zvyhodnéni

= Vysledna dan nebo datiovy bonus

- Zaplacené zalohy a srazkova dan

= Preplatek nebo nedoplatek na dani

Zdroj: vlastni zpracovdni podle Dvoridkovd a kol. (2019) a ZDP platného v roce 2021

4.1.1 Prijmy ze zavislé ¢innosti

Prijmy ze zavislé ¢innosti se rozumi prijmy, jeZ plynou na zakladé pracovnépravniho
vztahu. Od roku 2021 doSlo k vyznamné zméné v jejich zdanovani. Diive zakladem
dané byla superhruba mzda, kterda byla vypoctena jako soucet pfrijml ze zavislé
Cinnosti zaméstnance a socialniho a zdravotniho pojisténi hrazeného
zaméstnavatelem. Nyni jsou dle § 6 ZDP zakladem dané prijmy zaméstnance, znamé
jako hruba mzda. Z té je odvadéna zaloha na dan ve vysi 15 % nebo 23 %. 15% sazba
dané opét plati pro poplatniky majici ro¢ni piijmy do 48ndsobku priimérné mzdy,
¢ast prijmi pirevysujici tuto hranici je zdanéna sazbou 23 %.

Zaméstnavatel kazdy mésic vypocita zalohu na dan na zakladé vySe uvedenych
sazeb, zaokrouhli na stokoruny nahoru a nasledné dan odvede. Za zdatiovaci obdobi
pak miiZe provést jiz zminéné roc¢ni zuctovani nebo ,Potvrzeni zaméstnavatele
o zdanitelnych prijmech ze zavislé ¢innosti, o srazenych zalohach na dan a dafiovém
zvyhodnéni“, pokud poplatnik podava danové priznani. Do danového priznani Ize
zahrnout i prijmy ze zavislé Cinnosti zdanéné srazkovou dani plynouci na zakladé
DPP s prijmy do 10 000 K¢ za mésic a nepodepsaném prohlaSeni nebo na zakladé
dohody o pracovni &innosti (dale jen ,DPC“) s ptijmy do 3 500 K& Zaméstnavatel
pak zaméstnanci vystavi ,Potvrzeni o zdanitelnych prijmech ze zavislé cinnosti

plynoucich na zikladé ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjsich



piredpist (dale jen ,zakon*) a o sraZené dani vybirané srazZkou podle zvlastni sazby
dané z téchto piijmi“. Zaméstnanci je v souladu s § 6 ZDP zdaniovano i motorové
vozidlo poskytnuté zaméstnavatelem k sluzebnim i soukromym tceliim. Sazba je
stanovena na 1 % z porizovaci ceny vozidla. Na zakladé vyhlasky ¢. 125/1993 Sb,,
ministerstva financi, kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi
odpovédnosti organizace za Skodu pri pracovnim urazu nebo nemoci z povolani, je
zaméstnavatel povinen platit za zaméstnance zakonné pojiSténi odpovédnosti
organizace za Skodu pfi pracovnim uUrazu nebo nemoci z povolani. Pojistné je
vypocitano jako soucin hrubé mzdy zaméstnance a sazeb uvedenych v této vyhlasce
liSicich se podle druhu vykonavané prace. Pojistné je odvadéno jednou za Ctvrtleti.

Do prijml se podle § 6 ZDP rovnéZ zapocitavaji prijmy za praci ¢lena druZstva,
spole¢nika spolec¢nosti s ruc¢enim omezenym (dale jen ,s.r.0.“), komanditisty

komanditni spole¢nosti, odmény ¢lena organu pravnické osoby a likvidatora a dalsi.

Socialni zabezpeceni

Pojistné na socidlni zabezpeceni (dale také ,SP“) obsahuje diichodové a nemocenské
pojiSténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti. Zaméstnavatel ma povinnost
odvadét okresni spravé socialniho zabezpeceni (dale jen ,0SSZ“) 24,8 %
z vymérovaciho zakladu, kterym je thrn prijm@ zaméstnance. Zaroveti je povinen za
zameéstnance odvadét 6,5 % z vymérovaciho zakladu. Z prijmi nad maximalni
vymérovaci zaklad neni odvadéno pojistné. Tento zaklad je roven 48nasobku
primérné mési¢ni mzdy za rok. (§ 1, § 5, § 7 a § 15a zdkona o pojistném na socialni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti). SP se neodvadi u DPP

s ptijmy do 10 000 K¢ a u DPC &i zaméstnani malého rozsahu do 3 500 K&.

Zdravotni pojisténi

Zameéstnanci je kazdy mésic strhavano ze mzdy ¢i platu také zdravotni pojiSténi
(dale také ,ZP“). Tim se zabyva zakon ¢ 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné
zdravotni{ pojiSténi. ZP ¢ini 13,5 % z vymérovaciho zakladu, kterym je thrn prijmu
zaméstnance. Paragraf 9 zakona ¢. 48/1997 Sb., o verejném zdravotnim pojiSténi,
dodava, Ze z této sazby plati 2/3 zaméstnavatel a 1/3 zaméstnanec, za néhoZz ¢astku

odvadi zaméstnavatel. U pojisténi rovnéZz plati, Ze se neodvadi u DPP pod 10 000 K¢



a DPC & zaméstnani malého rozsahu pod 3 500 K& Vypoétené SP a ZP jsou

zaokrouhleny na celé koruny nahoru.

4.1.2 Prijmy ze samostatné ¢innosti
Piijmy zaiazené do § 7 ZDP jsou definovany jako piijmy, jeZ nepatii do piijmi podle
§ 6 ZDP, a jsou vymezeny v tomto vyctu:
»(1) a)prijem ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospoddr'stvi,

b) prijem ze Zivnostenského podnikdni,

c) prijem z jiného podnikdni neuvedeného v pismenech a) a b), ke kterému je
potreba podnikatelské oprdvnént,

d) podil spolecnika verejné obchodni spole¢nosti a komplementdre komanditni
spolecnosti na zisku,
(2)  a) prijem z uZiti nebo poskytnuti prdv z priimyslového viastnictvi a autorskych
prav (...),

b) prijem z ndjmu majetku zarazeného v obchodnim majetku,

c) prijem z vykonu nezdvislého povoldni“ (§ 7 ZDP).

Osobé samostatné vydéletné &inné (dale jen ,0SVC“) se nabizi riizné zpiisoby
stanoveni ZD ze samostatné ¢innosti. Podnikatel si miiZze vybrat mezi dafiovou
evidenci, kde uplatiiuje vydaje podle skutetnosti, a pauSalnimi vydaji. Dalsi
variantou je také vedeni uCetnictvi, které si fyzicka osoba bud’ zvoli dobrovolné nebo
ji vznikla povinnost. Bakalarska prace se touto variantou nezabyva, jelikoZ neni
podle Vancurové a Zidkové (2019) Castd. Nové si také miiZe podnikatel zvolit

pausalni rezim, ve kterém neni zjiStovan ZD, ale je urCena pausalni ¢astka.

e Darnova evidence

Darova evidence (dale jen ,DE“) poskytuje ptrehled o prijmech a vydajich a majetku
a dluzich (§ 7b ZDP). DE miiZe vést fyzickd osoba, jeZ neni na zakladé § 1 zdkona

¢. 563 /1991 Sb,, o uletnictvi, Gcetni jednotkou, a spliiuje tak uvedené podminky:

e nenizapsana v obchodnim rejstriku,

e jeji obrat nepiekrocil 25 000 000 K¢ za predchézejici kalendarni rok,
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e nevede uUcetnictvi na zakladé dobrovolnosti ¢i povinnosti podle zvlastniho
pravniho predpisu,
e neni sdruZenym spoletnikem ve spoletnosti, kde minimalné jeden ze

spolecniki je ticetni jednotkou.

Na rozdil od ucetnictvi, ve kterém se uctuje o nakladech a vynosech, v DE jsou
vykazovany pouze prijmy a vydaje, které byly zaplaceny. Vyjimku tvofi porizeni
dlouhodobého hmotného majetku, ktery se pomoci datiovych odpisti dostava do ZD
postupné, i kdyZ ¢astka odpisti ve skutecnosti v daném roce zaplacena nebyla. Dle
§ 247DP u finan¢niho leasingu placeného nerovnomérné taktéZ neni uznatelna
zaplacena Castka, ale jeho pomérna ¢ast odpovidajici danému kalendarnimu roku.

U pfijmi je potieba urcit, zda jsou predmétem dané ¢i nikoliv. Vydaje je dlleZité
spravné rozliSit na daniové neuznatelné a uznatelné, témi jsou ,vydaje vynaloZené
k dosaZenti, zajisténi a udrzeni prijmi“ (§ 24 ZDP). Datiové neuznatelné vydaje jsou
pak uvedenyv § 25 ZDP, ptikladem mohou byt vydaje na reprezentaci. Témito vydaji

nelze snizit ZD.

Odpisy

U fyzickych osob vedoucich DE existuji pouze odpisy danové, nevyskytuji se zde
odpisy ucetni, jako tomu je v ucetnictvi. Odpisy jsou provadény u dlouhodobého
hmotného majetku, jehoZ vstupni cena je vysSi nez 80 000 K¢ a doba pouZiti je delsi
neZ jeden rok. Vstupni cenou podle § 29 ZDP se rozumi jeho porizovaci cena, cena
vlastnich ndaklad@, reprodukéni pofizovaci cena, ale i dalS§i vymezené v tomto
paragrafu. Existuji vSak i vyjimky uvedené v § 27 ZDP, které se neodpisuji, jejichz
piikladem mtiZe byt pozemek. Subjekt si na poc¢atku zvoli, zda pouZije rovhomérné
¢i zrychlené odpisy. S novelou ZDP, kterou je zakon ¢. 609/2020 Sb., kterym se méni
nékteré zakony v oblasti dani a nékteré daldi zakony, opét prichazi moZnost
uplatnéni mimoradnych odpisi ve zdaifiovacich obdobich 2020 a 2021.
Mimoradnymi odpisy se v8ak bakalarska prace zabyvat nebude, jelikoZ jsou platné
pouze pro tato dvé obdobi. Touto novelou je také od roku 2021 zruSeno danové

odpisovani dlouhodobého nehmotného majetku.
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Vypoctu dafiovych odpisti se opét vénuje ZDP, a to v § 30 aZ § 32. Zprvu je majetek
zarazen do odpisové skupiny podle Prilohy 1 uvedené v ZDP. Nasledné se stanovi
doba odpisovani odvozend od odpisové skupiny. Na zadkladé rozhodnuti o zplisobu
odpisovanti je prihlizeno k odpisovym sazbam pro rovnomérné odpisovani nebo ke
koeficientim pro odpisovani zrychlené. Tabulky zobrazujici dobu odpisovani
a ro¢ni odpisové sazby pri rovnomérném odpisovani jsou uvedeny v priloze 1.
Odpisovani vychazi ze vstupni ceny majetku.

Vypocet je provadén dle nasledujicich vzorcti vychazejicich ze ZDP:

e Rovnomérné odpisy:

Roc¢ni odpisova sazba

0=VCx
100

(Zdroj: Dusek a Sedldcek, 2021)
kde O = odpis, VC = vstupni cena majetku

e Zrychlené odpisy:

Ve
=%

(Zdroj: Dusek a Sedldcek, 2021)

0,

kde O,= odpis v prvnim roce, VC = vstupni cena majetku, K; = koeficient pro

zrychlené odpisovani v prvnim roce

_2x1ZC
Z_Kz_n

(Zdroj: Dusek a Sedldcek, 2021)

0, = odpis v dalsich letech, ZC = ziistatkova cena, K, = koeficient pro zrychlené

odpisovani v dalSich letech, n = pocet let, za které byl majetek odpisovan

U zrychleného odpisovani dochazi k odliSnému postupu vypoctu v prvnim roce
a v dalSich letech. Pocate¢ni vySe odpisu je nejvyS$Si a poté se postupné snizuje.
Sazbu odpisti u rovnomérného odpisovani lze v pribéhu odpisovani snizit.

Rovnomérné ¢i zrychlené odpisy je moZzné prerusit, coz lze vyuzit k dainové
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optimalizaci v pripadech, kdy je nevyhodné jejich uplatnéni. To nastava, kdyZ ma
subjekt nizky nebo zaporny ZD, a nemohl by tak vyuZit jiné polozky sniZujici ZD nebo

dafiovou povinnost.

e Pausalni vydaje

Podnikatelim se naskytuje moZnost pouZziti pausalnich vydaji misto vedeni DE.
Velkou vyhodou je uSetreni Casu, ktery je potifeba u DE. Podle § 7 ZDP podnikatel
musi vést evidenci o jeho prijmech a pohledavkach. V pausalnich vydajich jsou jiz
zahrnuty veSkeré vydaje souvisejici s podnikanim, tudiZ podnikatel nemusi vést
nemiiZe vyuZzit Zddné skutec¢né vydaje, a nema tak ani moZnost uplatnéni odpist.

Paus$alni vydaje, také znamé jako vydaje procentem z ptijmi, maji ¢tyti procentudlni
sazby lisici se podle druhu pfijmu. Toto rozdéleni je znazornéno v tabulce 2. Tabulka

rovnéz zdlraziuje maximalni ¢astku vydajii, kterou lze uplatnit.

Tabulka 2: Pausalni vydaje

Druh pfijmu Sazba Maximalni vydaj
(vK¢)

Zemédélska vyroba, lesni a vodniho 80 % 1 600 000
hospodarstvi, femeslna Zivnost
Zivnostenské podnikani - volné, vazané, 60 % 1200 000
koncesované
Ostatni pFijmy bez Zivnostenského opravnéni 40 % 800 000
N3ajem majetku zarazeného v obchodnim 30 % 600 000
majetku

Zdroj: vlastni zpracovdni podle § 7 ZDP

Hnatek (2021) zdlraziiuje, Ze podnikatel s prijmy, jeZ presahuji maximalni vydaj,
miiZe pausalnich vydajl vyuZit. Pak ale nedochézi k navySovani téchto vydaji, a to
nemusi byt vyhodné. Limit se vSak vztahuje ke kazdému pfijmu zvlast, pokud se

jedna o prijmy z vice druhii ¢innosti.

13



V pripadé, Ze podnikatelsky subjekt provozuje vice druhli ¢innosti, na které se
uplatiiuje jind sazba vydajového pausalu, je moZné na tyto ¢innosti uplatnit riznou
sazbu. Neexistuje zde ovSem moZnost kombinovani vydajového pausalu a DE, tedy
uplatnéni vydajového pausalu na jeden druh ¢innosti a vedeni DE u ¢innosti druhé
(Hnatek, 2021). Podnikatel si musi vybrat, zda bude uplatiiovat na obé ¢innosti
vydajové pausaly ¢i zda vyuZzije idaji z DE.

e Pausalni rezim

V roce 2021 doslo k podstatné zméné u pausalniho rezimu, u kterého nedochazi ke
zjiStovani ZD, ani vysledné dané. V pausalnim reZimu je v roce 2021 odvadéna kazdy
mésic pausalni dan ve vysi 5 469 K¢, ta zahrnuje 100 K¢ na dafi z piijmi, minimaln{
zalohy na ZP a minimaln{ zalohy na SP, jeZ jsou navy$eny o 15 % (Zurovec, 2020).
Vice o minimalnich zalohach bude zminéno v nasledujici podkapitole.

Cilem paus$alniho rezimu je predevSim ulehceni od administrativnich povinnosti
poplatnika. Odpada tim nutnost vedeni DE a nasledné podani dafiového priznani
spolecné s prehledy pro OSSZ a zdravotni pojiStovnu. Komunikace probiha pouze
s prisluSnym finan¢nim uradem (DuSek a Sedlacek, 2021).

Paus$alni reZim miiZe byt v nékterych pripadech vyhodny, ale neni pro kazdého. Do

pausalniho reZimu miiZe vstoupit dle podminek § 2a ZDP poplatnik, ktery:

e jeOSVC;

e v predchazejicim zdanovacim obdobi nemél prijmy ze samostatné Cinnosti
vyssinez 1 000 000 K¢, s vyjimkou piijmii osvobozenych od dané, piijmd, jeZ
nejsou piredmétem dané, a prijmu, které jiZ byly zdanény srazkou dle zvIastni
sazby dané;

e neprovadi ¢innost, na zakladé které ma prijmy ze zavislé Cinnosti s vyjimkou
piijml zdanénych srazkovou dani;

e prijmy podle § 8 aZ § 10 ZDP nepiesahuji ¢astku 15 000 K¢;

e neni platcem dané z pridané hodnoty;

e neni spoletnikem verejné obchodni spoletnosti ani komplementarem
komanditni spole¢nosti;

e neni dluznikem v insolvenci.
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[ pfi splnéni podminek pro vstup je nutné sledovat, zda v priibéhu obdobi nedoslo
k poruSeni nékteré z podminek. Podnikatel tak eviduje prijmy, aby neptekrocil dany
limit. Pokud dojde k ptekroceni ¢i poruSeni jiné z uvedenych podminek, je nutné
informovat finan¢ni spravu (Finan¢ni sprava, 2021).

poplatnika to znamena sniZeni dafiovych kontrol. V dlisledku toho, Ze neni potieba
vést DE, sniZi se naklady za G&etni sluzby (Zivnostnik, 2021). Podnikatelé také pociti
sniZeni nakladii na zpracovani datiového priznani a prehledl pro OSSZ a zdravotni
pojistovnu, za které se plati nemalé ¢astky.

priznani, ve kterém se uplatiiuji slevy na dani a odc¢itatelné polozky, proto ztraci
moznost na jejich uplatnéni. Zaroveini neni moZzné narokovat pripadny darnovy
bonus. Pausalni daii je splatna kazdy mésic, nelze Zadat o prominuti ¢i sniZeni zaloh
napiiklad p¥i pracovni neschopnosti (Zivnostnik, 2021).

Na zakladé tidaji Ceské spravy socidlniho zabezpegeni z celkového poétu OSVC,
ktery ¢ini 1078096 osob ke dni 31.12.2021, je evidovano k paus$alni dani
65 467 0SVC k tému datu (CSSZ, 2022).

4.1.2.1Pojistné na socialni a zdravotni zabezpeceni

Je nutné zdlraznit, Ze z piijmili ze samostatné ¢innosti se vypocitava SP a ZP. Na
rozdil od p¥jmi ze zavislé ¢innosti musi OSVC platit tyto odvody sama za sebe. To
provadi platbou pravidelnych zaloh kaZzdy mésic. Jejich vySe je odvozena od
mési¢niho vymérovaciho zakladu predchazejiciho roku a je vynasobena sazbou pro
ZP a SP. K zuctovani zaplacenych zaloh dochazi formou prehledd na prislusnou
0SSZ, tj. ,Pirehled o pifjmech a vydajich OSVC*, a zdravotni poji$tovnu, tj. ,Piehled
o vy$i datiového zakladu OSVC“ diky nimZ vznikne pteplatek & nedoplatek na
zakladé porovnani skute¢né vySe pojistného a zaplacenych zaloh v daném roce.
Podanim prehleddi je urCena nova vysSe zaloh na SP a ZP, vyjimkou je dle
ZPMVCR (2021) minimalni zaloha na ZP, ktera se musi platit ji%z od zatatku roku.

Prehledy se podavaji do jednoho mésice po podani dafiového priznani.
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Socialni zabezpeceni

OSVC na rozdil od poplatnika v zaméstnaneckém poméru neni povinna platit
nemocenské pojiSténi, které je pouze na bazi dobrovolnosti. Musi tedy platit
dlichodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti (Dvorakova a kol,,
2019). Sazba pojistného je 29,2 % zvymérovaciho zakladu, kterym je polovina
vypocitaného ZD ze samostatné ¢innosti. Pokud je mési¢ni vymérovaci zaklad nizsi
neZ minimalni vymérovaci zaklad, ktery je roven ¢tvrtiné primérné mzdy, pak musi
0SVC platit minimaln{ zalohu. V roce 2021 je vy$e minimaln{ zalohy rovna 2 588 K¢
(§ 5b, § 7 a § 14 zakona o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
neplati, jelikoZ je odvadéno statem & zaméstnavatelem. Vyjimkou jsou OSVC, které
jsou prihlaseny k diichodovému pojisténi dobrovolné nebo jejich vymérovaci zaklad
dosdhne rozhodné ¢astky 85058 K¢ platné pro rok 2021 podle § 10 zdkona
& 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi. OSVC tak vznika povinnost hradit alespoii

.....

pojisténi. Maximalni vyméiovaci zaklad plati i pro OSVC.

Zdravotni pojisténi

Sazba ZP je 13,5% zvymérovaciho zakladu, kterym je opét polovina ZD ze
samostatné &innosti. I zde plati, e OSVC musi platit alespoii minimalni zalohu
v Castce 2 393 K¢ platnou pro rok 2021, jeZ je odvozena od mési¢niho minimalniho
vymérovaciho zakladu, kterym je polovina primérné mzdy (§ 2 a § 3a zakona
0 pojistném na vefejné zdravotni pojiténi). Zalohy neplati OSVC podnikajici na
v minimalni vySi. Zalohy rovnéz neplati osoby, za které je pojistné placeno statem.
(VZP, 2021). Prikladem osoby, za kterou je odvadéno pojiSténi stitem, miiZe byt
poZivatel dlichodu, ptijemce penéZité pomociv materstvi ¢i rodicovského prispévku
a dalsi uvedené v § 7 zakona o verejném zdravotnim pojiSténi. U ZP neni stanoven

maximalni vymérovaci zaklad. SP a ZP se opét zaokrouhluji na celé koruny nahoru.

16



4.1.3 Prijmy z kapitalového majetku

Tento druh pfijmi patfi mezi méné ¢asté. VétSina se do dafiového piiznani neuvadi,
protoZe platce dané z nich odvedl srazkovou dan pfi vyplaté (Dvorakova a kol,
2019). Do prijmli podle §8 ZDP spadaji prijmy zpodili na zisku obchodni
korporace, uroky z drzby cennych papirti a dal$i. Existuji i ptrijmy, které se do
danového priznani musi uvést a musi se z nich odvést dail. Jedna se o uroky a vynosy
z poskytnutych uvérd a z drzby smének, troky z prodleni a o troky z vkladii na
podnikatelskych uctech (§ 8 ZDP). Dvorakova a kol. (2019) uvadyi, Ze dil¢im ZD jsou
pouze prijmy, aZ na vyjimky se neuplatnuji vydaje.

Berdnek (2021) upozoriiuje na chybné zarazeni tirokd, které jsou ¢asto zaménovany
s prijmy ze samostatné ¢innosti. V diisledku toho dochazi ke zvySeni vymérovaciho
zakladu pro SP a ZP, jeZ neni pro poplatnika Zadouci. Naopak u poplatnika

uplatiiujiciho pausalni vydaje dochazi k neopravnénému uplatnéni vydaj.

4.1.4 Prijmy z najmu

Prijmy podle § 9 ZDP se rozumi prijmy z najmu movitych a nemovitych véci.
Poplatnik ma moZnost volby, zda vyuZije prokazatelnych ¢i pauSalnich vydajt.
U skute¢nych vydaji se eviduji piijmy a vydaje spojené s ndjmem. Témito vydaji
byvaji odpisy nemovitosti, naklady na vybaveni i uroky z hypote¢niho uivéru a dalsi.
ZDP v §9 stanovuje procentudlni sazbu pro pausalni vydaje na 30 % z prijmi,
maximalni ¢astka uplatnéni vydajt je 600 000 K¢.

V kapitole 4.1.2 jsou zminény prijmy z najmu majetku zarazeného v obchodnim
majetku. Prijem z majetku fyzické osoby je vSak zdanén dle § 9 ZDP (Pololanik,
2021). Rozdil tak spociva v tom, Ze z piijmi podle § 9 ZDP neni odvadéno SP a ZP.

4.1.5 Ostatni prijmy

Mezi prijmy podle § 10 ZDP patii piijmy, jeZ nespadaji do ptijmt dle § 6 az § 9 ZDP.
Ostatnimi prijmy se rozumi piijmy z prileZitostné ¢innosti a pronajmu a prijmy ze
zemédélské vyroby a lesniho a vodniho hospodarstvi nepodnikajici osoby. Tyto
prijmy jsou od dané osvobozeny, pokud neprevysuji ¢astku 30 000 K¢. Mezi ostatni
piijmy také patii prijmy z prodeje movitych a nemovitych véci, cennych papiri

a dalsi (§ 10 ZDP). U téchto prijmii je treba posoudit, zda nejsou osvobozeny od dané
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v souladu s § 4 ZDP. Beranek (2021) zminuje, Ze je rozliSovano, zda prijmy byly pri
vyplaté zdanény srazkovou dani. To se tyka predevsim prijmi z hazardnich her
a soutézi. Nezdanéné prijmy se musi uvést do priznani k DPFO.

Ostatni prijmy nejsou povazovany za hlavni zdroj ptijmi. U téchto piijmil nelze
uplatnit odpisy, uplatiiovany jsou pouze skutetné vydaje. Neni moZné uvést ztratu

z dil¢itho ZD, timto ZD pak bude 0 K¢ (Dvorakova a kol., 2019).

4.1.6 Nezdanitelné casti zakladu dané a odcitatelné polozky

VySe v bakalarské praci bylo uvedeno, Ze prijmy podle § 6 az § 10 ZDP se dale sniZuji
o nezdanitelné ¢asti ZD a odcitatelné polozky. Machacek (2019) upozoriiuje, Ze tyto
polozky je mozno odecist pouze ve zdaniovacim obdobi, ve kterém byly zaplaceny.

Neuplatnény odpocet nelze tedy prevést do dalsiho zdanovaciho obdobi.

e Bezuplatné plnéni - dar

Darem se rozumi penéZni ¢i nepenéZni plnéni, za néZ neni poskytnuto protiplnéni.
MiZe byt poskytnut napfiklad krajlim, obcim, pravnickym osobam pievazné pro
rozvojové ¢i podporujici ucely. Pro moZnost odecteni od ZD musi byt hodnota daru
vySSi neZ 2 % ZD nebo vySsi nez 1000 K¢ (§ 15 ZDP). Vancurova a kol. (2020)
dodav4, Ze nad tuto hodnotu se lze dostat i sou¢tem vice dart s mensi hodnotou. Od
ZD nelze odecist Castka prevySujici maximalni hodnotu pro odecet. U ni doSlo za
roky 2020 a 2021 ke zméné, misto pitivodnich 15 % se hodnota zvySuje na 30 % ze
ZD; poté se hodnota zase sniZi na 15 % (Kadlec, 2021). Poplatnik je opravnén také
ke sniZeni ZD, pokud daruje krev, od ZD pak odecita ¢astku 3 000 K¢. U darovani
organti nebo krvetvornych bunék se ¢astka zvysuje na 20 000 K¢ (§ 15 ZDP).

e Uroky z uvéru na bytové potieby

Od ZD lze odecist dhrn zaplacenych urokd z hypote¢niho uvéru ¢&i stavebniho
sporeni poskytnutého na bytové potreby. Odecet je platny za predpokladu, Ze
poplatnik ¢i jeho blizkad rodina méa v dané nemovitosti trvalé bydlisté (§ 15 ZDP).
Stejné jako u bezuplatného plnéni, i zde je stanovena maximalni ¢astka. Ta se

v tthrnu rovna 150 000 K¢ za rok na jednu domacnost pro bytové potieby opatiené

vvvvvv
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(Beranek, 2021). Vancurova a Zidkova (2019) upozoriiuji, Ze u uvéru na nemovitou
véc, ktera slouzi k podnikani, nelze odecet pouZit. Beranek (2021) pak dodava, Ze
v tomto pripadé jsou uroky dainiové uznatelnym vydajem v pripadé vedeni DE.

e Prispévky na penzijni pripojisténi se statnim prispévkem a penzijni

sporeni

Stat zvyhodnuje osoby, které si plati penzijni pripojiSténi se statnim prispévkem
nebo uklddaji penize na penzijni spofeni. Poplatnik si miiZe odecist ¢astku aZ
24 000 K¢ od ZD. Zatimco u penzijniho sporeni lze odecist zaplacenou ¢astku za
zdanovaci obdobi, u penzijniho pripojisténi a doplitkového penzijnitho sporeni
dochazi kpodpore od statu (§ 15 ZDP). Ztohoto divodu dochazi k moZnosti
uplatnéni odpoctu az pri prispivani nad 1000 K¢ za mésic, od této castky totiz
dochazi k vyplaceni maximalniho prispévku od statu na zakladé § 14 zakona
¢.427/2011 Sb., o doplitkovém penzijnim sporeni. VySe odpoctu je pak rovna souctu
¢astek prevysujicich tuto hranici (§ 15 ZDP). Vancurova a kol. (2020) upozoriiuje, Ze
poplatnik si musi pojisténi ¢i spofeni hradit sam, nelze tedy uplatnit odpocet
z pojisténi hrazeného zaméstnavatelem.

e Soukromé zZivotni pojisténi
Pro soukromé Zivotni pojiSténi plati obdobné podminky jako v predchozim pripadé.
[ zde plati, Ze maximalni ¢astka odpoctu je 24 000 K¢ a poplatnik si hradi pojiSténi
sam. Doba trvani smlouvy musi byt nejméné 5 let a zaroven k vyplaté dochazi po
60. roku Zivota poplatnika. OdliSna podminka plati pro pevné sjednané smlouvy pro

piipad doziti, kde u pojistné doby 5 aZ 15 let od uzavieni je minimalni ¢astka

pojisténi 40 000 K¢, a u delstho obdobi alesponi 70 000 K¢ (§ 15 ZDP).

e Clenské prispévKky odborové organizaci

Clen odborové organizace, ktery zaplatil organizaci prispévek na hospodarské
a sociadlni zajmy zameéstnancii, ma moZnost odecteni zaplacené ¢astky az do 1,5 %
jeho zdanitelnych ptijml ze zavislé ¢innosti; do tohoto limitu se nezapocitavaji

piijmy sraZené srazkovou dani. Nejvyse lze odecist ¢astku 3 000 K¢ (§ 15 ZDP).
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e Uhrada za zkousky ovérujici dal$i vzdélavani

Poplatnik si miZe snizit dafiovou povinnost odectenim castky aZz 10 000 K¢
v pripadé, Ze zaplatil za zkouSky ovérujici dal$i vzdélavani. To plati pouze za
predpokladu, Ze zkouska nebyla hrazena zaméstnavatelem nebo Ze si poplatnik tuto
¢astku neuplatnil ve vydajich ze samostatné ¢innosti. Maximalni ¢astka se zvySuje

na 13 000 K¢, pokud se jedna o osobu zdravotné postiZenou; v pripadé téZSiho

zdravotniho postiZeni se ¢astka posouva na 15 000 K¢ (§ 15 ZDP).

V nasledujici tabulce 3 jsou shrnuty maximalni ¢astky nezdanitelnych ¢asti ZD.

Tabulka 3: Nezdanitelné c¢asti zakladu dané

Nezdanitelna ¢ast ZD Maximalni ¢astka
Bezuplatna plnéni 30% zeZD
. 150 000 K¢
Uroky z uvéru
drivéjsi uvéry 300 000 K¢
Penzijni spofeni a pripojiSténi 24 000 K¢
Soukromé Zivotni pojiSténi 24 000 K¢
3 000 K¢
Clenské piispévky odborové organizaci | 1ebo 1,5 % zdanitelnych pfijmd ze
zavislé Cinnosti
10 000 K¢
Zkousky ovétujici dal$i vzdélavani 13 000 KEZTP
15000 K¢ ZTP/P

Zdroj: vlastni zpracovdni podle Vancurové a Zidkové (2019) a § 15 ZDP

Odcitatelné polozky
e Danova ztrata

Jak jiZz bylo zminéno v kapitole 4.1, poplatnik mtiZe vykazat dafiovou ztratu z prijmt
dle § 7 a § 9 ZDP. Touto ztratou lze na zakladé § 34 ZDP sniZit ZD z ptijmil podle
§ 7 az § 10 ZDP. Pokud ZD nelze sniZit v daném zdatiovacim obdobi, poplatnik miiZe

snizit dafiovou povinnost dvou predeslych obdobich podanim dodate¢ného pfiznani
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za tyto roky. Paragraf 34 ZDP vymezuje i dal$i moZnost, kterou je uplatnéni daniové
ztraty v nasledujicich 5 obdobich od obdobi svykazanou ztratou, v daniovém
priznani za rok 2021 tak Ize vyuzit ztraty vykazané od roku 2016.

Uplatiiovana daiova ztrata nesmi prevysit ZD v obdobi, v némz se uplatiiuje jako
odCitatelna polozka. V tomto pripadé lze uplatnit ¢astku pouze do vySe ZD
a zbyvajici ¢ast uplatnit v dalSich zdanovacich obdobich (Dvorakova a kol.,, 2019).
Machacek (2019) doporucuje vyuZit ztratu k optimalizaci dafiové povinnosti tak, Ze
se uplatni pouze takova cast ztraty, aby bylo moZné zaroven vyuZit vSechny
nezdanitelné polozky a slevy ke sniZeni ZD, jelikoz by jinak doSlo kjejich
neuplatnéni. Daniova ztrata nemiiZze byt vyméiena u poplatnika, jenZ uplatiiuje

pausalni vydaje k § 7 a/nebo § 9 ZDP (Machacek, 2019).

e Podpora vyzkumu a vyvoje a odborného vzdélavani

Posledni moZnosti sniZeni ZD je odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje a odpoCet na
podporu odborného vzdélavani. Pro oba odpocty plati, Ze vydaje nemusi byt
uplatnény v obdobi, ve kterém vznikly, pokud je vykazana datiova ztrata nebo nizky

ZD. Pak je poplatnik miiZe uplatnit azZ tfi roky od vzniku (§ 34 ZDP).

4.1.7 Slevy na dani z prijmu a dannové zvyhodnéni

Dal8i moZnosti sniZeni dafiové povinnosti jsou slevy na dani a dafiové zvyhodnéni.

Pokud je poplatnik zaméstnan a podepiSe u jednoho zaméstnavatele prohlaseni
poplatnika dané, pak zaméstnavatel kazdy mésic uplatiiuje slevy na dani a danové
zvyhodnéni ve vySi 1/12 z ro¢ni Castky pri zpracovani darniové zalohy. Vyjimkou je
sleva na manzelku a za umisténi ditéte, tyto se uplatni pfi ro¢nim zuctovani dané
(Rindova a Rohlikova, 2021). Poplatnik, ktery nema prijmy podle § 6 ZDP a/nebo
nema podepsané prohlaseni k dani, uplatni slevy v dafiovém priznani nebo ro¢nim
zuctovani za cely rok. V § 35ba ZDP je uvedeno, Ze pokud sleva netrva po cely rok,
pak poplatnik mliZe slevu uplatnit pouze v mési¢ni ¢astce za mésice, ve kterych na

slevu narok ma. NiZe v bakalarské praci jsou uvedeny castky slev vZzdy v ro¢ni vysi.
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e Sleva na poplatnika

Nejcastéji pouzivanou slevou na dani je sleva na poplatnika. Narok na slevu vznika
kazdému, kdo ma alespoii po ¢ast roku zdanitelné prijmy, pak také studentiim
a poplatnikiim pobirajicim dtichod. C4stka platna pro rok 2021 je stanovena ve vysi

27 840 K¢. Vancurova a Zidkova (2019) dopliiuji, Ze uplatnit ji 1ze vzdy v plné vysi.

e Sleva na manzZela

Zatimco u slevy na poplatnika doSlo v roce 2021 k jejimu zvySeni o 3 000 K¢, sleva
na manZela ziistala i nadale ve vysi 24 840 K¢. Slevu miiZe poplatnik uplatnit na
manZela ¢i manZelku ze spoletné hospodarici domacnosti za podminky, Ze
manZel/ka nema prijem vysSi nez 68 000 K¢ za rok. Do limitu se nezapocitavaji
davky statni socialni podpory, davky zdravotné postiZenym osobam, stipendium
a dalsi uvedené v § 35ba ZDP. Sleva se dvojnasobné navySuje v pripadé, Ze

manzel/Kka je nositelem priikazu ZTP/P (§ 35ba ZDP).

¢ Sleva na invaliditu a sleva pro drzitele priikazu ZTP /P

Slevu ve vysi 2520 K¢ miZe vyuzit poplatnik, kterému je vyplacen diichod
pro invaliditu prvniho ¢i druhého stupné. U invalidity tfetiho stupné se sleva zvySuje
na 5040 K¢ Majitel prlikazu ZTP/P ma narok na slevu 16 140 K¢ (§ 35ba ZDP).

Jedna se o dvé odliSné slevy, mohou se proto scitat (Vancurova a kol., 2020).

e Sleva na studenta

Student pripravujici se na budouci profesi ma do 26 let pravo na slevu ve vysSi
4 020 K¢. U doktorského studia se vékovy limit posouva na 28 let s podminkou
prezencniho studia (§ 35ba ZDP).

e Zaméstnavani osob se zdravotnim postiZenim

Zaméstnavatel ma pravo na sniZeni danové povinnosti o 18 000 K¢ za kazdého
zaméstnance se zdravotnim postizenim. Castka se zvySuje na 60 000 K¢, pokud se

jedna o téz8i zdravotni postiZeni. Tyto ¢astky ovSsem nejsou kone¢né, musi se v kazdé

kategorii vynasobit primérnym piepoctenym pocltem zaméstnancli za rok. Ten se
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vypocita jako podil poctu odpracovanych hodin dané osoby a ro¢nim fondem

pracovni doby (§ 35 ZDP).

e Sleva na evidenci trzeb

Poplatnik ma moZnost vyuZit slevu ve vysi aZ 5 000 K¢ na evidenci trZeb v roce, ve

kterém tuto evidenci poprvé pouZil (§ 35bc ZDP).

e Sleva za umisténi ditéte

Slevu za umisténi ditéte v predSkolnim zafizeni mliZe vyuZit jeden z poplatnikl ze
spole¢né hospodarici doméacnosti. Sleva se rovna vynaloZenym vydajlim, maximalné

do vySe minimalni mzdy za kazdé dité, tedy 15 200 K¢ v roce 2021 (§ 35bb ZDP).

e Darnové zvyhodnéni na dité

Podobné jako u slevy za umisténi ditéte i zde plati, Ze dité musi byt ze spoletné
hospodarici domacnosti a poplatnici se musi dohodnout, ktery slevu v daném roce
uplatni. VySe daniového zvyhodnéni je 15 204 K¢ na prvni dité, na druhé 19 404 K¢,
na treti a dalsi dité 24 204 K&. V priibéhu roku vSak doslo k navyseni téchto ¢astek,
které upravuje zakon ¢.285/2021 Sb., kterym se méni zakon ¢ 117/1995 Sb,,
o statni socialni podpore, ve znéni pozdéjsich predpisti, a zakon ¢. 586/1992 Sb.,
o danich z p¥fjmd, ve znéni pozdéjsich predpisti. Castka datiového zvyhodnéni na
prvni dité se neméni, na dité druhé je navySeno na 22 320 K¢ a na dité tieti a dalsi
na 27 840 K¢. Podle tohoto zdkona jsou pfti vypoctu mési¢nich zaloh zaméstnancii
pouZzity ¢astky plivodni, nové upravené zvySené Castky se uplatni aZ pfi ro¢nim
zuttovani. Castka se zdvojnasobuje za dité s pritkazem ZTP /P. Poplatnik méa pravo
vyuzit zvyhodnéni do dovrSeni zletilosti ditéte nebo az do 26 let za podminky, Ze
studuje ¢i je nemocné nebo neschopno vydélavat. Poplatnikovi mliZe vzniknout
daniovy bonus, pokud vypocitana dan je niz$i nez darnové zvyhodnéni. Finan¢ni
sprava vyplati bonus za podminky, Ze ¢astka je vyS$inez 100 K¢ a prijem dle § 6 ZDP

a/nebo § 7 ZDP je vyssi neZ Sestinasobek minimalni mési¢ni mzdy (§ 35¢ ZDP).

Pro uplatnéni nezdanitelnych ¢asti ZD, odc¢itatelnych poloZek, slev na dani z piijmi

a daniového zvyhodnéni se k daflovému priznani priklada potvrzeni. MiiZe se jednat
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o darovaci smlouvu, potvrzeni od financnich instituci, potvrzeni o studiu, ¢estné

prohlaseni a dalsi (§ 381 ZDP). Doklady musi byt v originalni podobé.

Nasledujici tabulka 4 zobrazuje prehled slev na dani a jejich ¢astek pro rok 2021.

Tabulka 4: Slevy na dani a darnové zvyhodnéni

Sleva na dani Castka
Sleva na poplatnika 27 840 K¢
24 840 K¢
Sleva na manZela/manZzelku
49 680 K¢ s prlikazem ZTP /P
2 520 K¢

Sleva na invaliditu

5 040 K¢ u III. stupné invalidity

Sleva na drZitele priikazu ZTP /P 16 140 K¢
Sleva na studenta 4020 K¢
18 000 K¢

Zaméstnavani osob s postiZenim
60 000 K¢ u III. stupné invalidity

Sleva na evidenci trzeb AZ 5000 K¢

Sleva za umisténi ditéte Maximalné 15 200 K¢/dité
1. dité 15 204 K¢
2. dité 22 320 K¢

3. a dalsi dité 27 840 K¢

Danové zvyhodnéni na dité

dvojnasobek s priikazem ZTP /P
Zdroj: vlastni zpracovdni dle § 35, § 35ba, § 35bb, § 35bc a § 35¢c ZDP

4.2 Zaklad dané z prijmu pravnickych osob

ZD je odvozen od vysledku hospodareni zjisténého z ucetnictvi porovnanim vynosi
a nakladl za dané zdanovaci obdobi. MiiZe jim byt zisk nebo ztrata. ZjiStény
vysledek hospodareni je poté upraven dle podminek uvedenych v § 23 ZDP.
Takovou podminkou miZe byt zvySeni vysledku hospodareni o ndaklady, které

nejsou daniové uznatelnymi ¢i sniZeni o vynosy, jeZ nejsou predmétem dané, a jsou
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v tomto vysledku hospodareni uvedeny. Dalsim krokem je sniZeni ZD pomoci
nezdanitelnych c¢asti ZD a odcitatelnych poloZzek, jez jsou uvedeny v predeslé
kapitole, jelikoZ nékteré z nich jsou platné jak pro fyzické, tak pro pravnické osoby.
Odecist Ize hodnotu poskytnutych dart, zkousky ovérujici dalsi vzdélani, dafiovou
ztratu a podporu vyzkumu a vyvoje a odborného vzdélavani. Takto upraveny ZD je
zaokrouhlen na tisicikoruny dolii a vynasoben sazbou dané ve vysi 19 %. Daiiovou
povinnost je moZné sniZit jiZ zminénou slevou na dani, kterou je zaméstnavani osob
se zdravotnim postiZzenim. DalSi slevou na dani je prislib investi¢ni pobidky, jeZ je
vice specifikovan v § 35a a § 35b ZDP. Po zapocteni zaplacenych zéaloh v priibéhu
zdanovaciho obdobi vychazi preplatek ¢i nedoplatek na dani (§ 20,§ 21 a § 23 ZDP).

V tabulce 5 je shrnut vypocet dariové povinnosti pravnické osoby.

Tabulka 5: Vypocet danové povinnosti pravnické osoby

Operace Postup

Vysledek hospodareni - zisk nebo ztrata

+ PoloZzky zvySujici vysledek hospodareni

- PoloZky sniZujici vysledek hospodareni

= ZD nebo danova ztrata

- Nezdanitelné ¢asti ZD a odcitatelné polozky

= SniZeny ZD

= Zaokrouhleni na tisicikoruny doli

X Sazba dané - 19 %

v

= Dan

- Slevy na dani

- Zaplacené zalohy

= Preplatek nebo nedoplatek na dani

Zdroj: vlastni zpracovdni podle Dvoridkovd a kol. (2019)

Moznosti ziskani penéz
Vznikly zisk si miiZze pravnicka osoba ponechat nebo vyplatit fyzické osobé pro
osobni spotfebu. Ziskani penéz z pravnické osoby neni tak jednoduché, jako tomu je

v ptipadé fyzické osoby. Podle tidajii Ceského statistického tiFadu (2022) je s.r.o.

25



nejcastéjsi formou pravnické osoby, bude proto predstavena mozZnost vyplaceni

praveé z této formy. Existuje vice moZnosti ziskani penéz z s.r.o.

e Zaméstnani sebe sama a vykon funkce jednatele

Jednatel ¢i spolenik ma moznost zaméstnani ve vlastni firmé, at uz na zakladé
pracovni smlouvy, DPP nebo DPC. Naplni price nesmi byt &innosti spojené
svedenim firmy, jelikoZ jako jednatel spoletnosti poruSuje §2 zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ktery vymezuje nadrizenost zaméstnavatele
a podrizenost zaméstnance. V pracovni smlouvé tak musi byt vymezena jina napli
prace. Existuje vSak i smlouva o vykonu funkce jednatele, na zakladé které jednatel
neni zaméstnancem v pracovnépravnim poméru. Tato smlouva se od zaméstnani
odliSuje absenci vyhod pro zaméstnance, které ale mohou byt stanoveny pomoci
podminek v dané smlouvé. Povinné odvody za vykon funkce jednatele jsou na
stejném principu jako u zaméstnance pouze s tim rozdilem, Ze neni placeno zakonné
pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele. Jednatel nema na toto pojisténi narok,

protoZe neni v pracovnépravnim vztahu (Truhlarova, 2020).

e Vyplaceni podilu na zisku

Podil na zisku je vyplacen na zakladé schvalené ucetni zavérky, nejcastéji je tomu
sestavena mimoradna ucetni zavérka. Vyplaceni podilu je moZné pouze pri splnéni
urcitych podminek, mezi které patii napriklad ta, Ze vyplata podilu na zisku nesmi
zplsobit s.r.o. ipadek. Pokud ma s.r.o. dostate¢né zdroje, pak miiZe vyplatit i zalohy
na podilu (§34, §35 a § 40 zdkona o obchodnich spole¢nostech a druZstev).
Vyplaceny podil na zisku neni daniové uznatelny, nelze jim tak sniZzit vysledek
hospodareni. Pfed obdrZenim je zdanén sraZkovou dani platcem dané, kterym je
s.r.o. (§ 25, § 36 a § 38d ZDP). Zisk je pred vyplacenim podilu zdanén DPPO, a je tak
danén dvakrat. Vyhodou vsak je, Ze z ¢astky neni odvadéno SP ani ZP (Prtivodce

podnikanim, 2020).
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e Pronajem

Dal8i moZnosti ziskani penéz z s.r.o. je pronajem movitych a nemovitych véci fyzické
osoby s.r.o. Prijmy fyzické osoby jsou zdanovany podle § 7, §9 nebo § 10 ZDP
v navaznosti na podminky jiZ uvedené v bakalarské praci v kapitole 4.1. Naproti
tomu prondjem pro s.r.o. predstavuje dafové uznatelné naklady. Priivodce

podnikanim (2020) upozoriiuje, Ze vySe najmu by méla odpovidat standardni cené.

e Poskytnuti finan¢ni ptjcky

Fyzicka osoba miiZe poskytnout s.r.o. finan¢ni piijcku s irokovou sazbou odpovidaci
béZné vysi na trhu (Priivodce podnikdnim, 2020). Urok je pro s.r.o. dafové
uznatelnym nakladem a pro fyzickou osobu zdanitelnym pfijmem v pripadé
zaplaceni. Vyhodou je, Ze neni odvadéno SP ani ZP, jelikoZ obdrzené uroky spadaji

do ptijmi z kapitdlového majetku.

Dal8i moZnosti je uplatnéni pauSalniho vydaje za pohonné hmoty do firemniho nebo
pronajatého automobilu do 5000 K¢ mésicné nebo nakup véci ¢i sluzeb
souvisejicich s provozovanim cCinnosti. Je moZna i kombinace riznych metod

(Privodce podnikanim, 2020).

4.3 Zalohy na darni z prijmu

Poplatnik, jehoZ dariova povinnost presahla 30 000 K¢ za zdanovaci obdobi, je
povinen platit zalohy na dafi z ptijmi. Cetnost zaloh se uréuje podle vy$e datiové
povinnosti, do které nejsou zapocteny prijmy podle § 10 ZDP. Do 150 000 K¢ jsou
stanoveny dvé zalohy splatné 15. 6. a 15. 12., kaZzda ve vySi 40 % datiové povinnosti
vypoctené v poslednim dafiovém priznani. Vy$S8i dariova povinnost je rozloZena do
¢tyt splatek, k vyse zminénym pribyvaji i zalohy splatné 15. 3. a 15. 9., vSechny jsou
pak ve vySi 25% (§38aZDP). Po zapocteni zaplacenych zaloh v nasledujicim

dafiovém priznani miiZe vyjit na dani preplatek nebo nedoplatek.
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5 Analyza dafové optimalizace vybraného subjektu

Kapitola 5 se zabyva danovou optimalizaci vybraného poplatnika. Datiova
optimalizace je provedena porovnanim daiiové evidence, pausalnich vydaji,
pausalniho reZimu, zaméstnanim sebe sama v s.r.o. a vyplacenim podilu na zisku.
Cilem této kapitoly je navrhnout vybranému subjektu nejoptimalnéjsi reSeni
z vysledki za rok 2021, a sestavit mu dafiové piiznani. Nasledné je navrZeno reSeni
pro dal$i zdaniovaci obdobi.

Pro praktickou ¢ast byl vybran subjekt, ktery byl minimalné ovlivnén pandemii
COVID-19, jeZz zasahla mnoho podnikatelskych subjektli probéhlymi restrikcemi.
U vybraného subjektu probéhlo srovnani s predeSlymi roky, prevazné srokem
2019, jeZ nebyl ovlivnén pandemii. Z komparace vyplynulo, Ze u vybraného subjektu
nedoS$lo k vyznamné zméné v jeho prijmech a ZD, tudiZ nebyl nijak zasadné ovlivnén
probéhlymi restrikcemi nebo sniZenim poptavky klienti o sluzby.

Dal$im divodem pro vybrani daného dafiového subjektu miiZe byt i fakt, Ze velkému
mnoZstvi podnikatelli vznikl za rok 2021 zaporny nebo nizky ZD. Pro subjekty se
zapornym ZD by bakalarska prace neméla zadny prinos, jelikoZ je bez vétSich
propoctl zirejmé, jaka varianta by byla nejvyhodnéjsi. Tou by bylo vedeni DE, jelikoZ
vykazana danova ztrata by mohla byt v dalSich letech pouzita jako odc¢itatelna
poloZzka od ZD. PouZiti pau$alnich vydaji nebo pausSdlniho reZimu by bylo
nevyhodné, jelikoZ se jimi nelze dostat do dafiové ztraty. Subjektlim se zdpornym ZD
pak vychazeji minimalni zalohy na SP a ZP. Pokud je vykazovan nizky ZD, pak je
moZné posoudit vyuZiti DE nebo vyuziti pausalnich vydaji. Subjekt by opét platil SP
a ZP v minimalni vysi. Z téchto divodl by bylo zbytecné porovnani s pausalnim
rezimem, jelikoZ v tomto reZimu dochazi ke zvySeni SP o 15 % a poplatnikovi je
znemoZznéno vyuZiti odpoctli od ZD, slev na dani a daiiového zvyhodnéni. Bylo by
tak patrné, Ze subjektu se nevyplati vstup do pausalniho reZimu. Komparace odvodt
u fyzické a pravnické osoby by rovnéZ postradala smysl, protoze pri vykazani
danové ztraty neni mozné vyplaceni podilu na zisku, ani zaméstnani v s.r.o.

Nasledujici tabulky v bakalarské praci zobrazuji vypocty za cely rok 2021.
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5.1 Predstaveni dariového subjektu

Pro bakalarskou praci byl vybran poplatnik, ktery podnika v oblasti finan¢niho
zprostiedkovani. V ramcijeho plisobeni je klientiim nabizeno poradenstvi v oblasti
investic a prostiredkovani pojiSténi a stavebniho sporeni. Pfijem je v podobé provizi
od firmy, ktera spojuje tyto finan¢ni poradce. Z obdrZenych provizi neni odvedena
dan srazkova ani zalohova, proto je nutné, aby vybrany daniovy subjekt zdanil ptijmy
v priznani k DPFO. Tato osoba zadné jiné prijmy nema, prijmy podle
§ 6a§8az§10ZDP jsou nulové.

Zvoleny danovy subjekt neni platcem dané z pridané hodnoty, na jeho ¢innost se
vztahuje osvobozeni od této dané ve smyslu ustanoveni §51 =zakona
¢.235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty.

S ohledem na ochranu osobnich tdajii neni v bakalaiské praci uvedeno jméno
poplatnika. Pro ucely predstaveni vybraného subjektu bylo zvoleno jméno pan
Tomas Novy.

Pan Novy je Zenaty. Spole¢né s manzelkou maji dvé déti ve véku 2 a 8 let. Pani Nova
je vtéto dobé smladSim ditétem na rodicovské dovolené. StarSi dité je Zakem
zakladni Skoly. Rodina bydli ve vlastnim rodinném domé, ktery byl financovan
z hypote¢niho uvéru; kromé tohoto Zadny jiny uvér nema.

Pan Novy vlastni automobil, ktery vyuziva k podnikani a ma ho uvedeny
v obchodnim majetku. Jedna se o automobil znagky Skoda Superb potizeny v roce
2019. Pan Novy potrebuje prostory pro jednani s klienty, Zadné takové prostory

vSak nevlastni, pronajima si proto kancelar.

5.2 Analyza podnikani v ramci fyzické osoby

5.2.1 Dariova evidence

Nejdrive je predstaven vypocet dafiové povinnosti na zakladé vypoctu ZD pomoci
DE. Vybrany subjekt do nynéjsi doby vychézel z idajii DE pro stanoveni vySe ZD.
V DE je extrahovano od vSech piijmi a vydajii, jeZ neovliviiuji ZD; ve vyctu prijmi
a vydajl jsou pouze ty, které se uvadéji do daniového priznani.

Prijmy z provizi v roce 2021 ¢inily 995 355 K¢.
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Vydaje za rok 2021 jsou shrnuty v nasledujici tabulce 6.

Tabulka 6: Vydaje danového subjektu v roce 2021

Vydaj Castka (v K¢)
Odpisy 211353
N3ajemné kancelare + energie 120 000
Vydaje automobilu 68 500
Provozni reZie 53 402
Material 29 257
Celkem 482 512

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021

Vydaje dainiového subjektu jsou usporadany do skupin, aby byla zajiSténa lepsi
pirehlednost a vycet vydajii nebyl prilis dlouhy. Nejvétsi polozku predstavuji odpisy
automobilu, jejichZ vypocet je uveden nize v tabulce 7. Dal$i vyznamnou poloZkou
ve vydajich je najemné kancelare a s nim souvisejici energie. Za najemné je kazdy
meésic placeno 10 000 K¢, rocné tedy 120 000 K&. Pod polozku ,Vydaje automobilu®
spadaji mimo jiné predevSim pohonné hmoty, silnicni dan, pojiSténi, servis
automobilu, dalni¢ni znamka a dals$i. V provozni rezii jsou zahrnuty ucetni sluzby,
internet, telefon, a dalSi. V poloZce ,Material“ je obsaZen reZijni material a drobny

majetek. Celkova suma vydajil je rovna 482 512 K¢.

Odpisy automobilu

Porizovaci cena automobilu je 949 900 K¢. Automobil byl nakoupen v roce 2019
a v témz roce bylo zapocato odpisovani. Automobil splnil podminky pro zarazeni do
dlouhodobého hmotného majetku, v dobé porizeni byl vSak limit pro zarazeni do
tohoto majetku 40 000 K¢. Doba pouZivani prevySuje jeden rok. Odpisy byly pri
pofizeni zvoleny rovnomérné, tento zplsob jiZ neni moZné ménit, proto je
pokracovano ve zvoleném zplisobu. Osobni automobily se Fadi do druhé odpisové
skupiny podle Prilohy ¢. 1 ZDP, doba odpisovani je tedy 5 let. Vypocet odpist je
zrealizovan na zakladé vzorce pro rovnomérné odpisovani zminéného v teoretické

¢asti bakalarské prace. Zjisténé castky jednotlivych odpisli jsou zaokrouhleny na

30



celé koruny nahoru. Tabulka zobrazuje i opravky zobrazujici kumulovanou ¢astku
odpisti a zlistatkovou cenu vzniklou odeétenim opravek od pofizovaci ceny. Castka
odpisu je kvili niZs$i sazbé odpisu v prvnim roce mensi neZ v letech nasledujicich,
kde jsou hodnoty jiz konstantni. Vyjimkou je posledni rok, ve kterém vlivem
zaokrouhleni v predchozich letech vznika o 1 K¢ mensi odpis tak, aby z{istatkova
cena byla rovna nule. Tabulka 7 ukazuje vysi odpisti za jednotlivé roky od zac¢atku

odpisovani, pro bakalarskou praci je stéZejni hodnota ve tretim odpisovém roce.

Tabulka 7: Darnové odpisy automobilu

l.lok . Rok odpisu Castka Oflpisu Opré\iky ZﬁstatkoYé
odpisovani (v Kd) (v K¢) cena (v K¢)
1 2019 104 489 104 489 845411
2 2020 211353 315842 634 058
3 2021 211 353 527 195 422705
4 2022 211353 738 548 211352
5 2023 211352 949 900 0

Zdroj: vlastni zpracovdni

Pan Novy ve sledovaném roce poskytl dar ve vysi 45 000 K¢ na dobrocinné ucely na
Skody napachané po tornadu na Moravé v ¢ervnu 2021. V tom samém roce splacel
hypote¢ni uvér, miZe si tak odecist vysi zaplacenych trokl z tohoto Uvéru na
zakladé potvrzeni od zprostiedkovatele. Uroky si miiZe odetist i jeho manZelka ¢
oba naptll. Vzhledem kdaniové optimalizaci je vyhodnéjSi uplatnéni této
nezdanitelné polozky u pana Nového s vysokym ZD neZ u pani Nové s Zadnym
zdanitelnym pfijmem. Pan Novy ve vypoctu kromé slevy na poplatnika uplatiiuje
i slevu na manZelku, ta nyni ¢erpa rodi¢ovsky prispévek a zadné jiné prijmy nema.
Rodicovsky prispévek se do limitu prijmt 68 000 K¢ nezapocitava, podminky pro
uplatnéni slevy na manZelku jsou splnény. Posledni poloZkou sniZujici dafiovou

povinnost je dafiové zvyhodnéni na dvé déti ve spole¢né Zijici domacnosti.
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Tabulka 8: Vypocet danové povinnosti na zakladé danové evidence

Vypocet DPFO Castka (v K¢)

Piijmy 995 355
Vydaje 482 512
ZD = prijmy - vydaje 512 843
Nezdanitelné polozky -
Dary 45000
Uroky 24195
2D po snizeni nezdanitelnymi polozkami 443 648
Zaokrouhleni na stokoruny dolt 443 600
Dan - 15 % 66 540
Slevy na dani -
Poplatnik 27 840
ManZelka 24 840
Danova zvyhodnéni -

1. dité 15204
2. dité 22320
Odvod na DPFO -23 664

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021 a
ZDP platného v roce 2021

Tabulka 8 vychazi z tabulky 1 znazornujici postup vypoctu dafiové povinnosti. Sazba
pro vypocet dané je 15 %, limit pro zdanéni sazbou 23 % prekrocen neni. Z tabulky
vyplyva, Ze nevznikla Zadna danova povinnost, ale vznikl dafiovy bonus ve vySi
23 664 K¢, ktery bude financ¢ni spravou vyplacen.

Dal8imi odvody, jeZ budou v praci porovnavany, jsou odvody na povinné SP a ZP.
VySe téchto odvodi se opét odviji od vypocteného ZD. Proto je v zajmu podnikateli
mit ZD co nejmensi. Odvody na pojistna pro podnikatele predstavuji vysoké vydaje.
Odvody na SP a ZP jsou placeny ve formé mési¢nich zaloh, které jsou nasledné
zucCtovany vrocnich prehledech pro zdravotni pojiStovnu a OSSZ. Nicméné pro

urceni dafiové povinnosti je rovnou piredstaven vypocet ro¢niho odvodu pojistného.
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Vybrany subjekt ve sledovaném roce podnikal na hlavni ¢innost, jelikoZ nebyla

splnéna Zadna z podminek pro uznani ¢innosti vedlejsi.

Tabulka 9: Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi pri vyuziti danové

evidence
Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
Postup vypoctu ((:35"]?;;1 Postup vypoctu ?351?2;‘
Zaklad dané 512 843 [Zaklad dané 512 843
Vymeérovaci zaklad 256 422  |Vymétovaci zaklad 256 422
SP -29,2% 74876 [ZP-13,5% 34 617

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021

Tabulka 9 ukazuje vypocet odvodili na socialni a zdravotni pojistné, zvoleny subjekt
odvede na SP 74 876 K¢ ana ZP 34 617 K¢. ZjiSténé zalohy musi spliiovat podminku,
Ze jsou vySS$i nebo rovny minimalnim zaloham. Pokud by tuto podminku
nespliovaly, pak by muselo byt odvedeno alespoil minimalni pojistné. Vydélenim
ro¢niho odvodu na SP poctem mésici v kalendainim roce vychazi mési¢ni zaloha
6 240 K¢ na SP, pricemZ minimalni zaloha na SP je rovna Castce 2 588 K¢ v roce
2021. VySe vypoctené mésicni zalohy je 2 885 K¢ na ZP a minimalni zaloha je ve vysi
2 393 K¢. Castky obou pojistnych jsou tak vy$si neZ minimalni pojistnd a jsou proto
odvedeny zdravotni pojiStovné a OSSZ. Vroce 2021 nebyl prekro¢en maximalni
vymérovaci zaklad pro SP, proto je odvadéno v celé jeho Castce. Ve vypoctech SP je

abstrahovano od nemocenského pojisténi, které je placeno dobrovolné.

Tabulka 10: Celkové odvodové zatiZeni pii vyuZiti danové evidence

Odvod Castka (v K¢)
DPFO - 23664
SP 74 876
yAY 34617
Celkem 85 829

Zdroj: vlastni zpracovdni

33



V tabulce 10 je shrnuto celkové odvodové zatiZeni vybraného subjektu v pripadé
vedeni DE. Jsou zde zobrazeny vypoctené ¢astky v predchozich tabulkach. Celkovym
odvodem je soucet odvodl na SP a ZP, ktery je sniZen o dafiovy bonus na DPFO. Pri

vedeni DE tak odvody ¢ini 85 828 K¢.

5.2.2 Pausalni vydaje

Pro porovnani nejmenS$iho darniového zatiZeni je potieba posoudit i pouZziti
pausalnich vydaji. Finan¢ni sprava (2022) informuje, Ze na zprostiredkovani
pojisténi a investic se vztahuje 40 % vydajovy pausal sodkazem na
§ 3 odst. 3 zdkona ¢. 455/1991 Sb,, o Zivnostenském podnikani, kde je uvedeno, Ze
poskytovani téchto sluZeb neni Zivnosti. Podle tabulky 2 je tedy patrné, Ze
u vybraného subjektu musi byt pouzit vydajovy pausal ve vysi 40 %. Financ¢ni
sprava (2022) dopliiuje, Ze vyjimkou je zprostiedkovani stavebniho sporeni, k jehozZ
zprostredkovani je opravnén vlastnik Zivnostenského opravnéni. Z toho vyplyva, Ze
sazba pauSalniho vydaje je 60 %. Subjekt tak musi mit prehled o druhu
poskytnutych sluZeb pro vyuZiti pausalnich vydajt. Ve sledovaném roce obdrZel pan
Novy provize za zprostredkovani pojiSténi, investic i stavebniho sporeni, sazby

vydajového pausalu jsou tedy dvé.

Tabulka 11: Vypocet zakladu dané pomoci pausalnich vydaja

Vypocet ZD 40 % (v K¢) 60 % (v K¢) Celkem (v K¢)
Pr{jmy 947 802 47 553 995 355
Vydaje 379 121 28532 407 653
ZD = ptijmy - vydaje 568 681 19021 587 702

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka 11 shrnuje postup zjiStovani ZD. Celkové prijmy jsou rozdéleny do
prisluSnych sazeb vydajovych pausali podle druhu poskytnuté sluzby. Vypocet
vydajli je uskutecnén pro kazdou sazbu zvlast, pricemZ vysledny ZD vznikne jejich
seCtenim. U zjisténych vydajl 1ze vyuZit celou jejich ¢astku, jelikoZ nepiekracuji

stanoveny maximalni vydaj, ktery je zobrazen v tabulce 2. Vysledny ZD je v tomto
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piipadé roven ¢astce 587 702 K¢. JiZ nyni 1ze odvozovat, Ze odvody budou vyssi nez
v pripadé vedeni DE, jelikoZ vypocteny ZD je vyssi. Od celkového ZD se odviji dalsi
vypocet, ktery je zobrazen v tabulce 12.

Tabulka 12: Vypocet daniové povinnosti pri pouziti pausalnich vydaji

Vypocet DPFO Castka (v K¢)
Piijmy 995 355
Vydaje 407 653
ZD = prijmy - vydaje 587702
Nezdanitelné polozky
Dary 45000
Uroky 24 195
ZD po sniZeni nezdanitelnymi poloZzkami 518 507
Zaokrouhleni na stokoruny dolt 518 500
Dan - 15 % 77775
Slevy na dani -
Poplatnik 27 840
ManZelka 24 840
Danova zvyhodnéni -
1. dité 15 204
2. dité 22320
Odvod na DPFO -12 429

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

Vypocet odvodu na DPFO je stejny, jen je proveden s jinymi ¢astkami. Tabulku tedy
neni nutné vice popisovat. Odvod na DPFO je tak opét dafitovym bonusem, ale jeho
V tabulce 13 jsou zobrazeny odvody na SP a ZP a v tabulce 14 je pak shrnuto celkové
daniové zatiZeni. Vypocty jsou provedeny stejnym zplisobem jako u DE, postup
vypoctu v nasledujicich tabulkach vztahujicim se k pausalnim vydajiim proto nejsou

detailné popsany.
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Tabulka 13: Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi pri pouziti pausalnich

vydaji
Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
Postup vypoctu ((:351?;;1 Postup vypoctu (E?,/Sl?;;l
Zaklad dané 587 702 |Zaklad dané 587 702
Vymeérovaci zaklad 293851 [Vymérovaci zaklad 293851
SP -29,2% 85805 [ZP-13,5% 39670

Zdroj: vlastni zpracovdni

Za rok 2021 danovy subjekt pfi vyuziti pausalnich vydaji odvede 85 805 K¢ na SP
a 39670 K¢na ZP.

Tabulka 14: Celkové odvodové zatiZeni pri pouziti pausalnich vydaji

Odvod Castka (v K¢)
DPFO -12 429
SP 85805
yAY 39670
Celkem 113 046

Zdroj: vlastni zpracovdni

Darlové zatiZeni p¥i pouZiti vydajovych pausalli u zvoleného subjektu je vyssi nez
v pripadé vedeni DE. To se odviji od vyssiho ZD, v jehoZ diisledku vznikl mensi
datiovy bonus, a zaroven vznikly vys$si odvody na SP a ZP. Z vypoctii je patrné, Ze
v tomto pripadé se daniovému subjektu paus$alni vydaje nevyplati, jelikoZ by jeho
celkové odvodové zatiZeni bylo rovno ¢astce 113 046 K¢. Subjekt by tak v porovnani
s DE odvedl o 27 218 K¢ vice. Vyhodou pausalnich vydaji je, Ze poplatnik nemusi
platit tak vysoké castky za ucetni sluzby, jelikoZ jsou sledovany pouze prijmy.
Vybrany subjekt v roce 2021 zaplatil ¢astku 26 400 K¢ za vedeni DE, kterou by pri
vyuziti pausalnich vydajii nemusel platit. Nicméné celkovy odvod prevysuje ¢astku
za Ucetni sluZzby. Zaplacenou ¢astkou si navic subjekt sniZi ZD v diisledku zahrnuti

¢astky do vydajii. Pri pripadném prechodu na pausalni vydaje musi poplatnik
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upravit ZD podle § 23 ZDP odstavce 8 a podat dodate¢né priznani za predchozi rok,
pokud eviduje pohledavky a zavazky.

Vys$si odvod je zplisoben prevazné tim, Ze pausalni vydaje zahrnuji i odpisy. Subjekt
tak nemiize vyuZit skute¢né danové odpisy jako u DE, které tvoii nejvétsi polozku
vydajli vybraného subjektu. Vys$si odvod miiZe byt rovnéz zplisoben tim, Ze pro
finan¢ni poradce je sazba vydajl pouze ve vysi 40 %, vy$si 60% vydajovy pausal je

v daném pripadé zastoupen jen z malé ¢asti.

5.2.3 Pausalni rezim

U vybraného subjektu jsou splnény vSechny podminky pro vstup do pausSalniho
rezimu. V pausalnim reZimu se nevypocitava dam ani odvody na SP a ZP. Dlivodem
je, Ze je odvadéna kazdy mésic stejna Castka, ve které jsou tyto odvody zahrnuty.
Vypocet dainového zatiZeni je velmi jednoduchy, jelikoZ v roce 2021 je odvadéna

kaZzdy mésic ¢astka 5 469 K¢, ro¢né tedy 65 628 K¢. Vypocet zobrazuje tabulka 15.

Tabulka 15: Odvodové zatiZeni v pausalnim rezimu

Zalohy 2021 Odvod celkem (v K¢)

5469 x 12 65628

Zdroj: vlastni zpracovdni

Odvodem 65 628 K¢ se vyuZiti pausalniho reZimu zatim jevi jako nejvyhodnéjsi.
K tomu je tfeba navic pripomenout usporu za ucetni sluzby, ale i vS§echny ostatni
klady, které jiZ byly uvedeny v teoretické casti bakalarské prace. Pausalni rezim je
vyhodny i pres fakt, Ze vybrany subjekt ztraci moZnost uplatnéni dafiovych odpisii
automobilu. Pro daného poplatnika je paus$alni rezim vyhodnéjsi nez DE nebo
pouZziti pausalnich vydaji predevsim diky jeho pfijmim pohybujicim se tésné pod
hranici 1 000 000 K¢. Dalsim diivodem je, Ze subjekt ma relativné nizké skutecné

vydaje a sazba paus$dlnich vydaji je mald. Je tfeba také zohlednit, Ze poplatnik

.....

.....

rezim pravdépodobné nevyplatil.
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V pau$alnim rezimu dochazi k nemoZnosti uplatnéni nezdanitelnych poloZek, slev
na dani a dafiového zvyhodnéni. Za rok 2021 by tak vybrany subjekt ztratil moZnost
vyuziti nezdanitelnych poloZek v celkové vysi 69 195 K¢, slev na dani ve vysi
52 680 K¢ a daniového zvyhodnéni v ¢astce 37 524 K¢. V dalSich letech je vsak
piredpokladano, Ze manZelka bude mit zdroj piijm, takZe v tomto ptipadé nebude
moZné uplatnéni slevy na manzelku. Z toho vyplyva, Ze pausalni reZim miiZe byt pro
zvoleny subjekt vbudoucnu jeSté vyhodnéjsi. V budoucnu nemusi prijit ani
0 moZnost odectu urokii od ZD a ani o dafiova zvyhodnéni, jelikoZ je u téchto moZné
uplatnéni u druhého z poplatnikli. To je platné za predpokladu, Ze druhy
z poplatnikii nevstoupi také do pausalniho reZimu. Subjekt vSak ptijde o moZnost
sniZeni ZD o poskytnuté dary a o slevu na poplatnika.

Pri prechodu z DE na paus$alni rezim musi poplatnik podle § 23 ZDP nejdrive upravit
ZD predchazejictho obdobi o hodnotu zdanitelnych pohleddvek a zavazki
snizujicich ZD, o cenu nespotiebovanych zasob a o vytvorené rezervy. Poplatnikovi
tak miiZe vzniknout povinnost podat dodate¢né priznani v diisledku téchto oprav,
pricemZ miiZe vzniknout daiiova povinnost v diisledku zahrnuti téchto polozZek.

Poté jiZ mlZe poplatnik plné vyuZzivat vS§ech vyhod, které pausalni reZim nabizi.

5.3 Analyza podnikani v ramci pravnické osoby

5.3.1 Zaméstnani ve spolecnosti s ru¢enim omezenym

Dal$i moZnosti feseni dafiové povinnosti poplatnika m@iZe byt zaméstnani v s.r.o.Jak
jiZ bylo zminéno v teoretické ¢asti prace, tato forma pravnické osoby byla zvolena
diky jejimu ¢astému zastoupent.

Pro modelaci jsou pfijmy a vydaje prevedeny do s.r.o. na naklady a vynosy. Pro
porovnani je abstrahovano od dalSich vynosii a nakladl s.r.o. a jejich ostatnich
vyhod a nevyhod. Je tedy provedena analyza dariové povinnosti poplatnika za
predpokladu, Ze prijaté provize jsou daniovému subjektu vyplaceny formou mzdy
z s.r.o. Prijmy tak nejsou zdaiiovany podle § 7 ZDP, jako tomu je v predchozich
variantach, ale podle § 6 ZDP. Naplni prace v pracovni smlouvé nesmi byt vedeni

spolec¢nosti, proto v ni bude uvedeno napfiiklad zajiSténi zprostiredkovani financ¢nich
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obchodii a sluZeb. Nasledujici vypocty by byly vyuZitelné i pro ziskani penéz z s.r.o.
na zakladé smlouvy o vykonu funkce, jelikoZ takto obdrZené prijmy jsou rovnéz
zdanovany podle § 6 ZDP pouze s tim rozdilem, Ze neni odvadéno zakonné pojiSténi
odpovédnosti zaméstnavatele.

Je predstavena moznost, kdy si podnikatel chce vyplacet vSechny penize. Vypocet
vychazi z predpokladu, Ze daiiovému subjektu je vyplacena ro¢ni mzda ve vysi ZD
z DE, ktery je roven 512 843 K¢, to odpovida mésitni mzdé 42 737 K¢.

U zaméstnance jsou kazdy mésic odvadény zalohy na DPFO a SP a ZP placené
zaméstnancem, které jsou strhavany ze mzdy. Nejdrive je proto uveden vypocet
mésicnich zaloh na DPFO. U nich je uplatiiovana pouze sleva na poplatnika a dariové
zvyhodnéni na obé déti. Odpocet darti a uroki a sleva na manZelku jsou zrealizovany
az pri rotnim zuctovani dané. Nasledujici tabulka 16 zobrazuje postup vypoctu

mésicni zalohy na DPFO.

Tabulka 16: Vypocet mésic¢nich zaloh na dan z prijmii fyzickych osob

Postup vypoctu mésicni zalohy Castka (v K¢)

Mzda 42 737
Zaokrouhleni na stokoruny nahoru 42 800
Zaloha na dan - 15 % 6 420
Slevy -

Poplatnik 2320
Danové zvyhodnéni -

1.dité 1267
2.dité 1617
Zaloha na dan po slevach a zvyhodnéni 1216

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

Sazba dané je i vtomto pripadé 15 %, jelikoZ neni prekrocen limit pro zdanéni
pirijml vyssi sazbou. Vypolet mési¢nich zaloh vychazi z tabulky 4, v niZ jsou
uvedeny rocni ¢astky slev na dani a dafiového zvyhodnéni. Tyto ¢astky jsou pouze

vydéleny poctem mésici v kalendainim roce. V tabulce 16 je vsak oproti tabulce 4
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uplatiiovano dariové zvyhodnéni na druhé dité v plivodni ro¢ni ¢astce 19 404 K¢,
zvySena Castka je uplatnéna aZ v ro¢nim zuctovani, které zobrazuje tabulka 17. Na
prvni dité se ¢astka neménila.

Z vypoctu vyplyva, Ze mésicni zaloha na DPFO je 1 216 K¢. Za rok je tak na zalohach
DPFO odvedeno 14 592 K&. Castka je nasledné zapo&itana v ro¢nim zti¢tovani zaloh
a daniového zvyhodnéni. Toto zuctovani neni povinné, nicméné pro poplatniky je
vyhodné, jelikoZ umoZiiuje uplatnéni nékterych nezdanitelnych poloZek, odpoctii na

dani a slev, jeZ nebyly uplatnény ve vypoctu mésic¢nich zaloh.

Tabulka 17: Ro¢ni zuctovani zaloh a danového zvyhodnéni

Vypocet DPFO Castka (v K¢)

Ro¢ni mzda 512 843
Nezdanitelné polozky -
Dary 45000
Uroky 24195
Zaklad dané 443 648
Zaokrouhleni na stokoruny dolt 443 600
Danl - 15 % 66 540
Sleva na dani -
Poplatnik 27 840
ManZelka 24 840
Danové zvyhodnéni -

1. dité 15204
2. dité 22320
Darn po slevach a dannovém zvyhodnéni -23 664
Uhrn zaplacenych zaloh 14 592
Vysledny preplatek 38 256

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

Na rozdil od vypoctu mési¢nich zaloh je provedeno zaokrouhleni ZD na stokoruny

dold, nikoliv nahoru. V diisledku uplatnéni dal$ich nezdanitelnych poloZek a slev na
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dani, predev$im diky slevé na manZelku, vySel v ro¢nim zuctovani zaloh a daniového
zvyhodnéni danovy bonus ve vySi 23 664 K¢ Po odecteni zaplacenych zaloh
v pribéhu zdaiiovaciho obdobi vysel celkovy preplatek 38 256 K&.

Tabulka 18: Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi zaméstnance

Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
L Castka L Castka
Postup vypoctu (v K&) Postup vypoctu (v K&)
Vymérovaci zaklad = mzda 42 737 [Vymérovaci zaklad = mzda 42 737
Mési¢ni odvod SP - 6,5 % 2778 |Mési¢ni odvod ZP - 4,5 % 1924
Rocni odvod na SP 33 336 |[Rocni odvod na ZP 23 088

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka 18 zobrazuje mési¢ni a nasledné i ro¢ni odvod na obou pojistnych. Vysledné
¢astky jsou zaokrouhleny na celé koruny nahoru. Tyto odvody jsou vyrazné niz8i nez
v predchozich moZnostech. Zaméstnavatel vSak musi zaplatiti odvody na SP a ZP za

zaméstnavatele. Ty zobrazuje tabulka 19.

Tabulka 19: Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi zaméstnavatele

Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
L Castka L Castka
Postup vypoctu (v K&) Postup vypoctu v K&)
Vymérovaci zaklad= mzda 42 737 |Vymérovaci zaklad = mzda 42 737
SP-248% 10599 [ZP-9% 3847
Rocni odvod na SP 127 188 [Ro¢ni odvod na ZP 46 164

Zdroj: vlastni zpracovdni

Z tabulky 19 je patrné, Ze na odvodech SP a ZP zaplati zaméstnavatel za poplatnika
nejvice z jiZ zminénych moZnosti, proto se miiZe zdat tato varianta jako nevyhodna.
Nicméné rozdil spociva v tom, Ze hruba mzda zaméstnance a zaplacené odvody na

SP a ZP zaméstnavatelem jsou daifiové uznatelné. P¥i¢em# odvody placené OSVC na
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jejim SP a ZP danové uznatelné nejsou. To znamena, Ze ZD s.r.o. je o tyto naklady
poniZen a vysledna povinnost DPPO je niZsi.

Do povinnych odvodli rovnéZ vstupuje zidkonné pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele, které je splatné jednou za Ctvrtleti. Ve vypoctech bylo od tohoto
odvodu abstrahovano, jelikoZ podle vyhlasky ¢. 125/1993 Sb., pro vybrany datovy
subjekt pripada sazba poji$téni na 2,8 %o z vyméfovaciho zdkladu. Castka je tak
relativné zanedbatelna v porovnani s vysi ¢astek odvodii. Dalsim diivodem je, Ze
toto pojiSténi je pro subjekt vyhodné, jelikoZ v pripadé vzniklé Skody mu bude

vyplaceno pojistné.

Tabulka 20: Vypocet hospodarského vysledku

Vypocet hospodaiského vysledku Castka (v K¢)
Vynosy 995 355
Naklady na zaméstnance 686 195
- Ro¢ni mzda 512 843
- SP placené zaméstnavatelem 127 188
- ZP placené zaméstnavatelem 46 164
Naklady zjisténé z danové evidence 482 512
Hospodarsky vysledek = vynosy - naklady -173 352

Zdroj: vlastni zpracovdni

Jak zobrazuje tabulka 20, celkové ro¢ni naklady s.r.o. na zaméstnance jsou rovny
¢astce 686 195 K¢. Po pricteni ndkladii na zaméstnance k ostatnim ndakladlim
a naslednému porovnani s vynosy je hospodarsky vysledek s.r.o. zaporny. S.r.o. se
tak ocita ve ztraté. Z toho vyplyva, Ze dana varianta je moZna, ma ale fadu nevyhod.
Subjekt by musel nastavenou mzdu sniZzit alespon na takovou ¢astku, aby celkové
naklady neprevySovaly vynosy. V tom pripadé je porusSen nastaveny predpoklad, Ze
vybranému subjektu je vyplacen cely zisk. Dal§$im moZnym feSenim je pozastaveni
odpisti a jejich uplatnéni v dalSich letech, aby nebyla vykazovana ztrata. Tato
varianta vSak neni dlouhodobym reSenim za predpokladu, Ze vynosy a naklady
budou v podobné vysi i v nasledujicich letech. Subjekt by tak priSel o moZnost

uplatnéni daniovych odpisti. Dalsi variantou je vykazani ztraty a jeji nasledné
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uplatnéni v dalSich letech. Tato varianta opét neni nejvhodnéj$im reSenim, jelikoz
by byla stale vykazovana danova ztrata, kterou lze uplatnit jako odcitatelnou
polozku pouze pri kladném ZD. Dlouhodobé vykazovana ztrata navic zvySuje
pravdépodobnost kontroly od finan¢niho tradu. Vysledkem kontroly miiZe byt
pripadné doméreni dané i s uroky a penaly. Daiiova ztrata také prodluzuje dobu, po
kterou miiZe finan¢ni sprava zah4jit kontrolu.

Pro porovnani odvodového zatiZeni ve vSech variantach je tato varianta dopocitana

i pres fakt, Ze neni subjektu doporucena.

Tabulka 21: Celkové odvodové zatiZeni zameéstnani v s.r.o.

Odvod Castka (v K¢)

DPFO -23 664
SP 160 524

- placené zaméstnancem 33336

- placené zaméstnavatelem 127 188
P 69 252

- placené zaméstnancem 23088

- placené zaméstnavatelem 46 164
DPPO 0
Celkem 206112

Zdroj: vlastni zpracovdni

Tabulka 21 shrnuje odvodové zatiZeni varianty zaméstnani v s.r.o. Odvod na DPPO
je nulovy, jelikoZ je vykazovana danova ztrata s.r.o. Vysledkem je velmi vysoké
danové zatiZeni vzniklé predevSim odvody na SP a ZP za zaméstnavatele, které se

v predchozich variantach neobjevuji.

5.3.2 Vyplaceni podilu na zisku

Posledni porovnavanou moZnosti je vyplaceni podilu na zisku z s.r.o. Zisk s.r.o. je
zdanén dvakrat, nejdiive DPPO a poté DPFO pfti jeho vyplaceni. Pri vyplaceni podilu

na zisku neni odvedeno SP ani ZP, a to ani v jejich minimalni vysi.

43



Vyplaceny podil patii do ptijmi z kapitdlového majetku, neni ale uveden v daiiovém
priznani k DPFO, jelikoZ jeho zdanéni pomoci srazkové dané bylo provedeno
platcem dané pri vyplaté. Tato dan je konetnda a pro poplatnika je tak vyreSena.
Vybrany subjekt nema Zadné jiné zdanitelné prijmy, priznani k DPFO by nejenZe
nemusel podavat, ale jeho podani by nemélo Zadny vyznam. Diivodem je, Ze
poplatnik nema Zzadny ZD, ktery by mohl byt sniZen nezdanitelnymi polozkami,
avysledna dan by nemohla byt sniZena slevou na poplatnika a na manZzelku.
Poplatnik by rovnéZz nebyl opravnén k ziskani dainiového bonusu z danového
zvyhodnéni na obé déti. Tento bonus je vyplacen pouze za predpokladu, Ze poplatnik
vykazuje zdanitelné prijmy podle § 6 a/nebo § 7 ZDP alespoii ve vySi Sestinasobku
minimalni mzdy za rok. Tim by doSlo knenavratnému propadnuti danych
nezdanitelnych poloZek od ZD, slev na dani a dafiového zvyhodnéni, jelikoZ je nelze
presunout do dal$itho zdanovaciho obdobi. MoZnym freSenim by bylo uplatnéni
odectu urokl a daniového zvyhodnéni u druhého z poplatnik{i, nicméné manzZelka
zvoleného subjektu v daném roce Zadné prijmy neméla, tudiZ polozky sniZujici
darfiovou povinnost nemiiZe vyuZit ani ona.

V kapitole 5.3.1 bylo zjisténo, Ze v dlsledku vysokych nakladi na zaméstnance
a nasledné ztraté s.r.o. neni varianta vyplaceni celého zisku pomoci mzdy optimalni.
U s.r.o. je vSak moZna kombinace riznych metod ziskani penéz z s.r.o. Na zakladé
vySe uvedenych aspektii je proto zvolena moZnost, kdy je poplatnikovi zs.r.o.
vyplacena minimalni mzda. Poplatnik ma tak zaruleno, Ze kazdy mésic jsou
odvadéna pojistna, ktera jsou navic u s.r.o. daniové uznatelna. Oproti predchozi
varianté neni vyplacena mzda tak vysoka, u s.r.o. tak nedojde k zapornému vysledku
hospodareni. Poplatnikovi zarovenn vznika moZnost uplatnéni nezdanitelnych
polozZek, slev na dani a dafiového zvyhodnéni na obé déti v ramci ro¢niho zuctovani.
Minimalni mzdou neni vyplacen cely zisk, proto zbytek zisku je vyplacen formou
podilu na zisku. Bude tedy predstavena kombinace metod, kterymi lze ziskat penize
z s.r.0. Subjektu vSak nemiiZe byt vyplacena minimalni mzda ve vysi 15 200 K¢
platnd pro rok 2021, jelikoZ ta je urcena pouze pro jednoduché a stejnorodé
pracovni ukony. Vyplacenim minimalni mzdy by doSlo k poruSeni narizeni vlady

vy

o vymezeni ztiZeného pracovniho prostredi a o vySi priplatku ke mzdé za praci ve
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ztiZzeném pracovnim prostredi. Podle této vyhlasky patii Cinnost provozovana
zvolenym subjektem do 5. skupiny, do které jsou zarazeny odborné specializované
prace vyZzadujici zvySenou psychickou zatéZ. Minimalni zaru¢ena mzda této skupiny

vroce 2021 jerovna 22 600 K¢.

Tabulka 22: Vypocet mésicnich zaloh na dan z prijmi fyzickych osob ze

zarucené minimalni mzdy

Postup vypoctu mési¢ni zalohy Castka (v K¢)
Mzda 22600
Zalohana dan - 15 % 3390

Sleva na dani -

Poplatnik 2320

Dan po slevé na dani 1070

Danové zvyhodnéni -

1. dité 1267
2. dité 1617
Zaloha na dan -1814

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

Postup vypoctu mésicni zalohy zobrazeny v tabulce 22 je podobny jako v predchozi
varianté. U daiiového zvyhodnéni na druhé dité je opét vyuZita ¢astka ptlivodni,
zvySena Castka je uplatnéna az v ro¢nim zuctovani zaloh a daniového zvyhodnéni. Na
dafiovém bonusu bude vracena ¢astka za predpokladu, Ze je splnéna podminka pro
narok na dany bonus. Ta je v tomto pripadé splnéna. Z vypoctu vyplynulo, Ze
poplatnik opét na DPFO neplati zalohu na dan, jelikoZ vysledkem je dafiovy bonus
ve vySi 1814 K¢, ktery je vyplacen finan¢ni spravou. Provedeno bude opét pouze
ro¢ni zuctovani, jelikoZ danovy subjekt nemusi podavat danové priznani, protoze

ma pouze zdanitelné prijmy podle § 6 ZDP.
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Tabulka 23: Ro¢ni zuctovani zaloh a danového zvyhodnéni u zarucené

minimalni mzdy

Postup vypoctu DPFO Castka (v K¢)

Mzda 271200
Nezdanitelné polozky -
Dary 45000
Uroky 24195
Zaklad dané 202 005
Zaokrouhleni na stokoruny dolt 202 000
Danl - 15 % 30300
Sleva na dani -
Poplatnik 27 840
Manzelka 24 840
Darn po slevach - 22380
Darni po slevach na dani po upravé 0
Danové zvyhodnéni -

1. dité 15204
2. dité 22320
Darni po slevach a daiiovém zvyhodnéni - 37524
Uhrn zaplacenych zaloh -21768
Vysledny preplatek 15756

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

VySe minimalni zaruené mzdy odpovida roc¢ni castce 271200 K¢ Zvypoctu
v tabulce 23 vyplyva, Ze vypoctena dan po slevach je rovna zaporné hodnoté.
Uplatnénymi slevami se vSak nelze dostat do zaporné hodnoty, proto musi
probéhnout uprava této ¢astky na nulu. Dochazi tak k nemoZnosti uplatnéni slevy
na manzelku v celé vysi, 1ze uplatnit pouze jeji ¢ast. Daniové zvyhodnéni vSak do
zaporu jit mliZe, zdporna hodnota piechazi do datiového bonusu. Vypocteny datiovy

bonus je roven souctu daniovych zvyhodnéni na obé déti, a je tak roven 37 524 K¢.
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Po odecteni vyplacenych bonusti v priibéhu zdaniovaciho obdobi vychazi vysledny
preplatek 15 756 K¢.

Dal8im krokem vypoctu daniové povinnosti jsou opét odvody na SP a ZP placené
zaméstnavatelem a zameéstnancem. Postup vypocltu je stejny jako v predchozi

varianté jen s jinymi ¢astkami. Postup v tabulkach 24 a 25 tak nebude vice popsan.

Tabulka 24: Odvody na socialni a zdravotni pojisténi zaméstnance ze

zarucené minimalni mzdy

Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
L Castka o Castka
Postup vypoctu (v K Postup vypoctu (v K&)
Vymérovaci zaklad = mzda 22 600 |Vymérovaci zaklad = mzda 22600
SP-6,5% 1469 [ZP-4,5% 1017
Odvod za rok 17 628 |0Odvod za rok 12 204

Zdroj: vlastni zpracovdni

Z tabulky 24 vyplyva, Ze odvody na SP a ZP jsou vyrazné nizSi neZz v predchozi
varianté. Zatimco ze zarucené minimalni mzdy je odvedeno okolo 30 000 K¢ na
pojistnych za zaméstnance, v predchozi varianté bylo na téchto pojistnych

odvedeno pres 56 000 K¢.

Tabulka 25: Odvody na socialni a zdravotni pojiSténi zaméstnavatele ze

zarucené minimalni mzdy

Socialni pojisténi Zdravotni pojisténi
L Castka L Castka
Postup vypoctu (v K& Postup vypoctu (v K&
Vymérovaci zaklad = mzda 22 600 |Vymérovaci zaklad = mzda 22600
SP-248% 5605 [ZP-9% 2034
Odvod za rok 67 260 |0Odvod za rok 24408

Zdroj: vlastni zpracovdni

47



Tabulka 25 zobrazuje odvody na SP a ZP placené zaméstnavatelem. [ zde plati, Ze
¢astky odvodili jsou vyrazné nizZ$i neZ v predchozi varianté, ve které bylo na
pojistnych odvedeno pres 173 000 K¢, zatimco ve varianté s minimalni zaru¢enou
mzdou se odvody pohybuji pod 92 000 K¢.

Hruba mzda zameéstnance a odvody na SP a ZP jsou dariové uznatelné za
predpokladu, Ze byly uhrazeny nejpozdéji do konce nasledujictho mésice po
skonceni zdanovaciho obdobi. Bude proto opét nasledovat vypocet hospodarského

vysledku s témito naklady.

Tabulka 26: Vypocet hospodarského vysledku s naklady zaméstnavatele pri

vyplaceni zaru¢ené minimalni mzdy

Vypocet hospodarského vysledku Castka (v K¢)

Vynosy 995 355
Naklady na zaméstnance 362 868
- Ro¢ni mzda 271200
- SP placené zaméstnavatelem 67 260

- ZP placené zaméstnavatelem 24408

Naklady zjisténé z danové evidence 482 512
Hospodarsky vysledek = vynosy - naklady 149 975

Zdroj: vlastni zpracovdni

Z tabulky 26 vyplyva, Ze diky sniZené mzdé nevykazuje s.r.o. ztratu a hospodarsky
vysledek je roven Castce 149 975 K&. JelikoZ je s.r.o. v zisku, mtliZe byt po skonceni
zdanovaciho obdobi na zakladé schvalené ucetni zavérky vyplacen podil na zisku.
Na zakladé vypocteného hospodarského vysledku je proveden vypocet DPPO, ktery
je znazornén v tabulce 27. Tabulka 27 rovnéZ zobrazuje odvod na DPFO, ktery je
platce dané povinen srazit pti vyplaté podilu na zisku. Po odecteni odvadéné DPPO
od hospodarského vysledku s.r.o., vznikne novy ZD pro vyplaceni podilu na zisku, ze
kterého je odvedena srazkova dan. Vyplaceny podil na zisku je tedy zdanén dvakrat,
poprvé DPPO a poté DPFO. Po odec¢tu DPPO a DPFO od hospodarského vysledku je
zjiSténa Castka, ktera bude danovému subjektu vyplacena. Tuto ¢astku nelze dat do

nakladu s.r.o.
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Tabulka 27: Odvody na dan z prijmi fyzickych a pravnickych osob

= hospodarsky vysledek - DPPO - DPFO

Postup vypoctu Castka (v K¢)
Zaklad dané = hospodarsky vysledek 149975
Zaokrouhleni na tisicikoruny dolt 149 000
DPPO -19 % 28 310
e o
Zaokrouhleni na stokoruny dolt 121 600
DPFO -15% 18 240
Vyplaceny podil 103 425

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé ZDP platného v roce 2021

Vypoctem bylo zjiSténo, Ze vyplaceny podil na zisku je roven 103 425 KC¢.

Tabulka 28: Celkové odvodové zatiZeni kombinace zaru¢ené minimalni mzdy

a vyplaceni podilu na zisku

Odvod Castka (v K¢)
DPPO 28 310
DPFO -19 284
- DPFO z ro¢niho zuctovani - 37524
- DPFO pfi vyplaceni podilu na zisku 18 240
SP 84 888
- placené zaméstnavatelem 67 260
- placené zaméstnancem 17 628
ZP 36 612
- placené zaméstnavatelem 24 408
- placené zaméstnancem 12 204
Celkem 130 526

Zdroj: vlastni zpracovdni
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Varianta je zakonCena tabulkou 28 zobrazujici celkové odvodové zatiZeni.
V odvodech je zapoctena i DPPO, ktera se v predchozich variantach neobjevuje.
Vysledkem je vyssi datiové zatiZeni, které je rovno ¢astce 130 526 K&. To je rovnéz
zpiisobeno tim, %e neni umo#néno uplatnéni celé slevy na manZelku. Re$enim by
mohlo byt nastaveni takové mzdy, aby bylo moZné vyuzit této slevy a zaroveri aby
s.r.0. nevykazovala daifiovou ztratu. Toto FeSeni neni v bakalarské praci provedeno,
jelikoZ jak jiz bylo zminéno, v pristich letech pravdépodobné nebude uplatiiovana
sleva na manzelku.

Variant ziskani penéz z s.r.o. a jejich kombinaci je vice, dafiovy subjekt by mohl
vyuzit naptiklad i poskytnuti finan¢ni piij¢ky ¢i prondjem automobilu a dalsi, kvili

rozsahu prace tyto varianty nebyly propocitany.
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6 Shrnuti vysledki

Kapitola 6 je vénovana srovnani vysledkl, které byly vypoclteny v predchozi

kapitole. Shrnuti vysledkli je provedeno pomoci tabulky zobrazujici c¢astky

jednotlivych odvodi a celkovych vysi odvodového zatiZeni.

Tabulka 29: Srovnani vysledkii odvodového zatiZeni

Podil na
Danova Pausalni | Pausalni | Zaméstna | zisku a
Odvod . Ly - .. , . .
evidence vydaje rezim ni v s.r.o. | minimal-
ni mzda
DPFO (v K¢) - 23664 -12 429 1200 - 23664 -19 284
SP (v K¢&) 74 876 85 805 35712 33336 17 628
ZP (v K¢) 34 617 39670 28716 23088 12 204
SP placené
zameéstnavatelem } } } 127188 67260
(v K¢)
ZP placené
zameéstnavatelem - - - 46 164 24 408
(v K¢
DPPO (v K& - - - 0 28310
Celkem (v K¢) 85 829 113 046 65 628 206 112 130 526

Zdroj: vlastni zpracovdni

V tabulce 29 jsou srovnany vysledky jednotlivych variant. Z fadku zobrazujiciho

celkové odvodové zatiZeni lze odvozovat, Ze nejvyhodnéjsi variantou pro vybrany

podnikatelsky subjekt je pau$alni reZim s celkovym ro¢nim odvodem 65 628 K¢.

Z tabulky je u této varianty patrny nejvy$8i odvod na DPFO, ktery je ale

kompenzovan niz§imi odvody na SP a ZP v porovnani s DE a pau$alnimi vydaji.

V porovnani s odvody v ramci pravnické osoby je odvod na DPFO kompenzovan

absenci odvodli na SP a ZP za zaméstnavatele a DPPO. Pausalni reZim vysel
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nejvyhodnéji i pres nemoZnost uplatnéni nejvyssi poloZky vydajli, kterou jsou
dainové odpisy, a nemoznost uplatnéni nezdanitelnych poloZek ZD, slev na dani
a dannového zvyhodnéni. Podnikatelsky subjekt uSetfi nejenom na odvodech, ale
uSetii i na vydajich za ucetni sluzby. Pau$alni rezim se daiovému subjektu vyplati
také diky jeho prijmim pribliZujicim se hranici 1 000 000 K¢, ktera je pro pausalni
rezim Kklicova. Subjektu je proto doporuceno mit piehled o ptijmech v pribéhu
zdaniovaciho obdobi. Pti nesplnéni limitu piijmi pro pausalni reZim by muselo dojit
k vystoupeni z rezimu a zvoleni jiné varianty. Podle Svobody (2022) by mohlo dojit
k navySeni limitu na 2 000 000 K¢, ke dni odevzdani bakalarské prace ale neni
rozhodnuto o jeho zvyS$eni. Do budoucna by nemusel byt pausalni rezim vyhodny
v pripadé, kdy by doSlo k potizeni dlouhodobého majetku s vysokou portizovaci
cenou. Pak by mohla byt vyhodnéjsi DE, ve které je umoznéno uplatnéni danovych
odpist.

Z analyzy vyplynulo, Ze DE s celkovym odvodovym zatiZenim 85 829 K¢ je druhou
nejvyhodnéjsi variantou. Daflovému subjektu by byla doporucena, pokud by kvili
poru$eni podminek nemohl byt poplatnikem v pausalnim rezimu.

Pii pouZiti pauséalnich vydajii neni moZné uplatnéni dafiovych odpisti. Diisledkem
jsou vyssi odvody této varianty. Dal§im dlivodem vyssich odvodi jsou nizké sazby
pausalnich vydajii. Na provozovanou c¢innost vybranym subjektem je uplatnéna
sazba ve vysi 40 %, vyssi 60% sazba vztahujici se na zprostredkovani stavebniho
sporeni je zastoupena pouze minimalné. PauSalni vydaje se vyplati predevSim
subjektiim provozujicim ¢innost, na kterou je umoZnéno vyuZziti vysSich sazeb
pausalnich vydajh. V této varianté je v porovnani s DE odvedeno o 27 217 K¢ vice,
nicméné subjekt u$etfi na vydajich za vedeni DE. Castka povinnych odvodii viak
prevySuje ¢astku za tyto ucetni sluzby.

Varianta zaméstnani vs.r.o. vySla vanalyze jako nejméné vhodna, jelikoz
hospodarsky vysledek s.r.o. je zdporny v disledku zahrnuti ndkladii na
zaméstnance. Varianta by proto nebyla poplatnikovi doporucena. Subjekt navic
musi odvést nejvyssi ¢astku ze vSech variant, protoze musi byt odvedena i pojistna
za zaméstnavatele, ktera se ve variantach s podnikanim v ramci fyzické osoby
neobjevuji. Celkové odvody na SP a ZP jak za zaméstnance, tak za zaméstnavatele,

jsourovny ¢astce 229 776 K¢, a predstavuji tak nejvy$si odvody na pojistna ze vSech
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zminénych variant. I pres sniZeni ¢astky bonusem na DPFO je celkovy odvod roven
¢astce 206 112 K¢ Odvod tak nékolikanasobné prevySuje odvadénou castku
v pau$alnim rezimu.

Druhou nejvy$8i odvodovou zatéZz predstavuje kombinace zaméstnani v s.r.o.
a podilu na zisku. Ro¢ni odvod ve vysi 130 526 K¢ je dvojnasobny v porovnani
s pausalnim rezimem. Odvody by byly jeSté vys$si, pokud by byla provedena varianta
pouze prostrednictvim vyplaceni podilu na zisku. Diivodem je, Ze by nemohly byt
uplatnény nezdanitelné polozky, slevy na dani a dariové zvyhodnéni. Zisk by byl
dvakrat zdanén, a zaroven by nebyla odvedena pojistna alespon v jejich minimalni
vyS$i. Za ucelem danové optimalizace bylo proto provedeno slouceni dvou variant.
SniZenim vyplacené mzdy na minimalni zaru¢enou mzdu neni u s.r.o. vykazovana
ztrata, a zaroven je odvedeno SP a ZP. PritemzZ zaplacenda pojistna na zdravotni
a socialni zabezpeceni jsou daifiové uznatelna. Z vypocti vyplynulo, Ze u minimalni
zaruCené mzdy neni poplatnikovi umoZnéno vyuziti vSech poloZek snizujicich ZD,
jelikoZ se jimi nelze dostat do zaporného ZD. Dochazi tak k propadnuti ¢asti slevy na
manZelku. V této varianté byl vypocten nejvyssi daniovy bonus, odvod na DPFO je
vSak zvySen srazkovou dani, ktera musi byt odvedena pfi vyplaceni podilu na zisku.
Zisk s.r.o. je zdanén také DPPO, v jejiZ diisledku je vy$$i odvodova povinnost.
Danovému subjektu vznika povinnost podat danové priznani za rok 2021, proto je
nutno poukazat na prilohu 2, ve které je zobrazeno vyplnéné priznani k dani
z prijmi fyzickych osob pana Nového za rok 2021. Zahlavi, prvni oddil a jiné polozky
zobrazujici osobni udaje jsou smySlené, aby byla zajiSténa anonymita podnikatele.
Ostatni casti daniového priznani jsou zaloZeny na vypoctech z praktické casti.
Varianta, ktera byla vypocitdna jako nejvyhodnéjsi, nemtiZe byt pouZita, jelikoZ by
muselo byt podano oznamenti o vstupu do paus$alniho rezimu na zac¢atku roku 2021.
Zvoleny subjektv roce 2021 podnikal jako fyzicka osoba a ved]l DE. Nemohou tak byt
vyuzity varianty zabyvajici se dainiovou optimalizaci v ramci pravnické osoby.
Poplatnikovi se za rok 2021 naskytuji dvé moZnosti, miiZe pouZit pausalni vydaje
nebo ddaje z DE. Podle vypoctii v praktické ¢asti je vyhodnéjsi pouziti DE, na zakladé
které je vypoctena dariova povinnost poplatnika za rok 2021.

V prilohach ¢. 3 a 4 jsou vyplnény prehledy pro zdravotni pojiStovnu a OSSZ.
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7 Zavéry a doporuéeni

Cilem bakalarské prace bylo nalezeni odpovédi na otazku, zda se vybranému
podnikatelskému subjektu vyplati vyuziti daniové evidence, vydajovych pausald,
pausalniho rezimu, zaméstnani ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym nebo vyplaceni
podilu na zisku. V kaZzdé z variant byl proveden vypocet dané a odvodii na socidlni
a zdravotni pojiSténi. Analyza prinesla zjisténi, Ze nejvyhodnéjsi variantou pro
vybrany podnikatelsky subjekt je pau$alni rezim. Naopak nejvy3si odvodové
zatiZeni bylo vypocteno ve varianté zaméstnani v s.r.o.

Vysledky bakalarské prace byly subjektu prezentovany. V dobé tvorby praktické
¢asti byl vSak promarnén termin pro vstup do pau$alniho rezimu, kterym je datum
10. ledna pro dané zdanovaci obdobi. Subjekt ma tak moZnost vstoupit do
pausalniho reZimu az na zacatku roku 2023. Poplatnik zvoli nejvyhodnéjsi variantu
na zakladé spoctenych vysledki, pokud nedojde v priibéhu roku 2022 k vyraznéjSim
zménam v ZD nebo k piekroceni hranice piijmi pro vstup do pausalniho reZimu.
Namisto doposud vedené DE se stane poplatnikem v pau$alnim rezimu.

Pro korektnéjsi vysledky analyzy by byl vhodny vypocet a porovnani vysi
vyplacenych starobnich diichodii u jednotlivych moZnosti. Zvolenému subjektu je
alespont doporuceno zvolit nékterou z variant zajiSténi na stari, jelikoZ v dlisledku
samostatné Cinnosti je abstrahovano od nemocenského pojisténi fungujiciho na
zakladé dobrovolnosti. Subjektu je rovnéZz doporuceno platit si toto pojisténi nebo
byt zabezpecen jinak.

Je vhodné, aby poplatnik vyuZil nejvhodnéjsi variantu, aniZ by ji musel kazdym
rokem ménit. Casty prechod na jiny reZim & jiné uplatnéni vydaji s sebou nese
urcité zatiZzeni v tom, Ze je vétSinou nutna uprava ZD minulého roku a podani
ucetni sluzby, pokud jsou priznani zpracovavana ucetni firmou. Zaroven prechod na
jinou pravni formu podnikani neni okamzity.

Vypocet datiové povinnosti poplatnika je proveden za zdatiovaci obdobi roku 2021.
S neustalymi novelami zakona je pravdépodobné, Ze vypocet daiiové povinnosti

bude odliSny v nasledujicich letech. Je proto nutné zmény sledovat a pripadné
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7 v v e z

propocitat nejlep$i moZné reSeni. Zaroven je nutno poznamenat, Ze pro vybrany
subjekt je nejvyhodnéjsi vyuziti pausalniho reZimu, tento vysledek ovSem nemiZe
byt odvoditelny i pro ostatni podnikatelské subjekty.

Zavérem je vhodné zminit, Ze téma je pomérné rozsahlé a Ize ho pojmout nékolika
zplisoby. Datlovou optimalizaci lze provést také odpisy, Ize vyuZit daniovou ztratu,
rezervy a spolupracujici osoby. V bakalarské praci byla zvolena optimalizace formou
stanoveni nejniz§iho ZD. Poplatnikiim jsou také nabizeny rtizné kombinace. Dal$im
moznym zkoumanim problematiky je propocet téchto kombinaci a variant, at uz
vramci fyzické ¢i pravnické osoby. Dale je moZné posouzeni vyhod a nevyhod

pravnich forem.
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Priloha 1

Priloha 1 - Tabulky pro vypocet odpist

e Minimalni doba odpisovani hmotného majetku

Odpisova skupina Doba odpisovani
1 3 roky
5 let

10 let

20 let
30 let
50 let

N W N

Zdroj: § 30 ZDP

¢ Maximalni ro¢ni odpisové sazby pri rovnomérném odpisovani

Odpisova Vv prvnim roce v dalSich letech pro zvysenou
skupina odpisovani odpisovani vstupni cenu
1 20 40 33,3
2 11 22,25 20
3 55 10,5 10
4 2,15 5,15 5,0
5 1,4 3,4 3,4
6 1,02 2,02 2

Zdroj: § 31 ZDP
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Priloha 2

Priloha 2 - Vyplnény vzor dannového priznani za rok 2021

Nez zacnete vypliiovat tiskopis, prectéte si, prosim, pokyny.
Finanénimu ufadu pro / Specializovanému finanénimu ufadu
[Krélovéhradecky kraj
Uzemnimu pracovisti v, ve, pro
(Jiciné )
01 Dariové identifikacni Cislo
(¢ 881,014,180, 2
02 Rodné &islo
(8,8,1,0,1,4,/,1,80,2)

Otisk podaciho razitka finanéniho Gfadu

03 DAP")
fadné opravné dodateéné

Davody pro podani dodateéného
[ x ) D DAP zjistany dne [ P L

04 Kaéd rozliseni typu DAP?)

[:] Datum[‘|,|

05 DAP podava poradce na zakladé piné moci k zastupovani

o ()
05a Zakonna povinnost ovéfeni uéetni zavérky auditorem® ano @

/

A

1
ne
ne

i

PRIZNANI
k dani z pFijma fyzickych osob
podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,,zakon*)

za zdafovaci obdobi (kalendafni rok) nebo jeho &ast?) od |: ] do [ ]

dale jen ,,DAP*

1. ODDIL - Udaje o poplatnikovi

(06 Pijmeni 07 Rodné pfijmeni*) 08 Jméno(-a)
Novy Toméas
09 Titul*) 10 Statni pfisluSnost 11 Cislo pasu
CR
Adresa mista pobytu v den podani DAP
(12 Obec 13 Ulice / &ast obce 14 Cislo popisné/orientaéni
JICIN Nadrazni 111
15 PSC 16 Telefon / mobilni telefon*) 17 E-mail*) 18 Stat
50601 777986231

Adresa mista pobytu k poslednimu dni kalendafniho roku, za ktery se dan vyméruje
Radky 19 a# 22 vypliite pouze v pfipadé, Ze adresa k poslednimu dni kalendafniho roku, za ktery se DAP podava, je rozdilna od adresy
v den podani DAP.

(19 Obec 20 Ulice / &ast obce 21 Cislo popisné/orientaéni |22 PSC

~

.

Adresa mista pobytu na tzemi Ceské republiky, kde se poplatnik obvykle ve zdafiovacim obdobi zdrzoval
Radky 23 az 28 vypliite pouze v pfipadé, Ze nemate bydli§té (trvaly pobyt) na Gzemi Ceské republiky.

(23 Obec 24 Ulice / &ast obce 25 Cislo popisné/orientaéni
26 PSC 27 Telefon / mobilni telefon*) 28 E-mail*)
29 Kod statu — vyplni jen dariovy nerezident @ 29a Vyse celosvétovych pfijma [ K ]

30 Transakce uskuteZnéné se zahranicnimi spojenymi osobami®  ano D ne @
25 5405 MFin 5405 vzor &. 27

Wytvsiena v pIogramu FORM 1t - www kastnarsw.cX
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2. ODDIL - Diléi zaklad dané, zéklad dané, ztrata

1. Vypocet dil¢iho zakladu dané z pfijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti (§ 6 zakona)

RC: 881014/1802

poplatnik

finanéni Ufad

31 Uhrn pfijmi od vBech zaméstnavateld

32 (neobsazeno)

33 Dan zaplacena v zahranici podle § 6 odst. 13 zakona

34 Dilgi zaklad dané podle § 6 zakona (f. 31 - F. 33)

35

Uhrn pfijma plynouci ze zahraniéi podle § 6 zakona

\

7,§8,§9 a§ 10 zakona, zakl

ad dané a ztrata

2. Diléi zaklady dané z pfijm( fyzickych osob podie § 6, §
p

36 Diléi zaklad dané ze zavislé Einnosti podle § 6 zakona (. 34)

37 Dilgi zaklad dané nebo ztrata ze samostatné cinnosti podle

§ 7 zakona (i. 113 pfilohy &. 1 DAP)

512 843

38 Dilti zaklad dané z kapitalového majetku podle § 8 zakona

39 Dilgi zaklad dané nebo ztrata z najmu podle § 9 zakona

(7. 206 prilohy &. 2 DAP)

40 Diléi zaklad dané z ostatnich pfijmi podle § 10 zakona

(F. 209 pfilohy &. 2 DAP)

41 Uhm fadki (F. 37 + 7. 38 + 7. 39 + F. 40).

512 843

42 Zaklad dané

(36 + kladna hodnota z F. 41)

512 843

43 (neobsazeno)

44 Uplatiovana vySe pravomocné stanovené ziraty

(maximaing do vyse f. 41)

45 Zaklad dané po odedteni ztraty (F. 42 — . 44)

\

512 843

Alelad

3. ODDIL — Nezdanitelné Easti

1 dané,

déitatelné poloZky a d

afi celkem

Pocet

p
Castka podle § 15 mésicl

Pocet
mésicd

46 Odst. 1 zakona (hodnota bezlplatného pinéni — daru/dari)

45 000

47 Odst. 3 a 4 zékona (odetet Groki) 12

24 195

48 Odst. 5 zakona (penzijni pfipojiSténi, penzijni pojisténi

a dopliikové penzijni sporeni)

49 Odst. 6 zékona (soukromé Zivotni pojiSténi)

50 Odst. 7 zakona (odborové pfispévky)

51 Odst. 8 zakona (Uhrada za zkousky ovéfujici vysledky

dal$iho vzdélavani)

52 § 34 odsl. 4 zakona (vyzkum a vyvoj)

L53 § 34 odst. 4 (odpoéet na podporu odbornéhe vzdélavani)

(54 Uhmn nezdanitelnych &asti zakladu dané a poloZek
odEitatelnych od zakladu dané (F. 46 + I. 47 + 7. 48 +

+F.49+7.50+F 51+1 52+F 53)

69 195

55 Zaklad dané sniZeny o nezdanitelné Easti zakladu dané

a polozky odcitatelné od zakladu dané (F. 45 — 7. 54)

443 648

56 Zaklad dané zaokrouhleny na cela sta K& doll

443 600

57 Dan podle § 16 zakona

\

66 540,00

4. ODDIL - Daii celkem, ztrata

(58 Dan podle § 16 zakona (F. 57) nebo Eastka

z . 330 pfilohy &. 3 DAP

66 540

59 (necbsazeno)

60 Daf zaokrouhlena na celé K& nahoru

66 540

61 Dafova ztrata — zaokrouhlena na celé K& nahoru
L bez znaménka minus

0

5. ODDIL - Uplatnéni slev na dani a dafiového zvyhodnéni

r62 Slevy celkem podle § 35 odst. 1 zakona

| 63 Sleva podle § 35a nebo § 35b zakona

Tab. €&.1 UDAJE O MANZELCE (MANZELOVI)
Pfijmeni, jméno, titul -
manzelky (manzela) Novad Katefina

‘ Rodné éislo

906107/2395

—
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Priloha 2

RC: 881014/1802

-
Gastka podle § 35ba odst. 1 Pocet Pocet
64 pism. a) zakona (zakladni sleva na poplatnika) 27 840
65a) pism. b) zakona (sleva na manzelku/manzela) 12 24 840

65b) pism. b) zakona (sleva na manzelku/manzela,
ktera/ktery je drzitelem ZTP/P)
66 pism. c) zakona (zakladni sleva na invaliditu — pro poZivatele
invalidniho dichodu pro invaliditu prvniho nebo druhého stupné)
67 pism. d) zakona (rozSifena sleva na invaliditu — pro poZivatele
invalidniho diichodu pro invaliditu tietiho stupné)
68 pism. e) zakona (sleva na drzitele prikazu ZTP/P)

69 pism. f) zakona (sleva na studenta)

69a pism. g) zdkona (sleva za umisténi ditéte)

69b (neobsazeno)

70  Uhm slev na dani podle § 35, § 35a, § 35b a § 35ba zakona
(f62+i‘63+l‘54+f553§i'65§+f66§+i‘67+ 68 + 7. 69 + . 69a) 52 680
71 Dah po uplatnéni slev podle § 35, § 35a, § 35b a § 35ba
L zakona (f. 60 - . 70) 13 860 )

Tab &2 UDAJE O DETECH ZIJICICH S POPLATNIKEM VE SPOLECNE HOSPODARICi DOMACNOSTI

Poget mésicl ve vy3i | Potet mésicl ve vjai | Podet mésicl ve vyi)
Pfijmeni a jméno Rodné &islo na jedno dité na druhé dité na tfeti a dalsi dité
bez ZTPIP| se ZTP/P |bez ZTP/P| se ZTPIP |bez ZTP/P[ se ZTF/P
1 2 3 4 5
1| Novy Dominik 1401022540 12
2 | Nova Katerina 1962231506 12
3
4
L Celkem 12 12 )
72 Dariové zvyhodnani na vyzivované dité 37 524 )
73 Sleva na dani ééstka z . 72, uplatnéna maximalné
5 voge cand ta .71} |0 P ' 13 860
74 Dafi po uplatnénf slevy podle § 35¢ zakona (f. 71 —F. 73) 0
74a Dan ze samostatného zakladu dané podle § 16a zakona
| (Castka z 7. 413 prilohy &. 4 DAP) )
(75 Dai celkem (7. 74 + 7. 74a) 0 A
76 Dailovy bonus (F. 72 - F. 73) 23 664
77 Dafi celkem po Gpravé o dafiovy bonus (. 75 — f. 76), pokud
je na Fadku zapomé &islo uvedte nulu 0
77a Dariovy bonus po odpoétu dané (f. 76 — . 75), pokud je na
fadku zapomé Cislo uvedte nulu 23 664

6. ODDIL — Dodateéné DAP

78 Posledni znama dafi
79 Zjisténa dan podle § 141 zakona €. 280/2009 Sb., dafiového
fadu (f. 77 nebo f. 77a)
80 Rozdil fadku (F. 79 — . 78) : zvy3eni (+) castka dané
se zvy$uje, sniZzeni (=) Castka dané se sniZuje
81 Posledni znama daf — dafova ztrata podle § 5 zakona
82 Zjisténa ztrata podle § 141 zakona &. 280/2009 Sb.,
dariového fadu (F. 61
83 Rozdil fadku (F. 82 - F. 81): zvySeni (+) — dafova ztrata
\ se zvySuje, snizeni ;—1 danova ztrata se sniZuje J
7. ODDIL - Placeni dané
(84 Uhrn srazenych zaloh na dai z pfijmi ze zavislé Einnosti
(po slevach na dani)

85 Na zbyvajicich zalohach zaplaceno poplatnikem celkem

86 Uhrn zaloh podle § 38lk zaplacenych poplatnikem v pausalnim
reZzimu

87 Srazena dan podle § 36 odst. 6 zakona

87a Srazena dan podle § 36 odst. 7 zakona

88 Zajisténa daf platcem podie § 38e zakona

89 Uhrn vyplacenych mési&nich dafiovych bonust podie § 35d
zakona (véetné pfipadného doplatku na dafovém bonusu)

90 Zaplacena dafova povinnost (zaloha)
podle § 38gb odst. 2 zakona

91 Zbyva doplatit (f. 77 -F. 77a—F. 84 — 7. 85— F. 86 — . 87 - F. 87a
—F.88+F 89—F.90): (+) zbjva doplatit, (-) zaplaceno vice -23 664
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RC: 881014/1802
PRILOHY DAP:
Ve sloupci uvedte pocet listd pfiloh.
(" Nazev prilohy
Pfiloha &. 1 — Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné innosti (§ 7 zakona)”
Pfiloha &. 2 — Vypocet diléich zaklad( dané z pfijmi z najmu (§ 9 zakona) a z ostatnich pfijmu (§ 10 zakona)”
Pfiloha &. 3 — ,Vypocet dané z pfijma ze zahrani¢i (§ 38f zakona)" véetn& Samostatnych listl
Pfiloha &. 4 — Vypocet dané ze samostatného zakladu dané podle § 16a zakona“
Utetni zavérka poplatnika, ktery vede Géetnictvi

.Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze zavislé €innosti a o sraZenych zalohach na dari a dafiovém
yhodnéni“ za pfislusné zdafiovaci obdobi od véech zaméstnavatell (napf. podle § 38] odst. 3 zakona

Doklad o poskytnutém bezaplatném pinéni (daru)

Potvrzeni o poskytnutém uvéru na bytové potfeby a o vy3i zaplacenych Grok( z tohoto tvéru 1

Potvrzeni o zaplacenych pfispévcich na penziini pfipoji$téni, penzijni pojisténi, nebo dopliikové penzijni spofeni

Potvrzeni o zaplacenych pfispévcich na soukromé Zivotni pojisténi

Potvrzeni o uhradé za zkousky ovéfujici vysledky dalsiho vzdélavani

Potvrzeni pfedskolniho zafizeni o vysi vydaji vynaloZenych za umisténi vyZivovaného ditéte

Potvrzeni zaméstnavatele druhého z poplatniki pro uplatnéni naroku na dafové zvyhodnéni

Divody pro podani dodateéného DAP

Potvrzeni o vyplacenych pfijmech a srazené dani

Potvrzeni vy3e pfijmi od zahraniéniho spravce dané

Vyrozuméni o provedeném vkladu do katastru nemovitosti (§ 10 zakona)

Seznam pro poplatniky uplatfiujici narok na vylougeni dvojiha zdanéni podle § 38f odst. 10 zakona

Priloha pro poplatniky uplatriujici odéitatelnou polozku podle § 34 odst. 1 zakona

Potvrzeni o vyplacenych pfijmech podle § 10 odst. 1 pism. h) bod 1 zakona a o sraZzené dani vybirané sraZkou podle zvlastni
sazby dané z téchto pfijmu

oo O

[y

Dalsi pfilohy vySe neuvedené 2
| Pocet listd pfiloh celkem 5 )
[ Udaje o podepisuijici osobé?): Kéd podepisujici osoby: @ )

Jméno(-a) a pfijmeni / Nazev pravnické osoby

1 1 1 1 1 1 1 | | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J
Datum narozeni / Evidenéni &islo osvédéeni dafiového poradce / IC pravnické osoby

| 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J

Fyzicka osoba opravnéna k podpisu (je-li zastupce pravnickou osobou),
s uvedenim vztahu k pravnické osobé (napf. jednatel, povéfeny pracovnik apod.)
Jméno(-a) a pfijmeni / Vztah k pravnické osobé

L 1 1 L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J

\

Darovy subjekt / Osoba opravnéna k podpisu
Vlastnoruéni podpis
Datum dafiového subjektu / osoby opravnéné k podpisu

(3,003,202 2 Otisk ‘

razitka

') Oznaéte kfizkem odpovidajici variantu.
?) dajvyplite, pouze mate-li kéd rozlideni typu DAP v pfipadech uvedenych
v § 239b, § 239c a § 244 zakona €. 280/2009 Sb., dafiového fadu, ve
znéni pozdéjsich predpisu.
%) Udaje o podepisujici osobé budou vypinény pouze v pfipadé, kdy je
DAP zpracovano a podano osobou odlisnou od dafiového subjektu.
*) Oznacené Udaje jsou nepovinné. Otisk podaciho razitka finanéniho Gfadu

ZADOST O VRACENiI PREPLATKU NA DANI Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Podle ust. § 154 a 155b zakona €. 280/2009 Sb., dafiového fadu, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, Zadam o vraceni:

pFeplatku na dani z pFijmu fyZICKYCR 0S0D .......ccuicmiirieccece s ses s s s s e 2 3664 ........... KE.
PFeplatek ZASIEIE NA AAFESUL .....oc e e e cee e e saese e sres e me em e seeees eam e se nem ee e sE s £a ees se e oS ae e smemt2at s £ ameaeeaese s mereeeern s nereeenns snmeen
nebo vratte na Giet vedeny U Ko By s & 8 e ¢ .115-8989895221
kod banky 0100 ...................................................................... specificky symbol .................

WViastnik GEIU .......oeiiiceice e MENA, VE KEETE jE UEBL VBABN L.
v JEEINE dne 39:3:2022 .. Podpis dafiového subjektu (podepiSujici 0SODY?)) ..........ooocrrereveeeeeerrsreererreeeeee

4

Vytveeno v programu FORM sturic - wwe ksstnersw c2
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Priloha 2

PRILOHA ¢. 1 /
je sougésti tiskopisu PRIZNANI k dani z pfijmi fyzickych osob Rocns éso: (8,811,011,41/,1,8,0,2)
za zdanovaci obdobi 2021 - 25 5405 MFin 5405 vzor &. 27 (dale jen ,,DAP“)

Castky uvedte v celych K&. Ciselné hodnoty poéitané v pribé&hu vypoétu daiiové povinnosti jsou ukazateli ve smyslu ustanoveni
§ 146 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafovy Fad, ve znéni pozdéjsich pfedpisu a jejich zaokrouhleni se provadi s pii ti na dvé desetinna
mista. Postupné zaokrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypocet diléiho zakladu dané ze samostatné €innosti (§ 7 zakona)

1. Vypocet diléiho zakladu dané z pfijmu ze samostatné &innosti (§ 7 zakona)
PFijmy plynouci ze zdroju na Gzemi Ceské republiky a pfijmy plynouci ze zdroji v zahraniéi

Uplatfiuji vydaj
[Vedu dafiovou evidenci') X } [Vedu Ucetnictvi') ] [pr‘:azenlgar;y z :l;ima') )

f poplatnik finanéni urad )
101 Pijmy podle § 7 zakona 995 355
102 Vydaje souvisejici s pfijmy podle § 7 zakona 482 512

103 (neobsazeno)

104 Rozdil mezi pfijmy a vydaiji (f. 101 - . 102)
nebo vysledek hospodareni (zisk, ztrata) 512 843

105 Uhm &astek podie § 5, § 23 zakona a ostatni Gpravy podle zakona zvySujici
— uvedte uhrn Eastek zvysujicich vysledek hospodareni nebo rozdil 0
mezi prijmy a vydaji. Podkladem jsou astky uvedené v odd. E na str. (2)

106 Uhm castek podle § 5, § 23 zakona a ostatni Upravy podle zakona snizujici
— uvedte Uhm &astek sniZujicich vysledek hospodaieni nebo rozdil mezi 0
pfijmy a vydaiji. Podkladem jsou astky uvedené v odd. E na str. (2)

107 Cast pFijmi nebo vysledku hospodafeni pfed zdanénim (zisk), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu (osoby) podle § 13 zakona,
véetné ¢lena rodiny zi¢astnéného na provozu rodinného zavodu

108 Cast vydaju nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (zirata),
kterou rozdélujete na spolupracujici osobu (osoby) podle § 13 zakona,
véetné ¢lena rodiny ztcastnéného na provozu rodinného zavodu

109 Cast prijmi nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (zisk), ktera
pfipadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona,
véetné ¢lena rodiny zucastnéného na provozu rodinného zavodu

110 Cast vydaju nebo vysledku hospodafeni pfed zdanénim (ztrata),
ktera pfipadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona,
véetné ¢lena rodiny z¢astnéného na provozu rodinného zavodu

111 (neobsazeno)

112 Vas$ podil jako spole¢nika vefejné obchodni spole¢nosti nebo
komplementafe komanditni spoleénosti. Vykaze-li spoleénost ztratu,
oznacte svuj podil znaménkem minus (-)

113 Dilci zaklad dané (ztrata) z pfijmu podle § 7 zakona
(F. 104 +F. 105—F. 106 — F. 107 + . 108 + . 109 — . 110 + F. 112) 512 843

2. Dopliiujici udaje (§ 7 zakona)
A. Udaje o obratu a odpisech

Roéni uhrn Cistého obratu Uplatnéné odpisy celkem Z toho odpisy nemovitych véci

[ 995 355 ] [ 211 353 ] [ ]
B. Druh éinnosti ?) Sazba vydaji
Nazev hlavni (pfevazujici) éinnosti % z pFijma Prijmy Vydaje CZ - NACE

[ Finanéni zprostfedkovdni, kromé poji!tbvni+tvi a penzijniho| financovéni | | J
Nazev dal$ich ¢innosti

8 B

Pojisténi, zajisténi a penzijni financovdni, kromé povinnéhp socidlniho zabegpeéeni

Celkem
\ J
25 5405/P1 MFin 5405/P1 - vzor & 17 )

progr
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C. Udaje o samostatné &innosti

Datum zahajeni Cinnosti  Datum prerueni ¢innosti  Datum ukonéeni Cinnosti

Datum obnoveni €innosti

RC: 881014/1802

Pocet mésicl éinnosti

[

D. Tabuika pro poplatniky, ktefi vedou dariovou evidenci podie § 7b zékona

Vyplfite pouze v pfipadé, vedete-li dafiovou evidenci podle § 7b zakona. Udaje, prosim, vypliite v celych K&.

-
Na zacatku zdariovaciho obdobi

Na konci zdafiovaciho obdobi

1. Hmotny majetek

2. PenéZni prostfedky v hotovosti®)

3. Penézni prostredky na bankovnich Gctech®)

4. Zasoby

5. Pohledavky véetné poskytnutych Gvéri a zapujéek

6. Ostatni majetek*)

7. Dluhy véetné pfijatych Gvéra a zapijéek

|_ 8. Rezervy

(9. Mzay | )

*) Oznacené (daje jsou nepovinné.

E. Upravy podle § 5, § 23 zdkona 3

s oy et 3
o | e e
1.
2.
3.

4 J
s — p e 3
| ok moasoaaTonl nabd rozc mee D @ vidal poplatnik vede v ostjch K2

1.
2.
3.
\ + J

F. Udaje o spoleénicich spoleénosti ?)

(" Jste-li spolecnikem spolecnosti, ktera neni pravnickou osabou, vypliite idaje o ostatnich spolecnicich spoleénosti

Jména PFijmeni DIC

Padil
na pfijmech v %

Podil
na vydajich v %

1.

2.

3.

\

G. Udaje o spolupracujici osobé ?)

[ Jste-li osoba, ktera rozdéluje pfijmy a vydaje podle § 13 zakona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte Gdaje o spolupracujici osobé

Jména Pfijmeni DIC (RC)

Pedil na pfijmech a vydajich v %

1.

2.

\

H. Udaje o osobé, které rozdéluje pfijmy a vydaje

([ Jste-li spolupracujici osoba podle § 13 zakona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte Udaje o osobé, ktera na Vas rozdélila pfijmy a vydaje

Jména Prijmeni DIC

Podil na pfijmech a vydajich v %

1. Udaje o vefejné obchodni spoleé i nebo ki ditni spole¢nosti %)

Dariové identifikaéni €islo vefejné obchodni spoleénosti, kde jste spoleénikem, nebo komanditni
spoleénosti, kde jste komplementafem, a vySe Vadeho podilu v procentech

DIC

"

) Z pfedtisténych moZnosti v rame&ku vyberte odpovidajici variantu a oznaéte kfizkem.
2 Udaje, pro které nedostaéuje vyhrazené misto, uvedte na volny list a pfiloZte k tiskopisu.

(2

Priloha 2

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021
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Priloha 3

Priloha 3 - Vyplnény vzor Piehledu o prijmech a vydajich OSVC za rok 2021

Prehled o pfijmech a vydajich OSVC za rok 2021 w
podle § 15 zékona & 589/1992 Sb., ve znéni pozdéjich predpisi &ssz
Fadny  opravny
Mistné pFisluéna 0SSZ/PSSZ/MSSZ Brno [ﬂ D Variabilni bol diichodového pojisténi (DP]
Jiéin 98563241
A. Zakladni identifikace
1. Pifjmeni 2. Jméno 3. Titul 4. Rodné &islo
Nov§ || Tomas | |[881014/1802 |
5. Datum narozeni 6. Ulice 7. Cislo domu . Obec
|14.10.1988  ||nadrazni |[111 161N |
9. psC 10, Stat 11, ID datové schrénky/E-mail 12, Telefon
50601 ||cz | (777986231 |
B. Udaje o vy} né vydéleéné Einnosti (SVC)
13, V roce 2021 jsem vykondval/a SV [ jen hlavni [ ] jen vediejsi [] tiavni i vedessi

Hiavni SVC jsem vykonaval/a v mésicich 1[] ZD 3[' 4[:] SI:] ED 7[:] BD QI:I IDD 11[:' ]2D1-12B
Vedlej§|'5\fﬁjs€mvykonéva\_l‘avmésl'dm ID ZD 3[' 4|] SD ED 7[] SD 9|:| IDD 11[' IZDI-IZD
e posmoyptriziet, ] o] o] o o) o) o) o0 o] w] ul] wul]

o3etfovného
C. Dlvod vykonu vedleji SVC podle ustanoveni § 9 odst. 6 pism. a) — d) zikona &. 155/1995 Sb.
14. Zaméstnani |:| 15. Narok na vyplatu invalidniho nebo pFiznéni starobniho diichodu ]:I
16. Narok na rodicovsky piispévek |:| 17. :lirgl;n;g;:ann?ﬂbo nemocenské z diivodu téhotenstvi a porodu ]:I
18. Osobni péce o osobu zavislou na pomodi jiné osoby I:I 19. Nezaopatfenost (studium) D
D. Udaje o daiiovém zakladu OSVC za rok 2021 a dalsi udaje le ustanoveni § 15 zakona €. 589/1992 Sb.
20. Dattovy zékiad \ 512 843,00k Udaje 0SSZ/PSSZ/MSSZ Bmo
21. Polet misicl, v nicht je SV povatovina za Hai [ [vesi| [ [rani [ veden
22. Potet mésicll, v nichZ jsem vykonaval/a SVC aspofi po £ast mésice Hlavni D Vedlejsi D Hiavni I:l Vedlejsi
23. Primérmy mésiéni daftovy zakiad | 42 736,92k

avniginnost  Vedlejsi &
24. Rozdéleni dafového zakladu | K¢ K& I | Ké
lavni Einnost Vedlef¥ &innost
25. Vypoltenj vym&ovad z&klad 256 422 | Ke ‘ | ke I | Ke
Hlavni Einnost Vedlejsi ¢innost

26. DIlEl vyméFovadl zaklad | Ke | k| | ke
27. Minimélni vym&fovac zéklad ‘ 256 422| K& E;";";‘fa 2o | |k
28. Urteny wfovaci zékiad \ 256 422|ke PPl poute s pRpadé, | |
29. Vyméfovaci zaklad ze zaméstnani ‘ | Ké :2dk;enjii)!‘fmnost (Créte | | K¢
30. Soutet Fadk( 28 a 29 \ 256 422|K [ ke
31. Vyméfovaci zéklad ze SVC ‘ 256 422K | | ke
32. Pojistné na DP \ 74 876K | ke
33. Uhrn zaplacenych zloh na DP ‘ 73 296,00|Ké I ||<z
34. Wsledny Doplatek/Preplatek ‘ |

(rozdil mezi radky 32 a 33) +1 580,00)ke I |KE

E. Vedlejgi SVC — pfihlaska k Géasti na DP OSVE v roce 2021

Vzhledem k tomu, Ze jsem v roce 2021 nedosahl/a z vykonu vedlejsi svC zakonem stanoveného piijmu pro ano D ne E|
povinnou Uéast na diichodovém pojisténi OSVC, pihlasuii se k této Uéasti dnem podani tohoto prehledu

MM
2288635723 552 - 89324 21

2 8 2021

FORM studa -
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Priloha 3

Piehled o pFijmech a vydajich OSVC za rok 2021 - 2. strana

Rodné &slo OSVE W

881014/1802 [ ¢ssz
F. VySe zalohy na diichodové pojisténi (DP) a pojistného na nemocenské pojisténi (NP) na rok 2022
V roce 2022 budu ykondvat SVE ] Havni [ ] Vedess 35. Mésinl wmifovaci 28klad | 21 369K
36. Mésini zaloha na DP | 6 240 | K& 37. Mésiéni pojistné na NP | ]K(‘.
G. Zplisob pouZiti preplatk
Preplatek (¢ast preplatku) ve vy | | ke

D) v v skvom o pogaent o maioa voos sz L1 21 5[] o[ [0 o] 7L o[] o] w[] ] w[]

Preplatek (zbyvajici €ast preplatku) ve vyssi vy3i nez 99 K&
a) Vrat'te na (cet:

IBAN (mezinarodni &islo Gctu pouiijte pfi platbé do cizi Predcisli uctu  Cislo tétu Kod banky Variabilni symbal Specificky symbol
| SN N  E— ] S —

b) D Poslete postovni poukézkou (zpoplatnéno) na adresu trvalého pobytu nebo na uvedenou adresu:
Ulice Cislo domu  Obec { ‘I'-‘SC ‘ Stat

| LI

H. Udaje o dafiovém pfiznani

38. Povinnost podavat dariové priznani ano @ ne I:I 39. Darové priznani podano po 1.4.2022 elektronicky ano D ne EI
[ L Lhiita pro predioZeni dafiového pfiznani byla

40. Dafiové pfiznani podava po 1.4.2022 darfiovy poradce ano [I ne EI 41. rozhodnutim FU prodiouena do dne

42. Uktovani v hospodafském roce ano D ne E|

1. Udaje o opravném piehled:

Datum zjigténi nové vySe vymérovaciho zékladu ze SVC Divod predloZeni opravného pfehledu |

J. Zakladni identifikace OSVC, se kterou je vykonavana spoluprace

Pfijmeni ‘ |Jn1éno ‘ |‘l’|tu| | Rodné Eislo [ ‘Datum narozen{ |
Ulice Cislo domu __ Obec psC Stat

I | | |

Prohlasuji, e vSechny udaje uvedené v tomto prehledu jsou pravdivé a Ze pfislusné spravé sociélniho zabezpeteni ohlasim zmény Gdajfl, které by vedly ke
zvySeni vyméfovaciho zakladu za rok 2021, a to do 8 dnil ode dne, kdy jsem se o téchto zménach dozvidél/a.

D Za Glelem zajidténi plné a transparentni informovanosti a efektivndjsi vzajemné komunikace v agendé socidlntho pojidténi OSVC ud@luji CSSZ a
0SSZ/PSSZ/MSSZ Brno souhlas se zpracovanim svého telefonniho Cisla a své e-mailové adresy uvedené vySe. O svych pravech v souvislosti se
zpracovanim osobnich (daji jsem byl/a pougen/a. Vice informaci naleznete na https://www.cssz.cz/cz/gdpr.htm.

L. Podpisy a pfilohy

PInd moc pilohou  ano D ne @ Jiné pilohy ano D ne @ Podet fﬂloh

Za OSSZ zpracoval/a

Podpis (a razitko) OSVC Podpis a razitko 0SSZ

I||| | II" | |I|I| strana 2
&5z - 89 324 21
30393

12021

35

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021
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https://www.cs5z.cz/cz/qdpr.htm

Priloha 4 - Vyplnény vzor prehledu o
2021

Priloha 4

vysi dafiového zakladu OSVC za rok

" " Prehled
VSEOBECN 4
A ZDRAVOTNI POjISTovNA [l OSY‘C [ |
( ¢ CESKE REPUBLIKY 2‘6’5 1
VZP - kod 111
:yr::::::ﬁ"!ril i a ¥ y ‘““ hach na Typ plehledu
weh i ) ' ’
(§ 24 odst. 2 a 3 zék. & 59211892 Sh., ve znéni pezd@jSich predpis) tadny [X]  opravny [] Datum prevzeti razitko & podpis pracovnika VZP CR
Formuléf bude zp Vyplfiujte jej, prosim, ym typem pisma Courier New Bold 11. Zaskrtdvac! pole oznacte kfizkem.
1. Identifikace pojiSténce
PHijmeni Jméﬂo Tlml
Novy Toméé
Ulice Cislo popisné | éislo orientaéni
Nadrazni |lll 881014/1802
Obec
r:f)so 1 I ’_JIEfN |
Bankawvni s, Fedéisli €t - Eislo Gétu / kéd bank; Telefon
115-8989895221/0100 | | 777986231 ‘

E-mail

|

2. Prohlageni pojisténce

3. Pfiznani k dani z pfijmd

8 9 10 11 12 1.42

DDDDDDDDDDDDD Dived: []

[[] v roce 2021 pro mne nebyl st i zaklad v

I:‘ v mcu 2021 pru mnu nuplallla povinnost hradit zalohy na pojistné v mésicich:
a) zaméstnani  b) nemoc OSVE

[X] Mam povinnost podat dafové priznanido 1.4. 2022

vy
11 12 1.2

oaotaoooootoot] oo

Rodné Eislo 1. ditéte
Pro Duvod podle
pismena ) uvedte

ljljljﬁnj&l

Rodné islo 2. ditéte

[] o 1.4.2022

[[] paiové piiznanizamne po 1.4. 2022 podévé daiovy paradce

D Nemém povinnost podévat dahové priznani

4. Pojistné OSVE

5. Preplatek (Doplatek)

Dafovy zaklad

Radek 3 | 512 e43,oo| Ké
Poéet mésich trvani samostatné vydéleéné Einnosti v roce 2021
Radek 4
Z Radku 4 poéet mésici, kdy byla OSVE pojiéténa u VZP CR
Radek 5
Pocet mésici, ve kterych pro OSVE platil minimalni vyméfovaci zaklad

Radek 6

17 720,50 K¢ x Rédek 6
Radek 9 212 s4s,oo| Ké

Uhrn zaplacenych ziloh na pojistné v roce 2021 na et VZP CR

Radek 41 33 888 | K&

Preplatek (Doplatek): Ridek 41 - Radek 16
Radek 43 | -729 | Ké
Preplatek

[X]NE2ADAM o vraceni pieplatku (pieplatek bude pouiit na Ghrady zéloh v daléim obdobi
[[]2ADAM o vraceni prepl. ve vyi: ‘ Ké

Preplatek zaglete: D na bankovni Géet

I:l postovni poukazkou

Vyméfovaci zaklad OSVC za rok 2021: 0,50 x Radek 3 (pro < Radek 9, zapie se Ridek 9)

6. Nova vyse zélohy (viz Pouéeni)

Radek 14 | 256 421,50] K&

Pojistné za rok 2021: 0,135 x (Radek 14 x Radek 5) / Radek 4 (zaokr. na K& nahoru)
Radek 16 34 617 | Ké

0,135x ahoru)

Radek 51 2 885 | Ké
Typ zalohy Nova vje ziloh:

[Ja) 2627 ke [X]b) vyposet [ ] c) 0 ke 2 885 | Ké

7. Datum vyplnéni a podpis pojisténce

Prohladuji, 2e viechny Udaje v tomio PREHLEDU jsou pravdivé a Ze ohlésim VZP CR
véechny zmény (dajd, a to do 8 dnii ode dne, kdy jsem se o zménéné skuteénosti doz

VZP 87.51/2021

m TN Co-2-2022

vEdE!.

Podpis pojisténce

Vytvatens v progran FORM $1aic - wwn Kasiversw.c2

Zdroj: vlastni zpracovdni na zdkladé DE vybraného subjektu vedené za rok 2021
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