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Anotace

Tato diplomova prace se zaméfuje na problematiku nadanych déti na prvnim stupni zdkladni

skoly. Je rozdélena na dvé ¢asti, teoretickou a praktickou.

Teoretickd Cast se zaméfuje na vysvétleni zakladnich pojm( souvisejici s nadanim.
Charakterizuje a uvadi typologii nadanych déti a také predstavuje moznosti jejich identifikace.
Dale predstavuje nékteré modely a zakladni druhy nadani. Pfedklada moznosti a zasady prace
s nadanymi détmi mladsiho Skolniho véku a poskytuje vhled do soucasné legislativy tykajici se
vzdélavani nadanych Zakd. V neposledni fadé se zaméfuje na podporu nadanych déti ve

vzdélavani i mimo néj.

V praktické casti této prace bylo provedeno dotaznikové Setfeni, které se zamétilo na podminky

vzdélavani nadanych zaka na zakladnich skolach.

Annotation

The study focuses on the problem of the gifted children at primary school. The study is

composed of two parts — the theoretical part and the practical part.

The theoretical part of the study focuses on explaining basic terminology related to the talent,
characterize the gifted pupil, shows the typology of gifted children and possibilities of
identification the talent. The first part also presents models of talent and the basic forms of
talent. It introduces possibilities and rules of working with talented children in the younger
school age and provides basic information about current legislation connected to the education
of talented children. The first part of the study also focuses on the support of talented children

not only during their education.

The practical part of the study is related to the questionnaire survey about educational

conditions of gifted pupils on primary schools.
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Uvod

Diplomovou praci na téma — Nadany Zak na 1. stupni zakladni Skoly v Jiho¢eském kraji jsem si
vybrala z toho dlvodu, Ze ucitelé se ¢im dal Castéji setkavaji s zaky, ktefi svymi védomostmi,
chovanim a potencidlem vysoce prevysuji priimérnou hranici védomosti déti mladsiho Skolniho

véku, na kterou jsou pedagogové bézné pripravovani.

Nadané dité znamena pro nékteré rodice i ucitele radost, ale i starost. Jsou velice specifické ve
svém chovani a mysleni a proto byva pro pedagogy tézké jim porozumét. Umét véas rozpoznat
a rozvijet jejich nadani spravnym smérem vyZzaduje specificky pristup od rodic i uditeld.
Problematika nadani pfitahuje pozornost v celosvétovém méritku jak v Siroké verejnosti, tak
odbornych kruzich. V poslednich letech se zdsadné zménilo pojeti zdka systémem vzdélavani a
nyni by mél byt aktivnim prvkem vzdélavaciho procesu. Zak by ve $kole nemél pouze pasivné
vstiebavat velké mnoZstvi uciva, ale pfi spravném vedeni pedagogem by mél byt aktivnim
prvkem edukacniho procesu. V soucasné dobé vsak neni v pfipravé budoucich uciteld 1. i 2.
stupné vénovana  dostatecnd  pozornost vztahujici se ktéto  problematice.
V nasem Skolstvi pretrvava dlouhodobé Uusili o vyraznéjsi individualizaci pfistupu k Zakim ve
vSech vychovné-vzdélavacich zafizenich. Pokud vsak mluvime o individudlnim ptistupu, mnoho
lidi pravdépodobné napadne, Ze se jedna o specificky pfistup a podminky pouze pro déti
zdravotné znevyhodnéné, chronicky nemocné ¢i déti s poruchami chovani nebo uceni. Na druhé
strané ale mame také déti nadané, kterym se, dle mého usudku, nevénuje tolik pozornosti.

V soucasné dobé se viak tato problematika dostava vice do podvédomi ucitell a celého Skolstvi.

Cilem mé prace je zmapovat soucasné podminky pro nadané zaky 1. stupné v ramci inkluzivniho
vzdélavani zakladnich skol. V mé diplomové praci bych chtéla pfiblizit co je to nadani a také jak
nadaného Zaka poznat. Chtéla bych dale uvést moznosti prace s témito détmi a jaka existuji

podplirna opatreni, ktera mohou pedagogové ve své praxi vyuZivat.

Prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou. Prvni kapitola se zabyva zakladnimi pojmy
a definicemi, které s nadanim souviseji. Druhd kapitola je konkrétné zamérena na nadané, jejich
charakteristiku a identifikaci. Tfeti kapitola se zabyva legislativou vztahujici se ke vzdélavani
nadanych a predkldadd nékteré moinosti prace snadanymi. Ctvrtd kapitola predstavuje
podplrna opatfeni a zaméruji se na poradenstvi pro nadané. V praktické ¢asti jsou pomoci
dotaznikového Setfenim zkoumany podminky pro vzdélavani nadanych, povédomi pedagogt o
metodach préce s témito détmi a také postoje respondentd, které zaujimaji k problematice
vzdélavani nadanych zak( v primarnim vzdélavani.
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C4st teoretickd

1 NADANI

Existuje mnoho védeckych disciplin, které se zajimaji o Clovéka z rGznych hledisek, a to za
jedinym Ucéelem — porozumét zdkonitostem a lépe pochopit principy fungovani lidského byti. Pro
pedagogy, psychology, Iékare i spolecnost byly vidy odchylky od norem pfitazlivym tématem,
psychologie se vSsak zamérila spiSe na pomoc a vyzkum téch negativnich odchylek. O nemocich,
poruchach osobnosti, mentalnim a télesném postizeni ¢i problémech s u¢enim a chovanim toho
vime mnohem vice neZ o opacné strané odchylek — nadanych lidech. | ptes to si fenomén nadani
udrzel pozornost spolecnosti a diky praci odbornikl vzniklo mnoho teorii, kterymi lze na tuto
problematiku nahliZet z rliznych hledisek. Jedno si vSak odbornici i vefejnost uvédomili — nadani
ma pro lidstvo obrovskou hodnotu. Rozvoj a podpora nadanych jedincd udavaji, kam nase
spolecnost sméruje a jak se bude v dalSich desetiletich rozvijet. Nadani Zaci, kterym budeme
v soucasné dobé vénovat patficnou pozornost, mohou za par let vyrazné ovlivnit budoucnost

nasi spolec¢nosti.

V prvni kapitole jsou uvedeny nékteré pojmy, které s timto tématem souviseji. Pojem nadani
obecné mlzeme chépat jako vyvinuté specifické vlohy v nékteré oblasti schopnosti. BEhem
pocatkd zkoumani bylo nadani spojovano s jedinou schopnosti — vyvinutou inteligenci. Dnes se

od tohoto jednodimenziondlniho pojeti spiSe ustupuje a na nadani se nahlizi vice komplexné.

Ve zkoumani nadani se stale opakuji nejrliznéjsi pfristupy. Od vlivu dédi¢nosti a genetické
informace, prostfedi, ve kterém jedinec vyrQstd a nachazi se, a7 po antropometrické vlivy.?
Jednotlivé etapy zkoumadni byly také ovlivnény soucasnou filozofii té doby. Dodnes se tyto
pfistupy, sic ¢astecné obménény, vraceji a ovliviiuji nds v souc¢asném chapani nadani. Genotyp,
fenotyp i fyziologické znaky nam nabizeji mnoho faktor(, se kterymi mdze plvod nadani Uzce

souviset. Néktefi autofi nadani spojuji zejména s vysledky testl inteligence.

V dalsi kapitole bych chtéla ramcové predstavit pravé pojem inteligence, ktery byva velice ¢asto

a opravnéné s nadanim spojovan.

! Mach, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
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1.1 Inteligence

S pojmem nadani se neodmyslitelné vaze pojem inteligence. Inteligence je natolik Siroky pojem,
Ze jej nelze shrnout do jedné komplexni definice. MUZe byt chapana napf. jako dispozice
k mysleni, u¢eni a adaptaci novym podminkam. Dispozici rozumime néjaky predpoklad, vioh
nebo osobnostni rys. Jednim z téch, ktefi se inteligenci zacali zabyvat, byl Francis Galton,
bratranec Charlese Roberta Darwina. Galton? se domnival, Ze inteligence se odviji od pfesnosti
nasich smysld a naseho vnimani. Také usuzoval, Ze genialita je Cisté dédicnou zaleZitosti. Tato
teorie nebyla nikdy potvrzena, ale po ni ptisly dalsi teze, které se inteligenci snazily presnéji

definovat.

Svycarsky vyvojovy psycholog Jean Piaget definoval inteligenci takto: ,Inteligence predstavuje
stav rovnovahy, ke kterému sméruji vSechny postupné adaptace senzomotorické a pozndvaci a
téZ viechny asimilaéni a akomodaéni styky mezi organismem a prostfedim“3, pficem? asimilaci

se rozumi plsobeni organismu na prostfedi a akomodaci plsobeni prostfedi na organismus.

Mezi dalS$i zndmé osobnosti zabyvajici se inteligenci patfil naptf. William Stern, americky
psycholog. Ten definoval inteligenci jako: ,...ucelné vyuZiti prostredki mysleni ve sluZbdch
pfizptsobeni se teoretickym a praktickym ulohdm v Zivoté.“* Stern je také autorem teorie
inteligenéniho kvocientu, ktery definoval jako podil mentalniho a chronologického véku.®
Inteligenéni kvocient vyjadfuje pomér mezi fyziologickym vékem a mentdlni vyspélosti
vyjadifenou v letech. Vék mentalni se nékdy muze liSit od véku chronologického, a pokud je
mentalni vék vyssi nez vék chronologicky, jednd se o nadprimérné inteligentniho jedince.
V pfipadé, Ze je mentdlni vék vyjadren nizsim cislem neZz vék chronologicky, jedinec je
podprimérné inteligentni.

Erika Landau® povaZuje inteligenci za schopnost sbirat informace a vyuZivat je v rdznych

situacich. Také tvrdi, Ze nadani neni nutné spojené s genialitou. Sama rozliSuje tfi Urovné

nadpridmérnosti: talent, nadani a genialitu.

2 In Dockal, Vladimir. ZAMERENO NA TALENTY aneb Naddni md kaZdy. Praha: NLN, s.r.o0., 2005. ISBN 80-
7106-840-3
3 piaget, J. Psychologie inteligence. Praha: Portal, 1999, s. 23. ISBN 80-7178-309-9
*In Mach, Eva. Rozpozndvdni a vzdéldvani rozumové nadanych déti v bézné tfidé zdkladni skoly:
prirucka pro ucitele a studenty ucitelstvi. Brno: Masarykova univerzita, 2006, s. 16. ISBN 80-210-3979-5.
5 In Skrabankova, Jana. ZUEME S NADANIM. Ostrava : UNIVESITAS OSTRAVIENSIS, 2012. ISBN 978-80-
7464-137-4
6 Landau, Erika. Odvaha k naddni. Praha: Akropolis, 2007. ISBN 978-80-86903-48-4.
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Robert J. Sternberg’ udavi, Ze inteligence je: ,Schopnost dosaZeni tuspéchu v Zivoté a zajisténi
(si) osobniho standardu v kontextu konkrétnich sociokulturnich podminek, v nichZ se jedinec

nachazi.”

Sternberg?® také vytvofil triarchickou teorii inteligence, kterd pfedpokldda existenci tfi druhd
inteligence. Tyto druhy inteligence jsou na sobé relativné nezavislé a mohou se tak vyvijet

individualné.

Sternberg rozdéluje inteligenci do tfi slozek:
1. Inteligenci analytickou (je vyuZivana pfi feseni problému a situaci, které jsme jiz zazili),
2. inteligenci praktickou (schopnost resit zejména praktické problémy redlného Zivota),

3. inteligenci kreativni (neboli implicitni, vyuzivana pfi feSeni novych situaci, Uzce souvisi

s kreativitou).

Howard Gardner, americky vyvojovy psycholog zndmy svou teorii mnohocetnych inteligenci,
definuje inteligenci jako: ,soubor dovednosti, které umoZzriuji jedinci vyresit skutecné problémy
nebo obtiZe, s nimiz se setkdvd, a pokud je to tfeba, dosdhnout ucinného vysledku; inteligence
také umozZriuje problémy nachdzet nebo vytvdret a tim klade zdklady pro osvojeni si novych

710 9

védomosti”,

Gardnerova teorie mnohocetnych inteligenci se zabyva rozdélenim inteligence ¢lovéka do deviti
na sobé relativné nezavislych slozek, které se mohou vyvijet samostatné, nebot se kazda nachazi

v jiné &asti mozku.™®

Havigerova!! klasifikuje Gardnerovu typologii do téchto tfid:
e Logicko-matematickd dimenze inteligence.
e Jazykova dimenze inteligence.

e Prostorova dimenze inteligence.

7 Sternberg, Robert J. Handbook of human intelligence. 1. vydani. New York City: Cambridge University
Press, 1982
8 In Stehlikovd, Monika. Nadané dité. Praha: Grada Publishing a.s., 2018, s.32. 978-80-271-0512-0
9 Gardner Howard. Dimenze mysleni: teorie rozmanitych inteligenci. Praha: Portal, 1999. ISBN 80-7178-
279-3
10 Havigerova, Jana Marie. P&t pohledt na naddni. Praha: Grada, 2011. Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-
247-3857-4.
11 Tamtéz, Havigerovd, Jana Marie. P&t pohledti na naddni.
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e Télové-pohybova dimenze inteligence.
e Hudebni dimenze inteligence.

e Intrapersonadlni dimenze inteligenci.

e Interpersondlni dimenze inteligence.

e Pfirodovédnd dimenze inteligence.

e Existencialni dimenze inteligence.

Gardner poukazal také na to, Ze inteligencni testy byvaji zaméreny na inteligenci pouze jedné
oblasti, nejvice na logicko-matematickou oblast a prostorovou orientaci. Lidé vsak mohou
dosahovat nadprlimérné inteligence také napf. voblasti sportu, uméni, tvofivosti nebo
socialniho vidcovstvi. | pres to, Ze jeho teorie byla zpocatku velice kritizovana, mnohé zemé si
na zakladé tohoto tvrzeni vzaly za cil rozvijet déti i ve spousté jinych oblastech, které do té doby

nebyly s inteligenci viibec spojovany.

1.1.1 Meéfeni inteligence

Védci z rliznych oborl se vidy snaZili porozumét a odhalit principy nadprimérné inteligence.
V prabéhu studia inteligence hledali napfiklad spojitosti v antropometrickych méreni. Prvni
pokusy o méreni inteligence se objevily jiz v 19. stoleti. V tuto dobu odbornici vyuzivali metody
kraniometrie, jelikoZ intelektové schopnosti byly spojovany srozméry lebky, velikosti a
hmotnosti mozku. Od tohoto zplsobu méreni se odstoupilo ve 20. stoleti a dnes je zaméreno

spise na komplexni mentalni kapacitu mozku.

Inteligenci mlZeme zméfit napf. inteligenénimi testy. Inteligenéni test je standardizovany test,
kterym se méfi inteligenéni kvocient jedince. Ciselna hodnota |Q je pouZivéna jako vystup téchto
testl. Prvni test publikoval francouzsky psycholog Alfred Binet v roce 1905.1% Pivodem testy
slouZily pro déti duSevné zaostalé, s horsim Skolnim prospéchem. Mély za ukol urcit, zda se dité
jiz narodilo s dispozici k horsim skolnim vysledkiim, anebo je u néj mozné s dopomoci dosahnout
lepsich vysledk(l. William Stern zdokonalil teorii Alfreda Bineta, ktery se zabyval mentalnim

vékem. Stern definoval inteligenci jako podil mentalniho véku a véku chronologického.

IQ =100 . (mentalni vék / chronologicky vék)

121n Laznibatov4, Jolana. Nadané dieta: jeho vyvin, vzdeldvanie a podporovanie. Bratislava: IRIS, 2001.
ISBN 80-88778-32-8
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Mentalni vék udava mentélni vyspélost jedince v letech.'® Pokud mentélni vék ¢lovéka prevysuje
jeho chronologicky vék, jeho inteligencni kvocient je vyssi, tedy je nadprimérné inteligentni.
Chronologicky vék clovéka roste linerdané, na rozdil od véku mentalniho, ktery se vyviji

riznorodé.

Inteligencni testy jsou ale zaméreny pouze na malou oblast lidské inteligence, jako je naptiklad
prostorové mysleni ¢i logicko-matematické uvazovani. Clovék viak mlize mit rozvinuté mysleni
také kreativni, praktické ¢i emocni, na které se testy nijak zvlasté nezaméruji. Proto pro nas test
inteligence neni jedinym kritériem pfi méreni inteligence ¢i identifikaci nadani. PouZiva se také
jako doplnék osobostni diagnostiky (napf. test osobnosti, kreativity...), ktera se provadi

nejcastéji formou osobniho rozhovoru.

béznd pblast

0.2 % 1% 13,6 % 34,1 % 34,1 % 13,6 % m 2 %

IQ: 50 60 70 80 90 100 110 120 130 140 150

velmi extrémné
vysoky vysoky

extrémné velmi
nizky nizky

pod nad-

nizky pramérny prumérny

vysoky

RozloZeni inteligence napfi¢ celkovou populaci mizeme demonstrovat na Gaussové krivce.

Obrazek 1 — Hodnoty 1Q v populaci (prevzato z google.com)

Z grafu vyplyva, Ze nejvétsi mnoistvi jedincl, a to pfiblizné 68 %, je s prGmérnymi hodnotami
mezi 90-110, coZ jsou pasma podprimérné, priamérné a nadpriimérné inteligence. Pocet
jedincll klesd v pasmu nizké a vysoké inteligence (pfiblizné 26 %). Jesté méné jedincll je s
hodnotami velmi nizkymi a velmi vysokymi (dohromady 4 %). Zlomek obyvatel se nachazi v
pasmu extrémnich hodnot (0,4 %), ale predpoklada se, Ze lidi s velmi nizkou inteligenci je o néco

vice, protoZe ke sniZeni inteligence muze dojit i v disledku nehody, trazu & onemocnéni.'*

13 Mentalni vék. Wikipedie [online]. [cit. 2020-02-03]. Dostupné z:
https://cs.wikipedia.org/wiki/Ment%C3%A1In%C3%AD_v%C4%9Bk
14 praus, Petr. Inteligence a jeji méreni. MENSA CR [online]. 2008 [cit. 2020-01-30]. Dostupné z:
http://casopis.mensa.cz/veda/inteligence_a_jeji_mereni.html
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Nadanym lidem se vénuji rtizné organizace, jako naptiklad Akademie nadani, Mensa, nebo portal
Nadani, které sdruzuji nadprimérné inteligentni lidi. Jednou z nejznaméjsich organizaci je
Mensa International. Mensa je neziskovd organizace sdruzujici mimoradné inteligentni lidi,
porada rlizné konference, skoleni, kurzy, dokonce i testovani inteligence. Ve stanovach Mensy
je dano, 7e ,,cilem Mensy je vyuZiti inteligence ve prospéch lidstva"*®. Clenem se mize stat kazdy,
kdo dosahl véku 14 let a v testu inteligence dosahl hodnoty nejméné 130. Déti mladsi 14 let se

mohou stat clenem détské Mensy.

Pokud se podivame na opacnou stranu Gaussovy kfivky nez je nadani, vidime minoritni skupinu
populace s nizkou inteligenci. Témto jedincdm jsou k dispozici skolky a skoly se specidlnimi
programy, které jsou vedeny specialnimi pedagogy s odpovidajicim vzdélavanim. Navic jsou tato
zafizeni pfizplsobena druhu a stupni postizZeni. Stat zfizuje napfiklad skolu pro zrakové, télesné
nebo mentalné znevyhodnéné déti. Program jejich Skol je jim tak ,Sity pfimo na miru” a nejsou
po nich vyzadovany stejné pozadavky jako na bézné zakladni skole. Specidlni Skoly rozvijeji
schopnosti Zakd v rdmci jejich moZnosti na nejvyssi moznou Uroven. Maji odlisné zplsoby prace,
rdmce vzdélavani i jiné zplsoby hodnoceni. Dalo by se Fict, Ze systém ceského Skolstvi je na
edukaci téchto déti kvalitné pripraveno. Otazkou tedy je, proc¢ na déti nadané jsou na zakladnich
Skolach kladeny stejné naroky jako na déti primérné. Jsou nuceny prizplsobovat se tempu prace
ostatnich déti, prestoZe jsou schopny zvladnout mnohem vice. Museji se prizpUsobit u¢ebnim
metoddm i obsahu kurikula, které ¢asto nevyhovuje ani détem prdmérnym. Nadané déti maji,

stejné jako znevyhodnéné déti, pravo na vzdélavani.

1.2 Definice nadani

Fenoménem nadani se zabyvaji odbornici jiz od starovéku a dodnes nejsou odborné zdroje
jednotné. Existuje rfada definic vychazejici z rlznych teorii, Zadnd z nich vSak nedokaze tento
pojem dostatecné obsahnout a vycerpat. Jednotlivé definice a ndzory se spiSe dopliuji a

spolecné vytvareji komplexni vhled do této problematiky.

Nékteré pojmy se mohou vzajemné prekryvat, protoZe jejich vyznam nelze zcela presné
definovat. Tento rozpor je napfiklad u pojmd nadani a talent, které se v této problematice
vyskytuji, asto v synonymnim vyznamu. Pokud bychom chtéli mezi témito pojmy rozliSovat, pak

pojem ,naddni“ byva spojovan s akademickymi disciplinami, tedy s intelektovou oblasti a pojem

15 Wikipedie. Mensa International. [Online] https://cs.wikipedia.org/wiki/Mensa_International.
13



Jtalent” se sportovnimi a uméleckymi obory.'® Néktefi autofi, jako napfiklad F. Gagné'’ mezi
témito pojmy rozlisuji: ,Naddni vymezuje jako biologicky dané, pfirozené schopnosti nebo viohy
a talent jako jiZ rozvinuté schopnosti a ziskané dovednosti.” Také povaZzuje faktor prostiedi jako
klicovy po rozvoj nadani v talent. V bézné praxi byvaji tyto pojmy ptijimany a pouzivany jako

synonyma.

Vyznam pojmu nadani se maze liSit dle geografického hlediska. ,Slovo naddni (Begabung,
obdarjonnost, gift, nadanie) je odvozené ze slovesného zdkladu , dat” (v ¢estiné, slovenstiné a
némciné) a darovat (v rustiné a anglictiné). Jev, ktery timto pojmem lidé oznacovali, byl chdpdn
jako néco daného ¢&i darovaného, néco, na éem sdm Elovék nemd Zddny podil. “*® V nékterych
jazycich nas preklad odbornych termin( mize zmast. Nékteré jazyky pojmy jako nadani a talent
napfiklad ani nerozlisuji a maji pro né totéz oznaceni. “Ve frankofonnich zemich jsou nadani
oznacovdni jako surdoués (velmi nebo vysoce nadani) nebo , a haut potential“, pricemZ k pojmu
,haut potential” znamenajicimu vysoky potencidl (v ¢estiné lidé/déti s vysokym potencidlem) se

kloni stdle vice odborniki”.*®

Nize uvadim nékolik definic, které podle mého nazoru nadani srozumitelné vymezuji. Zdmérné

vevs

vzdélavani nadanych déti.

V psychologickém slovniku nalezneme Hartlovu definici nadani: ,,...soubor vioh, jako predpoklad
k uspésnému rozvijeni schopnosti, nejcastéji pouZivano ve spojeni s jedinci poddvajici

nadprimérné vykony pfi télesné a dusevni &innosti“

Podle pedagogického slovniku je nadani vyjimecna slozka osobnosti nékterych jedinc(, hlavné

pro umélecké obory, jazyky, sport a matematiku.?

Stehlikova?? popisuje nadani takto: ,,Pojem naddni je pomérné $iroky, nebot je definovdn jako

vysokd urovern schopnosti — ve srovndni s vrstevniky — v jedné Ci vice oblastech — a zahrnuje

16 Machu, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
7 H¥ibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Praha s.r.o., 2007, s.9. 978-80-86723-25-9.
18 portesova, Sarka. Nékteré teoretické koncepce talentu a naddni. google.com. [Online]
https://digilib.phil.muni.cz/bitstream/handle/11222.digilib/114270/P_Psychologica_07-2003-
1 _5.pdf?sequence=1
% n Stehlikovd, Monika. Nadané dité. Praha: Grada Publishing a.s., 2018, s.18. 978-80-271-0512-0
20 Hartl, Pavel a Hartlova, Helena. Velky psychologicky slovnik. Vyd. 4., V Portalu 1. llustrace Karel
Nepras. Praha: Portal, 2010, s. 797. ISBN 978-80-7367-686-5.
21 pricha, Jan, Eliska Walterové a Jifi Mare$. Pedagogicky slovnik. 6., roz$. a aktualiz. vyd. Praha, 2009, s.
395. ISBN 978-807-3676-476.
22 stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha: Grada Publishing a.s., 2018, 5.32. 978-80-271-0512-0
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naddni jednak rozumové, jednak pohybové, manudlni, umélecké nebo tfeba socidlni. Stejné tak

se miZe jednat o vysoky potencidl v oblasti emocni nebo v oblasti vnimadni (percepce).

Dale napfiklad Porter?®: ,,nadané déti pouZivaji pfi uéeni vyssi a rychlejsi myslenkové pochody a
ve své oblasti jsou oceriovdny sociokulturnim prostfedim. Projevy nadanych déti jsou kvalitativné

i kvantitativné rozvinutéjsi ve srovndni s jejich vrstevniky.”

Jana Skrabankova®* uvadi konkrétnéjsi definici nadanych 74kG: , Termin nadany Zdk oznacuje
Zdka s diagnostikovanym potencidlem vlastnosti a schopnosti v intelektové, socidlni, motorické
nebo estetické oblasti, v niZ vykazuje opakované vykony nad radmec béZné populace a je schopen

tento potencidl rozvijet a aplikovat.”

Jini autofi se pfiklanéji ke kognitivnimu pfistupu k nadani, napf. L. Terman, ktery povaZoval

nadani za vysoky stuperi rozvoje intelektovych schopnosti®.

Dalsi definice, kterd je uzivand v Belgii, propojuje kognitivni pfistup s teorii mnohacetné
inteligence: ,Konkrétné tedy povaZujeme mladého clovéka za mimorddné nadaného, pokud
dosdhne celkového 1Q 125 a vys nebo dosdhne minimdlné skor 130 v jednom ze subtesti a/nebo
vykazuje schopnosti vyjimecné rozvinuté v jednom z typl inteligence podle Gardnera (které
nemohou byt zméreny prostiednictvim testl 1Q) nebo prostrednictvim zjisténi mimorddného

naddni identifikovaného jinymi odborniky.“*

Mezi znamé definice nadanych déti patfi napfiklad americka definice ze 70. let, kterd vznikla
v dUsledku provadéného vyzkumu amerického Skolstvi ve spojitosti se vzdélavanim nadanych:
»Nadani jsou identifikovdni profesiondlné kvalifikovanymi osobami jako déti s pfednostmi
vyznaénymi pro schopnost vysokého vykonu. Tyto déti vyZaduji diferencované vzdéldvaci
programy a péci nad radmec béiné poskytovanych klasickym vzdéldavacim programem k tomu,
aby mohly prispét ke svému prospéchu i uZitku spolecnosti. Déti schopné vysokého vykonu
zahrnuji ty, které v celém spektru, nebo omezené oblasti vykazuji mimordadné vysokou troveri své

éinnosti v ndsledujicich oblastech?:

B porter, Louise. Gifted young children: a guide for teachers and parents. St Leonards, N.S.W.: Allen &
Unwin, 1999. ISBN 1864486007.
24 Skrabankova, Jana. ZIEME S NADANIM. Ostrava : UNIVESITAS OSTRAVIENSIS, 2012. ISBN 978-80-
7464-137-4.
% Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Prahas.r.o., 2007. 978-80-86723-25-9.
26 |In Stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha: Grada Publishing a.s., 2018, 5.18. 978-80-271-0512-0
27 Machd, Eva a llona Koévarova. Kvalita $koly z hlediska péée o nadané Zdky. [1. vyd.]. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zling, 2013, st. 10. ISBN 978-80-7454-316-6.
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e vSeobecné intelektové schopnosti,

e specifické akademické vlohy (matematické, pfirodni védy, historie, literatura),

e kreativni a produktivni mysleni,

e schopnosti vidcovstvi,

e vizualni schopnosti a pohybové uméni,

e psychomotorické schopnosti.
Vzhledem k velikému mnoZstvi definic se napf. L. J. Lucito, Eysenk, Barrett a Gearthear pokusili
tyto definice uspofadat.?® V 60. letech 20. stoleti se pokusil L. J. Lucito? utfidit definice podle

toho, o jaké pfistupy se jednotlivi autofi opiraji:

1. Ex- post — facto definice: tyto definice nalezneme spise ve starsi literature, kde se
autofi zaméfili na genialni osobnosti a zkoumali jak jejich nadprimérné vykony, tak

soucasné se zabyvali z psychologického hlediska jejich osobnostni charakteristikou.

2. 1Q definice: objevily se se vznikem inteligencnich testd. Tyto definice konkrétné
stanovuiji, kdy je ¢lovék nadanym. Podle nich je nadany clovék ten, ktery dosahuje

hodnoty IQ 130 a vice.

3. Socidlni definice: objevila se srozsSifenim konceptu nadani. Jedinec podava
vynikajici, nadpriimérné vykony v nejriiznéjsich oblastech lidské c¢innosti, které drive

s pojmem nadani nebyly viibec spojovany.

4. Procentudlni definice: vyjadiuje v procentech, kolik jedincd daného rocniku je
nadanych. Pohybuje se vrozmezi 2,5-20 % podle toho, jaky druh nadani autor

zvaiuje.

5. Definice zdiiraziujici kreativitu: ve srovnani s inteligenci je v popredi kreativnost a

schopnost ditéte ji rozvijet.

6. Definice opirajici se o Guilfordiiv model struktury intelektu, ktery se vztahuje

k myslenkovym operacim. Tato definice ma blizko ke kreativni definici.

Nékteré definice se opiraji o vsechny tyto modely a poukazuji na dulleZitost propojeni tfi

podminujicich schopnosti nadaného jedince.

28 Htibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pfistupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha : GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
2 In Laznibatova, Jolana. Nadané dieta: jeho vyvin, vzdeldvanie a podporovanie. Bratislava: IRIS, 2001.
ISBN 80-88778-32-8
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Znamy americky psycholog Joseph S. Renzulli®?, ktery upfednostfioval pojem ,nadané chovani“
pred ,nadani” jej definuje takto: ,Nadané chovdni se projevuje tehdy, kdyz dochdzi k interakci
mezi tremi zdkladnimi skupinami lidskych ryst: nadprumérné vseobecné a/nebo specifické
schopnosti, vysokd uroven vnitini zodpovédnosti a motivace a odhodldni ke zdoldani daného
ukolu, a vysokd uroveri kreativity.” Pro Renzulliho neni nadani podminéno pouze inteligen¢nimi

schopnostmi, ale je dano i osobnostnimi rysy, které v néjaké oblasti vynikaji.

K rozpozndni naddni nam mohou poslouzit urcitd kritéria, proto americky psycholog

R. J. Sternberg3! navrhuje pét klicovych kritérii, které spoleéné determinuji nadani:

1. Kritérium excelentnosti— jedince vykazuje excelentni vykony, vyborny potencial v urcité
oblasti ¢innosti, nebo v nékolika oblastech zarover ve srovnani s prdmérnym vykonem

jeho vrstevnik(.

2. Kritérium vzdcnosti — pocet nadanych jedinci se podle vyzkumu pohybuje mezi 2-20 %

populace coz znamen3, Ze nadany ¢lovék je vzacnosti, je pouze jeden z mala.

3. Kritérium produktivity — jedinec ve své oblasti naddni prokazuje urcité produkty

¢innosti.

4. Kritérium prokazatelnosti — jedinec by mél byt schopny demonstrovat své nadani, a to

i opakované, napfiklad pomoci nékolika rliznych testa.

5. Kritérium uZitecnosti — nadani je pro jedince nebo pro spolecnost uzitecné, smysluplné

a rozviji jej v pozitivnim ohledu.

Tato kritéria ndzorné demonstruji, Ze nadani neni konkrétné ohrani¢ena oblast lidské osobnosti,
ale je nutné zvaZovat vice dilCich kritérii, abychom si vytvofili alespon zakladni predstavu o
nadani. Kromé kritéria vyjimecnosti je to napfiklad kritérium prokazatelnosti, které ukazuje, ze
naddani neni pouze momentdlni stav jedince. Nadani trvd a je dlouhodobé. Ojedinély vysoce

nadprdmérny vykon nemusi nutné signalizovat nadani.

30 Renzulli, J. S., C. A. Tomplinson a S. N. Kaplan. The Parallel Curriculum: A Design to Develop High
Potentional and Challenge High-Ability Learnes. misto neznamé : Corwin Press, 2002. ISBN 978-0761-
945-59-8.
31 |n Portedova, Sarka. Nékteré teoretické koncepce talentu a naddni. google.com. [Online]
https://digilib.phil.muni.cz/bitstream/handle/11222.digilib/114270/P_Psychologica_07-2003-
1_5.pdf?sequence=1
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1.3 Druhy nadani

Spolecnost si vidy vsimala, Ze néktefi lidé jsou v urcitych ¢innostech vyrazné lepsi nez druzi.
Jednotlivé schopnosti miZeme rozdélit do urcitych kategorii, toto rozdéleni se vsak lisi autor od
autora, a proto je zfejmé, Ze jednoznacna hierarchizace druhd nadani neni mozina. Od
jednodimenzionalniho pojeti se ustoupilo jiz v minulém stoleti a dnes vime, Ze nadani nemusi
byt pouze intelektové schopnosti. VétSinou se nadani neobjevuje samostatné, casto se
kombinuji a doplfiuji jeho rlizné druhy. V jedné ¢innosti se mlze promitnout hned nékolik druhd
nadani, a proto bychom je méli vnimat jako propojeny uceleny systém. Stehlikova3? poukazuje
na to, Ze nékteré déti mohou vynikat v nékolika oblastech najednou, jiné pouze vjedné a
v ostatnich oblastech byt primérné az podprlimérné. Prikladem mohou byt déti, které jsou
nadané a soucasné trpi néjakym handicapem, tedy déti s dvoji vyjimecnosti (z angl. twice

eceptional). To mohou byt napf. déti rozumové nadané s dyslexii.

Stehlikova upozorfiuje na Casty vyskyt asynchronniho vyvoje u nadanych: ,Existuji nadané déti,
jeZ jsou viceméné harmonicky rozvinuty ve vsech klicovych oblastech, a nedd se fict, Ze by v
nécem néjak vyrazné zaostavaly. Jsou samostatné, cilevédomé, chytré a Sikovné. Na druhé strané
je ale mnoho nadanych déti, jejichZ vyvoj je nerovnomérny — v nékterych oblastech jsou
mimorddné a predcasné rozvinuté, v jinych naopak zatim zaostdvaji nebo v nich vyslovené

nevynikaji.“*

Nadani miZeme rozdélit podle toho, v jaké &innosti se projevuje. Jak uvadi ve své knize Machi®*,
mUlzeme se setkat hned s nékolika zpUsoby klasifikace do jednotlivych oblasti, ale nejcastéji

byvaji roz¢lenény do téchto okruh(:

e Intelektové schopnosti (napfiklad nadani jazykové, pocetni, pamétové, védecké,
prostorové...). Podle Tannenbauma jsou tyto schopnosti zakladem pro dalsi druhy
nadani. Ve starSim pojeti bylo intelektové nadani mérené 1Q testy velice pfecenovano,

dokonce az nadrazovano ostatnim druhGm nadanim.

e Specifické akademické vlohy (napf. nadani pro jazyky, matematiku ¢i ptirodni védy).

32 stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha : Grada Publishing a.s., 2018. 978-80-271-0512-0.
33 Tamtéz, Stehlikova, Monika. Nadané dité.
34 Machd, Eva a llona Koévarova. Kvalita $koly z hlediska péée o nadané Zdky. [1. vyd.]. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zliné, 2013. ISBN 978-80-7454-316-6.
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e Kreativni naddni (jedinec je kreativni ve své praci obecné, vymysli nové napady,
navrhuje postupy, kombinuje...). Moderni pojeti pokladaji tuto slozku jako soucdst

prakticky vSech druh( nadani, a pravé kreativni slozka byva nejvice oceriovana.

e Védecké schopnosti (jedinec kombinuje intelektové schopnosti a kreativitu, vyuziva

védeckych postupU. Patfi sem napriklad nadani pro techniku ¢i matematiku).

e Viddcovstvi (schopnosti vést a motivovat lidi, oplyva komunika¢nimi a vyjednavacimi

schopnosti).

e Mechanické schopnosti (neboli zru¢nost, schopnost kombinovat schopnosti prostorové

a manipulacni)
e Umélecké schopnosti (cit pro krasu, nadani hudebni, umélecké, pohybové, herecké...)
e Psychomotoricka cinnosti (talent na rGizné druhy sport(i, pohybové viohy).

Jednotlivé oblasti spolu souviseji a vzajemné se doplnuji, proto neni mozné je chdapat jako
izolované a nezavislé. Konkrétni nadani lze totiz radit soucasné do vice kategorii najednou,
napfiklad nadani pro tanec se mize promitnou v kreativnim, uméleckém nadani a soucasné jako

vyvinuté psychomotorické ¢innosti.

Hfibkova* dale dopliuje, Ze kaZzdou jednotlivou oblast je moZno dale délit, napfiklad nadéni
umeélecké na nadani hudebni a vytvarné. Nadani hudebni zase mizeme konkretizovat napfiklad

na nadani pévecké ¢i interpretacni atd.

Déle napfiklad Gardner®® déli nadani na jazykové, télesné-pohybové, hudebni, personalni,

prostorové a logicko-matematické.

Sternberg rozlisuje praveé tfi zakladni druhy nadani a to analytické, tvorivé a praktické nadani.
Vyvoj a pomér jednotlivych druhll nadani nemusi byt konstantni a béhem Zivota se mlze ménit.
Vétsina nadanych neoplyva striktné vymezenym druhem nadani, ale byvd propojenim a

kombinaci v rlizné mire trech zakladnich druhd.

35 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha, 2007 : Univerzita Jana Amose
Komenského Praha s.r.o., 2007. 978-80-86723-25-9.
36 Tamtéz, H¥ibkova, Lenka. NADANI A NADANI.
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e Analytické nadani

Predstavuje schopnost ¢lovéka porozumét néjakému problému a jeho jednotlivym ¢astem.
Jednd se o rozvinuté analytické mysleni. Na zjiSténi analytického nadani se hodi pouzit

inteligencni testy, které jsou zaméreny pravé na logické a analytické mysleni.
e Tvofrivé neboli syntetické nadani

Pfedstavuje schopnost ¢lovéka vyuzivat tvorivé mysleni a schopnosti. Tito lidé nachazeji
nevsedni feSeni problémUl, dokdZou posuzovat situace zrlznych atypickych pohledd,
pficemz si zachovavaji kontakt s realitou. Na méreni tohoto druhu nadani se mohou vyuzit

testy tvofivého mysleni.
e Praktické nadani

Lidé s praktickym nadanim maji rozvinutou schopnost kombinovat a aplikovat prvni dva

uvedené druhy nadani do problém{ bézného Zivota.

Podle Doc¢kala®” nadani podmiriuji vechny vlastnosti a schopnosti ¢lovéka, které vytvareji jeho

konecnou strukturu. Sdm pak rozliSuje tyto druhy nadani:

e Pohybové nadani (tanecnici, sportovci...)
e Umélecké nadani (hudebni, vytvarné, literarné — dramatické...)
¢ Intelektové nadani (matematické, jazykové, védecké, technické...)

e Praktické nadani (manualni, socidlni...).

Vyse uvedena rozdéleni chdapeme jako horizontalni klasifikaci. Horizontalni klasifikace ¢leni
nadani vzhledem k provadéné cCinnosti. MZeme si vSimnout, Ze vétSina autoru se v klasifikaci

druht nadani shoduje a Ze nadani mize byt spojovano s jakoukoli oblasti lidské ¢innosti.

Dalsim zplsobem je vertikalni klasifikace, kterd souvisi se stupném aktualizace nadani (miry
uplatnéni). Zde je rozliSeno aktuadlni nadani, které se vztahuje k superiornim vykonim
v soucasnosti, a potencionalni nadani, které je chapano z hlediska budoucnosti, pokud bude

vyvoj nadéni podporovan a nebude ohroZen nepfiznivymi podminkami.3®

37 Dockal, Vladimir. ZAMERENO NA TALENTY aneb Naddni md kazdy. Praha : NLN, s.r.o., 2005. ISBN 80-
7106-840-3.
38 Htibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pfistupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha : GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.

20



1.4 Modely nadani

Vedle nékolika druhll definic existuje v soucasné literature i nékolik modell nadani. Tyto
multidimenzionalni modely zndzoriuji, jak jednotlivi autofi nadani chdpou a co vie jej
podminiuje a ovliviiuje. Napfiklad Renzulli, Moénks, Gagné a Tannenbaum se snazili uchopit
nadaného jedince v SirSim rozsahu a zachytit tak jeho osobnost a jiné vlivy. Tyto modely jsou
uzivany, jelikoz znazornuji nadani prehlednéji a komplexnéji nez rozsahlé slovni definice. Nize
budou predstaveny Ctyfi modely, které nejvyznamnéji ovlivnily praktické i teoretické zkoumani

nadani a jsou nejvice rozsifené v podvédomi odbornikd.

1.4.1 Renzulliho ,model 3 kruht“

Joseph S. Renzulli vytvofil tento na vykon orientovany model v roce 1977, jedna se tedy o starsi
model. V tomto modelu neni klicovym prvkem inteligence, ale nadani je charakterizovano jako
pranik 3 spolupusobicich sloZzek — nadprimérné schopnosti, zaujeti pro ukol a tvofivosti. Kazda
ze sloZek se vyviji nezavisle na sobé, nachazi se v urcitém stupni rozvoje, ale zaroven by mély

fungovat v harmonii, aby bylo nadani rozvijeno.

Madprumeérna
schopnost

Tvoafivost

Zaujeti pro
ukol

Obrazek 2 — Renzulliho ,,model 3 kruh(“ (prevzato z google.com)

Nadprlimérné schopnosti sestavaji ze schopnosti obecnych a specifickych. Zaujeti pro ukol zde
predstavuje vysokou miru motivace, zejména vnitfni, pracovitost a cilevédomost. Tvofrivost je
zde charakteristicka originalitou, nevSednosti a tvarci vynalézavosti. Renzulli chtél upozornit na

dualeZitost slozky motivace ve vztahu k nadani. Podle HFibkové® je viak problém v Renzulliho

39 Htibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pfistupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha : GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
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pojeti kreativity, nebo také v nejasnosti Urovné schopnosti kdy jiz lze ¢lovéka povazovat za

nadaného.

1.4.2 Monkslv ,vicefaktorovy model nadani“

VySe zminénym Renzulliho modelem se nechal inspirovat F. J. Monks, ktery vytvoril model
znamy téz jako ,Triadicky model nadani“. Na obrazku nize miZeme vidét, Zze Monks rozsifil
Renzulliho model o nékolik dalsich socidlné-extérnich faktor(, a to rodinu, Skolu a vrstevniky,
které jsou podle Monkse neméné duleZité pro rozvoj potencidlu nadanych déti. Pro Mdnkse
rodina, Skola a spoluZaci plsobi na rozvoj nadani stejnou silou a také zdlraznuje jejich
vzdjemnou spolupraci. Mach(* udava, Ze pokud socidlni prostfedi neodréd?i vyvojové potieby
ditéte, nadani se nemUze optimalné vyvijet a nasledné stagnuje. Tento poznatek se stal velice

dalezitym pro dalsi péci a praci s nadanymi.

JakoZto vyvojovy psycholog chtél dokdazat, Ze nelze nahlizet na jednotlivé komponenty bez
vztahu k socidlnimu prostiedi jedince. Ménks** uvadi: “Vyvoj je dynamicky a celoZivotni proces.
Interakce mezi individudInimi predpoklady a socidlnim prostfedim urcuje, jaké chovdni a jaké
motivy chovdni se aktualizuji a budou manifestovat”. Kazda z komponent vyzaduje podporu, aby

se talent mohl rozvinout.

Vrstevnici

Obrézek 3 — Monksv ,,vicefaktorovy model nadani“ (pfevzato z google.com)

40 Mach, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
“1 Hiibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pristupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha : GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
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1.4.3 Psychosocidlni model A. J. Tannenbauma

Tannenbaum shrnuje vsechny faktory, které do svych modell zaradili Monks a Renzulli a
soucasné zdlrazfiuje slozku vykonnostni. J. Tannenbaum®? charakterizuje nadani takto: , Pokud
uvazujeme, Ze rozvinuty talent existuje pouze u dospélych, potom by navrhovand definice naddni
u déti byla formulovdna tak, Ze znaci jejich potencidl k tomu, aby se staly uzndvanymi umélci
nebo vyznamnymi producenty myslenek v oblastech cinnosti, které zvysuji mordlni, fyzicky,
emociondlni, socidlni, intelektudIni a esteticky Zivot lidskosti.” Pti tvorbé modelu nadani vychazi

ze své definice a zahrnuje zde pét faktord, které ovliviuji realizacni slozku nadani.

- VSeobecné schopnosti (general ability), v testech inteligence oznacovany jako ,G
faktor”.

- Specifické schopnosti (special aptitudes) v urcité oblasti lidské Cinnosti, které se
projevuji nadprdmérnymi vykony.

- Faktor prostiredi (enviromental supports), ktery zdlraziiuje vlivy socidlniho
prostiedi jedince na jeho rozvoj (rodina, pratelé, skola).

- Faktor Sance (chance) poukazuje na pfileZitosti, které nadanym mohou pomoci se
posouvat vpred, ale také naopak.

- Neintelektové faktory (nonintellective facilitators), které se podileji na vykonu.

Vsechny tyto slozky dale déli na slozku statickou — tykajici se vrozenych charakteristik jedince, a

dynamickou — souvisejici se vzdélavanim a rozvojem urcitého druhu nadani.

specifickd vScobecna
schopnost schopnost P
P Nadani
faktor neintelektové
prostiedi faktory
faktor
sance

Obrazek 4 — Psychosocialni model A. J. Tannenbauma (prevzato z google.com)

42 |n Modely nadani. Nadané déti [online]. [cit. 2020-02-03]. Dostupné z: http://www.nadanedeti.cz/pro-
odborniky-modely-nadani
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1.4.4 Gagného ,diferencovany model nadani a talentu”

Jako posledni uvadim ponékud konkrétnéjsi model nadani. Machi** Gagného model popisuje
takto: ,F. Gagné definuje naddni jako pfirozenou schopnost poddvat nadprimérné vykony
v jedné oblasti ¢i vice oblastech a talent jako schopnost rozvinutou, ziskanou systematickou
pripravou. Rozlisuje Ctyri zdakladni skupiny obecného naddni — vlohy intelektové, tvorivé, socio
afektivni, senzomotorické, které se ddle realizuji ve specifickych schopnostech. Uprostired umistil
komplex katalyzdtord, které mohou kladné Ci zaporné prispivat k projeveni talentu.“ Nadani jsou
podle Gagného vrozené, nesystematicky rozvijené schopnosti a talent jako schopnosti ziskané,
systematiky rozvijené. Vyskyt talentl je tedy zavisly na pritomnosti jedné, nebo vice schopnosti,
které jsou rozvijeny ucenim a ziskavanim dovednosti. Tyto schopnosti jsou urychlovany tzv.
interpersonalni katalyzou (motivace, sebed(ivéra) a katalyzou prostredi (skola, rodina). Podle

Gagného* jsou schopnosti dany genetickou strukturou a maji je tak v rizné mife vsichni lidé.

KATALYZATORY
INTRAPERSONAL NI
FYZICKE: charalderistiey, herdivep,
. » zdravi, atd.
NAD/U‘{Y mRN;i?Hvo% MOTWACNE petieby, Zéimy, hodrety,
PRIROZENE \ :td EAEN e TALEMTOVANY = HORNICH10%
OLNE wvtrvalost, vykon atd,
SCHOPNOSTI eyl e SYSTEMATICKY
néwyky, inciativa, planovani \ ROZWVIJENE SCHOPNOSTI
INTELEKTOVE OSOBNOST: temperamant, poctt Zivotre
spokojencsti, sceptabilta sebevidomi & AKDEMICKE
hodnocend sd,
Posiivi /
KREATIVN( w UMEN
poe - - OBCHOONI
SOCAIN VYVOJOVY PROCES
FORMALM/ WEFORMALI UEEN 2 PROCINC VAN ZAUBY
SENSOMOTORICKE <
plesstend SOCIALNTAKTIVITY
e
K P SPORTY
PROSTREDI
Fyziaid, kutturni, socidini, rodinné atd TECHNOLOGIE
0SOBY: rodice wiitel, vrstevnici, atd.
gagmmv: programy,
aktivity, ad,
NAHODA UDALOSTE: nehody, ocendn setiéni, std.

Obrazek 5 — Gagného ,diferencovany model nadani a talentu” (pfevzato z google.com)

43 Mach(, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
44 Gagné, F. Understanding the Complex Choreography of Talent Development Through DMGT-Based
Analysis In Heller, K. A., Ménks, F. J., Sternberg, R. J. International Handbook of Giftedness and Talent.
Oxford: Pergamon, 2000. ISBN 0-08-043796-6
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Gagného diferencovany model nadani a talentu rozdéluje schopnosti na pfirozené a

systematicky rozvijené. Schopnosti pfirozené ddle déli na:

e intelektové (fluidni inteligence, krystalickd inteligence, verbalni pamét, prostorova
pamét, smysl pro pozorovani, usuzovani, metakognice),

e kreativni (invence, imaginace, originalita),

e socialni (socialni inteligence, komunikace, viidcovstvi),

e senzomotorické (vizudlni, auditivni, taktilni, olfaktorické, sila, vydrz, reflexy,
koordinace),

e ostatni (tj. jiné, nespecifikované, méné prozkoumané schopnosti).
Systematicky rozvijené schopnosti zahrnuji schopnosti:

e akademické (jazyky, humanitni védy...),

e umélecké (hudebni, dramatické, vytvarné...),
e obchodni (management, obchod...),

o zdliby, konicky,

e socidlni aktivity (média),

e sportovni,

e technologické (elektronika, technika...).

Na modelech vySe mizeme vidét, Ze nadani neni omezeno pouze slozkou intelektovou, ale je
ovliviiovano téZ slozkami neintelektovymi a socidlnimi. Samotny intelekt nestaci pro plny rozvoj
potencidlu nadani. Jedinec by mél byt motivovan jak vnitiné, tak externé, podporovan rodinou,
Skolou a jeho vrstevniky. Kazdy z téchto modell je jiny, jejich autofi berou v Uvahu odlisné slozky
osobnosti a prikladaji jim rGznou dilezitost. Renzulli se spiSe zaméril na osobnost nadaného,
ostatni jako Monks a Tannenbaum vytvofili modely orientované spiSe na socialni prostredi
jedince. Tannenbaum(lv model bere v Gvahu také vykon a jeho kvalitu. Gagného model rozlisuje
mezi schopnostmi vrozenymi a ziskanymi. Také je pro jeho pojeti nadani dlleZity vliv internich a

externich katalyzator(.

Vyse jsou uvedeny pouze vybrané modely nadani a talentu, existuji desitky jinych pojeti, které
vénuji pozornost i dalSim komponentim ovliviiujicim nadani. Zvolené modely se vsak nejcastéji

objevuji v literature a patii mezi ty zndméjsi.
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2 NADANE DITE

Pfedchozi kapitola se zaméfila na vymezeni pojm{ souvisejicich s nadanim. Tato kapitola je
zameérena konkrétné na osobnost nadanych déti. Osobnostni rysy nadanych byly pfedmétem
mnoha vyzkum{. Kazdy ¢lovék, a s nim jeho projevy chovani, je individudlni, proto nelze sestrojit
univerzalni obraz nadaného jedince. Pokud se budeme snaZit specifikovat konkrétné skupinu
nadanych déti, miZeme objevit alespori urcité specifické znaky, které mohou nadani v urcité
oblasti signalizovat. Tyto charakteristické znaky jsou spojeny s procesem uceni a projevy chovani
ve skolnim prostfedi. Kromé ucitel si téchto projevd mohou viimnout i samotni rodice, nebot
proces uceni je soucasti kazdé cinnosti ditéte. Znalost jednotlivych charakteristik a typickych
projevil nadanych ndm umoziuje blizsi poznani tohoto fenoménu, a tim zménu pfistupu,

vyucovacich metod a obecné postoje k témto détem.

Dockal® upozorfiuje, ze néktefi uitelé maji tendence ptisuzovat nadani détem pouze na zakladé
projevovaného charakteru ¢i temperamentu. Uditel snaze ,vidi“ nadani v zdkovi bystrém,
rychlém, aktivnim a ukaznéném nez v zakovi nepozorném, ktery vyuku vyrusuje svym chovanim.
Dale se domniva, Ze bychom se méli pfi hodnoceni nadani Zaka zamérovat pouze na pozitivni

vlastnosti, nebot nékteré z problém v chovani by mohly byt pravé dlisledkem nadani.

2.1 Charakteristika nadaného ditéte

Mnoho odbornik(l se vénovalo a stale vénuje charakteristice nadanych, nebot vypozorovani
jejich typickych projeva v riznych situacich a prostfedi ndm umoziuje Iépe porozumét témto
détem a také problémim souvisejicich s nadanim. Uvést presny, jednotny a stru¢ny seznam
charakteristik nadanych je velice obtizné, nebot nadani je zaleZitosti vysoce individudlni. Néktefi
autori se domnivali, Ze pouze podle osobnostnich rysli ¢lovéka Ize poznat, zda se jednd o
nadaného jedince. Tuto hypotézu se snazilo potvrdit hned nékolik autor(, avsak zadnému se
nepodafilo prokazat primou souvislost mezi osobnosti ¢lovéka a nadanim. Jednim z nich byl

napfiklad Terman, dale pak Simonton & McKinnon®.

Pohled na charakteristiku nadanych se neustdle méni. Nejprve se odbornici domnivali, Ze
intelektové nadané déti oplyvaji zcela jinymi kognitivnimi schopnostmi nez déti priimérné. To se

vSak nepotvrdilo a dalsi vyzkumy ukazaly, Ze intelektové nadani maji kognitivni schopnosti pouze

4> Dockal, V. (2005). Jak poznat nadané dité ve $kole. U¢itelské listy &.7/2005-2006, str. 5-6.
4 podle H¥ibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pfistupy, modely, vyzkumy a
jejich vztah ke Skolské praxi. Praha: GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
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vice vyvinuté a vyzralé oproti jejich vrstevnikim. K fesSeni tUloh a problém( jsou také schopni

vvvvvv

L. M. Terman® se zabyval studiem nadanych jiZ vroce 1925 a jeho publikace se vyznamné
zapsala do vyzkumu nadanych déti. Jeho kniha nam vsak mylné predstavila nadané dité jako
bezproblémového a vyrovnaného jedince. | kdyZz Termanova studie zménila povédomi
spolec¢nosti o nadanych, byl tento ndzor vyvrdcen a dalsSi autofi se snazili vice realisticky
charakterizovat osobnost nadaného jedince. Nékteré nadané déti plsobi Zivé a zvidavé, jiné zase
zamyslené az nepritomné. Neexistuje jednotna charakteristika nadanych déti, a proto je nutné
si pozorné vsimat osobitych rysli a chovani ditéte, které by mohly nadani naznacovat.
NiZe uvedené schopnosti a dovednosti uvadi vétsina autord jako charakteristické pro intelektové
nadané predskolni a Skolni déti. Neni ale pravidlem, Ze se Zak bude takto projevovat ve vSech

oblastech.*®
NiZe uvedené charakteristiky se v rizné mife projevuji v jednotlivych oblastech osobnosti, napr.

- socialni oblasti,

- specifické oblasti,
- tvorivé oblasti,

- intelektové oblasti,
- kognitivni oblasti,

oblasti uceni.

Napfiklad Mach(* se vénovala podrobné charakteristice nadanych a rozdéluje charakteristiku
osobnosti nadanych zakl na kognitivni a osobnostné socialni. Mezi kognitivni charakteristiky

nadanych zak{ uvadi:

e Bohata slovni zasoba a zplsob vyjadiovani a s tim souvisejici problém v komunikaci
s vrstevniky, ktefi nejsou na stejné vyspélé myslenkové urovni. Proto nadané déti radéji

komunikuji s dospélymi a radi diskutuji.

e Schopnost abstrakce. Vse si zevSeobecriuji a spojuji do souvislosti, tim pfichazeji stdle

na nova feseni a origindlni napady.

47 Terman, Lewis M. Genetic studies of genius ... Stanford, Calif.: Stanford University Press, 1925-.
48 Stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha : Grada Publishing a.s., 2018. 978-80-271-0512-0.
4 Mach(, Eva a llona Ko&varova. Kvalita skoly z hlediska péce o nadané Zdky. [1. vyd.]. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zliné, 2013. ISBN 978-80-7454-316-6.
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e UzZivaji metakognitivnich schopnosti v souvislosti s u¢enim, planovanim a tfesSenim

problému.

e Nadani Zaci jsou schopni kritického mysleni. Kladou (si) neustale otdzky, polemizuji a

pochybuji o informacich, které jsou jim predlozeny.

e Originalita a flexibilita mysleni. Bohata fantazie a rozvinuta predstavivost se uplatiuji

jak v originalité feSeni nejriznéjsich uloh, tak nap¥. ve zplsobu vyjadfovani.

e Maiji svuj smysl pro humor. Humor je spise urcéen pro vyspélejsi jedince, nez je sém
nadany, predevsim kvali vyspélé verbalni komunikaci. Vrstevnici tento druh humoru

zatim nemusi chdpat.

e Zadinaji brzy ¢&ist a od raného détstvi projevuji vysoky zdjem o pismena a ¢isla. Casto

¢tou plynuje jiz v ptredskolnim véku.

e Vyborna pamét u nadanych déti neni vyjimkou. Jsou schopni uklddat i ty nejmensi
detaily do dlouhodobé paméti. Pokud se néco maji naucit memorovanim, potrebuji znat

logické souvislosti osvojovaného uciva.

e Maji hluboké znalosti v oblastech, které jsou jim blizké. Pokud je néco zaujme, jsou
schopni dohledavat si informace ze vSech dostupnych zdroji a dosahnout tak az Urovné

experta.

e Jejich zaliby a konicky byvaji spiSe intelektudlniho charakteru. Lze si u nich vSimnout i

specifického vybéru hracek.

e Jsou schopni i dlouhodobé koncentrace pozornosti, zvlasté u aktivit, které je vnitfné

zajimaiji.

e Jejich pracovni tempo je odlisné, zalezi na druhu aktivity. Pri nékterych aktivitach byvaji
vyrazné rychlejsi. Pokud se vSak jedna o ukol tvofivy (napf. pfi problémové uloze),
dokoncuji az mezi poslednimi, protoze zde mohou uplatnit své originalni a tvofivé

mysleni.
Osobnostné-socialni charakteristika:

e (asto se u nich objevuje tzv. denni snéni. Dité se zaobira svymi predstavami a fantaziemi

v bdélém stavu.
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U nadanych jedincl pfevaZuje motivace vniténi nad vnéjsi. Tyto déti nepotiebu;ji
motivaci odménami a zndmkami, to samotnd cinnost a vlastni rozvoj jim pfindsi
uspokojeni.

Nadani oplyvaji energii, coZ jim umozZnuje byt vysoce aktivni.

Jsou charakteristicti svou precitlivélosti a smyslovou vnimavosti.

Nadani jsou velice sebekriticti, chtéji byt bezchybni, stanovuji si vysoké cile, kterych kdyz

nedosahnou, byvaji hluboce zklamani.

Dale napfiklad Laznibatova® ve své knize zobecriuje tyto znaky do tfi zakladnich skupin:

Vseobecné znaky

Obecné se da fict, Ze nadané déti jsou velice vitalni, energické. Maji velké mnozstvi
zajmU i mimo skolu, jelikoZ se zajimaji o véci okolo sebe. Jejich vyjadfovani je typické

velkou slovni zdsobou. Tyto déti ¢asto zacinaji Cist i pred vstupem do Skoly.

Tvorivé znaky

Maji bohatou fantazii a velikou predstavivost. Pfi feseni ukoll nachazeji origindlni

feseni, sami vymysleji nové problémy, kterymi by se mohli ddle zabyvat.

Ucebni znaky

Ve skole nadané déti chdpou ucivo rychleji nez ostatni. Pokud dosahnou
néjakého pokroku, maji z toho vnitfni radost. Chtéji zkoumat véci do hloubky a v Sirsich

souvislostech. Také jejich analyticko-syntetické mysleni byva velice dobré.

PFesny a kompletni vy&et znak( neni mozné vytvofit. Cim vice znaky 7ak disponuje, tim je vétsi

pravdépodobnost, Ze se jednd o intelektové nadaného Zaka. Tyto projevy je vhodné pozorovat

zejména pfi aktivitach a ¢innostech, které Zaka bavi.

Laznibatova®! také upozorfiuje, Ze nadany 74k se takto nemusi projevovat ve vech $kolnich

predmétech, v nékterych mliZe naopak zaostavat. Tento asynchronni vyvoj je znat ve vSech

oblastech osobnosti, napfiklad kdyz dité ve véku 6 let zvlada plynule Cist, ale do 8 let si nezvladne

zavazat tkanicku. Zak, ktery projevi pouze ojedinéle néktery z téchto znak(i nemusi byt nutné

nadanym. Také se mlZe stat, Ze Zak, ktery nedisponuje ani jednou z téchto charakteristik, mGze

byt stale nadanym, pouze se jeho nadani mliZe projevit pozdéji. Je velice dlileZité, vytvofit témto

50 | aznibatova, Jolana. NADANE DIETA. Bratislava : IRIS, 2001. ISBN 80-88778-32-8.
51 Tamtéz, Laznibatova, Jolana. NADANE DIETA.
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zaklm ve Skole takové podminky, abychom jejich nadani mohli rozvijet a podporovat. Ucitelé by
méli brat na védomi, ze ne vidy, kdyz zak vyruSuje svymi poznamkami ¢i dotazy nebo je

nepozorny, se jedna o ,provokatéra” nebo dokonce o Spatného Zaka.

Napfiklad Hfibkova®? rozdéluje charakteristiky nadanych déti na tfi hlavni okruhy: kognitivni a
nekognitivni charakteristiky a charakteristiky uéeni. Nekognitivni znaky rozdéluje pak jesté dale

na motivacni, emocni a socialni charakteristiky.
Kognitivni charakteristiky

e Nadané déti jsou zvidavé, stale vyzaduji pfisun novych informaci, zajimaji se o detaily.

e Chtéji pochopit vztahy mezi jevy, souvislosti mezi pfic¢inou a nasledkem.

e Dokazou identifikovat problém a rizné nesrovnalosti.

e Radi vyuzivaji encyklopedie a moderni technologie k ziskdvani novych informaci.

e Maji rozvinutou schopnost kritického mysleni, coz se odrazi i v jejich tendencich
k sebekritice.

e Jsou schopni flexibilniho mysleni a dospivaji k originalnéjSim fesenim.

e Maji rozvinutou slovni zasobu.
Nekognitivni charakteristiky

a) Motivacni charakteristiky

e U nadanych prevaZzuje mira vnitfni motivace.

e Pro préci potfebuji znat cile, za kterymi jdou.

e Pokud je néktera ¢innost zajim3d, dokdZou u této cCinnosti dlouho vytrvat.
e Maji bohaté zajmy.

e Neunavuje je duSevni ¢innost.

b) Emocni charakteristiky

e Ve srovnani se svymi vrstevniky jsou velmi emocionalné vyzralé.
e Jejich emocni senzibilita je zvysena.

e Pottebuji pevnou emociondlni podporu.

c) Socidlni charakteristiky

o Nékteri vyzaduji vice pozornosti od svého okoli.

e Maji velkou potiebu aktivity a zaroven volnosti.

52 Htibkovd, Lenka. NADAN{ A NADANI, Pedagogicko-psychologické pistupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha: GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
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e Maji vysoké, nebo naopak extrémné nizké socidlni dovednosti, ¢asto se u nich vyskytuje
tzv. ,,socidlni naivita“.
e Radi prezentuji své nazory a svou praci pred ostatnimi.

e (asto si rozumi vice se star$imi détmi.
Charakteristika u¢eni nadanych déti skolniho véku

e  Preferuji individualni praci pred skupinovou.

e Jsou schopni sami vyhledavat informace z rliznych zdrojd a v informacich se orientovat.
e Maji veliky rozsah znalosti, pokud je zaujme néjaké téma.

e Radi provadi experimenty a manipuluji s konkrétnimi predméty.

e Radi resi problémové ulohy.

e Mechanické uceni a u¢eni zpaméti byva pro né problémem.

e Pfiuceni dokadzou vyuzivat svou predstavivost a fantazii.

e Maji specifické pracovni tempo.

Tento vycet charakteristik neni Uplny, zahrnuje vsak ty projevy, které jsou nejcastéjsi a které
pfimo souviseji se vzdélavacim procesem a mlzZeme je pozorovat pravé v prostredi skoly nebo
tridy. JelikoZ se tomuto tématu vénuje mnoho autorll a nadani je vysoce individudlni zaleZitosti,
kazdy odbornik pfistupuje k charakteristice nadanych zcela odliSné. Musime si uvédomit, Ze
kromé pozitivnich charakteristik i negativni projevy mohou byt signalizaci néceho skrytého a je

tak neméné dulezité hledat pricinu téchto probléma.

2.2 Typologie nadaného Zaka

V soucasné literatufe se zacala objevovat i tzv. typologie nadanych déti. Jedna se o déleni
nadanych jedincl do urcitych skupin charakteristickych spolecnym prvkem. Ucitelé casto
nevédomky typizuji Zaky dle urcitych Sablon a mliZze tak dochazet ke ,,Skatulkovani“. Ucitelé by
se méli snaZit tomuto ,Skatulkovani“ predchazet a pfistupovat k zdkim nezaujaté, nebot to

mUiZe mit za nasledek napf. Sikanu, vyc¢lenéni z kolektivu Ci elitarstvi nejen nadanych zaku.

S jakymi typy Zaka se ucitel vsoucasné dobé muzZe potkat zkoumalo mnoho odbornikd.
Naptiklad vroce 2011 na celosvétové konferenci organizace World Council for Gifted and

Talented Children v Praze pfedstavila vlastni verzi typologie nadanych 74k Maureen Neihart>3,

53 Portesova, Sarka. Typologie nadanych déti. In: Nadané déti [online]. 2013 [cit. 2014-04-05]. Dostupné
z: http://www.nadanedeti.cz/pro-ucitele-typologie-deti
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ktera na zakladé mnohaletého vyzkumu rozdélila nadané déti do 6 zakladnich skupin a soucasné

navrhla moznosti podpory jednotlivych typ:

1. Uspé3ny nadany.
Vétsinou ucitel nadani spravné identifikuje, jelikoZ se jednd o oblibeného Zaka, ktery
se dobfe uci, ma dobré znamky a nemd problémy v chovani. Dokdze jednat
s dospélymi, zalezi mu na tom, aby ho méli ucitelé radi a celkové jeho chovani je
vzorné. Pro tento typ nadani je vhodné zadavat slozitéjsi ukoly ¢i celkové akcelerovat
vyuku. V co nejvyssi mire povzbuzovat rozvoj nadani, jeho odvahu riskovat a vést
k samostatnosti.

2. Kreativni nadany.
Toto dité vymysli stale nové véci, rado experimentuje, vzpira se zavedenému skolnimu
systému. Stale opravuje ucitele, vyhleddva chyby, klade otazky. Byvda emociondlné
labilni. S timto Zakem byvaji ¢asté vychovné problémy. Je tfeba ocenit jeho zplsob
mysleni a podporovat jej v plnéni obtiznych Ukold. Tento typ je tfeba vést v rozvoji
jeho nadani a respektovat jeho odlisny pfistup.

3. Utajeny nadany - dité, které skryva své schopnosti.
Tento typ ditéte (vétSinou to byvaji divky) chce byt soucasti kolektivu, a tak je nuceno
skryvat a znevaZovat své opravdové, casto mimoradné nadpriimérné schopnosti. Tyto
déti mivaji nizké sebevédomi, sebehodnoceni a byvaji frustrovany z pocitu, Ze jejich
uspéch by znamenal zneucténi své skupiny. Vyhybaji se a nevyuzZivaji pfilezitosti
k rozvoji svého nadani. Podporou byva vytvoreni vstficného vzdélavaciho prostiedi a
podpora v emociondlni oblasti.

4. Antisocialni nadany.
Toto dité se projevuje svou opozici vi¢i vsem a vsemu, vytvari krizové situace. Odmita
poslouchat rodice, ucitele, spoluzaky, kamarady a obecné celou spole¢nost. Dava tak
véem najevo svou nespokojenost. To ma za nasledek nizké sebevédomi, pocit
osamoceni a celkovou ztratu motivace cokoli délat. Ve skole nedéla své ukoly, bézné
metody motivace na néj nepusobi, hodnoceni byva priimérné, spise podpriimérné.
Pro tento typ je dulezita v€asna podpora a rad jak doma, tak ve skole a nabidnout mu
konfrontaci a zodpovédnost. Doporucuje se pomoc odbornika, individualni i
skupinové poradenstvi.

5. Nadané dité s urcitou vyvojovou poruchou -, Dvakrat vyjimecny“
Tyto déti, ¢asto s nékterou ze specifickych poruch uceni, mohou byt velmi nadané,
ackoli to na prvni pohled lze téZzko rozpoznat. Ve skole nestihaji, nedokoncuji dkoly,
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nejsou schopny pracovat pod casovym tlakem a maji strach ze selhani. Byvaji
hodnoceny priimérné a jejich nadani tak muize zlstat navzdy skryto. Mivaji sklony
k Uzkostem aZ depresim. Je vhodné zajistit hodnoceni v rdmci individualniho kurikula,
vyzdvihovat jeho kladné stranky, zdlrazrovat talent a soucasné brat ohled na
postizeni.

6. Autonomni nadané dité. Tento typ ditéte je sobéstacny, ma vysoké sebevédomi a
dokaze riskovat. Je schopno ze skolniho systému vytéZit maximum pro svij uZitek,
klade si své cile. Vyhleddva obtizné Ukoly a je vytrvaly ve své praci. Tyto déti je tieba
jesté vice podporovat, nikoli méné. Nékdy vyZaduji pomoc pfi feSeni socidlnich a
psychologickych problémU souvisejicich s jejich nadanim. Vyhodné je navazat

dlouhodoby vztah s mentorem ¢i mu najit podpurnou skupinu.

M. Neihart tak touto typologii vyvraci jednotnou predstavu o nadaném ditéti jakozto Uspésném
zakovi s dobrymi znamkami, vysokym sebevédomim, touzicim po pochvale. Soucasné
upozornuje na to, Ze vétsina z ,,problémovych” typl se objevuji pfedevsim u nizsich socidlnich

skupin a zaroven Castéji u Zen nez u muzi.
2.3 Problémy doprovazejici nadani

V predchozi kapitole byly pfedstaveny jednotlivé charakteristiky nadanych déti, které spole¢né
utvareji osobnost nadaného ditéte. Rada z vy3e uvedenych charakteristik mohou nadanému
pUsobit rlizné problémy jak v oblasti socidlni, tak emocionalni. Fakt, Ze nadané déti také maji své
problémy nam umoznuje realisti¢téjsi pohled na to, Ze nadani nejsou prototypem dokonalého
nebo bezstarostného ditéte, a i diky tomu si zasluhuji nasi specidlni pozornost. Jak uvadi
Dodkal’*: , PfestoZe naddni byva v pfedskolnim a mladsim $kolnim véku synkretické (tzn. dité,
které je Sikovnéjsi v jedné Cinnosti, patfi obvykle k tém Sikovnéjsim i v jinych cinnostech), nadand
osobnost neni jen nositelkou mimorddnych kvalit, ale také mimorddnych problémd.” Konkrétné
mohou problémy vznikat napf. na zakladé vétsi emocionalni zralosti v oblasti socidlnich vztah
se svymi vrstevniky. Emocnim problémdm spojenych s fenoménem nadani je po dlouha léta
vénovand pozornost mnoha odbornikd. Vysledky vyzkuma vsak nejsou jednoznacné. Naptiklad

Terman predstavoval nadané déti jako emocionalné vyrovnané osobnosti, naopak Htibkova

upozornuje, Zze u nadanych déti se ¢asto setkdvame s tzv. vyvojovou nevyrovnanosti.

54 Dockal, Vladimir. ZAMERENO NA TALENTY aneb Naddni md kaZdy. Praha : NLN, s.r.o., 2005. ISBN 80-
7106-840-3.
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,»Vétsinou se setkdvdme s akcelerovanym kognitivnim vyvojem ditéte na jedné strané, ale vyvoj
jinych sloZek osobnosti probihd na druhé strané relativné pomaleji.”>> Tato asynchronie
zpUsobuje, Ze chronologicky vék ditéte neodpovidd emociondlnimu, socidlnimu i
grafomotorickému vyvoji. Tento asynchronni vyvoj se mliZze projevit jak v oblasti kognitivni, tak
naptiklad fyzické ¢i socidlni. Mlze se také odrazit v psychice ditéte, nebot tato nesourodost
mUze byt pro dité velice frustrujici. Povédomi o téchto problémech mize uditeldm poskytnou

vysvétleni odlisného chovani nékterych jedincl a tim predejit rliznym predcasnym zavérim.

HFibkovad®® tyto problémy rozdéluje do tfech oblasti, a to osobnostni problémy, problémy

s u¢enim a problémy v socidlni oblasti.
Osobnostni problémy

Do této skupiny problém( se fadi napr. zvySena senzitivita aZ precitlivélost nadanych na podnéty
a signaly ke komunikaci, precitlivélost na kritiku a sklony k perfekcionismu. Tyto problémy ¢asto
prameni z nevhodného vzdélavaciho a rodinného prostiedi. Nepfimérené ocekavani rodicl

nebo ucitelll mohou vést az k hluboké neurotizaci ditéte.
Problémy s ucenim

| kdyZz se zdd nemozné, aby nadané déti mély problémy s u¢enim, i to se miize stat. Na zakladni
Skole muze vSe probihat bez probléma, maji vynikajici pamét, rady se uéi pomoci experimenta,
doma se nepotrebuji tolik ucit, co ostatni. Na vysSim stupni Skoly vSak mize byt problémem

nedostatecné vytvoreni studijnich navyka.

PFi preruseni nebo ukonceni pravé reseného ukolu dfive, nez jej stihnou dokoncit, mlze vést
k hlasittmu projevu nespokojenosti. Jejich vytrvalost a zaujeti v praci také souvisi s tim, Ze

neumeéji prilis zachdzet s Casem a nechavaji se unést nécim, co je zrovna zajima.

U nékterych nadanych se vyskytuje preference individudlni prace pred skupinovou. Pokud je
nadany zak zapojen do skupinové prace, ¢asto se stdva dominujicim celé skupiné a miva tendenci
prosadit sv{j nazor jako ten spravny. Také neradi ,ztraceji cas” vysvétlovanim ostatnim a radéji

vSechnu praci udélaji sami.

55 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha, 2007, s.28. : Univerzita Jana Amose
Komenského Praha s.r.o., 2007. 978-80-86723-25-9.
6 Tamtéz, Hibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych.
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Problémy v socialni oblasti

Vyzkumy nejednou potvrdily sklony intelektové nadanych déti spiSe k introverzi. Nadané dité
vsak mUzZe ve tfidé zaujimat pozici jak potlacovaného, tak dominujiciho ¢lena kolektivu. Byt
nadanym mUze pro dité znamenat problémy jak se spoluzaky, tak s uciteli. Kvili svym nezralym
socialnim dovednostem se mohou citit osamocené a odlign&. Castym problémem byva najit si
v kolektivu vrstevnikli sobé rovného partnera se stejnymi zajmy, ktefi by porozuméli
nadpriimeérné vyspélym myslenkovym pochodim. Problémy ve vztahu Zak — ucitel mohou
vznikat pfi monotdnnich a nepodnétnych hodindch, ve kterych neni vyuZivana intelektova
kapacita nadaného Zaka. To mlze vést k demotivaci, nudé, nepozornosti, nékdy az agresivhimu
chovani zadka vici uditeli i ostatnim spoluzakim. Problémem také muzZe byt nerespektovani
ucitele jako autority. Nadané déti rady hledaji chyby a problémy v poznatcich ziskanych béhem
vyucovani, o kterych by mohly s ucitelem diskutovat. Kladou vietecné otazky, na které ucitel
mnohdy neznd odpovédi. Toto chovdni mohou nékteti ucitelé chapat jako podryvani jejich

autority.

2.4 Myty o nadanych

Casto se stava, ie projevy nadanych déti ve skole a jejich odli$né chovani jsou vnimany
negativné. Nejen v laické, ale i odborné vefejnosti se vytvareji uréité domnénky a nazory, které
jsou nasledkem neporozuméni a nedostatecné informovanosti o projevech nadanych jedinct. O
téchto mytech je potreba hovofit a postupné je bofit, zejména v predstavach samotnych

pedagogl.
Laznibatova®” uvadi nékteré nejrozsifenéj$i myty o nadanych a vysoce inteligentnich lidech.

e Jsou to déti Stéstény.

e Dostali ,to” zadarmo, bylo jim dano.

e VZivoté si poradi se vSim sami, nepotfebuji pomoc jinych.

e Jejich nadani budou vsichni a vSude uznavat a akceptovat.

e Neni pro né problém své nadani kdykoli ukazat a projevit.

e Jsou nadani ve vSech oblastech, maji ,,univerzalni“ nadani.

e Meéli by byt prisnéji hodnoceni nez bézna populace.

o Vzhledem ke svému nadani by méli byt zodpovédné;jsi nez jejich vrstevnici.

e Pouze nadani rodi¢e maji nadané déti.

57 Laznibatova, Jolana. NADANE DIETA. Bratislava : IRIS, 2001. ISBN 80-88778-32-8.
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e Jejim pfijemné, Ze jsou davani za vzor ostatnim.

e Nadani se radi uci a radi chodi do Skoly.

Tuto problematiku jisté neni dobré zlehcovat. Tyto domnénky vznikly z nepochopeni osobnosti
nadanych lidi a snahy tento problém zjednodusit. Tvrzeni, Ze nadané déti to budou mit v Zivoté
jednodussi, protoze vseho dosdhnou lehko a bez préce, jisté neni na misté. Toto jsou nespravné
a zavadéjici nazory, které bohuzZel pretrvavaji do dnesnich dni a mohou zpUsobit zkreslené
vnimani nadanych. NejenZe mohou negativné ovliviovat systém vychovy a vzdélavani téchto
jedincli, mohou také ovliviiovat samotné nadané, ktefi mnohokrat svou vyjimecnost radéji

skryvaji.

Laznibatova®® podotykd, Ze rodi¢e nadanych si neradi pfiznavaji, Ze je jejich dité odlisné. Dité
radéji ,,brzdi“, nepodporuji jeho zajmy, aby na néj pfilis neupozorfiovali. Jeho touhu po poznani
a u€eni tlumi se slovy, Ze se bude ve $kole nudit. BohuZel takovyto pfistup mize nadani a obecné

touhu po pozndni v ditéti vyrazné potlacit.

2.5 |dentifikace nadaného Zaka

Pokud chceme nadané déti efektivné vzdélavat a vychovavat, nejprve je musime identifikovat.
V tomto procesu jsou klicovymi pojmy identifikace a vybér. Hfibkovd® vymezuje pojem
identifikace takto: ,/dentifikaci nadanych rozumime proces vyhleddvdni déti, které svymi
predpoklady a chovdnim vyhovuji k zarazeni do specidlni edukacni nabidky urcené pro nadané
déti.” To znamen3, Ze cilem identifikace je objevit dosud neobjevené talenty, ktefi byvaji spise
predskolniho, ¢i mladsSiho Skolniho véku a poskytnout jim naslednou odpovidajici péci jejiz cilem
je rozvoj konkrétniho druhu nadani. Identifikace mize byt zdmérna a cilend, ale také muze byt

nahodna, kdy si néktera z osob blizkych vSimne urcitych odliSnosti a upozorni na né.

Hribkova vybérem rozumi toto: , Vybérem nadanych rozumime takové vyhleddvani nadanych,
kdy jedinym nebo hlavnim kritériem pro posuzovdni naddni je poddvany vykon v dané oblasti a
specidlnich edukacnich nabidek pro nadané.” Tim se rozumi vyhledavani téch nejlepsich ze
skupiny déti, které podavaji v urcité oblasti nadpriimérné vykony. Jedna se o vybér napf. pro

gymnazia nebo volnocasové organizace pecujici o nadané déti.

58 | aznibatova, Jolana. NADANE DIETA. Bratislava : IRIS, 2001. ISBN 80-88778-32-8.
59 Hibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha, 2007, s.38. : Univerzita Jana Amose
Komenského Praha s.r.0., 2007. 978-80-86723-25-9.
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V prvni kapitole byla zminéna definice nadani, kterd uvadi, Ze se jednd o specificky soubor
schopnosti, ryst a projevill ¢lovéka. Tyto projevy jsou vsak velice individualni, a proto neexistuje
univerzalni a spolehlivd metoda Ci strategie identifikace. Pti identifikaci by se mélo predchazet
urychlenym zavérdim a domnénkam, nebot je to dlouhodoby a sloZity proces. Sikovny 74k, ktery

ve Skole prospiva na vybornou, nemusi vzdy byt nadanym ditétem.

Identifikace nejcastéji probiha jiz v predskolnim véku, méné castéji jiz v priabéhu skolni
dochazky. Néktefi autofi (Hfibkova, 2007, Tannenbaum, 1983, Freeman, 1993) upozoriuji na
dalezZitost ranné identifikace nadani, nebot vede ke spravnému rozvoji v dalsich krocich. Na
druhou stranu Mach(®® uvédi, Ze idedlni vékovd hranice k identifikaci nadani se rdzni spolu
s druhem nadani. DlleZitou soucasti identifikace je spoluprace s rodici, uciteli a spoluzaky, ktefi
se podileji na vychové a vzdélavani jedince anebo jsou soucasti jeho blizkého socialniho

prostredi.

Diagnostika nadani by méla byt provadéna dlouhodobé a rozdélena do vice, na sebe navazujicich

etap. Jedno z rozdéleni navrhli autofi Clarkové (1992), De Haan a Wilson (1958)%%:

1. Etapa nominace. V této etapé mlzZe néktera z osob v okoli ditéte nominovat dité jako
potencionalné nadané a navrhnout jej jako kandidata pro vstup do specidlné edukacni
nabidky. Nejc¢astéji byvaji témito osobami ucitelé, rodice nebo spoluzaci.

2. Etapa screeningu. Skupina potenciondlné nadanych déti je hromadné testovdna
dotazniky, testy inteligence, kreativity, ¢i hodnocena rlznym pozorovanim.

3. Etapaselekce. Tato etapa vychazi z predchozich dvou etap a jiz se zaméruje individualné

na zUzenou skupinu déti.

PFi vybéru metod identifikace vychazime z teoretické koncepce nadani, ale sou¢asné musi byt
v souladu se zamérem identifikace. Podle HFibkové je: ,uZiti konkrétnich metod pfi identifikaci
nebo vybéru zdvislé na druhu naddni, které je pfedmétem identifikace, na cili edukacni nabidky,
pro ktery je identifikace provddéna, etapé identifikacniho procesu a pochopitelné na véku
ucéastnikt identifikace.“®* Pokud se rozhodneme vyhleddvat nadané déti, méli bychom mit
pfedstavu o tom, jaké moZnosti mame k jejich dalsSimu rozvoji. Méli bychom jim nasledné
poskytnout moznost dlouhodobé konzultace, krouzky ¢i kurzy, zajmové predméty nebo letni

tabory, které mohou tyto déti navstévovat a tim systematicky a trvale rozvijet své nadani.

80 Machd, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
51 In Machu, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
62 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha, 2007, s.42. : Univerzita Jana Amose
Komenského Praha s.r.0., 2007. 978-80-86723-25-9
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Podle Foftika a FoFtikové® mizeme metody identifikace rozdélit na metody objektivni (jednd se
o vyuziti standardizovanych test() a subjektivni, tedy posouzeni blizkym okolim ditéte, rodici,
uciteli a prateli. Své misto maji v procesu identifikace jak subjektivni, tak objektivni metody a je

vhodné je kombinovat pro komplexnéjsi obraz o pfedpokladech k nadani.

Metody objektivni

1. 1Qtesty

Jeden z nejznaméjsich testd k uréeni inteligence, ktery je vSak zaméren pouze na urcitou oblast
inteligence. Problém je také vtom, Ze pravo vyuZit k diagnostice inteligencnich testll maiji
predevsim psychologové. Ucitel by sam tyto testy nemél provadét ani interpretovat jeho
vysledky. Obratit bychom se tedy méli na pedagogicko-psychologickou poradnu. Inteligencni
testy by nemély byt pouzity jako jediny identifikacni prostfedek. Pro Uspésné splnéni tohoto
testu jsou zapotfebi kromé kognitivnich charakteristik také urcité nekognitivni schopnosti.
Kromé urovné motivace a volnich faktorl se jevi jako dualeZité aktudlni situacni faktory
testovaného, jako jsou napriklad psychicky, ale i zdravotni stav béhem testovani. U nds se
pouzivaly testy jako napf. Stanford-Binet(v inteligencni test, Wechslerlv test inteligence

WISC Il nebo Amthauer(v test struktury inteligence — TSI.%*
2. Standardizované testy vykonu

JelikoZ inteligencni testy jsou zaméfeny na Uzkou oblast inteligencnich schopnosti,
standardizované testy vykonu umoZniuji méfit rGzné znalosti a schopnosti. Lze vyuZit testy,
dotazniky a posuzovaci skaly. Napfiklad posuzovaci skaly chovani, které jsou v podobé dotazniki
a formulovany tak, aby zjistovaly potencial nadani. Dotaznik vyplriuje ucitel, ktery odpovida na
otazky formou zaskrtdvani odpovédi na Ctyf aZz pétistupfiové Likertoveé skale. Kromé pfitomnosti
nadani se témito dotazniky daji zjistit i rGzné zajmy, postoje nebo nazory zakd. Specidlné
upravené dotazniky se daji pouzit pro spoluzaky potencionalné nadaného, ktefi jej mohou

posoudit z perspektivy jeho vrstevnik( a spoluzaka.

83 Fortik, Vaclav, Foftikova, Jitka. Nadané dité a rozvoj jeho schopnosti. Praha : Portél, 2007. 978-80-
7367-297-3
84 Machd, Eva. (2005). Nadané déti, jejich identifikace a zafazeni do vzdélavaciho programu.
V pedagogicka orientace, 2/2005, 22-34
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3. Didaktické testy

Tyto testy jsou pouZivany jako soucdst klasifikace na vétsiné skol. Didakticky test slouZi
k objektivnimu zjiSténi zvladnuti jakéhokoli edukacniho procesu. Je navrhovan a také hodnocen
podle urcitych stanovenych pravidel. Pro tyto testy je typickd Siroka vyuZitelnost. Didaktickym
testem mlizeme otestovat zvladnuti urcitého uciva konkrétniho rocniku na rGznych skolach a
tyto vysledky déle porovnavat. Mohou se také vyuzivat jako vstupni nebo vystupni zkousky, nebo

jako soucdst pfijimaciho fizeni.
4. Test kreativity

Tyto testy vyuZivaji psychologové ve své diagnostice, avSak existuji i upravené verze pro ucitele
zakladnich Skol. Patfi sem napfriklad test hudebni umélecké tvofrivosti, ale existuji testy i pro jiné
druhy nadani. JelikoZ kreativita se da tézko méfit, testy jsou tvoreny tak, Ze zjistuji droven
tvofivych schopnosti, originalitu a rozmanitost mysleni. Hfibkova® uvadi nékteré z nejéastéji
uzivanych test(, napt. Torranceho figuralni test tvofivého mysleni, Christensen — Guilfordv test

nebo Test vzddlenych asociaci.

Metody subjektivni

Na téchto metodach se podileji lidé, ktefi s nadanym jedincem sdileji jeho naddni v bézném
Zivoté. Setkdvaji se s nim ve Skole, doma, na mimoskolnich aktivitdch, maji s nim ¢asty osobni
kontakt a nejspiSe si sami viimli, Ze jde o jedine¢nou osobnost. Pravé proto, Ze se jedna o

subjektivni ndzory, vidy se poZaduje navrZeni vice jak jednou osobou.
1. Nominace skupinou ucitelt

Prestoze i ucitel s mnohaletou praxi mlze mit s odhalenim nadaného Zaka problémy, jedna se o
nejdéle uzivanou formu identifikace. Pravé ucitel je vétSinou ten, kdo jako prvni upozorni na
moznost pfitomnosti nadani. Nominace skupinou ucitell je vice komplexnéjsi a objektivnéjsi nez
nominace jednim ucitelem, ktery mliZe byt jednostranné zaujaty. PouZiva se metoda dotazniku
pro minimalné pét ucitell, ktefi by se navzajem neméli znat. To je ale problém v malych Skolach,

kde neni mozné, aby se ucitelé navzdjem neznali.

8 Htibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické pfistupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha : GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
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2. Nominace spoluzdky

Zde je opét nutné vyhnout se zaujatym informacim, ale vétSinou nominace spoluzaky je dobrym

indikdtorem nadani, protoZe spoluzaci nadané dité vnimaji z jiné perspektivy nez ucitelé.
3. Nominace rodici

Jednd se o jednu z nejdulezitéjsSich nominaci, i kdyZ to ucitelé radi zpochybnuji. Rodice jsou
prvnimi osobami v Zivoté ditéte, ktefi si mohou nadani vSimnout. Vyzkumy v USA ukazuji, Ze
(védomostnich i osobnostnich), nejen podle prospéchu ve skole, jak tomu byva u uditeld. Dle
vyzkum( Sankana a De Leeuwa® je uvedeno, Ze az 70 % rodi¢t identifikuje rané projevy
intelektového nadani a az 89 % si vSimne zvlastnosti v oblasti socidlné-emocionalni. Podstatou
dalsiho rozvoje nadani je rana identifikace jiz v predSkolnim véku. Pokud budou rodice
informovani o fenoménu nadani, mizeme predpokladat véasnéjsi identifikaci nadanych jedincl

a tim zajisténi lepsich podminek pro rozvoj nadani.
4. Vlastni navrZeni

Autonominace, tedy vlastni navrzeni ditéte prostrednictvim osobniho dotazniku, kde ma dité
definovat Ci popsat, jak se mGze nadany ¢lovék citit nebo projevovat. Lze vyuzit vyse zminénych
skal, kde zhodnoti své zajmy, postoje €i ndzory. U starSich déti Ize vyuZit popis charakteristiky

vlastni osoby.
5. Hodnoceni vysledki ¢innosti

Do této skupiny se fadi hodnoceni a posuzovani produktli zamérné ¢innosti a tvorivosti déti. Ve
Skole lze hodnotit samostatné prace, individudlni i skupinové projekty, rizné vyrobky nebo
vykresy. K tomu muze velice dobre poslouzit Zakovo portfolio, kde jsou tyto produkty ukladany.
Portfolio by si mél zaloZit kazdy zak bez ohledu na to, jestli je nebo neni nadany. Nejprve si Ize
v§imat rozvinutych schopnosti v urcitém druhu ¢innosti, nadale pak umoZiuje pozorovat rozvoj
téchto schopnosti. Kromé zdkova portfolia lze hodnotit vysledky soutézi a olympiad, nebo

samotnou skolni klasifikaci.

% |n Laznibatova, Jolana. NADANE DIETA. Bratislava : IRIS, 2001. ISBN 80-88778-32-8.
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6. Zapojeni do soutézi

Dité muZe do soutéZe nominovat ucitel, rodi¢, ale mlZe to provést i samotné dité — v tomto
pfipadé by se jednalo o urity druh autonominace. Pro nékteré déti je soutéZ vhodnou
prileZitosti, jak projevit své schopnosti v urcité oblasti a porovnat sily s ostatnimi détmi. Dité by
ale nemélo byt orientované pouze na vyhru a vykon. MlZe to u nadanych déti vést az k
nezdravému perfekcionismu. Existuji ale také déti, které soutéZeni nemaji rady a ty potrebuji

praveé jiné prilezitosti, kde sv(ij talent mohou projevit.

Je mnoho moZnosti, jak identifikovat nadané dité. | dnes se vsak mizZeme setkat s tim, Ze jako
jediny identifikacni nastroj je pouzit test inteligence. UZiti pouze jedné metody se vsak
nedoporucuje. Je daleZité vsimat si i nepatrnych projev nadani nejen v prostredi skoly, ale i
mimo Skolu. Je tfeba brat v Gvahu jak navrhy ucitell, spoluzakd, rodicl, tak i navrzeni samotného
zaka. Souvislé, komplexni a dlouhodobé hodnoceni vysledkd cinnosti zZak( nam poskytuje
kvalitni zpétnou vazbu o pokroku zaka za urcité obdobi a mize byt prvnim krokem k identifikaci

nadani.
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3 VZDELAVANI NADANYCH

Predchozi kapitoly byly zaméreny na obecnou charakteristiku nadanych déti. Kromé rodiny maji
na rozvoj nadaného ditéte vliv také mimoskolni zajmové utvary, Skola a Skolska zafizeni. V této

kapitole bych se chtéla zaméfit na nadané dité pfimo ve vychovné-vzdéladvacim procesu.

Zabyvat se specifiky ve vzdélavani nadanych zaku je dalezité zejména proto, Ze tyto déti vyZaduiji
urcité specifické podminky pro uUspésny rozvoj jejich nadani. V rlznych zemich je pfistup
k nadanym Zakdm na jiné Urovni a jinak koncipovany. Kazda skola je vSak povinna vytvaret svym
skolnim vzdéldvacim programem pro zdky takové podminky, aby bylo vyuzito co nejvice zadkova

potencialu v souladu s jeho individudlnimi moznostmi.

Zakladnim problémem v Ceské republice je ten, Ze vétsina nadanych déti jsou vzdélavany v tzv.
»jednotné” skole, kde plati pro vSechny déti stejné vychovné-vzdélavaci podminky. Stejné
tempo, stejné formy hodnoceni a préace, stejny vzdélavaci program, a to vSe napfi¢ tomu, Ze
nadané déti maji urcité specidlni vzdélavaci potreby. Jejich urychleny vyvoj je tedy sSkolou
pozastaven, zpomalen a chybi jim ptilezitost se komplexné rozvijet v ramci jejich mozZnosti. Nas
Skolsky systém je postaven primarné pro primérnou az lehce nadprimérnou populaci, tedy
majoritni skupinu populace. Skolsky systém by véak mél byt pfipraven i na vzdélavani minoritnich

skupin, tedy Zakd nadanych a podprimérnych.

3.1 Legislativa a koncepni dokumenty

PFivychovné-vzdéldvacim procesu je nutné brat v ivahu veskeré individuality ditéte a podle nich
mu mulZeme tento proces prizplQsobit. Neexistuje jednotna formulace, jak nadani idealné

rozvijet a v jakych vsech oblastech se pfizplsobovat.

Fortikova® uvadi: ,Legislativni opatfeni platnd pro vzdélavéni skupiny nadanych Zzakd v naSem
staté znamenaji obecny rdmec pro fungovani vsech forem péce, které jsou v naSem Skolském
systému realizovatelné. Neznamena to vsak, Zze formy péce, o kterych zakon nemluvi, nejsou
Skolam povolené, stejné tak jako to neznamena, Ze vSechny zmifiované moznosti péce jsou pro

Skoly zavazné a povinné. Jde o vymezeni pole, na kterém se mize dana péce odehravat.”

57 Foftikova, Jitka. Tvofime individudlni vzdélavaci plan mimoFfadné nadaného 74ka: krok za krokem s
nadanym Zakem. Praha: Vyzkumny ustav pedagogicky, [2009]. ISBN 978-80-87000-28-1.
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V soucasné dobé je vzdélavani nadanych jedinc podepreno nékolika strategickymi dokumenty:

- Zakonem €. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), konkrétné § 17 a 18.

- Vyhlaskou ¢&. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zak(i nadanych.

- Koncepci podpory rozvoje nadani.
3.1.1 Zakon

Zakon €. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon)ve znéni U¢inném od 15. 2. 2019 se zabyva vzdéldvanim nadanych v &asti
»Vzdélavani déti, Zaka a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakd a student
nadanych®, konkrétnév § 16, § 17, § 18 a § 19. Celé znéni Skolského zdkona je dostupné na webu

MSMT.
Skolsky zakon § 16 vymezuije:

e Definici ditéte, zdka, studenta se specidlnimi vzdélavacimi potrebami: ,Ditétem,
zakem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, kterd k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na
rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatieni.
Podplrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi nebo jinym Zivotnim
podminkam ditéte, Zdka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatreni
$kolou a $kolskym zafizenim“®8,

e V ¢em spocivaji podplirna opatreni, jak se ¢leni a jaké jsou podminky poskytovani
podplrnych opatfeni.

e Poradenskou pomoc skolského poradenského zafizeni.

V § 17 pojedndva Skolsky zakon o tom, e $koly a $kolska zafizeni jsou povinny vytvaret podminky

rozvijejici nadani déti, zakl a student(.

68 7akon &. 561/2004 Sb., o pFedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani

(Skolsky zakon) [online]. Posledni revize 15.2. 2019 [cit. 2020-02-28]. Dostupné z:

http://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-strednim-vyssim
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§ 18 se zabyva individualnim vzdélavacim planem, ktery je povolen na zakladé pisemného
doporuceni od skolského poradenského zafizeni a ve kterém je stanoven obsah vzdélavani, ktery

zak absolvuje individualni formou.

V § 19 stanovuje Ministerstvo Skolstvi vyhlaskou konkrétni stanoviska pro cerpani a postup pfi
vyuzivani podplrnych opatfeni, nalezitosti individualniho vzdélavaciho planu, pravidla a
nalezitosti zjistovani vzdélavacich potfeb nadanych déti, zaka a studentd, Upravu organizace,
pfijimani, pribéhu a ukoncovani jejich vzdélavani a podminky pro prerazovani do vyssiho

rocniku.

3.1.2 Vyhlaska

v

Vyhlaska €. 27/2016 Sb. v Uplném znéni od 1. 1. 2018 o vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, ve znéni vyhlasky ¢.270/2016 Sb. a vyhlasky
¢. 416/2017 Sb. Konkrétné se nadanymi zaky zabyva v ¢asti ¢tvrté ,Vzdélavani nadanych zaka“.
Tato vyhlaska nabyla Gcéinnosti dnem 1. 9. 2016. Vzdélavani nadanych 7ak( se tyka ¢ast ¢tvrta (§
27 az 31) a priloha ¢. 1 (Podplrna opatreni). Celé znéni této vyhlasky je dostupné na webu

MSMT.
Vyhlaska v § 27 charakterizuje nadaného zéka takto:

»Za nadaného Zadka se pro Ucely této vyhlasky povaZuje predevsim Zzak, ktery pfi adekvatni
podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za
mimoradné nadaného zdka se pro ucely této vyhlasky povaZzuje predevsim Zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pti vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo

socialnich dovednostech.“®®

Daéle je zde uvedeno, Ze zjistovani mimoradného nadani a specifickych vzdélavacich potreb Zaka
ma na starost Skolské poradenské zafizeni. Vyhlaska umoZiuje rediteli Skoly vytvaret skupiny
pro nadané zaky a rozsifit obsah vzdéldvani nad stanovenou normu. Dale ma Zak moznost

navstévovat nékteré hodiny ve vyssich rocnicich ¢i absolvovat stdZ na jiném druhu Skoly.

§ 28 a § 29 se zabyvaji individualnim planem pro nadaného Zaka.

8 Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy. VYHLASKA €. 27/2016 SB., O VZDELAVANI ZAKO SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI A ZAKU NADANYCH. [Online]
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/vyhlaska-c-27-2016-sb-o-vzdelavani-zaku-se-specialnimi-2.
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§ 30 a § 31 pojedndva o prefazeni nadaného jedince do vysSiho rocniku bez absolvovani
predchoziho roéniku. Pfefazeni do vysSiho rocniku se kona na zakladé slozeni zkousek pred
trojclennou komisi, kterd je jmenovana reditelem Skoly. Obsah, formu a ¢asovy horizont zkousky
uréuje feditel Zkoly. Ugelem zkoudky je ovéieni 7akovo dovednosti a znalosti umoZriujici

bezproblémovy postup do vyssiho ro¢niku.

3.1.3 Koncepce podpory rozvoje nadani

NUV” uvadi, 7e v roce 2014 porada vedeni MSMT schvdlila koncepéni dokument Koncepce

podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020.

,,Cilem nové koncepce je v souladu s dokumentem Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky
do roku 2020 zajisténi maximalniho rozvoje a plného vyuZiti potencidlu vsech déti, zaka a
studentl. Koncepce mimo jiné uvadi podminky nutné pro vytvoreni u nas dosud chybéjiciho
komplexniho meziresortniho systému podpory nadani a péce o nadané a vymezuje jeho zakladni

strukturu.“’*

Tato koncepce je systematickd a dlouhodobd a se snaZi zménit koncepci vzdélavani v Ceské
republice tak, aby bylo sméfovano k maximalni podpore Zakova potencidlu a podnécovat
zaroven jejich tvorivost. Tato podpora se vztahuje jak na formalni, tak i zajmové a neformalni

vzdélavani.
Tato podpora by se méla vztahovat na:

- Kontinudlni a systematickou podporu identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani,

- aktivni vyhledavani, identifikaci, rozvoj a uplatnéni nadani,

- systematickou podporu rozvoje odbornych kompetenci a spolupraci vsech, ktefi
se podileji na vychové a vzdélavani nadanych jedinct,

- poskytovani zpétné vazby ohledné zmén v legislativnim systému tykajicich se
péce o nadané,

- mezindrodni spolupraci, konference, vyzkumy z oblasti péce o nadané,

- monitorovani a evaluaci systému a aktivit pro nadané a jejich pfinos pro rozvoj

nadani obecné.

70 NUV - Narodni Ustav pro vzdélavani [online]. 2011-2014 [cit. 2020-01-31]. Dostupné z:
http://www.nuv.cz/
"1 Tamtéz, NUV - Narodni Gstav pro vzdélavani.
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Na webové strance ,Talentovani“’?

jsou uvedeny ,Krajské sité podpory nadani“, které jsou
dlleZitou soucasti tohoto systému. Krajské sité podpory nadani nabizeji lidem systematické
kvalitni sluZzby a aktivity pro nadané jedince, ale také pro pedagogy a vSechny, co se vénuji rozvoji
nadanych. Do tohoto systému jsou zafazeny rizné soutéze, programy a prehlidky vénované

nadanym détem.

3.2 Moznosti prace s nadanymi détmi

Z pohledu ucitell je dilezité védét, jak s nadanym Zakem cilevédomé pracovat. Je velice dlilezité
harmonicky rozvijet oblasti, ve kterych zak vynika, ale soucasné i jeho slabsi stranky. Pozornost
by méla byt vénovana také zmirnéni osobnostnich a emocionalnich problému, se kterymi se
nadani setkavaji. V souc¢asné dobé mame mnoho moznosti a alternativnich zptsobt vzdélavani,
proto stoupd poptavka po skoldch zamérujicich svou pozornost na nadané déti. Existuji specialni
Skoly zamérené na vzdélavdni mimoradné nadanych, skoly spolupracujici s Mensou, nebo
specidlni tfidy pro nadané v ramci bézné skoly. Dité mlzZe byt v béiné tridé, ale vzdélavat se
podle individualniho vzdélavaciho pldnu a mozZnosti je také domaci vzdélavani. Nékterd
vzdélavaci a volnocCasova zafizeni vytvofila za Ucelem podpory vzdélavani nadanych rdzné
zajmové Utvary, vikendové Ci prazdninové programy. Diferenciace uciva podle narocnosti,
urovné schopnosti a dovednosti a tempa vyuky byva v praxi raritou. Jak usporadat vyuku, aby
bavila, zaujala a hlavné nékam posouvala i nadané déti je celkem naro¢né, a proto je ve svété

vyuzivano nékolika programa, které ndm tuto diferenciaci umoznuji:

e Segregace

Principem segregace je vytvoreni specialnich kol a tfid, které jsou uréeny vyhradné pro nadané
zaky. Takto jsou ve spolecnosti svych vrstevnik(, ktefi maji podobné zajmy a podobné vyzralé
myslenkové pochody. TFidy jsou méné pocetné a ucitelé jsou obezndmeni s druhy nadani
jednotlivych Zaka, jejich specifickymi projevy a potfebami. Prostfedi Skoly a tfid byva téz
specialné prizplsobeno a vybaveno pro potfeby nadanych jedinct k jejich optimalnimu rozvoji.
Segregace umoznuje maximalné urychlit vyuku nadanych Zakd. Tomuto principu byva vytykana

izolovanost nadanych zakl od ostatni populace.

72 http://talentovani.cz/system-podpory-nadani/krajske-site
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e Integrace

Integrace se snazi zaclenit do proudu vzdélavani zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
tedy i Zaky nadané. MUzZe mit rlzné stupné, od specidlnich ttid pro nadané v ramci bézné skoly,

az po zaclenéni nadaného individudlné do bézné tfidy.

e Akceleracni programy

Akcelerace vzdélavani vyhovuje zejména zakim sintelektovym typem nadani, ktefi maji
rychlejsi uéebni tempo. Umoziuje drivéjsi nastup do Skoly, nebo modifikaci kurikula a urychleny
postup ucivem jednotlivych rocnikd. Problémem je, Ze efektivitu dosahne tento program spise
ve specidlnich tfidach, v béznych tfidach je jejich realizace obtiznéjsi. Akcelerace mizZeme pouzit
pro jeden nebo vice pfedmétl zirover.” V. mnoha zemich, napf. USA, je metoda akcelerace
hojné vyuzivana zejména pro aky s matematickym nadanim.” Casto je viak pro zvoleni této

metody nutny souhlas Zéka, rodi¢l i pedagogt.

e Obohacujici programy (Enrichment)

Obohacujici programy maji za ukol ucivo prohloubit, obohatit a rozsifit. Jsou uréeny predevsim
pro rozvoj vyssich mentélnich procesi nadaného Zdka a také podnécuji jeho kreativitu.

Akceleracni i obohacujici programy Ize kombinovat.

e Skupinové programy

Skupinové programy seskupuji podobné nadané déti, bez ohledu na rozvoj nadani, schopnosti
nebo vék. Lze je vyuZivat jak ve Skole, tak jako mimoskolni ¢innosti, které mohou byt vytvoreny
jinymi organizacemi nez je Skola. Skupinové programy ve Skolské praxi mizZeme realizovat napfr.
vyukou pfedmétu ve dvou variantach obtiznosti. MGZeme sem zaradit i mimoskolni kurzy, které

jsou zaméreny na urcité druhy nadani, napfiklad kurzy s hudebni ¢i sportovni tematikou.

¢ Individudlni programy

Jak uvadi Hfibkova™: , Individudlni programy maji saturovat v nejvy$si mozné mife kognitivni
potieby konkrétniho nadaného ditéte a mohou byt planem pro praci s nim v bézné tfidé i mimo

Skolu.” Lze je tedy pfirovnat k individualnim vzdélavacim plantm.

3 Hiibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Praha s.r.o., 2007. 978-80-86723-25-9.
74 Tamtéz. Hfibkova, Lenka, Zdkladni témata problematiky nadanych.
7> Tamtéz, Hfibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych.
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Jednim z dlleZitych poznatkd v problematice nadani je to, Ze nadani Zaci Spatné snaseji dril,
rutinu, mechanické ¢innosti nebo pfilis jednoduché ukoly.”® Potiebuji tkoly, které jsou na hranici
jejich poznani, pottebuji vyzvy, které je posouvaji vpred. Je dobré umoznit Zakovi postup ucivem
individualnim tempem, popfipadé zapojit samostudium. Pokud je zadk nedostatecné vytizen Ci
dokonce jsou néjakym zplsobem omezovany jeho schopnosti, ztraci motivaci, zacina lenivét a
mohou se objevit i agresivni projevy chovani. Pfi vytvareni struktury hodin by se pedagogové
méli snazit o co nejvétsi miru propojeni uciva s redlnymi problémy a obecné obsah uciva davat
do souvislosti. V souladu s témito pozadavky se doporucuje Uprava obsahu vyuky, a to bud

akceleraci nebo prohloubenim probiraného uciva.
Hfibkova’’ rozlisuje dvé zakladni varianty Upravy obsahu vzdélavéni pro nadané Zaky:
1. Akceleracni varianta (urychlujici)

Akceleraci rozumime procesy, pomoci kterych zak dosahuje rychlejSich pokrok( nez pfi bézném
vzdélavani. Tato varianta zkracuje obvyklou délku vzdélavani, proto o ni mluvime jako o

urychlujici.
Nejznaméjsi akceleracni procesy:

a) Predc¢asny nastup do Skoly (u nas déti mladsi 6 let).

b) Nastup do druhého ro¢niku zakladni Skoly (dité zvlada pozadavky prvniho roéniku jiz
pfi nastupu do skoly).

c) Preskakovani ro¢nikl (dité ovlada ucivo daného predmétu, ma moznost opakované
béhem roku preskodit v jednom nebo i vice predmétech).

d) Ukonceni vyuky daného predmeétu za kratsi dobu.

e) Moznost dochazet na vyuku urcitého pfedmétu do vyssiho rocniku.

f) Individudlni vzdélavaci plan.

g) Volitelné predméty.

MuzZeme vyuzit nékolika organizacnich forem, jako je naptiklad vyclenéni skupinky nadanych
24kl do specialni tridy pro nadané. Ve vétsiné z uvedenych akceleraénich postupl dité umistime

do kolektivu starsich déti, se kterymi by mélo byt na stejné rozumové uUrovni.

76 Machd, Eva. Nadany Zdk. Brno: Paido, 2010. ISBN 978-80-7315-197-3.
7 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Praha s.r.o0., 2007. 978-80-86723-25-9.
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2. Enrichment varianta (obohacujici)

Obohacujici varianta nema za ukol urychlit vzdélavani, ale co moZna nejvice rozsitit, obohatit a
prohloubit probirané ugivo. Zak tedy postupuje v udivu stejné rychle, jako ostatni, ma ale za cil
porozumét ucivu vice do hloubky. JelikoZ s touto variantou muze Zak zUstat ve své kmenové

tfidé, mizeme hovofit o integraci.
Vyukové metody a organizacni formy uplatiujici se v obohacujicim pfistupu:

a) Samostatné studium (Zak ma za ukol nastudovat si urcité téma, které pak ostatnim
prezentuje),

b) individudlni vzdélavaci plan, podle kterého je vyuka ptizplsobena konkrétnimu jedinci,

c) projektové vyucovani,

d) skupinové vyucovani,

e) Ucast navyuce ve vy$sim rocniku (nevyhodou je ale neustalé stéhovani ze tfidy do tFidy),

f) pfitomnost konzultanta ucitele ve tridé,

g) volitelné predméty.

Obohacuijici pfistup ma jisté vyhodu v tom, Ze dité neni separovano od svych vrstevnik( a ma tak
moznosti rozvijet i své socidlni mysleni. Nékdy vsak neni mozné od sebe jednoznacné tyto

varianty oddélit, ¢asto se totiz vzajemné propojuji.

Jaky typ vzdélavani je pro Zdka nejlepsi, to zdleZi na jeho osobnosti a jeho individudlnich
moznostech. VSe ma své vyhody i nevyhody. Méli bychom se snazit objevit prostfedi a pfistupy,
které budou vyhovovat samotnému ditéti. Nékteré nadané déti jsou nejvice spokojené v béiné
zakladni Skole, mezi stejné starymi vrstevniky a po segregaci netouzi. Lze vSak vénovat specidlni
pozornost nadanému ditéti i v bézné tfidé, ale to zahrnuje specializovany pfistup a samoziejmé
dlkladnéjsi pripravu ucitele. Pokud takovychto zakli mame vice, Ize vytvofit skupinu nadanych
v ramci bézné tfidy. Vyhodou je napfiklad, Ze dité z(stava ve svém stalém kolektivu a neni nutna
reorganizace tridy. UcCitel si také mUzZe vyuku organizovat zcela sam, podle jeho moZnosti.
Nevyhodou muZe byt nedostatek cCasu vénovany témto détem a také spousta ¢asu nad

pfipravami pro individualni plany nadanych déti.
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Fortik a FoFtikova’® také ve své knize zmiriuji duleZitost nékterych zakladnich pravidel, ktera se
pfi praci s nadanymi uplatiuji. Ackoli hovofi o détech predskolniho véku, jisté principy jsou

aplikovatelné i s détmi mladsiho skolniho véku.

Neautoritni komunikace — Nadané déti a jejich citlivd povaha nesnaseji dobre autoritarsky

styl vychovy. Ptikazy a zdkazy bez jasného sledovani cile pro né jsou pobuftujici.

Naslouchani — Velice dllezita slozka vychovy nadanych i méné nadanych. Naslouchani a
respektovani nazoru ditéte je dlleZitym signdlem, Ze Vas dité zajima. Nadané déti dokdzou
mnohdy li¢it své zazitky a nové poznatky i dlouhé hodiny. Vymysleji nova pravidla her, nové
moznosti a fesSeni rutinnich zalezitosti. Pokud dité nechame domluvit a patficné zareagujeme,

odvdéci se nam jeho pozornosti a zajmem.

Nenutit dité do ¢innosti — Nadané déti maiji svljj svét, ve kterém maiji sva pravidla. Radi ridi
ostatni lidi. Pfehnand organizace jejich ¢asu nici jejich pfirozenou touhu po objevovani vlastnich
cest. Pokud je urcita ¢innost nezaujme, neni feSenim je do této Cinnosti nutit. Samozrejmé vse
ma své meze, a pokud se ditéti nechce do uklizeni i jiné, nezbytné Cinnosti, je tfeba zasdhnout

a nastavit pevna pravidla.

Prostor pro prezentaci — Kazdé dité chce zazit pocit, Ze se mu néco podafilo. Pokud dité
prezentuje ostatnim své napady, myslenky nebo vytvory, zaZije pfirozenou radost z obdivu a

pochvaly. Ta pro né miZe slouZit jako motivace k dalsim objevim.

Spole¢né hodnoceni — Nadané déti byvaji citlivéjsi na kritiku ostatnimi, ackoli sami rada
kritizuji a hledaji chyby. Pokud dité dostane pfilezitost ohodnotit samo sebe, nejlépe v kolektivu

ostatnich, ziska schopnost posuzovat i své nedostatky. Nauci se tak postupné sebereflexi.

Stehlikovd’ také uvadi nékteré metody vyucovani, které nadanym Zakam ve $kolach nejvice

prospivaji:

e Cinnostni vyucovani,

e projektové vyucovani.

e skupinové prace,

e individualni prace (referaty, seminarni prace, vyzkumy),

e problémové vyucovani.

78 Viclav Fortik, Jitka Foftikova. Nadané dité a rozvoj jeho schopnosti. Praha : Portél, 2007. 978-80-7367-
297-3
7% Stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha : Grada Publishing a.s., 2018. 978-80-271-0512-0.
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e Prezentace

e Aktudlnost témat a probléma

Skolu a obsah vzdélavani je idealni propojovat se skuteénym svétem a skuteé¢nymi problémy.
Tim ziska zak zcela novou motivaci a poznatky, které ve skole ziskd, mu zacnou , davat smysl“.
Nadani jsou velice heterogenni skupina a kazdému mize vyhovovat néco jiného a motivovat jej
jind organizacni forma nebo vyukovd metoda. Pfi vybéru pracovnich a organiza¢nich metod je

tak nutné brat v Uvahu zakovo individualni moznosti, jeho vék, zdjmy a zejména druh jeho

nadani.
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4 PODPORA NADANYCH DETI VE VZDELAVAN(

Pokud dokdzeme nadané dité charakterizovat a identifikovat, je dobré zndt zasady jeho
kvalitniho vzdélavani. Tato kapitola se zaméfuje na moZnosti podpory nadanych zakl ve
vychovné-vzdélavacim procesu. Znat moznosti podpory je dalezité jak ze strany pedagogl, tak
pro samotné rodi¢e nadanych. Tuto podporu poskytuji rizna poradenska zafizeni vénuijici se

také nadanym détem.

Stehlikova® ve své knize Nadané dité zmifiuje daleZitost podpory jak nadanych Zakd, tak také
jejich rodicG: ,Déti handicapované, déti s poruchou autistického spektra, déti s raznymi
nemocemi potfebuji podporu a pomoc ze strany spolecnosti, stejné tak podporu a pomoc
potrebuji rodi¢e nadanych déti a nadané déti samotné. Potrebuji informace, sdileni, podporu ve

vzdélavani, podporu v osobnim rozvoiji...”

Pro to, abychom vsem Zakim mohli poskytnout ty nejlepsi podminky pro vzdélani, ndm
legislativa umozZiiuje vyuZivat nejrliznéjsich podplrnych opatfeni. Podplirnd opatfeni jsou
definovana Skolskym zdkonem a popisuji jednotlivd doporuéeni ke vzdélavani 7akd se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami. Tato opatfeni jsou stanovena a pridélena na zakladé
predchozi diagnostiky Zaka. Podplrna opatieni se z vétsi ¢asti vénuji zZakim se zdravotnim

znevyhodnénim, ale ani Zaci mimofradné nadani nejsou opomijeni.

4.1 Podptrna opatfeni

Podp(irna opatfeni predstavuji podporu pro pedagoga pfi Upravé vzdélavani. Zakovo obtize pFi
vyuce mohou byt témito opatfenimi ¢astecné kompenzovany, pokud jsou spravné stanovena a
vyuzivana. Cilem podpUrnych opatfeni je vyrovnani podminek vzdélavani zaka, které mohou byt
ovlivnény rlznymi faktory, napt. télesnym znevyhodnénim, nepfiznivym zdravotnim stavem,
mirnymi nebo zavainymi problémy nebo odliSnymi Zivotnimi podminkami. Vedle uprav
v organizaci vzdélavani zahrnuji specidlni ucebnice ¢i jiné kompenzaéni pomucky. Podplrna
opatreni (dale jen PO) jsou definovana Skolskym zakonem, jakoZzto ptiloha ¢. 1 Vyhlasky c.

27/2016 a ¢leni se do péti stupn (1.—V. stuper).

PO I. stupné vidy navrhuje a poskytuje Skola a predstavuji pouze drobné uUpravy metod,

organizace a hodnoceni vzdélavani zaka. Tato opatfeni nemaji normovanou financ¢ni narocnost.

80 stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha : Grada Publishing a.s., 2018. 978-80-271-0512-0.
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PO Il. = V. stupné jsou navrhovany a poskytovany Skolskym poradenskym zafizenim na zakladé

doporuceni ze skolského poradenského zafizeni.

Pro pedagoga je ptirozené, Ze se ve své ttidé setkdva s heterogenni skupinou, ve které se mohou
zaci lisit svymi pozadavky na vzdélavani. PO upravuji pfedevSim metody a formy wvyuky,
didaktické postupy, ale také kritéria a zptisoby hodnoceni Zaka nebo zmény ve strukture uciva.
Pokud jsou zakovy obtize takové, Ze by mohla postacit zvySena individualizace vyuky, zvoli se PO
I. stupné. Na zakladé dohody mezi vice uciteli Ize Zzdkovi vytvofrit Plan pedagogické podpory, ktery
charakterizuje Zakovo obtize a ndasledné intervence. Pokud se vysledky po tomto opatfeni
nezlepsi do tfech mésici od zavedeni, Skola doporuci zakonnému zastupci Zaka vysSetfeni
v nékterém svém Skolském poradenském zafizeni. Na zdkladé vySetfeni se stanovi Zakovo
specialni vzdélavaci potfeby a dalsi intervence. Skolské poradenské zafizeni preda gkole
Doporuceni ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ve kterém jsou stanoveny
zavéry z vysetieni Zzaka, véetné konkrétnich podplrnych opatteni. Na zakladé tohoto doporuceni
je Skola povinna poskytnou Zakovi nékteré z PO. PO mohou byt poskytovdny samostatné, nebo
v kombinaci raznych druht a stupnid, avSak jeden konkrétni druh opatfeni mlze byt poskytovan

pouze v jednom stupni.
MSMT8uvadéji napriklad tato PO:

e Upravy metod forem a vzdélavani 7aka,
e podpora Skolskym poradenskym pracovi$tém,
e Uprava obsahu vzdélavani a vystupl ve vzdélavani zaka,

e Uprava organizace vyuky,

individualni vzdélavaci plan.

PO také obsahuji tzv. Normovanou finan¢ni naro¢nost, tedy jaké mnozZstvi financ¢nich prostredk
ma dané PO k dispozici. PO Il. - V. stupné maji stanovené financni prostredky, které Ize vyuZit
pro plnéni podpory Zzaka ve vyuce i mimo ni. V pfiloze Vyhlasky ¢. 27/2016 Sbh. nalezeme presné

stanovenou normovanou finanéni naroénost jednotlivych stupnd PO. Kompletni pfehled PO i

81 podpUirna opatteni. MSMT CR [online]. [cit. 2020-01-31]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/podpurna-opatrenit#fotazkal
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jejich normovanou finanéni ndroénost je mozné dohledat na webovych strankach Ministerstva

$kolstvi.®?

4.2 Individudlni vzdélavaci plan

Legislativa zmifiuje moZnost vytvofit pro nadané dité individudlni plan, kterym se m(ize vyuka
v bézné tfidé prizplsobit individualnim schopnostem ditéte. IndividudIni vzdélavaci plan (dale
jen IVP) se vytvafti ,pfimo na miru” schopnostem, dovednostem, moznostem a véku ditéte a
stava se tak zdvaznym dokumentem pro naplnéni vzdélavacich cil(. Nize uvadim nékolik

zakladnich informaci o IVP.

Konkrétni pozadavky a ndlezitosti individualniho vzdélavaciho planu vychdzeji z § 3 a 4 Vyhlasky
¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych. O
vytvoreni IVP si zazada zletily Zak, nebo jeho zdkonny zastupce na zdkladé vysSetreni
v Pedagogicko-psychologické poradné. IVP je zpracovavano $kolou ve spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim (dale jen SPZ) a mélo by byt zpracovano nejdéle do jednoho mésice od
obdrieni doporuceni ze SPZ. Béhem $kolniho roku je mozné provadét v planu nezbytné tpravy
dle potteb Zaka. SPZ by mélo alespori jednou do roka sledovat naplnéni cilé IVP a je zavazano

poskytovat zpétnou vazbu jak skole a uciteli, tak zejména Zakovi a jeho zakonnym zastupclm.
IVP by mélo podle Vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. obsahovat (uvadim zde pouze nékteré body):

e ,..zavéry psychologického a specidlné pedagogického vySetfeni a pedagogické
diagnostiky, které blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani a vzdéldvaci potreby
mimoradné nadaného Zaka, pripadné vyjadreni registrujiciho praktického lékare pro
déti a dorost,

e z3avéry doporuceni Skolského poradenského zafizeni,

e vzdélavaci model pro mimorfadné nadaného Zdka, Udaje o potfebé Uprav v obsahu
vzdélavani zaka, Casové a obsahové rozvrZeni uciva, volbu pedagogickych postup,
zpUsob zadavani a plnéni ukoll, zpisob hodnoceni, Upravu zkousek,

e seznam doporuéenych uéebnich pomucek, uéebnic a materidl(“®...

82 Ministerstvo $kolstvi, mlddeZe a télovychovy. VYHLASKA €. 27/2016 SB., O VZDELAVANI ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI A ZAKU NADANYCH. [Online]
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/vyhlaska-c-27-2016-sb-o-vzdelavani-zaku-se-specialnimi-2

8 Ministerstvo kolstvi, mladeze a télovychovy. VYHLASKA C. 27/2016 SB., O VZDELAVAN{ ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI A ZAKU NADANYCH. [Online]
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/vyhlaska-c-27-2016-sb-o-vzdelavani-zaku-se-specialnimi-2
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K Upravé vzdélavani nadanych se nejvice pouzivaji akceleracni a obohacujici metody, které blize
zminuji v kapitole 3.2. Moznosti prace snadanymi zdky. VIVP je také uvedeno jméno
pedagogického pracovnika SPZ, se kterym %kola spolupracuje v souvislosti s tvorbou IVP pro

konkrétniho Zaka.

4.3 VolnocCasové aktivity a poradenstvi

Nadanym détem je tfeba vénovat specialni pozornost jak ve skole, tak i mimo ni. Mlzeme se
kromé Skoly obratit i na dalsi organizace a poradny, a to napriklad na Pedagogicko-
psychologickou poradnu, specidlné-pedagogické centrum nebo na nékterd Skolni poradenska
pracovisté. Jednotliva stfediska maji specidlné proskolené pracovniky a koordindtory, ktefi se
vénuji pravé nadanym jedincim. V Jihoceském kraji maji pedagogicko-psychologické poradny
dvé koordinatorky péce o nadané déti a 7aky, konkrétné v Ceskych Budé&jovicich a Tabore.®
Prvotni diagnostika by méla probihat v rodiné, popf. ve 3kole, jelikoZ v tomto prostfedi mizZeme
zaregistrovat urcité charakteristické projevy danych Zak(. Ucitel by nemél opomijet ani
mimoskolni aktivity, ve kterych muze byt Zak velice Uspésny i pfes to, Ze ve $kole ma primérné,
¢i podprimérné vysledky. Je totiz mozné, Ze dité z rlznych divodl nedokaze ve skole plné
projevit svij potencidl. Skoly by tak mély byt hlavnim zprostfedkovatelem rliznych soutéi,

olympiad, letnich tabor( a dalSich aktivit pro nadané.
Jak uvadi Foftikova®® poradenska péce pro nadané by méla byt poskytovana na téchto Urovnich:

e pfimo ve Skolském zafizeni, které dité bézné navstévuje;
e v pedagogicko-psychologické poradné;
e ve specialné pedagogickém centru;

e ve stfedisku vychovné péce.

V rozvoji potencialu mimo Skolu nadaného ditéte ndm mohou poslouzit nékteré statni ¢i nestatni
organizace. Napfiklad Narodni Ustav pro vzdélavani® uvadi tyto éeské organizace vénuijici se péci

0 nadané:

8 NUV: Poradenstvi, kontakty [online]. Praha: NUV — Narodni Ustav pro vzdélavéni, 2020 [cit. 2020-04-
21]. Dostupné z:
http://www.nuv.cz/uploads/rovne_prilezitosti_ve_vzdelavani/nadani/ostatni/kontakty_psychologove 2
019_08_26.pdf
8 Fortikova, Jitka. Tvofime individudini vzdéldvaci plén mimofddné nadaného Zdka: krok za krokem s
nadanym Zdakem. Praha: Vyzkumny Ustav pedagogicky, [2009]. s. 17, ISBN 978-80-87000-28-1
8 Ndrodni ustav pro vzdéldvdni: Organizace z oblasti péce o nadané [online]. Praha: NUV — Narodni
Ustav pro vzdélavani, 2011 [cit. 2020-03-09]. Dostupné z: http://www.nuv.cz/
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e Akademie nadani (https://www.akademie-nadani.cz/)

e Asociace pro mladez, védu a techniku (http://www.amavet.cz/)

e Asociace malych debrujart Ceské republiky (Debrujati cz)

e Centrum nadani

e Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu (JCMM)

e Mensa Ceské republiky

e Nadané déti

e Ndarodni institut pro dalsi vzdélavani (NIDV)

e SdruZeni na podporu talentované mladeze CR

e Spolecnost pro talent a nadani (STaN)

Z vlastni zkuSenosti bych rada rodicim a ucitelim nadanych déti doporucila také webovou

stranku www.talentovani.cz, ktera se zabyvd moznostmi péce, rozvoje a uplatnéni nadani. Tento

portal je pod zastitou Systému podpory nadani (SIPON), jehoZ hlavnim zajmem je péce o nadané.
,»Systém podpory naddni vychdazi z Koncepce podpory rozvoje naddni a péce o nadané na obdobi

2014-2020, ktera byla pfijata MSMT.“®”

Tyto organizace jsou uréeny jak samotnym nadanym, tak napfiklad rodi¢iim ¢i pedagogickym
pracovniklm, ktefi s témito détmi pracuji. Rodice by méli mit prehled o mimoskolnich aktivitach
v blizkosti jejich bydlisté, které by se daly vyuZit pro rozvoj silnych stranek ditéte a také umoznit

ditéti tyto aktivity vyuZivat.
HFibkova® v ramci mimoskolniho rozvoje nadéani uvédi tyto moZnosti:

e Specializované zajmové krouzky, které jsou uréené pro nadané déti. Mohou
navstévovat rlzna muzea, vystavy, prednasky, nebo jiné instituce. Krouzky byvaji
narocnéjsi na védomosti, dovednosti a schopnosti. Tyto krouzky jsou vedeny
odborniky z rliznych instituci.

e SoutéZe a olympiady nejriiznéjsich typu, oborl a Urovni. Fungovani tohoto systému
je podporovano jak regiondlné, tak statné.

e Letni tdbory pro nadané, které byvaji organizovany jinymi institucemi, neZ jsou

skoly.

87 Talentovani: Pé&e, rozvoj a uplatnéni nadani [online]. [cit. 2020-03-24]. Dostupné z:
https://talentovani.cz/
8 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Prahas.r.o., 2007, s. 52. 978-80-86723-25-9.
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e Korespondencni seminare pro nadané usporadané vysokymi skolami ¢i vyzkumnymi
ustavy, konané zejména pro studenty stfednich skol.
e RUzné typy programl — vycvikovych a tréninkovych kurzl, které organizuji rizna

specializovana zafizeni pfimo pro nadané.

Pro rozumové nadané déti neni moc na vybér ve volnocasovych aktivitach, bohaté moznosti
byvaji spiSe v uméleckém a sportovnim sméru. Dikazem toho muze byt pocetna skupina skol
v kazdém kraji se zamérenim na hudebni ¢i sportovni naddni. ,Zakladni umélecké skoly jsou
vybornym prikladem moznosti mimoskolniho rozvijeni hudebniho, vytvarného, tane¢niho a

literarné-dramatického nadani déti.”®

Kromé charakteristiky, vyhledavani a identifikace nadanych déti bychom se méli zabyvat i tim,
jaké spektrum nabidek mame k dispozici pro dalsi rozvoj naddni. Vzdéldvani nadanych déti
vyzaduje, aby byly tyto déti rozvijeny a podporovany i mimo Skolu. Pokud dojde k propojeni
Skolnich a mimoskolnich aktivit, angaZovanosti ditéte, jeho rodi¢l a pedagogl, dokazeme nadani
efektivné podporovat a rozvijet spravnym smérem. Je dlleZité, aby ucitelé ale i rodic¢e védéli, na
jaké organizace se mohou v pfipadé potieby obratit. V soucasné dobé je obrovskym

pomocnikem internet, vidy by nam ale méla pomoct predevsim skola, do které dité dochazi.

8 Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Prahas.r.o., 2007, s. 52. 978-80-86723-25-9.
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Cast prakticka
5 VYZKUMNA CAST

5.1 Vyzkumné cile

Cilem vyzkumného Setfeni je zmapovat soucasné podminky pro vzdélavani nadanych zak

v ramci inkluzivniho vzdélavani zakladnich skol.

Na vybranych skolach bych chtéla zjistit, jaké informace maji ucitelé o mozZnostech vzdélavani
nadanych ZakU a zda se s nadanymi Zaky béhem své ucitelské praxe setkali. Dale pak zda a jakou

podporu poskytuji osloveni ucitelé nadanym zakim v rdmci edukacéniho procesu
5.2 Vyzkumné otazky
1. Vyzkumna otazka
Jakého zaka povazuji osloveni ucitelé za nadaného?
2. Vyzkumna otazka
Jakou predstavu maji ucitelé o metodach vyuky uzivanych ve vzdélavani nadanych zaka?
3. Vyzkumnad otazka
Jaké metody a formy vyuky uplatnuji ucitelé pti praci s nadanymi zaky?
4. Vyzkumna otdzka

S jakymi obtizemi se dotazovani ucitelé setkavaji nejcastéji pfi vzdélavani a vychové nadanych

zaka?
5. Vyzkumna otazka

Vénuje se, podle minéni oslovenych respondentd, stejné mnoZstvi pozornosti nadanym zakam

jako zaklim s jinymi specialnimi vzdélavacimi potfebami?
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5.3 Metodologie Setreni

Pro vyzkumnou ¢ast jsem zvolila jednu z nejpouzivanéjsich metod kvantitativniho vyzkumu, a to
metodu dotaznikového Setfeni. Pro tento vyzkum jsem vytvofila on-line nestandardizovany
dotaznik (viz pfiloha €.1). Dotaznik obsahoval uzaviené, oteviené, polouzaviené a Skalové
polozky. Dotaznik jsem respondentim rozeslala elektronickou postou, ve které byl pfimy odkaz
na tento dotaznik. Dotaznik byl anonymni, jeho vyplnéni bylo dobrovolné a nebylo ¢asové
omezené. Dotaznik obsahoval celkem 18 polozZek. Pfi vyplfiovani dotazniku bylo mozné vracet

se k predchozim otdzkam a odpovédim.

5.4 Respondenti

Prazkum byl provadén v obdobi mésict duben aZ éerven roku 2020 prostfednictvim dotazniku.
Dotaznik byl rozeslan e-mailem do nékolika skol v Jihoceském kraji. Konkrétné do zakladnich skol
v Ceskych Budéjovicich, dale pak v Ceském Krumlové, Pisku ¢ Vodanech. Jeliko? byl dotaznik
distribuovan elektronickou formou, byl tak pfistupny kazdému v jakoukoli denni dobu a mohl jej
vyplnit v klidu domova. Celkem dotaznik vyplnilo 133 respondentt. VSech 133 dotaznikd bylo
kompletné vyplnénych a pouzitelnych, nedokoncené &i prerusené dotazniky byly automaticky

vyfazeny.
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Otdzka ¢. 1

Otdzka €. 1 byla zamétena na zjisténi pohlavi respondent(. Z celkového poc¢tu 133 respondentl
bylo pouze 8 muzli (tj. 6 %) a 125 Zen (tj. 94 %). Procentualni zastoupeni jednotlivych pohlavi je

zobrazeno v nasledujicim grafu.

Tento markantni rozdil pfisuzuji vétSimu zastoupeni Zen v pedagogickych oborech, predevsim
v oboru ucitelstvi pro 1. stupen a nejspiSe také zajem o tuto problematiku zejména ze strany
7en. Tento nepomér také prisuzuji soucasné situaci v Ceské republice. Vzhledem k tomu, e
v poloviné brezna roku 2020 byl vyhlasen nouzovy stav a s nim rozhodnuto o docasném uzavieni
vsech zakladnich skol, se mi nepodafilo ziskat dostatecné mnozstvi respondentl obou pohlavi.
Vzhledem k tomuto nerovnomérnému rozloZeni nepovazuji za vhodné posuzovat jednotlivé

otdzky dotazniku z pohledu jednotlivych pohlavi.

Jste muz nebo zena?

B Muzi

® Zeny

Graf 1-0Otazka ¢. 1
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Otdzka ¢. 2

Otazka €. 2 zjistovala vékové rozlozeni respondentd. Vice jak tfetina respondent( byla v rozmezi

evvys

Graf nize ukazuje, Ze respondent(i nejmladsich, ve véku 21 az 25 let, vyplnilo dotaznik celkem 16
a respondentd v produktivnim véku 26 az 30 let celkem 18. Pomérné rovnomérné jsou
zastoupeni respondenti ve véku 31 az 40 let - 27 respondentll a ve véku 51 a vice let bylo 28

respondentd.

Kolik Vam je let?

H21-25 let
1 26-30 let
1 31-40 let
1 41-50 let

51 let a vice

Graf 2 — Otazka ¢. 2
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Otdzka ¢. 3

Otézka ¢. 3 byla zamérena na nejvyssi dosazené vzdélani respondentd. V nasledujicim grafu je

zobrazeno jejich procentualni rozlozeni.

Zcela zfetelné prevazZuje vysokoskolské magisterské vzdélani, celkem 115 respondentl (tj. 86 %),
které je v soucasné dobé pro vykondvani povolani ucitele 1. stupné nezbytné. Stfedoskolské
vzdélani s maturitou (15 dotazovanych, tj. 11 %) ptisuzuji tém respondentlim, ktefi v soucasné
dobé studuji. Dale zde jsou respondenti svysokoskolskym vzdélanim, ale rGznym titulem,

napriklad bakalarskym (1 % respondent) ¢i doktorandskym (1 % respondent().

Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

1% 1% 1%

m vysokoskolské
(bakalarské)

m posgradualni studium

i vysokoskolské titul PhDr.

I stredoskolské s mauritou

m vysokoskolské
(magisterské)

Graf 3 - Otazka¢. 3
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Otdzka ¢. 4

ees

Dalsi otazka zjistovala, zda respondenti ziji ve mésté s vice ¢i méné obyvateli, a to z toho diivodu,
Ze ve vétsich méstech byva rozdil zejména v dostupnosti a rlznorodosti $kol a zajmovych
krouzkd. Nasledujici graf ukazuje, Ze nejvice respondent(l, konkrétné 48 (tj. 36 %), Zije v obci
s po¢tem obyvatel do 3 000. Ve mésté o velikosti do 10 000 obyvatel Zije dohromady 34
respondent( (tj. 25 %). S poCtem obyvatel do 50 000 Zije celkem 20 respondentd (tj. 15 %).
Mésto s poctem obyvatel nad 50 000 obyva celkem 31 respondent( (tj. 24 %). Pti hodnoceni

téchto dat je dllezZitym faktem to, Ze dotazniky vyplfiovali pouze respondenti v Jiho¢eském kraji.

Pro doplnéni a zpfesnéni informaci uvadim, Ze mésto s poctem obyvatel nad 50 000
v Jihoceském kraji jsou pouze Ceské Budé&jovice. S poétem obyvatel od 10 000 do 50 000 je
napftiklad Tébor, Strakonice, Pisek, Cesky Krumlov nebo Prachatice. Od 3000 do 10 000 obyvatel

maji napf. Vodnany, Borovany nebo Dacice. Do 3000 obyvatel ma napt. Bavorov nebo Horni

Plana.
Zijete v obci/mésté v po¢tem obyvatel
3
=
()
©
c
o
Q.
¢
3
o]
a

do 3 000 do 10 000 do 50 000 nad 50 000
Pocet obyvatel

Graf 4 — Otazka ¢. 4

63



Otazka ¢. 5

Nasledujici graf ukazuje, na jakém typu zékladni skoly respondenti plsobi. Nejvice respondent(
puUsobi na pIné organizovanych zakladnich skolach, celkem 97 (tj. 73 %). Z pfedchozi otazky vime,
Ze celkem 36 % vsech respondent(l Zije v mensich méstech a obcich do 3 000 obyvatel, tim
padem pocetné jsou i tzv. malottidni (10 %) a vesnické typy skol (12 %). Dale respondenti
odpovidali velmi individualné, po jednom respondentu plsobi napf. na Montessori Skole, na
soukromé zakladni Skole ¢i na umélecké zakladni Skole. Celkem 2 respondenti uvedli, Ze

nepracuji zatim nikde a jsou studujicimi.

Na jakém typu Skoly ptisobite?

8%

——

® plné organizovana Z$
H malotfidni Skola
1 vesnicka Skola
soukroma Z5
zakladni umélecka skola
B montessori
m 7S pouze s 1. stupném

M zatim na Zadné

Graf 5 - Otazka ¢. 5
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Otdzka C. 6

Otazka ¢. 6 zjistovala, na jakém stupni zakladni Skoly respondenti pusobi. Tato diplomova prace
je zamérena konkrétné na prvni stupen a tento dotaznik vyplnilo 84 % ucitelt zamérenych pravé

na prvni stupen.

Dotaznik také vyplnilo i 6 % ucitell z druhého stupné a celkem 8 % respondent( plsobicich na

obou stupnich.

Odpovéd ,,jiné“, kterou zvolila 2 % respondentl uvadi, Ze zatim nikde neplsobi a momentalné
studuji. NepovaZzuji za prekazku, Ze v souboru odpovédi bude 6 % respondentll pracujicich na 2.
stupni, jelikoZ tyto déti vyZaduji specificky pfistup po celou Skolni dochazku. Kromé toho
spoluprace 1. a 2. stupné je pfi praci s nadanymi ¢asto klicovy, napftiklad pfi dochazeni zaka na
jiny pfedmét do vyssiho rocniku, nebo kdyZz nadany Zak navstévuje zdjmovy krouzek (napf.
védecky), ktery je urcen starsim détem. Nadany Zak na prvnim stupni zakladni skoly se tak casto

dostdava ke spolupraci s uciteli i Zaky na druhém stupni.

Pedagogicky pusobite na:

B 1. stupei m2.stupenn obastupné jiné

Graf 6 — Otazka €. 6
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5.5 Vyhodnoceni jednotlivych poloZek dotazniku

Otdzka ¢. 7

Otazka €. 7 zni: ,Setkal/a jste se nékdy s nadanym Zdkem?“ zjistuje, zda se ucitelé v bézné praxi

opravdu setkavaji s nadanymi zZaky.

V Uvodu této prace uvadim, Ze se mnozi ucitelé v soucasné dobé setkdavaji s nadanymi zZaky a
vyhodnoceni této polozky dotazniku dokazuje, Ze tomu tak v praxi opravdu je. S nadanym zakem
se setkalo celkem 108 ze 133 respondent( (tj. 81 %). Pouze 25 ze 133 dotazovanych (tj. 19 %)

uvadi, Ze se s nim do této doby nesetkalo.

Vzhledem k tomuto faktu vidim jako pfinosné, aby se vychovné-vzdéldvaci proces nadanych
nadale zkvalitiioval a aby se tato problematika zacala vice dostavat do povédomi pedagogt.
Podle téchto udajd je totiz vysoce pravdépodobné, Ze soucasny uditel se v pribéhu své praxe

setkd s nadanym zdkem.

Setkal/a jste se nékdy s nadanym Zakem?

HAno M Ne

Graf 7-Otazka ¢. 7
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Otdzka ¢. 8

Tato otazka navazuje na otazku €. 7 a tyka se konkrétné 81 % respondentq, ktefi uvedli, Ze se
s nadanym zakem jiz nékdy setkali. Otazka ¢. 8 znéla: ,,Pokud ano, jak byste takového Zdka
popsal/a?” Touto otazkou jsem se snaZzila zjistit, jak ucitelé popisuji nadaného Zaka, se kterym
se nékdy setkali a koho tedy oni sami povazuji za nadaného. Tato polozka byla oteviend a
respondenti tak psali odpovédi vlastnimi slovy. Jednotlivé responze jsem rozdélila do nékolika
kategorii, pod které slucuji odpovédi s podobnym ¢i blizkym vyznamem. Tyto odpovédi
demonstruji, s jakymi typy nadanych Zaka se uditelé nejc¢astéji setkavaji. Po slouéeni podobnych
odpovédi jsem vytvofila téchto 8 kategorii. U kaZdé kategorie je znazornéna cetnost

respondentd, ktefi zvolili danou odpovéd.

Jak byste popsal/a nadaného Zaka?

Zak s "dvoji vyjimecnosti", nadany 7dk s
nékterou specifickou poruchou (autismus, s
aspergerovym syndromem, nevidomi Zaci...)

Ma velkou chut se vzdélavat, zajima se o nové
véci, hledd nova reseni, sdm si vyhledava
doplnujici informace

Ma logické mysleni, je Sikovny na matematické

ulohy, matematicky nadany

Intelektulané nadprdmérny, socialné nevyzraly

Vyborny ¢tenaf, ma Sirokou slovni zasobu

Y
njuapuodsai 80T

Hyperaktivni, rusivy element tfidy, upozornuje
na sebe, opravuje ucitele

Je aktivni, bystry, ma nadpriimérné védomosti, v
ucivu je napred, chape rychleji nez jeho
vrstevnici, vSestranné nadany, dobra pamét

Je uzavreny, zvlastni, tichy, se socidlnimi

AT

P o " 11
problémy, je "jiny", "vycniva z davu

|| 1 !u

10 15 20 25 30 35 40

Cetnost respondent

o
(€]

Graf 8 — Otazka ¢. 8
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JelikoZ v teoretické casti se zabyvam tim, Ze naddni nelze pfesné definovat ani vymezit, je
pochopitelné, Ze jednotlivi respondenti popisuji nadaného zaka odlisné. Pohled respondentl

také velice ovliviiuje, jakého Zaka povazuji za nadaného a s jakym typem nadani se u zaka setkali.

Nejcastéji respondenti popisovali nadani zdka jako komplexni soubor schopnosti a dovednosti.
Popisuji jej jako aktivniho, bystrého Zaka, ktery ma rozsahlejsi znalosti nez jeho vrstevnici.
Nadany 7k podle pedagogl ucivo chape rychleji, vidi jej jako vSestranné nadaného jedince a
¢asto zminuji velice dobrou pamét. Takto popsalo nadaného Zaka celkem 36 respondent(

(tj. 28 %).

Celkem 20 oslovenych pedagogl (tj. 15 %) popsali nadaného Zaka jako jedince, ktery ma
neobvykle velkou chut se vzdélavat a je v hodinach velice aktivni. Takovyto Zak se zajima stale o
nové véci a ma mnoho zélib. Pfi feseni Ukoll se snazi najit nova feseni a k ucivu si dohledava

doplnujici informace, které ho zajimaji.

Dale pak 15 dotazanych (tj.11 %) ve svych odpovédich popsali nadaného zaka jako intelektudlné

nadpriimérného, avsak na druhou stranu socialné nevyzralého.

Respondenti popisuji ve svych odpovédich, Ze nadany Zak se mlzZe projevovat jako tichy aZ
uzavieny. Respondenti pouzili slova jako ,zvlastni“, ,jiny“ nebo Ze tento zak tzv. ,vycniva
z davu”. Tento Zdk miva problémy s hledanim si kamaradd a zarazenim do kolektivu. Tuto

odpovéd napsalo celkem 8 % respondentd.

Cast respondentd, konkrétné 10 %, vnimala projevy nadani pouze ve specifické oblasti, jako

napfiklad ve ¢teni (celkem 3 respondenti) nebo v matematice (celkem 10 respondent).

Celkem 7 respondentl (tj. 5 %) popisuji nadaného Zak jako rusivy element t¥idy, ktery Casto
v hodinach vyrusuje tim, Ze na sebe nevhodnym zplUsobem upozorfiuje. Podle oslovenych

ucitell velice rad hleda chyby ve vykladu a ¢asto ucitele opravuje.
Nize cituji nékteré z odpovédi respondent(l na otazku: ,Jak byste popsal/a nadaného zika?“
,Jednostranné nadany — matematicky, ostatni priimérné, socializace podpriimérnad.”

LJednoduse receno, jeho smysleni je blizké dospélé osobé (pokud mluvime o ditéti ve véku 7-10
let). Tim myslim, Ze md vysoké IQ — je chytré, ale pordd socidlné nezral€, resp. jeho socidlni

zralost odpovidad véku.”

,Komunikativni, extrovert, spolecensky, vynikal ve vice oblastech. Zvyseny intelekt.”
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Otdzka ¢. 9

Tato oteviena otdzka navazuje na otazku €. 7. Tuto otdzku jsem polozila, abych zjistila, jak si
nadaného zdka predstavuji ti respondenti, ktefi se s nadanym nikdy nesetkali. Otazka ¢. 9 zni:
,Pokud ne, jak si takového Zdka predstavujete?” Tato otazka se tykd pouze té casti 21 % (tj. 25)
respondentd, ktefi uvedli, Ze se s nadanym prozatim nesetkali. Vyznamové podobné odpovédi

jsem sloucila do téchto kategorii, které nam znazornuje nasledujici graf.

Jak si nadaného zaka predstavujete?

Chytry, ale citoveé labilni, nezapadd do
kolektivu, je introvertni

V jedné (i vice oblastech vynika nad svymi
spoluzaky, ma odlisné mysleni, postupy nez
jeho spoluzaci

Predstavuiji si jej jako Zaka, kterému pujde vSe
lehce a bez problému, bude samostatny B

njuapuodsaa gz

Uplné oby¢&ejny, stejny jako ostatni, b&zny 7ak
zakladni Skoly

Aktivni, bystry, nadpriimérné inteligentni,
zada si ukoly navic

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Cetnost respondentd

Graf 9 — Otazka ¢. 9

Celkem 3 z téchto 5 kategorii jsou vyznamové blizké s odpovédmi téch, ktefi se s nadanym jiz
setkali. Nelze jednoznacné zhodnotit, které odpovédi jsou spravné a které nespravné, jelikoz
nadany se mUzZe projevovat rlznymi zplsoby a ucitelé si pod pojmem nadani mohou
predstavovat odlisSné kvality. Nejvice respondent(l (celkem 9 z25, tj. 36 %) si nadaného
predstavuji jako aktivniho, bystrého zaka, ktery je nadprimérné inteligentni ve srovnani s jeho

vrstevniky a v hodinach vyZaduje uUkoly navic.

Dale pak celkem 6 respondentl z 25 (tj. 24 %) si nadaného predstavuji tak, Ze bude v jedné i

vice oblastech vynikat nad svymi vrstevniky. Jeho zplsob mysleni a feseni tkoll bude tézZ odlisny.
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Ojedinély nebyl ani nazor, ve kterém si jej predstavuji jako Zaka, kterému pujde vSe lehce a bez
problému. Takovyto nadany Zak totiz mulzZe, ale také nemusi byt, coz mlze udlitele Casto
prekvapit. Ve vétsiné pripadl nadani Zaci vyZaduji vice pomoci a podpory neZ primérni Zaci.
Celkem 2 respondenti v odpovédi uvedli, Ze si nadaného predstavuji jako bézného, prdmérného
Zaka, ktery se projevuje stejné jako ostatni. Pokud se vsak od svych vrstevnikd ni¢im nelisi,
nebylo by mozné rozpoznat, Ze se jednd o nadaného Zaka. Tato odpovéd tedy neodpovida
skutecné podstaté nadani, jelikoz pfi nadani se vidy jedna o rozdilny vykon &i potencidl v jedné
Ci vice oblastech ve srovnani se svymi vrstevniky a z toho divodu bych tuto odpovéd vyhodnotila

jako nespravnou.

NiZe cituji nékteré z konkrétnich odpovédi respondentll na otazku, jak si predstavuji nadaného

Zaka, pokud se s nim zatim nesetkali. Ziskala jsem tyto r(iznorodé odpovédi od respondentu.
,Nejspis se neustdle ptd, zlobi, md vse hned hotové, déti s nim nekamarddi.”
,Jako Zdka, kteréemu pijde vsechno lehce, bez tézké prdce.”
»Nebude nadany ve vsech oblastech.”

,Pokud si mdm takového Zdka predstavit, bude mit bud’ obrovsky obecny rozhled, nebo bude
svou nadanost mit zamérenou do nékteré oblasti. Bud bude ambiciézni a bude to ddvat najevo,
nebo naopak se muZe jevit skoro aZ nepouZitelné, protoZe nebude védét, jak se svym naddnim
naloZit. Pokud mu bude v nékteré oblasti tak fikajic ddno, tak v jiné miZe selhdvat. MiZe mit
problém s kolektivem ve tfidé. A ve volnych chvilich se bude zabyvat pravé tim, co ho bavi, co

mu jde a co ho zajimad.”
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Otdzka ¢. 10

Dalsi otazkou zjistuji, jak se respondentdim s nadanym Zakem pracovalo, pokud méli moznost
s nim nékdy pracovat. Odpovédi vSech respondentll na tuto otazku jsou shrnuty do jednotlivych

kategorii v nasledujicim grafu, ktery ndam demonstruje ¢etnost odpovédi respondentd.

Jak se Vam s takovym zakem pracovalo?

Problémy s pozornosti

Klade pfilis vysoké naroky jak na sebe, tak na
ucitele, neumi pracovat s chybou, tézce
pfijima nedspéch

Setkala jsem se s problémy ze strany rodicu
(odmitaji navstivit PPP, omlouvaji Zakovo
nevhodné chovani...)

Setkal/a jsem se s vaznymi problémy v oblasti
socialni (Sikanoval ostatni
spoluzaky,nerespektuje autority, problémy se
zaclenénim do kolektivu)

Vv

ostatnimi, vyzadoval jiny pfistup, vice
ucitelovy pfipravy

Nepracovala jsem s nim

Pracovalo se mi s nim dobte, bez problém(

Cetnost respondenttd

Graf 10 — Otazka ¢. 10

Celkem 19 % (tj. 25) respondentll uvedlo, Ze s nadanym Zakem do té doby neméli mozZnost
pracovat. Konkrétné 37 ucitell (tj. 28 %) uvedlo takovou odpovéd, Ze s nadanymi zaky se jim

pracovalo velmi dobte a neshledavali v praci s nimi Zadné problémy. Tedy témér Ctvrtina vSech

respondentl neshledava v préaci s nadanym zakem Zadné zvlastni problémy.
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Nékteré odpovédi respondentl dokazuji, Ze pokud se s nadanym naucime efektivné pracovat,

mze byt dokonce ,, pomocnou rukou” uditele pfi vyucovani. Priklad odpovédi respondenta:

,Pracovalo se mi s nim vyborné, byl oporou tfidy.”

,Prdce skvéld, pomdhal mi i svym spoluZdakiim.”

Néktefi ucitelé praci s témito zZaky popisuji dokonce jako zajimavou, inspirativni a hodnoti ji

slovy vyborné.

,Bylo zajimavé a inspirativni chystat pro ného ukoly.”

,Pracovalo se mi s nim vyborné, veskeré ukoly plnil s chuti, nejradéji ty, které byly tzv.

nadstavboveé.”

Pokud nebudu brat vuvahu 19 % respondentll, ktefi s nadanymi nepracovali a 28 %
respondent(, ktefi se s problémy nesetkali, celkem 53 % respondentl narazili na urcité
problémy pfi vzdélavani nadanych zaka. Druhy nejvyssi pocet respondent( (32 uditel(l ze 133, tj.
24 %) uvedl, Ze pfi praci s nadanym narazili a vyrazné problémy, predevsim se tyto problémy
tykaly oblasti socidlnich vztah(. V kapitole 2.3. v teoretické Casti se zabyvam pravé témito
problémy, které se ¢asto ve spojeni s nadanim vyskytuji. Nejcastéji uvedenym problémem bylo
nerespektovani autorit, potiZe v zapojeni do tfidniho kolektivu nebo Sikana spoluzak( nadanym

zakem, Ci nabadani k Sikané ze strany nadaného Zaka. Priklad takovéto odpovédi:

Byl velmi chytry, plachy. Po roce se stal viidcem party, ved! Sikanovdni. Velmi obratné! Nikdo

dlouho nic netusil.”

Dale 17 % respondentl uvedlo, Ze prace s nadanym je naro¢néjsi predevsim na zménu metod,
pfistupu ucitele, organizace vyuky a také na ¢asovou narocnost pfiprav do hodin. Néktefi ucitelé
(celkem 7 ze 133, tj. 5 %) také uvedli, Ze naroky, které jsou na né vytvareny pfi praci s nadanymi
jsou pfilis vysoké a maji pocit nedostate¢nosti. Sou¢asné nadany zak casto klade vysoké naroky
i sdm na sebe, a to mizZe vést k castému neuspéchu, ktery pravé nadani nezvladaji pfilis dobre a
neuméji se s chybou vyrovnat. Celkem 6 respondent(l (tj. 5 %) zdUraznuji problémy s pozornosti

nadaného zaka.

Kromé probléma s konkrétnim nadanym zakem se 3 % respondenti setkala s problémy ze strany
rodicl, jako napf. omlouvani nevhodného chovani Zaka vhodinach (vykfikovani,
neukaznénost...), nebo odmitaji navstivit PPP a spolupracovat na vytvoreni individualniho planu
zakovi.
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Otdzka ¢. 11

Otézka €. 11 zni: ,, Spatiujete néjaké potiZe v primdrnim vzdeéldvani nadanych Zdkia?“. Cilem této
otazky bylo zjistit, zda uditelé vidi néjaké potize ve vychové a vzdélavani nadanych Zaku.
V nasledujicim grafu demonstruji ¢etnost jednotlivych odpovédi respondentl na tuto otazku.
Jednotlivé vyznamové podobné odpovédi jsem sloucila do nékolika kategorii, které shrnuiji,

v ¢em a zda vlbec ucitelé shledavaji problémy a nedostatky ve vzdélavani nadanych.

Spatfujete néjaké potize v primarnim vzdélavani
nadanych zaka?

Ve ttidé je jim malokdo schopen sekundovat,
mély by byt ve skupiné vice nadanych zaka

Problém spatfuji v podplrnych opatienia v
nedostatku financnich prostfedk

Nespatiuji Zadné potize

Naroc¢na pfiprava ucitele na hodiny
Problémy s tfidnim kolektivem, neuméji
spolupracovat, nerespektovanim autorit

Odlisné pracovni tempo nadaného a zbytku
tridy

njuapuodsal g€T

Nizka informovanost a edukace pedagogt v
této problematice

Pozornost je smérovana spiSe k détem
slabsim, s néjakou vadou nebo poruchou

Nedostatek pracovniho materialu a pomUcek,
které by mohli ucitelé pouZit

Vysoky pocet a rlznorodost déti ve tfidé, neni
Cas vénovat se kazdému individualné

Iluguuu

Ucitel nedokaze nebo nechce nadaného zaka
dostatecné zaujmout, rozvijet, "zabavit" ho

5 10 1v5 20 25 30 35 40 45
Cetnost respondentll

o

Graf 11 — Otazka ¢. 11

Jednalo se o otevienou otazku, kde mohli respondenti vyjadfit odpovéd vlastnimi slovy.
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Pouze 6 respondent(l ze 133, tj. 5 % uvedlo, Ze ve vzdélavani a vychové nadanych zakl nespatruji

zadné potize.

Nejvyssi pocet respondentl, celkem 41 (tj. 31 %) uvedli v odpovédi, Ze jako obtiz shledavaji
vysoky pocet Zakl ve t¥idé na jednoho ucitele a zaroven jejich rGznorodé sloZeni, napt. Zaci
podprimérni, Zaci s asistenty a Zaci nadani. Podle odpovédi respondentl je tézké vénovat
individualni péci a dostatecny Cas kazdému ztéchto zak( a ,vybalancovat” vyuku tak, aby

vyhovéla potfebam a poZadavkim vsem déti.

Jako dalsi potiz vidi ucitelé ¢asovou a vécnou narocnost pripravy na hodiny s nadanym zakem.
Tito respondenti uvadéji, Ze jsou nuceni délat tzv. troji ptipravu, tedy ptipravu pro déti pomale;jsi,
primérné a déti nadané. Tuto odpovéd zvolilo celkem 15 respondentl, tedy 11 % vsech

respondentd.

Dalsim ¢asto zmifiovanym problémem z pohledu oslovenych ucitell je to, Ze pedagog ¢asto neni
schopen poskytnou nadanému Zaku dostate¢né mnozstvi podnétd, aby byl v hodiné smysluplné
zaméstnan a rozvijen. Tuto obtiZz zdUraznilo celkem 13 respondentd, tedy 10 % vSech

respondenta.

Celkem 11 respondentu (tj. 8 %) vidi potiZ v odliSném pracovnim tempu nadaného Zaka a zbytku
tridy. Stejny pocet respondent(, tedy 8 %, zminuji velice dllezZity problém, a to nedostatek
vhodného materidlu pro nadané Zaky, ktery by byl ucitelim lehce dostupny a mohli by jej

efektivné v hodinach vyuzivat pro praci s nadanymi zaky.

Celkem 9 respondent( vidi jako problémové to, Ze se vétsina ¢asu, pozornosti a energie vénuje
zaklm s jinymi specidlnimi vzdélavacimi potfebami, napf. détem slabsim a pomalejsim. Vénovat

se dlikladnéji détem nadanym jiZ pedagog nestiha.

Dale 8 respondent (tj. 6 %) vidi problém v nizké informovanosti a vzdélanosti pedagogl v této
problematice. Celkem 7 respondentll spatfuji potize ve spolupraci s nadanym Zzdkem
v kolektivu, neschopnosti nadaného se mezi ostatni zaclenit a v nerespektovanim autorit. Stejny
pocet, tedy 7 respondentll, spatfuje potize v podplrnych opatfeni a ve financni podpore,

smérované pro nadané zaky.

evvs

jim neni nikdo schopen sekundovat a , stacit jim*“.
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Otdzka ¢. 12

Polozka dotazniku €. 12 zjistovala, jaké metody prace vyuzivaji osloveni ucitelé pf¥i vychové a
vzdélavani nadanych 7akl. ,Jaké metody prdce s nadanym Zdkem jsou podle Vds vhodné?”
Otdazka byla oteviena a néktefi respondenti ve své zminili vice metod, proto celkova cetnost je

vySsi nezZ pocet respondent.

Jaké metody prace s nadanym zakem jsou podle Vas
vhodné?

Problémové ulohy

Badatelsky orientovana vyuka, experimenty
Vyuka podporovana pocatacem Ci tabletem
Akcelerace uciva

Samostatna individualizovand prace
Diskuze, rozhovor

Projektové vyucovani, Zdkovské projekty
Sokratovska, heuristicka metoda

SoutézZe, olympiady

Skupinova prace 0]

Rozsiteni vyuky

‘ | !
~N
(Y
=
H

Metody kritického mysleni

Zakovska vypomoc, "peer teaching"

o
(2]

10 15 20 25 30 35
Cetnost respondentt

Graf 12 — Otazka ¢. 12

Diky tomu, Ze tato polozka byla oteviend, respondenti uvedli i nékteré méné zndmé metody
prace, napf. sokratovskou ¢i heuristickou. Jako nej¢astéji zmifiovana odpovéd byla samostatnd
prace, ktera je prizplsobena individudlnim moznostem a druhu nadani konkrétniho Zaka.
Metodu samostatné individualizované prace zvolilo celkem 33 respondentd, tj. 25 % vSech
respondentl. Druha nejcastéjsi odpovéd' byla badatelsky orientovana vyuka a experimenty, ve
které si Zaci osvojuji poznatky svym zkoumanim a objevovanim. Badani a experimenty ve svych
odpovédich zminilo celkem 20 respondent(, tedy 15 %. Dalsi nej¢astéjsi odpovédi byl tzv. ,,peer

teaching” a Zakovska vypomoc. , Peer teaching” je zaloZeny na tom, Ze 7ak, ktery jiz latce rozumi
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ji vysvétluje pomalej$imu Zakovi, ktery ji tak dobfe neovlada. Zak totiz nemusi chapat ucitelovo
vysvétleni, ale pokud mu jej vysvétli jeho spoluzak, casto jej chape snadnéji. Pod zakovskou
vypomoci si mliZeme predstavit mnoho moZnosti, nejéastéji respondenti zminovali, Ze Zak mlze
prevzit roli uCitele a néco ostatnim vysvétlovat. Dale se v této otdzce objevovaly odpovédi jako
projektova vyuka, Zakovské projekty (11 % respondentll), feSeni problémovych uGloh (11 %

respondentl) nebo metoda rozsifené vyuky (9 %).

Dale zadavani skupinové prace (8 % respondentll), metoda diskuse ¢i rozhovoru (6 %
respondent() Ci akcelerace uciva, tedy napt. dochazeni zaka na nékteré predméty do vyssiho
roc¢niku (5 % respondent(l). V odpovédich se objevily také nékteré metody kritického mysleni,
které rozvijeji Zakovo logické uvaZovani a mysleni, napf. metoda myslenkové mapy (5 %
respondentd). Néktefi ucitelé také zdlraznili vyuzivani elektroniky, jako je pocitac ¢i tablet pfi
vyuce (celkem 6 respondent(, tj. 5 %). Samoziejmé sem mulzZeme zafadit rGzné soutéze a
olympiady, které zminili pouze 4 respondenti. Celkem 2 respondenti zminili méné znamé

sokratovské a heuristické metody vyuky.
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Otazka ¢. 13

Otazka €. 13 znéla: ,Mél/a jste potrebu konzultovat pfipravu na vyuku nadaného Zdka?
Popripadé s kym?“ V otdzce €. 13 jsem chtéla ziskat informace o tom, zda si ucitelé védi rady
s pripravou do hodin, ve kterych vyucuji nadaného zaka, nebo zda tyto pfipravy maji potfebu

s nékym zkonzultovat. Ziskané udaje ndm demonstruje nasledujici graf.

Mél/a jste potiebu konzutovat pFipravu na vyuku
nadného zaka? Popripadé s kym?

Nemél/a
14%

S jinymi
pedagogy
27%

Se Skolnim
vychovnym
poradcem

12%

S rodici nadaného
Zaka
22%

Graf 13 — Otazka ¢. 13

Z grafu mlzZeme vycist, Ze celkem 14 % respondentl odpovédélo na tuto otazku, Ze neméli

potfebu pfipravu na vyuku nadaného Zdka s kymkoli konzultovat.

Celkem 27 % respondentd ve svych odpovédich uvedlo, Ze v pfipadé potieby nejcastéji

konzultuji pfipravu na hodinu s jinymi pedagogy.

Témér Ctvrtina vsech respondent( (celkem 22 %) odpovédéla, Ze ke konzultaci vyuky nadaného

Zaka vyufZili poznatk( a zkuSenosti rodi¢l, ziskané pfi vychové tohoto Zaka.

Dale celych 19 % respondentl uvedlo, Ze ke konzultaci vyuzili poradenskych sluzeb Skolského

zafizeni a celkem 12 % vyuZilo zkuSenosti skolniho vychovného poradce.

V nasledujicim grafu podrobné demonstruji ¢etnost jednotlivych odpovédi respondentd, ktefi

zvolili moznost ,jiné”.
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mnss 41

MozZnost "jiné" zahrnuje tyto responze

Vedeni Skoly; 1

Mensa, odborné
Internetové presnasky; 8
zdroje; 5

Graf 14 — Otazka ¢. 13 (2)

MozZnosti ,jiné“, kterou zvolilo celkem 11 % respondentd, zahrnuje celkem 8 respondentd, ktefi
uvedli, Ze v pfipadé potreby maji moznost konzultace s MENSOU, organizaci vénujici se nadanym

lidem. Déle také vyuZivaji riznych prednasek odbornik vénujicich se nadanym détem.

Celkem 5 respondentl uvedlo, Ze k pfipravé hodin pro nadaného Zaka wvyuZili rGznych

internetovych zdroju.

Pouze jeden respondent ze 133 uvedl, Ze pfipravu prace pro nadaného zaka konzultoval pravé

s timto nadanym Zakem.

Stejny pocet, tedy jeden respondent, také uvedl, Ze pfipravu konzultoval s vedenim Skoly.
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Otdzka é. 14

Otézka €. 14 znéla: , Lze podle Vds efektivné vzdélavat nadané déti na bézné zdkladni skole, nebo
spise na specidlnich skoldch, triddch?“V otazce €. 14 zjistuji, zda jsou pedagogové toho nazoru,
zda Ize nebo nelze v bézné zakladni Skole efektivné vzdélavat nadaného zdka. Pokud si mysli, Ze
nadaného Zaka nelze efektivné vzdélavat na bézné zakladni skole, maji doplnit proc¢ a kde by
jejich vzdéldvani bylo efektivnéjsi, podle jejich nazoru. Procentudlni zastoupeni jednotlivych

responzi nalezneme v grafu ¢. 15.

Lze efektivné vzdélavat nadané déti na béiné zS?

= Ano = Ne
Specialni Skoly Vybérové tfidy pro nadané
= Domaci vyuka = Tfidy s malym poctem zaku (10 - 15 déti)

m Pouze s asistenem

Graf 15 — Otazka ¢. 14

Graf je rozdélen na dvé casti. Graf v levé ¢asti znazornuje odpovédi na prvni ¢ast otazky: ,Lze
podle Vas efektivné vzdélavat nadané déti na bézné zakladni Skole?”. Vidime, Ze celkem 75 %
respondentl vybralo odpovéd ano. Tito respondenti jsou tedy toho nazoru, Ze v soucasné

zakladni Skole Ize nadané déti efektivné vzdélavat.

Na druhou stranu 25 % respondent(l vybralo odpovéd' ,Ne”. Odpovédi této casti respondentl
jsem zobrazila v grafu v pravé casti. Tento graf zobrazuje, které formy vzdélavani povazuji

respondenti za vhodnéjsi. Celkem 9 % respondent( (tedy 12 ze 133 oslovenych) nepovaZuje za
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efektivni vzdélavani nadanych déti na bézné zakladni Skole a za vhodnéjsi alternativu zvolili

specidlni Skoly zamérené na vzdélavani nadanych déti.

Dalsi nejcastéjsi odpovédi bylo, Ze zaky by Slo efektivné vzdélavat pouze za podminky, Ze ve
tfidach bude nizky pocet déti, napf. od 10 do max. 15 déti. Tento zplUsob edukace nadanych zaku

uvedlo celkem 8 % respondentd.

Dale dohromady 4 respondenti (3 %) zminovali za vhodnéjsi variantu vyuku ve specidlnich

tfidach, které jsou uréeny vyhradné nadanym zakim.

Nejméné dotazovanych, celkem 2 respondenti, ve svych odpovédich uvedli, Ze vzdélavani
nadaného Zdka muiZe zefektivnit pfitomnost pedagogického asistenta. Stejné mnoiZstvi

respondent( shledavaji jako efektivné;jsi zplsob edukace nadanych domaci vzdélavani.
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Otdzka é. 15

Otazka dotazniku €. 15 znéla: ,Nabizi Vase skola néjakou konkrétni moZnost podpory a rozvoje
nadanych Zaku? Pokud ano, vypiste.” Touto polozkou jsem chtéla zjistit, zda Skoly podporuji
néjakym zpUsobem vzdélavani a rozvoj nadanych zakl a co vse ucitelé do podpory nadanych

zahrnuiji. Jednotlivé odpovédi a jejich cetnost jsem zndzornila v nasledujicim grafu.

Nabizi Vase skola néjaky druh podpory nadanym zakiim?

Jsme soukroma $kola s individudlnim pfistupem 4

Spolupracujeme s dalSimi organizacemi
(Mensa) —

Prerazeni do vyssiho rocniku na urcity predmét - 18
IVP 9
ympiddy a soutéze =
66 %

Individudlni konzultace - 11

Skupinové vyucovani nadanych déti

9
RGzné mimoskolni aktivity (krouzky a kluby) _ 58
E

Diferencovana vyuka matematiky

N ] Ne
e I > ||
0 20 40 60 80

Cetnost respondentt

Graf 16 — Otazka ¢. 15

Graf vyse ukazuje, Ze celkem 66 % respondentl odpovédélo, Ze jejich Skola nabizi néjakou
konkrétni moZnost podpory nadanych zakl. Celkem ttfetina oslovenych (tj. 34 % respondent(l)
uvedlo, Ze jejich Skola Zddnou formu podporu nadanym zaklim neposkytuji. Tento udaj je v grafu

zvyraznén cervené.



Nejvice respondent(l uvedlo, Ze jejich Skola nabizi jako moZnost rozvoje nadani rlzné
mimoskolni a zajmové aktivity, kterymi mohou byt rizné krouzky ci kluby. Tuto mozZnost zvolilo

celkem 58 ze 133 respondentd, tj. 44 %.

Dalsi responze jsou celkem rovnomérné rozloZzené, druhou nejcastéjSi odpovédi na tuto otazku
bylo prerazeni zaka na urcity predmét do vyssiho ro¢niku. Tuto formu podpory ve své odpovédi

uvedlo celkem 18 respondentd, tj. 13 %.

Dale pak 16 respondentl (12 %) uvedlo, Ze pravé jejich skola podporuje nadané tim, Ze jim

zprostiedkovava moznost zapojit se do rliznych olympiad nebo soutézi.

Podle pravé dotazovanych respondentll, nékteré jejich Skoly nabizeji nadanym Zakim
individualni konzultace. MoZnost konzultaci nabizi svym Zakam skoly celkem 11 oslovenych

respondentd, tj. 8 %.

Vytvoreni individualniho vzdélavaciho planu jakozto formy podpory v edukaci nadanych zaku
uvedlo pouze 7 % respondentl. Stejny pocet respondentl, tedy 7 %, podporuji vzdélavani

nadanych realizovanim skupinového vyucovani pro nadané zaky.

Celkem 4 % oslovenych pedagogl uvedla, Ze v rdmci podpory nadanych spolupracuji s dalSimi
organizacemi, specializujici se pravé na rozvoj nadanych. Pfikladem takovéto organizace je

Mensa.

Dale 3 % z dotazovanych respondent(l uvedla ve své odpovédi, Ze plsobi jako pedagogové na
soukromé skole, ktera zakam nabizi jako formu podpory individualni ptistup a pfizpUsobu;ji
vyuku celkové schopnostem jednotlivych Zakd, ¢imz dokaZou individualné rozvijet nadani

kazdého zaka.

Diferencovanou vyuku matematiky, prizplisobenou Urovni znalosti jednotlivym Zakdim, ve svych

odpovédi uvedli dohromady 3 osloveni respondenti, to jsou celkem 2 % respondentd.
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Otazka ¢. 16

Dalsi polozka dotazniku znéla: ,,Zndte pojem akcelerace uciva a enrichment (obohacovani) uciva?
Pokud ano, zkuste strucné vysvétlit.“ V této otazce méli respondenti uvést, zda se témito pojmy
setkali a zda témto pojmim spravné rozumi. Touto otazkou jsem chtéla zjistit, jaké povédomi

maji ucitelé o metodach vyuky, ¢asto pouzivanych pravé pti edukaci nadanych zaka.

Znate pojem akcelerace a enrichment (obohacovani)
uciva?

Spravné vysvétlili
pouze pojem
"akcelerace"

5%

Graf 17 — Otazka ¢. 16

Tento graf jsem rozdélila na dvé ¢asti. V levé Casti grafu je zobrazeno, zda respondenti tyto dva
pojmy (akcelerace vzdélavani a obohacovani Cili enrichment uciva) znaji. RozloZeni odpovédi je
velmi rovnomérné. Z grafu miZeme vycist, Ze ze 100 % (tj. 133) dotazovanych celkem 51 % (tj.
68) respondent(l uvedlo, Ze tyto pojmy znaji, a celkem 49 % (tj. 65) respondentl uvedlo, Ze tyto
pojmy neznaji. Ddle jsem se zaméfila na jednotlivé odpovédi respondentd, ktefi uvedli, Ze tyto
pojmy znaji a uméji je vysvétlit. Po zhodnoceni jednotlivych responzi jsem rozdélila tyto
odpovédi do ¢tyf skupin. Ve vysledku pouze 21 % respondentl vysvétlilo spravné oba tyto
pojmy. Néktefi respondenti vysvétlili pouze jeden z pojm(, nebo jeden z nich zodpovédéli
nespravné. Z téchto 51 % spravné vysvétlilo pouze pojem , akcelerace” celkem 5 % respondentd,
pouze pojem ,enrichment” zodpovédélo spravné 11 % respondentl. Nakonec celkem 14 %
respondentl zodpovédélo oba tyto pojmy nespravné.
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Otdzka ¢. 17
Otazka ¢. 17 znéla: ,Védél/a jste, Ze vzdéldvdni nadanych Zdka je ukotveno ve Skolském zdkoné
jako vzdélavdani déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami?” Na grafu mlZieme vidét

procentudlni zastoupeni odpovédi na tuto otazku.

m Ano = Ne

Graf 18 — Otazka ¢. 17

Vétsina respondentll vi, Ze nadani Zaci patfi také mezi Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami. Celkem 94 % odpovédélo ,ano” a pouze 6 % respondent(l (8 respondentl ze 133)
odpovédélo, Ze o tomto zarazeni nadanych zakl nevi. Toto zjisténi hodnotim kladné, Ze vétsina
pedagogl si uvédomuji specificnost nadanych déti, ale soucasné védi, Ze jejich vzdélavani je
ukotveno legislativné. Je vidét, Ze v soucasné dobé se fenomén nadani rozsifuje stale vice do

povédomi pedagogl a ulitelé se s témito zaky v praxi setkavaiji.
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Otazka ¢. 18

V 18. otazce dotazniku jsem respondentim predloZila celkem 5 tvrzeni, u kterych méli vybrat na
Skale sv(j nazor na tato tvrzeni. Vsechny skalové polozky obsahovaly tyto odpovédi: naprosto
souhlasim, spiSe souhlasim, neutrdlni postoj, spiSe nesouhlasim a naprosto nesouhlasim.

Jednotlivé rozloZzeni odpovédi znazoriuji u kazdého tvrzeni na vyse¢ovém grafu.

1. Tvrzeni: Nadany Zak nepotrebuje pomoc ostatnich, dokdZe si poradit sam.

Chtéla jsem zjistit nazor respondentl na tento vyrok, ktery Gzce souvisi s pohledem ucitele na
osobnost nadaného zdka. Zajima mé, zda ucitelé povaZzuji nadané za ,samostatné jednotky”,

ktefi nevyZaduje specialni pozornost ucitele.

"Nadany Zak nepotirebuje pomoc ostatnich, dokaze si

radit sam."
Naprosto po adit sa

souhlasim

Naprosto 3%
nesouhlasim
21%

SpiSe souhlasim
16%

= Naprosto souhlasim
= SpiSe souhlasim

= Neutrdlni postoj

Neutralni postoi

15% SpiSe nesouhlasim
(1]

= Naprosto nesouhlasim

Spise
nesouhlasim
45%

Graf 19 — Otazka ¢. 18.1

S timto tvrzenim naprosto souhlasi pouze 3 % respondenti. Celkem 16 % respondentl s timto
tvrzenim spiSe souhlasi, 15 % ma k tomuto tvrzeni neutrdlni postroj. Nejvice respondentd,
presné 45 % spiSe nesouhlasi s tim, Ze by nadany Zak nepotfebovat pomoc ostatnich. Celkem 21

% naprosto nesouhlasi s timto tvrzenim.

Z téchto udajl usuzuji, Ze se respondenti spiSe pfiklanéji k odmitavému postoji k tomuto nazoru,
a tudiZ si uvédomuji, Ze nadany Zak, ackoli v nékterych oblastech vyjimecny, v nékterych
vyzaduje urcity druh pomoci a podpory.
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2. Tvrzeni: Mdm mozZnost vénovat nadanému Zdakovi dostatecné mnozstvi ¢asu.

Timto tvrzenim se snazim zjistit nazor ucitelll na to, zda maiji pocit, Ze nadanému zakovi mohou

poskytovat dostatek ¢asu a pozornosti.

"Mam moznost vénovat nhadanému zakovi dostatecné
mnozstvi ¢asu."

Naprosto
Naprosto

i souhlasim
nesouhlasim

2%
12% \ °

m Naprosto souhlasim

m SpiSe souhlasim

= Neutralni postoj
Spise
nesouhlasim

52% Spise nesouhlasim

m Naprosto nesouhlasim

Graf 20 — Otazka ¢. 18.2

Na grafu mlZeme vidét procentudlni rozlozeni odpovédi 100 % dotazovanych, tedy 133
respondentl. Pouze 2 % respondentl s timto tvrzenim naprosto souhlasi a domniva se, Ze nas

vzdélavaci systém jim poskytuje dostatek prostoru na rozvoj nadanych zakua.

Celkem 19 % respondentl je toho ndzoru, Ze stimto tvrzenim spiSe souhlasi a 15 %

dotazovanych zaujima neutralni postoj a nepfiklani se ani k jedné strané.

Dale stimto tvrzenim 52 % respondentl spiSe nesouhlasi. Dohromady 12 % oslovenych
pedagogl s timto tvrzenim naprosto nesouhlasi a domnivaji se, Ze pro nadaného zdka nemaji

v zadném pfipadé dostatek ¢asu.

Vice jak polovina respondentl se pftiklani spiSe kzapornému postoji ktomuto tvrzeni a

domnivaji se, Ze nadanym Zakiim nemohou vénovat dostate¢né mnozstvi ¢asu a pozornosti.
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3. Tvrzeni: Zdkim nadanym se vénuje méné pozornosti, nez ;akiim zdravotné
znevyhodnénym nebo se specifickymi poruchami uceni.

"Zaktm nadanym se vénuje méné pozornosti, nez zakiim
zdravotné znevyhodnénym nebo s SPU."

Spise
nesouhlasim NaPTOSt(,)
a% nesouhlasim
1%

Neutralni postoj |
7% _\
m Naprosto souhlasim
= SpiSe souhlasim
= Neutralni postoj

Spise nesouhlasim

= Naprosto nesouhlasim

Graf 21 — Otazka ¢. 18.3

Touto otazkou jsem chtéla zjistit, zda se z pohledu dotazovanych respondent(l vénuje stejné
mnoZstvi pozornosti Zaklm nadanym a Zakim napf. zdravotné znevyhodnénym ¢i se

specifickymi poruchami uceni.

Na grafu vySe porovndavam procentudlni zastoupeni jednotlivych odpovédi na tvrzeni ¢. 3.
Stimto tvrzenim naprosto souhlasi celych 57 % respondentl, tedy vice neZ polovina

respondentd.

Nazor, Ze s timto tvrzenim spiSe souhlasi zastava celkem 31 % respondentl. Neutralni postoj
zvolilo celkem 7 % respondent(. Dalsi 4 % respondentl spiSe nesouhlasi a pouze 1 % naprosto

nesouhlasi.

Vétsina respondent(l se ktomuto tvrzeni stavi kladné. Ziskala jsem celkem 88 % kladnych

responzi, vyjadrujici souhlasny postoj vétsiny oslovenych pedagogl k tomuto tvrzeni.
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4. Tvrzeni: Nase skola disponuje vhodnymi pomiickami pro vzdélavdni nadanych Zdka.

"Nase skola disponuje vhodnymi pomtickami pro
vzdélavani nadanych zakda."

Naprosto N ¢
nesouhlasim arl:rlos'o
5% souhlasim

8%

m Naprosto souhlasim
m SpiSe souhlasim
. = Neutralni postoj
Spise ! - g
nesouhlasim
35% Spise nesouhlasim

= Naprosto
nesouhlasim

Graf 22 — Otazka ¢. 18.4

Timto tvrzenim jsem chtéla zjistit, zda se ucitelé domnivaji, Ze maji ve Skolach vhodné pom{cky,
které mohou vyuzZivat pro vzdélavani nadanych. Velice mé prekvapilo, Ze pouze 8 % naprosto
souhlasi, Ze tyto pomUcky maji k dispozici. Celych 25 % respondent( spiSe souhlasi a neutraini
postoj zvolilo celkem 25 % respondentl. Nejvétsi pocet respondentd zvolilo moZnost spise
nesouhlasim a to celkem 35 % dotazovanych. Stimto tvrzenim naprosto nesouhlasi 5 %

respondentd.

Vétsi ¢ast respondentl se tedy priklani k nazoru, Ze tyto pomucky nemaji k dispozici.
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5. Tvrzeni: Budouci ucitelé jsou na prdci s nadanymi dostatecné pripravovani.

Jak ucitelé vidi kvalitu pfipravy budoucich ucitelli na praci s nadanymi zaky? Nasledujici graf

ukazuje procentudlni rozloZeni postojl respondentl’ k tomuto tvrzeni.

"Budouci ucitelé jsou na praci s nadanymi dostatecné
pripravovani."
Naprosto

souhlasim
1%

Splse souhlasim
8%

N

m Naprosto souhlasim
m Spise souhlasim
= Neutralni postoj

Spise nesouhlasim

® Naprosto nesouhlasim

Spise
nesouhlasim
44%

Graf 23 — Otazka ¢. 18.5

Chtéla jsem ziskat nazory pedagogl na tuto otazku, a proto jsem ji do dotazniku zaradila. S timto
tvrzenim naprosto souhlasi pouhé 1 % respondent(l. Celkem 8 % zvolilo moZnost spise souhlasim
a 15 % zaujima neutrdlni postoj. Nejvice respondentl zvolilo moZnost spiSe nesouhlasim a to
celkem 44 %. Pomérné velkd c¢ast dotazovanych, celkem 26 %, stimto tvrzenim naprosto

nesouhlasi.

Studenti pedagogickych fakult nejsou pfiliS seznameni s timto tématem, a tak jsem toto tvrzeni
zaradila do svého dotazniku, abych si ovéfila, jak ucitelé nahlizeji na kvalitu pripravy budoucich
uciteld v tomto ohledu. Pokud by se zkvalitnila edukace budoucich ucitell v této problematice

mohli bychom pfipadné predejit ndsledné bezradnosti ucitel pfi setkani s nadanym Zakem.
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5.6 Shrnuti vysledkd vyzkumného Setfeni

1. Vyzkumna otazka:

Jakého zaka povaZuji osloveni ucitelé za nadaného?

Pro vyhodnoceni 1. vyzkumné otdzky byly pouzity ziskané informace u otazek ¢. 8 a 9. Tyto
otazky se soucasné vztahuji k otazce €. 7, ve které jsem se respondent( ptala, zda se jiz nékdy
setkali s nadanym zakem. Otazka ¢. 8 se dale vztahuje k pravé tém respondentlim, ktefi se jiz s

timto zakem ve své pedagogické praxi setkali: ,Jak byste popsal/a nadaného Zidka?“ Cilem této

otdzky bylo zjistit, jak ucitelé popisuji nadané zaky a soucasné jaké zaky povazuji za nadané.

Osloveni uditelé nadaného nejcastéji popisovali jako vSestranné nadpridmérného Zaka, ktery je
v hodinach aktivni, bystry, s velice dobrou paméti a jeho védomosti sahaji nad prdmérny ramec.
Ucivo si osvojuje rychleji nez jeho vrstevnici. Takto nadaného Zaka popsala vice nez ctvrtina

respondentd, presnéji celkem 36 ze 133 oslovenych (tj. 33 %).

Podle 15 % dotazanych ucitel( je nadany jedinec takovy, ktery ma neobvyklou chut se vzdélavat
a v hodinach je stale aktivni. Ma mnoho zalib a konick(l, sam si dohledava dopliujici informace,
pokud ho ucivo zaujme. Tento Zak ma odlisny zplsob pfemysleni od ostatnich a nachazi stale
nova feseni. Tyto znaky osobnosti nepochybné souviseji se silnou vnitfni motivaci typickou pro
nadaného jedince. O motivaci u nadanych se zmifiuje napf. Hfibkova®, kterd uvadi, Ze u
nadanych prevazuje mira vnitfni motivace, pokud nadany Zak zna a rozumi cili vykonavané
¢innosti.

Konkrétné 15 dotdzanych (tj.11 %) popsalo nadaného Zaka jako intelektudlné nadprimeérného

jedince, ktery nicméné neni tak socialné zdatny a vyzraly jako jeho vrstevnici.

Dale pak 10 % vSech respondentl popsali nadaného Zaka, jako nadprimérného jedince v pouze
nékteré oblasti lidské cinnosti. Napriklad celkem 3 respondenti se setkali s nadanim v oblasti

¢teni, celkem 10 respondentl popsalo Zakovo nadani jako matematicko-logické.

Nadany Zak je podle 8 % respondent( tichy, uzavieny, ,zvlastni“. Tento Zak se podle oslovenych

pedagogl muZe setkat s rlznymi problémy v oblasti socializace.

% Htibkova, Lenka. NADANI A NADANI, Pedagogicko-psychologické p¥istupy, modely, vyzkumy a jejich
vztah ke Skolské praxi. Praha: GRADA Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-1998-6.
90



Pouze 5 % respondentd, ktefi se jiz s nadanym Zakem nékdy setkali, povaZuji nadaného zaka za
rusivy element tridy, ktery na sebe muze néjakym zplsobem strhavat pozornost, rad hleda

chyby a opravuje ucitele.

Jen 6 respondent (tj. 5 %) uvedlo, Ze za nadaného povazuji také zaka s ,,dvoji vyjimecnosti, z
angl. , twice exceptional”. Tito Zaci jsou nadani a souéasné trpi néjakym handicapem. O téchto
Zacich piSe napt. Porte$ova®: ,Handicap a naddni se éasto vzdjemné kompenzuji, maskuji, a
proto byvaji tyto déti uciteli oznacovdny vétsinou jako priumérné. Mezi nejcastéjsi kombinace

rozumového naddni a diagndzy patfi:

e Nadané déti se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, zejména s dyslexii,

dysortografii, dysgrafii.
e Nadané déti s poruchami chovdani ADHD, ADD.
e Nadané déti s Aspergerovym syndromem.“

Tyto charakteristiky nadaného Zzdka uvedli ti ucitelé, ktefi se jiz snadanim setkali.
Ptala jsem se zamérné také ucitelQ, ktefi se s nadanymi zatim nesetkali, jak si takového Zaka
predstavuji a koho by oni sami povazovali za nadaného. Vychdzela jsem z odpovédi na otazku

¢. 9.

Osloveni respondenti uvedli vyznamové podobné odpovédi, jako respondenti u otazky ¢. 8. Pfi

vyhodnoceni jsem vychazela z poctu 25 respondentd, ktefi se s nadanym zatim v praxi nesetkali.

Pravé 9 z oslovenych pedagogg, tj. 36 % si nadaného predstavuji jako aktivniho, bystrého Zaka,
ktery je nadpriimérné inteligentni ve srovnani s jeho vrstevniky a ktery v hodinach vyZaduje
Ukoly navic. Celkem 24 % si nadaného predstavuji jako jedince, jehoZ zptsob mysleni a feseni

problému se lisi a ktery v jedné Ci vice oblastech vynika nad svymi vrstevniky.

VySe uvedené charakteristiky jsou vyznamové blizké s charakteristikou nadanych uvedené
v literatufe. NapF. Mach(®? se zabyvala charakteristikou nadanych a mimo jiné uvadi pravé vyse
zminéné znaky osobnosti nadanych jedinct, napf. nadani maji schopnost kritického mysleni a
jejich zplsob mysleni je origindlni a flexibilni, nebo Ze zacinaji brzy Cist a maji mnoho zélib a

konickua.

1 porte$ova, Sarka. ROZUMOVE NADANE DETI S DYSLEXII. Praha : Portdl, s.r.o., 2011. ISBN 978-80-7367-
990-3.
92 Mach, Eva a Ko&varova, llona. Kvalita $koly z hlediska péée o nadané Zaky. [1. vyd.]. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zliné, 2013. ISBN 978-80-7454-316-6.
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Dalsi Castou predstavou oslovenych respondentl bylo, Ze nadanému jde vse lehce a bez
problému. Tuto charakteristiku uvedli celkem 4 respondenti. Tato pfedstava je vsak mylna a
napf. Laznibatovad®® o tomto nazoru hovofi jako o jednom z mytd o nadanych. Myty o nadanych
koluji nejvice pravé mezi témi, ktefi se s nadanymi zatim nesetkali a neméli tak Sanci je poznat a

porozumeét jim.

Celkem 2 respondenti v odpovédi uvedli, Ze si nadaného predstavuji jako bézného, primeérného
Zaka, ktery se projevuje stejné jako ostatni. Pokud se vSak od svych vrstevnik(l ni¢im nelisi,
nemohli bychom nadani identifikovat. Toto tvrzeni je tak v rozporu s definicemi, které uvadi
odbornd literatura. Nap¥. Stehlikova® uvedla o nadani, Ze ,,...je definovdno jako vysokd urovefi
schopnosti—ve srovndni s vrstevniky...”. V tom ptipadé, pokud se zak od svych vrstevniku v ni¢im
nelisi a jeho projevy jsou s ostatnimi zaky totozné, s nejvétsi pravdépodobnosti se o nadaného

jedince jednat nebude.

93 Laznibatova, Jolana. NADANE DIETA. Bratislava : IRIS, 2001. ISBN 80-88778-32-8.
% Stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha: Grada Publishing a.s., 2018, 5.32. 978-80-271-0512-0
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2. Vyzkumna otdzka

Jakou predstavu maji uéitelé o metodach vyuky uZivanych ve vzdélavani nadanych zaka?

Ke 2. vyzkumné otdzce se vaze otazka dotazniku €. 16. Tato otdzka znéla: ,Znate pojem
akcelerace uciva a enrichment (obohacovani) uciva? Pokud ano, zkuste strucné vysvétlit.” Tuto
otazku jsem respondentim poloZila abych zjistila, zda maji pedagogové povédomi o téchto

metodach, které jsou ¢asto vyuZivané pti vyuce nadanych zak.

Celych 49 % (tj. 65) respondentli uvedlo, Ze tyto pojmy neznaji a celkem 51 % (tj. 68)
respondent( uvedlo, Ze tyto pojmy znaji. Vice jak polovina dotazovanych pedagogt tedy uvedla,

Ze o pojmech akcelerace a enrichment maji urcité povédomi.

Po vyhodnoceni jednotlivych odpovédi respondent(l jsem dospéla k zavéru, Ze ¢ast odpovédi, ve
kterych méli respondenti uvést struéné vysvétleni pojm0 akcelerace a enrichment uciva
vysvétlit, nebyly spravné. V potaz tedy musime brat sprdvnost uvedenych vysvétleni téchto

pojmu.

Z pavodnich 51 % respondentl pouze 21 % respondentd dokdazalo spravné vysvétlit oba vyse
uvedené pojmy. Zbytek respondentl vysvétlil spravné alespon jeden z téchto pojmu. Z ¢asti
51 % respondentl pravé 5 % vysvétlilo pouze pojem akcelerace uciva a 11 % oslovenych
vysvétlilo spravné pouze pojem enrichment. Celkem 14 % vsak tyto pojmy vibec nevysvétlilo,

nebo vysvétlilo nespravné, prestoze uvedli, Ze tyto pojmy znaji.
Priklad spravné odpovédi:

LAkcelerace umozZni ditéti ucit se na vyssi urovni, neZ mu ndlezi dle veéku (napf. preskocenim
rocniku). enrichment rozsifuje vyuku za hranice danych osnov (napf. prohlubovdnim uciva,

pomoci pomticek ap.)”
Pfiklad nespravné odpovédi:
, Tyto pojmy vyjadruji jedno a totéz, rychlejsi Zaci dostdvaji tkoly navic.”

O téchto metodich hovofi napf. HFibkova®. Akcelerace je vhodna predevsim pro Zdky
s rychlej$im tempem uceni a rozumi se ji zjednodusené urychleni procesu vzdélavani. Pojmem

enrichment se rozumi metoda, ktera ma ucivo prohloubit a obsahové rozsirit.

% Htibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha : Univerzita Jana Amose Komenského
Praha s.r.o0., 2007. 978-80-86723-25-9.
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Kdyz vezmeme v potaz ziskané hodnoty, pojmy akcelerace a enrichment prakticky znalo pouze
37 %, tj. 49 ze 133 respondentl. V zavéru tedy celkem 63 % (tj. 84) respondentl tyto pojmy

neznali a nedokazali je popsat.

Zavérem k této otazce tedy mohu tvrdit, Ze o pojmech akcelerace a enrichment uciva vétsina
dotazovanych nema dostacujici predstavu. Ze 133 dotazovanych znalo tento pojem ve vysledku
pouze 37 % respondentl, coZ je 49 dotazovanych. Na druhou stranu tyto pojmy neznalo celkem

63 % (84 dotazovanych), to je vétsina z celku.

JelikoZ tyto metody patfi mezi ¢asto pouzivané metody pfi praci s nadanymi zaky, méli by s nimi
byt ucitelé obezndmeni a méli by je v pfipadé potreby umét vyuzivat ve své praxi. V pfiloze €. 2
pFikldddm dokument Informace ke vzdélavani déti, 7akd a studentd mimoFadné nadanych®, ve
kterém jsou tyto metody vysvétleny. Jedna o starsi legislativni dokument, ktery vsak tyto pojmy
prehledné uvadi a vysvétluje. Pfikldadam pravé tento dokument z toho dlvodu, Ze soucasna
legislativa tyto informace z vyhlasky zcela vyradila, ackoli podle mého nazoru jsou zde velice

uzite¢né a srozumitelné.

% Ceska republika. Vyhlagka €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, 7akd a studentd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakd a studentl mimoradné nadanych. In: Shirka zakon@ CR. 2005, 20.
Dostupné z: http://www.msmt.cz/dokumenty/vyhlaska-c73-2005-sb-1
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3. Vyzkumna otazka
Jaké metody a formy vyuky uplatiiuji ucitelé pti praci s nadanymi zaky?

Pro zodpovézeni této vyzkumné otdzky vyuziji ziskanych odpovédi u otdzky ¢. 12. Zde jsem
respondenty oslovila s otdzkou: ,,Jaké metody prdce s nadanym Zdkem jsou podle Vds vhodné?“
Touto otazkou jsem chtéla zjistit, s jakymi metodami prace maji osloveni ucitelé zkusenosti a zda
je povazuji za vhodné pro vzdélavani nadanych zaka. Tato polozka dotazniku byla oteviena a

respondenti tak méli prostor vypsat veskeré metody, se kterymi se béhem své praxe setkali.

Dotazovani respondenti v této otazce uvedli dohromady vice jak 15 nejriiznéjsich metod a forem
vyuky, ale jako nejéastéj$i odpovéd zmifiovali metodu samostatné individualizované prace. Zak
tak samostatné pracuje na ukolech, které jsou prizplisobené jeho individualnim moznostem a
druhu nadani. Metodu individualizované prace zvolilo celkem 33 respondentd, tj. 25 % vsech

respondenta.

Dalsi nejcastéjsi metodou byla badatelsky orientovana vyuka a vyuZivani experiment( ve vyuce,
pfi kterych si Zaci osvojuji poznatky svym zkoumanim a objevovanim. Badani a experimenty ve

svych odpovédich zminilo celkem 20 ze 133 respondentd, tedy 15 % vSech dotazovanych.

Dale pak 20 respondentl (tj. 15 %) zminovalo, Ze vyuZivaji metodu Zakovské vypomoci. Pod
zakovskou vypomoci osloveni ucitelé uvedli takovou formu vyuky, kdy nadany Zzak pfevezme na
chvili ,ucitelskou roli“, nebo Ze Zdk nadany muize vysvétlovat ucivo spoluzakim pomalejsim

(tomuto zpUsobu se také nékdy fika peer-teaching).

Projektovou vyuku a Zakovské projekty ve svych odpovédich zmiriuje celkem 11 % respondentd,
dale pak maji ucitelé zkusenost s vyuzivanim problémovych uloh (celkem 11 % respondent().
Celkem pouze 9 % oslovenych pedagogl zmifuji metodu rozsitené vyuky neboli vyse

zminovanou metodu enrichment uciva.

Skupinovou praci uvedlo ve svych odpovédich celkem 8 % respondent(i, metodu diskuse ci
rozhovoru celkem 6 % respondentll. Metodu akcelerace uciva, tedy napf. dochazeni Zaka na
nékteré predméty do vyssiho rocniku, uvedlo pouze 5 % oslovenych ucitell. V odpovédich se
objevily také nékteré metody kritického mysleni, které rozvijeji Zakovo logické uvazovani a

mysleni, napf. metoda myslenkové mapy (5 % respondentl).

Celkem 6 respondent (tj. 5 %) zdUraznilo vyuZiti elektroniky ve vyuce, napf. pocitac ¢i tablet pfi

vyuce.
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Napfiklad soutéze a olympiady ve vzdélavani nadanych zakd zminili ve svych odpovédich pouha

4 % oslovenych ucitell.

Vsechny tyto metody jsem vyhodnotila jako vhodné a pfinosné pro nadané zaky. O téchto a
jinych metoddch se v literatufe zmifiuje napf. Stehlikova®. Ta uvadi nékolik vyuéovacich metod,

které nadanym détem vyhovuiji, napf.:

e Cinnostni vyucovani,

e projektové vyucovani,

e skupinové préce,

e individualni prace (referdty, seminarni prace, vyzkumy),

e problémové vyucovani.

Celkem 2 respondenti zafadili mezi vhodné metody pfi praci s nadanymi nékteré méné znamé
vyukové metody, napf. sokratovskou a heuristickou metody vyuky. Tyto metody jsou slovni,
zalozené na principu dialogu mezi ucitelem a zakem. Tyto metody v literature popisuje napft.
Valisova®. PFi sokratovské metodé je 74k veden uditelovo otdzkami, na jejichz zakladé si zak
vybavuje jiZz osvojené poznatky a jejich naslednou kombinaci vznikaji poznatky nové. Pfi metodé

heuristické Zak rfesi urcity problém néjakou Cinnosti, pfi niz si vytvari nové poznatky.

Ve své diplomové praci se vhodnymi metodami pro nadané zabyvala napf. Konecn3, ktera nize
uvedené metody s nadanymi zaky vyzkousela a nasledné pro svou praci s nimi prodiskutovala a

dospéla k zavéru:

»Jako vhodné a Zaky oblibené byly zjistény tyto vyukové strategie, metody a aktivity:

obohacovani a akcelerace,

e didaktické hry a soutéze,

e samostatna prace, individudlni vyuka,

e zarazovani nadstandardnich a naro¢néjsich uloh,
e projektova vyuka, mimoskolni prace a aktivity,

e inovace, nové, doposud nepouzivané ¢innosti,

e skupinova vyuka a kooperace.“*®

97 Stehlikova, Monika. Nadané dité. Praha : Grada Publishing a.s., 2018. 978-80-271-0512-0.
% valisova, Alena, Hana KASIKOVA a Miroslav BURES. Pedagogika pro ucitele. 2., rozs. a aktualiz. vyd.
Praha: Grada, 2011, s. 129. Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-247-3357-9.
% Koneénad, Helena. Vyukové strategie v prdci s nadanymi Zdky. Brno, 2009, s. 56. Diplomové préace.
Masarykova univerzita, Pedagogicka fakulta.
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4. Vyzkumna otazka

S jakymi obtizemi se dotazovani ucitelé setkavaji nejcastéji pfi vzdélavani a vychové nadanych
zaka?

Touto vyzkumnou otdzkou chci zjistit, zda se ucitelé v praxi setkavaji s néjakymi problémy pfi
praci s nadanymi zaky. V odborné literatufe se o téchto obtiZich zmifiuje nap¥. Dockal'®. Ten

uvadi, Ze soucasné s nadanim se objevuji urcité problémy.

Pro zodpovézeni této vyzkumné otazky se opirdm o Udaje ziskané u 10. otdzky dotazniku: ,Jak

se Vam s nadanym zakem pracovalo?“

Celkem 28 % (tj. 37) respondentl v odpovédi konstatovalo, Ze s nadanymi se jim pracovalo
dobte a pfi praci s nimi se nesetkali s zZddnymi problémy. Dokonce néktefi respondenti vyslovné

uvedli, Ze se jim s nadanym zdkem pracovalo, cituji, , skvéle”, ,,vyborné“ a ze ,,prace s nadanym

byla velice inspirujici®.
Priklad odpovédi: ,Radostnd prdce bez probléma.*”

Pokud nebudeme brat v Gvahu 19 % respondentl, ktefi s nadanym zakem pfimo nepracovali a
ty, ktefi se s Zzadnymi problémy nesetkali, zbytek respondentl (tj. 53 %) pfi praci s nadanymi

narazili na urcité problémy. To je tedy vice neZ polovina vSech respondentd.

Mezi nejcastéji zminované obtize oslovenymi pedagogy patti rizné problémy se zaclenénim
nadaného Zaka do kolektivu, problémy se socidlni zralosti a nerespektovani autority ucitele. Tyto

problémy zminilo ve svych odpovédi celkem 37 respondentd, tj. 28 %.

Cast dotazovanych ucitel(l zminila, Ze se setkali s tim, Ze nadany 74k $ikanoval ostatni spoluzaky,
¢i k tomu nabadal své spoluzaky. Jeden z respondentl uvedl, Ze diky svému vyspélému chovani
se stal nadany Zak ,vidcem party” a vyuZival svého intelektu k poskozovani jinych. Nékteré
problémy se u nadanych jedincl skutecné vyskytuji, jelikoZz na mentaini Urovni jsou vySe nez

jejich vrstevnici, ktefi k nadanému mohou vzhliZet.

HFibkoval®® hovofi o téchto potiZich jako o problémech v socidlni oblasti. Sama rozdéluje
problémy nadanych na tfi oblasti — na osobnostni problémy, problémy s u¢enim a problémy

v socialni oblasti.

100 po¢kal, Vladimir. ZAMERENO NA TALENTY aneb Naddni md kaZdy. Praha : NLN, s.r.o., 2005. ISBN 80-
7106-840-3
101 H¥ibkovd, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych. Praha, 2007. : Univerzita Jana Amose
Komenského Praha s.r.o., 2007. 978-80-86723-25-9.
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O nejcastéjsim problému vyskytujiciho se u nadanych déti hovoti takto: “Vétsinou se setkdvame
s akcelerovanym kognitivnim vyvojem ditéte na jedné strané, ale vyvoj jinych sloZek osobnosti
probihd na druhé strané relativné pomaleji.“?%Tento asynchronni vyvoj mdzZe byt pro pedagogy

signalizaci nadani.

Dale celkem 22 ucitelQ (tj. 17 %) vidi potiz vtom, Ze k tomuto Zakovi je nutny zcela odliSny
pfistup, nez na ktery jsou zvykli u ostatnich déti. Také do této pfipravy musi investovat vice ¢asu

a usili, coz je pro vétsinu uciteld komplikaci.

Dalsimi, jiZz méné castymi problémy, byly napfiklad problémy se soustfedénim a pozornosti
nadaného zdka, ktery se zacne brzy nudit a maloktera ¢innost takového Zaka zaujme. Proto je
nutné, aby ucitel pro tohoto Zdka mél stale pripravené specidlni materidly a pomdcky. Tento

problém zminilo celkem 6 oslovenych uciteld, tedy 5 %.

Osloveni ucitelé ddle uvedli, Ze pti vzdélavani nadanych jsou na né ze strany nadaného zaka
kladeny pfilis vysoké naroky. Tuto potiz ve svych odpovédich odpovéd formulovalo celkem 7
oslovenych ucitel(, tj. 5 %. Nadany jedinec klade vysoké naroky jak na ucitele, tak i na sebe
samotného. Pro tento pripad je dobré konzultovat ptipravy a zkusenosti s jinymi pedagogy Ci
néjakym odbornikem. Osloveni pedagogové ve svych odpovédich také zminuji, Ze nadani velice
Spatné nesou chybu nebo neuspéch a Casto jsou tyto situace doprovazeny silnym emocionalnim

projevem.

Shrnutim k této vyzkumné otazce je, Ze mezi nejcastéjsi obtize pfi edukaci nadanych, se kterymi
se dotazovani ucitelé setkdvaji, patfi predevsim problémy se socidlnimi vztahy, napf. se
zaclenénim nadaného jedince do kolektivu a problémy s respektovanim autorit. Dale pak
nutnost vénovat tomuto Zakovi specialni pozornost a ¢as na pfipravu hodin a ukold, které by

nadaného dostatecné rozvijely.

102 Tamtéz, Hiibkova, Lenka. Zdkladni témata problematiky nadanych.
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5. Vyzkumna otdzka

Vénuje se podle minéni oslovenych respondentti stejné mnozstvi pozornosti nadanym zZakim

jako Zakaim s jinymi specialnimi vzdélavacimi potfebami?

Udaje k této vyzkumné otadzce nalezneme u otazky dotazniku ¢. 18, tvrzeni ¢. 3. Toto tvrzeni
znélo: ,Zdkim nadanym se vénuje méné pozornosti ne Zdkiim zdravotné znevyhodnénym nebo
se specifickymi poruchami uceni.” Mym cilem bylo zjistit, jaky je nazor respondentll na toto
tvrzeni a zda se podle jejich minéni témto détem vramci inkluze vénuje stejné mnozstvi
pozornosti. U tohoto tvrzeni vice jak polovina respondentl zvolila kladny postoj , naprosto
souhlasim”, konkrétné tuto mozZnost zvolilo celkem 76 respondentl, coZ je 57 % vsech
dotazovanych. Tito respondenti se naprosto ztotoZfuji s tvrzenim, Ze nadanym Zzakim je
z néjakého dlvodu vénovano méné pozornosti nez jinym zakiim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. U Zadného jiného tvrzeni nebylo tak markantni zastoupeni jednoho postoje

respondentd.

Postoj ,,spiSe souhlasim” s timto tvrzenim zvolilo presné 41 respondentd, cozZ je celkem 31 %. To
je priblizné tretina respondent( pfiklanéjici se k tomuto tvrzeni. Pouze 9 respondentl ze 133 (tj.
7 %) zvolilo neutrdlni postoj, coZz je také nejmensi mnoistvi respondenttl, pfiklanéjici se
k neutrdlnimu postoji, v porovnani s predchozimi tvrzenimi. Je tedy vidét, Zze k tomuto tvrzeni
ma vétSina ucitell spiSe vyhranény nazor. Minimum respondent( zvolilo odpovéd ,spiSe
nesouhlasim®, konkrétné 5 respondent(, coZ jsou pouha 4 % ze 133. S timto tvrzenim naprosto
nesouhlasi celkem 2 respondenti ze 133, to znamena Ze vyhradné zdporné se k tomuto tvrzeni

stavi pouhd 2 % z dotazovanych uciteld.

S timto tvrzenim souvisi nazory odbornik(l, ktefi se zminuji o tom, Ze v nasem vzdélavacim
systému se vénujeme spiSe Zakim a poruchami uceni nez zaklim nadanym. Ve svém ¢lanku o
tom hovofi napf. PhDr. Eva Vondrdkova, predsedkyné Spole¢nosti pro nadani a talent, ktera

problematiku vystizné popisuje v nasledujicich odstavcich:

,»V soucasné dobé je péce o nadané v popredi zajmu mnoha zemi a patfi mezi priority vzdélavani.
CR k nim bohuzel nepatfi...Na$ pFistup ke vzdélavani nadanych tomu odpovidd. Je ponékud
rigidni a chybi mu nadhled. Ten je mozZny tam, kde je problematika pochopena a zaZita. Neni tu
bézna dlouholeta kvalifikovana zkusenost s nadanymi, jejich osobnostnimi charakteristikami,
zvlastnostmi i s rGznymi variantami jejich vzdélavani, podloZzenymi ¢etnymi kvalitnimi vyzkumy
a solidni znalosti odborné literatury. Neni tu fungujici systém péce o nadané a chybi zarazeni
této problematiky do povinné prlpravy uciteld a psychologl. Zatim jsme v péci o nadané
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nedosahli Urovné, na které u nas byla uz pred ctyriceti lety psychologickd a specidlné-

pedagogickd péle o déti s poruchami uceni.”1%3

103 yondrakova, Eva. Integrace, inkluze a zakonitosti ve vzdélavani nadanych. Integrace a inkluze ve
skolni praxi [online], 2013(5), 6 [cit. 2020-07-11]. Dostupné z:
https://www.vhled.cz/Archiv/CasopisVhledcislo4/Clovek_a_lidstvo/ININKZVZNAD.html
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6 ZAVER

Tato diplomova prdace byla vytvofena za Ucelem informovat zacinajici, ale i stavajici ucitele o
podminkach vzdélavani nadanych zakl na prvnim stupni zakladni Skoly. Chtéla bych touto praci
predat zakladni informace, pfehled a teoretické poznatky o nadani. Tato prace poskytne ¢tenari
informace o tom, kdo je nadany, co znamena nadani a jaké druhy jsou. K tomuto tématu ma
Ctenar znacny vybér jak z ceské, tak ze svétové odborné literatury. Tématem nadanych Zakl se
zabyva ¢im dal vice odbornikd. Oproti jinym statlim jsme zatim vSak na za¢atku poznavani tohoto

fenoménu.

V teoretické c¢asti shrnuji podstatu nadani, pfedkladam nékteré z nejznaméjsich modelli nadani
a uvadim nékteré charakteristické projevy. Poté se zaméruji pfimo na osobnost nadaného zaka,
jeho charakteristiku, projevy, ale i na souvisejici problémy. V posledni kapitole nahlizim na
nadané jedince ve vychovné-vzdélavacim procesu, moznosti prace s nimi a organizace podilejici

se na jejich rozvoji.

V praktické ¢asti se snazim dotaznikovym Setfenim zmapovat podminky vytvarené v ramci
inkluze pro vzdélavani nadanych zakd na zakladnich skolach. Chtéla jsem zjistit, jak v soucasné
dobé ucitelé k nadani pfistupuji, zda se s nim v praxi setkadvaji, jaké maji nazory a postoje na
urcita tvrzeni ohledné nadanych zakd. Pro vyzkum jsem poloZila celkem 5 vyzkumnych otazek,
na které odpovidali respondenti ve shrnuti vysledk( Setfeni. Podafilo se mi oslovit celkem 133

respondentd. Dotaznik vyplnilo celkem 94 % respondentek a pouze 6 % respondentd.

V prvni vyzkumné otdzce jsem se pokusila zjistit, jakého Zaka povaZuji osloveni ucitelé za
nadaného. Pod pojmem nadany si respondenti nejcastéji predstavili Zdka vSestranné
nadpridmérného, ktery je v hodinach aktivni a bystry. Takovyto Zzdk ma velmi dobrou pamét a
jeho védomosti jsou nadpramérné. Jeho ucebni tempo oproti vrstevniklim je rychlejsi, lépe se
orientuje v problematice. Takto nadaného Zaka popsala vice nez ctvrtina respondentd, celkem
33 %. Podle jednotlivych odpovédi respondentl by nadaného Zaka méla vétsina uditell efektivné
rozpoznat. Pfi posuzovani nadprimérnosti si vSak musime pripoustét i neobvyklé projevy nadani
¢i hledat priciny problémG a zmén v chovani Zaka. Tyto poznatky je dlleZité dale vyuZit pfi

identifikaci a nasledné péci o nadané.

Ve druhé vyzkumné otdzce jsem se zaméfila na to, jakou predstavu maji osloveni ucitelé o
metodach pouzivanych ve vzdélavani nadanych zaka. Jednalo se o povédomi ucitelll o metodach
akcelerace a obohaceni uciva. Vyhodnocenim odpovédi jsem dosla k zavéru, Ze tyto pojmy ve

vysledku znalo pouze 37 % dotazovanych a 63 % zbylych respondent( tyto pojmy neznali. Musim
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tedy konstatovat, Ze znalost téchto Casto pouzivanych metod je pomérné nizkd, prestoze se o
nich zminuje vétsina autor(i zabyvajicimi se nadanymi Zaky a taktéZz mohou byt formou

podplrného opafeni.

Ve treti vyzkumné otdzce jsem se respondentl ptala, jaké metody a formy vyuky uplatriuji pfi
praci s nadanymi zaky. Osloveni pedagogové maji ve své praxi zkuSenosti predevsim se
zadavanim samostatné prace prizplsobené individudlnim mozZnostem nadaného tak, aby
dochdzelo k plnému vyuziti jeho skutecného potencidlu. Dalsi oblibenou a ¢asto vyuzivanou

metodou je badatelsky orientovana vyuka a vyuZiti experimentu.

Ctvrtd vyzkumna otdzka mi poskytla informace o tom, s jakymi obti?emi se dotazovani ucitelé
setkavaji pfi vzdélavani a vychové nadanych zaku. Osloveni uditelé nejcastéji zmifiuji problémy
v oblasti socidlnich vztahi, predevsim se zarazenim nadaného jedince do tfidniho kolektivu.
Soucasné s timto problémem zminovali, Ze nadany zak ma potiZe respektovat ucitele jako
autoritu. Pravé s problémy v oblasti socialnich vztah( se setkalo celkem 23 % respondentd. Pri
praci s témito Zaky se s jistymi problémy setkala vice jak polovina oslovenych uditell, celkem 51

% vSech dotazovanych.

Posledni vyzkumnou otazkou jsem chtéla zjistit, jak se uclitelé stavéji k tvrzeni, Ze nadanym
zaklm se vénuje méné pozornosti nez jinym détem se specidlnimi vzdélavacimi potrebami.
Casto se v praxi setkavame s zaky, ktefi maji n&jaky specificky problém. Diky inkluzi se o téchto
détech vice hovofi. Vytvareji se pro né vhodné vzdélavaci a vychovné podminky. Nas vzdélavaci
systém je na tyto Zaky pripraven. Méné Castéji vSak slychavame o détech nadanych a mimoradné
nadanych, kterym se tolik pozornosti ve vzdélavacim procesu nevénuje. Tento nazor sdilelo
celkem 57 % vSech dotazovanych. Déle se k tomuto nazoru spise pfiklanélo 31 % respondentd.
Zavérem bych chtéla konstatovat prevazujici kladny postoj k ndzoru, Ze détem nadanym se

nevénuje stejné mnozstvi pozornosti jako zakim s jinymi specidlnimi vzdélavacimi potrebami.
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Resumé

Nadany zak na 1. stupni zédkladni skoly v JihoCeském kraji

Denisa Slabihoudkova

Tato diplomova prace je zaméfena na nadané zaky na prvnim stupni zdkladnich skol. Cil této
prace byl zmapovat soudasné podminky pro vzdélavani nadanych zakd v ramci inkluze na
zakladnich skolach. Soucasné jsem se snazila sezndmit ¢tenare se zakladnimi informacemi
souvisejicimi s fenoménem nadani u déti mladsiho skolniho véku. V teoretické casti predkladam
definice nadani, jeho podstatu, druhy a nejzndméjsi modely nadani. Dale se v této praci zaméruji
na nadané dité a jeho charakteristiku. Uvadim typologii nadanych Zak( a vénuji se také

problémdm souvisejicich s nadanim. V posledni ¢asti struéné shrnuji soucasnou legislativu a

zabyvam se podpUrnymi opatfenimi pro nadané zaky.

s vz

V praktické ¢asti jsem se dotazovala ucitel(, zda se nadanymi setkali a jak se jim s nimi pracovalo.
Prostfednictvim dotazniku jsem zjistovala, jaké metody maji pedagogové vyzkousené a jaky maji
nazor na soucasné vzdélavani nadanych 7Zakl. Zajimaly mé také nazory pedagogli na urcita

71,0

tvrzeni ohledné vzdélavani nadanych zakd.

Vzhledem k jednotlivym zjisténim jsem dospéla k nazoru, Ze ucitelé maji pomérné dobré
povédomi o nadanych Zacich a jsme na dobré cesté jejich vychovné-vzdélavaci proces nadale

zkvalitnovat.
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Summary

Talented Pupils at Lower Primary Schools in the South Bohemia Region
Denisa Slabihoudkova

This diploma dissertation is focused on talented pupils at lower primary schools. The aim of this
dissertation is to introduce the reader to the basic information related to the phenomenon of
talent in children of lower school age. The theoretical part introduces the definition of talent, its
essence, types, and the notorious models of talent. Further on, | focus on talented children and
their characteristics. | introduce the typology of talented pupils and | also deal with the issues
accompanying talent. Identifying talented pupils is an important chapter. The last part briefly

sums up the current legislation and | deal with support measures for talented pupils.

In the practical part, | interview teachers asking whether they have encountered talented pupils
and what working with them was like. | find out what methods teachers have tried themselves
and what their opinion on current education of talented pupils is. | have also been interested in
the teachers’ opinions on certain claims about educating talented pupils. This data has

subsegently been evaluated and submitted specifically in the form of graphics.

In regard of individual findings, | have come to the opinion that teachers are relatively well aware
of talented pupils and we are on the right track bringing their educational process up to a higher

level.
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Pfiloha €. 1 — Dotaznik
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Priloha €. 2 Informace ke vzdélavani déti, Zaka a studentli mimofradné nadanych

Informace ke vzdélavani déti, zakl a studentll mimoradné nadanych zabezpecujici realizaci
ustanoveni § 17 zdkona €. 561/2004 Sb. a ¢asti treti vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.

Uvodni ustanoveni

(1) Zakem a studentem mimoradné nadanym (dale jen ,74k“) je podle vyhlasky ¢. 73/2005
Sb., o vzdélavani déti, Zakd a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti,
7akl a studentl mimoradné nadanych takovy jedinec, jehoZ rozloZeni schopnosti
dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké tvotivosti v celém okruhu cinnosti nebo v
jednotlivych  rozumovych oblastech, pohybovych, uméleckych a socidlnich
dovednostech. V oblasti rozumovych schopnosti je nadanym Zakem takovy Zak, u
kterého bylo jeho mimofadné nadani potvrzeno na zakladé pedagogicko-
psychologického vysetfeni (dale jen ,,odborné vysetieni“). V dalSich oblastech nadani se
vyjadfuje skolské poradenské zafizeni zejména ke specifikim Zakovy osobnosti, kterd
mohou ovlivnit pribéh jeho vzdélavani; stupen nadani posuzuje odbornik v pfislusném
oboru, ke kterému se nadani vztahuje, na zakladé doporuceni skolského poradenského
zafizeni.

Odborné vysetteni je podkladem pro zarazeni zadka do vzdélavacich opatfeni, které
specifikuji $kolské predpisy?®.

(2) Zaci jsou vzdé&lavani na zakladé principu integrace s vyuZitim specidlnich metod,
postupl, forem a zpUsobl vzdélavani, didaktickych material(, je jim poskytovana
odbornd pomoc ve Skolskych poradenskych zafizenich.

Cl. | Upravy vzdélavani pro zaky na zakladnich a stfednich $kolach

(1) Upravy obsahtl vzdélavani vychazeji z principd diferenciace a soucasné individualizace s
ohledem k vzdélavacim potfebam Zzak(. Rozsah a obsah vzdélavacich opatfeni stanovuje
individualni vzdélavaci plan, ktery navrhuji pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni a ktery
vytvari Skola ve spoluprdci s rodinou Zaka. Pokud vzdélavani zaka nevyZaduje Upravy obsah(
vzdélavani a zmény organizace jeho vyuky, neni nutné individudini vzdélavaci plan (dale jen
SIVPY) vytvaret.

(2) V procesu Upravy vzdélavani zak( se vyuzivaji zejména tyto postupy:
a) obohacovani uciva (v roviné rozsifovani, prohlubovani);

b) akcelerace ucival®.

104 yvyhlaska €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluZeb ve $koldch a $kolskych poradenskych
zafizenich a vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, Zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, Zak( a studentl mimoradné nadanych; § 17 a §116 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).
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Cl. Il IndividuaIni vzdélavaci plan

(1) IVP slouzi ke zkvalitnéni procesu vzdélavani identifikovaného Zaka, respektuje aktualni
podminky vzdélavani v kontextu konkrétni skoly, ve které se zak vzdélava. Vychdzi ze skolniho
vzdéldvaciho programu (ddle jen ,SVP*) pfislusné skoly, zdvéri psychologického vysetfeni a
vyjadreni zdkonného zdstupce Zdka nebo zletilého Zdka. Je zavaznym dokumentem pro zajisténi
vzdéldvacich potfeb mimorddné nadaného Zaka®®.

(2) IVP je dynamicky, strukturovany plan vzdélavani, ktery odrazi specifika daného zaka v
oblasti kognitivni, afektivni a motorické a socialni.

(3) IVP vychazi z aktudlniho vyvoje Zdka a pribéiné je upravovan v souladu s jeho
vzdélavacimi potfebami.

(4) V ramci IVP se vymezuje zpUsob organizace vyuky Zaka a stanovuji se Upravy vzdélavacich
obsahu.

(5) IVP zohledniuje zavéry psychologické diagnostiky, zejména osobnostni specifika Zaka a
jeho studijni predpoklady (v€etné zvlastnosti), zavéry pedagogické diagnostiky, které dokladaji
aktualni stupen dosazenych védomosti, dovednosti a navyk.

(6) Naslednd poradenskd péce o zaka je koordinovana a zajistovana poradenskymi
pracovniky Skoly (vychovny poradce, $kolni psycholog/skolni specialni pedagog).

(7) Soucasti IVP je harmonogram planovanych opatieni ve vzdélavani a nasledné zhodnoceni
jeho plnéni.

(8) Realizatory procesu vyhodnocovani IVP #4ka jsou ucitel-koordinator tvorby SVP a utitelé,
ktefi plan vytvareji (tj. na 1. stupni ZS tfidni ucitel a na 2. stupni a na SS utitelé danych pfedmét(
(obora), ve kterych je Zak vzdélavan formou IVP). Odpovédnost za kvalitu IVP ma feditel Skoly.

Cl. 1Il Obohacovani utiva

(1) Cilem tohoto postupu je ucivo prohloubit, rozsifit a obohatit o dalsi informace, ale také
stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dalsich souvislosti a vazeb, které dané téma nabizi.

(2) Vzdélavaci programy jsou obohacovany v souladu s primérenosti véku Zaka, vytvareji
podminky pro tvofivost a zabrafuji stereotypu ve vyucovacich hodindch. Pedagogové pfi
obohacovani uciva vybiraji komplexni a abstraktni témata, kterd respektuji divergentni povahu
mysleni zaka. V ramci jednotlivych pfedmétl je vhodné vypracovani vzdélavacich obsahi ve vice
stupnich obtiZnosti podle predpokladli Zaka.

(3) Obohacovani uciva je zaméfeno zejména na rozvoj vyssich mentalnich procesl a rozvoj
tvorivosti. Duraz je kladen predevsim na feseni problémovych Uloh Zakem, na strategii planovani
feSeni Uloh a na rozvoj strategii mysleni.
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(4) Obohacovani vzdélavani respektuje tfi zakladni roviny:
a) rozsirovani uciva tak, aby ucivo postihovalo mezioborové vztahy;

b) prohlubovani uciva tak, aby obsahovalo dalsi podrobnosti a detaily o probiraném
udivu/tématu;

c) obohacovani udiva, které je jiz nad ramec vzdélavaciho programu, a pracuje také se
specifiky zajm0 vzdélavanych.

(5) Pfi obohacovani uciva je dlileZita pestrost jeho didaktického zpracovani a volba vhodnych
aktivizujicich vyukovych metod a predevsim vyuzivani komplexnich metod (pro nadané zaky jsou
velmi vhodné napf. metody ndzorné demonstracni, didaktické hry, situacni (pfipadové) metody,
metody vyuky s podporou poditace atd.), dale vyuZivani prace s rGznymi druhy textd, s rGznymi
médii.

(6) Pristup ke studijnim materialllm mohou zprostredkovavat skolni knihovny tak, aby s nimi
zaci mohli kdykoliv pracovat. Vybrané materidly by mély korespondovat s obsahem vyucovani a
vést k prohlubovani motivace zakd zejména na projektovych tlohach.

(7) Obohacujici vyuka Zdka mUze probihat i mimo jeho kmenovou tfidu. Mezi takové formy
obohacovani fadime vyuzivani interdisciplinarnich vazeb, zarazeni zaka v daném pfedmétu do
specialni studijni tridy (skupiny), ktera je zfizend pro obohacenou vyuku s vyuZzitim knihovny
skoly, informacnich technologii (napf. samostudium on-line). Vhodnd je spoluprace s
koordinatorem tvorby skolniho vzdéldvaciho programu, s ucitelem, v jehoz predmétu dosahuje
zak vynikajicich vysledk( nebo star$im Zakem, pfipadné studentem vysoké skoly, ktery muze
pomahat nadanému zakovi v uceni. Pokud to podminky Skoly umoznuji, je mozné také zapojeni
externiho odbornika do vzdélavani nadaného zaka.

(8) V rdmci obohacovani uciva je vhodné také vyuzivani riznych exkurzi, prehlidek, soutézi
nebo zapojovani do rliznych zajmovych sdruzeni a asociaci, Skolskych zafizeni pro zdjmové
vzdélavani, které se mohou podilet na rozsifeni vzdélavaci nabidky sSkoly ve spolupraci se
Skolskou radou.

Cl. IV Akcelerace vzdélavani®’

(1) Akceleracni programy vzdélavani jsou zalozeny na Upravach uciva pro zaky tak, aby
umoznovaly rychly postup v jednom nebo ve vice predmétech. Akcelerace zahrnuje zakladni
varianty: a) predcasny vstup do vzdélavaciho procesu daného stupné vzdélavani; b) urychleni
procesu vzdélavani nadaného Zaka.

(2) PFi predcasném vstupu do vzdélavaciho procesu daného stupné vzdélavani je treba
zvaZovat predevsim specifika Zaka a Uroven jeho socidlni zralosti.

e
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(3) Pred zahajenim akceleracniho vzdélavani zaka (prefazeni do vyssiho rocniku bez
absolvovani predchoziho rocniku) je nezbytné vyjadieni skolského poradenského zafizeni,
souhlas vedeni skoly, zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého zaka.

(4) Princip akcelerace je ¢asto doprovazen metodami obohacovani, oba pfistupy se pfi
vzdélavani nadaného Zaka doplnuiji.

(5) Princip akcelerace umozriuje seskupovani zakd podle Urovné dosaZzenych kompetenci,
vytvareni vékové heterogennich skupin. Tyto vzdélavaci programy vyhovuji zejména zakdm s
rychlym uc¢ebnim tempem.

(6) Pro Zaky muzZe feditel skoly vytvaret skupiny, ve kterych se vzdélavaji Zaci stejnych nebo
riznych ro¢nikd v nékterych pfedmétech!®,

(7) Skola ve SVP specifikuje druh péce o tyto zaky a zpUsob jejich vzdélavani, mGze pfistoupit
i k varianté skupiny s akcelera¢nim vzdélavanim, kdy Zaci vybrani do této skupiny mohou
zvladnout ucivo o rok nebo dva rychleji. (8) Pfi akcelerovaném vzdélavani zaka dba Skola na
navaznost dalsich vzdélavacich mozinosti pro Z4ka, ktery je akcelerovén (pfechod zaka na SS,
VOS, VS). Pokud nebude tato ndvaznost zajiténa, postrada akceleraéni p¥istup smysl. (9) Skola
umozZiuje prostupnost vzdélavani pro zaky, pfedevsim mozZnost navratu do plvodni tfidy, pokud
se akceleracni pristup ukaze jako nevhodny. (10) Pfi akcelera¢ni varianté vzdélavani zaka je
nutné vypracovani IVP, ve kterém bude podrobné monitorovan pribéh jeho vzdélavani.

Cl. V PodpUrné program

(1) Skola, ve které byli identifikovani a déle se vzdélavaiji tito 74ci, pfipravuje také podptirné
programy zameérené na oblast prevence problému v socidlnich vztazich, ziskavani socialnich
dovednosti a adekvatniho sebeobrazu 7aka.

(2) Skola vytvaFi pro jednostranné nadané 7aky programy, které jsou zaméiené na rozsiteni
vSeobecné informovanosti a zajmové orientace.

Cl. VI Vedeni dokumentace

(1) O obsahu, pribéhu vzdélavani a dalsi péci poskytované zakovi ve skole, provadi zdznam
odpovédny pedagogicky pracovnik Skoly, obvykle tfidni ucitel ve spolupraci s ucitelem-
koordinatorem tvorby SVP, vychovnym poradcem, ucitelem pFisluiného predmétu piipadné se
skolnim psychologem nebo skolnim specidlnim pedagogem. Zaznam je soucdsti osobni
dokumentace Zaka.

(2) Vedeni dokumentace Zdka se Fidi zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich dat a
udaja.

Cl. VIl Zjistovani mimoradného nadani
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(1) Identifikaci nadanych déti a nominovanych zZaka provadi skolské poradenské zafizeni ve
spoluprdci s rodinou, Skolou nebo zletilym zakem.

(2) Identifikace vychazi ze zavérl pozorovani ditéte nebo zdka v rodiné, z vysledki
pedagogické diagnostiky (véetné pozorovani) a z vysledkd diagnosticko-intervencniho procesu
ve Skolském poradenském zafizeni.

(3) Pedagogicko-psychologické vysetreni Zaka zahrnuje zejména:

a) analyzu anamnestickych dat zjisténych z rodinné anamnézy vcetné predskolniho vyvoje
ditéte;

b) zjisténi osobnostnich charakteristik a vlastnosti nadanych (véetné socialnich);

c) standardizovany individualni nonverbalni nebo verbalni test kognitivnich predpokladl se
zamérenim na rozbor akcelerovanych vykont zéka;

d) test tvofivosti;

e) analyzu vysledkd pedagogické diagnostiky;
f) specifika préce s ucivem a strategie mysleni;
g) analyzu zdjmové Cinnosti Zaka.

(4) Kontrolni vySetfeni provadi skolské poradenské zafizeni jedenkrat v pribéhu skolniho
roku.

Cl. VIll Zavéreéna doporuéeni a ustanoveni

(1) V rdmci akcelerace i obohacovani u¢iva mize ucitel zvolit i metodu vrstevnického uceni,
kdy zak funguje ve tfidé jako tutor. Pfi tomto pfistupu vsak je nutné predchazet nebezpedi, Ze
zak prestane rozvijet své schopnosti, proto tato forma v Zadném pripadé nesmi byt naduZivana
nebo dokonce vyuZivana jako opatreni jediné. Musi byt dobrovolna a doporuduje se vyuZivat v
rozsahu maximalné 2 vyucovacich hodin tydné.

(2) Nadani se u konkrétniho Zaka mulze vyskytovat soucasné s dalsi specidlni vzdélavaci
potifebou (SPUCH, ADHD atd.), kterda miZe rozvoj nadani nebo jeho projevy znesnadnovat. Je
tfeba prihlizet také k okolnostem pfrislusnosti k jiné narodnosti nebo etniku, ktera muze
ovliviiovat rozvoj mimoradného nadani zejména na pocatku vzdélavaci drahy, predevsim ve
vztahu ke Spatné znalosti vzdélavaciho jazyka.

(3) Tyto okolnosti je nutné zohlednit ve fazi identifikace Zak( i pfi volbé vhodnych
vzdélavacich opatreni.

(4) PFi akceleraci zaka, kdy je zak prefazen do vyssiho roc¢niku studia bez absolvovani
predchoziho, se doporucuje vynechani maximalné 2 studijnich ro¢nik( v pribéhu zakladniho
nebo stfedoskolského studia.

PhDr. Jana Zapletalova IPPP CR



