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Cil prace: Problematika testovani obecné s ddrazem na automatizaci v oblasti

webovych aplikaci. Teoreticka ¢ast nabizi obecny Uvod do testovani
prostfednictvim popisu V-Modelu a testd z ného vyplyvajicich.
Disledky zavedeni agilnich metodik v ramci vyvoje softwaru
(zejména testovani) . Testovani webovych aplikaci na produktu
Polarion ALM.

Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace

Prace svym zamérenim odpovida studovanému oboru
Vymezeni cile a jeho napInéni

Narocnost prace na teoretické znalosti

Narocnost prace na praktické dovednosti
Adekvatnost pouzitych metod, zpUsob jejich pouziti
Hloubka a spravnost provedené analyzy

Prace s literaturou

Logicka stavba a ¢lenéni prace

Jazykova a terminologicka Uroven

Formalni Uprava a nalezitosti prace

Vlastni pfinos studenta
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Vyuzitelnost vysledkd prace v teorii (v praxi)

Dilci pfipominky a naméty:

Jazyk prace je obcas ponékud hovorové;si a nékdy méné presny,napr.
Je klient server princip? str. 1

Je SCRUM framework agilniho pfistupu str. 14 ?

atd.

Problémy jsou zpravidla v dalSim textu napraveny...

Celkové posouzeni prace a zdGvodnéni vysledné znamky:

Pékna prace davajici ¢tendfi v teoretické casti panoramaticky a dostatecné komplexni pohled na
problematiku testovani (nevynechavajici nic podstatného). Literarni zdroje jsou voleny vhodné.



Metodicky postup je spravny. Vhled studentky do problematiky dostatecné hluboky. | poznani prace
firmy a jejiho produktu a prace s nim se jevi jako zasvécené a prakticka ¢ast jako dotazena.

Praci doporucuji k obhajobé.
Otazky pro diskusi:

Jak se studentka dostala do do kontaktu s firmou Polarion software,v jaké roli tam
pracovala/pracuje, na jakych aktivitach se podili?
Jaky vztah k serveru http://www.cleverandsmart.cz/o-nas/ a jeho zkladatele Cermaka?

Navrzena vysledna znamka: vyborné - velmi dobfe (podle vysledku obhajoby)

V HradciKralové, dne 10.5.2015
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