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Uvod

Tématem bakalaiské prace jsou vzdélavani a zajmové aktivity senioru. Nadézda
Spatenkova a Lucie Smékalova konstatuji, e seniofi tvoii pomémé velkou &ast nasi
populace a do budoucna podle demografickych prognéz bude zakonité pocet seniort
nartstat (Spatenkova, Smékalova, 2015). Soucasna kvalitni 1ékaiska péde, Zivotni styl
a péCe o vlastni zdravi lidem umoziuji i v seniorském veéku dal zit aktivnim zivotem
a dozit se vysokého véku. Podpora aktivniho Zivotniho stylu seniorti, predevsim jejich

dal§iho vzdélavani, jim umoziuje samostatnost a nezavislost na okoli.

V souvislosti se vzdélavanim a zajmovymi aktivitami seniort je dulezité si uvédomit, ze
seniorem muze byt ¢lovék po odchodu do starobniho dichodu, ale také Clovék starsi
devadesati let. Hovotime tedy o Casovém rozpéti minimalné tficeti let. Dale je dulezité
zminit, ze se jedna o velmi riznorodou skupinu zahrnujici seniory s riznym vzdélanim,

zivotnimi zkuSenostmi a nazory, zdravotnimi problémy, zijici v odliSnych podminkach.

Cilem spolecenskych instituci je nabidnout seniorim aktivni a zaroven kvalitni proziti
této Casti jejich zivota a zachovani maximalni mozné sobéstacnosti. Umoznit jim, aby
zurocili svoje celozivotni zkusenosti, aby se mohli dale vénovat svym zajmim a zalibam,
nebo je povzbudit k tomu, aby vyzkouseli nové aktivity, na které tfeba neméli ¢as nebo
odvahu. Vzdélavani a zajmové aktivity mohou seniorim pomoci navazat nové socialni

kontakty, zdokonalit své schopnosti, ziskat nové podnéty, znalosti a dovednosti.

Cilem této bakalarské prace je zjistit, jak velkou roli hraji vzdélavani a zajmové aktivity
v zivoté klienti peCovatelské sluzby v Chrudimi. Zjistit, jak seniofi travi volny Cas,
jakych vzdélavacich a dalSich zajmovych aktivit se t€astni, podle ¢eho se rozhoduji, zda

se aktivity zucastni, a jak jsou spokojeni s nabidkou vzdélavani a zaymovych aktivit.

Bakalarska prace je rozdé€lena na teoretickou a praktickou Cast. Teoreticka cast se sklada
ze dvou kapitol a vénuje se obecnym vychodiskim tématu. Kapitola prvni pojednava
o starnuti, stafi, periodizaci stafi, osobnosti seniora a aktivnim a pasivnim stafi.
Nasledujici kapitola se zabyva volnym ¢asem seniord, celozivotnim vzdélavanim seniort
a zamovymi aktivitami senior, nejprve v teoretické rovin€é a posléze jiz pifimo
moznostmi, které jsou seniorim nabizeny ve meést€¢ Chrudim, a to pfedevsim Centrem
socialnich sluzeb a pomoci, Chrudimskou besedou, M¢éstskou knihovnou Chrudim

a méstem Chrudim.



Prakticka Cast bakalarské prace je uvedena ve tieti kapitole. Soucasti je vlastni empirické
Setfeni menS$iho rozsahu, které jsem se rozhodla provést kvalitativnim zkoumanim
pomoci polostrukturovaného rozhovoru se seniory, klienty pecovatelské sluzby

v Chrudimi.

ZavereCna Cast bakalarské prace popisuje a hodnoti vysledky z provedeného vyzkumného
Setfeni. Porovnava sebrana data tykajici se vyuziti volného Casu seniorti. Vyhodnocuje,
jakou roli hraji vzdélavani a zajmové aktivy v jejich zivoté. Pifinosem bakalatfské prace je
potom piedevsim snaha o blizsi objasnéni potieb seniord a o moznostech pfizpusobit

vzdélavaci a zayjmové aktivity jejich potfebam a pranim.
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1 Senior a stari

Tato kapitola bakalatské prace se nejprve vénuje zakladni terminologii, ktera souvisi
s danym tématem. Jako prvni je definovan pojem starnuti. Nahledy raznych autorii na
lidsky zivot a dobu, kdy Clovek zacind starnout, se vyrazné lisi. Nasleduje vymezeni
pojmu stafi a samotné osoby seniora. Dale se kapitola bude vénovat periodizaci stari

a aktivnimu a pasivnimu stari.

1.1 Starnuti a stari

Starnuti je proces, ktery se nevyhne nikomu z nas, tak jako 1 samotné stafi. Lze tézko
presné fict, kdy si ¢loveék uvédomi, ze starne. Je to v dobé€, kdy se mu na hlavé objevi
prvni Sediny, nebo v dobé€, kdy se objevi prvni vrasky? Znamky starnuti se u kazdého
jedince projevuji jinak. Nékdo starne pomalu a nékdo rychleji, nékdo za¢ne starnout diive

a nekdo pozdé&ji. Stafi fyzicke a stafi mentalni nemusi jit ruku v ruce.

Béhem poslednich nékolika desetileti se vyrazn€ prodlouzila délka lidského zivota. Lidé
se diive nedozivali tak vysokého véku jako generace dnesnich seniort. Jak uvadi Helena
Haskovcova (2010), v dobach minulych bylo vzacné dozit se vysokého véku. Déti
umiraly v kojeneckém veku, a pokud se dozily dospélosti, hrozily jim nemoci nebo urazy,
které 1ékati neuméli 1€Cit. Svoji roli hrala také chudoba, velka fyzicka namaha, ale 1 §patné
hygienické podminky. Pokud mél n¢kdo Stésti a dozil se vyssiho nebo i vysokého veku,
byl spoleCnosti uznavan, protoze mohl dal vSem predavat léty nabyté zkuSenosti,
moudrost a vzpominky. ,,Po dobu nékolika staleti bylo vyzrdlé stari vzdcné, a proto

zdadouci“ (Haskovcova, 2010, s. 33).

Jifina Ondrusova poukazuje na to, ze kazdy Clovék se v pribéhu zivota setkal se
starnutim. Lidé v jeho okoli starnou, starne on sam i1 jeho déti. Nelze vSak starnuti
povazovat jen za postupné ubyvani sil a opakované ztraty. Je to zivotni etapa, ktera stejné
jako ta predesla pfinasi nova ocekavani a roz¢arovani, zkusenosti, potéSeni i zarmutky.
Lidé se musi naucit, jak spravné starnout, protoze kvalita zivota ve stafi zavisi na piistupu

kazdého €loveka (Ondrusova, 2011).

V souvislosti se starnutim se objevuji i nazory, ze ¢lovek zacina starnout od narozeni, coz
konstatuje napiiklad Helena Haskovcova. ,, Kazdy clovék stdrne jiz od narozeni a kazdy

starne | jinak*. Proces starnuti je vidy diskontinuitni, coZ znamend, Ze v nékterych
’ y
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obdobich svého Zivota clovék starne rychleji, v jinych pomaleji“ (Haskovcova, 2010,

s. 20).

Také Pavel Muhlpachr se piiklani k tomu, ze starnuti je celozivotnim procesem. ,, Stdarnuti
Je celoZivotni proces, jehoz involucni projevy se stavaji zretelnéjsSimi zhruba od prelomu

4. a 5. decenia, a to v zavislosti na ndrocnosti prostiedi“ (Muhlpachr, 2004, s. 18).

Nekteti autofi se vSak o starnuti zmifiuji az v souvislosti s pfibyvajicim vékem
a fyziologickymi zmé&nami organismu ¢lovéka. Monika Zumarova konstatuje, Ze ,, se
starim souvisi i proces stdrnuti. Starnuti je mozné povazovat za prirozeny a biologicky
proces, ktery se projevuje snizenou adaptacni schopnosti organismu a ubytkem funkcnich

rezerv‘ (Zumérové, 2012, s. 39).

Rovnéz Rostislav Cevela, Zden¢k Kalvach a Libuse Celedova popisuji starnuti jako
soubor zapornych zmén, které se objevuji u jedince postupné, variabiln€, v rizném véku
a v odliSnych organech, ale az po dosazeni sexudlni zralosti a poté, co se jim jedinec

pfizpusobi (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012).

Béhem svého zivota musi ¢lovek ujit dlouhou cestu, a pokud ma §tésti, projde vSemi jeho
etapami. Lidsky zivot mizeme rozd€lit na jednotliva obdobi, a kazdé z téchto obdobi je
pro ¢lovéka dilezité. Nejprve je to obdobi détstvi, poté mladi, nasleduje doba zralosti
a posledni etapou zivota ¢loveéka je stafi. Stari je zivotni etapa jedince, kde horni hranice
stafi je vymezena smrti. Spodni hranice pak neni presné vymezena, protoze jednotlivé

ptiznaky stafi se objevuji postupné.

Libuse Celedova, Zdenék Kalvach a Rostislav Cevela (2016) definuji stafi jako
zaveéreCnou etapu ontogeneze, ktera zivot Clovéka ukoncuje po strance osobnostni,

duseni, spiritualni a télesné.

Podle Petra Saka a Karoliny Kolesarové maji stafi a détstvi spolu hodné spole¢ného.
., Start a détstvi jsou Zivotni faze od sebe nejvice vzddlené, a presto maji k sobé blizko.
Stari a détswi jsou ohranicené nebytim, dité prichdzi z nebyti, stary clovék do ného
odchazi. Dité ziskavda na sile a jeho schopnosti rostou, senior silu ztrdci a jeho schopnosti
klesaji “ (Sak, Kolesarova, 2012, s. 13). Autori dale uvadi, ze v této zivotni fazi jedinec
vzpomina na své détstvi a srovnava svij Zivot se svymi predstavami a s hodnotami, které

mu rodina pfedala (tamtéz).

12



Rostislav Cevela, Zdenék Kalvach a Libuge Celedova v této souvislosti hovoii o fenotypu
stari, ktery se projevuje funkénimi a morfologickymi zménami probihajicimi rtiznou
rychlosti a u riznych jedinct individualn€. Na fenotyp ma vliv zdravotni stav jedince,

zivotni styl, psychické i socialng ekonomické vlivy (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012).

Definovat a stanovit stafi jako etapu lidského zivota je slozité a vétSinou pouze orientacni.
Vzhledem k tomu, ze kazdy ¢lovek starne jinak, ptisobi na ného jiné vnéjsi a vnitini vlivy,

zivotni prostiedi, zdravi, genetické predispozice, nelze presné urcit, kdy je clovek stary.

Libuse Celedova, Zden&k Kalvach a Rostislav Cevela pouZivaji jako méfitko pro
posuzovani stafi kalendarni vek, biologické parametry a socialni status jedince. Stafi tedy

déli na biologické, kalendaini a socialni (Celedova, Kalvach, Cevela, 2016).

Titiz autofi konstatuji, zZe biologické stafi Cloveéka nelze stanovit, protoze neexistuji
indikatory, podle kterych by bylo mozné biologické stafi urcit. Je mozné pouze hodnotit,
zda je jedinec zpusobily k jednotlivym tkonim, a to bez ohledu na svij vék. Kalendaini
stafi lze oproti biologickému stafi urcit jednoznacné a velmi snadno. Tim, jak se neustale
zlepSuje zdravotni a funk¢ni stav populace, posouva se hranice stafi do vyssiho véku.
Socialni stafi je urovano predevsim socialnimi zménami, ke kterym dochézi v zivoté
jedince. Jedna se predevsim o odchod do starobniho dichodu a s tim spojenou zménu
spoleCenského postaveni a pokles piijmi. Jedinec se tak ocita v postaveni starého

Clovéka, seniora (tamtéz).

Seniorem se Cloveék nestane ze dne na den. Tato zména pfichédzi plynule pfechodem
z obdobi zralosti. Hranice, kdy se Clovék stane seniorem, muze byt urCena praveé
odchodem do starobniho diichodu. Nadé&zda Spatenkova a Lucie Smékalova konstatuji,
ze ,,pojem senior neni v nasi legislativé ani v odborné literature jednoznacné vymezen.
Je pouzivdan jako synomymum pro oznaceni starého clovéka, respektive poZivatele
starobniho diichodu, to ale neni zcela presné a miize to byt i zavadéjici (Spatenkova,

Smeékalova, 2015 s. 47).

Anna Petikova a Rozalia Cornani¢ova uvadi, ze pojem senior se zacal pouzivat hlavné ve
vzdélavani, protoze jeho vyznam je neutralni. Je to slovo nezatizené emocemi, obsahne
celou etapu stari, je kladné pfijimano a uzivano i1 UcCastniky vzdélavani (Petrkova,

Cornanicova, 2004). Helena Haskovcova konstatuje, ze pojem senior oznacuje starsiho
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Clovéka, ale zaroven také nejstarsiho a vazeného CcClena urcitého spoleCenstvi

(Haskovcova, 2012).

V nasi spolecnosti se k oznaCeni starSich lidi pouzivaji slova jako dichodce, senior
a geront. Tato oznaCeni by méla byt pouzivana jako nestranna, ale neni tomu tak. Mizeme

se ale také setkat s pojmy babicka a dédecek nebo stafenka a starecek.

Helena Haskovcova konstatuje, ze v minulosti se staifi lidé nevyhnuli hanlivému
pojmenovani, jako stafena a stafec, jindy zase baba a dédek. V sedmdesatych letech
dvacatého stoleti se zacina objevovat v odbornych publikacich slovo geron nebo geront.
V té dobé se vzil i pojem prestarli obCané. Jednalo se vSak o ostudné pojmenovani, coz
meélo za nasledek celkovy negativni obraz stari. DalSim pojmem, ktery byl jistou dobu
pouzivan, byl pojem dfive narozeni obCané. Ziejme nejvhodnéjsim a nejjednodussim se

jevi oznaceni starsi obCané (Haskovcova, 2010).

1.2 Periodizace stari

Béhem existence lidského pokoleni se ménila 1 pomyslna hranice stafi. Lidé se dozivali
vyssiho véku a tim, jak populace starla, posouvala se 1 hranice stafi. Dana BeneSova
uvadi, ze ,, stdri je jedno z nejhezCich a nejvyznamnéjsich obdobi nasich Zivotii. Ackoliv
Jje nevyhnutelnou perspektivou kazdého z nds, prilis si tento fakt neuvédomujeme, dokud
nds nepotkd. Nejen mladé osoby, ale i lidé stiredniho véku o stari prilis dopredu nevédi.

Neni motiv se o néj zajimat, nebot se zdd byt v nedohlednu “ (BeneSova, 2014, s. 125).

Vékova hranice, kdy se cClovék stane seniorem, neni presné vymezena. Svétova
zdravotnickd organizace (WHO) doporucila €lenéni lidského zivota na patnactileté

vékové periody:

e 60-74 let senescence neboli pocinajici, Casné stari
o 75-89let kmetstvi neboli senium, vlastni stafi

e 90letavice patriarchum neboli dlouhovékost

(Miihlpachr, 2004).
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Clenéni a terminologie podle Anny Petikové a Rozalie Cornanicové jsou stejné jako

¢lenéni Svétové zdravotnické organizace (WHO), ale liSi se v pojmenovani jednotlivych

etap:
o 060-74 let rané stari, starsi vék, pro jednotlivce se pouziva oznaceni starsi
Clovek, v gerontagogice termin mladsi senior,
o 75-89 let vlastni stafi, pro jednotlivce se pouziva oznaCeni stary Clovék,

v gerontagogice termin stary senior
e O90avicelet dlouhovékost, velmi stafi seniofi

(Pettkova, Cornanicova, 2004).

Lidé se dozivaji vyssiho veéku, proto se posunula vékova hranice pro odchod do
starobniho dichodu. Doslo také k tpravé jednotlivych Casovych period, urCujici etapy
stafi. Drivejsi periodizace stafi délila jednotlivé etapy na ¢asové useky po patnacti letech
a stafi vymezovala od Sedesati let. Aktualni periodizace ¢leni casové tseky po deseti

letech a vékovou hranici urcujici stafi vymezuje az od Sedesati péti let.

Helena Haskovcova uvadi, ze ,,za starého clovéka je povazovdn kazdy, kdo dosahl
penzijniho véku. I pres rozdily penzijnich systémii mezi jednotlivymi stdty je jim vétSinou
65lety obcan. Jak se postupné zvySuje vékova hranice pro odchod do penze, , posunuje

se i vékové pasmo, které oznacujeme jako obdobi stari* (Haskovcova, 2010, s. 20-21).
Také Pavel Muhlpachr rovnéz uvadi €lenéni od 65. roku zivota jedince:

o 065-74 mladi seniori (dominuje problematika adaptace na penzionovani,
Casu, aktivit, seberealizace),

o 75-84 stari seniori (zména funkcni zdatnosti, specificka medicinska
problematika, atypicky priitbéh chorob),

e S85avice velmi stari seniori (na vyznamu nabyvd sledovani sobéstacnosti
a zabezpecenosti)

(Mthlpachr, 2004, s. 23).

Dana BeneSova také vymezuje stejné periody stafi jako Pavel Mihlpachr, lisi se pouze
v pojmenovani: mladé stafi, staré stafi a velmi staré stafi. Dale uvadi, ze hranice stari se
obvykle udava od 65 let. Tato hranice ale neni objektivni, protoze rysy, kterymi se stafi

1i§i od predeslych etap, nejsou pevné a jasn€ dané (Benesova, 2014).
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Pavel Miihlpachr se dale zminuje o dlouhovékosti, tedy o pokrocilém veku, coz je vék
nad devadesat let. Dlouhovékych lidi je v populaci pouze minimum, ale jejich pocet se
zvysuje s tim, jak stoupa zivotni Groveri, snizuji se naroky na télesnou zdatnost jedinct

a v souvislosti s pokroky mediciny (Miihlpachr, 2004).

Jaro Kftivohlavy se rovnéz zminuje o dlouhovekosti. Faze lidského zivota déli do ¢tyt
etap. Prvni dvé faze zivota jsou mladi a stiedni vek. Treti faze zivota je zivot v dichodu,
tzn. obdobi od 65 do 85 let. Zde neni podstatné, zda senior je pozivatelem starobniho
dtichodu ¢&i nikoliv. Ctvrta faze Zivota je piipravou na odchod, jedna je o v&kovou

kategorii 85 let a vice. Tuto kategorii seniorti nazyva dlouhovéci (Kiivohlavy, 2011).

A prave seniory, ktefi jsou ve tieti etape svého zivota, se bude zabyvat tato bakalarska

prace.

1.3 Aktivni a pasivni stari

Za poslednich dvacet let se zivotni styl starSich lidi velmi zménil. Prodlouzila se délka
zivota, zlepsil se zdravotni stav a zivotni trover lidi. Seniofi, vstupujici do senia, tak maji
veEtsi moznosti pokrac¢ovat ve svych aktivitach a prozit aktivni stafi. Limitujicim faktorem

vSak mohou byt télesné a psychické schopnosti, nebo financni situace.

V soucasné dobé se ¢asto hovoii o kvalité Zivota ve staii. Nadézda Spatenkova a Lucie
Smékalova konstatuji, ze kvalita zivota je vyjadfena tim, jak senior posuzuje svoji zivotni
situaci. V jeho hodnoceni jsou obsazené jak pozitivni faktory, tak i negativni faktory.
Pozitivni faktory mohou byt uspokojivé socialni vztahy, dostatek financnich prostiedku,
dobré vztahy v rodin€, vlastni nezavislost a spolecensky zivot. Negativnimi faktory
nedostatek finan¢nich prostfedkt, zhorSeny zdravotni stav, dlouhodobou nemoc ¢i

snizena sob&statnost (Spatenkova, Smékalova, 2015).

Aby mohl senior ve stafi vést kvalitni zivot, m¢l by se na tuto zivotni etapu piedem
ptipravit. Podle Heleny Haskovcové by piiprava na staii meéla prob&hnout ve tfech

etapach:

e dlouhodoba priprava — celozivotni pfiprava a vytvoreni pozitivnich vztaht ke

starnuti a stafi;

16



e stiednédoba priprava — zacina v produktivnim véku, pfiblizné 10 let pred
nastupem do starobniho duachodu, soucasti by meél byt zdravy zpasob Zzivota,
psychicka pfiprava na stafi a dobré vztahy v roding;

e kratkodoba priprava — zacina 3 az 5 let pred nastupem do starobniho diichodu,
soucasti je optimalizace bydleni, pfipadné blizkost déti, vybaveni domacnosti,
obmeéna spotiebict a vytvoreni finan¢ni rezervy

(Haskovcova, 2010).

Drive se seniofi po odchodu do starobniho dichodu vénovali péc¢i o vnoucata, piipadné
jeste o vlastni rodice. V dnesni dobé je sice péCe o piibuzné také na poradu dne, ale kromé
toho se seniofi vice vénuji sami sob€ a svym zajmum. Zalinaji se vice zajimat
o vzdélavani, o cestovani, kulturu a sport. ., Zivotni zpiisob ve vyssim véku jednoznacné

ovldadlo vispésné starnuti a aktivni stari“ (Cevela et al., 2014, s. 36).

U dnesni generace seniordi je jiz patrna piiprava na stafi. Jak uvadi Rostislav Cevela et
al., u senioru ,,dochdzi kvyrazné diferenciaci mezi lidmi s lepSim zdravim, lepSim
funkcnim stavem, obvykle s dlouhodobé zodpovédnéjsim pristupem k Zivotu, vétsi
aktivitou a cilesmérnosti, obvykle také s vyssim vzdéldnim i prijmem a lidmi s pasivnimi,
apatickymi, s rychle klesajicim potencidalem zdravi, s nezdravym zpiisobem Zivota,
obvykle s nizSim vzdélanim a v horsi ekonomické situaci. Jde o rozdil mezi tispésnym

a neuspésSnym stdrnutim vcetné psychosocialnich a socidlné-ekonomickych determinant,

které se na obou frontach podileji “ (Cevela et al., 2014, s. 36).

Aktivni stafi pomaha seniorim vyplnit volny ¢as po odchodu do starobniho dichodu.
Cast senior dal zistava aktivni v pracovnim procesu na celodenni Gvazek, jini svoje
pracovni aktivity realizuji formou brigad nebo kratkodobych pracovnich vazkt a nékteti
se veénuji jiz jen volnoCasovym aktivitam, kterym se vénovali pfed odchodem do

starobniho duchodu.

, O aktivité ve stdri rozhoduji ctyri dimenze, kterymi jsou spolecenska atmosféra,
individualita clovéka, zdravotni stav a nabidka moznosti (Cevela, Kalvach, Celedova,
2012, s. 95). Dale autofi konstatuji, ze pro socialni zaclenéni seniort je dalezité bydleni
a uplatnéni na trhu prace, které se pro né stava jednak zdrojem piijmt, mohou zde uplatnit
svoje pracovni schopnosti, realizovat se, ziskat spoleCenské postaveni a nové socialni

kontakty (Cevela, Kalvach, Celedova, 2012).
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Titiz autofi hovoti o ptizplisobeni se seniora na menici se zivotni situaci a na ubyvani sil.

Vymezuji ti1 okruhy teorii vzdjemné se prekryvajici:

e teorie aktivniho stafi — zdmérem je uchovani soucasnych aktivit, ptipadné prava
podminek;

e teorie substituéni — zamérem je vybrat zprovozovanych aktivit narocné
a zatézujici a nahradit je jinymi aktivitami;

e teorie postupného uvoliiovani — zamérem je imyslné ukonceni aktivit a ¢innosti
a smifeni se se stafim.

(tamtéz).

Velky vliv na uspésné starnuti a zdravé staii ma zivotni zpasob jedince. Zdravy zptsob
zivota, pfiméfena télesna aktivita, posilovani socialnich vztaht a psychicka aktivita maji

velky vyznam v zivoté seniora. Umoziiuji mu prozit aktivni stafi.

Libuse Celedova, Zdenék Kalvach a Rostislav Cevela konstatuji, Ze pasivni zpasob Zivota

ovliviiuje télesné, dusevni, socialni a spiritualni slozky ¢loveka:

e Té¢lesna pasivita zpusobuje pokles fyzické zdatnosti, coz vede k dalSimu
omezovani fyzickych aktivit. Nasleduje dusnost, posedavani nebo ztrata
sobéstacnosti, ubytku svald, zpomaleni chtize, problémy s rovnovahou.

e Disledkem dusevni pasivity muze byt v krajnim ptipadé az socialni exkluze.
Pasivita ma za nasledek zmen§ovani slovni zasoby, zhorSovani paméti a ustrnuti
ve znalostech a orientaci ve spoleCenském vyvoji.

e Socialni pasivita ma dopad na ztratu kontakti a omezeni komunikace, coz vede
k izolaci a osamélosti seniora. To v§e ma dopad 1 na psychickou pasivitu, pficemz
se ztratou kontaktl souvisi i pasivita télesna.

e Spiritualni pasivitu doprovazi ztrata zivotniho smyslu a odevzdani se osudu.

(Celedové, Kalvach, Cevela, 201 0).

Na duSevni a té€lesny stav seniora maji velky vliv jeho zajmy a konicky. Ty seniora udrzuji
v dobré naladé, a pritom se vibec nemusi jednat o finan¢né nakladné zaliby. Dulezité je,
aby se senior t€mto aktivitdm vénoval pravidelné. Jeho zaliby by mély mit vliv na oblast
fyzickou, psychickou a socialni. Jedna se naptiklad o ru¢ni prace, Cetbu knih, sledovani
televize, vareni, uklid a starost o zahradu. Pro seniory muze byt ¢teni knih a sledovani

televize pfinosné, pokud je to maze n€jakym zptisobem obohatit. Zaroven tomu nesmi
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byt na ukor pohybovych aktivit. Vse by se mélo odvijet od aktualniho zdravotniho stavu,
fyzickych a psychickych moznosti. Smysluplné vyuziti volného Casu vede k celkové

spokojenosti a dobrému pocitu seniora.

Cesi byli po nékolik generaci chatafi, chalupafi a zahradkafi, na svych chatach
a chalupach travili podstatnou ¢ast volného Casu. Jednalo se vétSinou o lidi z mésta,
kterym chybélo soukromi, klid a tfeba 1 pobyt v pfirodé. Po odchodu do starobniho
dichodu se jich mnoho na své chalupy prestéhovalo. Nékdo natrvalo, pro nékoho je to
pouze sezonni zalezitost. Pravé ve svych vikendovych domech maji moznost se realizovat

a ziskat tak smysluplné a vyvazené vyuziti volného Casu a pobytu v pfirodé.

~veer 7

Pokud bychom srovnali moznosti seniorti zijicich ve méstech a na vesnici, muzeme
konstatovat, ze se li§i. Pro meéstské seniory jsou volnoCasové aktivity mnohdy
dostupnéjsi. Volny Cas si mohou sami organizovat nebo si vybirat z nabizenych aktivit.
Seniofi zijici na venkoveé obvykle travi svij Cas starosti o dim, péci o zahradu a pripadné

o zvifata. VSechny tyto Cinnosti tak udrzuji seniora aktivniho.
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2 Senior a moznosti vyuziti volného casu

Tato kapitola se bude nejprve zabyvat volnym c¢asem seniort. Nasledovat bude
celozivotni vzdélavani, které se tyka celé spoleCnosti, nejen seniord. Dalsi Cast této
kapitoly bude pojednavat o vzdélavani a zajmovych aktivitach seniorti, v ¢em mohou byt
pro seniory piinosem, jaka je motivace seniort k dalSimu vzdé€lavani a jaky je piinos
edukacnich aktivit. Dale se bude vénovat institucim, které nabizeji vzdélavani seniorim,
a také organizacim, které zajistuji zaymové aktivity pro seniory. Budou zde predstaveny

moznosti, které maji seniofi v oblasti vzdélavani a zajmovych aktivit v Chrudimi.

2.1 Volny cas senioru

Vétsina lidi se na odchod do starobniho dichodu tési. Laka je vidina velkého mnozstvi
volného Casu. Kdyz tato zivotni etapa nastane, Casto je zaskoCi nepfipravené. Nahla

zmeéna v jejich zivoté muze byt pro nékteré seniory obtizna.

Petr Sak a Karolina Kolesarova konstatuji, ze pro seniora, ktery ze dne na den opustil
svoji pracovni aktivitu, mize tato skuteCnost byt traumatizujici. Je to nejvétsi zmeéna,
ktera se odehrava v jeho zivoté, a to jak po strance ekonomické, socialni, tak i psychické

(Sak, Kolesarova, 2012).

Jitka Suchéd a Iva Holmerova rovnéz uvadi, ze odchod do penze mohou lidé vnimat
negativné a muze to pro né byt stresujici udalost. Pro nékoho to muze také znamenat, ze
ztratil svoji socialni pozici. Neékterym seniorim miuize trvat del§i dobu, nez se s danou

situaci vyporadaji a zaCnou ji piijimat kladné (Sucha, Holmerova, 2019).

Podoba odchodu do starobniho diichodu je rizna. Nekteti seniofi dal pracuji na plny nebo
CasteCny uvazek, nékdo prestane pracovat ze dne na den. I kdyz se Clovék na tuto etapu
svého zivota zpravidla pfedem pfipravuje, muze ho i tak zaskocit nahlé mnozstvi volného
Casu. V tradi¢ni spolecnosti lidé pracovali, dokud jim na to stacily sily. Poté, co jim sily
postupné dochazely, vykonavali méné naroCné prace, a tak byli pro spoleCnost stale

uzitecni a nepiipadali si vyclenéni.

Dnesni doba na rozdil od dob minulych nabizi seniorim nové vyhody spocivajici
v zavedeném dichodovém systému. ,, Prednosti soucasnosti je naopak diichodovy
systém, v némz se jedinec celozivomé podili na jeho financovdni a po ukonceni pracovni

cinnosti je financné zajistén “ (Sak, Kolesarova, 2012, s. 131).
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Z vysledkt vyzkumu Petra Saka a Karoliny Kolesarové vyplyva, ze Ceska populace
spatfuje v zivoté seniora mnozstvi pozitiv, oproti jeho predeslym etapam. Jako nejvétsi
vyhodu lidé spatfuji velké mnozstvi volného Casu, kvalitu zivotniho stylu seniora,
moznosti klidu arelaxace, a také to, ze seniofi uz nemusi chodit do prace (Sak,

Kolesarova, 2012).

Volny cas je pro toho, kdo ho nema, vzacny. Pro toho, kdo ho ma nadbytek, se stava
pfitézi. Mnohdy si volny ¢as viibec neuvédomujeme, a povazujeme ho za béznou soucast
naSeho zivota. Kamil Jani§ a Jitka Skopalova konstatuji, ze volny Cas existuje pouze
v piipadé, ze si ho lidé dokazou uvédomit a vymezit v zivoté. Aktivity, které v tomto Case
provozuji, mohou ovlivnit jejich zivot pozitivné 1 negativné. Volny cas se také méni
v kontextu vyvoje jedince, a to jak po strance obsahové, tak po strance Casové (Janis,

Skopalova, 2016).

Monika Zumarova konstatuje, ze ,,samotny pojem volny cas miize byt chdapdan jako
porzitivai i negativni. V negativnim slova smyslu znamena volny cas zbyvajici dobu, ktera
zuistala po splnéni vSech povinnosti, jako je studium, prdce, ukoly v domdcnosti
a uspokojeni zdkladnich fyziologickych potreb. Pozitivni vyznam pojmu zdiraziiuje
moznost svobodné se realizovat, bez casovych ¢i pracovnich omezeni si svobodné volit
Ginnosti. “ (Zumarova, 2012, s. 62). Tataz autorka pak uvadi, Ze volny &as seniord je
mozné vnimat stejné. Seniofi sice uz nemaji studijni nebo pracovni povinnosti, ale maji
povinnosti v domacnosti a mohou pomahat svym détem tfeba s vnoucaty. Volny cas

v pozitivnim vyznamu je tedy ten, ktery jim zbude po splnéni téchto povinnosti (tamtéz).

VétSina seniord je na zacatku senia relativné zdrava, sobéstaCna a aktivni, coz se
s pribyvajicimi roky mize pomalu nebo rychle ménit. Svij Cas jiz seniofi nemusi délit
mezi nutné povinnosti a volny ¢as. Maji velké mnozstvi volného ¢asu, o kterém si sami

rozhoduji.

Jitka Sucha a Iva Holmerova konstatuji, ze k lepsi adaptaci seniora na stafi muze
vyznamne¢ pfispét smysluplné vyplnéni volného ¢asu. Tim, Ze ma senior v dichodu vice
Casu, muze se zabyvat aktivitami, na které doposud nemél Cas, nebo témi, které ho
zajimaji. S vékem se Clovék méni a meéni se i jeho zajmy a zaliby, proto mize seniora

napiiklad zaujmout i to, ¢im dfive opovrhoval (Sucha, Holmerova, 2019).
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Pro volny ¢as je charakteristické, ze ho mohou lidé travit podle svych predstav. Je jenom
na jejich rozhodnuti, Casovych moznostech, schopnostech a zajmech, jak ho budou travit.
Michal Serak uvadi, Ze ,, volny cas pFindsi svobodu, je to doba, kdy ¢lovék Zije sam pro

sebe a mize se svobodné realizovat “ (Serék, 2009, s. 37).

Monika Zumarova konstatuje, ze kvalitné traveny volny Cas patii ke zdravému zivotnimu

stylu. Funkce, které by mél volny ¢as plnit, jsou:

e funkce regeneracni a zdravotné hygienicka — spociva v obnové sil a v udrzovani
duSevni kondice a fyzického zdravi;

e funkce vzdélavaci a sebevzdélavaci — zahrnuje fyzické a duSevni aktivity
a potfebu ziskavat nové poznatky;

e funkce kompenzacéni — poteba obnovy sil a uvolnént;

e funkce socializacni — jedna se o potfebu spoleCenského uplatnéni.

(Zumérova, 2012).

Autorka dale zmifiuje, ze pro seniory jsou vSechny tyto funkce vyznamné, zalezi na
seniorovi, ktera z nich v jeho zivoté bude prioritni, ¢i vyznamnéjsi. Jaké aktivité se bude

senior vénovat, zalezi na jeho psychickém, zdravotnim a mentalnim stavu (tamtéz).

Motivace a duvody, které vedou seniory k zapojeni do volnoCasovych aktivit, jsou rizné.
Neékdo chce byt co nejdéle aktivni a sobéstacny, nékdo jen nechce byt osamély. Jiny to

déla proto, ze na to doposud nemél Cas a ze ho to bavi a zajima.

2.2 Vzdélavani a zajmové aktivity senioru

Vzdélavani senioru

Védomosti, které Clovek ziska v prubéhu skolniho vzdélavani, mu nevystaci na cely zivot.
Kazdy jedinec by se mél v prubéhu celého Zivota dale vzdélavat, aby udrzel krok
s rozvojem spoleCnosti a vyvojem techniky. Duvody k dalSimu vzdé€lavani jsou rizné.
Pro nékoho to muaze byt lepsi uplatnéni na trhu prace, nékdo se touzi naucit cizi jazyk,

jiny zase ziskat nové dovednosti nebo si naplnit volny ¢as.

Nedilnou soucasti celozivotniho uceni je 1 vzdélavani v seniorském veku. Nadézda
Spatenkova a Lucie Smékalova poukazuji na divody vzniku a rozvoje seniorského

vzdélavani. Tim byla snaha o udrzeni rovnopravného postaveni seniorid vzhledem
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k dalsim vékovym skupinam. Soucasné bylo nutné podpofit aktivity seniorti a pomoci jim

se za&lenénim do spolenosti (Spatenkova, Smékalova, 2015).

Pro seniory je dulezité, aby se dale vzdélavali a neukoncili proces uceni s odchodem do
starobniho dichodu. Seniofi by si méli najit uplatnéni, aby méli cil, kam svij zivot dal
smeéfovat. Vzdélavani seniorim pomaha nejen smysluplné travit volny ¢as, udrzet kontakt
se spolecnosti, navazat nové vztahy, ale predevSim zvySuje kvalitu jejich zivota, dale

pomaha predchazet ageismu a muze jim vyrazné usnadnit Zivot.

Jaroslav Veteska poukazuje na nutnost priabézného vzdélavani a aktivizace seniort, které
jim mohou pomoci zvladnout kazdodenni zivotni ukoly a zaroveti jim usnadni ptizptisobit
se v dalSich etapach stafi. Vzdélavani seniorim také pomuze s orientaci v soucasnych
zivotnich podminkadch a umozni jim se samostatné rozhodovat. Informace ziskané
v edukacnim procesu pomahaji seniorim byt psychicky vyrovnanéjsi, protoze
vzdélavanim ziskaji prehled. Vzdélavani pfinasi seniorim nezavislost, dlstojnost

S 2

a moznost seberealizace. Pfinasi jim i distojné zapojeni do spolecnosti (Veteska, 2017).

Na stejné aspekty kladou diiraz i Anna Petikova a Rozalia Cornani¢ova a navic dodavaji,
ze cilem asmyslem edukace je , kultivace Zivota a jeho obohacovdni; pochopeni
vyvojovych tikoht seniorského véku a usnadnéni adaptace na zménény zpiisob Zivota;
udrzovani télesné i duSeni aktivity;, pomoc pri orientaci v dneSnim rychle se ménicim

svete “ (Pettkova, Cornaniova, 2004, s. 64).

Vzdélavani v seniorském véku probihd na bazi dobrovolnosti. Seniofi se sami rozhoduji,
zda se budou dale vzd¢lavat, a sami si vybiraji oblasti, kterym se chtéji vénovat. Velkou

roli pfitom hraje nabidka a dostupnost vzdélavacich aktivit.

Motivy seniort, pro¢ se dale vzdélavaji, jsou dle Michala Seraka rozné, napiiklad
,udrzeni psychické a socidlni aktivity, sniZeni pocitu osamoceni, socialni integrace,
udrzovani sobéstacnosti, naplnéni osobnich zdjmii ¢i uskutecnéni toho, co nestihli
v dobdch své ekonomické aktivity * (§erék, 2009, s. 193). Autor dale uvadi, ze vétSinou se
v§ak seniofi vénuji oboru, kterému se vénovali v minulosti, ale z ¢asovych divodi se mu

nemohli vénovat intenzivné (tamtéz).

Také Milan BeneS konstatuje, ze mezi seniory jsou patrné znacné rozdily v jejich
psychickych a kognitivnich schopnostech a dovednostech a v oblastech jejich zajmu

a potfeb. Tyto odliSnosti zavisi predevs§im na aktualnim zdravotnim stavu, dosazeném
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vzdélani, financnim zajisténi, bydleni a urovni socidlni integrace seniora. Motivace
seniort k dal§imu vzdélavani je dana predevsim jejich dosazenym vzdélanim a tim, zda
se diive ucastnili dalSiho vzdélavani, kulturniho zivota, a jejich diiv€jSimi zajmy.
Motivem je pak Casto snaha o nalezeni smyslu zivota ve védomi vlastni koneCnosti,
udrzeni vlastnich sil, dale pak zvladnuti psychickych, fyzickych a socialnich zmén. Ve
vzdélavani senioru jde potom Casto o prevenci, kompenzaci a odstranéni deficitd. Cilem

je zachovat télesné a intelektualni sily (Benes, 2014).

Jan Srnec zduraznuje, ze seniofi by méli mit co nejvice prilezitosti k tomu, aby se mohli
sami a svobodné rozhodovat. Seniorim ma byt aktivizace nabidnuta, ale vzdy jim ma byt
ponechan prostor pro jejich vlastni rozhodnuti. Pokud senior nemé o aktivizaci zajem, ma

byt jeho ptani respektovano (Srnec in Georgi a kol, 2014).

Lucie Zormanova dale konstatuje, ze seniorské vzdélavani pozitivn€ ovliviiuje pohled
spolecnosti na stafi. ,, Vzdélavaci aktivity organizované pro seniory pozitivhé formuji
ndzory spolecnosti na stdri, spolecnost si uvédomuje, Ze seniori mohou zit plnohodnotny
Zivot a vést plnohodnotny Zivotni styl. Vzdélavaci aktivity tak prispivaji k mezigeneracni

integraci a solidarité a také k eliminaci ageismu *“ (Zormanova, 2017, s. 42).

Seniofi mohou rovnéz vyuzit nabidek riznych instituci a organizaci, které nabizeji
zajmové vzdélavani celé dospélé populaci. Toto vzdélavani ale neni prioritné uréeno

pouze seniorum, takze mize pro seniory predstavovat spoustu piekazek.

Miroslava Dvorakova a Michal Serak poukazuji na charakteristické znaky zajmového
vzdélavani, které ho odlisuji od ostatnich. Mezi tyto znaky patii dobrovolnost, vnitini
motivace jedince, potfeba uspokojit svoje vlastni zajmy a smysluplné travit volny Cas
(Dvorakova, Serak, 2016). Michal Serak uvadi, Ze pro zajmové vzdélavani je také typicka
jeho neformalnost. Zajmové vzdélavani ucastnikiim umoziuje, aby si sami podle svych
moznosti volili své cile, metody edukace i dobu. Hlavnim cilem z4jmového vzdélavani je

uspokojeni potieb jedince, nikoliv ziskani certifikatu (Serak, 2009).

Jaroslav Veteska konstatuje, ze oblast zajmového vzdelavani dospélych zahrnuje €innosti
jak dlouhodobé, tak i jednorazové, vychovné, vzdélavaci, poznavaci i rekreacni. Tyto

aktivity mohou probihat individualné nebo skupinové (Veteska, 2016).

Béhem let se oblasti zdjmového vzdélavani dospélych postupné ménily a rozsifovaly.

Michal Serak napiiklad d&li zajmové vzd&lavani podle obsahu na tyto oblasti: ,, kulturni
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a estetickou vychovu, pohybovou a sportovni vychovu, cestovani a turistiku, zdravotni
vychovu, environmentdlni vychovu, védeckotechnické vzdéldvani, jazykové vzdéldavani,
nabozenskou a duchovni vychovu “ (Serak, 2009, s. 137-138). Autor dale konstatuje, Ze
vEtsi zajem o z4jmové vzdélavani maji spiSe zeny a jsou patrné i rozdily ve volbé tématu.
Zeny maji v&tsi zajem o prednasky tykajici se zdravi, cestovani, literatury nebo hudby.
Muzi oproti Zendm maji vétsi zajem o technicka a politicka témata. A totéz plati 1 pro

seniorskou populaci (tamtéz).

Moznosti seniort, jak vyuzit volny Cas, jsou pomérné bohaté. Zalezi jen na nich, pro co
se rozhodnou. Mohou sviij volny ¢as travit v klidu a pohodli domova nebo ho travit ve
spolecnosti dalSich lidi. Dalezitym kritériem pfi jejich vybéru pak muze byt, kolik Casu

a usili chtéji jednotlivym aktivitam vénovat.

Zajmové aktivity

Kromé vzdélavani se mohou seniofi vénovat i volno¢asovym a zajmovym aktivitam. Tyto
¢innosti jim rovnéz pfinaseji pocit uspokojeni, radosti a zabavy. Jak uvadi Jifina Pavkova
et al., zaymové Cinnosti uspokojuji a rozvijeji individualni potreby, z4jmy a schopnosti.
Pozitivné se podileji na rozvoji osobnosti a na spravné spoleCenské orientaci (Pavkova et

al., 2008).

Kamil Jani§ a Jitka Skopalova konstatuji, ze ,,zdjmovou cinnost je mozné chdpat jako
podskupinu volnocasové cinnosti, ktera evokuje urcitou pozitivnost a organizovanost pri

vyuzivani volného c¢asu“ (Jani§, Skopalova, 2016, s. 18).

Michal Serak konstatuje, Ze pro zajem je typicka jeho stalost a trvanlivost. Vzhledem
k tomu se stava pro jedince vyznamnym a neni nutné ho povzbuzovat k urcité ¢innosti
(Serak, 2009). Clov&k uprednostiiuje ty zajmy, ve kterych je usp&sny, a které mu piinaseji
pocit uspokojeni. V téchto oblastech nadale vyviji své usili a je ochotny piekonavat

prekazky, aby dosahl cile.

Jifina Pavkova et al. zajmy déli podle urovné Cinnosti na aktivni a receptivni. Aktivni
neboli produktivni z&jmy jsou takové, pii kterych jedinec vykonava ur€itou Cinnost
a vytvari néjaké hodnoty. Naopak pii receptivnich zajmech pouze predmét zajmu vnima,
coz muze vést k pasivité a konzumnimu vztahu. Zaroven se ale mohou aktivni a pasivni

¢innosti dopliiovat (Pavkova et al., 2008).
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Blahoslav Kraus déli traveni volného Casu na aktivni a pasivni. ,, Aktivni traveni volného
Casu jsou cinnosti, na kterych se clenové rodiny podili primo, ovliviiji jejich pribéh
a vysledek. Patii sem napriklad stolni hry, sportovné turistické a pozndvaci ¢innosti, hra
na hudebni ndstroj a mnohé dalsi. Do pasivnich volnocasovych aktivit Fadime predevsim
sledovani televize, sledovani sportovnich utkdni, navstévu kina, divadla a setkdvani se
s prdteli. Jsou to aktivity, na kterych se clenové rodiny podili neprimo a nemohou ovlivnit

Jejich prithéh“ (Kraus, 2015, s. 156).

Sledovani televize a internetu patfi v dneSni dobé k nejcastéjSim volnoCasovym
aktivitam. Ackoliv jsou tyto aktivity kritizovany pro svoji pasivitu, mohou byt zaroven
pro seniory piinosem. Poskytuji jim moznosti vzdélavani, zprostfedkovavaji komunikaci

se svétem a pomahaji vypliiovat volny cas.

2.3 Instituce zabyvajici se edukaci seniori

V dnesni dobé existuje mnoho instituci a organizaci poskytujicich vzdélavani senioram.
Seniofi se mohou vzdélavat v univerzitach tfettho véku, v€etné Virtudlni univerzity
tfettho veéku, v akademiich trettho véku a dalSich institucich. Jedna se o formu
celozivotniho vzdé€lavani, jejimz cilem je umoznit vzdélavani v§em seniorim, ktefi maji

o vzdélavani zajem.

Nadézda Spatenkova uvadi, ze ,,mezi zdkladni instituce zamérené na edukaci seniorii

patri:

e univerzity tretiho véku;
o akademie tretiho véku;
e univerzity volného casu;

o [kluby seniorit

(Spatenkova, 2013, s. 50).

Univerzity tietiho véku (U3V)

Univerzity tfetiho véku poskytuji dalsi vzdélavani senioriim, ktefi maji stfedoskolské
vzdélani s maturitou a dosahli véku pro pfiznani starobniho diachodu. Seniofi si na

vybrany kurz podaji pfihlasku a uhradi ucastnicky poplatek.
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Také Pavel Miihlpachr konstatuje, ze univerzity tretiho véku predstavuji pro seniory jeden
z nejnarocnéjsich zpusobu vzdélavani. Tyto instituce nabizeji seniorim studium na

vysokoskolské urovni v nejraznéjsich oborech (Muhlpachr, 2004).

Tentyz autor se dale zminuje, ze prvni univerzita tfetiho véku vznikla ve Francii v roce
1973. Hlavnim cilem bylo nabidnout vzdélavani starnoucim a starym obyvatelim
a poskytnout jim program, ktery by odpovidal jejich potiebam. Prvni Univerzita tfetiho
véku vznikla u nas v roce 1986 v Olomouci z podnétu Ceskoslovenského &erveného kiize
(CSCK). V nasledujicim roce, tedy vroce 1987 zalozila Univerzitu tretiho véku

1. 1ékarska fakulta Univerzity Karlovy v Praze (tamtéz).

Nadézda Spatenkova konstatuje, e instituce pofadajici U3V ma byt spojena
s akreditovanou vysokou Skolou a obsah kurzu by mél odpovidat odborné specializaci
této Skoly, kromé kurzli pocitacové gramotnosti. Kurzy jsou jednosemestralni, vedené
lektorem a v Casové dotaci nejméné dvanact hodin. Mohou byt pofadany formou
prednasek, seminaii nebo laboratornich cviceni. Kurzy na sebe mohou navazovat

a vytvaret tak studijni cykly (Spatenkova, 2013).

Seniofi studujici na univerzitach tretiho vé€ku po ukonceni kurzu nebo studijniho cyklu
neziskavaji zadny titul. Studium probihd v ramci celozivotniho vzdélavani a je
specifikovano jako zajmové vzdélavani. Seniofi se na financovani svého studia na U3V

podileji, a to zpravidla ¢astkou, kterou hradi za podani ptihlasky ke studiu.

Virtualni univerzita tretiho véku (VU3V)

Virtualni univerzita tfetiho véku poskytuje vzdélavani lidem, ktefi jiz maji narok na
starobni diichod nebo jsou invalidnimi dichodci. Zaroven musi vyplnit ptihlasku ke
studiu a uhradit ucastnicky poplatek. V této formeé studia nemusi mit ucastnik vzdélavani
k dispozici pocita¢, protoze vyuka probiha formou videoprednasek. Studium je ukonceno

osvédcéenim.

Nad&zda Spatenkova a Lucie Smékalova uvadi, ze Virtualni univerzita tfetiho véku
vznikla na Ceské zemé&délské univerzité v Praze, Provozné ekonomické fakult&, ktera je
zaroven i jejim garantem. Jejim cilem je zprostfedkovat zajmové vzdélavani seniorim,
ktefi nemohou navS§tévovat prezencni formu univerzity tietiho véku. DalSim cilem je

roz§ifit soucasnou nabidku univerzit tfetiho véku na vysokych skolach o nabidky kurzi
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jinych vysokych S§kol. Vyuka je realizovana prostfednictvim informacnich
a komunikagnich  technologii. U&astnici vzd&lavani se pravidelng setkavaji
v konzultacnich stiediscich, kde spolecné shlédnou prednasku a vyplni orientacni test.
Déle maji moznost si prednasku opakované poustét, studovat materialy k prednasce,
zkouset si testy a komunikovat s dalSimi studenty nebo lektory. Studium je trileté, slozené
ze Sesti semestri. Na konci studia maji a€astnici spole¢nou promoci v prostorach fakulty.
Konzulta¢ni stiediska jsou ziizovana napiiklad knihovnami, kluby seniorti, méstskymi
Ofady atd. V kazdém stfedisku za vyuku odpovida proskoleny lektor (Spatenkova,
Smékalova, 2015).

Akademie tretiho véku (A3V)

Dal§i moznosti seniorského vzdelavani nabizeji akademie tfetiho véku. Ucast na téchto
kurzech neni podminéna dosazenym vzdélanim. Po jejich absolvovani ucastnik ziska
potvrzeni o ucasti na vzdélavacim programu. Vznik akademii tfetiho véku u nas se datuje

na pocatek osmdesatych let dvacatého stoleti.

Nadézda Spatenkova konstatuje, Ze naro¢nost studia na akademii tfetiho véku je pro
seniory stfedné obtiznd. Akademie se zpravidla nachédzeji v mistech, kde neni vysoka
Skola. Jsou poradany riznymi organizacemi, jako napiiklad méstem, knihovnami nebo
stitednimi Skolami. Vyuka muZe byt kratkodoba nebo dlouhodoba. Vétsinou se vSak jedna
o jednorazovou akci. V ramci akademie tiettho v€ku jsou kromé studia realizovany
i doplitkové zajmové a pohybové aktivity, coz mohou byt exkurze, turistika (Spatenkova,

2013).

Helena Haskovcova popisuje rozdil mezi univerzitami tetiho véku a akademiemi tfetiho
veéku. Akademie tfetiho véku nabizeji seniorim monotématické nebo i pestré cykly
prednasek. Jejich cilem je zpestfit a obohatit seniorim volny &as. Ugastnici se po
pfednaSce mohou dotazovat prednéSejicich, diskutovat s nimi a na zavér prednasku
zhodnoti s dal§imi ucastniky. Na univerzitach tfetiho véku seniofi kromé piednasek musi
jesté dalsi Cas vénovat samostudiu, sepsani pisemné prace a své znalosti prokazat
u zavérecné zkousky. Autorka dale zdaraziuje, ze kazdému seniorovi vyhovuje jina

forma studia (Haskovcova, 2010).
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Univerzity volného &asu (UVC)

Univerzity volné Casu poskytuji zajmové vzdelavani vSem obCaniim star§im osmnacti let,
bez ohledu na dosazené vzdélani. Nadézda Spatenkova a Lucie Smékalova konstatuji, ze
tato forma vzdelavani sice pfispiva k mezigeneraCnimu dialogu, ale nereflektuje specifika

vzdélavani seniort (Spatenkova, Smékalové, 2015).

Kluby senioru

Také Nadézda Spatenkovéa a Lucie Smékalova hovoii o klubech seniord, které sdruzuji
seniory stejného veéku a stejnych zajma. Tyto kluby puasobi jako kulturné-vychovna
zafizeni a umoznuji seniorum travit aktivn€ volny Cas. Vzdé€lavaci Cinnost v téchto
klubech ma velky rozsah a je predevsim zajmového a jednorazového charakteru. V ramci
klubt jsou poradany besedy, prednasky, organizovany navstévy divadel, vystav nebo

organizovany poznavaci zajezdy (Spatenkova, Smékalova, 2015).

Ztizovateli klubii seniorti jsou zpravidla obce, ale mohou byt zaloZzeny i v zafizenich
socialni péce nebo v domech s peCovatelskou sluzbou. Jejich provoz je financovan

ztizovatelem. Seniofi si musi nékteré jednorazové akce Caste¢né hradit sami.

Kromé aktivit, které seniofi provozuji sami, si mohou vybrat zcelé fady aktivit
organizovanych. Tyto aktivity jim nabizeji rizné organizace a je jen na seniorovi, jakou

aktivitu si vybere.

Dalsi instituce, které nabizeji senioriim vzdélavani nebo aktivni traveni volného Casu,
mohou byt neziskové organizace, meésta, obce a prispévkové organizace mesta. Toto
doklada i Nadézda Spatenkova, ktera zmifiuje, ze edukaci pro seniory zajistuji kroms
zakladnich instituci zaméfenych na seniory 1 jiné instituce, napiiklad: ,,soukromé
vzdélavaci agentury; knihovny; kulturni domy a stiediska; domy déti a mladeze

(Spatenkova, 2013, s. 52).

Verejné knihovny

Vefejné knihovny patfi mezi nejrozsifen€jsi kulturni instituce, které se nachazeji
v kazdém meésté a vétSinou 1 v kazdé vétsi obei. Knihovny jsou velkym piinosem v oblasti
kultury a vzdélavani. Jejich hlavni Cinnosti je shromazdovani, udrzovani, rozvoj

a zpiistupniovani co nejSirSiho knihovniho fondu. Vefejnosti poskytuji predev§im
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moznost ziskat fadu novych informaci a poznatku, nabizeji vypuajcky knih, audioknih,
elektronickych knih, hudebnich CD, novin a casopisi. Knihovny jsou zaroven

i vzdélavacimi institucemi.

Zejména Nadézda Spatenkova a Lucie Smékalova hovoii o vefejnych knihovnach jako
o misté, kde jsou krom& akademii trettho veéku a virtudlni univerzity tretiho véku
poradany dalsi vzdélavaci programy. Nabidka téchto programt byva velmi pestra. Jsou
to napfiklad programy v oblasti zdravého Zzivotniho stylu, pohybovych aktivit nebo
osobnostniho rozvoje. K dalsim aktivitam, které knihovny seniorim nabizeji, patfi

napiiklad trénovani paméti a poradenstvi pro seniory (Spatenkova, Smékalova, 2015).

Policie CR

Policie Ceské republiky patii mezi dalsi instituce, které se zabyvaji oblasti vzd&lavani
seniort. Pro seniory pofadaji preventivni projekty a informacni kampan€, které jsou
zaméfené na oblast prevence kriminality. V minulych letech byl realizovan napfiklad
preventivni inovativni projekt ,, Neddame se “, ktery seniory zazitkovou formou ucil, jak se

maji branit proti $mejdiim a podvodnikiim (Policie CR, 2016, online).

Na podzim roku 2021 byla spusténa informacni kampar ,, Pomdhdme senioriim, chrdanime
seniory“, ktera se zaméfuje na osoby v seniorském véku. Pravé seniofi se Casto stavaji
obét'mi podvodnikt a nasilnych utokd, a proto jsou takové vzdélavaci iniciativy na né

zamétené (Policie CR, 2021, online).

2.4 Moznosti vzdélavani a zajmovych aktivit seniora v Chrudimi

Méstska knihovna Chrudim

Mestska knihovna Chrudim nabizi seniorim moznosti vzdélavani ve Virtualni univerzité
tretiho véku a v Akademii tfetiho véku. Konzultacni stfedisko Virtualni univerzity tfetiho
veéku se nachazi v budove knihovny v centru mésta Chrudim. Kapacita mistnosti je 25
ucastnikl kurzu. V zimnim semestru roku 2021 byly pro zajemce ptipraveny dva cykly.
Prvni cyklus s nazvem ,, Mistri evropského barokniho malifstvi 17. stoleti” predstavoval
malife Caravaggia, Petera Paula Rubense a dalsi. Druhy cyklus s nazvem ,, Pozoruhodny

svét hub “ predstavoval ucastnikim houby, znaky hub, rozmanitosti, druhy hub, jejich
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vyuziti a zpracovani v kuchyni. Kazdy cyklus se skladal z Sesti videopfednasek, cena za

cely cyklus byla stanovena na 350,00 K¢ (Méstska knihovna Chrudim, 2021, online).

Dale si Méstska knihovna Chrudim v zimnim semestru roku 2021 v ramci Akademie
tretiho veéku pro seniory pfipravila pét pfednasek, které se konaly ve Spolkovém domé
v Chrudimi. Tématem téchto pfednasek byl Viktorin Kornel ze VSehrd, Slzy v mytech
a bajich, Sopky v mytech a bajich, Archeologicky vyzkum na obchvatu Slatifian. Cena za
cely semestr byla stanovena na 300,00 K¢ (Méstska knihovna Chrudim, 2021, online).

Meéstska knihovna Chrudim nabizela nejen seniorim akci s nazvem ,,Mozku, nespi! Aneb
trénovani pameéti . Tato akce byla urCena vSem zajemctm, ktefi si chtéli osvojit zakladni
pamétové techniky. Kurz se konal jednou za ¢trnact dni, skladal se z péti lekci, cena za
semestr byla 300,00 K¢. Vzhledem k soucasné epidemiologické situaci v souvislosti
s onemocnénim zpusobenym SARS-CoV2 se kurzy trénovani paméti konaji
prostfednictvim internetu. Méstskd knihovna Chrudim na svych webovych strankach
a Facebooku jednou za ¢trnact dni zvetejiuje ukoly, ktefi si zajemci mohou dobrovolné

vyplnit (Méstské knihovna Chrudim, 2021, online).

Vyse ceny doklada, ze instituce dbaji na to, aby ucastnicky poplatek nebyl velky a pro

ucastniky byly vzdélavaci akce finan¢né dostupné.

Chrudimska beseda

Velké oblibé se t€si promitani filmd pro seniory, které porada Chrudimska beseda.
Promitani se kona pravidelné jednou za Ctrnact dni ve ¢tvrtek od 10:00 hodin. Seniorim
jsou za zvyhodnénou cenu promitany filmové novinky (Chrudimska beseda, 2021,

online).

Chrudimské beseda porada kazdy mésic akci s ndzvem Chrudim na cestach. Akce je
urCena vSem zajemcum, ktefi se chtéji podivat na vylet do riznych ¢asti nasi republiky.
Vylety jsou zaméfené na prohlidky muzei, zamka, zoologickych zahrad nebo vanocnich

trhit (Chrudimska beseda, 2022, online).

Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim

Dal§i aktivity pro seniory nabizi Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim

prostiednictvim Senior klubu CSSP Chrudim. Jeho poslanim je pusobit preventivné
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v oblasti socialniho vylouceni seniori a nabidnout seniorim smysluplné traveni volného
Casu. Senior klub nabizi seniorim napfiklad cviceni, arteterapii, rizné prednasky na
aktualni a zajimava témata, kavarnicky, spoleCenské hry, ples seniort, organizuje
navstévy kina, porada pocitacové kurzy, vyuku anglického jazyka, posezeni s hudbou

a tancem (CSSP, 2021, online).

Mésto Chrudim

Poradatelem zajimavych akci pro seniory je i mésto Chrudim. Mésto Chrudim v roce
2021 usporadalo pro seniory zazitkové odpoledne s nazvem ,,Dokud se zpiva aneb
zazitkové odpoledne pro seniory“. Béhem zazitkového odpoledne vystoupily Ctyti kapely
a byl pfipraven 1 doprovodny program. Seniofi mohli vyuzit socidlni poradenstvi,
fotokoutek, mohli si prohlédnou ukazky kompenzacnich pomucek, ukazky prvni pomoci

s Ceskym &ervenym kiizem a dal§i aktivity (Chrudim, 2021, online).

Mésto Chrudim potada dalsi kulturni, vzdélavaci a osvétové, hudebni a sportovni akce,
kterych se seniofi aktivné ucastni, ale tyto akce jsou urCeny vSem obyvatelim mésta
Chrudim, nikoliv pouze seniorim. Mezi tyto akce patii Dny zdravi, Evropsky tyden
mobility a Evropsky den bez aut, Svétovy den bez tabaku, Narodni dny bez urazu, Den

zeme a dalsi.
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3 Priuzkum postoju senioru k uloze vzdélavani a zajmovym aktivitam

V této kapitole bakalarské prace bude prezentovano vlastni vyzkumné Setteni, které

vychazi z poznatkt uvedenych v teoretické Casti bakalafské prace.

3.1 Koncepce vyzkumného Setieni

Cil empirického Setieni a vyzkumné otazky

Cilem vyzkumného Setteni bylo zjistit, jak velkou roli hraji vzdelavani a zdjmové aktivity
v zivoté klienti pecovatelské sluzby v Chrudimi. Zjistit, jak seniofi travi volny cas,
jakych vzdélavacich a dalSich zajmovych aktivit se tcastni, podle ¢eho se rozhoduyji, zda
se aktivity zacastni, a jak jsou spokojeni s nabidkou vzdélavani a zajmovych aktivit.
K ziskani téchto informaci byl pouzit kvalitativni zpisob zkoumani pomoci

polostrukturovaného rozhovoru se seniory, klienty pecovatelské sluzby v Chrudimi.
Na zakladé vyse uvedeného cile byla stanovena hlavni vyzkumna otazka (HVO):

Jakou ulohu hraji vzdélavani a zajmové aktivity v Zivoté klientit pecovatelské sluzby

v Chrudimi?

Tato hlavni vyzkumna otazka je rozde€lena do péti dil¢ich vyzkumnych otazek (DVO), ke
kterym byly vypracovany tazatelské otazky (TO):

e DVO L Jak travi seniori volny cas?
o TO 1. Co délate ve volném case?
o TO 2. Kolik ¢asu vénujete svym aktivitam?
e DVO 1L Jakych vzdélavacich aktivit se seniori uicastni?
o TO 3. Utastnite se vzdélavacich aktivit ve m&sté Chrudim?
o TO 4. Kterych vzdélavacich aktivit se i€astnite?
e DVO L Jakych dalSich zdjmovych aktivit se seniori uicastni?
o TO 5. Co patii k Vasim zajmovym aktivitam?
o TO 6. Utastnite se organizovanych zajmovych aktivit?
e DVO IV. Podle ceho se rozhoduji, zda se aktivity zucastni?
o TO 7. Vybirate si aktivity sam podle svého zajmu?
o TO 8. Ovliviiyje nekdo dalsi Vas vybér?

o TO 9. Z jakého divodu se téchto aktivit icastnite?
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e DVO V. Jak jsou spokojeni s nabidkou vzdélavani a zdjmovych aktivit?

o TO 10. Vyhovuji Vam nabizené aktivity (Sife, zamé&feni, Cas)?

o TO 11. Co byste na této nabidce zmenil?

Tabulka ¢. 1: Transformace vyzkumného cile do vyzkumnych otizek

Hlavni vyzkumna
otazka

Diléi vyzkumné
otazky (DVO)

Indikatory

Tazatelské otazky
(TO)

Jakou ulohu hraji
vzdélavani

a z4jmové aktivity
v zivote klientt
pecovatelské sluzby
v Chrudimi?

DVO I Jak travi
seniofi volny ¢as?

Zpusob traveni
volného Casu

TO 1. Co délate ve
volném case?

Doba traveni
volného Casu

TO 2. Kolik ¢asu
vénujete svym
aktivitam?

DVO IL Jakych
vzdélavacich aktivit
se seniofi ucastni?

Zjisténi ucasti na
vzdélavani

TO 3. Uastnite se
vzdélavacich aktivit
ve mésté Chrudim?

Zjisténi druhu
aktivit

TO 4. Kterych
vzdélavacich aktivit
se ucastnite?

DVO III Jakych
dalsich z4ymovych
aktivit se seniofi
ucastni?

Zjisténi z4jmovych
aktivit

TO 5. Co patii k
Vasim zajmovym
aktivitam?

Udast na TO 6. Ucastnite se

organizovanych organizovanych

aktivitach zajmovych aktivit?
DVO IV. Podle Zpusob vybéru TO 7. Vybirate si
¢eho se rozhoduji, | aktivity aktivity sam podle

zda se aktivity
zucastni?

svého zajmu?

Vliv manzela nebo
déti, kamaradu

TO 8. Ovliviiuje
nekdo dalsi Vas
vybér?

Duvod ucasti na

TO 9. Z jakého

vzdélavani divodu se téchto
aktivit uiCastnite?

DVO V. Jak jsou Zjisténi TO 10. Vyhowvu;ji
spokojeni spokojenosti Vam nabizené
s nabidkou s nabidkou aktivity (Sife,
vzdelavani zaméfeni, Cas)?
a zdjmovych
aktivit? Moznosti zlepSeni | TO 11. Co byste na

této nabidce zménil?
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Vyzkumna metoda a zpuasob ziskavani dat

V pedagogickém vyzkumu se pouzivaji dvé zakladni strategie, kvantitativni a kvalitativni
vyzkum. Jak uvadi Peter Gavora, kvantitativni vyzkum je vyjadien Ciselnymi udaji, které
je mozné matematicky zpracovat. Snazi se udrzet odstup od zkoumaného objektu
a hlavnim cilem vyzkumu je tfidit adaje a vysvétlit pfi¢iny existence jevi nebo jejich
zmeén. Kvalitativni vyzkum sva zjisténi uvadi slovnim popisem. Snazi se sblizit se se
zkoumanym objektem a proniknout do jeho situaci, aby jim rozumél a mohl je popsat.
Hlavnim cilem vyzkumu je porozumét clovéku a pochopit jeho vlastni hlediska (Gavora,

2010).

Jan Hendl konstatuje, Ze se zvySuje poCet vyzkumnika, ktefi ve svych studiich kombinuji
kvantitativni i kvalitativni vyzkumné strategie. Vznika tak smiSena vyzkumna strategie,
jejimz cilem je vyuziti vyhod obou metod pfi feSeni vyzkumného problému (Hendl,

2016).

Pro realizaci vlastniho empirického Setfeni jsem pouzila kvalitativni vyzkumnou strategii.
Domnivam se, ze tato metoda vyzkumu je pro seniory vhodnéjsi. Peter Gavora konstatuje,
ze predmeétem kvalitativniho vyzkumu je konkrétni pfipad, ktery podrobné popisuje. Jeho
cilem je proniknout hluboko do tohoto pfipadu a objevit nové souvislosti, které by
kvantitativni vyzkum neodhalil (Gavora, 2010). Jan Hendl pak hovoii o kvalitativnim
vyzkumu jako o pruzném, protoze vyzkumnikovi umoziuje b&hem sbé&ru dat otazky
modifikovat nebo dopliiovat. Sbér a analyza dat v kvalitativnim vyzkumu probihaji

v delsim Casovém obdobi. (Hendl, 2016).

Tentyz autor pak uvadi hlavni kvalitativni metody ziskavani dat. Jsou to metody
pozorovani, rozbory vyznamu texti a dokumentt, interview a dale audio a video zaznamy

(tamtéz).

Ve své bakalarské praci jsem pro sbér dat pouzila metodu interview neboli vyzkumného
rozhovoru, konkrétng polostrukturovany rozhovor. Roman Svafigek a kol. konstatuji, ze
v kvalitativnim vyzkumu je vyzkumny rozhovor jednou z nejpouzivanéjSich metod sbéru
dat. Vyzkumny rozhovor definuji jako metodu, kdy se vyzkumnik pomoci n€kolika

otevienych otazek dotazuje ucastnika vyzkumu (Svaticek a kol., 2014).

Zakladem polostrukturovaného rozhovoru je pfedem pfipraveny seznam témat a otazek,

které chce vyzkumnik s respondentem béhem vyzkumného rozhovoru probrat. Tento
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seznam vyzkumnikovi zajisti, ze se respondenta dotaze na vSechna témata, uvedena
v seznamu. VSechny otdzky jsou v ramci polostrukturovaného rozhovoru oteviené
a vyzkumnik se muze v pfipad€ potieby respondenta dotazat a pozadat ho o doplnéni

potfebnych informaci. Respondent neni nucen odpovidat na otazky vybérem z moznosti.

3.2 Realizace vyzkumného Setreni

Vybérovy soubor

Vybér respondentt se u kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu lisi. V kvalitativnim
vyzkumu je vybér respondentii zamémy, pro kvantitativni vyzkum je typicky nahodny
vybér. Jak uvadi Peter Gavora, v kvalitativnim vyzkumu si vyzkumnik vyhledava vhodné
osoby, které maji potfebné znalosti a zkuSenosti z daného prostiedi. Jedna se o osoby,
informace (Gavora, 2010). Michal Miovsky hovoii o vyhledavani respondenti podle
pfedem stanovenych kritérii, kterymi mohou byt vybrané vlastnosti nebo pfislusnost

k urcité skupiné (Miovsky, 2006).

V ramci tohoto vyzkumného Setfeni byl pouzit zamérny vybér tcastniki. Vybérovy
soubor tvoii deset respondenttl, z toho je osm Zen a dva muzi. Vyzkum je cilen na seniory,
klienty peCovatelské sluzby v Chrudimi. Respondenti nejsou v ptibuzenském vztahu, ani
spolu nesdileji domacnost. Z diivodu zachovani anonymity jsou ucastnici vyzkumu dale

vedeni pod Ciselnym tidajem. Nize je uvedena tabulka s pfehledem respondent.

Tabulka ¢. 2: Pfehled respondentu

Respondenti Vék Pohlavi
R1 71 zena
R2 78 zena
R3 83 zena
R4 76 zena
RS 75 zena
R6 80 muz
R7 85 zena
R8 82 zena
R9 81 zena
R10 70 muz
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Sbér dat

Na zacatku vyzkumného rozhovoru je dilezité navazat vztah s respondentem, ziskat jeho
divéru a motivovat ho k ucasti na rozhovoru. To doklada i Peter Gavora, ktery konstatuje,
ze nejprve se musi vyzkumnik predstavit a vysvétlit divod rozhovoru. Poté se musi
vénovat né€kolik minut béznym tématim. Timto zpisobem se mu podaii nastolit
pfijemnou, uvolnénou atmosféru mezi tazatelem a odpovidajicim, kterou Peter Gavora
nazyva raport. Pokud se tazateli podafi navodit zminény raport, vysledkem nebudou

jednoslovné odpovédi respondenta (Gavora, 2010).

Sbér dat probehl formou polostrukturovanych rozhovora s respondenty. Tyto rozhovory
se uskutecnily pfimo v domacnostech respondentt. Dulezité pii volbé mista rozhovoru

bylo prostiedi jim znamé a piijemné, aby se citili uvolnéné.

Na zacatku jednotlivych rozhovort jsem se kratce piedstavila a respondentim vysvétlila
divod vyzkumného rozhovoru a seznamila je s cilem vyzkumného Setfeni. Zaroven jsem
je pozadala, zda souhlasi s pofizenim zvukového zadznamu prostfednictvim mobilniho
telefonu. VSichni respondenti souhlasili. Soufasn€é s nahravanim zaznamu jsem si
zapisovala dulezité informace, které mi pomohly k pokladani dopliujicich otazek.

Respondenty jsem rovnéz ubezpecila, Zze ve vyzkumu bude zachovana jejich anonymita.

Rozhovory probihaly béhem unora a biezna roku 2022. Délka jednotlivych rozhovoru se
pohybovala mezi dvaceti az tficeti minutami. Po ukonceni sbéru dat byly vS§echny nahrané

zvukové zaznamy piepsany do pisemné podoby, aby mohly byt 1épe vyhodnoceny.

3.3 Vysledky vyzkumného Setreni a jejich interpretace

V této Casti bakalarské prace budou vyhodnocena ziskana data z vlastniho vyzkumného
Setfeni. Podkapitola je rozdélena podle jednotlivych dil¢ich otazek, na jejichz konci je

uvedeno shrnuti dané dil¢i vyzkumné otazky.

Diléi vyzkumna otazka 1.

DVO L. Jak travi seniori volny cas?

K ziskani odpovédi na tuto dil¢i vyzkumnou otazku byly pouzity tazatelské otazky Cislo

jedna a dva. Pomoci prvni tazatelské otazky jsem zjistovala, co respondenti dé€laji ve
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volném cCase. Druha tazatelskd otazka zjiStovala, kolik Casu respondenti vénuji svym

aktivitam.

TO 1. Co délate ve volném Ease?

Odpoveédi respondentti na tuto otazku byly pomérné obsahlé. Respondenti vyjmenovavali
¢innosti, kterym se vénuji ve volném case. Nejobsahlejsi byla odpoveéd respondentky R1,
kterd uvedla: ,, Ve volném case jsem rada s vnoucaty, obcas je hlidam, a kdyz je potieba,
tak se s nimi ucim. Na vikendy jezdim s rodinou na chalupu a celkové s nimi travim hodné
Casu. Rdada si ctu, koukam na televizii chodim cvicit setkavam se kamaradkami
z byvalého pracovisté. Chodim do kina a taky do divadla. A taky se samoziejmé staram

o domdcnost a chodim na prochazky.

Rovnéz respondentka RS zmifluje, ze mezi jeji oblibené aktivity patfi kino: ,, Rdda ctu,
chodim na vylety, do kina, lustim kiizovky a sudoku, hraju na klavir a cvicim jogu.* Ze
je cviCeni a pohyb pro seniory dulezity doklada i respondent R10, ktery odpovida:
,, Vénuju se turistice a chozeni, sportuju umeérné svému véku, co mi zdravi zrovha dovolli.
No a pracuju taky na zahradé. A taky jesté déti, vnoucata, na ty nesmim zapomenout.
Respondent R6 uvadi: ,, Hraju Sachy, pracuju na zahrade, ¢tu knizky a sportovni casopisy,
setkavam se s kamarady a jezdime na vylety. Na internetu si hledam informace, hlavné

¢

o sportu.

Celkem sedm respondentt uvedlo ve svych odpoveédich, ze radi ¢tou. Respondentky R2
a R7 uvadi ve svych odpovédich pocitac a etbu. Respondentka R2 dopliuje: ,, Bavi mé
hledat na pocitaci nové informace, rdda se dozviddm nové véci. “ Respondentka R7 uvadi:
., Vyhledavdam si tam programy, kam bych mohla jit. “ Respondentka R7 pak jesté zmitiuje:
., LuStim krizovky a cestuji. “ Vyuziti pocitace ve volném Case zminila i respondentka R9:
,,Jd ustim hodné kiizovky a pak mam taky pocitac, tam skladam puzzle a hraju pasians.

No a pak taky rdada hraju spolecensky hry.

Rovnéz respondentka R4 tika: ,, Hodné ctu, rada néco vyrabim, myslim tim rucni prdce.
Mam rada dlouhé vychdzky, pak mdm taky hodné kamarddek a vnoucata. “ Respondentka
R8 zminuje: ,, Hodné lustim kifizovky, ale rucni prdce ty mé nebavi. A s choditkem toho
moc neudélam. Po covidu mi ziistalo choditko, ale uz jsem si zvykla. MuZzu s nim vsude.
Tak chodim na prochazky a koukdm na televizi. “ Respondentka R3 uvadi: ,, Kdyz mdam

volno, tak ctu nebo lustim kiriZovky, sleduju televizi a se jdu projit.
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TO 2. Kolik ¢asu vénujete svym aktivitam?

Odpoveédi respondentti na tuto otazku byly pomémé stru¢né. Respondentka R2 odpovida,
ze svym aktivitam vénuje vétSinu svého Casu, respondentka R4 dodava: ,, Vétsinu dne,
protoze jsem v diichodu “. Respondentka R1 konstatuje: ,, Asi tak padesdt procent svého
casu, ale ted mozna i vice.“ Respondentka R7 tika: , Pokud neobstardvam véci Zivotu

¢

potiebné, tak v§echen sviij cas. ‘

Ostatni respondenti uvadi sviij volny ¢as v hodinach. Respondentka R8 uvadi, ze svym
aktivitam se veénuje tak hodinu dopoledne a hodinu odpoledne, respondentka R9
odpovida: ,, Tak ty dvé hodiny denné, no mozna, Ze to je i vic.“ Respondenti R5 a R6
shodné uvadi, ze v priméru to jsou ¢tyfi az Sest hodin denné. Respondentka R3 pak hovoti

0 5 hodinach a respondent R10 pfiblizné€ o 6 hodinach denné.

Shrnuti dil¢i vyzkumné otazky 1.

U této dil¢i vyzkumné otazky mé zajimalo, jak travi seniofi volny cas. VSichni
respondenti vnimaji sviij volny &as pozitivng. Cinnosti, které vykonavaji ve volném &ase,
jsou velice riznorodé. Z jejich odpovédi vyplyva, ze pro seniory jsou dilezité pohybové
aktivity, kterym se vénuje vétSina dotazovanych. Respondenti uvedli, ze radi chodi na
prochazky, jezdi na vylety, néktefi se vénuji konkrétnim sportovnim aktivitam. Cast
seniort rovnéz rada pracuje na zahradce. Celkem sedm respondenti uvedlo, Zze mezi
jejich aktivity patii Cetba, pét respondentti zminilo lusténi kiizovek a tfi respondenti praci
na pocita¢i. Respondenti rovné€z uvedli, ze navstévuji rizné kulturni akce. Pro
respondenty je také dilezita rodina a vnoucata. Pouze jedna respondentka uvedla, ze ma
rada ruéni prace. Cas, ktery seniofi vénuji svym aktivitam, je rdzny, poéinaje jednou

hodinou denn€ az po veskery volny ¢as, ktery maji.

Diléi vyzkumna otazka II.

DVO 11. Jakych vzdélavacich aktivit se seniori uicastni?

K zodpovézeni této dilci vyzkumné otazky jsem pouzila tazatelské otazky Cislo tfi a Ctyfi.
Témito otazkami jsem zkoumala, zda se respondenti ucastni vzdélavacich aktivit ve mésté

Chrudim, a kterych konkrétnich vzdélavacich aktivit se i€astni.
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TO 3. Uastnite se vzdélavacich aktivit ve mésté Chrudim?

Na tuto tazatelskou otazku vétSina respondenti odpovédéla stru¢né a kladné.
Respondentka R4 svoji kladnou odpoveéd’ doplnila: ,,Ano, velice rada. “ Respondentka R3
odpovédéla: , Rdda se ucastmim vSech aktivit. Pokud mi to zdravi dovoli.“ Pouze
respondentka R9 uvedla, ze se neti¢astni vzdélavacich aktivit ve mé&sté Chrudim. Na moji
doplnujici otazku, zda se vzdé€lava jinym zpasobem, respondentka odpovédéla, ze se
vzdélava prostiednictvim televize: ,, Divdm se na televizi, na cestopisny filmy a pak taky

¢

na ty soutéze. *

TO 4. Kterych vzdélavacich aktivit se ucéastnite?

V ramci této tazatelské otazky jsem se pak dotazovala respondenti na konkrétni
vzdélavaci aktivity, kterych se ucastni. Respondentka R1 konstatovala: ,, Chodim na
Akademii tretiho véku a na kurzy pocitacovych dovednosti, pred covidem jsem jesté
chodila na jogu.“ Respondenti R4, RS a R6 shodné uvedli, Ze se ucastni prednasek
Akademie tietiho véku. Pouze respondentka R2 odpovédéla, ze kromé Akademie tietiho
véku se ucCastni 1 prednasek potradanych vramci Virtudlni univerzity tfettho véku.
Respondentka R3 se ucastni pfednaSek Akademie tretiho veéku i1 pfednaSek poradanych
Spolkem Huré na Vylet! Respondentka R3 pak jesté k pfednaskam Akademie tfetiho

¢

veku dopliiuje: ,, Predndsky jsou velmi zajimavé.

Respondenti R7 a R10 shodné uvedli, ze kromé Akademie tfetiho véku se ucastni riiznych
prednasek. Na muj dotaz potom doplnili, Ze se jedna o pfednasky poradané Senior klubem
Centra socialnich sluzeb a pomoci Chrudim a také Spolkem Hura na Vylet! Dotazovana
respondentka R8 odpovédéla: ,, Knihovna porddd predndsky Akademie tretiho véku, tak
téch se ucastmim. A v televizi se koukam na soutéZe. Na lovu.“ Respondentka R9
v pfedchozi tazatelské otazce uvedla, ze se vzdélava sama sledovanim televize: ,, Pak se
taky divam na ty soutéze v televizi, tam se toho hodné dozvim. Hlavné na soutéze AZ kviz

a Na lovu. “

Shrnuti dilé¢i vyzkumné otazky I1.

Cilem této dil¢i vyzkumné otazky bylo zjistit, jakych vzdélavacich aktivit se seniofi
ucastni. ZvySe uvedeného vyzkumu vyplyva, ze vSichni respondenti se ucastni

vzdélavacich aktivit. Z deseti dotazanych respondentd jich devét navstévuje prednasky
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Akademie tfetiho véku. Tii z téchto respondenti chodi zarover na prednasky Spolku
Hura na Vylet! A dva z nich soucasné navstévuji prednasky potradané Senior klubem
Centra socialnich sluzeb a pomoci v Chrudimi. Jedna respondentka navstévuje jak
Akademii trettho véku, tak 1 soucasné Virtualni univerzitu tfettho véku. Dalsi
respondentka uvedla, ze kromé Akademie tretiho véku se vzdélava i z televize. Jedna
respondentka se vzdélava pouze prostiednictvim televize, a to sledovanim cestopisnych

filmu a soutézi.

Diléi vyzkumna otazka II1.

DVO 111 Jakych dalSich zdjmovych aktivit se senioFi ucastni?
Abych ziskala odpovéd’ na tuto dil¢i vyzkumnou otazku, pouzila jsem tazatelské otazky
Cislo pét a Sest. Prvni tazatelskou otazkou jsem zjistovala, co patii k zajmovym aktivitam

respondentd, a druhou tazatelskou otazkou jsem se dotazovala respondentul, zda se ucastni

organizovanych zajmovych aktivit.

TO 5. Co patii k Vasim zajmovym aktivitam?

Odpoveédi na tuto tazatelskou otazku byly pomémé raznorodé. VétSina respondentd
zminila odpovédi, které jiz uvedla v tazatelské otdzce Cislo jedna. Respondentka R1
odpovédéla: ,,Bavi mé kulturné spolecensky Zivot, turistika a to, co jsem uvedla na
zacdtku rozhovoru. Pred covidem jsem jezdila do Pardubic na predndsky na Univerzitu
volného casu.” Respondentka R2 uvedla: ,,Moc rdada ctu, lustim krizovky a sudoku.
Obcas jesté pracuju na zahrddce a chodim na prochdzky a fotim. Fotky si pak ukldaddam
do pocitace. Fotim vétSinou prirodu, kdyz jdu na tu prochdzku. “ Respondentka R7 uvadi:
Jak jsem uz vikala uiplné na samym zacdtku, hleddam na pocitaci, ctu, lustim kifizovky

a cestuji.

Respondentka R4 rovné€z zmitiuje: ,,Mdm hodné volnyho casu, protoze jsem v diichodu,
tak ¢tu, chodim na dlouhé vychdzky a cvicim. “ Respondentka RS uvadi: ,, Rdda a hodné
Ctu a knizky si chodim piijcovat do knihovny. Hlavné pres zimu. Zajimam se o klasickou
hudbu a chodim do kina, lustim kriZovky a sudoku. Pres Iéto jsem rdda venku na zahradé
a chodim na vylety. Taky mdm rada prirodu. A cvicim jogu. “ Respondentka R3 uvedla,

ze mezi jeji zaliby patii akvarijni rybicky a péce o akvarium.
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Respondent R6 odpoveédél podobné jako u prvni tazatelské otazky: , Hraju Sachy, pracuju
na zahradeé, ¢tu casopisy, hleddm informace na internetu a zajimdm se o vaznou hudbu.
Druhy muzsky respondent R10 uvedl: ,,No, jak jsem uz rikal, hlavné to chozeni
a turistika. Sportuju, ale jenom to je takové mirné sportovdani. Jezdim teba i na kole.

Zalezi to hlavné na zdravi.

Respondentka R8 ftika: ,,Chodime s kamarddkama na prochdzku. Driv jsme hodné
chodily do Kavarnicky, ale ted ne. Jezdily jsme na vylety se Spolkem Hurd na Vylet! nebo
s Besedou. Kazdy den se sejdeme u divadla a jdeme na prochdzku nebo si sedneme na
lavicky a poviddme si. “ V podstaté stejnou odpoveéd’ jsem zaznamenala i u respondentky
R9. ,,0Ono se to hrozné omezilo covidem. Tak ani vSude nechodime, potkdvame se

¢

s kamarddkama a popovidame si. Nebo jdeme na prochdzku. *

TO 6. Ulastnite se oreanizovanych zdimovych aktivit?

Vétsina respondenti uvedla, ze se rozhoduje podle aktualni nabidky jednotlivych
instituci. Respondentka R7 uvadi: ,, Nékdy, podle programu, jestli mé tam néco zaujme,
potom tam jdu.“ Respondentka R1 odpovida: , Ano, ale jenom nékdy. Viastné docela
pravidelné chodim do kina pro seniory. “ Respondentka R3 fika: ,, Ucastnim se vyletii se

¢

Spolkem Hurd na Vylet! nebo vyletii s Chrudimskou besedou.

Respondent R10 uvadi: ,, Ano, ucasmim se velmi rad, nemusim se o nic starat. VZdycky si
néco vyberu. Ale spis chodim na ty predndsky. “ Respondentka R4 rovnéz potvrzuje, ze
se organizovanych zajmovych aktivit uCastni. Dodava: ,,Jesté jsem nestihla ani vSechny
aktivity projit. Chodim se nékdy podivat, jak jsou ty akce na ndmésti, kdyz jsou treba

¢

obZinky. A na podzim jsem byla na tom festivalu pro seniory. 1o se mi libilo.

Respondentka R tika: ,, Obcas chodime do kina od desiti, to davaji filmy pro seniory,
ale Spatné se shanti listky. A do Klubu seniori taky obcas chodim.“ Respondentka R8
odpovida: ,, Ne, jenom chodime do kina. Ale kdyby zase byly ty Kavdrnicky, tak tam bysme
s holkama asi $ly.“ Shodn€ odpovidaji respondenti R5 a R6, ktefi uvadi, ze
organizovanych zajmovych aktivit se netcastni. A vzapéti dodavaji, ze chodi pouze do
kina pro seniory. Respondentka R2 odpovida: ,, Navstévuju jenom predndsky Akademie

¢

tretiho véku a Virtudlni univerzity tretiho véku.
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Shrnuti dilé¢i vyzkumné otazky II1.

Tato dil¢i vyzkumna otazka zjistovala, jakych dalSich zajmovych aktivit se seniofi
ucastni. Vétsina respondenti odpovédéla opakovanym vyctem aktivit provozovanych ve
volném case, stejné jako v tazatelské otazce Cislo jedna. Jeden respondent uvedl, Ze se
téchto aktivit Gi€astni rad, vzdy si z nabidky vybere a vyhovuje mu, ze se nemusi o nic
starat. Pfesto ale spiSe dava prednost prednaskam. Dal§i respondentka se rada tcastni
vylett se Spolkem Hura na Vylet! i vyleti poradanych Chrudimskou besedou, ticastni se
i akci poradanych méstem Chrudim. Jedna respondentka zminila, ze kromé kina pro
seniory chodi 1 do Senior klubu Centra socialnich sluzeb a pomoci v Chrudimi. Polovina
respondentt pak uvedla, ze navstévuje kino pro seniory. Z vySe uvedenych odpovédi tedy
vyplyva, ze vétSina seniort se u€astni organizovanych zajmovych aktivit. Téchto aktivit

se ucastni pouze tehdy, pokud je oslovi nabidka poradajici instituce.

Diléi vyzkumna otazka IV.

DVO 1V. Podle ceho se rozhoduji, zda se aktivity zucastni?

Ke zjisténi vysledka ¢tvrté dil¢i vyzkumné otazky byly pouzity tii tazatelské otazky, a to
otazky Cislo sedm az devét. Tazatelskymi otazkami Cislo sedm a osm jsem se respondentt
dotazovala, zda si vybiraji aktivity sami podle svého zajmu a zda nékdo ovliviiyje jejich
vybér. Devatou tazatelskou otazkou jsem zjistovala, z jakého divodu se téchto aktivit

ucastni.

TO 7. Vybirate si aktivity sdm podle svého zajmu?

Na tuto otazku vétsina respondentit odpovédéla velmi struc¢né. Z celkového poctu desiti
respondentd jich devét odpovédélo kladng. Sest respondentd odpovédélo pouze
jednoslovné — ano. Néktefi respondenti svoji odpovéd mirn€ rozvinuli. Respondentka R4
tika: ,, Urcité ano “. Respondentka R8 uvadi: ,,Ano. Co mé bavi, to déldm. “ Respondentka
R1 odpovida: ,,4Ano, cdstecné. S ohledem na rodinu.“ Respondentka R7 odpovida:

¢

., VZdycky ne. Podle doporuceni kamarddek nebo letdkii.

TO 8. Ovliviiyje nékdo dalsi Vas vybér?

V této tazatelské otazce jsem se ptala respondentd, jestli nékdo dalsi ovliviiuje jejich
vybér. Pouze tii respondenti uvedli, ze nikdo jejich vybér neovliviiuje. Respondentka R4

odpovida: ,, Nemyslim si. Rozhoduju se sama, kam pujdu. “ Respondenti R2 a R10 shodné
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uvadi: ,, Urcité ne. “ Respondentky R3, R8 a R9 konstatuji, ze jejich vybér ovliviuji
kamaradky. Respondentka R3 odpovida: ,,Vybér obycejné oviivni kamardadky. Jsme
stejného véku a mame stejné zajmy. “ Respondentka RS tika: ,, Kamarddky, domlouvame
se, co budeme délat. Témé&f shodné odpovida i respondentka R9: , Jojo, kamarddky,

s téma se vidycky domluvime a vybereme si, kam pujdeme.

Dalsi dva respondenti uvedli, Ze se rozhoduji po domluvé s partnerem. Respondentka RS
uvadi: ,,Dohodneme se s manzelem, na co piijjdeme nebo pojedeme. Nikdo mé
neovliviiuje.“ Podobné odpovida 1 respondent RO6: , Domluvime se s manzelkou
a spolecné si vvbereme, co se nam libi. Ja jesté vybiram filmy na internetu. Divam se na
recenze, abysme védeli, jestli na to mdame jit.“ Také respondentka R7 tika: ,, Ano, dam
i na doporuceni rozhlasu i televize. “ Respondentka R1 uvadi: , Cdstecné ano. Nechdm

si poradit od rodiny.

TO 9. Z jakého duvodu se t&chto aktivit uéastnite?

Respondenti jsem se touto tazatelskou otazkou ptala na divody, pro¢ se téchto aktivit
ucastni. Respondentky R1 a R4 uvedly, ze se téchto aktivit ucastni, protoze je bavi.
Respondentka R1 uvadi: ,,ProtoZze mé to bavi a nechci sedét jen doma.” Rovnéz
respondentka R4 odpovida: ,,Jsem rada ve spolecnosti lidi, co taky porad délat doma. “
Pro dalsi respondenty bylo dilezité, ze se dostanou do spolecnosti dalSich seniora.
Respondentka R8 odpovida: ,,Ono nam to rychlejc utece a nejsme sami.” Také

respondentka RO uvadi: ,, 4by mi to uteklo, a mam si s kym popovidat.

Respondentky R2, R3 a R7 uvadély jako davod vzdélavaci stranku akce. Respondentka
R2 odpovida: ,,Bavi mé se stdle vzdeéldvat. Rdada délam zkuSebni testy.” Rovnéz
respondentka R3 uvadi: ,, Mdm rdda spolecnost, rada posloucham mluvené slovo a vzdy
se néco nového dozvim. “ Respondentka R7 tika: ,, Abych nebyla stdle sama. A preferuji

¢

i naucnou stranku akce.

Respondenti RS, R6 a R10 odpovédéli témét shodné. VSichni tii se téchto aktivit ucastni,
protoze je to zajima. Respondentka RS odpovida: ,,Ze zdjmu, ale vyhledavam jen ty
aktivity, co odpovidaji mym zdjmum. “ Respondent R10 uvadi: ,, Zajima mé to, proto tam
chodim. Hlavné tireba prednasky o zdravi. A taky mdm tou cestou pohyb, tak trénuju

Jyzicku. “ Respondent R6 odpovida: ,, ProtoZe mé to zajima. Vyberu si, o co mam zdjem. “
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Shrnuti dilé¢i vyzkumné otazky IV.

Cilem této dil¢i vyzkumné otazky bylo zjistit, podle ¢eho se seniofi rozhoduji, zda se
aktivity zucastni. Na prvni tazatelskou otazku osm respondentt odpoveédé€lo, ze si aktivity
vybira sama podle svého zamu, jedna respondentka uvedla, ze si aktivity vybira
sohledem na rodinu, a jedna respondentka konstatovala, ze se rozhoduje podle
doporuceni kamaradek nebo letakd. Ve druhé tazatelské otazce pak vic jak polovina
respondentli odpovédé€la, Ze se na vybéru aktivit domlouva bud’ s rodinnymi pfislusniky,
nebo s kamarady. Na otazku, proc se téchto aktivit ucastni, odpoveédéli dva respondenti,
Zeje to bavi, a dalsi dva uvedli, ze jsou radi ve spolecnosti dal§ich seniord. Tti respondenti
preferuji naucnou stranku akce a tfi respondenty tyto akce zajimaji. Z vyzkumu tedy
vyplyva, ze ackoliv seniofi uvadi, ze si aktivity vybiraji sami, na jejich vybér maji vliv
i partneti nebo kamaradi. Seniofi se téchto aktivit i¢astni, protoze je to bavi a zajima, jsou

radi ve spolecnosti dalSich seniort a radi se vzdélavaji.

Diléi vyzkumna otazka V.

DVO V. Jak jsou spokojeni s nabidkou vzdéldavani a zajmovych aktivit?

Cilem této posledni dil¢i vyzkumné otazky bylo zjistit, jak jsou respondenti spokojeni
s nabidkou vzdélavani a zaymovych aktivit. K tomuto zjiSténi jsem pouzila tazatelskou

otazku Cislo deset a jedenact. Respondentt jsem se ptala, zda jim vyhovuji nabizené

aktivity a co by na této nabidce zménili.

TO 10. Vyhovuji Vam nabizené aktivity (§ife, zaméfeni, ¢as)?

Prevazna Cast respondentd byla s nabizenymi aktivitami spokojena nebo vyjadrovala
pouze drobné vyhrady. Respondent R10 uvadi: ,,Ano, jsem spokojeny, nabidka mné
vyhovuje. “ Respondentka R2 odpovida: ,, Naprosto mi vyhovuji.“ Svoji spokojenost
vyjadiuje 1 respondentka RS8: ,,Je fo takhle dobry. “ Rovnéz respondentka RO tika: , Asi
jo, ani vSude nechodim. “ Respondentka RS také vyjadiuje spokojenost a dodava: ,,Ale
vyhledavdam jen ty, co odpovidaji mym zdjmiim. “ Respondentka R7 odpovida: ,,Jak kdy,
vybiram si.” Respondentka R3 odpovida: , Aktivity mi vyhovuji, je jich dost. Rada
navstévuji filmova predstaveni, kterd pro nds promitaji v deset hodin dopoledne. Je to

pékné.
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Respondenti R4 a R6 odpovidaji shodné: ,,Celkem ano. “ Na dopliiujici otazku, co by si
prali zménit, respondentka R4 odpovida: ,, Zatim nic. Snad jen zdravotni cviceni pro
seniory. “ Respondent R6 dopliiuje, ze nakonec asi nic. Pouze respondentka R1 uvadi:

., Nabidka aktivit by mohla byt Sirsi.

TO 11. Co byste na této nabidce zménil?

Na tuto tazatelskou otazku polovina respondentti shodné odpovédéla, ze by na nabidce
nemenila nic. Respondentka R7 pak dodava: ,, Vyhovuje mné, ani nékdy nestihdm pro
praci vie stihnout. “ Respondentka RS uvadi: ,, Asi bych neménila nic, kazdy ma na vybér

¢

podle svého vkusu a zdjmu. ‘

Tti respondenti by nabidku zménili nebo rozsifili. Respondentka R3 uvadi: ,, Méli jsme
jesté koncerty retro, ale téch je malo, téch by mohlo byt vic.”“ Respondentka R4
odpovédéla jiz v pfedchozi otazce: , . Snad jen zdravotni cviceni pro seniory.
Respondentka R1 odpovida: ,, Tieba dalsi rozsitovani pouZivani soucasné techniky.
Mobil, pocitace, zpracovani fotografii. Néjaké jazykové kurzy pro opakovani anglictiny,
rustiny, némciny. Nabidka je velmi omezena a chodit do jazykovek uz nas moc neldkd,
nemiizeme stacit mladym studentum. Vim, Ze je anglictina pro seniory, ale chtélo by to

novéjsi pojeti.

Shrnuti dilé¢i vyzkumné otazky V.

U této dil¢i vyzkumné otazky meé zajimalo, jak jsou seniofi spokojeni s nabidkou
vzdélavani a zajmovych aktivit. Sedmi respondentiim nabizené aktivity vyhovuji, jedna
respondentka by si prala Sirs§i nabidku a dva respondenti uvedli, ze jsou celkem spokojeni.
Na dalsi tazatelskou otazku, co by na této nabidce zménili, odpovédélo sedm respondentd,
ze by neménili nic. Jedna respondentka uvedla, ze by mohlo byt vice koncertt retro a dalsi
respondentka by chtéla zdravotni cviCeni pro seniory. Respondentka R1 odpovédéla, ze
by uvitala rozsitujici kurzy soucasné techniky a opakovaci jazykové kurzy. Z odpoveédi
respondentu je ziejmé, ze vét§ina z nich je s nabidkou téchto aktivit spokojena a nepieje
si nic ménit. Nicméné nektefi seniofi by uvitali rozsifeni nabidky o pouzivani soucasné

techniky, jazykovych kurzd, zdravotniho cviceni pro seniory a koncerty.
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3.4 Shrnuti vyzkumného Setieni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jakou ulohu hraji vzdélavani a zajmové aktivity
v zivoté klientd pecCovatelské sluzby v Chrudimi. Z odpovédi respondentd jednoznaéné
vyplyva, ze tyto aktivity v jejich zivotech hraji velkou roli. Seniofi se cht&ji dale vzdelavat
a provozovat své zaymové aktivity, at uz vlastni nebo organizované. Cht&ji byt ve

spoleCnosti dalsich lidi, ziskavat nové informace a také si chtéji vyplnit volny Cas.

Vyzkumné Setfeni bylo provedeno formou polostrukturovanych rozhovort s deseti
respondenty ve véku od sedmdesati do osmdesati péti let. Z téchto respondentd bylo osm

zen a dva muZzi.

Z vyzkumného Setfeni vyplyva, ze aktivity, které respondenti provozuji ve volném case,
jsou velmi rozmanité. Pro vétSinu respondentt je pohyb diileZitou soucasti zivota, protoze
jim vyplni volny Cas, umozni jim setkani s prateli, a jeSté udé€laji néco pro své zdravi.
Respondenti chodi radi na prochéazky, jezdi na vylety, na kole, vénuji se turistice
a cviCeni. Nektefi rovnéz radi pracuji na zahradce. Velka Cast respondentt se vénuje Cetbé
literatury a lusténi kfizovek nebo sudoku a ucastni se kulturnich a spoleenskych akci.
Respondenti také sleduji televizi a pracuji na pocitaci, kde si vyhledavaji rizné informace
nebo hraji hry. Rucni prace vsak piili§ oblibené nejsou. Pro respondenty je dilezita rodina
a vnoucata, se kterymi se radi nav§tévuji. Velkou meérou kjejich pohodé pfispiva

i setkavani s prateli.

Z odpovédi respondentt dale vyplyva, ze vSichni respondenti se ucastni vzdélavacich
aktivit. VétSina respondentll pak navstévuje prednasky v institucich poskytujici
vzdélavani seniorim. Pouze jedna respondentka se vzdélava sama, a to prostiednictvim
televize, kde sleduje cestopisné filmy a soutéze. Polovina respondentii navs§tévuje pouze
prednasky Akademie tietiho veéku, zatimco dalsi Ctyfi respondenti navstévuji i prednasky
v dalSich institucich. Jedna respondentka kromé& piednaSek Akademie tietiho véku
navstévuje 1 prednasky Virtualni univerzity tfetiho véku. Tii respondenti navstévuji
soucasné prednasky Akademie tietiho a pfednasky Spolku Hura na Vylet!, z toho se dva
respondenti Gcastni jesté prednasek v Senior klubu Centra socialnich sluzeb a pomoci

v Chrudimi.

Respondenti kromé zaymovych aktivit, které provozuji sami, navstévuji i organizované

zajmové aktivity. Z vyzkumu je patrné, Ze mezi respondenty je nejoblibenéjsi promitani
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filmt pro seniory, které uvedla vic jak polovina respondenti. Jedna respondentka se
ucastni vyletd poradanych Spolkem Hura na Vylet! nebo Chrudimskou besedou. Dalsi
respondentka v lofiském roce navstivila festival pro seniory a ucastni se 1 dal§ich akci
poradanych méstem Chrudim. Respondenti maji rovnéz povédomi o Senior klubu Centra
socialnich sluzeb a pomoci v Chrudimi. Jedna respondentka dokonce uvedla, ze doposud

nestihla jesté vSechny aktivity projit.

Respondenti se pti vybéru aktivit, kterych se zucastni, rozhoduji sami. U vétSiny z nich
je ale tento vybér ovlivnén partnery nebo kamarady. Spolecné se domlouvaji, kterych
aktivit se zucastni. Jejich vybér je také ovlivnén recenzemi na internetu nebo
doporucenimi a radami od rodiny. Respondenti se téchto aktivit ucastni, protoze se chtéji
dale vzdélavat, dozvédét se nové informace, maji radi mluvené slovo a zkuSebni testy.
Aktivity je zajimaji a bavi. Rovnéz uvadi, ze chtéji byt ve spolecnosti dalSich lidi, nechté;i

zustavat sami doma, protoze ve spolecnosti jim Cas rychleji uplyne.

S nabidkou vzdélavani a zajmovych aktivit je vétSina respondentli spokojend a na
soucasném stavu by nic neménila. Cast respondentti by vSak uvitala zmény. Respondenti
by si prali vice koncertl retro, zdravotni cviCeni pro seniory, rozsifujici kurzy soucasné

techniky a opakovaci jazykové kurzy.

Vyzkumné Setfeni potvrdilo, ze vzdélavani a zajmové aktivity hraji v Zivoté klientt
pecovatelské sluzby v Chrudimi velkou roli. Seniofi se aktivné ucastni vzdélavacich

aktivit, sami provozuji zdjmové aktivity a icastni se i organizovanych zajmovych aktivit.
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Zavér

Bakalaiska prace se zabyvala vzdélavanim a zajmovymi aktivitami seniort. Prace je
rozdelena na teoretickou a praktickou Cast. Teoreticka Cast prace se nejprve zabyvala
zakladni terminologii souvisejici s danym tématem a definovala pojmy starnuti, stari
a senior, vénovala se periodizaci stafi a aktivnimu a pasivnimu stari. Nasledujici kapitola
teoretické cCasti prace se veénovala volnému Casu seniorl, vzdélavani a zajmovym
aktivitam seniord, uvedla instituce, které se zabyvaji edukaci seniori, a v posledni

podkapitole predstavila moznosti vzdélavani a zajmovych aktivit seniord v Chrudimi.

Na zakladé zpracovanych teoretickych poznatkli bylo realizovano vlastni empirické
Setfeni, kterého se tcastnilo deset klientd pecCovatelské sluzby v Chrudimi, a to ve vé€ku
od sedmdesati let. Cilem vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jak velkou roli hraji vzdélavani
a zajmové aktivity v zivoté klientd pecCovatelské sluzby v Chrudimi. Na zakladé tohoto
cile byla stanovena hlavni vyzkumna otazka: ,,Jakou ulohu hraji vzdéldavani a zdjmové
aktivity v Zivoté klientit pecovatelské sluzby v Chrudimi? “ Tato hlavni vyzkumna otazka
byla rozdélena do péti dil¢ich vyzkumnych otazek, ke kterym byly vypracovany
tazatelské otazky. Dil¢i otazky zjistovaly, jak travi seniofi volny Cas, jakych vzdélavacich
aktivit se ucastni, jakych dalSich zajmovych aktivit se ucastni, podle ceho se rozhoduji,

zda se aktivity zac¢astni a jak jsou spokojeni s nabidkou vzdelavani a zajmovych aktivit.

Vyzkumné Setieni bylo provedeno kwvalitativni vyzkumnou strategii prostfednictvim
polostrukturovaného rozhovoru. Z vysledk vyzkumného Setfeni vyplynulo, Ze seniofi
svij volny cas vypliuji riznymi aktivitami, chtéji se dale vzdélavat a vénovat se
zajmovym aktivitdm. S nabidkou vzdé€lavacich a zajmovych aktivit jsou spokojenti, 1 kdyz
by uvitali rozsifeni nabidky pohybovych, pocitacovych i jazykovych kurzt. Své aktivity
si vybiraji sami, ale radi se na téchto aktivitach domlouvaji s prateli, aby mohli tento ¢as

travit spole¢né.

Prakticka Cast bakalarské prace potvrzuje teoretické poznatky, které uvadi, ze vzdelavani
a zajmové aktivity jsou pro seniory dualezité, protoze jim pomahaji smysluplné travit
volny cas, udrzet kontakt se spolecnosti, navazat nové vztahy a zvysit kvalitu jejich
zivota. Vyzkumna Cast bakalarské prace muze byt podnétem pro instituce nabizejici
vzdélavani a zajmové aktivity seniorim, k pochopeni potieb seniord a k rozsifeni

stavajici nabidky o dalsi kurzy, o které seniofi projevili zajem.
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