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Prace spliuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcéasové-neutralni

Neaktualni

Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky

Teoreticky naroéné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace Uplna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplnd, logicka

Neuplnd, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

Vyuzité pasivné, vécné spravné citované

Nedostateéné vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostateéné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S.

info@vsem.cz, www.vsem.cz


mailto:info@vsem.cz
http://www.vsem.cz

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Predlozena prace ma logickou strukturu, jednotlivé kapitoly na sebe plynule navazuji. Teoreticka ¢ast prace
vychazi z reSerSe odborné literatury. Pouzité zdroje jsou vhodné zapracovany do textu, jsou uvadény nazory
jednotlivych autorti na zkoumanou problematiku. V kapitole tykajici se metodiky je srozumitelné vysvétlen postup
vyzkumu. Cil a dil&i cile jsou jasné formulované. Pouzité metody jsou odpovidajici. V textu jsou drobné gramatické
a stylistické chyby. Celkové praci hodnotim jako zdafilou a doporucuji k obhajobé pred komisi.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jako jeden z navrhid uvadite vnitini sourcing. Jaké jsou nevyhody obsazovani pracovnich mist z vnitfnich zdroja?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Vyzkumy z poslednich let tykajici se metod ziskavani zaméstnanct ukazuji, Ze mezi velmi téinnou metodu patfi
tzv. referral programe. Co je podstatou této metody? Bylo by mozné pouzit ji také ve zkoumaném podniku?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 25.05.2021 Podpis oponenta prace
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