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1. Uvod

V dnesni dob¢ hraje produktivita velkou roli nejen v samotnych podnicich, ale
ma velky vyznam i pro vyvoj ekonomiky celé¢ho statu. Podniky se snazi stale zlepSovat
produktivitu u svych zaméstnancti, jelikoz ¢im vice produktivni zaméstnanci, tim mén¢
jich bude podnik potiecbovat a tim budou i mens$i mzdové naklady. Produktivitu ale
ovlivityji 1 jiné faktory, napt. motivace nebo podminky, ve kterych zaméstnanci pracuji,
proto ke zvySovani produktivity vede Casto dlouha cesta.

Vyse produktivity ma také vliv na vysi primérné mzdy v danych regionech.
Ptikladem muze byt nase hlavni mésto Praha, kde jsou v priméru nejvyssi mzdy a tim
Moravé. Je to dano tim, Ze nejvice produktivni je strojirensky, automobilovy
a chemicky primysl a na druhé stran€ je papirensky primysl a potravinafstvi.

Co se tyCe produktivity z hlediska makroekonomického, tam produktivita
ovliviiuje zédkladni makroekonomické ukazatele, podle nichz se porovnava rist
ekonomiky dané zem¢.

Hlavnim cilem této prace je porovnani produktivity v riznych sektorech sluzeb
v CR. Prvni &ast je zaméfena na vymezeni pojmii souvisejicich s odvétvimi a sektory
narodniho hospodaistvi a jejich klasifikaci podle CZ NACE. V dalsi casti budou
provedeny analyzy produktivity prace a produktivity kapitalu v jednotlivych sektorech
narodniho hospodafstvi V jednotlivych letech a analyza produktivity zejména v

tercialnim sektoru.



2. Sektory a odvétvi narodniho hospodarstvi

2.1. Narodni hospodaistvi

Narodni hospodafstvi je veskera hospodaiska ¢innost dané¢ho statu, vsech jejich
podniki, domacnosti a statnich instituci. Zjednodusené lze fici, Ze se jedna o souhrn
hospodaiskych ¢innosti, které¢ se uskuteciiuji na urcitém statnim tzemi za ucasti vsech
vyrobnich faktort.

Uroven narodniho hospodafstvi zavisi:
- na prirodnim bohatstvi,
- na pracovnich schopnostech lidi,
- narozsahu a kvalité kapitalu,
- na zpusobu, jakym je organizovano vyuziti vSech vyrobnich faktort

(Unium, 2011).

Organizac¢ni strukturu narodniho hospodafstvi tvofi podniky a soukromé osoby.
Tyto ekonomické subjekty zaméstnavaji pracovniky a vyrabéji nebo poskytuji sluzby.
Za timto uc¢elem nakupuji material a suroviny 1 ze zahranic¢i, investuji do strojii a potom
své vyrobky prodavaji. Timto zplsobem mulzeme jednoduse popsat fungovani
narodniho hospodafistvi (czso, 2012).

Historicky nejstar§i  strukturou narodniho hospodafstvi je struktura

S pfevazujicim zemédélstvim nasledovanym primyslem a sluzbami (je oznacovana

AIS), v soucasné dob¢ v nejmoderngjsich ekonomikach prevladaji sluzby.

Clenéni
Narodni hospodaistvi nejcastéji clenime podle:

o odvétvi - V Ceské Republice se hospodaiska odvétvi klasifikuji podle
Klasifikace  ekonomickych c¢innosti CZ-NACE. Klasifikace
ekonomickych  Cinnosti  nahrazuje  Odvétvovou  klasifikaci
ekonomickych ¢innosti (OKEC) od 1. ledna 2008. Klasifikace
CZ-NACE zohlednuje technologicky rozvoj a strukturdlni zmény



hospodafstvi za poslednich 15 let a 1épe se srovnava s jinymi

mezinarodnimi klasifikacemi (czso, 2012).

e sektorii - Sektorova struktura hospodafstvi se méni predevSim vlivem zmén
poptavky a nabidky, védeckotechnického rozvoje a produktivity
prace. Zasadni zmény probihaji v horizontu minimaln¢ desetileti,

nekdy 1 staleti.

Déle mizeme narodni hospodaistvi ¢lenit podle rtiznych hledisek, napt. podle ucelu

hospodareni rozlisSujeme:
e ziskové organizace — zékladnim cilem je dosahovani zisku

e neziskové organizace — nejsou zakladany za ucelem podnikani a
dosahovani zisku. Slouzi ke splnéni vefejné prospéSnych cilt, které

zabezpecuji verejné statky napft. socidlni sluzby (Pekova & Pilny, 2008).
e soukromy sektor

e verejny sektor — tento sektor je zcela nebo ¢aste¢né financovan z vetejnych

prostiedki.

2.2. Sektory narodniho hospodaistvi

Sektorem je ¢ast narodniho hospodaistvi, do niz je narodni hospodaftstvi podle
ur¢ité¢ho hlediska roz¢lenéno. Sektory délime na sektory vefejné, soukromé, smisené

nebo primarni, sekundarni, tercialni a kvartérni (Synek & kol., 2010).
Ekonomiku ¢lenime tradi¢né€ do tii hlavnich sektori:

e sektor zemédélstvi (A), ktery zahrnuje vlastni zemédé€lstvi, rybolov a lesni

hospodaistvi,

e sektor primyslu (I), ktery zahrnuje tézebni a zpracovatelsky primysl, vyrobu

a distribuci elektrické energie, plynu a vody, navic 1 stavebnictvi,

e sektor sluzeb (S), ktery zahrnuje obchod, penéznictvi a pojistovnictvi, dopravu,
skladovani a spoje, Skolstvi, zdravotnictvi, veterinarni a socialni ¢innost a ostatni

sluzby.



2.2.1. Primarni sektor

Primérni sektor je obor spojeny se ziskavanim produktii ¢i surovin pfirozenou
cestou. Primarni sektor je také oznacCovany jako prvovyroba, kterd zahrnuje vSechna
odvétvi lidské &innosti, ktera premé&iuji piirodni zdroje do zékladnich produkti®
(Management, 2013). Vyspélé ekonomiky jsou charakteristické postupnym utlumem
primarniho sektoru. Radéji se jim vyplati suroviny nakupovat anebo vyuzivat levnéjsi

pracovni sily v cizin¢ (Ekonomika, 2013).

Zakladni klasifikace primarniho sektoru je nasledujici:

Lesnictvi a téZba dfeva

Lov a rybolov

Hornictvi a téZba surovin

Zemédeélstvi

2.2.2. Sekundarni sektor

Sekundarni sektor je spojeny se zpracovanim produktl z primarniho sektoru.
Také se oznaCuje jako zpracovatelsky nebo vyrobni sektor, ktery zahrnuje vsechna
odvétvi lidské ¢innosti, ktera pfeménuji suroviny na vyrobky nebo zbozi (Management,
2013). Ve vyspélé ekonomice spiSe tento sektor stagnuje. Vyuziva se opét levna
pracovni sila v zahrani¢i, kam se ¢ast zpracovavani produktli pfesouva anebo vyraznou
modernizaci, kterd postupné snizuje naklady na zaméstnance (Ekonomika, 2013).
Sekundérni sektor se Casto Cleni na lehky a tézebni primysl, pficemz kazdy podnik

nebo organizace miZe mit svoji vlastni klasifikaci.
Zakladni klasifikace sekundarniho sektoru je nasledujici:
- Strojirenstvi
- Automobilovy primysl

- Stavebni primysl

! Produkty zemédélstvi, rostlinné vyroby, chov zvitat, tézba surovin, rybolov, lesni hospodarstvi.
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- Potravinaisky pramysl

- Textilni a odévni pramysl
- Elektrotechnicky primysl
- Sklaisky pramysl

- Spotifebni primysl (vSechno spotiebni zbozi)

2.2.3. Tercialni sektor

Tercidlni sektor zahrnuje veskeré sluzby. Také se nékdy uvadi sluzby, které
jsou spojené s ckonomickou cCinnosti, jako je bankovnictvi, sprava finanénich
prostiedkii a pojistovnictvi. Vyspélé zemé, které maji bohatou populaci, maji tento
sektor nejsilngj$i a pracuje v ném vétsina lidi (Ekonomika, 2013). Vytvati v téchto
zemich pfiblizné 60% HDP. Do sektoru sluzeb patii fakticky vSechna organizace
(krom¢ zemédé€lstvi, zpracovatelského primyslu surovin a vyrobnich podniki), kterd
pfedmétem svého podnikani patii alesponn do jednoho odvétvi sluzeb (Management,
2013):

- Obchod a zprostiedkovani

- Transport, doprava a pteprava
- Skladovani

- Cestovni ruch

- Mg¢édia, informace a propagace
- Financni sluzby

- Vzdélavani

- Zdravotnictvi a socialni péce

- Ubytovani a pohostinstvi

- Nemovitosti a infrastruktura

- Zabava, kultura a sport



Remesla a opravy

Vefejna sprava

Podmnozinou tercialniho sektoru je vetejny sektor, ktery zahrnuje vSechny

sluzby financované z vetfejnych financi, tzn.vetejné sluzby.

Zakladni klasifikace tercialniho sektoru dle CZ-NACE:

Ttida Anglicky nazev Cesky pieklad
Wholesale and retail trade; repair of | Velkoobchod a maloobchod; opravy
G motor vehicles and motorcycles a udrzba
H Transportation and storage Doprava a skladovani
Accommodation and food service | Ubytovani, stravovani a
I activities pohostinstvi
J Information and communication Informacni a komunikacéni ¢innosti
F Financial and insurance activities PenéZnictvi a pojistovnictvi
L Real estate activities Cinnosti v oblasti nemovitosti
Professional, scientific and technical | Profesni, védecké a technické
M activities ¢innosti
Administrative and support service
A activities Administrativni a podpiirné ¢innosti
Public administration and defence; | Vefejna sprava a obrana; povinné
@) compulsory social security socialni zabezpeceni
P Education Vzdélavani
Human health and social work
Q activities Zdravotni a socialni péce
Kulturni, zabavni a rekrea¢ni
R Arts, entertainment and recreation | ¢innosti
S Other service activities Ostatni ¢innosti
Activities of households as Cinnosti domacnosti jako
T employers zameéstnavatelll
Activities of extraterritorial
U organisations and bodies Cinnosti zahrani¢nich organizaci

Zdroj: (Management, 2013)




V poslednich 20-30 letech byl v tercialnim sektoru zaznamenan dynamicky

rozvoj a zacaly se vyclenovat dalsi dva sektory a to sektor kvartérni a sektor kvintarni.

2.2.4. Kvarterni sektor

Kvartérni sektor diive patfil pod tercialni, ovSem v modernim pojeti ekonomie
je samostatny (Ekonomika, 2013). Kvartérni sektor se oznacuje také jako znalostni,
jelikoz je zalozeny na vysoké vzdélanosti a vyzaduje vysoce kvalifikované pracovniky.
Kvartérni sektor roste pfedevsim v nejvyspélejsSich zemich a je hnacim motorem inovaci
Vv ostatnich sektorech, zejména v primyslu a sluzbach. Tento sektor vytvari nova
odvétvi, produkuje inovativni sluzby, produkty a metody prace. Proto je dilezity pro

rozvoj ekonomiky a celé spolecnosti (Management, 2013).

Patii sem piedevsim:

- Vefejna sprava

- Justice

- Policie a armada

- Ochrana zivotniho prosttedi
- Vzdélavani

- Zdravotnictvi

- Socidlni sluzby

- Rekreace, kultura a nabozenstvi

2.2.5. Kvintarni sektor

Kvintarni sektor byva oznacovan jako sektor rozvojovych sluzeb, tzn. sluzeb,
které vyrazn€é dynamizuji ekonomicky rist a to s diirazem na jeho rozvoj. Patfi sem
sluzby, které uchovavaji a kultivuji lidsky potencidl, tzn. zejména véda a vyzkum

(Management, 2013).



3. Produktivita a jeji méreni

Produktivitu definujeme jako pomér vystupt a vstupt (Coelli 2005), a to jak

z mikroekonomického pohledu, tak z makroekonomického.

vystupy
vstupy

Produktivita =

Produktivita v ekonomické teorii vychazi z prace Roberta Solowa (1957), ktery
formuloval produktivitu pomoci produkéni funkce (Novotna & Volek, 2008). Produkéni
funkce kombinuje praci (L) a realny kapitadl (K) jako vstupy a dava tyto vstupy
do souvislosti s vystupem v podobé realného agregatniho produktu ekonomiky (Q).
Agregatni produkt je dale ovliviiovan produktivitou prace a kapitalu, kterd odrazi
uroven technologie dostupné v ekonomice (A). Nékdy je produkéni funkce definovana
jednoduseji — jako vztah mezi pouzitymi inputy a outputem pii dané technologii

(Jurecek, 2010). Tuto produkéni funkei miizeme také napsat ve forme:
Y =f(K, A, L)

Produktivita vyjadiuje pomér produkce vyrobniho procesu na vstupu. Vyrobni
proces je vic produktivni, pokud existuji urcité specifické procesy, lidé a prostiedky,
které se pouzivaji Scilem vytvofit vétsi vykon se stejnou trovni vstupu (Raturi
& Evans, 2005). Zvyseni produktivity snizuje naklady, cenu a poskytuje zaklad 1épe
konkurovat ostatnim firmam na svétovych trzich (Vonderembse & White, 2004). Cilem
produktivity je zméfit efektivitu vyuzivani vyrobnich faktord. Rast produktivity se pak
sestava z rozdili mezi tempem rdstu vystupu a tempem rastu vstupu. Produktivitu
mizeme méfit pomoci riznych ukazateli, kdy zalezi na cili méfeni a dostupnosti dat

(Novotna & Volek, 2008).

Srovnani produktivity 1ze provadét dvéma zptsoby:
e Spolecnost (firma) se mize srovnavat s jinymi podniky v rdmci odvetvi.
e Mc¢tit produktivitu lze u stejné Cinnosti, firmy, ale v pribéhu uréitého Casu

(Vanecek, 2010).

2 vey s v
V urcitém Case t
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Pii méfeni produktivity jsou zohlediiovany:

a) Technologie

Technologie miizeme definovat jako nové cesty pro zvySovani vyuziti inputt
pfi pfetvafeni na outputy pozadované ekonomikou nebo jinym zpusobem jako nové
a lepsi zbozi a sluzby a nové a lepsi zptisoby pro jejich produkci a distribuci (Novotna
& Volek, 2008).

Nové technologie zvySuji produktivitu i v jinych odvétvich nez jen v téch, kde
se vyuzivaji. Napf. tovarny mohou nakoupit suroviny tam, kde jsou levné, vyrabét
optimalni mnozstvi zbozi a prodavat své produkty kdekoliv na svété. Uplatiuje se tak
princip komparativnich vyhod, podle né¢hoz se celkova produktivita zvysuje, kdyz se
vyrobcei soustied'uji na takovou produkei, pti které mohou byt relativné nejvice
efektivni. K ristu produktivity vedl technicky pokrok v mnoha oblastech, zejména

Vv telekomunikacich, mediciné a pocitacové technice (Frank & Bernanke, 2003).

b) Efektivnost
M¢tfeni zmény v celkové efektivnosti je rozdilné od méfeni zmény
technologické zmény. Celkova efektivnost je produkéni proces, ktery je mozny
dosdhnout se soucasnymi technologiemi a s danym mnozstvi vstupt. Efektivnost
jednotlivych vyrobnich faktorti se méti pomoci produktivity vyrobnich faktort, kde jako

jednim z vyrobnich faktori mohou byt uvadény i technologie.

C) Redlné uspory
Me¢éteni produktivity v praxi miiZze byt sledovano jako rist redlnych uspor

zpusobeny zvySovanim produktivity.

d) Zivotni uiroveri
Kli¢em k rostouci zivotni Urovni je rust primérné produktivity prace, ktery
zavisi na fad¢ faktord od kvalifikace a motivace pracovnikl az po pravni a spolecenské
prosttedi, ve kterém pracuji.
Zpomaleny rhst produktivity vede k pomalejSimu zlepSovani Zivotniho
standardu, protoze se nabidka statkli nerozsituje tak rychle jako v obdobich prudkého
ristu produktivity. Dllezitym tkolem pro makroekonomy je proto vytipovat pficiny

zrychlovani a zpomalovani ristu produktivity prace (Frank & Bernanke, 2003).
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3.1. Druhy produktivit

Tabulka 1: Pitehled hlavnich typi méieni produktivity

Ukazatel vstupu
Ukazatel Kapital, ptrvé%e a
st , i i . mezispotieba
vystupu Prace Kapital Kapital a prace (energie,
material, sluzby)
Produktivita Produ.kt’IVIta Multlfakt_or'ova KLEMS
. . kapitalu produktivita . .
Produkce prace (zalozena . Y multifaktorova
na produkci) (zalozend na (zalozena na roduktivita
P produkci) produkci) P
Produktivita Produktivita Multifaktorova
Pridang hodnota | PTace (Vz.aloz?na kapzltaI,u prodlfktl\’llta )
na pridané (zaloZzena na (zaloZena na
hodnot¢) pridané hodnot€) | ptfidané hodnot€)
Jednofaktorové miry produktivity | Multifaktorové miry produktivity

Zdroj: Measuring Productivity. Measurement of aggreagate and industrial level productivity
growth. OECD Manual. Paris, 2001

Produktivita je obvykle vyjaddiend v jedné ze tfi forem: celkova produktivita,

multifaktorova produktivita a ¢astecna produktivita vyrobnich faktort.

3.1.1. Celkova produktivita

Celkova produktivita je pomér celkového vykonu k celkovému vstupu. Celkova
produktivita neni jenom vzdjemné pusobeni mezi vstupem a vystupem kazdého
samostatné, ale 1 tak je pfili§ vSeobecna. Celkova produktivita se pouziva jako nastroj

pro zlepSeni konkrétnich oblasti ¢innosti.

vystup vyprodukované zboZi a sluzby

vstup

Celkovy ukazatel = vSechny pouZité zdroje
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3.1.2. Multifaktorova produktivita

Multifaktorova produktivita je pomér celkového vystupu a podmnoziny vstupd.
Napf. podmnozina vstupt se skldda pouze zprace a materidlu nebo jen z prace
a kapitalu. Multifaktorova produktivita se pouziva jako ukazatel produktivity, ktery
vsak muze ignorovat dulezit¢ vstupy a proto nemusi pfesné odrazet celkovou
produktivitu.
vystup vystup

Multifaktorovy ukazatel = prace + kapital + energie *  prdce + kapitdl + materidl

Uroveii technologického pokroku je nejéastji méfena a zkouména na Grovni
multifaktorové produktivity, ale multifaktorovd produktivita nemusi vzdy byt
zpusobena technologickymi zménami, ale dalSimi faktory jako naklady na obnovu
opotfebovaného majetku, ekonomickou vzacnosti, vlivem hospodarského cyklu,

zmé&nami v aktivité ¢i nedostatky méfeni (Novotna & Volek, 2008).

3.1.3. Cdstecnd produktivita vyrobnich faktori
Jestlize s vystupy srovnavame jediny vstup, jedna se o dil¢i méfeni produktivity
(Vanecek, 2010). V mnoha organizacich, ukazatelé¢ produktivity, jako je napt. pocet
dopist tfidéné zaméstnancem, pocet jidel pfipravenych kuchafem nebo pocet kilometri
silnic oSetfenych soli za jeden dolar, byvaji rozvijeny stejnym zpiisobem jako jejich
prot&jsky ve vyrobnich organizacich. V dalSich organizacich, obzvlasté v téch, které se
zabyvaji praci se zdkazniky, jako je poradenstvi, pravni sluzby nebo zdravotni péce, tam

lze obecné produktivitu tézko métit (Raturi & Evans, 2005).

vystup vystup Vystup Vystup
prace ' kapital ' material ' energie

Dilci ukazatel produktivity =

3.2. Produktivita prace

Nejjednodussi a nejvice Casté je méfeni produktivity prace, kterou lze popsat,
jak efektivné je prace vyuzivana pii vyrobé (Novotna & Volek, 2008). Produktivita
prace je v podstaté ucinnost lidské prace, jejimz bezprostiednim vysledkem je vytvareni
materidlni uzitné hodnoty (Vanécek, 2010). MnoZstvi prace, které ma dana ekonomika
k dispozici, je v zasadé dano po¢tem osob schopnych a ochotnych pracovat, délkou

pracovni doby a intenzitou prace (VIcek, 2003). Asi nejjednodussi zpusob, jak zjistit
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produktivitu prace, je zméfit vykon prace za hodinu. Tento piistup ale nebere v ivahu

rozdily v mzdovych tarifech mezi pracovniky.

Ve snaze vyrovnat se tomuto problému, mnoho spole¢nosti pouziva mzdové
naklady jako méfitko vstupt (Vonderembse & White, 2004). V nejobecnéj$im vyjadieni

je produktivita prace (PP) vyjadiena nasledujicim vyrazem:
PP= — , kde Q = mnozstvi vyrobenych vyrobku, T = celkovy pracovni ¢as
(Vanécek, 2010).

Zakladni rozdil v hodnoceni produktivity prace spoc¢iva v tom, jakou roli hraje
prace. V nékterych piipadech je prace primarnim instrumentem pro dosazeni kone¢ného
produktu, Vv jinych piipadech mtze byt hlavnim zdrojem napiiklad technologicky
pokrok (Novotna & Volek, 2008).

Faktory ovliviiyjici produktivitu prace:
e Lidsky kapital

Lidsky kapital je ekonomicky termin pro znalosti a schopnosti pracovnich sil®.
Stejné jako fyzicky kapital, zvySuje i lidsky kapital moznosti vyroby (Mankiw, 1998).
Rozvoj lidského kapitdlu zavisi na objemu a struktufe investic do lidskych zdrojh

(vzde€lani) s cilem zvysit jejich produktivitu (VIcek, 2003).
e Fyzicky kapital

Zaméstnanci byvaji produktivnéj$i, kdyz mohou vyuZit stroje, zafizeni
a budovy, které jim umoZni lépe a rychleji pracovat. Tato zasoba strojl, zafizeni

a budov se nazyva fyzicky kapital.
e MnoZstvi piidy a ptirodnich zdroji

Ptirodni zdroje jsou vstupy, které poskytuje ptiroda. D€li se na dvé skupiny:
obnovitelné a neobnovitelné piirodni bohatstvi. Obnovitelnym zdrojem je napf. les
a naopak ropa je neobnovitelny zdroj.

Pfestoze jsou ptirodni zdroje dalezité, nejsou nezbytné pro vysokou vykonnost

ekonomiky (Mankiw, 1998).

3 vis s v ; v .
Vzdélani, skoleni, zkusenosti
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e Technologie

Technologické zmény ovliviiuji produktivitu vyrobnich faktort, tj. schopnost
daného vyrobniho faktoru vytvofit ur¢it¢ mnozstvi produkce (Novotna & Volek, 2008).
Inovace Vv informaénich technologiich® nepochybn& piinesly GZasné zlepseni do viech
kouti ekonomiky. Nektefi ekonomové se domnivaji, ze pocitace jsou jako Ctvrty

vyrobni faktor (Samuelson, 2005).
e Efektivnost manazeri a podnikatela

Do urcité miry je produktivita pracovnikii zavisla na lidech, ktefi rozhoduji
o tom, co se bude vyrabét a jak se to bude vyrabét. Jsou to podnikatelé a manazefi.
Podnikatelé jsou rozhodujici silou v dynamické a zdravé ekonomice, protoze zavadeji
nové vyrobky, sluzby, technologické procesy a vyrobni metody.

Vsude tam, kde spolecenské a ekonomické prostiedi pieje podnikani,

ekonomika a produktivita rostou (Frank & Bernanke, 2003).
e Spolecenské a pravni prostiedi

Pravni a politické podminky ovliviiuji také rist produktivity. Napf. politicka
nestabilita m4 zhoubny vliv na ekonomicky rust, jelikoz podnikatelé a vkladatelé

nebudou tolik investovat své penize v zemich, kde je nestabilni vlada.

3.2.1. Produktivita prace zaloZena na produkci

Tento ukazatel ndm zobrazuje, jak efektivné je prace vyuzivana k dosazeni
produkce. Jako produkci si lze predstavit mnozstvi produkce resp. ocenénou produkci
resp. trzby (vynosy). Za spotiebu prace lze dosadit pocet piepoctenych pracovnikl
¢1 odpracované hodiny.

index produkce (hruby vystup)
index spotieby prace

Vypocet =

Vyhodou tohoto ukazatele je jednoduchd zjistitelnost a Citelnost. Naopak jeho
nedostatkem je, Ze zukazatele neni zfejmy vliv ostatnich faktor ovliviiujicich

produkci, jako jsou napft. technologické zmény.

4 v, v , .
PocitaCovy hardware, software a telekomunikace
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3.2.2. Produktivita prace z pridané hodnoty

Tento ukazatel zobrazuje, jak je prace vyuzivana K produkci pfidané hodnoty.
U tohoto ukazatele mén¢ zalezi na zménach v poméru mezi praci a ostatnimi vyrobnimi
faktory (Novotna & Volek, 2008). Nékdy nevhodné zvoleny ukazatel produktivity prace
vede K nespravnému zhodnoceni situace. Napi., kdyz vSechny vstupy s vystupy
zlstanou stejné jako v pfedchozim roce, pouze podstatné naroste cena za 1 litr nafty,
produktivita prace se zméni. Proto je vhodné pocitat pfidanou hodnotu na pracovnika.
Ta nepocita s celkovymi vystupy (prodeji), ale snizuje je o ndklady vzniklé mimo
podnik (nakoupené materidly, energie, nasmlouvana prace) (Vanécek, 2010).

index ptfidané hodnoty
index spotieby prace

Vypocet =

Za spotiebu prace muizeme dosadit pocet piepoctenych pracovniki
¢i odpracované hodiny. Vyhodou tohoto ukazatele je jednoduchd zjistitelnost
a Citelnost. Nevyhodou je, Ze z ukazatele neni ziejmy vliv ostatnich faktord ovliviiujici

produkci (Novotna & Volek, 2008).

Pfidana hodnota = prodeje — (naklady na material, dodavatele, nasmlouvanou praci)

na pracovnika celkovy pocet pracovnikil

(Vanécek, 2010)

3.2.3. Produktivita a mzdy

Zivotni uroven zavisi na schopnosti vyrabét statky. Vysoce produktivni
pracovnici jsou placeni vys$§i mzdou a méné produktivni maji mzdu niz8i. Tento zavér
je kli¢em k pochopeni, pro¢ jsou dnes$ni pracovnici v mnohem lepsi situaci nez délnici
v minulych generacich (Mankiw, 1998). Vyssi mzdy pfinaseji vyssi produktivitu,
jelikoz zaméstnanci jsou zdravejsi (pfedevsim v chudsich zemich), maji vyssi pracovni
moralku, protoze kvalitni zaméstnanci méné Casto praci opoustéji s vyhledem lepSiho
pracovniho mista a protoze vyS$si mzdy ptitahuji lepSi pracovniky.

Mezi mzdovymi sazbami a poptavanym poctem pracovnikil existuje substitucni
vztah (Samuelson, 2005). Zvysi-li se mzdové sazby, budou firmy najimat méné
zaméstnanc (Schiller, 2004). Kdyz firmy zvySuji mzdy kvili vyssi produktivite,
uchazeéi o zaméstnani mohou byt ochotni ¢ekat na jedno z téchto dobfe placenych mist,

coz vede k nedobrovolné ¢ekaci nezaméstnanosti (Samuelson, 2005).
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3.3. Produktivita kapitalu

Ukazatel produktivity kapitdlu zobrazuje, jak efektivné je kapital vyuzivan
k produkci piidané hodnoty. Produktivita kapitalu zahrnuje vliv prace, ostatnich vstupt,
technologickych zmén, ekonomickou vzacnost, zmény ve vyuziti kapacity a dalSich
faktorh (Novotna & Volek, 2008). Produktivita kapitalu se mlze zvysit, kdyz firmy
investuji do novych zafizeni a vybaveni, které zvySuji vykon v jesté vétSim rozsahu
(Vonderembse & White, 2004). Jako produktivita prace, mize byt i produktivita
kapitalu zalozena na celkové produkei ¢i pfidané hodnoté.

Produktivita kapitdlu je vyznamna pro stanoveni miry navratnosti kapitalu. Pfi
zvySovani kapitdlovych statkli se zvySuje velikost poskytovanych sluzeb kapitdlem
a tim by se mél zvySovat ekonomicky rist. Naopak pokud zvySujeme kapitdlovou

vybavenost a vyse ekonomického riistu se neméni, kapitadlova produktivita klesa.

index pfidané hodnoty
index mnozstvi kapitalu

Vypocet =

Vyhodou tohoto ukazatele je jednoducha citelnost. Naopak jeho nedostatkem

je, ze z ukazatele neni zfejmy vliv ostatnich faktori (Novotnad & Volek, 2008).

3.4. Vyrobni faktory a produktivita

Pti méfeni produktivity se vzdy poméiuji zakladni dvé veliCiny a to vstupy
(inputy) a vystupy (outputy). Inputy jsou statky nebo sluzby, které pouzivaji firmy
ve svych vyrobnich procesech. V mikroekonomické analyze povaZujeme za inputy
vyrobni faktory, které obecné délime do tii skupin: prace, pfirodni zdroje a kapital

(Novotna & Volek, 2008).

3.4.1. Prace

vvvvvv

Pojem préace neni v ekonomii identicky s kategorii pracovni sila, tj. s clovékem, ktery
vynaklada svoji praci. Prace tedy vyjadiuje fungovani a ,,spotiebu pracovni sily
(VIcek, 2003).

Z hlediska produktivity byla prace prvni vyrobni faktor, u kterého byla
posuzovana efektivnost vyuZziti. Hlavni moznosti ke zvySovani produktivity prace jsou
vrastu kapitdlové a technologické vybavenosti prace nebo ve zvySovani kvality

lidského kapitalu za pomoci vzdélavaciho systému (Novotna & Volek, 2008).
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3.4.2. Prirodni zdroje

Pfirodni bohatstvi tvofi souhrn wvnéjSich pfirodnich podminek zivota
spoleCnosti. Soucasti ptirodniho bohatstvi jsou pfirodni zdroje v uzs§im smyslu slova,
které Clovek odebird z ptirody a pietvari je v razné produkty (Novotnd & Volek, 2008).
Pfirodni zdroje rozdélujeme na paliva, mineralni latky, dfevni hmotu a vodu (VIcek,
2003).

Co se ty¢e produktivity tak i kdyz jsou pfirodni zdroje samoziejmée dulezité,
jejich uzemni vlastnictvi neni nezbytné pro zvySovani produkéni schopnosti ekonomiky.
Produktivita pfirodnich zdroji je do jisté miry zavisla na efektivité¢ vyuziti zdroji a na
technologickém pokroku, ktery zvySuje ucinnost jejich vyuziti (Novotna & Volek,
2008).

3.4.3. Kapital

Kapital jako vyrobni faktor je vysledkem (vystupem) vyroby a zaroven prvkem
nutnym pro tvorbu dalSich statki spotfebovavanych ve vyrobé nebo urcenych pro
finalni spotfebu. V narodnim hospodaistvi kapital existuje ve dvou formach, jejichz
pohyb je autonomni, a zaroven jedna forma muze ovliviiovat druhou. Rozeznadvame
fyzicky (redlny) a financni (fiktivni) kapitdl (VIc¢ek, 2003). Zakladni vlastnosti
kapitalového statku je, Ze je soucasné vstupem i vystupem (Samuelson, 2005).
Kapitalovy statek je napi. tovarna, stroje, zafizeni apod. Financni kapital je penézni
uroku (VIcek, 2003).

Z pohledu produk¢niho muizeme kapital dé€lit na ptirodni, lidsky, vyrobni
druhem lidského kapitalu je vzdélani (Novotna & Volek, 2008). Vzdélani je investice,
ktera slibuje vynos v podobé budouciho vyssiho platu. Clovék, vykonavajici praci
vysoké kvalifikace, nenabizi pouze jeden, ale dva vyrobni faktory: praci a lidsky kapital
(Holman, 2005).

Kapital je spolecné s praci hlavnim vyrobnim faktorem, ktery ovliviiuje
produkéni ¢innost ekonomiky. Jeho produktivita roste, pokud dochazi na jedné strané
ke zvySovani vyuzivani jeho potencialu (vyrobni kapacity) a na strané druhé v dusledku

technologického pokroku (Novotna & Volek, 2008).

> Akcie, obligace
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3.5. Efektivnost z pohledu vyrobnich faktor

V posledni dobé mnoho ekonoml povazuje efektivitu jako cil v hospodaiské
politice. Efektivita je v podstaté proces, kdy s minimalni hodnotou zdroju chceme
dosadhnout pozadovaného vysledku, nebo je to také dosahovani maximalni hodnoty
vystupu pii danych vstupech. Z mikroekonomického pohledu je mozné nahlizet na
produkéni Cinnost z kratkého obdobi nebo z dlouhého obdobi. V kratkém obdobi
vychézime z toho, ze jeden z vyrobnich faktorii je variabilni a ostatni se neméni, tedy

jsou fixni (Novotna & Volek, 2008).

3.5.1. Zdkon klesajicich vynosii

Zakon klesajicich vynosu tika, jestlize ve vyrobnim procesu roste mnozstvi
jednoho vyrobniho faktoru, aniz by se ménilo mnozstvi ostatnich vyrobnich faktort,
dodate¢ny vynos z rostouciho vyrobniho faktoru klesa (Jurecka & kol., 2010). Tento
zakon se tyka vztahu mezi vstupy a vystupy, které se pomoci nich dosahuji, a nebere se
pritom do uvahy technicky pokrok (Vicek, 2003).

Ptidava-li se stale vice vstupu, jako je prace, k danému mnozstvi pudy, stroji
a jinych vstupli, musi pracovni sila pracovat se stale men$im mnoZzstvim jinych faktort.
Pida je preplnénd, stroje jsou pretézovany praci a mezni produkt prace klesa
(Samuelson, 2005). Tento efekt zptsobuje, ze produktivita vyrobnich faktort se
postupné zafne sniZovat a dalSim vlivem je nedostate¢nd kapitdlova vybavenost

dodate¢né zapojenych vyrobnich faktort.

3.5.2. Produkcni funkce

Produkéni funkce se tyka vystupli ekonomiky zavislych na vyrobnich vstupech
(Burda, 2010). Produkéni funkce nam fika, jaké je maximalni mnozstvi ur¢itého zbozi,
které 1ze vyrobit z riznych kombinaci faktorovych vstupt (Schiller, 2004).

Produk¢ni funkci mtizeme dé€lit na jednofaktorové, kdy se meéni pouze jeden
vyrobni faktor, nejCastéji jsou v kratkém obdobi, dvoufaktorové a vice faktorové
produkéni funkce, kde se méni dva a vice vyrobnich faktorl, ty se objevuji nejvice
V dlouhém obdobi (Novotnda & Volek, 2008). Tvar produkéni funkce je ovlivnén
pusobenim zakona klesajicich vynosu z variabilniho faktoru (Holman, 2005). Tvar
produkéni funkce se mize ménit s efektivitou vyuzivanych zdroji ¢i se zvySujici se

technologickou ¢i vzdélanostni irovni (Novotnd & Volek, 2008).
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Obrazek 1: Produkcni funkce

y = mnozstvi produkce

X = Pocet najatych
pracovnikd

Zdroj: (Mankiw, 1998)

Pti zvySujici se efektivité ve vyuzivani zdroji dojde ke zvySeni produkéni
ucinnosti viz. obrazek 2.

Obrazek 2: Produkcni funkce pri vyssi efektivite zdroju

y = vystup

Produkéni mnozina

X = vstup

Zdroj: (Novotna & Volek, 2008)
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4. Metodika a cil prace

Cilem této prace je provést rozbor produktivity v sektoru sluzeb v ekonomice
Ceské Republiky. Déle bude v této praci proveden rozbor produktivity i v jednotlivych
sektorech narodniho hospodaistvi a provedeno vymezeni zékladnich rozdili ve vyvoji
produktivity u komerc¢nich sluzeb.

Piislusné tidaje a data jsou ziskana z Ceského statistického tifadu z narodnich
uctd. Pro vypocet produktivity prace a kapitalu se vychazi z hrubé piidané hodnoty

podle téchto vzorct:

index ptidané hodnoty
index spotieby prace

Produktivita prace =

index pfidané hodnoty

Produktivita kapitdlu = —; .
index mnozstvi kapitalu

U produktivity prace bude dosazeno za index ptfidané hodnoty hruba ptidana
hodnota cen roku 2005 a za index spotieby prace bude dosazena zaméstnanost
(odpracované hodiny). U produktivity kapitalu bude pouzita ve jmenovateli také hruba
pfidana hodnota cen roku 2005 a v ¢itateli tvorba hrubého fixniho kapitalu — odvétvova
strukturu cen roku 2005. Nejprve bude vypocitana produktivita prace a kapitalu a poté
meziro¢ni vyvoj. K vypoétim bude vyuzit MS Excel.

Po zjisténi produktivity prace a kapitalu v jednotlivych sektorech nasleduje
analyza produktivity pouze v tercialnim sektoru. Sektory budou rozélenény podle

ekonomickych odvétvi podle Klasifikace ekonomickych ¢innosti CZ-NACE.

a) Primarni sektor: A Zemé&dé€lstvi, lesnictvi a rybafstvi
B TéZba a dobyvani

b) Sekundarni sektor: C Zpracovatelsky primysl
D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a
klimatizovaného vzduchu
E Zasobovani vodou; cinnosti souvisejici s odpadnimi
vodami, odpady a sanacemi
F Stavebnictvi

c) Tercialni sektor: G Velkoobchod a maloobchod, opravy a udrzba
motorovych vozidel
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H Doprava a skladovani

I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi

J Informacni a komunikac¢ni ¢innosti

K Penéznictvi a pojistovnictvi

L Cinnosti v oblasti nemovitosti

M Profesni, védecké a technické ¢innosti

N Administrativni a podpirné ¢innosti
d) Kvartérni sektor: O Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni

P Vzdélavani

Q Zdravotni a socialni péce

R Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti

T Cinnosti domécnosti jako zamé&stnavatelti a producenti
pro vlastni potiebu

e) Kvintarni sektor: S Ostatni ¢innosti

U tercialniho sektoru bude posuzovéan vyvoj produktivity jednotlivych odvétvi
v tomto sektoru s celkovym vyvojem produktivity v CR. Pro posouzeni vyvoje bude
vyuzita korelacni a regresni analyza, kterd bude provedena ve statistickém programu
STATISTICA. Pomoci regresni analyzy lze zjistit index korelace, ktery vyjadiuje, do
jaké miry se produktivita u jednotlivych odvétvi vyvijela podobnym zptisobem, jako
celkovy vyvoj produktivity v CR. U posouzeni vyvoje produktivity tercidlniho sektoru
s celkovym vyvojem produktivity se bude hodnotit i hladina vyznamnosti (p-value),
ktera je stanovena na hodnoté¢ 0,05. Pokud bude p-value v analyze vyssi, tak tato
analyza bude statisticky nevyznamna.

V dalsi kapitole budou vymezeny a rozebrany hlavni rozdily ve vyvoji
produktivity prace a kapitalu v tercidlnim sektoru respektive u komercnich sluZeb.

Mezi komercni sluzby patii: G-Velkoobchod a maloobchod; opravy a tdrzba
motorovych vozidel, H-Doprava a skladovani, I-Ubytovani, stravovani a pohostinstvi,
J-Informaéni a komunikaéni &innosti, K-PenéZnictvi a pojistovnictvi, L-Cinnosti

v oblasti nemovitosti a R-Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti.
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5. Analyza produktivity v jednotlivych sektorech
narodniho hospodarstvi

5.1. Produktivita prace

Tabulka 2 a graf 1 zndzoriiuji meziro¢ni vyvoj produktivity prace v jednotlivych

sektorech narodniho hospodaistvi od roku 1996 do roku 2012. Udaje potiebné

K vypoétu za roky 1190 — 1994 nebyly na CSU k dispozici.

Tabulka 2: Mezirocni vyvoj produktivity prdace v jednotlivych sektorech z HPH v %

1996/1995 | 1997/1996 | 1998/1997 | 1999/1998 | 2000/1999 | 2001/2000 | 2002/2001
Celkem 103,7176 | 98,72309 | 100,4977 | 103,3426 | 105,085 | 107,8652 | 102,2047
Primarni 95,25998 | 98,82991 | 101,3138 | 102,9526 | 102,8442 | 106,986 | 111,4559
Sekundarni | 106,2355| 93,06215 | 96,31545 | 101,0699 | 107,6276 | 104,1811 | 100,6986
Tercidlni 100,3644 | 98,53993 | 102,5167 | 99,30805 | 100,1038 | 109,2031 | 97,71116
Kvartérni 98,55215| 97,26001 | 94,06919 | 96,99016 | 104,2466 | 107,8565 | 99,78243
Kvintarni 85,51575 95,25343 | 90,7984 | 99,74228 | 97,57193 | 96,60454 | 94,26753
2003/2002 | 2004/2003 | 2005/2004 | 2006/2005 | 2007/2006 | 2008/2007 | 2009/2008
104,532 104,372 104,83 107,3621 | 104,1668 | 101,3212 | 97,78197
107,2801 | 108,2303 | 99,57842 | 104,8933 | 93,59047 | 93,71793 | 118,9697
105,8088 | 107,8729 | 102,2439 | 108,8687 | 103,7957 104,64 | 98,82908
105,9917 | 103,6662 | 98,07437 | 102,1395 | 106,4681 | 100,0903 | 94,07511
102,3953 | 99,80408 | 98,2653 | 101,8959 | 98,26847 | 96,71961 | 98,66462
103,501 | 90,61169 | 103,4353 | 101,449 | 98,54964 | 89,29908 | 96,40168
2010/2009 | 2011/2010 | 2012/2011
102,3015 | 101,843 | 99,11855
85,91736 | 95,68328 | 98,93894
94,64785 | 98,09526 | 94,42246
101,1143 | 103,5521 | 98,91599
98,56641 | 99,02421| 97,0078
100,451 | 95,63025 | 100,2823
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Graf 1: Vyvoj produktivity prace v jednotlivych sektorech
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Z grafu je lépe vidét, jak se produktivita prace v jednotlivych letech vyvijela.
V primarnim sektoru produktivita prace od roku 1995-96 rostla, ale v roce 2006-07
poklesla 0 6,4% a nasledné v roce 2008-09 vyrazné vzrostla a to o necelych 19%.
V roce 2009-10 nastal vyrazny zlom v podob¢ poklesu, kdy se produktivita prace snizila
0 14%. Tento pokles mohl byt ovlivnén finanéni krizi, kterd v této dobé ovlivnila celou
ekonomiku.

V sekundarnim sektoru se produktivita prace v roce 1996-97 snizila a od tohoto
roku pozvolna rostla. Vyrazngjsi pokles o 5,4% je zaznamenan v roce 2009-10, kdy je
to opé€t nejspise zpuisobeno hospodaiskou krizi. V primarnim a sekundarnim sektoru
dochazi nejvice k vykyviim produktivity prace.

K nejmensim vykyvim dochazi v tercialnim a kvartérnim sektoru. V tercialnim
sektoru vykyvy neptfesahuji 9% a v kvartérnim sektoru je vetsi rast produktivity prace
zaznamenan v roce 2000-01 a to o0 7,9%. V dalsich letech se produktivita prace v tomto
sektoru vyvijela s minimalnimi vykyvy, které nepiesahly 8%.

Velmi dynamicky, co se ty¢e produktivity prace, je také kvintarni sektor. Z grafu
je patrné, ze produktivita prace od roku 1995-96 dlouhodobé rostla oproti prvnimu
sledovanému obdobi. Nejvétsi poklesy v tomto sektoru byly zaznamenany v roce
2003-04 ato 0 9,4% a v roce 2007-08 o0 10,7%.
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5.2. Produktivita kapitalu

Mezirocni vyvoj produktivity kapitalu v jednotlivych sektorech nérodniho

hospodafstvi, je znazornén v tabulce 3 a v grafu 2. Kvintarni sektor jsem do této analyzy

nezahrnula, jelikoz v tomto sektoru doslo k velmi nejasnym vykyvim.

Tabulka 3: Mezirocni vyvoj produktivity kapitdlu v jednotlivych sektorech z HPH v %

25

1994/1993 1995/1994 1996/1995 1997/1996 1998/1997 1999/1998
Celkem 91,45682| 85,27064| 95,32938| 105,1351| 100,7963| 104,0725
Primdrni 152,8443| 85,27297| 80,70483 134,402 | 104,3756 117,558
Sekunddrni 89,65645| 81,57075| 110,8033| 95,51198| 107,7065| 98,45165
TericdlIni 95,52 77,88007| 83,31166| 100,5072| 97,07318| 101,5452
Kvartérni 159,3532| 123,0056| 101,6367| 141,1767| 89,08669| 143,3309
2000/1999 2001/2000 | 2002/2001 | 2003/2002 | 2004/2003 2005/2004 2006/2005
98,10747| 98,78106| 98,95186| 102,5095| 101,7262 100,899 | 101,7933
87,85447| 76,68421| 107,0628| 129,3928| 99,29325| 94,67986| 95,91289
104,7602 | 93,11257| 109,9512| 100,3738| 107,7026| 111,8808| 111,2946
100,0317 102,746 98,08314| 105,7101 98,8009 | 92,67359| 100,0315
61,04442| 111,7656| 64,48749| 88,45831| 99,42038| 108,4931 88,3893
2007/2006 | 2008/2007 2009/2008 | 2010/2009 | 2011/2010 | 2012/2011
93,16032| 99,95675| 106,6269| 102,0775| 101,4522| 103,6946
70,10802| 95,37694| 128,5754| 76,49746| 73,00125| 75,09439
86,95831| 106,4188| 109,0915| 102,9049| 102,5833| 100,1144
97,36795| 96,72304| 110,6827| 102,4964| 103,5691| 110,4568
102,5819| 95,66872| 84,94485| 105,3586| 103,2704| 105,8874

Zdroj: CSU, viastni vypocty




Graf 2: Vyvoj produktivity kapitalu v jednotlivych sektorech
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Produktivita kapitalu je nejvice rozkolisana v primarnim a kvartérnim sektoru,
naopak nejmensi vykyvy, jak je z grafu ziejmé, jsou v sekundarnim a tercialnim
sektoru.

V primérnim sektoru produktivita kapitdlu vyrazné klesla v roce 1994-95
0 14,7%, nasledné v roce 1996-97 vzrostla 0 34,4% a az do roku 2000-01 produktivita
kapitalu v tomto sektoru klesala. Po tomto roce nastal zlom v podobé riistu a to o 7%.
Z grafu je patrné, Ze produktivita kapitalu je od roku 2009-2012 na velmi nizké trovni
pod hranici 80%.

V sekundarnim sektoru neprobihaji tak velké vykyvy, jako v primarnim. Z grafu
je vidét, ze produktivita kapitalu, s minimalnimi vykyvy, do roku 2005-06 rostla a maly
pokles 0 13% je zaznamenan v roce 2006-07. Od tohoto roku produktivita opét rostla.

V tercidlnim sektoru je nejvice napadny prvotni pokles v roce 1994-95 a to
o necelych 22,1%. Od tohoto roku produktivita kapitalu dlouhodobé rostla a vétsi
vykyvy zde nebyly zaznamenany. Tercidlni sektor, co se tyCe produktivity prace
a kapitalu, patfi mezi nejmén¢ rozkolisany.

K vysokym vykyvim dochazelo v kvartérnim sektoru v letech 1993-2002 a to
vzdy kolem 20-40%, pti¢emz nejvétsi pokles probehl v roce 1999-2000 a to 0 necelych
40% a nasledné dalsi rok nastal rst o 11,8%. V dalsich letech se kiivka produktivity

pohybovala kolem hranice 100%.

26



6. Analyza produktivity jednotlivych ekonomickych
odvétvi narodniho hospodaistvi v CR

6.1. Produktivita prace

V nasledujici tabulce 3 je zobrazen meziro¢ni vyvoj produktivity prace podle
jednotlivych odvétvi rozélenénych podle klasifikace CZ-NACE. Grafické zndzornéni by
v tomto piipadé¢ nemélo vyznam, jelikoz by bylo velmi nepiehledné kvili vysokému
poctu dat.

Mezi nejstabilnéjsi odvétvi, co se tyCe vyvoje produktivity préace, patii
C-Zpracovatelsky prumysl, O-Verejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni
a P-Vzdelavani. Produktivita prace ve zpracovatelském primyslu ve vsech sledovanych
obdobich rostla, jediny propad byl zaznamenan mezi roky 2008-09 o 7,3% a v letech
2011-12 produktivita nepatrn¢ klesla o necelé¢ 1%. Naopak méné stabilni odvétvi
s vétsimi vykyvy v produktivité prace jsou D-Vyroba a rozvod elektriny, plynu, tepla
a klimatizovaného vzduchu, K-Penéznictvi a pojistovnictvi a L-Cinnosti v oblasti
nemovitosti.

Nejvetsi vykyvy v odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi byly na zacatku
sledovaného obdobi az do let 2005-06, kdy se vyvoj produktivity prace ustalil,
a produktivita prace se pohybovala kolem hranice 100%. Produktivita prace v odvétvi
L-Cinnosti v oblasti nemovitosti byla také velmi rozkolisand do let 2002-03
a v poslednich letech neustéle roste minimalné o 1%.

V ostatnich odvétvich se produktivita prace vyvijela vcelku stabilné. Nejveétsi
poklesy produktivity jsou Vv odvétvi E-Zdsobovani vodou; cinnosti souvisejici
S odpadnimi vodami, odpady a sanacemi a to mezi roky 2009-10 0 24,6% a v odvétvi

I-Ubytovani, stravovani a pohostinstvi, kde byl nejvétsi pokles produktivity v roce
2008-09 a to 0 24%. Nejvétsi narist produktivity prace byl zaznamenan
V A-Zemedelstvi, lesnictvi a rybadrstvi a to mezi roky 2008-09, kdy produktivita vzrostla
0 30,8%. Ztabulky je ziejmé, Ze v poslednim sledovaném obdobi tj. rok 2011-12,
produktivita prace klesla ve vétSin€ odvétvi a to zejména v odvétvi R-Kulturni, zabavni
a rekreacni cinnosti a D-Vyroba a rozvod elektriny, plynu, tepla a klimatizovaného

vzduchu, kde produktivita v poslednich letech neustale klesa.
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vyvoj produktivity prace v jednotlivych odveétvich z HPH v %

irocni

Tabulka 4: Mez

cty
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6.2. Produktivita kapitdlu

Tabulka 5 znazorfiuje mezirocni vyvoj produktivity kapitalu v jednotlivych
odvétvich. Grafické znazornéni, stejné jako u produktivity prace, zde nemd vyznam
kvtli vysokému poctu dat.

Nejvice stabilni odvétvi, z pohledu produktivity kapitalu, jsou C-Zpracovatelsky
prumysl, J-Informacni a komunikacni cinnosti, O-Verejna sprava a obrana, povinné
socidlni zabezpeceni a P-Vzdelavani. Produktivita kapitdlu ma ve zpracovatelském
primyslu podobny prubéh jako produktivita prace v tomto odvétvi. Opét nejveétsi pokles
byl v letech 2008-09 a to 0 16%, po tomto roce produktivita rostla. V letech 1994-2001
se produktivita kapitalu v odvétvi J-Informacni a komunikacni ¢innosti pohybovala pod
hranici 100%, po roce 2001 meziroéné zacala pozvolna rist. V odvétvi
N-Administrativni a podpiirné cinnosti produktivita kapitalu po vétSinu let klesala, to
samé plati i v odvétvi Q-Zdravotni a socialni péce, kde byl rist zaznamenan pouze
v letech 2000-02.

Nejvice rozkolisana produktivita kapitdlu je zaznamendna v odvétvi
A-Zemedelstvi, lesnictvi a rybarstvi, kde je zajimavy pokles mezi roky 2006-07
0 23,6%. Nasledné v dalsich 2 letech produktivita vyrazné vzrostla, pfi¢emz mezi roky
2009-10 opét klesla o 26%. Dalsi vétsi vykyvy se nachazi v odvétvi G-Velkoobchod
a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel, kde v poslednich letech miizeme
zaznamenat pozitivni vyvoj v podob¢ ristu. V odvétvi K-PenézZnictvi a pojistovnictvi
dochazelo k velké fluktuaci produktivity kapitalu a to zejména v letech 1997-98, kde
produktivita kapitalu vzrostla o necelych 32%. Mezi roky 2002-03 naopak produktivita
velmi Klesla a to 0 21,5%. Od tohoto roku se hodnoty produktivity drzi nad hranici
100% a vykyvy se v tomto odvétvi ustalily.

Konstantni vykyvy lze spatiit v odvétvi F-Stavebnictvi, kde meziro¢né
dochazelo ke snizeni produktivity kapitalu ptiblizn€ o 10% az do roku 2003, které bylo
nasledovano mirnym ristem o 4,3%. V dalSich letech opé&t produktivita kapitalu v tomto
odvétvi nepatrné klesala. Velmi podobny pribéh je také v odvétvi R-Kulturni, zabavni
a rekreacni cinnosti, kde se po vétSinu let produktivita kapitalu pohybovala pod hranici
100%, kromé let 2000-01, kde doslo K ristu az o 18,3% a v letech 2003-04 a 2005-06,
kde byl opét zaznamenan rist.

Z tabulky je patrné, Ze produktivita kapitalu je v kazdém odvétvi procentné

nizs$i, nez je tomu u produktivity prace.
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vyvoj produktivity kapitalu v jednotlivych odvetvich z HPH v %
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7. Rozbor produktivity v oblasti sluzeb CR

7.1. Produktivita prace v tercialnim sektoru

Produktivita prace v odvétvich spadajicich do tercialniho sektoru patii mezi
nejvice stabilni oproti v§em ostatnim odvétvim.

Tabulka 6 znazorfiuje meziro¢ni vyvoj produktivity prace V jednotlivych
odvétvich roz¢lenénych podle CZ-NACE pouze vV tercialnim sektoru. V poslednich
letech se nejlépe vyviji odvétvi L-Cinnosti v oblasti nemovitosti, M-Profesni, védecké
a technické cinnosti a N-Administrativni a podpurné cinnosti a také G-Velkoobchod
a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel. Z tabulky je dobfe vidét, Ze
V poslednim sledovaném obdobi, tj. mezi roky 2011-12, doslo skoro ve vSech odvétvich
Vv poklesu a to zejména v odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi. V tomto odvétvi také
dochazelo k nejvétsi fluktuaci produktivity prace. Vykyvy zde dosahuji az 32%, ale
Vv poslednich letech se rozkolisanost produktivity v tomto odvétvi ustélila. Jediné dvé
odvétvi H-Doprava a skladovini a L-Cinnosti v oblasti nemovitosti V poslednim
sledovaném obdobi vykazuji rist a to o0 4%.

Ve vSech odvétvich tercialniho sektoru lze spatfit alesponi nepatrny rust
produktivity prace oproti prvnim rokim. V letech 2008-09 nastal ve vSech odvétvich
pokles, kromé dvou odvétvi a to v K-Penéznictvi a pojistovnictvi a L-Cinnosti v oblasti
nemovitosti. Nejvétsi pokles byl zaznamenan v |-Ubytovani, stravovani a pohostinstvi,
kde produktivita prace klesla o 24%. V té€chto letech ekonomika byla ve velké recesi
a to by také mohlo byt jednim z diivodl poklest produktivity prace v tomto obdobi.

U odvétvi H-Doprava a skladovani lze ftici, Ze vykazuje po celych
17 sledovanych obdobi pozitivni vyvoj. To samé plati i pro odvétvi J-Informacni

a komunikacni cinnosti, kde produktivita prace vétS§inou meziro¢né roste.
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Tabulka 6. Mezirocni vyvoj produktivity prace v tercialnim sektoru z HPH v %

To] (e} N~ [e0] (o] o — AN ™ <
[e)] (o)) (@2} (o2} o o o o o
[o)] (o] o] ()} ()} o o o o o
— — = = = N N N N N
I = @D & S = N 1) <5 Ire)
()] (o)) ()] (o2} o o o o o o
[o)] (o] o] (2} o o o o o o
— — — — N N N N N N
CELKEM 1035| 99 |101,6|104,2|1053|103,5|102,1| 104 |1051 |104,8

G Velkoobchod a

maloobchod; opravy 107,2 | 99,6 | 110,2| 108 |104,9 | 110,3|107,3| 99,6 | 113,2 | 107,8
a udrzba motorovych
vozidel

H Doprava a Skladovéni 101,6 102 99,9 101 106,6 106 100,7 107,1 96,6 100,5

| Ubytovani, stravovani | 997 |106,7 | 84,5 | 90,6 | 96,3 | 86,1 | 92,2 | 98 | 106 | 82,1
a pohostinstvi

J Informaéni a | 111,6|105,6 | 101,8 | 102,7 | 105,7 | 107,8 | 104,9 | 107,6 | 99,9 | 105,4
komunikacni €innosti

K Pengznictvi a 108 | 94,8 | 132 | 96 | 82,2 |111,6| 78,5 |122,4|103,9| 93,1
pojistovnictvi
L Cinnosti v oblasti 87,1 | 83,1 | 103 | 97,6 |112,8|112,1| 87,7 | 102,5|109,5| 97,3
nemovitosti

M Profesni, védecke 87,7 | 99,7 | 101,7 | 101,6 | 100,6 | 105,7 | 109,3 | 97,7 | 103,3 | 101,2
a technické ¢innosti

N Administrativni a 97,5 | 97,6 | 95,4 | 101,6 | 93,3 | 101,2 | 102,4 | 106,5 | 100,7 | 98,5

podpurné ¢innosti
Te] [{e} N~ (o] (o)) o —
o o o o o — —
o o o o o o o
N N N N N N N
& = B S IS = S
o o o o - - —
o o o o o o o
N N N N N N N
106,3 | 103,3 | 101,7 | 96,6 |104,2 | 101,6 | 99,1
106,3 | 106,9 | 91,9 | 95,6 |105,1 | 105,9 | 98,7

110,7 | 102,5| 99,6 | 953 | 1059 | 98,6 | 104,2

92,2 |109,2 | 90,5 76 95,7 | 105,6 | 95,5

103,8 | 102,2 | 97,8 91 |103,6|101,8| 96,8

106,8 | 114 |110,5|106,7 | 102,2 |101,1| 90,8

96,6 | 94,9 | 103,3 | 105,8 | 102,3 | 103,5 | 104,3

92,1 |103,3| 99,7 | 89,1 |104,5|101,8| 99,5

101,4|111,4|107,8 | 87,9 | 102,6 | 106,2 | 101,5

Zdroj: CSU, viastni vypocty
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7.2. Produktivita kapitalu v tercialnim sektoru

V tabulce 7 je zobrazen meziro¢ni vyvoj produktivity kapitalu v jednotlivych
odvétvich v tercidlnim sektoru. Stejné jako je produktivita prace v odvétvich patiici
do tercialniho sektoru nejméné rozkolisana, tak i produktivita kapitalu vykazuje oproti
ostatnim odvétvim nejmensi vykyvy.

V tercidlnim sektoru, co se tyCe produktivity kapitalu, je nejvice ustalené odvétvi
J-Informacni a komunikacni cinnosti. V tomto odvétvi dochdzelo k poklesim
produktivity mezi roky 1994-2001, kde nejvétsi pokles byl o 18,2%. Od roku 2001 se
produktivita pohybovala nad hranici 100%. Naopak odvétvi |-Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi se po vétSinu let pohybuje pod hranici 100% a produktivita se vyviji spise
negativnim smérem. Na druhé strané velmi kladnym smérem se vyviji odvétvi
G-Velkoobchod a maloobchod, opravy a udrzba motorovych vozidel, Kde v poslednich
2 letech byl zaznamenan rlst aZ o 7%. V tomto odvétvi nedochazelo k vykyvim vétsim
nez 9%.

Velmi nestdlé odvétvi z pohledu produktivity kapitalu je K-Penéznictvi
a pojistovnictvi. V tomto odvétvi dochazelo K velkym vykyvam i u produktivity prace.
Mezi roky 2005-06 byl zaznamenan rust o 11,2%, ktery byl nasledovan opétovnym
ristem a to aZ do roku 2010. Po tomto roce nastal mirny pokles o 0,4% a nésledné dalsi
pokles o 9,8%. Dalsi odvétvi, ve kterém je zaznamenano vice poklesu, je
N-Administrativni a podpurné cinnosti, kde jediny rast produktivity kapitdlu byl
v letech 2000-01 0 5,1% a v letech 2006-07 a to 0 7,3%.

Z tabulky je vidét, Ze v poslednich letech tj. 2011-12 ve vSech odvétvich doslo
Kk rastu produktivity kapitalu, kromé jediného odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi,

kde doslo k poklesu produktivity 0 9,2%.
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Tabulka 7. Mezirocni vyvoj produktivity kapitilu v tercialnim sektoru z HPH v %

(50} <t Yol © N~ o ()] o - N
(o] (o] ()] (o2} (o2} (o2} ()] o o o
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— — - — — — = N [ N
<3 H| © = @D I S 3 N o)
(o2} [} (o2} (@] (o] (o] o o o o
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— — - — — — N N N N
CELKEM 99,7 [102,8|100,8 | 96,4 | 97,7 | 100,5|102,7 | 101,4 | 101,4 | 101,5

G Velkoobchod a

maloobchod; opravy 101,3 | 100,9 | 94,1 99 97,7 | 97,9 | 103 | 106,6 | 104,2 | 96,4
a udrzba motorovych
vozidel

H Doprava a Skladovéni 103,5 111,1 98,1 97,4 95 101,3 100,1 103,3 114,8 100,2

| Ubytovani, stravovani | 1015 108 | 91,1 | 99 | 826 | 91,8 | 97 | 91,8 | 88,4 | 98,2
a pohostinstvi

J Informaéni a ~ 11200,7| 983 | 94,2 | 90,8 | 81,8 | 92,6 | 96,6 | 94,3 | 104,6 | 106,4
komunikacni €innosti

K Penéznictvi a 756 | 73,4 | 107,6 | 94,8 |129,7| 95,6 | 84,4 | 1114 | 71,7 | 115,9
pojistovnictvi

L Cinnosti v oblasti 90,7 | 116,5| 89 | 94,5 | 101 |104,5| 113 | 96,9 | 96,6 | 100
nemovitosti

M Profesni, védecké 88,8 | 94 | 824 | 89,3 |1033| 99,1 | 99,6 | 104,4 | 1154 | 101,4
a technicke Cinnosti

N Administrativni a 84,3 | 84,7 | 88,9 | 98,8 | 91,7 | 94,7 | 84,9 | 1051 | 99,2 | 95,8

podpurné ¢innosti
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o o o o o o o — —
o o o o o o o o o
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3 5 3 = B S S S S
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103,1 | 105,2 | 105,7 | 103 | 102 | 93,4 |101,9 | 100,8 | 103,7

105 | 106,1|109,1|103,4| 91,4 | 94,2 | 104,5

[Eny
o
o
(o2}

107,4

92,6 | 94,7 |1058| 99,8 | 953 | 90,5 |101,3| 95,8 | 101,2

101,3| 78,9 | 89,3 | 108,1| 91,4 | 79,7 | 95,4 | 105,6 | 100

102 | 113,7|109,1|109,2 |106,5| 94,8 | 100,2 | 103 | 100,1

105,1| 92,1 | 111,2 | 117,7 | 112,8 | 109,9 | 100,9 | 99,6 | 90,8

99,9 | 109 |102,9| 99,8 |105,3|101,8| 99,5 | 100 |105,1

99,2 | 105,5| 91,5 | 105,3|101,3| 859 |101,8| 97 |101,3

97,3 | 90,6 | 95,1 |107,3| 97,7 | 855 |101,5| 95,1 | 1024

Zdroj: CSU, viastni vypocty

34



Graf 3: Mezirocni vyvoj PP a PK V tercidlnim sektoru z HPH v %

Vyvoj produktivity prace a kapitalu v
tercialnim sektoru z HPH v %
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

Graf 3 znazorfiuje meziro¢ni vyvoj produktivity prace a kapitalu v tercidlnim
sektoru. Z grafu je vidét, ze kiivka produktivita kapitalu se vétSinou pohybuje pod
kiivkou produktivity prace. Nejvice je to znat mezi roky 1999-2008, kdy se produktivita
kapitalu pohybovala po vétSinu let i pod hranici 100%. Od tohoto roku se vyvoj
produktivit zménil a kiivka produktivity kapitalu byla nad kiivkou produktivity prace.
Mezi roky 2008-09 produktivita kapitalu vzrostla o 10,7% a na druhé strané
produktivita prace klesla a to o necelych 6%. Kiivky se k sobé pfiblizily v letech
2010-11, kdy se pohybovaly na stejné urovni kolem hranice 103,5% a v poslednim

sledovaném obdobi se opét od sebe mirn¢ odchyluji.
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7.3. Posouzeni vyvoje produktivity V tercialnim sektoru s celkovym
vyvojem produktivity v CR

7.3.1. Posouzeni zavislosti celkového vyvoje produktivity prace v CR
S produktivitou prace v tercialnim sektoru

Tabulka 8 ilustruje vysledky korelacni a regresni analyzy. Index korelace
0,48 naznacuje na mirny stupen korelacni zavislosti a to nam tika, Ze produktivita prace
v tercialnim sektoru se vyviji ponékud odlisng oproti celkovému vyvoji v CR.
P-hodnota je vtéto analyze malinko vysS$i nez 0,5. Nelze tedy tyto vysledky
demonstrovat jako statisticky vyznamné.

Tabulka 8: Vysledky korelacni a regresni analyzy u PP

Vysledky regrese se zavislou proménnou ©  Prom1 (Tabulkal)
R= 47790646 B2= 22839458 Upravené B2= 17695422
Fi1,15)=4,4400 p= 05235 Smérod. chyba odhadu : 2 3266

b* Sm.chyba b Sm.chyba | t[15) p-hodn.
M=17 zb* zb
Abs.Elen | 1 69,27099 15,87643| 4,363134  0,000557
Prom2 [ 0477906 0,226805 0.33009  0,15665 2107128 0,052348

Zdroj: CSU, viastni vypocty

7.3.2.  Posouzeni zavislosti celkového vyvoje produktivity kapitdlu v CR
s produktivitou kapitdlu v tercialnim sektoru

Vysledky korelacni a regresni analyzy u produktivity kapitalu jsou zobrazeny
Vv tabulce 9. Oproti produktivité prace, index R vySel nizky pouze 0,26. To znamena, Ze
produktivita kapitalu se vyviji rozdilné nez celkovy vyvoj produktivity kapitalu v CR.
P-hodnota zde vysla také vétsi nez 0,05, tudiz se tento model ukazal jako statisticky

nevyznamny.

Tabulka 9: Vysledky korelacni a regresni analyzy u PK

Wysledky regrese se zavislou proménnou - PromZ (Tabulkal)
R=,25847098 R2= 06680725 Upravene R2= 01191355
F(1.,17)=1.2170 p=,28532 Smérod. chyba odhadu : 7,8611

b* Sm.chyba b Sm.chyba | t(17) p-hodn.
MN=19 z b* zb
Abs.&len | 1 169,31156] 64.03634| 2,64399|0,017052
Prom1 [ -0.258471 0234294 06975 063222 -1.10319 0.285317

Zdroj: CSU, viastni vypocty
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7.4. Posouzeni vyvoje produktivity jednotlivych odveétvi v tercialnim
sektoru s celkovym vyvojem produktivity v CR

Tabulka 10: Vysledky korelacni a regresni analyzy u PP a u PK

Odvétvi (NACE) Index korelace u PP | Index korelace u PK
s dtba motorowich vordel 06527 0592
H Doprava a skladovani 0,6477 0,3543
I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 0,1343 0,2439
J Informaéni a komunikaéni ¢innosti 0,6543 0,6679
K Penéznictvi a pojistovnictvi 0,119 0,1612
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 0,2281 0,3694
M Profesni, védecké a technické ¢innosti 0,2234 0,401
N Administrativni a podpiirné ¢innosti 0,3857 0,251

Zdroj: CSU, viastni vypocty

V tabulce 8 jsou zobrazeny vysledky korelacni a regresni analyzy, kterd byla
provedena v programu STATISTICA.

Nejvyssi  stupen  korelani zavislosti, jak u produktivity prace, tak
i u produktivity kapitalu, vykazuje odvétvi J-Informacni a komunikacni cinnosti, kde
index Korelace nabyva hodnot kolem 0,66, to znamena, ze se produktivita prace
a kapitalu vyvijela podobné jako celkovy vyvoj produktivity prace v CR. U produktivity
prace je stejny index korelace v odvétvi G-Velkoobchod a maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel a H-Doprava a skladovani. Naopak u produktivity
kapitalu v poslednim zminéném odvétvi H-Doprava a skladovani vysel index R pouze
0,35, coz ukazuje na mirny stupen korela¢ni zavislosti.

Velmi nizky index korelace u obou produktivit je u odvétvi K-PenézZnictvi
a pojistovnictvi. Hodnoty kolem 0,16 ukazuji, Zze se produktivita prace a kapitalu
vyvijela velmi odlisné oproti celkovému vyvoji. U vétSiny odvétvi vysel index R pod
hodnotou 0,5 a to lze interpretovat jako stfedni az nizky stupen korela¢ni zavislosti. To
znamend, e zavislost mezi celkovym vyvojem produktivity v CR a vyvojem

produktivity prace a kapitalu v odvétvich tercialniho sektoru je velmi mala.
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8. Vymezeni hlavnich odliSnosti v produktivité
komercnich sluzeb dle odvétvového ¢lenéni

8.1. Tempa rustu PP a PK u komercnich sluzeb

V tabulce 11 jsou zobrazeny tempa rustu produktivity prace a kapitalu v odvétvi

G-Velkoobchod a maloobchod,; opravy a udrzba motorovych vozidel. U produktivity

prace byl nejvétsi rast v letech 2003-04 a to 0 13,2 p. b., zatimco u produktivity kapitalu

pouze 5 p. b. Poklesy u obou produktivit nepfesahly 9 p. b., nejvétsi byly zaznamenany
mezi roky 2007-08 kolem 8,5 p. b.

Tabulka 11: Mezirocni vyvoj a tempa ristu PP a PK v % v odvétvi G-Velkoobchod

a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

V tabulce 12 jsou znazornény tempa rlstu produktivity prace a kapitalu

v odvétvi H-doprava a skladovani. U produktivity kapitalu nastalo vice poklesti oproti

prvnimu zminénému odvétvi a u produktivity prace, co se tyCe tempa rustu, byl

zaznamenan rust o min procentnich bodi. Nejvétsi rist produktivity prace byl mezi

roky 2005-06 0 11 p. b.
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Tabulka 12: Mezirocni vyvoj a tempa rustu PP a PK v % v odvétvi H-Doprava
a skladovani
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

Nasledujici tempa ristu PP a PK v odvétvi |- Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi 1ze spatiit v tabulce 13. Produktivita prace v tomto odvétvi vykazuje
velmi mnoho poklest. Tyto poklesy se pohybuji, na rozdil od prvnich dvou zminénych
odvétvi, i v dvojcifernych hodnotach. Nejvétsi poklesy, jak u produktivity prace, tak u
produktivity kapitalu, jsou zachyceny v tabulce v letech 2008-09 a to az 0 -24 p. b.

Tabulka 13: Mezirocni vyvoj a tempa riistu PP a PK vV % Vv odvétvi I-Ubytovani,
stravovani a pohostinstvi
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Tabulka 14 zobrazuje tempa ristu PP a PK vodvétvi J-Informacni
a komunikacni cinnosti. Produktivita prace v tomto odvétvi se vyviji velmi pozitivné.
Tempo riustu PP se pohybuje po vétSinu sledovanych obdobi v kladnych hodnotéach. Co
se tyce produktivity kapitalu, tam je jiz zaznamenano vice poklest, nejvetsi mezi roky

1197-98 0 -18 p. b.

Tabulka 14: Mezirocni vyvoj a tempa ristu PP a PK v % v odvétvi J-lnformacni
a komunikacni cinnosti
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

V odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi jsou zobrazeny tempa ristu PP a PK,
ktera jsou zachycena v tabulce 15. Z tabulky jsou ziejmé velké vykyvy u produktivity
prace a kapitalu. Rust 0 32 p. b., a 30 p. b., byl zachycen v letech 1997-98, ktery byl
nasledovan poklesem u obou produktivit o necelych -4,5 p. b. Takto velké kolisani neni
vidét v Zadném jiném odvétvi v tercidlnim sektoru. V poslednim sledovaném obdobi
tj. v letech 2011-12 produktivita prace a kapitalu klesla o -9,2 p. b. Toto odvétvi je
charakteristické velkou rozkolisanosti, ale na rozdil od odvétvi I-Ubytovani, stravovani
a pohostinstvi, kde je zobrazeno velmi mnoho poklest, toto odvétvi vykazuje spiSe rist

produktivity.
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Tabulka 15: Mezirocni vyvoj a tempa ristu PP a PK v % v odveétvi K-Penéznictvi

a pojistovnictvi
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

V tabulce 16 jsou znazornény tempa ristu PP a PK v odvétvi L-Cinnosti

V oblasti nemovitosti. Tempa ristu PP a PK se pohybuji vétSinou v jednocifernych

hodnotach. Zajimavy rust u obou produktivit je zaznamenan v letech 1999-2000, kdy

produktivity vzrostly o 13 p. b. V poslednich letech se produktivita prace i kapitalu

ustalila a lze fici, Ze je v tomto odvétvi veelku stabilni.

Tabulka 16: Mezirocni vyvoj a tempa riistu PP a PK v % v odvétvi L-Cinnosti v oblasti

nemovitosti
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V tabulce 17 jsou prezentovany tempa ristu PP a PK v odvétvi R-Kulturni,
zabavni a rekreacni cinnosti. Vyvojem produktivity prace a kapitalu je toto odvétvi
velmi podobné odvétvi K-PenézZnictvi a pojistovnictvi. Dochazelo zde také k velkému
meziroénimu kolisani, zejména v letech 1997-2002. Z tabulky je vidét, Ze mezi roky
2011-12 doslo k velkému poklesu produktivity prace o -12 p. b., a u produktivity
kapitalu doslo k poklesu o -10 p. b. Pouze toto odvétvi vykazuje v poslednim
sledovaném obdobi tak velké poklesy produktivit. K podobnym poklestiim v poslednim

sledovaném obdobi, 0 -9,2 p. b., doslo opét v odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi.

Tabulka 17: Mezirocni vyvoj a tempa riistu PP a PK v % v odvetvi R-Kulturni, zabavni
a rekreacni cinnosti
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Zdroj: CSU, viastni vypocty

Zakladnim rozdilem u komerc¢nich sluzeb je vyvoj produktivity prace a kapitalu.

PP: Nejvétsi rozdily ve vyvoji produktivity prace jsou vidét mezi odvétvimi
H-doprava a skladovani, kde se vykyvy pohybuji vétSinou kolem 6%, a odvétim
K-Penéznictvi a pojistovnictvi, kde je rozkolisanost produktivity mnohem vétsi
nejcasteji kolem 10 - 20%. Naopak podobny vyvoj produktivity prace lze zaznamenat
v odvétvich G-Velkoobchod a maloobchod; opravy a udriba motorovych vozidel
a H-doprava a skladovani, kde v poslednich letech byly zaznamenany mirné poklesy.
V poslednich letech produktivita prace klesd v odvétvi |-Ubytovadni, stravovani
a pohostinstvi, na rozdil od odvétvi L-Cinnosti v oblasti nemovitosti, kde od roku 2007
produktivita meziro¢n¢ roste.

PK: Rozdilny vyvoj v produktivité kapitdlu je mozné zachytit v odvétvich

R-Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti a K-PenéZnictvi a pojistovnictvi.
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Zatimco v odvétvi K-Peneznictvi a pojistovnictvi jsou vidét vysoké skoky
V podobé rastu a to az o 30%, v odvétvi R-Kulturni, zabavni a rekreacni cinnosti
produktivita po vétsinu let klesa. V odvétvi I-Ubytovani, stravovini a pohostinstvi Se
vyvoj produktivity kapitalu ubird negativnim smérem. Produktivita kapitalu zde také po
vétsinu obdobi klesa a to az o 20%. U odvétvi G-Velkoobchod a maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel a odvétvi J-Informacni a komunikacni cinnosti lze tici, ze
maji stejny vyvoj. Ztabulky 11 a 14 je ziejmé, ze ze zacatku sledovanych let
vykazovaly obé odvétvi poklesy produktivity, zejména v odvétvi J-Informacni
a komunikacni cinnosti, zatimco v poslednich letech produktivita kapitalu meziro¢né

roste.
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9. Zaver

Cilem této bakalafské prace byl rozbor produktivity V sektoru sluzeb
v ekonomice Ceské Republiky. Na zakladé hlavniho cile bylo provedeno zhodnoceni
vyvoje produktivity vtomto sektoru a byly vymezeny zakladni rozdily ve vyvoji

produktivity u komerc¢nich sluzeb.

Z analyzy produktivity v jednotlivych sektorech narodniho hospodafstvi je jasné
viditelné, Ze z hlediska produktivity prace patii mezi nejvice rozkolisany primarni,
sekundéarni sektor a vétsi vykyvy se nachdzi také v kvintarnim sektoru. V tercidlnim
sektoru dochéazi k minimalni fluktuaci produktivity a to jak u produktivity kapitalu, tak
1 prace. Protichidny vyvoj je zfetelny v kvartérnim sektoru, kde se produktivita prace
vyviji veelku stabilng, ale naopak produktivita kapitalu zaznamenava vyssi vykyvy.

U analyzy produktivity v jednotlivych odvétvich je mozné zaznamenat, ze mezi
roky 2008-09 nastal pokles skoro ve vSech odvétvi, z toho diuvodu, Ze v tomto obdobi se
ekonomika nachazela v recesi. Z tohoto zavéru lze interpretovat, ze produktivita prace
a kapitélu je zavisla zejména na vyvoji ekonomiky dané zem¢.

Z vysledkl analyzy jednotlivych odvétvi spadajicich do tercialniho sektoru lze
fici, ze nejlépe se vyviji, z pohledu produktivity prace, odvétvi L-Cinnosti v oblasti
nemovitosti. Toto odvétvi, jako jedno z mala, vykazuje 1 v poslednim sledovaném
obdobi 2011-12 rist produktivity prace i kapitalu. Produktivita prace a kapitalu silné
kolisa v odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi a 1ze ho povaZzovat za velmi nestabilni.
Vyvoj produktivity kapitalu je ve vétSin€ odvétvi vzdy o nekolik procentnich bodl
nizsi, coz je jasn¢ viditelné v grafu 3, kde se kiivka produktivity kapitalu pohybuje po
vetsinu sledovanych let pod kiivkou produktivity prace.

Z vysledkl analyzy zavislosti mezi vyvojem produktivity v tercialnim sektoru
a celkovym vyvojem produktivity v CR lze shrnout zavér, Ze produktivita prace
vykazuje stfedni zavislost, to znamend, ze se vyviji spiSe odlisn¢ oproti celkovému
vyvoji produktivity v CR. Naproti tomu produktivita kapitalu, podle indexu korelace, se
vyviji zcela jinak nez celkovy vyvoj produktivity kapitalu v CR.

Zjistené vysledky =z korelacni a regresni analyzy u jednotlivych odvétvi
Vv tercidlnim sektoru naznacuji, Ze nejveétsi zdvislost u produktivity prace vykazuje
odvétvi G-Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel na rozdil
od odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi, které se vyviji zcela odlisné.
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Index korelace u produktivity kapitdlu se ve vétSin€é odvétvi pohybuje pod
hranici 0,5, z toho je jasné, Ze produktivita kapitdlu se ve vétSiné odvétvi v tercialnim
sektoru vyviji zcela jinak nez celkovy vyvoj produktivity kapitalu v CR. Jedina odvétvi
ptesahujici hodnotu 0,5 jsou odvétvi G-Velkoobchod a maloobchod, opravy a udrzba
motorovych vozidel a J-Informacni a komunikacni cinnosti.

Co se tyCe dynamiky produktivity prace u komer¢nich sluzeb, tak v odvétvi
L-Cinnosti v oblasti nemovitosti produktivita price meziroéné rostla a v letech
2005-2011 se produktivita prace pozitivné vyvijela 1 Vodvétvi K-PenézZnictvi
a pojistovnictvi, kde ale v poslednim sledovaném obdobi, tj. v letech 2011-2012,
se dynamika produktivity prace zpomalila o -9,2 p. b. Z hlediska produktivity kapitalu
se dynamika Vv poslednim obdobi nejvice zpomalila v odvétvi R-Kulturni, zdbavni
a rekreacni cinnosti a 10 0 -10 p. b., a opét i v odvétvi K-Penéznictvi a pojistovnictvi,
kde byl zaznamenan také pokles o necelych -10 p. b. Na druhé strané produktivita
kapitalu v poslednich letech roste v odvétvi G-Velkoobchod a maloobchod; opravy
a tdriba motorovych vozidel, L-Cinnosti v oblasti nemovitosti a K mirnému zrychleni
tempa rastu produktivity kapitalu dochazi i v odvétvi J-Informacni a komunikacni

Cinnosti.

Z provedenych analyz a rozborti produktivity prace a kapitdlu v tercidlnim
sektoru, 1ze odvodit tyto zaveéry:

Tercialni sektor se z hlediska produktivity prace a kapitalu vyviji nejlépe oproti
ostatnim sektoriim. Odvétvi L-Cinnosti v oblasti nemovitosti 1ze povazovat za nejlépe
vyvijejici se z pohledu produktivity prace a z hlediska produktivity kapitadlu vykazuje
Vv poslednich letech rist odvétvi J-Informacni a komunikacni cinnosti. Tyto vysledky by
samoziejme byly pfesnéjsi, pokud by bylo k dispozici vice sledovanych obdobi, ale i 17
obdobi je postacujici k provedeni téchto analyz. Z uvedenych vysledki Ize usuzovat, ze
rast nebo pokles produktivity je zavisly na vyvoji ekonomiky a v ptipadé, ze by se
ekonomika dostala znova do recese, produktivita prace a kapitdlu by opét vyrazné

klesla.
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Abstrakt

Tato bakalafska prace se zabyva rozborem produktivity prace a kapitalu
v sektoru sluzeb v ekonomice CR. V této praci je také provedena analyza vyvoje
produktivity v jednotlivych odvétvich a sektorech narodniho hospodaistvi. Pii
vypoctech produktivity se vychdzelo z hrubé pfidané hodnoty v %. Na zaklade
zjisténych vysledki vyvoje produktivity prace a kapitalu v tercialnim sektoru, byly
zjistény tempa rustu PP a PK u komerc¢nich sluzeb, u nichz se posuzoval stejny nebo
odlisny vyvoj produktivity.

Dalsi soucasti této prace je posouzeni zavislosti vyvoje produktivity v tercidlnim
sektoru s celkovym vyvojem produktivity v CR, které bylo provedeno pomoci regresni

a korela¢ni analyzy.
Kli¢ova slova

Produktivita prace, produktivita kapitalu, ekonomické sektory, odvetvi

Summary

This bachelor thesis deals with an analysis of labour and capital productivity in
the tertiary sector (service sector) of the Czech economy. As well as analysis of
productivity developments in individual industries and sectors in a national economy is
made in this thesis. Calculations are based on Gross domestic product (GDP) in %.
Pursuant to detected results of labour and capital productivity developments in the
tertiary sector, the growth rate is found in labour productivity and capital productivity in
commercial services, for which is assessed equal or different productivity
developments.

Furthermore, an assessment of dependence productivity development in the
tertiary sector in comparison to overall development, which is made by a regression and

correlation analysis.
Key words

Labour productivity, capital productivity, economic sectors, sectors
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10. Pouzité zkratky

PP — produktivita prace

PK — produktivita kapitalu
CSU — Cesky statisticky tfad
p. b. — procentni bod
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