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Nazev prace: Zaméstnanecké benefity

Vedouci prace: Ing. Radka Vejmelkova

Celkovy pocet dosazenych bodu: 88

Pfipominky k praci:

Studentka splnila cil bakalarské prace navrhnout zmény zaméstnaneckych benefitii ve firmé Milo§ Jordan,
s.r.o. V teoretické Casti prehledné popisuje jednotlivé typy benefitu. V praktické &asti provadi analyzu
v uvedene firme, vyhodnocuje dotaznikoveé Setieni a pfichazi s novym navrhem.

Otazky k obhajobé:

Jakym zpusobem informuje zaméstnavatel své zaméstnance o poskytovanych benefitech a jaké navrhujete
zmeény ke zlepseni informovanosti?

Probéhlo ve firmé Milo§ Jordan jednani o navrhu jazykového kurzu? S jakym vysledkem?

Zavérecné stanovisko: Bakalarskou praci doporuéuji k obhajobé
[ Jnedoporuéuji k obhajobé

Datum 15. 5. 2021 Podpis




Hodnoceni prace podle dil¢ich bodovych kritérii (udélejte dle bodové stupnice):

1. | Vymezeni a spinéni cilu prace

Definice cile prace; vymezeni dilgich cill; zda cil odpovida zadani prace a zda byl 9
naplnén (pocet udélenych bodu se do celkového souctu dvojnasobi)

2 | Naroénost zpracovani tématu
Originalita zvoleného tématu; zaméfeni na studijni obor; sloZitost feené problematiky; 8
naro&nost na teoretické a praktické informacni zdroje; neexistence ¢i nedostupnost
feéeni pro zkoumané podminky

3 | Uroven zpracovani teoretické casti
Dodrzeni citaéni normy; provazanost prakticke a teoretické &asti; uroven informacnich 8
zdroju; pouziti cizojazyénych zdroju

4. | Zvoleny postup a pouzité metody
Adekvatnost pouzitych metod; spravnost pouziti zvolenych metod (spravna aplikace); 8
naro¢nost pouzitych metod

5 | Uroven zpracovani praktické casti
Schopnost interpretovat vysledky analyz ve vztahu k navrhovanym fe§enim 9
(pocet udélenych bodu se do celkoveého souétu dvojnasobi)

6. | Vlastni pfinos autora — navrhova cast
Prakticka vyuzitelnost vysledku (navrhovanych feseni); zda v praci je identifikovatelny 10
pfinos autora a urover/ originalita navrhovanych feseni
(pocet udélenych bodu se do celkového souétu dvojnasobi)

7. | Formalni nalezitosti a Gprava prace
Zda odpovida vyhlasce $koly; pouzita terminologie; graficka a jazykova Uprava textu; 8

logicky sled textu

Celkovy pocet bodu (max. 100 bodu):

88

Hodnoceni Kkritérii:

Kazdé kritérium je hodnoceno v rozmezi 0 — 10 bodi, piicemz jednotlivé body znamenaji:

0 - 4 bodii — nesplnéno (odpovida stupni ,F* podle ECTS)
5 - 6 bodu — splnéno pouze na irovni zakladnich pozadavki (stupen wE%)

o o - PR . I 0 . i -
7 bodii — spinéno s vyraznéjsimi. ale ne kritickymi nedostatky (stupen ,D*)

8 bodu — spInéno, nedostatky neovliviuji podstatné celou praci, zejména vysledky (stupen w5

9 bodi — splnéno zcela bez vyhrad (stupen ,B*)

10 bodi — splnéno nadstandardné (stupen ,A*)

Celkové hodnoceni prace:

100 — 91 bodli — A

90 -81-B
80-71-C
70 -61-D
60-50-E

49 bodii a méné — F




