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Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Predlozena bakalarska prace rozpracovava pomérné zajimavé téma motivacnich faktord vedoucich k pracovni
migraci. Hlavnim cilem prace je formulovat motivacni faktory, které vedou k pracovni migraci. Dil&imi cilem je
zjisténi momentalniho stavu motivace a navrh doporuceni pro uleh&eni celého adaptaéniho procesu spolu s
eliminaci negativnich jevu pfi pfichodu do Dubaje. Cile povazuji za pomérné dobfe formulované a dosazitelné.
Prace ma klasickou, vcelku logicky propojenou strukturu. Autorka vcelku dostate¢né pracuje se zdroji, které jsou
aktualni, relevantni a v dostate€ném mnozstvi. Pfesto Ize konstatovat, ze komparace by mohla byt vyvazeng;si.
Praktické €ast stoji na vhodné kombinaci metod. Nutno v3ak konstatovat, Ze nékteré otazky v dotazniku jsou
navodné, coz muze vést ke zkresleni dat. Interpretace vysledku je vcelku odpovidajici, ackoliv vyhodnoceni
sociodemografickych otazek patfi spiSe do metodiky. Doporu&eni jsou sice relevantni, méla by v8ak byt konkrétnéji
rozpracovana jako postupy feSeni. Prace obsahuje drobné formalni a typografické chyby. Cile povazuji a napinéné.
Text doporuduji k obhajobé

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Vase doporuceni sméfuji spiSe ke zkoumané skupiné nez ke spole¢nosti. Vzhledem k tomu, Ze by vS§ak doporuceni
méla sméfovat ke spole€nosti, popidte postup a vy€islete , kolik by Vase doporuceni spole€nost stala.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Kde vidite pFilezitosti a limity ohledné motivace k migraci pracovnik( pro zkoumanou spole¢nost?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
Které z Vasich doporuceni je nejdllezitéjsi a pro¢?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Klasifikace vyborné

velmi dobre X
dobre

nevyhovujici
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