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Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace
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Prace svym zamérenim odpovida studovanému oboru
Vymezeni cile a jeho napInéni

Zpracovani teoretickych aspektl tématu

Zpracovani praktickych aspektd tématu

Adekvatnost pouzitych metod, zpUsob jejich pouziti
Hloubka a spravnost provedené analyzy

Prace s literaturou

Logicka stavba a ¢lenéni prace

Jazykova a terminologicka uroven

Formalni Uprava a nalezitosti prace

Vlastni pfinos studenta
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Vyuzitelnost vysledkd prace v teorii (v praxi)

Dilci pfipominky a naméty:

V praci jsou drobné preklepy nebo neodborné preklepy.

Celkové posouzeni prace a zdivodnéni vysledné znamky:

Autor proved| ekonomickou analyzu spole¢nosti predevsim na zakladé Porterovy analyzy, financni
analyzy a SWOT analyzy. Prokazal schopnost samostatné pracovat a cil prace byl spInén.

Pocet pouzitych informacnich zdrojd je dostacujici a autor s nimi pracuje dle pozadavkd. Prace je
prehledna, ma dostatecny rozsah a obsahuje nazorné tabulky a grafy.

Otazky k obhajobé:
Nedostatky, které uvadite ve své praci, u analyzované spolecnosti jsou podlozeny Setfenim nebo se
jedna pouze o Vase nazory? Seznamite s vysledky analyzy vedeni spolecnosti?



Pfijala spolecnost opatreni, které by zabranila, aby se opakovalo mylné rozhodnuti z roku 20117 Jak
spolecnost diversifikuje rizika?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: B - vyborné-velmi dobre
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