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SOUHRN

1. Cil prace:

Hlavnim cilem bakalaiské prace je na zakladé zhodnoceni vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody
v Ceskych véznicich, formulovat doporuceni pro piipadné zlepSeni vzdélavaciho procesu, které miize vést k nizsi
mife recidivy a vy$$i mife motivace véznénych osob k vedeni spofddaného zivota po odpykani trestu. Dil¢im
cilem je popsat a ptiblizit sou¢asné moznosti vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody.

2.  Vyzkumné metody:

Prace je rozd&lena na dvé hlavni ¢asti. Cast teoretickou a praktickou &ast. Prvni, teoretické ¢ast bakalaiské prace
vznikla na zakladé@ literarni reserSe dostupnych zdrojti na dané téma, zdroju jak tisténych, tak elektronickych.
Cast prakticka se zabyva priizkumu moznosti vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody ve véznici Jifice.
Objektem zkoumani byla tedy konkrétn¢ vybrana skupina osob ve vykonu trestu odnéti svobody, kterd vyuziva
nabidky vzdé€lavani v dané véznici.

V ¢asti praktické jsou data nashroméazdéna pomoci dotaznikového Setfeni, v némz bylo odsouzenym osobam
poloZeno 12 otazek tykajicich se feSené problematiky. Dotaznik byl vytvoien elektronicky v programu Microsoft
Word a byl po osobnim setkéni a domluve s kontaktni osobou pro styk s vetejnosti v daném vézenském zatizeni
zaslan prostiednictvim e-mailu, ktera je pfedala kompetentnim pracovnikiim, ktefi je nechali od odsuzenych
vyplnit. Celkem se podafilo ziskat 53 vyplnénych dotaznikt, tento pocet byl uréen pracovniky véznice Jifice.
Ziskana data z dotaznikové Setfeni byla zpracovana pomoci kontingenéni tabulky a grafi v programu Microsoft
Excel. Nasledné byla vSechna data vyhodnocena a z tohoto vyhodnoceni byly vyvozeny navrhy na doporuceni
a Zaver.

3. Vysledky vyzkumu/prace:

Ze zkoumaného vzorku 53 odsouzenych osob je nejvétsi ¢ast odsouzenych v rozmezi 30-40 véku Zivota. S tim
souvisi 1 vysoka mira recidivy, ktera vykazuje celkem 39 opakované odsouzenych osob. Nejvys$sim dosazenym
vzdélanim je nejcastéji vyuceni v oboru (stfedni odborné ucilist€) a to 24 respondenti. Celkem 17 osob
dokoncilo pouze zakladni devitiletou Skolu. DalSich 11 odsouzenych uvedlo, ze dosahli sttedniho vzdélani
ukonéeného maturitni zkouskou a jeden véznény ma ukoncené vysokoskolské vzdélani. Vzdélavani bylo
nabidnuto 26 odsouzenym z celkového poctu 53. S formou nabizeného vzdé€lavani je spokojeno 13 respondentd,
7 spiSe spokojeno, 4 spiSe nespokojeno a 9 neni spokojeno viibec.

Nejpocetnéjsi zdjem odsouzeni ve veéznici Jifice jevi o neformalni vzdélavani, a to konkrétné o rekvalifikacni
kurzy (celkem 34 %), poté o krouzky ¢i zajmové vzdélavani, které volilo 24 % respondentil. Nejpocetnéjsi zajem
o vzdélavani maji odsouzeni, ktefi jsou ve vykonu trestu odnéti svobody potieti a vice. Z hlediska aktudlniho
vyuzivani vzdélavani opét vedou rekvalifikacni kurzy (celkem 11 odsouzenych) a krouzky ¢i zajmové
vzdélavani a to s 5 respondenty.

4. Zavéry a doporuceni:

Na zéklad¢ ziskanych informaci o moznostech a zpisobech vzdélavani odsouzenych osob v CR a konkrétné ve
véznici Jifice, bylo identifikovano nékolik doporuceni. Prvnim z nich je efektivnéjsi zptisob spoluprace organi
$kolstvi a VSCR, jelikoz nabidka vzdélavani odsouzenych formou stiednich $kol je dostupna pouze pro
odsouzené, kteti vykonavaji svij trest ve vysi 3 a vice let. Dale by bylo dobré zaméfit se na pocet nabizenych
rekvalifikaénich kurzi, ktery je poddimenzovan (pouze 115 osob/rok v ramci Memoranda z celkovych 20304
odsouzenych). V posledni fadé nutnost zaméfit pozornost organti vefejné prace na to, dokazaly navazat uzsi
spolupraci se spolec¢nostmi realizujici projekty, které jako jediné fesi propojeni penitenciarni a postpenitenciarni
péce s odsouzenymi.
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SUMMARY

1. Main objective:

The main goal of the bachelor's thesis is based on the evaluation of education of persons serving a prison sentence
in Czech prisons, to formulate recommendations for possible improvement of the educational process, which
may lead to lower reoffending and higher motivation of convists to lead an orderly life after serving a sentence.
A secondary goal is to describe and approach the current possibilities of education of persons serving a sentence
of imprisonment.

2. Research methods:

The thesis is divided into two main parts. The theoretical part and the practical part. The first, theoretical part of
the bachelor's thesis was created on the basis of literature research of available sources on the topic, both printed
and electronic sources.

The practical part deals with the research of the possibilities of education of persons serving a sentence of
imprisonment in the Jifice prison. The research focused on a specifically selected group of persons serving
a custodial sentence, which uses the offer of education in the given prison.

In the practical part, the data was collected using a questionnaire survey, in which convicts were asked 12
questions related to the issues addressed. The questionnaire was created electronically in Microsoft Word and,
after a personal meeting and agreement with the public relations contact person in the prison, was sent by e-mail,
which was forwarded to competent staff who had them sent to the convicts. A total of 53 completed
questionnaires were obtained, this number was determined by the staff of Jifice Prison. The data obtained from
the questionnaire survey was processed using a PivotTable and graphs in Microsoft Excel. Subsequently, all data
was evaluated and proposals for recommendations and conclusions were derived from this evaluation.

3. Result of research:

Of the examined sample of 53 convicts, the largest proportion of convicts are in the range of 30-40 years of age.
This is also related to the high reoffending rate, which shows a total of 39 convicts reoffending. The highest level
of education achieved is most often apprenticeship in the field (secondary vocational school), namely 24
respondents. A total of 17 people completed only nine years of elementary school. Another 11 convicts stated
that they had completed secondary education by the Matura examination, and one prisoner had completed their
higher education. Education was offered to 26 convicts out of a total of 53. 13 respondents were satisfied with
the form of education offered, 7 are midly satisfied, 4 are rather dissatisfied and 9 are totally dissatisfied.

4. Conclusions and recommendation:

Based on the information obtained on the possibilities and ways of educating convicted persons in the Czech
Republic and specifically in Jitice Prison, several recommendations were identified. The first of them is a more
effective way of co-operation between education authorities and the VSCR, as the offer of education to convicts
in the form of secondary schools is available only for convicts who serve their sentence of 3 years or more.
Furthermore, it would be good to focus on the number of retraining courses offered, which is insufficient given
that (only 115 persons / year within the Memorandum out of a total of 20,304 convicts). Last but not least, the
need to focus the attention of public labor authorities on how they were able to establish closer co-operation with
companies implementing projects that are the only ones that address the connection between penitentiary and
post-penitentiary care of convicts.

KEYWORDS

Education, SDPT, resocialization, prison, convicted
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1 Uvod

Vzdélavani je mozné chapat jako prostiedek k ziskani a zvySovani pracovnich dovednosti.
Konkrétné vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody, kterym se tato bakalarska prace
zabyva, je nutno chépat jako néstroj pro ziskani a zvySovani pracovnich dovednosti a znalosti,
které napomahaji odsouzenému po dovrzeni vykonu trestu najit solidni zaméstnani.
Z takovéhoto zaméstnani odvadi osoba po vykonu trestu odnéti svobody dan¢ a také se diky
nému znacné snizuje jeji mira recidivy.

Dle vysledkd internetové stranky Institute for Criminal Policy Research (2020), ma Ceska
republika nadprimérnou vézenskou populaci v pfepo¢tu na populaci béznou a ma velmi
vysokou miru recidivy. Ackoliv se problematika vézenistvi nachazi pomérné na okraji zdjmu
vetejnosti, je nutné si uvédomovat dopady nedostacujici resocializace odsouzenych osob zpét
do bézného zivota. Prace se zabyva jednou z mnoha oblasti, které k tspésné resocializaci
navadéji a pomahaji opétovnému zaclenéni osob ve VTOS do majoritni spolecnosti. Tato oblast
je definovana jako vzdélavani odsouzenych.

Pravo na vzdélani je v CR zakotveno v Listing zakladnich prav a svobod. V priibéhu VTOS
muZze byt odsouzenym dle § 27 odst. 1 zdkona €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody,
omezen nebo pierusen vykon vymezenych ustavné zarucenych prav a svobod. Avsak pravo na
vzdélani mezi né nepatii. Je nutné zminit, Ze pfiprava na propusSténi odsouzeného a na jeho
zivot po dovrSeni vykonu trestu odnéti svobody, zacind dnem nastupu do véznice. Vézeniska
sluzba Ceské republiky si sama vytkla vzdélavani osob ve VTOS jako jeden ze strategickych
ciltl, které zahrnula do Koncepce vézenstvi do roku 2025, MSCR (20186, s. 23).

Hlavnim cilem bakalatské prace je vymezit proces a metody vzdélavani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody v Ceské republice. Na zakladé zjisténych informaci z konkrétni véznice tyto
metody zhodnotit. Naslednym dil¢im cilem je uvést ndvrh na zlepSeni feSené¢ho tématu.

Bakalarska prace je rozd€lena do Ctyt stéZejnich ¢asti, jimiZ jsou tivod, teoretickd ¢ast, prakticka
casta zaver. V teoretické ¢asti prace je apelovano na vymezeni vyzkumného problému recidivy,
kterd je povazovana za jednu z hlavnich divodt provadéni pribézné resocializace osob ve
VTOS. Znacny dil teoretické Casti je dale v€novan popisu vzdélavani osob ve vykonu trestu
odnéti svobody jakoZzto hlavnimu tématu celé bakalarské prace.

Prakticka ¢ast prace je vénovana vyzkumu v konkrétni véznici, a to Véznici Jifice. Byly
nashromazdény informace a poznatky, které byly nasledné porovnany s konkrétnim Setienim
ve vybraném vézenském zatfizeni. Dotaznikové Setfeni mezi vybranymi vézni bylo provadéno
anonymni dotaznikovou metodou PAPI. Respondenti byli z 1/3 nepracujici vé€zni a ze 2/3 vézni
pracujici. VeSkeré udaje z tohoto Setfeni byly nésledné zpracovany pomoci vybranych tabulek
a grafi v programu Microsoft Excel, pod nimiz byl vzdy pisemny komentaft o vysledném stavu.

Zavér bakalatské prace je vé€novan celkovému zhodnoceni procesu vzdélavani osob ve VTOS
a navrhu zmén k jeho zlepSeni. Praci uzavird seznam cerpané literatury a seznam ptiloh jimiz
jsou pouzité zkratky, tabulky a grafy.
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2 Teoreticka ¢ast

Tato Cast prace predstavuje teoreticky zaklad formou rozboru literarnich a internetovych zdroj
a odbornych praci, které umozni vice pochopit danou problematiku. Nejdiive vymezuje
problémy ceského vézenstvi, nasledné pojem recidiva a jeji disledky jak pro odsouzené, tak
pro spolec¢nost a pojem resocializace. Poté se zaméfuje na soucasné metody a moznosti
vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody V ¢eskych véznicich.

Vymezeni problému

Ceska republika ma nadprimérnou vézeiiskou populaci v piepoétu na populaci bé&Znou
a s velmi vysokou kriminalni recidivou. Nartst po¢tu véznénych osob je tak rychly, Ze za
poslednich 7 let od prezidentské amnestie z 1. 1. 2013, kdy byla propusténa ¢tvrtina véznénych
0sob (7 000), doslo v roce 2016 k op&tovnému pocéetnimu dorovnani do ptivodniho stavu a nyni
jiz statistiky ukazuji Cisla vyss$i, nez byla v dobé¢ zmiflované amnestie. Véznice funguji nad
rameC své maximalni kapacity, stavy pfislusniki Vézeiniské sluzby jsou naopak
poddimenzovany, absentuje komplexni systém alternativnich trestl a ekonomicka aktivita osob
ve vykonu trestu je ve velmi nizké mite (Institut for Criminal Policy Research, 2017).

Vézetiska sluzba Ceské republiky vydala v roce 2016 dokument Koncepce vézenstvi do roku
2025, ve kterém hned v ivodu pifiznava v souvislosti s predchozi koncepci, ze ,,byla provedena
evaluace naplnéni cilii Koncepce rozvoje vézenstvi do roku 2015 a vyslo najevo, ze prevazné
vétsiny cilii nebylo za uplynulych deset let dosazeno™ (MSCR, 2016, s. 4).

Vézenska sluzba MSCR (2018, s. 3) klade diiraz na samotny akt uvéznéni, jakoZto trestu
a izolace od spolecnosti, avSak sama pfiznava, Ze skutecné ndpravy a budouci zddouci
zaclenéni uvéznéné osoby do spole¢nosti nelze docilit bez: ,, zduraznéni role postpenitenciarni
péce, vlivu prevence kriminality a v neposledni radé fungovani socidalniho systému statu.

Jazl (2017, s. 19) vysvétluje pojem penitenciaristika, jako nédilnou soucéast penologie, jez se
zabyva U¢inky a moZnostmi opétovnému zaclenéni odsouzeného ve vykonu trestu odnéti
svobody do bézného Zivota.

Paradoxni situaci je, Ze k nariistu poctu vé€zné€nych osob dochazi i po pfijeti nového trestniho
zakoniku, kde v pravni Gpravé sankci doslo k vyraznym zménam ve prospéch zmiriovani role
nepodminéného trestu odnéti svobody. Rozum, Tomasek, & Hakova (2016, s. 15) tvrdi, Ze nové
uzakonéni je zalozeno na pfesvédceni, Ze ochranu demokratického statniho a spolecenského
zfizeni, prav a svobod jednotlivcil a ochranu jejich Zivota, zdravi a majetku je tfeba dosahovat
piredev§im mimotrestnimi prostfedky. Pouziti trestni politiky méd byt dle legislativniho
uspofadani az krajnim feSenim situace. Rozum, Tomések a Hakova (2016, s. 20) ve své studii
uvadeji tyto hlavni divody nartstu véznénych osob:

1. Nenaplnéni hlavniho cile trestniho zakona — depenalizace — ackoliv novela trestniho
zakoniku z roku 2009 pocitala s niz§im ukladdanim nepodminénych tresti, nebyl tento
cil napInén, nebot’ zaroven doslo ke zptfisnéni trestnich sazeb.

2. Zpftisnéni postihli u zvlast zdvaznych zlocini, a prfedevsim zptisnéni postihu recidivy
u &éé¢ skutkovych podstat frekventovanych trestnych ¢inti — doSlo ke zptisnéni
skutkovych podstat, zejména pak zptisnéni recidivy trestnych ¢ini (pokud se tedy n¢kdo
opakovan¢ dopoustél kradeze, byl nyni odsouzen nepodminéng).
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3. Dlouhodobé neteseni problematiky recidivy — v roce 2014 mélo 71 % osob ve VTOS
minimalné jiz jednu zkusenost s vykonem trestu odnéti svobody. Osoby s vézeiiskou
minulosti tvofi dominantni skupinu v rdmci vézenské populace. Osoby, které byly
poprvé odsouzeny, tvoii pouze 10—12 % vézenské populace. Autoii studie pokladaji
takto vysokou recidivu za selhani trestni i inkluzivni politiky statu Rozum, Tomasek
a Hakova (2016, s. 20).

Za zminku také stoji, ze rozsah vézeniské populace ve spolecnosti souvisi s definovanim
pachateld kriminalni ¢innosti jako nebezpecnych osob, nebot panuje obecny nazor, ze
nebezpecénd osoba ma byt od spolecnosti izolovana. Nutno se vSak tazat, zda je v ceském
prostiedi tato definice spravna a zda povaha pachané trestné ¢innosti vitbec nese prvky readlné¢ho
nebezpeci pro spolecnost. V souvislosti s vysokou mirou vézeniské populace a jejim rychlym
naristem dokonce néktefi autofi jako naptiklad Pratt (2007, s. 8) hovofi o tzv. trestnim
populismu. Bennett (2008, s. 21) uvadi, Ze narGstajici mira vézenské populace souvisejici
s roz§ifovanim okruhu potencialné nebezpecnych osob potom zacina vzbuzovat obavy, zda sam
stat neptedstavuje pro své obCany nebezpeci, nebot’ pro kazdého ob¢ana procentualné nartsta
pravdépodobnost uvéznéni.

Naznacena vysokd mira krimindlni recidivy pak zptisobuje efekt tzv. prizonizace, ktery byva
oznacovan jako kriminalni nakaza, kdy 1 ze socializovaného jedince postupnou transformaci
vznika osoba, kterd pfejima normy a hodnoty platné ve véznicich. Diky vysokému procentu
krimindlni recidivy se pak neziidka objevuji jedinci, ktefi stravi vet$i ¢ast svého Zivota
v prostiedi véznic neZ za jejich branami. VSCR (2018, s. 109).

Nastava tedy otazka, zda a pro¢ popisovany stav piedstavuje problém, respektive
vefejnépoliticky problém. Dle Drhové, Veselého a Nekoly (2007, s. 199) lze velmi
zjednoduSené rozliSovat tii pfistupy slouzici pro vymezeni problému, a sice objektivni,
subjektivni a vymezeni kombinujici oba ptistupy. Pro oznaéeni v Ceské republice mezinarodné
nadprimérné vézenské populace s vysokou miru recidivy jako problému, mizeme uzit tieti
pfistup. Z objektivniho hlediska ma Ceska republika vysokou miru véznénych osob, pocet
véznénych osob meziro€né narlistd. Vyssi pocet vé€zné€nych osob pifinadsi spolecnosti vyssi
ekonomické vydaje na obsluhu systému, pfinasi také vyssi pocet osob, které jsou dotceny
disledky véznéni a také mnohem vétsi vyzvy na zaclenéni véznénych jedinci zpét do
spolecnosti. A v neposledni fad¢ je ziejmy extrémni vyskyt recidivy u vézenské populace
S naslednym ¢astym navracenim se do napravnych zatizeni.

Ze subjektivniho hlediska pfi vymezovani problému pak mliZeme vnimat postoje a problémy
zainteresovanych socialnich aktéra, kdy reprezentanti Generalniho feditelstvi Vézeniské sluzby
CR sami uznali neplnéni cili koncepce vézeiistvi a definuji problematické body soucasného
systému MSCR (2016, s. 4). Ministerstvo spravedlnosti CR vnima nedostatky sanké&ni politiky
ve smyslu neschopnosti a nemoznosti ¢eské justice ukladat alternativni tresty. Ministerstvo
prace a socialnich véci CR piiznava nedostatek programii pro osoby vracejici se z véznice na
svobodu. Zaroven oba resorty uznavaji nedostatky ve vzajemné kooperaci kroki. Preplnéné
véznice piedstavuji problém také pro fadové zaméstnance Vézenské sluzby CR, nebot’ kladou
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na vykon jejich profese vyssi ndroky, a to obzvlaste¢ ve stavu neschopnosti obsazovat volna
pracovni mista (MSCR, 2016, s. 131). Tento stav také vice zat&zuje socialni kuratory, kteif maji
pomadhat propusténym osobam v misté bydlisté, avsak jsou v celém systému velmi nejasné
ukotveni. Uvéznénd osoba také mnohdy ptredstavuje problém pro obét trestného Cinu, protoze
jen velmi malo vézint je skutecné ekonomicky aktivni, diky ¢emuz nejsou schopni
kompenzovat poskozeni, ktera zpisobili a nedokazi ani snizovat spole¢enskou zatéz svych ¢ind.
Se snizenou spolecenskou uplatnitelnosti véziu se také nesou problémy jejich pribuznych, kteti
by za normalnich okolnosti byli s t¢émito lidmi v tzkém spojeni (partnefi, déti, rodice). Se
slabou ekonomickou aktivitou véznénych se poji také problémy véfitell. A v neposledni fade
je také zjevna nespokojenost véznénych osob se systémem, ackoliv s touto nespokojenosti je
titeba pracovat velmi opatrn€, nebot’ bude pfitomna v kazdém systému. Proto je nutné se pfi
zkoumani zamérovat na konkrétni systémové prvky.

Vymezeni populace

V Ceské republice se dle posledni vefejné dostupné Statistické rodenky VSCR (2018, s. 64)
aktudlné nachdzi 21 577 véznénych osob, pficemz 19 677 osob je véznéno na zaklade
pravomocného odsouzeni k vykonu trestu odnéti svobody. Véznéno je v CR celkem 18 155
muzi a 1 522 Zen. Celkem 1 816 osob je ve vykonu vazby a 84 0sob v deten¢nim tUstavu.

Institute for Criminal Policy Research (2020) na svych strankach uvadi, Ze pfi piepoctu
vézeniské populace na 100 000 osob bézné populace se Ceska republika dostava na 8. misto
Vv ramci 57 zkoumanych Evropskych zemi a na 77. misto z 223 zkoumanych zemi napfiic
kontinenty. Poget véziiit na 100 000 obyvatel je v CR 198. V ramci Evropy vykazuji vyssi
poméry pouze Rusko (359), Turecko (344), Bélorusko (343), Gruzie (262), Azerbajdzan (235),
Litva (221), a Polsko (199).

V roce 2018, cozZ je posledni rok, ze kterého jsou dostupnd data v ramci Statictické ro¢enky
Vézenské sluzby, bylo ve VTOS celkem 21 577 osob. Vice nez 40 % osob bylo mladSich 30
let a vice nez tfi ¢tvrtiny osob bylo mladSich 45 let. Starsi 60 let byly pouze necela 4 %
odsouzenych dle VSCR (2018, s. 105). Podrobné shrnuti obsahuje Tabulka 1 v Pfiloze 2.

Témeét polovina osob ve VTOS ma nejvySe zakladni vzdélani a dalSich 36,45 % méa pouze
vyuéni list — témét 82 % osob ve VTOS nema ani Uplné stiedni vzdélani zakoncené maturitou
(VSCR, 2018, s. 108). Srovname-li nejvyssi dosazené vzdélani s béznou populaci, potom
zjistime, Ze pouze 10 % o0sob v populaci ma nejvyse zakladni vzdélani. Podrobné ¢lenéni osob
ve VTOS dle nejvyssiho dosazeného vzdélani viz Tabulka 2 v Piiloze 2.
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Z hlediska rozdéleni osob dle délky trestu hovotime o 32,5 % osob, které vykonavaji trest kratsi
nez rok. V souctu potom necelych 48 % osob vykonava tresty krat$i nez dva roky. Dozivotni
trest v roce 2018 vykonavalo 48 osob (VSCR, 2018, S. 104).

Tabulka 3 Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody dle délky trestu

Délka trestu Muz Zena | Celkovy soudet
do 3 mésicu 190 23 213
3—6 mésici 1 066 163 1229
6-9 mésici 1340 154 1494
9-12 mésict 2 801 301 3102
1-2 roky 3832 276 4108
2-3 roky 2743 202 2945
3-5 let 2590 157 2747
5-7 let 1299 91 1390
7-10 let 1168 68 1236
10-15 let 696 53 749
nad 15 let 385 31 416
dozivoti 45 3 48
Celkovy soucet 18 155| 1522 19 677

Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 104)

Dle spachanych trestnych ¢ind, sefazenych dle ¢etnosti vyskytu, dominuji osoby odsouzené za
kradez (30 %), nasleduje porusovani domovni svobody, mateni Ufedniho vykonu, loupez,
neopravnéné drZeni platebni karty, podvod, zanedbavani povinné vyZivy a vytrZznictvi.
V souctu tyto trestné Ciny piedstavuji 80 % vSech trestnych €ind, za které jsou odsouzeny osoby
ve VTOS. Trestné Ciny, které se daji zatadit do kategorie nasilnych (vcetné téch se sexualnim
motivem), ptredstavuji celkem 12 % odsouzenych trestnych ¢in. VétSina odsouzenych
trestnych ¢int tedy méla za cil obohaceni pachatele, a to v drtivé vétSiné formou, kterou Ize
oznadit za banalni (VSCR, 2018, s. 113).

P#i meziro¢nim srovnani je zcela evidentni trend nartistu poctu osob odsouzenych k VTOS. Za
10 let doslo k nartstu o vice nez 5 000 osob a nutno pfipomenout, ze k tomuto nartistu doslo
pres prezidentskou amnestii, ke které doslo 1. 1. 2013 (VSCR, 2018, s. 150). Na zaklad&
amnestie bylo ze dne na den propusténo pres 7 000 osob a vézeniska populace byla zredukovéana
o vice nez ¢tvrtinu. Podrobné informace o mezirocnim vyvoji poctu osob ve VTOS prezentuje
Graf 1 v Piiloze 3.

Velkym tématem trestni politiky v CR je kriminalni recidiva jiz v minulosti nepodminéné
odsouzenych osob. V roce 2018 bylo 63,1 % osob véznéno jiz minimalné podruhé (VSCR,
2018, s. 109). Clénéni odsouzenych osob dle miry recidivy demonstruje Tabulka 4 v Piiloze 2.
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Dle Rozum, Tomasek & Héakova (2016, s. 22) vyplyva, zZe ,,nejcasteji recidivuji osoby, jejichz
prvni odsouzeni spada mezi 15. a 18. rok jejich veku. Plati tedy, Ze vétsina pachatelii, kteri
zahdji své delikventni chovani v raném véku, kriminadlni drahu opousti mnohem pozdéji nez ti,
kteri zahajili kriminalni kariéru az v dospélosti*.

Vyse jiz bylo naznaeno, Zze samotna vézenskd populace neni jedinou dotéenou populaci
a paraleln¢ se vyskytuji dalsi skupiny osob, které jsou vymezenym problémem piimo
ovlivitovany. V dusledku udrzeni hlavniho tématu, bude vSak pro téely této prace jako cilova
populace Setieni definovana pouze vézeiiska populace (véetné osob propousténych) a zbyvajici
skupiny budou definovany jako aktéti vetejné politiky a jejich role bude podrobné rozebrana.

2.1 Teoreticka vychodiska

Veteska (2015, s. 151) uvadi, Ze ucelem vykonu trestu odnéti svobody je piisobit na odsouzené
tak, aby snizovali nebezpe¢i recidivy svého kriminalniho chovani a vedli po propusténi
Z véznice sobéstacny zivot a dodrzovali zdkon. DalS§im tcelem je chréanit spolecnost pred
pachateli trestnych ¢inli a zabranit jim v opétovné kriminalité. Program resocializace osob ve
VTOS je proto velmi dileZitou souc¢asti vézeiiského programu.

2.1.1 Resocializace

Slovo resocializace je v dnesnim pojeti chapano jako proces opétovné socializace, tedy
znovuzaclenéni se do spolecnosti.

Jazl (2017, s. 303) uvadi, ze resocializaci Ize chapat ze dvou hledisek, a to:

1. Pfirozena resocializace, kterd ¢loveéka provazi v pribéhu celého Zivota. Clovek se stale
prubézné uci a prizpusobuje novym formam chovani. Pfijima nové mantinely, hodnoty,
které jsou dost Casto spojovany s novym socialnim postavenim.

2. Resocializace specificka, ktera je uzivana v uz$im slova smyslu v penitenciaristice.
Jedna se o prevychovny proces mravné naruSené¢ho jedince.

Resocializace tedy souvisi se socializaci, ktera nese vyznam osvojovani pravidel zivota jedince
ve spolecnosti. Priicha a Veteska (2014, s. 235) uvadi, Ze: Samotnd resocializace tedy nutné
nemusi probihat jen na piidé vézeni ¢i v napravnych centrech, ale také ve skole, v rodiné, na
pracovisti atd.

Resocializace osob ve VTOS

Resocializaci osob ve vykonu trestu odnéti svobody, lze dle Juzla (2017, s. 303) tfadit do
resocializace specifické, ktera je uzivana v penitenciaristice. Mnoho odsozenych se za dobu
izolace miize odchylit od spole¢enského zivota natolik, ze sami nejsou schopni nabyt pfijatelné
spolecenské navyky. Mlze diky tomu vzniknout €etna mira recidivy, tedy opé&tovna trestna
¢innost. Proto je cilem programu resocializace osob ve VTOS ptiprava odsouzenych na novy,
spotfadany zivot na svobod¢.
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Formy resocializace osob ve VTOS

Resocializace v pravém slova smyslu by se m¢la uskuteCtiovat az za branami véznice, po
propusténi odsouzeného. Jak jiz bylo zminéno v Kapitole 2.3.1, pojmem resocializace je dle
Prichy a Vetesky (2014, s. 235-236) minéno osvojovani pravidel Zivota jedince ve spole¢nosti.
Jde o proces, pii kterém se jedinec zbavuje vzorci svého dosavadniho chovani a piijima vzorce
nové. I pies to se da hovofit o tom, Ze prvni kroky resocializace odsouzené osoby se uskuteciuji
jiz v prubéhu VTOS. Na téchto opatienich se ve velmi vysoké mife podili nasledujici nize
uvedené podoby resocializace osob ve VTOS. Hlavnim smyslem a ukolem programu zachazeni
je duchaplné a adekvatni vyuziti volného Casu odsouzenych zaméteného na rozvoj jejich
kladnych vlastnosti. Za to, aby tyto programy zachéazeni spliovaly dana kritéria, zodpovida
mnoho specialistli ve vykonu trestu odnéti svobody. Pfi vykonavani aktivit v rdmci programu
zachazeni se klade duraz na to, aby nebyl porusovan ucel vykonu trestu odnéti svobody. I pies
tato omezeni je snaha o to, aby u odsouzenych dochazelo k resocializaci, reedukaci
a nedochazelo ke zhorSeni jejich osobnosti, télesného nebo dusevniho stavu (Raszkova,
Hoferkova, 2014, 5.16).

2.1.2 Zaméstnavani

Odsouzeni jsou dle § 28 a 29 zakona 169/1999 povinni ve VTOS pracovat. Vyjimkou mutize byt
pouze pokud je vézen uznan docasné neschopnym prace nebo je-li odsouzeny pln¢ invalidni,
poptipadé jeho zdravotni stav neumoziuje trvalé pracovni nasazeni. Povinnost pracovat se dale
nevztahuje na osoby starsi 65 let. Samotné zaméstnavani odsouzenych upravuji §§ 29 a 33
zakona 169/1999 Sb. a §§ 41 az 45 vyhlasky ministerstva spravedlnosti 345/1999 Sb. Pii
zamg&stnavani osob ve VTOS je kazda véznice povinna vytvaret dostate¢né podminky pro to,
aby aby odsouzeni méli moznost zvySovat svoji pracovni kvalifikaci a méli zajisténé
odménovani za praci. Odsouzeny je do konkrétné prace zatrazen feditelem véznice, a to na
zakladé doporucenych odbornych rad zaméstnanct véznice jako jsou psychologové, socialni
pracovnici, vychovatelé, poptipadé dal§i pracovnici véznice kompenetni k takovémuto
rozhodnuti. Misto vykonu prace odsouzenych se déli na vné a mimo vézetisky prostor. Ukolem
véznice je dodrZzovani piedpist bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci, dale BOZP. Odsouzeni
pracovnici musi dostat dle BOZP ochrané pracovni pomicky zajisténé z vnéjSich zdroja
podnikatelskych subjektl, ve kterych vézni pracuji, nebo z vlastnich zdroji vézice. Trvaly
dohled nad pracovnimi ¢innostmi osob ve VTOS konanymi na v§em ur¢enych pracovistich
uvnitf 1 mimo véznici zajiStuji urceni pracovnici vézenské sluzby. Odmitnuti ¢i cilené
aspirovani 0 nedodrZzovani pracovnich podminek ze strany odsouzenych, vede k zdvaznym
porusenim jejich povinnosti, za né€z se zpravidla ukladaji kazeniské tresty. AvSak je nutno
zduraznit, ze odsouzeni maji zdkonnou moznost odmitnou praci pro nestatni subjekt (viz ze
odsouzeni maji zakonnou moZznost odmitnou praci pro nestatni subjekt (§ 30 odst. 4 zadkona
169/1999), vnémz je zakotvena podminka piehoziho pisemného souhlasu odsouzeného
k zaméstnani.

Odmeénovani odsouzenych, kteii jsou ve vykonu trestu odnéti svobody zaméstnani se tidi podle
nafizeni vlady ¢. 365/1999 Sb., o vySi a podminkdch odménovani odsouzenych osob
zafazenych do zaméstnani ve vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich ptedpisi.
Odsouzeni mohou byt zafazeni do tfi skupin zakladnich slozek odmény. VSCR (2020) na svych
strankach uvadi, ze zpravidla je vyuZzivana prvni nebo druha skupina. U prvni skupiny plati, ze
ze 100 % hrubé pracovni odmeény je odvadéno 6,5 % na socialni pojisténi + 4,5 % na zdravotni
pojisténi, zustatek a dan ze mzdy (15 % ze superhrubé mzdy — sleva na dani), zistatek = Cista
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pracovni odména. Druhd skupina ptedstavuje, ze ze 100 % cisté pracovni odmény se provadi
srazky ve vys$i: 30 % na srazky k uhradé vyzivného nezaopattenych déti, 32 % na srazky
k uhradé nakladi vykonu trestu, maximalné vsak 1500,- K¢ za kalendaini mésic, 12 % na dalsi
srazky provadéné na zakladé nafizen¢ho vykonu rozhodnuti soudu nebo orgéanu statni spravy,
4 % na ostatni srazky, 20 % na kapesné, 2 % na Gilozné (VSCR, 2020). A u posledni tieti skupiny
zékladnich slozek odménovani osob ve VTSO plati, Ze pokud byly odsouzenému do véznice
zaslany penize, prevedou se na jeho ucet zfizeny a vedeny véznici a odsouzeny se o tom
vyrozumi. Nesouhlasi-li odsouzeny s piijetim penéz, penize se vrati odesilateli na naklady
odsouzeného.

2.1.3 Potlaceni zavislosti mezi vézeniskou populaci

Usili o potladeni zavislosti mezi vézeiiskou populaci je povazovano za jeden z mnoha
prioritnich cili parcovni podskupiny aktualni Koncepce vézeiistvi do roku 2025. Tyto cile byly
sestaveny tymem cca 50 odborniki z MSCR, VSCR, Probac¢ni a mediaéni sluzby, ministerstev

-----

vvvvvv

Potlaceni zavislosti se rozumi pfedev§im drogova problematika. Drogova kriminalita byva
obecné pokladana za druh velmi zdvazné trestné ¢innosti. Dle VSCR (V letech 2010-2018
(posledni rok, kdy jsou k dispozici statistické udaje), se Cetnost trestnych ¢ini spachanych
v souvislosti s pouzivanim a distribuci omamnych a navykovych latek, pohybovala okolo 3000
ptipadl roéné, pfi¢emz rok 2017 vykazuje nejvyssi pocet trestnych €inti tohoto razu, a to 3392.
Naopak nejméné ptipadl pouziti nebo distibuce drog ¢inil rok 2013. Piesné udaje viz Graf 2
Vv Ptiloze 3.

Pti vysoké koncentraci drogové zavislych ve vézenské populaci je nezbytné zavadét prevence.
Dle Maresové, A., et. al. (2000, s. 4) lze tuto prevenci délit na:

1. Primarni prevence

- Tato prevence by méla osoby ve VTOS vést ke zdravi. Cilem je ,, Vytvorit funkcni
systém zachdzeni s drogové zavislymi osobami, které t¢. vykonavaji trest odneti svobody
v ceskych veéznicich. Tento systém by mél predevsim motivovat drogové zavislé vézné
k uvédomelému zbaveni se zavislosti na drogdch. “ (MareSova, A., et. al., 2000, s. 4).

- Patii sem fizeny proces detoxikace, substitu¢ni 1écba, provozovani specializovanych
oddéleni (program pro vykon ochranné protitoxikomanické 1é€by a program pro vykon
trestu odsouzenych s patologickymi znaky osobnosti a chovani zplisobenou uzivanim
psychotropnich latek), program harm reduction, ktery se snazi predchazet
sebepoSkozovani, sebevrazdam, ohroZovéani celé¢ vézeniské populace, negativnimu
vnimani izolovanosti atd. (Status Paper on Prisons, Drugs and Harm Reduction, 2005,

s. 14).
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2. Sekundarni a tercialni prevence

- Cilem této oblasti je nasledujici dle MareSové, A., et. al., (2000, s. 4) ,, Rozvinout systém
prevence, ktery by v pribéhu vykonu trestu odnéti svobody branil infikovani veéznii
(dosud drogy nmeuzivajicich) drogovou zavislosti.“ Tento cil je napliiovan pomoci
proskolovani pracovniki, optimalni funk¢énosti poraden drogové prevence, vyuzivani
vychovnych prostfedkii podnécujicich dobrovolnou abstinenci u drogové zavislych

0sob ve VTOS (MareSova, 2000, s. 4).

Legislativni ramec sluzeb pro uzivatele navykovych latek predstavuje predev§im zakon
¢. 379/2005 Sb., o opatrenich k ochrané pred Skodami piisobenymi tabdkovymi vyrobky,
alkoholem a jinymi navykovymi latkami a o zmeéné souvisejicich zdkonii, ktery shromazd’uje

zakladni zasady a principy protidrogovych strategii a formuluje typy adiktologickych sluzeb.

2.1.4 Mimopracovni aktivity

Mimopracovni aktivity lze dle Vyhlasky Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb. zatadit
mezi aktivity zajmové. Tyto aktivity ve vykonu trestu odnéti svobody se od aktivit na svobodé
prilis nelisi. U odsouzenych je vcelku obtizné dosahnout toho, aby se efektivné naucili a chtéli
vyuzivat sviij volny Cas, jak za branami véznice, tak nasledné na svobodé. Navic aktivity tohoto
druhu mohou vyvolavat pro obéany dojem, ze odsouzeni se dostali do vézeniského zafizeni
vlastni vinou, za své $patné chovani a piekraovani hranic, a proto zde neni divod k tomu, aby
jim nékdo zajistoval zajmové aktivity. Ale pravé pti téchto aktivitdich maji odsouzeni moznost
svij €as travit duchaplnéji. Mimo pravocni aktivity proto mimo jiné patii mezi resocializa¢ni
programy véznic. Sami odsouzeni prichdzeji s riznymi napady na soutéze ve volnocasovych
aktivitach, které mohou se souhlasem specidlniho pedagoga realizovat (Biedermanova, Petras,
2011, s. 26). Jedna se predevsim o aktivity sportovniho, vzdélavaciho ¢i kulturniho charakteru,
které 1ze vykondvat individualné nebo skupinové. Jsou organizované a vedené vychovateli,
specialnimi pedagogy a socialnimi pracovniky. Volnocasové aktivity ve véznici jsou napiiklad
aktivity jako:

- sportovni krouzky (nohejbal, posilovani, stolni tenis, volejbal),
- akvaristicky krouzek,

- Sachovy krouzek,

- krouzek rukodélnych praci,

- keramicky krouZek atd.

V soucasné vézenské sféte jsou dle vyhlasky MS €. 169/1999., § 30 mimopracovni aktivity
jednou z nejoblibenéjsich forem traveni casu. Tyto aktivity napomahaji mimo jiné
k resocializaci odsouzenych osob. Hlavnim faktorem, ktery ovliviiuje a urCuje volny cas
odsouzenych, je vnitini fad véznice. Podle tohoto fadu se rozepisuje Casovy rozvrh dne, ve
kterém je stanoven jasny a piesny rozvrh na konani aktivit, které jsou k dispozici odsouzenym.
Reditel kazdé véznice stanovuje dany vnitini ¥ad dle zakona o vykonu trestu odnéti svobody,
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tak aby nebyla porusovana prava odsouzenych a zaroven nebyla narusena bezpecnost véznice.
Tyto vnitini fddy musi schvalit Generalni feditelstvi vézenské sluzby a az poté nabyvaji
platnosti (vyhlaska MS ¢. 169/1999., § 30).

2.1.5 Programy zachazeni

Hlavnim ucelem programii zachazeni je duchaplné a vhodné vyuziti volného Casu osob ve
VTOS se zaméfenim na rozvoj jejich kladnych vlastnosti. Za programy zachézeni zodpovida
mnoho odbornych pracovnikli véznic, ktefi je vytvareji na zékladé komplexni zpravy
0 odsouzeném s ohledem na délku jeho VTOS, charakteristiku osobnosti a pfi¢iny trestné
¢innosti. Pii vykonavani téchto aktivit se klade diiraz na to, aby nenaruSovaly celkovy ucel
vykonu trestu odnéti svobody odsouzeného (Biedermanova & Petras, 2011, s. 16).

Programy zachazeni jsou dle vyhlasky MS ¢. 345/1999Sb., § 36 zaméfené na:
- vzdélavaci
- pracovni
- zajmové
- specialni vychovné aktivity

- oblast utvafeni vnéjSich vztaht.

Vézetiskou sluzbou CR jsou ale také vyuzivany standardizované programy zachazeni. Tyto
programy jsou se zamétenim na konkrétni cilovou skupinu odsouzenych s rizikovym chovanim
pti vyuziti standardizovanych postupi. Dale do tohoto odvétvi patii také specialni intervencni
programy, které probihaji ve specializovanych odd¢lenich véznic.

Standardizované programy jsou zamé&feny predevsim na:
- trestné Ciny se sexudlnim motivem,
- trestné ¢iny spachané pod vlivem navykovych latek (drogy, alkohol atd.),
- nenasilné trestné ¢iny (dopravni nehody, kradeze atd.),

- nasilné trestné Ciny (Biedermanova & Petras, 2011, s. 31).

Probihajici programy zachazeni nabizené v soucasnosti Vézenskou sluzbou Ceské republiky
ve véznicich s ohledem na celkovou zpravu o odsouzeném lze dle Maresové (2016, s. 64) a také
Petrase (2016, s. 15) shrnout t€émito zpisoby:

1. minimalni program zachazeni — je charakterizovan nizsi potfebou odborné intervence
(dle SARPO - viz nize — pro odsouzené s nizkymi riziky) a urcen pro osoby s kratSim
uloZzenym trestem odnéti svobody a dale pro osoby, které nemaji z4jem zucastnit se
standardniho zachéazeni. Z toho plyne zaméteni programu na zajmové aktivity. Moznost

zameéstnavani je vzhledem ke kratkodobosti ulozeného trestu nizsi (brigady).
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2. standardni program zachéazeni — je charakterizovéan potiebou stfedni odborné intervence
(dle SARPO pro odsouzené se stfednimi az vysokymi riziky). Odsouzeni maji udélen
proto v tomto programu pievladaji vétSinou vzdélavaci a pracovni aktivity.

3. specialni programy zachéazeni — je tieba vyssich odbornych zasahii a ¢innosti specialné
cilenych na osobnost odsouzené¢ho (dle SARPO pro odsouzené s vysokymi az velmi
vysokymi riziky). V téchto programech se dava piednost aktivitam specialniho
vychovného a vzdélavaciho charakteru.

4. zachazeni ve vystupnim oddé€leni véznic — piiprava na zivot po propusténi, opatieni
potfebnych dokladi atd. Je tfeba zminit spolupraci s Probacni a mediac¢ni sluzbou
a podil neziskovou organizaci VOLONTE CZECH, Clovék v tisni, RUBIKON
Centrum a mnoha dalSich, které se podili na postpenitenciarni péc¢i odsouzenych.

5. zachazeni motiva¢ni — nejzndméjsi program ,,Zastav se, zamysli se, zmén se* se
soustiedi na trénink socialnich znalosti a dovednosti, rozvoj kritického mysleni, uceni
sebeovladani se a dal$i. Probihd skupinovou formou a jeho cilem je motivace
odsouzenych ke zméné postojli a zpiisobli mysleni. SlouZi jako prevence k recidivé. Je

tedy vhodny ptedevs§im pro pachatele opétovnych trestnych ¢inti.

SARPO

SARPO je prediktivni néstroj na hodnoceni rizik a kriminogennich potieb odsouzenych. Je to
elektronicky program pocitatové sité VSCR, ktery je propojen s Vézeiiskym informacnim
systémem, ktery od roku 2012 pouziva VSCR a je také jejim majetkem. Pomoci tohoto néstroje
se zpracovava komplexni profil odsouzeného v pribéhu jeho VTOS, na jehoz vystupy navazuje
jiz zminény Program zachazeni. Hlavnim ukolem tohoto néstroje je dle VSCR (2020)
posuzovat miru pravdépodobnosti recidivy u odsouzeného, a to na zakladé nasledujicich
stanovenych kritérii:

1. vypoctu statického rizika zudaji o krimindlnim chovani — zalozeno na poctu
pfedchozich odsouzeni, pfitomnosti a mife nasilnych ¢inll pfi trestném jednani
odsouzeného (nasili, sexuélni deviace, navykovée latky),

2. vypoctu dynamického rizika — vyhodnocuje celkem 48 rizik v 7 zivotnich oblastech
(bydleni, vzd€lani a vychova, zaméstnani, finance, zavislosti, rodina a socidlni kontakty,
osobnostni rysy a chovani)

3. odhadu zpiisobeni Gjmy a upiesnéni potencialni obéti,
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4. vyhodnoceni, sebehodnoceni a motivace — prostiednictvim dotazniku smérem

k odsouzenému

Vystupem je vyhodnoceni konkrétniho vychovného procesu pii zachazeni s osobami ve VTOS
ve form¢ komplexni zpravy (Maresova, 2016, s. 65).

Proba¢ni domy

Probac¢ni a media¢ni sluzba (zkracené¢ PMS) je specializovana socialni sluzba ptisobici v ramci
MSCR. Ve sluzbé ptisobi tfednici a asistenti PMS. Jeji ¢innost je zaméfena na praci s pachateli
a obét'mi trestnych ¢ind. PMS pfispiva k napliiovani trestni spravedlnosti, v ramci trestniho
fizeni je povéfena vykonem probace a poskytovanim mediace (Matousek, O., Kodymova, P.,
Kolackova, J., 2012, s. 283). Probaci Se rozumi ,, organizace a vykon dohledu nad obvinénym,
kontrolavykonu trestit nespojenych s odnétim svobody, individudlni pomoc obviné-nému, jeho
pozitivni motivovani, pusobeni na néj, aby vedl radny zivot, vyhovél soudem nebo statnim
zastupcem uloZenym podminkdam, a tim doslo k obnové narusenych prdavnich i spolecenskych
vztahu* (zékon ¢€.257/20008b., o probacni a mediacni sluzbg). Proba¢ni domy dopliuji tento
systém zachazeni s osobami, které ukongili vykon trestu odnéti svobody, a to zejména s témi,
kteti potfebuji v pocatcich svého opétovného plisobeni na svobod¢ intenzivnéjsi dohled PMS.
Intenzivni podpora a kontrola pachatele zejména v prvnich Sesti mésicich po dovrseni VTOS,
zvySuje pravdépodobnost uspésného opétovného zaclenéni pachatele do Zivota na svobodé.
Tato prvni faze propusténi se zamétuje na feSeni klicovych potieb né€kdejsich odsouzenych jako
je predevsim zadluZenost, absence bydleni, nezaméstnanost. Dle ¢eskych i mezinarodnich
vyzkumtl tyto skute€nosti nejvice ovliviiuji recidivu (PMS, s. 17).

2.1.6 Recidiva

Jedna z prvnich zminek o pojmu recidiva v nasem prostiedi Ceské republiky, vychazi ze studie
pracovnika Vyzkumného ustavu kriminologického O.Suchého, ktery v roce 1971 publikoval
komparativni studii s prostym, avSak vystiznym nazvem ,,Recidiva“. Suchy (1971, s. 221) ve své
monografii definuje pojem kriminalni recidivy jako ,, stav pachatele, ktery po predchozim odsouzeni k
trestu pravomocnym rozsudkem spachda novy trestny ¢in . Takto definovany pojem zahrnuje nejen fakt
navzajem nezavislého opakovaného porusovani trestnépravnich norem (tj. opakovaného odsouzeni za
trestny ¢in), ale také vyskyt urcitého sklonu pachatele k vice ¢i méné soustavnému pachani trestné
¢innosti. Dle této studie tak musi byt dany dva zakladni elementy, a to pravomocny odsuzujici rozsudek
a trestny ¢in spachany po nabyti pravni moci piedchoziho odsuzujiciho rozsudku. Tato definice neni
souhrnna a definuje kriminalni recidivu pouze z hlediska trestnépravniho. SniZeni poctu
recidivujicich pachatelll pfedstavuje cely komplex opatfeni, kterd souviseji zejména s realizaci
socialni a trestni politiky statu. Statni organy musi koordinovat boj proti recidivé. Vhodna je
tvorba modelu spoluprace mezi obcemi, ufady prace, zaméstnavateli.

Komplexné pravné pojem recidiva vystihuje MareSova (2011, s.8), jenz uvadi, ze pojem
recidiva je uzivan v n¢kolika zédkladnich vyznamech (MareSova & kol., 2011):

1. trestné pravnim vymezenim,
2. kriminalisticko — statistickém vyznamu,

3. kriminologickém vyznamu.

12



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU

Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

Faktory ovliviiujici miru recidivy

Faktory ovliviiujici miru recidivy se rozliSuji na dvé skupiny, a to na osobnostni a socialni
(Rozum, Tomasek, & Hakova, 2016, s. 23).

Osobnostni — osobnostni charakteristika vyrazné ovliviiuje vznik recidivy. Dlouhodob4 citova
nejistota a neuspokojenost se projevuje deformaci psychického vyvoje a tyto deformace se
zafixuji jako trvalé osobnostni rysy. Jesté v dobé dospélosti maji tito lidé odchylky v oblasti
sebehodnoceni, maji problémy v mezilidskych vztazich a nejsou spokojeni s vlastnim zivotem.
Jedinci s osobni zkus$enosti deprivace mivaji riizné adaptaéni potize. Casto nejsou schopni
zvladnout piijatelnym zplisobem ani jednu ze zékladnich roli. Nemivaji dostatecné vzdélani,
tudiz nasledné neziskaji ani piijatelnou praci, coz ve vSeobecné rovin¢ dysfunkéni osobnosti,
mize byt osobnostni pfi¢inou pachani trestné ¢innosti (Suchy, 1994, s. 404).

Socialni — timto faktorem se rozumi neschopnost jedince piijmout spolecenské normy
a hodnoty ¢i chovat se v souladu s nimi. Pro socialn€ narusené¢ho delikventa je pfiznac¢na jeho
vzajemna spoluprace s ostatnimi ¢leny delikventni skupiny pti provadéni delikventnich akta.
V urcitych oblastech existuje nadmérné vysoky vyskyt delikventl, ktery nelze vysvétlit
striktnim vynucovanim prava. Takové prostiedi byva charakterizovano rtiznymi socidlnimi
hendikepy, které jsou spojovany nejcastéji s nestabilnimi rodinami, vysokym vyskytem
nemanzelskych déti, rozvodl a rozluk, které maji za nasledek nedostate¢né uspokojovani potieb
ditéte (Jedlicka, Kot’a, 1998, s. 68).

2.2 Soutasné vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody v CR

V predchozi ¢asti prace bylo pojednano o soudasném stavu vézefistvi CR a o vykonu trestu
odnéti svobody. Za ic¢elem fadného naplnéni VTOS jsou véznénym sestavovany programy
zachézeni, do kterych nepochybné patii vzdélavani, jemuz bude nyni vénovdna pozornost.
Vzdélavani se v dneSni dobé neomezuje pouze na obdobi détstvi ¢i mladi, ale mélo by jedince
provazet po cely Zivot. V ramci celozivotniho uceni, se mize kazdy ¢loveék vzdélavat béhem
svého Zivota kdykoliv bez ohledu na ¢as a misto, tedy i v priibdhu VTOS (MSCR, s. 22).

Vzdélavani nalézi vyhlasce ¢. 345/1999Sb., § 46, 0 odsouzenych a je soucasti programi
zachazeni s odsouzenymi uvedenych vyse fizenych zdkonem vyhlasky ¢. 345/1999Sh., § 36.
Vzdé¢lavani obvykle zajist'uji odlouc¢ena pracovisté SOU. Ve véznicich, kde nejsou k dispozici
odloucena pracoviste SOU, zajistuje vzdélavani odsouzenych oddéleni vykonu vazby a trestu.
Odsouzeny musi byt ke vzdélavani v konkrétnim vzdélavacim programu zdravotné zpisobily.

VSCR si je védoma faktu, Zze vzdélavani VTOS je velmi dilezitou sou¢asti odpykavani trestu,
jelikoz odsouzenému nabizi vyS$i miru motivace néco dokézat, a tudiz vede k jeho snaZzsi
resocializaci po ukonéeni trestu (MSCR, s. 22). St&Zejni roli hraje vzdélavani ve véznicich
pfedevsim u mladistvych odsouzenych. Velmi vyznamnou ¢innosti je ale i u dospélych osob ve
VTOS, umoziuje jim totiz smysluplné a kvalitné&;si traveni jejich ¢asu v pribéhu VTOS.

Vzdé€lavacimi aktivitami programu zachazeni se dle vyhlasky ¢. 345/1999Sb., § 36, kterou se
vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, rozumi:

a) vzdélavani organizované ¢i realizované sttednim odbornym ucilistém,

b) vzdélavani vedené ¢i kontrolované zaméstnanci oddéleni vykonu trestu (oddéleni vykonu
vazby a trestu),

c¢) vzdélavani v korespondencnich kursech a v siti zakladnich, stfednich, vysSich odbornych
nebo vysokych skol Ceské republiky.
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Souc¢asné moznosti vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody lze dle MSCR (2016,
S. 24) délit na vzdélavani:

1. Formalni

2. Neformalni

2.2.1 Formalni vzdélavani

Formalni vzdélavani zabezpecuje Vézenska sluzba, nebo jeji spolupracujici subjekty. Ve
veéznicich probiha zakladni, stfedoskolske, vyssi odborne, nebo i vysokoskolské vzdélani, tedy
doklad o dosazeném vzdélani uplatnitelny na trhu prace (MSCR, 2016, s. 24).

Vzdélavani odsouzenych je postaveno na uroven zaméstnani a mize probihat v pracovni dobé.
Vzdélavani zajistuji vzdélavaci stfediska véznic. Formalni vzdélavaci aktivity tedy probihaji,
jak jiz bylo zminéno, zejména pod zastitou Stfedniho odborného ucilisté Vézenské sluzby
Ceské republiky, které bylo rozhodnutim Ministerstva §kolstvi mladeZe a t&lovychovy CR
s uginnosti od 20. dervna 1996 zafazeno mezi $kolska zaiizeni Ceské republiky (VSCR, 2018,
s.6). Timto legislativnim aktem ziskala Skola moznost vydat celostatné platna vysvédceni
a vyuéni listy, stejné jako ostatni $koly. Vézeniska sluzba Ceské republiky neni akreditovana
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy k vyuce uciva zakladni devitileté Skoly, proto
byly vytvotfeny kurzy k dokonceni zékladniho vzdé€lani a ptipravné kurzy za ucelem nastupu do
ucnovského oboru. Dale se nabizi naptiklad jazykové kurzy anglického jazyka, némeckého
jazyka nebo také ¢eského jazyka pro cizince. Forma téchto kurzt ovS§em nepatii do vzdélavani
formalniho, protoze odsouzeni jejich absolvovanim sice nedosdhnou dokladu o stupni vzdélani
a nejsou dolozeny zadnym osvédéenim o absolvovani (VSCR, 2018, s.6).

Z vydanych osvéd€eni o vystudovani Skoly nesmi byt o€ividné, ze studium bylo vykonano
v prubéhu VTOS. Odsouzeni, kteti nedokonéi studium v dobé VTOS, maji pravo studium
dokon¢it v ptislusné Skole na svobodé (Vyhlaska MS €. 345/1999, § 46). SOU sidli v Praze 4,
pficemz disponuje odlou¢enymi pracovisti — Skolskymi vzdélavacimi stfedisky ve véznicich
je odsouzenym osobam poskytovana v oblasti stfedoskolského vzdélavani, a to predevSim
V odborném stfednim vzdélavani. Valna vétSina véznénych osob ma totiz dokonceno pouze
zakladni vzdélani. Tito lidé s zddnou kvalifikaci by po propusténi téZce shanéli dastojné
zaméstnani.

Formalni vzd&lavani 1ze dle VSCR (2018, s. 155) délit na troveti:
- primarni (dokonceni zékladniho vzdé€lani),
- sekundarni (dokonceni sttedoskolského vzdé&ani),
- tercialni (dokonc¢eni vysokoskolského vzdélani).

Vzdélavani osob ve VTOS nekonci pouze forméalnim druhem vzdélavani. Nabizi Sirokou Skalu
moznosti vzdélavani, které se fadi pod nazvem neformdlni. Neformalni vzdélavani probiha
V rdmci programu zachazeni. Dle MSCR (2020, s.24). se jedna naptiklad o:
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- vSeobecné vzdélavaci kurzy — prace s PC, kurz cizich jazyku, spoleéenské chovani,
kurzy vareni atd.

- odborné kurzy

- rekvalifika¢ni kurzy

- specializaéni kurzy

- rizné zajmové, kulturni a komunalni vzdélavani (MSCR, s. 24).

V soucasn¢ dob¢ smétuji vzdélavaci aktivity do oblasti odbornych, a to zejména kratkodobych
specializac¢nich kurzii. Kurz muze byt zakonfen dokladem o jeho absolvovéni. Cilem
vzdélavani neni ziskdni formalni kvalifikace jako u vzdélavani ptedchoziho, ale zjiSténi potieb,
zajmu a problému zucastnénych osob. Tento typ vzdélavani se uskutecnuje formou prednasek,
akreditovanych a neakreditovanych kurzi, $koleni, besed atd. (MSCR, s. 24). Vzdé&lavani je
vedené nebo kontrolované zaméstnanci véznic. Odsouzeni jejich absolvovanim sice
nedosahnou dokladu o stupni vzdé€lani, avsak z pohledu jejich resocializace a zejména
rekvalifikace je i tato forma celozivotniho vzdélavani velmi dulezita.

2.2.2 Legislativni vymezeni

Pravo na vzdélani je v CR ustavné zakotveno. Zakladni pravidla o vzd&lavani osob ve VTOS
urcuje vyhlaska MS €. 345/1999Sb., § 46, ktera obsahuje:

(1) Vzdélavani odsouzenych je soucdsti programii zachdzeni s odsouzenymi. Vzdelavani
zajistuji zpravidla odloucena pracoviste stredniho odborného uciliste. Ve veznicich, v nichz
nejsou zrizena odloucend pracoviste stredniho odborného uciliste, zajistuje vzdeélavani
odsouzenych oddéleni vykonu trestu (oddéleni vykonu vazby a trestu). Odsouzeny musi byt ke
vzdeélavani v konkrétnim vzdélavacim programu zdravotné zpiisobily.

(2) Pri zabezpecovani povinné Skolni dochdzky mladistvych odsouzenych spolupracuji orgdany
Vezenske sluzby s prislusnymi Skolami a organy statni spravy a samospravy ve Skolstvi.

(3) Z dokladii o vzdélavani odsouzenych nesmi byt patrné, Ze byly ziskany ve vykonu trestu.
Odsouzeni, kteri nedokonci studium v dobé vykonu trestu, maji pravo studium dokoncit
V prislusné skole.

(4) Odsouzenym, umistenym v oddéleni s nizkym nebo stiednim stupném zabezpeceni veznice
S ostrahou nebo véznici pro mladistvé, muze reditel veznice povolit volny pohyb mimo véznici
k dochazce do Skoly.

(5) Odsouzenym zarazenym do nékteré z forem vzdéldavani véznice vytvareji vhodné podminky pro
studium, a to jak prostorové, tak organizacni.

2.2.3 Alokace zdroju a jednotlivé typy vzdélavani

Financovani formalniho vzdélavani
Zakladni a stiredni Skolstvi

Naklady tohoto typu vzdélavani se dle zdkona ¢. 561/2004 o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani déli na:
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1. Ptimé néklady
2. Provozni vydaje

Primé naklady na zidkladni a stfedni vzdélavani hradi Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT, 2020). Pfimé néklad jsou:

- platy, ndhrady plati, mzdy, ndhrady mezd a vydaje s nimi souvisejici (tj. odvody na
socialni a zdravotni pojisténi a ostatni naklady vyplyvajici z pracovnépravnich vztahti
apod.);

- nahrady platl a mezd pro Cleny a piedsedy zkuSebnich komisi pro zavérecné zkousky
a maturitni zkouskys;

- vydaje na ucebni pomiicky, Skolni potieby a ucebnice (pokud jsou poskytovany
bezplatn¢);,

- vydaje na dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli a na Cinnosti, které souviseji
s rozvojem kol a kvalitou vzdélavani.

Provozni vydaje skol a Skolskych zatizeni zfizovanych uzemnimi samospravnymi celky jsou
hrazeny z rozpoctu ziizovatele, tzn. z rozpoctu obce, svazku obci nebo kraje. Primarnim
zdrojem uhrady téchto vydaji jsou piijmy obci a kraji z tzv. rozpoctového uréeni dani, tedy
pterozdéleni vyslovné stanovenych sdilenych dani mezi stat, obce a kraje. Jednim z koeficientt,
podle kterych se cast sdilenych dani rozd€luje mezi jednotlivé obce, je pocet zaka Skol
vzdélavajicich se ve §kole zfizované danou obci (MSMT, 2020).

Principem financovani zakladniho a stfedniho Skolstvi je tzv. normativni alokovani zdrojd,
které se ptid¢luje podle poc¢tu zapsanych studentii. Tento princip obecné nuti §koly, aby nabiraly
co nejvice studentli a neni zaloZen na kvalitativnim vyhodnocovani vysledka $koly. Obecnym
problémem tohoto modelu ve véznicich je skute¢nost, Ze nezohledituje miru slozitosti prace
s cilovou skupinou odsouzenych osob, ktera obecné nema pozitivni pfistup k vzdélavani.
Dalsim problematickym aspektem financovani stfednich skol ve véznicich je skutecnost, ze aby
mohl byt ¢lovek vzdélavan, je nutné, aby jeho trest byl minimalné o rok delsi, neZ je samotny
vzdélavaci program (MSMT, 2020). Vzhledem ke skute¢nosti, Ze vét§ina trestll je kratsi nez
dva roky, vyplyva z toho, Ze pro vétSinu odsouzenych nema sttedni vzdé€lavani zadny smysl.

Financovani neformalniho vzdélavani

Rekvalifikaéni kurzy

Utad prace hradi naklady rekvalifikace (kurzovné) za uchaze¢e nebo zajemce o zaméstnani,
pokud ho na rekvalifikaci doporu¢i a uzavie s nim, jesté pfed zahajenim rekvalifika¢niho kurzu,
pisemnou dohodu o rekvalifikaci, jak uvadi Utad prace (2020).

Rekvalifikacni kurzy upravuje 435/2004 Sb. Zakon o zaméstnanosti. Zakon o zaméstnanost
explicitné hovoii o tom, Ze uchazeCem o zaméstnani nemliZe byt osoba ve vykonu trestu odnéti
svobody. Nehovoti v§ak o tom, Ze osoba ve VTOS nemtize byt zdjemce o zamé&stnani. Tato
skute¢nost oteviela cestu pro podpis Memoranda o spolupraci mezi Vézetiskou sluzbou CR
a Utadem prace CR, které vzniklo v roce 2018 (MPSV, 2018). Cilem tohoto memoranda je
posilovat roli rekvalifikaénich kurzii v éeském vézeiistvi, a to z prostiedkt Utadu prace CR
(UPCR). Nutno podotknout, e tento piistup je znatné pragmaticky, jelikoz nezaméstnany
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propustény ¢lovek zatina okamzité vyuZivat zachranou socialni sit’ a vstupuje do gesce UPCR.
Aktivity UPCR jsou pak velmi ¢asto po propusténi omezeny na pouhé vyplaceni davek socialni
pomoci a postradaji vyuzivani nastroju aktivni politiky zaméstnanosti, mezi které rekvalifikacni
kurzy patii (MPSV, 2018).

Soucasné interni statistiky o napliiovani memoranda vSak bohuzel vypovidaji o tom, ze
rekvalifikaci neni ve vézeni uzivano dostatecné. V roce 2019 doslo k realizaci pouhych 115
kurzi v gesci UPCR (SC2, 2020).

Ze systémového pohledu je viak pro UPCR velmi pragmatické profesné vzdélavat osoby ve
vykonu trestu a podpofit tak jejich uplatnéni na trhu prace nez nasledné vyplacet socidlni
podporu nezaméstnanym odsouzenym. O co méné¢ se pro vzdélavani osob ve vykonu trestu hodi
systém stfedoskolského vzdélavani, o to vice se hodi rekvalifikacni kurzy, nebot’ jsou diky své
intenzité Sasové velmi efektivni (UPCR, 2020).

Krouzky a zajmova ¢innost

Jedna se predevsim o vzdélavani, které je vedené nebo kontrolované zaméstnanci véznic. Tyto
aktivity jsou financovany z rozpoctu jednotlivych véznic, nebot’ je odborni pracovnici realizuji
ve své pracovni dobé a stejné tak se odehravaji na vybaveni, které vlastni véznice. Odsouzeni
jejich absolvovanim sice nedosdhnou dokladu o stupni vzdélani, avSak z pohledu jejich
resocializace je tato forma dulezita, nebot’ je uci aktivné travit volny cas, pravidelnosti
a zaroven odpovédnosti (AOOV, 2020). Z hlediska profesniho uplatnéni vSak nehraji takovou
roli jako vySe uvedené typy financovani, které se véznicich realizuje.

Evropsky socialni fond

Vyznamnou roli ve vzdélavani a celkové v resocializaci hraje Evropsky socialni fond skrze
Operacni program zaméstnanost. Tento operacni program v ramci svych prioritnich os
podporuje projekty, které jsou cilené na osoby ve vykonu trestu a také po ném. Tyto projekty
vSak nejsou realizovany organy vetejné spravy, ale zZadaji si o n¢ nestatni organizace, které
posléze projekty také realizuji. Vyhodou téchto projekti je, Ze jsou zpravidla komplexni v tom
slova smyslu, ze fesi penitenciarni a postpenitenciarni péci, a navic aplikuji rizné typy aktivit
(viz kapitola 3.4.1.). Vice o projektech a organizacich je mozné nalézt napiiklad na stankach
Asociaci organizaci v oblasti vézenstvi, ktera sdruZzuje nejvyznamnéjsi organizace poskytujici
sluzby osobam ve VTOS (AOOV, 2020).

Velkou nevyhodou téchto aktivit je skuteénost, ze jsou znac¢né roztfisténé. Aktivity jsou
poskytovany dle uspésSnosti jednotlivych organizaci v soutézi o projekty. Podle toho jsou navic
aktivity realizovany tam, kde jednotlivé organizace poskytuji své sluzby. Vézenska populace je
pak vystavena tomu, ze napiiklad véznice v okoli Prahy disponuji Sirokou nabidkou riznych
projektli, a naopak véznice v piihrani¢i nemaji tfeba projekt vitbec Zadny. Problém projekti je
také jejich udrzitelnost. Drtiva vétSina projektl je terminova na 12-36 mésict (Salivar,
Mat’atkova, s.5) a malokdy dochazi k navazovani dalSich obdobnych projektti. Organizace tedy
navazi spolupraci s vé€znici a odsouzenymi v ni a jakmile je projekt etablovany, tak jej musi
ukonc¢it, nebot’ je Ktomu nuti systém financovani. Do projekti pak nemohou napiiklad
nastoupit zajemci, ktefi maji konec vykonu trestu, jenz neodpovidé ¢asovani projektu (ktefi toto
Casto vnimaji jako systémovou nespravedlnost). S timto systémem financovani projektl jsou
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pak nespokojené vSechny zainteresované strany. Pro véznice to znamena spousta prace, kterad
neni systémova. Pro odsouzené velmi Casto zklamani, Ze nemohou byt zatazeni (Salivar,
Matatkovéa, s.5). Pro organizace zase permanentni hon za vlastnim financovanim
a neschopnost udrzet si stabilni tymy, nebot’ musi strukturu pfizptisobovat financim. Ve vyse
zminéné samoziejme vyrazné omezuje kvalitu jejich sluzeb.

I pfes vyse zminéné nedostatky jsou vSak projektové financované aktivity velmi vyraznym
zdrojem resocializa¢nich ¢innosti (Juzl, 2017, s. 303) a také socidlnich inovaci. Aktivity
financované z ESF jsou jediné aktivity, které v ramci jednoho procesu poskytovani sluzeb
zabezpecuji penitencidrni 1 postpenitencidrni péci, cehoz bohuzel v tuto chvili neni schopen
zadny povéeieny organ vetejné spravy.
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3 Prakticka cast

V této kapitole bakalarské préace, jsou ziskané poznatky z oblasti vézenstvi, které jsou
zpracované v teoretické Casti této prace, porovnany s konkrétnim Setfenim ve vybraném
veézenském zatizeni Jifice. Cela Cast je zaméiena na vzdélavani odsouzenych ve vykonu trestu
odnéti svobody.

3.1 Metodologické vymezeni prace

Ve vySe uvedené teoretické ¢asti bakalaiské prace, ktera je zaméfena na sbér dat Cerpanych
z odborné literatury ceskych i zahrani¢nich odbornikl, je vymezeno téma vézenstvi
a vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody. V piipravné etapé obsahové analyzy
probéhlo studium shromazdénych primarnych i sekundarnich zdroji a nésledovala faze
porovnavani a téidéni ziskanych informaci na téma vzdélavani odsouzenych osob. Rozborem
zdroju a naslednym slouc¢enim poznatkti byly informace rozdéleny do jednotlivych kapitol
a podkapitol. Prace zacina vSeobecnym vstupem do problematiky vézenstvi
a dale jiz pokracuji jednotlivé ¢asti s ptislusnou odbornou teoretickou vyplni v zastoupeni
riznych autor. Teoretickd ¢ast zacind samotnym vymezenim problému vézenstvi véetné
pravni Upravy vykonu trestu odnéti svobody, nasleduji teoreticka vychodiska vztahujici se
k danému tématu (resocializace, zaméstnavani, potlaceni zavislosti mezi vézni, mimopracovni
aktivity, programy zachazeni, recidiva). Dale byla po teoretické strance zpracovana kapitola
soutasného vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody v CR s rozdélenim metod
formalniho a neformalniho vzdélavani. Toto téma uzavira teoretické zpracovani bakalaiské
prace se zamétenim na vzdélavani odsouzenych osob ve vykonu trestu odnéti svobody.

Prakticka ¢ast byla vénovana konkrétnimu Setfeni ve vybraném vézenském zatizeni. Cilem
zkoumani bylo vybrano vézenské zatizeni Jitice, které je popséno v této Casti prace, konkrétné
v podkapitole 3.4.1. Véznice je zde predstavena od svého zalozeni az po vSechny jeji ¢innosti
pusobeni. Informace byly zpracovany z dostupnych internetovych zdroji samotné véznice.
Zvolené metody pro potfeby vyzkumu odrazely moznosti zkoumaného vzorku a zejména
povolené zpisoby zkouméni ve véznici Jifice. Déle vyzkum smeéfoval svymi metodami
k potfebnému nashromazdéni dat, vedoucich ke splnéni hlavniho cile bakalaiské prace.

Ptiprava vyzkumu: V tomto piipad€ byla zvolena dotaznikova forma sbéru primarnich dat,
ktera je vhodna pii provadeéni kvantitativniho vyzkumu, a to metoda PAPI, kdy dotaznik byl
vytvofen v programu Microsoft Word a obsahoval celkem 12 otdzek. Zadané byly otazky
nckolika druhg, a to oteviené, uzaviené a polouzaviené otazky. Vyhodou vyzkumné metody
PAPI je jeji nejrychlejsi cesta k ziskani potfebného mnoZstvi dat, skupinovd administrace,
uspora Casu, financni nendrocnost, anonymita a jednoduché vyhodnoceni i1 zpracovani
ziskanych informaci. Nevyhodou v tomto pfipadé, byla omezenda role tazatele a snadngjsi
moznost vyplnéni nepravdivych 0daji z divodu neporozuméni zadané otazky ze strany
respondenta. Prostfednictvim zvolenych druhti otazek byla od vybraného vzorku respondentii
shroméZdéna data, ktera naslednym vyhodnocenim pfispéla ke splnéni zadaného cile vyzkumu.
Nékteré otazky svym zamétenim rovnéz dopomohly k naplnéni dil¢ich cilii prace.

Metody a realizace vyzkumu: Za Gfelem vyzkumu této bakalaiské prace bylo telefonicky
osloveno vedeni vézenského zafizeni Rynovice, na zékladé, jehoZz souhlasu probéhlo
dotaznikové Setfeni mezi vybranymi vézni riznych vékovych skupin 1 druhti tresti. Vznikl tak
vybérovy vzorek sta véziii. Dotazniky byly v tisténé podobé ptedany osobni cestou kontaktni
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osob€ pro styk s vefejnosti véznice. V periodé 10 pracovnich dnt byly vyplnéné dotazniky
piedany zpét. Vedeni vybraného zatfizeni ptijalo zplisob dotazovani bez vyhrad, jelikoz byla
dodrzena pozadovand anonymita tdzanych odsouzenych osob. Z vypracovanych 100 dotaznikti
Cinila jejich navratnost celkovy pocet 53 dotaznikii. Celkova ndvratnost dotaznikt tedy Cinila
53 %.

Zpracovani dat: V posledni fazi byla podrobné popsana a prozkoumana kazda jednotliva otazka
Z dotaznikového Setfeni s nésledujicim porovnanim nekterych poznatkli s dostupnymi
informacemi ze Statistické rodenky VSCR 2019. V posledni fadé byly skrze kontingenéni
tabulky v MS Excel vytvoieny statistické vypoCty vybranych otazek z dotaznikového Setfeni
za ucelem zjisténi trendt.

Zavér obsahuje shrnuti celého vyzkumu na zdkladé pouzitych metod vcetné predstaveni
vysledku. Zavér prace dale poskytuje na zakladé¢ zjisténi i navrhy a doporuéeni, které zrcadli
vysledky provedeného Setfeni.
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3.2 Aktéri ve vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody

Vsechny nasledné uvedené zainteresované strany Se SVOji ¢innosti zaméfuji na pomoc pfi
uspésné resocializaci véznénych osob zpét do majoritni spolecnosti.

VétSina z nich zamétuje své usili na vzdélavani formalni (napt. SOU) a neformalni (napf.
rekvalifikace) osob ve vykonu trestu odnéti svobody tak, aby i osoby se zdznamem v trestnim
rejstiiku nasli vhodné pracovni uplatnéni.

Odsouzeni

VSCR

Cilova skupina vzdélavani ve vézetiskych zatizeni (VSCR, 2020). Detailné popsana
v kapitole 2.

Hlavni zprostiedkovatel vzdélavani. Ukoly VSCR dle Statistické ro¢enky (2019, s. 18):
. zabezpecuje vzdelavani prislusniki Vezenské sluzby (dale jen ,, prislusnici®)
a zaméstnancii Vezenskeé sluzby, které provadi Akademie Veézenské sluzby, a vzdélavani
osob ve vykonu vazby a ve vykonu trestu odnéti svobody, které provadi Stiedni odborné
uciliste.”

Zéaroven organizace odpovédni za kompletni penitenciarni péci. VSCR se zodpovida

ministerstvu spravedlnosti, av§ak do velké miry je autonomni. StéZejnim dokumentem pro
VSCR je Zakon o vykonu trestu odnéti svobody (84/1969 Sb.).

Utady prace

VSCR, Probaéni a mediaéni sluzby CR a Utadu prace CR zahajili intenzivni spolupraci.
UP realizuje rekvalifikaéni kurzy (UPCR, 2020) dle Memoranda o spolupraci z roku
2018. Utad prace CR je hlavni vykonavatelem aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
a jako takovy ma predchazet nezaméstnosti. Jednim z nastroju APZ je realizace

rekvalifika¢nich kurzl. StéZejnim dokumentem je Zakon o zaméstnanosti (435/2004
Sh.).

Veiejné stiredni odborna ucilisté zastieSena Vézeniskou sluzbou Ceské republiky

Formalni vzdé€lavaci aktivity probihaji zejména pod zastitou Stfedniho odoborného
ucilisté VSCR. Tato forma studia byla rozhodnutim Ministerstva $kolstvi mladeze
a télovychovy s uéinosti od 20. &ervna roku 1996 zatazena mezi §koly Ceské republiky
(MSMT, 2020).

MSMT

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy je dalsim vyznamnym subjektem pfti
realizaci vzdélavani. Zaméfuje se na vzdélavani formdalni a zprosttedkovava
odsouzenym zakladni, stiedni a vysokoskolské studium (MSMT, 2020). MSMT je
ziizovatelem u¢ilistd VSCR, které také na zakladé normativi financuje.
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Nestatni organizace

- Dobrovoln¢ realizuji projekty cilené na osoby ve vykonu trestu odnénti svobody ve
spolupraci s Evropskym socialnim fondem. Zna¢nou vyhodou téchto projekti je, ze jsou
velmi komplexni se zaméfenim na penitenciarni a post penitenciarni péci. Prikladem je
neziskova organizace Volonté CZECH, o které jsou dostupné informace na jejich
internetovych strankach (Volonté, 2020). Nejvyznaméjsi organizace jsou sdruzeny
v Asociaci organizaci v oblasti vézenstvi.

Soukroma udilisté
- Skoly a $kolska zafizeni, které nezfizuje stat, ale soukromospravni osoby. Dostavaji
dotaci ze statniho rozpoctu prostiednictvim kraja (MSMT, 2020).

Firmy — zaméstnavatelé

- Realizuji projekty cilené na osoby ve vykonu trestu odnénti svobody ve spolupréci
s Evropskym socidlnim fondem. Zna¢nou vyhodou téchto projektii je, ze jsou velmi
komplexni se zaméfenim na penitenciarni a post penitenciarni péci. Piikladem je
personalni a vzdélavaci spolecnost DP WORK s.r.0. (DPW, 2020).

3.3 Nejvice uzivané typy vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody

Vézeiiska sluzba Ceské republiky bohuzel k této statistice neposkytuje zadné data, a proto bude
toto téma predmétem vyzkumu.

3.4 Case study — Vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody v
konkrétni véznici

Nasledujici podkapitola zohlediiuje situaci vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody
V konkrétnim vézenském zafizeni, a to ve Vé&znici Jifice. Pozornost je v prvni fadé vénovana
zékladnim informacim o zkoumané véznici. Déle je nejvétSi pozornost soustiedéna na
podrobném zachyceni jednotlivych otdzek z dozatnikového Setfeni, jejich prizkum
a vyhodnocenti, pficemz kazdé ot4zka je strukturovéna tak, aby jeji odpovéd’ ptinesla informace
o skute¢ném stavu, ktery je také porovnan s teoretickou ¢asti bakalatské prace. Vysledky
dotaznikového Setfeni jsou ovlivnény skutecnosti, Ze 19 respondetii z celkovych 53 bylo
umisténo na specialnim oddéleni tzv. oteviené véznice, coz lze povazovat za tzv. elitni vézeni,
nebot’ jsou do n¢j umistovani odsouzené osoby s nejlepSim ohodnocenim za chovani VTOS.
Celkem bylo rozeslano 100 tisténych dotaznikii, jejich ndvratnost ¢inila 53 vyplnénych
dokumentu, coz ¢ini 53 % navratnost.
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3.4.1 O véznici Jirice

Historie vézeniského zafizeni, jak uvadi VSCR na oficialnich internetovych svych internetovych
strankach (2020) saha do roku 1991, kdy byl zfizen tzv. Gtvar Sboru napravné vychovy Jifice.
v némz byla pozastavena dostavba véznice Ri¢any. Ve spolupréaci s Ministerstvem obrany byly
jako ndhrada vybrany pravé prostory byvalych kasaren nedaleko obce Jifice. 1.10.1993
zapocala I. etapa zahajeni vzniku véznice, a to véznice tzv oteviené, ktera ¢ita 120 mist. Roku
1994 v némz byla pozastavena dostavba vézncie Ri¢any, byl v Jificich zahajen dalii provoz
véznice s kapacitou opétovnych 120 mist (v€znice s dohledem a dozorem). Jiz v prabéhu roku
1993 bylo zapocato s ptipravami projektovych navrhii pro II. etapu vystavby véznice. Ta byla
zapocata roku 1996, kde byl nové vybudovan vstupni objekt s vratnici, pfijimaci vazba, dilny
udrzby a sklady, sklady automobilni sluzby, vlastni Cerpaci stanice, objekty energetického
hospodafstvi a psinec. V fijnu roku 2000 byla II. etapa vystavby na Cas pozastavena kvuli
vybérovému fizeni na nového dodavatele. I pies chvilkové prekazky byla prestavba roku 2001
dokoncena a jeji vzhled je uchovan dodnes. V roce 2016 bylo zahajeno jednani o vybudovani
pilotniho a dosud jediného projektu v CR v rimci vézedstvi tzv. ,,Oteviena véznice” s cilovou
kapacitou 104 ubtovacich mist. Jedné se o 13 ubytovacich budov, vtupni multifunkéni objekt,
objekt pro provozni a technické zazemi a objekt pro administrativu. Stavba byla dokoncena
16.10.2017 a byla ptfedavana do uzivani. Kapacita 1. etapy oteviené véznice ¢ini 32
odsouzenych (VSCR, 2020). Tento specializovany druh véznice v praxi funguje tak, Ze kazdy
odsouzeny zde musi byt zaméstnany, staraji se zde napiiklad o péstitelstvi a chov zvifat.
Aktudln€¢ jsou ve véznici realizovany projekty vcelafstvi, farmovych chov danki
a hospodaiskych zvitat. VSCR se timto projektem inspirovala v zapadnich evropskych statech,
kde jsou oteviené véznice bézné.
Celkova kapacita véznice ¢ini 766 mist (4 m? na odsouzeného) tato kapacita je aktualné
prekratovana a to na 877 odsouzenych, maximalni kapacita se maZze pohybovat dle VSCR
(2020) az na 944 s omezenym prostorem (3 m? na odsouzeného).
VSCR (2012) na svych strankach uvadi, Ze se zamé&stnanost odsouzenych osob pohybuje okolo
67 %. Vé&znice ma zfizenou provozovnu hospodaiské Cinnosti, kterd je zaméfena na vyrobu
kancelafského nabytku, dale pak na poskytovani technickych a provoznich sluZzeb. Ro¢ni obrat
se pohybuje okolo 27 mil. K¢&. Déle v ramci vlastni vyroby je vyroben nabytak pro organizacni
jednotky véznice za cca 6 mil. K¢.
Interni zdroj uvadi, ze jsou do tohoto zafizeni véznice S 0strahou umist'ovani odsouzeni S:

1. nizkym stupném ostrahy (32 mist v oteviené véznici),

2. 187 odsouzenych je ve VTOS se stiednim stupném ostrahy,
3. 547 véznénych s vysokym stupném ostrahy.

Dale se ve véznici realizuje nékolik projektii socidlni inovace, jejichz realizatory jsou véznice
Jifice + persondlni agentura DP WORK s.r.0. a Polytechna Consulting a.s. Jednotlivé projekty
jsou vypsané nize:

1. Projekt ,,RESTART*,
2. Projekt ,REVENANT®,
3. Projekt ,RECOVERY®,
4. Projekt ,,RESURGENT*
Tyto projekty jsou financovany z ESF (VSCR, 2020).
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3.4.2 Rozbor otizek jednotlivych dotaznikového Seti‘eni

Otazka 1 Kolik je Vam let?

Otazka byla kladena za ucelem ziskani zakladni informace o zkoumaném objektu a je podstatna
pro dalsi zpracovani dat. Moznost odpovédi na otazku byla oteviend. Z celkového poctu 53
respondentt je jejich primérny veék 37 let. Kdyz se tento prumérny veék porovna s daty ze
Statistické rodenky Vézeniské sluzby Ceské republiky (2018, s. 113), lze jednoznaéné dojit
Z 7jisténi, ze celkem 65 % vézenské populace se nachazi ve véku od 25 do 40 let zivota. Tento
fakt znaci, Ze fakt primérného véku odsouzenych ve véznici Jifice je adekvatni jednotkou.

Vyhodnocenim této otazky jsme dosli k vysledku vékového zastoupeni odsouzenych osob ve
véznici. Zkoumano bylo 53 vézni. Z vysledk je patrné, Ze z celkového poctu odsouzenych je
v rozmezi 20-30 roku zivota celkem 14 jedincti, coz ¢inni 26 % z celkového poctu respondent.
Daéle rozmezi 30-40 roku Zivota ¢ini celkem 20 véznénych osob, coz je nejvétsi procentudlni
mira (38 %) z celkového poctu 53 respondentt. V 40-50 letech Zivota je celkem 12 véznénych
osob, tato jednotka ¢inni 23 %. Odsouzenych, ktefi se pohybuji ve véku 50-60 let zivota, je
celkem 9 %. Dva vézni ve véku 61 a 62 let jsou nejstarsi a ¢inni 4 % z celkového poctu.

Z Setteni tedy vyplyva, Ze ve v€znici Jifice jsou zastoupeny vSechny vékové kategorie muzi,
a to od jiz 20 roku Zivota az po odsouzené v seniorském véku. Bylo by vhodné zaméfit se
predevs§im na odsouzené, ktefi jsou v ranném véku zivota a maji trest delsi nez jeden rok. Tito
respondenti by se diky nabyti nového vzdélani v pribéhu VTOS mohli po jeho dovrseni 1épe
zacClenit zpét do spolecnosti, pocitovat vyssi miru motivace néco dokazat a ziskat distojné
zamé&stnani, Diky témto faktortim se snizi mira jejich recidivy, jak bylo jizZ zminéno v teoretické
Casti 2.2 (MSCR, s. 22).

Otazka 2 Jaké je VaSe dosazené vzdélani?

Informace z odpovédi od respondentii piinesou pro dalsi zkoumani informace o jejich
nejvys§im dosazeném vzdélani a diky tomu se lépe vyhodnoti ostatni souvislosti s jejich
vzdélanim spojené. Vybér byl ze 4 moznosti.

Graf 3 Dosazené vzdélani respondentt
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Vyzkumem otazky 2, jehoz vysledky zachycuje graf 3, bylo mozné zjistit, ze celkem 24
véznénych osob z celkového poctu tdzanych respondentl, mé dokoncené stfedni odborné
ucilisté (SOU) bez maturity. Tato hodnota ¢inni 45 % z celkového poctu a dokazuje, Ze 24 osob
je vyuceno v né¢jakém oboru. Druhou nejvyssi hodnotu a to 32 % vykazuji odsouzeni, kteti maji
dokoné&ené pouze zakladni vzdélani (ZS). Dale celkem 11 osob uvedlo, ze ma stéedni vzdélani
S maturitou a jeden respondent uvedl vysokoskolské vzdélani. Z tohoto prizkumu je patrné, ze
by bylo dobré zaméiit se pfedevsim na nabidku vyuky stfednich odbornych ucilist, tedy
nabidku femesel pro odsouzené, kteti disponuji pouze vzdélanim zakladnim. Dale soustedit
pozornost na vyuku stfednich Skol zakoncenou maturitni zkouSkou. Na nabidku
vysokoskolského vzdélani, kterym nyni disponuje pouze Vazebni véznice Praha — Ruzyné, a to
na Katolické teologické fakulté UK jak jiz bylo zminéno v teoretické ¢asti podkapitole 2.2.1 by
bylo dobré zaméfit pozornost také. Nyni je nabizeno pouze viem odsouzenym osobam v Ceské
republice, které jsou zatazeny do stupné vysokého a sttedniho stfeZeni a maji zpravidla trest
delsiho rozsahu.

Data od VSCR, kter4 jsou zvefejnéna ve Statistické roéence (VSCR, 2019, s. 116) vykazuji
nasledujici informace a to, ze 45,77 % vézénské populace mé dokonceno pouze zékladni
vzdélani. Dalsich 35,48 % je vyuceno v oboru bez maturity a maturitni zkousku uspésné slozilo
8,52 %. Vysokoskolskym vzdélanim disponuje pouze 1,83 %.

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Cilem otazky bylo zjistit miru recidivy u odsouzenych, kterou poté srovnavdme s celkovym
zdjmem veéznu o vzdélavani ve VTOS. Vybér byl z 5 moznych period od prvniho vykonu trestu
odnéti svobody po paty a vice. Vysledky vyzkumu je mozno zachytit v Tabulce 5.

Tabulka 5 Cetnost iterace trestu odnéti svobody

MoZnosti volby Pocet respondetii

Poprvé 14
Podruhé 24
Potreti 13
Poctvrté 2
Popaté a vice 0

Zdroj: Vlastni vyzkum

Vysledky zachyceny v tabulce 5 izce souvisi s vysledky z kladené otazky ¢.1, kde je ziejmé,
ze osoby, které jsou starSiho ve&ku, disponuji vysSi miruo recidivy, tedy opakovaného
nepodminéného trestu odnéti svobody. Podruhé je véznéno celkem 24 osob, potieti 13 osob,
poctvrté 2 osoby a 14 odsouzenych z celkového poctu je véznéno poprvé.

Vyhodnocenim téchto dat, kdy z celkovych 53 respondenti je celkem 39 trestano opakovang,
tedy 74 % véznénych jsou recidivisté, muze nabyvat dojmu pochybnosti nad Gcelem a funkci
vykonu trestu odnéti svobody, tak, jak jej v teoretické ¢asti (Rozum, Tomasek a Hakova, 2016),
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kteti jsou zastanci mirnéjSich tresti a vytvoreni vhodnych podminek pro odpykani trestu
a pouziti trestni politiky ma byt dle legislativniho uspotadani az krajnim feSenim situace.

Autorky (Részkova, Hoferkovéa, 2018) spole¢né¢ s Juzl (2017) ptfipominaji dulezitost
Evropskych vézenskych pravidel a mezinarodnich smluv, kterd vymezuji hranice zachazeni
S vézni ve vykonu trestu odnéti svobody.

Na zéklad¢ vysledkt kladené otazky je pravdépodobné, Ze odsouzeni prokazujici vyssi miru
recidivy. Pfi srovnani dat se Statistickou ro¢enkou VSCR (2019, s. 117) je zfejmé, e poprvé
bez vykazu recidivy je trestdno celkové v CR 22 % vézeiiské populace, coZ je o 2 % méné nez
v Jiticich. Dale VSCR uvadi, e podruhé je opakované trestano 2364 (13 %) osob celkového
poctu 17560 odsouzenych, coz je konecném vysledku o 39 % méné nez z celkového poctu 53
tazanych osob ve VTOS ve véznici Jifice. Potfeti VSCR vykazuje 10 % osob, Jitice 25 %.
Poétvrté VSCR uvadi 7 % a Jifice o 3 % méng. Popaté a vice je v celkovém podtu viech
véznénych osob v CR 5 % hodnota recidivisti.

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?

Tato otdzka souvisi s otazkou 1. Byla tedy poloZena za uUcelem ziskdni zakladnich dat
0 odsouzenych osobach. Vysledky tohoto vyzkumu demonstruje Graf 4.

Graf 4 Vyse délky trestu odnéti svobody u respondenti
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Z prehledu grafu 4 je ziejmé, Ze z celkového poctu respondentt si odpykava 17 % odsouzenych
trest ve vysi maximalné jednoho roku. Dale 34 % odsouzenych nabylo trestu odnéti svobody
vy vysi dvou let, 28 % je odsouzeno na tii roky. 11 % na 4 1éta a 9 % z celkového poctu si
odpykava trest od 5 let a vySe. Vyhodnocenim téchto dat je partné, Ze pokud by odsouzena
osoba, kterd je uvézneéna na rok nebo dva, méla zajem o vzdélavani, musela by volit formu spise
vzdélavani neformalniho, které jak jiz bylo zminéno v Kkapitole 2.2, kde Ministerstvo
spravedlnosti Ceské republiky uvadi, Ze se jedna o vieobecné vzdélavaci kurzy, odborné kurzy,
rekvalifikaéni kurzy, specializa¢ni kurzy, rizné zajmové, kulturni a komunélni vzdélavani.
Tuto formu by skupina méla volit z davodu toho, Ze nefomalni vzdélavani je vzdélavani Casoveé
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mén¢ narocné, které zpravidla trva pouze v ramci né¢kolika mésicti. Za to vzdélavani formalni
trva tfi a vice let, stejné jako pii Skolnim vzdélavani na svobodé.

Pii srovnani vyhodnocenych dat z dotazované véznice s daty ze Statistické ro¢enky VSCR
(2019, s. 112) je patrné, Zze pravomocné odsouzenych véznénych osob na jeden kalendaini rok
Jje v porovnani o 6 % vice nez ve zkoumané véznici. Odsouzenych na 2 a roky je naopak o 18 %
méng¢. Tresty odnéti svobody na 3 a vice let vykazuji stejné hodnoty.

Otazka 5 Mate zajem se ve VTOS vzdélavat?

Cilem této otazky je zjistit zajem odsouzenych osob o vzdélavani ve vykonu trestu odnéti
svobody. Odsouzeni méli na vybér ze 4 moznosti, které jsou spolu s vysledky zachyceny
v Grafu 5.

Graf 5 Zajem odsouzenych o vzdélavani
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Vyhodnocenim vy$e uvedené¢ho grafu 5 je zietelné, ze celkem 10 odsouzenych respondentti
z véznice v Jiticich by mélo zcela jasny zajem o nabidku vzdélavani se ve vykonu trestu odnéti
svobody. Dalsich 13 o0sob z celkovych 53 tazanych by tuto moznost rada zvazila. 34 %
respondentl by o nabizené vzd¢lavani zajem spise nejevila a kone¢nych 23 % by o jakykoliv
druh vzdé€lavani ve vykon trestu odnéti svobody nejevilo zajem vibec.

Tento vysledek, jenz demonstuje graf 5, rozdélil vSech 53 odsouzenych podle odpovédi na
otazku, zda maji zajem se ve VTOS vzdé€lavat na dvé skupiny a to skupinu 23 osob, které by
0 vzdé¢lavani projevily zajem a na zbylych 30 odsouzenych, kterym by byla nabidka vzdélavani
zcela Thostejna.

Otizka 6 Byla Vam ve VTOS nabidnuta moZnost vzdélavani?

Tato otazka byla do dotaznikového Setfeni zatazena za ucelem zjiSténi Cetnosti nabidek
0 vzdélavani ve véznici. Vysledky jsou mimo jiné klic¢ové pro otdzku 4 a jsou zachyceny
v Tabulce 6.
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Tabulka 6 Nabidka vzdélavani osobam ve VTOS

MozZnosti volby Pocet respondeti
Ano 26
Ne 27

Zdroj: Vlastni vyzkum

Z vysledku tabulky 6 je ziejmé, Ze 49 % odsouzenych byla pfedloZena nabidka vzdélavani se
v prubéhu vykonu trestu odnéti svobody a 51 % nikoliv. Je nutno brat na zfetel, ze osobam,
které maji vykon trestu odnéti svobody v rozsahu jednoho ¢i dvou let, neni poskytovana nabidka
formalni, jak bylo jiZ zminéno ve vyhodnoceni otazky 4.

Otazka 7 Pokud ano, byla pro Vas tato nabidka dostateéna?

Cilem jotazky je zjistit, jak odsouzeni hodnoti nabidku vzdé¢lavani, ktera jim byla poskytnuta.
Respondenti méli na vybér ze 4 moznosti. Vysledky vyzkumu této otazky zachybuje Graf 6.

Graf 6 Mira dostate¢né nabidky vzdélavani dle nazoru respondentt
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Jednoznacng, jak je ziejmé z tabulky 7, je pro 13 odsouzenych, co¢ ¢inni 25 % z celkového
poctu, nabidka vzdé€lani zcela dostate¢na a jsou s ni zcela spokojenti, splituje jejich ocekavani.
Dalsich 7 respondentu je s nabidkou spiSe spokojena. 9 osob z celkového poctu 53 odsouzenych
je s nabidkou nespokojena, jevi se jim nedostate¢na.
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Otazka 8 VyuZzil jste moZnost vzdélavat se ve VTOS?

Informace z odpovédi od respondenti zajistily vysledek o Cetnosti vyuziti nabizeného
vzdélavani pro odsouzené v konkrétni véznici. Odsouzeni méli na vybér ze 3 moznosti
odpovédi, viz Tabulka 7.

Tabulka 7 Vyuziti moZnosti vzdélavani ve VTOS

MoZnosti volby Pocet respondetii

Ano 18
Ne, ale planuji vyuzit 19
Ne, ani neplanuji vyuzit 16

Zdroj: Vlastni vyzkum

Jednoznacéné, jak je zifejmé z tabulky 7, 18 tdzanych respondentd uvadi, Zze n¢kdy vyuzili
moznost vzdélavani se ve vykonu trestu odnéti svobody. Do budoucna mé v planu celkem 19
odsouzenych nabidku vzdé€lavéani ve véznici Jifice vyuzit. DalSich 16 nema nabidku vzdélavani
ani v planu vyuzit.

Otazka 9 Pokud ano, jakou formou se vzdélavate?

Tato otazka je jiz cilena na skupinu osob vzdélavajicich se. Cilem otazky bylo zjistit formu
vzdélavani ve vykonu trestu odnéti svobody, odpovédi se nasledné vyuzily na srovnani ¢etnost
formalniho a neformdlniho vzdélavani. Respondenti méli na vybér ze 7 odpovédi, pficemz
posledni odpovéd’ byla oteviend, avSak tuto moZnost zadny z respondentii nezvolil. Vse je
zachyceno v Tabulce 8.

Tabulka 8 Forma vzdélavani

MoZnosti volby Pocet respondetii
Z8 0
SS 1
SS dalkové 1
VS dalkové 0
Rekvalifikacni kurzy 11
KrouZky ¢i zdjmové vzdélavani 5
Jiné 0

Zdroj: Vlastni vyzkum

Vyhodnoceni z otazky 9 uvédi, Ze odsouzeni se nejpocetnéji vzdelavaji prostfednictvim
rekvalifikaénich kurza, které jak zmintuje MSCR (2019, s. 24) v teoretické ¢asti prace 2.2.2. Na
druhém misté je taktéZ druh nefomdlniho vzdélavani, a to krouzky ¢i z4jmové aktivity s 5
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odsouzenymi. Posledni z respondentt uvedli, ze se vzdélava druhem formélniho vzdélavani,
a to stfedni Skolou a stfedni Skolou dalkové.

Otazka 10 Jakou formou se planujete vzdélavat?

Cilem této otazky bylo u skupiny odsouzenych, kteti maji zajem se ve vykonu trestu odnéti
svobody vzd¢lavat, zjistit o jakou formu nabidnutého vzdélavani maji zajem. Byla zde moznost
vybéru ze 7 odpovédi, pfiCemz posledni odpovéd byla zvolena oteviené. VSe je uvedeno
v Tabulce 9.

Tabulka 9 Planovana forma vzdélavani

MoZnosti volby Pocet respondetii

A 0
SS 2
SS délkove 3
VS dalkove 5
Rekvalifikacni kurzy 18
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 13
Jiné 1

Zdroj: Vlastni vyzkum

Velky zajem vzledem k vysledkim tabulky 9 jevi odsouzeni o rekvalifikaéni kurzy (34 %), tedy
o druh neformalniho vzdé¢lavani, do kterého patii i druhd nejvySe vykazana hodnota, a to
krouzky ¢i zdjmové vzdélavani, o které mélo zajem celkem 13 tdzanych odsouzenych osob.
Celkem 5 osob jevi zajem o formalni druh vzdélavani, a to vzdélavat se stiedoskolsky se
zakonCenim vyucnim listem nebo maturitni zkouskou. Vzhledem k tomu, Ze celkem 11
respondetli z celkovych 53 disponuje stfedoSkolskym vzdé€lanim s maturitou, je logicke, ze 5
tazanych osob jevi zajem o vysokoskolské vzdélani.

Otazka 11 V jakém oboru jste se vzdélaval ¢i se vzdélavate?

Cilem této otazky bylo vyzkoumat obory, ve kterych se véznéné osoby vzdélavali at’ uz pred
vykonem trestu na svobod¢ anebo v piipadé recidivistii také ve véznicich. Otazka byla oteviena,
volna a Tabulka 10 zachycuje jeji odpovédi.
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Tabulka 10 Obor, ve kterém se odsouzeni vzdélavali nebo vzdélavaji

Odpovédi respondentii | Pocet respondentii

w
o

Z4dna odpovéd’
Automechanik
Kuchat, ¢isnik
Zednik
Zamecnik
Pekar
Gymnézium
Obchodni skola
Hotelova skola

Stavarska skola
Desingn
Zdroj: Vlastni vyzkum

A I BN EY

Tabulka 10 demonstruje v jakém oboru se tazani respondeti vzdélavali bud’ na svobodé, nebo
v prubéhu VTOS anebo také nyni vzdélavaji. Z vysledkl je patrné, ze obory automechanik
a kuchat, ¢iSnik jsou nejoblibenéjsi a uvedeny ve stejném poctu a to 7 u obou dvou femesel.
Dale jsou zminény obory jako zednik, zamecénik a pekaf. Tudiz celkem 19 odsouzenych
disponuje vyuénim listem. Celkem 5 odsouzenych uvedlo vzdélavani na stiedni Skole,
zakon&ené maturitni zkouskou. Skoly jako gymnazium, obchodni, hotelova a stavaiska $kola
a studium designu.

Otazka 12 Kdybyste si mohl svobodné vybrat, jaké vzdélavani (kurz, obor) by pro Vas
byl dle Vaseho nazoru nejlepS$i?

Cilem této otazky bylo zjistit, o jaky druh vzdélavani maji odsouzeni nejvEétsi zajem
V nezavislosti na nabidku vzdélavani ve véznici. Otdzka byla oteviend a jeji odpovédi
demonstruje Tabulka 11.

Tabulka 11 Vzdélavani (kurz, obor) dle vlastniho vybéru u odsouzenych

Odpovédi respondentii Pocet respondentii

Z4dné odpoved’ 15
Automechanik 12
Kuchat, ¢iSnik 11
IT 8
Zednik 5
Cizi jazyk 1
Hotelnictvi, turismus 1

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Jako poslednim bodem celé¢ho dotaznikového Setfeni je otazka, jaké vzdélavani by si odsouzeny
vybral, pokud by si mohl vybrat svobodn¢ a bez navaznosti na nabidku vzdé€lavani ve véznici.
Nejpocetnéjsi vyplnénou odpovedi bylo vzdélavani femesela automechanik formou stfedniho
odborného wucilisté, jehoz kladnym absolvovanim student ziskad vyucni list. Druhym
nejoblibenéj$im oborem je také druh formalniho vzdélavani, a to obor kuchat, ¢isnik, ktery by
si rado zvolilo 21 % tazanych respondentti. DalSich 15 % odsousenych se zajiméa o obor IT.
Poté 5 osob o zednické vyuceni, jeden respondet uvedl stfedni Skolu v oboru hotelnictvi
a turismu. Posledni respondet uvedl vyuku ciziho jazyka, ktery je mozné realizovat formou
kurzu.

3.4.3 Kontingenéni analyza vybranych otazek dotaznikového Setieni

Kontingenéni analyza neboli srovnani zvolenych otazek dotaznikového Setfeni je zvoleno za
ucelem nalezeni trendt vV ramci kvantitativniho Setfeni v praktické casti bakalaiské prace.

1. Srovnani ¢etnosti uvéznéni (otazka 3) vs. vuziti mozZnosti vzdélavat se (otazka 8)

Pouze 3 osoby vyuzily moznost vzdélavat se. Celkem 19 osob ponechalo otazku tykajici se
vyuziti moznosti vzdélavat se bez odpovédi, nicméné 23 osob, tedy téméf polovina, nejevi
0 vzdélani Zadny z4jem. Pfi porovnani dvou vySe uvedenych otdzek je patrné, Ze nejmensi
zajem o vzdélani projevily osoby, které byly trestany poprvé nebo podruhé.

Tabulka 12 Kontingence otazky 3 a otazky 8

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Otazka 8 Vyuzil jste moZnost BT eYs Podruhé | Potieti | Potvrté
vzdélavat se ve VTOS? soucet
Ano 0,0 % 3,8% 19% |0,0% 57%
Ne, ale planuji vyuzit 19% 57% 75% |0,0% 15,1 %
Ne, ani neplanuji vyuZzit 15,1 % 170% | 75% |38% 43,4 %
- 9,4 % 189% |75% |0,0% 35,8 %
Celkovy soucet 26,4 % 453 % 245% | 3,8% 53

Zdroj: Vlastni vyzkum

2. Srovnani formy vzdélavani (otazka 9) vs. ¢etnosti uvézneni (otazka 3)

Pfi srovnani forem vyuzivaného vzdé€lavani a cetnosti trestu vyplyva, Ze obecné nejvice
vyuzivanym typem vzdélavani jsou rekvalifikacni kurzy. Nejvice pak rekvalifikaéni kurzy
vyuzivaji osoby, které jsou druhotrestané. Témét dvé tfetiny respondentli otdzku 9
nezodpovédelo.
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Tabulka 13 Kontingence otazky 3 a 9

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Otazka 9 Pokud ano, jakou formou Podruhé | Potieti | Poctvrté | Celkovy
se vzdélavate? soucet
N 3,8% 00% |[38% [00% |75%
SS dilkové 0,0% 1,9 % 00% |0,0% 19%
Rekvalifikaéni kurzy 5,7% 113% |38% |0,0% 20,8 %
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 3,8 % 3,8% 00% |19% 9,4 %

- 13,2 % 264% |170% |1,9% 58,5 %
Celkovy soucet 26,4 % 453 % 245% | 3,8% 53

Zdroj: Vlastni vyzkum

3. Srovnani planované formy vzdélavani (otazka 10) vs. ¢etnosti uvézneni (otazka 3)

Z hlediska porovnani Cetnosti trestu a planovani vzdélavani opét vedou rekvalifikacni kurzy
a na druhém mist¢ jsou krouzky ¢i jiné zdjmové vzdélavani. Zde je opét zajimave, ze nejvetsi
zajem o vzdelavani projevuji osoby, které jsou druhotrestané. Nejmensi zajem o vzdelavani pak
projevuji osoby vicekrat trestané.

Tabulka 14 Kontingence otazky 3 a 10

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Otazka 10 Jakou formou Podruhé | Potreti | Poctvrté | Celkovy
planujete vzdélavat? soucet
SS 1,9 % 1,9 % 0,0% [00% |38%
SS dalkové 1,9% 1,9% 19% | 19% 75 %
VS dilkové 1,9% 57 % 19% |0,0% 9,4 %
Rekvalifikaéni kurzy 57 % 15,1 % 11,3% | 0,0 % 32,1%
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 7,5 % 11,3% 57% |0,0% 24,5 %
Jiné 0,0 % 1,9% 00% |0,0% 1,9 %

- 7,5 % 7,5 % 38% |19% 20,8 %
Celkovy soucet 26,4 % 45,3 % 245% | 3,8% 100,0 %

Zdroj: Vlastni vyzkum
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4. Srovani délky trestu odnéti svobody (otazka 4) vs. vyuZiti moZnosti vzdélavat se (otazka
8)

Srovname-li vyuzivani vzdélavani ve VTOS s spolu s délkou trestu, potom nejvice vyuzivaji
vzdélavani osoby, které byly potrestany 2 a 3 roky. Stejn¢ tak u osob majici délku trestu 2 a 3
roky lze vypozorovat nejvétsi zajem o vzdélavani v budoucnu. Vse je zachyceno v Tabulce 15.

Tabulka 15 Kontingence otazky 4 a 8

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?

Otazka 8 Vyuzil jste moZnost Celkovy
vzdélavat se ve VTOS? vice | soucet
Ano 3,8% 9,4% | 11,3% | 5,7% | 3,8% | 34,0%
Ne, ale planuji vyuzit 5,7% 18,9% | 7,5% | 3,8% | 0,0% | 35,8%
Ne, ani neplanuji vyuzit 3,8% 57% | 75% |19% |5,7% | 24,5%

- 3,8% 0,0% |19% |0,00 |0,0% |5,7%
Celkovy soucet 17,0% 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum

5. Srovnani délky trestu odnéti svobody (otizka 4) vs. formy vzdélavani (otazka 9)

Z hlediska aktudlniho vyuzivani vzdélavani opét vedou rekvalifikaéni kurzy, které jsou nejvice
vyuZivany osobami s tresty dlouhymi 2 a 3 roky. Na druhém misté pak vedou volnocasové
aktivity, které jsou vSak nejvice vyuzivany osobami, které¢ maji tresty delsi.

Tabulka 16 Kontingence otazky 4 a 9

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?

Otazka 9 Pokud ano, jakou [ Celkovy
formou se vzdélavate? vice | soucet
SS 0,0% 38% |19% [(19% |0,0% |7,5%

SS dalkové 1,9% 0,0% |0,0% [0,0% |0,0% |1,9%
Rekvalifikaéni kurzy 0,0% 57% |11,3%|1,9% |1,9% | 20,8%
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 1,9% 0,0% |0,0% |[38% |3,8%|94%
Jiné 0,0% 1,9% |0,0% |0,0% |0,0% |1,9%

- 13,2% 22,6% | 15,1% | 3,8% | 3,8% | 58,5%
Celkovy soucet 17,0% 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
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6. Srovnani délky trestu odnéti svobody (otiazka 4) vs. forma planovaného vzdélani
(otazka 10)

Z hlediska planovani vzdélavani vedou opét rekvalifikacni kurzy, a to u osob s délkou trestu od
1 do 3, pficemz nejvice pak u dvouletych trestii. Krouzky jsou popularni od dvouletého trestu
dale. Prekvapenim muze byt, Zze pouze desetina osob se planuje stfedoskolsky vzdélavat.
Nicméné pii zkoumani dat je ziejmé, ze SS planuji osoby ve vykonu trestu od 3 let dale, coZ je
celkem logické a naznacili jsme si to jiz vySe. Osoby s kratkymi tresty totiz nemaji dostatek
Casu na to, aby stihly $kolu dokoncit. Vse je zachyceno v tabulce 17.

Tabulka 17 Kontingence otazky 4 a 10

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v

letech)?

Otazka 10 Jakou formou se Celkovy
planujete vzdélavat? vice | soucet
SS 0,0% |0,0% |0,0% |3,8% 0,0% | 3,8%

SS dilkové 0,0% |0,0% |3,8% |0,0% 3,8% | 7,5%
VS dalkové 19% [38% |19% |1,9% 0,0% | 9,4%
Rekvalifikaéni kurzy 75% | 151% |7,5% | 0,0% 1,9% | 32,1%
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani | 0,0% 11,3% | 7,5% | 3,8% 1,9% | 24,5%
Jiné 0,0% |19% |0,0% |0,0% 0,0% | 1,9%

- 75% [ 19% |[7,5% |1,9% 1,9% | 20,8%
Celkovy soucet 17,0% | 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum

35



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU

Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

3.5 Shrnuti a navrhy na zlepSeni

Vyzkumného Setfeni odsouzenych ve véznici Jifice se zic¢astnilo 53 vybranych respondentd.
Po fadném shrnuti a rozebrani vSech poskytnutych dat, vyplynuly z dotaznikového Setieni nize
uvedené rozhodujici poznatky.

Z pohledu vékového rozhrani ze zkoumaného souboru véznénych osob vykazuji nejvyssi
procentudlni miru a to 38 % odsouzeni mezi 30 a 40 rokem zivota, coz nasvédCuje mozné mife
recidivy. Na druhém misté jsou odsouzeni ve vé€ku 20-30 let a to s 26 % z celkového poctu.
Nasledné 40-50 rok zivota jedince s 23 % a nejméné vékove zastoupeni jsou seniorni odsouzeni
s 13 %.

Mira recidivy, jak jiz bylo zminéno, je ve véznici znacné€ vysokd. Nejvyssi miru vykazuje druhé
odsouzeni jedince, a to celkem u 24 osob, potieti je véznéno 13 osob, poétvrté 2 osoby a 14
odsouzenych z celkového poctu vykazuje prvouvéznéni, tudiz zde se o recidivisty nejedna.

Co se tyce nejvyssiho dosaZzeného vzdélani na svobode¢, tak 24 odsouzenych absolvovalo stiedni
odborné ucilisté bez maturity, 11 ma ukonceno stiedni vzdélani s maturitou, 17 dal$ich ma
pouze zakladni $kolu a jeden odsouzeny dosahl vysokoskolského vzdélani. Vzdélavani bylo
nabidnuto 26 odsouzenym z celkového poctu 53. S formou nabizeného vzdélavani je spokojeno
13 respondentii, 7 spiSe spokojeno, 4 spiSe nespokojeno a 9 neni spokojeno viibec.

Dale bylo zjisténo, Ze nejveétsi zajem odsouzeni ve véznici Jifice jevi o neformalni vzdélavani,
a to konkrétné o rekvalifikaéni kurzy (celkem 34 %), poté o krouzky ¢€i zjmové vzdélavani,
které volilo 24 % respondentii. Nejpocetnéjsi zajem o vzdélavani maji odsouzeni, ktefi jsou ve
vykonu trestu odnéti svobody potieti a vice. Z hlediska aktualniho vyuzivani vzdélavani opét
vedou rekvalifikaéni kurzy (celkem 11 odsouzenych) a krouzky ¢i zdjmové.

Néslednym porovnnanim hodnot vybranych otdzek z dotaznikového Setfeni, vysly najevo
nasledujici trend:

Nejveétsi zdjem o vzdelavani v pribéhu VTOS mayji ti odsouzeni, ktefi jsou opakovang trestani,
a to potieti a vice. Je zde zna¢né, Ze jejich mira uvédomnéni o tom, Ze jejich trestné chovani se
vychyluje z normalniho jednani ¢lovéka, je s kazdym opakovanym trestem vyss$i. Maji tedy
vEtsi zajem o to nabyt vzdélani a po ukonceni svého trestu nalézt dobré zaméstnani a vést
diistojny zivot bez znamek kriminality.

Jednozna¢nym nédvrhem na zlepSeni je efektivnéj§i zpiisob spoluprace vetejnych organd, které
se zabyvaji vzdélavanim a VSCR, jelikoz dominujici nabidka vzdélavani odsouzenych formou
stfednich kol je dostupna pouze pro odsouzené, ktefi vykonavaji sviij trest ve vysi 3 a vice let.
Dale by bylo konkrétné pro véznici Jifice dobré, se vzhledem k vysokému zajmu odsouzenych
zamé&fit na pocet nabizenych rekvalifikacnich kurzii. V posledni fad€ lze povazovat za velmi
vhodné zaméfit pozornost na uzsi spolupraci s nestatnimi spole¢nostmi realizujicimi projekty,
které jako jediné fesi propojeni penitenciarni a postpenitenciarni péée s 0dsouzenymi.
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4 Zavér

Cilem bakalatské prace bylo na zakladé zhodnoceni vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti
svobody v ¢eskych véznicic formulovat doporuceni pro pfipadné zlepSeni vzd€lavaciho
procesu, které mize z SirSiho hlediska vést k niz§i mife recidivy a vysSi mife motivace
odsouzenych k tomu, aby po vykonu trestu odnéti svobody Zili spofadany a plnohodnotny Zivot.
Dil¢im cilem bylo popsat a pfiblizit soucasné moznosti vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti
svobody. Toho bylo docileno pomoci case study v jedné véznici, konkrétné v organizacni
jednotce v Jiticich.

V ramci teoreitcké ¢asti doslo k popsani stavu ¢eského vézenstvi. Byly uvedeny divody, pro¢
jsou Vv odvétvi vézenstvi dalezité cinnosti, které napomahaji k snadnéjSi resocalizaci
odsouzenych osob, zabranuji recidive a zajist'uji véziim vést po vykonu trestu spotadany zivot.
Za pouziti odbornych textl a zakonti bylo popsdno hlavni téma této bakalatské préce, a to
vzdélavani odsouzenych, které je jednim z néstroj, jak vySe uvedené fakty fesit a predchazet
jim. Byly vypsany konkrétni druhy vzdélavani odsouzenych osob tak, aby byla ziejma jejich
napln a také to, jak se od sebe lisi. Dlraz byl kladen také na nastinéni jejich kladu a limitu.

Prakticka ¢ast prace byla zaloZena na kvantitativnim Setfeni ve vé&znici Jifice. Celkem bylo
rozdano 100 dotaznikt, z nichz se vratilo 53. Otazky byly zaméfeny jednak na faktické uzivani
jednotlivych typli vzdélani a také na osobni preference respondentli z toho ditvodu, aby vyzkum
dokazal postihnout piipadny soulad nabidky a poptavky. Z vyzkumného Setfeni vyplynulo, ze
vzdélavani neni respondenty pfili$ vyuzivano (28 %) a Ze zajem vzdélavat se by méla vice nez
polovina dotadzanych. Nejpopularnéjsi formou vzdélavani jsou pak rekvalifikaéni kurzy
a z&move Cinnosti, pfiCemz rekvalifikac¢ni kurzy vyuzilo 21 % z téch, ktefi prosli n&jakym
vzdélavanim a z&jmovou Cinnost pak 9,5 % z nich. Pokud odsouzeni planuji vzdélavat se,
potom 32 % znich vrekvalifikaénich kurzech a 24,5 % vramci zajmové Cinnosti.
Stfedoskolsky se planuje vzdélavat pouze 11 % z nich. Pficemz stfedoskolské vzdélavani je
z hlediska nabidky VSCR dominujici a je zabezpetovano uéilistém pod VSCR.

Zjisténim predloZzené prace je skuteCnost, Ze nejvice nabizenou formou vzdélavani jsou
sttedoskolské programy, které jsou ve vétSiné realizovany pies Stfedni odborné ucilisté
Vézenské sluzby CR. Toto ugiliité méa pobocky v celkem 9 véznicich a vzdélava kolem 500
studentti (VSCR, 2020), coz predstavuje cca 2,5 % vézeiiské populace. Vzdélavani pies
sttedoSkolské programy lze z hlediska soucasné konfigurace ¢eského vézenistvi povazovat za
znaéné nevyhovujici, nebot’ vétSina tresti odnéti svobody krats$i nez 2 roky, coZe je doba
nedostatecnd na realizaci stfedoSkolského studijniho programu. Pro realizaci tfiletého
sttedoSkolského studijniho programu je potieba, aby byl trest dlouhy alespon 4 roky, aby jej
stihl student absolvovat. Navic je z hlediska nabidky potieba ptihlédnout také k tomu, ze se
pobocky veézeiiského ucilisté nachazi v 9 z celkem 35 organizacnich jednotek. Pokud tedy neni
sttedni Skola z hlediska délka trestu vhodna pro vice nez polovinu vézeiiské populace a pokud
se pobocky ucilisté nachazi v méné nez tietiné véznice, dostavame se K tomu, Ze nabidka
sttedoskolskych oborti je dostatecna pro méné nez Sestinu vézenské populace.

Naopak o co méné jsou vhodné stiedoSkolské programy, o to vice jsou vhodné riizné
rekvalifikaéni programy. Rekvalifikaéni programy jsou totiZ mnohem flexibilng;si, umoziuji
realizaci i v prostfedich, kde nejsou zfizeny pobocky kol a ¢asové mnohem efektivnéjsi.
Néktefi kritici namitaji, Ze rekvalifikacni programy jsou pfili§ kratké a nemohou se tak
z hlediska kvality pfipravy rovnat stfedoskolskym oboriim. Nicméné do tohoto srovnani je
zapotiebi zohlednit skutecnost, Ze rekvalifikacni program se zaméfuje pouze na odbornou
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ptipravu, kterd se vaze k tématu kurzu. Kdezto stfedoskolsky program se zamétuje také na
vyuku obecnych pfedmétt, které s tématem programu piimo nesouvisi. Spocitame-li tedy
hodiny profesni ptipravy v rekvalifika¢nim kurzu a sttedoSkolském programu, potom dojdeme
ke skuteCnosti, ze pocty hodin profesni pfipravy mezi tfimesi¢nim rekvalifikacnim kurzem
a triletym studijnim oborem nejsou pfili§ rozdilné. Navic pak pfi zohlednéni faktu, ze
rekfalifikaéni kurz ma pfipravu mnohem intenzivnéjsi, jelikoz dochéazi v kratkém cCase ke
koncentraci na mnohem uz$i téma, musime logicky dojit k tomu, ze z hlediska profesni
piipravy, a tedy z hlediska podpory budouciho uplatnéni na trhu prace, jsou rekvalifika¢ni kruzy
mnohem efektivnéjsi. Navic pochopitelné za mnohem mensi finan¢ni naklady, nez jaké s sebou
nesou stfedoskolské studijni obory. Z tohoto hlediska je soucasny stav napliiovani, respektive
nenapliiovani Memoranda o spolupraci mezi VSCR a UPCR, povazovat za unikajici piileZitost.
Navic o to vice, kdy v poslednich letech mél uiad prace tak nizkou miru nezaméstnanosti, ze
m¢él prostor vénovat se také cilovym skupinam, které v dobach vysoké nezaméstnanosti
opomiji.

Samostatnou kapitolou ve vzdélavani osob ve VTOS jsou potom nestatni (ziskové i neziskove)
organizace, které pievazné prostfednictvim Opera¢niho programu zaméstnanost, ktery je
soucasti Evropského socidlniho fondu, realizuji rizné vzdélavaci a celkové resocializaéni
aktivity. Vyhodou téchto projektt je, Ze jsou zpravidla komplexni v tom slova smyslu, ze fesi
penitencidrni a postpenitencidrni péci, a navic aplikuji rizné typy aktivit, ¢imz cili na
charakteristickou vlastnost vétsiny odsouzenych a sice multidimenzionalni deprivaci
(maloktery odsouzeny totiz po navratu na svobodu potiebuje pomoci pouze s jednou
problematickou oblasti).

Velkou nevyhodou téchto aktivit je vSak skutecnost, Ze jsou zna¢né roztiisténé. Aktivity jsou
poskytovany dle Gspé$nosti jednotlivych organizaci v soutézi o projekty. Podle toho jsou navic
aktivity realizovany tam, kde jednotlivé organizace poskytuji své sluzby. Problém projekti je
také jejich udrzitelnost, nebot’ velmi €asto nejsou vypsany navazujici vyzvy. Do projektl pak
nemohou naptiklad nastoupit zajemci, ktefi maji konec vykonu trestu, jenz neodpovida
casovani. Pro organizace tento zpiisob financovani znamena permanentni hon za penézi a velmi
Casto také neschopnost udrzet si stabilni tymy, nebot” musi svou strukturu pfizpisobovat
financim. V§e vySe zminéné samoziejme z dlohodobého hlediska vyrazné omezuje kontinualni
rozvoj kvality jejich sluZeb.

I pfes vySe zminéné nedostatky jsou vSak projektové financované aktivity velmi vyraznym
zdrojem resocializa¢nich ¢innosti a také socialnich inovaci. Aktivity financované z ESF jsou
jediné aktivity, které v rdmci jednoho procesu poskytovani sluzeb zabezpecuji penitenciarni
I postpenitenciarni péci, ¢ehoz bohuzel v tuto chvili neni schopen zadny povéfeny organ
vefejné spravy. Hlavnim zavérem a doporucenim této prace je, aby dochazelo k agilnéjSimu
propojovani vefejného sektoru s nestatnimi organizacemi, které maji nejlepsi vysledky v ramci
resocializace propusténych. Jsou totiZ schopné propojeni penitenciarni i postpenitenciarni péce
V ramci jednoho beze§vého procesu, ddle maji odbornost v tématech, které fesi, velmi Casto
disponuji ubytovacimi kapacitami a v neposledni fad¢ maji pfimé napojeni na trh prace a diky
tomu jsou schopny poskytovat takové profesni vzdélavani, v ramci kterého dokazi propusténou
osobu profesn¢ uplatnit.
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Priloha 1 — Dotaznik pro odsouzené ve véznici Jirice

Dotaznik za ucelem zjiSténi situace vzdélavaciho systému osob ve vykonu
trestu odnéti svobody (VTOS)

Vézené respondentky, vazeni respondenti,

obracim se na Vas s zadosti o vyplnéni mého dotazniku, ktery poslouzi jako podklad pro
Bakalatskou praci na téma ,, Vzdélavani odsouzenych v priubéhu vykonu trestu odnéti svobody
v CR. . Dovoluji si Vas rovnéZ pozadat o co nejpiesnéjsi a pravdivé vyplnéni dotazniku. Ucast
ve vyzkumu je dobrovolna a anonymni.

Ptedem dékuji za spolupraci.

Studentka Vysoké $koly ekonomie a managementu (VSEM) v Praze.

Spravné odpovédi zakrouzkujte.

L. Kolik je VAM I8t ...
2. Jaké je VaSe dosaZené vzdélani?

a) ZS

b) SS bez maturity

¢) SS s maturitou

e) VS nebo VOS

3. Po kolikaté jste ve VTOS?

a) Poprvé

b) Podruhé

c) Potieti

d) Poctvrté

e) Popaté a vice

4. Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?
a)l

b) 2

c)3

d) 4

e) 5 avice

5. Mate zajem se ve VTOS vzdélavat?
a) Ano

b) SpiSe ano

c) Spis ne
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d) Ne

6. Byla Vam ve VTOS nabidnuta mozZnost vzdélavani?
a) Ano

b) Ne

7. Pokud ano, byla pro Vais tato nabidka dostate¢na?
a) Ano

b) Spise ano

C) Spis ne

d) Ne

8. Vyuzil jste moZnost vzdélavat se ve VTOS?

a) Ano

b) Ne, ale planuji vyuzit.

¢) Ne, ani neplanuji vyuzit.

9. Pokud ano, jakou formou se vzdélavate?

a) ZS

b) SS

¢) SS dalkové

d) VS dalkové

e) Rekvalifikaéni kurzy

) Krouzky ¢i zajmové vzdélavani

10. Jakou formou se planujete vzdélavat?
a) ZS

b) SS

c) SS dalkové

d) VS dalkové

e) Rekvalifika¢ni kurzy

) Krouzky ¢i zdjmové vzdelavani

11. V jakém oboru jste se vzdélaval ¢i se vzdélavate?..................c.ccoeiiiiiiiiii

12. Kdybyste si mohl svobodné vybrat, jaké vzdélavani (kurz, obor) by pro Vas byl dle
VaSeho nAzoru NeJIePSi?...........oooviiiiiiii
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Piiloha 2 — Tabulky

Tabulka 1 — Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody dle véku ..., v
Tabulka 2 — Clenéni odsouzenych dle nejvyssiho dosazeného vzdélani ..................c....... \
Tabulka 3 — Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody dle délky trestu .................c.oeneen.. \/
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Tabulka 8 — Forma vzd@lavani .............oiiiiiiii e VII
Tabulka 9 — Planovana forma vzd€lavani ...............cooooiiiiiiiii e, VIl
Tabulka 10 — Obor, ve kterém se odsouzeni vzdélavali nebo vzdélavaji......................... VIl
Tabulka 11 — Vzdélavani (kurz, obor) dle vlastniho vybéru u odsouzenych .................... VIl
Tabulka 12 — Kontingence otazky 3 a8 ........o.iiiiiiiiiiiiii e VI
Tabulka 13 — Kontingence otazky 3 @9 ......oiiiiiiit i IX
Tabulka 14 — Kontingence otazky 3 a 10 .......c.oiiiiiiii i IX
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Tabulky
Tabulka 1 Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody dle véku

Vékova kategorie Muz Zena | Celkovy soudet
16 - nedovrSenych 17 let 1 1
17 - nedovrSenych 18 let 6 6
18 - nedovrsenych 18 let 15 15
19 - nedovrSenych 18 let 30 4 34
20 - nedovrSenych 18 let 82 5 87
21 - nedovrSenych 18 let 157 8 165
22 - nedovrsenych 25 let 943 67 1010
25 - nedovrsenych 30 let 2 823 267 3090
30 - nedovrSenych 35 let 3212 285 3497
35 - nedovrSenych 40 let 3 060 230 3290
40 - nedovrsenych 45 let 2 896 246 3142
45 - nedovrSenych 50 let 2169 169 2338
50 - nedovrsenych 55 let 1329 115 1444
55 - nedovrsenych 60 let 767 64 831
60 - nedovrSenych 65 let 417 44 461
65 - nedovrsenych 70 let 182 13 195
70 - nedovrSenych 75 let 53 4 57
75 - nedovrSenych 80 let 10 1 11
nad 80 let 3 3
Celkovy soucet 18 155| 1522 19 677

Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 105)
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Tabulka 2 Clenéni odsouzenych dle nejvyssiho dosazeného vzdélani k 31.12.2018

Nejvyssi dosazené vzdélani MuZ | Zena |Celkovy soudet| Celkem v %
nezjisténo (cizinci), neuvedeno 238 15 253 1,29 %
zvlastni Skola 425 43 468 2,38 %
bez zakladniho vzdélani 34 9 43 0,22 %
nedokonc¢ené zakladni 297 26 323 1,64 %
zakladni vzdélani 8 100 793 8 893 45,19 %
vyuceni bez maturity 6 832 340 7172 36,45 %
vyuceni s maturitou 422 31 453 2,30 %
sttedoskolské vzdélani bez maturity 91 14 105 0,53 %
stfedoskolské vSeobecné vzdeélani s maturitou 248 46 294 1,49 %
stfedoSkolské odborné vzdélani s maturitou 1171 171 1342 6,82 %
vy$si odborné 16 3 19 0,10 %
vysokoskolské vzdélani — bakalaiské 50 8 58 0,29 %
vysokoskolské vzdélani — magisterské 55 8 63 0,32 %
vysokoskolské vzdélani — inzenyr 145 9 154 0,78 %
vysokoskolské vzdélani — doktorské 31 6 37 0,19 %
Celkovy soucet 18 155 1522 19 677 100,00 %

Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 108)

Tabulka 3 Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody dle délky trestu

Délka trestu Muz Zena | Celkovy soudet
do 3 mésict 190 23 213
3-6 mésicu 1 066 163 1229
6-9 mésicu 1340 154 1494
9-12 mésicu 2801 301 3102
1-2 roky 3832 276 4108
2-3 roky 2743 202 2945
3-5 let 2590 157 2747
5-7 let 1299 91 1390
7-10 let 1168 68 1236
10-15 let 696 53 749
nad 15 let 385 31 416
dozivoti 45 3 48
Celkovy soucet 18 155 1522 19 677

Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 104)
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Kolikrat ve vykonu 5 Celkovy Celkem v
trestu Muz Zena soucet %
0x 6 361 900 7261 36,90%
1x 3904 312 4216 21,43%
2X 2443 122 2 565 13,04%
3x 1794 86 1880 9,55%
4x 1200 49 1249 6,35%
5X 874 19 893 4,54%
6X 539 16 555 2,82%
7X 357 10 367 1,87%
8x 240 3 243 1,23%
9x 138 1 139 0,71%
10x 94 94 0,48%
vice nez 10x 211 4 215 1,09%
Celkovy soucet 18 155 1522 19677 100,00%
Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 109)
Tabulka 5 Cetnost iterace trestu odnéti svobody
Moznosti volby Pocet respondetii
Poprvé 14
Podruhé 24
Potreti 13
Poctvrté 2
Popaté a vice 0
Zdroj: Vlastni vyzkum
Tabulka 6 Nabidka vzdélavani osobam ve VTOS
MozZnosti volby Pocet respondetii
Ano 26
Ne 27

Zdroj: Vlastni vyzkum

Vi
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Tabulka 7 Vyuziti moznosti vzdélavani ve VTOS

MozZnosti volby Pocet respondeti

Ano 18
Ne, ale planuji vyuzit 19
Ne, ani neplanuji vyuzit 16

Zdroj: Vlastni vyzkum

Tabulka 8 Forma vzdélavani

MozZnosti volby Pocet respondeti
A

SS

SS délkove
VS délkové
Rekvalifikacni kurzy 11
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani

O |k | O

o (o

Jiné
Zdroj: Vlastni vyzkum

Tabulka 9 Planovana forma vzdélavani

MoZnosti volby Pocet respondetii
A

SS

SS délkové
VS dalkove
Rekvalifikacéni kurzy 18
Krouzky ¢i zdjmové vzdelavani 13
Jiné 1
Zdroj: Vlastni vyzkum

gl|w (N |O

VII



VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU

Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

Tabulka 10 Obor, ve kterém se odsouzeni vzdélavali nebo vzdélavaji

Odpovédi respondentii | Pocet respondentii

w
o

Z4dna odpovéd’
Automechanik
Kuchat, ¢isnik
Zednik
Zamecnik
Pekar
Gymnézium
Obchodni skola
Hotelova skola

Stavarska skola
Desingn
Zdroj: Vlastni vyzkum

A I BN EY

Tabulka 11 Vzdé€lavani (kurz, obor) dle vlastniho vybéru u odsouzenych

Odpovédi respondentii Pocet respondenti

Z4dné odpovéd’ 15
Automechanik 12
Kuchat, ¢iSnik 11
IT 8
Zednik 5
Cizi jazyk 1
Hotelnictvi, turismus 1

Zdroj: Vlastni vyzkum

Tabulka 12 Kontingence otazky 3 a otazky 8
Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Otiazka 8 VyuzZil jste moZnost RiiJ)e%d Podruhé | Potieti | Poétvrté | Celkovy
vzdélavat se ve VTOS? soucet
Ano 0,0 % 3,8% 19% |0,0% 57%
Ne, ale planuji vyuZit 1,9% 57% 75% |0,0% 15,1 %
Ne, ani neplanuji vyuZit 15,1 % 170% |75% |38% 43,4 %

- 9,4 % 189% [75% |0,0% 35,8 %
Celkovy soucet 26,4 % 453% |245% | 3,8% 53

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Tabulka 13 Kontingence otazky 3 a 9

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

Otazka 9 Pokud ano, jakou formou Poctvrté | Celkovy
se vzdélavate? soucet
SS 3,8% 0,0 % 38% [0,0% 7,5%
SS dalkové 0,0% 19% [00% [00% [19%
Rekvalifikaéni kurzy 57% 11,3 % 38% |0,0% 20,8 %
KrouZKky ¢i zajmové vzdélavani 3,8% 3.8% 00% [19% 9,4 %

- 13,2 % 264% |17,0% |19% 58,5 %
Celkovy soucet 26,4 % 453% |245% | 3,8% 53

Zdroj: Vlastni vyzkum

Tabulka 14 Kontingence otazky 3 a 10

Otazka 3 Po kolikaté jste ve VTOS?

‘Otazka 10 Jakou formou se Podruhé | Potreti | Poctvrté | Celkovy
planujete vzdélavat? soucet
SS 1,9% 1,9% 0,0% |0,0% 3,8%
SS dalkové 1,9 % 1,9 % 19% [19% |75%
VS dilkové 1,9% 57% 19% |0,0% 9,4 %
Rekvalifikaé¢ni kurzy 57% 15,1 % 113% | 0,0% 32,1%
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 75 % 11,3 % 57% |0,0% 24,5 %
Jiné 0,0 % 1,9% 0,0% |0,0% 1,9 %

- 7,5 % 7,5% 38% | 19% 20,8 %
Celkovy soucet 26,4 % 45,3 % 245% | 3,8% 100,0 %

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Tabulka 15 Kontingence otazky 4 a 8

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?

Otazka 8 Vyuzil jste moZnost Celkovy
vzdélavat se ve VTOS? vice | soucet
Ano 3,8% 94% | 11,3% | 5,7% | 3,8% | 34,0%
Ne, ale planuji vyuzit 5,7% 18,9% | 7,5% | 3,8% | 0,0% | 35,8%
Ne, ani neplanuji vyuzit 3,8% 57% | 75% |19% |5,7% | 24,5%

- 3,8% 0,0% |19% |0,00 |0,0% |5,7%
Celkovy soucet 17,0% 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum

Tabulka 16 Kontingence otazky 4 a 9

Otazka 4 Jak dlouhy je Vas soucasny trest (v letech)?

Otazka 9 Pokud ano, jakou [ Celkovy
formou se vzdélavate? vice | soucet
SS 0,0% 38% [19% |19% |0,0% |7,5%

SS dilkové 1,9% 0,0% |0,0% |0,0% |0,0% | 1,9%
Rekvalifikaé¢ni kurzy 0,0% 57% |11,3% | 1,9% | 1,9% | 20,8%
Krouzky ¢i zajmové vzdélavani 1,9% 0,0% |0,0% |3,8% |3,8%|94%
Jiné 0,0% 1,9% |0,0% |0,0% |0,0% |1,9%

- 13,2% 22,6% | 15,1% | 3,8% | 3,8% | 58,5%
Celkovy soucet 17,0% 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Tabulka 17 Kontingence otazky 4 a 10

Otiazka 4 Jak dlouhy je Va$ soucasny trest (v
letech)?

Otazka 10 Jakou formou se Celkovy
planujete vzdélavat? vice | soucet
SS 0,0% |0,0% |0,0% |3,8% 0,0% | 3,8%

SS dalkové 0,0% |0,0% |3,8% |0,0% 3,8% | 7,5%
VS dilkové 19% |38% |19% |1,9% 0,0% | 9,4%
Rekvalifikaéni kurzy 7,5% 15,1% | 7,5% | 0,0% 1,9% | 32,1%
KrouZzky ¢i zajmové vzdélavani | 0,0% | 11,3% | 7,5% | 3,8% 1,9% | 24,5%
Jiné 0,0% |19% |0,0% |0,0% 0,0% | 1,9%

- 75% [(19% |75% |1,9% 1,9% | 20,8%
Celkovy soucet 17,0% | 34,0% | 28,3% | 11,3% | 9,4% | 100,0%

Zdroj: Vlastni vyzkum
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Grafy

Graf 1 Meziro¢ni vyvoj osob ve VTOS
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Zdroj: vlastni vyzkum

Graf 2 Clenéni trestnych &ind v souvislosti s pouzivanim a distribuci navykovych a omamnych latek
k 31.12.2018
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Zdroj: Statisticka ro¢enka VSCR (2018, s. 114)
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Graf 3 Dosazené vzdélani respondenti
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Zdroj: Vlastni vyzkum

Graf 4 Vyse délky trestu odnéti svobody u respondentti
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Zdroj: Vlastni vyzkum
Graf 5 Zajem odsouzenych o vzdélavani
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Zdroj: Vlastni vyzkum
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Graf 6 Mira dostate¢né nabidky vzdélavani dle nazoru respondentii

14
12
10 9
8
6
4
2 -
0
SpiSe ano SpiSe ne Ne

Zdroj: Vlastni vyzkum
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