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UvVOD

Projektové dny na zakladnich skolach mizeme v poslednich letech vnimat jako
stale zadanéjsi a u zaku oblibenéjsi. Nejde totiz jen o teoretické znalosti, ale Zaci se mohou
prostiednictvim téchto projekti seznamit s obory napfi¢ raznymi odvétvimi prace,
v nafem piipadé Armadou Ceské republiky (dale ACR). Nejedna se tedy jen o nabyti
teoretickych znalosti, ale diraz je kladen zejména na propojeni Skolniho a pracovniho
svéta s dirazem na praktickou zkuSenost déti, a s tim spojené ziskavani novych znalosti
a dovednosti. V neposledni rad¢ je stézejni, aby byli zaci vedeni k samostatnému plnéni
ukold, prebirali zodpovédnost za urCity ukol a uvédomovali si dalezitost tymové
spoluprace. Kooperace zak slouzi k efektivnimu rozvoji klicovych kompetenci.

Bakalatska prace je roz€lenéna na dve Casti, a sice na Cast teoretickou a Cast
praktickou. Cilem predkladané bakalarské prace je analyzovat projektové vyucovani na
zakladnich $kolach ve spolupraci s ACR. Zminime se také o dileZitosti projektového
vyucovani a v neposledni fadé se zamé&fime na spolupraci Skolnich instituci s Armadou
Ceské republiky. Nastinime i dobrovolné, humanitarni a mirové sdruzeni déti matefskych
i zakladnich 8kol nejen v Ceské republice, ale i na Slovensku & v Norsku.

V prvni kapitole se budeme vénovat zakladnimu vzdélavani a v jejich
podkapitolach konkrétnéjsim dokumentim jako napt. vzdélavacimu kurikulu, Bilé knize
nebo jiz vySe zminovanému Ramcovému vzdélavacimu programu.

Druha kapitola bude zaméfena na vzdélavaci projekty, a v podkapitolach se
seznamime s dal§imi projektovymi metodami i s potfebnou terminologii pro pochopeni
problematiky. Budeme se vénovat planovani a fazim vzdelavaciho projektu.

Treti kapitola bude vénovana problematice motivace, jez je nedilnou soucasti
kazdé ¢innosti, at’ uz v prostredi Skolnim, pracovnim nebo osobnim. Treti kapitolu si dale
roz€lenime na podkapitolu, ve které se budeme vénovat vybranym druhiim motivace.

Ve &tvrté kapitole popiseme hlavni slozku ozbrojenych sil Ceské republiky, a to
Armadu Ceské republiky. Pozornost bude vénovana provazanosti resortu Skolstvi a
resortu obrany. Specifictéji se zminime o projektu s nazvem , Pfiprava obcant k obrané
statu.”

Pata kapitola bude vénovana praktické cCasti, ve které popiSeme jednotlivé

stanovisté, zahrnujici nazornou ukazku dobré kooperace instituce Skolstvi a armady.



1 ZAKLADNI VZDELAVANi

Zakladni vzdélavani navazuje na predskolni vzdelavani, jez se zabyva vychovou,
vzdélavanim a rozvojem déti zejména od 3-6 let, avSak dle zakonu 561/2004 Sb. Zakon
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzde€lavani (Zakony pro
lidi [online]) od roku 2017 pfijim4 zménu ve znéni, ze povinnosti rodiCe je nezbytnou
nutnosti pfihlasit do matefskych Skol minimalné rok pfed zahjenim povinné Skolni
dochazky. (MéMT [online]).

Zakladni vzdélavani je devitilety program, jenz se uskutec¢iiuje na zakladnich
Skolach, tfidach, oddélenich nebo skupinach, zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona
¢i na nizSich stupnich viceletych gymnazii, popt. konzervatoii v osmiletém oboru se
zamétfenim na tanec. Toto vzdélavani je mozné jak na prvnim, tak druhém stupni a za
jistych podminek jej absolvovat v individualnim programu (déale i IVP). Po absolvovani
zakladniho vzdelavani podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani, jez je platny od 1. 9. 2007, doplnény dne 12. 1. 2012 opatfenim ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy RVP ZV o , Standardy zakladniho vzdélavani,* nabyva
zak opravnéni k postupu do stfedniho vzdélavani. Osobam, jimz se nedostalo zakladniho
vzdélavani, je zakladni ¢i stfedni Skola opravnéna po dohodnuti se se zfizovatelem a
krajskym ufadem, poskytnout vzdélavaci kurzy pro ziskani ZV. (NUV, [online]).

V nasledujicich podkapitolach se budeme vénovat dokumentiim, jez jsou napomocny

k dosazeni a naplnéni cili zakladniho vzdélavani.

1.1 Vzdélavaci kurikulum

V této podkapitole se sezndmime s terminem vzdélavaci kurikulum, co to znamena,
co jej ovliviiuje, kde je nalezneme a zodpovime si otazku, zda mize pedagog ovlivnit
vybér Skolniho kurikula.

Kurikulum, z lat. curriculum, v doslovném piekladu ,,béh,” znamena v pfeneseném
pedagogickém vyznamu ,, pohyb &i naplanovany smér vzdélavani. “ (NUOV [online]).).
Obsahuje jak vzdelavaci program, tak obsah vyuky pro dosazeni pozadovaného vysledku.
Setkat se také mizeme s terminem ,, kurikuldrni reforma, “ jez ma demonstrovat situaci,
ze jsou Skoly v pohybu a mély by smétfovat k modern€jsi vyuce. V tomto progresu by mél
byt oporou jak ramcovy vzdélavaci program, tak Skolni vzd&lavaci program. (NUOV,
2012). Obsahem kurikula je ucivo, tzn. to, co by se méli zaci ve Skole naucit ve spojitosti
s osvojenim si u¢ebnich pomucek a technik. V soucasné dob¢ je kladen velky diraz na

aktualni problematiku, jako je napt. informacni, pocitacova ¢i jazykova gramotnost, diraz
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na aktualni problémy soucasného svéta (ekologie, valka, ekonomicky a socialni vyvoj

spoleCnosti, terorismus, kriminalita etc.)

“Kurikulum v uz§im vymezeni znamenda program vyuky. V Sir§im vymezeni znamend
veSkeré uceni, jez probihd ve Skole, a to jak planované, tak nepldanované uceni. V
poslednich letech je kurikulum (dokonce velmi Siroce) vymezovdano jako vybér z kultury

spolecnosti a je tvoreno v procesu kulturni analyzy.” (Lawton, Gordon, 1993, s. 66).

Do kurikularnich dokumentti zahrnujeme Bilou knihu, taktéZz znamou pod
terminem ,,Narodni program rozvoje vzdélavani v CR,“ Ramcové vzdélavaci programy,
Skolni vzdélavaci programy, uGebnice, osnovy, uéebni plany nebo piipravy na vyuovani.

Na zaveér této podkapitoly se dostavame k otazce, zda muze pedagog ovliviiovat
vybér ¢i prabéh Skolniho kurikula. Dle Marvina Pasche (2005, s. 20) je Zadouci, aby se
pedagog nefidil jen pfedepsanymi osnovami, ale do vyuky vnasel svoji kreativitu a nebal
se danou latku/tkol , dotvorit™ podle svych predstav. Tvotivy ucitel tak pln€ rozhoduje o

ptipravé, realizaci vyuky — projektu — tkolu a jeho fizeni.

Bila kniha

Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice vznikl v roce 1999 diky
usneseni vlady Ceské republiky, ktera schvalila hlavni cile vzd&lavaci politiky. MSMT
se touto koncepci prihlasilo k zasadé, ze se napt. bude vychazet ze sttednédobych nebo
dlouhodobych zaméra, jez maji byt vydany jako vefejny vladni dokument v podobé€ tzv.
Bilé knihy. Nejen, ze se jedna o zavazny dokument, ve kterém lze naleznout konkrétni
realizacni plany resortu nebo vladni strategické planovéani socialné ekonomického
rozvoje, ale Bila kniha by méla byt pravidelné a kriticky pfezkoumavana a v souladu

s pfipadnymi zmé&nami ve spolecnosti revidovana a obnovovana. (Bila kniha, [online]).

1.3. Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

V Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV)
nalezneme vymezeni kurikularnich dokumentt, zasadni principy RVP ZV, jeho
stanoviska a cile, organizacni strukturu, tkoly, metody ¢i formy vyucCovani, klicové
kompetence, kooperaci s rodi€i €i jinymi organizacemi etc. V roce 2021 byla provedena
revize tohoto programu, jez byla vydana Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy.

Revize se snazila reagovat na aktualni problematiku, a sice modernizovani obsahu
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vzdélavani tak, aby odpovidalo dynamice a potfebam 21. stoleti. V novém RVP ZV
muiiZzeme spatfit novou vzdelavaci oblast Informatika a rozvoj digitalni gramotnosti Zaku.
Skoly nabyvaji opravnéni vyudovat podle $kolniho vzdélavaciho programu, jenZ je
upraveny v souladu s revidovanym RVP ZV od 1. zafi 2021. Pedagogové jsou povinni
zahdjit nejpozdéji tyto zmény 1. zafi 2023 ve vSech ro¢nicich 1. stupné a nejpozdeji 1.

zaii 2024 ve viech roénicich druhého stupné ZS. (NUV [online]).

RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY

STATNI predikolni zakladni stedni ostatni
UROVEN vzdélavani vzdélavani vzdélavani vzdélavani

—» RVP G o
RVP PV — RVP ZV RVP GSP RVP ZUV

RVP DG
- RVP 15
| Rwzss | oV

k4 3 ¥ 3

SKOLNI SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY ZPRACOVANE PODLE RVP
UROVEN SKOLNI VZDELAVACI PROGRAMY, PRO NEZ NEBYL VYDAN RVP

Obrazek 1 Systém kurikularnich dokumenti (RVP ZV [online])

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani muizeme chapat jako
specifiCtéjsi ramec vzdélavani vymezujici jednotlivé etapy — predskolni, zakladni nebo
sttedni vzdélavani. Z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani poté
vyplyvaji Skolni vzdélavaci programy, podle nichz se realizuje edukace na konkrétnich
Skolach. VSechny doposud zminéné dokumenty jsou pfistupné vefejnosti, tzn. pro
pedagogickou i nepedagogickou vefejnost. Pro lepsi predstavu systém kurikularnich

dokumentti demonstrujeme na obrazku ¢. 1. (RVP ZV [online]).

Pojeti vzdélani a jeho cile

Vzdélani je ovlivnéno mnoha disciplinami. Pojetim vzdélani se zabyva filozofie,
ekonomie, sociologie, psychologie, pedagogika aj. Pojem vzdélani je také dulezitou
slozkou v systému didaktiky. Jak v pedagogice, tak i didaktice ma termin ,,vzdélani®
dlouhou historii. Z didaktického hlediska vnimame problematiku vzdélani vztahujici se

k celistvé osobnosti Clovéka. Vychazime z predpokladu, ze vzdélany cClovék chéape
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souvislosti mezi novymi poznatky, ziskal urCité dovednosti a védomosti, které muze
vyuzit pfi feSeni tikolt a bude zastancem dalSiho sebevzdélavani. Vzdélanim si jedinec
osvoji jak estetické, tak moralni hodnoty a v neposledni fadé ziska urcity obraz o
spoleCnosti, postoj ke svétu a dokaze kriticky uvazovat. Z hlediska didaktiky chapeme
vzdélani jako vysledek procest, rozvijejici pii vyuCovani. V procesu vzdélani rozviji
jedinec svou individualitu, své schopnosti, dovednosti, logické mysleni a nahlizi i do
oblasti mezilidskych vztaht. Také se utvaii respektujici pohled na jiné narody, odlisné
kultury, a s tim souvisejici respektovani a chapani jejich hodnot. (Skalkova, 2007, s. 27).

Z obecného pohledu na cil vzdélani vyjadiujeme potieby spolecnosti i jednotlivce.
Vzdélani prispiva k tomu, ze zajiStuje kontinuitu spoleCenského vyvoje. MizZeme jej
vnimat i jako prvek socializace, kdy vytvari predpoklad k tomu, aby se jedinec zaclenil
do spolecenského, kulturniho 1 pracovniho zivota. Je nutno podotknout, ze vzdélavaci
cile, jeho funkci i obsah je potieba neustale analyzovat a aktualizovat v neustale ménicim

se spoleCenském vyvoji. (Skalkova, 2007, s. 27).



2 PROJEKTOVA VYUKA JAKO JEDNA Z MOZNYCH
VYUCOVACICH METOD NA ZAKLADNICH SKOLACH

Pojem metoda vychazi z feckého slova ,,methodos,* v doslovném ptekladu ,,cesta i
smér,” jimz dosahujeme urcitého cile. Vyukovou neboli vyucovaci metodu chapeme jako
nastroj, jenz umoziuje pedagogovi organizovat proces osvojovani védomosti a
dovednosti zaka. (Simonik, 2005, s. 78). Chudy a Kagparkova (2007, s. 60) definuji
vyukovou metodu takto: , metoda vyuky neurcuje cile ani obsah vyuky, ale je cestou k
Jejich realizaci. Metoda vyuky je ucitelem projektovany model jeho cinnosti, ktery se
realizuje interakci ucitel — Zak, pri niz dochdzi k osvojeni uciva Zdikem a dosazeni
vychovné vzdeélavacich cilii. ““ Je také dualezité rozliSovat pojmy jako ,,metoda vyuky™ a
,,vyucovaci metoda.”“ V metod¢€ vyuky je zahrnuta jak ¢innost pedagoga, tak ¢innost zaka
a ve vyucovaci metodé je obsazena vyhradné Cinnost pedagoga. (Priicha a kol., 2003, s.
287).

Velmi dalezitou roli pii osvojovani si novych poznatkl, hraje poznavani novych
dovednosti a navykl, nejlépe prostiednictvim vlastnich zkuSenosti. Tak by se dala
charakterizovat projektova metoda, jeZ je jednou z mnoha typt vyucovacich metod, a ve
které jsou zaci vedeni a motivovani k samostatnému zpracovani urCitych projektd a
zkuSenosti nabyvaji na zakladé praktické Cinnosti ¢i experimentovanim.

Projektova metoda je odvozena z , pragmatické pedagogiky a principu
instrumentalismu, jez byla podporovana americkym filozofem, pedagogem, psychologem
a reformdtorem vzdélavani, Johnem Dewey. *“ (Pricha, Mares, Walterova, 2003, s. 184).
Spolu s Charlesem Sandersem Peircem a Williamem Jamesem jsou povazovani za piedni
zakladatele a predstavitele filozofie pragmatismu. Ve Spojenych statech americkych je
tato metoda povazovana za nejpopularngjsi, jelikoz se podili na motivaci zakt a slouzi
k rozvijeni kooperativniho uceni. Projekty mohou mit Sirokou Skalu témat tykajicich se
napf. skutecnych problému ze Zivota, a s tim souvisejici podileni se na vyfeseni tohoto
problému ¢i muze byt projekt zaméten na praktickou ¢innost, jenz vede ke zdokonalovani
zrucnosti, dovednosti nebo také fyzické zdatnosti. Abychom si 1épe predstavili, co mame
pod pojmem ,,zrucnost a dovednost” konkrétné¢ na mysli, uvedeme pfiklad. Mame na
mysli vytvoreni né&jakého vyrobku — slovesného nebo vytvarného. (Pricha, Mares,

Walterova, 2003, s. 184).
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Charakteristika vybranych vyucovacich metod
Pokud dochézi k vybé&ru vhodnych metod, pedagog vychazi ptedev§im z jeho

praktickych potfeb. Nastinime si metody, jez se v praxi vyuzivaji nejcastéji:

Slovni metoda:

V prabéhu vyucovani ma velky vyznam jak slovo uditele, tak zaka. Slova jsou
nedilnou soucasti komunikace a slouzi jako nastroj lidského mysleni. Mezi slovni metody
patti: metody monologické — tj., kdy pedagog latku sdm prednasi formou vykladu; metody
dialogické — dochazi k vzajemné vymeéné€ nazoru a myslenek mezi pedagogem a zakem.
Diskuze muze probihat formou rozhovoru, brainstormingu ¢i brainwritingu; prdce

s ucebnici, knihou textovym materidlem, pisemna prdce. (Skalkova, 2007, s. 186).

Metody nazorné-demonstracni:

Metody nazorné-demonstracni uvadéji zaky do piimého kontaktu s poznavanou
skuteCnosti, prispivaji k obohaceni jejich predstav a pfedevs§im podporuji provazanost
poznavané skutecnosti s praxi realného zivota. Tato metoda patii k nezbytné organické
nichz se predvadéji predméty, procesy nebo ¢innosti. Pfi demonstraci vyuzivame fadu
nazorych pomucek — bud’ statického charakteru (obrazovy material, schémata, grafy
etc.) nebo dynamického charakteru (film, zaznam, ukézka na YouTube). V dnesni dobé
se uptfednostiiuje vyuzivani 3D nazornych ukazek, nejlépe v kombinaci s interaktivnim
programem, na kterém si mizou zaci probiranou latku rovnou procvicit. (Skalkova, 2007,

s. 195-196).

Metody praktickych Cinnosti zéka:

Poznani zaka probihd formou piimé cinnosti. Dochdzi k pfimému styku s predméty
skuteCnosti a nasledné manipulace s nimi. Hovofime o konkrétnich pracich zakut, které
mohou mit rizny obsah (technické zaméfeni, zdravotnické zaméfeni, pedagogické

zaméfeni etc.). (Skalkova, 2007, s. 195-196).
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Klasifikace metod vyuky

Jak bylo zminéno vySe, metoda vyuky je model Cinnosti pedagoga a zaroven zaka,
ktera sméfuje k dosazeni vytyCeného cile. Setkavame se s fadou rozdilnych pfistupa ke
klasifikaci metod vyuky. Dle Obsta (2017, s. 66) metody vyuky délime do nékolika tid.

Prvni znich je informacné receptivni metoda, jenz je charakterizovana
pedagogovou prezentaci hotovych poznatki a konstrukci uloh, které vedou dotycného
jedince k vnimani a reprodukci. Vychazime zfaktu, ze pedagog zde nemusi byt
podminén¢ zprostiedkujicim Cinitelem. Tzn., ze ucivo muze byt zprostiedkovavano skrze
knihu, film, televizi, pocitad aj. Zak ma v této metodé roli zejména posluchace, kdy je po
ném pozadovano pozorné poslouchat, pozorovat €i si dané informace zapamatovat. Tato
metoda muze vyzadovat rizné prostiedky (slovni, nazorné, praktické), a také formy
projevu (mluveny, pozorovani, demonstrace). (Obst, 2017, s. 67).

Dalsi metodou jsou problémové metody, vedouci k produktivni Cinnosti pii
osvojovani si uciva. Tato metoda spociva v tom, ze pedagog se snazi zkonstruovat pro
dany vyukovy cil razné problémové ulohy, jez budou pfispivat k tomu, aby si zaci
osvojovali poznatky a zkuSenosti tvirci Cinnosti. Vychazime z predpokladu, ze tato
metoda je postavena na rovnovaze mezi ¢innosti pedagoga a zaka. (Obst, 2017, s. 67).

Tteti tfidou jsou tzv. vyzkumné metody, vedouci zéka ke kreativni €innosti pfi
osvojovani si uciva. Metoda se vyznacuje pedagogovou konstrukci uloh, jez zaci tyto
ulohy fesi samostatne€. Pedagogovy Cinnosti spocivaji v tom, ze veskeré ulohy ptipravi a
Zaci pomoci pozorovani, experimentovani, hledanim a formulaci problému nalézaji rizné
zpusoby feSeni a snaZi se je realizovat a zaroven ovéfovat spravnost feSeni. Nabyvaji tak
nové védomosti, které zarazuji do systému predchazejicich védomosti nebo se je pripadné
snazi aplikovat na feSeni praktickych tloh. (Obst, 2017, s. 67).

Popsané metody vyuky mohou mit velkou Skalu modalit dle ucelu jejiho vyuziti.
Tim méame na mysli, ze napf. rozhovor, probihajici za uCelem reprodukce
zapamatovanych poznatki a jiny rozhovor za uCelem objevit nové poznatky. Také
existuje velka $kala vzd&lavacich programa (Zagit spolu, Ctenim a psanim ke kritickému
mysSleni, Zdrava Skola apod.), kde se setkavame s vyuzivanim ruznych modalit

vyukovych metod. (Obst, 2017, s. 67).
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2.1 Vymezeni terminu ,,projektova vyuka* a ,,projekt*

2.1.1 Projektova vyuka

Kofeny projektové vyuky nalezneme jiz u nejznaméj§iho a nejvyznamnéjsiho
pedagoga, teologa, filozofa a posledniho biskupa Jednoty bratrské, Jana Amose
Komenského. Ve svych spisech zduraziuje vnitini potencial jedince, klade diraz na
osobnost a v neposledni fadé neopomina moznosti rozvoje kazdého jedince zvlast. Za
zakladatele projektové vyuky a pfedni osobu progresivniho vzdélavaciho hnuti 20. stoleti
je vsak povazovan William Heard Kilpatrick, jenz byl zdkem vySe zminéného Johna
Dewey a nasledné i jeho pokraCovatelem. ,, Prvni studii o projektové metodé ,, The Project
Metod* Uverejnil jiz v roce 1918. Kilpatrick tvrdi, Ze by se déti nemély ucit abstrakinim
pojmiim a definicim na teoretické urovni, ale formou rozhovoru, FeSenim problematickych
situaci apod. “ (Kratochvilova, 2006).

Kilpatrick je také predstavitelem, dnes jiz znamého schématu, jez zaCina stanovenim
urcitého cile, nasleduje pldanovdnim, provedenim az k samotnému zhodnoceni cinnosti.
John Dewey i William Heard Kilpatrick usilovali o stejnou myslenku, a to o zménu
pohledu na tradi¢ni vyucovani a na misto toho upfednostnit po vzoru humanismu a
demokracie potieby zéka samotného. (Dvorakova, 2009).

Béhem 19. a 20. stoleti se v Ceské republice o §ifeni povédomi projektové vyuky
zaslouzil Vaclav Ptihoda. Je znamy jako vyznamny Cesky pedagog, zajimajici se o
didaktiku, jez tak rad propojoval s psychologii, o kterou se zajimal. Beze sporu se jedna
o nejdynamictéjsi osobnost v ¢eské mezivaleCné pedagogice. Cely svij zivot usiloval o
co nejsystematiCtéj§i vyuzivani postreht ve vychové a vzdé€lavani. Diky své
presvédcenosti o reformé Skolstvi také nékolikrat navstivil Spojené staty americké, aby
nacerpal nové zkuSenosti a ziskané poznatky mohl uplatnit, tehdy jeste,
v Ceskoslovenském $kolstvi. Za svou inspiraci vdé¢i Blatzeovi, Buswelovi a Freemanovi,
protoze jen diky nim a jejich pfednaskam o experimentalnich metodach v pedagogice a
psychologii, ho zaCala zajimat pragmaticka pedagogika. Jelikoz kladl diraz na
pragmaticnost, snazil se zakim vstépovat védomosti z riznych predméta a usiloval o to,
aby zaci byli schopni si tyto ziskané védomosti propojit i s jinymi predméty. Projektova
vyuka je zalozena na projektové metodé. Jeho teorie fika, ze by se pfedméty nemély
vyucovat samostatné a bez logiky. Snazil se zduraznovat dulezitost sounalezitosti v§ech
oblasti, v nichz byli zaci vzdélavani. (Katedra filozofie MUNI, [online]). Dle naseho

nazoru je tato problematika v ceském Skolstvi stale aktualni. Zaci se uci danou latku, aniz
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by ji napt. rozuméli. Domnivame se, ze je velmi dilezité propojovat teorii s nazornou
ukazkou ¢ili s pragmati¢nosti. Nyni si opé€t ukazujeme, jak je projektova vyuka nesmirné
dulezita pro rozvoj védomosti, dovednosti, navykt a ve Skolstvi ma své opodstatnéné

misto.

Metoda FeSeni problému

Projektova vyuka vychazi z tzv. heuristické metody. Heuristika (z fec. heuristiké
= umeéni hledat). Hovofime o teorii, metod¢€, ale 1 védni discipliné, ktera se zabyva
objevovanim novych poznatkt, pfistupt etc. V objevovani nejsou dana zadna kritéria,
logicka pravidla, podle nichz by mélo byt objevovani fizeno, ale dava naopak prostor
kreativité. (Sociologicka encyklopedie [online]). Heuristika se zabyva i1 heuristickymi
¢innostmi, €ili ¢innostmi, jenz se snazi najit feSeni konkrétniho problému. Tato metoda
se nejvice promita do metod ucebnich, jelikoz jedinec postupuje ve vétsing piipadi tak,
aby objevovanim a poznavanim ziskal urcité veédomosti, dovednosti a navyky
k uspokojeni svych potieb. Zaméfujeme se tedy na proces feSeni problémovych tkold,
situaci, pii kterych si mizeme polozit otazky typu: ,,proc, urci, vysvétli, popis, z jaké
pFiciny se néco déje etc. “ (Manak, Svec, 2003, s. 219).

Nez si popiSeme jednotlivé faze problému, nejprve si definujeme, co problém
znamena. Problémem definujeme situaci, kdy mame stanoveny cil, ale prozatim nezname
zpusob, jak ho dosahnout. (Vagnerova, 2005, s. 98).

Kdyz se snazime fesit problém, je tedy zadouci hledat cestu k vytyCenému cili.

e, e

ReSeni problému mizeme rozclenit do nékolika fazi

Identifikace problému:

Prvni faze spociva v uvédoméni si problému. Jedna se o nejnaro¢néjsi krok. V této
fazi jsme si védomi vychodiska i cile, ale nejprve se musi najit vhodné prostredky k jeho

dosazeni. (Sternberg, 2002).
Definovani problému:

Druhou fazi by mélo nastat vymezeni a zatazeni do dané kategorie problému, aby

bylo mozné zvolit vhodnou strategii feSeni. Jedna se o problémy, jenz jsou bud’ jasné
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definované ¢i nejednoznacné pojmenovatelné. Abychom problém pochopili, musime se

zameéfit jak na jeho obsah, tak na jeho formu. (Sternberg, 2002).
Formulovani strategie, feSeni:

Treti faze je zaméfena na planovani dilcich operaci, jez pomuzou vyfesit konkrétni
situaci. Jedinec se snazi aplikovat strategie, jez se mu v minulosti osvédcily, a pokud
neuspé&ji, zkousi hledat feSeni jiné, popf. ho kombinovat sjiz znamym postupem.

(Sternberg, 2002).
Ziskani a zpracovani potiebnych informaci:

Kdyz je problém v procesu feseni, je velmi dilezita mira informovanosti a irovné
znalosti v dané oblasti. Tzn., ze kdyz hledame informace, je podstatné umét vybrat jen ty
nejpodstatnéjsi a nepotrebné potlacit. To je predpokladem pro dosazeni spravného feseni.

(Sternberg, 2002).
Prubézna kontrola spravnosti postupu feseni:

V této fazi prubézné zkontrolujeme efektivitu pavodniho planu, a pokud nejsme

s postupem spokojeni, mizeme jej stale zménit ¢i poupravit. (Sternberg, 2002).
Zhodnoceni spravnosti dosazené¢ho vysledku:

V posledni fazi dojde k zobecnéni problému a zahrnuti do zkuSenostnich témat —
mnohdy je dosazené feSeni zjevné, nékdy se vSak musi volit jedna z mnoha

alternativnich variant feseni. (Sternberg, 2002).

2.1.2 Projekt a jeho rysy

Kratochvilova (2009) charakterizuje projekt jako komplexni problém, jenz je tzce
spjaty s realitou ze zivota, se kterou se zak ztotozruje a prebira za ni plnou odpovédnost
a snazi se na zaklad¢ teoretickych poznatkd vyfesit problém v praxi. Snazi se dosahnout
zadouciho vystupu Cili projektu, jenz je schopen si obhajit a zhodnotit na zakladé svych
argumentl, vychazejicich z novych poznanych zkuSenosti. Je tfeba podotknout, zZe
problém nevnimame v negativnim slova smyslu, ale pod timto terminem si predstavujeme
jakysi tkol, u n¢hoz je potieba navrhnout feSeni. Pod timto terminem si také muzeme

predstavit situaci, jez je pro zaka zcela nova, nepoznana a prozatim netusi, jak se se situaci
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vyporada. Je velmi podstatné, aby zak pii poznavani a objevovani dospél k novym

poznatktim vlastni cestou.

soustfedény
kolem urcité
ideje
/

PROJEKT &
komplexni Q vyhovuje Zakovi —
ukol, identifikuje se s nim
probiém

pfebira odpovédnost \ s
za jeho realizaci

konkrétni produkt, nova
zkusenost, obhajoba (hodnoceni, CJ
sebehodnoceni)

Obrazek 2 Grafické znazornéni projektu (Kratochvilova, 2009, s. 36)

Jak uvadi Coufalova (2006, s. 11), pro kazdy projekt jsou charakteristické tyto rysy:

o

Projekt vychazi z potieb (potieba ziskdvat nové zkusenosti, odpovédnosti za svou
cinnost, ...) a zdjmii ditéte.

., Projekt vychdzi z konkrétni a aktudlni situace, ktera se neomezuje jen na
prostredi skoly.

., Projekt je interdisciplindrni. *

., Projekt je predevsim podnikem Zdka.

., Prace zZakit v projektu prindsi konkréini produkt, tj. vystup, kterym se ucastnici
projektu prezentuji.

, Projekt se zpravidla uskutecniuje ve skupiné (ale miize byt i projekt
individualni).

,, Projekt umoziiuje zaclenéni Skoly do Zivota obce nebo Sirsi verejnosti. *
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Typy projektu

Kdyz se tfekne projekt, kazdy z nas si pod timto terminem ptedstavi néco jiného.
Projekty maji fadu podob. Velmi zélezi na tom, jakou mé projekt délku trvani, do jaké
hloubky se zabyva pfipadnym problémem ¢i kolik zakt se projektu ucastni etc. Nize

vyty¢ime nékolik kritérii, podle nichz se da projekt realizovat.

Dle poctu zaku, jez jsou do projektu angazovani. Maze se jednat bud’ o individualni nebo

kolektivni, jenz mizeme dale Clenit na skupinové, tfidni, rocnikové ¢i celoSkolni.

Dle Casu, jehoz dulezitym kritériem je posouzeni, jak dlouho se na projektu pracuje.

Z toho vychazi i dalsi déleni, jez mizeme projekty vyclenit na kratké nebo dlouhé.
Dle velikosti, jez délime na malé Ci velké.

Dle rozsahu integrace vyucovacich predméti — zde mame na mysli, jak moc, v jaké mife
muze byt vyuCovaci predmét propojen. Tykajici se bud’ jednoho predmétu, nebo mize
byt piibuzny vramci vice predméti. Nemusi se tykat také zadného vyucovaciho

pfedmétu a zahrnuje poznani jinych oblasti.

2.3 Planovani a faze vzdélavaciho projektu
Jak se vyhnout uskalim, jez mohou nastat pfi realizaci projektového vyucovani? Na

co si dat pozor? K tomu nam slouzi nasledujici faze.

Prvni fazi je pripravna faze

V této fazi je nejpodstatnéjsi promyslet, nasledné zformulovat a stanovit cil. Jakmile
mame stanoveny cil, lze prejit k propracovani dil¢ich ukolt, jez nam pomohou
stanoveného cile dosahnout. Volba projektového vyucovani neni tedy nahodil4, ale jedna
se o promyslené a cilené pasobeni na danou skupinu (napft. zaka). Voli se takova témata
nebo situace, které mohou byt u zdka skuteCnym problém. Je zadouci a efektivnéjsi, aby
se na volbé tématu podileli i zaci. Pfi navrzich tématu se vyzdvihuje iniciativa zaka.

(Metodicky portal RVP [online]).

Naslednou fazi je prodiskutovani planu Feseni vybraného problému
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Tato faze spociva v tom, ze se pedagog spolu s zaky snazi formulovat a modelovat
otazky, které jsou feSitelné, a které budou nasledné vybrané skupiny ¢i jednotlivei fesit.
Spolecné se stanovi i1 forma, jakou bude vysledek prezentovan (vystava, referat,
dokumentace, vyrobek, prezentace...). Jako pedagogové musime dbat na to, aby se v této
Casti zapojili vSichni zaci, projevili se, a vyjadiili svyj vlastni nazor. (Metodicky portal

RVP [online]).
V nésledné fazi se zamétfujeme na rozvijeni aktivit a ¢innosti

Zaci by méli byt obeznameni a mé&lo by pro né byt jednoznaéné kdo, co a jak udgla.
podileji se na vyhledavani informaci (encyklopedie, knizni publikace, internet...).
Spolecné nebo jednotlivé vyrabéji razné predméty, sestavuji modely apod. (Metodicky

portal RVP [online]).

Predposlednim bod se tyka zverejnéni vysledku prace a vyhodnoceni prace na projektu.

(Skalkova, 2007, s. 235).
Zde dochazi k prezentaci a zvefejiiovani vysledka prace.
Na zavér dochazi k hodnoceni projektového vyucovani

Stézejnim bodem hodnoceni je hodnotit nejen samotny vystup, ale z pohledu
komplexniho procesu. Pfi hodnoceni zaki muzeme vychazet ze strategii hodnoceni
klicovych kompetenci. Nejcastéji hovoiime o kompetenci pracovni, komunikativni,
socialni ¢i personalni. Projektovym vyucCovanim chceme u zaku docilit pfirozeného
rozvoje schopnosti, dovednosti a zkuSenosti, jez jsou pro pracovni i osobni zivot zaka
velmi dalezité. Pii tomto hodnoceni se zpravidla nepouziva klasifikace, ale pedagog
spolecné s zaky posoudi, jak se daného problému zhostili. Vyzdvihujeme spise formu
slovniho hodnoceni, jez zakovi fekne vice nez pouha znamka. Dulezitou soucasti je také

sebereflexe zaka a vzajemné hodnoceni mezi zaky. (Metodicky portal RVP [online]).
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3 MOTIVACE

Dulezitou soucasti kazdé cCinnosti je motivace. Svij pivod ma v lat. slovese
,,movere, “ v ptekladu znamena hybat. Kdyz se podivame do hloubky, zjistime, ze za
kazdym efektivhim uCenim stoji pravé ona motivace. A jak by se dal tento termin
vysvétlit? Je to souhrn vSech motivl, jenz povazujeme za dynamickou silu, ktera
aktivizuje a zaroven organizuje chovani i prozivani se zdmérem zmeénit danou (vét§inou
neuspokojivou) situaci nebo naopak snaha dosdhnout néfeho pozitivniho. (Plhakova,
2004, s. 319).

Motivace je tedy stav, jenz aktivizuje chovani a udava mu smeér, v némz dochazi u
jedince k potieb€, na zaklad€ vnitiniho zdavodnéni se ucit. (Atkinson, 2003, s. 348).
Motivy nam urcuji, zda nase chovani bude smétfovat k urcitému objektu ¢i mentalnimu
stavu nebo se mu budeme vzdalovat — bud’ chceme néco ziskat, nebo se snazime néemu
vyhnout. U motivu muzeme méfit také jeho silu, ktera ovliviiuje intenzitu i kvalitu
chovani. Motivované chovani velmi casto doprovazeji silné emoce. Muzeme to
zpozorovat napt. u ¢lovéka, ktery dosahl svého vytyCeného cile — pocituje radost a Stésti,
zatimco Clovek, jenz zazil neuspéch, pocituje smutek. Z toho vyplyva, ze emoce a motivy
jsou tedy vzajemné propojeny, ovliviiuji se a podmiruji. Navzajem tvoii motivacné-
emocionalni systém, ktery ptsobi na lidské chovani a prozivani. Motivace lidského
chovani je mimotradnou souhrou vrozenych i ziskanych faktord. Mnohdy jsou nase
pohnutky a cile chovani nevédomé, jelikoz si je Clovék uvédomuje jen CasteCné.
(Plhakova, 2004, s. 320).

Lidské motivy mizeme rozdélit do ¢tyf okruhti. Prvnim z nich jsou sebezdchovné
motivy, jejichz podstata tkvi v biologickém zakladu. Druhy okruh ptedstavuji stimulacni
motivy, které jsou charakterizované potiebou optimalni urovné aktivace a variabilnich
vnéjSich podnéti. Tretim okruhem jsou motivy socidlni, regulujici a ovlivijici
mezilidské vztahy. Ctvrty okruh se tyka individudlnich psychickych motivii, do nichz
zaClefiujeme hledani zivotniho smyslu, potfebu svobodné se rozhodovat a jednat, nebo
obranu sebepojeti. (Plhakova, 2004, s. 320).

Socialni a individualné psychické motivy jsou ovlivnitelné a formuji se v ramci
mentalniho vyvoje €loveka pod spolecenskym vlivem. U formovani lidského jedince,
hraji dilezitou roli internaliza¢ni procesy. (Plhakova, 2004, s. 320).

Na zékladé toho, jak dlouho a jak intenzivné motivace trva, ji clenime na kratkodobou ¢i

dlouhodobou.
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U kratkodobé motivace hovotime o siln€jSim impulsu, mnohdy intenzivnéjSim nez
u dlouhodobé motivace, avSak vydrzi po kratkou dobu. Proto je typicka napt. pro mladsi

zaky, zeyména zaky zakladnich Skol. ((Sitna, 2018, s. 18)

Kdezto dlouhodoba motivace je mnohem naro¢néj§i nez motivace kratkodoba.
Hovorime totiz o velké mife sebezapfeni a cilevédomosti. S dlouhodobou motivaci se

proto také setkame u vyspélejsich jedinct a jedinct vyssiho véku. (Sitna, 2018, s. 18)

Domnivame se, ze kazdy pedagog by mél zacit zejména u sebe. Tim mame na mysli,
ze velmi dulezitou ,vybavenosti“ kazdého pedagoga je si uvédomit, nebo se pfi
nejmensim zamyslet nad tim, jak by danou latku mohl zakim predat tak, aby ji podal
zajimaveé. Kazdy pedagog by si mél pfii pfipravé vyucovaci hodiny nebo v pribéhu
jakékoliv jiné Cinnosti ¢i aktivit mimo vyucovani, pfipravit zpusoby motivace, jeZ jsou

vhodné pro danou pfilezitost. (Sitna, 2013, s. 18).

3.1 Druhy motivaci z hlediska vyuziti pro aktivni vyuku
Znalosti a jejich vyuziti v praxi:

Tato motivace vychazi od kazdého jedince samostatné. K procesu uceni nemusi byt
nucen, naopak ma z tohoto procesu radost, zejména z jeho vysledkti a zaméfuje se na
hodnoceni prabéhu uceni, a taktéz na jeho vysledek. Uved'me nékolik piikladd, z nichz
lépe pochopime vySe popsanou motivaci. Rozhodnu-li se fidit automobil, musim
podstoupit vycvikem a znat dopravni predpisy nebo chci-li studovat na vybrané vysoké
Skole, musim podstoupit pfipravu na pifijimaci zkousky. (Sitna, 2013, s. 19).

Potreba ziskani urcité kvalifikace a dosazeni planovaného vzdélavani:

S touto motivaci se muzeme setkat spise u cilevédomych a pracovitych jedinca. Ve
vétSin€ pripadl, vySe zminénou motivaci spatfime u jedinct, jenz musi k pozadované
profesi ziskat pozadovanou kvalifikaci. Vhodnou motivaci jedinci jsou bezesporu
navstévy specializovanych zafizeni, rizné exkurze, pracovni Ci studijni pobyty C¢i

setkavani se piimo s odborniky. (Sitna, 2013, s. 19).
Posilovani sebevédomi:

Dle naseho nazoru, neni toto sebevédomi zadouci a zejména efektivni. Zaci neustale
usiluji jen o uspéch, jenz jim dodava potiebné sebevédomi pro plnéni dal§iho ukolu ¢i

prekonani dal§i prekazky. V Cem ale spatifujeme nejvetsi problém, je fakt, ze se zaci nauci
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ucivo bez hlubsi snahy o pochopeni probirané latky. U nékterych zakd vnimame, Ze je

tato motivace nejsilné;jsi.

Potteba ocenéni, pochvaly:

Nejen v osobnim nebo profesnim zivoté je dulezita pochvala, napf. i v podobé
ocenéni €1 vyznamenani, ale i pro zaka je velmi dualezité uznani ze strany rodica,
pedagogti nebo spoluzakd. Zaci byvaji neradi pozadu a snazi se vyrovnat vysledkim

svych vrstevnikt. (Sitna, 2013, s. 22)

Obava z netspéchu, trestu:

Zaci se danou latku nauéi jen z toho diivodu, aby ji nemuseli opakovat a potazmo,
aby je neodsoudilo okoli. Pod pojmem ,odsouzeni“ si mizeme predstavit negativni
reakce okoli (rodictr). Tito zaci se neuci probirané ucivo systematicky, s hlub§im zajmem,
ale jejich uCeni je velmi narazové a s tim souvisejici i tlak ve formé vétsiho stresu a obavu
z jakékoliv dal§i zkousky. Je tfeba podotknout, Ze 1 neuspéch u zkousky ¢i nezvladnuti
testu muaze jedince motivovat. Ve vétsiné piipadi to ale musi byt osobnostné silni jedinci,
jenz jsou si védomi svych schopnosti a dovednosti. Ve vétsin€ piipadu totiz nezvladnuti
¢i selhani ptisobi tak, Ze rapidné snizuje motivaci k dalSimu uceni a velmi Casto vede ke

kone¢nému neuspéchu. (Sitna, 2013, s. 22-23).

Zajem o problematiku, radost z uceni:

Tato motivace je velmi zadouct, jelikoz zéky dand problematika bavi, zajima je a
chtéji se dozvédet vice. Vesmes tito zaci maji pedagogy, jez umi pro danou latku
nadchnout a ucivo détem predat i zabavnou a zajimavou formou. Tento typ motivace se
opira o podnétné prostredi, ve kterém je jedinec vychovavany (rodina, pratelé, spoluzaci,
krouzky, sbory etc.). Mzeme si povS§imnout, ze velkou roli zde hraje pedagog, jenz by
meél umét ucivo predat zabavnou, hravou formou, zapojit svoji fantazii, a nedrzet se jen

predepsanych osnov a plana. (Sitna, 2013, s. 22).

Zajem zaku
Motiv charakterizujeme jako popud, vychazejici z potieby, ktery ma byt uspokojeny
Vychazi ale také z cile, jenz je pfedem stanoveny. Jedinec musi mit touhu néceho docilit,

néceho dosdhnout. Motivy tedy povazujeme za hybnou vnitfni silu urcité Cinnosti.
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Potteba ¢i cil mohou vyvolat napéti mezi dosazenym a tim, ¢eho by mélo byt dosazeno.
To muze v jedinci zpisobovat tenze, jez jsou doprovazené rizné silnymi emocialnimi
naboji. Pod timto emocionalnim vypéti jedince vedou k jednani, jez by mélo vyftesit urcity
rozpor, a zaroven obnovit stav rovnovahy. Pokud neni zjakéhokoliv diavodu cile
dosazeno, napéti donuti jedince k obnoveni ¢innosti v ptipadé, byla-li ¢innost prerusena.
Zda je vSak potieba naplnéna, podnéty vyvolavajici stav nap€ti prestanou pusobit a mize
se u jedince projevit az odpor k opakované Cinnosti. V pripadé, ze jedinec vynalozil
veskeré usili a cile nebylo dosazeno, muze dojit i k pocitu zklamani, tzv. frustraci.
V motivaci se operuje se dvéma pojmy, a to s aspektem energizujicim a aspektem fidicim.
(Obst, 2017, s. 137).

Zajem nejen o uceni, ale o jednotlivé predméty, obory, profese chapeme jako veskeré
oznaceni zakovy motivace ve vztahu k uceni. Tuto motivaci povazujeme za slozitou uz
jen proto, ze zahrnuje kombinaci vétSiho poctu raznych potieb, citi, hodnot, jez Cini

jedince od jiného jedince odli§ného. (Obst, 2017, 137).

Varianty incentivi

Komplexnost motivace k u¢eni chapeme jako souhru vnitini 1 vnéj§i motivace.
Komplexnost zahrnuje také mnoho raznych wvnéjSich pobidek neboli incentivi,
ovliviiyjici danou motivaci. Incentivy mizeme roztiidit do nékolika oblasti. (Obst, 2017,
138).
Novost situace, predmétu nebo Cinnosti — tuto oblast povazujeme jako projev zvidavosti
¢i pottebu poznani. Tyka se to napf. situace, kdy zaci dostanou nové ucebnice nebo
zaCina-li se vyuCovat novy predmét. To byva velkou vyzvou obzvlasté pro pedagoga,
protoze zalezi obzvlasté na ném, jak novy predmét zakovi uvede a jak moc ho pro né¢j

nadchne. NadSeni a motivovanost by mél pedagog nadale udrzovat. (Obst, 2017, 138).

Uspéch v ¢innosti je vniman jako ,,odména“ & ,,zpevnéni.“ Pro doty&ného jedince je to
znamka, ze prekonal urCitou prekazku a projevil své schopnosti, dovednosti, vili aj. Tak
se u zaka uspokojuje potieba spoleenského uznani, a do jisté miry i vyniknuti. Uspéch
v zédkovi vzbuzuje jistotu, je si sam sebou vice jisty a vice si véfi. Timto uspéchem se také
muze zvysit citovy vztah k vyuce nebo Cinnosti, jenz ho k tspéchu vedl. (Obst, 2017,
138).

Zakova cinnost a uspokojeni z ni — pottebou kazdého jedince je ruznoroda aktivita,

¢innost. V této oblasti se zaméfujeme na to, ze jedinec ma z vykonavané aktivity, ¢innosti
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radost. Neni urcuyjici, zda se jedna o aktivitu, spadajici do psychomotorické oblasti nebo
o oblast intelektualni. Z podstaty véci se v nizSich ro€nicich zamétujeme spise na hru,
uceni zabavnou formou a s postupnym vékem je zadouci prejit k ¢innostem, jez jsou
zaméfené spiSe technicky, na manipulaci s nastroji ¢i piistroji v laboratofi nebo dilné.

(Obst, 2017, 139).

Socidalni momenty jsou v zivoté kazdého jedince nesmirné dilezité a stézejni. Pri
formovani osobnosti je jedinec jiz od raného v€ku formovan dle spolecnosti, ve které se
zrovna nachazi. V tomto pfipadé je tomu stejné. Mlady jedinec je pii rozhodovani se a pfi
formovani svych zajma, ve velké mife ovlivnén tim, jaky postoj (kladny, zaporny) jeho

okoli (znami, rodina, kamaradi) zaujima. (Obst, 2017, 139).

Souvislost nového predmétu (nové cinnosti) s predchozimi Zdakovymi Cinnostmi,
zkuSenostmi a zajmy vedou zaky zejména od prvotniho seznameni se s ¢innosti (sbirani
broukti, smichani roztoku) k hlubsimu zajmu o prfedméty (biologie, chemie, technické
pfedméty) a Cinnosti. Rodice by proto méli jedincim jiz od raného détstvi prichystat
pestrou Skalu ¢innosti a aktivit, které by vedli k tomu, ze si jedinec vyzkousi, co ho bavi

a co ho naopak moc nenadchne. (Obst, 2017, 139)

Souvislost predmétu (Cinnosti) s Zivotnimi perspektivami vnimame jako velmi podnétny.
Vychazi z toho, ze zak si sam zazije nebo si danou Cinnost, aktivitu vyzkousi €i se s ni
seznami. Seznamit se s ni muze napi. formou rozhovoru, kdy se mize zak pfti exkurzi ptat
na jakékoliv dotazy zaméstnancii a sam se tak presvédCit a tom, ze dany pfedmét je

opodstatnény. (Obst, 2017, 139)

23



4 ARMADA CESKE REPUBLIKY

Armadu Ceské republiky Ize také oznagit za ustiedni slozku ozbrojenych sil nasi
zemé. Cleni se na vojenské Gtvary a vojenska zafizeni. Jeji historie je bohata a jeji
kofeny jsou spjaty se vznikem Ceskoslovenska 28. fijna 1918, a taktéz s obnovenim
Ceskoslovenské samostatné statnosti po 2. svétové valce. V dobé vzniku
Ceskoslovenska byla Armada nazyvana jako ,,Ceskoslovenska armada.“ Toto
oznadeni se pouzivalo do doby, nez doslo k anexi Cech, Moravy a Slezska nacistickym
Némeckem, které probéhlo 15. bfezna 1939 a trvalo do 8. kvétna 1945. Nazev
,,Ceskoslovenska armada se znovu zacal pouzivat po 2. svétové valce do r. 1954. Po
tomto roce se armada nazyvala jako Ceskoslovenska lidova armada (CSLA). Po
sametove revoluci r. 1989, kdy doslo k pfeméné politického systému, doslo také
k novému piejmenovani armady na ,,Ceskoslovenskou armadu“ (CsA), o jehoz zménu

se postaral zakon ¢. 74/1990 Sb., ve znéni:

,Zdkon, kterym se stanovi nové znéni vojenské prisahy a sluZebni prisahy
pristusniku Sboru narodni bezpecnosti a Sborii ndpravné vychovy, upravuje ndzev
ceskoslovenské armady, upravuje rddnda dovolend vojdkii v zdkladni sluzbé a jimz se

meénti zakon ¢. 40/1974 Sb., o Sboru ndrodni bezpecnosti *“ (Zakony pro lidi [online]).

Od 1. ledna 1993, kdy doglo k rozpadu Ceské a Slovenské Federativni Republiky
(CSFR) svznikly dva samostatné staty, doslo opdt k pfejmenovani nazvu, jenz
pouzivame dodnes, a to na , Armada Ceské republiky.“ (Czech Army & Defence

Magazine [online]).

Ustavni poiadek Ceské republiky

Jak bylo zminéno vyse, Ceska republika je od r. 1993 samostatnym suverénnim
statem. Je pravem nazyvana pravnim a demokratickym statem, jez je zalozeny na Ustavé
CR (Ustavni zakon &. 1/1993 Sb.). Ustava byla piijata Ceskou narodni radou r. 1992.
Nedilnou sougasti ustavniho poradku Ceské republiky je Listina zakladnich prav a svobod
(2/1993 Sb.) V ustavé nalezneme rozdéleni statni moci na zakonodarnou, vykonnou a
soudni. Obranu statu mé v rukou moc vykonna. Za vrchniho velitele ozbrojenych sil je
povazovan prezident Ceské republiky — aktualné Milo§ Zeman. (Czech Army & Defence

Magazine [online]).
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Pokud dojde ke stavu, kdy je Ceska republika v ohroZeni, o jeho vyhlaseni
rozhoduje parlament (Ustavni zakon & 110/1998 Sb. — o bezpe&nosti Ceské republiky),
stejné tak jako v pripade vyhlaseni valecného stavu (1/1993 Sb. —¢l. 43, odst. 1). (Zakony
pro lidi [online]). Parlament je také pravomocny vysilat ozbrojené sily mimo uzemi Ceské
republiky. Stejné€ jako pramysl, Skolstvi nebo zdravotnictvi ma své ministerstvo, tak i
Armada CR ma svou zaititu. Jedna se o Ministerstvo obrany CR, které bylo ziizeno na
zékladé Zakona &. 2/1969 - Zakon Ceské narodni rady o zfizeni ministerstev a jinych
Gstiednich organd statni spravy Ceské socialistické republiky. V tomto zakong,
specifictéji v §16 se stanovuje, ze , Ministerstvo obrany je ustiednim orgdnem stdtni
spravy, zejména pro zabezpecovdni obrany “ nasi zemé&. (Zakony pro lidi [online]). Je také
tfeba podotknout, ze ozbrojené sily se déli na Armadu, Vojenskou kancelar prezidenta

republiky a Hradni straz. (Zakony pro lidi [online]).

Vojenska prisaha

Vojenska piisaha nebo taktéz vojensky slib je zavazny pravni a moralni akt. Pro
kazdého vojaka je to slavnostni moment, zavazek, kterym stvrzuje své védomé plnéni
vojenskych povinnosti pfi obrané statu. Od 1. ¢ervence 2016 zni vojenska piisaha vojakt

ozbrojenych sil takto:

,,Jd, vojdk, védom si svych obcanskych a viasteneckych povinnosti, slavnostné prohlasuji,
Ze budu vérny Ceské republice.

Budu vojdkem statecnym a ukdznénym, budu plnit ukoly ozbrojenych sil a budu
dodrzovat pravni a vojenské predpisy.

Svédomité se budu ucit ovladat vojenskou techniku a zbrané, pripravovat se k obrané
Ceské republiky a budu ji brdnit proti vnéjsimu napadent.

Pro obranu vlasti jsem pripraven nasadit i sviij Zivot.

Tak prisahdm!* (Ministerstvo obrany Ceské republiky [online]).

4.1 Priprava obc¢anu k obrané statu (POKOS)

Koncepce piipravy obCantu k obrané statu je aktualni od roku 2019-2024,
navazujici na koncepci pfipravy obCand k obrané statu na roky 2013-2018. Pfiprava

obcant je nedilnou soucasti planovani obrany statu. Koncepce byla vytvorena za G¢elem
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snizeni Skod na majetku, a pfedev§im za u€elem snizovani ztrat na lidskych zivotech pfi
ptfipadném vyhlaseni stavu ohrozeni statu nebo vyhlaseni valecného stavu. Prispiva také
k pfipravenosti obCanli na mimoradné udalosti ¢i krizové situace nevojenskych
charakterti. (Pfiprava ob¢ant k obran€ statu [online]).

Dulezitou roli zde hraje jedinec. Je totiz vniman zaroven jako subjekt, i objekt
zajistovani obrany. Vychazi z pfedpokladu, ze zakladem tohoto konceptu je vzdelavani
jiz na zakladnich a stfednich Skolach. Toto vzdélavani také ptispiva k propojovani ,,svéta
armady“ a ,,svéta civilniho.“ Pro jedince ve Skole to mize byt také prilezitost, jak se tvari
v tvar setkat s pfislusniky ozbrojenych sil a dozvédét se ze ,,svéta armady” nové
informace a zajimavosti. (Pfiprava ob¢ant k obrané statu [online]).

Na tvorbé této Koncepce kooperovaly spravni ufady ve spolupraci se zastupci
akademické obce, odborna vefejnost, profesni sdruzeni nebo nestatni neziskové
organizace. Do Koncepce byly také zahrnuty zkuSenosti pfipravy k obrané statu z
Mad’arska, Polska, Slovenska nebo Némecka. (Pfiprava ob¢ant k obrané statu [online]).

Tato ptiprava k obrané statu je ryze dobrovolna. Na pripravé se mohou podilet
organizace, spolky, cirkve, nabozenské spolecnosti a jiné pravnické osoby. Pravné je
oSetfena zakonem &. 222/1999 Sb. Zakon o zajistovani obrany Ceské republiky. (Zakony
pro lidi [online]).

V ramci analyzy od r. 2013-2018 se ve Skolském systému shledalo nekolik
nedostatkt, které jsou pfiCinou toho, Ze zaci nemohou byt k obrané statu kvalitné
pfipravovany. Jednim z nich je pedagogicky sbor, zvlasté na zéakladnich a stfednich
Skolach, kdy pedagogové sami nemaji dostatecné povédomi o této problematice, a tak
nemohou zaky kvalitné pfipravit a obeznamit je. S tim také souvisi i nedostatek materialu
(uCebnice, studijni texty, studijni literatura vhodna pro zakladni ¢i stfedni Skoly)
k samotnému obsahu vyuky a zarovenl nedostateny popud od Ministersta Skolstvi
mladeze a t€lovychovy k formam 1 metodam, zamétujici na tuto problematiku. (Ptiprava
obc¢anu k obrané statu [online]).

Domnivame se, ze chyba nastava uz pfi ptipraveé pedagoga na ucitelské povolani,
zejména v prubéhu studia na pedagogickych fakultach. Studenti na pedagogickych
fakultach nejsou dostatecn€, ne-li mnohdy vibec obeznameni s touto problematikou.
S tim je nasledn€ spjato i to, ze studenti nemaji dostatek podnéta k tomu, aby toto téma
zmifiovali ¢i rozsifovali v ramci svého profesniho zivota. V soucinnosti s krajskym
vojenskym velitelstvim v ramci Narodniho institutu pro dalsi vzdelavani, je

pedagogickym pracovnikim nabizena moznost akreditovaného Skoleni pod zastitou
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Ministerstva obrany. Ugast je viak i pfes tuto moznost velmi nizka. Pedagogové o tuto
problematiku nejevi dostateény zajem. Dle Ceské skolni inspekce na kurz tykajici se této
problematiky, nebyl nikdy vyslan zadny pedagog z 74% zéakladnich ¢i stfednich kol
z Ceské republiky. (Piprava ob&and k obrané& statu [online]).

Dle prazkumu Ceské kolni inspekce bylo zjisténo, Ze téma obrany statu se na
zéakladnich Skolach a stfednich Skolach vyucuje pouze okrajove, a mnohdy i v obsahu,
ktery neodpovida nynéjsim potfebam Ministerstva obrany. (Pfiprava obCanu k obrané
statu [online]).

Pti provadéni analyzy se také narazilo na problém, tykajici se zastaralych nastroju
vyuky, ktera je nabizena obanim. Jednorazova distan¢ni vyuka, e-lerningové kurzy ¢i
seminare, vyuzivani jinych digitalnich platforem neni zavedeno jesté v takovém rozsahu.
Nenalezneme ani zpracované edukacni materialy, jez by pfispély k dobrovolné piipraveé
nejen zaka, ale i dospélych. Neni také vyuzivan ani potencial masmédii ke zvySovani
povédomi populace o roli obCana pii obrané statu. (Pfiprava obcani k obrané statu
[online]).

Za dal§i nedostatek povazujeme nedostateCnou dobrovolnost v ramci piipravy
obcant k obran¢ statu. Koncepce dobrovolné piipravy neni ze strany Ministerstva obrany
natolik propagovana a podporovana. (Priprava obCant k obrané statu [online]).

Vhodnym feSenim ve vzdé€lavacich institucich jsou pravé subjekty (spolky,
organizace, nestatni neziskové organizace, pravnické Ci fyzické osoby), jimz je svéfena
vychova a vzdélavani na tuto problematiku. Pedagogicky sbor tedy pfenechd seznameni

se s timto tématem kompetentné&jSim osobam. (Ptiprava obcant k obrané statu [online]).

4.1.2 Sirsi spoluprace armady a $kol

Povazujeme za dulezité, aby se zaci seznamovali stimto resortem jiz na
zakladnich Skolach, a proto je stézejni dbat na Sifeni povédomi. Jakou spolupraci mame
na mysli? Domnivame se, ze u Generace Z, téz nazyvané jako déti nového tisicileti, chybi
urcita disciplina. Ve §kolach jsou na zaky kladeny ¢im dal mensi naroky v télesné
vychové, coz povazujeme za stézejni problém. Pokud dojde ke zlepseni kooperace mezi
Skolou a armadou, nejen, ze se podafi doplnit stavy vojsk, ale zaroven to pomuze zlepSit
fyzickou kondici v hodinach télesné vychovy, a mj. pozdvihne Skolstvi a obranu nasi

zemé&. (Army web [online]).
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Na zakladnich $kolach spatfujeme nizkou uroveni vSestrannych pohybovych
dovednosti zaka, vyplyvajici z nedostatku zaymu o pohyb, jejichz hlavni pficinou jsou
digitalni technologie. Nejvétsi problém zakiim Cini gymnasticka priprava a dovednosti
s ni spojené. PoCatky sportovnich aktivit by mély byt nejen v rodinach, ale podporovat
by je mél vedle pedagoga také zfizovatel dané Skoly. A jak propojit Skolstvi a armadu?
Armada by méla vytvofit takové prostiedi a nabidky, aby Skoly nabidka upoutala a
pfipadné armadu i sama oslovila. Prislusnici armady poté poutavym zpusobem, i
s nazornymi ukazkami objasni, co v§echno armada zastituje pro obranu vlasti a pfiblizi
zaktm, jaké je to byt vojakem. S tim souvisi prohlidka a ukazka jak vystroje, tak vyzbroje.
Velmi dilezity je také zpusob, jak tyto informace zakiim predat. Informace musi byt
predany tak, aby v détech vzbudily zajem a zvidavost, nikoliv aby je pfednaska odradila
¢i jistym zpusobem znepiijemnila pohled na tento resort. (Army web [online]).

V ramci Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani lze tuto
problematiku za&lenit do vzdélavaci oblasti ,,Clovék a jeho svét“ jiz na 1. stupei, 2.
obdobi. Zak by mél dle o&ekavanych vystupt rozlisit hlavni organy statni moci a nékteré
jejich zastupce, symboly naseho statu a jejich vyznam. Soucasti tohoto vystupu by bylo
ucivo ,naSe vlast, zahrnujici definice domova, naroda, krajiny, statni spravy a
samospravy, statni symboly a v neposledni fadé také téma Armada Ceské republiky. Na
2. stupni by se zak mél setkat s touto problematikou v ramci vzdélavaci oblasti ,,Clovak,
stat a pravo.” Ocekavanymi vystupy na 2. stupni v této oblasti se rozumi, ze je schopen
adekvatné uplatiiovat sva prava a respektuje 1 prava ostatnich. Dale umi posoudit vyznam
lidskych prav a svobod, chape a rozumi povinnostem obc¢ana pfi zaji§tovani obrany statu.
Naplni této vzdélavaci oblasti je znat pravni zaklady statu — jeho znaky, typy, formy.
Ustavu, slozky statni moci, organy statni moci, instituce statni moci a obranu statu.
V oblasti ,,Clovék ve spolegnosti,“ do odekavanych vystupt, zafazujeme napi. hodnoceni
a dle prikladu dolozeni vyznamu vzajemné solidarity mezi lidmi. Zak by mél byt také
schopen navrhnout moznosti, jak by piipadné v potrebné situaci zareagoval nebo pomohl.
Meél by si také uvédomovat, ze je potfebné poméhat i lidem v nouzi ¢i v situacich ohrozeni
a obrany statu. St&ejnim udivem by mélo byt téma vlasti. Zak by mél znat pojem a
vyznam slova vlast a vlastenectvi, znat zajimava pamatna mista spojend napt. s historii
nasi zeme, vyznamné osobnosti minulé i soucasné doby, statni symboly, statni svatky a
vyznamné dny. V oblasti ,,Mezinarodni vztahy, globalni svét,” se v prufezovych tématech
zam&fujeme na vybrané mezinarodni organizace a spole¢enstvi, s nimiz CR spolupracuje.

Zak by mél byt schopen posoudit a popsat vyhody spoluprace mezi staty, zahrnujici
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zajist'ovani obrany statu a GiCasti v zahrani¢nich misich. Prifezova témata se také zabyvaji
problematikou mezinarodniho terorismu, objasnéni roli ozbrojenych sil Ceské republiky
pfi zajistovani obrany statu a pii feSeni krizi nevojenského charakteru. U¢ivo by v ramci
této oblasti melo byt proto zaméfeno na téma mezinarodni spoluprace — ekonomicka,
politicka a bezpecnostni spoluprace mezi jednotlivymi staty. Opomenout by se nemely
ani vyznamné mezinarodni organizace — NATO, Rada Evropy, OSN. Dulezitym ucivem
v ramci této oblasti je globalizace z hlediska jejich kladt ¢i zaport. Do uciva globalizace
1ze také zahrnout problematiku globalnich problémt — valky, terorismus a navrhovani
moznosti feSeni. (POKOS Army [online]).

Pokud se jedna o stfedni skoly, bylo by vhodné se v ramci prednasek zaméfit i na
naborovou ¢innost do Aktivnich zaloh. S tim by také souvisela prednaSka o tom, co
Aktivni zalohy obnasi, a jaké jiné benefity s timto vstupem souvisi. Aktivni zalohy by
stejné jako profesionalové mély, béhem roku 2022, pyS$nit moderni vystroji 1 vyzbroji.
Cekat by je také mélo vétsi nasazeni v zahrani¢nich operacich a zajimavé finanéni
ohodnoceni (POKOS Army [online]). V Ceské republice se nachazi jedinad stfedni
vojenska Skola — Vojenska stfedni Skola a Vyssi odborna Skola Ministerstva obrany
v Moravské Trebové.

Dnes existuje 1 vysoka Skola, kterd se zamétuje na realné potifeby armady a od
toho poté stanovuje nabidku svych studijnich obort a predmeéti, které se na Skole vyucuji.
(Army web, [online]).

Nedilnou soucasti na této vysoké skole jsou i staze, pti nichz si studenti vyzkousi, jaké je
pracovat na daném utvaru, kde se po vystudovani svého oboru ocitnou. Tato Skola se
nazyva Univerzita obrany a nalezneme ji v Brn€ a Hradci Kralové.

Spolupraci $kolstvi a armady prisp&jeme k dlouhodobé investici, a to zejména po
strance bezpec¢nostni ¢i souvisejici s ekonomickou krizi, ke které bude narod co nejvice
ptipraven. Neni proto zadouci podceriovat jak strukturu armady, tak Sifeni povédomi Ci
vzdélavani zakt. Je proto velmi zasadni zaméfit se na spolupraci Skoly a armady.

(POKOS Army [online]).
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Hnuti na vlastnich nohou - Stonozka

Toto hnuti je zalozeno na dobrovolné bazi. Jedna se o humanitarni a mirovou
organizaci, ve které si déti vzdjemné pomahaji. Hnuti vzniklo r. 1990, o jehoz zalozeni se
zaslouzila Ceska, Zijici v Norsku, Bé&la Jensen. Do tohoto hnuti je zapojeno tisice déti a
stovky pedagogti. Organizace je od r. 2000 v izkém kontaktu s Generalnim $tabem ACR,
Ministerstvem obrany, veliteli a vojaky mirovych sbordt ACR. Zaslouzili se také o
charitativni pomoc v Bosné a Hercegoviné, Kosovu, Iraku, Afghéanistanu, Thajsku ¢i
Kambodzi. Déti ve Skolach naptf. maluji prani na Vanoce, snazi se ziskat finan¢ni
prostfedky prostiednictvim organizovani Stonozkovych tydnt, kde mohou nabidnout
k prodeji své vyrobky, darkové predméty ¢i jsou realizovany sbirky na pomoc nemocnym
a postizenym détem v Ceské republice i ve svété. Organizuji se riizna piedstaveni
(divadla, beneficni koncerty). Za ziskany financni obnos se realizuji jednotlivé projekty.
Smyslem téchto projektd neni jen nékomu pomoci, ale skrze tuto praci, zaci sami
poznavaji a zjist'uji, v ¢em spociva dilezitost nékomu jinému pomoci. (Hnuti na vlastnich
nohou, [online]).

Stonozka se snazi o neustalou interakci déti s okolnim svétem, a tak porada rizné
vytvarné 1 literarni soutéze. Na zakladé téchto soutézi byly vydany jiz 3 knihy. Jednou
z nich je kniha, s nazvem ,,Flying together only to war,” jez byla inspirovana vytvarnou
a literarni soutézi, ve které déti mély uchopit téma valky v Iraku a na Balkané. V této
knize profiluji své zazitky také profesionalni vojaci, ktefi se ziCastnili zahrani¢nich misi.

(Hnuti na vlastnich nohou, [online]).
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5 REALIZACE PROJEKTOVYCH DNU

V praktické &asti bakalatské prace se budeme analyzovat projektovy den zakd ZS
ve spolupraci s ACR, ve spolupraci se ZS Nezamyslice. Pii poinajicim planovani a
nasledné realizaci, provedeme evaluaci a zhodnoceni. PopiSeme realizaci klicovych
kompetenci, které zaci v prubéhu projektového dnu rozvijely. Projektovy den jsme
vytvareli se stanovenym zamérem, a to takovym, aby déti rozvijely své védomosti i
dovednosti a odnesly si pfipadné i nové poznatky. Dale se zamérem proziti néceho
nového, co by jim prineslo radost a rozvijelo jejich kreativitu. Spolu s rozvijenim novych
poznatkd, védomosti a dovednosti jsme stanovili zamér (cil) daného vystupu a spolu se
stanovenym cilem jsme zvolili vhodné relevantni Cinnosti a ptilezitosti.

Projektové dny jsme rozlozili do dvou dni - na den bojovy a den mirovy.
V bojovém dnu jsme se zakim snazili pfiblizit, Cinnosti, jez by mél kazdy spravny
piislusnik Armady Ceské republiky s prehledem zvladnout. Na tomto dnu se objevilo
stanovisté jako ,,pfeziti v pfirod€, zdravotni pfiprava - kardiopulmonalni resuscitace teorie,
prakticky nacvik kardiopulmonalni resuscitace, chemicka priprava — nasazeni plynové
masky (OM 90), oblékani se do protichemického obleku, télesna ptiprava — formou opici
drahy, vyzkouseni si fyzické zdatnosti jako simulace jedné z podminek pfijeti do této
sféry. VyzkousSet si zaci mohli také stfelbu ze vzduchovky. Poslednim stanovistém
v ramci tohoto dne byla ukazka ,MUSADO® tedy vojenského bojového systému
sebeobrany a boje zblizka. Druhy den jsme pojali jako den mirovy, ve kterém probé&hla
ukazka pouziti psa pti vycviku — jak dokaze vyhledavat a patrat po zbranich, municich ¢i
lidech. Vyzkouset si také mohli radiové spojeni pomoci vysilacky, tzv. spojovaci ¢innost.
Chybét také nemohla ani ukazka zbrani. K vidéni a vyzkousSeni bylo stanovisté, kde se
maskovalo. V ramci tohoto dne bylo k vidéni také spousta vojenské techniky, ve kterych
se déti mohly svézt a prohlédnout si, ¢im je takova vojenska technika vybavena uvnitf

kabiny.
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Nazev: Seznameni zaka prostfednictvim projektového dne zakladni skoly Nezamyslice

s Armadou Ceské republiky

1. Cil

e Hlavnim cilem tohoto projektového dnu je seznamit zaky zakladni Skoly
Nezamyslice, prostfednictvim aktivit, s Armadou Ceské republiky. Zaci
ziskaji povédomi o fungovani v této sfére.

e Piispiva k utvafeni ucty a hrdosti na Ceskou republiku

e Podporuje rozvoj teoretickych i praktickych dovednosti 1 védomosti

e Rozvoj kooperace, sounalezitosti, sebevyjadfovani, rozvijeni pocitd,
dojmu, prozitkt

e Rozvoj seberegulacnich mechanismi — sebepoznavani, autoedukace,

2. Pedagogické a metodické zaméry

Zamérem je nechat si zaky vyzkouSet &innosti, piipravené Armadou Ceské
republiky. Nedilnou soucasti je také v§tépovani moralnich hodnot a vytvoreni kladného
vztahu k piirod&. Cinnosti, které jsme pouzili pro zrealizovani, nalezneme v nasledujici
ptipravé. Vyuzivame metod zaméfené na seberozvoj, smyslové poznani, vytvoreni si

kladného vztahu k fyzické aktivité, metody zaméfené na vlastni realizaci a prozivani.
3. Klicové kompetence

Jednou z klicovych kompetenci je kompetence k uceni, diky niz zak dokaze
pfijimat nové informace, tfidit je, uvadét do souvislosti. Na zakladé této kompetence si
zak vybira vhodné metody, zpusoby ¢i strategie a je schopen tidit vlastni uCeni. (Bélecky,
2007, s. 20).

Kompetence k feseni problémi. Tzn., Ze samostatné dokaze problém vyhodnotit
a stanovit feSeni. Snazi se kriticky premyslet a uvédomuje si svoji zodpovédnost za sva
rozhodnuti. Vysledky svych ¢inli ¢i rozhodnuti dokaze nasledné zhodnotit. (Bélecky,
2007, s. 25).

Kompetence komunikativni je zde také rozvijena. Je potteba se s zaky domluvit,
napf. pii tymovych ukolech. S tim souvisi 1 fakt, Ze dokéze naslouchat druhym lidem,
snazi se zapojovat do diskuze a dokaze si obhajit svlj nazor, popf. argumentovat.

(Bélecky, 2007, s. 36).
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Kompetence socialni a personalni je pii projektovém dnu rozvijena ve velkém
rozsahu. Nejde jen o spolupraci v kolektivu, ale zaci se snazi pfispivat k pfijemné
atmosfére a upeviovat mezilidské vztahy. V piipadé pomoci je zdk ochoten pomoc
nabidnout. Zak si také vytvaii pozitivni predstavu o sob& samém. (B&lecky, 2007, s. 44).

Kompetence ob&anska zde hraje také svoji roli. Zak se dokaze rozhodnout
zodpovédné dle situace. Aktivné se zapojuje do kulturniho a sportovniho déni. Ceni si
tradic, kulturnich 1 historickych dédictvi. (Bélecky, 2007, s. 54).

Pracovni kompetenci zak také rozviji. Zak je schopen dodrzovat vymezena pravidla,
bezpecné pouziva material nebo vybaveni, se kterym pfijde do kontaktu. Snazi se vyuzit
zkuSenosti z jinych oblasti a pfistupuje k vysledkiim pracovni ¢innosti z hlediska ochrany
svého zdravi 1 zdravi druhych, dba na ochranu zivotniho prostredi, ochranu kulturnich a

spoleCenskych hodnot. (Bélecky, 2007, s. 61).

4. Typ projektu
Projektovy den byl navrzen za ucCelem ziskani povédomi déti a také spoluprace Skolni
instituce s Armadou Ceské republiky.
Misto realizace: Nezamyslice
Casova dotace: 2 dny/8 hodin
Pocet a vék déti: 6 — 15 let

Pocet ¢innosti: 12

5. Realizace projektu
1. den
1. Stanovisté:
Téma: Preziti v prirodé
Cil: na konci Cinnosti zaci:
e zapamatuji si a vlastnimi slovy popiSou, co je potieba k rozdélani kvalitniho ohné
e dokazou pod odbornym dohledem rozdélat oheri
Dil¢éi cil — rozvoj jemné motoriky, zrucnosti, soustiedénosti, védomosti a dovednosti
Pomiucky — kiesadlo, suché vétvicky, troud, kameny
Metoda: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizaéni forma: hromadnd, skupinova
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Zaci se po vyslechnuti pokynt vydali hledat potiebny material k rozd&lani ohng. Poté, co
se vratili s potfebnym materialem, vytvorili ohni§té, které bylo kolem dokola oblozeno
kameny. Do mista ohnisté si vlozily troud, ktery se snazily kiesadlem pod odbornym
velenim rozdmychat. Pied touto Cinnosti byla zakim predvedena nazorna ukazka a
provedeno pouceni o bezpeCnosti zachazeni s ohném. Reflexe cinnosti spocivala

v diskuzi a zhodnoceni provadéné Cinnosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence komunikativni
e kompetence socialni a personalni
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

2. Stanovisté:
Téma: Zdravotni pfiprava - kardiopulmonalni resuscitace teorie, prakticky nacvik
kardiopulmonalni resuscitace
Cil: na konci €innosti zaci:
o zaSkrti spoluzakovi , krvacejici ranu® pomoci vojenského skrtidla/turniketu
e svymi slovy popiSe, co znamena pojem ,resuscitace”
Dil¢i cil: rozvoj védomosti a dovednosti, zrucnosti, psychicka priprava
Pomiicky — vojenské skrtidlo/turniket
Metody: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizaéni formy: hromadna, skupinova

Zaci se rozdélili do dvou skupin a nastoupili si do dvojiadu za sebe. Formou zazitkové
pedagogiky, kdy meély fady mezi sebou soutézit, se zaci naucili zaskrcovat pomoci
turniketu , krvacejici ranu“ na levé noze. Predtim, nez soutéz zacala, zaci dostali do
dvojice turniket, se kterym se naucili manipulovat. Smysl , hry“ spocival v tom, ze prvni
zék z fady dostane do ruky turniket, a na povel , start zacal svému spoluzakovi vedle
sebe zaskrcovat ranu. Po dokonceni ¢innosti turniket poskladal do spravné podoby, predal

ho spoluzakovi, kterému zaskrcoval ,,ranu“ a odeSel na konec fady. Spoluzak, ktery mél
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v ruce turniket, se ho snazil co nejrychleji rozlozit a zaskrtit nohu zase spoluzékovi vedle
sebe. Tak manipulace s turniketem pokracovala az do doby, nez doslo k zakovi, jenz byl
na pocatku hry jako prvni. Rada, ktera splnila manipulaci s turniketem nejdiive, vyhrala.

Reflexe ¢innosti spocivala v diskuzi a zhodnoceni provadéné Cinnosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence socialni a personalni
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

3. Stanovisté:
Téma: Chemicka pruprava — nasazeni plynové masky (OM90)
Cil: na konci Cinnosti dokaze:
e manipulovat s plynovou maskou pfi jejim nasazeni
e nasadit plynovou masku ve stanoveném cCase
Dil¢i cil: rozvoj jemné motoriky, soustfedénosti, rychlosti, efektivnosti
Pomiicky: plynova maska (OM90)
Metody: nazorné¢ demonstraéni (predvadéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizaéni formy: hromadna, skupinova

Po vysvétleni a nazorné ukazce si skupina zakl vyzkousela soucasné nasazeni a sundani
masky. Po vyzkouseni se skupina zakt postavila do fady a opét formou hry si zkouseli
nasazovani plynové masky a jeji sejmuti z obli¢eje. Hra probihala tak, ze zaci stali v radé
vedle sebe a na pokyn ,,masky nasadit,” si zaci co nejrychleji méli masku nasadit a
utahnout na obliCej tak, aby jim maska po zkontrolovani tésnila. Ze hry vypadl ten, kdo
si masku nasadil v nejpomalej§im Case. Hra skoncila v moment¢, kdy zbyli tfi nejrychlejsi
zaci, ktefi byli nasledné odménény medaili. Reflexe Cinnosti spocivala v diskuzi a

zhodnoceni provadéné ¢innosti.
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Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti

® kompetence pracovn

4. Stanovisté:
Téma: Ve stanoveném case se obléknout do protichemického obleku
Cil: na konci Cinnosti dokaze:
e ve stanoveném cCase se obléknout do protichemického obleku
Dil¢i cil: rozvoj jemné motoriky, soustiedénosti, rychlosti, efektivnosti
Pomiicky: protichemicky oblek
Metody: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizaéni formy: hromadna, skupinova

Zakam byly vysvétleny &asti chemického obleku, do kterého se nejdiive oblékla povéiena
osoba, ktera jednotlivé Casti a postup obléknuti se do protichemického obleku nazorné
predvedla. Déti se nasledné do tohoto protichemického obleku zkusily obléknout taktéz.
Nejdfive pod odbornym dozorem, poté samostatné ve stanoveném Case. Reflexe Cinnosti

spocivala v diskuzi a zhodnoceni provadéné ¢innosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

S. stanovisté:
Téma: Télesna priprava — prekonavani prekazek (opici draha)
Cil:
e 7k prekona stanovené prekazky opici drahy — viz piilohy
Dil¢éi cil: rozvoj hrubé motoriky, soustfedénosti, rychlosti, efektivnosti
Pomiicky: kuzely, mantinely, latkovy tunel, gymnasticka zinénka, imitace granatu,
hazelisté

Metody: nazorné-demonstracni (predvadeni a pozorovani, instruktaz)
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Organizaéni formy: hromadna, skupinova

Zakum bylo profesionalnimi vojaky predvedeno prekonavani piekazek opic¢i drahy. Po
nazorném piedvedeni si zaci vyzkouSeli zdolani opi¢i drahy sami. Do tohoto stanovisté
se zapojovali zejména zaci muzského pohlavi. Reflexe Cinnosti spocivala v diskuzi o

naro¢nosti piekonavani prekazek a zhodnoceni provadéné Cinnosti.

6. stanovisté:
Téma: MUSADO
Cil: Zak se seznami s vojenskym bojovym systémem sebeobrany a boje zblizka
Dil¢éi cil: rozvoj hrubé motoriky, soustfedénosti, rychlosti, efektivnosti
Pomiucky: gymnasticka zinénka
Metody: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
prakticka

Organizaéni formy: individualni

Zakam byla profesionaly nazorn& predvedena technika a spravnost provedeni vojenského
bojového systému sebeobrany a boje zblizka - MUSADO. Po predvedeni méli zaci
moznost, vyzkouset si s jednim z profesionali tohoto bojového systému urc€ity chvat, pfi
kterém ho profesional Setrn€ polozil na zinénku. Reflexe ¢innosti spocivala v diskuzi a

zhodnoceni provadéné ¢innosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

7. stanovisté
Téma: Stirelba ze vzduchovky
Cil: Zak se seznami se vzduchovkou a provede mifenou ranu jistoty do bezpe&ného
prostoru
Dil¢éi cil: rozvoj jemné motoriky, soustfedénosti, presnosti, koncentrovanosti

Pomiucky: vzduchovka, naboje, stojan s terem
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Metody: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
prakticka (manipulace se vzduchovkou)

Organizaéni formy: individualni

Zaktm byla profesionalnimi vojaky predvedena manipulace se vzduchovkou. Nejdiive
byla provedena instruktdz a pouceni, jak se vzduchovkou zachazet, vcetné pouceni o
bezpe&nosti. Zakovi poté bylo, pod odbornym vedenim a dozorem, umoznéno si ze
vzduchovky vystrelit na terC. Reflexe cCinnosti spocivala v diskuzi a zhodnoceni

provadéné Cinnosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

2. den
1. stanovisté
Téma: Vyuziti psa pFi vycviku Armady Ceské republiky — vyhledavani zbrani,
munice ¢i osob, patrani
Cil:
e 74k se seznami s vyuzitim psa pii vycviku
Diléi cil: rozvoj soustfedénosti, védomosti, znalosti
Pomuicky: prekazky, zbrang, munice, osoby, pes uréeny k vycviku ACR
Metody: nazorné-demonstracni (predvadeni a pozorovani)

Organizaéni formy: hromadna

Zakum byla zprostiedkovana nazorna ukazka psovoda, ktery zamérné vyhledaval
schované predméty souvisejici s armadnim prostiedim — vyhledavani zbrani, munic ¢i
osob. Po cinnosti nasledovala reflexe formou diskuze a zodpovézeni mnoha dotazl ze

strany zaku.
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Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti

e kompetence obCanské

2. stanovisté
Téma: Maskovani
Cil:

e 7k se seznami s vojenskym maskovanim a na spoluzakovi maskovani vyzkousi
Dil¢éi cil: rozvoj hrubé motoriky, soustfedénosti, rychlosti, efektivnosti
Pomiucky: barvy na obliCej (zelena, tmavé zelena, Cerna)
Metody: nazorné-demonstracni (pfedvadeéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
prakticka
Organizacni formy: skupinova
Zakam bylo profesionaly nazorné predvedeno maskovani. Po pedvedeni byly zakim
poskytnuty barvy na obliCej, a ve dvojicich se vzajemné namaskovali. Reflexe Cinnosti

spocivala v diskuzi a zhodnoceni provadéné ¢innosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

3. stanovisté
Téma: Spojovaci ¢innost
Cil: na konci Cinnosti dokaze:
e seznami se se spojovaci ¢innosti a zaroven si vyzkousi manipulaci se spojovacimi
prostredky (vysilacky)
Dil¢éi cil: rozvoj, soustfedénosti, rychlosti, efektivnosti,
Pomucky: vysilacky
Metody: nazorné¢ demonstraéni (predvadéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizacni formy: skupinova
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Zaci byli profesionaly seznameni se spojovaci Cinnosti — predstaveni vysilacky,
manipulace s ni a nasledné vyzkouseni. Reflexe ¢innosti spocivala v diskuzi a zhodnoceni

provadéné Cinnosti.

Smérujeme ke kompetencim:
e kompetence k ucenti
e kompetence komunikativni
e kompetence socialni a personalni
e kompetence obCanské

e kompetence pracovni

4. stanovi§té
Téma: Zkouska fyzické zdatnosti pro vstup do ozbrojenych sil CR
Cil: na konci Cinnosti dokaze:
e technicky spravné provést sedy-lehy a kliky vzhledem ke specifickym
zvlastnostem vékové kategorie
Dil¢i cil: rozvoj hrubé motoriky, rychlosti, efektivnosti,
Pomiucky: gymnasticka zinénka
Metody: nazorné demonstracni (pfedvadéni a pozorovani, instruktaz), praktickeé

Organizaéni formy: individualni

Pro zaky byla pfipravena tzv. fyzicka zkouska zdatnosti, kterd je nezbytnou podminkou
pro piijeti do ozbrojenych sil CR. Profesionalové predvedli cviky jako sed-leh, kliky, a
zérovefi upozornili na spravné provadéni cviku. Zaci si vyzkouseli 20 sed-lehd za
minutu a 10 kliki za minutu. Naro¢nost Cinnosti byla pfiméfena a uzpusobena
specifickym zvlastnostem kazdé vékové kategorie. Reflexe Cinnosti spocivala v diskuzi

0 narocnosti provadéné ¢innosti.
Smérujeme ke kompetencim:

e kompetence k ucenti

e kompetence pracovni
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5. stanovisté
Téma: Ukéazka zbrani, které vyuziva Armada Ceské republiky
Cil: na konci Cinnosti dokaze:
e seznami se zbranémi — Utoéna puska CZ BREN 2; Utoén4 puska 5, 56 x 45 mm
805 BREN A1/A2; CZ SCORPION EVO 3 S1; 7, 62 mm samopal vzor 58; Pistole
CZ 75 SP-01 Phantom; Samonabijeci pistole Glock; Pistole CZ P-10 C
e pod odbornym dohledem a s pomoci Zaci provedou rozborku a sborku Utotné
pusky CZ BREN 2
e pod odbornym dohledem a s pomoci zaci naplni slepymi naboji zasobnik
Dil¢i cil: rozvoj predstavivosti
Pomuicky: stdl; slepé naboje; Utoéna puska CZ BREN 2; Utoéna puska 5, 56 x 45 mm
805 BREN A1/A2; CZ SCORPION EVO 3 S1; 7, 62 mm samopal vzor 58; Pistole CZ
75 SP-01 Phantom; Samonabijeci pistole Glock; Pistole CZ P-10 C
Metody: nazorné¢ demonstraéni (predvadéni a pozorovani, instruktaz), dovednostné-
praktické (napodobovani, manipulovanti)

Organizaéni formy: hromadna, skupinova

Pro zaky byla pripravena ukazka péchotnich zbrani, které si pod profesionalnim
dohledem mohli vzit i do ruky, a prohlédnout si je detailnéji. Ke kazdé zbrani profesional
fekl struény vyklad - k Semu, a kde se vétsinou dana zbraii vyuziva. Zaci méli smérem
k profesionalovi mnoho dotazli, na které se profesionalové snazili co nejpresnéji
odpovédét. Nasledné profesional ukazal a provedl rozborku a sborku Uto&né pusky CZ
BREN 2, kterou si zaci mohli individualné vyzkouset. Méli také moznost naplnit si
zasobnik slepymi naboji. Reflexe Cinnosti spocivala v diskuzi o naro¢nosti provadéné

¢innosti.
Smérujeme ke kompetencim:

e kompetence k ucenti

e kompetence pracovni
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5.2 Shrnuti a diskuze

Z projektového dnu, ktery jsme realizovali na zékladni Skole, usuzujeme, ze vztah
mezi Skolni instituci a armadou, je opravdu dilezity. Nejenom, ze ptispiva k propojenosti
Skolstvi s riznymi sférami, coz povazujeme za podstatné, aby i zakiim ve Skolstvi byla
nabizena §iroka Skala moznosti setkat se napt. s profesemi, ke kterym by se v bézném
zivoté zaci na zakladni Skole, nedostali. Formou zazitkové pedagogiky, se zaci seznamili,
a zaroven si mj. 1 prakticky vyzkouseli, co musi vojaci bézné€ zvladat v rdmci svého
povolani. Zaci mé&li moznost seznamit se s prostfedim, které je nejenom pro né, ale i pro
zaméstnance Skoly, a obecné verejnost velmi atraktivni. To potvrdilo nadSeni zaka, ktefi
se piipravenych stanovist méli moznost zucastnit. Vétsina zaka se s touto sférou setkala
poprvé, jini byli CasteCné obeznameni napf. od rodinnych pfislusnikd pracujicich
v Armadé Ceské republiky. Zaci méli moznost vyzkouset si celkem 12 stanovist, které
jsme rozlozili do dvou dnu. Na stanovistich jsme zakiim namodelovali situacni cviceni ve
zlehCené podobe, kterym realné prochazi kazdy vojak z povolani pfi vstupu do Armady,
a tyto CGinnosti musi bezpodminetné zvladat. Zaci kukolim piistupovali se
zodpoveédnosti, az opatrnosti, ale zarovei se nebali vyzkouset si jakoukoliv vyzvu. Zaujali
je zejména zbrané, u kterych si mohli zkusit jejich rozlozeni a nasledné slozeni, tedy
rozborku a sborku. Pfipraveny byly také zasobniky, do kterych si mohli zkusit doplnit
naboje. O tuto Cinnost byl zajem zejména u chlapci. Na tomto stanovisti zaroveri
probihalo 1 pouceni o bezpe¢né manipulaci se zbrani, kterou musi taktéz kazdy vojak
z povolani znat, a dbat na jeji dodrzovani. Na stanovistich stali vojaci, ktefi zaky
obohacovali svymi zkugenostmi, at’ uz z Ceské republiky nebo ze zahraniénich misi. Pro
nekteré zaky bylo velkym zazitkem pracovat s né€im, pro dnesni dobu, netypickym, jako
je naprt. kiesadlo. Spousta zaku se s timto nastrojem pro rozdélavani ohné setkalo poprvé,
a meli radost, ze si mohli vyzkouset néco nového a zajimavého. Domnivame se, Ze se
nejedna o pouhé seznameni se s danou ¢innosti, ale zaroveti u déti vyvolavame pocit, jenz
muzou zazit jen v piipadé pobytu v pfirodé. Vytvarime tedy zaroven podminky a kladny
vztah k budovani si pozitivniho postoje nejen k fyzické aktivité, ale 1 k pobytu v pfirodé
(provazanost s environmentalni vychovou). Zejména v 21. stoleti, které oznacujeme za
dobu digitalnich technologii, povazujeme nejen za potiebné, ale také nutné nabizet détem

takové Cinnosti a aktivity, jez budou spjaty s pobytem venku.
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ZAVER

Zavérem bychom chtéli podotknout pozitivni postoj zakl a jejich nadSeni pro
poznani né¢eho nového, neobvyklého. Nejen, ze se zaci nebali odpovidat na dotazy ze
strany kvalifikovanych lidi, ale nebali se ani vyzkouSet si pfipravené stanovisté, které
obnéselo zapojeni psychomotoriky, a sni spojenou vnimavost, efektivnost a
soustiedénost. Praveé rychlost, soustfedénost a efektivnost je v armadnim prostiedi
stézejnimi aspekty, jez musi kazdy jedinec bezpodminecné zvladat. Pripravené aktivity
navozovali praveé takové prostredi.

V teoretické ¢asti jsme se seznamili se zakladnimi dokumenty, jez jsou nezbytné
pro spravné fungovani kazdé zakladni skoly. Déle jsme se zminili o metod€, kterou jsme
vyuzili pti realizaci projektového dne. Zabyvali jsme se také tim, jak lze projektovou
vyuku naplanovat a rozc¢lenit do nékolika fazi. Za st€zejni jsme povazovali zminit se o
motivaci, ktera je nedilnou soucasti pro vykon jakékoliv Cinnosti. Nastinili jsme také
prostiedi Armady Ceské republiky, a s ni spojeny Ustavni pofadek. Popsali jsme koncepci
piipravy obcani k obrané statu, ¢imz jsme ukazali propojeni armadniho prostiedi
s prostfedim Skolnim. V ramci spoluprace jsme se zminili o projektu ,,Hnuti na vlastnich
nohou — Stonozka.*

Praktickou ¢ast jsme realizovali pomoci projektového dne, jez probehly ve dvou
dnech. Méli jsme pfipravenych 12 stanovist, na kterych si zaci meli moznost vyzkouset
Sirokou Skalu aktivit, poCinaje od aktivit zamérené na soustiedénost, bystrost az po
aktivity vyzadujici prekonavani piekazek a jistou fyzickou zdatnost.

Na zaklad€ analyzy, jez vyplynula z realizovanych projektovych dnd, bychom
chtéli podotknout, Ze je velmi dualezita spoluprace zakladnich skol s prostiedim, které neni
zakam v b&zném Zivoté lehce zprostiedkovatelné. Zaci by mé&li mit moznost seznamit se
s neznamym prostredim, rozsifovat si obzory, ziskavat nové zkusenosti a zazitky spojené
se ziskavanim novych informaci. Diky realizovanym projektovym dnim jsme méli
moznost pozorovat, jak jsou zaci z novych poznatkt nadSeni. NadSenost jsme usoudili
z toho, Ze zaci projevovali zajem ve smyslu dotaza z jejich strany, a ve velké mife byla
patrna i zvidavost. Zpozorovali jsme vSak, ze vetsi nadSeni bylo ze strany chlapci, ktefti
se do aktivit zapojovali s vétsSim zapalenim, kdezto divky byly v tomto sméru
zdrzenlivéjsi. V prubéhu realizace nenastal problém, ze by ukol nékdo nechtél vyzkouset

nebo by mu byl nepfijemny. Do aktivit se zapojili v§ichni zaci.
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