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Abstract

Novdckovd, Vendula. The Economical Aspects of MOOC. Bachelors thesis. Brno:
Mendel University in Brno, 2015.

The bachelor’s thesis deals with the world phenomenon of online education in re-
cent years. Called Massive Open Online Courses (MOOCs) and Small Private Online
Courses (SPOCS), and strategies for the implementation of these courses at the
Faculty of Business and Economics at Mendel University in Brno, with regard to
economic aspects. Thesis is divided into theoretical and practical parts. The theo-
retical part focuses on notions MOOC and SPOC and includes additional infor-
mation on these courses. In the practical part, there are proposed and discussed
strategies for the involvement of the Faculty of Business and Economics to MOOC
and SPOC.
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Abstrakt

Novdckovd, Vendula. Ekonomické aspekty MOOC. Bakaldrskd prdce. Brno:
Mendelova univerzita v Brné, 2015.

Bakalarska prace se zabyva zkoumanim svétového fenoménu v online vzdélavani
poslednich let. Tzv. Massive Open Online Courses (MOOCs), neboli Hromadné
oteviené online kurzy a Small Private Online Courses (SPOCs), neboli Malé
soukromé online kurzy a strategie zavedeni téchto kurzii na Provozné
ekonomické fakulté Mendelovy univerzity v Brné, s prihlédnutim na ekonomické
aspekty. Prace je rozdélena na literarni reSersi a vlastni praci. Literarni resSerse se
zaméiuje na vymezeni pojmi MOOC a SPOC a zahrnuje i dals$i informace o téchto
kurzech. Ve vlastni praci jsou navrzeny a rozebrany strategie zapojeni Provozné
ekonomické fakulty do MOOC a SPOC.

Klicova slova

hromadné oteviené online kurzy, MOOC, malé soukromé online kurzy, SPOC,
online vzdélavani, e-learning, strategie.
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1 Uvod a cil prace

1.1 Uvod

V soucasnosti si uZ neumime predstavit svét bez informacnich technologii, jako je
zejména Internet a moZnosti, které nabizi. Prostupuje snad vSemi oblastmi naseho
Zivota a vmnoha smérech nam ho usnadniuje. Jednou ztéchto oblasti je také
vzdélavani. Tzv. online distan¢ni vzdélavani, které nam Internet umoznuje, zaZilo
svlj nejvétsi rozmach v 90. letech 20. stoleti, i kdyZ jeho predchiidce mlizeme najit
jiz ve stoleti 18. JiZ zminénym 90. 1étim vdécime za prvni formy e-learningu, diky
nimz se zefektivnila vyuka. Lektori a ucitelé se zacali vice zajimat o moderni
digitalni technologie a stali se soucasti jejich vyuky.

Online vzdélavani se ale stale vyviji a diky tomu se v roce 2008 objevily

masivni otevirené online kurzy (MOOCs), které od té doby zaZivaji obrovsky boom
nejen v Severni Americe, ale také v Evropé a Asii. Tento typ kurzli prebira mnoho
z predchozich forem online vzdélavani, ale prinasi i mnohé navic. MOOCs dostalo
distan¢ni vzdélani na novou uroven, a to ve smyslu obrovského poctu studentd,
ktef jsou dcastni téchto kurzi.
Zakladnim predpokladem pro ekonomicky rozvoj a riist zZivota je kvalifikovana sila,
ta by méla byt podporena snadnym pristupem ke vzdélani. Ve vyspélych statech
svéta tomu tak povétSinou je, vzdélani patii mezi standardni slozky Zivota. OvSem
ne vsude je tento standard samoziejmosti. Ve vétsiné pripadl z diivodu financ¢ni, ¢i
kulturnich. Dilezité je také celoZivotni vzdélavani, a tim prizplisobovani se
zménam kolem nas. A pravé MOOCs jsou dostupné komukoli, kdo ma pristup na
internet. Bez ohledu na vék, dosaZené vzdélani a geografickou polohu. Bezplatné.

Avsak cilem téchto Kkurzi neni jen zajiSténi rovného pristupu k
vysokoSkolskému vzdélavani. Pro univerzity, které se zapojily do tohoto fenoménu
poslednich let, je to novy zplisob, jak rozvijet své ucitele, nabidnout novy zptisob
vzdélavani nejen svym studentim, ale také lidem po celém svété, coz vede
k ziskani prestiZe a zviditelnéni univerzity. DalSim zajimavym cilem MOOCs je boj
snékterymi problémy tradicniho vzdélavani, jako je naptiklad velka
nezaméstnanost mladych lidi.

Prvni univerzity, které mély odvahu zapojit se do nové vzniklych platforem,
byly velké zahrani¢ni univerzity, které zaméstnavaji mnoho odbornikli na rizna
témata, a proto vznikaly kurzy raznych zaméreni, které lakaly velké mnozstvi
potencialnich ucastnikd.

Vroce 2015, tedy sedm let od vzniku prvniho MOOC uZ miiZzeme Cerpat ze
zkuSenosti prvnich kurzl a poucit se z jejich chyb.

Stale castéji se vSak objevuje otazka, jestli jsou MOOCs dlouhodobé
udrZitelnym vzdélavacim konceptem a zda jsou jako nastroj vzdélavani i efektivni,
nebo zda se jednda jen o kratkodobé nadseni. Jako jedno z feSeni téchto problémi
se objevila dals$i forma online vzdélavani, SPOCs, neboli Malé soukromé online
kurzy.

VSechny vySe uvedené skutecnosti jsou motivem ke vzniku této bakalarské
prace.
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1.2 Cil a metodika prace

Cilem mé bakalarské prace je navrzeni strategie zapojeni Provozné ekonomické
fakulty do MOOC a SPOC pomoci zjisténych ekonomickych hledisek a dalSich
prinost, jako je zvySeni prestiZe, zisk novych studentd aj. téchto online kurzi.
Shrnuti vyhod a nevyhod, které s sebou prinaseji tyto formy vzdélavani pro
fakultu.

Prace je rozdélena na dvé casti. Prvni, literdrni reSerSe, se zaméruje na
vymezeni pojmu MOOC, rozdéleni téchto kurzli a porovnani jednotlivych druhd.
Dalsi dulezitou kapitolou prvni ¢asti je historie MOOCs, ktera vysvétluje vyvoj
univerzity, které vyuZivaji tuto formu online vzdélavani a jejich zkuSenosti.
Teoreticky je v této Casti popsano, jak kurzy MOOC funguji. Zminény jsou také
MOOCs v Ceské republice. Posledni kapitola je zaméiena na SPOCs.

Vlastni prace povede knaplnéni cile celé prace. A to tak, Ze na zakladé
informaci zjisténych v literarni resersi, dat ziskanych z kvalitativniho dotazniku a
rozhovoru s manaZerem rozvoje platformy Seduo.cz, panem Mgr. FrantiSkem
Daleckym, nastinim nékolik strategii pro zavedeni MOOC a SPOC na Provozné
ekonomické fakulté. Shrnu vSechny vyhody a nevyhody jednotlivych moZnosti a
navrhnu nejvhodnéjsi variantu zapojeni.
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2 Literarnireserse

V této casti mé bakalarské prace se vénuji vysvétleni a definovani pojmi dilezitych
k pochopeni celé mé prace. Literarni reSerse je rozdélena do nékolika ¢asti, prvni -
vysvétleni pojmu MOOC, druha - rozdéleni MOOCs, treti - porovnani jednotlivych
MOOCs, ¢tvrta - historicky vyvoj, pata - poskytovatelé MOOCs, Sesta - univerzity
pouzivajici MOOCs, v sedmé ¢asti se zabyvam fungovanim MOOC v praxi, osma ¢ast
je vénovana zkuSenostem a zhodnoceni jednotlivymi univerzitami, nebo
odborniky, v devaté podkapitole se vénuji MOOCs v Ceské republice. A kone¢né
v posledni podkapitole opouStime MOOC a dozvime se i néco o SPOC.

2.1 MOOCs - Mass Open Online Courses

MOOC, neboli Mass Open Online Courses, ¢esky Masivni oteviené on-line kurzy, je
model predavani vzdélavaciho obsahu. A to pro Sirokou verejnost, s moZnosti
ucasti prakticky kohokoli na svété sonline pristupem. Kurz byva poskytovan
zdarma, ovSem Ucastnici maji moZnost si priplatit za urcité nadstandardni aspekty,
jako jsou napriklad ovérené certifikaty nebo ziskani kreditd. (Thompson, 2013)

MOOC umoznuje nékolika desitkam tisic studentii zapisovat se do kurzi
téch nejlepSim svétovych univerzit a dalSich instituci, které jsou vyucovany
opravdovymi odborniky ve svém oboru. Ke studiu neni potiebné jakékoli dosazené
vzdélani, nejduilezitéjsi je motivace a touha po celoZivotnim vzdélavanti se.

Podle David Cormiera, tvlirce pojmu MOOG, ale i podle dalSich vyznamnych
osobnosti v oboru, nejde pouze o online kurzy, které poskytuji moznost vzdélavani,
ale vidi za timto zplisobem dalsi vyhody. Jako napiiklad spojeni studentti stejného
tématu z rtiznych konci celého svéta, protoze ucastnici mezi sebou spolupracuji.
Ucastnici kurzu vyuzivaji socialni sité, wiki, blogy, virtudlni online skupiny, LMS a
jiné internetové nastroje, a tim se spojuji riizné typy informaci a vznika tak jeden
propojeny kurz. (David Cormier, 2010)

Je to revoluce - zejména ve vysokoskolském vzdélavani. ProtoZe je vétSina
téchto kurzi zdarma, mohou si vzdélani dovolit i méné majetni studenti.
(Thompson, 2013)

Stale zde zminuji pouze studenty, ale to jen proto, Ze z G¢astnikt kurzu se
samoziejmé studenti stavaji, ale musime si uvédomit, Ze mnoho téchto tcastniki
rozhodné nejsou vysokoskolsti studenti, ale pracujici lidé, kteti si bud’ chtéji, nebo
kviili praci museji doplnit svoje vzdélani. Diky tomuto spojeni maji lidé moznost
propojit praci, vysokoskolské vzdélavani a celozivotni vzdélani. Je to také vyborna
prileZitost, si cely Zivot osvéZovat svoje znalosti a priddvat k nim nové poznatky z
oboru, a tak se dale posouvat ve svém profesionalnim ristu. (A. M. F. Yousef a kol.,
2014)

Obrazek nam v grafické podobé znazornuje klicové prvky MOOC. Massive:
pristup Siroké mase lidi po celém svété. Open: zdarma, Zadné specialni pozadavky,
zkratka OER znamena Open educational resources, neboli oteviené vzdélavaci
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zdroje. Online: pristupné kdykoli. Courses: obsahuji u¢ebni materialy, hodnoceni a
dalsi nastroje.

Massve

# | arge scale
I+ it
worldwide

Open

+ Free of charge
* Mo Fequirements

= JER
Unline

* Access at amy
time around the

globe Courses
» synchromous and * Learming

asynchronous materials

Ccommunicaton s Aggeooment

= Metworking tools
* | carming
analytics tools

Obrézek 1- MOOC
Zdroj: (A. M. F. Yousef akal., 2014)

2.2 Rozdéleni MOOCs

MOOC kurzy mizeme délit na dva druhy - cMOOC a xMOOC (Stewart, 2012). Jako
prvni vznikl cMOOC (c - connectivism), ktery je zaloZen na vytvoreni vzdélavaci
komunity. Jeho hlavnim pfinosem je spoluprace mezi studenty, existuje zde
mnohem vétsi konektivismus nez u xMOOC kurzi, a také se vyznacuji vzajemnym
sdilenim znalosti mezi studenty. Utastnici se také sami podileji na ptipravé lekci
pomoci socialnich siti. Studenti si zde sami urcuji cile, a jak moc se chtéji zapojovat.
Diky témto vlastnostem vznikd pristup tzv. many-to-many a je tedy velmi tézké
jakkoli zmérit prinosy téchto kurzl, a proto nejsou vyuzivany ke komercnim
uceltim. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Prikladem cMOOC je ,The Connectivism and Connective Knowledge course
(CCK08)“. Jde o prvni MOOC vibec. Kurz vytvorili vroce 2008 pani George
Siemense z Athabasca University a Stephen Downes z Narodni vyzkumné Rady
Kanady. U¢astnilo se ho 2 200 studentfi po celém svété. (Downes, Siemens, 2008)

VétSina kurzi je patii do kategorie tzv. xMOOCs, kde neni kladen dliraz na
konektivismus a socialni konstruktivismus, jako je tomu u cMOOCs. Jsou
poskytovany nejvétSimi vzdélavacimi platformami, jako Coursera, EdX nebo
Udacity (které jsou popsany v dalsi kapitole), ale jednotlivé instituce mohou
MOOCs poskytovat i samy. Kurzy maji svoje vlastni osnovy, které se obvykle
skladaji ze cteni, plnéni riznych tkold a samoziejmé online lekci. Jsou to obvykle
kratka videa, trvajici kolem 6-12 minut, tzv. ,mikrolekce”. Kazdy tutor si vede sviij
kurz podle svého vlastniho uvazZeni, ma své vlastni metody vyuky a jasné stanovi
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cil celého kurzu. Cela vyuka je spiSe vedena neformalnim zplisobem. Vyucujici je v
piipadé tohoto druhu kurzii stavén do centra, tedy tzv. pozice one-to-many. Diky
tomuto postaveni je moZnost dosahnout velkého poctu zapsanych studenti.
Studenti se navic také ucastni online diskuzi a fér, vypliuji testy, kterymi prokazuji
svoje znalosti z dostupnych materiald. V nékterych piipadech mohou byt online
aktivity doplnény i osobnimi schlizkami, v pripadé, Ze ucastniky nedéli velka
vzdalenost. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Tabulka 1 — Grafické srovnani cM OOC vs. xMOOC

cMOOC xMOOC
Lektor, ¢i moderator neni Ustfedni postavou, Lektor vede aktivity, které jsou pfedem
ale pouze soucasti celé sité dané a strukturované

U¢astnici se sami podileji na tvorbé a

. e s . Kratka videa (tzv. minilekce), ukoly
prizkumu tématické oblasti

Vystupy jsou unikdtni a tvofeny samotnymi

Kvizy jsou strojové hodnoceny, ¢asto i

Ucastniky (obrazky, prispévky na blogy, spoluticastnici hodnoti tkoly

tabulky)

Aktivni Ucast v doskuznich forech -

. et B . Ucast v diskuznich férech neni povinna
vzajemné sdileni znalosti mezi studenty

Lektor v pravidelnych intervalech hodnoti

préci student Externi poskytovatel (Coursera a dalsi)

Pfistup tzv. many-to-many Pfistup tzv. one-to-many

Mimo tohoto hlavniho rozdéleni se objevuji i dalsi modifikace MOOC.

Je to smOOC - coz znamend v piekladu maly otevieny online kurz, s relativné
malym poctem ucastniki. Prikladem je COER13, online kurz zaméifeny na OER
(Online Educational Resources), byl zahajen v dubnu roku 2013 a trval do cervence
téhoZ roku. Tento kurz byl zaméren hlavné pro ucitele (ale i dalsi zajemce), kteri
chtéji vyuzivat materiadly OER. V tomto kurzu se ucastnik dozvédél co je OER, jak
vyuzivat jejich materidly, a navic mohl kazdy tcastnik pridat svoje vlastni ndpady a
materidly, takZe se i aktivné zapojoval. (GRSSHOPPER, 2013)

Dal$im prikladem je MobiMOOC (,,Supporting Mobile Learning Technology*) ,
tento kurz vytvorila a po celou dobu jeho trvani koordinovala Inge de Waard.
Sestitydenni kurz, ktery probéhl v roce 2011, byl zaméfen na mobilni u¢eni (tzv.
mLearning). Diky formatu smOOC dochazelo k interakci se vSemi ucastniky, coz
vedlo také k ziskani mnoha novych zdroji. Navic, kazdy tyden byl zaméfen na jiny
aspekt mLearningu a byl provazen jinym odbornikem v oboru. (MobiMOOC, 2014)

A takzvany ,hybridni“ MOOC (bMOOC), ktery v sobé spojuje vyucovani ve
tridach a online zprostfedkované instrukce. Prikladem je kurz OPCO11, ktery
probéhl vroce 2011. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Tyto modifikace online kurzl vyuzivaji vyhod jak cMOOC - otevienost a
flexibilita, tak xMOOC - vysoce kvalitni obsah. Studenti se tak mohou navzajem
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ovliviiovat v realném case, coz je vice motivuje, a také déla kurz vice zdvaznym a
atraktivnéj$im z hlediska obsahu. Na obrazku muzete vidét druhy MOOC a na
jakych principech jsou zaloZeny. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

cMOOCs smOOCs bMOOCs xMOOCs
Siemens & Downes CCK08 COER 13 OPCO 11 Coursera, Udacity, edX

Connectivism Behaviorism, Cognitivism, and (social) constructivism
Network Learning

Obréazek 2 - Druhy MOOCsa j¢gjich principy
Zdroj: (A. M. F. Yousef akol., 2014)

2.3 Porovnani jednotlivych druhti MOOCs

V tabulce mizete vidét srovnani raznych piipadovych studii z hlediska teorie
uceni, konstrukcnich, prvkd, struktury, nastrojii a hodnoceni. Kurzy cMOOC nam
zde predstavuje CCKO08, xMOOC jsou zastoupeny Edx, ktera predstavuje
neziskovou platformu a Coursera, coZ je ziskova platforma. Kromé toho jsou zde
zastoupeny bMOOC - OPCO11. Prikladem smOOCs jsou COER13 a MobiMOOC(A. M.
F. Yousef a kol., 2014)

Tyto rizné MOOCs sdileji nékteré spolec¢né funkce, jako jsou video-prednasky,
podpora otevicené registrace a neformalni vyuky, ¢i pouziti socidlnich nastroju.
Vétsina MOOCs vyuZivaji nastroje tradicniho online hodnoceni (napf. e-testy, kvizy,
...). Vzajemného hodnoceni se vyuziva hlavné v cMOOCs a bMOOCs. Sebehodnoceni
hlavné v smOOCs. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

VétSina zkoumanych kurzi vyuzivd behaviorismus, kognitivismius a
konstruktivismus jako vyukové teorie. Pouze CCK08 a MobiMOOC zahrnuji i prvky
konektivismu - jako je napf. osobni vzdélavaci prostredi. (A. M. F. Yousef a kol,,
2014)
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Tabulka 2 - Porovnani jednotlivych druhtt MOOC (zdroj: (A. M. F. Yousef akol., 2014), upravila autor ka)
Predmét porovnani CCKO8 | edX | Coursera | OPCO11 | COER13 | MobiMOOC
- Konektivismus ANO NE NE NE NE CASTECNE
E & Behaviorismus NE ANO| ANO NE NE NE
o S P
E. g Kognitismus NE ANO ANO NE NE CASTECNE
Socialni konstruktivismus NE NE NE ANO ANO NE
s E-hodnoceni CASTECNE |ANO| ANO ANO ANO ANO
u N v ~ N v v
e Vzajemné hodnoceni ANO NE | CASTECNE | CASTECNE NE NE
S
2 Sebehodnoceni NE NE NE NE CASTECNE | CASTECNE
7 Ziskova platforma NE NE ANO NE NE NE
o
,§ Oteviena registrace ANO ANO ANO ANO ANO ANO
>
(] 7 7 i ., v ol v v ol o, v
5 Moznost stazen| NE | ANO | CASTECNE | CASTECNE | CASTECNE|  ANO
materiall
£ Fromalni vyuka CASTECNE | NE |CASTECNE | CASTECNE NE NE
i Neformalni vyuka ANO ANO ANO ANO ANO ANO
Video lekce ANO ANO ANO ANO ANO ANO
‘9 ,GO_J, Prezencni vyuka NE NE NE ANO NE NE
)
= g Blogy, fora, socidlni sité ANO ANO ANO ANO ANO ANO
]
= £ Poznamky z prednasek,
PPT and PDF ANO ANO ANO ANO ANO ANO
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2.4 Historie MOOCs

Za predchiidce MOOC miliZeme povaZovat e-learning (online learning) a Hnuti OER.
OER - oteviené vzdélavaci zdroje (anglicky Open Educational Resources). Jedna se
oteviené licencované dokumenty a média, ktera jsou volné pristupna pedagogiim a
studentim. (OER, 2015)

I kdyZ se objevuje mnoho nazorid na to, kdy byl poprvé pouzit vyraz Mass
Open Online Courses, za zaCatek lze povaZovat rok 2008. V tomto roce dva
kanad’ané, Stephen Downes a George Siemens spustili online kurz s nazvem
Connectivism and Connective Knowledge, tedy prvni masivni otevieny online kurz.
Jeho obsah byl distribuovan Siroké verejnosti, byl otevien jak studentlim, kteii
platili Skolné, tak i komukoli jinému. Bez poplatku. Kurz si zapsalo 2 200 studenti
z celého svéta, trval dvanact tydnti. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)ProtozZe byl kurz
stavén na didaktické teorii konektivismu, jednalo se, dle jiZ zminéného déleni, o
kurz cMOOC. Stephen Downes vysvétluje pojem konektivismus takto: ,znalosti jsou
distribuovdny skrze sit' vztaht, a tudiZ se proces uceni sklddad ze schopnosti budovat a
prekracovat tyto sité.” (Stephen Downes, 2008)Klicova je pro MOOC kurzy idea
vzajemného spojovani, diky tomuto procesu se vytvari znalosti. Dllezité pro teorii
konektivismu jsou socialni sité, diky nimZ probiha uceni, a to se zvySuje uvnitr
komunity ucastnikd kurzu. Diky vSem témto udalostem se v roce 2008 poprvé
objevil termin MOOC (Massive Open Online Courses), ktery byl pouZit pany
Davidem Cormierem a Brianem Alexanderem. (Cormier, Alexander; 2008)

Postupem casu bylo o téchto kurzech slyset ¢im dal vice, a to nejen v
médiich, ale i mezi lidmi. Na ten pravy prilom jsme tedy nemuseli ¢ekat moc
dlouho a za tfi roky, tedy v roce 2011 vznikl na Univerzité ve Stanfordu kurz umélé
inteligence (Stanford Al-Class), ktery si zapsalo na 160 tisic ucastnikl ze 190 zemi
svéta. Jeho tvirci byli Peter Norvig a Sebastian Thrun z oddéleni pocitacové védy
ze stejné univerzity. OvSem nesmime opomenout i jejich kolegy Daphne Kollera a
Andrewa Nga. VSichni tito panové se jiZ v roce 2007 zajimali o to, aby kvalitni
vzdélani bylo zpristupnéné i Siroké verejnosti, kterd si ho kvili financ¢ni
ndkladovosti nemtiZe dovolit. CoZ popisuji i slova samotného Norviga: ,Dali jsme si
za tkol vytvorit on-line kurz, ktery bude stejné nebo vice kvalitni jako nase predméty
na Stanfordu, ale bude zdarma pro vsechny na svété.“ (Norvig, 2008) Kurz byl
stavén na kratkych interaktivnich desetiminutovych videich, mezi kterymi byla
udélana kratka pauza. Ta byla vyplnéna testovou otazkou. Student tak 1épe dokazal
porozumét vykladanému tématu. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Diky velkému poctu ucastnikl tohoto kurzu, ale i obrovskému medialnimu
zajmu znamenal tento kurz v oblasti digitdlniho vzdélavani obrovsky prelom a
nasledovaly dalsi kroky. O tento zptlisob online vzdélavani se zacalo zajimat ¢im dal
vice univerzit a jinych vzdélavacich instituci. Tento boom zacal ve Spojenych
statech americkych, ale netrvalo dlouho a rozsiril se i do dalSich zemi svéta. Rok
2012 je podle New York Times ,rokem MOOC“. (Brdicka, 2012) V tomto roce
muzeme mluvit o urcité institucionalizaci, rtizné komercni firmy, zajmové skupiny,
i fondy a dalsi instituce zacaly ve velkém financovat kurzy MOOC. V témzZe roce
vznikly tii organizace, které jsou v této oblasti diilezité dodnes - Coursera, Edx a
Udacity. (Regalado, 2012) Vsechny tyto instituce jsou bliZze popsany v dalSich
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odstavcich.) Tak jsem se tedy plynule presunula k druhé skupiné kurzi, tzv.
xMOOC, které nabizeji univerzity prostrednictvim vySe zminénych instituci. X v
nazvu je prevzato z oznaceni EdX, MITx.

O rok pozdéji, tedy v roce 2013 uz mluvime spiSe o vraceni se nohama na
zem. Jako ve vSem, i zde se zacaly objevovat nejriiznéjsi problémy. Jako zajimavy
priklad bych mohla zminit vméSovani americké vlady. Na konci ledna 2014 totiz
uvalila na bezplatné pouzivani MOOC kurzli sankce pro svoje znepiatelené staty,
jako jsou Iran, Kuba, Stidan a dalsi. Samoziejmé se tento krok neobesel bez kritiky
Siroké verejnosti. Zacaly se objevovat i dalsi, ale spiSe ptirozené bariéry. Myslenka
bezplatného vzdélavani chudych zacala dostavat silné trhliny, objevil se problém,
jak viibec informaci o bezplatnych MOOC kurzech dostat mezi uZivatele, které
vlibec pristup k internetu nemaji, a pokud by tuto informaci prijali, jak reSit
technické vybaveni? Na coZ samoziejmé navazuje i urcity stupen pocitacové
gramotnosti, ktery je v ramci kurzli vyZadovan. Dalsi z problémi je urcité anglicky
jazyk. Samoziejmé se objevuji i kurzy v jinych jazycich, ale angli¢tina je zde stale
dominantni. Tyto bariéry tedy mohou pro mnoho potencialnich ucastniki, zejména
z rozvojovych zemi, nebo tfeba pro generaci 40+ byvalého vychodniho bloku,
plsobit znacné prekazky. Jako vyrazny problém se také ukazalo pomérné velké
procento studentli, ktefi kurz nedokonc¢i a tzv. ,odpadnou“ nékde v pribéhu.
(Fisher, 2014)

Nasledujici roky jsou nazyvany jako roky hledani novych cest a samoziejmé
vyreSeni vSech problémi, které se zacaly objevovat. Mezi zajimavé milniky
poslednich let zminim podporu mobilniho uceni. Jde v podstaté o to zjednodusSeni a
také zefektivnéni uceni prostrednictvim mobilnich zarizeni, jako jsou smartphony,
netbooky a tablety. (Liyana Gunawardena et al., 2013/7) A tzv. gamifikace ve
vzdélavani. Jde v podstaté o uplatiiovani hernich, motivacnich a zabavnich principt
do neherniho prostredi. MOOC kurzy ale vyuziva stale vice univerzit a dalSich
vzdélavacich instituci po celém svété. Maji mnoho svych zastanct, ale i odpirca.
(Kapp, 2012)
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2.5 Poskytovatelé MOOCs

MOOC jsou prevazné vytvareny univerzitami po celém svété, ale neni to pravidlo a
v nékterych pripadech jsou tvirci i jiné instituce. V piehledu zprostredkovatelt
kurzli se zaméfim na tfi nejvétsi, témi jsou Coursera, Edx a Udacity. VSechny tri
tyto platformy vznikly v roce 2012 a brzy si ziskaly velkou popularitu - vSechny se
mohou pochlubit obrovskymi pocty zapsanych studentl v nepieberném mnozstvi
vypsanych kurzi. (Brdic¢ka, 2012) Ackoli vSechny nabizi podobné kurzy, v lec¢em
se liSi. Jde hlavné o strukturu a styl prezentace. Zminim financovani a finan¢ni
udrZitelnost, pocet nabizenych kurzi a jejich témata, pocet studentl a jak tesi
platformy hodnoceni ucastnikl. Okrajové se také se zminim o dvou evropskych
platformach FutureLearn a Iversity.

2,51 COURSERA

Platforma Coursera byla zaloZzena dvéma pocitaCovymi védci ze Stanfordské
univerzity, pany Daphne Kollerem a Andrewen Ngem, v breznu roku 2012. Na
svych strankach uvadi, Ze je vydélecnou organizaci, ovSem jeji financni navratnost
je zatim v zacatcich. MozZnosti, o které se Coursera pokousi, jsou vybirani poplatkt
od studenttli (poplatky za nadstandartni sluzby), ¢i spoluprace s komercni sférou -
v tomto pripadé jde o propojovani nejnadanéjsich studentd s firmami, které by
Career Services). (Jones-Bey, L., 2012) V cCervenci 2012 organizace oznamila
spojeni s dals$imi 16 univerzitami, a tim poskytnuti svoji platformy pro Sirokou
nabidku kurzi. V soucasné dobé Coursera spolupracuje s vice nez 100
organizacemi. Pocet zapsanych studentd v tomto roce presahl 22 miliona ze 190
zemi svéta. Diky takovému poctu uZivatel je Coursera jednickou v oblasti
platforem poskytujici MOOC. (Our Mission, Coursera, 2015)

[ kdyZ v prvnich letech obecné pievazovaly spiSe technicky zamétené kurzy
- jako programovani, vypocetni technika apod. Coursera ma nejvice kurzl
zameéienych na humanitni védy. Pokud se zamérime na statni prislusnost studentt
- nejvice je jich ze Spojenych statli americkych, Indie a Velké Britanie. (Courses,
Coursera, 2015)

VétSina kurzl je nabizena v angli¢tiné, ale Coursera se diky spojeni s
univerzitami po celém svété nabizet kurzy i v dalSich jazycich, a to zejména v
Cinstiné a tim tak dosdhnout potfebné globalizace. Coursera v rdmci programu
Global Translation Partners Program také spolupracuje s prekladatelskymi
organizacemi po celém svété, které pomahaji prekladat prednasky do dalSich
svétovych jazykl. Slovy Andrewa Nga: ,zajisténi dostupnosti kvalitniho
vzdéldavaciho obsahu, bez ohledu na misto nebo rodny jazyk clovéeka, je zdkladem
naseho posldni.“ (Andrew Ng, 2013)

U testli a kvizli je studentim povoleno je nékolikrat opakovat, aby bylo
docileno perfektnimu porozuméni. Samoziejmosti je moZnost ucastnit se rliznych
diskuznich fér, ¢i ¢teni predanych materialti. Student si sam urcuje svoje cile a ridi
Cas. Profesor je zde povaZovan pouze za pomocnika poskytujiciho materialy.

Za uspésSné absolvovani kurzu mohou studenti ziskat ovéreny certifikat,
pokud si za néj zaplati. Pokud ucastnik nechce mit Zadné vydaje, ziskd pouze
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prohlaseni o ukonceni, tzv. Statement of Accomplishment. Pak existuje jeSté jedna
podoba certifikatli, které Coursera vydava, jde o tzv. Specialization Certificate.
Student absolvuje nékolik kurzii v ramci dané specializace, po uspésném
dokonceni vSech kurzli daného tématu pak ucastnik dostane specializovany
certifikat, ktery rika, Ze student rozumi dané problematice. Coursera v soucasné
dobé nenabizi moZnost ziskani kreditli po absolvovani kurzu. OvSem zatim také
neni mnoho instituci, které by kredity za uspéSné zvladnuti jakéhokoli kurzu
MOOC, akceptovaly. (Coursera, 2015)

2.5.2 EdX

Dal$i z americkych platforem, kterd byla zaloZena v kvétnu roku 2012 jako
nevydélecna organizace je Edx. Byla zaloZena Harvardskou Univerzitou a
Massachusetts Institute of Technology (MIT), které do projektu investovaly 60
miliond dolard. Postupem casu se pridavaly dal$i univerzity, vzdélavaci instituce a
nestatni neziskové organizace z celého svéta, v souc¢asné dobé jich je pres 60, které
se spojily do tzv. XConsortia. Cilem celého projektu je umoznit vSem pristup ke
vzdélani a hlavné vyzkum samotného vzdélani. Co odliSuje EdX od ostatnich
platforem, je to, Ze funguje na principech open source - Open edX, je tedy volné
dostupna jakékoli vzdélavaci instituci, ktera by rada ptispivala svymi kurzy. Cilem
bylo vytvorit ,Linux v oblasti vzdélavani.“ (Young, 2013)

Platforma Open edX je volné dostupna - tzv. open source. PouZziva se na celém
svété pro nahravani MOOCs. Instituce mohou volné nahravat svoje kurzy a
pedagogové tak mohou rozsirit svou vyuku o potfebné online nastroje. Cilem bylo
vybudovani celosvétové komunity pedagogli a technologli, kteri sdileji svoje
zkuSenosti ve prospéch studentd.

Platforma Open edX obsahuje:

e ,Open edX Studio“ - Studio slouZi k vytvotreni samotného kurzu, jeho
struktury, pridani obsahu, videi a dalsich zdroji. Diky Studiu miiZete
také vytvaret cely plan kurzu, nastavovat podminky a zasady kurzu.
Studio se ovlada primo zinternetového prohliZeCe, neni potreba
instalovat dalsi software.

e Open edX LMS (Learning Management System) - Tento nastroj
vyuzivaji studenti pro pristup k obsahu kurzu, vcetné vsech videi a
dalsich doplnujicich materiali. Open edX LMS nabizi také diskuzni
forum, kam mohou prispivat lektofi i studenti. Tento nastroj se opét
ovlada primo z internetového prohliZece.

e Capa_module a ORA2 XBlock - diky prvkim XBlock miiZete vytvaret
nezavislé komponenty kurzu - napf. textové retézce, ale i lekce,
prezentace atd., které funguji bezproblémové s ostatnimi slozkami
kurzu. (About Open edX. Open edX, 2015)

EdX ma ptes 3 miliony uzivateld, ktefi se prihlasili do vice nez 300 kurzi. Co
se obori tyce, nejvice jsou opét zastoupeny kurzy s humanitnim zamérenim, dale
pak také inZenyrstvi. (EdX, 2015; Yuan, Powell, 2013) Co se tyCe jazykové
dostupnosti, opét zde prevazuje hlavné anglictina, stejné jako u Coursery, v roce
2013 zacala platforma spolupracovat s Cinou. (EdX, 2015)
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Po Uspésném absolvovani kurzu miizete ziskat tfi druhy certifikatu. Prvnim,
také nejcastéji vyuzivanym typem je tzv. Honor Code Certificate of Achievement -
je to pouze jakysi doklad o UspéSném zakonceni. Druhym typem, ktery uz neni
zdarma (cena se pohybuje do 100 dolarti), je tzv. Verified Certificate of
Achievement - zde se ovéruje identita uzivatele. S timto certifikitem student miize
prezentovat své dosazené vzdélani. Tretim typem je tzv. XSeries Certificate, pro
ziskani tohoto certifikdtu musi student absolvovat nékolik tematicky podobnych
kurz1, ti jsou sestaveny do urcitych sérii. Po dokonceni jednotlivych kurzl ucastnik
nasbira certifikdty a po ziskani vSech certifikatii z dané série, ziska student
specializovany certifikat - ten je dikazem, Ze student rozumi celému tématu.
(Bayes-Brown, 2014)
urcité poplatky od svych partnerskych instituci a také spoléha na smlouvy se
tietimi stranami. (Student FAQ. EdX.org, 2015)

2.5.3 UDACITY

Zakladateli dalsi platformy jsou David Stavens, Sebastian Thrun - ktery byl u
vzniku prvniho kurzu na Stanfordské univerzité, a Michael Sokolsky. Datoval se rok
2011. Cela platforma byla financovana rizikovym kapitalem. Cilem tohoto portalu
nevyskytuji se zde tedy, jako u minulych platforem, kurzy nabizené univerzitami ¢i
jinymi institucemi. Udacity nabizi pires 100 kurz{, které jsou zaméteny predevsim
technicky - na riizné typy softwarti, Nanodegree, objevuji se zde kurzy jak vyvijet
operacni systémy Android ¢i i0s. Udacity spolupracuje v ramci projektu Open
Education Alliance s takovymi giganty jako je Facebook, Google, AT&T, a proto se
zde objevuji kurzy zamérené i na tyto firmy. Diky témto partnerstvim se Udacity
odliSuje od ostatnich platforem, nejde zde totiZ jen o lektorstvi, ale zaméruje se i na
podporu kariérniho ristu. (About Us.Udacity.com, 2015)

DalS$im zajimavou odliSnosti je, Ze studenti mohou zacit kurz studovat kdykoli
chtéji, nejsou vazani Zadnymi terminy. OvSem nevyhodou je, Ze se tim sniZuje i
motivace studenti. (Frequently Asked Questions.Udacity.com, 2015)

[ zde student miiZze ziskat certifikat. Musi vSak na konci kurzu vypracovat
projekt, ktery potvrdi jeho nabité znalosti a dovednosti. V tomto pripadé ale musi
zaplatit urcitou Castku, je mu poté pridélen osobni kou¢, se kterym ma moznost po
dobu kurzu diskutovat o daném tématu. Na konci kurzu probiha rozhovor s
koucem, navic se musi Ucastnik prokazat dokladem totoZnosti. Student ma také
moznost absolvovat kurz bezplatné, ovS§em pak nema narok na svého osobniho
lektora a neziska certifikat. Pouze na konci kurzu vypracuje projekt a mize
vyuzivat studijni materialy, které jsou k tomuto kurzu zpristupnény. (Udacity,
2015)

2.5.4 FutureLearn

FutureLearn je prezentovana jako soukroma organizace ve vlastnictvi The Open
University. Je to vedouci platforma ve Velké Britanii.
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Svilij prvni MOOC platforma FutureLearn spustila v zari roku 2013. Od té
doby se do jejich kurzii zapojilo ptres 2 629 257 ucastniki.

Tato platforma spolupracuje s vice nez 73 institucemi po celém svéteé, véetné
nejlepsich britskych univerzit ¢i instituci s obrovskym kulturnim a edukac¢nim
potencialem, jako je the British Council, the British Library, the British Museum a
dal$i. Z mezinarodnich organizaci miiZeme zminit televizni stanici BBC, obchodni
retézec Marks & Spencer, nebo Institution of Engineering and Technology (IET).
(About. FutureLearn, 2015)

FutureLearn nabizi rozmanity vybér kurzii od vyznamnych univerzit a
kulturnich instituci z celého svéta. VSechny kurzy jsou pristupné jak na pocitacich,
tak i na mobilech a tabletech. (New and upcoming. FutureLearn, 2015)

Kurzy nabizené touto platformou jsou rozmanité, z mnoha riiznych obort - od
managementu, pies vyzivu, medicinu, aZ po globalni problémy dnesniho svéta.

Studium je zdarma, ziskani certifikatu za poplatek. Zajimavy je piehled tkolt
ve formé ,To Do List“. (FAQ. FutureLearn, 2015)

2.5.5 Iversity

Platformu Iversity zalozil, jeSté jako student, Jonas Liepmann. Jeho cilem bylo
usnadnit vytvareni siti kontaktl a publikaci v ramci akademické obce. V roce 2011
se spojil s Hannesem Kl6pperem a oba spolu pokracovali ve vyvoji Iversity.

Iversity déla vzdélani pristupnéjsi, cenové dostupnéjsi a osobnéjsi - opét
vSechny zasady MOOCs. Je to evropska platforma pro online vzdélavani, umoznuje
univerzitdm, vyzkumnym institucim a dal$im spole¢nostem, které jsou postaveny
na vzdélavacim zakladé, sdilet Sirokou $kalu kurzd - obory, jako medicina,
pocitacové védy, ekonomie, fyzika, pravo, design Ci filosofie, s ticastniky z celého
svéta. (About us. Iversity, 2015)

Mezi partnery patii napf. Evropskd Komise, Amsterdam University of
Applied Science, European University Institute, UNEP, EBS a dalsi. (A New Form of
Professiona Development. Iversity, 2015)

Tato platforma jako jedina z poskytovateldi MOOCs, nabizi moZnost po
absolvovani kurzu ziskat ECTS kredity. Samotné studium je zdarma, certifikaty za
poplatek. Ale zdarma je mozné absolvovat formu Audit Track, kde ziskate
prohlaseni o tcasti.

Iversity funguje jak v anglickém jazyce, tak také v némeckém. Je vedouci
platformou v Némecku. (About us. Iversity, 2015)

2.6 Univerzity pouzivajici MOOCs

Univerzit, které nabizeji MOOC je po celém svété mnoho, miizeme napriklad zminit
Stanford, Massachusetts Institute of Technology, Harvard, Berkley, University of
California, dalsi univerzity britské, kanadské, izraelské a rychle se objevuji dalsi.
Kromé vySe zminénych platforem si univerzity v Britanii, Francii, Némecku i
dalSich zemich jiz pripravuji své vlastni platformy. (Fryc, 2013)

Pro univerzity ma poskytovani MOOC mnoho vyhod, obrovsky prinos mizeme
vidét ve sbéru dat, které od svych online studentti diky tomuto modelu ziskaji. Diky
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online pristupu mohou sbirat data a vytvaret grafy, které ucitelim ukaZou, jak na
tom studenti jsou, co se jim nelibi a kde je potfeba néco zmeénit.

Vjednom z ¢lankii The New York Times, teditel Center for 21st Century
Universities z Georgia Institute of Technology Richard A. DeMillo pfirovnava
rozmach MOOC k tsunami. Rika: ,Potencidl tohoto experimentu je tak velky, Ze si jen
téZko umim predstavit, Ze by jakdkoli na vyzkum orientovand univerzita nechtéla byt
u toho.” (DeMillo, 2012)

Rektor University of Toronto Cheryl Misak v The Globe and Mail vysvétluje
svoji spolupraci s platformou Coursera: ,Jde o zpiisob, jak miiZzeme zviditelnit nase
kurzy, také cely vyukovy obsah, i nase ucitele po celém sveéte.” (Misak, 2012)

Steve Kolowich v Inside Higher Ed ftika: ,Tradicni univerzity nejcastéji
zdivodriuji svoje experimentovdni s MOOC tak, Ze to pomdhd jejich uciteliim
osvojovat si postupy a ty pak mohou zdokonalit jejich nynéjsi prezencni kurzy.”
(Kolowich, 2012)

Jeff Haywood v blogu JISC zdivodnuje spolupraci University of Edinburgh s
Coursera takto: ,Neni nutné, abychom si budovali vlastni infrastrukturu, tim pddem
se miiZeme soustredit na pedagogiku a vyvoj jednotlivych kurzii.“ (Haywood, 2012)

Profesor vzdélavacich technologii na Indiana University, Curt Bonk, ktery je
také realizatorem nedavno ukonceného, velmi uspésSného MOOC Instructional
Ideas and Technology Tools for Online Success (pres 4000 ucastnikl), se v
komentari k obrovskému rozmachu tohoto typu kurzl vyjadril takto: ,Co je velmi
poutavé a zdroven odlisné od predchozich zprdv je to, Ze nejnovéjsi iniciativy uZ
nechtéji nabizet kurzy obrovskému poctu lidi. MIT a Harvard navic chtéji s online
vzdéldvdnim provddét vyzkum jeho prinost, vlivu a nejvhodnéjsich aplikacnich
metod.” (Bonk, 2012)

2.7 Jak funguje MOOC v praxi

Navzdory tomu, Ze MOOCs a jejich ucastnici jsou stale podrobovani rtznym
vyzkumlim, nemame mnoho informaci o téchto milionech studentli zapojenych do
riznych typd kurzli - od pocitacové zamérenych, pies poezii, fyzioterapii,
genderova studia, aZ po bioinformatiku. To, co védci védi o MOOCs je do znacné
miry vysledkem analyzy datovych tras, které studenti zanechavaji.

Presto lze nékteré daje generalizovat:

VétSina ucastnikti MOOC jsou ze Severni Ameriky a Evropy, pouze mala c¢ast
ucastnikli pochazi z Asie a Afriky. Coz ma za divod Spatnou technologickou
vybavenost téchto Casti svéta - pouze 25 % Afriky ma pristup k elektrickému
vedeni, a pouhych 7 % povrchu Afriky je pokryto internetem (coZ je nejméné na
celém svété). Asie je zase opravdu multikulturnim svétadilem s mnoha rtznymi
jazyky, coz mohou byt také bariéry k vyuzivani MOOCs(A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Zhruba 50 % ucastniki jsou lidé ve véku od 31-50 let. Coz ukazuje, Ze cela
polovina zajemci o online kurzy jsou lidé, ktefi uz maji studentska léta za sebou a
chtéji se dale vzdélavat i po formalnim ukonceni vzdélavani. (A. M. F. Yousef a kol,,
2014)Dle vyzkuml mizeme Fici, Ze vétSina studenti MOOC jsou lidé velmi
vzdélani. Pokud jsou to Ameri¢ané - vétSinou pochazeji z oblasti, kde Zziji lidé
s vysokymi prijmy. (Veletsianos, 2015)
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Osobni a profesni okolnosti urcuji, kdo se podili na MOOCs. Flexibilita a
flexibilni Zivot jsou c¢asto nezbytné pro ucast v kurzech. Vyznamny podil
dotazanych studentii, si bud’ mohou napldnovat cely den tak, jak potrebuji -
dlichodci, maminky na materské, nebo si dokazi perfektné naplanovat den a
vymezit dobu pro zpracovani kurzu. (Veletsianos, 2015)

A zde je ten paradox - zatimco online vzdélavani miiZe byt obecné pruznéjsi
neZ prezencni forma, ¢as je omezeny zdroj, a jedinci, ktefi maji tu vysadu Casu a
flexibility nejsou praveé ti, ktefi by odpovidali icastnikiim, pro které byly MOOCs
vytvoreny v ramci tolik vzpominané demokratizace vzdélani. (Veletsianos, 2015)

Uzkost, ocenéni, rozpaky, a potéseni jsou nékteré z emoci, které studenti
pouzivaji k popisu své zkusenosti v téchto kurzech. Proto mliZeme rict, Ze online
vzdélavani je také (stejné jako prezencni studium) emocionalni zaZitek.
(Veletsianos, 2015)

Nékteri studenti nevyuzivaji MOOCs pouze k profesnim posuntim, ale také
k prozkoumani oblasti, kterym se vénuji ve svém volném case a co je zajima. Tedy
své nabité znalosti nevyuziji v praci, ale jen pro radost a svoje osobni
zadostiuCinéni se chtéji vzdélavat i voblastech mimo jejich zaméstnani.
(Veletsianos, 2015)

Zvyse zminéného vyplyva, Ze demokratizace vzdélani a poznani jsou
vzneSené cile, ale volny pristup k obsahu mize jit jen tak daleko, kam saha viile v
odstranovani spolecenskych a globalni nespravedlnosti.

Z nékolika studii ucastniki MOOCs na Coursera platformé, 1ze identifikovat 5
vzoru ucastnikd, které jsou zobrazeny na obrazku nize(A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Active Participants: aktivni dc¢astnici - pravidelné plni vSechny dkoly a ucastni
se diskuzi

Passive Participants: pasivni Gc¢astnici - dokon¢i kurz, ale netcastni se dikuzi

Drop-Ins: Gc¢astnici, ktefi délaji nékteré aktivity, ale kurz nedokonci

Observers: pozorovatelé - pouze si ¢tou obsah, bez jakéhokoli vysledku prace

No-Shows: Zadna aktivita - zaregistrovani ucastnici, ktefi se nikdy neprihlasili
do Zadného kurzu
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Emerging Student Patterns in
Coursera-style MOOCs
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Obréazek 4 - Rozdéleni uéastnikit MOOCs
Zdroj: (A. M. F. Yousef akoal., 2014)

Nékteré studie odhalily, Ze pedagogické piistupy, jako napi. vyuka zaloZena na
hie, nebo vyuzité socialnich siti v kurzech k vytvofeni si vlastniho vyukového prostiedi
vede skupiny ,,Observers, Drop-Ins a Passive Participants* k v&t§imu zapojeni do kurzu.
(A. M. F. Yousef a kol.,, 2014)

2.8 ZKkuSenosti a zhodnoceni

Tuto ¢ast mé prace stavim hlavné na dvou studiich. Prvni vydaly univerzity
Harvard a MIT, zde je analyzovano nékolik desitek MOOC kurzli porddanych piimo
témito univerzitami. Dal$i zpravu vypracovala skupina vyzkumnikt z Aachenu.
Jedna se o prehled, ktery shrnuje soucasny stav vyzkumu MOOCs.

Na konci brezna roku 2015 vydaly univerzity Harvard a MIT zpravu o
spolecném dvouletém projektu MOOC kurzi, kde je podrobné analyzovano 68
MOOCs nabizenych na platformé edX (Harvardx a MITx), kterych se ucastnilo 1,7
milionu registrovanych za uplynulé dva roky. (Reich a kol., 2015)

Zjednodusené lze rici, Ze MOOC maji obrovsky pocet registrovanych, ktefi jsou
vétSinou jiZz vysokosSkolsky vzdélani a certifikaty, které miZou v téchto kurzech
ziskat, jsou vétSinou zdarma.
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Zminim zde 3 hlavni zpravy této analyzy: (Reich a kol., 2015)

1. Nejasné disledky linedrniho rlstu: Reich a jeho kolegové zjistili, Ze
pocet ucastnikli kurzli za posledni dva roky linedrné stoupal. CoZ
vysvétluje dva jevy, které lze pozorovat v celé problematice MOOC:

a. provozovatelé platforem (v tomto pripadé Harvard a MIT - edX)
prekrocili linedrni rist a dostali se kexponencidlnimu, je
potieba vytvaret partnerskou zakladnu.

b. tada poskytovatelt MOOC (Harvard a MIT nevyjimaje) se snazi
vyuzit vlastnich MOOC k obohaceni prezenc¢niho denniho studia.
83 % studentd MIT se ucastni predmétli, kde podstatna cast
vyuky je umisténa na platformé MITx. Z ¢ehoZ také vyplyva, Ze
pokud bude prezencni studium nahrazeno online kurzy, stane
se tak za velmi dlouhou dobu.

2. Objevuje se mnoho kurzi, které jiz nejsou samostatné, ale vytvareji
sekvence: nékteré jsou dany nastavenim kurzu, ale vznikaji i takové
sekvence kurzi, které si studenti sami zvoli. Oteviraji se tim tak nové
moznosti hodnoceni kurzi - zapiSe-li se student do jednoho kurzu a
uspésné jej ukonci, miize to znamenat uspéch i v dalsim, coz znamenj,
Ze jeden kurz miize vést studenta k zapisu do dalsiho apod.

studentd, se nemylily. [ kdyZ byly stavény jen na malém poctu vzorkd.
Jde predevSim o studie tykajici se zameéru studentli, pro¢ se
zaregistrovali do kurzu.

V zavéru celé analyzy je zhodnocen vliv MOOC na prezenc¢ni vysokoskolské
studium. I kdyZ online kurzy prozatim nevyteSily problémy typu: neflexibilni
rozvrh béhem semestru, nebo dlouhé ¢ekani na zpétnou vazbu, zaslouZi si uznani
za to, Ze vyvolaly alesponi diskuzi napti¢ vysokosSkolskou obci po celém svéte,
ohledné budoucnosti vzdélavani a jeho zmény. Pozitivni pfinos MOOCs spociva v
tom, Ze rozvijeji nové pristupy, postupy a metody ve vzdélavani. (Reich a kol,,
2015)

Také zatim nemizeme fict, Ze pGvodni plan - tedy, aby byly MOOC
pristupny vSem, a zejména tém, ktefi nemaji pristup ke klasickému
vysokoskolskému vzdélani, byl naplnén. OvSem jsme teprve na zacatku a zaleZzi
tedy na vybéru strategii dalsitho postupu.

Vyzkumnici z Aachenu pracovali s 84 studiemi, které spliiovali jejich
poZadavky a poté je rozdélili do sedmi druhti podle toho, na jakou strankou MOOC
se soustredi: koncept, pedagogicky a technologicky navrh, vzdélavaci teorie,
pripadové studie, obchodni model, cilové skupiny a hodnoceni. (A. M. F. Yousef a
kol.,, 2014) Obrazek nam znazornuje pocet MOOC publikaci mezi léty 2008 a 2013,
které byly shledany jako relevantni pro tuto studii.
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MOOCs Publications by year
20

&0
40
20

a

TIIIE 2009 | 2010 2011 | 2012 | 2013

Mumber of

studies 1 1 3 a8 11 60

Obrazek 5 - Publikace o MOOC 2008-2013
Zdroj: (A. M. F. Yousef a kol,, 2014)

Ve svém zhodnoceni autofi poukazuji na to, Ze pivodni vize MOOC, tedy
umoznéni bortit prekazky smérujici ke vzdélavani komukoli, kdykoli a kdekoli po
celém svété, je stale velice vzdalena realité. Vétsina kurzli dosud funguje podle
modelu shora fizeného, tedy centralizovaného vzdélavani soustredéného na
uCitele a pro dalsi vyvoj kurzii je treba reSit fadu otazek spojenych s
kombinovanymi formami vyucovani, roli ucitele, plagidtorstvim, certifikaci, mirou
dokoncovani kurzili a inovacemi vyuky. (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Na zavér celé prace doporucuji par moznosti, které lze vyuzit ve vztahu ke
zkoumanym dimenzim: (A. M. F. Yousef a kol., 2014)

Koncept: je zapotiebi systematické mapovani mezi cilem kurzu a
typem MOOC

Pedagogicky a technologicky design: zde je diilezité zlepSit prostiedi
kurzii zkoumanim novych modeli vyuky, jako napt. vyuka zalozena
na projektech, vice hernich prvki, ¢i pridat vice nastroju.

Vzdélavaci teorie: Je velmi dulezité, aby se budouci MOOCs opiraly o
solidni teoreticke zaklady.

Piipadové studie: Je potreba provadét a sdilet vice experimentalnich
studii riznych formata.

Obchodni model: Je potreba identifikovat nové moznosti obchodnich
modeld, které vSak budou stale postaveny na zakladnich principech
MOOCs.

vvvvvv

,Obsrevers, Drop-Ins a Passive Participants®(bliZe jsou tyto skupiny
popsany v kapitole 2.6. Jak gunguje MOOC v praxi), a je zde potieba
pro tyto skupiny zvysit motivaci pomoci dalsich metod.
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® Hodnoceni: je nezbytné prekonat tradi¢ni typy online hodnoceni a
vyuZzivat takové metody, které jsou charakteristické otevrenosti a
sebeorganizaci.

2.9 MOOCs v Ceské republice

Prestoze ve svété se prvni MOOC objevil jiZ v roce 2008 a nejvétsi boom tyto kurzy
prodélaly vroce 2012, do Ceské republiky se tento fenomén online vzdélavani
dostava velice pomalu a miZeme tict, Ze za jakysi zacatek éry masového online
vzdélavani mizeme oznacit az rok 2015. (Dalecky, 2015)

Hodné se o problematiku MOOCs zajima spolecnost Scio, kterd pravidelné na
svych strankach uverejnuje aktuality a souhrn novych svétovych prispévki v této
oblasti.

Dle internetového vyhledavani maji Cesi nejvétsi zajem o online vyuku cizich
jazykt, zejména anglictiny. (Dalecky, 2014)

Jednou z velkych prekaZek pro rozvoj a uplatnéni MOOC v Ceské republice,
ktera se stavi do cesty je i tzv. titulomanie - vétSiné jde hlavné diplom, nikoliv o
znalosti. A navic ani pedagogické fakulty nijak nepropaguji tyto kurzy, tudiz zirejmé
nedocenuji jejich vyznam a potencidl. (Rychlik, 2015)

Dalsi, co brani rozvoji MOOC v Ceské republice je neznalost angli¢tiny. Dle
Setieni Eurobarametru, alespoii jednou cizi fe¢i hovoii 49 procent Cechti. Umistili
jsme se tak na 19. misté z celkového poc¢tu 27 zemi Evropské Unie. (CTK, 2012)
Zarovenl pouze 27 % Cechil je schopno konverzovat v anglickém jazyce. Tyto
nedostatky ale ovSem predstavuji ptilezitost pro tviirce ¢eskych MOOC. (Dalecky,
2014)

Ceské univerzity ve vétsiné piipadi jiz maji svoje systémy e-learningu a také
sdileji prednasky svych kantord. Casto se vyskytuje i LMS (Learning Management
Systém - zkratka pro technologickou formu e-learningu) Moodle - softwarovy
balik, ktery umoziuje efektivni podporu prezencni i distan¢ni vyuky (Wikipedia,
2015), ktery mohou vyuZivat i studenti kombinovaného studia, ¢i zajemci o
y2univerzitu tretitho véku“.

Ovsem zacdinaji se objevovat prvni VS, firmy a lektori, které MOOC vytvaieji,
ale zatim nemizeme rozhodné mluvit o néjakém velkém zajmu, coz ndm potvrzuje
i ¢islo 95 % - ptesné tolik studentti MOOC viibec neznd. (FrantiSek Dalecky, 2014)

Vétsina ¢eskych VS déni kolem MOOC sleduji, nékteré premysli o pozvolném
spusténi pilotnich kurzi, nékteré uz i zacaly s vytvarenim.

»Ano, chystame. Pilotni projekt prdvé probihd na nasi prdvnické fakulté v
soucinnosti s jejimi studenty,” uvedl pro internetovy magazin Cesk4 pozice Petr
Bilik, prorektor Univerzity Palackého. (Rychlik, 2015) Pro stejny magazin se
vyjadril takeé Josef Beranek, mluvci Ceské zemédélské univerzity: ,Situaci sledujeme
a uvaZujeme, jak dalsi potencidl vyuZzit. Nékteri pedagogové jiz MOOC kurzy
doporucuji studentiim jako jednu z moZnosti doplnéni a rozsireni ziskanych znalosti,"
(Rychlik, 2015)

Asi nejdale je vtomto ohledu mezi ¢eskymi Skolami Masarykova univerzita
v Brné: ,MOOC jsou jednoznacné prinosem pro dostupnost vzdélavani. Masarykova
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univerzita nemd Zddnou centrdlni politiku, kterd by doporucovala konkrétni servery,
protoZe to neni ti'eba - studenti se dokdZou orientovat sami. V soucasnosti probihaji
jedndni s lversity jako mozZnym partnerem poskytujicim platformu pro budouci
kurzy,“ vyjadiil se k situaci prorektor Ivan Maly. (Ivan Maly, 2014) Skola si chce
nejdrive vyzkousSet, co vSe by jim MOOC prinasely, proto pracuje na pilotnich
kurzech. Na Filosofické Fakulté Masarykovy univerzity se také jiz vyucCuje predmét:
Online vzdélavani: MOOC, kterému prednasi Mgr. FrantiSek Dalecky, expert
v oboru, ktery, mj. stoji i za portdlem Mimo Skolu (viz. niZe). Predmét je z Casti
delegovan ucitelem a z ¢asti probiha online - student si dle instrukci vybere kurz
na nékteré z platforem MOOC, cca 8 tydnii jej studujete (¢asova naroc¢nost je nékdy
az 10 hodin tydné), na konci musi student zdarné tento kurz ukoncit, sepsat
analyzu a vSe odprezentovat ostatnim v seminari. V ramci tzv. offline vyuky pak
student mize navstévovat seminaie, kde se dozvi o MOOCs vice. (Masarykova
univerzita, 2015)

Pfinosy a motivace pro univerzity tu zcela jisté jsou, at uZ mluvime o
marketingu a zvySeni prestiZe, ¢i sbér dat pro dalsi vyzkumy, najdou se ovSem i
pirekazky: ,Vzhledem k charakteru technického vzdeéldvdni s vysokym podilem
laboratorni vyuky stdle povaZujeme za stéZejni primy kontakt studentii s vyucujicimi.
O online kurzech uvaZujeme jen jako o dopliiku pro samostudium ve vybranych
predmétech”, poznamenava mluvcéi Vysokého uceni technického v Brné, Jitka
Vanyskova. (Jitka Vanyskova, 2015)

2.9.1 Portal mimoskolu.cz

Projekt Mimo Skolu se snazi své navstévniky naucit, jak se ucit po svém. Cilem
celého tymu, ktery stoji za timto projektem je propagovat MOOC a dalsi online
zdroje, motivovat co nejvice lidi ktomu, aby se zacali zajimat o svoje
sebevzdélavani, a zaméruji se také na kariérni rozvoj. (Mimo $kolu, 2015)

Vedou sviij vlastni vzdélavaci program s nazvem: Semestr Mimo S$kolu, maji
mnoho partnerti, se kterymi spolupracuji v ramci riznych workshopti, kde uci
napriklad, jak efektivné hospodarit s informacemi. (Mimo $kolu, 2015)

2.9.2 Portal Seduo.cz

Cilem portdlu Seduo.cz je vytvorit vedouci platformu v CR voblasti online
vzdélavani. Seduo.cz provozuje firma LMC, coZ je lidr v CR na trhu préace a v oblasti
vzdélavani, provozuje také portaly jobs.cz a prace.cz. Portal jiZ nyni nabizi zhruba
desétku kurzi, které jsou jak zdarma - zejména kurzy zamérené na to, jak se zbavit
strachu z prezentaci, jak vybudovat sit’ profesnich vztaht, kurzy sebe rozvoje, nebo
jak se naucit vést projekt krok za krokem, tak i placené. (LMC s.r.o., 2015)
Jednotlivé kurzy probihaji formou nékolikaminutovych video-lekci, které
jsou navic doplnény o kvizy a dals$i materialy ke studiu. VSe najdeme online. Po
absolvovani kurzu a ziskdni minimalné 80 % ze zavérecného testu ziskavate
certifikat o absolvovani. Podle odhadq, kurz véetné samostudia nezabere vice nez
5-6 hodin. (LMC s.r.0., 2015)
Za Kklicové partnery ve své praci povaZuje Seduo.cz také univerzity a vysoké

=7 ax
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platformé ma. Ale také s Vysokou skolou ekonomickou v Praze a Zapadoceskou
univerzitou v Plzni. S témito univerzitami uZ maji natocené kurzy, které spusti
jesté tento rok. (Dalecky, 2015)

Béhem prvnich par tydni se na platformu zaregistrovalo pres 5 tisic uzivateld,
navic 2,5 tisice z nich jiz ziskalo svij certifikat. (LMC s.r.o0., 2015)

2.9.3  Ministerstvo Skolstvi Mladeze a Télovychovy

V Ceské republice zatim MOOC a online vzdélavani nemaji velkou podporu statu,
v roce 2014 sice Ministerstvo Skolstvi vytvorilo Strategii digitalniho vzdélavani do
roku 2020, kde podporu technologii a celozivotniho vzdélavani najdeme. Ale
pokud zlstane jen u strategie a koncepce, niv velkého se ze strany statu
pravdépodobné dit nebude.
Zde jen pro predstavu nabizim shrnuti 3 hlavnich cil{, které se ve Strategii
objevily: (MSMT, 2014)
e Oteviit vzdélavani novym metoddm wuceni prostiednictvim
digitalnich technologii
e Zlepsit kompetence 7Zakli v praci s informacemi a digitalnimi
technologiemi
¢ Rozvijet informatické mysleni zaku

2.10 SPOCs - Small Private Online Courses

Malé soukromé on-line kurzy (SPOCs) jsou konkuren¢nim modelem MOOCs.
Navzdory velkému ocekavani, jak MOOCs zméni vzdélavaci systém, bohuZel nebylo
mozné docilit samostatného financovani téchto kurzd. Kromé toho, "open"
charakter kurzti MOOC podporuje velké mnozstvi ucastnikl s velmi rozmanitymi
schopnostmi, jelikoZ kdokoli s pripojenim k internetu se mtiZe ucastnit. To vede k
problémim s hodnocenim, a proto se také Spatné odhaduje dopad MOOCs na
vzdélani jedince. (Financial Times, 2014)

SPOCs nabizeji nékterd reSeni v tom, Ze studenti jsou vybirani, coZ omezuje
pocet ucastnikil, a ti pak splnuji nékteré vstupni pozadavky kurzu. Studenti v
kurzu jsou tedy obvykle desitky, maximalné stovky. CoZ ma i pozitivni G¢inky na
vztah lektora a studenta. SPOCs umoZnuji vzdéldvacim zarizenim vyuziti tzv.
"blended learning" (Financial Times, 2014) - kombinuje prezen¢ni vyuku (face-to-
face) se vzdélavanim pomoci elektronickych kanalG (e-learning, informacni
systémy, elektronické materialy, e-moduly apod.). (Blended learning study, 2015)
SPOCs nabizeji studentim plné vzdélavaci zkuSenosti a na rozdil od MOOCs
zachovaji pracovni mista pro akademické pracovniky. (Oremus, 2013)

Platformy, které experimentuji s kurzy SPOC jsou EdX a Coursera. EdX byla
prvni, ktera se spolecné s Univerzitou San Jose v Kalifornii, podilela na SPOC. Cely
kurz probihal takto: nejdrive studenti doma shlédli video-lekci. Poté vyplnili
dotaznik, kde méli zaznacit, kterym pasazim rozuméli, a které jim délaly problémy.
Lektor prezencnich seminari zacal kazdou lekci vysvétlenim casti, které délaly dle
dotazniku nejvétsi problém, poté byli studenti rozdéleni do skupin po tiech a
spolecné pracovali na feseni problémit, na konci hodiny pak byl kazdy student
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individualné prezkousSen s problematiky, kterd se probirala na dané lekci.
Zpocatku byli studenti k této formé studia skepticti, ale jak semestr postupoval,
jejich vysledky se zlepsovaly a na konci semestru, 91 % tcastnikl kurz zvladlo. Coz
bylo obrovské zlepseni, oproti dlouholetému priméru - 65 %. (Oremus, 2013)

OvSem objevuji se také nazory, Ze kurzy SPOC nejsou zadna novinka, ale jsou
to pouhé online kurzy, které se objevuji na internetu poslednich 20 let.

DalS$i odbornici tvrdi, Ze SPOC jsou takovym prechodem mezi MOOC a
tradicnimi online kurzy. SPOC vyuzivaji vSechny prednosti MOOC, ale jen pro
vybranou skupinu student.

SPOCs se tedy lisi od MOOCs dvéma zpiisoby, SPOCs pojmou méné studentd, a
proto miizou nabidnout osobnéjsi vedeni od lektora a pravidelni studenti mohou
ziskat ECTS.

Dilezité je také si uvédomit, Ze nelze aplikovat jeden konkrétni model (at uz
MOOC nebo SPOC) na vSechny pripady. Nelze tedy fict, Ze jeden, ¢i druhy je lepsi.
DalSimi dualezitymi faktory jsou studenti, lektori, moderatofi lekci, média - to vse
prispiva k celkové vzdélavaci zkusenosti, at’ uz se jedna o prezencni formy, nebo
online vzdélavani. (Bull, 2013)
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3 Vlastni prace

Vlastni prace je rozdélena na tfi ¢asti. V prvni se vénuji kvalitativnimu prazkumu
zku$enosti s MOOCs v Ceské republice.

Vdruhé c¢asti nabizim razné strategie zapojeni fakulty. Nabizeji se moZnosti
pasivniho zapojeni, tedy pouze vyuziti jiZ vzniklych kurzl pri vyuce, aktivniho
zapojeni - fakulta by si sama, nebo s pomoci platformy, vytvarela kurzy, které by
nasledné nabizela studentiim a Siroké verejnosti, jako svoje vlastni MOOCs. Zde
délim jesSté aktivni zapojeni do dvou moznych variant. Dal$i moZnosti je vyuziti
pouze SPOC, tedy vytvareni vlastnich kurzli, které jsou dostupné pouze pro
vybranou skupinu ucastniki. KaZzda strategie také obsahuje seznam vyhod a
nevyhod tohoto zapojeni.

V posledni podkapitole nabizim mozZnosti certifikace téchto kurz.

3.1 Kuvalitativni priizkum zkusenosti s MOOCs v CR

Tuto Cast jsem chtéla vénovat kvalitativnimu prizkumu zkusSenosti dalSich ¢eskych
vysokych skol a odborniku s MOOCs. Bohuzel, vysledky tohoto prizkumu se nedaji
pouzit jako podklad mé prace. A to z toho diivodu, Ze se vSichni moji respondenti
shodli na tom, Ze na takovy priizkum je jesté brzy a bohuZel zkuSenosti, data, ¢i
odpovédi na mé priizkumné otazky zatim nemaji, jelikoz jejich MOOCs bud’ jesté
nejsou zpiistupnény verejnosti, jsou tedy ve fazi piiprav, nebo byly spustény
teprve nedavno. Tyto zkuSenosti se tedy objevi v fadu par mésicti po napsani této
pace.

Diky této informaci budu ve vétSiné pripadi vyuzivat pro svoje dalsi zavéry a
tvoreni strategii zkuSenosti ze zahranici.

Alesponi zde zminim otazky, které byly obsazeny v prizkumu:

e Jaké jsou zkuSenosti spoluprace skoly a platformy?

e Kolik je potreba clovékohodin k vytvoreni kurzu a k zajiSténi jeho
béhu?

¢ Kolik studentti mélo MOOC kurz zapsany?

e Jaké jsou piinosy pro skolu?

Mate k dispozici néjaké statistické udaje tykajici se pripravy, béhu ci

hodnoceni kurzu?

Jaké byly dopady MOOC kurzu na vasi Skolu?

Jaky je postoj vedeni fakulty/univerzity k MOOC?

Z jakych zdrojl se vytvoreni kurzu hradilo?

Mate néjakou zpétnou vazbu od studentii (popiipadé jakou)?
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3.2 Zapojeni Provozné ekonomické fakulty do MOOCs/SPOCs

Mame v podstaté tii zplisoby zapojeni. Prvni zplisob, ten nejjednodussi, a také
aktivné vytvaret svoje vlastni kurzy - zde zminuji dvé moZnosti, aktivni zapojeni
pomoci Open edX a aktivni zapojeni pomoci Seduo.cz. Treti zplsob je pak
vytvareni svych vlastnich SPOCs pouze pro svoje studenty.

Ze zpravy dvou pracovniki kanadského Higher Education Quality Council of
Ontario vyplyva, ze i kdyZ se miliZe zdat, Ze online formy vyuky snizuji naklady na
studium, Nemusi tomu tak byt. ZaleZi na celé formé vyuky. Pokud budeme vytvaret
univerzalni kurz, postavena na video lekcich a testech s vybérovou odpovédi pro
statisice uicastnikd, pak se naklady rapidné snizuji. Pokud by ale méla vyuka
podporovat kreativni myslenim, ktera se neobejde bez vlastni tvorby
zucastnénych, bude realita jina. I tak zde ale miizeme najit urcité vyhody oproti tzv.
off-line studiu: ndroky na prostory se snizi, uspoii se rozvrhové hodiny, je mozné
navysit pocet studentii bez potieby novych zaméstnancii, teoreticky mozné
zvySeni kvality vyuky diky individualizaci (adaptivni program). Objevuji se
samoziejmeé i nevyhody: samotna online vyuka nezachrani skolu pred dpadkem,
prechod na online formy vyuky v masivnim méritku bude znamenat centralizaci a
ta mlZze znamenat ztratu akademickych svobod uciteld, online studium mtize mit
vliv na sniZovani poctu prezencnich studentt. (Carey, T., Trick, D., 2013)

3.2.1 Pasivni zapojeni do MOOC

Pasivni zapojeni fakulty je vhodné vyuZit pri seznamovani se s MOOCs. Tedy jako
prvni krok. Jednou z vyhod je, Ze mlZeme zjistit zdjem studentd o tyto kurzy a
navic, Skola nemusi uvoliiovat Zadné finance navic k tomuto zapojeni. Jediné, co by
se musela zpracovat, je jak samotné pasivni zapojeni probihalo. Inspiraci ndm
miZe byt predmét vyuCovany na Masarykové univerzité - ,Online vzdélavani:
MOOC". Tento kurz probihal takto: studenti si v ramci tohoto predmétu vybrali kurz z
poskytnutého seznamu, mohli si ale vybrat i jiny kurz, ten si ale museli nechat schvalit.
Kurzy byly poskytovany témito tfemi platformami: Coursera, EdX a Udacity.
V pribéhu semestru probihaly seminaie, ty ale nebyly povinné. Pro uspésné
absolvovani predmétu bylo zapotiebi vypracovat zavéreCnou zpravu, vytvorit
prezentaci, ktera byla jakymsi vystupem daného predmétu. Navic bylo také
poZadovano predlozit certifikat o dokonceni kurzu, kde to bylo moZné.

Dals$i mozZnosti je vytvorit predmét, ktery bude postaveny pouze na jednom
MOOC. VSichni studenti, co si zapisi tento predmét, budou muset k dspésSnému
absolvovani, mimo jiné zvladnout dany MOOC. Tedy predmét nebude primarné
zameéren na online vzdélavani, ale spiSe na oblast ekonomickou - napr. marketing,
finan¢ni trhy... MOOC pak bude pouze jeho soucasti a dopliikkem. Student by pak, na
konci kurzu musel predlozit jakékoli potvrzeni o absolvovani MOOC. Zavérecna
zkouska by pak také mohla obsahovat otazky tykajici se MOOC.

Déale by se taky musel brat ohled na to, jaké kurzy bychom si vybirali - zda
kurzy zacinajici, nebo jiZ probéhlé. Pokud by byl zvolen kurz nové otevreny, tedy
zacCinajici, je zde vyhoda, Ze student se mize zapojit do online diskuzi, spolupodilet
se na opravovani testl jinych ucastnikt kurzu, pripojit se do facebookové skupiny.
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Vyhodou u otevireného kurzu je i moZnost ziskani certifikatu s ovéfenou identitou
(ne vSechny kurzy totiz nabizeji moZnost ziskat certifikdt o absolvovani i u
archivnich kurzii). Pokud bychom vyuzivali kurzl jiz probéhlych, téchto vyhod
vyuzit nemizZeme, ale studijni materialy, video lekce a testy (v tomto pripadé
automaticky hodnocené) jsou stale pristupné. Také ziskame potvrzeni o
absolvovani kurzu.

Pro profesory na fakulté tedy toto zapojeni také neni nijak ¢asové narocné,
protoZe studenti se musi studiu vénovat hlavné sami - profesor akorat zajisti na
konci semestru jakoukoli kontrolni aktivitu, napi. ve formé seminarni prace,
analyzy, prezentace nebo testu, aby se ujistil, Ze se student danému kurzu vénoval.

Tedy i pasivni zapojeni se da vyuzit jako skvéld reklama pro fakultu - v tom
smyslu, Ze se snazi jit sdobou a zapojovat svoje studenty do modernich
technologii. Ti pak mohou vyuZit svoje zkuSenosti a znalosti i po studiu. Sami si
mohou doplnovat vzdélani riznymi kurzy. Diky Skole uz budou védét, jak na to.

Jedinou nevyhodu vidim vjazykové bariére. VétSina kurz jsou totiz v
angli¢tiné (mnoho jich ale obsahuje alespori anglické titulky pro lepsi porozuméni).

3.2.1.1 Vyhody a nevyhody vyuZiti pasivniho zapojeni do MOOC
VYHODY:

vV

e Nejnizsi vydaje z posuzovanych alternativ.

e Jednoduché na pripravu.

e Lakani potencidlnich studentl na to, Ze si u nas miizou vyzkouset i kurzy
svétovych univerzit.

NEVYHODY:

e Nizsi prestiz.

e Vytvorit kontrolni aktivity, ve kterych profesor zjisti, Ze student opravdu
kurz absolvoval sam.

e Kurzy nejsou stavény primo pro nasi Skolu.

e VétSina kurzii neni v Cestiné.

3.2.2 Aktivni zapojeni do MOOC

Aktivnim zapojenim fakulty do MOOC je mysleno, Ze si fakulta vytvori svoje
vlastni kurzy, které bude nabizet Siroké verejnosti. MozZnosti, jak vytvorit svij
vlastni kurz je hned nékolik.

Fakulta si mlze vytvaret kurzy sama, bez pomoci jakékoli platformy. Toto
reSeni je vporovnani stémi ostatnimi, dle mého nazoru, pro fakultu nejméné
vyhodné. A to z dlivodu, Ze fakulta nema zadné predchozi zkuSenosti s MOOC. Bylo
by tudiz takovéto vytvareni kurzi nejen financ¢né a ¢asové narocné, ale byla by to
také prace metodou pokus-omyl.

Druhou moznosti je vytvoreni vlastni ¢eské platformy ve spolupraci s dalSimi
vysokymi Skolami. Finan¢ni naklady by se tak rozdélily mezi jednotlivé Skoly a
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technickd narocnost by byla také lépe zvladnutelna. Velkou vyhodu vidim
v propojeni jednotlivych vysokych Skol. Mohl by zde fungovat systém sdilenych
ECTS. Tedy pokud by si student jedné univerzity zapsal MOOC, ktery patii pod
jinou vysokou skolu, kredity by mu byly uznany stejné, jako by kurz patfil pod jeho
materskou vysokou Skolu. OvSem tato platforma by nebyla prvni na ¢eském trhu.
Existuje totiZ uz portal Seduo.cz, ktery nabizi vysokym Skoldm zapojit se do
projektu MOOC a nejsem si jista, zda by Cesky trh udrZel dvé takovéto platformy.

Dalsi variantou je tedy logicky, vyuZit portalu Seduo.cz k vytvoreni vlastnich
kurzi. Dle slov pana Daleckého (2015) platforma nefunguje primarné k produkci
jako takové. Pouze poskytuje Skole potrebné know-how, studio a projektové rizeni.
Naklady na natoc¢eni kurzu hradi univerzita.

Ctvrtou moZnosti je vytvaret kurzy s pomoci oteviené platformy Open edX.
Tato platforma je volné pristupna na internetu a daji se na ni nahrat vytvorené
vlastni kurzy.

Zajimavou alternativou, jak vyuzit aktivniho zapojeni do MOOC, oslovit vice
potencialnich studentd, ziskat vétsi prestiz pro fakultu, potazmo pro celou skolu a
zvysit kvalitu vyuky, je zapojit do MOOC studenty kombinované formy studia. Tito
studenti jednou za dva tydny do Skoly dojiZdi, pro né by méla tato forma vyuky
jisté smysl. Video lekce s probiranou latkou by meéli dostupné béhem celého
semestru a ve Skole by se reSila jen ta ¢ast latky, ktera by byla nejasnj, ¢i sloZita na
pochopeni. Na konci semestru by studenti museli dspésné ukoncit MOOC, coZ by
byla jedna z podminek splnéni predmétu.

Aktivni zapojeni do MOOC by mohlo fakultu, potazmo celou skolu zviditelnit
pro Sirokou verejnost, univerzita by ziskala prestiZ a profesori by ziskali dalsi
moZnosti rozvoje. Nevyhodou jsou naklady spojené se zapojenim, jak finan¢ni, tak i
casové.

3.2.3 AKktivni zapojeni v ramci platformy Open edX

Co je Open edX, co vSe obsahuje a dalSi informace naleznete v podkapitole 2.5.2
edX, kapitoly 2.5 Poskytovatelé MOOCs.

Tato platforma funguje jako tzv. open source, tedy je volné pristupna na
internetu. Cely proces nainstalovani této platformy je pristupny na strankach Open
edX.

Po stazeni platformy si Skola sama vytvori celé kurzy, ptipravi vSechny
podklady a dopliujici materialy, nasledné miize zdarma nahrat cely tento kurz na
platformu Open edX.

Platforma Open edX nabizi i rtizna diskuzni féra a dalsi dopliiky, diky kterym
lze vytvorit plnohodnotny MOOC.

[ kdyZ porizeni platformy s sebou nenese Zadné naklady, musime pocitat s
vydaji na odmény profesorlim pii instalaci a seznameni se se softwarem a pri
nasledném vytvareni jednotlivych MOOCs. Napriklad podle c¢lanku Janice
Bittersové (2013), trvala profesorovi chemie z Minnesotské univerzity, Chrisi
Cramerovi, priprava prvniho MOOC zhruba 400 hodin. Dle ¢lanku Jane Porterové
v Casopice Enterpreneur (2014), trvala priprava prvniho MOOC panu Michaelu
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Goldbergovi asi 30 hodin tydné v intervalu od fijna do dubna, coZ dava v souctu
zhruba 700 hodin.

Vytvorenim kurzu ovSem prace nekonci, MOOC se musi stale aktualizovat,
opravovat chyby a problémy, starat se o cely chod kurzu a samoziejmé hodnotit
studenty a komunikace snimi. Zde vyuziji pro ilustraci studii 3 pracovniki
americké Grand Canyon University, ti zjistovali, kolik je treba c¢asu (tzv.
ucitelohodin) k uceni online (upozor. Do vyzkumu bylo zapojeno 80 profesort
(prevazné kvalifikovani magistfi) jedné nejmenované virtualni univerzity, kteri
vedou 4 online kurzy po 20 studentech. (MANDERNACH, B. a kol., 2013)

Tabulka 3 - Casovi investice do jednotlivych komponent &innosti lektora u tradi¢niho
bakalaiského online studia za tyden (zdroj: MANDERNACH, B. akol., 2013)

5 Pocet hodin
Cinnost lektora stravenych s
aktivitou tydné

Hodnoceni prace studenti 18,27
Komunikace se studenty 9,45
Vyuka a podpora kurzu 5,89
Sprava kurzu 3,4
Osobni profesni rozvoj 3,23
Tvorba vyukovych materiala 2,66
Vyzkum 0,85
Jiné 0,42
Celkem 44,17

3.2.3.1 Vyhody a nevyhody vyuZziti aktivniho zapojeni v ramci platformy
Open edX

VYHODY:

Platforma je nabizena zdarma.

Prvni v CR.

Vysoka prestiz pro skolu.

Propojeni s odborniky po celém svété v ramci platformy.
Zvyseni kvality vyuky.

e Potencialni moZnost zrusSeni prednasek, kdyz budou studenti doma sledovat
videa, na cvicenich se proberou pouze nejasnosti.

e MoZnost ziskani velkého mnoZstvi dat o tom, jak se studenti uci, které lze
vyhodnocovat a upravovat vyuku dle jejich potreb.
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NEVYHODY:

3.24

Pocatecni neznalost tvorby MOOC.
Velka spotieba ucitelohodin (zpocatku).
Skola je sama na propagaci.

Aktivni zapojeni v ramci platformy Seduo.cz

VSechny informace obsaZeny vtéto podkapitole, byly ziskdny na zakladé
rozhovoru s manaZerem rozvoje platformy Seduo.cz, panem Mgr. FrantiSkem
Daleckym (2015).

Seduo.cz je dynamicka platforma, ktera se rychle vyviji. Beta verze platformy
Seduo.cz byla spusténa 22. Cervence 2015. Za prvnich 24 hodin fungovani této
platformy se do 6-ti bezplatnych kurzt, které sluzba nabizela, registrovalo 500 lidi.
Na konci cervence byl pocet registrovanych uz 2 000. V zari byl spusStén prvni
placeny kurz. Po dvou mésicich provozu, presné k 24. zari 2015 se zaregistrovalo 5
653 uzivateldy, ztoho 3 037 ziskalo certifikdt o absolvovani kurzu. Genderové
rozloZeni bylo velmi vyrovnané: 53 % - muZzi k 47 % - Zeny. NejoblibenéjSimi kurzy

byly:

O U Wi

Prezentacni dovednosti
Projektové rizeni
Obchodni mySleni
Networking
Human-centered design
Zaklady internetu

Do dnesSniho dne vyuzily sluzeb platformy Seduo.cz tti velké ¢eské univerzity:

Masarykova univerzita v Brné, presnéji Kabinet knihovnictvi na
Filosofické fakulté MU. Skola méla vytvoteny cely obsah, Seduo.cz tedy
poskytlo jen misto na platformé a propagaci.

Vysoka Skola ekonomicka v Praze, vtomto pripadé Seduo.cz poskytlo
metodickou podporu, zprostiedkovalo kontakt na studio k natoceni
celého kurzu, platformu, propagaci, projektovou a produkéni pomoc,
postprodukci celého kurzu a manaZerskou podporu celého projektu.
Kurz ma nazev SharePoint v Office 365.

Zapadoceska univerzita v Plzni, kurz ma nazev Komunikace s lidmi
v souladu s fungovanim mozku, spoluprace probihala na stejné urovni
jako s VSE.
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Kurzy vsech tff univerzit jsou nabizeny na platformé zdarma.

Vedle téchto kurzii nabizi Seduo.cz také kurz ve spolupraci s firmou Google s
nazvem Web Rangers - 7 lekci, které z tebe udélaji mistra internetové bezpecnosti.
Za prvni tyden mél tento kurz vice jak 400 studentd.

Cilem Seduo.cz bylo piekonat do konce roku 2015 hranici 10 000 studentg,
coz se jim také 16. prosince podaftilo. Pro rok 2016 by Seduo.cz rado poctem
studentli vyrovnalo ¢i predcilo mnohé zavedené vzdélavaci instituce a dostalo na
desitky tisic studentd.

3.2.4.1 Faze zapojeni
1. FAZE: DOMLUVA NA SPOLUPRACI

Nejdrive probihaji jednani, ve kterych se obé strany (Skola a platforma) domluvi na
spolupraci. Obvykle se za¢ind ivodnim rozhovorem, ve kterém si strany vzajemné
vyjasiuji oéekavani od spoluprace. Skola se seznamuje s filosofii Seduo.cz, probiha
prezentace celé platformy. V idealnim pripadé Skola presné vi, jaky typ kurzu chce
vytvorit a ma k tomuto Gcelu pripraveného i svého lektora, ktery se problematikou
feSenou v kurzu zabyva. Tedy jednoduse fecCeno, Skola v ramci spoluprace
poskytne lektora a know-how daného kurzu. Pokud Skola nema jasné predstavy o
podobé Kkurzu, Seduo.cz v tomto pripadé nabizi poradenstvi, které kurzy jsou
nejzajimavéjsi a které by mohly mit velkou ucast. Pokud se Skola rozhodne pro
spolupraci, mlZe se cely proces presunout do druhé faze.

2. FAZE: PRIPRAVNA

Hlavnim cilem v této faze je detailni specifikace kurzu a nasledné podepsani
smlouvy o spolupraci. DileZitou osobou v této fazi je sdm lektor, ktery pripravuje
scénar pro kurz. Pokud lektor tématu reSenému v kurzu rozumi a prednasi ho,
netrva tvorba scénare déle nez dva dny. Seduo.cz v této fazi také nabizi bezplatnou
obsahovou Uupravu scénare, také jeho formu a castecné korektury. Je ale na
rozhodnuti Skoly, zda této nabidky vyuzije. V obou prvnich fazich je velice dtlezita
pravidelna komunikace platformy a partnera. Vhodné je také ze strany lektora, aby
nahraval postupné scénar kurzu na Google Disk, ktery sdili s pridélenym
konzultantem ze Seduo.cz a ten v redlném case miliZe provadét Upravy. Krom
scénafe lektor dodava i dalsi dopliiujici materialy, jako jsou obrazky, studijni
materialy, testy, kvizy, i prezentace.
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3. FAZE: PRODUKCNI

V této fazi se pracuje na piiprave celého MOOC kurzu dle ptipraveného scénare.
Kurzy, které jsou produkované platformou, jsou mensiho rozsahu, jelikoZ Seduo.cz
po zkuSenostech klade velky diraz na to, aby byly kurzy dokonceny, a vétsi
potencial vidi v tom, Ze vznikne vice kurzi kratsi stopaze, které se nasledné mohou
seskupovat do urcitych sekvenci. Jeden kurz, jako celek, ma tedy 60-90 minut a je
nasledné rozdélen do zhruba 6-ti minutovych video lekci.

Takovyto kurz je moZné natocit za 8-10 hodin. Nataceni probiha ve studiu,
které je poskytované platformou, nachazi se v Praze v prostorach Vysoké skoly
ekonomické. Seduo.cz nabizi moZnost nataceni i v dalSich prostorach, které si sama
Skola urdi, tato varianta je ale spojena s dodate¢nymi naklady za presun Stabu a
techniky.

4. FAZE: POSTPRODUKCNI A KONECNA

Nasleduje postprodukce, kterou zajistuje produkce projektu za asistence lektora,
je-li nutna. Dale se dodaji podklady - produkce dodéla hotova, ktera preda
platformé a ta vSe finalizuje. Jde predevSim o sestfihani nato¢eného materialu,
vlozeni komentari, textovych shrnuti a obrazki, odstranéni nezadoucich zvuki a
Sumu, atd. Pokud jsou s vysledkem obé strany spokojeny, kurz putuje pfimo na
platformu. Skola se dale nemusi starat o dal$i idrzbu a aktualizace - vse zajisti
Seduo.cz. Platforma se také postara o reklamu celému kurzu a tedy i samotné
Skole. V zajmu Skoly samotné je ovSem, aby na kurz také upozoriovala, naptiklad
na svych webovych strankach a v ramci emailingu na databaze svych kontaktd.
Kurz je umistén na platformé minimalné dva roky, jelikoZ se jedna o kurzy
tzv. ,on demand“, potencialni student si jej miiZe kdykoli béhem jeho dostupnosti
na platformé spustit a zacit studovat. Kurzy také neobsahuji Zadné nejzazsi casové
hranice, dokdy musi byt ukoncen, tato ¢astecna nevyhoda bude kompenzovana tzv.
emailingem, v praxi to znamend, Ze platforma automaticky rozesild emaily s
upozornénim tém studentiim, ktefi jsou nékolik dni v kurzu neaktivni.

3.2.4.2 Casova naroc¢nost a cena jednoho kurzu

Celkova doba, ktera uplyne od pocatecnich dohod az po spusSténi kurzu je
minimalné mésic - to v pripadé, Ze Skola, popiipadé lektor doda vSechny materialy
vcas a bude dodrZovat vSechny pokyny.

Cena za kompletni vyhotoveni jednoho kurzu se pohybuje v rozmezi od 15 000,- K¢
do 30 000,- K¢ bez DPH, samoziejmé zaleZi na poctu natdcecich hodin. Po
vyhotoveni kurzu produkce vystavi fakturu, kterou Skola nasledné uhradi.

K celkovym nakladim sSkoly se pak tedy jesté musi pripocist odména
lektora, ktera je ovSem velice variabilni. Co se tyce pravé financovani odmén
lektorli, za zajimavou mozZnost povazuji odmeénovat lektory stejné, jako za
publikacni ¢innost.
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3.2.4.3 Certifikace

Pokud student zvladne dokoncit zavérecny test kurzu s minimalné 80%
uspésnosti, coz znaci, Ze zhlédl vSechny video lekce kurzu, ziskava certifikat, ktery
dokazuje, Ze student kurz dspésné absolvoval. Na certifikatu je uvedeno jméno a
prijmeni studenta, datum absolvovani a organizace, poskytujici kurz - jeji logo a
jméno lektora kurzu. Tento certifikat je vydavan zdarma, o placenych certifikatech
Seduo.cz zatim neuvazuje.

Ziskany certifikat je také mozné vlozit na svij profil na socidlni siti
LinkedIn. Seduo.cz se také snaZi o propojovani svéta zaméstnavateli a lidi, ktefi se
vzdélavaji na internetu a tim pddem dosahnout toho, aby zaméstnavatelé brali
ohled na takto ziskané certifikaty.

3.2.4.4 Vyhody a nevyhody vyuZziti aktivniho zapojeni v ramci platformy
Seduo.cz

VYHODY:

e Skola miZe byt jednou z prvnich univerzit v CR zapojenych do MOOC - s tim
spojena prestiz.

e Skola ziska dulezité zku$enosti a know-how v ramci nata¢eni MOOC, a to
rychle, kvalitné a v porovnani se svétovymi platformami také levné.

e Skola nemusi vynakladat dal$i prostfedky na propagaci - hlavnim
propagatorem je Seduo.cz.

e Velky potencial a prestiZ pro Skolu - jeji kurz bude umistén na platformé
vedle kurzli od spole¢nosti Google a nejlepsich ¢eskych lektord.

e Vkladani ziskanych certifikat do online Zivotopist.

e Prilakani vice studenti SS nebo lidi na CZV programy.

NEVYHODY:
e ProtoZe je to v podstaté Cerstvy projekt, zkusenosti se ukazou v iadech
mésicu.

e Neni moznost ziskani ECTS za absolvovani kurzu - problém je ve studijnim
a zkusebnim Fadu $kol, tedy ve verifikaénim mechanismu. Re$enim by bylo
dalsi prozkouseni, tzv. off-line primo ve Skole.

e Nejvyssi naklady ze vSech zminénych moZnosti.
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3.2.5 Zapojeni do SPOC

Dals$i moZnosti, jak vyuZivat online moZnosti v ramci studia jsou kurzy SPOC. Tyto
kurzy vyuzivaji vSechny prednosti MOOCs, ale jsou zpristupnény pouze pro urcité
omezené mnozstvi studentl. VétSinou tito studenti musi spliiovat urcité, predem
dané predpoklady.

Inspiraci ndam mize byt kurz fakulty humanitnich véd na nizozemské
Univerzité v Leidenu. V Unoru roku 2014 spustila SPOC s nazvem ,Sharia in the
West" (v prekladu Sarfa na zapadé). Polovina studenti tohoto kurzu byli studenti
z denniho studia univerzity, ostatni ucastnici byli zahrani¢ni studenti (vétSina
z Uruguaye, Severni Ameriky, Skandinavie, Némecka, Recka a Austrélie), kteii se
tohoto kurzu ucastnili ve formé SPOC - tedy online. Zahrani¢ni studenti tedy
nemuseli byt fyzicky pritomni na hodinach, a navic nemuseli platit Zadné poplatky.
Ucastnici neobdrzeli zadné ECTS, ale ziskali certifikat o absolvovani kurzu. Kromé
motivace byl poZzadavkem diplom z (minimalné) bakalarského stupné studia, a
také ochota vénovat kurzu 10 hodin tydné po dobu 12 tydnt. Lektorem byl Prof.
Dr. Maurits Berger, LLM. Na zavér celého kurzu nebyl psan Zadny test, ani esej, i
jina prace, ale ucastnici museli natoc¢it dokument. (Univerzita v Leiden, 2014) Kurz
mél dle univerzity v Leiden (2014) velky uspéch.

Zapojenti se fakulty do SPOC by také mohlo zvysit prestiz celé skoly. Na druhou
stranu si myslim, Ze SPOCs jsou spiSe pro znaméjsi zahrani¢ni univerzity, které
nemaji nouzi o studenty, nikoli pro ¢eské vysoké Skoly, které nemaji tak velky
vybér potencialnich student. A pokud by SPOCs mély vznikat jen pro studenty
nasi fakulty/Skoly, neni tfeba vyuZivat SPOCs, ale staci online kurzy, které jiz
zname, které by nebyly pro fakultu tolik finan¢né narocné.

Naopak potencidl opét vidim v propojeni vice ceskych vysokych skol.
Jednotlivé univerzity by vytvareli svoje SPOCs a studenti, ktefi by se ucastnili
téchto kurzli, by byli vybirani ze vSech spolupracujicich Skol. Opét by zde také
fungoval systém ECTS.

Vyhodami pro studenty by byla vétsi ¢asova flexibilita, neZ u denniho studia a
zkuSenosti s formami vyuky i z dalSich ¢eskych vysokych Skol.

Vyhodami pro vysoké Skoly by byla prestiZ, propojeni svého vzdélavaciho
systému s dalS$imi univerzitami a nové prilezitosti pro profesory.

3.2.5.1 Vyhody a nevyhody zapojeni do SPOC

VYHODY:

e ZvySeni prestize Skoly.

e PrvnivCR.

e Potencialni moznost zruSeni prednasek, kdyZ budou studenti doma
sledovat videa, na cvicenich se proberou pouze nejasnosti.

e Moznost ziskani statistickych dat o tom, jak se studenti uci, které lze
vyhodnocovat a upravovat vyuku dle jejich potreb.
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NEVYHODY:

3.2.6

Za stejné naklady u MOOC mulzeme nabizet kurzy vétSimu poctu
potencialnich studentd, tim padem je u MOOC i vétsi reklama.
Pocate¢ni neznalost tvorby MOOC.

Velka spotrieba ucitelohodin (zpocatku).

Skola je sama na propagaci.

Certifikace

Certifikaci bychom mohli rozdélit do dvou typi. Pro ucastniky MOOCs, ktefi jsou
zaroven studenti PEF a na uc¢astniky MOOCs, ktefi nejsou studenti PEF.

Uéastnici MOOCs, ktei{ jsou zaroven studenti PEF: tito Gi¢astnici by za
uspésné dokonceni Kkurzu ziskavali ECTS, museli by byt ovSem
prezkouseni i pfimo ve Skole, tzv. ,off-line“, aby nebyl porusen zkuSebni
rad.

Ucastnici MOOCs, ktefi nejsou studenti PEF: tito ucastnici by ziskali za
uspésné dokonceni kurzu certifikit o absolvovani. JelikoZ
zameéstnavatelé v dnesni dobé neberou v podstaté Zadny ohled na tyto
certifikaty, mnoho lidé nebude motivovano k platbé za tyto certifikaty.
Pozdéji, pokud se podaii zaméstnavatele presvédcit, aby si vybirali
uchazeCe i na zakladé téchto certifikati, je mozné tato osvédceni
zpoplatnit a napt. poskytnout za tplatu moZnost prezkouseni ve Skole -
to zvysi hodnotu certifikatu.
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4 Diskuze

Pii sledovani soucasnych svétovych trendid lze ocekavat, Ze verejné rozpocty na
vzdélani se budou sniZovat, méli bychom tedy hledat vychodiska, jak udrzet
alespon takovou uroven vzdélani, jakou mame v soucasnosti, v nejlepSim pripadé ji
stale zvySovat. A to pri sniZujicich se ndkladech. Zapojeni vysokych skol do MOOC
minimalné prispéje MSMT, aby se o tento trend zacalo vice zajimat.

A proto jsem se vtéto praci zamérila na zdkladé ziskanych poznatka
v literarni reserSi na navrhnuti vhodné strategie zavedeni MOOC a SPOC u nés na
fakulté. Dle ziskanych informaci jsem doSla ke trem strategiim, které se daji vyuzit
v nasich podminkach a aplikovat na nasi fakultu.

Dle mého nazoru neni Zadna z variant ta nejlepsi a fakulta by se tedy neméla
ubirat pouze jednim smérem.

Jako nejvétsi slabinu pasivniho zapojeni vnimam fakt, Ze vétSina dostupnych
kurzi je v anglic¢tiné, ovSem i tak je pasivni zapojeni vybornou variantou pro uplny
zaCatek, kdy bychom si chtéli MOOC vyzkouSet a pokud bychom zjistili, Ze
pievazuji vyhody, mohli bychom dal pokracovat aktivnim zapojenim. Myslim si ale,
s MOOC kurzy experimentovat, a proto bychom si neméli nechat ujet vlak a zacit co
nejdrive s aktivnim zapojenim, abychom se mohli zaradit mezi prvni vysoké skoly
v Ceské republice, které se rozhodly do toho projektu zapojit. Tento zptisob nam
dle mého ndazoru zvysi prestiZ nejvice. Navic mezi svétovymi odborniky panuje
shoda, Ze online vzdélavani jiz prekrocilo prah experimentovani, i kdyz zatim nema
jasné kontury, tudiZ to nebude zase tak velkd neznama.

Aktivni strategie zapojeni je v mé praci rozdélena do dvou variant. Prvni je
vyuziti open source platformy Open edX. Je to skvéla moZnost, jak nabizet svoje
vlastni kurzy. Velkou vyhodou je, Ze celd platforma je zdarma, ovSem jako nejvétsi
nevyhodu vidim absenci know-how ktvoreni takovychto kurzii. Coz hlavné
zpocatku prodrazi vyvoj kurzili a cely proces se tim zpomali. Navic je Skola zcela
sama na propagaci celého projektu, coz vidim, opét hlavné v zacatcich, jako velkou
nevyhodu. Druhou variantou je zapojeni pomoci platformy Seduo.cz. Co se tyce
hlediska tvorby kurzii, platforma ndm poskytne své know-how, podle kterého se
bude tvorit cely kurz - ¢imZ se ndm zkrati doba tvorby jednoho kurzu na minimum.
Seduo.cz se vyznacuje svou rychlosti a flexibilitou, proto by kurz tvoreny pod touto
platformou byl rychle a kvalitné zpracovan, dle ovérenych postupii. Dalsi skvélou
vyhodou je, Ze Seduo.cz se postara i o naslednou postprodukci, hotovy kurz vloZzi
na platformu a zajisti dostatecnou propagaci. Nevyhodou je, Ze se zkuSenostmi,
know-how a ,bezstarostnosti“ samoziejmé nastupuji dalSi ndaklady, které
platformé musime zaplatit.

Posledni variantou je zapojeni fakulty do SPOC. Dle mého tisudku ovSem tato
varianta nenabizi takové vyhody jako varianty zapojeni MOOC, proto bych moZnost
SPOC vyradila. Hlavné z toho divodu, Ze dle ziskanych informaci mi prijde SPOC
vyuZitelny hlavné univerzitami, které si svoje studenty mohou vybirat, nikoli ty,
které chtéji spise vice studentti nalakat.
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Proto bych tedy volila jako nejvhodnéjsi strategii zapojeni MOOC na Provozné
ekonomické fakulté tuto moZnost: jako prvni bych vyuZzila variantu aktivniho
zapojeni s platformou Seduo.cz, diky které nase fakulta nabere dostatecné znalosti
a zkuSenosti s pripravou celého kurzu. Nakladi spojenych s touto variantou bych
se nebala. Platforma nam tim padem zajisti potfebnou propagaci a povédomi
verejnosti o nasSem projektu. DilleZité zde bude, vybrat vhodny kurz, o ktery bude
mit zajem velké mnozstvi lidi. V druhé fazi bych vyuzila platformu Open edX, kde si
budeme vytvaret kurzy sami, ale s jiz vétSimi zkuSenostmi a s vice znalostmi, neZ
kdybychom nevyuzili sluzeb platformy Seduo.cz. Tim by se ndm tedy sniZily
naklady spojené se zavedenim Open edX a vytvarenim novych kurzii v ramci této
platformy u nas na fakulte.

MOOCs bych zavedla také do vyuky studentti fakulty, ale pouze jako doplnék
ke studiu.
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5 Zaver

Cilem mé bakalarské prace Ekonomické aspekty MOOC bylo navrhnout strategie
zapojeni Provozné ekonomické fakulty do Massive Open Online Courses (MOOCs),
neboli Hromadné oteviené online kurzy a Small Private Online Courses (SPOCs),
neboli Malé soukromé online kurzy, pomoci zjiSténych ekonomickych hledisek a
dalSich ptinosi, jako je zvySeni prestiZe, zisk novych studentd aj. téchto online
kurzt. A dle vyhod a nevyhod, které s sebou prinaseji jednotlivé varianty zapojeni,
navrhnout tu nejvhodnéjSi strategii, kterd bude vyhovovat podminkdm nasi
fakulty.

V literarni reSerSi mé prace jsem se nejprve zameéiila na osvétleni MOOC.
Vysvétlila jsem, co se skryvd pod touto zkratkou a jak takové kurzy funguji.
Zameérila jsem se také na jejich rozdéleni, historii a poskytovatele, a to jak na ty
nejvétsi platformy, které jsou ve Spojenych statech, tak i na ty Evropské. Dalsi
kapitola v prvni casti prace je vénovana univerzitam, které uz maji své zkuSenosti
s pouzivanim MOOC v praxi, zahrnuto je i jejich zhodnoceni téchto projektii. Poté
jsem se presunula do Ceské republiky, vtéto kapitole piedstavuji nékteré
organizace (Seduo.cz, Mimockolu.cz), které se vénuji MOOC v CR a také zde zmifiuji
postoj Ministerstva skolstvi, mladeZe a télovychovy. Posledni kapitola je vénovana
sezndmeni se se SPOC.

Z literarni reSerSe pak vychazela vlastni prace, ve které jsem nastinila tfi
konkrétni strategie zapojeni Provozné ekonomické fakulty do MOOC a SPOC. Prvni
strategie je tzv. pasivni zapojeni fakulty do MOOC, coZ je nejméné narocna varianta,
ve které profesor vyuZziva jiz vzniklych cizich kurzi jako jistého dopliiku do svych
piredmeéti. Jako dals$i mozZnost zapojeni je v praci zminéno aktivni zapojeni, které je
rozdéleno do dvou variant. Prvni varianta je aktivni zapojeni fakulty pomoci
platformy Open edX, tato platforma funguje jako open source a fakulta na ni miize
nahravat svoje vlastni vytvorené kurzy zdarma. Druhou variantou v aktivni
zapojeni je zapojeni pomoci platformy Seduo.cz. Tato platforma je ¢eska, pomiize
Skole s vytvorenim kurzu i snaslednou postprodukci a propagaci, ale je
zpoplatnéna. Posledni strategii je zapojeni do SPOC. V této varianté se opét miize
vyuzit platforma Open edX, nebo Seduo.cz. Rozdil oproti MOOC je v tom, Ze SPOC
by byly vyuzZivany jen pro vybranou skupinu studentli - nejpravdépodobnéji
studentd z nasi fakulty. Tato c¢ast bakalarské prace méla z Casti vychazet také z
kvalitativniho prizkumu zkusenosti vysokych skol a dalsich odborniki s MOOCs
v Ceské republice. BohuZel ale u nas nejsou dostacujici zkusenosti, o které bych se
mohla v praci opfit. Vyuzila jsem alesponn rozhovoru s panem Mgr. FrantiSkem
Daleckym o platformé Seduo.cz, na némz je postavena podkapitola Aktivni
zapojeni v ramci platformy Seduo.cz.

Po zhodnoceni vSech vyhod a nevyhod jednotlivych variant jsem se rozhodla
navrhnout jako nejvhodnéjSi strategii pro Provozné ekonomickou fakultu
Mendelovy univerzity v Brné tuto variantu: nejdiive bych vyuZila varianty
aktivniho zapojeni s platformou Seduo.cz, ta pomize fakulté nabrat dostatecné
zkuSenosti a znalosti. Navic nam tato platforma tim padem zajisti potiebnou
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vhodny kurz, ktery bude zajimavy a zaujme velké mnoZstvi potencialnich
ucastnikid. Nasledné bych vyuzila platformu Open edX, kde si fakulta bude vytvaret
kurzy sama, ovSem po zkusSenosti s platformou Seduo.cz jiz bude védét jak na to a
tvorba bude jednodussi.

Tabulka 4 - Shrnuti
Pasivni Aktivni zapojeni L
., 2 Zapojeni SPOC
zapojeni Open edX Seduo.cz
Pljtf(v)rm? zkctlarma? + Cca 30 000, - K& bez Pljtfcv)rmz;\ zkctlarma? +
, q . evws mena r a v mena I a
Vydaje Nejnizsi oamena fektorov! DPH + odména ogmena lextorov!
dal$im tvarcam kurzu + lek ) dal$im tvarcam kurzu +
propagace ektorovi propagace
, Slozité, minimalné , Slozité, minimalné
_ Jednoduché w Jednoduché Y.
Ndarocnost zpocatku zpocatku
Prestiz Potencidlni Vysoka Vysokad Potencidlni

Lakani
potencialnich
studentd na
to, Ze si u nas

Lakani novych
studentl na nové

Prilakani vice
studentd SS nebo

Lakani novych
studentl na nové

mUzZou . ti studi lidi > N ti studi
vyzkouet i moznos: I,S u l|a a idi na CZV moznos: I,S u I|a a
kurzy vzdélavani programy vzdélavani
svétovych
univerzit
Vyhody Prvniv CR Mezi prvnimi v CR Prvniv CR
R e Ziskani zkusenosti a R o
Ziskavani statistickych . " Ziskavani statistickych
dat know-how jak délat dat
MOOCs
Propojeni se Platforma sama Potencialni moZnost
svétovymi odborniky propaguje MOOCs zruSeni prednasek
Potencialni moZnost
zruseni prednasek
Tvorba v v . . . vvr .
, Pocatecni neznalost | Novy projekt - mdlo | NiZsi pocet studentd -
kontrolnich y , iy
- tvorby MOOCs zkuSenosti nizsi reklama
aktivit
_ Velka spotfeba Velka spotieba
Anglictina .. P . ECTS v P .
ucitelohodin ucitelohodin
Nevyhody | Kurzy nejsou

Skola je sama na

stavény Skola je sama na
pfimo pro propagaci propagaci
nasi Skolu

Pocatecni neznalost
tvorby MOOCs




Ekonomické aspekty MOOC 46

6 Literatura

ABOUT. FUTURELEARN [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné Z:
https://www.futurelearn.com/about

ABOUT OPEN EDX. OPEN EDX [online]. 2015 [cit. 2015-12-23]. Dostupné z:
https://open.edx.org/about-open-edx

ABOUT US. Iversity.
[online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z: https://iversity.org/en/pages/about

ABOUT US.UDACITY.COM [online]. © 2011-2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
https://www.udacity.com/us

A NEW FORM OF PROFESSIONAL DEVELOPMENT. Iversity [online]. 2015 [cit. 2015-11-
22]. Dostupné z: https://iversity.org/en/professional-development

BAYES-BROWN, G. The rise of EdX. Global University Venturing [online]. Jan 13, 2014
[cit.2015-11-22].
Dostupné z: http://www.globaluniversityventuring.com/article.php/3235/the-

rise-of-edx
BITTERS, ]. What's it take to make a MOOC? Hundreds of hours, no pay. Minnesota Daily
[online]. 2013-05-29 [cit. 2015-12-28]. Dostupné Z:

http://www.mndaily.com/news/campus/2013/05/27 /moocs-start-u

BONK, C. There's a whole lot of MOOC'en going on!. 2012. [cit. 2014-11-14]. Dostupny z
WWW: [http://travelinedman.blogspot.co.uk/2012/05/theres...].

BRADSHAW, J. U of T signs on to startup offering online courses. 2012. [cit.2015-11-14].
[http://www.theglobeandmail.com/news/national/u-of-...].

BULL, B. 10 reflections on the SPOC vs MOOC conversation - Is Harvard moving out of the
1990s? Etale - Digital Age Learning [online]. 2013 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
http://etale.org/main/2013/09/30/10-reflections-on-the-spoc-vs-mooc-
conversation-is-harvard-moving-out-of-the-1990s/

CAREY , T.; TRICK, D. How Online Learning Affects Productivity, Cost and Quality in
Higher Education: An Environmental Scan and Review of the Literature. 2013. [cit.
2015-12-28]. Dostupny v/ WWW:
[http://www.heqco.ca/SiteCollectionDocuments/How_On...]

CO JE BLENDED LEARNING? Blended Learning Study [online]. 2015 [cit. 2015-11-22].
Dostupné z: http://www.blended-learning-study.com/cz/

CO JE MIMO SKOLU? Mimo Sskolu [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
http://www.mimoskolu.cz/o-mimoskolu/

CORMIER, D. What is a MOOC?. In: Youtube [online]. 08.12.2010 [cit. 2015-10-17].
Dostupné z:https://www.youtube.com/watch?v=eW3gMGqcZQc

COURSES, Coursera.org [online] © 2014 [cit. 2015-11-15]. Dostupné z:
https://www.coursera.org/courses/

CTK. CeSi zaostavaji ve znalostech jazyk za primérem EU. Situace se dal zhorsuje.
Hospodarské noviny [online]. 2015-06-21 [cit. 2015-12-20]. Dostupné z:
http://zahranicni.ihned.cz/evropa-slovensko/c1-56247020-cesi-zaostavaji-ve-
znalostech-jazyku-za-prumerem-eu-situace-se-dal-zhorsuje


https://www.futurelearn.com/about
https://iversity.org/en/pages/about
https://www.udacity.com/us
https://iversity.org/en/professional-development
http://www.globaluniversityventuring.com/article.php/3235/the-rise-of-edx
http://www.globaluniversityventuring.com/article.php/3235/the-rise-of-edx
http://etale.org/main/2013/09/30/10-reflections-on-the-spoc-vs-mooc-conversation-is-harvard-moving-out-of-the-1990s/
http://etale.org/main/2013/09/30/10-reflections-on-the-spoc-vs-mooc-conversation-is-harvard-moving-out-of-the-1990s/
http://www.blended-learning-study.com/cz/
http://www.mimoskolu.cz/o-mimoskolu/
https://www.youtube.com/watch?v=eW3gMGqcZQc
https://www.coursera.org/courses/

Ekonomické aspekty MOOC 47

DALECKY, F. MOOC jako dosud neobjeveny ndstroj CZV [online]. In: . 2015, 2015-11-22, s.
22 [cit. 2015-11-22]. Dostupné
z:http://www.naerasmusplus.cz/file/1339 /Prezenatce%?20F.Daleck%C3%BD%20
-%Z20Konference%20EPALE.pdf

DALECKY, F. Onlinové vzdélavani v Cesku: dotkame se kvalitniho a otevieného vzdélani
pro vSechny?Hospoddrské noviny [online]. 2014 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
http://archiv.ihned.cz/c1-63138210-onlinove-vzdelavani-v-cesku-dockame-se-
kvalitniho-a-otevreneho-vzdelani-pro-vsechny

DEFINITION OF SMALL PRIVATE ONLINE COURSE SPOC. Financial Times [online]. 2014
[cit. 2015-11-22]. Dostupné z: http://lexicon.ft.com/Term?term=small-private-
online-course-SPOC

FAQ: CASTO KLADENE OTAZKY. Seduo [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
http://www.seduo.cz/faq

FAQ. FutureLearn [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné VA
https://about.futurelearn.com/about/faq/?category=course-sign-up-and-
completion

FISCHER, G. Beyond hype and underestimation: identifying research challenges for the
future of MOOCs. Distance Education [online]. 2014, roc. 35, ¢. 2 [cit. 2015-11-21].
Dostupnéz:

http://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/01587919.2014.920752?journalCode=cd
ie20#.VE9VVCKG-Aw

FREQUENTLY ASKED QUESTIONS.Udacity.com [online]. © 2011-2015 [cit. 2015-11-22].
Dostupné z: https://www.udacity.com/faq

FRYC, J. 0 Masové on-line oteviené kurzy je ve svété zajem, neméli bychom zfistat pozadu:
Otevrieny dopis I. naméstka ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy Jindrich Fryce
feditelim  stfednich  8kol. Ceskd  $kola [online].  [cit. ~ 2015-11-22].
Dostupnéz:http: //www.ceskaskola.cz/2013 /12 /jindrich-fryc-o-masove-on-line-
otevrene.html

GRSSHOPPER, Herzlich willkommen auf der Kursseite des COER13. COER13 [online].
2013 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z: http://www.coer13.de/about.html

HAYWOOD, J. No such thing as a free MOOC. 2012. [cit. 2015-11-14]. Dostupny z WWW:
[http://www.jisc.ac.uk/blog/no-such-thing-as-a-free...].

HO, A. D., CHUANG, L, REICH, J.,, COLEMAN, WHITEHILL, J., NORTHCUTT, C., WILLIAMS, ].
J., HANSEN, ].,, LOPEZ, ]., et al. HarvardX and MITx: Two Years of Open Online
Courses Fall 2012-Summer 2014 [online]. Cambridge, 2015 [cit. 2015-11-22].
Dostupné  z:  http://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2586847.
Harvard University and Massachusetts Institute of Technology (MIT).

JONES-BEY, L. Coursera and your career In: Coursera Blog [online]. Dec 4, 2012 [cit.
2015-11-15]. Dostupné z:
http://blog.coursera.org/post/37200369286/coursera-and-your-career

KOLOWICH, S. Into the Fray. 2012. [cit. 2015-11-14]. Dostupny z WWW:
[http://www.insidehighered.com/news/2012/07 /17 /uva-...].

LEWIN, T. Universities Reshaping Education on the Web. 2012. [cit. 2015-11-
14].Dostupny VA WWW:
[http://www.nytimes.com/2012/07/17 /education/consor...].


http://www.naerasmusplus.cz/file/1339/Prezenatce%20F.Daleck%C3%BD%20-%20Konference%20EPALE.pdf
http://www.naerasmusplus.cz/file/1339/Prezenatce%20F.Daleck%C3%BD%20-%20Konference%20EPALE.pdf
http://archiv.ihned.cz/c1-63138210-onlinove-vzdelavani-v-cesku-dockame-se-kvalitniho-a-otevreneho-vzdelani-pro-vsechny
http://archiv.ihned.cz/c1-63138210-onlinove-vzdelavani-v-cesku-dockame-se-kvalitniho-a-otevreneho-vzdelani-pro-vsechny
http://lexicon.ft.com/Term?term=small-private-online-course-SPOC
http://lexicon.ft.com/Term?term=small-private-online-course-SPOC
http://www.seduo.cz/faq
https://about.futurelearn.com/about/faq/?category=course-sign-up-and-completion
https://about.futurelearn.com/about/faq/?category=course-sign-up-and-completion
http://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/01587919.2014.920752?journalCode=cdie20#.VE9VVCKG-Aw
http://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/01587919.2014.920752?journalCode=cdie20#.VE9VVCKG-Aw
https://www.udacity.com/faq
http://www.ceskaskola.cz/2013/12/jindrich-fryc-o-masove-on-line-otevrene.html
http://www.ceskaskola.cz/2013/12/jindrich-fryc-o-masove-on-line-otevrene.html
http://www.coer13.de/about.html
http://blog.coursera.org/post/37200369286/coursera-and-your-career

Ekonomické aspekty MOOC 48

LEIDEN EXPERIMENTS WITH FREE ONLINE COURSE FOR SELECT GROUP. Universiteit
Leiden [online]. 2014-02-03 [cit. 2015-12-16]. Dostupné z:
http://hum.leiden.edu/news-agenda/leiden-experiments-with-free-online-course-
for-select-group.html

LIYANAGUNAWARDENA, T., WILLIAMS, S., a ADAMS, A. The impact and reach of MOOCs:a
developing countries’ perspective [online]. In: . Centre for Business Information
Ethics Meiji University, s. 8 [cit. 2015-11-22]. ISSN 1887-1542. Dostupné z:
http://centaur.reading.ac.uk/32452/1/In-depth_33_1.pdf

MANDERNACH , B.; HUDSON, S.; WISE, S. Where has the time gone? Faculty activities and
time commitments in the online classroom. 2013. [cit. 2015-12-26]. Dostupny z
WWW: [http://www.thejeo.com/Archives/Volumel0Number2/Man...]

MOBIMOOC - SUPPORTING THE MOBILE WEB. The MOOC Guide [online]. 2011 [cit. 2015-
11-22]. Dostupné z: https://sites.google.com/site/themoocguide/10-mobimooc---
supporting-the-mobile-web

MOODLE. Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia
Foundation, 2001-, 2015-05-25 [cit. 2015-12-20]. Dostupné z:
https://cs.wikipedia.org/wiki/Moodle

NEW AND UPCOMING. FutureLearn [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
https://www.futurelearn.com/courses/upcoming

ONLINE VZDELAVANI V CR ZAZIVA RYCHLY NASTUP, ZA PRVN{ MESIC PRESVEDCILO
TISICE STUDENTU. LMC [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
https://www.lmc.eu/aktuality/online-vzdelavani-v-cr-zaziva-rychly-nastup-za-
prvni-mesic-presvedcilo-tisice-studentu-2286

OREMUS, W. Forget MOOCs. Slate [online]. 2013 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
http://www.slate.com/articles/technology/technology/2013/09/spocs_small_pri
vate_online_classes_may_be_better_than_moocs.html

OUR MISSION, Coursera.org [online] © 2014 [cit. 2015-11-15]. Dostupné z:
https://www.coursera.org/about/

PORTER, J. My First MOOC: The Planning Behind a Massive Open Online Course.
Enterpreuner [online]. 2014-04-25 [cit. 2015-12-28]. Dostupné z:
http://www.entrepreneur.com/article/232979

REGALADO, A. Online Courses Put Pressure on Universities in Poorer Nations. MIT
Technology =~ Review|online]. 2012 [cit.  2015-11-22]. Dostupné  z:
http://www.technologyreview.com/news/506336/online-courses-put-pressure-
on-universities-in-poorer-
nations/?utm_campaign=newsletters&utm_source=newsletter-daily-
all&utm_medium=email&utm_content=20121112

REICH, J. Two Years of Research on HarvardX and MITx. Justin Reich [online]. [cit. 2015-
11-22]. Dostupné z: http://www.edtechresearcher.com/2015/04/two-years-of-
research-on-harvardx-and-mitx/

RYCHLIK, M. Online studium: Revoluce ve vzdélavani (pomalu) mifi i do Ceska. Ceskd
pozice [online]. 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné VA
http://ceskapozice.lidovky.cz/online-studium-revoluce-ve-vzdelavani-pomalu-
miri-i-do-ceska-prl-/tema.aspx?c=A150511_122334_pozice-tema_kasa


https://sites.google.com/site/themoocguide/10-mobimooc---supporting-the-mobile-web
https://sites.google.com/site/themoocguide/10-mobimooc---supporting-the-mobile-web
https://www.futurelearn.com/courses/upcoming
https://www.lmc.eu/aktuality/online-vzdelavani-v-cr-zaziva-rychly-nastup-za-prvni-mesic-presvedcilo-tisice-studentu-2286
https://www.lmc.eu/aktuality/online-vzdelavani-v-cr-zaziva-rychly-nastup-za-prvni-mesic-presvedcilo-tisice-studentu-2286
http://www.slate.com/articles/technology/technology/2013/09/spocs_small_private_online_classes_may_be_better_than_moocs.html
http://www.slate.com/articles/technology/technology/2013/09/spocs_small_private_online_classes_may_be_better_than_moocs.html
https://www.coursera.org/about/
http://www.technologyreview.com/news/506336/online-courses-put-pressure-on-universities-in-poorer-nations/?utm_campaign=newsletters&utm_source=newsletter-daily-all&utm_medium=email&utm_content=20121112
http://www.technologyreview.com/news/506336/online-courses-put-pressure-on-universities-in-poorer-nations/?utm_campaign=newsletters&utm_source=newsletter-daily-all&utm_medium=email&utm_content=20121112
http://www.technologyreview.com/news/506336/online-courses-put-pressure-on-universities-in-poorer-nations/?utm_campaign=newsletters&utm_source=newsletter-daily-all&utm_medium=email&utm_content=20121112
http://www.technologyreview.com/news/506336/online-courses-put-pressure-on-universities-in-poorer-nations/?utm_campaign=newsletters&utm_source=newsletter-daily-all&utm_medium=email&utm_content=20121112
http://www.edtechresearcher.com/2015/04/two-years-of-research-on-harvardx-and-mitx/
http://www.edtechresearcher.com/2015/04/two-years-of-research-on-harvardx-and-mitx/
http://ceskapozice.lidovky.cz/online-studium-revoluce-ve-vzdelavani-pomalu-miri-i-do-ceska-prl-/tema.aspx?c=A150511_122334_pozice-tema_kasa
http://ceskapozice.lidovky.cz/online-studium-revoluce-ve-vzdelavani-pomalu-miri-i-do-ceska-prl-/tema.aspx?c=A150511_122334_pozice-tema_kasa

Ekonomické aspekty MOOC 49

STEWART, C. MOOC (Massive Open Online Course). ETEC510 [online]. 2012, 2015-02-11
[cit. 2015-11-15]. Dostupné z:
http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/MOOC_(Massive_Open_Online_Course)#Types

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020. MINISTERSTVO SKOLSTVI, mladeZe a
télovychovy.  [online].  31.10.2014  [cit. 2015-11-15]. Dostupné z:
http://www.msmt.cz/file/34429/

STUDENT FAQ. EdX.org [online]. © 2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
https://www.edx.org/student-faq

THOMPSON, K. 7 THINGS YOU SHOULD KNOW ABOUT MOOCS II. EDUCAUSE Learning
Initiative (ELI) [online]. 2013, 2013-06-11, 1(2): 2 [cit. 2015-11-15]. Dostupné z:
file:///C:/Users/U%C5%BEivatel/Desktop/ELI7097.pdf

VELETSIANOS, G. The Invisible Learners Taking MOOCs. Inside Higher ED [online]. [cit.
2015-11-22]. Dostupné z: https://www.insidehighered.com/blogs/higher-ed-
beta/1nv151ble -learners- taklng moocs

VEREJNY KATALOG PREDMETU. Informacni systém, Mendelova univerzita v Brné [online].
[cit. 2015-12-20]. Dostupné z:
https://is.mendelu.cz/auth/katalog/?_ m=111;lang=cz

VIKMB27 Online vzdélavani: MOOC. Informacni systém Masarykovy univerzity [online].
2015 [cit. 2015-11-22]. Dostupné zZ:
https://is.muni.cz/predmet/phil/podzim2015/VIKMB27

WHAT ARE OPEN EDUCATIONAL RESOURCES (OER)? OER knowledge cloud [online].

2012 [cit. 2015-11-22]. Dostupné zZ:
https://oerknowledgecloud.org/content/what-are-open-educational-resources-
oer

YOUNG, J., R. Stanford U. and edX Will Jointly Build Open-Source Software to Deliver
MOOCs. The Chronicle of Higher Education [online]. 2013 [cit. 2015-11-22].
Dostupné z: http://chronicle.com/blogs/wiredcampus/stanford-u-and-edx-will-
jointly-build-open-source-softwareto- deliver-moocs/43301

YOUSEF, A. M. F,, CHATTI, M. A,, SCHROEDER, U., WOSNITZA, M. a JAKOBS, H. MOOCs A
Review of the State-of-the-Art [online]. Aachen, 2014 [cit. 2015-11-22]. Dostupné z:
https://oerknowledgecloud.org/sites/oerknowledgecloud.org/files/MOOCs%Z20-
%20A%20Review%?200f%20the%?20State-of-the-Art.pdf


http://etec.ctlt.ubc.ca/510wiki/MOOC_(Massive_Open_Online_Course)#Types
http://www.msmt.cz/file/34429/
https://www.edx.org/student-faq
file:///C:/Users/UÅ¾ivatel/Desktop/ELI7097.pdf
https://www.insidehighered.com/blogs/higher-ed-beta/invisible-learners-taking-moocs
https://www.insidehighered.com/blogs/higher-ed-beta/invisible-learners-taking-moocs
https://is.muni.cz/predmet/phil/podzim2015/VIKMB27
https://oerknowledgecloud.org/content/what-are-open-educational-resources-oer
https://oerknowledgecloud.org/content/what-are-open-educational-resources-oer
http://chronicle.com/blogs/wiredcampus/stanford-u-and-edx-will-jointly-build-open-source-softwareto-%20deliver-moocs/43301
http://chronicle.com/blogs/wiredcampus/stanford-u-and-edx-will-jointly-build-open-source-softwareto-%20deliver-moocs/43301
https://oerknowledgecloud.org/sites/oerknowledgecloud.org/files/MOOCs%20-%20A%20Review%20of%20the%20State-of-the-Art.pdf
https://oerknowledgecloud.org/sites/oerknowledgecloud.org/files/MOOCs%20-%20A%20Review%20of%20the%20State-of-the-Art.pdf

