POLICEJNi AKADEMIE CESKE REPUBLIKY V PRAZE

BAKALARSKA PRACE

2023 ARNOST ELIAS



POLICEJNi AKADEMIE CESKE REPUBLIKY V PRAZE

Fakulta bezpecnostné pravni

Katedra profesni pfipravy

Analyza excesivniho jednani policisti
ve sluzebnich zakrocich

Bakalarska prace

Analysis of police officer’s excessive behaviour during
on-duty interventions

Bachelor thesis

VEDOUCI PRACE AUTOR PRA(,JVE
pplk. Mgr. Jan MACURA Arnost ELIAS

PRAHA
2023



Cestné prohlaseni
Prohlasuji, ze pfedlozena prace je mym pavodnim autorskym dilem, které
jsem vypracoval samostatné. Veskerou literaturu a dalSi zdroje, z nichz jsem

Cerpal, v praci fadné cituji a jsou uvedeny v seznamu pouZzité literatury.

V Lukoveé dne 12. 3. 2023

Arnost Elias



ANOTACE

Tato bakalarska prace je zaméfena na excesivni chovani u policistd pfi vykonu
sluzby a moznosti prevence takového jednani. Toto chovani je mapovano
prostfednictvim individualnich rozhovord s policisty a odbornikem z odboru
vnitini  kontroly, které doplfiuje dotaznikové Setfeni. Vysledkem je analyza
ziskanych informaci a pfedstaveni navrhu na zlepSeni a prevenci. Excesivni
jednani je dle zjisténych dat relativné pfirozenou slozkou chovani policistu,
kterou je vzdy potfeba objektivné vySetfit. Pomoc pfi vySetfovani poskytu;ji
kamerové zaznamy, které mohou pusobit zaroveni preventivné. Prevenci
excesivniho a nezadouciho chovani u policistt muze byt také zkvalitnéni

a navyseni poctu vycvikl sluzebni pfipravy se zameéfenim na krizové situace.

KLICOVA SLOVA:
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* prevence

ANNOTATION

This bachelor thesis is focused on the excessive behaviour of police officers on
duty and the possibilities of preventing such behaviour. This behaviour is
mapped through individual interviews with police officers and an expert from the
Internal Control Department, which is complemented by a questionnaire survey.
As a result, the information obtained is analysed and proposals for improvement
and prevention are presented. According to the data, excessive behaviour is
a rather natural component of police officer’s behaviour, which always needs to
be objectively investigated. CCTV footage, which can also act as a preventive
measure, provides assistance in the investigation. Improvement and increase in
on-duty training sessions with focus on crisis situation can lead to the prevention

of unwanted excessive behaviour of police officers.
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Podékovani

Dékuji panu pplk. Mgr. Janu Macurovi za jeho vedeni pfi zpracovani této
bakalarské prace a jeho cenné rady, navrhy a konzultace. Dale bych rad
podékoval vSem uc€astnikim vyzkumu realizovanych v ramci této prace a také
své rodiné a pratelim za neodmyslitelnou a neochvéjnou podporu béhem celého

mého studia.



OBSAH.......oiiiiiinninisnisensssnissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssssssssssnssnsses 5
UVOD ....uiiiiiinninninnsnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssnssssnssnssssssssssssssssssssssss 7
CiL PRACE, METODIKA A HARMONOGRAM...........coccevverrrererressssesssessessessessasssns 9
TEORETICKA CAST ....oeererrrrenerisessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssses 11
1 Excesivni jednani — ZaKIadni POJMY .......c.cccvevieiiieiieieeeeeeeeee e 11
1.1 Definice excesivnino JEdNANI...........ccveviiiiiiiiceeeeeee e 11
1.2 Sluzebni zaKrok @ UKON .........cooiiiiiiiiieeee e 12
1.3 ANtIKONFIKENT SYML.ceii e 17
1.4 Eticky kodex Policie Ceské republiKy............ooovoeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeea, 19
1.5 Trestni zakonik a okolnosti vylu€ujici protipravnost .............cccocoveeieieiecieene, 20
2 Sluzba pofadKoVeE POIICIE..........ccvieiiiiieeeeeee et 24
2.1 Organizadni StrUKIUFA PCR ..ot 24
2.2 Sluzba pofAadKOVE POIICIE .........oooveiiieeieeeeee e 25
2.3 Kontrolni organy, protipravnost excesivniho chovani...........c.cccccooeevieiennnan. 31
2.4. Priprava pro vykon sluzby pofadkové poliCie ............cccocevieviirieiieiecieieee 34
PRAKTICKA CAST ....covuerreerrrereressessssssssessssessssssessssessssssessessessssssessessassasssessessessssssens 38
1 Verejné minéni a dokumentace sluzebniho zakroku...............ccccoveeieiieienennee. 38
2 Interview s policejnim odborniKem.............ccoooerieiiiienieecee e 40
2.1 Rozhovor s policejnim odbornikem — Odbor vnitfni kontroly ........................... 40
2.2 Shrnuti Interview s policejnim odbornikem ..........c.ccooiviiiieiiiiie 42
3 INterview S POLCISTY.....c.oiiiiiieeee et 43
3.1 ROZNOVOIY S POICISTY ....ocuvieiiiieiiciieieeeeee et 43
3.2 Shrnuti Interview s POlICIStY ........ccoeoiiiiiieeeeeeee e 52
4 Dotaznikove Setfeni mezi POlCIStY.........cccoevvivieiieiiceeeeee e 54
4.1 Vysledky dotaznikoveho Setfeni.........ccooovveieiiciiciieceeeeeeeeee e, 55
4.2 Shrnuti vysledkl dotaznikoveho Setfeni..........ccccoevevieicicieiiicee 64
5 Vysledky vyzkumu vyskytu excesivniho chovani policistu................ccoceeuveneenee.e. 65
BT DISKUZE. ...ttt ettt sttt 68
ZAVER .......oeeeereeresrssnsssessesssssssssssssessssssessssesssssssssessassssssessessassassssssessassassssssssessasssesses 71
SEZNAM LITERATURY ...cuiiiiiniiinnnnnnsssnnsnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssss 75



SEZNAM OBRAZKU, TABULEK A GRAFU..........ooceserererrnrnessrensssssssssasssssssssssens 78

SEZNAM ZKRATEK .......eeeeeceecreeeneecsaeecsneesasesssessasesssssssssssssssassssassssssssssssassssasssasssses 79
SEZNANM PRILOH .....oueeeneecerncrescncsessesssesssssssssssssssssssesssssssessssesssssssssssssssssssseses 80
PRILOHA 1 — Eticky kodex Policie Ceské republiky, jeho hodnoty a zavazky ....81
PRILOHA 2 — Predpisy odboru vnitini KONtroly.............cccccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereene. 82
PRILOHA 3 — Informovany souhlas s rozhOvorem..............cccoeveeeeeeeeeeeeeeeecereene. 83
PRILOHA 4 — Formular dotaznikového Setfeni.............ccccooeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene. 84
PRILOHA 5 — Soupis odpov&di K OtAZCE &. 8.......eoueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 87



UvoD

V soucasné dobé si nelze predstavit zivot bez riznych konfliktd, a tudiz
i bez pravniho fadu. Kazda spolecnost, ktera ma fungovat spravné a spravedlivé
pro vSechny, potfebuje urcity fad stanoveny zejména ustavou a zakony. Tento
Fad musi byt respektovan a dodrzovan vdemi obyvateli. Ukolem statu je stanovit
tento pravni fad a organy, které budou dodrzovani tohoto fadu kontrolovat
a pfipadné vymahat. V Ceské republice je ochrana Zivota, zdravi a bezpe&nosti
ob&anu a jejich majetku svéfena do plsobnosti Policie Ceské republiky (dale jen
PCR). Ta je rozdélena do nékolika sloZzek a Utvard v souvislosti s vécnou
a mistni pfislusnosti.

Kazdy policista musi jednat v ramci svych povinnosti a nepfekra¢ovat své
vymezené pravomoci. Prace policisty je velmi naro¢na psychicky i fyzicky.
Policisté vSak nejsou mnohdy pfi vykonu své pravomoci respektovani tak, jak by
méli byt. Nékdy jsou jejich pfikazy ignorovany a policista musi pfistoupit k pouziti
donucovacich prostfedku. V nékterych pfipadech jsou tyto prostfedky pouzity
nepfiméfené. Jde o excesivni jednani — vybo€eni z mezi zakona. Je to vSak
pouze jeden z mnoha pfikladd mozného excesivniho jednani policisty.
K vybogeni muze dojit také mimo sluzbu v osobnim Zivoté policisty.

Cilem této bakalafské prace bude analyzovat vznik excesivniho jednani,
jeho pfiiny a nasledky u vybranych slozek poradkové policie. Pod sluzbu
poradkové policie fadime zasahové jednotky, specialni poradkové jednotky
a policisty obvodnich oddéleni. Se vSemi témito jednotkami budeme pracovat.

V teoretické Casti této prace bude realizovana analyza odborné literatury,
zdroju a budou predstaveny odpovidajici literarni reSerSe. Budou zde definovany
a popsany jednotlivé jednotky a bude vymezen Eticky kodex Policie Ceské
republiky, ktery by mél byt policisty respektovan a dodrzovan.

Nutna bude téz definice excesivniho jednani a vyjmenovani druhl tohoto
jednani, protoze pod timto pojmem si Ize obecné predstavovat rizné
skuteénosti. Vzdy bude &erpano z odbornych zdroji a ze zékon(i Ceské
republiky. V analytické Casti bude uvedeno interview s odbornikem, ktery se
zabyva problematikou excesivniho jednani. Tento rozhovor bude zaméfen

predevsim na pfiCiny excesivniho jednani u jednotlivych slozZek.



Budou také uskuteCnény osobni a individualni rozhovory s realnymi
policisty zafazenymi pod sluzbu pofadkové policie, ktefi maji osobni zkuSenosti
s vykonem tohoto naro¢ného povolani a pfipadné se situacemi, kde doslo
K uplatnéni nami feSeného excesivniho jednani. V zavéru této prace bude
provedena obsahova analyza téchto rozhovord a jejich vzajemné srovnani
a vyhodnoceni.

Pro doplnéni jiz zjisténych informaci bude nasledovat prizkum mezi
policisty formou dotazniku. Ze ziskanych podkladi bude provedena analyza
zaméfena na Cetnost, zavaznost a druhy excesivniho jednani a na pfipadné
moznosti feSeni a prevence téchto excesu.

S rdznymi druhy excesivniho jednani ma zkuSenost snad kazdy policista,
at’ uz jde o jakykoliv typ sluzby. Mélo by se vSak v idealnim pfipadé vyskytovat
v co mozna nejmensi mife. Za timto ucCelem probiha kvalitni vybér budoucich
policistl a jejich pfiprava na praxi v podobé podrobného vycviku a naslednym
vybavenim adekvatni vystroji. Zadny &lovék neni stroj a k excesivnimu chovani
bude dochazet vzdy. Nékdy je vidét vice, nékdy méné. Nékdy je takové jednani
vyfeSeno interni cestou a nékdy musi byt feSeno i pod drobnohledem vefejnosti.
Je tedy nutné dodrzovat urcité zasady a na misté policisty byt pro vefejnost vzdy

prikladem a jednat dle zakonu a predpisu.



CiL PRACE, METODIKA A HARMONOGRAM

Pro realizaci této bakalarské prace byl definovan konkrétni cil, nasledné

nastavena metodika prace a sestaven harmonogram ¢€innosti.

Cil prace

Cilem této bakalafské prace je analyzovat s vyuzitim osobnich
a individualnich rozhovoru s policisty a odbornymi pracovniky v oboru vznik
excesivniho jednani, jeho pfi€iny a nasledky u vybranych slozek poradkové
policie. Na zakladé této analyzy pak budou pfestaveny navrhy na zlepSeni

situace ve vyskytu excesivniho jednani u policistu.

Harmonogram
1. Literarni reSerSe, prestaveni teoretickych zakladu.
2. Realizace osobniho interview se zastupcem odboru vnitfni kontroly.
3. Realizace a zpracovani osobnich rozhovorl s policisty.
4. Realizace dotaznikového Setfeni mezi policisty.
5. Zpracovani a analyza zjiSténych informaci z vyzkumu.
6. Zpétna vazba na vysledky vyzkumu a navrhy na zlepSeni C&i
prevenci.
Metodika

V teoretické Casti této bakalarské prace budou pouzity metody literarnich
reSerSi a deskripce za uCelem predstaveni zakladnich informaci potfebnych
k realizaci vyzkumu a analyze excesivniho jednani u policisti v Ceské republice,
coz je tématem této prace.

V praktické Casti bude realizovana kombinovana analyza slozena ze tfi
dil¢ich vyzkumd. Prvni vyzkum bude realizovan v podobé osobniho interview
s policejnim odbornikem z odboru vnitfni kontroly a druhy vyzkum bude
obsahovat osobni rozhovory s jednotlivymi policisty z rdznych jednotek. Pro tyto
rozhovory bude sestavena skupina otevienych otdzek zaméfenych
na zkudenosti s excesivnim jednanim pfi vykonu povolani policisty. Jako treti
vyzkum bude uskuteCnéno dotaznikové Setfeni pro moznost obecného

zhodnoceni situace s excesivnim chovanim u policista v $irSim rozsahu.



Vysledky vSech vyzkumO budou textové zpracovany a doplnény
pfehlednym znazornénim v podobé tabulek a grafu. Vysledkem budou navrhy
na zlepSeni situace a prevenci vytvofené na zakladé kompletace zjisténych

informaci z vy$e uvedenych Setfeni.
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TEORETICKA CAST

V teoretické Casti této bakalarské prace budou predstaveny dullezité pojmy
a informace souvisejici s praci policistl a sfeSenim excesivniho jednani

a nestandardnich situaci.

1 Excesivni jednani — Zakladni pojmy
V uvodu teoretické casti prace je tfeba predstavit definice a pojmy

souvisejici s excesivnim jednanim policista.

1.1 Definice excesivniho jednani

K excesivnimu jednani muze dochazet dle mych osobnich zkuSenosti
témér ve vSech oblastech lidského zivota a mlze byt vyvolano u raznych lidi,
profesi a v rizné intenzité. Motivem k tomuto jednani mohou byt rizné podnéty,
a to od reakce na jednani ostatnich lidi az po psychologicky vnitiné podminéné
situace. Excesivni jednani, které je velmi Casto povazovano za zavadné
a spole¢nost ohrozujici, muze byt identifikovano u fyzické i pravnické osoby.

Slovo excesivni lze definovat jako ,nadmérny, premrstény, pfilis
intenzivni, extrémné vykonny*

Na zakladé mych osobnich zkusenosti vnimam, Ze pfi jednani jedincl jde
velmi Casto o chovani, které je nesluCitelné s béznym fungovanim
ve spole¢nosti. Toto jednani se néjakym zpusobem vymyka kontrole a musi byt
regulovano. Pro excesivni jednani neexistuje zadna konkrétni definice. Pojem
lze vymezit jako nadmérné a pfemrsténé vykony a jednani policisty, které jsou
v dané situaci az prespfilis intenzivni. Zaroven se u excesivniho jednani v ramci
zasahu jedna o zasah do télesné integrity, jde vlastné o pouziti sily nad ramec
pravomoci a nutnosti pfi zakroku. Dale je mozZné pojem ilustrovat pfipadem
zasahu do osobniho majetku v pfipadé uplatku.

Excesivni jednani policisty je tedy dle autora této prace jednani, které se

nesluuje s Etickym kodexem Policie Ceské republiky & s urditymi zakony.

' Slovnik cizich slov: Viyraz excesivni. In: ABZ.cz [online] [cit. 23. 12. 2021]. Dostupné z:
https://slovnik-cizich-slov.abz.cz/web.php/hledat?cizi_slovo=excesivn%C3%AD&typ_hledani=prefix.
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Samoziejmé jednani porusujici zakon CR je mnohem zavazngjsi a musi byt
feSeno jinym zplsobem, nej¢astéji prostfednictvim soudniho fizeni.

Dle mého nazoru je medialné nejznaméjsi zplsob excesivniho chovani
policisty pfemrsténa Ci pfilisS intenzivni reakce na neuposlechnuti vyzvy i pokynu
viigi ob&anovi. Casto jsme se s timto jednanim mohli setkat b&hem coronavirové
krize, kdy mnoho ob¢anu odmitalo dodrzovat opatfeni (napfiklad noSeni rousek,
zadkaz nocniho vychazeni). Neé&ktefi policisté, ktefi mohli byt i unaveni
a pfepracovani, nezachovali pfi jednani s témito obany dostateCnou trpélivost
a mohli tedy reagovat pfehnané vaci ignorovani jejich nafizeni. AvSak vzhledem
ke své profesi by méli takovéto podnéty umét zvladat, ignorovat a konstruktivné
je Fesit.

Samoziejmé je nutné vzdy zvazit vSechny proménné a dle toho volit
vhodné prostredky k feSeni situace. Pokud vSak doslo k excesivnimu jednani ze
strany policisty, mélo by dojit k pfiméfenému trestu i pres to, ze mohl byt
obCanem k tomuto jednani vyprovokovan. Policista je ten, ktery reprezentuje stat
a svou profesi a mél by tedy reagovat dle urcitych pravidel a disponovat
schopnosti ovladat se v jakékoliv situaci.

Jiny zpusob excesivniho jednani, o kterém se tak Casto v médiich
nemluvi, je uplaceni policistl a uréité zvyhodnovani konkrétnich ob&anl. Tento
typ excesivniho chovani je sloZitéjSi na odhaleni, a tudiz i na potrestani policisty.
Korupce v oblasti prava, a tedy i policejnich trestd, je velmi nebezpecna pro nasi
spoleCnost, pusobi nevychovné a negativné na rozvoj spolecnosti jako celku.
AvSak ne vzdy je korupce &i neopravnéné zvyhodriovani odhaleno a potrestano.
K excesivnimu chovani u policistl v této oblasti mize dochazet v mnoha
situacich. Mohou se takového prohfeSku dopustit pfi bézné obchlizce, praci

v kancelafi, pfi zakroku apod.?

1.2 Sluzebni zakrok a ukon
V pfipadé ohrozeni nebo poruseni vnitfniho pofadku a bezpecnosti, jehoz
odstranéni spada do ukoll policie, je policista ve sluzb& povinen provést ukon

2 Excessy Policie Ceské republiky. In: iuridictum.pecina.cz [online] [cit. 22. 11. 2021].

Dostupné z: https://iuridictum.pecina.cz/w/Diskuse:Excessy_Policie_%C4%8Cesk%C3%A9_republiky.
12



v ramci své pravomoci nebo pfijmout jiné opatfeni, aby ohrozeni nebo poruseni
odstranil. Policisté realizuji Ukoly policie provadénim sluzebnich zakroku
a ukonu. PFitom musi vzdy postupovat v souladu s platnymi zakony. Policisté
musi vzdy jednat dle etického kodexu policie. Musi jednat tak, aby nikomu
nevznikla bezduivodna ujma, aby nepiekro€ili sva zakonna opravnéni a aby
zakrok byl vZdy pfiméfeny a umérny nebezpeéi, které hrozi.?

Ukon je takové jednani policisty, které souvisi s kazdodennim plnénim
povinnosti v ramci vykonu sluzby. ,V pfipadé ohroZeni nebo poruseni vnitfniho
pofadku a bezpecnosti, jehoz odstranéni spada do ukoll policie, je policista
ve sluzbé nebo zaméstnanec policie v pracovni dobé povinen provést ukon
v ramci své pravomoci (dale jen ,ukon‘) nebo pfijmout jiné opatfeni, aby ohrozeni
nebo porugeni odstranil.“*

Zakrok je dle zakona takovy ukon, ,pfi némZ dochazi k primému
vynucovani splnéni pravni povinnosti nebo k primé ochrané prav za pouZiti sily
nebo hrozby jejiho pouziti.*®

Z filma je obecné znama davodni vyzva: ,Jménem zakona!”. V realném
Zivoté je tato vyzva opravdu pouzita policistou na zahajeni jakéhokoli zakroku.
Policista tim dava najevo nejen své postaveni, ale také si tim vynuti respekt
a pozornost osloveného. Nasledné je kazdy obc&an povinen uposlechnout
rozkazl policisty. Pokud tak neucini, jedna protizakonné. Policista vS§ak musi pfi
vykonu své praxe prokazat pfislusnost k policii, napfiklad odznakem nebo
sluzebnim stejnokrojem, na kterém musi byt identifikacni Cislo. Postacujici je
v8ak i slovni prokazani prislusnosti k PCR, aviak pouze v situacich, kdy nemudze
byt pfislusnost vyjadrena jinym zpUisobem. Jakékoli prokazani policisty je nutné
provést ihned, kdyz to situace dovoli.®

Pfi vykonu sluzby se policista i obCan dostavaji do specifické socialni
situace. Komunikace je vyznamnou slozkou vykonu sluzby policisty. Tato

* SCUREK, Radomir. Pouziti donucovacich prostiedkii Policie CR [online] [cit. 13. 11. 2021].
Dostupné z: https://www.fbi.vsb.cz/export/sites/fbi/060/.content/galerie-souboru/studijni-
materialy/donucovaci_prostredky.pdf Studijni materialy.

* Zakon &. 273/2008 Sb., o policii Ceské republiky (dale jen ,zakon o policii“), § 10 odst. 1.

> Z&kon o policii, § 10 odst. 5.

® Dvorak, Petr. Cinnost Policie Ceské republiky pfi demonstracich [online]. Brno: 2016 [cit.
13. 11. 2021]. Dostupné z: https://theses.cz/id/jeadg4/19287453. Bakalarska prace. JihoCeska
univerzita v Ceskych Budgjovicich, Zdravotné socialni fakulta. JUDr. Ing. Daniel Prouza, Ph.D.
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komunikace obvykle probiha za zvlaStnich a nestandardnich situaci, které maji
vliv na postoje, prozivani a chovani vSech uc€astnikl a na vztahy a volbu
prostfedkl, které jsou uzivany. Obc¢an v takovou chvili pfedstavuje informacni
nerovnovahu, na kterou musi policista vhodné reagovat. Cilem komunikace ze
strany policisty je relevantni informace od obc¢ana pfijmout a shromazdit. Nebo
naopak informace poskytnout za ufelem informovani, pouc€eni Ci dosazeni
zmény vjednani a postojich obCana. To, jakym zplsobem komunikace

probé&hne, ovliviiuje vyvoj dané situace.”

1.2.1 Pouziti donucovacich prostredku

VeSkeré pouziti donucovacich prostfedku je specifikovano v zakoné
o policii. ,Policista je opravnén pouZzit pfi zakroku donucovaci prostfedek
a zbrafi, k jejichz pouzivéani byl vycvicen.”® Konkrétné § 52 taxativné vymezuje
jednotlivé donucovaci prostredky:

o shmaty, chvaty, udery a kopy,

o slzotvorny, elektricky nebo jiny obdobneé doCasné zneschopnujici
prostredek,

o obus$ek a jiny uderny prostredek,

o vrhaci prostfedek majici povahu stfelné zbrané podle jiného

pravniho predpisu s do¢asné zneschopriujicimi ucinky,
o vrhaci prostfedek, ktery nema povahu zbrane,
o zastavovaci pas, zahrazeni cesty vozidlem a jiny prostfedek

k nasilnému zastaveni vozidla nebo zabranéni odjezdu vozidla,

. vytlacovani vozidlem,
o vytlacovani Stitem,

. vytlacovani koném,

. sluzebni pes,

o vodni délo,

. zasahova vybuS$ka,

o uder strelnou zbrani,

" MATOUSKOVA, Ingrid a Joza SPURNY. Komunikacné naroéné situace v policejni praxi. Plzef:
Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2005, ISBN 80-86898-37-7, s. 47—49.
8 Zakon o policii, § 51.
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° hrozba namifenou stfelnou zbrani,

o varovny vystrel,
. pouta,
. prostfedek k zamezeni prostorové orientace.”

sPolicista je opravnén pouZit donucovaci prostiedky k ochrané své osoby,
jiné osoby nebo majetku anebo k ochrané verfejného poradku.” Policista musi
zvolit vhodny donucovaci prostfedek a zpusob jeho pouZiti s ohledem na miru
zasahu do prav a svobod osob a el sledovany zakrokem.™®

V zakoné je taktéz presné definovano, v jakych situacich je policista
opravnén uzit donucovacich prostfedki. Jedna se o pfipady ochrany verejného
pofadku a také pfi ochrané zdravi a majetku osob. Vzdy vSak musi upozornit
osobu, proti niz zakro€uje, na hrozici pouziti zbrané. Policista musi dobfe zvazit,
zda pouziti daného prostfedku pomlze k dosazeni urcitého cile a zda neni
k dispozici jiné mozné feSeni. Policista musi sledovat vefejné blaho a ochranu
a nesmi ohrozit ani vefejnost, ani pachatele v nepfiméfené mife. | pouziti pout,
které je vétSinou zdravi neSkodné a neohrozujici, ma jasné vytyCené situace, ve
kterych je mozZné jejich pouziti. Mohou se vyuzit samoziejmé pfi zadrzeni
a zajisténi podezielého, ale také v pfipadé, Ze je potfeba znemoznit pohyb

nebezpeéné osobé. Je povoleno spoutat vice osob najednou k sobg."

1.2.2 Pouziti zbrané

Pouziti zbrané ,je pfipustné pouze za podminky, Ze uziti donucovaciho
prostiedku by bylo zfejmé neucinné. Pred pouZitim zbrané je policista povinen
vyzvat osobu, proti které zakroCuje, aby upustila od protipravniho jednani,
S vystrahou, Ze bude pouZito zbrané. Od vyzvy s vystrahou Ize upustit v pripadé,
Ze je ohrozen zivot nebo zdravi policisty nebo jiné osoby a zakrok nesnese
odkladu. Pri pouZiti zbrané je policista povinen dbat nutné opatrnosti, zejména
neohrozit Zivot jinych osob a co nejvice Setfit Zivot osoby, proti niz zakrok

sméruje.“"?

? Zakon o policii, § 53, odst. 1.
10 7akon o policii, § 52.
" Zakon o policii, § 53.
12 Zakon o policii, § 56, odst. 2 a 4.
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Zakon o policii dale urCuje, kdy je policista opravnén pouzit zbran. Jedna
se o tyto taxativné vymezené pfipady:

. v nutné obrané nebo v krajni nouzi,

o jestlize se nebezpeclny pachatel, proti némuZz zakroCuje, na jeho

vyzvu nevzda nebo se zdraha opustit svdj ukryt,

o aby zamezil utéku nebezpecného pachatele, jehoz nemdize jinym

zpusobem zadrzet,

o nelze-li jinak prekonat aktivni odpor smérfujici ke zmareni jeho

zavazneho zakroku,

o aby odvratil nasilny utok, ktery ohrozuje strezeny nebo chranény

objekt anebo prostor,

o nelze-li jinak zadrzet dopravni prostfedek, jehoz fidi¢ bezohlednou

Jizdou vazné ohrozuje zivot nebo zdravi osob a na opétovnou vyzvu nebo

znameni dané podle jiného pravniho pfedpisu nezastavi,

° Jestlize osoba, proti niz byl pouzit donucovaci prostredek hrozba

namifenou stfelnou zbrani nebo varovny vystrel, neuposlechne prikazu

policisty smérujiciho k zajisténi bezpecnosti jeho vlastni nebo jiné osoby,

nebo

. ke zneskodnéni zvifete ohrozujiciho Zivot nebo zdravi osoby.

Povinnosti policisty po pouziti donucovacich prostfedkd a zbrané jsou
upraveny v § 57 zakona o policii. Pouziti donucovacich prostfedk( a zbrané byva
spojeno s intenzivnéjSim charakterem naruSeni télesné integrity a dochazi ke
zranéni dotCené osoby. Jednou z povinnosti policisty je ihned, jakmile to
okolnosti dovoli, poskytnout prvni pomoc a zajistit Iékarské oSetfeni. Dale je
policista povinen ucinit neodkladné ukony nebo jina opatfeni, aby mohla byt
fadné objasnéna opravnénost pouziti zbrané. Jedna se zejména o vymezeni
mista udalosti, zajiténi ddkazl, zjisténi totoZnosti pfitomnych osob. DalSi
povinnosti policisty po pouZziti donucovaciho prostfedku nebo zbrané je
bezodkladné ohlaseni zakroku svému nadfizenému a sepsani ufedniho

zaznamu s uvedenim ddvodu, prabéhu a vysledku pouziti donucovaciho

13 Zakon o policii, § 56, odst. 1.
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prostfedku nebo zbrané. Vedouci policejniho utvaru je povinen vyrozumét bez
zbyte€ného odkladu pfislusného statniho zastupce o zranéni nebo usmrceni
osoby anebo o $kodé nikoli nepatrné, zplUsobené pouzitim donucovaciho

prostiedku nebo zbrang.!

1.3 Antikonfliktni tym

V Ceské republice jako v jedné z mala zemi funguje i tzv. antikonfliktni
tym (AKT). Inspirace pro jeho zaloZeni byla Cerpana pfi policejnim zasahu na
CzechTeku,” kde spolupracovali esti policisté s némeckym AKT. V Evropé je
existence podobného utvaru pomérné unikatni. Vyuziva se zejména pfi
fotbalovych utkanich &i demonstracich, tedy v pfipadech, kdy se oCekava, ze dav
bude agresivni a nekontrolovatelny. Jeho cilem je vyfeSit pfipadné neshody
a potyCky. Je vlastné predstupném pouziti ozbrojenych slozek. Snazi se vzdy
nejdfive v klidu vyjednavat a az nasledné reagovat. Byt Clenem vyzZaduje
trpélivost, znalost psychologie, prtibojnost, ale i uméni improvizace.®

Prvni zminka o AKT pochazi z roku 2005. V této dobé zacal vznikat
u berlinské policie, a to po prvomajové demonstraci v Berliné. Velkou zkousku
pro AKT predstavoval poté summit G8, ktery se konal v Berliné v roce 2007. Pfi
této udalosti sice doslo k nasilnostem, avSak nebyly zdaleka tak rozsahlé jako ty
200 policistu. AKT a jeho €innost nejsou hlavni pracovni naplni téchto policista,
ale vedlejSi aktivitou. Velmi zajimavy je jejich stejnokroj tmavé zelené barvy, ke
kterému patfi jeSté baseballova Cepice. Soucasti zakladni vybavy je mimo jiné

stielna zbran."

4 Zakon o policii, § 57.
' Vice viz pozn. 21.
' Antikonfliktni tym. In: Cesky rozhlas [online] [cit. 22. 12. 2021]. Dostupné z:
https://wave.rozhlas.cz/antikonfliktni-tym-5256165.

AntiKonflitni ~ Tym. In:  Policista.cz [online] [24. 2. 2022]. Dostupné z:
https://www.policista.cz/clanky/reportaz/antikonflitni-tym-606/.
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1.3.1 Antikonfliktni tym v Ceské republice

AKT byl v CR zaloZzen v navaznosti na situaci kolem akce CzechTek
vroce 2005."® Poradkovi policisté zakrocili dle vefejnosti nepfimérené.
Rozkazem &. 54/2006 byly zfizeny prvni AKT v Ostravé, Usti nad Labem a Plzni.
V roce 2007 mélo jiz kazdé krajské feditelstvi svij AKT. Policisté daného tymu
stejné jako v Némecku vykonavaji Cinnost v tymu jako vedlejSi cinnost
k zaméstnani. Maji k dispozici automobily a jsou velmi mobilni. Mohou se
presunout tam, kde je jejich pomoc aktualné zadana.

Policisté jsou vycviCeni pracovat v kompletnim tymu anebo
v samostatnych skupinkach po Ctyfech az osmi lidech. Jsou urCeni vedouci, ktefi
mohou takovéto skupiny vést. AKT dorazi na misto po vyzadani ze strany
poradkovych jednotek. PUsobi tak jako spojka mezi pofadateli verejné akce Ci
demonstrace a pofadkovymi jednotkami, respektive jejich vedenim.

Béhem zakroku maiji obleCenou neprustfelnou vestu a vestu s napisem
Antikonfliktni tym se sluzebnim ¢islem. Disponuji teleskopickym obuskem,
pepfovym sprejem, spojovaci technikou a malou taktickou svitilnou. Velmi zfidka
maji i stfelnou zbran. Ze zacCatku byli do AKT vybirani Cleni na zakladé
dobrovolnosti. V souCasnosti vSak jiz musi projit psychotesty a pfisnym
vybérovym fizenim.

Musi se vyrovnat velmi flexibilné se zménami situace i nalad. Také musi
byt pfipraveni fyzicky i psychicky na to, ze podstupuji velké riziko. Instruktory pfi
Skoleni jsou Specialni pofadkové jednotky a pomahaji jim i psychologové
a zdravotnici. Skoleni se skladd mimo jiné z pfedmétd, jako jsou davova
psychologie, taktika skupinového vyjednavani, taktika zakroku pod jednotnym

velenim a zdravovéda.®

1.3.2 Dlivody pro existenci antikonfliktniho tymu
Pofadkové sluzby maji budit respekt a u pachateli vyvolavat i pocit
strachu. Tito policisté jsou cvieni, aby dokazali tvrdé zakrocit, pokud je tomu

potfeba. PFi zakroku komunikuji pouze malo, spiSe jednaji. AKT ma za ukol

'® Ktéto udalosti vice viz napf. CzechTek 2005. In: Novinky.cz [online] [cit. 8. 3. 2023].
Dostupné z: https://www.novinky.cz/clanek/specialy-czechtek-2005-40103974.

AntiKonflitni ~ Tym. In:  Policista.cz [online] [24. 2. 2022]. Dostupné z:
https://www.policista.cz/clanky/reportaz/antikonflitni-tym-606/.
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pravé prvné komunikovat, az poté zakroCit a néco fesSit. Neni to tim, Zze by
poradkové sluzby byly necitlivé, ale jsou tak vycviCené a maiji to v popisu prace.
AKT je slozen z odbornikGl vycvicenych na komunikaci a zprostfedkovani
kontaktu. AKT ma monitorovat situaci a zasahnout, pokud je potfeba, slovné.
Jejich ukolem je umirnit obé strany. Komunikuji s pofadateli hromadnych akci
a rozebiraji podrobné jeji prubéh a uskali. Snazi se najit kompromis mezi
zakonem a pozadavky organizatortl. Proto je velmi nutné, aby policisté v AKT
neméli naprosto zadné predsudky o Zadnych socialnich skupinach. Musi byt
naprosto nestranni a vyrovnani. AKT tedy nefeSi konflikty, ale predchazeji jim
a odhaluji, kdy by mohlo ke konfliktu dojit.?°

1.4 Eticky kodex Policie Ceské republiky

Eticky kodex Policie Ceské republiky je dana norma, kterou by mél kazdy
policista dodrzovat. Kazdy policista by ho mél znat. Jeho poruSeni je hodnoceno
dle zavaznosti ¢inu a podtu incidentd. Kazdy pfislusnik PCR by si mél plné
uvédomovat své poslani, mél by respektovat lidska prava, sdilet a dodrzovat
zakladni prava a povinnosti.?’

Definice hodnot a zavazkl v ramci etického kodexu jsou uvedeny pfiloze
&. 1 této prace. Cile PCR jsou jednotné a mél by je dodrzovat kazdy jednotlivec.
Cilem je predevSim zabranit protipravnimu jednani, a tak ochranit bezpeci
vefejnosti. V pfipadé, Zze dojde k trestnimu jednani, je povinnosti policie ucinit
kroky a pfijmout opatreni, ktera toto jednani potresta, a hlavné zamezi jeho
dalSimu vyskytu. Kazdy policista by mél byt profesionalem, dodrZovat vSechny
predpisy. Kazdy policista zodpovida za své jednani a je ohleduplny k ostatnim
spolupracovnikim, pachatelim i vefejnosti. Policista by mél byt i nestranny
a pfistupovat ke vSem stejné, tedy vSem stejné pomahat a také vSechny stejné

soudit v pfipadé negativniho, protipravniho jednani.?

2 AntiKonflitni Tym. In: Policista.cz [online] [24. 2. 2022]. Dostupné z:
https://www.policista.cz/clanky/reportaz/antikonflitni-tym-606/.
! VIT, Michal, Zdenko REGULI, Martin SEBERA a Martin BUGALA. Identita policejnich
organizaci. Brno: Masarykova univerzita, 2017, ISBN 978-80-210-8525-1, s. 28.
2 Eticky kodex Policie Ceské republiky. In: Policie Ceské republiky [online] [cit. 15. 2. 2022].
Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/eticky-kodex-policie-ceske-republiky.aspx.
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Zavazky policie souvisi se zakladnimi hodnotami. Hlavnim cilem je
nestrannost a jednotny pfistup ke vSem ob¢andm. Policista by nemél
upfednostiiovat napfiklad pfatele a rodinné pfislusniky. V rdmci prevence je
pfipad s ucCasti policistovy rodiny velmi c¢asto predan jinému Kkolegovi.
Samoziejmosti je i odmitani korupce a jakéhokoliv jiného protipravniho jednani.
Policista musi jit pfikladem a respektovat zakony. Mél by byt klidny a ovladat své
chovani. V neposledni fadé by mél zhodnotit vaznost situace a nevyuzivat své
pravomoci vice, nez je nezbytné nutné. Neni povoleno nikoho nepravem
omezovat a je nutno vzdy vSem zarucit rovnopravnost a bezpeci. Zarovefi musi
zachovavat miCenlivost, aby nebyl nikdo znevyhodnén.

V neposledni fadé je policista vefejnou osobou a musi zasadné odmitat
jakékoli protizakonné jednani véetné korupce a pfijimani Uplatk. Rovnéz se
musi vyhybat jednani, které by mohlo byt povaZzovano za stfet zajmu. Policisté
by se méli navzajem respektovat, podporovat a vystupovat jako celek pod
jednotnym vedenim. Neméli by se vSak navzajem kryt, pokud bude zjisténo
protizakonné nebo jinak spolecnosti Skodlivé jednani. Posledni zasadou
zminénou v kodexu je v podstaté to, ze by policista mél byt policistou télem i
dusi. Mél by tedy véfit ve vSechny zakony, respektovat je nejen ve sluzbé, ale i v

soukromém Zivoté a své presvéddeni by mél hlasat i mezi vefejnost.?

1.5 Trestni zakonik a okolnosti vylué€ujici protipravnost

Pro ucely této prace povazuji za dulezité zminit i urcité skutky, které za
danych okolnosti vykazuji znaky trestného Cinu, ale nejedna se o trestny Cin.
Nazyvame je ,okolnosti vylu€ujici protipravnost® a jsou uvedeny v obecné &asti
hlavy 1ll zakona €. 40/2009 Sb., trestniho zakoniku, ve znéni pozdé&jSich
pfedpist (dale jen ,trestni zdkonik®). Takovy &in neni trestny, protoZe neni
nebezpeény pro spoleCnost. Nasledny vyCet uvadi pfipady, se kterymi by se

policista mohl setkat pfi vykonu sluzby.

Okolnosti vylu€ujici protipravnost €inu jsou definované v hlavé Ill. obecné

Casti, konkrétné v paragrafu § 28 az 32 trestniho zakoniku. Jedna se

% Eticky kodex Policie Ceské republiky. In: Policie Ceské republiky [online] [cit. 15. 2. 2022].
Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/eticky-kodex-policie-ceske-republiky.aspx.
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o nasledujicich 5 druhl okolnosti vylu€ujicich protipravnost: krajni nouzi (§ 28),
nutnou obranu (§ 29), svoleni poskozeného (§ 30), pfipustné riziko (§ 31)
a opravnéné pouziti zbrané (§ 32). Okolnosti vylucujici protipravnost plsobi ex
tunc. Ex tunc znamena, Ze jiz v dobé&, kdy byl trestny ¢in spachan, se vlastné

nejednalo o trestny ¢in. Vlibec tak nevznika trestné pravni odpovédnost.

1.5.1 Krajni nouze

Prvni z téchto pfipadu je jednani v krajni nouzi, které je upraveno v § 28
trestniho zakoniku. Jedna se o okolnost vyluCujici protipravnost, ktera poskytuje
moznost chranit své zajmy. Definice krajni nouze zni: ,¢in jinak trestny, kterym
nékdo odvraci nebezpeci primo hrozici zajmu chranénému trestnim zakonem,
neni trestnym ¢inem. Nejde o krajni nouzi, jestlize bylo mozno toto nebezpedi za
danych okolnosti odvratit jinak anebo zpusobeny nasledek je zfejmé stejné
nebezpeéi hrozilo, povinen je snaset“? Rozdil mezi krajni nouzi a nutnou
obranou je, ze krajni nouze zpUsobuje skodu komukoliv jinému a nutna obrana
zpusobuje Skodu samotnému utoénikovi. Hlavnimi znaky krajni nouze jsou:

o Odvraceni nebezpe€i pfimo hrozici zajmu chranénému trestnim

zakonem. Zdrojem nebezpeli mohou byt pfirodni sily, ale i jednani

Clovéka.

o Subsidiarita — nebezpedi nelze za danych okolnosti odvratit jinak,

napf. utékem.

o Proporcionalita — zpUsobeny nasledek nesmi byt zifejmé stejné

o Neni zde povinnost nebezpeli snaset — toto se tyka povolani

policisty.

Pfikladem jednani policisty v krajni nouzi muze byt vyuziti tzv. pit
manévru, proti ujizdéjicimu vozidlu, které nemuize jinym zplUsobem zastavit.
Policista neni vyskolen v dané technice nasilného zastavovani vozidla a tento

manévr provede.

* Trestni zakonik, § 28.
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Pit manévr se pouziva v pfipadé potfeby vynuceného zastaveni vozidla,
které policie pronasleduje pomoci spravného hardwaru a specialniho €elniho
ramu instalovaného na policejnim vozidle. Tento manévr Ize vyuzit pfi vhodné

rychlosti nejlépe v rozmezi 30-60 km/h.%

1.5.2 Nutna obrana
DalSi z okolnosti vylu€ujici protipravnost je nutna obrana. Definice nutné
obrany zni: ,¢in jinak trestny, kterym nékdo odvraci pfimo hrozici nebo ftrvajici
utok na zajem chranény trestnim zakonem, neni trestnym ¢inem. Nejde o nutnou
obranu, byla-li obrana zcela zjevné nepiimérena zpisobu Gtoku“?® Hlavni znaky,
které musi byt naplnény kumulativné, jsou:
o Odvraceni hroziciho a trvajiciho utoku na zajem chranény trestnim
zakonikem — jedna se o odvraceni utoku vedeného CcClovékem nebo
zvifetem, za predpokladu Ze je nastrojem utoCnika. Obrana je pfipustna
po celou dobu trvani utoku.
o Obrana nesmi byt zcela zjevné nepfiméfena zpusobu utoku — jedna
se o subjektivni hledisko napadeného. Musi se jednat o zcela hruby
nepomér. Na rozdil od krajni nouze zde neni dana podminka subsidiarity
a obrance nema tak povinnost odvratit atok jinym mirnéjSim zpisobem

(napf. uték).

1.5.3. Pripustné riziko

Okolnosti vylu€ujici protipravnost je také pfipustné riziko. Definice zni
nasledovné: frestny ¢&in nespacha ten, kdo v souladu s dosaZzenym stavem
poznani a informacemi, které mél v dobé svého rozhodovani o dalsim postupu,
vykonavat vramci svého zaméstnani, povolani, postaveni nebo funkce
spoleCensky prospésnou cinnost, kterou ohrozi nebo poru$i zajem chranény
trestnim zakonem, nelze-li spoleCensky prospésného vysledku dosahnout
jinak“.27 V tomto pfipadé se jednd o spoleCensky prospésné ciny, spojené

s urcitym rizikem Skodlivého nasledku. Tuto okolnost Ize uplatnit v pfipadé, kdy

25 Policista pouzil PIT manévr pfi 175 km/h. Prchajiciho fidice to stalo Zzivot. Celé video

20minutové honicky. AbcMedia Network [online] [cit. 23. 1. 2022]. Dostupné z:
https://www.autozive.cz/pit-manevr-prchajici-ridic-zemrel/.
% Trestni zakonik, § 29.
T Trestni zakonik, § 31.
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se policista jako prvni dostane k udalosti spojené s velkym mnozstvim zranénych
napf. situace tipu amok a laicky zacne poskytovat prvni pomoc, pficemz se
dopusti zavazného pochybeni, které mize stat lidsky zivot. K tomuto maze dojit

z duvodu velkého mnozstvi zranénych, ktefi pfevySuji poéty zachranca.

1.5.4 Okolnosti pouziti zbrané
Jako posledni bych uvedl pouziti zbrané, kde podle § 32 trestniho
zakoniku ,nespacha trestny cin ten, kdo pouZije zbrané v mezich stanovenych

Vv,

vylu€ujicich protipravnost, avSak v pfipadé pouziti zbrané policistou velmi
zasadni. Nejobecnéjsi uprava pojmu zbrané se nachazi v trestnim zakoniku
v § 118: ,zbrani se tu rozumi, pokud z jednotliveho ustanoveni trestniho zakona
nevyplyva néco jiného, cokoli, ¢im je mozno ucinit utok proti télu duraznéjSim. n28

Druhou definici zbrané dle zakona o policii CR nalezneme v § 56. Toto
ustanoveni udava pouziti zbrané policistou, kde mimo jiné je v§ 38, odst. 5
zbran definovana jako: ,, Zbrani podle této hlavy se rozumi zbrari stfelna véetné
stfeliva a doplrik(i zbrané, vyjma vrhaciho prostfedku majiciho povahu strelné
zbraneé podle jiného pravniho predpisu s doCasné zneschopriujicimi ucinky, dale
zbrari bodna a secna, vybu$nina, specialni vybu$ny predmét, prilomovy
pyrotechnicky prostiedek a speciéini nalozivo". %°

Pouziti zbrané dle zakona o policii za dodrZeni nutnych pravidel spada
pod okolnost vyluCujici protipravnost dle ust. § 32 trestniho zakoniku. Policista je
povinen se fidit principem subsidiarity. Zakon o policii v § 56 fika, Ze, policista je
povinen, pokud to okolnosti dovoluji, pouzit vyzvu a nasledné donucovaci
prostfedky. V pfipadé, Zze by byly donucovaci prostiedky neucinné a pachatel
dale pokraCoval v jednani spliujici podminky uvedené v § 56 zakona o policii,
smi policista pouzit zbrafi. Dale je policista pfi pouziti zbrané povinen dle § 56
odst. 4 zakona o policii dbat opatrnosti. Toto ustanoveni policistovi uklada, aby
co nejvice Setfil Zivot osoby, proti které je zakrok veden a aby neohrozil zZivoty
nezucCastnénych osob. Z vySe uvedeného vyplyva, Ze policista je nucen na

zakladé svych zkuSenosti a vycviku vyhodnotit kazdou situaci individualné

% Trestni zakonik, § 118.
9 Zakon o policii, § 38.
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s pfihlédnutim na jednani pachatele, jeho fyzickym dispozicim a druhu zbranég,
kterou je utok proti nému sméfovan. Pfipadné Spatné vyhodnoceni muze mit

dalekosahlé nasledky.*

2 Sluzba poradkové policie
Na nasledujicich fadcich bude pfedstavena slozka policie, ktera se
nejCastéji setkava s vyskytem excesivniho jednani. Jedna se o sluzbu
pofadkové policie, kterou muZzeme dale rozdélit na zasahové jednotky,

specialni pofadkové jednotky a policisty z obvodniho oddéleni.

2.1 Organizaéni struktura PCR

Organizaéni struktura PCR se sklada z nékolika urovni. Obrazek &. 1
vizualné ilustruje pomoci organizacniho schématu slozky Policejniho prezidia
Ceské republiky. Utvary s celostatni plisobnosti PCR zfizuje ministr vnitra na
zakladé vnitiniho pfedpisu a na navrh policejniho prezidenta. Aktualné na uzemi
Ceské republiky pGsobi 13 utvar(l s celostatni plisobnosti. Kazdy z t&chto utvar
je fizen Feditelem, jenz je podfizen naméstkovi policejniho prezidenta dle

prislusnosti. Vycet celostatnich Gtvart:*’

. ,Utvar pro ochranu prezidenta CR

. Ochranna sluzba

. Utvar rychlého nasazeni

o Kriminalisticky ustav

o Reditelstvi sluzby cizinecké policie

. Letecka sluzba

o Pyrotechnicka sluzba

. Narodni protidrogova centrala SKPV
o Narodni centrala proti organizovanemu zlo¢inu SKPV
. Utvar speciélnich innosti SKPV

. Utvar zviastnich &innosti SKPV

% Zakon o policii, § 56. )
3 STEINBACH, Miroslav. Zakon o Policii Ceské republiky: komentar. Praha: Wolters Kluwer,
2019. Komentare Wolters Kluwer, ISBN 978-80-7598-193-6, s. 6—7.
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o Urad dokumentace a vySetfovani zloginti komunismu SKPV

o Utvar policejniho vzdélavani a sluzebni pfipravy.“

Piiloha &. 2 k RPP ¢&. 40/2014

Organizaéni schéma Policejniho prezidia Ceské republiky

POLICEJNI PREZIDENT

1
[ I 1 |

_ prvni némastek | naméstak 1 namastek policejniho o = )
policejnino prezidenta policejniho prezidenta e B kanceld policejniho prezidenta
pro SKPV
feditelstvi sluzby ufad sluzby kriminaln{ odbor specializovanych analyticko-legislativni P
‘I porédkové policie ‘ policie a vySetfovéni ekonomickych Ginnosti odbor oehor il kontoly

feditelstvi sluzby

— o finanéni odbor — oddéleni krizového fizeni odbor persanalni
dopravni policie
|-} Fediteletyl gluzby proy2brand s odbor spravy majetku 1 bezpetnostni oddéleni 7
bezpeénostni material PravY. mey P fed‘fel pro PO?DUM
vykonu sluzby

o Kodi: . Archiv ..
‘I i ’ ‘{ Rk Cesks ranublly | e e
informaénich technologii
sprava logistického | odbor mezinarodni — -
zabezpedeni policejni spoluprace kanceldf projektd
a evropskych fondl

«{ oddéleni tisku a prevence | addéleni koncepce
a iy "

oddeéleni spréavy a kontroly
osobnich tidaji

— kuryrni skupina

Vysvétlivka
SKPV - sluzba kriminaini policie L | Hudba Hradni straze
a vysetfovani a Policie Ceské republiky

Obrazek &. 1: Organizaéni schéma Policejniho prezidia Ceské republiky.32

2.2 Sluzba poradkové policie

Sluzba poradkové policie je vykonnou slozkou policie a je aktivni pod
jednotnym velenim. Jejim cilem je chranit bezpeCnost osob a majetku, zajiStovat
vnitini poradek a bezpecnost a podilet se na pInéni Ukoll policie v ramci
integrovaného zachranného systému.*

Do rad poradkové policie patfi policisté, se kterymi se vefejnost setkava
denné, stejné jako policisté, ktefi jsou povolani k zasahu proti nebezpeCnym

pachateltim. SluZbu pofadkové police miizeme rozdélit na:>*

% Organizaéni struktura Policie CR. In: Policie Ceské republiky [online] [cit. 9. 2. 2023]. Dostupné
z: http://www.policie.cz/soubor/priloha-c-1-organizacni-schema-policejniho-prezidia-crpdf.aspx.
®FEJTEK, D., Mgr. Bc. Speciéalni poradkové jednotky a jejich role v bezpeénostnim systému
Ceské republiky. In: Ochrana a bezpeénost Ill/1, s. 21.

* FEJTEK, D., Mgr. Bc. Specialni poradkové jednotky a jejich role v bezpecnostnim systému
Ceské republiky. In: Ochrana a bezpeénost Ill/1, s. 4.
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o Zasahové jednotky

o Specialni porfadkové jednotky

o Policisté na obvodnich oddélenich.

Policisté na obvodnich oddélenich jsou dennodenné& na ocCich Siroké
verejnosti. Specialni poradkové jednotky pracuji pod jednotnym velenim. Obcas
jsou vidény i na verfejnosti, a to v pfipadech, kdy je nutno zakrocCit proti jednani
obcanu, jez ohrozuji zdravi a majetek jinych spoluob&anli. Zasahové jednotky
naopak velmi Casto pracuji v soukromi tak, aby nebyla vefejnost ohrozena
jednanim nebezpecného pachatele.

Sluzba poradkové policie je jednou ze zakladnich sluzeb PCR. Pod tuto
sluzbu se fadi pfes 16 000 pfislusnik( policie. Jedna se o sluzbu, ktera tvofri
zakladni pilif policie. Policisté pracujici pod touto sluzbou jsou kazdy den
v pfimém osobnim kontaktu s ob&any CR, organy obci, ale i podnikateli
(pravnickée a fyzické osoby).

Poradkova policie ma velmi Siroky rozsah ukoll. Charakter ¢innosti, které
spadaji pod tuto sluzbu, je velmi rozmanity. Je tedy omezena uZsi specializace
policistl, na rozdil od jinych utvarl specializovanych sluzeb. Cinnost poradkové
policie je vlastné universalni. Z tohoto divodu jsou kladeny vysoké naroky na
znalosti jednotlivych policistl. Jedna se predevSim o velmi dobrou znalost Siroké
oblasti zakonu, vyhlasek, sluzebnich predpist. Dale se od nich predpoklada
i pfipravenost po fyzické strance, tedy rychlost, hbitost, sila. Jejich ukoly byvaji
i psychicky naro€né, a to pfedevsim pfi styku s verejnosti.

Vzhledem k tomu, Ze policisté zafazeni v této sluzbé jsou univerzalné
pfipravovani a vzdélavani, jsou z nich nadale vybirani policisté specializovani.
Jedna se o nabory odbornych sluzeb policie, jako napfiklad ke sluzbé kriminalni
policie a vySetfovani.

Zakon o policii definuje a stanovuje rozsah cinnosti sluzby poradkové
policie. Tento zakon doplnuji pfipadné i dalSi zakony, pravni normy a resortni
predpisy. KliCcovym a zakladnim ukolem a povinnosti sluzby pofadkové policie je
predevSim ochrana bezpecnosti osob a majetku. Dale maji zajiStovat spolu
s ostatnimi utvary vefejny poradek. V pfipadé, Ze dojde k jeho poruSeni,
okamzité pfijimaji a Cini opatfeni k napravé. Zakladnim ukolem je také bojovat
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proti veSkeré kriminalité. Zabyvaji se i administrativni ¢innosti, a to pfi evidenci
a proSetfovani oznameni osob. Dohlizi také na plnéni ukold v trestnim,
prestupkovém a spravnim Fizeni. V neposledni fadé pod jejich plisobnost spada

také silniéni dohled nad provozem, bezpeénosti a plynulosti.*®

2.2.1 Zasahové jednotky

Zasahové jednotky (dale jen ZJ) spadaji dle organizacni struktury pod
naméstka pro vnéjsi sluzbu jednotlivych Krajskych feditelstvi. Mezi policisty ZJ
se fadi policisté, ktefi dfive slouZili na riznych Gtvarech PCR at jiz pod sluzbou
porfadkové nebo dopravni policie. Podminkou Kk pfijeti k ZJ je uspésné
absolvovani vybérového fizeni, které se sklada zfyzickych testu
a psychologického vysetfeni. Pokud zajemce uspésné projde timto fizenim,
nasleduje tzv. staz na utvaru ZJ, ktera je v trvani jednoho az tfi mésicu. V této
dobé se rozhodne, zda je zajemce vhodny a bude pfinosem pro ZJ.

Zakroky ZJ podléhaji utajeni, z vétSi €asti jsou pfedem planované. Jejich
realizace je provadéna na uzemi krajského feditelstvi, ale v pfipadé spoluprace
s celorepublikovymi utvary, jako je Narodni centrala proti organizovanému
zlo€inu a Narodni protidrogova centrala, jsou zakroky realizovany kdekoli na
uzemi CR. U provedeni zékroku dochazi predevdim k vyuZiti momentu
pfekvapeni a pocetni prevahy, coz je velkou vyhodou pravé pro policisty.
Policisté zafazeni na tomto utvaru prochazi v pribéhu €asu vycvikem, ktery je
zamérfen prfedevSim na taktické postupy, stfeleckou pfipravu, fyzickou zdatnost
a na schopnost rychle a precizné jednat ve stresovych situacich.*®

Jednotlivi policisté ZJ disponuji rlznymi specializacemi, jako je
pyrotechnik, odstfelova¢, vyjednavac, specialista na praci ve vyskach,
zdravotnik. ZJ disponuji i specialnim vybavenim, které se jinde na utvarech

nevyskytuje. Jsou to napf. rlzné druhy palnych zbrani a specidlni munice,

% policie Ceské republiky — KRP Krélovéhradeckého kraje. In: Policie Ceské republiky [online]
gcit. 22. 2. 2022]. Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/poradkova-policie.aspx.
® policie Ceské republiky — KRP Kralovéhradeckého kraje. In: Policie Ceské republiky [online]
[cit. 22. 2. 2022]. Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/poradkova-policie.aspx.
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balistické ochranné prostfedky, vybaveni urCené k pfekonani prekazek,

slafiovaci potfeby, noktovizory, termovize a specialné upravena vozidla.%

2.2.2 Specialni poradkové jednotky

Specialni poradkové jednotky (dale jen SPJ) spadaji pod kontrolu
Krajského feditelstvi policie. Jejich pusobnost je omezena na Uzemi krajského
feditelstvi. Pokud je to v8ak ve vyjime¢nych pfipadech nutné, muze pusobit
i vjinych mistech po celé CR. Hlavnim Ukolem t&chto jednotek je chranit
bezpecnost osob i jejich majetku. Dopomaha zajiStovat vnitini pofadek a v jeho
kompetencich je také pfijimat opatfeni, ktera zaruCi obnoveni poradku. SPJ se
také spoluuc€astni na plnéni ukoll policie pfi pfipravé a provadéni zachrannych
akci. Mohou se podilet i na riznych likvidacnich pracich. V pfipadé konani
vétSich kulturnich nebo sportovnich akci, nebo i v pfipadé hledani pohfeSované
osoby Ci nebezpecného pachatele, kdy je vyZzadovan vétsi pocCet sil, mohou byt
i SPJ pozadany o pomoc.®

Stejné jako poradkova policie, tak i specialni pofadkova jednotka ma za
hlavni Ukol udrzovat verejny poradek a zajistit bezpeci ob&anl a jejich majetku.
| pfesto, ze nazvy jsou pomérné stejné, obsah Cinnosti téchto utvarl se vyrazné
lis5i. SPJ mohou byt rovnéz povolani k pomoci pfi zakrocich zasahoveé jednotky
krajského Feditelstvi policie, Utvaru rychlého nasazeni. Nasazeni mize byt pfi
transferu nebezpecného materialu nebo drahych cenin nebo mohou SPJ tvofit
doprovod. SPJ tedy mohou zastavat spoustu funkci. Jak jiz bylo feCeno na
zacCatku, musi byt pfipraveni na velké mnozstvi situaci a je vyzadovan vycvik
fyzicky i psychicky. Jejich ukolem je vSeobecné posilovat vykon hlidkovych
a jinych sluZzeb v ramci udrZeni bezpeé&nosti ob&anti a jejich majetku.®

Historie SPJ saha az do roku 1995. Policisté zafazeni pod SPJ provadi
zakroky pod jednotnym velenim. Jsou schopni velmi rychle a precizné jednat
a reagovat na potencionalni nebezpecCi. Béhem existence prosla tato jednotka

37 Zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 34/2015, €innost zasahovych jednotek a jednotek pro
ochranu jadernych elektraren.
% Policie Ceské republiky. Policie Ceské republiky. 2. vydani. Praha: Policejni prezidium Ceské
republiky, 2017. ISBN 978-80-270-0664-9, s. 20.
% policie Ceské republiky — KRP Krélovéhradeckého kraje. In: Policie Ceské republiky [online]
[cit. 22. 2. 2022]. Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/poradkova-policie.aspx.
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mnoha zménami. Ménilo se jméno, sidlo i néktera funkCni pravidla
a v soucCasnosti se oznacCuje nazvem Specialni poradkova jednotka. Aktualné
jsou v Ceské republice 4 tyto jednotky umist&né ve méstech: Praha, Usti nad
Labem, Brno a Frydek-Mistek.

Clenové SPJ musi byt schopni zvladnout extrémni situace a také
korigovat a zamezit konfrontacim davl pfi protestech a jinych vytrZznostech.
Kazdy ¢len musi pfed zafazenim do SPJ absolvovat psychotesty i fyzické testy,
kde se prokaze, zda je vhodny pro vykon sluzby na SPJ. Tyto testy jsou velmi
selektivni a az 60 % téchto uchazecl je vyfazeno. Vycvik policistd je zaméfen na
fyzickou zdatnost, psychickou odolnost a taktické dovednosti. Clen SPJ musi mit
nejen skvélé znalosti a schopnosti, ale musi také disponovat rozsahlym
vybavenim, diky némuz jsou vefejnosti €asto oznacovani jako ,tézkoodénci®.

Jejich vybava se sklada z:*°

o Ohnivzdorny odév: ¢erna kombinéza, boty, kukla, rukavice a pfilba
s krytem.

o Protiuderovy komplet: balisticka a takticka vesta €i plynova maska.
o Letalni zbrané: pistole a brokovnice.

o Neletalni zbrané: specialni vrhace, pepfové obranné prostiedky
a taser.

o DalSi vybava: protiuderovy S§tit, opasek s pouzdry na nahradni

zasobniky, taktické pouzdro na zbran, tonfa, teleskopicky obusek, uto¢ny

naz, svitilna, hasici sprej, pouta, Iékarnicka.

Kazdy clen jednotky ma k dispozici osobni kameru k dokumentovani
pfipadného protipravniho jednani a celého zasahu. Cely utvar jako celek
disponuje samozfejmé i mnoha specialné upravenymi a vybavenymi dopravnimi
prostfedky, jako jsou obrnéné transportéry, ¢i vozidla s monitorovacim

zafizenim.*’

40 Speciélni poradkové jednotka PCR. In: DEFENDIA.CZ [online]. [cit. 12. 1. 2022]. Dostupné z:
https://www.defendia.cz/clanky-2/specialni-poradkova-jednotka-pcr/.
4 Speciélni poradkové jednotka PCR. In: DEFENDIA.CZ [online]. [cit. 12. 1. 2022]. Dostupné z:
https://www.defendia.cz/clanky-2/specialni-poradkova-jednotka-pcr/.
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2.2.3 Policisté na obvodnich oddélenich

Policisté obvodniho oddéleni patfi mezi nejzakladnéjsi organizacni clanky
PCR. Jsou Gzemné& vymezeni, a tedy mohou pusobit pouze v urgitych izemnich
oblastech. Jejich uUkolem je plnit zakladni ukoly sluzby pofadkové policie.
Obvodni oddéleni ma nékolik ukoll. PfisluSnici se mohou v téchto ukolech
stfidat anebo mit na starost neustdle jednu oblast.*> Tyto &innosti jsou
reprezentovany nasledujicimi formami:*?

. Dozoréi sluzba — Tato sluzba by méla byt vykonavana nonstop,
tudiz se musi sluzby stfidat. Zakladnim cilem je zajistit akceschopnost oddéleni,
tedy aby bylo jako celek neustale v pohotovosti, pfipraveno jednat. Navazuje
tedy na cinnost Uzemnich odborl, které zajistuji jeho plynuly chod. Dozorci
sluzba je vlastné spojovaci Clanek mezi organy statnimi a obCany Ci podniky. Je
to v mnoha pfipadech to prvni misto, kam se mohou civilisté obratit v pfipadé
nutnosti. Mohou zde vznaset nejen své stiznosti a obvinéni, ale také zadat o
spravedInost.

. Obchuizkova sluzba — Jedna se o policisty, které jakozto ob¢ané
CR muGzeme potkavat pfi denni praci chodici po mést&, jak kontroluji vefejny
poradek, jeho dodrzovani, a také ochranuji bezpecnost osob a majetku. Maji
také preventivné kontrolovat trestnou Cinnost a v pfipadé nutnosti ji zabranit
anebo odhalit. V pfipadé zmizeni pachatele ¢i osobniho majetku se podileji na
jeho nalezeni. Pokud se dostanou na misto €inu, provedou prvotni opatfeni.

. Hlidkova sluzba — Co se tyCe mistniho vymezeni, hlidkova sluzba
ma jasné vymezenou oblast a prostfedi své pusobnosti. Vykonavaiji ji v urcitych
usecich nebo na danych stanovistich. Stejné jako u ostatnich sluzeb, i zde je
cilem prevence porusovani verejného porfadku a trestné Cinnosti. | tyto sluzbu
maji pfedevSim ochrafiovat bezpecnost osob a jejich majetku. Mohou také
zakrocit proti osobam pfi protipravnim jednani. Navic od pfedchozich ma tato
sluzba kompetence i k fizeni silniéniho provozu, dohlizi na jeho plynulost a fesi

prestupky.

*2 policie Ceské republiky — KRP Krélovéhradeckého kraje. In: Policie Ceské republiky [online]
Lcit. 22. 2. 2022]. Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/poradkova-policie.aspx.

3 Zavazny pokyn policejniho prezidenta ¢. 180/2012, o plInéni zakladnich ukolu sluzby
poradkové policie.
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o Procesni ¢innost — Jedna se prfedevsim o administrativni ¢innosti,
které jsou nedilnou soucasti jakékoliv statni €innosti. Do toho patfi vykon spisové
sluzby, hlasna sluzba, vkladani dat do systému. Jedna se pfedevSim o trestni,
prestupkové a spravni fizeni.

o Preventivni €¢innost — Kompletné se prolina veskerymi Cinnostmi
a sluzbami. Cilem policie je co nejvice zabranit protipravnimu jednani, a ne ho

Vv,

verejnost.

2.3 Kontrolni organy, protipravnost excesivniho chovani
Excesivni jednani nepatfi mezi zcela Zadouci momenty prace policistd,
a zvlasté pak policistll z fad poradkové policie. Toto chovani je diky typu €innosti
této slozky Casto viditelné pro vefejnost a média, a proto je v souvislosti s timto
tfreba v této kapitole zminit kontrolni organy policie a hodnoceni protipravnosti

excesivniho chovani.

2.3.1 Odbor vnitini kontroly

Odbor vnitini kontroly (dale jen OVK) se zabyva kontrolni ¢innosti a hlavni
naplni jejich prace je feSeni podnétd a stiznosti obCanul. Stiznost mohou podat
i instituce a spolecnosti. Pracovnici OVK jsou rozmisténi do uzemnich odboru
a soustfedi se na sva uzemi. OVK ma stanovené své pravomoci a mistni

pusobnost. VSe uvedené stanovuji organizaéni fady jednotlivych utvaru.

Obecné odpovida odbor za finan¢ni kontrolu, vyfizovani podanych
stiznosti a dokumentaci jednani, které vykazuje znaky pfestupku spachaného
policistou. Pfestupek by mél souviset v tomto pfipadé s vykonem pracovni
Cinnosti. V pfipadé mimofadnych udalosti objasriuje okolnosti vzniku a jejich
zduvodnéni. Pfi odhalovani pfestupkd a protipravniho jednani musi také nejdfive
stanovit formy a metody feSeni a postup vySetfovani, hodnoceni a analyzy
tohoto precinu. Zaroven tak vyhledava nedostatky v oblasti kontroly. Mohou také
provadét kontroly pracovni €innosti policistl a zjiStovat tak, jak funguje systém.
Po kontrole mohou navrhovat rizné zmény a opatfeni, imz se mohou odstranit

odhalené nedostatky.
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Ke stejné kontrole dochazi i v oblasti financniho monitoringu a odhaleni
potencionalnich oblasti, kde by mohlo dochazet k finanénim unikim. Kontrolu
v8ak nemusi provadét sam, ale mlze stanovit ukoly a odpovédné osoby, ktefi
kontrolu provedou. Ukolem tohoto utvaru je vSak sjednotit veskeré postupy
vSech odpovédnych stran. Analyzuji vSechny informace a nasledné vyhodnocuji
trendy protipravniho jednani policistld. Sleduji také plnéni Ukoll sekretariatu
protikorupéni komise policie. Odbor také mulze pouze spolupracovat pfi
harmonizaci norem a metod v ramci mezinarodni €innosti. Vytvari podminky pro
implementaci mezinarodnich metod. Spolupracuje s ostatnimi organy vefejné
spravy a dochazi ke vzajemné spolupraci a zpétné vazbé. Také pfispiva ke

vzdélavani policist ve Skolach i v praxi.

Jejich ukolem je pravidelné predkladat zpravy o rlznych problémech,
navrhovat feSeni, identifikovat rizika a zdokumentovat je. Zaroven sleduji trendy
protipravniho jednani a snazi se jejich analyzou pfedchazet novym problémuam.
Také mohou pouze vydavat stanoviska pro jiné organy. Obecné tedy pini
vomezeném rozsahu Ukoly policejniho organu. Odhaluje, vySetfuje
a dokumentuje jednani, které spada do kazenskych pfestupkl. K prestupkim
dochazi pfi vykonu sluzby anebo dochazi k zavaznému poruseni sluzebniho

slibu.

Dale provéfuje petice, stiznosti, upozornéni, jez mohou podavat fyzické i
pravnické osoby. V8eobecné se fidi Cinnost tohoto organu platnymi pravnimi
predpisy, které jsou vefejné dostupné. Dale podavani predpist upravuje zavazny
pokyn policejniho prezidenta €. 187/2008, o kontrole a vyfizovani podani,
zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 230/2012, o obecné kontrole a
vyfizovani podani, zavazny pokyn policejniho prezidenta &. 44/2018, o vnitini
kontrole, ziskavani udaju, referenénim prazkumu a vyfizovani podani (vnitfni
kontrolni fad) a nafizenim Ministerstva vnitra ¢. 55/2003 o obecné kontrole a
supervizni €innosti. Tato nafizeni jsou interni, a tudiz vefejnosti pfistupna pouze

na vyzadani pfi uvedeni divodu.

V oblasti vySetfovani excesivniho a protipravniho jednani mezi policisty

a pfislusniky verfejné spravy se Casto musi pfistoupit i k odposlechu, coz je
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povazovano jiz za omezeni soukromi. AvSak v nékterych pfipadech je toto
omezeni nevyhnutelné a omluvitelné. VSe je definovano ve verejné dostupnych
zakonech. Dle zakona se jedna o jakékoliv informace, které jsou zaznamenany
na jakémkoliv médiu, tedy se jedna o zvukovy nebo pisemny zaznam. Avsak
informace nejsou relevantni, pokud se jedna pouze o odhady a vytvareni novych
informaci na zakladé odposlechu. Odbor vnitfni kontroly je opravnén vyuZit
pouze relevantni informace. Neni jeho povinnosti ani &innosti hodnotit a

analyzovat ziskané informace, ale pouze je zprostfedkovat pro soud.*

2.3.2 Generalni inspekce bezpeénostnich sboru

Povinnosti generalni inspekce jsou vymezeny zakonem o Generalni
inspekci bezpecénostnich sborl (dale jen GIBS) ¢. 341/2011 Sb. Mezi hlavni
¢innosti spada vyhledavani a odhalovani trestnych &inQ, které byly spachany
prislusniky PCR, celnikem, pfislusnikem Vézenské sluzby, pfisluSnikem
inspekce anebo zaméstnancem téchto utvard.

Ukolem inspekce je také navrhovat opatfeni proti protipravni &innosti
policisti. Nasledné vydava doporuceni, dle kterych by se mély jednotlivé
bezpec€nostni sbory fidit. Jejich povinnosti je také testovat a zkousSet spolehlivost
policistl, zda jsou dlvéryhodni a zda jsou odolni protipravnimu jednani.

Pachatelé, ktefi jsou vySetfovani GIBS, spadaji do oblasti pachatell
z bezpecnostnich sborl. Tudiz jsou, nebo by alespoin méli byt, dobfe
obeznameni s metodami a formami policejni prace, se zakony a preciny, stejné
jako s tresty za né. Jelikoz se jedna o pachatele vzdélané v dané oblasti, je velmi
slozité je vySetfovat a provéfovat. Omezené vyuZitelné se tak stava i vyuziti
odposlechll. GIBS tedy sleduje vyvoj aktualnich trend a technologii v oblasti
odhalovani zlo€inl a prestupk.

GIBS mulze vyuzivat i odposlecht a sledovani na zakladé zmocnéni
a mohou také v pfiméfené mife, a hlavné s dostateCnou efektivitou zasahnout
i do lidskych prav, avSak minimalné. Jedna se napfiklad o odposlechy, které jsou

jinak hodnoceny jako zasah do soukromi osob. AvSak odposlechy konkrétné se

* Cinnost odboru vnitini kontroly. In: Policie Ceské republiky [online] [cit. 21. 2. 2022].

Dostupné z: https://www.policie.cz/clanek/cinnost-odboru-vnitrni-kontroly.aspx.
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vyuzivaji stale méné, jelikoz vyspélé technologie nabizi jiné moznosti

komunikace.*®

2.4. Priprava pro vykon sluzby poradkové policie

Vykon sluzby poradkové policie je velmi narocna a obsahla cinnost
vyznacujici se Sirokym spektrem zatéZze vramci dovednosti a schopnosti.
V uvodu musi budouci policista absolvovat vybérové Ffizeni, kde je posouzena
jeho schopnost vykonavat povolani policisty. Nasleduje pfiprava a vycvik.
V prabéhu vykonu sluzby je tfeba ale stale zdokonalovat a prohlubovat
schopnosti a dovednosti kazdého policisty po fyzické a psychické strance a také
ve znalostech zakonu, pfedpisu a postupu.

Pfed pfijetim do vykonu sluzby u policie je nutno Uspésné absolvovat
vybérové fizeni. Toto vybérové fizeni obvykle trva 3 mésice a obsahuje nékolik
slozek, jez provéfuji zdravotni stav uchazeCe a jeho psychickou a fyzickou
zdatnost a zpUsobilost pro vykon sluzby. Rizeni se sklada z: *6

o Psychologické vySetieni — zjiStovani osobnostnich predpokladu

potfebnych pro vykon sluzby.

o Provérka fyzické zdatnosti — je slozena z Clunkového béhu, béhu

na 1000 m, celo-motorického testu a cvi¢eni klika.

o Komplexni zdravotni prohlidka — posuzuje zdravotni zpusobilost.

2.4.1 Osobnost policisty a jeji vztah k zatézovym situacim
Na zpusobu zvladani zatézovych a stresovych situaci, ma pfimy vliv mimo
jiné i samotna osobnost policisty. Struktura osobnosti se sklada z nékolika

slozek, které se navzajem dopliiuji a ovliviiuji. SloZzkami osobnosti jsou:*’

. temperament;
o schopnosti;

. sebedlvéra;

o charakter.

%> Generéini inspekce bezpeénostnich sborti [online] [cit. 03. 01. 2022]. Dostupné z:

https://www.gibs.cz/.

*® Pribeéh pfijimaciho fizeni. In: Policie Ceské republiky [online] [cit. 14. 2. 2023]. Dostupné z:
https://www.policie.cz/clanek/prubeh-prijimaciho-rizeni.aspx.

4 NACHODSKY, Zdenék. Nebajte se branit. Praha: Armex, 2006. ISBN 80-86795-43-8, s. 82—83.
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DalSim dulezitym faktorem je také tzv. stupef psychické zatéze.
Psychicka zatéz je subjektivné vnimana a hodnocena a pro vyrovnavani se s ni
neni rozhodujici, zda zatézujici prostfedi skute¢né existuje, ale to, zda a jak je

dany zatéZovy vliv individuainé prozivan. Stupné psychické zatéze rozlisujeme:*

o BézZné naroky — situace feSitelna obvyklym, dlouhodobé osvojenym
chovanim.

o ZvySena zatéz — situace, kdy nepostacuji obvyklé a rutinni zplsoby
jednani.

o Hrani¢ni zatéz — situace feSitelné za cenu mimoradného vypéti

psychickych sil.
o Extrémné psychicka zatéz — situace, ktera se stava subjektivné
nefeSitelnou a je doprovazeno vyraznymi poruchami chovani, jez mohu

mit trvalé nasledky na psychiku jedince.

2.4.2 Psychicka odolnost policisty

KliCovou schopnosti policisty je jeho schopnost vyrovnat se s psychickou
zatézi. Policista neslouzi sam sobé, ale slouzi vefejnosti, a proto musi
zachovavat pfi jakémkoliv ukonu nebo zakroku vzdy profesionalni a racionalni
pFistup. Vliv na psychickou odolnost ma trpélivost, schopnost ovladat svuj vztek,
zapal a nadseni, mira optimismu, sebevédomi, odvaha, houzevnatost, vytrvalost
a schopnost Celit strachu. Schopnost zachovat klid ve stresovych situacich maze
byt vrozena a ziskana. Kli€em pro zmirnéni jakychkoliv nedostatkl je pravidelny
vycvik, peclivost a rutina, ale také znalost svych silnych a slabych stranek
a poznani sama sebe. To vSe pomaha ve vSestranném rozvoji. Podporou
psychické odolnosti muUze byt také pravidelné provozovani meditace
a vyhledavani klidu.*®

Vykon sluzby u policie maze mit vliv nejen na danou osobu policisty, ale
také na jeho nejblizSi okoli a rodinu. Jedna se o psychologické a emocni riziko
prace u policie. Pokud policista nema dostateCnou psychickou odolnost

a uvédomeélost, muze si tyto problémy a frustrace pfenaset do rodinného Zivota,

48 NACHODSKY, Zdené&k. Nebojte se bréanit. Praha: Armex, 2006. ISBN 80-86795-43-8, s. 83-84.
*9 STILWELL, Alexander. Psychicka & fyzicka odolnost: pfirucka specialnich jednotek: cesta
télesnou i duSevni dokonalosti. Praha: Nase vojsko, 2007. ISBN 978-80-206-0906-9, s. 71-87.
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kde se to nasledné projevuje ve Spatnych vztazich nebo dokonce rozvodech.
| na tyto aspekty psychologické naroénosti této profese je tfeba brat zietel.*°

Je tfeba si uvédomit, Ze kazdy Clovék je jedineCna bytost, jejiz psychické
projevy probihaji individualné dle dané konkrétni osobnosti. Aktivita kazdého
policisty se sklada z permanentniho proudu cinnosti, jeZz se odviji v neustalé
interakci s okolim. Prostfedi s okolnostmi a policista se vzajemné ovliviuji
a pfizpusobuji. Clovék v8echny nabyté zkuSenosti vstiebava a dale vyuziva pro
svUj dalSi rozvoj a interakci s okolim. Zmény v duSevnich projevech mohu byt
docCasné Ci dlouhodobé, mohou byt pozitivni i negativni. Podle autorky knihy
policejni psychologie Ize véeobecné dusevni a psychické projevy rozliit na:*’

o psychické procesy (kognitivni procesy, motivacni procesy apod.);

o psychické stavy (emocionalni stavy — nalady, aktivac¢ni stavy jako

unava, ospalost apod.);

o Psychické vlastnosti (viz osobnost).

Na vSech téchto oblastech je tfeba prabézné pracovat, rozvijet je
a dostate¢né je znat a umét s nimi pracovat. Policista v terénu muze mit mnoho
urovni schopnosti a urovni predjimat a reagovat. Sluzebné starsi policisté maji
vySSi predpoklad pro vétsi citlivost na oCekavané agresivni jednani. Dokazi jej
predjimat, ale za urCitych okolnosti se mohou dopustit pfedjimani takového
chovani v situacich, kde realné nebezpeci nehrozi. Uméji vSak dobfe na tyto
situace reagovat. U sluzebné& mladsich policistl je tomu spiSe naopak. Maji nizsi
schopnost pfedjimat a reakce mohou s vétSi pravdépodobnosti prejit do
excesivni podoby. Proto je nutné klast diraz na osobnost policistll a jejich

pfipravenost na sluzbu.®?
2.4.3 Télesna zdatnost policisty
Pro vykon sluzby policisty je nesmirné dulezita fyzicka pfiprava. Télesny

stav policisty je kliCovy pro kvalitni vykon sluzby a ma také pozitivni vliv na

% KIRSCHMAN, Ellen. Zivot s policajtem: v8e, co by méla rodina policisty védét. Praha: Grada,
2015. ISBN 978-80-247-5342-3, s. 13.
°" CIRTKOVA, Ludmila. Policejni psychologie. Plzef: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék,
2006. ISBN 80-86898-73-3, s. 85-90.
%2 CIRTKOVA, Ludmila. Policejni psychologie. Plzef: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék,
2006. ISBN 80-86898-73-3, s. 85-90.
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psychickou odolnost policisty. V prabéhu vykonu povolani policisty je nutno
peCovat o fyzickou zdatnost, schopnost manévrovat, obratnost, vytrvalost,
agilnost a pfizpUsobivost. Kardiovaskularni systém musi byt dobfe
zkoordinovany, policista musi disponovat dobrymi reflexy & dobrou koordinaci
oka a ruky.

Pfiprava vyzaduje znalost taktiky, dobry duSevni stav, fyzickou kondici a
stfeleckou dovednost. Pro taktickou pfipravenost je vhodnym sportem pfedevsim
béh a plavani. Pro koordinaci oka a ruky jsou idealni sporty typu badminton,
hazena, ping-pong, baseball apod. Mnoho cviCeni Ize provadét pod dohledem
trenéra, ve specializovanych provozech nebo také v klidu domacnosti pfi
sledovani televize nebo pfi vykonu sluzby v ramci tréninku nebo ve volnych

chvilich pfi hlidkovani.>

%3 ADAMS, Ronald J., Thomas M. MCTERNAN a Charles REMSBERG. Jak pfezit v betonové
dZungli: zkuSenosti americkych policisti v boji se zlo¢inem. Praha: Armex, 2001. ISBN 80-86244-
19-9, 349-352.
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PRAKTICKA CAST

Prakticka Cast této bakalarské prace bude vénovana analyze excesivniho
jednani v praxi na zakladé jednotlivych rozhovora s pfislusniky policie. Bude se
jednat o pohledy na realitu vychazejici ze zkuSenosti z terénu a skute¢ného
vykonu povolani policistl. Vyzkum se bude zaméfovat na pfislusniky utvar(
poradkové policie, kde je riziko vyskytu excesivniho jednani podle naseho

minéni nejCastéjsi.

1 Verejné minéni a dokumentace sluzebniho zakroku

Jak uz bylo v praci jiz dfive pfedstaveno, excesivni chovani policistll mize
mit mnoho podob. V praxi se samoziejmé nejCastéji setkavame s nepfimérenymi
reakcemi policistd pfi zakroku proti vefejnosti ¢i ob&anim. Je to pFfedevSim
z toho ddvodu, Ze se tento Cin obvykle déje za ucasti dalSich osob a mize se
snadno dostat k vefejnosti nebo dokonce do medii. Vefejné se o ném muze
mluvit a mUzZe byt i néjakou formou zdokumentovan a Sifen prostifednictvim
medialnich kanall.

Viralni sdileni a pfekrucovani skute¢nosti je v takovych pfipadech dnes jiz
skoro standardem, stejné jako vnimani jednani strazce zakona negativné.
Verfejnosti je usuzovano, Ze prekroCil svou pravomoc, €i dokonce jednal
protizakonné.

Vefejné minéni muize byt ovliviiovano i tim, Ze neni vzdy vSe
zdokumentovano hned od zacatku a v kvalitni formé. Muze napfiklad chybét
skute€nost, ze obc¢an policistu ohrozoval nebo jinak vyvolal danou vyhrocenou
situaci. Casto zcela chybi kamerovy zdznam, a pokud existuji k danému pfipadu
fotografie, pak jsou obvykle ve Spatné a nevypovidajici kvalité (napf. zabér ze
Spatného uhlu, rozmazanost, nezachyceni kliCové situace anebo nezadouci
upravy provadéne v pocitaCovém programu).

DalSi komplikaci je, Ze vefejnost se velmi €asto zajima pouze o excesivni
chovani policistd pfi nepfiméfeném pouziti sily nebo neopravnéném pouziti
zbrané apod. Oblast korupce a uplatki neni bohuzel pod takovym

drobnohledem, i kdyz jeji dusledky jsou paradoxné mnohdy dlouhodobé&;si
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a rozsahlejSi. Verfejnost se zajima predevSim o korupci a uplatky v politice
a ostatni segmenty sluzeb jiz tak nesleduje.

VétSinou ale pravé korupce a stim souvisejici excesivni chovani jsou
dlouhodobého a hlubokého charakteru a jsou zplUsobeny realnym protipravnim
jednanim policistud, které je védomé, umysiné a neomluvitelné. Ze strany policisty
v terénu nesmi samoziejmé dojit k neopravnénému a umyslnému napadeni
nebo zpUsobeni Ujmy z nedbalosti apod. Pokud k tomu ale presto dojde, tak
obvykle neumysiné a narazové za zvlastnich podminek, na které musi policista
okamzité, flexibilné a jednorazové reagovat.

Nejsou tedy promysSlené, planované a cinéné dlouhodobé, a tudiz by
mohly byt vefejnosti pochopitelné a ¢aste€né omluvitelné. Realita je vSak zcela
opacna. Nékdy i diky mediim, které pfedstavuji situaci vytrzenou z kontextu,
zveliCenou nebo bez podobnéjSich informaci. V souCasné dobé by mély byt
vSechny pfedem planované zasahy policistd dokumentovany. Jedna se o obranu
pravé proti kfivym obvinénim z excesivniho chovani, ale zaroven slouzi i jako
kontrola policistll, zda jednaji v souladu se svymi povinnostmi a pravomocemi.
Monitoruje se tak také, zda byly dodrzeny v8echny pfedpisy, zda bylo feceno
a vykonano to, co je zakonem nebo predpisem dané. To vSe musi byt kvalitné
zdokumentovano a nasledné musi byt dostupné fotografie, videa a zaznamy,
aby mohlo dojit ke spravnému zhodnoceni zakroku, zda byl adekvatni
a proveden bez probléma.

Verejnost by si méla uvédomit skute€nost, Zze prevazna vétSina zakroku
probéhne bez jeji pozornosti. Témito zakroky policisté chrani bezpecénost
a zdravi vdech ob&anl. Ceska vefejnost je bohuZel charakteristicka tim, Ze
ocenuje a vyhledava hlavné zvraty a excesy a je schopna vSe vyhnat do
extrému. Lidé nedokazi v dostateCné a adekvatni mife ocenit dobré a kladné
zasahy v bézném Zivoté, a pod terCem drobnohledu vefejnosti se velmi Casto
stavaji pouze situace vyhrocené a neadekvatni a zakroky provedené policisty ve
vyjimec€nych situacich.

Velkou mérou se na této realité podili media, ktera v minimalni mife
informuji o kladnych pfipadech, a naopak kladou duraz na feSeni negativnich

situaci a prohfeSkl. Bohuzel, jakmile dojde k zakroku excesivnimu
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a vyhrocenému, jsou schopni ihned zajistit veSkeré zaznamy, fotografie a zaCnou
téma feSit a medializovat. Toto se bohuzel velmi asto déje bez ucasti odborniku
a zucastnénych a je pak mnohdy velmi obtizné hgjit praci policie, kdyz vefejnost
svéfuje vice davéry masovym mediim, nezli objektivnim zdrojiim, které ¢asto ani
nevyhledavaji.

Je tedy velmi duleZité, aby policejni zasahy byly kvalitné zdokumentovany
a zaroven byla zajisténa kvalita vesSkeré dalSi dokumentace. Dale musi byt
kladen ddraz na samotné jednani policistd. Méli by byt rozumni a uvédoméli
a nepfecenovat své fyzické, ale hlavné psychické moznosti. V pfipadé pocitu
jakékoliv fyzické Ci psychické indispozice je vzdy nutna konzultace se svym

nadfizenym.

2 Interview s policejnim odbornikem

V této Casti vyzkumné prace je uskutecnén rozhovor neboli interview se
zastupcem OVK. Odbor vnitfni kontroly se zabyva kontrolni Cinnosti a fesi
podnéty a upozornéni ob&anl a jinych instituci ve spole¢nosti. Byl zvolen
zkuSeny zaméstnanec s mnohaletou praxi v daném odboru. Tento respondent
byl vybran z dlvodu realnych zkuSenosti pfi vySetfovani excesivnich jednani
policisti v praxi. Na zakladé prani tohoto respondenta o zachovani anonymity
zde nebude uvedeno jméno, ani dalSi osobni a profesni udaje, které by mohly
poslouzit k identifikaci konkrétni osoby. Interview probihalo osobné a verbalné
v soukromém prostoru. Pribéh celého rozhovoru byl nahravan na diktafon
a nasledné byl pfeveden do pisemné formy uvedené niZe. Korektura odpovédi
probéhla pouze v podobé formalni upravy do formy kvalitativné vhodné pro tuto
praci. Byl podepsan Informovany souhlas s rozhovorem. Vzor tohoto souhlasu

Ize nalézt v pfiloze €. 3 této bakalarské prace.

2.1 Rozhovor s policejnim odbornikem — Odbor vnitini kontroly
Rozhovor mél podobu strukturovanych pfedem pfipravenych otevienych

otazek s moznosti individualniho obsahu a rozsahu odpovédi ze strany

respondenta. K improvizaci v kladeni otazek nedochazelo. Otazky byly celkem

Styfi a zaméFovaly se na zku$enosti z praxe. Casova naroénost rozhovoru byla
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pfiblizné 1 hodina a vSechny polozené otazky byly kvalitné zodpovézeny. Zde je

uvedeno plné znéni otazek a odpovédi:

1. S jakym excesivnim jednanim policistil se setkavate nejcastéji?

Ve sluzbé: V posledni dobé jsme feSili uték podezielého =z cely
pfedbézného zadrzeni. Ze strany policisty vykonavajiciho dohled nad osobou
dosSlo k pochybeni. Dale policisté provedli nezodpovédné prohlidku osoby, ktera
byla umisténa do cely a ta se pokusila o sebevrazdu jehlou, ktera ji ztstala pfi
téle. Casto vyjizdime k prodetfeni nahodného vystfelu, kdy policista pfi vybijeni
sluzebni zbrané nedba bezpecné manipulace. Dale pouZiti sluzebni zbrané
obecné, to je napf. stfelba na ujizdéjici vozidlo. V neposledni fadé brani uplatka.
Kradeze na pracovisti — penize z blokovych pokut atd. Neumérné zranéni pfi
pouziti donucovacich prostfedkl. Poziti alkoholu pfi vykonu sluzby.

Mimo sluzbu: Velmi ¢asto vyjizdime k pfipadum, kdy jeden z partnert je
ve sluzebnim poméru a dochazi mezi nimi k potyCkam, hadkam az do té miry,
ktera hraniCi s domacim nasilim. Nebo k situacim, kdy dojde k poziti alkoholu pfi
fizeni motorového vozidla. Nedilnou naplni nasi prace byva feSeni tzv. klamnych
oznameni, kdy se osoba pachajici protipravni jednani snazi vyvinit a nepravdivé
obvinuje policisty. V téchto pfipadech, kdy je zakrok ze strany zakrocujicich
policisti zadokumentovan na zaznamové zafizeni, nebyva problém vyvratit
a obvinit osobu z kfivého svédectvi. V pfipadech, kdy zdznam chybi, je uz na

nas, abychom véc fadné prosetrili a zjistili, jak cela udalost probihala.

2. Co byva pfi¢inou excesivniho jednani policisty?

V pfipadé kradezi a brani UplatkGl to byvaji finan¢ni problémy. Nedavno
jsme Fesili pfipad, kdy se ztracely penize koleglim na oddéleni. Naslednym
Setfenim se zjistilo, Zze jeden z policistd je jiz delSi dobu zavisly na hrani
vyhernich automatd. Véc byla pfedana GIBS. Velmi ¢asto se problémy v rodiné
prenaseji do vykonu sluzby. Castym ptikladem byvaiji pripady, kdy policista pfi
vykonu sluzby poZije alkohol. DalSi ¢asty problém byva ve Spatném vyhodnoceni
taktiky zakroku, pfi kterém dojde vlivem nevhodného pouziti donucovaciho

prostfedku ke zranéni. To se tyka i pouZiti zbrané, at jiz proti osobé, zvifeti nebo
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vozidlu. Velka &ast excesu byva zplsobena vlivem nezodpovédného pfistupu

samotnych policistu.

3. Dopousti se excesivniho jednani vice policisté €i policistky? A spiSe déle
slouzici nebo ti, kdo slouzi kratsSi dobu?

NejCastéji jsou to policiste, ktefi slouzi kratSi dobu. To jsou pfipady, které
spiSe souvisi s nezkuSenosti a opomenutim a nejsou tolik zavazné. Déle slouZici
policisté se dopoustéji spiSe zavaznéjSiho a umysinéjSiho jednani. V pfipadé
umysiného a hrubého excesu, ke kterému dochazi cca. v 10 % z celkového

poctu, je véc pfedana GIBS, ktera ve véci kona.

4. Jakym zpuisobem jsou policisté trestani nejcastéji

V pfipadé, ze véc je v naSi kompetenci, vypracujeme podrobnou zpravu
a véc predame nadfizenému sluzebnimu funkcionafi, ktery ve véci rozhodne.
U méné zavaznych excesu postaci projednani bez trestu. Popfipadé pisemné

napomenuti. Dale Ize ulozit trest v podobé finan¢ni srazky z platu.

2.2 Shrnuti Interview s policejnim odbornikem

Z vySe uvedeneého realizovaného rozhovoru vyplyva, Ze nejCastéji se
vyskytuji nedostatky v jednani policistl v oblasti prace pfi dohledu &i kontrole
podezielych, dale v ramci nakladani se sluzebnimi zbranémi, které vznikaji
nezodpovédnou ¢i neopatrnou manipulaci. Relativné Casto ale také dochazi
k pochybeni i v osobni rovingé, a to v oblasti potencialniho domaciho nasili,
zavislostech Ci kradezich na pracovisti.

Dlvodu, pro€ tyto situace nastavaji, je vice. Mize se jednat o osobni
problémy naru$ujici vykon prace, ale také o Spatné vyhodnoceni situace pfi
zakroku Ci nedostateCna zkuSenost Ci vycvik. To potvrzuje skuteCnost, Zze se
nejCastéji takové udalosti stavaji sluzebné mladSim policistdm, ktefi nemaji za
sebou dostatecné mnozstvi pfipravy, vycviku a zkuSenosti z praxe.

Kazdé excesivni chovani nebo jednani je peclivé ze strany OVK
zdokumentovano a vyhodnoceno. Nasledné je podle vysledku vySetfovani OVK
pFistoupeno k rliznym srazkam z platu nebo alespori k pisemnému napomenuti

prislusnika. Ke kazdému pfipadu se pfistupuje vzdy individualné a dusledné.
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3 Interview s policisty

Vramci této bakalarské prace byl realizovan vyzkum v podobé
individualnich rozhovortd neboli interview s jednotlivymi skute¢nymi policisty.
Vybér vyzkumného vzorku byl zvolen jako vybér vzdy dvou oslovenych policist(
z policejnich utvard poradkové policie z Jihomoravského kraje. Tito policisté
vystupuji v anonymité a podepsali informovany souhlas s rozhovorem. Formulaf
tohoto souhlasu Ize nalézt v pfiloze €. 3 této bakalarske prace.

Rozhovor byl sestaven ze 3 pfimych a jednoduchych otazek tak, aby pro
kazdého policistu bylo jednoduché na otazku reagovat, a sou€asné aby kazda
odpovéd méla osobni vypovédni a uzitnou hodnotu po provadény vyzkum. Dale
jsou shodné i proto, aby bylo mozné vyhodnotit zjisSténé informace z pohledu
tohoto vyzkumu.

Zvolené otazky jsou otevieného formatu s moznosti kreativni zpétné
vazby od dotazovanych policistl. Jsou zaméfené primarné na osobni nebo
pfenesené zkudenosti s excesivnim jednanim ve vykonu sluzby. Casova dotace
byla na jeden rozhovor pfiblizné 30 minut. Policisté byli osloveni formou
telefonického pozvani a rozhovory se nasledné uskute€novali osobné
v soukromém Case policistt. Kazdy rozhovor byl po jejich souhlasu nahravan na
mobilni zafizeni a nasledné pfepracovan do textového opisu s drobnymi
formalnimi a gramatickymi upravami.

Osloveno bylo celkem 6 policistl. Rozhovorll se zu&astnili nakonec Ctyfi
policisté, tzn. u€ast byla realizovana na 67 %. Jsou uvedeny vzdy zakladni udaje
o kazdém osloveném a vypovidajicim policistovi v podobé kratkych medailonka.
V nasledujici podkapitole jsou uvedené jednotlivé odpovédi na pokladané

otazky.

3.1 Rozhovory s policisty

Policista 1 — Zasahova jednotka

Prvnim z oslovenych policistl je zastupce zasahové jednotky. PFi vykonu
jejich prace se nejCastéji setkavaji se zakroky proti nebezpe¢nym pachatelim,
ktefi do znacné miry maji kriminalni zkuSenost, a €asto se jedna o recidivisty.

Z toho dlvodu je na vybér téchto policistd kladen vétSi daraz jak po strance
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osobnostni, tak v psychické a fyzické pfipravenosti. Realizace zakroku je
planovana predevSim s umyslem pachatele prekvapit. Proto jsou realizace
zakroku planovany pfedevsim v no¢nich hodinach a utajené. Tudiz o jejich praci

nema verejnost Zzadné informace a pfipadné excesy jsou Setfeny interné.

Pohlavi: Muz.

Veék: 25 let.

Region: Jihomoravsky.

Délka sluzebniho poméru: 5 let.
Sluzebni zarazeni: Zasahova jednotka.

Dosazené vzdélani: Stredoskolské s maturitni zkouskou.

1. Mate osobni zkusSenost s néjakou formou excesivniho jednani?
Pokud ano, tak prosim uved'te jednu ze svych zkusenosti.

Ano, mam osobni zkuSenost. Na zakladé zadosti SKPV byl vyslan
zakrokovy tym ZJ krealizaci zadrzeni nebezpeCného pachatele, ktery dle
dostupnych informaci bude v no€nich hodinach pFevazet znacné mnozstvi
omamnych latek. Na vozidle pachatele bylo namontovano lokaliza¢ni zafizeni
a jeho mobilni telefon byl odposlouchavan. DalSi informace byla, ze podeziely je
nejspis pod vlivem drog a v minulosti jiz byl zasahovou jednotkou zadrzen.

Na zakladé téchto informaci byl sestaven zasahovy tym, ktery byl
rozdéleny do Ctyf vozidel. Cilem bylo zastavit vozidlo podezfelého sluzebnimi
vozidly tzv. do bloku. V pribé&hu akce jsme se pohybovali skryté cca do 10 km od
vozidla pachatele. Cekali jsme na informaci od SKPV a povoleni k zakroku.

Kolem 01:30 hod. rano bylo vedoucim akce sdéleno, Ze doSlo k poskozeni
GPS lokatoru na zajmovém vozidle a informace o poloze vozidla nejsou pfesné.
V danou chvili jsme védéli podle poslednich dat z GPS, Ze zajmové vozidlo se
nachazi cca 2 minuty jizdy od nasi polohy.

Velitel opatfeni rozhodl o vyhledani vozidla a provedeni zakroku. Vozidlo
bylo vyhledano cca do 5 minut dale a velitel zakroku rozhodl o monitorovani
vozidla a Cekani do pfijezdu ostatnich zakrokovych vozidel. Pfi monitorovani

a Cekani na zbytek tymu se jedno znaSich vozidel dostalo do blizkosti
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podezielého, ktery vzhledem k svym pfedchozim zkuSenostem se ZJ pochopil,
Ze je sledovan a s vozidlem zacal ujizdét.

Na zakladé rozkazu velitele zakroku jsme dostali povoleni ke stfelbé na
pneumatiku ujizdéjiciho vozidla. Pfi pfiblizeni kvozu jsem 1x vystfelil
z brokovnice na pravou zadni pneumatiku. Vozidlo pachatele ale pokracovalo
v jizdé bez zjevného poskozeni. Nasledné jsem jesté 2x vystrelil, a to jiz bylo
patrné, ze pneumatika je poSkozena a vozidlo na vozovce zacalo klickovat a
zpomalovat. V pribéhu zpomalovani jsme spatfili, jak Fidi¢ z vozidla vyhazuje
igelitovou tasku s obsahem. Po uplném zastaveni byl fidi€¢ zadrZzen. Prohlidkou
vozidla nebylo nalezeno nic, co by souviselo s trestnou Cinnosti. Nasledné byla
dohledana igelitova taska s obsahem cca 1 kg bilého prasku.

Béhem prohlidky vozidla a zabezpeceni oblasti dorazil na misto vyjezd
odboru vnitfni kontroly. Chvili mluvili s velitelem zakroku, nasledné sli za mnou,
zeptali se mne, zda jsem stfilel na vozidlo ja, a ja odpovédél, Ze ano. Dale chtél
védét, ze kterého vozidla se stfilelo. Kdyz jsem jim ukazal vozidlo, vzali si z néj
kameru. Nasledné mi fekli, Ze jsou na misté proto, Ze dostali oznameni o stielbé
na vozidlo, kdy odrazenymi broky doslo k zasahu zaparkovaného vozidla, které
se mélo nachazet v mistech, kudy jsme pronasledovali pachatele.

Po zhlédnuti zdznamu se potvrdilo, Ze v dobé pronasledovani jsme
poSkozené vozidlo mijeli a vzhledem k tomu, Ze kamera nahrava i zvuk, byl
slySet vystfel. Ze strany OVK bylo zahajeno Setfeni. Po ukonceni byla véc
predana sluzebnimu funkcionafi s kazenskou pravomoci. Vysledek byl takovy,

Ze jsem si odnesl postih snizeni platu 10 % na 2 mésice.

2. Co bylo podle Vas pfri¢inou selhani?

PfiCinou selhani bylo, Ze jsem za prvé byl u ZJ kratkou dobu a to necelé
2 roky a nemél jsem dostateCné zkuSenosti se stfelbou. V nasem vozidle nebyl
starSi policista, ktery by nesvolil ke stfelbé v misté, kde se nachazi domy
a vozidla. Dale byl problém v nastalém zmatku a stresu, kdy pronasledovani
vozidla probihalo za u€asti jen dvou naSich vozidel, aby toho nebylo malo, doslo
ke ztraté spojeni s velitelem zakroku. Spatné jsme vyhodnotili situaci a zakrok
zbyte€né uspéchali. Kamera ve vozidle byla uziteCna alesponn ktomu, Ze

zaznamenala vyhozeni igelitky fidi€em ze zajmového vozidla.
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3. Jaké vznikly dusledky?

Dusledky byly takové, Ze se zaCalo vice trénovat a cvicit taktiku zastaveni
vozidla. V pfipadé realizace pro SKPV se zakrokové tymy skladaly spiSe ze
zku$engjsich policistd. Néjakou dobu jsem na realizace nejezdil, coz jsem
chapal. S odstupem Casu se jiz i ja u€astnim zakroku. A doSlo ke snizeni mého
platu 10 % na 2 mésice.

Policista 2 — Specialni poradkova jednotka

Druhym z oslovenych policistl je zastupce Specialni porfadkové jednotky.
Naplni prace téchto policistd je pfedevsim ochrana Zivota, zdravi a majetku. P¥i
planovanych i neplanovanych bezpecénostnich opatfenich typu demonstrace,
sportovni utkani nebo ozbrojeny doprovod podléhaji jednotnému veleni.
Do znac¢né miry spolupracuji s krajskymi poradkovymi jednotkami. Pfi vykonu
sluzby se Casto setkavaji s protipravnim jednanim, které probiha za ucasti
velkého poctu osob a na rozsahlém teritoriu. Zakroky téchto jednotek jsou
fyzicky i psychicky velmi naro¢né a stresujici. Z toho diivodu je na vybér policistl
kladen vétsi diraz jak po strané osobnostni, tak psychické a fyzické
pripravenosti. Ve velké mife jsou zakroky téchto jednotek dokumentovany

zaznamovym zafizenim jak ze strany policie, tak ze strany vefejnosti.

Pohlavi: Muz.

Veék: 35 let.

Region: Jihomoravsky.

Délka sluzebniho poméru: 15 let.

Sluzebni zarazeni: Specialni pofadkova jednotka.

Dosazené vzdélani: Stredoskolské s maturitni zkouskou.

1. Mate osobni zkuSenost s néjakou formou excesivniho jednani?
Pokud ano, tak prosim uved'te jednu ze svych zkusenosti.

Skute€né, zkuSenost mam, tak jako vétSina z nas. Na zakladé rozkazu
krajského feditele byla KPJ vyslana k zabezpeCeni vefejného poradku
v souvislosti s konanim technoparty. Vzhledem ktomu, Ze technoparty se
v daném misté kona kazdoro¢né a bez vétSich problému, byla na misto vyslana
jen tfi druzstva PJ. V prabéhu noci jiz bylo patrno, Zze uc€astnici jsou znacné
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ovlivnéni alkoholem a néktefi i omamnymi latkami a dochazelo k lokalnim
potyCkam.

Velitelem opatfeni jsme byli vyrozuméni, Ze pravdépodobné budeme
vyuziti k asistenci pfi kontrole Ucastniki. Kolem 02:00 hodin jsme dostali
oznameni, ze hlidka OOP, ktera provadéla monitoring okoli, byla ucastniky
zastavena a dochazi k fyzickému utoku na policisty. Na misté se jiz nachazi AKT
a snazi se situaci uklidnit.

Pfi pfijezdu na misto se informace potvrdily, proto jsme vybéhli z vozidla a
bézZeli na pomoc kolegim. Silou jsme rozdélili uto¢niky od policisti a nasledné
jsme prehradili prostor mezi uc€astniky a policisty. Na misto se za okamzik
dostavila zbyla dvé druzstva. Velitel opatfeni vydal rozkaz k zajisténi uto€nika,
ktefi se nejvétSi mérou podileli na daném konfliktu. Nase druzstvo v poctu 12
Clend mélo za ukol zajistit dva utoéniky, ktefi se pohybovali v zadni Casti
skupiny, ktera byla znacné pod vlivem alkoholu, a veSkeré zakonné vyzvy byly
neucinné.

Bylo rozhodnuto, Ze taktikou zakroku bude prorazit dav a vytahnout
podezielé. Pfi zahajeni zakroku jsme se rozbéhli, prorazili dav a 2 podezrelé
jsme tahli s sebou zpét. Kdyz dav pochopil, o co nam jde, zacali nas fyzicky
napadat a blokovat Ustupovou cestu. Na pomoc zbylych dvou druzstev jsme
nemohli spoléhat, protoze méli své prace dost. Velitel druzstva zavelel k pouziti
zasahové vybuSky, sjejiz pomoci jsme si za pomoci uderu, kopl a
teleskopickych obusku prorazili cestu do bezpe&ného prostoru.

Nasledné na misto pfijely posily v podobé osmi poradkovych druzstev a
zacCalo ztotozriovani osob. V pribéhu toho se na misto dostavil vyjezd GIBS,
ktery si vyzadal zakroCujici druzstvo. Bylo nam feCeno, Ze na linku 158 bylo
pfijato oznameni o brutalnim zakroku ze strany policie na uc€astniky technoparty.
S ¢imz jsme nesouhlasili.

Argumentovali jsme tim, Ze zakrok ma velitel druzstva nahran na své
osobni kamefe a celé okoli i sincidentem je zaznamenano na kamefe
namontované na vozidle, které snima okoli 360 stupnid. Prabé&zné jsme byli
vyslechnuti a viceméné jsme nevédéli, na ¢em jsme. Po néjaké dobé jsme se

dozvédéli, ze véc byla pfedana OVK k doSetfeni. Podezieni z trestného &inu

47



bylo tedy zazehnano. Setfeni OVK se zaméfilo na mé, kdy ze zaznamu kamer
bylo patrno, Ze policista s mym Cislem na helmé& napfahuje ruku s obuskem
a udefil jednoho z u€astniku do horni ¢asti téla, konkrétné nebylo vidét kam.

K véci jsem nemél co uvést, prosté jsem si to nepamatoval. Vysledkem
Setfeni OVK bylo pfedani véci nadfizenému s kazeriskou pravomoci, ktery mne
za toto jednani napomenul. Pravdépodobné chapal, v jaké jsme byli situaci.

2. Co bylo podle Vas pri¢inou selhani?

PfiCina zmého pohledu byla jiZz na samém pocatku, kdy doslo
k podcenéni v nasazeni sil a prostfedkd. Povolani tfi druzstev SPJ bylo Zalostné
malo. Samotny zakrok jiz byl velmi vygradovan napadenim hlidky OP. Chovani
ucastnikd bylo ovlivnéno alkoholem a jinymi omamnymi latkami. Ve chvili, kdy
jsme se snazili dostat z davu, uz byl ve hie adrenalin. Lidové fe€eno zacali jsme

vidét Cervené. Nevim, co bych k tomu vic uvedl.

3. Jaké vznikly dusledky?

Nejsem zastancem nahravani zakroku na zaznamové zafizeni, ale
v tomto pfipadé nas zaznam vytahl z docela velkych problému. Nyni si na kazdé
opatfeni nosim kameru. Samotné napomenuti vzhledem Kk situaci beru spisSe

symbolicky.

Policista 3 — Krajska poradkova jednotka

Trfetim z oslovenych policistl je zastupce Krajské pofadkové jednotky,
ktery nema osobni zkuSenost s excesivnim jednanim, ale zna kolegu, ktery pfi
zakroku pochybil. Naplni prace policistd zafazenych v Krajské poradkové
jednotce je obdobna, jako u policistd zafazenych ve Specialni poradkové
jednotce. Nicmeéné je zde zasadni rozdil, v tom, ze tato Cinnost neni jejich hlavni
sluzebni naplni.

Policisté z téchto jednotek jsou bézné zafazeni na sluzebnich mistech
v ramci Krajského feditelstvi, nejCastéji se jedna o policisty zafazené pod sluzbu
poradkové policie. V pfipadé planovaného bezpecfnostniho opatfeni jsou svolani
velitelem PJ a uvolnéni ze svého vykonu sluzby. V dobé opatfeni pini ukoly pod

jednotnym velenim a zasahuji obdobné jako SPJ. Na vybér téchto policistl je
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kladen stejny dlraz jako na policisty SPJ. Zakroky jsou téZz obdobné

dokumentovany a sledovany vefejnosti.

Pohlavi: Muz.

Vék: 39 let.

Region: Jihomoravsky.

Délka sluzebniho poméru: 2 roky.

Sluzebni zarazeni: Krajska pofadkova jednotka.

Dosazené vzdélani: Stfredoskolské s maturitni zkouskou.

1. Mate osobni zkuSenost s néjakou formou excesivniho jednani?
Pokud ano, tak prosim uvedte jednu ze svych zkuSenosti.

Ja konkrétné zkuSenost nemam, ale vim o kolegovi, ktery je zafazen
v krajské porfadkové jednotce. Ve sluzebnim poméru je cca. 2 roky z toho 1 rok
u KPJ.

Na zakladé rozkazu krajského feditele byla KPJ vyslana k zabezpeceni
vefejného pofadku v souvislosti s konanim hokejového utkani. Vzhledem
k informaci, ze na utkani se chysta velké mnozstvi fanousku, je prfedpoklad, ze
dojde k naruSovani vefrejného poradku. Pribéh utkani byl bez zavad az do doby
cca. 2 minuty pfed koncem 3. tfetiny, kdy se fanouSci hostl zacali ve velkém
dobyvat do sektoru domacich.

Poradatel vyrozumél velitele opatfeni, Ze svymi silami nebudou schopni
zabezpecit poradek, a Zadal o pomoc policii. Mezi tim jiz dochazelo k rvackam
mezi pracovniky bezpecCnostni agentury a fanousky. Poradkova druzstva zaujala
pozice dle typového planu a zacalo se s postupnym vyklizenim sektoru hostu.

Kolega mél na starost odvadéni agresivnich Uc€astnikl ze stadionu. PFi
odvadéni fanouska doslo k tomu, Zze dotyénému byly pfiloZzeny sluzebni pouta,
na to doty¢ny bolestivé reagoval a tvrdil, Ze ma poranénou ruku. Z toho ddvodu
kolega pouta sundal. V tu chvili fanousek zacCal na kolegu plivat a mlatit do néj
pésti. Na to kolega zareagoval, tak, ze jej strhl na zem a spole¢né s dalSim
zasahujicim policistou jej spoutali. Pfi vyvedeni osoby ven pfed stadion tento

hlasité sténal, Cehoz si vSimli ostatni fanousci a jeden z nich zavolal na linku 158
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a oznamil, ze policisté jeho kamaradovi zlomili pfi zakroku ruku. Mezi tim bylo
poskytnuto oSetfeni.

Za chvili byl na misté vyjezd GIBS, ktery véc zacal proSetfovat. PFi
ziskavani informaci kolega tvrdil, Ze si neni védom zpUsobeni zranéni. DalSim
Setfenim byly zajiStény videozaznamy ze stadionu, ze kterych bylo zjiSténo, ze
ke zlomeni ruky doslo pfi stfetech fanouska s pracovniky bezpecnostni agentury.
Véc GIBS pfedal OVK, ktera dalS§im Setfenim videozaznamu zjistila pochybeni

pfi sundavani pout a opétovnému nasazeni.

2. Co bylo podle Vas pfri¢inou selhani?
PFiCinou mohlo byt neznalost sluzebnich postupl, mozna uSetfeni si

prace s psanim zaznamu, nedbalost.

3. Jaké vznikly dusledky

O tomto incidentu v ufednim zaznamu nebyla zminka. Véc byla feSena
nadfizenym s kazenskou pravomoci a trest byl 5 % srazky z platu na 1 mésic.
Myslim, Ze kdyby nebylo kamerového zaznamu, tak by tento zacinajici policista

ve svém zameéstnani skongil. Kazdy nékdy zacina a mlze délat chyby.

Policista 4 — Obvodni oddéleni

Ctvrtym a poslednim z oslovenych policistd je zastupce z obvodniho
oddélni policie. V jejich vykonu sluzby se setkavaiji s rGzné naro€nymi situacemi.
Jde o nejen fyzicky, ale predevSim psychicky naro¢nou praci. Rozdil oproti
pfedchozim policistim je zésadni v tom, Ze b&hem jejich vykonu sluzby zazZivaji
situace, na které se neda predem pfipravit. Jejich €innost je obecné viditelna

a snadno podléha mnohdy neopravnéné kritice z fad verejnosti.

Pohlavi: Muz.

Vék: 27 let.

Region: Jihomoravsky.

Délka sluzebniho poméru: 7 let.

Sluzebni zafazeni: Obvodni oddéleni PCR.

Dosazené vzdélani: Stredoskolské s maturitni zkouskou.
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1. Mate osobni zkuSenost s néjakou formou excesivniho jednani?
Pokud ano, tak prosim uvedte jednu ze svych zkuSenosti.

Ano, mam svou viastni nepfijemnou zkuSenost, kterou sdilim se svym
kolegou. V noc¢nich hodinach jsem, spole¢né s kolegou, méli hlidku ve sluzebnim
vozidle. Kolem 23:00 hodin jsme byli operacnim dustojnikem vyslani k provéfeni
oznameni, Zze dochazi k poskozovani ciziho majetku, a to konkrétné k trestnému
Cinu sprejerstvi.

Po pfijezdu k mistu jsme zahlédli muze, ktery sprejoval na Zzelezni¢ni
vagon. Jak jsme se pfiblizovali, muz si nas vSimnul a zacal utikat. Po kratké
chvili jsme muze dostihli a pfilozZili sluzebni pouta. Dechovou zkouskou bylo
potvrzeno, Ze byl pod vlivem alkoholu. Nasledné jsme provedli eskortu na OOP,
kde jsme provadéli nezbytné ukony s podezielym. Béhem konfrontace
dochazelo ze strany podezfelého k Castym verbalnim atokim na nasi osobu.

Vrcholem bylo, kdyz podeziely zacal zvracet, a to nejen na zem, ale i na
nas. Kolega donesl uklidové prostfedky a pozadoval od podezielého, aby uklidil
to, co zpuUsobil. V tu chvili doSlo ke slovni potyCce a ,strkanici mezi kolegou
a podezielym. Ja jsem k nim pfibéhl a udefil podezieleho otevienou dlani do
pravé Casti obliCeje v oblasti ucha.

Dale nasledoval prevoz k lékafi, ktery konstatoval, Zze mlze byt umistén
do cely, coz jsme provedli. Rano jsme podezfelého vyslechli a propustili. Po
celou dobu nedoslo k zadné zmince, ze by mél néjaké zdravotni problémy.

Druhy den po incidentu mi bylo vedoucim oznameno, ze vySe zminény si
stéZoval na zakrok PCR, konkrétn& na jeji postup, pfi kterém udajné doslo
k protrzeni usniho bubinku. Ke stiznosti byl pfilozen i zdravotni posudek
oSetfujiciho Iékare, ktery potvrzoval, Zze ke zranéni doslo vlivem uderu. Nasledné
se rozbéhlo vySetfovani ze strany GIPS, a byl jsem postaven mimo sluzbu
a obvinén z trestného Cinu ublizeni na zdravi a zneuziti pravomoci. Odnesl| jsem
si podminény trest, v délce jednoho roku a byl se mnou ukonéen sluzebni

pomer.
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2. Co bylo podle Vas pfri¢inou selhani?
Podeziely, posileny alkoholem, mé svym jednanim a vulgarnimi gesty
vyprovokoval natolik, Ze jsem se neudrzel a udefil jsem ho. Zasadni problém byl

v tom, Ze jsem k danému incidentu nenapsal ufedni zaznam.

3. Jaké vznikly disledky?

Doslo k tomu, Ze jsem skong&il u PCR. Vzhledem k tomu, Ze jsem v té
dobé mél fadu znamych, nebyl problém najit si rychle praci a splacet vcas
zavazky. Prace u policie mé bavila, ale kdyz vidim, jak to funguje, tak uz bych
nemél chut néco podobného zazit znovu. Ale v sou€asné dobé uz rozhodné

niceho nelituji. Stalo se, co se stalo, a asi to tak mélo byt.

3.2 Shrnuti Interview s policisty

V tabulce €. 1 je uveden prehled zakladnich informaci o oslovenych
policistech. VSichni osloveni policisté byli muzi a vSichni sluzebné pusobi
(pUsobili) v Jihomoravském kraji. Dotazovani policisté byli ve véku od 25 do 39
let. VSichni z dotazovanych maji ukonCené stfedoskolského vzdélani s maturitou.
Délka sluzebniho poméru je u nami oslovenych policistl riznoroda od 2 let po
15 let sluzby u PCR. Zji§téna mira zkuSenosti s excesivnim jednanim je u nami
vyslychanych policistl vysoka. Osobni zkuSenost s takovou situaci maji 3 ze 4
vypovidajicich, coz je pfevazna vétSina z naseho vyzkumného vzorku.

V tabulce & 2 muizeme vidét prehled zakroku, typy vyskytujiciho se
excesivniho jednani a miru nasledného postihu pro daného policistu. Zminéna je
zde i skuteCnost, zda ke zkoumané situaci existoval kamerovy zaznam ze
zakroku ¢i nikoliv. Ve 3 pfipadech ze 4 kamerovy zaznam existoval, coz je

vyborny vysledek.
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_ Policista 1 Policista 2 Policista 3 Policista 4
Pohlavi: Muz Muz Muz Muz
Vék: 25 let 35 let 39 let 27 let
Region: Jihomoravsky| Jihomoravsky| Jihomoravsky| Jihomoravsky
Délka sluZebniho poméru 5 let 15 let 2 roky 7 let
. .. i Zasahova S{)’ecmlm’ er,aj skd , Obvodni
Sluzebni zaiazeni: ) poradkova poradkova o
jednotka ) i odd¢lent
jednotka jednotka
Stredoskolské | Stredoskolskeé [ Stredoskolské | Stredoskolské
Dosazené vzdélani: s maturitni s maturitni s maturitni s maturitni
zkouSkou zkouskou zkouSkou zkouSkou
Osobni zkuSenost
a. 2q ., Ano Ano Ne Ano
s excesivnim jednanim:

Tabulka €. 1: Prehled zakladnich informaci o oslovenych policistech (zdroj:

autor).

Zakroky s vyskytem . s - Kamerovy . . ul
. y y y’ , Typ excesivni jednani ) vy Sankce pro policist

excesivniho jednani zaznam

Zneskodneni nebezpecného [Stielba na vozidlo Ano Ano — Snizeni platu

pachatele ve vozidle

v nevhodné vetejné lokalitd

0 10 % na 2 meésice

Zabezpeceni veiejného potadku

Nepiiméieny zakrok ze

, C . |Ano Ano — Napomenuti
na technoparty strany policie vici agresorim
Narusovani vefejného potadkyZakrok bez pfihlédnuti ke Ano Ano — 5 % srazky
pfi hokejovém zapase zdravotnimu stavu pachatele z platu na 1 mésic
Pacifikace agresivniho jednaniNepifiméteny zakrok vici Ne Ano — Ukonceni

zadrzeného pachatele

zadrzenému podezdielému

sluzebniho poméru

Tabulka €. 2: Prehled situaci a disledkl excesivniho jednani (zdroj: autor).

Ve Ctyfech hodnocenych rozhovorech byly tfi ze zakrokd provedeny

vramci sebeobrany. Pouze stfelba na vozidlo prchajiciho pachatele nebyla

v ramci sebeobrany, avSak byla efektivné a ucelné pouZzita k zastaveni vozidla.

Navic pachatel prchal v automobilu nebezpecnou rychlosti a ohroZoval tak Zivot

a zdravi ostatnich uc€astnikl v silniénim provozu. Ve vSech pfipadech vS§ak byl

potrestan policista, protoZze Setfenim se prokazalo jiné pochybeni,

v prvopocCatku nebylo predmétem zajmu.

Toto

pochybeni

které

bylo zjiSténo

z kamerového zaznamu, kterym byl pribéh zakroki dokumentovan. Nicméné
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kamerovy zaznam prokazal, Ze skutek, pro ktery byli policisté v prvopocatku
vySetfovani, se nestal a byl ze strany verejnosti zkreslen i vymyslen.

BohuzZel absence kamerového nebo jiného zaznamu u posledniho
policisty znamenala, Ze nakonec policista byl obvinén a zbaven funkce. Stalo se
tak ipfesto, ze vtomto pfipadé Slo opravdu o sebeobranu nebo obranu
spolupracovnika pfed napadenim ze strany pachatele pod vlivem omamnych
latek.

Zaroven by se dalo fici, Ze ve v8ech zminénych pfipadech by jisté
pomohlo, kdyby na misté bylo vice zasahujicich policistd. Rozhodné bylo
potieba vice porfadkovych druzstev pfi zasahu na technoparty. Zasahujici
policisté by se nedostali tolik pod tlak davu a nedoslo by zifejmé k zadnému
pochybeni. Obvinény policista uvadi, ze si na své jednani ani nepamatuje, jednal
tedy v disledku sebeobrany. Kdyby na né&j nebyl vdaném momenté takovy
psychicky i fyzicky natlak, zfejmé by jednal jinak.

VSechny c&iny spojuje také vySetfovani ze strany GIBS, které ve tfech
pfipadech vedlo kpfedani na OVK. Dani policisté byli uznani vinnymi
z nepfiméfeného jednani. Toto jednani v prvopocCatku nebylo pfedmétem zajmu
GIBS. Zaznam kamerového systému jednoznacCné vyvratil prvotni obvinéni
zasahuijicich policistd. Na druhou stranu je usvédcil z jiného jednani, které je
povazovano také za excesivni a nevhodné.

Souhrnné lze tedy konstatovat, ze vSechny CcCiny spojuje vyskyt
excesivniho jednani ze strany policista, ktefi vyprovokovani situaci
a k excesivnimu jednani by tudiz jisté nedoslo za bézné situace. Dale bylo také
patrné, Ze vefejnost pfi zakroku policie vSe sleduje a ¢eka na chybu policisty,
jelikoz ve tfech pfipadech ze &tyf se na misto dostavil vyjezd GIBS na zakladé

oznameni od obc¢and.

4 Dotaznikové Setifeni mezi policisty

V ramci této bakalarské prace bylo realizovano také dotaznikoveé Setreni.
Osloveno bylo celkem 150 policistll z Utvart poradkové police, kde je dle naseho
nazoru nevyssi rizikovost vyskytu excesivniho jednani, na néz se zaméfuje cela
tato prace. Vyzkumny vzorek byl sestaven z policistd z Jihomoravského kraje,
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jez byli nahodné vybrani. Dotaznik nakonec vyplnilo a navratilo 127
z oslovenych. Responsibilita dotaznikového Setfeni byla tedy 85 %, coz je
uroven, se kterou Ize povazovat nas vyzkumny vzorek za kvalitni a s vypovidajici
hodnotou pro uc¢ely naseho vyzkumu.

Dotaznik byl distribuovan tiSténou a elektronickou formou. Tam, kde to
bylo mozné, byly pro zajemce o tradiéni zpusob vyplfiovani poskytnuté vytisténé
formulafe a box pro odevzdani vyplnéného dotazniku. Tato moznost
predstavovala nabidku maximalni mozné anonymity. Predavané byly
prostfednictvim osobnich a divérnych kontaktd na jednotlivych utvarech. Déle
byly dotazniky distribuovany v elektronické podobé emailem vybranym
policistdm a vysledky byly taktéz sbirany prostfednictvim emailu. VSechny
zjisténé udaje byly zpracovany na pocitaci pomoci programu Excel a pfevedeny
do textové a grafické podoby.

Formulaf dotazniku obsahoval 12 otazek. VétSina otazek byla v podobé
uzavieného nebo polootevieného formatu. Vytvoreny byly otazky dichotomické
s vybérem ze dvou odpovédi a otazky vybérové s moznosti volby vzdy jedné
z vyCtu uvedenych odpovédi. Dvé otazky byly v oteviené podobé, kdy
respondent mohl dle vlastniho uvazeni zvolit obsah a rozsah své odpovédi.
Skalovani bylo feSeno formou &ty variant: ano, spise ano, spise ne a ne.

Dotaznik byl koncipovan s cilem zjistit porovnatelné, konkrétni a méfitelné
udaje. Zamérem byla co nejmenSi Casova a mentalni naroCnost, tak aby
dotaznik respondenta neodradil nebo pfili§ neunavil a byla naplnéna potfebna
navratnost pfi zachovani potfebné kvantity a kvality ziskanych informaci. Odhad
Casové dotace na vyplnéni dotazniku byl 5 az 15 minut. V8echny tyto vySe
zminéné faktory mély zfejmé& pozitivni vliv na pomérné vysokou navratnost
vyplnénych dotaznikl a zisk potfebnych informaci do nami realizovaného

vyzkumu.

4.1 Vysledky dotaznikového Setreni
V nasledujici €asti jsou predstaveny vysledky dotaznikového Setfeni.
VSechna ziskana data jsou pfevedena pro lepSi nazornost do vizualni podoby

grafu a doplnéna textovym popisem. Pocty u jednotlivych variant odpoveédi jsou
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vzdy uvedeny v absolutnich hodnotach a v textu jsou doplnény o procentualni
vyjadfeni.
1) Jaké je Vase pohlavi?

Dotaznikové Setfeni se zucCastnila pfevazna vétsina (96, 76 %) muzl a
pouze 31 zen (24 %), jak |ze vidét vizualné na grafu €. 1. Genderovy pomér je
zde spiSe nevyvazeny, ale to odpovida zaméfeni vykonu sluzby nami

dotazovanych policistu.

1) Jaké je VaSe pohlavi?

® Muz = Zena

Graf €. 1: Jaké je VaSe pohlavi? (zdroj: autor).

2) Jaké je Vase nejvyssSi dosazené vzdélani?
Graf €. 2 znazorfiuje nejvysSi dosazené vzdélani u nami oslovenych
policistd. NejvysSi procento dotazanych mélo stfedoSkolské vzdélani (68 %),

v v,

odborné vzdélani (8 %).
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2) Jaké je VasSe nejvyssi dosaZené vzdélani?

'

m Stredoskolské s maturitou
B Vyssi odborné
" Vysokoskolské

Graf €. 2: Jaké je VaSe nejvy3Si dosazené vzdélani? (zdroj: autor).

3) Jak dlouho pracujete u policie?

Z vysledkd naseho dotaznikového Setfeni bylo zjisténo, Zze z daného
vzorku je 38 % policistd u policie 4—10 let, dale 21 % méné nez 5 let, 17 %
policistd 15-20 let, 14 % policisti 10-15 let a pouze 10 % je u policie 20 let

a vice. Data znazorfiuje graf. ¢. 3.

J) Jak dlouho pracujete u policie?

mMéné nez Sletm Slet—10let = 10-151et
15-201ct = 20 let a vice

Graf €. 3: Jak dlouho pracujete u policie? (zdroj: autor).
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4) Jak jste spokojeny/a s vykonem sluzby u policie?

Vyzkum se dotazoval také na obecnou spokojenost s vykonem sluzby
u PCR. Na grafu &. 4 Ize vidét, Ze spokojena a spiSe spokojena je prevazna
vétSina nami dotazovanych (86 %). Nespokojeno nebo spiSe nespokojeno uvedl

jen maly pocet policistu (14 %).

4. Jak jste spokojeny/a s vykonem sluzby u policie?

m Ano = SpiSe ano = SpiSe ne =~ Ne

Graf €. 4: Jak jste spokojeny/a s vykonem sluzby u policie? (zdroj: autor).

5) Byl jste nékdy svédkem excesivniho jednani u néjakého policisty, napf.
u Vaseho kolegy?

Jednou z nejvyznamnéjSich otazek vyzkumu byla otdzka zaméfena na
vyskyt excesivniho jednani. Vtomto pfipadé se u svého kolegy setkalo
s takovym chovanim pomérné malé mnozstvi nami dotazovanych policistu. Na
grafu €. 5 je vizualizovano, ze pouze 22 respondentu (17 %) ma s timto
chovanim u svych kolegu zkusenost a 105 policistl (83 %) nikoliv.
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5) Byl jste nékdy svédkem excesivniho jednani
u néjakého policisty, napr. u Vaseho kolegy?

® Ano = Ne

Graf ¢. 5: Byl jste nékdy svédkem excesivniho jednani u né&jakého policisty?
(zdroj: autor).

6) Byl jste nékdy Vy sam ptlivodce / vykonavatel excesivniho jednani?
Otazka €. 6 a nasledny graf €. 6 se znazornénim ziskanych dat je dalSi

dllezitou otazkou na vyskyt excesivniho chovani u policistd. Tentokrat je ale

zamérfena na to, zda sam dotazovany byl nékdy zdrojem vyskytu excesivniho

jednani. Z nami oslovenych policistl pozitivné odpovédélo 9 (7 %) a negativné

118 (93 %).

6) Byl jste nékdy Vy sam puvodce / vykonavatel
excesivniho jednani?

®m Ana = Ne

Graf €. 6: Byl jste nékdy Vy sam puvodce / vykonavatel excesivniho jednani?

(zdroj: autor).
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7) U jakého policejniho utvaru jste slouzil/a v dobé, kdy jste se setkalla
s excesivnim jednanim?

V nasem vyzkumu jsme oslovovali pfedevS§im policisty z fad pofadkové
policie, ziskany vycCet utvarll, ve kterych se policisté setkali s excesivnim
jednanim, odpovida nasemu predpokladu. Pomér utvaru je pfedstaven na grafu
€. 7. Jedna se 0 52 % z fad obvodnich oddéleni police, dale 35 % ze specialnich

pofadkovych jednotek a 13 % ze zasahové jednotky.

7) U jakého policejniho utvaru jste slouzil/a
v dobé, kdy jste se setkal/a s excesivnim
jednanim?

11

= Obvodni oddéleni policie
Specidlni poradkové jednotky
Zasahova jednotka
Graf €. 7: U jakého policejniho utvaru jste slouzil/a v dobé,

kdy jste se setkal/a s excesivnim jednanim? (zdroj: autor).

8) Pokud jste v otazkach 5 anebo 6 odpovédéli ano, tak uvedte, o jakou
situaci se jednalo.

Otazka €. 8 byla vtomto dotaznikovém Setfeni jednou z otevienych
otazek. 31 z naSich respondentu v pfedchozim otazkach €. 5 a 6 odpovédélo
ano. Z toho 22 policistl bylo svédky excesivniho jednani u svého kolegy a 9
policist z dotazovanych bylo samo zdrojem excesivniho jednani. Podrobnéjsi
popis situace s excesivnim jednanim popsalo 26 z vySe uvedenych.

Soupis vSech odpovédi je uveden v pfiloze €. 5 této bakalarské prace.
VSechny odpovédi jsou slouCeny do jednotlivych typl excesl a udalosti

s po¢tem vyskytu v odpovédich naSich respondentu.
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Podle naSich vysledkl se nejCastéji vyskytuji udalosti s excesivnim
chovanim policistd na Utvarech obvodnich oddéleni PCR. Nejméné naopak
v Utvarech specialnich pofadkovych jednotek. Pocty jsou uvedené v tabulce €. 3.

NejcetnéjSim excesem se z naseho vyzkumu jevi udalosti tykajici se
dopravy a sluzebnich nebo jinych vozidel. Dale se zde Casto vyskytuje
neopravnéné, nepfiméfené C¢i nevhodné pouZiti donucovaciho prostfedku
a neopravnéné, nepfimérené &i nevhodné pouZiti zbrané i manipulace se
zbrani. Nékolik vyskytl excesivniho chovani u policistl je v souvislosti s praci
s osobami, at uz zadrzenymi, podezfelymi nebo eskortovanymi. Jedna udalost
se tyka vniknuti do jiného bytu, neZ byl uréen k zasahu. Cetnost v jednotlivych

kategoriich je pfedstavena v tabulce €. 4.

Cetnost vyskytu excesivniho chovani v jednotlivych policejnich ttvarech

OOP — Obvodni oddéleni policie 17
7J — Zasahova jednotka 6
SPJ — Specialni potadkové jednotky 3

Tabulka ¢&. 3: Cetnost vyskytu excesivniho chovani v policejnich ttvarech
(zdroj: autor).

Oblast vyskytu excesivniho jednani

Doprava a vozidla

Pouzti donucovaciho prostredku
UZiti a manipulace se zbrani
Manipulace s osobami

Ostatni
Tabulka €. 4: Oblast vyskytu excesivniho jednani (zdroj: autor).

— | ]|\ 00

9) Povazujete vysSetiovani excesivniho jednani policejnim OVK za kvalitni,
objektivni a seriézni?

Pomérné vyrovnané vysledky Ize vidét u otazky tykajici se spokojenosti
s kvalitou, objektivnosti a seridznosti vysSetfovani excesivniho chovani OVK. Ano
a spisSe ano, jak je vidét na grafu €. 8, zvolilo dohromady 57 respondentt (45 %)

a 70 dotazovanych (55 %) zvolilo mozZnost ne nebo spise ne.
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9) PovaZzujete vysetiovani excesivniho jednani
policejnim OVK za kvalitni, objektivni a seriozni?

11

m Ano = SpiSeano = SpiSene = Ne

Graf €. 8: PovaZujete vySetfovani excesivniho jednani policejnim
OVK za kvalitni, objektivni a seri6zni? (zdroj: autor).
10) Jaké sankce za excesivni jednani povazujete za nejéastéjsi?

V ramci otazky €. 10 na nejcastéjsi sankce z pohledu policistd byl uveden
vyCet celkem 7 moznosti odpovédi. Nami oslovenymi policisty byly zvoleny
pouze tfi varianty sankci. Ostatni moznosti nezvolil nikdo. A proto jsou ve
vysledcich na grafu & 9 jen 3 druhy sankci: napomenuti (83%), kratkodobé

finan€ni sankce (39x) a jiné (5x). Jiné nebyly respondenty specifikované.

10) Jaké sankce za excesivni jednani povaZujete za
nejcastéjsi?

® Finanéni sankce kratkodoba (napf. srazka ze mzdy)
® Napomenuti (formalni ¢i neformalni)

= Jiné

Graf €. 9: Jaké sankce za excesivni jednani povazujete za nejCastéjsi
(zdroj: autor).

62



11) Je podle Vas mozné excesivnimu jednani predchazet?

Podle nazoru respondentl spiSe nelze excesivnimi jednani predchazet.
Moznost ne a spiSe ne zvolilo 81 dotazovanych (64 %) a pouze 46 z nich (36 %)
si mysli, Ze lze takovému chovni spiSe pfedchazet. Hodnoty pro jednotlivé

kategorie odpovédi jsou znazornéné v grafu €. 10.

11) Je podle Vas moiné excesivnimu jednani
predchazet?

75

E SpiSe ano = SpiSe ne = Ne

Graf ¢. 10: Je podle Vas mozné excesivnimu jednani
predchazet?(zdroj: autor).

12) Co by podle Vas pomohlo pfii prevenci excesivniho jednani u policista?

Tato dulezita otazka se zaméfuje na nazor na mozZnou prevenci
excesivniho jednani z pohledu policistd z praxe. Zde vysledky ukazuji Siroké
spektrum pohledd. NejCastéji policisté povazovali za efektivni v prevenci zvySeni
kvality vycviku (24 %), dale zvySeni Cetnosti vycviku (23 %) a zavedeni
kamerovych zaznamua (21 %). Mensi, ale nezanedbatelné zastoupeni méla
prevence v podobé psychologické pfipravy (13 %), moznost ucastnit se vybéru
sveho pfimého kolegy do vykonu sluzby (10 %). Z nami oslovenych si 11 (9 %)
z nabizenych variant moznosti nevybrala, ale nemame k dispozici zadny jiny

navrh prevence z jejich strany jako doplnéni odpovédi.

63



12) Co by podle Vas pomohlo pfi prevenci excesivniho jednani u policista?

s

29

= MoZnost ucasti na vybéru kolegy pri vykonu sluzby
= Zvyseni kvality vyceviku

Zvyseni etnosti vyeviku

Psychologicka priprava
= Zavedeni kamerovych zidznamu

u Zadna z téchto moZnosti

Graf €. 11: Co by podle Vas pomohlo pfi prevenci excesivniho jednani

u policista? (zdroj: autor).

4.2 Shrnuti vysledku dotaznikového Setreni

Pro dotaznikové Setfeni bylo osloveno 150 policistl, zuCastnilo se 127
z nich. Bylo tak dosaZeno kvalitni 85% navratnosti. Z téchto respondentu bylo
76 % muzu a 24 % zen.

Vzdélani policistl je na pomérné vysoké urovni. Z naSeho Setfeni
vyplynulo, Ze stfedoSkolské vzdélani mélo 68 % respondentt a 32 % disponuje
vysokoSkolskym nebo vysSim odbornym vzdélanim.

Dale bylo zjisténo, Ze nejvétsi poCet respondentl pasobi u police 0-10 let
(59 %) a nejméné 20 a vice let (10 %).

Spokojena a spiSe spokojena je pfevazna vétSina z nami dotazovanych
(86 %). Nespokojeno nebo spiSe nespokojeno uved! jen maly pocet policistu
(14 %).

S excesivnim chovanim u svého kolegy se setkalo pouze 22 respondent
(17 %) z celkového poctu 127 ucastniki vyzkumu a 9 policistd (7 %) bylo

puvodcem tohoto excesivniho chovani. NejCastéji se setkali s né&jakym
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excesivnim chovanim pfi sluzbé na utvari obvodnich oddéleni police (52 %)
a nejméné u zasahovych jednotek (13 %).

To, ze se nejvice takovych pfipadl vyskytuje na utvarech obvodnich
oddéleni, potvrzuji vysledky i dalSi otazka &. 8, ve které bylo cilem ziskat
podobnéjsi popis danych situaci a kde 26 respondentl uvedlo své konkrétni
zkuSenosti nebo zkusenosti kolegu. Nejcastéji se to tykalo oblasti dopravnich
prostfedkl, dopravy a vozidel (8x), dale nepfiméfeného nebo nevhodného uziti
donucovacich prostfedk( rlzného charakteru (7%) a nepfiméfené nebo
nevhodné pouziti zbrané Ci chyby pfi manipulaci se zbrani (6x%).

VSechny vyskyty excesivniho chovani nasledné vysetfuje OVK a s praci
tohoto odboru je dohromady spokojeno 57 z nasich respondentt (45 %) a 70
dotazovanych (55 %) nespokojeno.

Za nejCastéjSi sankci v téchto pfipadech je povazovano napomenuti (83x)
a dale kratkodobé finanéni sankce (39x). NejCastéji policisté povazovali za
efektivni prevenci zvySeni kvality vycviku (24 %), dale zvySeni Cetnosti vycviku
(23 %) a zavedeni kamerovych zaznamu (21 %). 64 % dotazovanych si mysli, ze
excesivnimu jednani nelze nebo spiSe nelze pfedchazet a jen 36 % Véfi, Ze
naopak prfedchazet tomu Ize. Nezanedbatelné procento (13 %) také oznacilo

moznost prevence v podobé psychologické pfipravy.

5 Vysledky vyzkumu vyskytu excesivniho chovani
policist

V této bakalarské praci byl realizovan vyzkum zaméfeny na excesivni
jednani policistl pfi jejich vykonu zaméstnani. Vyzkum byl sestaven ze tfi dilCich
Casti: individualniho rozhovoru s pfislusnikem odboru vnitfni kontroly, dale
z Fizenych rozhovorl s vybranymi policisty, a nakonec z dotaznikového Setfeni.
Cilem bylo ziskat vSestranny nahled na danou problematiku a podivat se na
téma jak v individualni, tak v obecné roviné. Ze ziskanych informaci byly
sestaveny zavéry, které vedly k navrhum na zlepSeni v oblasti prevence a feSeni
excesivniho jednani u policistu.

Prvni ¢ast vyzkumu byla v podobé rozhovoru nebo interview s policejnim

zastupcem OVK. Interview obsahovalo 4 pfedem pfipravené oteviené otazky, ze
65



kterych vyplynulo, Ze nejCastéjSi vyskyt excesivniho nebo néjak nestandardniho
chovani policistd je u sluzebné mladSich policisti. Prameni to zfejmé z jejich
neopatrnosti nebo nezkusenosti. Bylo zjisténo, ze se do chovani policistd mize
velmi €asto prolinat jejich osobni Zivot €i aktualni situace v Zivoté.

NejCastéjSimi oblastmi s prohfesky je manipulace se zbranémi a prace
s podezielymi pfi jejich zatykani Ci pfi jejich umisténi v celach. Nékdy se
zasahuje i u policistd mimo sluzbu v oblasti podezieni na vyskyt domaciho nasili
provozovaného z jejich strany na jejich rodin&. Re$eni t&chto situaci pak spo&iva
obvykle v detailnim zdokumentovani situace, jejim vyhodnoceni a pfedani
nadfizenému sluzebnimu funkcionafi, ktery nasledné rozhoduje o podobé
sankce. OVK vzdy jedna peclivé, disledné a prisné, ale také objektivné
s ohledem na okolnosti a mozné dasledky.

Druha &ast vyzkumu obsahovala rozhovory s policisty z rGznych atvarq,
ktefi se potykaji s kazdodennimi potencialnimi komplikacemi pfi vykonu svého
zaméstnani a jsou obecné nuceni vzdy jednat zcela spravné a bezchybné. Toho
vSak nelze na zakladé okolnosti vzdy dosahnout, protozZe i policisté jsou jen lidé
a jsou ovlivihiovani mnoha faktory v dané situaci, a ne vzdy je v moci policistl
jednat naprosto dokonale dle pfedpist a pravidel.

Z nami realizovaného vyzkumu lze vyvodit, Ze vyskyt excesivniho jednani
se mUze objevit pfi rozmanitém typu zakroku a udalosti. V nasem pfipadé Slo
o situaci, kdy bylo nutné zasahovat proti nebezpecnému pachateli pod vlivem
omamnych latek ve vozidle, feSeni dodrzovani vefejného poradku a bezpec€nosti
pfi pofadané soukromé technoparty nebo hokejovém zapase, a nakonec
v feSeni agresivniho, vulgarniho a ponizujiciho chovani ze strany zadrZzeného
podezielého.

Ve vSech pfipadech se jednalo o pfiméfené zkuSené a zodpovédné
policisty bez sebemensiho zaméru jednat nevhodnym zpusobem. AvSak pfi
zakroku mulze dochazet k vyhrocenym situacim, kdy kazdy znas jedna
instinktivné v zajmu vlastni sebeobrany a obrany slabSich. Navic ne vzdy je
v moznostech policisty myslet na vSechny rizikové faktory a ohrozujici faktory
béhem zakroku. Zejména kdyz se jedna o nutnost urychleného feSeni nenadalé
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situace a zajisténi bezpeli Ci zamezeni protipravniho Ci agresivniho jednani
pachatele.

V ramci nami realizovanych rozhovorid méla s excesivnim chovanim
zku$enost osobni nebo zprostfedkovanou vétSina z oslovenych policistu. Z toho
vyplyva, ze se jedna o relativné béznou praxi, se kterou se potyka vétSina
policistd v terénu. Pokud Ize vyhodnotit disledky vzniklého excesivniho jednani,
tak Ize shrnout, Ze vzdy dochazi k naslednému peclivému Setfeni ze strany OVK
a ve vétsiné pfipadu dochazi i ke konkrétnimu postihu daného policisty, pokud
se prokaze jakékoliv pochybeni v jeho jednani.

V pfipadech zminénych v nami uskute¢nénych rozhovorech pro tuto
bakalafskou praci se jedna o srazky ze mzdy Ci formalni formu napomenuti.
V jednom pfipadé dokonce doS$lo k ukonceni sluzebniho poméru u policisty,
ktery o danou praci evidentné velmi stal, coz je opravdu Skoda.

Treti a posledni Casti realizovaného vyzkumu bylo dotaznikové Setfeni.
Z naSeho dotaznikového Setfeni Ize vyvozovat, Ze genderovy stav u policie se
stale zlepSuje a zlepSuje se také uroven vzdélani u policist(. Vyssi zastoupeni
Zen u policie a zvySujici se pocet vysokoSkolského vzdélani je dobrou vizitkou
v personalni oblasti.

Délka sluzebniho poméru u policie koresponduje se zjisténou mirou
spokojenosti vtomto povolani, ktera je velmi vysoka. Znacna cCast z nami
oslovenych policistd se pfi vykonu své sluzby nékdy setkala s vyskytem
excesivniho jednani. At uz to bylo na strané jejich kolegl nebo u sebe
samotnych.

Vy8S8i mira zastoupeni téchto zkuSenosti je zplsobena také slozenim
naseho vyzkumného vzorku, ktery se zaméroval na policisty z fad poradkové
policie. Tato prace je velmi narona a mize zde relativné snadno dochazet
k pochybeni.

Nejcastéji se takové udalosti déji u utvart obvodnich oddéleni policie, kde
je ale také nejvy$8i mnozstvi zakrokl bez predchazejici pfipravy a planu. Tito
policisté musi reagovat Casto okamzité na vzniklé situace, a ne vzdy se podafri
najit fFeSeni dle prfedpisu nebo pravidel nebo dle oekavaného zplsobu chovani
a jednani.
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Jako negativni Ize vnimat spokojenost s naslednym vysSetfovanim téchto
excesivnich momentl ze strany OVK. Vice nez polovina z naSich respondentu je
v této oblasti nespokojena. Otazkou je, co tuto nespokojenost zplsobuje. Zda je
to samotny vykon c¢&innosti tohoto odboru nebo dusledky nedostate¢nych
podkladd pro toto vySetfovani a nasledné obtizné vyjasfiovani okolnosti
a odpovédnosti v jednotlivych pfipadech.

VétSina zoslovenych policisti  povazuje za nemozné nebo
nepravdépodobné vyskytu excesivniho jednani pfedchazet, ale je i fada z nich,
ktefi povazuji snahu o prevenci za uziteCnou.

V rdmci prevence by vétSina policistd zfejmé ocenila navySeni, zkvalitnéni
a lepsi zaméreni pfipravy na vykon sluzby v podobé vycviku a pribéznych
cviCeni. Pro zlepSeni situace by bylo vhodné také pracovat na psychologické
roviné a zaradit psychologickou pfipravu a trénink u policistu. Zejména u téch,
ktefi pracuji na obvodnich oddélenich, kde Casto dochazi k neoCekavanym
situacim a policisté musi reagovat hbité, automatizované a bezprostfedné bez
predchozi pfipravy na akci.

Vyskyt excesivniho jednani je evidentné problém, ktery je bézny a jeho
feSeni neni jednorazové a jednoduché. Je potieba kontinualni a dlouhodoba
prace v pripraveé policistll na sluzbu a jejich rozvoj jak po profesni strance, tak po

strance rozvoje jejich osobnosti.

5.1 Diskuze

Vysledky z vySe realizovaného vyzkumu v podobé rozhovoru
a dotaznikového Setfeni s policisty nam nabizi jak individualni, tak obecny
pohled na tuto problematiku. Z vyzkumu vyplynulo nékolik oblasti, kde by mélo
dojit k napravé anebo ke zlepsSeni situace.

Jedna se vprvé fadé o potiebu zlepSeni dokumentace jednotlivych
zasah( a zvySujici se potfeba zaznamu konkrétnich situaci. Za timto ucelem by
nejlépe poslouzil kamerovy zaznam ze vSech aktivit policistl v terénu.

Jako dalSi I1ze zminit nutnost rozSifeni a zkvalitnéni vycviku jak u novych

¢lenl policejniho sboru, tak o prohlubovani kvality vycviku u sluzebné starSich
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policistd. ZvySit by se méla nejen kvalita, ale kvantita cvi€eni a modelovych
situaci.

Mimo to je tfeba zminit, Ze je dulezité vést kvalitativni i kvantitativni udaje
ohledné excesivniho chovani obecné a peclivé dokumentovat jednotlivé excesy
od jejich vzniku, pfes prabéh az po jejich nasledky. Nasledné na zakladé vyskytu
opakujicich se nedostatkll v jednotlivych pfipadech zvolit konkrétni feSeni, jak
témto exceslim predchazet. Domnivam se, Zze vyfeSeni téchto otazek by mohlo
vést do znacné miry k vétsi pfipravenosti policistll na krizové situace a lepSimu
zvladnuti pfipadného realného zakroku.

Vramci této bakalarské prace tedy navrhujeme 3 doporu€eni pro
zlepseni:

° rozSifeni moznosti volby kamerového zaznamu;
) navySeni poctu vycviku sluzebni pfipravy se zaméfenim na
krizové situace;

. rozSifeni a zkvalitnéni vycviku.

Doporucéeni pro zlepseni 1 — RozSifeni moznosti volby kamerového
zaznamu

Z vysledku realizovanych rozhovoru vyplyva, Ze velka ¢ast jednani, ktera
jsou v prvopoCatku povazovana za excesivni jednani, neni ve skuteCnosti
excesivnim jednanim. SpiSe se jedna o opomenuti, nedbalost nebo nepravdivé
obvinéni. Krychlému zjiSténi, zda se jedna o poruSeni ze strany policisty Ci
nikoli, muze jednoznacCné pfispivat zaznam kamerového systému, ktery dle
mého nazoru ve vétsiné pripadl zakroCujiciho policisty zbavi obvinéni.

Reélnou a Castou situaci je, Zze ze zaznamového zafizeni vyplynou jiné
skuteCnosti, za které je policista ve skuteCnosti odpovédny, které jsou malou
cenou v porovnani s tim, co mize policistovi hrozit, kdyZ nema ddkaz, Ze jednal
v souladu s pravnimi pfedpisy. Proto si myslim, Zze by mél byt kazdy policista
vybaven osobni kamerou a je na jeho uvazeni, zda ji vramci vykonu sluzby
vyuzije €i nikoli.

Kazdy policista by mél tedy pravo odmitnout realizovat takovyto zaznam

a soucasné kazdy policista by mél pravo a mél by dostupné prostfedky na to,
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aby se timto zpusobem mohl chranit. Je tedy zaru€ena moznost volby
a soucasné by byla zajisténa péce o bezpeci policistu.

Doporuceni pro zlepseni 2 — NavySeni poctu vycvika sluzebni pripravy se
zamérenim na krizové situace

Policisté po absolvovani zakladni odborné pripravy nastoupi do pfimého
vykonu sluzby, kdy je vycvik provadén jedenkrat mésicné, a to se zaméfenim na
bezpeCnou manipulaci se sluzebni zbrani. Dale by byla realizovana stfelecka
priprava spocivajici v zasadach bezpecné strelby.

Povazuji za dulezité policisty vramci vycviku informovat o aktualnim
pochybeni jejich kolegu, ktefi se pfi sluzebnim zakroku dostali do krizové situace
at' uz z jakéhokoliv davodu. Policista vedouci vycvik by mél uvést jasné a presné,
kdy doSlo k zapoceti krizové situace, nasledné popsat k jakému pochybeni doslo
a vyhodnotit zavaznost jednani. Nasledné by predstavil analyzu, feSeni a postup,
jakym celou situaci adekvatné vyresit. Poté by nasledovala modelova situace, za
ucasti vSech policistu, jejimz cilem by byla fixace zvolenych metod a postupu.

Je nutné zdlraznit, Ze CastjSi provadéni vycvikl se zaméfenim na
zvladani krizovych situaci je Z&douci pfi upevnéni vzorch chovani. Casté
opakovani a fixovani doda zasahujicim policistim sebedlvéru a vétsi jistotu pfi

zvladani realnych krizovych situaci.

Doporuceni pro zlepseni 3 — RozSireni a zkvalitnéni vycviku

Dalsim moznym navrhem ke =zkvalitnéni vycviku zaméfeného na
pFipravenost policistd na zvladani krizovych situaci je zavedeni kurzd v ramci
sluzebni pfipravy. Tyto kurzy by byly zaméfeny na psychologické aspekty
krizovych situaci (rozbor probéhlych udalosti), které mohou policisty realné
potkat pfi jejich kazdodenni policejni €innosti. Dale je moznost zaclenit do téchto

vycvikl riizné techniky zvladani krizové komunikace apod.
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ZAVER

Vykon sluzby kazdého policisty v jakémkoli Utvaru je mimoradné naro¢na
a soucasné pro spole¢nost mimoradné vyznamna a uzite¢na cinnost. Kazdy
policista musi postupovat v souladu se sluzebnim zakonem. Pfi vykonu sluzby
se setkava s fadou oCekavanych, ale také neoCekavanych situaci, na které musi
adekvatné a flexibilné reagovat.

Policista je vSak také jen Clovék a jeho chovani ovliviuji rizné faktory,
nejen pokyny, normy a zakony, ale také SirSi psychologické aspekty. Pokud je
dany policista v jakémkoliv diskomfortu ¢i nedostatecnosti v roviné profesni Ci
osobni, fyzické nebo psychické, mize snadno pfistoupit k nepfiméfenému, tedy
excesivnimu chovani. Nékdy mulze byt takové jednani udaného zakroku
pochopitelné a vysvétlitelné, ale z pohledu zakona i vefejnosti je vnimano vzdy
velmi negativné a muze mit neblahy dopad na vSechny ucastnéné. Takovému
jednani je tfeba vCas predchazet a hledat moznosti jeho prevence.

Pravé na téma excesivniho jednani u policistd byla zpracovana tato
bakalafska prace s nazvem Analyza excesivniho jednani u policistd ve
sluzebnich zakrocich. Cilem této prace byla analyza vzniku excesivniho jednani,
jeho ptiginy a nasledky u vybranych sloZzek poradkové policie. Utvary poradkové
policie byly zvoleny pro tento vyzkum z toho dlivodu, Ze pfi jejich vykonu sluzby
Ize oCekavat nejCastéjSi vyskyt zkoumaného excesivniho jednani pfi zakrocich.

V ramci prace byly realizovany osobni rozhovory s policisty a s obornikem
zOVK PCR a dotaznikové Setfeni za ucelem osloveni $ir§iho vyzkumného
vzorku z fad policistll. Na zakladé téchto vyzkumu byla definovana doporuceni a
navrhy na zlepSeni prevence takového chovani.

V uvodu prace byly zpracovany informace souvisejici s vykonem sluzby
policisty v utvarech poradkoveé policie. Jejich zdrojem byla odborna literatura,
legislativa a adekvatni elektronické zdroje.

Na tuto teoretickou Cast navazuje prakticka &ast prace s vyzkumem
a diskuzi. Vyzkum byl sestaven ze 3 slozek. V uvodu bylo realizovano interview
se specialistou z odboru vnitfni kontroly PCR. Z rozhovoru vyplynulo, Ze
nejCastéji se vyskytuji nedostatky v jednani policistd pfi dohledu &i kontrole

podezielych a dale v ramci nakladani se sluzebnimi zbranémi. Vliv na to ma
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nejCastéji Spatné vyhodnoceni situace pfi zakroku Ci nedostatecna zkuSenost Ci
vycvik a nékdy i osobni problémy policisty v soukromém zivoté. OVK vySetfuje
vSechny pfipady excesivni jednani a udéluje sankce, jez by mély mit karnou
a preventivni funkci.

DalSi sloZkou realizovaného vyzkumu byly rozhovory s policisty z praxe.
Osloveno bylo 6 policistd a interview poskytli nakonec 4 z nich. Z jejich vypovédi
bylo zjisténo, Ze vyskyt excesivniho chovani je pomérné Casty jev, se kterym se
setkava vétsina policistd bud’ u sebe, nebo u svého kolegy.

NejCastéji je provedeno vramci sebeobrany pfi vyhrocené situace Ci
zakroku. Vyznamnou slozkou dokumentace takovych zakrok( je kamerovy
zaznam, ktery dokaze lépe osvétlit okolnosti excesivniho jednani pfi vySetfovani
ze strany OVK. Absence ¢&i nekvalita takového zaznamu muze negativné ovlivnit
vySetfovani a nasledné sankce pro zucCastnéné policisty. NejCastéjSimi
zminénymi tresty jsou srazky z platu nebo snizeni platu a napomenuti. V krajnim
pfipadé mulze dojit k ukonéeni sluzebniho poméru €i zahajeni trestniho fizeni.

ZavéreCnou slozkou vyzkumu bylo dotaznikové Setfeni. Bylo osloveno
150 policistd a 127 z nich se zucastnilo. Navratnost byla tedy 85 %. Vyzkumny
vzorek byl v podobé nahodného vybéru zfad muzd i zen utvarl poradkové
policie s riznou délkou praxe a rGznou urovni vzdélani. S excesivnim jednanim
u svého kolegy se setkalo 17 % respondentd a 7 % policistd bylo samo
puvodcem tohoto excesivniho chovani. Nej¢astéji se setkali s néjakou formou
excesivniho chovanim pfi sluzbé na utvaru obvodniho oddéleni police a nejméné
Casto u zasahovych jednotek.

S ¢innosti OVK je spokojeno pouze 45 % z naSich respondentll a 55 %
z dotazovanych je nespokojeno. Nami osloveni policisté povazuji za
efektivni prevenci zvySeni kvality vycviku, dale zvySeni cCetnosti vycviku,
zavedeni kamerovych zaznamU a psychologickou pfipravu.

Na zakladé realizovaného vyzkumu byla formulovana doporu€eni pro
zlepSeni prevence vyskytu excesivniho jednani v podobé rozsSifeni moznosti
volby pouziti kamerového zaznamu u zakrokd, navySeni poctu vycvikd v ramci
sluZebni pfipravy se zaméfenim na krizové situace a obecné rozSifeni

a zkvalitnéni vycviku policistu.
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Vyuzivani kamerovych zaznamu u zakroklh muze vyznamné usnadnit
vySetiovani OVK a mnohdy muze zasahuijici policisty zbavit obvinéni & zmirnit
miru jeho provinéni. Absence kamerové dokumentace mize mit vazny dopad na
vysledek vySetfovani a nasledny postih pro daného policistu. Zaznam Ize vyuzit
také jako vyukovy nastroj v ramci vycviku, a tedy i prevence.

Cetnost, kvalita a specializace vycviku jsou kliGové pro pfipravenost
policistd pro vykon sluzby a k prohlubovani a zkvalithiovani jejich zkuSenosti.
Nabizi také prostor pro formalni i neformalni sdileni zkuSenosti mezi policisty,
coz pomaha k rychlejS§imu prohlubovani téchto zkuSenosti a muize velmi
vyznamneé pfispivat k prevenci excesivniho i jiného rizikového jednani.

Jak uz bylo vySe zminéno, cilem této bakalafské prace bylo analyzovat
vznik excesivniho jednani, jeho pfi€iny a nasledky u vybranych sloZzek pofadkové
policie. Z poznatku ziskanych bé&hem realizace této prace Ize usoudit, Ze
s excesivnim jednanim se policista pfi vykonu sluzby pravdépodobné setka
v dusledku svého jednani anebo jednani svych kolegti. Caste¢né Ize takovému
jednani prfedchazet a ¢astecné nikoliv. Jedna se o pfirozené reakce Clovéka.
Policisté jsou také jenom lidé a mohou se chovat instinktivhé a chybovat.

Z nasich zjisténi se excesivni jednani vyskytuje nejCastéji u policistl
zarazenych na obvodnich oddélenich, kde jde o CastéjSi kontakt s obCany a kde
dochazi nejCastéji k nepfedvidatelnym situacim, na néz musi policista reagovat
okamzité a bez pfipravy. Nasledky excesivniho jednani mohou byt razné.
Rozhoduje o nich nadfizeny policisti na zakladé vysledku vySetfovani odboru
vnitini kontroly. NejCastéjSim postihem dle dotaznikového Setfeni je srazka
z platu nebo napomenuti. Tyto sankce musi byt uplatnény, ale otazkou je, jaky
vliv maji v ramci pfipadné prevence excesivniho jednani.

Jak je uvedeno v zakoné o policii, policie ma pfedevsim slouzit vefejnosti.
Cilem jeji €innosti je prfedevSim chranit bezpeCnost osob a majetku a vefejny
poradek. Policisté se Casto dostavaji do situaci, kdy se pfed zakrokem musi
adekvatné rozhodnout, jak na danou situaci zareagovat. Pro toto rozhodovani
maji obvykle velmi malo Casu. Musi byt adekvatné vycviCeni a vySkoleni a musi

disponovat také dostate€nym objemem praxe z vykonu sluzby.

73



Na zakladé realizovaného vyzkumu byla formulovana doporuc€eni pro
zlepSeni prevence vyskytu excesivniho jednani v podobé rozsSifeni moznosti
volby pouziti kamerového zaznamu u zakroku, navySeni poctu vycvikl v ramci
sluzebni pfipravy se zaméfenim na krizové situace a obecné rozSifeni
a zkvalitnéni vycviku policistd. Vyuzivani kamerovych zaznamu u zakrokd muaze
vyznamné usnadnit vySetfovani OVK a mnohdy muize zasahujici policisty zbavit
obvinéni & zmirnit miru jeho provinéni. Absence kamerové dokumentace muze
mit vazny dopad na vysledek vySetfovani a nasledny postih pro daného policistu.
Zaznam lze vyuzit také jako vyukovy nastroj v ramci vycviku, a tedy i prevence.

Povolani policisty je velmi naroCné a patfi mezi povolani s vy8Sim rizikem
vyskytu rizikového chovani. Toto chovani ovliviiuje mnoho faktorll a nelze jej
zcela eliminovat. Excesivni jednani muze mit negativni az fatalni dopady na
vSechny zuc€astnéné véetné policistu. Bohuzel tato skute€nost patii mezi predem
znama rizika a nevyhody povolani policisty a dalSich vefejnych CinitelU a je tfeba

s timto faktem pocitat a pokud mozno aktivné tomu predchazet.
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PRILOHA 1 - Eticky kodex Policie Ceské republiky, jeho

hodnoty a zavazky

1. Zakladnimi hodnotami Policie Ceské republiky je:
A. Profesionalita.
B. Nestrannost.
C. Odpovédnost.
D. Ohleduplnost.
E. Bezuhonnost.

2. Zavazkem Policie Ceské republiky viéi spoleénosti je
A. Prosazovat zakony pfiméfenymi prostfedky s maximalni snahou
o spolupraci s vefejnosti, statnimi a nestatnimi institucemi.
B. Chovat se dlstojné a duvéryhodné, jednat se vSemi lidmi slusné,
korektné a s porozuménim a respektovat jejich dlstojnost.
C. Uplatiiovat rovny a korektni pfistup ke kazdé osobé bez rozdilu,
v souladu s respektovanim kulturni a hodnotové odliSnosti pfislusnika
mensinovych skupin vSude tam, kde nedochazi ke stfetu se zakony.
D. Pfi vykonu sluzby jednat takiné, korektné a vhodné uplatiovat
princip volného uvazeni.
E. Pouzivat donucovacich prostfedkd pouze v souladu se zakonem;
nikdy nezachazet s Zadnou osobou kruté, nehumanné ¢&i ponizujicim
zpusobem.
F. Nést odpovédnost za kazdou osobu, ktera byla omezena Policii
Ceské republiky na osobni svobodé.
G. Zachovavat milcCenlivost o informacich zjisténych pfi sluzebni
cinnosti.
H. Zasadné odmitat jakékoliv korupéni jednani, netolerovat tuto
protizakonnou ¢&innost u jinych pfisludnikd Policie Ceské republiky,
odmitnout dary nebo jiné vyhody, jejichz pfijetim by mohlo dojit k ovlivnéni
vykonu sluzby.
l. Zasadné se vyhybat jakémukoliv jednani, které by mohlo byt

stfetem zajmu.
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PRILOHA 2 — Piedpisy odboru vnitini kontroly

VSeobecné se €innost tohoto organu ridi nasledujicimi predpisy:

. Zakonna Uprava a IAR
o Nafizeni Ministerstva vnitra €. 55/2003 o obecné kontrole a supervizni
¢innosti.

o Zakon €. 85/1990 Sb., o pravu peticnim.

o Zakon €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakona.

o Zakon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru pfislusnik( bezpecénostnich
sbord.

o Zakon €. 500/2004 Sb., spravni fad.

o Zakon &. 273/2008 Sb., zakon o policii CR, ve znéni pozdéjsich piedpist.
. Zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik.

o Zakon ¢. 341/2011 Sb., o Generalni inspekci bezpeénostnich sbor(.

o Zakon €. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich.

o Zavazny pokynu policejniho prezidenta €. 136/2006, kterym se upravuje

postup pfi hlaeni udalosti a provozovani informaéniho systému ,UDALOST®.

o Zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 187/2008, o kontrole a vyfizovani
podani.
o Zavazny pokyn policejniho prezidenta ¢. 180/2012, o pInéni zakladnich

ukolu sluzby poradkoveé policie.

o Zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 230/2012, o obecné kontrole a
vyfizovani podani.

o Zavazny pokyn policejniho prezidenta ¢. 103/2013, o plnéni nékterych
ukold policejnich organt Policie Ceské republiky v trestnim fizeni.

o Zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 34/2015, Cinnost zasahovych
jednotek a jednotek pro ochranu jadernych elektraren.

o Zavazny pokyn policejniho prezidenta €. 44/2018, o vnitfni kontrole,

ziskavani udaju, referenénim prizkumu a vyfizovani podani.
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PRILOHA 3 — Informovany souhlas s rozhovorem

Byl/a jste osloven/a pro uskuteCnéni rozhovoru za ucelem konzultace vyzkumu
excesivniho jednani policistd pro realizaci bakalarské prace s nazvem Analyza
excesivniho jednani policistd od Arnosta EliaSe, studenta Policejni akademie
Ceské republiky v Praze.

Vase ucast na rozhovoru je dobrovolna. Bude se jednat o nékolik jednoduchych
otazek tykajicich se VaSich zkuSenosti z vykonu VaSeho povolani. Vase
odpovédi budou zaznamenany pomoci mobilniho diktafonu a nasledné pisemné
zpracovany. VaSe identita zlstane v pIné anonymité a VaSe odpovédi jsou
divérné, uréené pouze pro potieby tohoto vyzkumného projektu.

Dékuji za C¢€as vénovany témto informacim a za poskytnuti souhlasu

s realizovanim rozhovoru a se zpracovanim informaci z néj ziskanych.
Jméno dotazovaného:

Podpis dotazovaného:
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PRILOHA 4 — Formular dotaznikového Setieni

Dobry den,

rad bych Vas touto cestou pozadal o vyplnéni anonymniho dotazniku, ktery se
bude tykat Vasich praktickych zkuSenosti z vykonu Vasi sluzby u Policie Ceské
republiky. Otazky budou sméfované do oblasti VaSich osobnich zkuSenosti
s excesivnim jednanim pfi vykonu sluzby vroli policisty. Vysledky tohoto
vyzkumu budou slouZit vyhradné za ucelem vypracovani mé bakalarské prace
na téma Analyza excesivniho jednani policistt a budou zcela anonymni

a nebudou dale nikde jinde sdileny i Sifeny.

Definice excesivniho jednani u policisty: Jedna se o planované nebo reaktivni
chovani, které se vymyka standarddm a pravidlim pro chovani policistt pfi
vykonu jejich sluzby. MUze se jednat o pfemrsténé, afektované, agresivni nebo
nécim vyprovokované nestandardni jednani.

Pfedem dékuji za VaS$i upfimnost, otevienost a Cas, ktery budete tomuto

dotazniku vénovat.

1) Jaké je Vase pohlavi?
O Muz
O Zena
2) Jaké je Vase nejvyssSi dosazené vzdélani?
O Stfedoskolské s maturitou
O VysSi odborné
O Vysokoskolskée
3) Jak dlouho pracujete u policie?

O Méné nez 5 let
O 5let—10 let
O 10-15 let

O 15-20 let
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O 20 let a vice
4) Jak jste spokojeny/a s vykonem sluzby u policie?
O Ano
[0 SpiSe ano
[0 SpiSe ne
[0 Ne
5) Byl jste nékdy svédkem excesivniho jednani u néjakého policisty, napf.
u Vaseho kolegy?
OAno
CINe
6) Byl jste nékdy Vy sam puvodce / vykonavatel excesivniho jednani?
CJAno
CINe

7) U jakého policejniho utvaru jste slouzil/a v dobé, kdy jste se setkal/a

s excesivnim jednanim?

8) Pokud jste v otazkach 5 anebo 6 odpovédéli ano, tak uved'te, o jakou
situaci se jednalo (prosim o struénou vypovéd se zachovanim anonymity

ucastnikd, dékuji):

9) Povazujete vySetrovani excesivniho jednani policejnim OVK za kvalitni,
objektivni a seriézni?

OAno

OSpiSe ano

[0Spise ne

CINe
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10) Jaké sankce za excesivni jednani povazujete za nejcastéjsi?
O Finanéni sankce kratkodoba (napf. srazka ze mzdy)
O Finanéni sankce dlouhodoba (napf. snizeni platu)
[0 Snizeni i odebrani funkce, pfelozeni apod.
0 Ukonc€eni sluzebniho poméru
0 Napomenuti (formalni ¢ neformaini)

O Zadna sankce

11) Je podle Vas mozné excesivnimu jednani predchazet?

OAno
OSpiSe ano
OSpise ne
CINe

12) Co by podle Vas pomohlo pfi prevenci excesivniho jednani u policista?

O Zavedeni kamerovych zaznamu

00 ZvySeni kvality vycviku

O ZvySeni Cetnosti vycviku

O Psychologicka pfiprava

O Preventivni psychologické testy

O Zpfisnéni Ci rozSifeni trestl a sankci

[0 Moznost u€asti na vybéru kolegy pfi vykonu sluzby
[0 Zadna z téchto moznosti

COINECOJINENO ...,
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PRILOHA 5 — Soupis odpovédi k otazce ¢&. 8

1. VytlaCovani ujizdéjiciho vozidla sluzebnim vozidlem - pit manévr.
(1x OOP)

2. Dopravni nehoda sluzebniho vozidla pfi pronasledovani ujizdéjiciho
vozidla. (3v OOP, 2x ZJ)

3. Neopravnéné pouziti donucovaciho prostiedku — teleskopicky obu$ek.
(1% SPJ)

4, Neopravnéné pouziti donucovaciho prostfedku se zranénim osoby

— hmaty chvaty udery kopy sebeobrany. (2x SPJ, 3x OOP)
5. Neopravnéné pouziti donucovaciho prostfedku — slzotvorny prostfedek se
zasahem ostatni nezucCastnéni osoby. (1x OOP)
6. Neopravnéné pouziti zbrané proti ujizdé€jicimu vozidlu — policista
vyprazdnil zasobnik do ujizdéjiciho vozidla bez efektu a stfelba na ujizdéjici
vozidlo v zastavéné ploSe — v obci a opét bez efektu. (2x OOP)
7. Neopravnéné pouziti zbrané proti ujizdéjicimu vozidlu — pouziti zbrané
proti ujizdéjicimu vozidlu a pouziti zbrané proti zastavenému vozidlu
s automatickou prevodovkou, kdy Fidi€ zapomnél zabrzdit vozidlo, které se
rozjelo proti policistovi. (2x ZJ)
8. Nahodny vystfel — pfi nabijeni sluzebni zbrané pfed zakrokem doslo
k vystfelu do podlahy sluzebniho vozidla. (2x OOP)
9. Uték eskortované osoby — zadrzeny utekl pfi vystupovani ze sluzebniho
vozidla. (2x OOP)
10. Zameéna bytu, kde byla provadéna domovni prohlidka v soucinnosti se ZJ
— vniknuti do Spatného bytu. (1x ZJ)
11. Zameéna zajmoveého vozidla stalo — zasah byl zaméfen na auto a osoby,
ktefi s véci neméli nic spolecného. (1x ZJ)
12.  Nedbale provedena osobni prohlidka osoby, ktera byla umisténa do cely
(nesmi se stat, Ze by takova osoba méla cokoli u sebe) - policisté nenasli
injek¢éni jehlu a osoba vcele je pfi dalSim Setfeni nasledné touto jehlou
ohrozovala. (1x OOP)
13. Uték fidice pfi zastavovani vozidla hlidkou — zastavovani jedouciho
vozidla sluZzebnim vozidlem. Ridi¢ vybé&hl z vozidla a utekl. (1x OOP)
14.  Uték predvadéné osoby k soudu — obvinény se vysmekl policistiim a utekl.
(1x OOP)
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