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Abstrakt

Cilem této prace byl rozbor konkrétnich ucebnich cCinnosti ucitelti praktického
vyucovani v ucéebnim oboru ,Zemédélec-farmai“ a v maturitnim oboru
»Agropodnikani“ ve Skole ,Zemédélska akademie a Gymnéazium Hofice®,
s naslednym vyhodnocenim a ndvrhem zefektivnéni didaktickych nastroji na zaklad¢

vyzkumného Setfeni.

Podklady pro praktickou cast prace byly zjistovany prostfednictvim rozhovort
a dotaznikového Setfeni mezi uditeli praktické vyuky obou vybranych obord. Byly

také vyuzity informace ze SVP vybranych obort.

Z vysledi prace vyplyva, ze vybaveni Skoly a zazemi uciteli praktické vyuky
odpovida cilim vyuky i pozadavkim na pracovni naroky uditelti praktického
vyucovani. Volba zplsobii, metod vyuky, typu ucebniho dne i rozvrZzeni ¢asu v ramci

praktickych vyucovacich jednotek je v souladu s cili praktického vyucovani.

Na zdklad€ zhodnoceni informaci zjiSténych v dotaznikovém Setfeni bylo navrzeno,
aby uditelé, ktefi tak ne¢ini SOU (25 %) a SOS (16,667 %) sdélovali zakiim zpétnou
vazbu nejen v zavéru a pii klasifikaci, ale i v prib&éhu ucebniho dne, coz by mélo
vést ke zlepSeni pedagogické komunikace. Navrzeno bylo také, aby obdobné, jako
uctitelé SOU, také ucitelé SOS (50 %, kteii to neprovadi) klasifikovali kromé
samotné prace zaku i jejich pripravu na vyucovani. Dale bylo doporuceno, aby
ucitelé praktické vyuky SOU vice vyuzivali sebehodnoceni zakl, které u zaku

pomuze podpofit jejich sebereflexi.

Klicova slova

rozvrzeni ¢asu ucitele, Zak, praktické vyucovani, stfedni odborné ucilisté, stiedni

odborna $kola, tematicky plan



Abstract

The aim of this work was the analysis of the specific teaching activities of practical
teaching teachers in the field of study ,,Zemédélec-farmai” and in the matriculation
field ,,Agropodnikani” in the school ,,Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice®,
with a subsequent evaluation and proposal for streamlining didactic tools based
on research.

The materials for the practical part of the work were ascertained through interviews
and a questionnaire survey among teachers of practical teaching of both selected
fields. Information from the school education program was also used.

It follows from the results of the work that the equipment of the school
and the background of practical teaching teachers correspond to the teaching goals
and the requirements for the work demands of practical teaching teachers. The choice
of methods, methods of teaching, type of teaching day and time allocation within
practical teaching units is in accordance with the objectives of practical teaching.
Based on the evaluation of the information found in the questionnaire survey, it was
suggested that teachers who do not do so in SOU (25%) and SOS (16.667%) give
feedback to pupils not only at the end and during classification, but also during
the school day, which should lead to to improve pedagogical communication. It was
also suggested that, similarly to SOU teachers, SOS teachers (50% who do not
do this) should classify not only the work of the pupils, but also their preparation
for teaching. Furthermore, it was recommended that teachers of SOU practical
teaching make more use of pupils' self-assessment, which will help pupils to support

their self-reflection.

Keywords

organization teacher's time, pupil, practical teaching, secondary vocational school,

secondary vocational school, thematic plan
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UvVOD

Téma této zavérecné prace ,,Rozbor vyuziti Casu ucitele praktick¢ého vyucovani na
konkrétni SOS a SOU*, jsem si vybrala, protoze mé hospodafeni s ¢asem zajima
obecné. V ramci studia ucitelstvi jsem se proto chtéla 1épe zorientovat v problematice

vyuziti asu a pracovnich ¢innosti pedagogt sttedniho odborného vzdélavani.

Spravna volba vyucovacich metod v praktickém vyucovani je dulezitd z hlediska
dosazeni stanoveného cile vyuky (Cadilek, 2005, s. 67). Cilevédomé konani uéitele
praktické vyuky (volba postupli a ucelné nakladani s materidlnimi prostiedky) je
dulezité nejen pro dosazeni vzdélavaciho, ale také vychovného cile (Drahovzal,
Kilian a Kohoutek, 1997, s.77). Cadilek (2005, s. 68) zaroven dodava, e
v souvislosti s volbou metod se na praci ucitele projevi i to, jak pohotové zvladne

béhem vlastni vyuky reagovat na vzniklé situace.

Konkrétni cile, formy, délku a povinny obsah vzdé¢lavani, organizacni uspotadani,
profesni profil, podminky pribéhu a ukoncovani vzdélavani, dal§i podminky
azasady pro tvorbu ,Skolnich vzdé€lavacich programi“ vymezuji ,rdmcové
vzdélavaci programy®, které vydava ministerstvo (Informativni materidl MSMT,

2024, Zakon 561/2004 Sb., § 4 odst. 1).

V ramci ,,Skolniho vzdélavaci programu® by mél ucitel zpracovat plan vyuky na cely
Skolni rok, podle kterého si nasledné bude tvofit piipravy na kazdou vyucovaci
jednotku. Vhodné vyuziti ¢asu uéitele podporuje praveé jeho piiprava na vyuku, ktera

eliminuje nahodilé ptisobeni na zaky Stava, Kiiz (K¥iz 2020, s. 61).

Cilem této zavérecné prace byl rozbor konkrétnich ucebnich (pracovnich) ¢innosti
ucitele v ramci praktické vyucovaci jednotky a vlastni doporuceni ke zefektivnéni
jejiho pribéhu na stfedni odborné skole a v ucfebnim oboru. Formulafe pro

dotaznikové Setfeni jsou uvedeny v ptilohach této prace.
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TEORETICKA VYCHODISKA

1 Cil a metodika

Cilem prace byl rozbor konkrétnich ucebnich (pracovnich) ¢innosti ucitele v ramci
praktické vyucovaci jednotky, vlastni doporuceni ke zefektivnéni jejiho pribchu
ajednotlivych etap v souCasné edukacni realité na stiednich odbornych Skolach

a V ucebnich oborech.

Zav€reCna prace ma Cast teoretickou a praktickou. V teoretické ¢asti byly nejprve

podrobné zjistovany informace tykajici se sttedniho odborného vzdélavani.

V praktické casti byl proveden rozbor konkrétnich ucebnich ¢innosti uditell
praktického vyucovani v uebnim oboru ,,Zemédélec-farmai*‘ a v maturitnim oboru
»Agropodnikani“ ve Skole ,,Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice®,
S naslednym vyhodnocenim a navrhem zefektivnéni didaktickych néstroji na zdkladé

vyzkumného Setfeni.

Podklady pro praktickou cast prace byly zjistovany prostfednictvim rozhovort
a dotaznikového Setfeni mezi uciteli praktické vyuky obou vybranych obori. Byly

také vyuzity informace ze SVP vybranych obort.

Na zéklad¢ zjisténych informaci byla provedena komparace odpovédi s vyslednou

interpretaci dat a navrh pro zefektivnéni didaktickych nastrojl.
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2 Osobnost ucitele praktického vyucovani

2.1 Psychicka determinace osobnosti ucitele

Ucitel praktického vyucovani ma podle Kiize (2020, s. 59) velmi dulezity vliv ve
vychovné vzdélavacim procesu. Dytrtova a Krhutova (2009, s. 15) uvadi, ze
osobnost ucitele je tfeba vnimat jako obecny model osobnosti ¢lovéka, pro kterého je

charakteristicka takzvand ,,psychicka determinace®.

Plevova a Petrova (2018, s. 6) vysvétluji ,,psychologicky determinismus® tak, ze
prozitky a chovani ¢lovéka jsou vzdy ovlivnény — podminény néjakou piic¢inou. Jde
tedy o to, do jaké miry je osobnost ovlivnéna vnitinimi vlivy (biologie a genetika)

a vn&jsimi faktory (vychova a prostiedi) (Plevova a Petrova, 2018, s. 6).

Miksik (Dytrtova a Krhutova, 2009, s. 15) oznacuje osobnost ucitele jako svérdznou
individualitu s riznorodymi psychickymi vlastnostmi, které jsou dynamicky se
vyvijejicim nastrojem. VIiv na tento dynamicky psychicky vyvoj osobnosti ucitele
maji nejen vnitini piedpoklady ovlivnéné vnéjSimi podminkami, ale také
autoregulace. Miksik (Dytrtova a Krhutova, 2009, s. 15) pfitom zduraziuje, Ze je

psychika ucitele otevieny regulacni systém.

Z vyse popsané¢ho Miksik (Dytrtovéa a Krhutova, 2009, s. 15) vyvozuje, Ze pozorovat
a objektivné zhodnotit to, jakym zplsobem se osobnost ucitele vyviji (ptipadné
vyvodit z takovéhoto sledovani obecné platné zakonitosti) je predev§im kvuli

jedinecnosti kazdého Eloveka slozité a velmi naro¢né.

13



2.2 Vlastnosti a znaky osobnosti uditele

I piesto, Ze je osobnost kazdého konkrétniho pedagoga individualni, mél by se, podle
Kiize (2020, s. 59), wucitel praktického vyuCovani zvladnout 2ztotoznit
s charakterovymi vlastnostmi — rysy osobnosti, mezi které podle Grecmanové

a Holousové (Ktiz, 2020, s. 59) patfi:

- ,,schopnosti, temperament,
- charakter,

- motivace,

- potieby,

- zajmy,

- aspirace,

- postoje,

- védomosti,

- dovednosti,

- navyky.“

Pecina (2018, s. 57) cituje Dytrtovou, Krhutovou; Kohoutka; a Prichu, podle kterych
je osobnost ucitele dana také typem pedagoga. Z typu uditele vyplyvaji konkrétni
vlastnosti a znaky osobnosti, kterymi podle Dytrtové, Krhutové; Kohoutka; a Prichy
(Pecina, 2018, s. 57) jsou:

- ,tvofivost,

- zasadovy moralni pfistup,
- pedagogicky optimismus,
- pedagogicky takt,

- pedagogicky klid,

- pedagogické zaujeti,

- ptisna spravedlnost.*
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2.3 Psychohygienické potieby ucitele

Dytrtova, Krhutova; Kohoutek; a Priicha (Pecina, 2018, s. 57) popisuji, Ze ,,neklid,
nervozita, rozzlobeni, napéti, ucitelsky stres a zklamani“ se dostavuji, pokud se
pedagog nezvladne vyrovnat s psychickym zatizenim, jehoz pfi¢inou muize byt
naptiklad nedisciplinovanost zakti, nevhodnost pracovnich podminek, konflikt
s rodi¢i nebo s kolegy, arogance a neobjektivnost vedeni Skoly, nedocenéni profese

ucitele verejnosti nebo tézkosti ve vlastni rodin€.

Proto je podle Dytrtové, Krhutové; Kohoutka; a Priuchy (Pecina, 2018, s. 57) pro
spravnou a efektivni vyuku dulezité také to, zda pedagog svou aktivitu vyrovnava
dostate¢nym odpocinkem a zda svému organismu doptava dostatecny piijem tekutin

a potravy vcetné jejich vyluovani.

Ucitel potiebuje také respekt — nejen zaki, ale i vedeni Skoly, rodi¢ii a vefejnosti.
Vlastni sebeuplatnéni ucitele vyzaduje, aby sam pedagog zvladl ,,vnimat smysl své

prace” (Dytrtova, Krhutova; Kohoutek; a Pricha (Pecina, 2018, s. 57)).

Vyse popsané ,,potieby ucitele” pomahaji jeho osobnosti vyrovnat se a zvladnout

stresové situace (Dytrtova, Krhutova; Kohoutek; a Priicha (Pecina 2018, s. 57)).
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2.4 Autorita a funkce uéitele

2.4.1 Autorita ucitele

Pojem ,,autorita® pochazi z latinského vyrazu ,,auctoritas®, coz v prekladu znamena
vliv, véhu, platnost, svédectvi, vuli, rozkaz, zmocnéni, radu, Usili, nékdy je vyraz
prekladan také jako ,,pravo vlastnit® (Pafizek, 1988, s. 104).

Kalhous a Obst (2002, s. 398) popisuji autoritu ucitele nasledujici definici: ,,Autorita
znamena dobrovolné podiizeni pravomoci ucitele ze strany zaku, rodi¢i a vefejnosti.
Uznani pravomoci miize byt zalozeno na respektu k osobé konkrétniho ucitele
(neformalni autorita) nebo na respektu k roli, kterou ho spole¢nost povéfila (formalni
autorita).*

Patizek (1988, s. 104) uvadi, Ze autoritu by mél mit kazdy, jehoz ukolem je n€¢koho
vést. Podle Patizka (1988, s. 104) tvofi autorita zdklad ucitelského povolani a tyka se
nejen samotnych uciteld ve skolach, ale také mistrit odborného vycviku, vychovateli,
rodi¢i, trenért a lidi, ktefi vedou, naptiklad pracovni, kolektiv.

Podle Zormanové (2019) je dulezita snaha ucitele vychazet pti budovani své autority
ze své prirozenosti — stavét na odbornosti, osobnostnich rysech a opravdovém zajmu

o zéky. Nepfirozené a ,,Spatné herce* zaci diive nebo pozdéji odhali.

2.4.2 Funkce ufitele
Ktiz (2020, s. 59) cituje Klapku, podle kterého je pro ucitele praktického vyucovani
dilezité plnit ve vychovné vzdélavacim procesu dvé zakladni funkce — byt odbornik

v oboru a oblasti, kterou vyucuje a zaroven zvladnout i roli vychovného pracovnika.

Kratka (2006, s. 45) se zabyvala funkci tfidniho uditele a jeho ¢innosti. Z vysledku
jejiho vyzkumného projektu zaméfené¢ho na idealniho tfidniho ucitele vyplynulo, Ze
ve svych odpovédich rodice i zaci ,,uvadeji prakticky vyhradné ,,vychovatelské
¢innosti tfidniho ucitele* bez charakteristik primarné vzdélavacich, coz naznacuje, ze
jejich konstrukt tfidniho ucitele smétuje predevsim k jeho vychovatelské roli. Ve
vyzkumu Kratké (2006, s. 45) se na prednich mistech ptani zakd ohledné postavy

ttidniho ucitele vyskytovala také jeho autorita a respekt.
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2.5 Zpiusobilost a vzdélani ucitele (kvalifikace)

Kvalifikaci uciteli a pedagogickou zpiisobilost z obecného pohledu na ucitele
popisuje Pricha (2002, s. 31), podle kterého je kvalifikace vytvarena dvéma ptivodci

a zadkladem je:

»formalni vzdélavani (v ptipadé uciteld oznacované jako
,pocatecni / ptipravné vzdelavani®),

- praktické zkuSenosti pii vykonu povolani.*

V piipad¢ praktickych zkusSenosti (jako druhého zdroje kvalifikace ucitele) Priicha
(2002, s. 31) zdaraznuje, ze: ,,plné kvalifikovany ucitel v tomto smyslu je az
,ucitel-expert™, nikoliv ,ucitel-zacate¢nik“*“. U tohoto oznaceni se Prucha (2002,
s. 31) odkazuje na piedchazejici text ve své publikaci, kde popisuje objektivni vyvoj

— ,profesni drahu ucitele etapami znazornénymi v Tabulce 1.

Tabulka 1: Etapy profesni drahy uciteld

etapa ,,Profesni drahy ucitelu* popis etapy

volba ucitelskeé profese motivace ke studiu ucitelstvi

profesni start ucitel-zacatecnik

profesni adaptace prvnich  nékolik  let  vykonavani
ucitelského povolani

profesni stabilizace ucitel-expert, zkuseny pedagog

profesni vyhasinani vyhoteni

Zdroj: upraveno podle Pruchy (2002, s. 23, 24)

Prticha (2002, s. 23) zaroven upozoriuje, Zze pojem ,,Profesni draha ucitelt” znamena
objektivni vyvoj, ktery se tyka velké c¢asti uciteld béhem vykonu jejich prace.
Oznaceni ,,Profesni drdha uciteli podle Pruchy (2002, s. 23) nelze vnimat stejné
jako ,,profesni / kariérni rozvoj uciteli” — timto vyjadienim se podle Prichy (2002,

S. 23) rozumi dal$i vzdélavani ucitel, kteti se zdmérné vénuyi dalSimu vzdélavani se.
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3 Metody vyuky praktického vyucovani

K#iz (2020, s. 23) cituje Klapku, ktery jako hlavni cil metod praktického vyucovani
oznacuje osvojeni si odbornych dovednosti zaky. Metody vyuZzivané v ramci vyuky
praxe a odborného vycviku jsou ruzné. Klapka (K#iz, 2020, s. 23) povazuje za
a Kohoutek (1997, s. 77) oznacuji praktické a laboratorni metody za ty, pii kterych si
zak vytvari profesni navyky a dovednosti nejintenzivnéji. Podle Ktize (2020, s. 23) je

prakticka vyuka soubor nékolika vyucovacich metod.

3.1 Rozdéleni metod vyuky v praktickém vyucovani

Drahovzal, Kilian a Kohoutek (1997, s. 77) rozd¢luji vyucovaci metody nasledovné:

- ,,metody slovniho projevu (verbalni),

- metody ndzorné,

- metody pracovni,

- metody aktiviza¢ni — vetné problémového a programového vyucovani,

- metody provéfovani a hodnoceni zaka.*

Kiiz (2020, s. 24) a Cadilek (2005, s. 69) fadi mezi metody praktického vyu¢ovani
takeé:

- metodu instruktaze.

3.1.1 Metody slovniho projevu (verbalni)

Verbalni metody se v praktické vyuce vyuZzivaji na zacatku, ale i v dalSim prib&hu
praktického vyucovani. Slovni metody Casto doprovazi dalsi metody a vzdjemné se
pii vyuce kombinuji a dopliuji (Ktiz, 2020, s. 23). Kiiz (2020, s. 23) mezi verbalni

metody fadi: vyklad, popis a rozhovor.
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Vyklad

Vyklad je podle Peciny (2012, s. 48) zakladni metodou vyuky a v odborném vycviku
se vyuziva formou vysvétlovani, popisu a vypravéni. Vysvétleni je podle Kiize

(2020, s. 23) mozné pouzit predevSim pfi prvni ¢asti ivodni instruktaze.
Popis

Popis vyuzity spolu snazornou metodou je typicky pro druhou cast tvodni

instruktaze pii predvedeni (Ktiz, 2020, s. 23).
Rozhovor

Rozhovor se mlze uplatnit ve vSech ¢astech praktické vyucovaci jednotky (tivodni
a prubézna instruktdz, i shrnuti a zhodnoceni v zavéru vyucovani) (Ktiz, 2020, s. 23).
Podle Drahovzala, Kiliana a Kohoutka (1997, s. 79) je vyuziti rozhovoru vyhodné
pro oboustrannou aktivitu pedagoga a 74k, kterou je mozné neustale fidit a rozvijet

diky okamzité zpétné vazbé.

3.1.2 Metody nazorné

Jak jiz bylo zminéno vyse, nazorné metody se Casto pouzivaji soucasné s metodou
slovni (soucasné s popisem Vv ramci 2. ¢asti Givodni instruktaze). V piipadé hluku,
ktery vznik4 pfi vykonavani nékterych ¢innosti je potfeba nazorné a slovni metody
odd¢lit. U nazornych metod jde hlavné o piedvedeni pracovnich tkont, postupti
a operaci, pfipadné jednotlivych pohybi, hmati a Gchopii. Do ndzornych metod patii

pozorovani, predvadéni a demonstrovani (Kiiz, 2020, s. 23).
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3.1.3 Metody praktické

V ptipad¢ praktickych metod jde o pracovni postupy, které jsou soucasti skute¢nych
praktickych c¢innosti. Jsou to naptiklad pracovni cinnosti v chovu zvitat, pii
pestovani rostlin, nebo dilenské a opravarenské pracovni postupy. Pouziti osvojenych
dovednosti zdki muze byt Vchodu Skolniho hospodafstvi nebo v provoznich
podminkach smluvnich organizaci (Ktiz, 2020, s. 23). Podstatou pracovnich metod je

podle Drahovzala, Kiliana a Kohoutka (1997, s.82) pokazdé zvySena aktivita zakd.

3.1.4 Metody aktiviza¢ni

Vyuziti aktivizaénich metod v praktickém vyucovani je podle Kiize (2020, s. 23)
nedostateéné, piesto, ze se jedna o metody nejvhodnéjsi. Podobné jako v ptipadé
praktickych metod, je i u aktivizacnich metod dulezité zapojeni a aktivita kazdého

zaka v priab¢hu vyuky (Drahovzal, Kilian a Kohoutek, 1997, s.82).
Mezi aktivizacni metody Drahovzal, Kilian a Kohoutek (1997, s.83) tadi:

»problémové vyucovani;
- diskuzni a inscena¢ni metody;
- programované vyucovani a ucent,
- metody samostatné prace s ucebnici a odbornou literaturou;

- trenazérovy vycvik*.

Problémové vyucovani

Problémové uceni v praktické vyuce podporuje aktivitu zakl, zdjem o obor,
soustfedéni a samostatnost. Zak sam aktivné ziskava daldi dovednosti a védomosti,
&imz rozsituje svoje dosavadni zkusenosti v daném oboru (Cadilek, 2005, s. 72).

24

vV nutnych ptipadech mél zakiim pomoci a v ptipad€ netspéchu sdélit feSeni (Pecina,

2012, s. 60).
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Problémové uceni nelze vyuzit vzdy — nejedna se o univerzalni metodu. Mezi
pracovni Cinnosti, vhodné pro vyuku problémovou metodou patii prace, které

vyzaduji ,,samostatné feseni a rozhodovani* (Cadilek, 2005, s. 73).

Diskuzni a inscena¢ni metody

Diskuzni a inscena¢ni metody maji vést zaky k vyuziti jejich vlastnich poznatkt z
teoretické¢ 1 praktické vyuky. Jednim zcili téchto metod je trénink dovednosti
rozhodovat se pohotové a spravné. Ne vzdy se Zak rozhoduje pouze na zikladé
rozumu. Vramci uplatnéni inscena¢ni metody — tzv. poznavaci hry, pfi
dramatizovaném predvadéni a hrani svétené role, se do rozhodovaciho procesu zédka
muze promitat i pocit spojeny s prozivanim dané situace. (Drahovzal, Kilian

a Kohoutek (1997, s. 84 az 85).

Manak a Svec (2003, s. 127) uvadgji, ze je v duchu pedagogickych klasiki
(Komensky, Schleimacher, Frobel, Montessoriova, aj.) didaktickou (pedagogickou)
hru mozné popsat jako ,,takovou seberealiza¢ni aktivitu jedince nebo skupiny, ktera
svobodnou volbu, uplatnéni z4jmul, spontidnnost a wuvolnéni ptizplsobuje
pedagogickym cilim*“. Obdobné jako u vySe popsané metody — rozhovoru, je
v piipad¢ aktivizacnich metod obecné dilezité usmériiovani a kontrola ucitelem
(K¥iz, 2020, s. 23 az 24). Manak a Svec (2003, s. 127) viak dodavaji, Ze si Zaci
Vv pfipad€ spravného pedagogického vedeni — usmériiovani, kontrolu ucitelem
auréitou omezenost mnoho neuvédomuji. Diky tomu ma podle Manaka a Svece
(2003, s. 127) didakticka hra stale rys hravé ¢innosti. V ptipadé dodrzovani pravidel
ucastniky hry, neni potfeba do pribéhu hry pftili§ zasahovat. Diky tomu vznika
prostor pro projev ,,dynamizujiciho faktoru“, kterym je samotnd motivace zaki
(Matiak a Svec, 2003, s. 128). Manak a Svec (2003, s. 127 az 128) také zdtraziiuji,
7e hra, proces ufeni a postupem cCasu i prace — maji spolecny zaklad. Z tohoto
divodu by snahou $kol mélo byt slouceni uvolnéni a radosti nejen pii hie, ale vést
k radosti a uvolnéni i pfi vyuce a uméle tyto Cinnosti (hru, uceni se a praci)

neodd¢lovat. Strukturu didaktické hry znazoriiuje Schéma 1.
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Schéma 1: Struktura didaktické hry
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vedouci hry
l rochoddcl

Zdroj: Manak a Svec (2003, s. 127)

Trenazérovy vycvik

V pfipadé trenazérového vycviku se jednd o napodobeni skuteénych podminek za
ucelem podnécovat intenzivngj$i zvladani psychomotorickych dovednosti Zéka.
Jednotlivé pracovni operace lze procvicovat oddélené a individualné. Zaroven je
mozné prubézné poskytovat zpétnou vazbu. Mezi trenazéry patii napiiklad trenazér

fidi¢sky a svarovaci (Drahovzal, Kilian a Kohoutek, 1997, s. 90).

3.1.5 Metody provérovani a hodnoceni Zaki

| v praktické vyuce je dulezité ovéfit a zhodnotit osvojeni dovednosti zakt (Kiiz,
2020, s. 42). Vanécek a kol. (2016, s. 368) zdlraziuji poticbu co nejvice
objektivniho a srozumitelného hodnoceni pro vSechny Zdky. Hodnoceni ma, slouzit
zaktim k jejich dalsimu rozvoji (Vanécek a kol., 2016, s. 368). Proto je kromé
objektivity hodnoceni potiebnd také dostatecné dobra pedagogicka komunikace
(Slavik, 1999, s. 62). Z tohoto divodu je dulezité, aby ucitel pfedem nastavil
srozumitelny cil, strukturu a gradaci zkouSeni. A zaroven také, aby ucitel (za

spoluucasti zaktl) jasné stanovil podminky hodnoceni (Vanécek a kol., 2016, s. 368).

Pecina (2012, s. 23) uvadi, ze je v praktickém vyucovani potieba k diagnostice

vyuzivat pozorovani a analyzu prace zakl a zkousky volit pisemné, tstni i praktické.
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3.1.6 Metoda instruktaze

Mezi metody v praktickém vyucovani patii také instruktaz, ktera je komplexni
metodou a nekteré vyucovaci postupy propojuje (Kiiz, 2020, s. 24). Pfi instruktazi
dochazi k vyuce senzomotorickych dovednosti. Ucitel pii tom vyuziva metody:
slovni, nazorné a praktické (Cadilek, 2005, s. 69). Aby se Zaci béhem instruktaze
zvladli dostate¢nd soustiedit, doporuduje Cadilek (2005, s. 69) piizpisobit tuto
vyuCovaci metodu jejich schopnostem a zaroven dodrzet délku instruktaze nejvyse
30 minut. V ptipravé odborného vycviku by ¢as vymezeny pro instruktaz mél byt —
v souvislosti s obtiznosti probirané latky — nejvyse 10 az 15 % ¢asu urceného pro
praktickou vyuku (Cadilek, 2005, s. 71).

Cadilek (2005, s. 69 az 71) rozdéluje instruktdZ na &ast: Uvodni, pribéznou

a zaveérecnou.
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3.2 Volba metod vyuky v praktickém vyucovani

Cadilek (2005, s. 67) i Drahovzal, Kilian a Kohoutek (1997, s.77) se shoduji, Ze
spravna volba vyufovacich metod v praktickém vyucovani je dulezitd z hlediska
dosazeni stanoveného cile vyuky. Podle Drahovzala, Kilidna a Kohoutka (1997, s.77)
je na spravné zvolené vyucovaci metod¢ zavislé nejen dosazeni vzdelavaciho, ale
také vychovného cile vyuky. Cadilek (2005, s. 67) v souvislosti s dosazenim cile
vyuky zdiraznuje dilezitost cilevédomého konani ucitele praktické vyuky (volba
postuptl a uéelné nakladani s materidlnimi prostiedky). Cadilek (2003, s. 68) zaroveii
dodava, ze v souvislosti s volbou metod se na praci uéitele projevi i to, jak pohotové

zvladne béhem vlastni vyuky reagovat na vzniklé situace.
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4 Usporadani praktickych vyucovacich jednotek
4.1 Usporadani praxe

Praxi vykonavaji zaci pfimo ve Skolskych zatizenich, pfipadné na pracovistich, ktera
maji se Skolou uzavienou smlouvu. Podminkou spoluprace se smluvnimi pracovisti
je kompetence téchto pracovist’ k vykonu ¢innosti v urcité oblasti vzdélani. Prakticka
vyuka podléha ptedpisim zakoniku préce. Je proto i v ramci praxe nutné dodrzovani
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci vcetné pracovni doby (Kiiz 2020, s. 35).
Predmét praktického vyufovéni s oznafenim ,praxe” se tyka stfednich odbornych
Skol a je podle Veteranyho, kterého cituje Ktiz (2020, s. 35), organizovan ve tiech

formach:

- praxe ucebni,
- praxe odborna — individualni,

- praxe odborna — prazdninova.
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4.2 Usporadani odborného vycviku

V oborech s vyu¢nim listem probiha vyuka praktickych ¢innosti v ramci pfedmétu
,»odborny vycvik®, ktery je zde ,,profilujicim pfedmétem*. (K#iz, 2020, s. 38).
Cadilek (2005, s. 56) uvadi, ¢ podminky a prostfedky, ve kterych je vyuGovani
realizovano, davaji vyuce odborného vycviku uritou organiza¢ni formu. Témito
organizaénimi formami je podle Cadilka (2005, s. 56):

,,misto vyuky* (u¢novska dilna, laboratof, cvi¢né a provozni pracoviste),

»Zpusob vyuky*,

,,ucebni den*.

Do zptisobti vyuky odborného vycviku Cadilek (2005, s. 61) fadi:

»individudlni vyuku,

skupinovou vyuku,

kombinovanou vyuku.*
K1z (2020, s. 39) mezi zpiisoby vyuky v odborném vycviku uvadi jeste:
- ,,produktivni ¢innost®.

Vybér konkrétniho zptisobu vyuky v odborném vycviku ovliviiuje podle Cadilka
(2005, s. 61) pocet vyucovanych zaka.

4.2.1 Individualni vyuka

Pfi individuélni vyuce v odborném vycviku pracuji zaci v maximalnim poctu tii ucni
pod vedenim instruktora praktického vyucfovani, ktery zaroven provadi Cinnost
VvV tomtéz oboru, jako ucni. V ramci této vyuky by si zak mél vyzkouset prace od
zajiSténi materidlu, volby postupu prace, pies samotné vykondni prace, dale vedeni

dokumentace aZ po odevzdani hotového produktu kupujicimu (Cadilek, 2005, s. 61).
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4.2.2 Skupinova vyuka

Skupinova vyuka probiha pod vedenim mistra odborného vycviku. Na rozdil od
kvalifikovaného pracovnika, ktery je v roli instruktora praktického vyucovani pii
individualni vyuce, v pfipadé vyuky skupinové, se mistr odborného vycviku samotné
vyroby netdastni (Cadilek, 2005, s. 61). Nejvyssi pocet zakd pii tomto zpasobu
vyuky podle Cadilka (2005, s. 61) stanovuje vyhlaska. Ouroda (Ki¥iz, 2020, s. 38)
uvadi maximalni pocet ucnua pfi skupinové vyuce: dvanact ucni v prvnim a druhém

ro¢niku a deset zaka v ro¢niku tfetim.

Skupinovd vyuka je Vhodnd hlavné v uc¢novskych oborech s pramyslovym
zamé&fenim. Ve vSech situacich ale skupinovou vyuku vyuzit vhodné neni. Mistr
odborného vycviku, ktery vyuku vede, se zakim vénuje po celou dobu vyucovani —
jeden ucebni den. Uplatiiovana je hlavné frontalni vyuka. Pfednosti skupinové vyuky
je moznost zakt vzajemného srovnani jejich prace. Realizace skupinové vyuky ve
Skolnim zafizeni — mimo skutecné provozni podminky — mize byt pro ucné

nevyhodou (Cadilek, 2005, s. 61).
4.2.3 Kombinovana vyuka

Kombinovana vyuka je spojenim vyuky skupinové a individudlni. Ucni jsou pfi
kombinované vyuce rozdéleni do skupin. Vedoucim vyucovani je v tomto piipadé
ucitel odborného vycviku, ktery vyucuje S pomoci instruktort. Vyuka je frontalni.
Instruktofi pomahaji ve skupinach o 3 az 4 zacich. V piipadé¢ menSich skupinek

0 1 az 2 u¢nich je ptistup vyucujiciho vice individualni (Pecina, 2012, s. 74).
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5 Zakladni ¢lenéni vyuky
5.1 Zakladni druhy vyucovacich jednotek

Kf#iz (2020, s. 40) cerpa od Slavika a Millera a podle nich uvadi nasledujici zakladni
¢lenéni vyucovanych predméta, ve kterych zaci ucilist’ a stfednich odbornych skol

ziskéavaji vSechny védomosti a dovednosti:

,»vseobecné vzdélavaci predméty,
- odborné teoretické predmeéty,

- predméty praktického vyucovani.*

Vyucovani danych predmétl probihd v ramci vyucovacich jednotek, které maji
pfidélenou urcitou casovou dotaci a maji rizny charakter, strukturu i organizaci
(Ktiz, 2020, s. 40). Kiiz (2020, s. 40) uvadi ctyti zakladni druhy vyucovacich
jednotek podle Slavika a Millera:

- ,.teoretickd vyucovaci jednotka,
- praktické cviceni,
- exkurzni vyu€ovaci jednotka,

- prakticka vyucovaci jednotka.*

5.1.1 Vyucovaci jednotka teoreticka

Jako teoretickd vyucovaci jednotka se oznacuje béZna 45minutova vyucovaci hodina.
Vyuziva se k vyucovani predmétii vSeobecné vzdelavacich 1 odbornych. Jeji soucasti
by mélo byt provéfovani znalosti zakl, opakovani latky z minulé hodiny, vyklad

nového uciva i jeho zopakovani (K#iz, 2020, s. 40).
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5.1.2 Praktické cvi¢eni

Praktické cviceni dopliuje vyuku teoretickych odbornych prfedméti. Pridéleny cas
pro tuto vyuCovaci jednotku byva i vice nez jedna vyucovaci hodina. Pro lepsi
procviceni dovednosti a lepsi zapamatovani védomosti se hodiny cviceni mizou

spojit do delsich celkt (K¥iz, 2020, s. 40).

5.1.3 Exkurzni vyucovaci jednotka

Podle Cadilka (2005, s. 75) je vyznamem exkurze: ,Nizorné seznimeni uéiil
s technologickym procesem, zplsoby priace a organizaci prace, s vyrobnim
zatizenim, nafadim, popf. vyrobky piimo v provozech podnikid a organizaci.” Podle
Kiize (2020, s. 40) je pro opravdovy piinos exkurze dulezit¢ ukazovat zakim

provozy s novymi technologiemi a dostate¢né dobrou organizaci prace.

5.1.4 Prakticka vyucovaci jednotka

KftiZ (2020, s. 41) uvadi, ze vyu€ovaci jednotka ,,prakticka®, je také oznacovana jako
,»ucebni den®. Délka této ,,vyucovaci pracovni smeény* se li§i podle toho, zda se jedna
o predmét v ramci u¢novského nebo maturitniho oboru. Délka rozvrhové praxe byva
krat§i, vétSinou 2 aZz 4 hodiny. Pii blokové ucebni praxi, odborné praxi nebo
odborném vycviku je délka vyu€ovaci jednotky 5 az 8 hodin. V piipad€ ucebni praxe
trva 1 vySe zminénd ,,hodina* 45 minut. U odbornych praxi je délka ,hodiny* 60
minut (Ktiz, 2020, s.41). Pecina (2012, s. 75) uvadi, délku vyucovaci jednotky
v odborném vycviku 60 minut. K#iz (2020, s. 41) odkazuje na svou praci z roku
2012, ve které uvadi, ze pti volbé délky vyucovaci jednotky by mél byt zohlednén
vek zaka, rozvrh jejich vyuky, ale i dalsi okolnosti. Podle Peciny (2012, s. 75) je dale
dulezité dodrzeni organizacnich a hygienickych legislativnich podminek (naptiklad

aktivni odpocinek zaki béhem prestavek).
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5.2 Zakladni typy ucebnich dnii

Jak bylo zminéno vyse, Kiiz (2020, s. 41) praktickou vyucovaci jednotku oznacuje
také jako ,,ucebni den“ nebo ,,vyucovaci pracovni sménu“. Pecina (2012, s. 75)

rozdéluje ucebni den na tfi ¢asti:

,,1. Uvodni ¢ast.
- 2. Pracovni ¢ast.

- 3. Zavérec€na cast.*

Do ,,1. Uvodni &asti* 1ze obecné podle Peciny (2012, s. 75) zafadit:

- ,,Zahijeni ucebniho dne* — Po nastupu prob&hne kontrola dochazky zaki,
ptipadné zapis do deniku. Déle nésleduje vyklad.

- ,,Vyklad“ — V ramci vykladu dojde ke sd€leni cile u¢ebniho dne a k motivaci
zakl. Nasleduje instruktdz, pred kterou by mél vyucujici ovéfit a piipadné
doplnit vstupni teoretické znalosti potiebné pro praktickou aktivitu (Pecina,

2012, s. 75).

V ramci ,,2. Pracovni ¢asti“ probiha nacvicovani pracovni Cinnosti, kantor Zaky
prib&zné kontroluje, hodnoti a v piipadé potieby provede pribéznou instruktdz
(Pecina, 2012, s. 76).

»3. Zavéretna Cast“ obsahuje kontrolu vykonané prace (mozna je i individualni
Klasifikace zaki), dale zhodnoceni toho, zda byl dosazen cil vyuky a ukonceni vyuky
(Pecina, 2012, s. 76). Pti hodnoceni je dulezity individualni pfistup zvlast ke
kazdému zakovi (Pecina, 2012, s. 79). V zavéru je také podle Peciny (2012, s. 78)
vhodné myslet na motivaci zaki, ktera by jim meéla pomoci v dal§im vzdélavani

a podporit radost z jejich prace.

30



Schéma 2: Obecny model vyufovaciho dne z hlediska jeho ¢asti a délky trvani

jednotlivych ¢asti

Zadtek v 8.00
UVODNI CAST PRACOVNI CAST PRESTAVEA PRACOVNI CAST ZAVER

20 minut 3 = 60 minut 30 minut 3 = 60 minut 30 minut

Zdroj: upraveno podle Peciny (2012, s. 77)

Pecina (2012, s. 76) uvadi, ze obsah ucebnich dni, je zavisly na cili kazdého
ucebniho dne. V ptipad¢é potieby je mozné probirané ucivo rozdélit do nékolika
»davek u¢iva“ (Pecina, 2012, s. 77). Jedna se o ,,pfiméfené velké, obsahové uzaviené
celky®, které maji — vodni, pracovni a zavéreénou cast (Pecina, 2012, s. 77),
podobné jako samotny ucebni den (Pecina 2012, s. 78). Pecina (2012, s. 77) zaroven
dopliiuje, ze je vhodné rozdélit do vice ucebnich dni latku, kterd je rozsahlejsi
aslozitéjsi. Je také dulezity soulad obsahu a rozsahu probiraného celku
s didaktickymi pozadavky. Pii vyuce celé davky uciva je potfeba dodrzet navaznost
a vyhnout se ,.tydennimu odstupu® (Pecina, 2012, s. 78). Déleni laky do né&kolika
udebnich dni popisuje také Cadilek (2005, s. 66), ktery odlisnou strukturu kazdého

Z uCebnich dni znazoriuje nasledujicim schématem:

Schéma 3: Odli$né struktura ucebnich dni v pfipad€ rozdéleni jedné latky do vice

Z nich

Uvodni den:

uvodni ast pracovni éast ukonéeni

Prubéiny den:

zahdjeni pracovni &ast ukonéeni

Zavéreény den

zahajeni pracovni ¢ast zavéreéna Cast

Zdroj: upraveno podle Cadilka (2005, s. 66)
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Kiiz (2020, s. 42) cituje Klapku a Vintra, podle kterych jsou pravé v zavislosti na

prevladajicim dovednostnim cili typy ucebnich dnii nésledujici:
- ,Jinstruktazni,

- nacvikovy,

- procvicovaci,

- pracovni,

- provétovaci,

- v§eobecny (kombinovany).*

Pecina (2012, s. 81) jesté mezi typy ucebnich dni fadi:

- ,;,ucebni den souborné prace*.
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PRAKTICKA CAST
6 Vlastni Setreni

Prakticka ¢ast byla zaméfena na ucebni (pracovni) ¢innosti u€itele v ramci praktické
vyuky zaka ve Skole ,,Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice — stfedni Skola
a vyssi odborna skola, piispévkova organizace”. Vybrany byly dva obory tykajici se
v kapitole 6.1.2 v Tabulce 2 — zdrojem uvedenych udaji byly Skolni vzdélavaci
programy obou obort. Informace tykajici se samotné vyuky a jeji organizace byly
zjiStovany prostfednictvim rozhovorti s uciteli praktické vyuky a déle
prostiednictvim dotaznikového Setfeni mezi uciteli praktické vyuky obou vybranych

oboru.

Tato prace je zaméfena pouze na ucebni Cinnosti ucitele v ramci praktické vyuky
zaka. Z tohoto divodu — instruktofi (naptiklad zootechnik Skolniho statku nebo
instruktor v autoskole) a odpovédné osoby ve smluvnich organizacich — do Setieni

zahrnuti nebyli.
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6.1 Charakteristika mista Setieni

6.1.1 Zakladni charakteristika Skoly ,,Zemédélska akademie a Gymnazium

Horice*

Pro realizaci vyzkumného Setfeni byla vybrana Skola ,,Zeméd¢lska akademie
a Gymnazium Hofice — stiedni Skola a vyssi odborna skola, prispévkova organizace®.
Tato vzd€lavaci instituce se nachdzi ve mést¢ Hofice, ziizovatelem je
Kralovéhradecky kraj. (Neuman, 2023, s. 4). Stfedni zeméd¢lska $kola v Hoficich
byla zalozena v roce 1953 (Horék, 2023) a v soucasné dob¢ vykonava ¢innost vyssi
odborné skoly a stfedni Skoly (Neuman, 2023, s. 3). Mimo zemé&dé€lskych oborti se na
stfedni $kole vyucuji také obory ,,O8etiovatel” a ,,Socialni ¢innost™ (Neuman, 2023,
S. 5). Od roku 1999 je stfedni zemé&dé€lska skola v Hoficich (s riznymi zménami

nazvu Skoly) sloucena se Skolou Gymnazium Hofice (Tomicek a Horak, 2023).
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6.1.2 Zakladni informace o dvou vybranych oborech SOU a SOS

Pro sledovani byly vybrany dva obory, blize popsané v nasledujici Tabulce 2.

Tabulka 2: Zakladni srovnani vybranych obortt SOU a SOS

nazev skoly:

Zemédélska akademie a Gymnazium
Hofice — stiedni §kola a vysSi
odborna Skola, prispévkova

nazev Skoly:

Zemédélska akademie a Gymnazium
Hofvice — stiedni §kola a vy$$i odborna

Skola, prispévkova organizace

organizace
nazev SVP: nazev SVP:
Zemédélec-farmar Agropodnikani

kod a nazev oboru vzdélani:

41-51-H/01 Zemédélec-farmar

kdd a nazev oboru vzdélavani:

41-41-M/01 Agropodnikani

stupenl poskytovaného vzdélani:

stfedni odborné vzdélani s vyuénim
listem

stupeil poskytovaného vzdélani:

uplné stiedni vzdélani s maturitni
zkouskou

délka a forma vzdélavani:

3 roky, denni forma vzdélavani

délka a forma vzdélavanti:

4 roky, denni forma vzdélavani

zpiisob ukonceni vzdélavani:

zavérecna zkousSka

zpisob ukonceni vzdelavani:

maturitni zkouska

Zdroj: upraveno podle Autorského kolektivu (2022b, s. 3) a Autorského kolektivu

(20223, s. 3)
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6.2 Individualni rozhovory a informace z SVP

Individualni rozhovory s uciteli praktické vyuky byly provedeny osobné 05.02.2024
ve Skole ,,Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice®, Soucasti byla také prohlidka
aredlu Skolniho hospodarstvi a prostor Skoly. Nékteré odpovédi byly zjistovany
béhem telefonické komunikace v pribéhu tinora 2024. V praktické Casti této prace
jsou uvedeny také informace z poskytnutych dokumentti SVP dvou vybranych obori.
Individuélni rozhovory se tykaly obecné ¢asti organizace praktické vyuky, zacastnili
se jich 2 respondenti (Respondent A — u¢ebni obor a Respondent B — maturitni obor).
K zjistovani podrobnéjsich informaci ohledné vyuky bylo vyuzito anonymni

dotaznikové $etieni.

6.2.1 Organizace praktické vyuky obou obori obecné

Mista a vybaveni §koly pro praktickou vyuku vybranych obori

Skola ,,Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice* pro praktickou vyuku vyuziva
odborné¢ ucebny vbudové Skoly a aredl Skolniho statku v Hoficich vcetné
obhospodarovanych pozemkia (Respondent A). Soucasti Skolniho statku je uéebna
s dataprojektorem, piipojenim k internetu a notebookem pro kazdého zéka. Nachézi
se zde také odborna ucebna, kterd slouzi pro vyuku jezdectvi (Autorsky kolektiv,

20224, s. 202).

Ve skolnim hospodaistvi jsou chovani velci a mali prezvykavci, prasata, dribez,
kralici a kong. Zastoupeni plemen chovanych zvitat je velmi pestré. Pro vyuku je
dale k dispozici moderni zemédélska technika (Respondent A). Soucasti Skoly je také
mechanizaéni stiedisko v Laznich Bé&lohrad. Cast praktické vyuky Zaci absolvuji

V redlném provozu smluvnich organizaci (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 11).
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V nasledujici Tabulce 3 je pro porovnani uveden piehled organizace praktické vyuky

zakl vybraného ucebniho a maturitniho oboru, kterd je blize popsana v kapitolach

6.2.22a6.2.3.

Tabulka 3: Pichled pfedmétd praktické vyuky vybranych obortt SOU a SOS

Obor SOU: Obor SOS:
Zemédélec- Agropodnikani
farmar
Nazvy Misto vykonu Nazvy Misto vykonu
predméti praktické predméta praktické
praktické vyuky — dozor praktické vyuky — dozor
vyuky: vyuky:
Odborny Skolni Praxe Skolni
vycvik hospodaistvi — (ucebni hospodaistvi —
ucitel OV rozvrhova, ucitel odborného
ucebni blokova, predmétu /
Smluvni provozni praktické vyuky
pracoviste — individualni,
odpovédna provozni Smluvni
osoba prazdninova, pracovisté —
opakovaci praxe) odpovédna
osoba
Odborna praxe Skolni Cviceni v ramci | Odborné ucebny
(prazdninovd) | hospodarstvi — odbornych Vv budové skoly —
ucitel OV, predméti ucitel dan¢ho
instruktor odborného
pfedmétu
Motorova Skolni vozovy Vyevik v fizeni Skolni vozovy
vozidla park — motorovych park — instruktor
instruktor vozidel
Odborné Realné Exkurze, Reélné provozni
exkurze a dalsi provozni projekty, podminky —
akce podminky — sportovni kurz | ucitel odborného
ucitel OV pfedmétu /
praktické vyuky

Zdroj: rozhovory — Respondent A; Respondent B
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Zazemi uditeli praktické vyuky vybranych obort

Vyucujici, kteti zajistuji odborny vycvik ucebniho oboru ,,Zemédélec-farmar jsou
celkem 4 — tito vyucujici zajistuji pouze odborny vycvik (Respondent A). Pocet
ucitelit praktické vyuky maturitniho oboru ,,Agropodnikani“ je (v dob¢ zjistovani
této informace) 7 — ve vétSin€ piipadi se jedna zarovein o vyucujici odbornych

predmétt, v ramci kterych probihaji i prakticka cvi¢eni (Respondent B).

Ucitelé praktické vyuky maturitniho oboru maji své zazemi v kabinetech v budové
Skoly (Respondent B). Ucitelé odborného vycviku jako zazemi vyuzivaji pfevazné

denni mistnosti v arealu $kolniho hospodarstvi (Respondent A).

Pracovni doba uditeli praktické vyuky vybranych obori

Odborny vycvik zakd ucebniho oboru (i odbornd prazdninovd praxe) probihd ve
vSedni den v ¢ase od 7.00 do 13.30. Béhem této doby je zafazena piestavka na
sva¢inu v délce trvani 30 minut. Prostor pro obé&d je po skonéeni vyuky. Cas od
13.30 do 15.30 maji ucitelé odborného vycviku k dispozici pro ptipravu na vyuku

(Respondent A).

Délka trvani praktické vyuky zakt maturitniho oboru se li$i v zavislosti na konkrétni
form¢ praxe. Praktickd vyuka v ramci cvi¢eni z odbornych predméti je Casoveé
vymezena u¢ebnim rozvrhem hodin. Blokova praxe je zatazena do vyuky operativné
v prib¢hu Skolniho roku a probihd v 6hodinovém bloku misto bézného rozvrhu.
Zacatek prvni vyu€ovaci hodiny podle rozvrhu je v 7.50. Délka této jedné vyucovaci
hodiny je 45 minut (Respondent B). Z vysledkt dotaznikového Setieni vyplynulo, Ze
vyucujici béhem blokové praxe zatazuji prestavky podle potieby a jejich délka je

10 az 20 minut. Pro obéd je vy€lenén prostor po skonceni vyuky.
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6.2.2 Organizace praktické vyuky ucebniho oboru

Praktickd vyuka zakt tfiletého ucebniho oboru ,Zemédélec-farmai ve Skole

Zemédelska akademie a Gymnazium Hofice probiha formou:

- odborného vycviku a odborné praxe,
- v rAmci vyuky Zéci také dle SVP povinné absolvuji predmét ,,Motorova vozidla®,

- dale se Zaci Gcastni odbornych exkurzi a dal$ich akci (Respondent A).

Odborny vycvik a odborna praxe

Pfedmét ,,Odborny vycvik™ se vrozvrhu po tydnech (15 hodin v tydnu) stiida
s teoretickou vyukou (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 15). V prvnim a druhém rocniku
vykonavaji zdci odborny vycvik na Skolnim statku v Hoficich a mechaniza¢nim
sttedisku v Laznich Be¢lohrad. Ve tfetim ro¢niku absolvuji odborny vycvik na

smluvnim pracovisti V realném provozu (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 11).

V obdobi letnich prazdnin probiha odborna praxe na Skolnim statku — ,.celkovy
rozsah jsou 4 tydny, jednd se o 2 tydny mezi 1. a 2. ro¢nikem a 2 tydny mezi 2. a 3.
ro¢nikem* (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 11). O téchto 14 dni prazdninové praxe maji
7aci zkracenu vyuku ve $kolnim roce (Respondent A). Zaci béhem této praktické
vyuky vykonavaji predev§im skliziiové prace, které v dostate¢ném rozsahu nelze

realizovat ve Skolnim roce (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 11).

Odborny vycvik a odborna praxe se Vv piipadé¢ uc¢ebniho oboru ,,Zemédélec-farmai
ve Skole Zemédélska akademie a Gymnazium Hofice tyka oblasti péstovani rostlin,
chovu zvifat a mechanizace (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 93). Cilem praktického
vyucovani je dle Autorského kolektivu (2022b, s. 93) také ,,ptipravit zaky na Siroké
spektrum praci v celé sféfe zeméedelské prvovyroby, sluzeb, obchodu a souvisejicich
odvétvi agrarniho sektoru®. K cilim praktické vyuky zaki patii také znalost zakladnich
pravnich norem bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci a hygienickych predpist

(Autorsky kolektiv, 2022b, s. 93).
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Béhem praktického vyucovani ve Skolnich zafizenich se zakim vénuji ucitelé
odborného vycviku (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 104) a instruktofi praktického
vyuCovani (Respondent A). Odborny vycvik vykondvaji Zaci také v redlnych
provozech — a to na zaklad¢ uzavieni smluv s t€émito pracovisti. Zde Zaci pracuji pod
dohledem odpovédnych osob. Ve smluvnich pracovistich dochdzku, ¢innost zaka

ajejich hodnoceni pravidelné¢ kontroluje povéfeny pracovnik Skoly (Autorsky
kolektiv, 2022b, s. 104).

Predmét ,,Motorova vozidla*

V ramci predmétu ,,Motorova vozidla“ se zaci (pod vedenim instruktord) pfipravuji
k ziskani Fidi¢ského opravnéni skupiny ,,T, C, B* (Respondent A). Casova dotace
tohoto pfedmétu je 2 hodiny ve 2. rocniku a 2 hodiny ve 3. ro¢niku (Autorsky
kolektiv, 2022b, s. 15).

Odborné exkurze a dalsi akce

Kromé¢ vlastniho vyucovani se zaci ucebniho oboru ucastni také odbornych exkurzi,

besed a dalSich kulturnich akci (Autorsky kolektiv, 2022b, s. 11).
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6.2.3 Organizace praktické vyuky maturitniho oboru

Praktické vyuCovani zaki ctyfletého maturitniho oboru ,,Agropodnikani® ve Skole
Zemédelska akademie a Gymnazium Hofice se podle Autorského kolektivu (2022a,

s. 15) sklada z nasledujicich forem vyuky:

- praxe,
- cviceni v ramci odbornych predméti,
- vycvik v fizeni motorovych vozidel,

- exkurze, projekty, sportovni kurz.

Praxe
Zéci absolvuji nasledujici formy praxi:

- ucebni praxe rozvrhova (1. rocnik),

- blokova (1. az 4. ro¢nik),

- odborna provozni praxe prazdninova (2. a 3. ro¢nik),

- odborna provozni praxe individudlni (1. az 4. ro¢nik) (Autorsky kolektiv,

2022a, s. 15).

Délka ucebni rozvrhové praxe je v rozsahu 4 hodiny za tyden (dvojice studentii na
Skolnim statku). Blokovad praxe je zafazena operativné v pribcéhu Skolniho roku
Vv zavislosti na pocasi a absolvuji ji celé tfidy (rozdélené na polovinu) pod vedenim
uciteli praktického vyucovani (Respondent B). Vétsina praktické vyuky probihd na
Skolnim statku nebo v okolnich podnicich, se kterymi Skola (na zakladé¢ smlouvy)
spolupracuje. Individualni praxi zaci plni soubézné s teoretickym vyucovanim a jeji
délka se do celkového poctu hodin vyuky praxe nezapocitava (Autorsky kolektiv,
20224, s. 15). Praxi v arealu Skoly Zaci vykonavaji pod dohledem ucitelti praktické
vyuky a instruktorii praktické vyuky (napfiklad zaméstnanci Skolniho statku).
Béhem vykonu praxe ve smluvnich organizacich pracuji zaci pod dohledem
zodpovédnych osob (napiiklad zootechnik, agronom). Povéteny ucitel prubéh praxe
kontroluje (Respondent B). V obdobi pfed maturitnimi zkouSkami absolvuji Zaci
suciteli odbornych predmétli 5 dni opakovaci praxe (Autorsky kolektiv, 2022a,
s. 156).
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Praxe v rdmci maturitniho oboru ,,Agropodnikani“ ve Skole Zeméd¢lska akademie
a Gymnazium Hofice se vénuji nasledujicim vzdélavacim oblastem: ,,Péstovani
rostlin a zpracovani rostlinnych produktti; Chov zvifat a zpracovani zivociSnych
produktii; Ekonomické vzdélavani; Technickd zafizeni a doprava™ (Autorsky

kolektiv, 202243, s. 156).

Cviceni v ramci odbornych predméti

Prakticka cvi¢eni maji zaci vV ramci vyuky teoretickych odbornych predméta. Jedna
se 0 povinné odborné predméty: ,,Zaklady mechanizace, Zaklady zeméd¢lstvi,
Zpracovani zivociSnych produktl, Zemédélské technologické systémy; Ekonomika
a podnikani; Péstovani rostlin a Chov zvifat* (Autorsky kolektiv, 2022a, s. 20).
Praktickd cviceni ztéchto odbornych predméth probihaji pfevazné v odbornych
ucebnach v budové Skoly a vyucujicim je ucitel daného oborného predmétu

(Respondent B).

Volitelné odborné piedméty, vramci kterych probihaji praktickd cviceni, jsou
nasleduji: ,,Precizni zeméd¢lstvi; Zahradnictvi; Chov koni a jezdectvi; Odborné
dovednosti“ (Autorsky kolektiv, 2022a, s. 21). Vyuka téchto predméti probiha
pievazné v provoznich podminkach Skolniho aredlu a Zakiim se vénuje ucitel dan¢ho

odborného predmétu (Respondent B).

Vyevik v Fizeni motorovych vozidel

Ve 2. a 3. ro¢niku zaci take absolvuji ,,vycvik v fizeni motorovych vozidel skupiny T
a B (Autorsky kolektiv, 2022a, s. 20). Tento vycvik je pod vedenim instruktort
(Respondent B).

Exkurze, projekty, sportovni kurz

Na praxe a prakticka cvi¢eni ve vyucovanych pfedmétech navazuji odborné exkurze,
soutéze a sportovni kurzy. Dale se Zaci vtymech ucastni také napiiklad

chovatelskych dnli a zemédélskych vystav (Autorsky kolektiv, 2022a, s. 15).
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6.3 Dotaznikové Setreni

Dotaznik byl sestaven na zéklad¢ informaci uvedenych V literarnim piehledu této
prace. Konkrétni podoba formulafe dotaznik je uvedena v pfilohach této prace.
Distribuce formulate dotazniku byla provedena v papirové podobé¢ s orientaci stranky
na Sitku. Z tohoto divodu (velikost formulafe) je konkrétni podoba dotazniku

uvedena v piiloze ve formé snimki obrazovky.

Dotaznikové Setfeni (mezi uciteli praktické vyuky dvou vybranych oborti) bylo
realizovano od 05.02.2024 do 16.02.2024. Distribuce a soucasné i sbér nékterych
vyplnénych odpovédi probeéhl pii osobni navstéveé ve skole 05.02.2024. V pripade
ziskani odpovédi od ostatnich respondentl byla vyuzita nabidka distribuce a sbéru

dotaznikii prostfednictvim jednoho z pedagogickych pracovnikii Skoly.

Dotaznikového Setfeni se zucastnilo celkem 10 respondentli z celkového poctu 12
ucitelti praktického vyucovani dvou vybranych obord (4 ze 4 uditeli odborného

vycviku u€ebniho oboru a 6 z 8 ucitelt praktické vyuky maturitniho oboru).

Vyplnéni dotaznikii bylo anonymni. Bylo mozné odpovédét volbou vice variant
nabizenych odpovédi, ptipadné uvést odpoveéd’ vlastni. Otazky byly stejné pro ucitele
odborného vycviku — ucebniho 1 pro ucitele praktick¢ vyuky — maturitniho oboru.

LiSily se pouze varianty odpovédi prvnich 8 otazek.

Pro zpracovani vysledki této prace byly vybrany jen n€které oblasti otdzek. Dotaznik
byl vyhodnocen na zaklad€ vyjadieni Cetnosti danych odpovédi vici celkovému

poctu odpovedi.
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6.4 Zhodnoceni vysledki dotaznikového Setieni

V nasledujicich tabulkach jsou uvedeny vysledky dotaznikového Setieni mezi uciteli
odborného vycviku ucebniho oboru ,,Zemédélec-farmar* a mezi uciteli praktické
vyuky maturitniho oboru ,,Agropodnikdni“ ve S$kole ,Zemédélskd akademie
a Gymnazium Hofice“. Pro lepsi piehlednost jsou odpovédi uciteld u¢ebniho oboru
(SOU) vyznageny Zlutou — a odpovédi uditeltt maturitniho oboru (SOS) zelenou —

barvou. Prevladajici odpovéd’ je zvyraznéna tucné.

6.4.1 Vyhodnoceni vyuziti zpisobu vyuky

Tabulka 4: Vysledky dotaznikového Setfeni — zptisoby vyuky

(pocet odpovédi / celkovy pocet respondentit)

Otézka: Varianty odpovédi (a pocty respondenti, ktefi ji zvolili). PFevladajici odpovéd’ je
zvyraznéna tucné.
Vyuzivam vsechny
zpusoby
Jaky zptisob (individualni, ,
vyuky pii PV | Skupinova | skupinovou, Kombinovana o, qu,ka 4 Skupin. vyuka
pouzivate vyuka. 3/4 | kombinovanou vyuku. 3/6 13.r0dukt1Vn1 a produktivni
nejdastsji? vyuku i G B2 Ginnost. 1/6
produktivni
¢innost). 1/4
Vyuzivam vsechny
Jaky zplisob ?il;ll(lisi?/ll?guélni
vyuky pfi PV | Individualni skupinova > Individulni | Bez odpovédi. 1/6
pouzivate vyuka. 3/4 K pb' >, vyuku. 5/6
nejméng? omomovana
vyuka i produktivni
¢innost). 1/4
g];l;}]/(;]i)l;?()b VyuzZivam vSechny zpisoby Pouzivam
oV (individualni, skupinovou, vSechny P'roduktivni
nepouZivate kombinovanou vyuku zpusoby ¢innost. 1/6
vitbec? i produktivni ¢innost). 4/4 vyuky. 5/6

Vsichni ucitelé pii odborném vycviku (SOU) pouzivaji individualni, skupinovou,
kombinovanou vyuku i produktivni ¢innost. Nejcastéji je vyuzivana skupinova
vyuka. V piipadé praktického vyutovani maturitniho oboru (SOS) uéitelé nejéastdji
pouzivaji kombinovanou vyuku. Nejméné pouzivanym zplsobem pii praktické

vyuce ucebniho i maturitniho oboru je vyuka individuélni.
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6.4.2 Vyhodnoceni vyuziti typi ucebnich dni

Tabulka 5: Vysledky dotaznikového Setfeni — typy ucebnich dni

(pocet odpovédi / celkovy pocet respondentit)

Otézka: Varianty odpovédi (a pocty respondentu, ktefi ji zvolili). PFevladajici odpovéd’ je
) zvyraznéna tuéné.
Jaky typ ucebniho Vseobecny Vseobecny
dne pouzivate (kombinovany) (kombinovany) | Procvicovaci ucebni den. 1/6
nejéastéji? ucebni den. 4/4 ucebni den. 5/6
Jaky typ }lc’ebmho Nacvikovy Pfovel:ovacl Provérovaci
dne pouzivate « 1 ucebni den. et
P ucebni den. 1/4 ucebni den. 6/6
nejméné? 3/4
, “ Pouzivam vS§echny typy -
Jaky typ ucebniho e g, T Pouzivam
o ucebnich dni (instruktaZni, ” . Lo
dne nepouzivate nacvikovy. procvicovaci vSechny typy Provéfovaci ucebni den. 1/6
viibec? P SHOUBIETE ugebnich dni. 5/6
pracovni, provéfovaci
i vS§eobecny udebni den). 4/4

V ptipad€ vyuzivanych typl ucebnich dni je u vybranych obort mezi uciteli SOU

a SOS shoda. Ucitelé pouzivaji instruktdazni, nacvikovy, procviovaci, pracovni,

provéfovaci i vieobecny uéebni den. Pouze 16,667 % (1 respondent SOS) uved], Ze

nepouzivd ucebni den provétovaci. NejCastéji vyuzivanym typem je vSeobecny

(kombinovany) uéebni den 100 % u uéiteld SOU a 83,333 % u uéiteld SOS.

Nejméné je pouzivany proveérovaci u¢ebni den (75 % uciteld SOU a 100 % uditelt

SOS).
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6.4.3 Vyhodnoceni ¢asové struktury ucebniho dne

Tabulka 6: Vysledky dotaznikového Setieni — ¢asova struktura u¢ebniho dne

(pocet odpovédi / celkovy pocet respondentit)

Varianty odpovédi (a pocty respondenti, ktefi ji zvolili). PFevladajici

Otazka: odpovéd’ je zvyraznéna tucné.

Jaka je nejCastéji Casova Stejna jako na AR . 5 - .
struktura uebnich dni, které | Schématu 2. g/tgjna jako na Schématu 2. f/aGs si rozvrhuji podle potieby.
vedete? 4/4

R({zdﬁ:lmete dc? vice uc“:yebn%f:,h Ano, béné. A

dni latku, kterd je rozséhlejsi 4/4 6/6

Pokud rozdélujete rozsahlejsi
a slozitejsi latku do vice
ucebnich dni, jaky je pomer jako na podobny jako na Schématu | Rozdéleni ¢asu provadim
¢asu vénovany ,,Uvodni, Schématu 3 3. podle potieby a tématu. 1/6
Pracovni a Zavéreéné ¢asti" a4 ) 5/6

téchto ucebnich dni?

Stejny, nebo

velmi podobny Stejny, nebo velmi

Schéma 2: Obecny model vyufovaciho dne z hlediska jeho casti a délky trvani

jednotlivych ¢asti

Fatdtek v 8.00
UVODNI CAST PRACOVNI CAST PRESTAVKA PRACOVNI CAST ZAVER
30 minut 3 = 60 minut 20 minut 3 = 60 minut 30 minut

Zdroj: upraveno podle Peciny (2012, s. 77)

Schéma 3: Odlisna struktura uc¢ebnich dni v ptipadé rozdé€leni jedné latky do vice

Z nich

Uvodni den:
uvodni ¢ast pracovni ¢ast ukonéeni

Pribézny den:
zahajeni pracovni &dst ukonéeni

Zavéreény den
zahajeni pracovni ¢ast zavéreéna Cast

Zdroj: upraveno podle Cadilka (2005, s. 66)
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V ptipadé ¢asové struktury uéebniho dne ugitelé praktického vyucovani SOU i SOS
shodné uvedli, ze ucebni den rozdéluji na ,,ivodni, pracovni a zavére¢nou cast™
anejvice Casu veénuji pracovni casti ucebniho dne. Z dotaznikového Setfeni dale
vyplynulo, Ze v ptipad¢ rozsahlejsi a slozitéjsi latky ji ucitelé rozdé€luji do vice
ucebnich dni. V pfipadé tohoto rozdéleni je nejvétsi dil Casu obdobné vénovan
pracovni ¢asti. Uvodni &ast je v tomto piipadé nejdelsi pii ,,Uvodnim uéebnim dni®
a zavérecné Casti je vénovano nejvice ¢asu v posledni ,,Zavérecny ucebni den®. Jeden
z Sesti dotazovanych ugiteli SOS (16,7 %) uvedl, Ze rozvrzeni ¢asu provadi podle

aktualni potfeby a tématu probirané latky.
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6.4.4 Vyhodnoceni vyuzZiti metod vyuky v praktickém vyucovani

Tabulka 7: Vysledky dotaznikového Setfeni — metody vyuky v praktickém vyucovani

(pocet odpovédi / celkovy pocet respondentit)

Otazka:

Varianty odpovédi (a po¢ty respondenti, ktefi ji zvolili).

Pievladajici odpovéd’ je zvyraznéna tucné.

Kterou z verbalnich
metod (vyklad,

metod sd€leni.

: Vyklad.
popis, rozhovor) 44
pouzivate pii PV
nejcastéji?
Vyuzivam
Kterou z verbalnich | vyklad,
metod pii PV popis
nepouzivate viibec? | i rozhovor.
4/4

Pouzivate pii PV
nazorné metody
(napf.: predvadéni,
demonstrovani) bAgi?l’é 4/4
v kombinaci :
s verbalnimi
metodami?
Pouzivate pii PV
praktické (pracovni) A

. no,
metody — samotna b&ne. 4/4
aktivita zakd Fizena :
ucitelem.
Pouzivate pii PV Ano,
aktiviza¢ni metodu — | bézné,
,problémové pokud je Ano,
vyudovani"? Pokud |k tomu minimalné.
ano, uved'te, prosim, | probirana | 3/4
ptiklad probirané latka
latky. vhodna. 1/4
Pouzivate pii PV
aktiviza¢ni metodu — [ Ano,
,,diskusni bézng,
a inscenacni mf:tody pokud je Ne, nikdy.
(tzv. poznavaci k tomu 34
hry)"? Pokud ano, probirana
uved'te, prosim, latka
priklad probirané vhodna. 1/4
latky.
Pouzivate pti PV
aktiviza¢ni metodu —
trenazérovy .
vycvik"? Pokud ano, A':l/i nikdy.
uved'te, prosim,
priklad probirané
latky.
Jaké sdéleni pii ) Nézorné
uvgdnlvlystrulit?Z} Ust'm | (v kombinaci
nejcastéji vyuzivate? | a pisemné. i
Je mozna kombinace | 1/4 S ustnim

sdélenim). 3/4
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Ucitelé odborného vycviku (SOU) pouzivaji jako verbalni metodu nejcastéji vyklad
100 % respondentt. U¢itelé praktického vyuGovani maturitniho oboru (SOS) uvedli
jako nejCastéji vyuzivané verbalni metody vyklad, popis i rozhovor (66,667 %).
Z vysledkt dotaznikového Setfeni také vyplyva, Ze ugitelé SOU i SOS vyuZivaji
verbalni metody v kombinaci s metodami ndzornymi (100 % respondentii SOU
i SOS).

Utitelé SOU (100 %) i SOS (100 %) se dale shoduji v tom, e b&zné vyuZivaji
samotnou aktivitu zakl fizenou ucitelem a aktivizatni metodu ,,problémové
vyuéovani" pouzivaji minimalng (SOU 75 %; SOS 83,333 %). V piipadé vyuziti
aktivizanich metod ,,diskusni a inscena¢ni metoda" a ,trenazérovy vycvik" se
odpovédi ucitelit SOU a SOS ligily.

Vétsina ugitell SOS (66,667 %) diskusni a inscena¢ni metody vyuziva — z nichz

xn

polovina (33,333 %) uvedla, ze pouze ,,minimaln¢" a 33,333 % pouze v pripade
vhodnosti probirané latky. 33,333 % ugiteltt SOS diskusni a inscenaéni metody pii
praktické vyuce nepouzivaji. V piipadé uciteli SOU nevyuZziva tyto metody 75 %
respondenttl, 25 % ucitelll SOU (1 respondent) pouziva diskusni a inscena¢ni metody

bézné, pokud je k tomu probirana latka vhodna.

Aktivizaéni metodu ,trenazérovy vycvik" nepouziva 100 % uciteli odborného
vycviku (SOU). Naopak uéitelé praktické vyuky SOS | trenazérovy vycvik" vyuZivaji
(83,333 % odpovédi) — z nichz 33,333 % bézné&, pokud je k tomu probirana latka
vhodna a 50 % minimalné. 1 ugitel SOS (16,667 %) uvedl, Ze ,trenazérovy vycvik"
nevyuziva.

Pfi tvodni instruktazi voli vétSina ucitelt SOU (75 %) ndzorné metody v kombinaci
s Ustnim sdélenim, 25 % (1 respondent SOU) vyuziva Gsti a pisemnou metodu. 50 %
z dotazanych uéiteli SOS pouziva pii tivodni instruktaZi pouze Ustni sdéleni a druha
polovina respondenti (3 ugitelé SOS, 50 %) pouziva nazorné metody v kombinaci

S ustnim sdélenim.
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6.4.5 Vyhodnoceni vyuZiti metod provérovani, hodnoceni a klasifikace zaki

Tabulka 8: Vysledky dotaznikového Setfeni — metody provéfovani, hodnoceni
a klasifikace zaki (pocet odpovédi / celkovy pocet respondentti)

Otazka:

Varianty odpovédi (a po¢ty respondentu, ktefi ji zvolili). PFevladajici
odpovéd’ je zvyraznéna tuéné.

V ramci hodnoceni

a provetovani — sdélujete zakim | Ano. Ano.
ptedem srozumitelny cil 4/4 6/6
a strukturu zkouseni v PV?
Ano. V
1 pribéhu
fggggﬁhtreéce ucebniho Ano.
i P dne V pritbéhu
(zhodnoceni a vV zavéru. Ano, pouze pii | ué¢ebniho
ozitiv Dale jednou | klasifikaci. 1/4 | dne
2 nedostatki)? Vv tydnu a Vv zavéru.
Kdv? " | hodnotim 6/6
y: denik praxe
Zaka. 3/4
V pribéhu V priibéhu
Kdy zakim své | ué¢ebniho Pouze v zavéru | uéebniho Pouze
hodnoceni dne pfi klasifikaci. |dne v Zhveru. 1/6
sdélujete? avzavéru. |1/4 a v zavéru. .
3/4 5/6
o Zéci vidi V pribehu "
Kdy zakim . ucebniho Pouze pri
. znamky Pouze i
sdélujete ey dne .« klasifikaci.
A V ,,bakalari". i v zavéru. 1/6
klasifikaci? 44 a Vv zavéru. 4/6
1/6
Individualni Pouze Individualni
Jak hodnotite i skupinové individualni | i skupinové
praci zaka? hodnoceni. hodnoceni. | hodnoceni.
4/4 1/6 5/6
Individualni Pouze Individualni
Jak klasifikujete | i skupinova individualni | i skupinova
praci zaka? klasifikace. klasifikace. | klasifikace.
4/4 3/6 3/6
e Klasifikuji
Co viechno pfi Klasifikuji praci Zaki i jejich e Klasifikuji celkovy
PV p p¥ipravu na PV (napi.: osEc)u" oboji — praci | ptistup
Klasifikuiete? pracovni odév, pomicky, 5'r0bFl)(, i pfipravu zéka
I | teoreticky zaklad). 4/4 YrObRYs | zike.2/6 |k vyuce.
kvalitu 1/6
prace). 3/6
Dévéte Zikiim Nedavim
“ileFitost Ano, ale B prileZitost Ano, ale ~
S ebehodnoceni nezahrnuji to | sebehodnoceni | nezahrnuji
a vzgiemného do a vzajemného |to do
ho dng) ceni klasifikace. hodnoceni klasifikace.
a Klasifikace? 1/4 a klasifikace | 6/6
’ Zaki. 3/4
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Vsichni dotazani ug¢itelé (100 % u¢itel SOU i 100 % ugitelt SOS) uvedli, Ze v ramci
hodnoceni a provérovani piredem sdéluji zdkim srozumitelny cil a strukturu
zkouseni. Vsichni uditelé SOU i SOS zaroven také provadi zhodnoceni pozitiv
a nedostatkli prace zakl. 75 % uéitelti odborného vycviku (3 ucitelé SOU) uvedlo, Ze
tento rozbor prace provadi v pribéhu ucebniho dne a v jeho zavéru. Dale tito ulitelé
uvedli, ze jednou v tydnu kontroluji a hodnoti denik praxe zakd. 75 % ucitelt
odborného vycviku (SOU) sd€luje zakiim hodnocenti jejich prace v priabehu ucebniho
dne a v jeho zaveru. 25 % (1 ucitel SOU) uvedlo, Ze praci zak hodnoti pouze pfi
klasifikaci, v zavéru ucebniho dne. 100 % ucitelti odborného vycviku (SOU) provadi
individudlni i skupinové hodnoceni a zarovei i individualni a skupinovou klasifikaci
prace zakl. VSichni ucitelé odborného vycviku (SOU) také shodné uvedli, Ze
klasifikuji nejen praci zakd, ale i jejich ptipravu (napiiklad pracovni odév, pomiicky,
teoreticky zaklad). 100 % uciteld odborného vycviku (SOU) zakim sd€luje

Klasifikaci prostfednictvim aplikace ,,Bakalafi®.

V pribehu ucebniho dne a v jeho zavéru provadi hodnoceni prace zaki 100 %
ucitelti maturitniho oboru (SOS). 83,333 % ugiteld praktické vyuky (SOS) sdéluje
zaktim hodnoceni jejich prace v prib¢hu ucebniho dne a v jeho zavéru. 16,667 %
(1 ugitel SOS) uvedlo, Ze hodnoceni prace zakim sdéluje pouze v zavéru uéebniho
dne. 83,333 % uditell maturitniho oboru (SOS) provadi individualni i skupinové
hodnoceni prace a 16,667 % (1 uéitel SOS) pouziva pouze individualni hodnoceni
prace zaki. Individudlni i skupinovou klasifikaci ale vyuziva 50 % uéiteli SOS
a 50 % Kklasifikuje pouze individualné. 50 % ucitelti praktické vyuky maturitniho
oboru (SOS) klasifikuje pouze praci zakd (pracovni postup, kvalita prace). 33,333 %
uciteli SOS pii znamkovani zohlediuje i ptipravu zakd a 16,667 % uvedlo, Ze
klasifikuje celkovy piistup zéka k vyuce. Uéitelé maturitniho oboru (SOS) zakiim
znamkové ohodnoceni sd€luji v ¢ase vyhrazeném pro klasifikaci, v prib&hu ucebniho

dne 1 v jeho zavéru.

Prilezitost sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni dava zakim 100 % uciteld
praktické vyuky maturitniho oboru (SOS), zaroved ale tito ucitelé uvedli, Ze toto
hodnoceni nezahrnuji do klasifikace. V ptipadé u¢ebniho oboru (SOU) vyuziva tento

piistup pouze 25 % dotadzanych ucitelli odborného vycviku.
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7 Vlastni doporuceni

Zazemi Skoly a organizace praktické vyuky

Z individualnich rozhovort a informaci z SVP vyplyva, Ze vybaveni $koly a zizemi
ucitelti praktické¢ vyuky vybraného ucebniho i maturitniho oboru odpovida cilim
vyuky i pozadavkiim na pracovni naroky uciteli praktického vyucovéni. Pozitivné
hodnotim zafazeni odbornych exkurzi do vzdélavacich programi. Skolni vzdélavaci
programy Skoly ,,Zeméd¢lska akademie a Gymnazium Hofice* vybraného ucebniho
(SOU) i maturitniho (SOS) oboru, slouzi jako dlouhodoba piiprava na vyuku,
a poskytuji ucitelim praktického vyucovani jasné informace pro vypracovani jejich
kratkodobych piiprav pro praktické vyucovani. Cas uréeny pro samotnou praktickou
vyuku a ¢as vymezeny pro piipravu na ni je z mého pohledu dostacujici pro kvalitni

ptipravu ucitele na praktické vyucovani.

Zpisoby vyuky

Nejméné pouzivanym zpusobem vyuky je podle vysledkii dotaznikového Setfeni
individualni vyuka. Vzhledem k tomu, Ze Zaci, kromé praktické vyuky pod vedenim
ucitelt, ktefi se ucastnili dotaznikového Setfeni, absolvuji také praktickou vyuku pod
vedenim tzv. instruktorti praktické vyuky, kteti do dotaznikového Setfeni zahrnuti
nebyli a pod jejichZz dohledem maji Zaci moZnost vyzkousSet si dané ¢innosti vice
individualn€é, nevnimdm méné¢ casté zafazovani individualniho zpisobu do
vyu€ovani jako problematické. Z vysledki dotaznikového Setfeni zaroven vyplyva,
ze vétSina uciteld pii  praktické vyuce vyuziva skupinovou, individudlni,
kombinovanou vyuku i produktivni ¢innost — tzn. vSechny bézné zplsoby vyuky —

tuto skute¢nost hodnotim kladné.

Typy uéebnich dni

Podle vysledkt dotaznikového Setfeni vétSina ucitelti praktického vyucovani (SOU
i SOS) pouziva nejéastéji vieobecny (kombinovany) uéebni den. Vzhledem k tomu,
ze tento typ ucebniho dne v sob& zahrnuje instruktazni, nacvikovou, pracovni,

procvicovaci i provétovaci ¢ast, je podle mého nazoru ¢asté vyuzivani vseobecného
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ucebniho dne pfiznivé. Nejméné pouzivanym typem ucebniho dne je ucebni den
provétovaci. To je zmého pohledu dano zafazenim provéfovaci casti v ramci

vSeobecnych ucebnich dni.

Casova struktura uc¢ebniho dne

V ptipadé ¢asové struktury uéebniho dne ugitelé praktického vyucovani SOU i SOS
shodn¢ uvedli, Ze ucebni den rozdéluji na ,,ivodni, pracovni a zavérecnou Cast*
anejvice Casu veénuji pracovni casti ucebniho dne. Zaroven vétSina respondent
oznacila strukturu svych ucebnich dni, které vedou, jako velmi podobnou se
»Schématem 2 autora Peciny (2012, s. 17), jehoz upraveny ,,Obecny model
vyucovaciho dne z hlediska jeho Casti a délky trvani jednotlivych Casti* byl soucasti
dotaznikového formulafe a literarni reSerSe (a je znovu uveden v kapitole 6.4.3 této

prace).

Vétsina respondentt také shodné€ uvedla, Ze rozsahlejsi a slozitéjsi latku rozdé€luji do
vice ucebnich dni. V piipad¢ tohoto rozdéleni je odlisna struktura u¢ebnich dni velmi
podobna rozdéleni na upraveném ,,Schématu 3* autora Cadilka (2005, s. 66) — toto
schéma bylo také soucasti dotaznikového formulate i literarniho piehledu a je znovu

uvedeno v kapitole 6.4.3 této prace.

Metody vyuky v praktickém vyucovani

Casté vyuzivani vykladu, popisu a rozhovoru jako zakladnich verbalni metod
a zaroven jejich kombinace s metodami nazornymi u dotazanych ucitelt je v souladu

s tvrzenim Kftize (2020, s. 23).

I pies to, Ze je vyuZivani aktivizatnich metod v pfipadé uéiteli SOU i SOS spise
niz8i, je pozitivni, ze jsou tyto metody do vyuky zafazovany. Vysledek
dotaznikového Setfeni podporuje nazor Ktize (2020, s. 23), podle kterého je vyuziti
aktivizacnich metod v praktickém vyufovani nedostatecné, piesto, ze se jedna

0 metody nejvhodnéjsi.
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Vétsina ugiteld SOU i SOS uvedla, Ze pii uvodni instruktaZi vyuZivaji nazorné
metody v kombinaci s ustnimi metodami. Volba téchto metod sdéleni je v souladu
s Kfizem (2020, s. 23), ktery vyuziti slovnich a nazornych metod pii Gvodni

instruktazi oznacuje jako Casté.

Metody provérovani, hodnoceni a klasifikace

Podle vysledkt dotaznikového Setieni vSichni dotazani uéitelé (SOU i SOS) uvedli,
ze Vramci hodnoceni a provéfovani predem sd€luji zakim srozumitelny cil
a strukturu zkouseni. Zaroveti také vichni ugitelé SOU i SOS provadi zhodnoceni
pozitiv a nedostatkti — rozbor prace zakt. To je podle Vanécka a kol. (2016, s. 368)
dalezitou soucasti pedagogické komunikace, kterd ma slouzit k co nejvétsi
objektivité pfi hodnoceni zakd. Vzhledem ktomu, ze 25 % uditeld SOU sdé€luje
7aktim hodnoceni jen v ramci klasifikace a 16,667 % u¢iteld SOS hodnoti praci zakd
pouze Vv zaveru ucebniho dne, k lepsi zpétné vazbe pro zaky by ptispélo, kdyby i tito

ucitelé zaradili hodnoceni prace zakti do prubéhu ucebniho dne.

Vyuzivani skupinové klasifikace uciteli SOU i SOS je z mého pohledu vhodné, ale
velmi zalezi na kazdé vyucované skupiné zaka. V ptipadé, ze je klasifikace doplnéna
1 o individudlni zndmkovani, je podle mého nazoru klasifikace celé skupiny
piijatelna.

VSichni ucitelé odborného vycviku (SOU) také shodné uvedli, Ze klasifikuji nejen
praci zakl, ale 1 jejich ptipravu (napiiklad pracovni odév, pomicky, teoreticky
zaklad). Tento ptistup k hodnoceni zakt pti praktické vyuce vnimam jako ucelny.
Proto bych doporucila zahrnout do klasifikace zakl i jejich pfipravu na vyuku
i v pfipadé uciteli SOS, ktefi podle vysledkii dotaznikového Setfeni klasifikuji

v 50 % pouze praci zaki, bez zohlednéni piipravy zaki na vyuku.

Ptilezitost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni dava zakim 100 % ucitelt
praktické vyuky maturitniho oboru (SOS), zarovei ale tito ucitelé uvedli, Ze toto
hodnoceni nezahrnuji do klasifikace. V ptipad€ uc¢ebniho oboru (SOU) vyuziva tento
pfistup pouze 25 % dotazanych ucitell odborného vycviku. Sebehodnoceni zakt
v ramci vyuky povazuji za dualezité pro podporu jejich sebereflexe. Z tohoto divodu

ho doporucuji zaradit do vyuky 1 u€iteliim praktického vyucovani na SOU.
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ZAVER

Cilem této prace byl rozbor konkrétnich ucebnich (pracovnich) c¢innosti ucitele
v ramci praktické vyucovaci jednotky a vlastni doporuceni ke zefektivnéni jejiho

pribéhu na stiedni odborné Skole a v uc¢ebnim oboru.

Z vysledi prace vyplyva, ze vybaveni Skoly a zazemi ucitell praktické vyuky
vybrané¢ho ucebniho 1 maturitniho oboru odpovida ciliim vyuky i pozadavkim na
pracovni naroky uéiteld praktického vyudovani. Skolni vzdélavaci programy
vybranych obortt SOU i SOS, slouZi jako dlouhodoba piiprava na vyuku, a poskytuji
ucitelim praktického vyucovani jasné informace pro vypracovani jejich
kratkodobych piiprav pro praktické vyucovani. Cas uréeny pro samotnou praktickou
vyuku a €as vymezeny pro piipravu na ni je dostacujici pro kvalitni ptipravu ucitele
na praktické vyucovani. Volba zptsobt, metod vyuky, typu u¢ebniho dne i rozvrzeni
Casu vramci praktickych vyucovacich jednotek odpovidd cilim praktického
vyucovani.

Na zdklad€ zhodnoceni informaci zjiSténych v dotaznikovém Setfeni bylo navrzeno,
aby ucitelé, ktefi tak ne¢ini SOU (25 %) a SOS (16,667 %) sdélovali zakam zp&tnou
vazbu nejen v zavéru a pti klasifikaci, ale i v prib&éhu ucebniho dne, coz by mélo
vést ke zlepSeni pedagogické komunikace. Navrzeno bylo také, aby obdobné, jako
uctitelé SOU, také ucitelé SOS (50 %, kteii to neprovadi) klasifikovali kromé
samotné prace zaku i jejich pfipravu na vyucovani. Dale bylo doporuceno, aby
ucitelé praktické vyuky SOU vice vyuzivali sebehodnoceni zaku, které u zaku

pomuze podpofit jejich sebereflexi.

Tato zavérecna prace, jeji vysledky a doporuceni, mohou Vv praxi pfispét k lepsi
orientaci v ¢asové problematice praktické vyuky a v pfipravé na ni. Vysledky této
prace jsou urcitou formou zpétné vazby pro ucitele, ktefi se zicastnili vyzkumného
Setfeni. Zarovein mize byt porovnani organizace praktické vyuky v obou ucebnich

oborech vzajemnou inspiraci pro uéitele, zaky, jejich rodice, ale i pro vefejnost.
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Ptiloha 1: Formulaf dotazniku pro ucitele praktické vyuky SOU

DOTAZNIK pro ufitele praktického vyufovani

Cil dotaznikového Setfeni:

Nézev ravéretné prace:

Dotaznik je anonymni a uréen pro:

Dotaznik pripravila:
Pougité zkratky v dotazniku:

Ziskani informaci pro praktickou £8st zavérefné prace.

[Rozfifujici kurz, Studium ufitelstvi odbornych pfedmétd na VP CZU v Praze.)

Rozbor vyuiiti fasu ufitele praktického wyufovani na kenkrétni 505 a soU”

Ufitele praktického vyufovani 4kl oboru s ndzvem — Zemeédélec-farmar (kad 41-51-H/01)
ve tkole —Zemédélzka akademie 3 Gymnazium Hofice —stfedni Ekola a vyiii odborna Ekola.
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Schama 2: Obaecny modal vysdovaciho dne z hladizks jeho S3sti 2 dalky trvan jednotlivich Sastl
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Ptiloha 1: Formuléi dotazniku pro ucitele praktické vyuky SOU
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Ptiloha 1: Formuléi dotazniku pro ucitele praktické vyuky SOU
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Ptiloha 1: Formuléi dotazniku pro ucitele praktické vyuky SOU
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Piiloha 2: Formulai dotazniku pro uéitele praktické vyuky SOS — pouze prvnich

8 otazek, které se 1isi od dotazniku pro ucitele praktické vyuky SOU

DOTAZMIK pro ufitele praktického vyuovani

Cil dotaznikového Setfeni:

Nazev zavérefné prace:

Dotaznik je anonymni a urEen pro:

Dotaznik pripravila:
Pougité zkratky v dotaznilu:

Ziskani informaci pro praktickou £ast zavérecne prace.
[Roziifujici kurz, Studium ufitelstvi cdbornych pfedmé&td na IVP CZU v Praze.)
Rozbor wuiti £asu ufitele praktického vyutovani na konkrétni S0& a SOU"

Ugitele praktického wyuovani 3kl oboru s ndzvem — Agropodnikani (kdd 41-41-M/01)
ve Ekole ~Zemedélska akademie a Gymnazium Hofice —stfedni 2kola a vyEEi odborna Ekola.

Anezka Raichova
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