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1 UvoD

Tato prace a projekt s ni spojeny se zabyva tvorbou inovativniho vyukového
programu. Bude dale rozvijet predmétovy vyukovy program déjepis. Inovativnost
tohoto programu spociva jednak v praci s tématy a metodami osobnostné socialni
vychovy (OSV), dale také ve vyuziti poznatkl a postupu experimentalni archeologie,
respektive living history. Cely projekt bude vyuzivat metodické postupy zazitkové
pedagogiky jak b&éhem tvorby, tak v pribéhu realizace.

V Ceské republice je mnoho sdruzeni, ktera se zabyvaiji living history. Casto
maji mezinarodni vazby (zejména na Polsko a Némecko), spolupracuji s prednimi
archeology a vysokymi Skolami. Za léta své Cinnosti nashromazdily bohaté zasoby
nastrojl a vybaveni, stejné tak mnozstvi materiald a informaci o obdobi, na které se
zaméfuji. Dfime zde velky vzdélavaci potencial, ktery zatim neni vyuZzit. Tato prace
se snazi ukazat moznou cestu, jak se mohou tyto dobrovolnické organizace sblizit
s nasim Skolstvim a navzajem se obohatit.

MysSlenka na tento projekt vznikla koncem roku 2009, diky grantové vyzvé
ESF pro Liberecky kraj. Jednalo se o operacCni program pro konkurenceschopnost,
prioritni osa 1.PocCateCni vzdélavani, oblast 1.1.ZvySovani kvality ve vzdélavani.
Vroce 2010 byla odevzdana grantova Zadost, ktera neproSla schvalovanim.
MysSlenka na tento projekt byla jiz vSak zaseta, a tak se na ném dale pracovalo.
Napln projektu byla upravena dle prani feditell Skol, ktefi o néj projevili zajem, a

v roce 2012 bude opét zadat o grantovu podporu.

Na pfipravé a realizaci tohoto projektu se podileji dvé obfanska sdruzZeni
Projekt Odyssea a Curia Vitkov. Prvni se zabyva osobnostné socialni vychovou a
jejim uvadénim do Skolniho prostredi, druhé living history. K obéma sdruzenim mam
velmi blizko a vize jejich spoluprace v zajmu tvorby inovativniho vyukového
programu, ktery pfispéje ke kvalitnéjSimu vzdélavani nasich zaka a studentd, je pro

mne motivaci pro tuto praci.



1.1 Reforma ¢eského sSkolstvi

Nutnost reformy S$kolstvi jiz vroce 1994 definuje Valenta s Kasikovou.
Vychazeji z vyzkumua provedenych skupinou NEMES v letech 1990-91. Zde jsou
jako jedny z hlavnich problémd naseho Skolstvi jmenovany napf.: ,Zak je objekt,
nikoliv subjekt vzdélavani. Vychova v dneSnim pojeti je vychovou vnéjSkové
fizeného, konformniho Clovéka. Dité je poméFovano normami, nikoliv svymi vlastnimi
potencialitami, jejichZ rozvijeni je vlastné nejvlastnéjSim cilem skute¢né vychovy.”
(Valenta & Kasikova, 1994, 16) Tyto vytky se tykaji pojeti Zaka v naSem Skolstvi, co
se tyCe metod a forem uceni, zjisténi jsou podobné neradostna: ,Projevy tohoto
pojeti (transmise): asymetricka, jednosmérna interakce ucitel-zak, absence dialogu,
malo kooperace, pfecenovani vnéjsi discipliny, coz ¢asto spoutava zakovu tvofivost,
podcenovani Ci ignorovani zakova prozivani Skoly. VSude se projevuje nedostatek
zfetele k individualité.” (Valenta & Kasikova, 1994, 24)

Pojmenované nedostatky naseho S$kolstvi nejsou zdaleka jen neSvarem
poslednich nékolika desetileti. Valenta s Kasikovou si vSimaji stejného jevu na
prelomu 19. a 20. stoleti. Moderni spole¢nost té doby si za€inala nad chodici nau¢né
slovniky vice cenit osobnosti schopnych jednat, tvofit, FeSit problémy, proZivat,
komunikovat atd. Uloha poznatki se méni, pfestavaji byt cilem a stavaji se
prostfedkem k tomu, aby se Clovék rozvinul ve vSech slozkach své osobnosti a tim i
uspél v fadé rozmanitych zivotnich situaci. NevystaCime tedy toliko s vycviCenou a
naplnénou paméti. Potfebu zmény si uvédomovalo stale vice pedagogu a jeji nutnost
vyplyvala i z mezinarodnich srovnavacich testa.

MSMT v roce 1999 vydava tzv. Zelené knihy a reforma tak zadina nabyvat
konkrétni podoby. Jednalo se o strategii rozvoje Skolstvi v ramci EU. Mimo jiné zde
byl navrhnut kompetenéni model vzd&lavani. V roce 2001 vydava MSMT tzv. Bilou
knihu, Narodni program rozvoje vzdeélavani. Jak je fe€eno v jejim uvodu, jedna se o
systémovy projekt formulujici mysSlenkova vychodiska, obecné zaméry a rozvojové
programy, které maji byt smérodatné pro vyvoj vzdélavaci soustavy ve
stfednédobém horizontu.

Mnoho Skol se potykalo po dobu nékolika let s tvofenim vlastnich Vychovnych
a vzdélavacich strategii Skoly. S transformaci Skolnich osnov do novych Ramcovych
vzdélavacich programii (RVP) respektive do Skolnich vzdé&lavacich programd (SVP)

a zcela novym konceptem prifezovych témat (okruhy aktualnich probléma
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soucasného svéta). Je nutné si uvédomit jak obrovskou vyzvou tato nova koncepce
byla pro jednotlivé Skoly a zejména pro pedagogy, ktefi tuto transformaci pfivadéli k
Zivotu, do reality Skolnich lavic. Od jednoznac¢né danych osnov, se pfechazi na
podstatné liberalnéjSi systém, na ktery nejen Ze ucitelé nebyli zvykli, ale ani neméli
potfebné vzdélani. Tento handicap se MSMT snazilo dohnat skrze seminare
pofadané pfimo ministerstvem ¢i organizacemi s nim spolupracujicimi. Statni i
nestatni organizace, zejména v neziskovém sektoru, hledaly inspiraci nejen v
zahranici, ale i ve vlastni, Ceské, historii a tyto poznatky metodicky zpracovaly a
pfedavaly pedagogum.

Pro konkrétni pfiklad je zde uveden obsah RVP ZV (zakladni vzdélavani):

9 zakladnich smérl povinného vzdélavani formulovanych jako obecné cile
vzdélavani:
1. Strategie u€eni a motivace pro celozivotni uceni,
zaklady tvorivého mysleni, logického uvazovani a feSeni problémd,
zaklady vSestranné komunikace,
spoluprace a respektovani prace a uspéchu ostatnich,
utvareni a vhodné projevy svobodné a zodpovédné osobnosti,
rozvoj a projevovani pozitivnich citd v jednani a prozivani,

pozitivni vztah ke zdrauvi,

© N o g bk b

schopnost zit s ostatnimi,
9. poznani a uplatiovani svych realnych moznosti.
4 skupiny klicovych kompetenci, do kterych se promitaji vysledky vzdélavani:
1. Uceni,
2. feSeni problémd,
3. komunikace,
4. pracovni ¢innosti a spoluprace.
9 vzdélavacich oblasti (nékteré dale déli na obory) se stanovenymi cily, oCekavanymi
kompetencemi a u€ivem:
Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk),
matematika a jeji aplikace,
informacni a komunikaéni technologie,

Clovék a jeho svét (pro primarni vzdélavani),

S

Clovék a spole€nost (vychova k ob&anstvi, déjepis),
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6. Clovék a pfiroda (fyzika, chemie, pfirodopis, zemépis),
7. uméni a kultura (hudebni vychova, vytvarna vychova, popf. i nepovinna
dramaticka vychova),
8. Clovék a zdravi (vychova ke zdravi, télesna vychova),
9. Clovék a svét prace.
6 tzv. prafezovych témat:
Vychova demokratického obcana,
osobnostni a socialni vychova,
enviromentalni vychova,
medialni vychova,

vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech,

2

interkulturni vychova.

Ramcovy uc€ebni plan (uruje rozsah minima a maxima vyucovacich hodin
jednotlivych vzdélavacich oblasti a umozfiuje Skolam upravit vzdélavani podle
skute€nych potfeb zaku a podminek Skoly; minimalni zavazna ¢asova dotace celkové
pro v8echny vzdélavaci oblasti Cini pro 1. - 5. rocnik 109 hodin + 9 disponibilnich, pro
6. - 9. roCnik a niZSi roCniky viceletych gymnazii 112 hodin + 10 disponibilnich
hodin).

Obsah a podminky vychovy a vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (télesné Ci socialné postizeni, nadani ¢i mimofadné nadani Zaci), RVP ZV
je normativnim vychodiskem pro tvorbu $kolnich vzdélavacich programt (SVP ZV)
pro odpovidajici specialni Skoly a tfidy.

Materialni, personalni, hygienické, organizaCni aj. podminky uskuteCnhovani
RVP 2V jako tzv. ramcové optimum (optimalni podminky) v&etné rizikovych faktoru,
ktera mohou byt limitujici pfi realizaci RVP ZV.

Hlavni zasady a doporuéeni pro zpracovani $kolnich vzdélévacich programii (SVP).
(VIckova, 2003, 6)

Pojem kompetence podle Pruchy, Walterové a MareSe (2001) predstavuje
v kurikularnich dokumentech soubor pozZadavkl na vzdélavani. Zahrnuje podstatné
védomosti, dovednosti, schopnosti a také zpUsobilosti pfesahujici Skolni prostredi.
Jedna se o zpusobilosti, které si zak trvale osvoji a bude schopen je uplathovat
v dal§im vzdélavani i v zivoté mimo Skolu. Nové kurikularni dokumenty rozliSuji tzv.

klicové a oCekavané kompetence.
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SVP kazdé jednotlivé Skoly jiz nepodléha schvalovani vy$$im zfizovacim
organem. Musim pouze naplhovat vSechny body RVP pro dany stupen Skolstvi.
Tento systéem dava Skolam velkou volnost pfi tvorbé jejich kurikul, zaroven klade
vysoké pozadavky na feditele a pedagogicky sbor. V tom jim kromé& mnohych Skoleni

zminovanych vy$e dopomahaji manualy pro tvorbu SVP.

Stdtni program vzdélavani

ol | N

EVP pro stfedni

vieobecné (gvmnazialni)

Famcovy vzdélavaci Famcovy vzdélavaci
rogram pro predikolni program pro zakladni 2
B EVP pro stfedni odbomeé

vzdélavani vzdélavani P
| | |  vzdélavani |

| | | | | |

fkolni m”rlfl fkolni m”rlfl fkolni m”rlfl
vzdélavact P vzdélavact P vzdélavact P

rooram tvorbu rooram tvorbu rooram tvorbu
prog SVP prog SVP prog VP

Zdroj: VICkova, 2003
Obrazek 1: Statni program vzdélavani

Prifezova témata se stala pro Skoly jednim z nejvétSich problému. Tato
témata neméla vlastni osnovy, nebyla jim pevné urCena okénka v rozvrhu, naopak se
mély, jako Cervena nit, prolinat do vSech pfedmétl. Jejich naplfiovani je pro Skoly
zavazne (viz RVP), Skoly vSak Casto nemaji ani odborniky Ci prostfedky na dana
témata. Ztohoto duvodu mnoho 3$kol spolupracuje s nevladnimi i vladnimi
organizacemi. Jedna se zejména o enviromentalni centra, knihovny, archivy, muzea

a obdanska sdruzeni rozlicného zaméreni.

Organizace pro hospodafskou spolupraci a rozvoj (OECD) organizuje v
tfiletych cyklech mezinarodni vyzkum PISA (Programme for International Student
Assesement), vyzkumu se ucastnili zaci z 65 zemi svéta. PaleCkova, Tomasek a Basl
(2009) o ném fikaji, Zze je zamé&fen na zjiStovani urovné Ctenarskych, matematickych

a prirodovédnych kompetenci patnactiletych zakd. Je koncipovan tak, aby poskytoval
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tvarcum Skolské politiky v jednotlivych zemich dilezité informace o fungovani jejich
vzdélavacich systému. Z vysledku testovani provedeného v roce 2009 vyplynuly pro
CR pomérné neradostné vysledky a tendence. V &tenarské gramotnosti dosahli &esti
zaci primérnych vysledkd, avSak ve srovnani s minulymi vysledky doslo k
vyraznému zhor$eni. Taktéz matematicka gramotnost je u nas na prumérné urovni,
le€¢ oproti minulému testovani doSlo k nejvétSimu zhorSeni ze vSech testovanych
zemi. Vysledky v pfirodovédné gramotnosti jsou na priméru OECD, ale doSlo taktéz
k vyraznému zhorSeni. Podobné vysledky Ize vyc€ist i z jinych studii, napfiklad TIMSS
z roku 2007, ktera se zamérovala na matematické a pfirodovédné vzdélani.

Z uvedenych vysledkl je patrné, Ze znalosti a kompetence Ceskych zakd,
nejsou vubec podprimérné a pokles je pochopitelny vzhledem k bouflivé Skolské
reformé. Nastava Cas, kdy si jiZ pedagogicka obec zvykla na novou podobu Skolstvi a
pomalu zacina vyuzivat liberalnosti k tvaréimu pfistupu k uceni.

Projekt, ktery reprezentuje tato diplomova prace, je pfispévkem, ktery pomuze
Skolam s naplfnovanim RVP a zakum a studentim nabizi ueni na zakladé vlastniho
prozivani a konani, v ramci kolektivu tfidy a v pozitivni, motivujici atmosféfe, nikoliv

vyucCovani frontalni a pasivni formou.
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2 PREHLED POZNATKU

2.1 Zazitkova pedagogika

Objevuje se téZz pod nazvy jako volnoCasova pedagogika, vychova zazitkem,
vychova proZitkem, vychova dobrodruzstvim aj. V anglosaskeé literatufe experimential
education, outdoor education, adventure education aj.

V avodu uvedme citaci Jiraska (2004), kde jsou nastinéné nékteré zakladni
pojmy zazitkové pedagogiky, jeji principy a cile:

ProzZitek akcentuje vice aktivitu, nez pasivitu prozivani a predevSim
pfitomnostni charakter. Pro okamzik pfitomné aktivity (télesné i mySlenkové) tedy
vyhrazujeme slovo prozitek. Jestlize vSak tento prozitek uplyne do minulosti a my se
k nému vracime (ve vzpomince, v racionalni analyze apod.), muZzeme tento modus
oznacit jako zazitek. Cilem vychovy proZitkem je ziskani urcité trvalejSi podoby
prozité udalosti, jejiz vysledky mizeme uplatnit i v jinych situacich. Tuto formu pak

muzeme nazyvat zkuSenosti.

2.1.1 Koreny zazitkové pedagogiky

Zazitkové pedagogické formy vytvareji situace, provéfené procesy, postupy,
pfibéhy a déje, které Clovéku umoznuji bezprostfednim vlastnim aktivnim ,konanim®
a ,prozitim“ odhalit nové skuteCnosti, védomosti a dovednosti. Princip pfimého
zazitku vytvafi nejen pozitivni ucCely, sméfovani a moznosti, ale také negativni
omezeni. Zazitkové pedagogické zasahy se pokouseji v jedinci i skupiné probouzet,
vytvofit a sytit vnitfni struktury ,aktivniho postoje”, ¢imz je minéna pohotovost,
potfeba poustét se do aktivniho konani, c&innosti, podnikani (intelektového,
psychického, fyzického). Toto probouzeni je vyvolavano planovanymi, zameérnymi
prozitky (proZziti sounalezitosti, proziti zatéZzové situace, aj.) Zalezi jen na orientaci,
hloubce, sméru a zplUsobu motivace a zpétné vazby, na pouzitych vyrazovych

prostfedcich, celkové emocni bilanci a dramaturgickém pojeti, aby Slo o Cinnost
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vpravdé pozitivni, vychovné ucelnou, zkuSenostné bohatou, hodnotové pfinosnou,

osobnostné rozvijejici — vychovu pro zivot. (Hanus, 2009).

Oznaceni zazitkova pedagogika existuje sice teprve nékolik let, pfesto se ale
nejedna o plod 20. stoleti. Historické kofeny sahaji az do dob osvicenstvi. Prvky
toho, ¢emu dnes fikame pedagogika zazitku, jsou patrny u J. J. Rousseaua, H.
Pestalozziho (zalozil ,lidové Skoly“ pro déti z chudych rodin, ucil je Cist, psat a
pracovat), C. R. Richardse (americky pedagog, ktery na pfelomu 19. a 20. stoleti
rozvinul pedagogicky model, v némz bylo na Skolaky pfevedeno samostatné rfeseni
uloh a odpovédnost za planovani a provedeni projekta), A. S. Makarenka (v
pracovnim vychovném ustavu — mimo jiné kladl diraz na odpoc€inek a rozsifeni
obzoru prozitkem dobrodruzstvi).

Ustfedni vliv na vznik a rozvoj pedagogiky zazitku mél némecky filozof a
pozdéji pedagog Kurt Hahn (1886-1974). Jeho reformni pfistup spocival hlavné na
spoleCenskych poznatcich a praktickych usudcich. Své mysSlenky realizoval ve
vychovném domové na venkové, na zamecCku Salem, jehoz sprava mu byla svéfena
némeckym Slechticem - majitelem zamku. V roce 1933 opustil Hahn Némecko (kvali
svému zidovského plvodu) a v Anglii zalozil internat ,Gordonstoun®, ve kterém dal
prosazoval své napady a nazory. Cestu feSeni rozvoje vidél v tzv. kratkodobych
Skolach, ve Ctyftydennich kurzech pro mladé lidi ve véku mezi 16 — 21 lety. Pod
oznacenim ,Outward Bound Schools“ nalezla podobna zafizeni od 40. let 20. stoleti
mezinarodniho rozSifeni.

Neuman (1999) uvadi, Zze vedle téchto kofenu zazitkové pedagogiky existuji
jesté dalsi pedagogické linie vyvoje, které ve svych osnovach obsahuji podobné
impulzy zmén, napt.: détska republika Bemposta, zaloZzena 1956, severni Spanélsko
— J. Korczak; twinska Skola v Dansku; Summerhillshool - internatni Skola zalozena na
principech antiautoritativni vychovy, svobody roku 1924 A. S. Neillem ve Skotsku a

mnohé dalsi.

V Ceské republice mame mnohé vlastni zdroje, ze kterych mGzeme &erpat.
Franc a Zounkova (2007) odkazuji na J. A. Komenského (1592-1670), ktery

prosazoval celostni rozvoj osobnosti. Tvrdil, Ze je tfeba vzdélavat ducha, jazyk, srdce

vvvvvv

Uznaval, ze cestovani je dllezitou slozkou vzdélani mladych lidi a doporu€oval také
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vyuziti ,her® a ,hrani“ pfi vyuce. Dle Komenského vzdélani zacina a konci u
opravdové zkuSenosti, u€eni musi byt spojeno s pobytem v pfirodé, musi pfipravovat
Clovéka na Zivot.

Toto podle France, Martina a Zounkové (2007) jsou metodické poucky, které
Komensky definoval jiz v 17. stoleti:

- propojeni teorie a praxe
- propojeni jednotlivych vyu€ovacich pfredmétu
- podpory samostatného vzdélavani a feSeni problémud, motivovaného viastnim
zajmem
Dnes, ve stoleti 21., jsou to stejna témata, ktera se objevuji jako cile pedagogické
reformy reprezentované tzv. ,Bilou knihou® a ,Zelenou knihou®.

Dal$i inspirujici etapou v nasSich déjinach je Eubiotické hnuti pfedstavované
Stanislavem RuUZi¢kou a Eduardem Storchem. Tento smér u nas dosahl vrcholu ve
20. s 30. letech 20. stoleti. Vychazel z anglického ,Hnuti zahradnich mést“ sira
Ebenzera Howarda. Profesor Ruzicka (1926) vysvétluje tento pojem jakozto
slozeninu dvou feckych slov ,eu = dobfe“ a ,bios = Zivot®. V Ceskoslovenské feci
mozno tento vyraz dobfe pretlumocit slovem ,blahobyt’, (ale v puvodnim smyslu
slova tj. ,blahy byt“, ,blahy stav“) anebo slovenskym slovem ,dobrobyt“ nebo kone¢né
,dobrozilstvi“, z toho dale ,dobrozilec”, ,dobromil®, ,dobrozilsky“ (nebo ,dobrobytny*).
Eubiotika dle n&j znadi racionalni cestu védeckou, ktera konstruuje typ a zpusob
zivota. Se zazitkovou pedagogikou ma tento smér spolecny velky dlraz na harmonii
jedince i spole€nosti, navrat k pfirodé, trvale udrzitelny rozvoj. Tyto hodnoty k Zivotu v
pedagogické praxi pfivedl Eduard Storch ve svém projektu “Détské farmy” v letech
1926 az 1930 (Storch, 1929; Ruzitka, 1926).

Velmi silny vliv na podobu zazitkové pedagogiky, tak jak ji chapeme
v soudasnosti mé&la a ma Prazdninova $kola Lipnice (dale jen PSL). Vyznaénym
letopoctem je rok 1972, kdy se v Marianskych Laznich konal seminar zaméfeny na
,Nové formy pobytu v pfirodé“. Ugastnici se zaméfili na prezentaci zkuSenosti
z organizace kurzt experimentalniho pobytu v pfirodé (pozdéji intenzivni rekreacni
rezim). Na zakladé téchto zkuSenosti se pokusili formulovat zakladni metodické
poucky pro organizaci téchto kurz(.

Z téchto zaklad(l se postupné& vyvinula metodicka koncepce PSL, ktera je

Casto védomé i nevédomeé pouZzivana i vné této organizace:
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CILOVANI — precizni formulovani cild autorskych kurzG a jejich specifické
tematizovani (cil, téma, logo, design, hudba, podoba material().

MOTIVACE - cilené motivovani ucastnikG projektu (max. vykon, velka intenzita

a dynamika).
DRAMATURGIE - promysSlena skladba programu ve vztahu k zamySlenému cili
projektu. Rozeznavame tfi typy dramaturgie:
e planovanou dramaturgii (teoretickou),

e realnou dramaturgii (praktickou),

e evaluovanou dramaturgii (idealni, zavérecnou).

VYRAZOVE PROSTREDKY - hudba, barvy, pohyb, svétlo — tma, pfiroda, mistnost,
vune.
OVLIVNOVANI OSOBNOSTI PROSTREDNICTVIM SITUACI — hra, role, d&j, piib&h.

ZPETNA VAZBA — ma nejriizn&j$i podoby (hitace, rozbor, test, anketa, hra, atd.)

a uzavira cely proces.

SKUPINOVA DYNAMIKA — prace se skupinou je zakladem vétsiny rozvojovych

situaci, zvladani roli, oteviené komunikace.

OSOBNOST PEDAGOGA - jsou na néj kladeny vysoké naroky, vyzaduje se odborna

zralost, osobnostni zralost, Zivotni zralost, profesni zralost. (Hanus, 2009)

Hanu$ (2009) uvadi jako cil zazitkové pedagogiky vSestranny rozvoj sméfujici
k harmonii osobnosti.
Pro zazitkovou pedagogiku je typické:
- zakotveni prozitku do jeho SirSich souvislosti,
- znalost a analyza cili navozovanych situaci,
- cilené vyvolani zamérného prozitku,
- zpracovani prozitku,

- prevedeni do zkuSenosti.
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2.1.2 Pedagogické principy zazitkové pedagogiky

Pro zazitkovou pedagogiku, jak uz z nazvu vyplyva, je charakteristické to, Ze
jedinec ziskava zkuSenosti tim, Zze néco déla, a to, co déla, proziva. Z tohoto
prozivani si subjekt uchovava informace, rozvoj svych schopnosti a pouceni. Zde je

vhodné poukazat na pyramidu uceni (Obrazek 2).

Zdroj: http://www.volny.cz/zsdrozdin/bk.html, 2010
Obrazek 2: Pyramida uceni

Jak je z obrazku patrné, lidé si vyrazné vice véci zapamatuji, pokud si je
mohou vyzkouS$et, proZzit.

Pyramida ucCeni vychazi zobecného posouzeni efektivity jednotlivych
vyugovacich metod. Smyslem této pyramidy a tudiz i uéeni jako takového je: ,Rekni

mi a ja zapomenu, ukaZz mi a ja si zapamatuji, nech mne to udélat a ja pochopim.”

Autor teorie optimalniho prozivani, Mihaly Czikszentmihalyi, ovlivnil svou praci
z roku 1990 mnohé v psychologii, pedagogice a vSude tam, kde se védomeé pracuje s
motivaci uc€astniki né&jakého procesu. Jeho kniha vysla v ¢estiné v roce 1996 pod
nazvem O §tésti a smyslu Zivota.

Na svoiji teorii pfisel Czikszentmihalyi béhem studia umélcl (zejména malif(),

ktefi se béhem svoji tvorby byli schopni ponofit natolik do Cinnosti samotné, ze
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necitili potfebu jist, pit, ani spat. Podobny stav mysli se vyskytuje ¢asto v riznych
nabozZenstvich, ¢€i bojovych uménich. Historické prameny naznacuji, ze Michelangelo
v tomto stavu maloval Sixstinskou kapli.

Své badani postupné rozsifil z umélcl i na sportovce, do oblasti vzdélavani,
duchovna atd.. Teorie “flow”, jak ji pojmenoval, popisuje prozivani absolutné
pohrouzené do pfitomného okamziku, pohlceni ¢&innosti pro ni samou. Pro
porozumeéni nejlépe poslouzi grafické znazornéni publikované Czikszentmihalyi v
roce 1997 (Obrazek 3).
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Zdroj: http://austega.com/education/articles/flow.htm, 2010

Obrazek 3: Stav védomi vzhledem k obtiznosti ukolu a vyzadovanym schopnostem

Tento graf zobrazuje vztah mezi subjektivné vnimanou obtiznosti ukolu a
stupném dovednosti. Je zde patrné, ze ,flow“ se muze objevit pouze pokud obtiznost
ukolu i Uroven potfebnych dovednosti je vétsi nez primérna (stfed grafu). Cim dale
od stfedu, tim intenzivnéjSi je prozivani toho kterého pocitu (flow, relaxace, apatie
atd.). Na otazku jak stavu flow dosahnout odpovida Czikszentmihalyi (1996). Dle néj
je prvoradou funkci takovych aktivit uréenych k vyvolani stavu plynuti poskytovat
zazitky, které mohou pfinaset radost.

Podle Farmera (1999) je flow stav ponofeni, uplného soustfedéni. Béhem flow
jsou i emoce soustiedéné k uspéSnému feSeni ukolu, k uceni. Nejsou pouze
pritomné a ventilované, ale pozitivni, energizujici, spojené s feSenim problému.

Znamkou flow je pocit radosti, az extaze, pfi plnéni dané €innosti.
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2.1.3 Zakladni pojmy

Zazitkova pedagogika neni jesté definitivné ustaleny termin, soubézné s timto
terminem se pouzivaji jesté tyto: prozitkova pedagogika, vychova zazitkem, vychova
dobrodruzstvim apod. Souvisi to zejména se snahou pfelozit terminy z anglického
jazyka ,outdoor education®, ,experiential education®, ,adventure education®.
Podivame-li se na kliCova slova, ktera v sobé zazitkova pedagogika zahrnuje,
dojdeme ke tfem zakladnim: pedagogika, vychova, prozitek. Rozeberme si nyni

vSechny aspekty zazitkové pedagogiky podle Jiraska (2004).

Pedagogika

O tomto terminu by se dalo velmi dlouho polemizovat, jelikoz snad kazdy
z odbornikll na tuto tématiku vytvofil definici vlastni viz. Houska (1995) Juva a Java
(1994) a Pracha (2000). Pro tuto praci uplné postaci definice z Pedagogického
slovniku (2001) — ,jedna se v odborném vyznamu o védu a vyzkum zabyvajici se
vzdélavanim a vychovou v nejruznéjSich sférach zivota spolecnosti.”

Pedagogika ziskala své oznaCeni z feckého slova ,paidagogos”, pfiCemz
,pais“ znamena hoch a ,ago“ vedu — tedy privodce hochll. Tak byl pojmenovan
vzdélany otrok, ktery pecoval o syny ve starém Recku a provazel je do $koly. Odtud
se vyznam posunuje k latinskému ,paidagogus®, coz znamena ucitel a vychovatel.
Pedagogika tedy obvykle byva charakterizovana jako véda a vyzkum zabyvajici se
vzdélavanim a vychovou. Budeme tedy pedagogiku vnimat jako teoretické analyzy a
reflexe tykajici se vzdélavacich a vychovnych procesu, nikoli jako praktické

pusobeni.

Vychova

Vychovu v uz8im slova smyslu Java a Java (1994) charakterizuji jako dil€i
pedagogicky proces, ve kterém se rozvijeji postoje jedince ke skute€nosti, jeho
presvédceni, potfeby a zajmy jako stimuly jeho socialniho chovani. Podle Prichy
(2000) je vychova Cinnost, ktera ve spoleCnosti zajistuje prfedavani duchovniho
majetku spolecnosti z generace na generaci. Jde ji o zprostfedkovani vzorcu a

norem chovani, komunikacnich rituall, hygienickych navykl apod.
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Prozitek

Wolf (2001) o prozitku Fika, Ze je to vstup véci nebo jevu do védomé lidské
niternosti. Soucasti niterného Zivota se muze stat diky svym transformacim. V roviné
smyslového Zivota fyzikalné-chemickym plsobenim podnétd na cCidla prfechazeji
hmotné entity svymi obrazy v zaSifrovaném stavu do centralni nervové soustavy, kde
jsou védomim desifrovany a stavaji se ,vytisténé“ viemy majetkem prozivajiciho. ,V
ramci téchto procesl se pak spontanné rodi cela Skala riznych emoci, pfiméfenych
konkrétni evaluaci, které prozitku jako takovému dodavaji poZzadovany existencialni
rozmér®, uvadi Wolf (2001, 7).

Vazansky (1992) definici slova prozitek odvozuje z etymologické analyzy slova
prozit: V ném obsaZena pfedpona ,pro-“ ma kromé jiného i vyznam pfipojeni;
prozitou ucasti bude jedinec ,bohatsi“ o ,vnitfni statek®. Slovo prozit pak chape jako

pFisvojeni néceho (znalost, dovednost, schopnost) praxi v prabéhu Zivota jedince.

Brichacek (1994) definuje pojem zazitkovou pedagogiku jako koncepci
uzivajici jako prostfedek autenticky prozitek, se kterym dale pracuje, ve smyslu
vyvolani budoucich vychovnych zmén jedince. Zazitkova, nebot vychovny prozitek,
s nimz dale pracujeme, uplynul do minulosti. Pedagogika, nebot jeji podstatou je
vychova (v 8ir§im slova smyslu zahrnujici vychovu a vzdélavani — budouci zisk

zkuSenosti).

2.1.4 Definice zazitkové pedagogiky

Po upfesnéni pojmu, které tvofi zazitkovou pedagogiku, se nyni zaméfime na

jednotlivé definice. Mnoho definic pouziva i pojem prozitkova pedagogika.

I. Zazitkova pedagogika si klade za cil usmérfovat lidi nalezitym zplsobem do
takové pedagogické podoby, aby je pfivedla ke vnitfni zkuSenosti potvrzenému nebo
korigovanému setkani s vnéjSi skuteCnosti. Pfitom se nakonec uskutecni uceni
zazitkem (Vazansky, 1992).
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Il. Zazitkova pedagogika je zplsob pedagogické prace, pfi némz lektor systematicky
a promyslené pracuje s konkrétnimi prozitky ucastnik. Tato metoda vyuziva lidské
moznosti uCit se na zakladé sebereflexe. Lektor se snazi pomoci peclivé pfedem
pfipraveného programu navodit specifické situace (Casto v pfirodé), jejichz FeSenim
vznikaji u ucastniku silné prozitky. V reflexi tyto prozitky a to, co se odehralo,
zpracovavaji a znovuzpfitomnuji uCastnici za lektorova vedeni, ¢imz je podpofeno

nejen jejich kognitivni ugeni, ale také rozvoj dovednosti (Svec, 2002).

lll. Tento typ pedagogiky vychazi ze tfech hlavnich principU: hra, tymova spoluprace,
emocionalni angazovanost UucCastniki. PromySlenym navozovanim modelovych
situaci a jejich nasledného reflektovani pracuje pfimo s prozitky a zkuSenostmi
ucastnikd (Dubec, 2002).

IV. Zazitkova pedagogika je pedagogicky smér, ktery vyuziva zazitku jako prostfedku
vychovy a vzdélavani. Co je zazitek asi kazdy intuitivné citi, avSak pojmenovat to je
velmi tézké. Vime, Ze vznika pfi aktivité jako jakasi zkuSenost, ktera se dobfre
uchovava v paméti, protoze pfi prozivani jsou k zpracovani viema zapojeny témeér
v8echny smysly. Prozitek je tim hlubSi a intenzivnéjsi, ¢im je Clovék oteviengjsi.
Ugastnik v programech ziskava zazitky aktivnim zapojenim do rdznych g&innosti,
nejCastéji her. Ve hie se Clovék setkava s riznymi situacemi, se kterymi v bézném
Zivoté mnohdy zapasi. Ma moznost ziskat zkuSenost, jak v podobnych situacich
jednat. Vyhodou her je, Ze i velmi naroCné programy jsou relativné bezpecné oproti
skuteCnosti, protoze jsou zajiStovany zkusenymi instruktory. Navic hra je omezena
v Case a je mozné z ni kdykoliv vystoupit. Dllezité je, ze Clovék postaveny pred
néjaky problém musi jednat nebo alespon zaujmout néjaky postoj k dané situaci. At
vyzvu danou ukolem pfijme &i ne, vzdy se dostava do konfrontace s ostatnimi Cleny
skupiny, ktefi poskytuji bohatou zpétnou vazbu. Stejné tak ma moznost uvédomit si
své reakce ve vypjatych situacich, které byvaji Casto neCekané prekvapivé a
umoznuji mu nahlédnout hloubéji do svého ja. KliCovou roli v zazitkovych
programech ma tzv. review, coz je zpétny pohled na hru, ve kterém se rozebira, jak
uCastnici dany problém fesSili, jak jej mohli feSit a poskytuje tak velké mnozstvi
rozviji uCastnik svoji odolnost, posunuje své hranice bezpeli a ziskava zdravé

sebev&domi. Redeni naro¢nych ukol umoziuje rozvoj kreativity, tymové spoluprace,
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komunikativnich dovednosti, socialniho citéni, a dalSich vlastnosti potfebnych

v kazdodennim zivoté (http://www.hnuti-go.cz/htm/zazped.htm).

V. ZaZitkova pedagogika je pedagogicky systém, ktery k Clovéku pfistupuje
z humanistické a pedagogicky optimistické pozice a ktery u lidi navozuje poutavé
(vétSinou mezilidské) zazitky a zajiStuje kvalitni reflexi téchto zazitki za ucelem

facilitace u€eni smérem ke vzdélavacim cildm (Srb, 2002).

2.1.5 Charakteristika zazitkové pedagogiky

Podle Vazanského (1995) Ize definovat nasledujicich devét zakladnich bodu:

- Vytvafi moznosti ziskavat v prostfedi chudém na podnéty bezprostfedni
zkuSenosti. Tyto zkuSenosti zahrnuji emocionalni i racionalni aspekty.

- Ziskané zkuSenosti jsou v kontextu konkrétniho vSedniho vztahu, nejsou
odtrzeny od reality.

zvnitfnéni zkusenosti.

- Ziskané zkuSenosti maji charakter vaznosti, pozadavky na CcClovéka jsou
skute¢né, protoZe situace vyZaduji rozhodnuti a bezprostfedni jednani a
neposkytuji moznost se situace zbavit.

- Formy pedagogiky zazitku vytvareji pfiznivé predpoklady uceni socialniho
chovani, tj. skupinové konflikty jsou brzy patrné, ale jsou pochopeny a
bezprostfedné zdolany.

- Prozitkova pedagogika umoznuje rozSifeni obzoru kontrastnimi zkusenostmi
daleko od vSedniho Zivota, srovnani sebe samého se skupinou.

- Umoznuje zaroven osobni rozvoj ziskanim hraniCnich zkuSenosti. K tomu
nalezi stfetnuti s vlastni télesnou schrankou, reflexe obvykle pouzivanych vzoru
a roli a zplsobu chovani.

- K zavaznym zakladnim principim prace se fadi zdlraznéni jednani a pfimé

zkuSenosti oproti mluveni.

23



- Prozitkova pedagogika muze byt jednoznaéné ohrani¢ena od nabidky pravych
extrémnich dobrodruzstvi nasledujicimi znaky:

- Demokraticka spoluprace zu€astnénych misto principu ,rozkaz — poslusnost®.

- UcCeni se na duasledcich vlastniho jednani misto postoupeni odpovédnosti
hierarchickym strukturam.

- Zfeknuti se predstiranych obrazi svéta ve prospéch vilastnich individualnich
nazorovych struktur.

- Spolec¢né prekonavani ukolt misto principu konkurence. (Vazansky, 1995, 65)

Lze tedy fFici, ze zazitkova pedagogika je vzdélavaci systém, ktery pracuje
s prozitky ucastnikl, které aktivné a pfedem promysSlené vyvolava prostfednictvim
problémovych situaci, jejichZz feSeni a nasledny rozbor Ci reflexe pomaha pfi rozvoiji

osobnosti.

Vhodnou pomlckou pfi zkuSenostnim vzdélavani jsou cykly u€eni. Tyto
teoretické konstrukty nejsou jadrem zazitkové pedagogiky, nejsou samospasitelné,
nejsou aplikovatelné na veskeré programy. Nicméné jsou velmi dobrym a silnym
nastrojem, ktery lektordm pomaha sestavovat program a dramaturgii vzhledem ke
mysSlenek zazitkového vzdélavani. Neni vS8ak mozné aplikovat jeden z cykll na
veskeré situace, které se béhem zkusenostniho uc€eni vyskytnou. Dobrym zdrojem
informaci o této problematice je prace Chmela (2006). Ten uvadi tyto pfiklady cyklu
uceni.

Jednostupnovy model (pracuje jednodusSe pouze se zazitkem samotnym, pokud je
dostacujici pro u€eni. Jde o vybér pravych prostfedku; viz. Konfucilv citat).
Dvoustupriovy model (po zazitku nasleduje ¢ast reflektivni, jez usnadriuje u€eni).
Tristupnovy model (dva hlavni modely:

zazitek — reflexe — planovani.

pozorovani okoli - znalost toho, co se stalo v podobnych situacich v minulosti -
usudek, ktery kombinuje souCasné pozorovani a znalosti z minulosti; Deweyho
model).

Ctyfstupfiovy model (konkrétni zku$enost — ohlédnuti — zobecnéni — aktivni

zkouSeni; Kolbav model).
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Pétistupnovy model (jsou navrhovany tyto tfi modely

soustifedéni — akce — vyzdvizeni dulezitého — zpétna vazba — rozbor; Jopliniv model,
1981.

setkani — schvaleni — pfezkousSeni — pfedvidani — investovani; Kellyho model, 1995.
konkrétni zkuSenost — publikovani — proces diskuse a zkoumani — generalizace —
aplikace; Pfeiffer & Jones, 1975).

Sestistupfiovy model (Priestdv model, 1997, nazvany ,Zku$enostni udeni a
posouzeni noveho pfistupu®: zkuSenost — indukce — generalizace — dedukce —

aplikace — zhodnoceni).

Tento vyCet neni kompletni, mnoho profesnich organizaci si vytvafi vlastni
cykly v ramci internich vyukovych materiald.
chapat souvislosti, ve kterych jej jeho autor uvadél, tak aby nedochazelo k chybné
interpretaci.

Jak bylo fecCeno, cykly nejsou patefi zazitkové pedagogiky, nejsou neomylné.
Ugastnici se &asto uéi v prib&hu dne bez ohledu na intence lektora &i programu, ale

jsou velice dobrym podpurnym nastrojem, pokud je zvolen model odpovidajici situaci.

2.1.6 Priprava projektu zazitkové pedagogiky

Proces tvorby zazitkového programu, probiha tfemi fazemi - pFipravnou,
realiza¢ni a evaluacni.

V avodni, pfipravné fazi, je nutné vychazet predevsim z cile programu a cestu
k nému zvolit na zakladé zdroju, které mame k dispozici. Zohlednujeme tedy
material, personalni obsazeni, prostfedi, kde se bude program odehravat atd..
Vysledkem pfipravné faze projektu je planovana dramaturgie programu.

V realiza¢ni fazi dochazi k realizaci projektu, dle planované dramaturgie.
Tento proces je vSak ovliviovan aktualni situaci. Jedna se napfiklad o motivaci,
vnéjSi vlivy (poCasi) a samoziejmé interakci mezi vSemi u€astniky a i lektory.

Béhem evaluaéni casti je nutné zhodnotit realny pribéh programu jako
takoveého i vzhledem k planované dramaturgii projektu. Na zakladé téchto evaluaci a

jejich analyz je vytvorena idealni dramaturgie.
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Popsané schéma velmi peclivé rozpracoval Hanu$ (2009), jednotlivé faze
nazyva ante factum = pfipravna faze, factum = realizace a post factum = evaluacni
faze (Obrazek 4).
|. Ante factum = mysSlenkovy koncept, idealni scénaf, planovana dramaturgie.

[I. Factum = dramaturgie realna.

Ugastnik citi, proziva, specifikuje (princip pfijeti a zvnitfnéni, pomoc &lovéku najit
skute€nost), nazve (pojmenuje) a vyslovi.
[ll. Post factum = evaluace, zhodnoceni, zavéreCna zprava, upraveny realny scénar

= |dealni dramaturgie.

\ l : Prostredky

- O e

PLANOVANA DRAMATURGIE PROJEKTU
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Instruktofi \ ’
 Vcastnici [ Fisteall ol Prostiedky
rematzace [ 1 ~

IDEALNI DRAMATURGIE PROJEKTU

Zdroj: Hanus§, 2009
Obrazek 4: Zazitkova pedagogika PSL
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2.2 Osobnostné socialni vychova

Soudoby spole€ensky trend, ktery vedl k tomu, aby se Zzak ucil ve Skole néco
pro svlj kazdodenni zivot, mySleni, prozivani a jednani kazdého z nas v nasem
konkrétnim Case, konkrétnim prostoru a konkrétnim stavu. PFi uvahach jak
pfipravovat Zaka ve Skole na v3edni Zivot se dostaneme nepochybné i k tomu, Ze
dovednosti pro kazdy den, Ci chcete-li jakési kliCové zivotni kompetence, nam
z tradi¢ni predstavy pfedmétu ponékud ,pretékaji“ a unikaji do oblasti jakychsi nauk
o Zivoté&. Zivotni univerzity maji vysledky opravdu nejisté, ménlivé, nahodné (Valenta,
2005).

Do CR byl pojem osobnostné socialni vychovy importovan z britského kurikula
(Personal and Social Education - PSE). PSE je vramci britského kurikula brano
nejen jako pojem, ale také jako princip. K nam se podle Valenty (2005) dostava na
prelomu 80. a 90. let 20. stoleti a to zejména diky brnénskym divadelnim pedagogim
a doc. Evé Machkové. Tato vyznamna Ceska metodicka pracovnice a pedagozka
dlouhodobé& puisobila v Ustfednim metodickém zafizeni pro amatérské divadlo
(UDLUT, pozdgji UKVC). Vénovala se zejména détskému divadlu, amatérskému
loutkarstvi Ci détskému prednesu. PoCatkem 90. let zaklada studijni obor dramaticka

vychova na DAMU a definuje rozdily mezi OSV a dramatickou vychovou.

Od roku 1998 az do soucasnosti je OSV vyuc€ovana jako samostatny obor na
UK (Katedra pedagogiky FF UK, Obor POSR - Pedagogika osobnostné socialniho
rozvoje).

Dal$im vyznamnym milnikem v ramci vyvoje OSV v CR byl projekt ,Dokazu
to?“ realizovany obCanskym sdruzenim AISIS. Tento projekt byl zaméfen na rozvoj
osobnostnich a socialnich kompetenci na Skolach. Kromé velmi dobrého odborného
zpracovani metodik i vystupu (napf. Valenta) byl tento projekt jedinecny i ve své
komplexnosti. Zavadél OSV do Skoly jako «celku, nikoliv jen pro
zaky/pedagogy/rodiCe. Zaméroval se na kazdou z téchto cilovych skupin a pravé
OSV se stalo platformou rozSifujici jejich vzajemnou spolupraci.

Zavedeni OSV do ramcového vzdélavaciho programu (RVP) predchazela
nejprve v roce 1999 tzv. Zelena kniha. Jednalo se o strategii rozvoje Skolstvi v ramci

EU. Mimo jiné zde byl navrhnut kompetenéni model vzdélavani.
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V roce 2002 vydavda MSMT tzv. Bilou knihu, Narodni program rozvoje
vzdélavani. Reakce na tento dokument byly velmi rdznorodé skrz celou
pedagogickou obec. Mnoho Skol se potykalo po dobu nékolika let s tvofenim
vlastnich SVP (Skolni vzdélavaci program). S transformaci $kolnich osnov do
Ramcovych vzdélavacich programl (RVP) a zcela novym konceptem prifezovych
témat (okruhy aktualnich problému souasného svéta). KliCové kompetence
vyjadifené v RVP ZV jsou nasledujici: umoznit Zakim osvoijit si strategie uceni a
motivovat je pro celoZivotni u€eni, podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému
uvazovani a kfeSeni problémul, vést Zaky k vsSestranné, ulinné a oteviené
komunikaci, rozvijet u zaku schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy
vlastni i druhych, pfipravovat zaky ktomu, aby se projevovali jako svébytné,
svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiovali sva prava a naplhovali své
povinnosti, vytvaret u zaka potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a
prozivani Skolnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k
prirodé, ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za
né odpovédny, vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a
duchovnim hodnotam, ucit je Zzit spolecné s ostatnimi lidmi, pomahat zakim
poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi a uplathovat
je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni zZivotni a

profesni orientaci. (Valenta, 1999)

Cilem této prace neni jiz zminéna analyza jmenovanych dé&ji. Nicméné je
nutné si uvédomit, jak obrovska vyzva to pro Skoly byla. Pravé prafezova témata se
stala pro Skoly jednim z nejvétSich problém(. Tato témata neméla vlastni osnovy,
nebyla jim pevné uréena okénka v rozvrhu, naopak se méla, jako Cervena nit, prolinat
do vSech pfedmétu. Jejich naplfovani je pro Skoly zavazné (viz RVP), Skoly vSak
Casto nemaji odborniky ani prostfedky na dana témata. Z tohoto ddvodu mnoho $kol
spolupracuje s nevladnimi i vladnimi organizacemi. Jedna se zejména o
enviromentalni centra, knihovny, archivy, muzea a obcfanska sdruZeni rozmanitého
zaméreni.

OSV jako prifezové téma je soucasti RVP pro vSechny Skolni stupné.
Dovednosti, které rozviji, jsou soucasti oekavanych vystupu, které jsou dané a
zavazné ,Bilou knihou“. Z hlediska budouciho zaméstnani jsou klic¢ové kompetence

vyuCované v ramci OSV kliCové doslova. Siegrist (2001) ve svém vyzkumu z roku
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1995, zjistii analyzou novinovych inzeratd nasledujici ocekavani ze strany
zameéstnavatell: Komunikativnost a kooperativnost 37,4%, schopnost fesit problémy
a tvorivost 15,5%.

Osobnostné socialni vychova je pro ostatni prifezova témata v ramci RVP

zakladem, na kterém se daji ta ostatni dale stavét a rozvijet.

2.2.1 Metodické principy OSV

Zakladnim principem je symetricka (respektujici) komunikace. Kromé toho
Valenta (2006) udava tfi hlavni metodické principy vyuky OSV, které Srb (2007)
dopliiuje o ¢tvrty. Osobnostni a socialni vychova by méla byt:

- prakticka
- zosobnéna
- provazejici

- zacilena

Prakticka

Vystupem OSV by mély byt konkrétni dovednosti. V duchu tohoto musi byt i
vyuka prakticka. Zaci jsou tedy zamé&rné uvadéni do takovych modelovych situaci,
které podnécuji vyuziti pravé kyZenych dovednosti.

Valenta (2006) upozornuje, ze tyto praktické Cc&innosti muzou nabyvat
charakteru intelektualniho, senzorického, motorického, intrapersonalniho a i
socialniho.

Nezbytnou soucasti vyuky OSV je reflexe.

Reflexe slouzi zakim kusmérnéni a hlubSimu uvédoméni si nabytych
zkuSenosti a dovednosti. Kazda reflexe by méla mit jasné stanoveny cil a v ramci
zasad OSV by méla vést k aktivizaci Zaku. Snazime se tedy klast zejména oteviené

otazky.

Zosobnéna

V zajmu maximalniho uzitku vyuky OSV pro zaky je tato zasada kliCova.
Vytvafené modelové situace Ci probirana témata by meéla byt Zakovi popfipadé
celému kolektivu (tfidé) vlastni. Tedy aktualni a vychazejici z vlastnich potfeb a

z vlastniho Zivota. U kazdé procviCované dovednosti je tfeba se i zastavit nad jejim
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konkrétnim vyuzitim pro daného zZaka &i skupinu. Soucasti lekce jsou i odpovédi na

otazky ,K ¢emu mi to bude?”, ,Kdy to pouziji?“. (Dubec, 2007)

Provazejici

Srb (2007, 11) uvadi ,ukolem ucitele v OSV je vytvaret bezpecny prostor pro
otevienou komunikaci, experimentovani s chovanim, kvalitni reflexi a samostatné
rozhodovani zaku. Ugitel pfi aplikaci postupu OSV dba na to, aby nevstupoval do role
,odbornika“ na to, co je pro Zaky dobré a spravné.”

V duchu této zasady ucitel vede Zaky k reflexi i sebereflexi a klade oteviené
otazky o cilech. UCebni lekce tedy neni o prostém vykladu latky a nasledném cviceni
aplikace.

Valenta (2006, 49) zdlraznuje ,jeho (ucitele) ukolem je vyuzivat svych znalosti
k tomu, aby pfedevSim vytvarel podminky pro u¢eni o sobé samém a o druhych, aby
nabidl Zakovi experiment s jinou moznosti a oteviel mu pole riznych variant vybéru.

Je ovSem na zakovi samém, co si nakonec pro svUj zivot zvoli.”

Zacilena

Obecna témata OSV (sebepoznani, komunikace, spoluprace...) jsou sice
srozumitelna, nicméné jejich prevedeni na cil v konkrétni ucebni jednotce mlze byt
znacné komplikované. Do hry navic vstupuje pfedchozi metodickd zasada
(provazejici pfistup). Jeho aplikace v podstaté znamena, Zze konecny cil si zformuluje
a vybere konkrétni zak. Proto zacileni klade vysoké naroky na ucitele a jeho
schopnost vypozorovat konkrétni a aktualni potfeby ve vztahu ktfidé i
k jednotlivedm.

Pro navrhy konkrétnich cili je mozné Cerpat napfiklad z dokumentu
Ocekavané vystupy OSV (Priloha 1), ktery byl vypracovan o. s. Projekt Odyssea
v ramci projektu ,Zavadéni osobnostni a socialni vychovy do Skolnich vzdélavacich
program0 zakladnich Skol a nizSich stuprid osmiletych gymnazii”.

Cile v OSV délime na kratkodobé (obvykle trénink konkrétni dovednosti) a

dlouhodobé (obvykle zména v jednani nebo postoji zaka).
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2.2.2 Cesty OSV k zakovi

Srb (2007), ktery vychazi z Valenty (1995, 2005), identifikuje Ctyfi cesty, jak
muze byt vychova OSV zprostfedkovana zakovi:
- Prostfednictvim chovani, jednani ucCitele, €i jiné vychovné autority
- Spontanni aplikace principti OSV v aktualnich, neplanovanych situacich
- Zaclenéni témat OSV do kurikula bézné vyu€ovanych predmétu

- Vytvorfenim samostatnych bloku €i pfedmétu

Prostrednictvim chovani, jednani ucitele, €i jiné vychovné autority

Jedna se v podstaté o implementaci principll OSV do Skolniho klimatu, to se
tyka nejen béznych vyulovacich prfedmétl, ale i prestavek, tfidnickych hodin a
mimoskolnich akci Skoly (8kolni vylety, exkurze).

U této metody neni podle Srba (2007) reflexe bézné vyuzivanym prostfedkem.
Tézisté vychovného procesu se zde naléza v osobé pedagoga. V jeho dlouhodobém

efektivnim jednani na urovni socialni, psychologické i mravni.

Spontanni aplikace principi OSV v aktualnich, neplanovanych situacich

Kazdodenni Zivot ve Skole i mimo ni pfinasi neplanované situace, které maji
silny edukativni potencial. Jedna se Casto o situace, které pedagog reSil mnohokrate
v minulosti (vyruSovani, hadka déti) a pokud se mu tuto situaci podafi tentokrate
vyfeSit efektivné, usetfi si mnoho energie do budoucna. Neefektivni feSeni je

napriklad ignorace, zastrasovani Ci pfilis rychla sankce (Srb, 2007).

Zaclenéni témat OSV do kurikula bézné vyuc¢ovanych predmét

Nejjednodussi cesta prace s tématy OSV je dle Valenty (2005) jejich v€lenéni
do hodin béznych vyu€ovacich pfedmétl. U tohoto pfistupu jsou dvé mozné cesty,
budto vyuzivat metod OSV pfi béZzném vyucovani. Nebo realizaci témat OSV, ktera
jsou obsazena v oCekavanych vystupech vzdélavacich obord RVP. Prvni pfistup
znacCi napfiklad vyuzivani kooperativniho uceni, mysSlenkové mapy, reflexe aj.
V druhém pfistupu ve Vychové k obCanstvi realizujeme sebepoznavani, v Télesné

vychoveé aktivity podporujici spolupraci pfi pobytu v pfirodé atp.
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Vytvorenim samostatnych blok ¢i predmétu

Pfi praci s tématy OSV je pedagog Casto limitovan délkou hodiny a zejména
pak nutnosti vykladu odborného uciva daného pfedmétu. Proto je lepSim feSenim
zavedeni samostatnych blok(, v&novanych pravé vyuce OSV. Skolni prostfedi nabizi
moznost vyuzit napfiklad tfidnické hodiny, sSkolni kurzy, projektové vyucovani,

volitelny pfedmeét aj.

2.3 Living history neboli ozivla historie

Living history (dale jen LH) je relativné mlady pojem, jehoZ prvni pouZiti Ize
vysledovat do poslednich dekad 20.stoleti. Cilem skupin, které se zabyvaji timto
fenoménem, je rekonstrukce Casti lidské spolecnosti v urcitém historickém obdobi.

Pogatky LH v CR jsou kolem roku 2000, kdy vznika hned nékolik ob&anskych
sdruzeni, které se kazdé zabyva jinym historickym obdobim a €asto i jinou Casti
spole€nosti. Curia Vitkov (puvodné Wothnaburg) se zaméfili na rekonstrukci
velmozského dvorce z obdobi raného stfedovéku. Skupina Skialdborg ozivuje
kupeckou karavanu z Kyjevské Rusi. Sdruzeni MaleSov se zaméfuje na obnovu tvrze
z obdobi pozdniho stfedovéku a c&lenové Hradeckého Dvora na Zivot na dvore
Alzbéty Richenzy (Eliska Rejcka). Jak vidno vétSina témat je mistné historicky
pFislusna (kromé Skialdborgu). Toto samoziejmé neni kompletni seznam organizaci
zabyvajicich se LH, jedna se o vybér z téch nejstarSich. V zahranici je LH velmi
popularni zejména ve Velké Britanii, Skandinavii, Francii, Némecku a Polsku. Stejné

jako u nas se vénuji vétSinou historickym tématim z jejich vliastnich dé&jin.

Motivace pro Cleny sdruzeni LH je predevSim zajmova. Nejedna se tedy
primarné o védu, jako v pfipadé experimentalni archeologie (dale jen EA). Dalsi
rozdil je v cili ¢innosti, ten mUze byt velmi variabilni v ramci jednotlivetd, nicméné
komunita ma jednotny cil: rekonstrukci ¢asti spoleCnosti z konkrétniho historického
obdobi. Jako pfiklad pro srovnani muze poslouzit experiment Ing. Pavla Pavla. Cilem
jeho archeologického experimentu bylo ovéfit historicky postup. Tato rekonstrukce
byla peclivé zméfena a zaznamenana a tim projekt skoncil (Kadovsky viklan byl jiny,

samostatny projekt). Jedna se o jeden, jasné definovany, experiment s védecky
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definovanym cilem. HloZzek (2008) definuje experiment jako proces ovérovani
zamysSleného pracovniho postupu nebo vysledku zkousenim jednotlivych dilCich
Ukazu nebo jejich souhrnu. Experimentalni archeologii jako takovou dale popisuje
jako archeologickou metodu postavenou na co nejpfesné&jSi moderni rekonstrukci
minulych vyrobnich postupd a sociokulturnich situaci za dobfe kontrolovanych
podminek. Hlozek (tamtéz) také vyzdvihuje silny edukativni a prezentaéni potencial
této metody.

Pro ¢leny sdruzeni LH je jejich Cinnost kontinualni, neni primarnim cilem ovéfit
jednotlivy pracovni postup, ale rekonstrukce celé society, jak bylo vySe feCeno.

LH v Cechach vychazi zejména z experimentalni archeologie a z historického
Sermu. Pravé v ném mame jednu z nejdelSich tradic na svété. Jeho pocatky jsou

spjaty zejména se jménem pplk. Eduarda Wagnera.

Myslenka na vzkfisSeni historického Sermu vznikla na pocCatku roku 1960. Kdyz
se v Sermirné Baniku mluvilo o jeji realizaci, pfihlasil se mistr Sermu JUDr. Jan
Cernohorsky k jeji realizaci. Vybral si v $ermifském oddile schopné $ermife,
kterym byly vybrany z divadla Cs. Armady na Vinohradech kroje odpovidajici
dobé ,Tfi musketyrd“. Dne 29. c&ervha 1960 poprvé zazvonily C&epele
kostymovanych Sermif0 na nadvofi Vojenského historického muzea na
HradCanech. OcCekavalo se, ze tento zvuk vzkfisi zapomenuté uméni starych
mistrd z 16. a 17. stoleti a prakticky ozivi zajem navstévnikl muzea o pouziti
vystavenych chladnych zbrani. Dale mély tyto ukazky vzbudit zajem o sportovni
Serm, ktery je vskutku sportem velice uslechtilym. CvicCitel teto Sermirské
skupiny dr. Cernohorsky mél prostudovat pojednani starych mistrd a dle svych
bohatych sportovnich zkuSenosti mél provést rekonstrukci utkani ve stylu Sermu
16. a 17. stoleti s pouzitim riznych uto€nych i obrannych prostfedkld. K tomu
ucelu ovSem by bylo zahodno prostudovat také doboveé zbrané, aby
rekonstrukce byla presnéjsSi (Wagner in Kfizek, 2008, 24).

Kofeny HS se nachazeji ve sportovnim Sermu a v divadelnictvi. Z toho si bere
(v zacatcich) kostymy a divackou atraktivitu v podobé hranych scének jako soucast
predstaveni HS. Pplk. Eduard Wagner, jako otec zakladatel, dodaval odbornou
erudici vznikajicimu HS na platformé Sermu a znalosti chladnych zbrani. O jeho

kvalitach v téchto oblastech hovofi dostateCné vymluvné nasledujici vycet.
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1. Jako zak Vojenské akademie v Hranicich byl jsem Sermu vyucovan mistrem
Sermu Skpt. Sekaninou tfikrat v tydnu v letech 1923-1925. V Aplikacni Skole v
Milovicich v letech 1925-26 opét tfikrat v tydnu mistrem kpt. Ledrem. Jako
jezdecky dustojnik byl jsem vycvi€en v zachazeni s tézkou (1 kg) jezdeckou
Savli. (Pochopitelné Slo o zachazeni s touto zbrani na koni.) V této vojenské
discipliné jsem pracoval jako instruktor. Od r. 1959 opét rekreacné Sermuiji v
Sermifském oddile TJ Banik pod dohledem mistra tfikrate tydné. Tj. 9 let
sportovni Serm a 8 let zachazeni se Savli na koni = 17 let.

2. V letech 1945-1955 byl jsem zaméstnan ve Vojenském historickém muzeu
jako védecky pracovnik. Mimo prace v husitském oddéleni mél jsem na starosti
sbirku se¢nych zbrani, z ¢ehoz vyplyva také urCovani typl, popisy atd. (Wagner
in Kfizek, 2008, 26).

Duvody, pro¢ se hnuti LH oddélilo od HS, mizeme hledat v kofenech HS ve

srovnani s motivaci LH. Postupem €asu u nékterych skupin zabyvajicich se HS

prerostla ona divadelni Cast pfes ty ostatni a historické kofeny a autenti¢nost dostala

,na frak®. Cilem hnuti LH je co nejpfesnéjsi rekonstrukce €asti historické spolecnosti.

Nejedna se tedy pouze o souboje a vybaveni a zvyky s nimi spojené. Cil je to

nedosaZzitelny, nicméné cClenové se k nému snazi pfibliZit co nejblize vzhledem ke

svym casovym a materidlnim mozZnostem. Pravé tento rozpor mezi historickou

autenti¢nosti a divadelnictvim byl pravdépodobné jednim z duvodl pro rozStépeni.

Jak jiz bylo fe€eno, v LH je snaha o maximalni historickou pfesnost, vzhledem

k dosazitelnym zdrojum. To je samoziejmé pomérné Siroka definice a o jejich

konkrétnich podobach u raznych postupld a vyrobkl se vedou ohnivé debaty.

V zajmovém, dobrovolném sdruzeni by to ostatné ani jinak byt nemélo.

Tomi¢ (2005) ve svém ¢lanku pojednava o rozdilech ruéniho a strojového Siti,

historii Sicich stroji a dodrzovani historickych vyrobnich postupl pfi vyrobé odévu.

V zaveéru pak pise:

Suma sumarum - je tedy samoziejmé vzdycky na vas, zda sahnete k ru¢nimu
Siti nebo zda zlistanete u pohodIngjsiho Siti strojniho. Ugelem tohoto kratkého
¢lanku nebylo vas presvédCovat, jen vylozit ¢im se liSi strojni Siti od rucniho.

Kdo je prfesvédCen o tom, Ze musi Sit na stroji a dokaze to sam sobé néjak
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ddkladné zduvodnit, bude tak nejspi$ Sit i nadale. Ostatnim, ktefi dosud vahaji,

jsem snad poskytl dostatek informaci k volbé (Tomi¢, 2005).

Jedna se tedy o Cistou argumentaci a respektovani individualniho rozhodnuti,
nikoliv dogmatismus.

V souéasnosti dochazi k opétovnému sblizovani LH s HS a EA. Siroka &lenska
zakladna HS slouzi jako personalni platforma LH, naopak LH dodava zpét ovérené
vyrobni postupy a vysoky stupen védecké erudice. Mnoho postupt EA je prfebirano
do LH, kde jsou ovéfovany v kazdodennim uzivani a modifikovany na zakladé
zkusSenosti. Tyto zkuSenosti jsou volné dostupné publikovany na webovych strankach
jednotlivych sdruzeni. Diky Sifi zabéru, dobrovolnosti a mnozstvi ¢lend v LH je takto
provéfeno mnozstvi experimentd, na které klasicka archeologie jednoduse nema
zdroje (personalni a materialni).

Jako mozné zdroje inspirace je nutné jmenovat i westernova hnuti a kluby
vojenské historie, které maji u nas taktéz nebyvale hustou clenskou zakladnu a

bohatou historii.

2.4 Profily organizaci spolupracujicich na realizaci projektu

Na pfipravé a realizaci tohoto projektu se podilela dvé obanska sdruzeni.
Kazdé z nich poskytlo ¢as a energii svych ¢lend a know-how ve svém oboru. Diky
této spolupraci je zajisténa kvalita a nazornost po historické i materialni strance a
dohled zkuSenych metodikl a lektorl, zvyklych pracovat s zaky v respektujicim a

motivujicim prostredi.

2.41 Projekt Odyssea

Poslani
Nasim poslanim je pomahat Skolam pfi zavadéni osobnostni a socialni vychovy do
bézné praxe. Za timto uCelem spoleCné se Skolami vyvijime metodické materialy,
provadime vyzkum a realizujeme vzdélavaci kurzy pro ucCitele i Zaky.

(www.odyssea.cz)
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Cinnost
Obcanské sdruzeni Projekt Odyssea existuje od roku 2000, kdy byl realizovan
prvni kurz osobnostni a socialni vychovy na Gymnaziu Cakovice. Prvni kurz OSV pro
ucitele se uskuteénil na Zakladni $kole v Praze - Cakovicich v roce 2003.
Do roku 2011 vc€etngé, bylo pod hlavickou o. s. Projekt Odyssea realizovano
nasleduijici:
- Uskute€néno vice nez 150 kurzl pro zaky (v rozsahu 3 az 5 dnu).
- Vyuc€ovani pfedmétd a seminaid OSV na 6 Skolach.
- Usporadani vice nez 120 kurzu pro ucitele (v rozsahu 1 az 20 dnu).
- Pros8koleni 29 ucitelskych sbort zakladnich a stfednich Skol.
- Vedeni seminafe na dvou vysokych Skolach.
- Opakované lektorovani na setkanich ucitelt o. s. PAU.
- Spoluprace s Narodnim ustavem odborného vzdélani (PILOT S).

- Kurzy doposud absolvovalo kolem 1200 uditelu.

Vize

V nejblizSich 10 letech bude Odyssea pokracovat v tvorbé metodik OSV a
jejich ovéfovani a zavadéni do praxe. KoneCnym vystupem bude osmilety
implementacni program pro Skoly, které chtéji systematicky pracovat s OSV.

Samoziejmosti je dalSi spoluprace s partnerskymi Skolami a rozSifovani této
sité. Nejen na nich pak bude probihat dalSi zaskolovani pedagogickych pracovnikl a
celych ucitelskych sbotl. Tyto kurzy budou vypisovany i jako oteviené pro zajemce
z fad Siroké pedagogické verejnosti.

Nadale zUstane jednim z pilifi prace s zaky a studenty na kurzech OSV.
Ziskané poznatky budou dale prezentovany na pudé vysokych Skol.

Veskeré tyto zkuSenosti budou vyuzity ve spolupraci s partnerskymi
institucemi pfi tvorbé narodnich standartl pro OSV. Do roku 2020 budou tyto

standarty podlozeny evaluaci a dlouhodobou praxi na dil€ich ukonech.

Hodnoty o. s. Projekt Odyssea
Prace s uciteli i zaky se jiz od svého pocatku fidi ¢tyfmi zakladnimi principy,

které jsou dlisledné dodrzovany:
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- Respekt

- Tvofivost

- Profesionalita
- Odvaha

Respekt

Respekt k druhym je zakladni pilif, na kterém spociva osobnostni a socialni
vychova. Respektem se rozumi takové jednani, kdy aktivné vytvarime prostor pro
druhého (zaka, ucitele, Clovéka) a kdy stejny prostor vytvarfime i pro sebe. Respekt
neni pouze ideal. Jedna se spiSe o zakladni lidsky postoj uplathovany mnoha dilCimi
dovednostmi v komunikaci, v jednani s lidmi, v péci o vlastni duSevni zdravi a v
praktické etice. Mnoho konkrétnich pfipadu, jak mlze takto respektujici pFistup

probihat je v k dispozici ve volné dostupnych metodikach Odyssey.

Tvorivost

Pdvodné vychazela metodika pouze z postupld nactenych z literatury,
popfipadé ze zkuSenosti ze seminafu OSV, které zakladajici ¢lenové sami
absolvovali. Nicméné brzy byla ovéfena teze o jedineCnosti kazdého jednotlivce,
respektive skupiny. Nactené postupy je tak nutné kreativné pfizpusobit konkrétni
cilové skupiné. VysSim stupném tohoto procesu je tvorba vlastnich metodik. Proces
tvorby je vzdy doprovazen dotaZenim jejich tvorby od elaborace az k evaluaci v fadu
nékolika let. Kazdy kurz je zdrojem inspirace a pravé z nich se Cerpa nejvétsSi zasoba

novych nahledd a postupu na problematiku OSV.

Profesionalita

Profesionalita je vnimana jako neustala péCe o odbornost a kvalitu vlastni
prace. Nezbytnym pfedpokladem je celoZivotni vzdélavani v oboru. Studium aktualni
pedagogické literatury a uc€ast na vycvicich podle diléich specializaci lektort
(socialné-psychologicky vycvik, psychoterapeuticky vycvik, Skoleni v metodach
primarni prevence rizikového chovani, v metodach efektivniho vyu€ovani, v zazitkové
pedagogice, v dramatické vychové). Casté je sdileni zkuSenosti a tfibeni nazord v
odbornych diskusich. Stejné tak organizace internich Skoleni pod vedenim lektor(

Z jinych organizaci.
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Tvorba a dodrzovani standartu kvality pro praci lektorl je samoziejmosti.
Jedna se o normy zaijistujici kvalitu a bezpe€nost na kurzech (jednou z téchto norem
je napfiklad kapitola vénovana pravidlim psychické bezpeCnosti v OSV).
V organizaci je zavedeny nékolikauroviiovy systém supervize lektoru.

Profesionalita je péstovana i spolupraci se $Spickovymi odborniky z oboru
(Doc. PhDr. Josef Valenta, CSc., PaedDr. Michal Kolaf, PhDr. Zdenko Matula, Doc.
PhDr. Jan Neuman, CSc. a dalsi). V budoucich letech bude posileno propojeni s
pedagogickym a psychologickym vyzkumem, zvlasté v oblasti evaluace.

Soucasti profesionality je i usili o vytvafeni kvalitnich pracovnich podminek
pro interni lektory i pro ucitele z partnerskych skol. Jedna se zejména o podminky

organizacni, materialni a financni.

Odvaha

Cinnost o. s. Projekt Odyssea zapogéala sedm let pfed zavedenim zavazné
platnosti Ramcového vzdélavaciho programu. Spole¢né se zastupci Skol bylo nutné
najit cestu, jak OSV do Skol zaclenit. Dale bylo nutné vyfesit financovani vyjezdnich
kurz( pro déti i uCitele. A nakonec zaclenéni proskolovani uciteld v OSV do jejich
nabitého programu, tak aby to nenaruSovalo jejich harmonogram a aniz by to
narusovalo bézny chod Skoly. Kazdy z téchto problému se v pocatku jevil jako témér
nefesitelny, ale podafilo se je pfekonat diky odhodlani na strané jedné a ochoty na
strané druhé.

Odvahu projevuje kazdy ucitel, ktery se snazi inovovat svoji praci (a to se
zdaleka netyka pouze OSV). Inovace vzdy znamena opustit bezpeCi a jistotu
nékterych zabé&hanych zplsobl mysleni i jednani. Hlubokou uctu si zaslouzi kazdy,
kdo se odvazi touto cestou jit.

Mnoho uditelt zaziva v prvnich mésicich zavadéni OSV do své praxe nejistotu
srovnatelnou s pocity Cerstvého absolventa pedagogické fakulty. Postupné se uci
uplatfiovat nové zpusoby jednani se zaky a odborné pracovat s tématy OSV. Tuto
praci ucitelé vykonavaji navzdory kazdodennim prekazkam (vysoky pocet déti ve
tfidach, projevy hyperaktivnich Zaka, hlidani na chodbach v dobé prestavek, naro¢na
spoluprace s nékterymi rodici, konfrontaCni komunikacni normy, které bézné
potkavame v médiich). Odvahu projevuje i kazdy Feditel, ktery se pusti do

dlouhodobé implementace OSV do své Skoly.
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Odvaha je uctyhodna schopnost odpoutat se od tizivych okolnosti a pfekonat
prekazky, které nas déli od cenného cile. V pfipadé Projektu Odyssea je timto cilem

osobnostni a socialni vychova ve Skolni praxi.

2.4.2 Curia Vitkov

Obc¢anské sdruzeni Curia Vitkov je ¢lenem EXARC (Mezinarodni sdruzeni
archeoskanzenu a aktivit experimentalni archeologie) jako jedna ze dvou organizaci
zastupujicich Ceskou republiku. EXARC mezinarodné sdruZuje muzea pod Sirym
nebem a organizace i jednotlivé odborniky zabyvajici se experimentalni archeologii.
Cilem je ustanoveni standartl, odborna vypomoc a zprostfedkovani vymény
zkuSenosti mezi jednotlivymi subjekty. A to jak po oborné i historické strance, tak co
se tyka schopnosti prezentace vUiCi vefejnosti & pedagogickym aktivitam
(http://exarc.net/).

Internetové stranky sdruzeni jsou soucasti projektu WebArchiv, jedna se o
archivaéni projekt Narodni knihovny CR. Jednim z cild je potfeba zachranit netiténé
dokumenty kulturni, umélecké a historické hodnoty pro dalSi generace
(http://www.webarchiv.cz/). Budiz toto dukazem a ocenénim peclivé odborné prace
sdruzeni, respektive jeho jednotlivych ¢lend.

V uvodnim predstaveni ob&anského sdruzeni Curia Vitkov na strankach
www.curiavitkov.cz je definovany cil tohoto o.s.. Projekt "Curia Vitkov" je pokusem o
vybudovani volné repliky venkovského velmozského sidla - kurie z 12. stoleti.
Nejedna se o rekonstrukci ve smyslu znovupostaveni celého konkrétniho sidlistniho
aredlu, nebot pro to nemame v Cechach a na Moravé dostateéné archeologické a
historické podklady. Na vyvySené poloze nad vsi Horni Vitkov vznika "idealni" dvorec
jako soubor objektl, typickych pro tento typ rané stfedovékého sidla, Casové
vymezeného druhou polovinou 12. a poCatkem 13. stoleti, teritorialné pak prostfedim

Cech, Moravy a prilehlych tzemi dne$niho Némecka a Polska.

vvvvvv

nejdfive na knizecich hradech, které tvofily tzv. hradskou spravu, spravni sit zemé,

kde vykonavali své povinnosti jako knizeci ufednici. Pravé ve 12. stoleti zacala
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darovanim, odménami, nebo vysluhami pfechazet do jejich osobniho a rodového
vlastnictvi pavodné svobodna nebo knizeci puda a tito lidé zacinali budovat sva
rodova dominia. Vedle dvorcl (spravnéjSi dobovy vyraz je "dvur") v zazemi spravnich
hradist proto zacala vznikat centra dvorcového typu rovnéz v téchto novych
drzavach. Tyto objekty plnily celou fadu funkci - hospodaiské, spravni, ale také
rezidenéni. Curia Vitkov je pravé timto typem raného Slechtického sidla, spojujici
sidlo velmoze se stfediskem femesiné vyroby a hospodarské spravy.

Toto jsou zakladni informace, které se o projektu rekonstrukce dvorce dozvi
UcCastnici kurzu v jeho uvodu a dostavaji se tak do historicko i socialniho kontextu
doby.

Smysl projektu je zejména v popularizaci historie a prezentovani vysledkd
badani historickych véd laickym zajemcam. Pfedstavuje navstévnikim dobu raného
stfedovéku zplsobem, ktery nemuzou nabidnout regionalni muzea a expozice.
Nabizi moznost shlédnout, jak Zili naSi davni pfedkoveé: zpfistupnuje a ukazuje
dobova obydli, jejich konstrukce, vybaveni i zplUsob bydleni, oZivuje starobyla,
mnohdy polozapomenuta Ffemesla a dovednosti. Rekonstruuje co mozna
moznost si vSe vyzkouSet vlastnima rukama a na vlastni klzi. Spoluprace s
femesliniky, archeology, etnology a historiky je samozfejmosti, mnozi z nich jsou

ostatné i ¢leny sdruzeni.

Napln €innosti

Hlavni naplni c€innosti oblanského sdruzeni Curia Vitkov je praktické
rekonstruovani hmotné kultury z doby rané stfedovékého pfemyslovského statu,
vymezené aktualné dobou panovani Bretislava I. (1035) a poCatkem viady Pfemysla
Otakara |. (1198) — tedy predevsim 11. - 12. stoleti. Cleny sdruZeni jsou milovnici
historie z celé Ceské republiky, ktefi se studiem historie a jeji vefejnou prezentaci
(,0Zivovanim®) zabyvaji pfedevSim ve svém volném cCase. Kromé budovani
velmozZského dvorce a femeslnické osady se vénuje zejména vyrobé replik oble€eni,
pfedmétt denni potfeby a rekonstruovani a osvojovani vyrobnich technik. Zabyvaji

se rovnéz dobovym vojenstvim. Jednim z dllezitych cilt sdruzeni je prezentace jeho
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prace smérem k vefejnosti: snazi se svoji €innosti podporovat zejména u déti cit a
vztah k pfirodé, uctu k rukodélné praci i vztah k historii a k vlastnim historickym

korentiim.

Pavodni stanovy sdruzeni zaregistrované na MV CR dne 13.10.1999, byly
doplnény o registraci u CSU 13.10.1999 a FU v Liberci dne 27.1.2000 a nasledné
potvrzeni o zméné nazvu subjektu z puvodniho "Obcanské sdruzeni Wothanburg" na
"Curia Vitkov o. s.". Ktéto zméné doSlo diky vnitfnimu vyvoji v ramci obCanského

sdruzeni a v ramci snahy a co nejvétsi historickou pfesnost.

Velmozsky dviir a osada

NejviditelnéjSi Casti Cinnosti sdruZeni je stavba volné repliky velmozského
dvorce. Zamérem neni vybudovat turistickou atrakci v podobé pseudohistorické
umeélé pamatky, ale naopak zivé misto, které slouzi setkavani lidi, které spojuje

zajem o historii a jeji "ozivovani", dale viz Kapitola Living history (ozivla historie).

Autenticita

Stézejnim kritériem Cinnosti je autenticita. Pfi vyrobé replik odévd, doplnkd,
pfedmétd denni potfeby a dalSich femeslnych vyrobkl jsou pouzivany autentické
pfirodni materialy a historicky dolozené techniky, spravnost zvolenych postupl je
ovéfovana i praktickym uzivanim predméta v praxi. Inspirace je Cerpana z
archeologickych nalezli, obrazovych i pisemnych pramen( i etnologickych
pozorovani. Velky duraz je taktéz kladen na autenticitu v ideové oblasti: napfiklad je
kladen ddraz na socialni kontext, na snahu rekonstruovat a nasledné prezentovat
konkrétni spoleCenskou hierarchii tehdejSi spole€nosti, poukazovat na specifické rysy
dobovych mentalit a podobné. Pfirozena je zde uzka spoluprace s profesionalnimi

archeology, historiky a etnology.

Remesla
Rukodélna cinnost je jednou ze stéZejnich aktivit Clent sdruzeni. Je vedena
jednak snahou o vlastni vybaveni potfebnymi dobovymi artefakty, ale téz usilim o

osvojeni dobovych dovednosti a znalosti. Ty jsou nasledné prfedany dalSim
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zajemclm: vysledky studia historickych prament, odborné literatury i ziskanych
praktickych zkuSenosti jsou zpfistupnény na webovych strankach, na vefejnych
akcich, jakoz i prostfednictvim pfednasek, seminafl a konzultacemi konkrétnich
problému. Z konkrétnich femesel disponuje Curia Vitkov kompletnim programem
vyroby odévld a textilnictvi: napfiklad tkani na tkalcovském stavu, na tkacich
destiCkach a hfebenovém stavu, krosienkovani, karetkovani, vySivani a samozifejmé
vyrobu odévul. Zabyva se zpracovanim klze: vyrobou odévnich soucastek, Sitim bot,
zhotovovanim §titl atd. Pro vefejnost je velmi atraktivni i vyroba keramiky, tesarstvi a
fezbarstvi, vyroba typickych rané stfedovékych Sperkl a ozdob. Pozadavku
autenticity (v ramci projektu) je podfizeno i stravovani, bydleni a tabofeni Ci

cestovani, a to samoziejmé nejen v |été, ale v pribéhu celého roku.

Boj a vojenstvi

Soucasti prezentace hmotné kultury rané stfedovékého statu Pfemyslovcu je i
vojenstvi. Hlavni zajem sdruzZeni sméfuje opét pfedevSim k poznani historie a jeji
pokud mozno autentické prezentaci: na zakladé studia pramenu je rekonstruovana
podoba a zpusob pouzivani dobovych zbrani, zbroji a tdborového vybaveni. Jsou
obnovovany charakteristické vyrobni postupy (k dispozici je napfiklad dilna na vyrobu
krouzkové zbroje). VSe je pfedstavovano divakim v ramci kompletné zafizeného
dobového vojenského tabora.

Velkym projektem v ramci sdruzeni je i rekonstrukce historické obléhaci
techniky. Jednou ro¢né je téz poradano velké setkani Sermifl, jehoz smyslem je
divakim v praxi a ve velkém méfitku (za ucCasti nékolika desitek ucinkujicich)
pfedstavit podobu a prubéh vojenskych akci, které spoluuréovaly chod déjin naseho

statu.

Letni tabory

Pravidelnou akci v kalendafi sdruzeni jsou rovnéz kazdoroCni letni tabory,
pofadané v arealu dvorce Curia Vitkov prvni dva Cervencové tydny. Naplni je
pfedev8im prace pfimo na stavenisti dvorce, €ast dne je v3ak vzdy vénovana
workshoplm, zaméfenym na seznameni se zakladnimi historickymi udaji a hlavné

praktickymi dovednostmi v ramci zvolenych femesel. Areal dvorce je vzdaleny od
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mést, nachazi se v pfirodé, na kopci na pomezi Jizerskych a Luzickych hor a zajemci
o aktivni pobyt v pfirodé se proto obvykle vénuji i vyletdm, cyklistice, tAborovym

hram, airsoftu, koupani v nedalekém pfirodnim koupalisti.

Dalsi aktivity

Zakladnou sdruzeni je areal dvorce v katastru obce Horni Vitkov u Chrastavy
v Libereckém kraji, odkud je také ¢ast Clenstva. Jeho vétsi Cast nicméné pochazi z
ostatnich regiond Ceské republiky, zejména z Prahy a Stfedodeského kraje, a z
Moravy (Brno, Olomouc, Jihlava). | proto neni €innost sdruzeni vylu¢né vazana jen
na Liberecko. Kromé pravidelného setkavani ¢lenu a informovani se o aktualnim déni
v oboru se pofadaji i spole€né workshopy, navstévy vystav, exkurze a vylety, spojené
s poznavanim vyznamnych archeologickych a historickych lokalit a kulturnich

pamatek u nas i v zahranici.
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3 CiLE AUKOLY

Cilem diplomové prace je vytvoreni inovativniho vyukového programu historie.

Na zakladé analyzy literatury, pozadavkl Skol a zkuSenosti z pfedchozich
projektt, které obé& obdanska sdruzeni jiz realizovala, bylo pfipravit navrh
dramaturgie vyukového programu. Ten bude zaméfen na vyuku historie za pomoci
metod experimentalni archeologie, respektive living history. Soucasti tohoto
vyukového programu je i zdaraznéni nékterych témat OSV za pomoci
rekonstruovaného dobového kontextu, kterému se zaci pfiblizi diky metodam

zazitkové pedagogiky.

Vyzkumné otazky:
- Bude vyukovy program pfitazlivy pro zaky?
- Bude vyukovy program atraktivni pro pedagogy?
- Bude kurz naplfovat vzdélavaci cile?

- Podafi se zaclenit cile OSV do pfedmétového vyukového programu (déjepisu).

- navrh vyukového programu
- ovéfovani dopadu vyukového programu
- Uprava navrzené metodiky po pilotovani (druha verze programu)

- vyvodit zavéry a doporuceni k tvorbé a realizaci programu
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4 METODIKA

Béhem roku 2008 az 2009 byl vypracovan navrh na grantovy projekt
“Experimentalni archeologie jako prostfedek osobnostné socialniho rozvoje ve vyuce
déjepisu” pod hlavickami o. s. Curia Vitkov a o. s. Projekt Odyssea. Ten neproSel
uspésné schvalovacim Fizenim, nicméné pfi jeho tvorbé byla sesbirana cenna data
ze Skol a byly ziskany zkuSenosti s tvorbou projektovych zadosti. Béhem let 2010 az
2011 pak probihala nova analyza zdroji a poptavky (Pfiloha 2), nasledné tvorba
metodik, zajisSténi materialu a testovani. Veskeré tyto €innosti probihaly v ramci obou
obcanskych sdruzeni bez jakychkoliv hmotnych odmén.

Testovani se dohromady ucastnilo 36 déti ve véku 7 az 15 let, 7
pedagogickych pracovniku a 12 lektorll. Program byl koncipovan jako puldenni (cca
5 hodin). Data byla ziskana dotazniky (Pfiloha ,3, 4, 5), pozorovanim a rozhovory.

Dulezité z hlediska dramaturgie programu je, Zze ucastnici jiz pfed zapocCetim
programu tvofili socialni skupinu, ve které se znali (tfida, oddil). Podle Chrasky
(2007) je mala socialni skupina seskupeni lidi, které se vyznacCuje nékterymi
zakladnimi znaky. Mezi né patfi napf. to, Ze jeji Clenové jsou spojeni s urCitymi
spoleCnymi cili, vzajemné se znaji, komunikuji spolu a vytvareji spolecné normy,

které jsou pro chovani ¢lend skupiny zavazné.

41 Metody vyzkumu

Analyza dokumentd a pramenu

Byla analyzovana zakladni odborna literatura o OSV, zazitkové pedagogice,
pobytu v pfirodé, experimentalni archeologii, ozivlé historii (spiSe pod anglickym
nazvem Living history) a tvorbé projektt pod patronaci ESF.

Mezi podstatné dokumenty této prace je mozné zaradit monografie Neuman,
J. (1998), Hanu§, R. (1996, 2009), Valenta, J. (2005, 2006), Jirasek, I. (2004) a dalsi
viz referenCni seznam. DalSi vyznamné zdroje jsou internetové stranky obou
obc¢anskych sdruzeni www.curiavitkov.cz a www.odyssea.cz.

Ze zahraniCnich zdroju byly pouzity anglické webové stranky zabyvajici se
fenoménem Living History (http://livinghistory.co.uk/) a organizaci EXARC, ktera
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sdruzuje muzea pod Sirym nebem a odborniky z oblasti experimentalni archeologie

(http://exarc.net).

Dotazovani

V ramci tvorby inovativniho vyukového programu byly vytvorfeny Ctyfi
samostatné dotazniky (Pfiloha 2 — 5).

Jednalo se zejména o oteviené otazky kvalitativniho charakteru. Az na
dotazniky pro Skoly byly v8echny anonymni, o ¢emz byli respondenti v uvodu
informovani, stejné jako o duvodech tohoto dotazovani.

Oteviené otazky vyzaduji od ucastnikd vySSi formu participace nez otazky
uzaviené. Tento typ otazky ,spocCiva vtom, Ze respondentovi nejsou predloZeny
zZadné varianty odpovédi a tazatel zapiSe jejich uplné nebo zkracené znéni“ (Velky
sociologicky slovnik, 1996, 754). Tato forma otazek mulze snizit navratnost
dotaznikd. Na druhou stranu v pfipadé pilotniho projektu bylo dulezité ziskat
maximum informaci, k ¢emuz jsou oteviené otazky vhodnéjsi.

Dotaznik pro Skoly slouZil k analyze potfebnosti podobného projektu. Byl
rozesilan do Skol az na zakladé telefonatu. Béhem né&j byl projekt predstaven,
navazan kontakt se zodpovédnou osobou na konkrétni Skole a odeslan dotaznik.
Jejich sbér probéhl béhem navstév jednotlivych Skol, kdy byly zodpovézeny pfipadné
dotazy. Prizkumu se ucastnilo 9 Skol z Libereckého kraje, které by do projektu
zapojily 20 tfid.

Evaluacni dotaznik pro ucastniky byl rozdan vzdy po ukonc&eni puldenniho
programu. VyplInéni bylo dobrovolné, pfesto byla navratnost 100% (36 déti ve véku
7-15 let). Prvni dvé otazky zjiStovaly, co vidéli uCastnici jako pozitiva a co naopak
jako negativa probéhlého vyukového programu. Tfeti otazka se tyka nové osvojenych
dovednosti &i znalosti. Ctvrtd otazka zjistuje zajem udastnikii o pro né& aktualni
témata. Pata Cast vede k zamysSleni, srovnani dneSni a minulé doby, je pfimo
odvozena od témat OSV zabyvajici se otazkou hodnot a Zivotnich postoju. Posledni
dva dotazy zjiStuji vék a pohlavi. Slouzi pak zejména pro tvorbu idealni dramaturgie
pro urCitou vékovou kategorii a pro vyvazenost programové napiné vzhledem k
poméru chlapci/divky.

Evaluacni dotaznik pro pedagogické pracovniky byl vyplhovan ve stejné chuvili
jako uc€astnicky. | v tomto pfipadé bylo jeho vyplnéni dobrovolné a navratnost byla

100% (7 pedagogl). Prvni dotaz sméfuje k atmosféfe kurzu, nepfimo pak
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k funkénosti principd OSV (zejména partnerska komunikace), které byly v pribéhu
uplatiiovany. V druhé otazce hodnoti pedagog miru participace v ramci skupiny a
hleda jeji ddvod. Odpovédi na tuto otazku jsou kliCové pro tvorbu idealni
dramaturgie. Ctvrta &ast zjistuje vyhody a nevyhody zazitkového programu. Posledni
dotaz dava prostor pro volné sdéleni.

Posledni dotaznik — Evaluacni dotaznik pro lektory nakonec poslouzil jako
zaklad pro otevienou diskusi, ktera probihala vzdy po programu a odchodu
uCastnikG. Zucastnéni lektofi méli také moznost doplnit pfipadné postrehy
prostfednictvim emailu. Kurzi se ucastnilo dohromady 12 lektort, ktefi se vsichni

naplno zapoijili do zavérecné diskuze trvajici cca 40 minut.

Pro ziskani informaci tykajicich se tématu Living history €i historie o. s. Curia
Vitkov bylo pouzito formy rozhovoru.

»1echnika rozhovoru je zaloZzena na kladeni otazek a odpovidani na ne, i kdyz
neni vylou€en systém iniciovaného volného vypravéni na dané téma, které je ve
svém prubéhu vice ¢i méné usmérniovano“ (Velky sociologicky slovnik, 1996, 447).

Rozhovory a kladené otazky nebyly standardizované, Slo o fizeny rozhovor
doplnény o volnou rozpravu na dané téma, coz umoznilo lepSi navazani kontaktu a

bylo vice neformaini.

Pozorovani

Podle Velkého sociologického slovniku (1996) je pozorovani pfimé pojem
vztahujici se k bezprostfednimu a systematickému pozorovani socialniho ukazu,
procesu, Ccinnosti, podle stanoveného planu, bez dotazovani a jakéhokoliv
ovliviiovani pozorovaného objektu. Patfi mezi zakladni techniky sbéru informaci. Lze
aplikovat na pozorovani malych skupin, nejCastéji pfi studiu socialnich interakci,
postojd, zpusobu zivota, zivotniho stylu.

Pozorovani pfimé probihalo béhem v§ech experimentalnich kurzu.

Postfehy z pozorovani byly zaneseny do zaznamovych archl (Pfiloha 6) Jednalo

se 0 zaznamenani mista, data a hodiny pozorovani, véku uc€astnikl, pocltu ve
skupiné, hodnoceni prostfedi, pfistupu uCastnikl, osobnosti lektora a celkové

atmosfery kurzu.
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5 VYSLEDKY

Cilovou skupinou byly déti ve v&ku I. i Il. stupné& ZS, respektive odpovidajicich
ro¢niku viceletych gymnazii. Tato volba padla na zakladé kriterii vyzev ke grantovym
projektim v Libereckém kraji a dale diky nejvétSim zkuSenostem v praci s pravé
touto vékovou skupinou (7-15 let).

Cilem vyukového programu bylo seznamit ucastniky zazitkovou formou s
realiemi daného historického obdobi (rany stfedovék). A to vzhledem k déjinam
naseho statu i vzhledem k mistni historii. DalSim cilem byla prace s tématy OSV,
zejména pak kapitolou 11 Hodnoty, postoje, prakticka etika a kapitolou 9 Spoluprace,
kooperace (Pfiloha 1). Jednalo se o testovaci fazi projektu, cilem bylo tedy ovéfit
metodickou navaznost programu a jeho vzdélavaci a vychovny dopad.

Dramaturgie programu vychazela zjeho cild s ohledem na moznosti
realizatord (o. s. Curia Vitkov a o. s. Projekt Odyssea). DalSimi vychodisky byla
analyza odpovédi v dotaznicich pro Skoly (Pfiloha 2) a samozifejmé zkusenosti obou

organizaci v praci s cilovou skupinou a s danym tématem a odborna literatura.

5.1 Popis realizovaného programu

Realizace programu probihala ve vSech pfipadech podle identického scénare.
Jednalo se o puldenni program (cca 5 hodin), vzhledem k ¢asovym preferencim Skol
to byl dopoledni blok. Po pfijezdu ucastnikd na dvorec Curia Vitkov v Hornim Vitové
(16km od Liberce), probéhlo kratké bezpe€nostni a organizaéni proskoleni (cca 10
minut). Nasledoval blok uvodniho vykladu. Ten uved| déti do realii raného stfedovéku
(krajina, Zivot Clovéka, prace, panovnik, cirkev...), nasledovala exkurze po hradisti i
femesiné vesnici. BEhem té bylo mozné shlédnout hotové stavby i stavebni postupy
u rozestavénych. Z&ci se seznamili se stanovisti jednotlivych femesel (viz nize). Tato
faze trvala cca 40 minut a poslouzila k naladéni ucastniku.

Po uvodu se déti rozdélily pod prapory tfi vesnic (tfi druzstva) a predstoupily
pred panovnika. Nasledovala faze motivace a instrukce.

Setkani vesnic se konalo pfi pfilezitosti vyro€nich trhd na dvorci, kdy maji byt

zaplaceny dané panovnikovi (1/3 veSkerych vynosa). Nicméné vesnice, které se

49



podafi panovnika obmékcit diky praci svych femeslinik(l, bude od placeni dani na rok
osvobozena. Poté méli uCastnici 30 minut Casu, aby si obesli jednotliva femesla,
vyzkouseli si je a rozdélili si ukoly v ramci vesnic.

Ve fazi realizace, ktera trvala asi dvé a pul hodiny, byly stanovisté lukostrelba,
vojenstvi a vyroba zbroje, tkani a kuchyné otevieny pro vSechny. Pod dohledem
lektort v dobovych kostymech s dobovymi nastroji si mohly déti vyzkouset jednotliva
femesla, dozvédét se vice o vyrobnich postupech a vytvofit artefakty pro panovnika.
Na stanovisti lukostielba bylo k dispozici nékolik reflexnich lukl, kuSe a Skorpion.
Zaci se dozvédéli zakladni informace k vyrob& jednotlivych zbrani a jejich
historickému pouziti. Nejvice ¢asu bylo vénovano nacviku techniky stfelby na rizné
vzdalené cile.

Vojenstvi zahrnovalo zbrané i zbroje. Zaci si mohli na sobé& vyzkou$et
dobovou vyzbroj. Poznat rozdily mezi lehkoodéncem a téZkoodéncem, dozvédét se
jaky je rozdil v boji s kopim a s me€em. Skupiny ucastniki mély moznost secvicit
zakladni vojenské formace. Jako ukazkova technologie byla zvolena vyroba
krouzkové zbroje.

Na hifebenovém stavku, karetkach Ci destiCkach si Zzaci vyzkouSeli rozdilné
techniky tkani stuh a tkanic. Dozvédéli se o technologii zpracovani pfize a jejim
dalSim zpracovani.

V kuchyni na ru¢nim rotaCnim mlynku bylo semleto zrno pSenice na mouku a
tu pak smichali zaci s vodou v tésto. Z né&j vytvarované placky upekli v hlinéné troubé
¢i na kamenech. VétSina placek byla ozdobena povidly a jeSté zatepla
zkonzumovana. Jako dobovy dezert ucastnici pfipravovali nad ohném susené
Svestky se slaninou.

Po uplynuti stanoveného C€asu se vSechny vesnice seSly u panovnika a
prezentovaly vyrobky svych femeslinikud. V turnaji na panovnikovu pocest se hodnotili
nejlepsi stfelci a v klani nejSikovnéjsi bijci.

Na zavér programu vyhlasil panovnik vitéze a jako odménu pfedal vesnici

pohar a privilegium na ro¢ni osvobozeni od dani.

Po zavéreCné casti programu probéhlo vyplnéni evaluacnich dotaznikl a

uzavieni vyukového programu ze strany organizatoru.
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Tabulka 1: Scénar programu

8:30

Pfijezd ucastniki

Spolecny pfijezd pedagogu a zakl

8:40

Skoleni o bezpeénosti

Pravidla pohybu po dvorci. Respektovani
soukromi (stany). Duraz na komunikacni

pravidla (mluvi jen jeden, dotazy po vykladu)

8:50

Vyklad a exkurze

Téma vykladu je ,vSedni zivot‘. Duraz na
kazdodenni, bézné soucCasti obycCejného
Clovéka. Exkurze po dvorci, prohlédnuti
zabydlenych dom0 i téch rozestavénych.
V druhé &asti oteviené otadzky na to, co fesili
kazdy den lidé tehdy, co dnes. Jaké byly
hodnoty tehdy a co dnes?

9:30

Uvod a motivace, rozdéleni

Rozdéleni zaku do tfi vesnic. Predstoupi pred
panovnika. Ten vyhlasi slavnost a soutéz.
Motivace navazuje na védomosti, které

ucastnici nabyli v pfedchozim bloku.

9:40

Strategie tymU a zkouSeni

stanovist

Kazdy ucCastnik ma moznost vyzkouSet si
kterékoliv stanovisté. Na zakladé informaci
ziskanych od lektord ¢&i na zakladé vlastni
zkuSenosti pak jednotlivée tymy vytvareji

strategii na dalSi blok.

10:10

Realizacni faze

Ugastnici si projdou jednotliva stanovi$té a na
zazitkovou formou si vyzkousSi femesla a
Cinnosti, stejné jako dobovou vystroj a vyzbro;.
Béhem programu se od lektort dozvidaji kromé
technickych popisU i historické pozadi femesel

a jejich vykonavatelu (femesiniku).

12:40

Turnaj a pfedani dar

Prezentace vytvorl a dovednosti jednotlivych
druzstev panovnikovi i ostatnim. Lukostfelecky

turnaj, turnaj bijca.

13:00

Vyhlaseni

Finale soutéze, panovnik vyhlasi vyherce a tato

vesnice dostane pohar a je osvobozena od
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dani (na rok).
Po vyhlaseni nasleduje pfed evaluaci kratké
pfipomenuti probéhlého programu.

5.2 Vysledky méreni — dotaznik pro feditele

V nasledujici tabulce (Tabulka 1) jsou zobrazeny odpovédi fediteld 7 $Skol
z Libereckého kraje na dotaznik pro Skoly (Pfiloha 2). Jednalo se o Skoly, které byly
jiz dfive kontaktovany telefonicky a které projevily zajem o vyukovy program pro
déjepis.
Tabulka 2: Dotaznik pro Skoly - odpovédi
[ Otazka 1. [ Otazka 2. | Otdzka 3. | Otazka 4. | Otazka 5. | Otazka 6. Otazka 7.|

Vyrazné Prima, 2. pol. dubna, | Ano
souhlasim | Tercie 1.pol. kvétna,
1.pol Eervna

Ano Vyrazné 6. tfida
souhlasim

2.polovina
kvétna

Vyrazné (1. a 2. 2. (2. polovina | polovina Ano
souhlasim | ro¢nik VG dubna, 2. pol.
cervna

J
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Otazka 1.: PovaZujete za pfinosné, aby Vasi Zaci/studenti mohli prozkoumat
konkrétni historicka obdobi metodou experimentalni archeologie?

Otazka 2.: Je pro Vas dulezité zafazeni metod OSV v ramci tohoto projektu?

Otazka 3.: Jaké ro¢niky byste zafadili do tohoto projektu?

Otazka 4.: Kolik aprobovanych ucitelt déjepisu vyu€uje na VasSi Skole?

Otazka 5.: Kolik dalSich zajemcu - ucitell by na tomto projektu chtélo spolupracovat?
Otazka 6.: Ktery termin by Vam vyhovoval?

Otazka 7.: Mate zajem ucastnit se tohoto projektu?

W6 tiida 2
m7.tiida 1
W 8. tiida 2
W O. tiida 2
W prima 2
HEtercie 1
Okvarta 1

O1. rocnik VG 3
O2. rocnik VG 2

Obrazek 5: Které roCniky byste zapojili do projektu?

Z tohoto grafu je patrné, Ze feditelé by nejCastéji vysilali Zaky a studenty ve
véku 15 az 16 let. Tento vék odpovida 9. tfidé, tercii kvarté a 1. ro¢niku viceletého
gymnazia. Z&ci v tomto véku by tedy méli byt hlavni, nikoliv véak jedinou, cilovou

skupinou.

Shrnuti

Z odpovédi fediteltl je jasné patrny jejich zajem o projekt. Taktéz dilezitost
zarazeni OSV do pfedmétového vyukového programu, respektive tohoto vyukoveho
programu. Program by byl uréeny pro zaky 2. stupné a studenty prvniho a druhého
ro¢niku viceletych gymnazii. Z hlediska realizace jsou idealni druha polovina dubna a

prvni polovina Cervna.
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5.3 Vysledky méreni — uc€astnici

V nasledujicich grafech jsou uvedeny vysledky méfeni, které bylo provedeno

metodou dotaznikd (PFiloha 3) ihned po ukonceni kurzu.

Uvedte prosim 3 véci, které se Vam na
kurzu nejvice libily (pokud vibec):

16
14
12
10

[ I N T = = v

Obrazek 6. Uvedte prosim 3 véci, které se Vam na kurzu nejvice libily (pokud vibec)

Na tomto grafu je vidét nejCastéji (Cetnost vétsSi nez 1) zmifiované odpovédi na
otazku citovanou v hlavicce grafu. NejCastéji byla zmifovana strfelba. Na tomto
stanovisti méli ugastnici moznost stfelby z reflexnich luku, kuse a katapultu. Serm
(vycvik boje) se tyka jednak stanovisté vojenstvi, kde si kromé zbrani a zbroje mohli
vyzkousSet i zakladni vojensky vycvik a dale se dotyka zavérecného klani pred
panovnikem. Vyzbroj se tyka stanovisté vojenstvi. Tato stanovisté byla vice
preferovana chlapci. Vareni bylo vyrovnané hodnoceno chlapci i divkami, kdezto
tkani bylo jasné preferované divkami. Historicka femesla jsou nespecifikovana,
ucastnici obecné ocerovali historickou vérnost. Velmi dobfe byla hodnocena uvodni

prohlidka a historické kostymy.
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Odnasim si, naucil/a jsem se, zlepsil/a jsem
se v (prosim konkrétné vyjmenujte):

znalosti a dovednosti

vyroba zbroje

vazitsi zivota

vareni

tkani

serm

strelba

stavby ve stfedovéku

nove znalosti o Zivoté ve 12.-13 .st.
nadseni

mleti mouky

fungovanizbrani a vyzbroje

0] 2 4 6 § 10 12 14 16

Obrazek 7. Odnasim si, naucil/a jsem se, zlepsil/a jsem se v (prosim konkrétné

vyjmenujte)

Z reakci na druhou otazku dotazniku jsou patrné Cetné odpovédi vychazejici
z jednotlivych stanovist (stfelba, vareni, tkani,vyroba zbroje). Druhou skupinu tvori
obecné nespecifikované nové poznatky (znalosti a dovednosti, znalosti o 12.-13.
stoleti).

Z hlediska OSV se déti uci formulovat a pojmenovat nové osvojené

dovednosti a znalosti.
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O ¢em bych se chtél dozvédét vice:
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Obrazek 8. O ¢em bych se chtél dozvédét vice

Treti dotaz, slouzici ke zmapovani pfedmétu dalSich zajma Gcastnikd, indikuje
vysokou &etnost u tématu o. s. Curia Vitkov a o projektu samotného dvorce. Casté&jsi
jsou také zminky o vale¢ném uméni a véci s nim souvisejicich (zbroj, Sermifské

souboje atp.).
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V cem byl zivot tehdy jiny nez dnes:

vysokédané

horsi zdravotni péce
problematickée stravovani
zadna technika
zadny cil zivota
zavazngjsi starosti

vée samovyroba

vice sziti s pfirodou
teézsi zivot
samovyroba

riziko hladomoru
pfedcasné dospivani
prace i bez vzdélani
pomalejsi zivot
poddanstvi

nebyly nutné velke zivotnivolby
nebyly dopravni zacpy
malovolna

lide museli pracovat
lepsi mezilidské vztahy
jiné starosti nez dnes
hodné déti

dfina

Obrazek 9. V ¢em byl Zivot tehdy jiny nez dnes

Tento graf zobrazuje reakce Ucastnikll na otazku srovnavaijici zivot v raném

stfedovéku a dnes. Ctrnact ugastnikG hodnotilo tehdejsi Zivot jako t&z$i. Tretina

odpovédi kometuje nepfitomnost techniky a témér stejny pocet zaku si mysli, ze bylo

fvivivs
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Jak se Ti pracovalo ve skupiné, jak jsi
skupiné pomohl:
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Obrazek 10. Jak se Ti pracovalo ve skupinég, jak jsi skupiné pomohl

Paty graf zobrazuje, jak ucastnici vnimali atmosféru ve skupiné a jak vnimali

svoji roli. 25 ucastnikl hodnotilo spolupraci své skupiny jako dobrou, néktefi

jmenovali konkrétni Cinnosti, na kterych se podileli. Pro pfisté by tato otdzka méla byt

rozdélena do dvou samostatnych otazek.

Tato otazka pfimo reflektuje cile OSV tykajici se spoluprace ve skuping,

zejména vnimani a hodnoceni atmosféry spoluprace samotnymi uc€astniky, a tim

potazmo reflektuje vztahy ve skupiné v daném okamziku.
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Jsi chlapec nebo divka:

15 7

10 -~

divka chlapec

Obrazek 11. Jsi chlapec nebo divka

Zde je zobrazen celkovy pomér chlapct a divek v ovéfovacich cilovych

skupinach ucastniku, chlapcu bylo 22, divek 14.

Kolik je Ti let:

[ L N VS B~ ¥ ) B o) BN e o]
1

Obrazek 12. Kolik je Ti let

Z odpovédi zobrazenych v obrazku 12. je patrny vék ucastnika (7-15 let),

s modusy na 10 a 13 letech.
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Shrnuti

Dle vysledkl Setfeni byla nejoblibenéjSim stanovistém stielba. Na zakladé
pozorovani uc€astnikl béhem programu Ize usuzovat, ze tomu tak bylo jednak pro
samotnou atraktivitu stfelby, druhak pro zajimavou paletu zbrani, které si mohli
vyzkous$et. Jednalo se u razné druhy reflexnich lukd, kuse a balistu (resp. Skorpién).
Ostatni stanovisté jsou za stfelbou v tésném zavésu a kazdé ma v programu své
misto. Stanovisté tkani je potfeba poupravit tak, aby bylo mozné jej otevfit pro vice
osob najednou.

V nové nabytych znalostech a dovednostech zmifuji ucCastnici jak zcela
konkrétni véci (mleti mouky, vyroba krouzkové zbroje) tak vSeobecnéjsi formulace —
prohloubeni znalosti o dobé raného stfedovéku. Tyto nové znalosti jsou pak vyuZzity
v otazce €.4, kde srovnavaji zivot dnesni a naSich pfedkl. Zde jsou zcela konkrétni
odpovédi (stravovani, zdravotni péce, technika...). Na zakladé téchto dvou otazek Ize
usoudit, Ze ucastnici si odnaseji ¢etné nové informace, které jsou schopni aktivné
vyuzivat.

Odpovédi na tfeti otazku pfinaseji konkrétni navrhy, na co se soustredit vice.
Casté jsou odpovédi na vojenstvi (zbrané, vyzbroj, rytifi...), nejcastéjsi jsou vsak
dotazy na projekt dvorce a obCanské sdruzeni.

V grafu (Obrazek 10) vidime, Ze v celkovém poctu uc€astnik byla mirna
pfevaha chlapcu, coz mlze ovliviiovat odpovédi na nékteré z dotazl (vysoky zajem o
vojenstvi). Z vysledkll pozorovani je jasné patrny stejny zajem chlapcu i divek o

stfelbu &i vareni.

5.4 Vysledky méreni — pedagogicti pracovnici

Zde jsou odpoveédi pedagogickych pracovniku, které uvedli ihned po ukonéeni
kurzu (Pfiloha 3).
Tabulka 3: Dotaznik pro pedagogickeé pracovniky - odpovédi
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Otazka 1.

Otazka 2.

Otazka 3A.

Otazka 3B.

Otazka 4.

atmosféra

dobra

Ano
dostatek

moznosti

kazdy si naSel néco

kazdy
nevyzkousSel

vsSe

Moc pékné
Obdivuiji
Vasi praci ,
jen tak dal

atmosféra
dobra
skupiny
potrhaly

VétSinou

v zavéretném
klani
zvyhodnéni
starsi kluci

mnoho vyhod

zvyhodnéni

starsich kluku

Bylo to fajn

atmosféra
dobra

své mouchy to
mélo 7z 10

Ano
velmi
rozmanity

program

velmi
motivace

Skola hrou

dobra

nic

Dobra
prace, moc
se mi to
libilo.




Pro vétsi pfehlednost jsou odpovédi na jednotlivé otazky zaneseny v grafech

Fungovala skupina dobre, byla dobra

atmosféra?

7 -

6 -

5 -

4 4

3 -

2 -

: -7 -3

0 T T T T f
atmosféra ozivitivod  skupina skupiny se své mouchy
dobra fungovala potrhaly tomélo7z

dobre 10

Obrazek 13: Fungovala skupina dobie?

Otazka 1.: Fungovala skupina dobfre, byla dobra atmosféra?

Atmosféru hodnatili vSichni pedagogové jako dobrou, néktefi pfidali rozéifujl’ci
pfipominka je také k oziveni uvodu.

Tato otdzka odpovida otazce pro ucastniky zobrazené v grafu (Obrazek 10),

obé skupiny se shoduji v hodnoceni atmosfeéry.

Zapoijili se vsSichni, a proc?

5 -
4
3 -
2 -
' — - —
0
ano dostatek velmi vétsinou
moznosti  zédvérecném rozmanity
klani program
zvyhodnéni
starsi kluci

Obrazek 14: Zapojili se vSichni?
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Otazka 2.: Zapojili se vSichni, a pro¢?
Na otazku o zapojeni vSech ucastnikl témér vSichni reaguji kladnou odpovédi,

jako duvod uvadéji rozmanity program. Kritické reakce se dostalo zavérec¢nému

vivos s
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Obrazek 15: V ¢em vidite vyhody programu?

Otazka 3.: V ¢em vidite vyhody tohoto programu?
Nejvétsi pozitiva, dle pedagogu, Ize shrnout pod zazZitkové u€eni a dostatecné
pestrou nabidk( aktivit, kde si kazdy néco naSel a naucil se jak nové dovednosti, tak

védomosti.

V cem vidite nevyhody tohoto
programu?

Obrazek 16: V ¢em vidite nevyhody programu?
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Otazka 4.: V ¢em vidite nevyhody tohoto programu?
Nemoznost vyzkouseni si vSech stanovist kazdym z u€astnikl je hodnocen
jako nejvétSi nedostatek programu. DalSi je zmifiovana rovnovaha mezi mnozstvim

informaci a schopnosti udrzet pozornost.

Co by jste nam chtéli jesté rici?

“ llIll|7

0
Bylotofajn  Dobra  genderové Mocpékné Obdivuji Velice Tento
prace, moc vyrovnané Vasipraci,  dékuji progrma
semito cinnosti jen tak dal byl pro
libilo. viechny

velym
pfinosem

Obrazek 17: Co by jste nam chtélu jesté fici?

Otazka 5.: Co by jste nam chtéli jesté rici?
Prostor pro volna sdéleni vyuZili pedagogové vyhradné pro pozitivhi vzkazy.
Z konkrétnich pfipominek je velice kladné hodnocena bohatost programu

s dostateCnou nabidkou pro vSechny bez rozdilu véku a pohlavi.

Shrnuti

Probéhnuvsi program byl pedagogickymi pracovniky hodnocen velmi
pozitivné, stejné tak atmosféra béhem né&j. Ocenovali zejména zkuSenostni u€eni a
nové védomosti a dovednosti, které si zaci osvojili. Bohatost nabizenych aktivit byla
dalSim pozitivem. Pro pfisté by mélo byt zajisténé, aby méli vSichni ucastnici

moznost vyzkouset si veSkere aktivity.
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5.5 Vysledky méreni — diskuse lektoru

Z diskuse lektoru, ktera nasledovala vzdy ihned po rozlouceni s u€astniky,
vyplynuly &etné pfipominky. Cast pfipominek se tykala organizace obecné& celého
programu a Cast se vénovala konkrétnim stanovistim. Nékolikrat byl zopakovan
navrh, aby si u€astnici mohli odnést néjaky artefakt, idealné vlastnoru¢né zhotoveny.

S touto mysSlenkou byl zavér diskuse vénovan navrhim novych femesel.

Organizacni pfipominky:
- oznaceni skupin
- rotace na stanovistich
- jasnéjSi pravidla pfi zavéreCném turnaiji
- moznost odnést si "suvenyr"
- rozmisténi stanovist

- uvodni prohlidku pfizpUsobit vyspélosti u¢astniku

Jednotliva stanovisté
Strelba:
- bezpecénost - kolik zbrani, tolik lektort
- ohradit prostor, udélat strelnici
- co nejlevnéjsi stfelivo
- pozitivné hodnocena rozmanitost zbrani

- idedlni skupinka cca 6 déti

Vareni:
- idealni skupinka cca 6 déti
- vice receptu
- mleti bylo super
- Svestka se slaninou taktéz uzasna

- vice ohnist

Vojenstvi:
- 1 - 2 instruktofi
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- idedlni skupinka je cca 6 déti
- Zhotovit cviCny terC - panaka, prkno
- vybudovat opiCi drahu

- mit pfipravené komplety (lehkoodénec, téZkoodénec...)

Brnirstvi:
- vice nastroju

- pfipravené polotovary

Tkani:
- desticky jsou nejlepsi
- pfedeni niti z viny

- vySivky

Nova remesla:
- kovarstvi
- kovotepectvi
- odlévani

- vyroba zausnic

Shrnuti

Letofi doporuCovali zlepSit organizaci zejména ve stfidani ucastnickych skupin
na jednotlivych stanovistich a jejich viditelném rozliSeni. Napfiklad rdznobarevnou
Serpou, pokryvkou hlavy atp. Skupiny, které se programu ucastnily, byly vékové
heterogenni, proto bylo obtizné Uvodni prohlidku udélat atraktivni pro vSechny po
celou dobu. Je nutné zohlednit vyspélost uCastnikl pfi této casti programu.
Edukativni dopad programu stejné jako jeho atraktivitu by mohla zvySit moznost
odnést si vlastnoruéné vytvoreny artefakt. Z této myslenky vychazi navrh novych
femesel, které by bylo mozné do programu zaclenit. U jednotlivych stanovist byl
upraven pocet uc€astniku a technické a organizacni detaily (pocty nastroja, surovin,

instruktora).
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5.6 Vysledky méreni — pozorovani

Mé&rFeni probéhla ve dnech 23. a 24. 6. 2011, oba dny v ¢ase od 8:00 do 13:00.
Program se uskutecnil na hradisti Curia Vitkov, v obci Horni Vitkov 16 km od Liberce.
Oba dva dny se jednalo o smiSenou skupinu déti, kde byli chlapci a divky ve véku 7-
15 let. Prvni den se programu zucastnilo celkem 20 osob, druhy den 16 osob.
Celkem se na realizaci programu podilelo 12 lektoru.

Atmosféra byla v obou skupinach velmi dobra. Starsi déti automaticky prevzaly
organizacni roli a pomohly zorganizovat ukoly v ramci vesnic. Déti nemély problém
se rozdélit do menSich skupinek pro jednotliva stanovisté a pracovat pak na
spole€ném projektu (pfiprava hostiny, tkani ozdobnych tkanic atp.). Stanovisté tkani
bylo vice vyuzivano divkami, vojenstvi naopak chlapci, stfelba a kuchyné bez rozdilu.
Nicméné ani tkani a vojenstvi nebylo jednostrané preferované.

Na déti velmi silné zapusobil jizZ samotny dvorec a dobové kostymy a naladil je
tak na pfipraveny program. Béhem uvodni pfednasky a exkurze se déti Casto ptaly
na Veci souvisejici s zivotem bézného Clovéka ve stfedovéku a souvisejici
s pfedméty jeho denni potfeby. Nékteré dotazy souvisely s vykladem, jiné se
inspirovaly prostfedim dvorce a historickym vybavenim a odivanim.

Pulhodina, kterou méli vSichni ucastnici k zorientovani se v jednotlivych
stanovistich, byla pro nékteré Casem, v némz si nasli své nejoblibengjsi stanovisté.
Na tom zustali po vétSinu doby realiza¢ni faze. Mnoho déti z vlastni vule zkusilo 2 - 3
stanovisté.

Prezentaci svych vyrobk( panovnikovi brali zaci velmi vazné, néktefi dokonce

zkouseli archaizuijici fe€ a poddanska gesta.
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6 DISKUZE

V ramci stanoveného cile této diplomové prace byly polozeny vyzkumné
otazky. Bude vyukovy program pfitazlivy pro zaky? Bude vyukovy program atraktivni
pro pedagogy? Bude kurz naplfiovat pfedsevzané vzdélavaci cile?

Na zakladé vysledkd zevaluaCni ¢&asti, je na né mozné odpovédét

nasledujicim zpusobem.

Na zakladé odpovédi ucastnika (Obrazek 10) je patrné, ze b&éhem programu
byla atmosféra dobra. Dvé tretiny ucastnikG dodavaji i svlj konkrétni pfinos pro
kolektiv. Odpovédi pedagogl na otazku, jak vnimali atmosféru b&éhem programu, je
ve 100% pfipadl oznaCena jako “dobra”. Na tuto dale navazujici otazka zkouma,
zda-li se zapojili vSichni uc€astnici. | zde jsme ziskali odpovéd “ano”, vétSina
pedagogu ji zdUvodnuje pestrym programem, v kterém si kazdy zak najde své.

Ugastnici méli b&hem program vysokou volnost a veskery program byl
dobrovolny. Pfesto byli vSichni po celou dobu pfitomni na nékterém ze stanovist a
vénovali se danému femeslu. Z téchto skuteCnosti Ize usoudit, Ze program byl pro

zaky atraktivni, jak dokladaji i fotografie z prib&hu programu (Pfiloha 7).

DalSi vyzkumna otazka se tyka spokojenosti pedagogl. Patou otazku, kde
meéli prostor pro volné sdéleni, vyuZili vSichni k vyjadfeni dikd za absolvovany
program. Pfiklady komentaru citujeme z odpovédi: “Tento program byl pro vSechny
velkym pfinosem”, “Genderové vyrovnané cinnosti” a “Obdivuji Vasi praci, jen tak
dal”. Na tfeti otazku dotazniku — V €em vidite vyhody tohoto programu? — kazdy
pedagog odpovédél jednim az péti konkrétnimi postfehy. Pro pfiklad to byly: kvalitni
lektofi, rozmanitost, ziskané védomosti, Skola hrou Ci zajimava forma.

Sedm z jedenacti oslovenych feditell Skol projevilo zajem o uc€ast na tomto
programu, nejcastéjSim divodem odmitnuti bylo zahlceni pedagogického sboru
jinymi projekty, pfipadné vlastnimi projekty sSkoly.

Z uvedenych skutecnosti Ize vyvodit, Zze program byl pro pedagogy atraktivni.

Posledni vyzkumna otazka se tykala naplfiovani cild programu. Jednalo se o

osvojeni novych védomosti a moznost prozit si vybrané segmenty ze Zivota rané
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stfedovékého obyvatelstva. Jmenovité néktera femesla, vyrobni postupy, oblékani,
vojenstvi a stravovani. DalSim cilem prace bylo zaclenit cile OSV do vyukového
programu déjepis, a to jak ve formé pouzitych metodik, tak na bazi zpracovani
osvojenych védomosti.

V grafu (Obrazek 7) jsou znazornény odpovédi u¢astniki na otazku: Odnasim
si, naucil/a jsem se, zlepSil/a jsem se v (prosim konkrétné vyjmenujte). Nej¢astéjsi
odpovédi (15x) je zdokonaleni se ve stfelbé, druhé v pofadi (13x) jsou nové znalosti
o 12. - 13. stoleti, dalsi je pak vafeni (10x), tkani a vyroba zbroje (7x) atd. Je tedy
zfejmé, Ze zaci byli schopni sami definovat nové védomosti a dovednosti, které si v
programu osvojili. Ovéreni ziskanych védomosti a jejich vyuziti prokazali u€astnici v
odpovédich znazornénych v dalSim grafu (Obrazek 8). Na otazku, v ¢em byl Zivot
tehdy jiny nez dnes, odpovédélo vSech 36 zaku, vétsina vice postfehy. Jednalo se o
obecnéjsi vyjadreni, ze zivot byl t&€Zsi (14x), ale i o zcela konkrétni formulace jako
horsi zdravotni péce (7x) &i problematické stravovani (9x) aj. Z uvedenych odpoveédi
Ize vyvodit, Ze ucastnici si odnesli Cetné nové védomosti a dovednosti.

Miru uspésnosti v implementaci cil a metod OSV Ize usuzovat z odpovédi
ucastnikd (Obrazek 10) a z odpovédi pedagogu na otazku 1. V obou pfipadech je
hodnocena atmosféra béhem programu. Obé skupiny ji hodnoti jako dobrou, coz
potvrzuji i vysledky pozorovani. Z hlediska cili OSV je velmi dulezita otazka, ve které
jsou Zaci vyzvani ke srovnani historie a dnesSka. Z odpovédi (Obrazek 9) je patrné
hlubSi zamysleni nad hodnotami a samoziejmostmi dneSniho svéta skrze optiku
zdravotni péce, problematické stravovani, poddanstvi, nedostupnost techniky aj. Z
uvedenych vysledkl je patrné, Ze se podafilo zaclenit do programu i praci s

nékterymi cili OSV.

Existuji Cetné dalSi projekty, které se pokusily obohatit vyuku déjepisu na
riznych udrovnich a potykaly se s rozlicnymi problémy. Pfikladem muze byt
diplomova prace Katefiny Brdickové (2010), jejimz tématem byl navrh edukacnich
programu pro zaky 2. stupné zakladnich 8kol s vyuzitim stalych expozic
Podhorackého muzea v Predklastefi. DalSimi pfiklady jsou metodiky — pfipravy na
vyuCovani, uvefejnéné na http://www.odyssea.cz/metodiky-osv.php?cast=pripravy.
Jejich autofi, ucCitelé, se snazili implikovat cile a metody OSV do programovych

predmétu, taktéz do déjepisu. UCcitelé zde uvadéji problémy, se kterymi se béhem
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realizace potkali. Opakované jsou jmenované predevsim: nedostatek Casu (vétSinou
90 minut) a vyruSovani a nepozornost zaka. Inovativni vyukovy program navrhovany
v této diplomové praci ma vyhodu Stedré Casové dotace, tj. 4-5 hodin, coz dava
zakim vice prostoru pro seberealizaci i osvojeni si novych védomosti. Zazitkové
uceni, respektujici atmosféra a samotné prostfedi dvorce minimalizuje neochotu
ucastnikl, naopak pusobi motivacné a zaci samotni se chtéji dozvédét vice (Obrazek
8).

Program se realizoval v pfirodé, mimo Skolni prostfedi. Diky tomu ma pro zaky

(i jejich ucitele) relaxacni potencial a pozitivni dopad na jejich psychohygienu.

Diky evaluaci se podafilo odhalit rezervy, které tento vyukovy program mél.
NejCastéji jmenované jsou organizaCni. Lektofi by ocenili viditelné oznaceni
jednotlivych druzstev, usnadnilo by jim to organizaci prace na stanovistich.
Pedagogové i ucastnici litovali, ze si néktefi nestihli projit vSechna stanovisté. U
nékterych femesel Ize navysit jednodusSe kapacitu (vice ohnist, vice sad nastrojl), u
jinych je to zejména o zorganizovani ucastnickych skupin. Tomu prospéje
v budoucnu jejich jasné odliSeni, pfesnéjsi instrukce na pocatku a jejich opakovani
v prubéhu programu. Moznosti je i navySeni poCtu stanovist (viz. Vysledky méfeni —
uréen pro Skolni tfidy, tedy pro vékové homogenni skupiny. Pokud tato podminka
neni splnéna, je tfeba program pfizpusobit tak, aby byl atraktivni pro vSechny. Jedna
se zejména o uvodni vyklad a prohlidku €i zaveérecné klani. VSechny tyto pfipominky
jsou klicové pfi tvorbé idealni dramaturgie (viz. Pfiprava projektu zazitkové
pedagogiky).

Z hlediska vy$Siho vyuziti potencialu vyukového proramu, by mohl navazovat
jesté skolni blok. Ten by mohl vést ucitel déjepisu, ktery byl pfitomny programu na
dvorci. Pro tuto Cast je nutné vyvinout pracovni listy. Tento blok by slouzil jak
k evaluaci, tak k fixaci ziskanych védomosti Zaku.

Taktéz témata pro OSV, zejména v oblastech spoluprace, etiky, postoju a
hodnot, nebyla plné vyuzita. Jsou zde moznosti, které zalezi zejména na prani Skoly.
Je mozné s témito tématy pracovat dale b&hem programu, ¢&i je maze vyuzit ucitel

b&hem tfidnické hodiny, nebo pfimo b&hem d&jepisu (viz. Ctyfi cesty OSV k zakovi).
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Pro zvySeni vypovédni hodnoty evaluace, popfipadé pro validaci vysledku by
bylo vhodné realizovat program s dalSimi skupinami, idealné s pocetné kompletnimi

Skolnimi tfidami, kde by byla dodrzena podminka vékové homogenity.
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7 ZAVERY A DOPORUCENI

Cilem této diplomové prace bylo vytvofit inovativni vyukovy program pro
predmét d&jepis, predevsim uréeny pro 2.stuperi ZS. Dal$im cilem bylo do ngj
zaclenit cile OSV a cely program zrealizovat a provést evaluaci.

Inovativnost tohoto projektu spocivala v unikatnim propojeni zazitkové
pedagogiky, osobnostné socialni vychovy a living history.

Na zakladé studia odborné literatury, prani Skol a zkuSenosti obou
poradajicich obanskych sdruzeni byl vytvofen vyukovy program. Ten byl béhem
Cervna 2011 ovéfen a probéhla jeho evaluace na roviné uc€astniku, pedagogickych
pracovniku i lektoru.

Na zakladé vysledkd evaluaci mizeme vyukovy program hodnotit jako
uspésny (viz. kapitoly 5.3, 5.4. a 5.5.). Atmosféra byla béhem celého program velmi
dobra. Program byl koncipovan jako dostate¢né pestry a kazdy z ucastnikd si v ném
nasel néco zajimavého. Pfes pomérné dlouhou dobu trvani (pfes Ctyfi hodiny) nebyl
problém s kadzni ani s nezajmem ze strany U&astnik(. Zaci si osvojili &etné nové
dovednosti a védomosti, které byli schopni aktivné pouzit a které jim zarovenn umozni
novy pohled na soucCasné civilizaCni standarty a hodnoty jejich Zivota.
Neopominutelnym pfinosem programu je pro Zaky vyzkouseni si skupinové prace a
vzajemné spoluprace v podminkach projektového vyucCovani a zaroven aktivni

relaxace v (zajimavém) neobvyklém mimoskolnim prostiedi.

Vyuziti vysledkl prace

Vytvofeny inovativni vyukovy program bude v roce 2012 soucasti grantové
Zadosti pro ESF v Libereckém kraji.

Dilci ¢asti a zkuSenosti z tvorby tohoto projektu jsou vyuZity pfi tvorbé nového
projektu pro LC PROUD na sezénu 2012.

Tento program bude soucasti prezentace o. s. Curia Vitkov na konferenci
EXARC, ktera se bude konat v roce 2012.

Tato DP bude soucasti metodickych materiald na www strankach ob¢anského

sdruzeni Odyssea.
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8 SOUHRN

Diplomova prace se zabyva tvorbou inovativniho vyukového programu pro

predmét déjepis. Jeho sestavovanim, naslednou realizaci a evaluaci.

Prvni Cast prace je vénovana souhrnu teoretickych poznatk(. V uvodu je
nastinéna Ceska reforma Skolstvi uskuteCnéna v 90. letech 20. stoleti. Diky ni je
mozna implementace inovativnich vyukovych programd do naSeho S$kolstvi.
Nasleduji kapitoly o osobnostné socialni vychové a zaZitkové pedagogice.
Teoretickou ¢ast uzavira predstaveni obou ob&anskych sdruzeni, ktera se podileji na

realizaci — o. s. Curia Vitkov a o. s.Projekt Odyssea.

Druha c¢ast prace obsahuje definovani cild, vyzkumné otazky a ukoly.
Nasleduje souhrn pouzitych metod védeckého vyzkumu. Vyznamnou cast tvori

vysledky evaluace zrealizovaného projektu a jejich interpretace.

Na zakladé vysledkl prace muzeme v zavéru konstatovat, Ze cile prace byly
naplnény. Ziskané poznatky pfi tvorbé a ovéfovani tohoto inovativniho vyukového
programu lze opakované vyuZzit pfi jeho dalSim uvadéni v Zivot se zajemci z fad
Skolnich tfid a pedagogickych pracovnikl, zejména uciteld déjepisu. Program oceni
pravdépodobné také ucitelé, ktefi se zabyvaji prafezovym tématem Osobnostni a
socialni vychova, €i pracuji na dobrych vztazich ve své tfidé, anebo se zajimaji o
vyuku zakua v mimoskolnim prostfedi aktivizacnimi formami. Vysledky prace Ize také

dale konkrétné prakticky vyuzit.
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9 SUMMARY

This diploma thesis is dealing with the creation of innovation education program
enriching history lessons. The creating process contains making the concept,

realization and evaluation.

The first part of the work is devoted to theoretical evidences. In the introduction
there is outlined reformation of Czech education system which was implemented
during 90’s of the 20th century. Following chapters contain review of information
about personal social education (PSE), experimential education and living history.
These three fields form basic concept for the education program. At the end of this
part of diploma is the introduction of two NGOs cooperating on the realization of this

project — 0.s.Curia Vitkov and o.s. Projekt Odyssea.

In the second part there is included the goal setting and the formulation of the
research questions and tasks connected with the diploma thesis and also the
methodological bases for its processing. Than there is a description of the realization
of the education program and the evaluation of that. Evaluation was made by

questionnaire for the participants, pedagogues and instructors.

On the basis of the results found out from the research we can state that the
innovation education program was successful and did fulfill its goals. In the end of
second part is the list of project which will benefit from the results which came out of
this diploma and making of the innovation education program. The findings of this
diploma can be repeatedly used for re-realizeing of the program together with the
concerned teachers. Mostly for these interested in the new approaches of teaching
history or these interested in PSE or simply concerned about good school

atmosphere.
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Pfiloha 1: O&ekavané vystupy OSV

Rozvoj schopnosti poznavani

1.1 Z&k pouziva postupy zlepsuijici vlastni soustfedéni.

1.2 Z&k rozviji smyslové poznavani a cit pro rytmus.

1.3 Zak pouziva postupy efektivniho uéeni a planuje své ugeni.

Sebepoznani a sebepojeti

2.1 Zak poznavéa svou osobnost (temperament, motivaci, schopnosti).

2.2 74k poznava svuj vztah ke druhym lidem.

2.3 Zak poznava a rozviji vztah k sob& samému (identitu, sebeuctu, sebediivéru,
sebepiijeti).

Seberegulace a sebeorganizace

3.1 Zak rozeznava ve svém Zivoté projevy a uzitecnost vile.

3.2 Zak védomé pracuje se svymi emocemi.

3.3 Zak zvlada vlastni agresivitu (s ohledem na sebe i na své okoli).

3.4 74k zvlada trému.

3.5 Zak prekonava sklony a navyky, které mu komplikuji Zivot.

3.6 Zak uplatriuje vali pfi pohybovych ginnostech.

3.7 Zak planuje svij éas.

3.8 Zak uskuteériuje své Zivotni cile.

Psychohygiena

4.1 Zak rozeznava nezadouci stres ve svém Zivoté a odstranuje pFisludné stresory.
4.2 Zak provadi relaxaéni a aktivizadni cviéeni.

4.3 74k nachazi radost v téle, pohybu, pobytu v pfirodé a zdravé Zivotospravé.

4.4 74k poskytne a vyhleda pomoc pfi osobnich problémech.

Kreativita

5.1 Zak pouziva zakladni kreativni postupy.

5.2 Zak tvofivé Fesi mezilidské situace.

Poznavani lidi

6.1 Zak zna podstatné informace o svych spoluzacich a umi s nimi ohledupiné
zachazet.

6.2 Zak popisuje odlidnosti spoluzakd ve tfidé a formuluje vyhody (pFinosy) t&chto
odliSnosti.

6.3 Zak identifikuje zdroje chyb v poznavani lidi a jejich vliv na sviij Zivot.

Mezilidské vztahy
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7.1 Zak formuluje a respektuje zakladni pravidla chovani ve tfidé a ve $kole.

7.2 Zak projevuje chovani podporujici dobré mezilidské vztahy (2ada, dékuje, daruje,
slavi ..).

7.3 Zak proziva se svymi spoluzaky situace blizkosti, divéry a sdileni.

7.4 Zak proziva se svymi spoluzaky radost ze spoleéného zvladani naroénych
situaci.

7.5 Z&k projevuje respekt k zakladnim lidskym pravim svych spoluzaka.

7.6 Zak projevuje respekt ke spoluzakim opaéného pohlavi (chlapci x divky).

7.7 Z4k s respektem komunikuje se spoluzaky o svém postoji k lasce, néZnostem a
sexualité.

Komunikace

8.1 Zak rozliduje projevy respektujici a nerespektujici komunikace.

8.2 Zak dodrzuje pravidla efektivniho rozhovoru.

8.3 Zak kultivovan& projevuje a prosazuje své nazory, potieby a prava (s
porozuménim pouziva vybrané asertivni postupy).

8.4 Zak kultivované projevuje, co se mu libi a co se mu nelibi na chovani druhého
Clovéka (poskytuje druhému zpétnou vazbu).

8.5 Zak odmita manipulaci.

8.6 Zak kultivované zvlada konflikty.

8.7 Z4ak ovlada techniku fegi.

8.8 Zak komunikuje vécné spravné (struéné, jasné, zfeteln&, popisnym jazykem).

8.9 Zak v&domé pracuje s neverbalni komunikaci.

8.10 Zak poutavé prezentuije.

8.11 Zak moderuje skupinovou diskusi.

Kooperace a kompetice

9.1 Zak dodrzuje efektivni postup prace v tymu.

9.2 Zak podporuje tymovou atmosféru.

9.3 74k zvlada nepfijemné a neefektivni chovani &lenti tymu.

9.4 Z4ak zvlada situace soutéZe a konkurence.

Reseni problému a rozhodovaci dovednosti

10.1 Z&k projevuje pozitivni postoj k feSeni problémd, pfijima problémy jako vyzvu.
10.2 Zak pouzivéa techniky efektivniho Fedeni problémd.

10.3 Z&k ve slozitych situacich zvaZuje své priority, na zakladé kterych se rozhoduije.

Hodnoty, postoje, prakticka etika
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11.1 Z&k reflektuje hodnoty (osobni Zebfitek hodnot, hodnoty druhych lidi).

11.2 Z&k rozpoznava projevy a uziteénost etickych jeva ve vlastnim Zivoté
(odpovédnost, spravedinost, odvaha ...).

11.3 Z&k peéuje o véci, rostliny, zvifata, lidi.

11.4 Zak odmita $ikanu (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim).

11.5 Zak odmita zavislosti (rozpoznava projevy, pojmenovava je a brani jim).

11.6 Zak identifikuje, které realné problémy si zasluhuji jeho angaZovanost, a tyto
problémy fesi.

11.7 Zak se zodpovédné rozhoduje a jedna v eticky naroénych situacich véedniho

dne.

Ocekavané vystupy OSV je material vytvofeny o. s. Projekt Odyssea.
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Pfiloha 2: Dotaznik pro Skoly

Vazena pani feditelko, vazeny pane fediteli,

prosime Vas o vyplnéni nasledujiciho dotazniku, ktery slouzi k ziskani informaci
pro pripravovany projekt ,Experimentalni archeologie jako prostfedek osobnostné
socialniho rozvoje ve vyuce déjepisu”.

Spravnou odpovéd oznacte Cervené

PovazZujete za pfFinosné, aby Vasi Zaci/studenti mohli prozkoumat konkrétni
historicka obdobi metodou experimentalni archeologie.

Ano / Ne

Je pro Vas dulezité zafazeni metod OSV v ramci tohoto projektu:

5.vyrazné souhlasim

4.souhlasim

3. nevim,

2. nesouhlasim,

1. vyrazné nesouhlasim

Jaké roCniky byste zaradili do tohoto projektu

Pro ZS: 6.,7.,8.,9. roénik (napiste ,prosime, podet tfid v roéniku a pfiblizny poget déti)

Pro viceleta gymnazia: prima, sekunda, tercie, kvarta, kvinta, sexta, septima, oktava

(napiste, prosime, pocet tfid v ro€niku a pfiblizny pocet déti)

Pro SS a étyfleta gymnazia: 1.,2.,3.,4. roénik (napiste, prosime, poget tfid v roéniku a

priblizny pocet déti)

Kolik aprobovanych ucitelt déjepisu vyuCuje na Vasi Skole:

Kolik dalSich zajemcu - ucitelt by na tomto projektu chtélo spolupracovat:
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Ktery termin pro druhou fazi projektu, ktera bude probihat mimo Skolu, by vam
vyhovoval: (Prvni faze ve Vasi Skole probéhne pfiblizné tfi tydny pfed tim) .
2. Polovina dubna

1. Polovina kvéten

2. Polovina kvétna

1. Polovina Cervna

2. Polovina Cervna

Mate zajem ucastnit se tohoto projektu?

Ano / Ne

8. V pfipadé ze mate zajem , vyplrite, prosime, nasledujici udaje:

- nazev Skoly:

- adresa Skoly:

- kontaktni osoba :

- mail a telefon na kontaktni osobu

- preferovany zplisob komunikace (mailem, pisemné, osobné...)

Dékujeme Vam za vyplnéni dotazniku
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Pfiloha 3: Zavérecny dotaznik pro ucastniky

Vazené ucastnice a ucastnici naseho kurzu,

dovolujeme si Vas touto cestou pozadat o kratkou zpétnou vazbu. VaSe nazory jsou
pro nas velmi dllezité, protoze na jejich zakladé mizeme zlepSit nase programy. Proto Vas
zadame o upfimné, co nejkonkrétnéjSi (nejdetailngjSi) a co nejpfesngjSi vyplnéni
nasledujiciho kratkého dotaznicku.

Dékujeme Vam velmi za Vas Cas a energii.

1. Uvedte prosim 3 véci, které se Vam na kurzu nejvice libily (pokud

vibec):

2. Uvedte prosim 3 véci, které Vam na kurzu vadily (pokud viibec):

3. Odnasim si, naudilla jsem se, zlepSilla jsem se v (prosim konkrétné

vyjmenujte):

4. O éem bych se chtél dozvédét vice:
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5.V €em byl zivot tehdy jiny nez dnes (slozitéjSi/jednodussi):

6. Jak se Ti pracovalo ve skupiné, jak jsi skupiné pomohil:

6. Jsi chlapec nebo divka:

6. Kolik je Ti let:
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Pfiloha 4: Zavére¢ny dotaznik pro pedagogické pracovniky

Vazené ucastnice a ucastnici naseho kurzu,

dovolujeme si Vas touto cestou pozadat o kratkou zpétnou vazbu. VaSe nazory jsou
pro nas velmi dulezité, protoze na jejich zakladé muzeme zlepSit naSe programy. Proto Vas
zadame o upfimné, co nejkonkrétnéjSi (nejdetailngjSi) a co nejpfesngjSi vyplnéni
nasledujiciho kratkého dotaznicku.

Dékujeme Vam velmi za Vas Cas a energii.

1. Fungovala podle Vas skupina dobre, byla dobra atmosféra:

2. Zapojili se vsSichni, a pro¢:

3.V ¢em vidite vyhody a v éem naopak nevyhody pravé probéhlého programu:

4. Co by jste nam jesté chtéli rici:
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Pfiloha 5: Zavérecny dotaznik pro lektory

Vazené ucastnice a ucastnici naseho kurzu,

dovolujeme si Vas touto cestou pozadat o kratkou zpétnou vazbu. VaSe nazory jsou
pro nas velmi dulezité, protoze na jejich zakladé muzeme zlepSit naSe programy. Proto Vas
zadame o upfimné, co nejkonkrétnéjSi (nejdetailngjSi) a co nejpfesnéjSi vyplnéni
nasledujiciho kratkého dotaznicku.

Dékujeme Vam velmi za Vas Cas a energii.

1. Co Vam vyhovovalo a co naopak ne pfi praci s touto skupinou:

2. Co pro Vas bylo nejobtiznéjsi:

3. Co Vam na celém programu vyhovovalo:
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Pfiloha 6: Zaznamovy arch — pozorovani

ZAZNAMOVY ARCH €. .......

Organizace

Datum

Cas

Vékova skupina

Pocet ucastnik

Prostredi

Ucastnici

Lektor

Atmosféra
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Pfiloha 7: Fotodokumentace z realizace projektu
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