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Anotace

Diplomova prace ,, Kompetence pedagogii pro prdci s osobami s kombinovanym postizenim “
se zabyva celkovymi schopnostmi, dovednostmi, védomostmi a postoji, kterymi by mél
disponovat kazdy pedagog. Prace je rozdélena na teoretickou a praktickou Cast. V prvni casti
prace seznamujeme Ctenafe se zakladni terminologii a jeji kvalitni operacionalizaci, etiologii
kombinovaného postizeni, edukaci zakd skombinovanym postizenim, a také se dale
zaméfujeme na seznameni se zasadami a principy prace pii vyucovani. Cilem praktické ¢asti
je analyza dotazniku, ktery byl vytvoren na zakladé reSerSe odborné literatury. Na vyzkumné
otazky hledame odpovédi skrze metodu dotaznikového Setfeni, ve které se autorka zamétuje
na soucasné vnimani vychovy a vzdélavani déti a zaka s kombinovanym postizenim a s tim
mozné chybéjici nedostatky k naplnéni potfebnych kompetenci pii praci se konkrétni cilovou

skupinou.
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Annotation

The diploma thesis ,, Teachers competencies for work with people with multiple disabilities
deals with the overall abilities, skills, knowledge, and attitudes that every teacher should have.
The work is divided into theoretical and practical parts. In the first part of the work, the author
presents the reader with basic terminology and its operationalization, etiology of multiple
disabilities, education of students with multiple disabilities, and also focuses on getting the
reader acquainted with the principles of teaching such students. The aim of the practical part
is to describe the analysis of a survey, which was created on the basis of professional
literature. We were looking for answers to our research questions through the method of
a questionnaire survey, in which the author focuses on the current perception of education of
students with multiple disabilities and the possible missing shortcomings to meet the

necessary competencies in working with a specific target group.
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UvVOD

Problematika vychovy a vzdélavani u osob se soubéznym postizenim vice vadami
zaujima ve specialni pedagogice své misto a mizeme konstatovat, ze je pomérné¢ mladou
védni disciplinou. V Ceské republice doslo ke konci 20. stoleti k velkym a zasadnim zmé&nam.
Tyto zmény se zaméfovaly na moznost vychovy a vzdélavani u osob se soub&znym
postizenim vice vadami. Do roku 1989 byli tito jedinci zcela vyclefiovani ze spolecnosti.
Casto tak dochazelo k tomu, Ze jiz v brzkém raném véku byly tyto déti umistény do socialné
ustavnich zafizeni. Pokud se vSak rodice rozhodli své dit€ ponechat v rodinném prostiedi,
nebyla jim ze strany statu poskytovéana zadna podpora. Sluzby, které by rodinu touto nelehkou
situaci provazely a byly ji oporou, neexistovaly. Rovnéz financni podpora pro pecujici osoby
nebyla mozna. Oblast skolstvi byla provazena segregaci. Oddélovani byli jednak zaci se
zdravotnim postizenim od intaktnich zakd, ale zaroven i zaci se stejnym druhem a riznym
stupném zdravotniho postizeni. Za zcela nevzdélavatelnou cilovou skupinu byli povazovani
zacl st€zSim mentalnim nebo téz§im soub&znym postizenim vice vadami. Diky odstranéni
nerovnosti a nastaveni rovného pfistupu ke vzdélavani osob se soubéznym postizenim vice
vadami, dochazelo a stale dochazi k vyssim pozadavkiim na pedagoga. Stavajici Ci novi
pedagogové by tak méli byt dostateCné pfipraveni a méli by byt kompetentni k vykonavani
své profese.

Cilem diplomové prace je zjistit stavajici postoj pedagogickych pracovniki k jejich
nabytym kompetencim a nastinit kompetence chybéjici. Dale zjistit, v ¢em byla jejich
pregradualni pfiprava k profesi nedostate¢na, a co by doporucili budoucim pedagogtim.

Diplomova prace je rozdélena do dvou ¢asti, a to na teoretickou ¢ast a praktickou ¢ast.
Teoreticka Cast diplomové prace se zabyva struCnou zékladni terminologii soubézného
postizeni vice vadami a jeji kvalitni operacionalizaci, etiologii soubézného postizeni vice
vadami, vychovou a vzdélavanim zaka se soubéznym postizenim vice vadami. Diplomova
prace dale seznamuje se zasadami a principy prace pii vyuovani v Ceské republice. Posledni
kapitola teoretické ¢asti je vénovana profesi specialniho pedagoga. Pozornost je zaméfena na
problematiku a nastinéni kompetenci u samotnych pedagogi a v neposledni fadé seznamuje
s moznym uskalim, které se k pomahajicim profesim ¢asto vaze.

Prakticka cast diplomové prace je tvorena kvantitativnim vyzkumem a je vénovana

vyzkumnému Setfeni, které bylo provedeno pomoci metody dotazniku. Hlavnim cilem



vyzkumného Setfeni je analyzovat problematiku kompetenci u pedagogt, kteti se podileji na

vychové a vzdelavani osob se soubéznym postizenim vice vadami.



Teoreticka ¢ast

Teoreticka Cast diplomové prace je vénovana popisu pojmu kombinované postizeni,
terminologii, charakteristice, etiologii a klasifikaci. Blize se zabyvame stru¢nou
charakteristikou jednotlivych druhti kombinovaného postizeni a syndromt. V dalsi kapitole se
zaméfujeme na vychovu a vzdélavani déti a zakt s kombinovanym postizeni.

V nasleduyjicich kapitolach popisujeme systém vzdélavani déti a zaka s kombinovanym
postizenim, zmifiujeme mozné zakladni pfistupy a zasady prace se zaky béhem edukace.

Nedilnou soucasti diplomové prace je zaveérecna kapitola, ktera pojednava o roli
specialniho pedagoga, jeho osobnosti, kompetencich a moznych uskalich, spojenych s touto
profesi.

S ohledem na soucasnou terminologii a taktnost pojimani osob s kombinovanym
postizenim, se nadale bude v textu objevovat termin ,,soubézné postizeni vice vadami“, a to

dle posledniho zn&ni Skolského zakona G&inného ode dne 27.2. 2020.

1 Vymezeni pojmu soubézné postizeni vice vadami

Vymezeni a definovani pojmu soubézné postizeni vice vadami neni zcela
jednoznacné. Terminologie soubézného postizeni vice vadami nebyva sjednocena a muze tak
dochazet k riznym terminologickym nepfesnostem. V Cetnych odbornych publikacich se
muzeme setkavat s pojmy: soubézné postizeni vice vadami, kombinované vady, vicenasobné
postizeni, soubézné postizeni vice vadami, tézké zdravotni postizeni, multihandicap.
V soucasném pojeti je vSak tento pojem chapan jako termin, kdy se u jedince vyskytuji dvé ¢i
vice vad. Nasleduyjici kapitola je zaméfena na terminologii soub&zného postizeni vice vadami,

tak jak ho vnimaji a popisuji vybrani autofi definici.

1.1 Terminologie

Ludikova (in Slowik, 2007) popisuje soubézné postizeni vice vadami jako kombinaci
dvou a vice raznych vad a poruch u jediného ¢lovéka. Jedna se o natolik riznorodou skupinu

osob, kde neni zcela mozné vytvortit jednotnou klasifikaci ¢i ustalenou terminologii.



Sovék (in Opatfilovéa, 2016, s. 14) popisuje ,, kombinaci postiZeni jako sdruzeni nékolik
vad u téhoz jedince, kde urcujicim cinitelem zavaznosti vady je spiSe hledisko metodické nez
etiologické.

Podle Vaska (1999, s. 5) je soubézné postizeni vice vadami ,, multifaktorialni,
multikauzalni, multisymptomatologicky podminény fenomén, ktery je disledkem piisobeni
participujicich postiZzeni ¢i naruSeni, a diky jejich interakci a vzdjemnym prekryvanim vznikd
1zv ,, synergeticky efekt.

Definice pochazejici ze Spojenych stati nahlizi na soubézné postizeni vice vadami
v souvislosti se vzdélanim, nebot’ zaky se soubéznym postizenim vice vadami charakterizuje
jako jedince, ktefi trpi vice nez jednou poruchou, ktera zptsobuje natolik zavazné vzdélavaci
potize a potieby, diky nimz neni mozné vzdélavani v bézném specialnim programu pro jednu
z poruch. Mnozi zaci jsou tak vzdélavani ve specidlnich skolach, nebo jim je poskytovana
péce ve specialnich pedagogickych centrech zamérenych pouze na jednu vadu. Diky tomu
neni péce poskytovana zcela na miru jejich potfebam a je tak Casto nedostacujici (Zikl, 2005).

Soubézné postizeni vice vadami predstavuje ,, kombinaci dvou a vice riiznych vad nebo
poruch u jediného clovéka “ (Slowik, 2007, s.147).

Monatova (in Opatfilova, 2016, s. 14) pojima soubézné postizeni vice vadami jako
,, kombinované neboli sdruzené defekty do riznych oblasti, které jsou mnohocetné “.

Americké publikace, ktera se nazyva ,,National Disemination Center for Children with
Disabilities “ specifikuje jedince s tézkym ¢i soub&znym postizenim vice vadami jako ty,
kterym je poskytovana podpora ve vice nez jedné vyznamné Cinnosti. Diky podpote se tak
mohou ucastnit na spoleCenskych aktivitach a zit kvalitni zivot, ktery je tak dosazitelny pro
jedince s men$im ¢i zddnym postizenim (Zikl, 2005, s. 243).

Mezi nejcastéji vyuzivané pojmy soubézného postizeni vice vadami v zahraniCi patii
nasledujici: multiple disabilities, multiple handicap (anglicky mluvici zem¢), plurihandicapes
(francouzsky mluvici zemé.), schwerstmehrfachbehinderung (némecky mluvici zemé¢) (Zikl,

2005)

1.2 Etiologie soubézného postizeni vice vadami

Rozmanité, riznorodé a v mnoha ptipadech inejasné priiny vzniku postizeni, jsou
charakteristické pro jedince s viceCetnym postizenim. Velmi Casto dochazi ke kombinaci

pfi¢in v riznych vyvojovych etapach. Tyto vyvojové etapy mohou nasledné zapfiCinit
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i odlisné projevy, pfiznaky a naruseni. Vyvojové etapy, béhem kterych mize dojit ke vzniku
postizeni, délime na:

- prenatalni (obdobi pfed porodem)

- perinatalni (béhem porodu, t€sné pied ¢i po ném)

- postnatalni (po porodu, béhem zivota) (Opattilova, 2016)

Ke vzniku soub&zného postizeni vice vadami mize dojit v rozdilnych stadiich vyvinu
jedince. Diky tomu mohou vznikat méné€ ¢i vice zavazné kombinace danych poruch. Mezi
nejcastéj$i a nejCetnéjsi poruchy spadaji poskozeni CNS, diky kterym dochazi k deficitu

v psychické/kognitivni oblasti, spojené s mentalni retardaci (Razickova, 2007).

Etiologie soubézného postizeni vice vadami je velmi pestra. Jednim z druht faktort,
které spadaji do dané etiologie jsou faktory genetické. Dité se jiz narodi s uréitym druhem
soubézného postizeni vice vadami, které se projevuje béhem jeho zivota a naslednym
vyvojem progreduje. Dal§im druhem faktort jsou faktory infekéni, které ovliviuji vyvoj
jedince béhem intrauterinniho vyvoje plodu a mohou zpusobovat nenapravitelné zvraty.
Za zminku stoji také dalsi etiologické faktory, mezi které patii: toxické latky, autoimunitni

onemocnéni, Grazy, zapaly mozkovych blan (Lukaé, Zolnova, Klatik, 2017).

1.3 Klasifikace soubézného postizeni vice vadami

Podobné jako u vymezeni pojmu a terminologie soubézného postizeni vice vadami,
dochézi kobtizim pii vymezeni kategorii této cilové skupiny. Klasifikacni systémy se

postupné béhem nékolika let vyvijely a zdokonalovaly.

Lanyiova (in Vasek, 1999. s. 67) popisuje narocnost v urCeni dominantniho,
zavazn€j§iho postizeni, a to pifevazné u déti raného veku. Diky vyvojovym a strukturdlnim
zménam béhem vyvoje ditéte dochazi u dominantniho postizeni k neustalym promeénam.

Vancova (2011) jedince se soubéznym postizenim vice vadami rozd€luje dle miry

pottebnosti specialné pedagogického opatieni do dvou skupin:

o lehké vicenasobné postizeni — do této skupiny spadaji jedinci, ktefi jsou schopni

samostatné zvladat bézny zivot, jsou vzdeélavani na béznych ¢i specialnich Skolach.
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U téchto jedinci je mozné alespon CasteCné zaClenéni do spoleCnosti a v dospélosti

mohou vykonavat podporované zaméstnavani spojené s uplatnénim na trhu prace.

o tézké vicenasobné postizeni — zde jsou zarazovani jedinci, ktefi s pomoci specialné
pedagogické péce jsou schopni samostatné zvladat pouze zakladni zivotni situace
a neobejdou se bez vyrazné podpory. K vzajemnému sdileni komunikac¢nich informaci

vyuzivaji jedinci formy alternativni a augmentativni komunikace.

Jako dalsi uvadénou klasifikaci jedinca s viceCetnym postizenim definuje a rozdéluje

dle symptomatologicky podobnych skupin Vasek (2003, s.190).

e mentalni postizeni v kombinaci s jinym postizenim
o dudlni smyslové postizeni — slepo — hluchota

e poruchy chovdni v kombinaci s jinym postizenim “

Sovak (in Vasek, 1999, s. 66) vychazi z klasifikace, kterd rozdéluje kombinované
defekty dle druhu na:
o slepohluchonémé
o slabomysiné hluchonémi
o slabomysiné slepi

o slabomysiné a télesné postizené

Jesensky (in Vasek, 1999, s. 66) vychazi pii kategorizaci kombinovaného postizeni

z principu dominantniho postizeni a rozdé€luje jedince:

o slepo-hluchonémota a lehci smyslové postizeni
e mentdlni postizeni s télesnym postizenim

e mentdlni postizeni se sluchovym postizenim

e mentdlni postizeni s chorobou

e mentdlni postizeni se zrakovym postizenim

e mentdlni postizeni s tézkou vychovatelnosti

o smyslové a télesné postizeni

12



e postizeni teci se smyslovym, télesnym a mentdlnim postizenim a chronickou

chorobou “

Dulezitou soucasnou klasifikaci je i déleni dle resortu Skolstvi, mladeze a télovychovy

(dale MSMT), ktera rozdé&luje zaky s vice¢etnym postizenim do tfi skupin:

e skupina, ve které dominuje mentalni retardace — determinujici faktor pro nejvyse
dosazitelny stupenl vzdélani a miru vychovy

e skupina, ve které dochézi ke kombinaci vad télesnych, smyslovych a vad feci

e skupina zahrnujici déti autistické a déti se specifickymi autistickymi rysy (Opatfilova,

2016)

Kazda klasifikace i definice by méla brat v uvahu mezinarodni klasifikaci fungovani
zdravotniho postizeni a zdravi (WHO — ICF — International Classification of Functioning,
Disability and Health). Tato klasifikace se ohlizi nejen na fungovani a postizeni jedince, ale
také na souvisejici enviromentalni faktory. Tyto jsou ve vzajemném vztahu a tim dochazi

k vSestrannému pusobeni WHO (2002, online).

13



2 Strucna charakteristika vybranych druhti soubézného

postiZeni vice vadami

e Hluchoslepota

Autofi Lukac¢ a Moscovi¢ (2017, s.16-17) pojimaji hluchoslepotu jako jedno
kombinace postizeni ma za nasledek vét§i naroCnost k ptistupu ve vychové a vzdélavani,
v pracovnim 1 spoleCenském zivoté, v mobilité a ziskavani informaci pfirozenou cestou.
Postizeni zraku a sluchu se mohou vyskytovat v rizné mife. Dle stupné€ zavaznosti autofi
rozdeluji:

A. osoby s uplnou hluchotou
B. osoby nevidici se zbytky sluchu
C. osoby neslysici se zbytky zraku

D. osoby slabozraké s nedoslychavosti

Hluchoslepi jedinci nebyvaji zcela nevidomi a soucasné neslySici. Zrakové a sluchové
postizeni se u nich vyskytuje v riznych stupnich. Vyzaduji zcela individualni pfistup, a to
nejen ve vzajemné komunikaci, ale také ve vzdé€lavani. Velmi slozitou zalezitosti je
nemoznost vyuziti druhého smyslu jako nahradniho, kompenzac¢niho. Hluchoslepota je
definovéna jako ,,jedinecné postizeni, vzniklé kombinaci zrakové a sluchové vady, ktera
zpiisobuje potize v pristupu k informacim, komunikaci a mobilité “ Slowik (2007, s.149).

Velmi dulezitou oblasti, na kterou je potiebné se u této cilové skupiny zaméfit, je
podpora komunikace. Hluchoslepi jedinci maji velmi omezené moznosti normalni
komunikace a diky tomu dochazi k problému se zapojenim se do spolecnosti. Pokud by
nedoslo v raném détstvi k vybudovani hodnotného komunikaéniho kanalu, dochézelo by tak

k zaostavani ve vyvinu a rozvoji mysleni, k nemoznosti pochopeni lidského chovani a také

k Cetnym problémum, které souviseji s pochopenim lidskych norem (Ludikova, 2005).
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e Usheruv syndrom

Predstavuje autozomalné recesivni dédi¢né onemocnéni, kde dochazi k poskozeni
sluchu a zraku. Ve zrakovém vnimani dochazi k poskozeni periferniho vidéni z davodu
vznikajiciho zapalu — retinis pigmentosa. Mnozi jedinci mivaji problémy s rovnovahou
(Zolnova, Klatik, Lukag, 2017).

Vyznam slova ,recesivni® znamena, ze podminkou pro vznik postizeni je situace, kdy
jsou zdédény dveé specifické alely konkrétnich genti — jeden od matky a jeden od otce.
Nastane-li situace, ze se setkaji dva rodi¢e — nositelé Usherova syndromu, existuje 25% Sance,
ze jejich potomek bude mit dany syndrom, 1 kdyz se v rodiné nikdo s danym onemocnénim
nepotykal. Celosvétové trpi Usherovym syndromem 400 000 lidi a neexistuje na né zadny

1ék. Muze se vyskytovat v nékolika typech:

- Typ 1.: pii narozeni jsou déti obvykle hluché, progresivni ztraty zraku se objevuji
pred 10. rokem zivota ditéte, objevuji se Cetné vestibularni problémy spojené se

$patnou rovnovahou od narozeni, opozdény psychomotoricky vyvoj

- Typ 2.: zplsobuje stfedni ztratu sluchu, ztraty zraku se nemusi projevit az do
dospivani, rovnovaha neni natolik ovlivnéna, psychomotoricky vyvoj u ditéte neni

zasadné ohroZen

- Typ 3.: pii narozeni déti je sluch a zrak normalni, v pozdé&jsim veéku v dospivani ¢i
déle se zacinaji projevovat prvni problémy se ztratou sluchu a zraku, je popisovan jako

nejvzacnéjsi typ Usherova syndromu. (Usher syndrome coalition, 2021, online)

e Charge syndrom

Charge syndrom je velmi vzacnym genetickym syndromem, ktery byl pavodné
definovan jako nenahodna asociace vzniklych anomalii. V roce 1998 vSak tym odborniki
definoval hlavni dulezita kritéria syndromu CHARGE.

Samotny nazev Charge syndrom je slozen z pocateCnich pismen onemocnéni
(Razickova, 2007, s. 25).

A. ,, kolobom (Coloboma)
B. srdecni poruchy (Heart deffects)

15



nepriichodnost zadniho nosniho otvoru (Atresia choanae, stenosis)
retardace rustu (Retardation of growth and/or developmental delay)

mocopohlavni problémy (Genitourinary problems)

R DA

usni vady (Ear abnormalities) *

Novorozenci vyzaduji ihned od narozeni intenzivni 1ékafskou péci a v priabehu jejich
vyvoje je nutny multidisciplinarni piistup vSech odbornikt. Kli¢ovou osobou, ktera se podili
na mozné diagnostice, iniciuje potencialni vySetfeni a uzce spolupracuje s dal§imi odborniky,
je pediatr. Nutno podotknout, ze spoluprace mezi rodiCcem a pediatrem hraje také velmi
dilezitou roli. V¢asna intervence je zasadni a diky ni mizeme jedinci pomoci se maximalné

pfizpusobit svému postizeni (Hsu, 2014).

e Downuv syndrom

Downtiv syndrom je pomérné znamym syndromem mezi Sirokou verejnosti, ale také
nejznaméjs$i chromozomalni aberaci. Vznik Downova syndromu spociva vtom, ze se
ujedince vyskytuje 47 chromozomu, namisto 46. Objevuje se tzv. trizomie, kdy
21. chromozom ma vytvofenou svou vlastni kopii a zplsobuje tim poruchy pii vyvoji
organismu. Jedinci maji pifizna¢ny vzhled, ktery se charakterizuje typickym posazenim oci,
malymi usty, malym obéznim vzriistem, ochablym hypotonickym svalstvem a pfidruzenymi
poruchami napf. poruchy S§titné zlazy, vrozené vady srdce, strabismus, korek¢ni vady,
katarakta, diabetes mellitus (Zolnové, Klatik, Lukac, 2017).

Casto diskutovanym tématem vramci primarni prevence a vznikem Downova
syndromu je vys$i vék obou rodi€i — u zen (matek) Iékafi doporuCuji narozeni ditéte
v rozmezi mezi 25-35 vékem matky, u muzi (otce) by vék nemél piesahnout 50 let. Cim vy$si
v€k je obou rodicu, tim stoupa iriziko Downova syndromu. Matky s vékem nad 35 let
podstupuji podrobné genetickému vySetfeni (Lepova, 1999). MUDr. Antonin  Sipek,
CSc. z oddéleni 1ékarské genetiky v Praze, se v ramci svého vyzkumu s ndzvem , prevalence
chromozomovych syndromii v letech 1994-2009“ zabyval demografickou situaci v Ceské
republice. Na zakladé zjisténych vysledki konstatoval, Ze se dana situace rapidné zhorSuje.
Podilu rodicek starSich 35 let bylo v roce 1994 na 4 %, v roce 2009 jsme jiz na 14 %. Diky
tomu se tak zvySuje pravdépodobnost narozeni ditéte s chromozomalni vadou jako je napf.
Downtiv, Pattatv, Edwardsiv syndrom (Sipek, 2013).

Mezi zakladni rysy postizenych jedinci spada celkem S§iroka skala zdravotnich

aspektt: smyslové vady, srde¢ni vady, porucha funkce §titné zlazy, porucha dusevniho vyvoje
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v rozmezi hluboké mentalni retardace az po pasmo podprumérné. K zastaveni duSevniho
vyvoje na urCité vékové hranici vSak nedochazi, a proto je velmi dilezita oblast edukace
pravé v raném détstvi ditéte. Komplexni piistup vSech odbornikt, vliv prostiedi, stimulujici
podnéty a cilend vychova maji velky vliv na vyvoj mozku a jeho funkci, a s tim spojenou

1 kvalitu zivota daného jedince (Lepova, 1999).

e Treacher Collinsuv syndrom

Jiz v roce 1846 byly popsany zakladni charakteristiky daného syndromu. Podrobnéji
se mu vSak vénovali Fransceschetti a Klein v roce 1949, kdy dukladnéji popsali konkrétni
ptiznaky. Treacher Collinsiv syndrom (dale TCS syndrom) se vyznaCuje abnormalitami
uSnich boltct, které jsou spojené se ztratou sluchu, hypoplazii obli¢ejovych Casti
a antimongoloidnim postavenim oci. Velmi dllezité je zaméfit se na diagnosticka kritéria
vramci genetického poradenstvi. U 40 % narozenych déti stimto syndromem jejich
onemocnéni souvisi s rodinnou anamnézou, avSak u zbylych 60 % vznika TCS na zakladé
nové mutace genu (Dixon, 1995).

Dal§i autofi se k TCS syndromu vyjadiuji jako k poruse sluchu s nedostatecné
vyvinutou obli¢ejovou Casti, s malformovanymi az nepfitomnymi usnimi boltci. Dilezitym
aspektem u jedincd s TCS je vSak stav kognice. Inteligence ziistava neporusena (Zolnova,

Klatik, Lukag, 2017).

e Edwardsuv syndrom

Jedna se o tézké vicenasobné postizeni, které se charakterizuje poruchami télesnych
proporci, ale zaroven tézkym poskozenim vnitfnich organid. Mezi zakladni rysy vystihujici
dany syndrom patii: vrozené vady srdce, defekty o€i, poruchy vyvinu pohlavnich organdg,
rozStépy patra, pomérné¢ mensi hlava k ostatnim proporcim téla. V dobé€ narozeni jsou tyto
déti velmi nezralé, maji nizkou porodni hmotnost a Cetné poruchy piijmu potravy spojené
s jejich postizenim (Ruzickova, 2007).

Vasek (1999, s. 102) popisuje Edwardsiv syndrom jako onemocnéni, které se
projevuje rigiditou svalstva, anomaliemi traviciho systému a mnohonasobnymi malformacemi

koncetin, a to vSe spjaté s tézkou mentalni retardaci.
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e Détska mozkova obrna

Détska mozkova obrna je onemocnéni, které se svou charakteristikou a rysy podili na
vzniku soubé&zného postizeni vice vadami. Mezi zakladni vady patii: télesné postizeni,
naruSend komunikacni schopnost, smyslové postizeni, mentalni postizeni a poruchy chovani
(Vasek, 1999).

Lesny (in Ludikova, 2005) nahlizi na détskou mozkovou obrnu jako na rané vzniklé
poskozeni mozku. k tomuto ranému poSkozeni dochazi ve fazi pifed porodem, béhem porodu
nebo kratce po porodu. Détskd mozkova obrna je diky poskozeni mozku charakteristicka
poruchami hybnosti vyvoje.

Zavaznost postizeni détské mozkové obrny je determinovana stupném poskozeni
centralni nervové soustavy. Jak uvadi autorka (Ruzickova, 2007), ¢im diive dochazi
k poskozeni centralni nervové soustavy, tim zavazné§i jsou i formy soubézného postizeni

vice vadami

e Pervazivni vyvojové poruchy

Pervazivni neboli vSepronikajici porucha je charakteristickd svou triddou. Triada
zahrnuje problémy v mezilidské komunikaci, snizenou az omezenou schopnost navazovat
vztahy a problémy s dezorientaci ve vnimani okolniho svéta. Pfiznacné jsou také stereotypni
pohyby, Ipéni na urcitych Cinnostech, ritudlech a hypersenzitivita (Vagnerova in Slowik,
2007).

Mezi specifické symptomy, které spadaji do autismu muzeme zafadit: atypicky
autismus, détsky autismus, Rettiv syndrom, Aspergertv syndrom (Slowik, 2007).

Materialy vydané Narodnim ustavem pro autismus se zmifiuji, ze v diagnosticky
vyspélych zemich existuje az 1,5 - 2 % déti a 1 % dospélych jedincl, kterym je
diagnostikovana porucha autistického spektra. Mizeme tak fict, 7e i v Ceské republice se
kazdy rok narodi 1 500 — 2000 déti s touto diagnozou. Kazdy jedinec s poruchou autistického
spektra je vSak jedine¢ny a nelze tak vytvofit jednotny obecny model. Mohou to byt lidé
s nadprimeérnou inteligenci, avSak v bézném mezilidském Zzivoté Casto postradaji normalni
socialni vazby. Dale to mohou byt jedinci pratelSti a snadno navazujici kontakty, jedinci
uzavieni, jedinci s poruchami chovani, ale také s mentalni retardaci. Velmi dulezitym
aspektem s ohledem na vyvoj ditéte je spoluprace pediatra a jeho v&asna diagnostika. Cim
dfive je zahajena intervence, tim se i snizuji dopady vzniklych deficiti. Jak uvadi materialy
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vydané Ustavem pro informace ve vzdélavani, v roce 2019/2020 bylo v &eskych zakladnich

Skolach vzdélavano 3 979 zaku s poruchami autistického spektra (NAUTIS, 2021, online).

e Poruchy metabolismu

Poruchy metabolismu predstavuji skupiny poruch, ve kterych se jedna o poskozeni
latkové vymény v organismu. Tato poskozeni se podileji na usmérnéni ¢i na rustu tkani
a organu, jejichz funkce jsou ovladany enzymy a hormony. Poruchy metabolismu mohou byt
vrozené, jako napt. Fenylketonurie — vrozena porucha aminokyselin, Galaktosemie — porucha
metabolismu galaktozy, Gargoylismus (Hurlerova choroba) — porucha metabolismu
mukopolysacharidii, Amauroticka idiocie — tézka az hluboka mentalni retardace, Tayova
Sachsova choroba — porucha metabolismu lipidd, zpusobujici tézkou mentalni retardaci
a progresivni svalovou atrofii spojenou s poruchami zraku az oslepnutim. Ze ziskanych
poruch metabolismu, zpusobenych pfevazné nespravnou vyzivou, se mohou vyskytovat
avitaminézy — stav uplného nedostatku vitaminu, hypovitaminozy ¢i hypervitamindzy — stavy
zvySené Ci snizené hladiny vitaminu, poruchy acidobazické rovnovahy — pii kterych dochazi
k nespravnému a patologickému uskladriovani zasaditych anebo kyselych latek v organismu

(Vasek, 1999, s. 88).

e Angelmaniv syndrom

V roce 1965 anglicky pediatr Harry Angelman poprvé popsal Angelmantiv syndrom
u tfi déti, které mel v péci a které vykazovaly velmi podobné ptfiznaky — epileptické zachvaty,
vyvojové problémy a charakteristické chovani. VSechny déti mély podobné rysy v obliceji,
vypadaly velmi Stastné a pfi emocné vzruSivych reakcich mavaly opakované rukama. Diky
t&mto zminénym faktim se vzl prvni nazev ., Stastné déti“, ktery se pozdgji prejmenoval na
Angelmaniv  syndrom. Angelmaniv syndrom je ojedinéla geneticka vada na
15. chromozomu. v populaci se vyskytuje velmi vzacné, odhaduje se 1 osoba na 30 tis.
obyvatel. Dle statistik by mélo v Ceské republice Zit kolem 400 osob s timto postizenim,
avSak evidence ukazuje kolem 40 osob. Opozdény psychomotoricky vyvoj, mentalni
retardace, stereotypni pohyby, télesné postizeni, naruseni koordinace, epilepsie, absence feci
a celozivotni zavislost na péci druhé osoby, to jsou charakteristické rysy pro jedince

s Algemanovym syndromem (ANGELMAN, 2017, online).
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U novorozenct neni Angelmantv syndrom béhem raného détstvi nijak rozpoznatelny.
Obvykle dochazi ke stanoveni diagndzy mezi 3. - 4. rokem ditéte, kdy se jiz charakteristické
rysy postizeni stavaji ¢im dal vice napadné. Déti maji odliSnou potiebu spanku, ktera se 1isi
tim, Ze je daleko nizsi nez u zdravych déti. Vice jak 90 % déti trpi pridruzujici se epilepsii, se
kterou se mohou vyjimecné setkat uz do 1 roku. Obvykle se vsak epilepsie objevuje kolem
3. roku ditéte. Puberta je u té€chto jedincti opozdéna vétsSinou o 1-3 roky, ale mentalné se dale
rozvijeji. v dospélém veéku se vSak bez pomoci a asistence druhé osoby neobejdou, a to

prevazné diky dominujicimu postizeni, kterym je t€zka mentalni retardace (Punnerova, 2008).
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3 Vychova a vzdélavani déti a Zaki se soubéZnym postiZenim

vice vadami v Ceské republice

Pro Sirokou vefejnost by se mohlo zdat neredlné, ze ijedinci s tézkym soub&znym
postizenim vice vadami jsou povazovani za vzdélavatelné. Ano, i oni maji plné pravo na
vzdélavani, zapojeni se do spolecnosti, ve které dochéazi k vzajemné interakci s okolim. Praveé
diky tomu dochéazi kjejich rozvoji komunikace, orientace, motoriky, sebeobsluhy
a sobéstacnosti. U jedinct se soubéznym postizenim vice vadami se pii intervenci klade velky
diraz na komplexni rozvoj jedince a na jeho nedostate¢né vyvinuté nebo chybé&jici schopnosti.
To vSe se zamérem pfipravy a zaClenéni do bézného zivota s cilem nejvysSiho stupné
socializace.

O zacatcich vzdélavani jedinct se soubéznym postizenim vice vadami hovoiime az po
zméné spolecenského klimatu, kterd zapoc€ala po roce 1989. Do této doby byli tito jedinci
umistovani prevazné v ustavnim zafizeni. Jako prvnim krokem bylo zavedeni pfipravného
stupné pomocné skoly (1994-1997). Pripravny stupeit pomocné Skoly oteviel novou cestu

a moznost vzdé€lavani, ktera nebyla doposud jedinciim se soubéznym postizenim vice vadami.

3.1 Systém vzdélavani déti a Zzaku se soubéznym postizenim vice

vadami

V nadchazejici kapitole si blize predstavime moznosti a zpusoby vzdélavani
a vychovy déti a zaki se soub€znym postizenim vice vadami.

Systém vzd&lavani zakd a studentd v Ceské republice se fidi zakonem &. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (zakon
¢. 561/2004 Sb.).

Skolsky zakon vymezuje piedskolni, zakladni, stfedni, vy$si odborné a jiné vzd&lavani
ve Skolach a skolskych zafizenich. SouCasné stanovuje podminky, za kterych se vzdélavani
uskutecniuje. Predklada ndm prava a povinnosti pravnickych a fyzickych osob pii vzdélavani
a stanovi pusobnost organd, které vykonavaji statni spravu a samospravu ve Skolstvi (zakon

& 561/2004 Sb.).
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Déti a zaci se specialnimi vzd&lavacimi potfebami se u nas v Ceské republice mohou
vzdélavat od roku 1989. Velmi dulezitym rokem byl rok 2005, s platnosti vySe zminéného
Skolské zakona €. 561/2004.

Jako dalsi vyznamny dokument, ktery se zabyva vzdélavanim jedinct s postizenim, je
vyhlagka ¢. 27/2016 Sb., o vzdé€lavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
nadanych.

Vyhlagka upravuje vzdélavani déti, zaka a studentd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, zaka nadanych a vzdélavani zakt uvedenych v §16 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
(Skolsky zakon).

Poskytuje cenné informace, které se tykaji systému poskytovani podpirnych opatieni,
organizace vzdélavani zakt s pfiznanymi podpirnymi opatienimi a s dal§imi zvlastnimi
ustanovenimi o vzdélavani zak( dle §16 odst. 9 zakona. Nasledné predklada konkrétni
pravidla pro vzdélavani zaka nadanych.

Bendova (in Ruzickova, 2007) uvadi, ze vychova a vzdélavani u jedincu se
soub&znym postizenim vice vadami probiha ve statnich a nestatnich specialné pedagogickych

zafizenich nebo v béznych Skolskych zafizenich.

3.1.1 Rana péce

Jako prvni instituci, ktera se setkava s podporou ditéte se soubéznym postizenim vice
vadami je instituce Stredisko rané péce. Stredisko rané péce sice nespada pod systém Skolstvi
a neni vzdélavaci instituci, ale spadd pod resort Ministerstva prace a socialnich véci (dale
MPSV). Konkrétné je sluzba rané péce ukotvena pod zakonem ¢. 108/2006 — zakon
o socidlnich sluzbach. Stfediska rané péCe sice nemaji v zakoné uvedenou vzdélavaci
povinnost, ale i presto sluzba rané péce vychovné — vzdélavaci funkce plni. Rany vék patii
k nejdulezitéjsim zivotnim obdobim pro rozvoj celé osobnosti, a pravé proto je podpora

v tomto obdobi nesmirné dulezita.

§ 54 Rana péce

(1) ,,Rana péce je terénni sluzba, popripadé doplnénd ambulantni formou sluzby,
poskytovana ditéti a rodicim ditéte ve véku do 7 let, které je zdravotné postizené, nebo jehoz
vyvoj je ohroZen v dusledku nepriznivého zdravotniho stavu. Sluzba je zamérena na podporu
rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho specifické potreby.

(2) Sluzba podle odstavce 1 obsahuje tyto zakladni Cinnosti:
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a) vychovné, vzdeéldvaci a aktivizacni cinnosti,

b) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

¢) socialné terapeutické cinnosti,

d) pomoc pri uplatiiovani prdav, opravnénych zajmii a pri obstardvani osobnich zaleZitosti

(Zakon &. 108/2006 Sb.).

Cilem a snahou sluzby rané péce je poskytnout rodinam vSechny potiebné informace,
aby rodiny byly co nejvice samostatné. Jsou to praveé oni — rodice, ktefi jsou t€mi spravnymi
odborniky pro své dité. Prioritni je, aby sluzby rané péce byly efektivni a aby se rodice
o moznosti podpory rané péci dozveédéli co nejdiive. Na zakladé vcasnosti odhaleni

a rozpoznani nedostatkli ve vyvoji, mize byt nasledné zahajena komplexni terapie

Velmi dulezita je také spoluprace a propojenost se zdravotnictvim. ,, Diky byvalému
primari MUDr. Milanovi Hanzlovi z Neonatologického oddéleni Nemocnice Ceské
Budeéjovice jsme se snazili nalézt cesty, jak tuto informaci rodicum predat co nejdiive a byt
Jjim tak na blizku. Zdsadni je véasnd stimulace ditéte, kterd je zamérenda na spravny vyvoj
mozku. “ Na zakladé toho, ze je mozek ditéte v raném véku plasticky, muzeme pii vCasné
diagnostice a optimalni terapii minimalizovat nasledky souvisejici s jeho postizenim

(Samcova, 2020, s. 28-29).

Jako dal$im velmi dilezitym aspektem v poskytovani sluzby rané péce, je uceleny
systém rehabilitace a multidisciplinarni spoluprace v§ech odbornikti. Diky spolupraci v§ech
odbornikti vznika tzv. tym okolo ditéte, ktery se snazi co nejvice podpofit spravny vyvoj. Tato
podpora je velmi dulezita, aby se dit€ bylo schopno co nejvice samostatné zapojit do
spoleCnosti a dosahnout co nejvyssiho stupné socializace. Vyznamné postaveni v tymu
odborniki ma psycholog, ktery se zabyva otazkami ohledné€ nepfiznivého zdravotniho stavu
ditéte, napomaha zvladat rodiCovskou krizi a snazi se rodin€ poskytnout nahled na otazky
typu ,,Co bude dal?*. Dale se rodina setkava s odborniky z oblasti fyzioterapie, ergoterapie,
logopedie, ale také i z oblasti expresivnich terapii jako je muzikoterapie, vyuziti Snoezelenu

apod. (Kopecka, 2021, s.18).

Klenkova (2000) zminuje dulezitost role obou rodi¢h v raném détstvi. Je to prave
rodina, ktera zajistuje a plni mnoho funkci. Vyznamné postaveni ve vyvoji ditéte plni funkce

vychovna. Rodina a jeji blizké okoli by tak mélo byt dostatecné podporovano a stimulovano,
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aby byli rodi¢e dostatecné motivovani a dochazelo k uspokojovani vSech zakladnich potreb

ditéte.

3.1.2 Predskolni vzdélavani

Dalsi instituce, které spadaji uz pod resort MSMT, jsou instituce pro déti
v predskolnim veéku — matefské Skoly dle dominujiciho druhu postizeni: matefské Skoly pro
sluchové postizené, pro télesné postizené, pro vady feci, pro zrakové postizené, ale také
matefské Skoly specialni, matetské Skoly bézné, matetské Skoly pii zdravotnickych zafizenich
a détské rehabilitacni stacionafe, ve kterych je détem poskytovana komplexni rehabilitacni
péce s tymem odborniki.

Predskolni vzdélavani vymezuje nejen Skolsky zdkon ¢. 561/2004 Sb., ale také
Ramcové vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV), ktery stanovuje
hlavni principy vzdelavani zalozené na:

e akceptovani prirozenych vyvojovych specifik u déti predSkolniho véku

e umoznéni u kazdého ditéte se rozvijet dle jeho individualnich potieb

e zaméfit se na ziskani klicovych vzdélavacich kompetenci, charakteristickych pro
predskolni vék

e definovat kvalitu predSkolniho vzdélavani z hlediska cilid, podminek, obsahu
i vysledka vzdélavani

e zajistit srovnatelnou pedagogickou u¢innost vzdélavacich programu

e vytvaret prostor a moznosti pro rozvoj riznych programi a koncepci

e umoznit matefskym Skolam vyuzivat rizné formy i metody vzdélavani, brat v potaz
ohled na regionalni, mistni podminky, moznosti a potieby

e mit moznost vnitfni 1 vnéjsi evaluace

V mateiské Skole specialni se zaci u¢i osvojovat urcité navyky sebeobsluhy spojené
s hygienickymi navyky, vzajemnou interakci, vytvarenim pozitivnich vztaht k sobé samému,
ale 1 k okoli, rozvijet pozornost, komunikovat prostfednictvim augmentativnich ¢i
alternativnich komunikac¢nich systémua (Kunhartova, 2012).

Skolsky zakon & 561/2004 Sb. vymezuje déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
nasledovné: ,, Ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je dité, které k naplnéni svych
vzdéldvacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prdv na rovnoprdvném zakladé

s ostatnimi potrebuje poskymuti podpiirnych opatreni. Tyto déti maji pravo na bezplatné
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poskytovdani podpiirnych opatreni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zdkona. Podpurnd
opatieni realizuje materskd skola* (Skolsky zakon &. 561/2004, Sb.).

Podptirna opatteni jsou nedilnou soucasti individualniho pfistupu k jedincim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Rozumi se tim vyuziti specialnich metod, postupdq,
forem, prostiedkli vzdélavani, kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich pomucek,
specialnich ucebnic, didaktickych materialt, vyuziti asistenta pedagoga, spolupraci
s pedagogicko-psychologickymi poradnami, snizeni poctu zaka ve tifidé a samoziejmé

zohlednénim specialné vzdélavacich potreb zaka (Opatiilova, 2016).

Podptirna opatieni jsou vymezena vyhlaskou 27/2016 — vyhlaska o vzdélavani zakl se

specialnimi vzdélavacimi potifebami a zak nadanych:

,,(1) Podpiirna opatreni prvniho stupné predstavuji minimalni upravu metod, organizace
a hodnoceni vzdélavani a jsou poskytovdna Zdkovi, u kterého se projevuje potreba uprav ve
vzdeéldvani nebo Skolskych sluzbdach a zapojeni v kolektivu. Podpiirna opatieni prvniho stupné
nemaji normovanou financni ndrocnost.

(2) Pokud by k naplnéni vzdéldavacich potreb Zdka nepostacovalo poskytovdni podpiirnych
opatieni prvniho stupné, doporuci Skola nebo Skolské zarizeni (ddle jen , Skola“) Zdkovi
vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zarizeni za ucelem posouzeni jeho
specidlnich vzdélavacich potieb.

(3) Podpiirna opatreni druhého az pdtého stupné se poskytuji na zdkladé doporuceni
Skolského poradenského zarizeni a s informovanym souhlasem zletilého Zdaka nebo zdkonného
zdstupce zdka.

(4) Podpiirna opatieni se poskytuji samostatné nebo v kombinacich ruznych druhii a stuprii
v souladu se zjisténymi specialnimi vzdélavacimi potrebami Zdka. Konkrétni druh podpiirného
opatreni Ize poskytovat pouze v jednom stupni.

(5) Clenéni konkrétnich podpiirnych opateni do stupiii, pravidla jejich pouziti a normovand
financni ndrocnost podpiirnych opatieni druhého az patého stupné jsou stanoveny v priloze

¢. 1 k této vyhlasce “ (Vyhlaska €. 27/2016 Sb. - novela 248/2019 Sb. platna od 1.1. 2020).

Jednou zvelmi dulezitych podminek uspéSnosti predskolniho vzdélavani déti se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami je volba vhodnych individualné orientovanych
vzdélavacich metod a prostfedki. Dale se zaroven klade diraz na vysoce profesionalni

jednani a postaveni ostatnich pedagogli a pracovniku, ktefi se na vyvoji a vzdélavani ditéte
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podileji. Samoziejmosti je také vzajemna spoluprace s ostatnimi odborniky, at' uz z 1ékarské
¢1 nelékarské pozice, dale také vyuzivani odborné pomoci a podpory Skolskych poradenskych

zafizeni (MSMT — RVP — PV, 2018).

3.1.3 Skolni v&k — zakladni vzd&lavani

Po predskolnim vzdélavani nasleduje povinna Skolni dochézka. Zde upfednostiiujeme
vzdélavani zpravidla na bézné zakladni Skole nebo mohou byt jedinci zarfazovani do
specialnich $kol a tiid. Zaci s lehéim stupném postizeni maji moznost se vzdélavat na bézné
zakladni Skole za stanovenych podpurnych opatfeni, a to na zakladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni. Zaci stézkym soub&znym postizenim vice vadami jsou zpravidla
vzdélavani ve Skolach specialnich.

Dal§i osobou, ktera poskytuje pomoc a podporu pii vzdélavani a motivuje zaka
k vlastni sobéstacnosti, je osobni asistent. Osobni asistence je vymezena zakonem
o socialnich sluzbach jako , ferénni sluzba poskytovanda osobam, které maji sniZenou
sobéstacnost z ditvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, jejichz
situace vyzZaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba se poskytuje bez casového omezeni
v prirozeném socidalnim prostredi osob a pri cinnostech, které osoba potiebuje“ (Zakon
¢. 108/2006, Sb.).

V zakladni Skole specialni se zaci uci osvojovat urcité navyky sebeobsluhy spojené
s hygienickymi navyky, dale vzajemnou interakci, vytvafeni pozitivnich vztahid k sobé
samému, ale i k okoli, rozvijet pozornost a komunikovat prostfednictvim augmentativnich ¢i
alternativnich komunika¢nich systémua (Kunhartova, 2012).

Velmi ziidka se miZeme setkat i se zafazenim zaka do systému Skol pro intaktni zaky
formou skupinového vyucovani. Vyucovani probiha za pomoci asistenta pedagoga, osobniho
asistenta anebo také tlumocnika. Dals§i moznosti vyuCovani je také zafazeni zdka do
inkluzivniho vyu€ovani. Zde mohou nekteré aktivity realizovat zaci samostatn€, v ramci své
skupiny, nebo je vykonavaji s ostatnimi intaktnimi zaky (Vasek, Vancova, Hatos a kol.,
1999).

Zaci na zakladni $kole specialni nedosahuji zakladniho vzdé&lani, ale dosahuji se zde
stupné zakladli vzdélani. Pro realizaci vzdélavani v zakladni skole specialni je vydan
Ramcovy vzd&lavaci program pro zakladni kolu specialni (dale jen RVP ZSS).

ZSS se od b&znych ZS odlisuji nejen organizatnimi formami, ale také redukci ugiva,

které je omezeno na osvojeni si zakladnich ¢asti v oblastech, které budeme nize zminovat.
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Ucivo je prizpusobeno vSem zaktim na zaklad€ jejich snizené urovné€ rozumovych schopnosti,
nizké urovné volnich vlastnosti a nedostatecné koncentraci urovné pozornosti (Bartoniova,
Vitkové, 2007).
Vzhledem ktomu, ze moznosti vzdélani zaka souvisi se stupném mentalniho
postiZeni, obsahuje RVP ZSS dva dily, které jsou zpracovany nasledovng:
e Dil I - vzdélavani zaku se stfedné tézkym mentalnim postizenim
e Dil I - vzdélavani zak( stézkym mentalnim postizenim a soubéznym
postizenim vice vadami
Vzd&lavani 74kt v I dilu RVP ZSS pro zaky se stiedné t&zkym mentalnim
postizenim usiluje o rozsifeni klicovych kompetenci, které jsou vSak diky snizenym
rozumovym schopnostem a opozdénému psychomotorickému vyvoji pfizpusobeny
individualnim moznostem zaka. Vzdélavaci oblasti jsou v L. dilu rozdéleny do deviti okruhu.
- Jazykovd komunikace (cteni, psani, Fecova vychova)
- Matematika a jeji aplikace
- Clovék a jeho svét
- Clovék a spolecnost
- Clovék a priroda
- Umeéni a kultura
- Clovék a zdravi

- Clovék a svét prdce

Druhy dil RVP ZSS pro ziky st&zkym mentalnim postizenim a soub&Znym
postizenim vice vadami si klade za cil pfedev§im rozvoj elementarnich dovednosti. Tyto
dovednosti se tykaji komunikace, pohybu, samostatnosti, maximalni sobé&stacnosti
a sebeobsluhy. Velmi dilezitym aspektem ve vzdélavani té€chto zakl je zajisténi atmosféry
jistoty a bezpeci, a to jako zaklad pro vytvareni vzajemnych vztaht.
nasledujicich péti oblasti:

- Clovék a komunikace (Rozumova vychova, Recova vychova)

- Clovék a jeho svét (Smyslova vychova)

- Uméni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarnd vychova)

- Clovék a zdravi (Pohybova vychova, zdravotni télesnd vychova)

- Clovék a svét prace (Pracovni vychova) (Opatiilova, 2016, s. 38-39)
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Vzdélani na ZSS miZe byt rozdéleno na 10 ro¢nikd, které se &leni na 1. stupeii (1. — 6.
roCnik) a 2. stupeni (7. az 10. ro¢nik). VétSinou se setkavame s tim, ze konkrétni vyucovaci
hodina je rozdélena na vice jednotek, a to z divodu individualnich schopnosti a potieb zaka.
Ziskané vysledky zakt béhem vzdélavani v zakladni Skole specialni jsou hodnoceny slovné
(Zakon ¢€.561/2004 Sb.).

Zakladni vzdélani zaka je soucasti povinné Skolni dochazky, ktera trva po dobu 9 let.
Prodlouzeni zakladniho vzdélani je mozné do véku 17 let. Zaci se zdravotnim postizenim
mohou ve své Skolni dochdzce pokracovat az do svych 26 let. Pro zaky s tézkym ¢i
viceCetnym postizeni mize byt pii ZSS zfizen piipravny stupei. Ten mtZe trvat po dobu 1-3
let, béhem kterych jsou vymezeny podminky pro specialni vzdélavani, moznost vyuziti
podpurnych opatfeni a zohlednéni specialnich vzdé€lavacich potieb zaka. Za ukoncCeni
zakladniho vzdélani se povazuje ukonCeni programu pro vzd€lavani zaka v zakladni Skole
specialni. Ziskanym dokladem je vysvédCeni o dosazeni zakladi vzdélani (Vitkova,
Bartoriova, 2007).

Vychova a vzdélavani jsou také ovliviiovany vnéj§imi i vnitinimi faktory, které se
podileji na samotném vyvoji a vysledcich jedince. Velmi zalezi ina postoji rodica
k vzdélavani jejich ditéte, na jejich vyrovnani se a postoji k faktu, ze jsou rodici ditéte se
zdravotnim postizeni (Opatfilova, 2016).

V zavéru této kapitoly je nutné zminit, ze zakladnim vzd&lanim edukace nekonéi. Zaci
mohou vyuzit nasledujici moznosti jako jsou — odborné ucilist€, kde jsou dulezité urcité
mentalni a manualni schopnosti. Nasledné mohou pokracovat v praktické jednoleté ci
praktické dvouleté stfedni Skole, nebo mohou rodice vyuzit moznosti dennich ¢i tydennich
stacionaitl. Denni a tydenni stacionafe nespadaji pod MSMT, ale jsou soucasti nabizenych
socialnich sluzeb pod zakonem ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach. Denni a tydenni
stacionafe zajiStuji pomoc pii zvladani béznych dennich aktivit, pééi o vlastni osobu,
dopomoc pfi osobni hygien€, zajisténi stravy, zprostiedkovani kontaktu s okolim, aktivizacni

¢innosti a vychovné vzdélavaci Cinnosti.
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3.2 Specifické metody, principy a zasady edukace na zakladni skole

specialni

Optimalni edukace zaka se soub&znym postizenim vice vadami je v poslednich letech
Casto diskutované téma. Mezi zakladni kladené otazky, které se poji s edukaci, patii nalezity
typ vyuky, vyuziti specifickych metod, zasad a podpory. Souhrnné to lze pojmout jako
respektovani individualnich moznosti a zvlastnosti, které se uplatiuji pii vzdélavani

a vyuzivaji naslednych alternativnich vyukovych metod:

-, rozvijeni rozumovych schopnosti

- rozvoj orientacnich dovednosti

- zlepSovani socidlni komunikace

- rozvoj sebeobsluhy a dalSich dovednosti potrebnych kuspésné integraci do

spolecnosti ,, (Opatiilova, 2016, s. 43—44)

Jako dalsi specialni metody pii edukaci zaki s viceCetnym postizenim zdiraziiuje
Vasek (Vancova, Vasek, Hatos, 1999) tyto metody:
- metoda vicenasobného opakovani informaci
- metoda nadmérmého zvyraznéni informaci
- metoda zapojeni vice kanald k pfijmu informaci
- metoda optimalniho kodovani
- metoda pozitivni zpétné vazby

- metoda algoritmizace obsahu vzdélavani

Osoby stézkym viceCetnym postizenim maji diky svému zdravotnimu postizeni
zpravidla ztizené a velmi obtizné moznosti uspokojovani zakladnich biologickych potieb.
Dale tito zaci potiebuji také pomoc s podporou pro vzajemnou interakci a vlastni vyvoj.

Vitkova (in Opattilova, 2007) uvadi tyto potieby:

-, potieba zamezeni hladu, Zizné a bolesti,

- potreba podnétii, zmény a pohybu,

- potreba jistoty a stability — spolehlivost vztahii,

- potieba vazby, potieba byt nékym prijat, potreba néhy,
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potieba uznani a sebeucty,

potreba nezavislosti, samostatnosti a sebeurceni” (Opatfilova, 2016, s. 44).

Vitkova (in Opatfilova, 2016) zduraziuje potiebu télesné blizkosti z divodu ziskani

piimé zkuSenosti. Pedagog Ci terapeut se piiblizuje co nejjednodussim zpusobem jejich

prostiedi, které jim umozni pohyb a zménu polohy. Dale by mél o dané jedince pecovat a byt

schopen se dorozumét pomoci forem alternativni nebo augmentativni komunikace.

Mezi zakladni tkoly edukace zaka s t€zkym mentalnim, soubéznym postizenim vice

vadami a autismem se v zakladni Skole specialni usiluje pfedev§im o naplnéni konkrétnich

cild (RVP ZSS, 2010):

vést zaky k nauceni a osvojeni zakladnich hygienickych navyka a Cinnosti tykajicich
se sebeobsluhy

rozvijet u zaku pohyblivost a snazit se o dosazeni co nejvyssi mozné miry jejich
samostatnosti a orientace ve vztazich k okoli

vést zaky krozvijeni komunikaCnich dovednosti vyuzivanim systéml alternativni
a augmentativni komunikace

rozvijet u zaka schopnost spolupracovat s blizkymi osobami a vykonavat jednoduché
ukony

vést zaky k vytvareni pozitivnich vztaha ke spoluzakim a k zaclenéni do kolektivu
ptipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné osobnosti

vytvaret u zakl potfebu projevovat pozitivni city

rozvijet zakovu pozornost, vhimavost a poznani

Vancova (in Opatfilova, 2016) zminuje nasledujici principy edukace, které jsou

nedilnou soucasti u zakl se soubéznym postizenim a vice vadami:

princip komplexnosti a orientace na osobnost — vicenasobné postizeni je komplex
vzajemné propojenych a na sobé zavislych projevi, na které musime nahlizet jako na
komplex, nikoli je posuzovat izolované

princip interakce a komunikace — vytvoreni prostfedi, které vede ke vzajemnému
porozumeéni, pochopeni a moznosti vytvareni komunika¢nich situaci

princip kooperace — stav, kdy pfijimdme a vnimame jedince jako aktivniho

spolutviirce edukace, nikoli jako pasivniho ¢lena
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princip diferenciace a individualizace — respektovani individualnich potieb,
odlisnosti jedince

princip normalizace — schopnost spojeni specialni a intaktni spole¢nosti

+ zahrani¢ni literatura zmifiuje Casty princip pozitivniho chovani — PBS — Positive
Behavior Support, ktery bere v potaz problémové chovani, na které je nahlizeno jako
na zpusob sebevyjadieni a uspokojeni potieby, touhy — nikoli jako na , Spatné“

chovani jedince.

Dalsim dulezitym faktorem v ramci vychovy a vzdélavani je také zaméfeni se na

socialni dovednosti zaki se soubéznym postizenim vice vadami. Jak uvadi psycholog David.

W. Johnson, je dulezité brat zfetel na nasledujici vlivy, které se tykaji socialnich dovednosti:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

socialni dovednosti jsou zavislé na vzajemné komunikaci, ve které je obsazené jak
predavani a pfijimani, tak také interpretace dat

socialni dovednosti ziskdvame cestou socialniho uceni

socialni dovednosti zahrnuji verbalni i neverbalni projevy

socialni dovednosti jsou vazané na kulturu, ve které se jedinec nachazi

zpétna vazba hraje velmi dalezitou roli v ramci upeviiovani socialnich dovednosti

vek, pohlavi, socidlni status, to vSe se podili na tvorbé socialnich dovednosti (Kolektiv

autort, 2020)

V roce 1986 popsal autor De Jong ¢tyfi modely pFistupu k jedincim se soub€znym

postiZzenim vice vadami:

a)

b)

c)

d)

model s¢itani — dvé Ci vice vad u téhoz jedince, zavaznost je poté rovna obtizim, které
s sebou postizeni pfinaseji

model nasobeni — soubé&zné postizeni vice vadami je tvofeno zvice vad, avSak
celkovy objem problému se zvétSuje mnohem rychleji

model schodu — hlavnim cilem neni uz soustiedéni se na konkrétni defekt, ale na
samotné fungovani cloveéka, pfi stanoveni intervence je nutné zpozorovat urcité
problémy, odstrafiovat je a mirnit ur¢ité nedostatky

model kruhu — vice vad u téhoz jedince ovliviiuje celé fungovani organismu, ale

zarovei ovliviiuje sebe samé navzajem (De Jong in Zikl, 2005)
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3.3 Organizace usporadani vyucovani

Mezi dal$i dualezité faktory, které ovliviuji edukaci jedinct se soubéznym postizenim
vice vadami patii také otazka organizace a usporadani vyucovani. Soubézné postizeni vice
vadami s sebou pfinasi potfebu vice Casu, prostoru a vice prilezitosti k ziskavani novych
dovednosti.

Pozadavky na uspotfadani vyuky se mohou odvijet dle individualnich potieb jedinca,
které mohou byt velmi riznorodé. Vitkova (in Opatfilova, 2016) zminuje nasledujici: ve
stredu pozornosti je zak a jeho samotna Zivotni situace, vyucovani by mélo byt
nastavené jako otevieny a variabilni proces. Nesmirné dulezita je také pozitivni
atmosféra, spojena s pocitem bezpeci a jistoty, jednani vztazené k Cinnosti, sméfujici
k individualnim cilim. Veskeré zminéné pozadavky jsou ve vzajemném vztahu a respektuji
tak charakteristiku zakt s t€zkym zdravotnim postizenim.

Pro uspésné zvladnuti vzdélavani zakt se soubéznym postizenim vice vadami
nesmime zapominat na prostorové, materialni, personalni a socialni podminky, kterymi by
m¢éla dana Skola disponovat.

a) prostorové zabezpeceni — uUpravy prostiedi pro zaky se smyslovym a télesnym
postizenim, které napomahaji v zajisténi mobility zaka, bezbariérového pfistupu do

Skoly, ale také po budové skoly

b) materialni zabezpeceni — vhodné kompenzacni pomucky zaméfené podle
individualnich potfeb zaka, vhodnost a vybér pomiicek zalezi na posouzeni Skolského

poradenského zatizeni (Jiraskova, Harangova, 2015).

3.4 Vyucovani jako vzajemny dialog

,, Ucitel nezbavuje Zaka vlastniho vidéni svéta. Respektuje, Ze tak jako on ma svitj svét se
svymi pravdami, zdkonitostmi, zkuSenostmi, ithlem pohledu, tak izZak md sviij svét s jeho
pocity, nazory a zkuSenostmi. Nejde o to bezvyhradné vnutit Zdakovi viasti svét, ale o to hledat
spolecné mosty k propojeni obou svétii a nalézt spolecné jazyky“ (Spilkova in Kolaf,
Sikulova, 2007, s. 8).

Vyse zminéné véty jasné a strucné vymezuji, o co se ve vzdélavacim procesu jedna.

Dulezitost chapani vyucovani jako vzajemného dialogu dvou osob ma své kofeny spojené
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s humanistickou koncepci skoly. Ve vyucovani je vyzdvihovana a podporovana autonomie
zéka, podpora jeho motivace k uceni a schopnosti zpétného zhodnoceni ziskanych zkusenosti.
Vzajemny dialog mezi ucitelem a zakem je velmi dilezitou soucasti procesu uceni ve
vyucovani, ale také i mimo néj. Chapeme ho jako jeden z cilt a cest ke kultivaci a socializaci
cloveéka. Pti dialogu by se mél vyucujici stale drzet daného tématu a neustale se o néj opirat
avracet se knému. Osobity postoj uCitele a atmosféra skoly jsou dilezitymi faktory

ovliviiujici vyudovani (Kolaf, Sikulova, 2007).

3.5 Moznost vyuziti facilita¢nich technik p¥i vzdélavani

Pojem facilitace pochazi z latinského slova facilis — snadny. Ukolem facilitace je
nahrazeni patologicky nespravnych pohybovych vzorci novymi a spravnymi. Pii facilitaci
uplatiiujeme pedagogicky, psychologicky, tak také i zdravotnicky piistup — tedy pfiistup
komplexni rehabilitace jedince. Tyto techniky velmi pozitivné ovliviuji a zlepSuji vzdélavani
jedinct se soubéznym postizenim vice vadami. Déje se to diky faktu, Ze télesné a duSevni
procesy jsou neoddélitelnou soucasti a dochazeji tak k jejich vzajemnému ovlivnéni. Pokud
tedy dochazi k patologickym pohybovym vzorim, dochazi i k omezenému celkovému rozvoji
jedince. Jako nejCastéjsi uzivané facilitacni techniky u zaku s tézkym postizenim jsou napf.
Vojtova metoda reflexni terapie, Petoho terapie, koncept manzeli Bobathovych, Kabatova

metoda, synergetické reflexni terapie — SRT (Opattilova, 2016).

e Vojtova metoda reflexni terapie

Vojtovu metodu reflexni terapie zalozil Cesky prof. MUDr. Vaclav Vojta, ktery byl
jednim zhlavnich specialisti v oblasti détské neurologie. Jeho hlavni klientelou byly
prevazné déti s détskou mozkovou obrnou, u kterych se ukéazalo, ze v€asna a cilena terapie ma
v nejrangjSim veéku velky vliv na budouci hybnost déti (Jiraskova, Harangova, 2015).

Prof. Vojta kladl velky daraz na primarni diagnostiku, ktera se zaméfuje na stanoveni
stadia motorického vyvoje a také na brzké odhaleni moznych poruch ¢i odchylek ve velmi
brzkém raném véku. Jako prvni sledovanou polozkou je aktivni drzeni ditéte nejprve na bfise,
poté na zadech, pozd€ji vsedu a ve stoji. Diky sedmi polohovacim testim je pozdéji
zhodnocen posturalni vyvoj ditéte. Mezi dilezité hodnocené slozky patfi také primitivni

hodnoceni reflext, diky nimz jsme schopni zahajit vCasnou terapii. Vojtova terapie se sklada
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ze dvou umélych lokomocnich vzori: reflexni plazeni a reflexni otaceni. Tyto lokomocni
vzory jsou nasledné vyuzivany béhem stavu, kdy je pacient uveden do pfedem urcené polohy.
Nasledné diky tlaku a drzeni konkrétnich spoustéjicich bodd, dochazi k aktivaci centralni
nervové soustavy. Timto procesem se podpofi znovuobjeveni a utuzeni vrozenych

fyziologickych vzorct (Vareka, 2000).

e Petoho terapie

Rakousko-mad’arsky 1ékat prof. Dr. Andras Petd se ve své terapii zabyval béznymi
¢innostmi, aktivitami, se kterymi se v prub€hu dne vSichni setkavame. Mezi vyuzivané
pomucky spadaly Zidle, stolicky, lavice, hilky. Petoho zamérem bylo vyuziti aktivit, které
jsou spojené s rezimem dne. Cviceni bylo posilovano verbalnim doprovodem — fikankami,
které byly pfizpusobeny veéku a rozumové schopnosti ditéte. Diky tomu bylo cvieni
posilovano motivaci, ktera dopomahala k vykonani pozadovaného cviku. U déti s tézkym
postizenim a vice vadami neni tato terapie nejvhodnéjsi, nebot cviCeni zavisi i na pochopeni
verbalniho zaméru (Vitkova, 2019).

Petoho terapie je zaloZzena na pedagogickém pusobeni, které vede nasledné
k aktivnimu uceni. Motivace a aktivace jsou vyuzivany k prekonani moznych problému.
Komplexnost vztazena k jedinci je zakladem veSkeré prace. Velky diuraz se klade na
propojeni hrubé motoriky a feci. Tato metoda je skupinovou terapii, kterad vyuziva specialniho
nabytku, slouzici k uchopovani, lezeni, orientaci v prostoru, stoji, opirani se a drzeni celého
téla. U déti raného ve€ku je vSak terapie st€zi vyuzitelna, z divodu pouhého slovniho vedeni

(Opatiilova, 2007).

e Koncept manzeli Bobathovych

Cesky détsky neurolog Karel Bobath a jeho Zena Berta byli rehabilitaéni pracovnici,
ktefi zacali ve 40. letech 20. stoleti pracovat na konkrétni rehabilitacni metodu. Bobath
koncept obsahoval nejen prvky fyzioterapie, logopedie, ale také ergoterapie. Hlavnim cilem
této rehabilitacni metody bylo potlaceni nespravnych patologickych reflexa (Klenkova, 2000)

Bobath koncept tak vyuziva metody facilitace (posileni spravnych pohybovych
reflexti) a inhibice — (potlaceni, snizeni svalového tonu). Ve chvili, kdy dochazi k svalovému
uvolnéni, dochazi k facilitaci a spravnému posturalnimu reflexu. Na zakladé toho mohou byt

vybudovany nové nepatologické vzory pohybu (Jiraskova, Harangova, 2015).
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Zakladnim principem Bobath konceptu je dosazeni relaxace pomoci staticko-
kinetickych reflext. Staticko-kinetické reflexy jsou bud’ polohové nebo pohybové. Celé télo
1 urcité casti téla se tak uvadeji do reflexné inhibic¢nich poloh, které jsou naproti nespravné
poloze postizeného jedince zcela opacné. Diky témto zménam se jedinec sndze uci spravnym

pohybovym vzorcim (Sovak in Mare§ova, 2000).

e Kabatova metoda

Prvni zminka o Kabatové metodée pochazi z 60. let 20. stoleti, kdy se poprvé Kabatova
metoda publikovala v Ceskoslovensku a ziskala zde mnoho pifiznived zfad fyzioterapeutd,
neurofyziologti a lékait. Za zakladatele jsou povazovani MUDr. Herman Kabat (americky
neurofyziolog), fyzioterapeutky Margaret Knott a Dorothy Voss, ktefi ve 40. letech
vypracovali tuto metodu pro déti s détskou obrnou. Hlavnim cilem metody bylo, aby se
zaméfila na funkéni cile (napf. na podani si Salku zvrchni police). Kabatova metoda se
zaméfuje na bézné jedincovy aktivity, se kterymi se setkava béhem svého dne. s uzkou
propojenosti uceni a funkcniho udrzeni si nové ziskanych pohybovych vzorl, dochazi
k efektivnimu funkénimu pohybu. Tato metoda nalézd uplatnéni pievazné u déti starsiho
veéku, jelikoZz vyzaduje jejich vzajemnou spolupraci. Pomoci vzruchi ze svalovych
a kloubnich receptori do mozku podnécuje vznikajici pohyb, ktery pusobi a umoziuje

prodlouzeni svalli (Opatiilova, 2016).

e Synergetické reflexni terapie

Ortoped W. Pfaffenrotem je autorem této rehabilitaéni metody. Synergeticka reflexni
terapie je brana jako podpurna terapie a jejim pusobenim dochazi k zvySovani ucinku
u ostatnich rehabilitatnich metod. Vyuziva prvku akupresury, reflexni masaze rukou, nohou
a hlavy, napravu Spatného drzeni patefe a konCetin. Nasledné tak dochazi k zmirnéni napéti
svalstva. U déti s ochablym svalstvem naopak k mozné tonizaci (Opatfilova,2016).

Synergeticka reflexni terapie je urCena pro jedince s primarni poruchou centralni
nervové soustavy, u které dochazi k sekundarnim porucham pohybovych vzorct. Diky jeji
komplexnosti se zaméfenim na kombinaci vySe zminénych prvk( — akupresury, reflexni
masaze rukou, nohou, hlavy, spravné mobilizaci kloubu a obratli, masazi ostatnich reflexnich

zon, dochazi k vzajemnému ovlivnéni ucinkd jednotlivych technik. Terapie se provadi
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v deseti az patnacti blocich, které trvaji v rozmezi 20-30 minut a je nutné je opakovat 3-5

x rocné (Vodickova in MareSova 2006).

e Koncept bazalni stimulace

Koncepci bazalni stimulace vytvofil némecky lékar, specidlni pedagog Andreas
Frohlich, pro déti stézkym zdravotnim postizenim. Hlavni myS§lenkou tohoto pfistupu je
celistvost a holisticky pfistup. Vyuzivanymi metodami a pfistupy muzeme dojit k ovlivnéni
celého ¢loveka (Frohlich in Miller a kol., 2014).

Zakladnim principem bazalni stimulace je skuteCnost, ze diky t€lesnym vjemum
muzeme jedince uvést do reality. Na zakladé toho pomoci se zprostiedkovanim zkuSenosti
avjemu. VSechny slozky — t€lesné a duSevni pusobi spole¢né a jsou stejné dulezité (Muller
a kol., 2004).

Vitkova (in Valenta a kol., 2014) zminuje také dilezitost propojeni télesnych,
emocionalnich a kognitivnich integranich procesti u vSech terapii. Hmat, pohyb, rytmus,
rovnovaha, chut, sluch, zrak, ¢ich, dotyk a vnimani sebe, se navzajem slucuji s jiz ziskanymi
zkuSenostmi a aktualnimi zazitky. Mezi vyuzivané podnéty v konceptu bazalni stimulace
jsou: somatické podnéty, vibrani podnéty, vestibularni podnéty, Cichové a chutové podnéty
a sluchové a zrakové podnéty.

Pokud to shrneme bazalni stimulace ma Sirokospektré ucinky. Podporuje nejen
psychomotoricky vyvoj jedince, ale také podnécuje kognitivni schopnosti. Tém, ktefi maji
napi. problémy v oblasti verbalni komunikace, napomaha bazalni stimulace k riznym
komunikac¢nim dialogiim. Zejména se jedna o dialog na bazi somatického zpusobu, ktery je
mnohdy prioritnim zptisobem komunikace u jedinct s hlubokym mentalnim postizenim. Diky
vyuziti konceptu bazalni stimulace dochazi k navazani komunikace s okolim a pochopeni

jejich potieb (Friedlova, 2020).
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e Snoezelen

Na konci 70 let. 20 stoleti byl vytvofen Snoezelen koncept se zaméfenim na cilovou
skupinu osob stézkou mentalni a kombinovanou disabilitou v Holandsku. Zakladatelé
Snoezelenu Ad Verheul a Jan Hulsegge pracovali v Ustavnim zafizeni, kde pfi§li s vizi
zakladat zvlastni senzorické mistnosti, které se mély zasadné liSit od mistnosti jinych — bézné

uzivanych (Kantor a kol., 2009).

Mertens vSak uvadi, ze jiz mens$i ,,mikro-teorie” vznikajiciho konceptu Snoezelen byla
znama pocatkem 70 let. 20 stoleti. Cleland a Clar byli americti psychologové, ktefi ve svych
studiich prokazali, ze diky zvlasté vybavenym mistnostem se zaméfenim na zrakové,
sluchové, Cichové a hmatové vjemy, dochazelo u jedinci ke zménam v chovani, zlepSeni
komunikace, ale také k moznosti zrychleni vyvoje. Cilovou skupinou byly déti s opozdénym
vyvojem, hyperaktivitou, déti mentalné postizené a déti s poruchami autistického spektra.
Tato popsand mistnost nesla nazev , kavdrna smyshi“. A pravé na tento podnétny vyzkum
navazovali vySe zminéni nizozem$ti odbornici, ktefi jsou povazovani za zakladatele

Snoezelen konceptu (Gejdos, Savkova, 2017, s. 87).

Snoezelen neboli multismyslova relaxaéni mistnost stoupa na popularit€¢ nejen
v zafizenich specialné pedagogickych a zdravotnickych, ale také ve sluzbach socialni péce.
Prozitek ,tady a ted™ je pro osoby se zdravotnim postizenim klicovym bodem k jejich
prozivani, a prave za vyuziti Snoezelenu dochézi k zminéné podpote tohoto prozitku. Klienti
vyuzivat primarni smyslové vjemy a odpovidajici doprovodné pocity a pohyby. Velka cast
jedincli neni schopna verbalni komunikace — tudiz neni schopna sdélit své touhy, prani
a potfeby. Komunikace se odviji na neverbalni urovni — pomoci téla, jeho reakcemi a tim
spojenymi komunika¢nimi informacemi. Snoezelen tak poskytuje prostor k uvolnéni,

seberealizacli, terapii, edukaci a napli volného casu (Opatiilova, 2016).

Vyuzivani Snoezelen konceptu piinasi pozitivni vysledky. Autorka Janka (2010)
zmifuje mezi zpozorované zmeny napi. pozitivni pfistup v socializaci, pokles agresivniho
chovéni, zlepSeni nalady, vyss§i koncentrace, zmény v pozornosti, harmonizace osobnosti

rozvoj seberegulace (Jankt in Kantor a kol., 2009).
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PhDr. Hana Stachova je povazovana za osobnost, ktera jako prvni predstavila v nasi
Ceské republice Snoezelen koncept. v letech 1997-2000 absolvovala odbornou staz ve
Francii, kde se poprvé setkala s prvky Snoezelenu, které ji natolik oslovily, ze se pozdé&ji
zacala této metod¢é vénovat podrobnéji. PhDr. Stachova se pozdéji stala Cestnou clenkou
Asociace Snoezelen konceptu v CR a zastavala pozici viceprezidentky této asociace (Filatova

in Gejdos, Savkova, 2017).

e Muzikoterapie

 Hudba je univerzdalnim jazykem, protozZe ji rozumi kazdy napric¢ vékem, pohlavim,
kulturou a rasou. Tohoto potencidlu vyuziva muzikoterapie, kterd patri mezi expresivni
terapie. Expresivni terapie vyuzZivd uméleckych prostredkii a uméleckého vyjadreni ke zméné
chovdni, mysleni a emoci“ (Miiller, 2020, s. 10).

Benickova (2012) uvadi, ze muzikoterapie je samostatny a svébytny obor, ve kterém
diky cilenému pusobeni zvuku a hudby dochazi k podpote, rozvijeni a integraci kompetenci
cloveka.

Muzikoterapie se muze vyskytovat jak v individualni, tak ve skupinové formé vyuziti.
V praxi je vice preferovana forma skupinové terapie. Skupinova muzikoterapie je Castym
doplnujicim faktorem u zaka se soubéznym postizenim vice vadami. Samoziejmée se mizeme
v praxi setkat také s individualni muzikoterapii, a to prevazné u klient s hlubsim zdravotnim
postizenim. Na jednu stranu nam stalost kolektivu nabizi neménné prostredi prispivajici
k osvojeni navykd, ale také k socialnim dovednostem. Je to pravé stereotyp, ktery nabizi
jedincim bezpecné prostiedi. Skupinova muzikoterapie je také skvélym prostiedkem pro
vyjadieni emoci, jejich uvolnéni a ventilaci. Na druhou stranu ma prace ve skuping i sva
uskali a muaze tak dochazet ke konfliktim. Nekteti klienti, ktefi se se stejnou skupinou
setkavaji né€kolik let, pak mohou projevovat znamkami agresivniho chovani. Cilem
muzikoterapie je piinaSet vétsi spokojenost klientl, rozvijet oblasti motoriky, komunikace,

kognice a socialnich dovednosti (Vacek, 2020).
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e Aplikovana behavioralni analyza (ABA)

Jako dal$i vyuzivanou terapii bychom mohli zminit ABA — Aplikovanou behavioralni
analyzu. Zakladnim principem vychazejicim ztéto metody je princip ufeni a chovani
behaviorismu. Urcitému chovani mizeme porozumét pouze tehdy, pokud posoudime souhrn
déju a faktd pred a po sledovaném chovani. Aplikovanim ABA terapie se snazime eliminovat
nevhodné chovani a nahradit jej tak vhodnym socialné pfijatelnym chovanim. Princip tedy
spociva v tom, ze pokud se ma urcité chovani (B = behavior) opakovat, musi danému chovani
predchazet urcité spoustéCe (A = antecedent). Dusledky (C = consequence) musi Clovéku
prinaset urcité zisky ¢i vyhody, aby dochazelo k jeho opakovanému chovani. V ramci ABA
terapie se zaméfujeme na eliminaci spousStécu, s cilem zménit nasledky chovani tak, aby
prestaly byt vyhodné (Svobodova, s. 34, 2021).

V ramci vyzkumného Setfeni se zaméfenim na snizeni problémového chovani
ujedince s PIKA syndromem (= pojidani nejedlych predmétt), se aplikovala intervence
Aplikované behavioralni terapie. Hlavnim cilem aplikované behavioralni terapie je rozvinout
takové chovani, které pfispiva k pozitivnimu rozvoji celkové kvality zivota. Umoziiuje jedinci
dosdhnout spoleCensky vyznamnych zmén, napomaha krozvoji socialnich dovednosti
a verbalniho chovani. Z vyzkumného Setfeni vyplynulo, ze konkrétni intervence pfispéla
a ovlivnila vice kritérii well-beingu, a to oblast zivota fyzickou, socialni, ale 1 produktivni.
Fyzicka oblast byla zlepSena, na zakladé omezeni problémového chovani — (pojidani
nejedlych predméti) byl zlepSen izdravotni stav ditéte. Socialni oblast byla eliminovana
z dvodu nevhodného spolecenského chovani (pojidani nejedlych predmétti) mezi vrstevniky,
¢imz byl jedinec vyclenovan. A pravé diky ABA intervenci doslo k redukci problémového
chovani, coz tizce souviselo se socialnimi vazbami v kolektivu ditéte. Dal$i pozitivni odezvou

byla i generalizace nové naucenych dovednosti (Sychra Reucci, Pancocha, 2020).

e Socio-kulturni animace

Pojem socio-kulturni animace neni v nasi republice piili§ znamy, ale napfiklad
v Portugalsku 1ze konkrétni obor i studovat. Socio-kulturni animace vyuziva aktivizaci
jedince, formuje mezilidské vztahy, vytvari bezpecné prostredi a vede tak k jeho integraci do
spoleCnosti. Animacni aktivity mohou tizce souviset i se vzdélanim. V praxi se to ma tak, ze

prednasejici je samotny c¢len konkrétni skupiny a jako podporou mu je pfitomen socio-
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kulturni animator. Zminéné aktivity podporuji vzajemnou solidaritu a zvySuji neformalni

informovanost verejnosti (Obrovska, 2020).

e Zahradni terapie — tréninkova zahrada

vvvvv

dilezitou soucasti Skoly. Pobyt venku v pfirod€, manualni prace, ziskavani pracovnich
navykd, posilovani socialnich dovednosti, rozvoj jemné motoriky — to vSe vede k psychické
a fyzické rehabilitaci. Zaci tak mohou pozorovat vysledky své prace a vice vnimat svij
biorytmus (Cibulkovéa, 2020).

Po celém svéte stale vzrusta zajem o vysledky, které poukazuji na velmi dobry vliv
zahrad ¢i 1éCivych zahrad na Clovéka. Zahrady nejenze definuji ohranieny prostor — jsou
uzaviené, diky tomu i bezpecné, ale také zde nalezneme svij ukryt prfed vnéjsim okolim.
(Prest in Stigsdotter, Grahn, 2015) Mezi dalsi pifiznivé u¢inky pfi pobytu na zahradé patii vliv
denniho svétla, Cerstvy vzduch a pohled ¢i prace se zeleni. Zdravi a pohoda Clovéka jsou

slozky, které jsou diky fyzickému ptsobeni nejvice ovliviiovany (Stigsdotter, Grahn, 2015).
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4 Specidlni pedagog jako profese

Specialni pedagog jako kvalifikovana osoba je v Ceské republice ukotvena podle
paragrafu 18 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. Profesné je pomérné
mladou nové vzniklou profesi. Specialni pedagog je osoba, ktera ziskala vysokoskolské
vzdélani na zékladé akreditovaného magisterského studijniho programu v oblasti
pedagogickych véd, zamérenych na specialni pedagogiku. Poprvé byla stanovena zakonem

¢ 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich s ti¢innosti od 1.1. 2005.

Pohled na specialniho pedagoga se postupné vyvijel. Nyni na né¢j 1ze nahlizet jako na
odborného pracovnika, ktery se uplatiiuje napifi¢ riznymi resorty a je velmi podstatnym
Clenem pii kooperaci s ostatnimi odborniky. Diky casto zminované interdisciplinarni
spolupraci se na specialniho pedagoga kladou stale zvySujici se potieby dalSiho vzdélavani

O W w

a rozsifujici kvalifikace (Razickova, 2018).

Specialni pedagog by mél oplyvat nejen pedagogicko-psychologickym zakladem, ale
také odbornou znalosti v ramci celého oboru specialni pedagogika. Dulezita je znalost
a charakteristika riznych typa postizeni a individualita danych jedinci. Oboji ma nasledné

vliv na edukacéni proces (Potmeésilova, 2014).

Dle Carnegie Commision by se mél specidlni pedagog jako profesional vyznacovat
nasledujicimi charakteristickymi vlastnostmi — vénovat se naplno svému zaméstnani, mit
silnou motivaci a celozivotné se vénovat své profesi, dale osvojit si specialni soubor vlastnosti
a dovednosti. Specialni pedagog je v ramci své profese ve velmi blizkém kontaktu s mnohymi
odborniky, jako jsou napi. psycholog, 1ékar, pravnik. Z tohoto zminéného divodu je nutné,
aby zcela obstal ve svém vlastnim oboru a zaroven mél dostatek povédomi i o blizkych
profesich. V neposledni fadé se klade diiraz na to, aby jeho sluzby a prace sméfovaly smérem

k z&jmu klienta (Titzl, 1997).
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4.1 Osobnost specialniho pedagoga

Nejen specialni pedagog, ale také vSichni zcastnéni pedagogové jsou soucasti
vzdélavaciho procesu ditéte, zaka ¢i studenta. Jsou jimi napf. vychovatelé, psychologové,
logopedi, fyzioterapeuti, 1¢kafi a dalsi. I na tyto zminéné profese se kladou ¢im dal vyssi
profesiondlni zdatmost, trpélivost, emociondlni vyrovnanost, tolerantmost, odbornost,

kreativnost, empaticnost, humanisticky orientovanda osobnost, komunikativhost (Opattilova,

2007, s. 56).

Specialni pedagog neni tedy jen profesi pedagoga, ale také plni i funkci poradce. Jeho
poradenska Cinnost se vztahuje nejen k zakovi, ale prevazné také kjeho rodin€, ostatnim
kolegim a vedeni skoly (Opatfilova, 2007).

V profesni roli specialniho pedagoga se piedpokladd komunikacni zdatnost
charakteristicka pfizptisobenim se komunikacni strategii, ktera je vazana na typ a stupen

postizeni klienta (Potmésilova, 2014).

Mezi dualezité aspekty, které ovliviiuji osobnost jedince, spadaji také socialni
dovednosti. Tyto dovednosti se podileji na osobnim, rodinném, Skolnim, ale také budoucim
profesnim zivoté (Avcioglu in Nevoralova, 2014). Diky socialnim dovednostem se mizeme
stat vice usp€$ni v ramci kazdodennich interakci s druhymi lidmi. Dale se podileji na

formovani nasSich individualnich socialnich vztaht (Gilay in Nevoralova, 2014).

Obecnou pravdou je, ze ucitelské povolani je naroéné. Méli bychom v ramci ptipravy
budoucich pedagogli vénovat dostatek Casu a prostoru pro osobnostni rast a prohloubeni
sebereflexe pedagogii. Prace sama na sob€ a prohloubeni sebereflexe ma své davody v ramci
budovani vlastni profese. Vzdyt pravé v pomahajicich profesich bychom méli dobfe znat
a umeét posilovat své slabé, ale 1 silné stranky. Budouci pedagog se bude béhem své prace
podilet nejen na jednani s zaky, rodici, kolegy, ale také s nadfizenymi. Je to jeho ocekavani
a prozivani, které je uzce ovlivnéno jeho vlastni motivaci, osobnostnimi ¢i vztahovymi
vlastnostmi a potfebami. Néktefi jedinci si jich jsou védomi, n€ktefi si je neuvédomuji viibec

(Vymétal in Prokopova, 1997).
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A praveé cilem vSech fakult by nemélo byt pouhé predavani informaci, souboru
znalosti a dovednosti, ale pfedev§im pfipravit budouci pedagogy k hlubSimu poznani sebe
samého. Tak, aby pedagogové blize poznali a chapali své prozivani, jednani a své moznosti,

a aby se v budoucnu citili ve Skole se svymi zaky dobfe (Prokopova, 1997).

4.2 Kompetence specialniho pedagoga

Specialni pedagog pii vychové a vzdélavani zaki se soub&znym postizenim vice
vadami hraje velmi dulezitou roli. Musi oplyvat zakladnimi dovednostmi vztahujici se ke své
profesi. Bez dostatecné prupravy, ziskaného kvalifikovaného vzdélani a odborné praxe by
nebyla vychova a vzdé€lavani vykonavana efektivnim a kvalitnim zptsobem. Dulezité je také
brat na védomi individualitu a osobity charakter pedagoga.

Pfibyvaji naroky nejen na osobnost specialniho pedagoga, ale 1 na jakoukoli ucitelskou
profesi. Tyto naroky se vztahujici k noveé vznikajicim cilim vzdélavani, méniciho se pojeti ve
vyucovani, novym pozadavkim a také povinnostem celozivotniho vzdélavani uciteld. Mezi

kli¢ové kompetence, které zmifiuje Vasutova (in Kolat, Sikulové, 2007, s. 13) patii:

o kompetence oborové predmétovd

o kompetence didakticka a psychodidaktickd

o kompetence obecné pedagogicka

o kompetence diagnostickd a intervencni

e kompetence socidlni, psychosocidlni a komunikativni
o kompetence manazerskd a normativni

e kompetence profesné a osobnostné kultivujici

Kazdy pedagogicky pracovnik je v neustdlém kontaktu s druhymi lidmi, a praveé
z tohoto duvodu je dana profese povazovana za velmi naro¢nou. Je dulezité, aby pracovnik
disponoval urCitymi  vlastnostmi, schopnostmi, pfedpoklady, ale také osobitym
temperamentem a charakterem, ktery utvari jeho osobnost. Autorka Spilkova (in Potmeésilova,

2014, s.36) zmifiuje osobnostni slozku, slozenou z téchto dovednosti a schopnosti:

e uméni vystupovat jako reprezentant profese

o dovednost kooperovat s kolegou ve sboru
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e schopnost sebereflexe
o schopnost reflektovat vzdéldavaci potieby a zajmy zZdkiu a zmény vzdéldavacich podminek

r . r ’ LTS
ve své pedagogické praci

Autori Pricha a Spilkova (in PotméSilova, s. 26) se shoduji v nazoru, ze jednim
z vyraznych faktort, které ovliviiuji vychovné-vzdé€lavaci proces, je verbalni schopnost
pracovnika. Verbalni — komunikacni schopnosti se velkou meérou podileji na kvalité

vzdélavani.

Kucharovska (in Razickova, 2018, s. 12) pojednava o nasledujicich oblastech, které

souviseji s charakterovymi a socialnimi kompetencemi:

e komunika¢ni schopnosti

e schopnost fesit problémy

e pedagogicky takt

e smysl pro spravedlnost

e vztah k détem

e schopnost improvizovat

e organizacni schopnosti

e kultivované vystupovani a uprava zevnéjsku

e dovednost spoluprace a umeéni vyjednavat

e schopnost flexibilné reagovat na zmény

V ramci ziskané praxe, kterou by mél specialni pedagog disponovat a jez slouzi
k rozvoji studentt zminuje Lechta (2010, s.123) nasledujici zakladni dovednosti k vykonu

dané profese:

¢ individualni terapeutickou Cinnost,
e korekeni ¢innost,

e poradenstvi pro zaky,

e poradenstvi pro rodice,

e poradenstvi pro uCitele a vychovatele
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Dle Narodni soustavy kvalifikaci jsou kompetence déleny do urcitého modelu, a to na:
kompetence mékké, kompetence odborné obecné a odborné kompetence specifické. Odborné
kompetence specifické se tykaji toho, co by mél jedinec umét ve své pracovni sféfe po
odborné strance, jaké by mél mit ziskané znalosti a zda je umi v praxi nasledné efektivné
vyuzivat. Odborné kompetence obecné vychazeji zurcitého znalostniho zakladu a jsou
snadno prenositelné napt. fizeni auta. Trpélivost, peclivost, pohotovost, schopnost spoluprace,
vykonnost, ale napt. i presnost spadaji do meékkych kompetenci. Mékké kompetence jsou
velmi tézko zmeéfitelné a je obtizné je rozvijet, avSak diky uceni a zkuSenostem lze tyto
kompetence posilovat. Vychézeji z naSich obecnych schopnosti a v ramci naseho osobniho

i pracovniho Zivota hraji zcela zasadni roli (Havli¢kova, Zarska, 2012).

Potmésilova (in Ruzickova, 2018, s. 14) zdiraziiuje jesté jednu dulezitou oblast, ktera
se vztahuje k osobnosti specialniho pedagoga, a tim je prace s chybou. V dnesni spoleCnosti
je velkym problémem tlak spolecnosti a okoli, které vyzaduje co mozna nejlepsi a bezchybny
vykon. Jedinec — pedagog se kvuli profesnimu selhani, spojenému s pocity strachu, boji
vyhledat pomoc u ostatnich kolegi. A pravé moznost vzniklé chyby dokaze intervencni

proces posunout, zkvalitnit a pfinést mu nové obohaceni na zakladé pozitivnich aspektt.

Pro pedagogy je velmi dilezité rozvijeni socialnich dovednosti, se kterymi jsou
spojené 1 profesni kompetence. Pedagog by mél byt otevieny k hledani novych cest,
k experimentovani s vlastnim chovanim, k nalezeni a pochopeni sebereflexe, ale také
k schopnosti prace s pokusem a omylem. ,, Ucitel je diileZitym socialnim modelem. Zdrover je
viak treba, aby se ucitel stal expertem, ktery rozumi tomu, co se déje mezi nim a jeho
socidlnimi partnery v ramci Skolniho piisobeni®. krozvijeni téchto dovednosti mohou
pedagogové vyuzit napt. vycvikové kurzy, spolecné dilny ¢i skupinové nebo individualni

konzultace (Gillernova, 2003, s. 92-93).
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4.3 Uskali spojens s danou profesi a moZznosti jejich predchazeni

Profese specialniho pedagoga je velmi narocna prace. Jak jsme zminili v pfedchozi
kapitole, na specialniho pedagoga jsou kladeny ¢im dal vétsi naroky. Osobnost pedagoga je
pod trvalou kontrolou a tlakem. Specialni pedagog by mél disponovat vSemi dulezitymi
dovednostmi, at’ uz profesnimi, tak také osobnostnimi. Tyto dovednosti je nutné nadale
rozvijet. 1tak se mize pedagogicky pracovnik setkat ve svém zivoté se situacemi, které pro
n¢ho mohou byt znacné narocné. Mezi nejCastéji diskutovand témata patfi nedostatecna
zpétna vazba, nenaplfiovani svych predstav, vnima, ze prace jiz neni poslanim, ale i tak se ji

snazime vykonavat (Rizickova, 2018, s. 20).
Stres

Slovo stres znd snad kazdy znas. Neni cClovéka, aby se se stresem b&hem
kazdodenniho naro¢ného Zivota nesetkal. Webstertuv slovnik uvadi vyznam slova stres jako
, byt vystaven fyzickému tlaku nebo stav napéti, a zviasté silného napéti®. Zakladnim
spoustéCem stresu jsou vSak nase myslenky, za které jsme zodpovédni my samotni. Pokud se
nam podafi mit své vlastni mySlenky pod kontrolou, podafi se nam stres eliminovat.
Dle Meindlové ,,/idé netrpi tim, co se stane, ale tim, co si mysli“. Na stres nelze nahlizet
pouze v negativnim slova smyslu. Pokud se k urcité stresové situaci umime postavit, posiluje
to nas samotné a stadvame se silnéj§i osobnosti. Predpokladem pro eliminaci stresu je
uspokojovani zakladnich lidskych potfeb — potieba stimulace, libych pociti a potieba doteku.
Nelze je opomijet (Meindl, 2021).

Uloha stresu v ramci pedagogického ptisobeni hraje velmi dalezitou roli, a to pravé
z toho divodu, ze ovliviiuje samotny vykon ucitele. Konkrétn€ i vyuka, kterou pedagog zaky
provazi, je ozna¢ovana za stresujici situaci. Na pedagoga jsou kladeny ¢im dal vyssi naroky,
mentalni i emo¢ni dovednosti, ale hlavné celkova odpovédnost za svou praci. Z vyzkuma
vyplyva, ze zhruba 50 % pedagogti ukoncuje svou pedagogickou profesi jiz po tfileté praxi,
ato je velka Skoda. Stfedem zajmu by tak méla byt i tzv. pohoda — well being pedagogu,
nebot’ zaci samotni jsou velmi vnimavi k emo¢nimu rozpolozeni pedagoga. Kazda nepohoda

pedagoga muze nasledné negativné ovlivnit 7aka a jeho vykon. Skola by tak méla disponovat
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podpirnym multidisciplinarnim tymem, ktery podporuje a zaroven nese odpovédnost za

dusSevni zdravi vSech kolegti (Sanches, Embse, 2020).

Syndrom vyhoreni

V dnesnim svété roste neustdle pocet lidi, ktefi jiz nejsou schopni zvladat tézké
stresové situace v bézném zivoté, naro¢né pracovni podminky, citi se vyCerpani, unaveni
a ¢asto jsou ovlivilovani pocitem strachu. Dle ICD (Mezinarodni klasifikace nemoci Svétové
zdravotnické organizace (WHO) neni syndrom vyhoteni klasifikovany jako nemoc. To se pak
muze projevit jako velky problém v souvislosti se zdravotni pojistovnou a hrazenim 1écby.
Syndrom vyhoteni je uzce spjat se stresem, ale nelze oba pojmy ztotoziiovat. Chronicky stres
a jeho faktory hraji zasadni roli pfi vzniku syndromu vyhoteni. Reagovani na stresové situace
ma kazdy z nas zcela individualni a zalezi na posouzeni dané situace a zaujeti naseho postoje.
Stres vSak neni jedinym podilejicim se faktorem na vzniku syndromu vyhoteni. DalSimi
aspekty jsou napf. struktura a charakter nasi osobnosti a vysoké pracovni nasazeni. Pfi
syndromu vyhoteni se jedinci mohou potykat s pocity apatie, prazdnoty, bezmoci, beznad¢je,
ale také po fyzické strance s nedostatkem energie, poruchami spanku, sklonem k ¢astéjSim
onemocnénim, s bolesti zad apod. Syndrom vyhoteni se netykaji pouze nasi profese, naSeho

zaméstnani, ale ovlada i nase osobni a rodinné zivoty (Stock, 2010).

Maslach se zabyval syndromem vyhoteni a jeho vyzkumem. Vyzkumného Setfeni se
zucastnilo ho 106 ucitelti specialnich skol. Cilem bylo zjistit doporuceni, jak lze syndromu
vyhoteni predchazet. Na syndrom vyhoteni nahlizel jako na ,,nadmérné vycerpdni emocnich
a fyzickych zdrojii a cynismus neboli depersonalizaci, jedna se tedy o interpersondlni

koncept “ (Maslach, C. a kol. 2001, in Razickova, 2018, s.25).

Spanek

Nedilnou soucasti naseho zivota je spanek. Vétsina dospélych jedincl si neni ani
védoma, co vSechno spanek ovliviluje a za co muze byt zodpovédna spankova deprivace.
Spanek je v naSem Zivoté velmi dulezity, ovliviiuje nejen logické rozhodovani, nase emoce,
uceni a pamét, ale i individualni rozlozeni naSich cirkadialnich rytmi. Matthew Walker byl
spankem doslova posedly a provadél vsemozné vyzkumy. v jedné ze svych kapitol se vénuje

spanku a jednotlivym vékovym kategoriim od novorozenéte az po stari. Matthew popisuje,
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jak moc je spanek v jednotlivych fazich zivota dulezity a jak ovliviiuje nas vyvoj. Na zavér
nutno fict, ze 1 my, jako dospéli jedinci bychom meéli spanku vénovat minimalné 8 hodin

denn¢, a ne méné. Osm hodin je normou pro dospélého clovéka (Walker, 2017).

Nas zivot je tak tvoren jednou tfetinou spanku. Spanek je tedy celozivotni soucasti.
Ovliviiyje schopnost ucit se, soustredit se a souvisi tak s mentalni vykonnosti. Pokud v naSem
zivoté nevénujeme dostatek prostoru a Casu pro spanek, mize se postupné€ rozvinout spankova
deprivace. Spankova deprivace se podili na vzniku dusevnich, neurologickych a somatickych
onemocnéni. Nas spanek uzce souvisi a je propojen s celkovou regeneraci naseho organismu,

podili se na regeneraci tkani a restauraci energetickych zdroja (Vasutova, 2009).

Pifi nedostatku spanku se mizeme potykat stézkym zvladanim kazdodennich
problému, se stresem, napétim a nestalym emocionalnim rozpolozenim. Béhem noci muze
dochézet k Castému buzeni. Omezi se hormon melatonin a naSe télo zacne ¢im dal vice
produkovat stresovy hormon kortizol. Mozek totiz nedokaze rozlisit, zda se jedna o vytvoreny
konflikt v realit¢ nebo pouze v nasi hlaveé. Dostatecny spanek bychom meéli fadit mezi
kazdodenni priority nasich zivotl. Nebot nas chrani pfed zhorsenou naladou, podrazdénim,

nespokojenosti, ale také predevsim pied snizenim vlastni vykonnosti (Sik, 2019).

Mezi dalsi ovliviujici faktory, které se podileji na nasem pracovnim vykonu, zmifiuje
autorka Potmeésilova (in Ruzickova, 2018, s. 20) pojem funkéni kontrolni a podpurné
mechanismy. Na funk¢ni kontrolni a podpirmé mechanismy lze nahlizet jako na jisté
nastroje, kterymi mizeme predchazet tiskalim béhem nasi profese. Kazdy pedagog by si jich
meél byt tak védom a chapat je jako moznost svého profesniho ristu. Konkrétné se jedna
o nastroje typu asertivni komunikace, intervize ¢i moznosti supervize. Moznost vyuziti
supervize ve Skolstvi je velmi prospéSna. Béhem supervize se mohou pedagogové podélit

o své zkuSenosti, fesit problémy, klast otazky a ziskat tak nadhled od druhého.

Nejen diky funkénim kontrolnim a podpirnym mechanismiim jsme schopni efektivné
pfedchazet a umét reagovat na nové vzniklé situace. Velky vliv ma také pojeti naseho
sebevédomi. Kognitivné behavioralni terapeut a supervizor Mgr. Roman PeSek pohlizi na
sebevédomého Cloveka jako na toho, ktery si umi pfiznat své nezdary a dokaze si z nich
prevzit n¢jaké ponauceni. Tento Clovek pfijima za vzniklé chyby svou zodpovédnost, dokaze

pfijimat nadzory a komplimenty od ostatnich, zna a je schopen asertivni komunikace, ozve se,
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pokud potrebuje pomoc od druhého, nad vécmi dokaze mit nadhled, ma smysl pro humor,
a hlavné zna svou hodnotu a mé se rad. v ramci ,,pomahajicich profesi a vztahu k druhym
lidem zaujimé pratelsky, empaticky a tolerantni pfistup. U druhych se zaméfuje hlavné
na podporu silnych stranek, udrzuje s nimi zdravy a nezavisly vztah. Velmi dulezité v ramci

préace s druhymi lidmi je zaujeti urcitého odstupu a pevnych hranic (Pesek, 2019).

Jako dalsi moznost podpory pro pedagogy je pojem supervize ve Skolstvi. Podpora
a pomoc pomahajicim profesim se v Ceské republice vyskytuje celkem kratce. Jestd pred
nékolika lety nebyla v praxi supervize vyuzivana. Se supervizi se mizeme setkat prevazné
u zamé&stnancl, ktefi pracuji v socialnich ¢i zdravotnickych zafizeni. Tito zameéstnanci se
casto vyskytuji v obtiznych rolich, které jsou spojené s velkym stresem a uzkosti. Jejich
zameéstnani je totiz spojeno s velkou odpovédnosti. v roce 2016-2020 se autorka Veronika
Pavlas Martanova zaméfila na vyzkumné Setfeni, ve kterém bylo hlavnim cilem ziskat urcité
informace o tom, zda by mohla byt supervize ve Skolstvi efektivnim nastrojem. Nastrojem,
ktery by mohl snizit vyskyt napf. syndromu vyhoteni, brzky odchod pedagogti ze zameéstnani,
a dale také zjistit, jaké jsou dalsi ptinosy ¢i prekazky v oblasti zavedeni povinné supervize ve
Skolstvi. Hess (1980, s. 25 in Martanova, 2020) nahlizi na supervizi jako na ,,cistou
mezilidskou interakci, jejimz obecnym cilem je, aby se jedna osoba, supervizor, setkdavala
s druhou osobou, supervidovanym, ve snaze zlepSit schopnost supervidovanému ucinné

pomahat lidem “.

Na supervizora ve Skolstvi neni mozné nahlizet jako na vedouciho ¢i nadfizeného.
Supervizor samotného pedagoga nijak nepostihuje a nesdéluje informace zadné dalsi osobé ¢i
nadfizenému pracovnikovi. Spatfi-li v§ak v jeho kompetentnosti urcité nedostatky, je povinen
mu je sdélit a vysvétlit. Hlavnim cilem je pomoci pedagogovi zhodnotit situace a mit tak
moznost k vlastni sebereflexi. Dle zahrani¢nich studii je prokazano, ze diky aplikované
supervizi je mozné zvySovat citlivost a otevienost pedagogl, zvySovat jejich pedagogické
a komunika¢ni kompetence, ale také supervize zvySuje profesni spokojenost. V ramci
zjisténého vyzkumu, ktery zahrnoval 2 394 vyucujicich, se s pravidelnou nebo obcasnou
podporou supervize setkava pouhych 19 % pedagogu. DalSich 52 % pedagogt supervizi zna,
ale nevyuzivaji ji a 27 % pedagogi o této moznosti supervize nikdy neslysSela (Martanova,

2020).
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Jako preventivni opatfeni pred vznikem syndromu vyhofeni je v nékterych
zahrani¢nich zemich také vyuzivan Sabaticky rok. Na Sabaticky rok lze nahlizet jako na rok
odpocinku, oddechu, na rok tvirciho volna, ktery by mél slouzit k nacerpani novych sil,
zkuSenosti a obzori v pedagogické inepedagogické profesi. Je to také urcita prestavka
v praci, delsi prestavka od kazdodennich stresujicich situaci. Sabaticky rok byl pavodné
soucasti pouze univerzitniho sektoru, nyni se vSak tento ispé$ny princip stal nepostradatelnou
souCasti mnoho dalsi profesi, nebot diky nému dochazi k rovnovaze mezi pracovnim
a soukromym zivotem. Tento model je pfevazné vyuzivan v zahrani¢i — Némecku, Rakousku,
Velké Britanii, Francii, Novém Zélandu. V Ceské republice se o zavedeni Sabatiklu stale
diskutuje.

S ucinnosti zakona by mél Sabatikl platit od roku 2022, ale stale jsou vedené Cetné
otazky o odlozeni navrhu napft. jaké by mélo byt financovani pedagoghi béhem Sabatiklu,
tykal by se zakon vyhradné pedagogickych pracovniki ¢i i jinych odbornosti, a kdo by zafidil
suplementaci vyucujicich. Hlavnim cilem zavedeni by meéla byt motivace pro budouci
pedagogy, s perspektivou tvirciho volna, které by mélo prilakat nové uchazece (Rozhlas Plus,

2019).
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PRAKTICKA CAST

5 Metodologie

Prakticka ¢ast diplomové prace bude zaméfena na popis vyzkumného Setieni, které si
klade za cil zjisténi a popsani kompetenci u pedagogickych pracovnikl, ktefi jsou soucasti
vzdélavaciho procesu s détmi a zaky se soubéznym postizenim vice vadami. Nasledné se bude
prakticka Cast vénovat popisu vybrané vyzkumné metody — dotazniku, dale priabéhu realizace
a distribuce dotazniku, charakteristice vyzkumného vzorku, stanoveni vyzkumného zameéru,
jeho cilim a stanovenym predpokladim. V posledni fazi praktické ¢asti bude popsana analyza
a intepretace ziskanych dat s naslednym doporucenim pro dalsi praxi. Pro snazsi prehlednost

a orientaci budou ziskané vysledky vyzkumného Setfeni zpracovany do tabulek a grafu.

5.1 Vyzkumna metoda

V ramci vyzkumného Setfeni v praktické casti diplomové prace byla zvolena
vyzkumna metoda dotaznik. Dotaznik je soucasti kvantitativniho vyzkumu a je diagnostickou
metodou, kterou oznacujeme jako zprostfedkovanou formu dotazovani. Metoda dotazniku je
stavéna na pisemné komunikaci mezi diagnostikem a vySetfovanou osobou. Oproti rozhovoru
je metoda dotazniku vyhodné&jsi, protoze neni komplikovana osobou tazatele. Hlavni
podstatou dotazniku je uspotradany soubor otazek, ktery je predkladany v pisemné podobé
(Snydrova, 2008).

Valenta a kol (2014) se shoduji v definovani dotazniku, a to tak, ze dotaznik
charakterizujeme jako nestandardizovanou vyzkumnou metodu, kde je rozhovor uveden
v pisemné formé, ktera nam tak Setfi Cas a lze ji 1épe kvantifikovat.

Nicméné jako jednu z nevyhod zminuje Chraska (2007) a to, ze dotaznik ve své
podstaté nezjistuje, jaci respondenti doopravdy jsou, ale pouze to, jaké o sob& maji minéni.
V dalsim piipad¢ odpovidaji na otazky tak, jak chtéji byt vidéni od svého okoli, od ostatnich.

Pro potieby popisovaného vyzkumného Setfeni byly v dotazniku stanoveny polozky,

které jsou soucasti ptiloh diplomové prace.
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5.2 Distribuce dotazniku

Dotaznik byl za ucelem distribuce vytvoren v programu Survio a nasledné byl rozsifen
mezi autorciny oslovené respondenty (pedagogy) z predeslych studijnich praxi. Tito osloveni
respondenti dotaznik rozsifili 1 mezi svymi kolegy. V neposledni fadé byl také dotaznik sdilen
na socialni siti Facebook, kde byla vyhledana a oslovena konkrétni cilova skupina pedagogu,
ktefi se podileji na vychové a vzdélavani osob se soubéznym postizenim vice vadami.
Vyzkumné Setfeni probihalo v jarnich meésicich roku 2021. S ohledem na to, ze celé
vyzkumné §etfeni bylo realizovano se slovem anonymity, nebudou dale uvedena zafizeni ani
pedagogové, ktefi se vyzkumného Setfeni zucastnili. Piehledy nasledné vypovidaji

o procentualnim zastoupeni odpovédi vSech respondenta.

5.3 Charakteristika vyzkumného vzorku

Vyzkumného Setfeni se zucastnilo 101 pedagogu, ktefi odpovidali pozadavkim
k naplnéni vyzkumného cile. Vybér respondentt tedy spocival v metodé zamérného vybéru.
Konkrétné se jednalo o pedagogy v piedskolnim, zakladnim a stfedoSkolském vzdélani. Tito
zminéni pedagogové se podileji na edukaci déti a zakli se soubéznym postizenim vice vadami.
Ziskavani respondentd pro vyzkumné Setfeni probihalo na tzemi celé Ceské republiky.
Procentualni zastoupeni obou pohlavi vyzkumného vzorku je zndzornéno na obrazku ¢. 1.
Pohlavi zen tedy jasné prevazuje nad pohlavim muzd, a to v poCtu n = 94 Zen, (93,1 %)
a pouhych n =7 mazu (6,9 %) z celkového poc¢tu 101 respondentt.

Dle materialdi vydanych resortem MSMT s nazvem ,, Stav genderové rovnosti a pldan
MSMT*, bylo 78 % zaméstnanych en ve $kolstvi na ugitelské pozici. V&tsi podil muzi se
poté lisil podle stupné vzdélani. Napt. v matefskych Skolach jasné prevazuji Zeny, na

vysokych §kolach nalezneme naopak vy$si podil muzi (MSMT, 2017).
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Pohlavi

B muzi

M Zena

Graf ¢. 1 Procentudlni zastoupeni pohlavi

Dale byl dotaznik zaméfen na vé€kové rozlozeni respondentl, které je znazornéno na
obrazku €. 2. Nejniz§imu podilu 9,9 % (n = 10) zastoupenych respondenti odpovidalo vékové
rozlozeni 55 let a vice. Jeden z moznych divodu tohoto zjisténi miZze byt i skuteCnost, ze byl
dotaznik rozesilan skrze socialni sit Facebook — na této socialni siti je zastoupeni vékové
kategorie 55 let a vice procentudlné mensi v porovnani s mladsi populaci. Nejvyssi procento
34,7 % zastoupenych respondentt se vyskytovalo mezi 35-46 lety. Vyrovnanému zastoupeni
27,7 % respondentt (n = 28) odpovidalo vékové rozlozeni mezi roky do 35 let a také 46-55
let.
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Vékoveé rozlozeni

mdo 35 let
m35-46let
46 -55 let

W55 let a vice

Graf ¢. 2 Vékové rozloZent respondentii

5.4 Cile vyzkumného Setreni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zmapovat kompetence pedagogickych pracovnika pro
praci s détmi a zaky se soubéznym postizenim vice vadami, dale zjistit subjektivni postoje
s ohledem na jiz ziskané kompetence jednotlivych pedagogi a odhalit mozné nedostatky
v jejich pregraduélni piiprave na konkrétni profesi.

Jako zékladni vychozi zkoumané oblasti jsme si stanovili tyto vyzkumné otazky:

VOL1: Jsou specialni pedagogové s dosazenym kvalifikacnim vzdélanim vice kompetentni

nezli pedagogové s jinym vystudovanym oborem?

VO02: Vyskytuje se mezi pedagogy rozdilnd potfeba nasledného vzdélavani, ktera souvisi

s jejich odlisnou délkou praxe?

VO3: Vyskytuje se n€jaky rozdil v mife spokojenosti pedagogt, ktera se 1isi dle rizné doby

nabytych zkuSenosti?
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Na zakladé vyzkumnych cild byly stanoveny alternativni a nulové hypotézy.
Na podkladé hypotéz bude blize ovéreno, zda mezi nasledujicimi tvrzenimi existuje

statisticky dolozeny vztah.

Existuji néjaké rozdily v mife kompetentnosti u specialnich pedagogu a pedagogu

s vystudovanym jinym oborem.

H1 — Specialni pedagogové se citi byt vice kompetentni nez pedagogové s vystudovanym
jinym oborem.
HO — Specialni pedagogové se citi byt stejné kompetentni, jako pedagogové s vystudovanym

jinym oborem.

Existuji néjaké rozdily v potiebnosti nasledného vzdélani mezi pedagogy s kratsi ¢i delSi

dobou praxe.

H1 — Speciélni pedagogové s kratsi dobou praxe ve svém oboru maji vétsi potfebu se nadale
vzdélavat nez pedagogové s delsi dobou praxe ve svém oboru.
HO - Specialni pedagogové s krats$i dobou praxe ve svém oboru maji stejnou potiebu se

nadale vzdelavat, jako pedagogové s delsi dobou praxe ve svém oboru.

Existuji néjaké rozdily v mirfe spokojenosti mezi pedagogy s dostacujicimi ¢i

nedostacujicimi zkuSenostmi.

H1 - Pedagogové, ktefi maji vice zkuSenosti s osobami se soub&znym postizenim vice
vadami pocituji vyssi miru spokojenosti ve své profesi nez pedagogové s nedostacujicimi
zkuSenostmi.

HO - Pedagogové, ktefi maji vice zkuSenosti s osobami se soub&éznym postizenim vice
vadami pocit'uji totoznou miru spokojenosti ve své profesi jako pedagogové s nedostacujicimi

zkuSenostmi.
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5.5 Analyza a interpretace vyzkumného Setieni

V nasledujici kapitole budou popsany a analyzovany ziskané poznatky z kvantitativniho
vyzkumného Setieni. Pro prehledngjsi orientaci v praktické casti diplomové prace budou
vyuzity grafy a tabulky. Ziskané odpovédi respondentii budou znazornéné v procentualnim

zastoupeni.

1. Profesni zaméreni

Profesni zameéreni

M Specialni pedagog

M Jiny pedagogicky pracovnik

Graf ¢. 3 Profesni zaméreni

Prevazna vétSina 83,2 % (n = 84) zahrnovala respondenty, ktefi svou kvalifikaci
odpovidaji profesi specialniho pedagoga. Kvalifikovany specialni pedagog by meél mit
dokoncené magisterské vzdelani v studijnim programu Specialni pedagogiky. Specialni
pedagog je ukotven zakonem ¢.198/2012 Sb. (novela zakona ¢. 563/2004 Sb.
O pedagogickych pracovnicich). Na zaklad¢ ziskaného vzdélani by mél byt specialni pedagog
ptipraven k vykonu své profese — ucitelské pozice, kde se jako cilova skupina objevuji déti
azaci se soub&znym postizenim vice vadami. Zbyla Cast respondenti odpovida podilu

16, 8 % (n = 17) jako jiny pedagogicky pracovnik.
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2. Stupen a charakter dosazeného vzdélani

V4 V4

Stupen a charakter dosazeného vzdeélani

mss

m VS nepedagogického sméru

VS pedagogického sméru

Graf ¢. 4 Stupen a charakter dosazeného vzdélani

Nejvyssi podil 89,1 % (n = 90) zahrnovali pedagogové, ktefi absolvovali pregradualni
studium v oborech VS pedagogického sméru. Pouhé 2 % (n = 2) odpovidala pedagogiim
s dokon¢enym vzdélanim se zaméfenim VS nepedagogického sméru a zbylych 8,9 % (n = 9)
patiilo pedagogiim s dokoncenym stiedoskolskym vzdélanim. Z vysledki je tedy patrné, ze
pfevazna vétsina pedagogi odpovida svou kvalifikaci k vykonu daného zaméstnani, coz je
spravné. Kazda pracovni nabidka na pozici specidlniho pedagoga ve Skolstvi by méla po
uchazeCich pozadovat urcita kritéria, ktera jsou nutnym predpokladem jako napf.

kvalifikované vzdélani v konkrétnim oboru, ziskana praxe, zkuSenosti, kurzy apod.

3. Délka praxe v praci s jedinci se soubézZnym postizenim vice vadami

Zhruba polovina 51,5 % (n = 52) z dotazovanych respondentti odpovédéla, ze jejich
praxe sjedinci se soubéznym postizenim vice vadami je vySSi jak 10 let. Dalsi skupina
respondentl byla zastoupena cca tretinou z celku 32,7 % (n = 33), ktera zahrnovala pedagogy
s praxi do 5 let (s nejvétsi pravdépodobnosti se mize jednat o Cerstvé absolventy). Nejnizsi
podil z dotazovanych respondentt s praxi do 10 let tvofil zbylych 15,8 % (n = 16). Mzeme
se domnivat, ze tato skuteCnost je zpusobena vé€tSinovym zastoupenim Zen v tomto

vyzkumném Setfeni, nebot’ ty obvykle pferusi svou praxi na zakladé matefské dovolené.
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Délka praxe v praci s jedinci se soubéznym
postizenim vice vadami

mdo5 let
M do 10 let

I vice nez 10 let

Graf ¢. . Délka praxe

Zhruba polovina 51,5 % (n =52) z dotazovanych respondenti odpovédéla, ze jejich
praxe sjedinci se soubéznym postizenim vice vadami je vySSi jak 10 let. Dalsi skupina
respondentl byla zastoupena cca tretinou z celku 32,7 % (n = 33), ktera zahrnovala pedagogy
s praxi do 5 let (s nejvétsi pravdépodobnosti se mize jednat o Cerstvé absolventy). NejniZzsi
podil z dotazovanych respondentt s praxi do 10 let tvofil zbylych 15,8 % (n = 16). Mzeme
se domnivat, ze tato skuteCnost je zpusobena vé€tSinovym zastoupenim Zen v tomto

vyzkumném Setfeni, nebot’ ty obvykle pferusi svou praxi na zakladé matefské dovolené.
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4. Pedagogicky pracovnik je soucasti:

Pedagogicky pracovnik:

11,9% 16,8%

M Predskolnim vzdélani
m Zakladnim vzdélani

m Stredoskolském vzdélani

Graf'¢. 6 Pedagogicky pracovnik:

Témér tii Stvrtiny respondentt (n = 72), 71,3 % jsou pedagogové v zakladnim vzdélani,
nejniz8i zastoupeni dotazovanych respondentd ¢ini 11,9 % (n = 12) a spada do
stfedoskolského vzdélani. Zbylych 16,8 % respondenti jsou pedagogové v piedSkolnim

vzdélavacim systému.
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5. Co vas vedlo k vybéru vasi profese?

Co vas vedlo k vybéru vasi profese?

M vlastni presvédceni
M rodinna zkusenost

m zkusenost z mého okoli

Hjiné
Graf¢. 7 Co vas vedlo k vybéru vasi profese?
Co vas vedlo k vybéru vasi profese:
Jiné — které:
R1: ,,zajem o praci v prostiedi s mentalnim postizenim — skola*™ 1x
R2: | ztrata zam¢stnani a zména oboru® 1x
R3: ,.zajem, chtéla jsem byt uzitecna, ptivodné jsem zdravotni sestra™ 1x
R4: rekvalifikovala jsem se — puvodné ucitelka matefské Skoly, prace 1x
s détmi s postizenim m¢ zaujala®™
RS5: . chtéla jsem pomahat lidem* 1x
R6: . po stiedni skole prisla necekana nabidka a ja jsem ji vyuzila. Piivodné 1x
jsem studovala jiny obor*
R7: ,.zména povolani, ztrata zaméstnani, pozdni studium* 1x
R8: , civilni sluzba™ 1x
R9 | blizkost ke zdravotnickému oboru* 1x
R10, R11, R12, R13, R14: ,ndhoda™ 5x
R15:  nepamatuji se* 1x

Tabulka ¢. 1 Co vas vedlo k vybéru vasi profese?
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Na otazku ,,Co vas vedlo kvybéru vasi profese” odpovédélo 65,3 % (n = 66)
respondentti, ze je k vybéru jejich profese vedla vlastni zkuSenost. Mnoho osob se tak
rozhodne na zakladé vlastniho presvédCeni, které muize byt ovlivnéno altruismem neboli
ochotou pomahat druhé osobg, a to i bez oekavané odmény. Castym diivodem v praxi také
byva, ze se Clovek rozhodne pro své budouci povolani na zakladé rodinné zkuSenosti Ci
zkuSenosti ze svého okoli. Z dotaznikového Setfeni tomu odpovida 11,9 % (n = 12) pro
rodinnou zkuSenost a 7,9 % (n = 8) pro zkuSenost zjejich blizkého okoli. Jiné zminéné
divody jsou v zastoupeni 14,9 % (n = 15) a jsou znazornéné ve vySe zminéné tabulce ¢. 1 Co

vds vedlo k vybéru vasi profese?

6. Citili jste se po dosazeném vzdélani dostatecné kompetentni k vykondvani vasi

profese?

Citili jste se po dosazeném vzdélani dostatecné
kompetentni k vykonavani vasi profese?

40,60%

59.40% HANO
B NE

Graf ¢. 8 Kompetentnost po dosazeném vzdélani

Na stézejni otazku, zda se pedagogové citili dostate¢né kompetentni k vykonavani jejich
profese, odpovédélo 59,40 % (n = 60) zapornou odpoveédi. V nasleduji analyze a interpretaci
dat se touto otazkou budeme blize zabyvat, a to konkrétn€ pro¢ se tak pedagogové rozhodli
odpovédét a jaké k tomu méli davody. Zbylych 40,60 % (n = 41) pedagogti se po dosazeném

vzdélani citili byt dostateéné pfipraveni na jejich povolani.
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7. Vnimate v souvislosti se svou profesi potirebu se prubézné vzdélavat?

Vnimate v souvislosti se svou profesi potrebu
se nadale vzdélavat?

mANO
B NE

Graf ¢. 9 Vnimdte se svou profesi potiebu se naddle vzdélavat?

Na otazku, zda pedagogové vnimaji potifebu se nadale ve své profesi vzdélavat,
odpovédélo vSech 101 respondentt = 100 % kladné — tedy ANO. V teoretické Ccasti
diplomové prace v kapitole ,, Specidalni pedagog jako profese” byla zmiflovana potieba
dalsiho vzdélavani pedagogti. Dulezitost nasledného sebevzdélavani se vztahuje nejen na stale
veétsi pozadavky pedagogu, aktualizované zakony ¢i vyhlasky, ale také na jedinecnost kazdého
ditéte i zaka se soubéznym postizenim vice vadami. V nize znazornéné tabulce jsou popsany
nejCastéj$i pozadavky na rozSifeni vzdélani pedagogi. Pedagogové méli na vybér vice
moznych odpovédi dle jejich subjektivniho nazoru, co jim ve vykonu jejich praxe nejvice

chybi.

Odpovédi respondentii: (n) %
uzsi specializace ve specialni pedagogice 80 79,2 %
néktera témata v oboru psychologie 56 35,4 Y%
vybrané oblasti socialni prace 23 22,8 %
zaklady farmakologie pro specialni pedagogy 17 16,8 %
prace s agresivnim klientem 68 67,3 %
rehabilitace, polohovani, Bazalni stimulace 38 57,4 %
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. . P . , . °
roz§ifeni kompetenci v oblasti alternativni ¢i augmentativni komunikace 74 73,3 %

vybrané oblasti psychiatrie 33 32,7 %

Tabulka ¢. 2 Vnimate se svou profesi potiebu se naddle vzdélavat — a v cem:

Ze ziskanych odpovédi je zfejmé, ze nejvysSi podil v zastoupeni pro schazejici
dovednosti pedagogti odpovida 79,2 % (n = 80) pro oblast uzsi specializace ve specialni
pedagogice. Dalsi Casto zminovanou polozkou, ktera odpovida podilu 73, 3 % (n = 74) je
oblast v rozsireni kompetence augmentativni a alternativni komunikace. Komunikace je
velmi dilezitou soucasti zivota, a to bez ohledu na to, zda se jedna o jedince s urCitym
znevyhodnénim ¢i postizenim. Diky komunikaci jsme soucasti spoleCnosti, vztahu, sdilime
nasSe prani, touhy, potieby, ziskdvame a predavame si informace. Skupina osob se soubéznym
postizenim vice vadami maji moznost bézné komunikace vétSinou znacné ztizenou nebo zcela
omezenou. Bez nastaveni spravného a funkéniho komunikacniho kanalu nelze kvalitné
poskytovat jakoukoli intervenci. Velmi dilezita je i prace s neverbalni komunikaci a technika
aktivniho naslouchani. Diky této technice, kde je hlavni podstatou naslouchani a empatie,
dochazi k moznosti prozitku toho druhého. V dal§im piipadé by 67, 3 % respondentd
pozadovalo rozsifeni vzdélani v oblasti prace s agresivnim klientem. Dé&ti a zaci s projevy
agresivniho chovani jsou specifickou vzdélavaci skupinou a pro nekteré pedagogy jsou také
jednou z bariér vzdélavaciho procesu. V zastoupeni 55,4 % (n = 56) respondentti odpovédélo,
ze vnimaji potfebu se nadale vzdélavat v nékterych tématech oboru psychologie, dalSich
57,4% (n = 58) v oblasti rehabilitace, polohovani ¢i vyuziti Bazidlni stimulace.
Rozsitujici vzdélani v oblasti psychiatrie zvolila 32, 7 % (n = 33) respondentt a v oblasti
socialni prace 22,8 % (n = 23). Nejniz§imu podilu odpovidala oblast zakladu farmakologie
pro specialni pedagogy, a to podilem 16, 8 % (n = 17). Nutno zminit, ze alespon zakladni
povédomi o uzivanych medikamentech u svych déti ¢i zakl ve vzdélavacim procesu by kazdy
pedagog mél mit. UzZivani raznych druhi medikamenti tak s sebou vaze i zmény v oblasti
aktivity, pozornosti, zmény v oblasti emocialniho rozpolozeni, které se pak mohou odvijet na

kvalité vzdélavaciho procesu.
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8. Existuji pro vas néjaké bariéry pri praci s détmi se soubéznym postizenim vice
vadami?
Bariéry pfi praci s détmi se soubéznym
ov s ’ . M 74dné bariéry neshledavam
postizenim vice vadami

M jiné-které:
2% 5,9% specifické projevy déti s PAS
25,7% \ M narusend komunikaéni schopnost -

4

nutnost vyuZziti alternativni Ci

augmentativni komunikace
M agresivni Zaci
4% &

estetické ¢i somatické odchylky

B stupen mentalni retardace

Graf ¢. 10 Existuji pro vds néjaké bariéry pri praci s détmi se soubéznym postizenim vice
vadami?

Jiné — které:

Odpovédi respondentii:

,,he pfimo bariery, ale té€zko fesitelné problémy a mala podpora vedeni

,pokud je dit€ ve véku mych vlastnich déti*

,;Jhmotnost n¢kterych zaki a voziku*

,hespolupracujici rodice*
,,zadné*

Tabulka ¢. 3 Existuji pro vads néjaké bariéry pri prdci s détmi se soubéznym postizenim vice

vadami?

Na otazku, zda existuji néjaké bariéry pii praci s détmi se soubéznym postizenim vice
vadami odpovédé€lo pres polovinu respondentd (n = 54) 53,5 %, ze zadné bariéry p¥i jejich
praci s konkrétni cilovou skupinou neshledavaji. Podil 25,7 % respondentu (n = 26)
vinima jako bariéru zaky s agresivnim chovanim. Jiz v pfedchozi polozce zabyvajici se
potiebou nasledného vzdélani pedagog v urcitych oblastech, bylo zastoupeni 67,3 %
respondentll v rozSifeni vzdélavaci oblasti u zak( sagresivnim chovanim. Vcelku

prekvapivou odpovédi byla oblast narusené komunikacni schopnosti a s tim nutnost vyuziti
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alternativni a augmentativni komunikace. Tato odpovéd’ byla v podilu pouhého 3 % (n = 3),
ato 1 kdyz v predchozi polozce respondenti odpovédeli v zastoupeni 73, 3 % pro dalsi
vzdélavani a rozsifeni kompetenci v této oblasti. Nejnizsimu podilu odpovidalo 1 % (n = 1)
u stupné mentalni retardace a 2 % (n = 2) se tykala estetickych ¢i somatickych odchylek.
Specifické projevy déti s PAS byly v podilu 4 % (n = 4) a hloubka a zavaznost se tykala 5,9
% (n = 6) respondentii. Respondenti v zastoupeni (n = 5), 5 % m¢li také moznost libovolné
odpoveédi, které jsou zpracované ve vySe znazornéné tabulce. Jedna z bariér se tykala také
télesné hmotnosti zaku, ktera je prevazné pro zastoupeni Zen ve Skolstvi velmi narocna.

Neékteti zaci potebuji pomoc ¢i podporu k jejich pfesuniim, polohovani ¢i celkové mobilite.

9. V kterych oblastech byste si prali byt vice pripraveni pred vykonem vasi profese?

(Vyberte prosim dle preference 1-5, nejvyssi preference=1)

Odpovédi respondentii: Preference:
vice praxe zaméfené na cilovou skupinu zaki se soubéZnym postiZzenim vice 1
vadami .
vice kurzu a vycviki na specializovanych pracovistich 2.
vice teoretického vzdélani zaméteného na cilovou skupinu zakia se soub&znym 3
postiZzenim vice vadami )
praktickou prupravu, jak zvladat stres 4.
jiné — které: 5.

Tabulka ¢. 4V kterych oblastech byste si prdli byt vice pripraveni pred vykonem vasi profese?
(Vyberte prosim dle preference 1-5, nejvyssi preference=1)

Jiné — které:

,psychologicka priprava na jednani s agresivnim rodi¢em a zakem*

,,moznost zacastnit se kvalitnich kurza*

,,umet se postavit intrikujici kolegyni®

,.vice praxe v jinych zafizenich*

Tabulka ¢. 5V kterych oblastech byste si prdli byt vice pripraveni pred vykonem vasi profese?
(Vyberte prosim dle preference 1-5, nejvyssi preference=1)

Na otazku .,V kterych oblastech byste si prali byt vice pripraveni pred vykonem vasi

profese? (Vyberte prosim dle preference 1-5, nejvyssi preference=1)“ odpoveédélo nejvétsi
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zastoupeni respondenti pro oblast dle preference 1.: vice praxe zamérené na cilovou
skupinu zaku se soubéznym postizenim vice vadami, nasledné by pedagogové zvolili vice
kurzu ¢i vycvikai na specializovanych pracovistich. Podle preference ¢. 3 by pedagogové
pozadovali vice teoretického vzdelani zaméfeného na cilovou skupinu zaku se soubéznym
postizenim vice vadami a podle posledni zvolené preference by se pedagogové radi vzdélali
v pruprave, jak 1épe zvladat stres. Jako dalsi pozadavek ze stran pedagogu by byla oblast, ve
které by se proskolili pro schopnost spravného jednani a vedeni rozhovoru s agresivnim
zakem ¢i rodi¢em, ale také schopnost jednani napf. s intrikujicim kolegou.

V teoretické Casti diplomové prace je zminéno, ze se specialni pedagog bude béhem své
praxe podilet na jednani a vstupovat do rozhovoru nejen s zakem, ale také jeho rodinou,
s kolegy ¢i sjinym Skolskym zafizenim. Védomi spravné vedeného rozhovoru s konkrétni
cilovou skupinou jako jsou napf. agresivni déti, zaci, rodiCe ¢i klienti nebo i spolupracujici

kolegové, by bylo vhodné zaradit do pregradualni pfipravy vSech studentd.

10. Kdo iniciuje vaSe dalSi vzdélani?

Kdo iniciuje vase dalsi vzdélani?

M zaméstnavatel
M kolegové

vy sami

83.20%

Graf ¢. 11 Kdo iniciuje vaSe dalsi vzdéldni?

Polozka, ktera se zabyvala otazkou ,,Kdo iniciuje vase dalsi vzdélani? “, odpovédéla
pfevazna vétsina respondentt v zastoupeni (n = 84), 83,2 %, ze si nasledné vzdélani iniciuji
sami. U dalSich 14,9 % (n = 15) respondentl iniciuje dalsi vzdélani jejich zameéstnavatel

a pouhé 2 % respondenti (n = 2) jsou iniciovani ke vzdélavani ze stran jejich kolega.
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Zaméstnavatel (feditel Skolského zafizeni) je povinen peCovat o odborny rozvoj svych
zaméstnancu. PedagogiCti pracovnici by si béhem své pedagogické praxe méli obnovovat,
udrzovat ale hlavné dopliovat svou kvalifikaci. Néktefi pedagogové maji ve své Skole
moznost DVPP — dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd, kdy Skola dostava konkrétni
financni podporu, ze které se mohou hradit napt. Skoleni, kurzy apod. Formy dal§iho
vzdélavani jsou mozné napi. na vysokych Skolach, v zafizeni dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii anebo pravé také samostudiem. Odlisné to je napf.
u zameéstnavatele v socialnich sluzbach. Ten méa povinnost zabezpecit nasledné a rozsitujici
vzdélavani pro socialni pracovniky a pracovniky v socidlnich sluzbach. Tato povinnost je
stanovena v zakoné€ 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a také je tato polozka zminovana
v provazejicich standardech kvality socialnich sluzeb, konkrétné jako standard ¢.10 — profesni
rozvoj zaméstnanct. Kazdy pracovnik v socialnich sluzbach ma tak povinnost splnit nejméné

24 hodin za kalendaini rok.

11. Je néco, co vas béhem vykonavani vasi profese s zaky se soubéznym postizenim vice

vadami prekvapilo, v ¢em byla priprava na vasi profesi nedostacujici?

Odpovéd na nasledujici polozku nebyla zpracovana graficky. Jedna se totiz o otevienou
otazku a jeji zpracovani by tak bylo neptfehledné. Oteviené polozky maji tu vyhodu, ze
spolehlivé zachycuji subjektivni pohled respondenta na konkrétni polozku a nasledné ho tak
podnécuji k jeho zamysleni nad dotazovanym tématem. Nevyhodou otevienych polozek je
vSak jejich znesnadiujici zpracovani. Na zakladé toho jsme zvolili metodu slucovani

otevienych odpovédi a vybrali nasledné reprezentativni odpovédi.

Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n
,,hic m¢ nenapada®, ,ne* 21
,teorie, ktera je v praxi velmi nedostatecna®, . nezkusenost 39

prednasejicich na VS*

,.agresivita zaka™ 7
,.komunikace s rodinou** 11
,,administrativa spojena s vykonem v zam¢stnani 5
,.Spoluprace s ostatnimi pedagogy* 4
projevy déti s PAS* 4
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,vice specializovanych kurzi — Bazalni stimulace, Snoezelen, 6
masaze, prehled kompenzacnich pomucek a praktické vyuziti*
,.krmeni sondou*

,JTespondent neodpovedel™ 4

Tabulka ¢. 6 Je néco, co vds béhem vykonavani vasi profese s Zdaky se soubéznym postizenim

vice vadami prekvapilo, v cem byla priprava na vasi profesi nedostacujici?

Z vySe uvedené tabulky je ziejmé, ze nejvice pedagogy béhem jejich praxe prekvapila
velmi nedostatecné teorie, kterda se v praxi neda srovnavat. Teorie, kterd s praxi ve
skute¢nosti nekoreluje. Casto se také pedagogové setkavali se situaci, kdy piednasejici
konkrétniho predmétu zaméfeného na cilovou skupinu osob se soubéznym postizenim vice
vadami se s praxi setkaval velmi zfidka. Zastoupeni téchto odpovédi se shodovalo v poctu 39
respondentl (n = 39). Priprava na vedeni rozhovoru a komunikaci s rodinou povazuje v poctu
11 respondenti (n = 11) za nedostacujici. Mnozi respondenti se setkavali s negativnim ¢i
laxnim postojem ke vzdelavani svého ditéte, rodice nespolupracovali ¢i dokonce vyuzivali
zamérné 1zi. Dal§i respondenti v poc¢tu 6 respondentd (n = 6) povazuji vramci studia za
nedostatecné moznost zucastnit se specializovanych kurzu, praktickych nacvikua, napft. jak
se konkrétni pomucky vyuzivaji apod. V poctu 4 respondenti (n = 4) odpovédélo, ze byli
vramci studia nedostatecné piipraveni na spolupréci s ostatnimi pedagogy. Projevy déti
s PAS prekvapilo v poctu 4 respondentd (n = 4) a agresivita spojena s prozivanim ditéte
ajeho emocemi byla v zastoupeni 7 odpoveédi (n = 7). Nékteti pedagogové n = 5 vnimaji
nedostateCnou piipravu na aktualni, ale také stale se ménici mnozstvi administrativy. Ta je tak
odvadi od piimé prace s konkrétnim ditétem &i zakem. Cast pedagogti v poétu 21 respondentt
(n = 21) odpovédéla, ze je momentalné€ nic nenapada ¢i nemaji zadné pripominky. Zbyly

4 respondenti (n = 4) nezanechali zddnou odpovéed’.
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12. V pripadé, ze bylo vaSe studium nedostacujici, co byste doporucili budoucim
pedagogum pred vstupem do profese speciilniho pedagoga podilejiciho se na

vychové a vzdélavani déti a zaki se soubéznym postizenim vice vadami?

Studium pedagogli

M studium bylo dostacujici

B studium nebylo dostacujici

Graf¢. 12. V pripadeé, Ze bylo vase studium nedostacujici, co byste doporucili budoucim
pedagogiim pred vstupem do profese specidlniho pedagoga podilejiciho se na vychové

a vzdéldvani déti a Zaku se soubéznym postizenim vice vadami?

Na zakladé ziskanych vysledka z vySe uvedeného grafu je patrné, Ze vice jak polovina
respondentt 65,3 % (n = 66) vnima dokoncené studium jako dostaCujici. Zbyla Cast 34, 7 %
(n = 35) hodnoti studium jako nedostacujici. V nasledujicich polozkach bude tato odpovéd

respondenty blize specifikovana.

A) Studium bylo dostacujici, ale rad bych budoucim pedagogum doporucil:
Odpovéd na nasledujici polozku nebyla opét zpracovana graficky. Jedna se totiz
o otevienou otazku a jeji zpracovani by tak bylo neptehledné. Na zakladé toho jsme zvolili
metodu slucovani otevienych odpovédi a vybrali nasledné reprezentativni odpovédi.
Vysledky jsou znazornéné v tabulce, které se zaméfuje na nejCastéjsi odpovédi respondent

(n = 66).
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Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n

,vice praxe”, ,vice kurzu ve specializovanych 42

zafizenich*

,heustale se sebevzdélavat™, ,zvySovat si svou 11
kompetentnost*

,Jeste jsem nedostudovala“ 1

N
,hic 9
,prace s emocemi®, ,brat véci s nadhledem™ 3

Tabulka ¢. 7 Studium bylo dostacujici, ale rad bych budoucim pedagogum doporucil.

B) Studium nebylo dostacujici, rad bych budoucim pedagogiam proto doporudil:
Odpovéd na nasledujici polozku nebyla opét zpracovana graficky. Jedna se totiz
o otevienou otazku a jeji zpracovani by tak bylo neptehledné. Na zakladé toho jsme zvolili
metodu slucovani otevienych odpovédi a vybrali nasledné reprezentativni odpovédi.
Vysledky jsou znazornéné v tabulce, ktera se zaméfuje na nejCastéjsi odpovédi respondent

(n=39).

Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n
,byt iniciativni, sam se vzd¢lavat v konkrétni 8
problematice*
,Skoleni, specializované kursy* 3
.vice praxe bshem VS, nastoupit jako 22
dobrovolnik béhem studia, praxi si sam
vyhledavat*
,hastoupit jako asistent pedagoga, nasbirat 2
zkuSenosti*

Tabulka ¢. 8 Studium bylo nedostacujici, proto bych rdad budoucim pedagogim doporucil.

Na otazku, co by respondenti doporucili budoucim pedagogiim béhem jejich studia,
které oni sami povazuji za nedostacCujici, odpovédéla prevaznd vétSina v zastoupeni
22 pedagog (n = 22) pro odpovéd ,vice praxe béhem VS¥“. Stavajici pedagogové by
piivitali vice povinnych praxi b&hem VS, ale také doporuduji, aby si ji studenti sami
dobrovoln¢ vyhledavali a §li této moznosti naproti. Praxe se s teorii pozdéji neda srovnavat

a Casto tyto zkuSenosti tak postradaji. DalSich 8 pedagogti (n = 8) by doporucilo, aby se
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budouci ¢i stavajici pedagogové neustale sebevzdélavali, byli iniciativni a zajimali se

o konkrétni problematiku, o konkrétni cilovou skupinu. Vyuziti specializovanych Skoleni ¢i

nav§tévovat specialni kurzy by uvitali dalsi tfi pedagogové. Zbyli dva respondenti by

doporucili, aby si pedagogové zvolili nejdiive nizs§i pozici ve Skolstvi konkrétné€ pozici

asistenta pedagoga. Z této pozice by tak mohli nacerpat potrebné zkuSenosti, ziskat poznatky

od stavajicich pedagogu a v praxi by se tak citili kompetentnéjsi.

13. Jakym zpusobem spolupracujete s rodinou zaka se soubéznym postizenim vice

vadami?

Spoluprace s rodinou

M osobni setkanfi
H komunikace na dalku - telefony, e-
maily, video-rozhovory

m komunikace je vedena pres Zaka

M jiné-které:

Graf ¢. 13 Jakym zpiisobem je vedena komunikace s rodinou Zdka se soubéznym postizenim

vice vadami?

Jiné — které:

Odpovédi respondentii

Podil respondentii

nejcastéji pri osobnim setkani, ob¢as pres zaka 1
(kdyz je schopen informace predat), obcas

telefonicky

komunikaéni deniky, osobni setkani, komunikace 6
pres telefon, email

komunikujeme témér kazdy den osobn¢, pres 7
notysek zaka, ale v pfipad¢é potieby i telefonicky

a email

komunikace pies tfady 1
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kazdé rano osobné, ¢i pres AP, ale i telefonicky, 1
mailem, 1x tydn¢ zhodnoceni tydne do notysku
zaka

spoluprace je vzdy individualni a vétSinou osobni 1
u n¢kterych zaku kazdodenni.

vSechny uvedené moznosti 4

Tabulka ¢. 9 Jakym zpiisobem je vedena komunikace s rodinou Zdka se soubéznym postizenim
vice vadami?

Zastoupeni 69,3 % (n = 70) respondenti odpovéd€lo, ze pievazujici zpusob
komunikace s rodinou je vedena zpusobem osobniho setkani. DalSich 8,9 % (n = 9)
respondentt zvolilo odpoveéd’, kde je zahrnuta komunikace na dalku, a to napf. pies e-mail,
video rozhovory ¢i telefony. Je mozné, ze tato odpovéd mohla byt ovlivnéna i nastavajici
dobou, kdy osobni setkavani nebylo umoznéno. Jako odpovéd ,jiné — které* zvolilo 21,8 %
(n = 22) respondentt. Ziskané odpovédi jsou znazornéné ve vysSe zminé€né tabulce C.6.
Polozka, ktera definovala, ze je komunikace vedena pies zaka neziskala u respondentt Zadné

zastoupeni (n = 0).

14. Jakou mate prevazujici zkuSenost s komunikaci srodi¢i zika se soubéznym

postizenim vice vadami?

’

Komunikace s rodinou zaka se soubézny
postizenim vice vadami

m vzdy vyhovujici
M vétsinou vyhovujici
ztidkakdy vyhovujici

M nevyhovujici

Graf ¢. 14 ZkuSenost s komunikaci s rodici Zdaka se soubéznym postiZenim vice vadami.
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Na zakladé vypovédi respondenti na otazku ,Jakou madte prevazujici zkusSenost
s komunikaci rodice Zdka se soubéznym postizenim vice vadami“ odpovédélo 87,1 % (n = 88),
ze je jejich komunikace srodinou je vétSinou vyhovujici. Vzdy vyhovujici komunikaci
zvolilo 10, 9 % procent respondentt (n = 11). Ziidkakdy vyhovujici komunikaci byla v podilu
pouhych 2 % (n = 2) a zvolenou odpovéd nevyhovujici komunikace nezvolil zadny

respondent n = 0.

15. Popiste prosim, jak pracujete zpravidla s Zakem pri vyuce (napriklad: pomahat,

usnadnovat reSeni, podporovat ve vlastni aktivité, vést k samostatnosti)

Odpovéd na nasledujici polozku nebyla zpracovana graficky. Jedna se totiz o otevienou
otazku a jeji zpracovani by tak bylo nepfehledné. Na zakladé toho jsme zvolili metodu

sluCovani otevienych odpovédi a vybrali nasledné reprezentativni odpovédi.

Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n

,,vedeni k samostatnosti, rozvoj nejvyssiho stupné socializace, 56
stavime na tom, co zvlada a dale rozvijime jeho schopnosti*

,,motivace a podpora‘“ 27
individualni pfistup 4
,.vSe zminéné* 9
,,bez odpovedi 3
,hevim, jak odpovédét, nemam zkusSenost™ 2

Tabulka c. 10 Prdce s Zdkem pri vyucovani.

Otazka, ktera se zaméfuje na zpusob prace pii vychoveé a vzdé€lavani déti ¢i zaka se
soubéznym postizenim vice vadami, odpovédelo nejveétsi zastoupeni respondentd poctem 56
(n = 56) pro odpoveéd’, ze se snazi tyto déti/zaky vést k jejich samostatnosti, k nejvyssimu
stupni jejich socializace. Velmi dulezité je podporovat stavajici dovednosti, rozvijet je a dale
na nich stavét. Dale pedagogové vyuzivaji pii praci s konkrétni cilovou skupinou slovni
motivaci a podporu. Zavedeni motivacnich prvku, dopliiovanych verbalnim projevem je pro
tyto zaky velmi posilujicim vzdélavacim nastrojem. Nékteri pedagogové (n = 9) vyuzivaji
vSechny zminéné pfistupy a ¢ast respondentt se zaméfuje u téchto déti, zakt na individualni
pristup (n = 4). Tri respondenti (n = 3) na tuto polozku neodpovédéli a zbyli dva (n = 2)

neveédeli, jak maji odpovedét.

73




16. Nastane-li zatézova situace jste schopen pozadat o radu svych kolegu?

Jste schopen pozadat o radu od svych kolegu?

mANO
B NE

Graf ¢. 15 Nastane-li zatézova situace jste schopen poZadat o radu od svych kolegii?

Z vySe uvedeného grafu je patrné, ze témér vSichni respondenti 99 % (n = 100) jsou
schopni si v zatézové situaci fict o pomoc ¢i podporu od svého kolegy. Pouze 1 % (n = 1)
respondent odpoveédél, ze si o radu fict nedokaze. V nasledujicich polozkach doSlo k blizsi
specifikaci konkrétniho dotazu. Odpovédi na nasledujici polozky nebyly opét zpracovany
graficky z divodu, Ze se jedna o otevienou polozku. Zvolena byla opét metoda sluovani

otevienych odpovédi a vybrany byly nasledné reprezentativni a ¢asto opakované odpoveédi.

A) Pokud ano, v jakych situacich jste schopen pozadat o radu od svych kolegu

Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n
,,ve vSech situacich, kdykoli, vzdy* 57
,,problémové a agresivni chovani u déti ¢i zaka™ 29
,;metodika, zvoleni spravnych postupt pfi edukaci* 9
,,bez odpovedi 5

Tabulka ¢. 11 Zdadost o radu od svych kolegit.
Nejvetsi zastoupeni (n = 57) respondentd odpovédélo, ze si témér ve vSech situacich

dokazou fict o podporu ¢i radu od svych koleg. V situaci problémového ¢i agresivniho
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chovani u déti a zakd vyhledava (n = 29) respondenti. Podpora pifi zpracovani spravné
metodiky, zvoleni vhodnych postupti u této cilové skupiny bylo v zastoupeni (n = 9)

respondentt. Zbylych 5 (n = 5) respondentti nezanechalo zadnou odpovéd'.
B) Pokud ne, z jakého duvodu nejste schopen pozadat o radu od svych kolegu

Pouze jeden respondent (1 % z celku) odpovédél, ze si o radu od svych kolegi

nedokaze fict. Hlavnim divodem byl nevyhovujici kolega specialni pedagog.

17. Jste spokojen v kolektivu svych kolegu?

Spokojenost v kolektivu kolegu

mANO
mNE

Graf ¢. 16 Jste spokojen v kolektivu svych kolegii?

Prevazna vétSina respondenti n = 95, (94,1 %) odpovédéla, ze jsou v kolektivu svych

kolegti spokojeni. Zbylych 6 respondentt (5,9 %) nejsou ve svém kolektivu spokojeni.
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18. Co pozitivniho ¢i negativniho vam prinasi prace s détmi a Zaky se soubéznym
postizenim vice vadami?

Odpovéd na nasledujici polozku nebyla zpracovana graficky. Jedna se totiz

o otevienou otazku a jeji zpracovani by tak bylo neptehledné. Na zakladé toho jsme zvolili

metodu sluCovani otevienych odpovédi a vybrali nasledné reprezentativni odpovédi.

Nejcastéjsi odpovédi respondenti: Zastoupeni respondenti = n

,radost zprace, ,radost ze sebemenSich pokroku®, 46
,pozitivni pocity*

,,vazim si svého zdravi, své rodiny, svych zdravych déti* 21
,psychicka a fyzicka vyéerpanost™ 13
,,bez odpovedi 5
,pocit, ze pomaham, ze ma prace smysl“ 14
,hikdy jsem se touto otazkou nezabyvala, svou praci beru 2

takova, jaka je*

Tabulka c. 12 Pozitiva a negativa v prdci.

Na otazku ,,Co pozitivniho ¢i negativniho vdm prinasi prdce s détmi a Zdky se
soubéznym postizenim vice vadami“ odpovédéla zhruba polovina z celku 101 respondentd
v zastoupeni n = 46 pro odpovéd’, ze svou praci vnimaji radostné ¢i pozitivn€. Z prace s détmi
¢1 zaky se soubéznym postizenim vice vadami maji radost, snazi se vnimat sebemensi
malickosti, pokroky a byt za né¢ vdécni. Raduji se z uspéchti zaka, ale také z Cisté détské
radosti. Dalsi Cast respondentii v zastoupeni n = 14 vnima svou praci velmi smysluplné.
Citi se byt uziteCni, jsou radi, ze pomahaji a zZe jejich prace ma smysl. V poCtu n = 21
respondentt uvedlo, Ze az po praxi s touto cilovou skupinou si pln€ uvédomili hodnoty svého
zdravi, ale také svého blizkého okoli ¢i svych déti. Pohled na Zivot se jim diky této zkuSenosti
zménil a jsou za tuto moznost vdé&ni. Zivot berou jako dar, jako néco vzacného. Jako zatZ na
naSe psychické a fyzické zdravi, velkou vycCerpanost a kazdodenni stres popisuje n = 13
respondenti. Zbylych 5 respondentt na tuto otazku nijak nereagovalo a dva respondenti (n =

2) popisuji, ze se nad touto otazkou nikdy nepozastavili €i svou praci berou takovou, jaka je.
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19. Jak byste charakterizoval spokojenost ve vztahu k praci?

Spokojenost ve vztahu k praci

M nespokojeny
B malo spokojeny
spiSe spokojeny

M velmi spokojeny

Graf ¢. 17 Spokojenost ve vztahu k praci.

Na zakladé vyse uvedeného grafu vyplyva, ze 50,5 % (n = 51) respondentti hodnoti
jejich postoj k praci tak, ze se citi byt spiSe spokojeni. Dalsich 48,5 % (n = 49) respondentu
vnima postoj ke své praci jako velmi spokojeny. Pouze jeden respondent (n = 1) v zastoupeni
1 % hodnoti spokojenost ke své praci za ,malo spokojeny“. Za zcela nespokojené¢ho

nemuzeme ze ziskanych vysledka povazovat zadného respondenta.

20. Mate ve vaSem zaméstnani moznost podpory supervize?

Na zakladé niZze uvedeného grafu muzeme konstatovat, ze vysledky jsou vcelku
vyrovnané. Mirna prevaha zastoupenych n = 52 respondentii (podilem 51,5 %) ma ve své
pedagogické praxi moznost vyuziti podpory supervize. Zbylych n = 49 odpovidajicich
respondentl (podilem 48,5 %) tuto moznost nema. V ramci teoretické Casti diplomové prace
je vénovana kapitola, ktera se zabyva uskalim v pomahajicich profesich a moznostem jejich
predchéazeni. Jednou ze zminovanych moznosti je pravé zavedeni supervize ive Skolstvi.
Na zakladé této podpory mohou pedagogicti pracovnici ziskat nadhled ¢i lep§i porozuméni
nad konkrétni situaci ¢i problémem, dale ziskat zkuSenosti od svych kolegl, nalézat nové

podnéty k profesnimu jednani.
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Podpora supervize ve skolstvi

mANO
mNE

Graf ¢. 18 Podpora supervize ve Skolstvi.

21. Privitali byste vramci svého zaméstnini moznost mit sedmy rok volny

k vlastnimu sebevzdélani a rozsirovani vlastnich kompetenci?

Moznost mit 7. rok volny pro dalsi
sebevzdélavani a rozvoj kompetenci

= ANO
mNE
Graf ¢. 19 Moznost mit 7. rok volny pro dalsi sebevzdélavani a rozvoj kompetenci.
Z uvedeného grafu je patrné, Ze prevazna vétSina 89 respondenti (n = 89)

zastoupenych podilem 88,1 % by radi vrozvoji svého sebevzdélani a posileni svych

kompetenci vyuzili moznost mit 7. rok volny. Zbylych 12 respondentii (n = 12), podilem
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(11,9 %) by tuto moznost nepfivitali. O vyuziti sedmého roku pro své sebevzdélavani, pro
svij rozvoj a kreativitu je ke konci teoretické Casti diplomové prace vénovana mensi kapitola.
Sedmy rok volny je oznacovan jako tzv. ,Sabatikl®, ktery je znam pfevazné v zahrani¢nich

zemich. O zavedeni sedmého roku tvirciho volna se v nasi republice stale diskutuje.
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6 VYSLEDKY VYZKUMNEHO SETRENI

Vyzkumné Setfeni se odvijelo na zakladé nize stanovenych vyzkumnych otazek
a souvisejicich hypotéz. Pro statistické ovéfeni hypotéz byl pouzit test nezavislosti —
chi kvadrat pro ¢tyfpolni tabulku. Tato testova metoda je charakteristickd pro dva radky a dva
sloupce. Ctyipolni tabulka byva vyuzivana tehdy, kdyZ proménné, mezi kterymi porovnavame
urCity vztah, nabyvaji pouze dvou alternativnich kvalit. Stanoveni nulové a alternativni
hypotézy se klade vzdy pred zaCatkem testovani. Nasledné je zvolena hladina vyznamnosti,
ktera byla v tomto piipadé 0,01 a doslo k testovani nulové hypotézy. Ctyipolni tabulka ma
1 stuperi volnosti a kritickou hodnotu 2 0,01 (1) = 6,635. Jednotliva data byla dosazena do
vzoreCku pro vypocet y2. Po vypocitani testového kritéria 2 dochazi k porovnani kritické
hodnoty. Pokud je hodnota vypocitaného testového kritéria mens$i nezli kriticka hodnota,
ptfijimame tak nulovou hypotézu Ho a odmitame hypotézu alternativni Ha. V pfipadé, ze by
hodnota testového kritéria vySla vyssi nezli kritickd hodnota, odmitame nulovou hypotézu

a prijimame hypotézu alternativni (Chraska, 2007).

Vvzkumné otazky a stanovené hypotézy:

VOL1: Jsou specidlni pedagogové s dosazenym kvalifikacnim vzdélanim vice kompetentni

nezli pedagogové s jinym vystudovanym oborem?

Existuji néjaké rozdily v mife kompetentnosti u specialnich pedagogu a pedagogu

s vystudovanym jinym oborem.

HaA — Specialni pedagogové se citi byt vice kompetentni nez pedagogové s vystudovanym
jinym oborem.
Ho — Specialni pedagogové se citi byt stejné kompetentni, jako pedagogové s vystudovanym

jinym oborem.

a = specialni pedagogové, ktefi se citi byt kompetentni
non a = specialni pedagogové, ktefi se neciti byt kompetentni
b =jini vystudovani pedagogové, ktefi se citi byt kompetentni

b non = jini vystudovani pedagogové, ktefi se neciti byt kompetentni
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A non a
b 33 51 84
non b 8 9 17
41 60 101
chi — kvadrat 0,3542452

Tabulka c. 13 Test nezavislosti pro ctyrpolni tabulku, ovéreni hypotézy . 1.

Hladina vyznamnosti: 0,01

Pocet stupnu volnosti: 1

Kritické hodnota: 42 0,01 (1) = 6,635
Hodnota testového kritéria = 0,3542452

Na zaklad¢ ziskanych dat a srovnani kritické hodnoty 2 0,01 (1) = 6,635 s hodnotou
testového kritéria y 2 = 0,3542452, doslo k zjisténi, ze hodnota testového kritéria je mensi,
a tudiz pfijimame nulovou hypotézu a vyvracime hypotézu alternativni. Mizeme tedy fict, ze
dotazovani specialni pedagogové se citi byt stejné kompetentni, jako pedagogové
s vystudovanym jinym oborem. Mezi porovnavanymi skupinami specialnich pedagogt

a pedagogt s jinym vystudovanym oborem neni statisticky vyznamny vztah.

Ho — Speciilni pedagogové se citi byt stejné kompetentni, jako pedagogové

s vystudovanym jinym oborem.

Diskuse:

Ze ziskanych vysledkd je zfejmé, ze mezi dvéma proménnymi se nevyskytuje zadny
vyznamny rozdil. Jak pedagogové s vystudovanym jinym oborem, tak i pedagogové se
zaméfenim na specialni pedagogiku pocituji totoznou miru kompetentnosti Vv jejich

zameéstnani. Nebylo tedy nutné se touto problematikou nadale vice zabyvat.
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VO02: Vyskytuje se mezi pedagogy rozdilnd potfeba nasledného vzdélavani, ktera souvisi

s jejich odlisnou délkou praxe?

Existuji néjaké rozdily v potiebnosti nasledného vzdélani mezi pedagogy s kratsi ¢i delsi

dobou praxe.

Ha — Specialni pedagogové s kratsi dobou praxe ve svém oboru maji vétsi potfebu se nadale
vzdélavat nez pedagogové s delsi dobou praxe ve svém oboru.
Ho — Specialni pedagogové s krat§i dobou praxe ve svém oboru maji stejnou potiebu se

nadale vzdelavat, jako pedagogové s delsi dobou praxe ve svém oboru.

U nasledujicich stanovenych hypotéz dosSlo pfi vyzkumném Setfeni k zajimavému
zjisténi. VSichni respondenti (n = 101) = 100 % odpovédéli, ze vnimaji s ohledem na jejich
profesi potfebu se nadale vzdélavat. V tomto pripadé se jednalo, jak o pedagogy, ktefi maji
krat§i délku praxe, tak 1 ti, ktefi jsou ve své praxi vice jak 10 let. Na zaklad¢ prehlednych

vysledki nebylo potiebné statistického ovéfovani.

Vnimate v souvislosti se svou profesi potirebu se prubézné vzdélavat?

Vnimate v souvislosti se svou profesii
potrebu se nadale vzdélavat?

mANO
mNE

Graf ¢. 20 Ovérovani VO2.
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Diskuse:

Dulezité je vSak zminit, Ze je vhodné se nad touto problematikou nasledného
vzdélavani pozastavit. Jednim z moznych davodi, pro¢ vSech 101 respondenti odpovédélo
kladn€ — tedy ANO, je situace, kdy jsou na vSechny pedagogy v dnesni dobé& kladeny ¢im dal
vys$si naroky. Pedagogové mohou byt také k sobé velmi sebekriticti a vSichni vnimaji potfebu
se v této profesi nadale vzdélavat. Pokud se vSak zamyslime nad tim, Ze pravdépodobné jejich
studium nebylo natolik dostacujici (z predchozich ziskanych tdaji ¢ini tak (n = 35)
respondentt, je vhodné tuto polozku blize specifikovat. Mnozi dotazovani také zmifiovali
(otdzka c¢.12 ,,Co byste doporucil budoucim pedagogum “), jak by vlastni iniciativou mohli
zménit jejich sou¢asné kompetence. Casto respondenti navrhovali napf. stat se dobrovolnikem
béhem studia, sam si vyhledavat praxe (nejen ty povinné, ale i nepovinné), dochazet na
specializované kurzy, navstévovat vice jinych zafizeni, sebevzdélavat se v konkrétni cilové
skupiné ¢i se stat nejdiive asistentem pedagoga a nabyt tak urcité zkuSenosti. Pedagogové
také zminili (otdzka ¢.9 ,,V kterych oblastech byste si prali byt vice pripraveni pred vykonem
Vasi profese? ), ze jim nejvice schazi moznost mit béhem studia ,,vice praxe zaméfené na
cilovou skupinu zaku se soub€znym postizenim vice vadami a dale mit moznost vyuzivat vice

kurzi a vycvika na specializovanych pracovistich.

VO3: Vyskytuje se n€jaky rozdil v mife spokojenosti pedagogt, ktera se 1isi dle rizné doby

nabytych zkuSenosti?

Existuji néjaké rozdily v mirfe spokojenosti mezi pedagogy s dostacujicimi ¢i

nedostacujicimi zkuSenostmi.

Hi1 — Pedagogové, ktefi maji vice zkuSenosti s osobami se soubéznym postizenim vice vadami
pocituyji vys§i miru spokojenosti ve své profesi nez pedagogové s nedostacujicimi
zkuSenostmi.

Ho — Pedagogové, ktefi maji vice zkuSenosti s osobami se soubéznym postizenim vice vadami
pocituji totoznou miru spokojenosti ve své profesi jako pedagogové s nedostacujicimi

zkuSenostmi.

a = pedagogové, ktefi jsou velmi Ci spisSe spokojeni (vice jak 10 let praxe = vice zkuSenosti)
non a = pedagogové, ktefi jsou malo spokojeni ¢i nespokojeni (do 5 az 10 let = méné

zkuSenosti)
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b = pedagogové, ktefi jsou velmi ¢i spiSe spokojeni (vice jak 10 let = vice zkuSenosti)

non b = pedagogové, ktefi jsou malo spokojeni ¢i nespokojeni (do 5 az 10 let = méné

zkuSenosti)
a non a
b 52 0 52
non b 48 1 49
100 1 101
chi - kvadrat 1,0718367

Tabulka c. 14 Test nezavislosti pro ctyrpolni tabulku, ovérovdni hypotézy ¢. 3.

Hladina vyznamnosti: 0,01

Pocet stupnu volnosti: 1

Kritické hodnota: 42 0,01 (1) = 6,635
Hodnota testového kritéria: 1,0718367

U nasledujicich stanovenych hypotéz doslo pfi vyzkumném Setfeni k zji§téni, ze témért
vsichni respondenti (n = 100) pocituji velkou ¢i mirné snizenou miru spokojenosti. Pouze
jeden respondent (n = 1) odpoveédél, ze se citi byt ,, malo spokojen™ své profesi. V tomto
konkrétnim pfipadée se jednalo o Zenu, ktera je profesi ,,jiny specidlni pedagog “ a ve své praxi
pisobi do 5 let. Zadny respondent neodpovédél, ze by se citil nespokojeny. Na zakladé
zjisténé hodnoty testového kritéria y 2 = 1,0718367 doslo k porovnani ke kritické hodnoté:
x2 0,01 (1) = 6,635. Ze ziskanych vysledku je patrné, ze hodnota testového kritéria je nizsi
a na zakladé toho pfijimame nulovou hypotézu Ho. Mezi pedagogy, kteti maji vice zkuSenosti
s osobami se soubé&znym postizenim vice vadami a pedagogy, ktefi maji méné zkuSenosti,

neni zadny vyznamny statisticky rozdil.
Ho — Pedagogové, kteri maji vice zkuSenosti s osobami se soubéznym postizenim vice

vadami pocit'uji totoznou miru spokojenosti ve své profesi jako pedagogové

s nedostacujicimi zkuSenostmi.
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Diskuse:

V tomto konkrétnim pfipadé nedoslo k velkym statisticky dolozitelnym dikazim
ohledné¢ vzajemného vztahu mezi mirou spokojenosti a nabytymi zkuSenosti v praxi
pedagogt. Jednim z moznych nedostatkd pii zvoleni vyzkumné metody dotazniku je to, ze
respondenti velmi Casto odpovidaji tak, jak cht&ji byt vidéni ostatnimi — viz. charakteristika
popisované testové metody v kapitole 5.7 Vyzkumnd metoda. V tomto ptipadé je diskutabilni,
zda se opravdu vsichni pedagogové citi upiimné spokojeni, nebo tak cht&ji byt vidéni. Pro
ucely ziskani bezprostfednich odpovédi je vhodnéjs§i vyzkumny vzorek déti, ktefi zpravidla

odpovidaji tak, jak to doopravdy citi.
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7 ZAVER

Cilem diplomové prace bylo popsat stavajici nabyté kompetence pedagogickych
pracovnikid a nastinit kompetence schazejici. Nasledné se blize zaméfit na problematiku
pregradualni pfipravy u cilové skupiny pedagogickych pracovnika podilejicich se na vychoveé

a vzdélavani déti a zakl se soub&znym postizenim vice vadami.

Prvni Cast prace poskytuje teoreticky zaklad. Popisované oblasti shrnuji stru¢nou
charakteristiku a klasifikaci soubé&zného postizeni vice vadami, poté strucné€ informuji
o jednotlivych typech soubézného postizeni vice vadami a moznostech vychovy a vzdélavani
u déti a zaka se soubéznym postizenim vice vadami. Na zavér teoretické prace je popisovana
kapitola vénujici se profesi specialniho pedagoga; jeho kompetencim, ale také souvisejicim
uskalim s pomahajici profesi. Dalsi — prakticka cast diplomové prace vymezuje cile
vyzkumného Setfeni, stanoveni vyzkumnych otazek a souvisejicich hypotéz, dale
charakteristiku vyzkumného souboru, realizaci vyzkumného Setfeni a strucnou analyzu
a interpretaci zjisténych vysledkd. V neposledni fadé zmiruje i doporuceni pro souvisejici

praxi.

Stanovené cile praktické Casti byly naplnény. Z hlediska vybraného kvantitativniho
vyzkumu byly analyzovany jednotlivé odpovedi od dotazovanych respondentti. Dale byly pii
vyzkumném Setfeni zjistény subjektivni nazory na komplexnost pregradualniho vzdélavani
souvisejici 1 s moznym doporu¢enim pro nastavajici pedagogy. Ziskané vysledky jsou
podrobné zpracovany arozebrany v praktické c¢asti diplomové prace. Prakticka cast
diplomové prace piiblizila a vice prohloubila danou problematiku casto schazejicich
kompetenci u pedagogickych pracovnikd, ktefi vzdélavaji jedince se specialnimi

vzdélavacimi potfebami — v tomto pripadé déti a zaky se soubéznym postizenim vice vadami.
Soucasti diplomové prace je i doporuceni pro praxi, které mohou vyuzit nejen budouci

C1 stavajici studenti specialni pedagogiky, ale také i1 vzdé€lavajici pracovnici pedagogickych

fakult.
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8 DOPORUCENI PRO PRAXI

Na zakladé zjisténych vysledkd z vyzkumného Setfeni v praktické casti diplomové
prace se zameéfenim na Kompetence pedagogickych pracovnikii pro prdci s osobami
kombinovanym postizenim piredkladame nasledujici doporuCeni pro praxi. Vzhledem
k vybrané cilové skupiné pedagogii se zaméfenim na vychovu a vzdélavani déti a zaku se

soub&znym postizenim vice vadami, je nutné danou problematiku blize specifikovat.

V teoretické Casti diplomové prace bylo jiz zmifiovano, ze jsou v dneSnim pojeti stale
vyS$si naroky na vSechny pedagogické pracovniky. V konkrétnim piipadé zkoumaného
souboru jsou tyto naroky zvySené. Zminujeme-li se o détem a zacich se soub&znym
postizenim vice vadami, se kterymi se v praxi pedagogové ¢im dal vice setkavaji, dochazi tak
u pedagogickych pracovnikii k nutnosti nabyt kompetence a perfektni znalost konkrétni
skupiny. Jedinci se soubéznym postizenim vice vadami jsou heterogenni skupinou, kde se na
selhavani pii $kolnim vzd&lavani podili vice faktorti. Casto tomu tak byva na zakladé jejich

postizeni (znevyhodnéni), které nema zcela jasnou pficinu.

Jednim z hlavnich doporuceni pro praxi shledavame moznou zménu v planovaném
studijnim harmonogramu. Velka Cast z dotazovanych respondentt totiz uvadéla, ze by béhem
studia na vysoké Skole uvitala mit vice moznosti pro svou praxi. Mnozi dotazovani by také
privitali v ramci teoretického vzdélani zaméfeného na jedince se soubéznym postizenim vice
vadami externi pracovniky, ktefi maji dlouhodobé zkuSenosti s konkrétni cilovou skupinou

déti a zaka se soubéznym postizenim vice vadami.

Jako dalsi doporuceni pro praxi zmitniujeme dulezitost aktivniho sebevzdélavani, které
je pfevazné zameéteno na iniciativu kazdého pedagogického pracovnika. Kazdy pedagog by
tak mél byt otevieny ke stale se ménicim moznostem vzdélavaciho procesu, jeho alternativam
a také dale ménici se administrativy. Je také nezbytné, aby si kazdy pedagog byl védom svych

nedostatkt a byl schopen si pozadat o radu.

V neposledni fadé také respondenti uvadéli, ze by vramci svého zaméstnani radi
vyuzili moznost navstiveni jiného Skolského zafizeni, jiného specializovaného pracoviste, kde

by tak ziskali rozsifujici pohled od jinych pracovniki a nacerpali urcité zkusenosti.
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SEZNAM ZKRATEK

ABA — Aplikovana behavioralni terapie

CNS - centralni nervova soustava

DMO - détska mozkova obrna

DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika

Ho— nulova hypotéza

Ha — alternativni hypotéza

IVP — Individualni vzdélavaci plan

MKN — Mezinarodni klasifikace nemoci

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy

PAS — Poruchy autistického spektra

PIKA — syndrom pfi pojidani nejedlych predméta

RVP — PV — Ramcové vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani
RVP - ZSS — Ramcové vzdélavaci program pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

RVP ZV — Ramcové vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
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SEZNAM PRIiLOH

Pfiloha 1. — Pravodni dopis (osloveni respondentii)

Vazena pani ucitelko, vazeny pane uciteli,

mé jméno je Katefina Zubrova a jsem studentkou Specialni pedagogiky — Poradenstvi se

zaméfenim na rany vek na Pedagogické fakult€¢ Univerzity Palackého v Olomouci.

Dovoluji se na vas obratit s prosbou ohledné vyplnéni dotazniku, ktery je predpokladem pro
zpracovani mé diplomové prace. Diplomova prace se zabyva "Kompetencemi pedagogickych
pracovnikd pro praci s osobami s kombinovanym postizenim". Budu velmi rada, pokud se

mnou budete sdilet vasSe poznatky a zkuSenosti v ramci vasi profese.

Dotaznik je uréen pro pedagogy, ktefi se podileji na edukaci zakd skombinovanym

postiZzenim.
Veskeré ziskané udaje jsou anonymni a slouzi vyhradné pro ucely mé diplomové prace.
Pokud se tak rozhodnete pfispé€t svymi vlastnimi odpovéd'mi do mého vyzkumného Setieni,

budu vam velmi vdécna.

Dékuji vam za vasi ochotu a Cas straveny pii vypliiovani dotazniku.

97



Priloha ¢. 2 - Dotaznik

DOTAZNIK
1. Pohlavi
Muz Zena
2. Jaky je Vas vék?
do 35 36-45 46-55 56 avice
3. Jste
Specialni pedagog — ucitel Jiny pedagogicky pracovnik

4. Stupei a charakter dosazeného vzdélani
SS VS nepedagogického sméru VS pedagogického sméru
5. Jaka je VaSe délka praxe v praci s jedinci s kombinovanym postizenim?
do 5 let do 10 let vice nez 10 let
6. Jste pedagogicky pracovnik v:
Predskolnim vzdélavani Zakladnim vzdélavani Stredoskolském vzdélavani
7. Co vas vedlo k vybéru vasi profese?
vlastni pfesvédcéeni rodinna zkusenost zkusenost z vaseho okoli jiné
8. Citili jste se po dosazeném vzdélani dostatené kompetentni k vykonu vasi profese?
ANO NE
9. Vnimate v souvislosti se svou profesi potiebu se prubézné vzdélavat?
ANO
= uzsi specializace ve specialni pedagogice
= n¢ktera témata v oboru psychologie
= vybran¢ oblasti psychiatrie
= vybrané oblasti socialni prace
= zaklady farmakologie pro specialni pedagogy
* prace s agresivnim klientem

= rehabilitace, polohovani, Bazalni stimulace
* rozSifeni kompetenci v oblasti alternativni ¢i augmentativni komunikace
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NE

10. Existuji pro vas néjaké bariéry pii praci s détmi s kombinovanym postiZenim?

» hloubka a zavaznost postiZeni

*  stupeni mentalni retardace

» naruSena komunikaéni schopnost — nutnost vyuZziti alternativni ¢i augmentativni komunikace
®  agresivni zaci

= estetické ¢i somatické odchylky

= gspecifické projevy déti s PAS

" jiné:

»  7adné bariéry neshledavam

11. V kterych oblastech byste si prali byt vice pfipraveni pired vykonem Vasi profese?
(Vyberte prosim dle preference 1-5, nejvyssi preference=1)

» vice teoretického vzdélani zaméreného na cilovou skupinu zaki s kombinovanym postizenim
béhem VS

* vice praxe zaméfené na cilovou skupinu zaku s kombinovanym postizenim

= vice kursu a vycviki na specializovanych pracovistich

= praktickou priupravu, jak zvladat stres

®  jiné — kter¢:

12. Kdo iniciuje vaSe dalsi vzdélani?
zaméstnavatel kolegové vy sami

13. Je néco, co vas béhem vykonavani vasi profese s Zaky s kombinovanym postiZenim
Yy y
prekvapilo, v ¢em byla priprava na vasi profesi nedostacujici?

14. V piipadé, ze bylo vaSe studium nedostacujici, co byste doporucili budoucim pedagogiim
pred vstupem do profese specialniho pedagoga podilejiciho se
na vychové a vzdélavani zaki s kombinovanym postizenim?
»  studium bylo dostacujici, ale rad bych budoucim pedagogiim doporucil:
»  studium nebylo dostacujici, rad bych budoucim pedagogum proto doporudil:

15. Jakym zpuisobem spolupracujete s rodinou zika s kombinovanym postizenim?
= osobni setkani
= komunikace na dalku — telefon, emaily, video rozhovory
» komunikace je vedena pres zaka

" jiné
16. Jakou mate prevazujici zkuSenost s komunikaci s rodici Zaka s kombinovanym
postiZenim?
vzdy vyhovujici vétsinou vyhovujici ziidkakdy vyhovujici nevyhovujici

17. Popiste prosim, jak pracujete zpravidla s Zakem p¥i vyuce (napiiklad: pomahat,
usnadiiovat reSeni, podporovat ve vlastni aktivité, vést k samostatnosti)

18. Nastane-li zatézova situace, jste schopen pozadat o radu svych kolegi?
ano — v jakych situacich
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ne — z jakého davodu

19. Jste spokojen v kolektivu svych kolegu?
ano ne

20. Co pozitivniho ¢ negativniho vam prinasi prace s Zaky s kombinovanym postiZzenim?
21. Jak byste charakterizoval spokojenost ve vztahu k praci:
nespokojeny malo spokojeny spise spokojeny velmi spokojeny

22. Mate ve vaSem zaméstnani moznost podpory supervize?
ANO NE

23. Privitali byste v ramci svého zaméstnani moznost mit sedmy rok volny k vlastnimu
sebevzdélani a roz§ifovani vlastnich kompetenci?
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Anotace prace:

Diplomova prace ,, Kompetence
pedagogii  pro  prdci s osobami
s kombinovanym postizenim *“ se zabyva
celkovymi schopnostmi, dovednostmi,
védomostmi a postoji, kterymi by mél
disponovat kazdy pedagog. Prace je
rozdélena na teoretickou a praktickou
cast. V prvni cCasti prace seznamuje
autorka Ctenare se zakladni terminologii
a jeji kvalitni operacionalizaci, etiologii
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Anotace v angli¢tiné:

The  diploma  thesis  "Teachers
competencies for work with people
with multiple disabilities" deals with
the overall abilities, skills, knowledge,
and attitudes that every teacher should
have. The work is divided into
theoretical and practical part. In the first
part of the work, the author presents the
reader with basic terminology and its
operationalization, etiology of multiple
disabilities, education of students with
multiple disabilities, and also focuses
on getting the reader acquainted with
the principles of teaching such students.
The aim of the practical part is to
describe the analysis of a survey, which
was created on the basis of professional
literature. We were looking for answers
to our research questions through the
method of a questionnaire survey, in
which the author focuses on the current
perception of education of students with
multiple disabilities and the possible
missing shortcomings to meet the
necessary competencies in working
with a specific target group.
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