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Uvod

Cilem prace je zodpoveédét vyzkumnou otazku: Jaké kontrolni mechanismy
ovliviiuji vyzkum a vystupy v projektech vyuzivajicich nebo vyvijejicich umélou
inteligenci, aby byly v souladu s etickymi principy?

Potfeba nalézt odpovéd na tuto otazku vyplyva z praxe autorky, ktera je
manazerkou vyzkumnych projekii na Katedfe poéitactt CVUT FEL. Pokrok ve
vyzkumu umeélé inteligence (UI), vyvoji a aplikaci Ul v ramci spoluprace s
dalSimi védeckymi obory, vyzkumnymi oblastmi a tématy, je velmi rychly.

Pfinasi nové prilezitosti, ale i hrozby, které je ve vyzkumu potfeba
reflektovat, a to nejen po technické strance a zkoumani spolecenskych dopadu
téchto technologii, ale i z hlediska managementu védeckych projekti, ptilezitosti
zapojeni se do mezinarodnich vyzkumnych konsorcii a partnerstvi, a vyzev,
které to klade na nejvyssi management vyzkumnych organizaci, interni procesy
a schopnost flexibiln€é reagovat na pozadavky v oblasti vzdélavani, kontroly,
zajisténi, posileni a podpory védecké integrity a management rizik a aktivni
zapojeni se do mezinarodnich a narodnich struktur a organizaci.

Vychazela jsem z nasledujicich hypotéz:

Hypotéza 1: Propojeni oborti Ul a etiky zatim zcela chybi, protoze se
nepropisuje do védecké praxe ani managementu projektti, kde je Ul pfedmétem
vyzkumu nebo je vyuzivana v kontextu jinych oborti a dopadti v celé fadé oblasti
a profesi.

Hypotéza 2: Vyvoj Ul, ktera bude spolecensky prospesna a v souladu
s etickymi principy je mozné zajistit interdisciplinani spolupraci s filosofy a etiky
v ramci spoluprace na spolecnych projektech.

Hypotéza 3: Lze nalézt souvislost mezi kontrolnimi mechanismy a
zlepsenim kvality vyvijenych systémt Ul v oblasti etiky a pozitivniho impaktu

na spolecnost?



Tato magisterska prace nefesi detailné konkrétni technické aspekty
vyzkumu a vyvoje etické a spolecensky prospésné umelé inteligence (tzv.
technickou governance), ani neprovadi hloubkovou legislativni analyzu napft.
Narizeni EU v oblasti umélé inteligence (tzv. Al Act). To ji neumoziiuje rozsah
ani specializace autorky. Nejedna se ani o ¢isté filosofickou praci, i kdyz pravé z
filosofie koncepce principti etické Ul vychazi. Vsechny tyto vyzkumné oblasti
jsou vSak v DP do urcité miry zastoupeny, nebo byla jejich znalost pfedpokladem
k pochopeni souvislosti. Praktickym vystupem je potom lepsi schopnost autorky
zapojit se do pripravné faze védeckych projekti (tzv. pre-award) pravé v oblasti
evaluace etickych otazek spojenych s vyzkumem a vyvojem Ul, impaktu a

prevence rizik.

1 Vyzkum a vyvoj umélé inteligence (UI)

Véda, nové technologie a design mély vzdy pfimy vliv na chod a rozvoj
spolecnosti a meénily nékteré zvyky, tradice, procesy, kvalitu Zivota, zplisob
seberealizace, traveni volného ¢asu a ziskavani prostfedk k preziti.

Uméla inteligence (UI) je na jednu stranu nehmotna. Existuje ve formé
algoritmti, pomyslnych nul a jednicek. Na druhou stranu muze byt fyzicky
pritomna, diky ztélesnéni' v podobé robotil, primyslovych ¢i asisten¢nich, nebo
v oblasti zabavy. Ma obrovsky aplika¢ni potencial a uz dnes je vyuzivana
prakticky ve vSech sférach lidského Zivota, ve vyrobe, medicing, zabavnim
prumyslu, vzdélavani a komunikaci.

Pro ukazku, jak komplexni systémy Ul jsou a jak jsou provazané, uvadim

priklad nasazeni Ul v pribéhu pandemie Covid-19 v letech 2020-2022, obrazek

T Angl. termin z robotiky je embodyment.
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(€. 1) z védeckého zurnalu Nature Medicine (Budd et al, 2020). Selhani jednoho

z téchto ¢lankt, vede k chybovosti zbytku systému.
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Obrazek 1: VyuZiti Ul v aplikacich, vijzkumu, testovdni, prevenci, diagnostice, komunikaci a dal$ich
opatrenich pti pandemii Covid-19

Tato vzijemna zavislost mtze byt jednim z moznych rizik. Na druhou
stranu, bez mobilizace a multidisciplinarni spoluprace védcti technickych,
konkrétné Ul komunity, virologti, epidemiologt, lékatfli, psychologt a dalsich
oborti, by nebylo mozné negativni dopady pandemie minimalizovat. Uz jen
nasazeni Ul v oblasti komunikace, sdileni a vyhodnocovani dat, umoznilo
védeckym tym@m pracovatna dalku, at uzjejich clenové byli v tu dobu kdekoliv.
Nasazeny byly i nejrliznéjsi pipetovaci roboty, drony a dalsi technika.

I ptfes evidentni ztraty a tragédie, ke kterym doslo, byla tato védecka
,mobilizace” v tak kratkém casovém horizontu nevidana a lze ji pocitat mezi
uspéechy védecké komunity. V momenté krize byly vSechny tyto obory schopné
spolupracovat na spolecném cili. Vysly vsak i kritické studie, napft. ¢lanek v MIT
Technology Review v roce 2022, ktery vychazel ze studie Institutu Alana
Turinga. Institut zkoumal 415 publikovanych nastroji vyuzivajicich UI,

natrénovanych na pacientskych datech (konkrétné skenti plic z pocitacove
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tomografie a RTG snimky hrudniku u pacienti s pfiznaky onemocnéni Covid-19)
prostfednicvim vyuziti metody strojového uceni.?

Vysledkem studie je, Ze ani jeden z téchto nastroju nebyl v dané situaci
dostatecné vhodny/pfipraveny pro vyuziti v klinické praxi (Heaven, 2022).
Hlavnim dGvodem byla nizka kvalita vstupnich dat, na kterych byla Ul
trénovana. Neékteré datasety se pfi trénovani objevovaly nékolikrat (tzv.
,Frankensteinovy datasety”, tedy data slepena z vice zdroju), takze v konecném
diisledku zptisobovaly falesnou pozitivitu, bias, téchto nastroji. Naléhavost
nalézt rychlé feSeni uprostfed pandemie zptisobila i vyuzivani pfibuznych
datasetli, tedy pediatrickych pacientli, misto dospélych. Jednalo se v tomto
pripadé€ o diagnostické nastroje ke stanoveni diagnozy Covid-19, které kvili
zkresleni vstupnich dat nefungovaly pfesné se vSemi moznymi nasledky
(Roberts et al, 2021).2

Dalsim projektem, ktery podporuje Evropska unie, a dokazuje, jak
komplexni je nasazeni generativni Ul napfi¢ klicovymi pramyslovymi
odvétvimi, je iniciativa GenAI4EU.* Generativni Ul je technologie Ul, , ktera
muze vytvaret rizné typy obsahu, véetné textu, obrazkii, zvuku ¢i syntetickych

dat.” Ucenim dokaze z trénovacich dat vytvaret data nova (Bartak, 2024). Cilem

2 Strojové uceni, anglicky machine learning, je zptisob trénovani umélé inteligence zaloZeny na
velkém mnozstvi vstupnich dat, ze kterych si Ul sama vyvozuje vzdjemné vztahy, vazby a
kontext. Vyuzivaji se algoritmy, které upravuji vztahy, postupy a priority/cile. Casto vznika
fenomén tzv. éerné skiifiky — black boxu — kdy neni mozné zpétné vystopovat, jak k danému
vysledku Ul dospéla, z ¢eho cerpala a jak vstupni data vyhodnotila, aby ji tento vysledek vysel.
DalSim negativnim vystupem strojového uceni jsou riizné formy zkresleni (bias) a diskriminace
(Holzinger et al., 2018, s. 1-8). S rozklicovanim algoritmického biasu pomaha napi. metoda
algoritmického auditu, kterym se zabyva napf. Meredith Broussard (knihy Artificial
Unintelligence a More Than a Glitch). U urcitych oblasti diskriminace je potfeba nejdfive zménit
spolecnost a jeji pfistup k témto otdzkdm spiSe nez &isté technické feSeni pomoci vice a
kvalitnéjsich dat (Corbyn, 2023).

% Svétova zdravotnicka organizace (WHO) na tento problém zareagovala tak, ze v piipadé krizi
zvazuje zavedeni krizového sdileni dat. To by umoznilo védciim data jednoduseji globalné sdilet.
Nazyvaji to , datovou pfipravenosti.” WHO (Heaven, 2022, August 2; Roberts, et al. 2021).

4 Vizi a cile tohoto projektu predstavil v ramci kick-off konference evropského projektu (OP JAK)
ROBOPROX poiadaném CVUT v Praze 14. 3: 2024, élen Zastoupeni Evopské komise v Ceské
republice, Josef Schwarz. Stranky projektu ROBOPROX zde: https://roboprox.eu/
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je stimulovat co nejsirsi aplikaci Ul srkz 14 stéZejnich primyslovych odvétvi EU,
jako napfiklad: letectvi, mobilita, udrzitelnost zivotniho prostredi,
zpracovatelsky primysl, robotika, zdravotnictvi, biotechnologie, baterie a
materialy. V projektu se pocita s inter/multidisciplinarni spolupraci napftic
témito odvétvimi, ale i mezi riznymi aktéry vramci celé ekonomiky, od
univerzit, pfes startupy, primyslové podniky a korporace az po vefejny sektor.

Zptsob, jakym Ul méni soucasnou spolecnost ve vsech oborech a oblastech,
vSak je Casto skryty. Zmény ve spolecnosti a vliv, ktery rizné aplikace vyuzivajici
UI maji na kazdého z nas, nejsou vzdy hned rozpoznatelné a predvidatelné.
Nékteré jsou a budou patrné az v dlouhodobém ¢asovém horizontu.

Tento negativni dopad muize byt vysledkem biasu popsanym vyse, tedy
nereprezentativnimi datovymi sadami, nedomyslenych souvislosti, kompromisy
v dobé krize, technického selhani, naivity ¢i nediislednosti konecného uzivatele,
chyby, v nékterych pfipadech vSak budou diisledkem i zaméru jeho tvirci.
Vétsina znamych pfipadii zneuziti umélé inteligence napf. v politickém
kontextu, jako pfipad firmy Cambridge Analytica, ktera vyuzila neetickym
zplsobem osobni data z profili uzivatelt socialnich siti k zacileni politické
kampané ve Spojeném kralovstvi (Brexit) a v prezidentské kampani USA, byla
unikatni a pred existenci této technologie nebylo zfejmé, Ze k podobné situaci
dojde (Amnesty International, 24. Cervence, 2019). Jak tedy podobné situace
osetfit, jak jim predchazet a jak spravné posoudit odpovédnost jednotlivych
aktérti v pripadé zneuziti?

Nesou potom odpovédnosti védci a vyvojafi, investofi, samotna firma nebo
politik, ktery si kampari objednal? Komplexni je napf. debata kolem
zodpovédnosti z provozu autonomniho vozidla v pfipadé havarie a 4jmy na
zivoté ¢i majetku. Kdo je zodpovédny? Ma mit fidi¢ moznost a zodpovédnost

vz v podobné situaci ovladat? Bude mit dostatek zkuSenosti s fizenim, kdyz
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vétsinu Casu fidit prakticky nebude?> Takové moznosti ¢i pfimo podmince
zasahu clovéka do ¢innosti systému Ul se fikd human-in-the-loop (HITL).
Operator (napf. fidi¢, vojensky velitel zasahu atd) zastava v tzv. kontrolni
smycce. Miize tedy kdykoliv béhem operace provadéné autonomnim systémem
UI zasahnout a ¢innost systému zastavit.

VysSe uvedené jsou ptiklady aplikovaného vyzkumu, kdy se univerzity
zapojuji do riznych konsorcii a partnerstvi financovanych mistnimi vladami,
agenturami jako TA CR, nebo pfimo Evropskou komisi. Aplikovany vyzkum
vSak probiha i pfimo na zakazku ve spolupraci s vyrobnimi podniky a firmami.
V oblasti zakladniho vyzkumu vsak jeho dopady nejsou dopfedu zfejmé, jak
vyplyva z rozhovorti, které jsem vedla s nékterymi védci a studenty doktorského
studia na CVUT FEL. Zde tedy Zadna p¥iméa odpovédnost vyzkumnikii za
vysledky a vyuziti jejich prace neni? Jak tuto oblast oSetfit, jaka pravidla zvolit,

pokud jsou viibec nutna? (viz Vzdélavani a odpovédnost, podkapitola 3.3)

1.1 Vymezeni zakladnich pojmu

,Digitalni revoluce [...] se déje pravé nyni. [sme posledni generace, kterd zaZila

cisté analogovy, pred-digitalni Zivot mimo internet (Floridi, 2023, s. xi). ”

Tato podkapitola vysvétluje zakladni terminy, se kterymi pracuje
nasledujici text: inteligence, uméla inteligence, zakladni a aplikovany vyzkum a
interdisciplinarita. Nejedna se o pouhé definice, ale i o zamysleni nad obsahem a

historii daného terminu — zde konkrétné inteligence a umélé inteligence.

5 Vlastni rozhovor s J. Hvoreckym z CETE-P, Filosofického ustavu AV CR, 9. 1. 2023.
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1.1.1 Inteligence

,Pojem ,inteligence’ u Zzivych tvorti nebyl pfesné vymezen. Existuji sice
metody ,méfeni’ inteligence (napf. test 1Q), ale kazda z nich ma sva omezeni a
nikdo nemiize tvrdit, ze néktera z nich jsou zcela objektivni” (Mafik, 1993, 16).
Dalsimi filosoficko-psychologickymi pojmy, které se k Ul vztahuji a je velmi
obtizné je pfesné definovat, jsou: védomi, byti nebo svobodna vtile (Ibid.).

Cave (2020, s. 2) nabizi historicky prehled vyvoje konceptu IQ a inteligence
z pohledu asociace mentalnich schopnosti a moci, tedy prava vladnout, jiz od
antiky. Inteligence byla v minulosti i v souvislosti s pseudovédovédami jako
eugenika,® zneuzivana k ospravedlnéni nékterych aktt proti lidskosti, presnéji
otroctvi a kolonialismus.

Nadfazenost bilého muze viici domorodym obyvatelim a phvodnim
kulturam. Arogance, ktera davala ,inteligentnim” pravo nicit ty ,, podifadné”.
Inteligence je v tomto pojeti zneuzita ve smyslu ideologie, ktera, jak argumentuje
Cave (2020, s. 6), ale mozna jednou povede k paradoxni situaci, kdy clovék stvori
umélou superinteligenci. Prave z historické zkusenosti zneuziti inteligence vici

,podfadnym” a ,ménécennym" pravdépodobné prameni obava nékterych

¢ O objektivité statistiky, o jejich kofenech, vzniku a ptivodnich cilech zakladatelti modernich
statistickych metod pojednava clanek Aubrey Clayton (2020). Statistické metody mély ptivodné
podpofit a védecky podlozit predpoklady jejich zakladatel(i a zaroven predstaviteli eugeniky.
Piivodné védecky smér, zneuzity k podpore kolonialismu, otroctvi a nasledné i holokaustu za
druhé svétové valky, mél prakticky za cil prokéazat nadfazenost bilych Evropanti nad etniky z
jinych kontinentti, které si zdpadni civilizace podmanily.
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védcl’, ze tato superingeligence, pokud kdy nastane, nezbytné znici lidstvo,
protoze se téz stane podfadnym a nadbytecnym.®

Ackoliv tento stav vyvoje Ul nemusi nastat, je v kontextu etiky Ul zajimavé
vzit tuto historickou zatéz vyzkumu v oblasti technickych véd a kultury
nékterych obort v ivahu praveé v souvislosti se snahou tuto kulturu meénit ve
prospéch diskuse o etickych otazkach spojenych s vyzkumem, v tomto pripadé

konkrétné Ul (Cave, 2020, s. 5).°

1.1.2 Uméla inteligence

Pocitacovd/,,uméla” inteligence se pfirovnava kté lidské. Hlavnimi
milniky, jak jeji pokrok zméfit a ovéfit, bylo postupné zvladnuti kognitivnich
ukolt aspon na takové urovni, jak by to zvladl clovék. Priklady téchto
historickych milniki vyvoje Ul jsou takové cinnosti, které byly tradicné
povazovany za velmi slozité pro clovéka, které by vyzadovaly mimofadny
intelekt. Pfikladem mtize byt schopnost hrat Sachy nebo hru Go, fesit komplexni
matematické tulohy a teorémy, zpracovavat informace, ale i porozumeéni
pfirozenému jazyku, pieklady, kreativita a uméni nebo schopnost komunikovat
jako clovek tak, aby ani ¢clovék sam nepoznal, Ze jedna se strojem.

Posledni zminovany pfiklad je tzv. Turingtv test. Alan Turing sam jej

nazyval ,imita¢ni hrou”. Jak moc je Ul schopna napodobit ¢lovéka, Zze to ani

7 Coeckelbergh (2020, s. 13) zminuje napf. Kurzweila, Bostroma, Harariho a Tegmarka. Cave
(2020) uvadi, ze Max Tegmark je feditelem Future of Life Institute. 22. 3. 2023 publikoval vyzvu
k zastaveni vyvoje umélé inteligence (UI) na 6 mésicii a celkovému piehodnocenti etickych otazek
a moznych rizik spojenych s vyvojem UL Zdanliva dokonalost odpovédi ChatGPT-4 od firmy
OpenAl, tehdy vyvolala paniku u nékterych firem, vyznamnych technologickych lidri, jako
napf. Elon Musk (Tesla, SpaceX, X — dfive Twitter) a Steve Wozniak (z firmy Apple), ktefi pod
tuto vyzvu pfipojili své podpisy. Kredlnému zastaveni vyvoje vSak nedoslo. Zajimavym
pozitivnim efektem vSak byla celospolecenska diskuse o nebezpe¢i a etickych otazkach spojenych
s vyvojem UL

8 Vznik superinteligence jako jednoho z moznych existencialnich rizik je popsano v podkapitole
1.2.

 Konkrétni argumenty podporujici uvedené tvrzeni se nachazeji v podkapitole 3.2 s ndzvem The
Fetishization of Intelligence, and Diversity in the Technology Sector, kde Cave cituje i Cynthii Lee
(2017).
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cloveék sam nepozna? Diskuse odbornikli z pfelomu let 2022 a 2023 naznacuji, ze
v podstaté veskeré tyto milniky jiz byly postupné prfekonany, zvlast s ohledem
na nejnovejsi vyvoj v oblasti komunikace a psani textll prostfednictvim tzv.
ChatuGPT. Tato technologie je zaloZena na velkych jazykovych modelech (LLM).

Termin ,,uméld inteligence” (dale zkr. UI) vymyslel a spojil pocitacovy
védec John McCarthy, kdyz v lété roku 1956 uspotfadal workshop, ktery se
nakonec stal prilomovou udalosti a znamenal pocatek historie tohoto oboru.
Tento workshop, s nazvem , Dartmouthsky letni vyzkumny projekt o umélé
inteligenci”, mél ambiciozni cil a svym stejné pokrokovym nazvem mél prilakat
pozornost Spickovych odbornikii, aby pomohli prozkoumat a nalézt odpovéd na
otazku, kterou v roce 1950 vznesl anglicky matematik Alan Turing ve svém
védeckém clanku ,, Vypocetni technika a inteligence”, publikovaném ve
ctvrtletniku Mysl: ,,Mohou stroje myslet?“1? (1950, s. 433-460; Hosanagar, 2019,
Christian, 2020, Coeckelbergh, 2020 a dalsi)."

,UIl je véda o systémech imitujicich chovani inteligentnich Zivocicha
(Rehotek & Surynek, 2023)." Podle autorti Bartneck et al (2021, s. 8) je definice UI
zatim volatilni, protoZe se tento obor dynamicky vyviji. Dalsi z moznych definic
Ul je: ,Schopnost systému spravné interpretovat externi data, ucit se
z takovychto dat a toto poznani vyuzit k dosazeni specifickych cilti a tkol
prostfednictvim flexibilni adaptace (Kaplan and Haenlein in Bartneck et al., 2021,
s. 8). Poole a Mackworth (Ibid.)!? definuji Ul jako ,,obor, ktery studuje syntézu a
analyzu vypocetnich agentti, ktefi jednaji inteligentné”. To nastava pokud tento
,agent jedna priméfene v souladu s jeho situaci a cili, je dostaténé flexibilni, aby

se prizpltisobil ménicimu se prostfedi a zméné cilli, je schopen ucit se ze

10 A. M. Turing (Oct., 1950), Computing Machinery and Intelligence; Mind, New Series, Vol. 59,
No. 236 pp. 433-460; Oxford University Press on behalf of the Mind Association;
http://www jstor.org/stable/2251299; (accessed 11. 8. 2023).

1 Jedna se o filosofickou otazku, na kterou se snazili najit odpovéd jiz v 17. stoleti filosofové jako
,Descartes, Pascal, Hobbes ¢i o stoleti pozdéji La Metrie. Tyto tvahy neposkytovaly [zatim]
zadny navod, jak [technicky] strojového mysleni dosahnout” (Mafrik et. al, 1993, 15).

12 Vlastni pfeklad autorky.
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zkuSenosti, a je schopen ucinit pfiméfena rozhodnuti s ohledem na sva vypocetni
a percep¢ni omezeni.”

Virginia Dignum pfi popisu a klasifikaci Ul cituje Russella a Norviga (2019,
s. 12). Zde uvadim pro predstavu, jak komplexni tento pojem je a téchto
klasifikaci a jejich metod je jeste vice.”® Inteligentni systémy tito autofi rozdélujt

do nasledujicich trid:

e Systémy, které mysli a uvazuji jako lidé — se zameéfenim na kognitivni
modelovani — tzv. kognitivni architektury a neuralni sité

e Systémy, které jednaji jako lidé — se zaméfenim na simulaci lidské aktivity,
jejiz tispésnost se posuzuje provedeni testl vychazejicich z ptistupu Turinga
(pttvodni Turingliv test — viz. text vySe v této podkapitole).

e Systémy, které racionalné uvazuji za pouziti — ty vyuzivaji pfistupy zalozené
na logice, aby modelovaly nejistotu a byly schopny fesit komplexitu (jsou to
tzv. fesitelé problému — problem solvers, inference, prokazatelé teorémt a
optimizace).

e Systémy, které jednaji raciondlné - se zameéfenim na agenty, ktefi

maximalizuji o¢ekavanou hodnotu jejich vykonu v ramci daného prostfedi.'*

John Searle rozdéloval Ul na tzv. slabou (weak), tu ktera je schopna
vykonavat jen tizce specifikovany tkol. Vétsina modernich systémii Ul spada do
této kateorie. Opakem je tzv. silna Ul (strong), ktera by se bliZila lidskym

kognitivnim schopnostem. Ta zatim, podle védch neexistuje (Bartneck et al,,

13 Téchto metod je vice. Virginia Dignum dale (2019, s. 12) uvadi jako vhodny zdroj ke studiu Ul
knihu: Domingos, P. The Master Algorithm: How the Quest for the Ultimate Learning Machine
Will Remake Our World. Basic Books, 2015.

146. 3. 2024 vydala OECD revidovanou verzi definice Ul systému: Je zaloZeny na mechanickém
fungovani a pro explicitni ¢i implicitni cile vyvozuje ze vstupti, které obdrzel, jak vygenerovat
vystupy v podobé predpovédi, obsahu, doporuéeni & rozhodnuti, kterda mohou ovliviiovat
fyzické nebo virtudlni prostfedi. Réizné Ul systémy se od sebe po nasazeni lisi v drovni
autonomie a adaptability (OECD.AI, 2024). Vlastni pfeklad autorky.
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2021, s. 10), realita se vSak blizi systémim, které jsou schopny fesit vicero
problémti najednou, které nemuseji byt tizce specifikovany, jako v ptipade slabé
UL

Ul je souhrnny termin, kam patfi védni discipliny jako: zpracovani
pfirozeného jazyka (NLP), zpracovani velkého objemu dat (big data), robotika,
multiagentni systémy, teorie her, strojové vnimani a rozpoznavani (vystupem je
napf. automatické rozpoznavani obliceji — face recognition), strojové uceni?s,
nebo softcomputing a biologicky inspirované algoritmy.

Jednd se tedy o védecky obor, ale termin Ul se pouzivd i ve vyznamu
nastroje v celé fadé aplikaci. Mize byt totiz aplikovana v nejriznéjsich oblastech
od logistiky (napf. feseni optimalizovaného nakladani kontejnerovych lodi),
autonomni automobilové pfepravy, v doporucovacich systémech, zpracovani
nestrukturovaného textu, algoritmickém obchodovani ¢i na burze s cennymi
papiry.

Aplikuje se také do nejriznéjsich objektd, strojii a robotti, které se pohybujt
po povrchu ¢i 1étaji a vykonavaji rizné ukoly v oblasti logistiky, zdravotnictvi,
osobnich asistencnich ¢i rehabilitacnich robottl, az po vyziti v armadeé. Tomu se
fika ztélesnéni Ul, anglicky embodyment. Jedna se o velmi tizce specifikované
ukoly a robot, ktery pracuje v logistickém centru neni zaroven schopen hrat
Sachy, vyklizet mycku, pohybovat se v naroéném terénu a chatovat. Je zaroven
zavisly na vydrzi baterii a odolnosti materialu, ze kterého je vyroben. Diky tomu

je v soucasné dobé€ jeho autonomie velmi limitovana.'* A z mého rozhovoru s MH

15 Strojové uceni lze kvalitné natrénovat pouze pomoci kvalitnich vstupnich dat. Kvalitu dat
ovliviiuji rtzné faktory, mezi néz patfi dostupnost téchto dat, spravné rozttidéni/kategorizace a
spolehlivost jejich zdrojt. S dostupnosti dat souvist jejich ochrana (napt. GDPR omezuje vyuziti
osobnich dat, coz je Spatné pro strojové uceni, ale pochopitelné diilezité pro entity, kterym tato
data patfi, napf. obcané, pacienti, minority, firmy atd.). Je zde rozpor mezi vyuzitelnosti dat
(usability) a bezpecnosti (security) (Holzinger et. al., 2018 s. 5).

16 MH, rozhovor 16. 11. 2022: ,No tak ja se vzdycky snazim uklidnit tu vefejnost, Ze opravdu to
jako nent jako zitra, prosté Ze my se nebojime, Ze ten iCUB (pozn. humanoidni robot) vykraci z té
laboratofe se svym védomim a bude chtit ovladnout svét, Ze to je prosté uplné jako nesmyslna
tivaha. Ze to prosté tak neni protoze neni zadny diivod, se néceho takového bat, protoze ty
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ze 16. 11. 2022 vyplyva, ze humanoidni robot, ktery plné ve vSech funkcich
nahradi cloveka, je zatim pouze predstava spiSe ze sci-fi literatury (iDNES.Cz,
2022, October 21).

Nazornéjsi je nasledujici graf — obrazek ¢. 2V, ze kterého, jak Dignum uvadi
(2019, s. 12), je patrné, ze jednotlivé podobory jako napt. strojové uceni (Machine

Learning) a zpracovani pfirozeného jazyka (NLP) spolu nemaji mnoho

Umela
inteligence
1
| ] | 1 1 1
Reseni slozitych| RBPI‘E,‘ZE,’I]F&.CE s, Z\Erdcmf?lu ;s s
o : znalostia Strojové uceni Interakce pfirozeného Vnimani
problému . . o
uvazovani jazyka
Reprezentace Hloubkove Pocitacove
I Planovani || “eP . juceni/Neuronoy |— Robotika Preklady v s
znalosti . - vidéni
€ sité
Zpétnovazebni/ . . ..
M Vyhledavani |~ Rozhodovani Posilované | Multlage:ntm .Extla_kce' Rozpoz]nax:aiu
b . : systémy informaci obrazka
uceni - *
[Refeni problému 5 Praces Interakce
-  omezujicimi | neiistotou — clovekaa
podminkami ] stroje/robota

Obrazek 2: Ilustracni diagam Clenéni jednotlivych oborii spadajicich pod UI (podle Dignum, 2019, s. 12).
spolecného. Jedna se pouze o ilustracni model, ktery, jak Dignum sama uvadyi,
neni v ramci védecké komunity v oblasti Ul nijak standardizovan ¢i vSeobecné
prijiman. Clenéni zaroveri miize byt mnohem podrobn&j&i a nové podobory stale
vznikaji.

V robotice bychom mohli dale pokracovat ve vyctu riznych podoborti jako
napf. industridlni/primyslova, humanoidni ¢ socialni robotika, ktera zkouma
oblasti, kde miize robot!® clovéku pomoci nebo ho v nékterych hostilnich
prostfedich — od nemocnic v dobé pandemie, po priizkum moiského dna, ¢i

vesmirnych téles - nahradit, doplnit nebo posilit lidské dovednosti a schopnosti

technologie jsou prosté hodné primitivni a asi diileZity jako Fict, Ze ti roboti délaji primarné to, k
cemu je naprogramujeme. A vlastné zadny roboti nedélaji néco, co sami chtéji.”

17 Vlastni pfeklad autorky.

18V priimyslové vyrobé se ¢asto jedna o kolaborativni roboty — tzv. koboty (cobots).
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(tzv. augmentace). Zabyva se komunikaci mezi clovékem a robotem — verbalni ¢i
neverbalni, vnimanim robotl lidmi v riizném prostfedi od domacnosti po
vefejné instituce, tim, jak budovat daveru ¢lovéka a divéryhodnost robott, i
toho, jak robot mtze ovlivnit lidské chovani, negativné i pozitivné (tzv.
nudging).

S tim vS§im je spojeno mnoho etickych otazek, které tento multidisciplinarni
obor také zkouma, napt. budovani ptatelského pouta mezi clovekem (seniorem,
ditétem) a humanoidnim robotem, antromorfizace, sbér a prenaseni dat robotem
o jeho uzivatelich/pozici 3. stran€ — napft. firme, vyrobci, ovliviiovani chovani,
vliv na psychiku, atd.

Ke zvazeni moznych etickych dopadt a rizik spojenych s vyzkumem a
vyvojem Ul je potfeba dale v textu zminit i jednotlivé faze, které ve vyzkumu

probihaji (EC DG RI, 2022) a druhy vyzkumu.

Definice
problému

ML Ops - Ziskavani
Strojové dat a jejich
uceni piiprava

riprava

, modelu a
Nasazeni

\ Evaluace

modelu a

jeho
vylepSovani

Obrazek 3— Zivotni cyklus UI (Datascience)
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1.1.3 Zakladni (badatelsky) vyzkum v UI

Je teoreticky - jedna se napf. o oblast planovani, teorie her, kam patfi i
kooperativni hry, teorie algoritmii, kam spada napf. problematika obchodniho
cestujiciho (tzv. watchman route problem), ktery se pohybuje za urcitych vice ¢i
méne komplexnich podminek v urcitém regionu, v klasickém ,,euklidovském
prostoru”’’, nebo prostoru s jakymkoliv jinym tvarem - napt. sféry, krychle ¢i
mnoziny ,konvexnich elipsoidii a polyhedront” (JD, 2022, 16. 11.).2 GNG
(Growing Neural Gas), ktera se vyuziva pfi planovani bezpecnostnich koridort
pro pfistavani letadel. Resi tedy velmi teoretické, matematické problémy.

Podstatou zakladniho vyzkumu je podle Drozenové (2010, s. 281) ...

,,...sledovat dlouhodobé a perspektivni cile a jeho vystupem je nové poznani na
urcité urovni obecnosti, které vdak vytvari piedpoklady pro nové moznosti praktickyjch

efektii.”

Vysledkem zakladniho vyzkumu jsou, podle Zakona ¢. 130/2002 Sb, odst.
k)1...
,...nové védomosti o zakladnich principech jevil, procesii nebo pozorovatelnych

skute¢nosti, které jsou publikoviny podle zvyklosti v daném védnim oboru” (Cesko,

2002).

Podle Clanku (227) materialu OECD DSTI/EAS/STP/NESTI (93) 6 lze

zakladni vyzkum dale rozdélit na: ...

,...Ci8tY zakladni vyjzkum neboli badatelsky vyzkum, ktery je provddén v zdjmu

rozvoje poznani, a to bez 1sili o hospodarsky ¢i socialni piinos (ani dlouhodobé) a také bez

19 Buklidovsky prostor je nejvice podobny pfirozené piedstavé ¢lovéka o prostoru, ve kterém se
pohybuje.
20 Vlastni rozhovor, JD, 16. 11. 2022. Doktorand/-ka v AIC, Katedry pocitacti, FEL CVUT.
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snahy o aplikaci vysledkii na feseni praktickych pomérii, i bez snahy o predani vysledkii
tem, kteri jsou za vyuzivini védeckych poznatkii odpovédni; orientovany zikladni
vyzkum, ktery je provadén s ocekavinim, Ze vytvori Sirokou bdzi poznatkii, kterd
pravdépodobné bude zdkladem pro teSeni jiz rozpoznanych ¢i predpokladanyjch
(aktudlnich & budoucich) problémil, Ci objevujicich se moznosti vyuziti.”

Cilem je tedy posunout hranice védeckého poznani a miizeme si polozit
otazku, zda toto védeéni je automaticky moralné/eticky neutralni, pripadné, jaké
mozné etické souvislosti se zakladnim vyzkumem v Ul mohou souviset. Ve
zdravotnickém vyzkumu c¢i bioetice by se i vramci zakladniho vyzkumu
vyzadovalo posouzeni a povoleni vyzkumu etickou komisi (Drozenova, 2010;
Veselska, 2023; Marusakova, 2023). Jedna se tam o minimalizaci negativniho
dopadu vyzkumu na ¢lovéka, pfipadné na laboratorni zvifata, obsahuje to oblast
nakladani s pacientskymi osobnimi daty, ktera je oSetfena GDPR, povolenymi
metodami vyzkumu atd.

V oblasti Ul by analogicky téz mela podobna opatfeni probihat. Zaroven
vétsina vstupnich dat jsou ve formé open source nebo jsou poskytnuta treti
stranou. Univerzita vétsinou (kromé napt. UFAL na Matematicko-fyzikalni
fakulté Univerzity Karlovy, kterd vytvari své vlastni velké jazykové modely,
jazykovy korpus) nevytvari ani nevlastni datasety, které pro vyzkum vyuziva
(rozhovor, LK, 2024). Jaké tedy ma moznosti kontrolovat jejich kvalitu a
reprezentativnost, pfipadné jejich zdroj a dalsi podrobnosti.?!

Etické aspekty Ul Ize fesit i pfimo technicky nebo se podobné cesty zvazuji,
coz je Casto pfedmétem nebo soucasti vyzkumu samotného jako v pfipadé
trasparentnich/vysvétlitelnych algoritmi (napf. jako v projektu AutoFair
financovaném v ramci Horizon Europe, https://humancompatible.org). Dalsim

smérem je zjiSfovani moznosti, jak technicky zakddovat moralni zasady a

21 Ztormulovano na zékladé rozhovor s LK na téma odpovédnost védcti v oblasti Ul a zkuSenosti
se spolupraci s univerzitni etickou komisi. Osobni rozhovor probéhl 13. 3. 2024 na Katedfe
pocitact, CVUT FEL.
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hodnoty, které by byly v souladu s témi lidskymi, pfimo do algoritmii (Al

alignment).

1.1.4 Aplikovany vyzkum

,,...n0VE poznatky a dovednosti pro vyvoj vyrobkii, postupii nebo sluzeb, poznatky
a dovednosti uplatnéné jako vysledky, které jsou chranény podle zikonii upravujicich
ochranu vysledkii autorské, vynilezecké nebo obdobné ¢innosti nebo vyuzivané odbornou
verejnosti Ci jinymi uZivateli, nebo poznatky a dovednosti pro potieby poskytovatele,
vyuzité v jeho ¢innosti, pokud vznikly pfi plnéni veiejné zakazky, nebo ve vyvoji navrhy

novych nebo podstatné zdokonalenyjch vyrobkit, postupii nebo sluzeb.”

Aplikovany vyzkum lze podle Clanku (232) materidlu OECD
DSTI/EAS/STP/NESTI (93) 6 dale rozdélit na: ...

,,...vseobecny) aplikovany vyzkum, ktery je soustavnym zkoumdnim za tiCelem
ziskani novyjch poznatkii, které jesté nedosahlo stadia s jasnou specifikaci cilii pro jeho
aplikace; specificky aplikovany vyzkum, ktery je rovnéz soustavnym zkoumanim za
ucelem ziskavani novych poznatkii, ale smérovanych k specifickému praktickému cili s

jasnou aplikaci vyjsledkir* (Utad vlady CR).

1.1.5 Interdisciplinarita
Jan Kulveit? v pfednasce ,Multidisciplinarita ve védé” (Czexpats in
Science, 2021) vysvétluje, kdy je interdisciplinarita nutnd. RozliSuje, mezi

interdisciplinaritou skute¢nou a umélou. Ta skutecna, podlejeho nazoru, vychazi

22 Jan Kulveit se zabyva existencidlnimi riziky spojenymi s vyzkumem a vyvojem Ul (mimo dalsi
komplexni problémy ohroZujici lidstvo). Zalozil v ramci Centra pro teoreticka studia, které je
spoleénym pracovistém Univerzity Karlovy a Akademie véd vlastni vyzkumnou skupinu The
Alignment of Complex Systems (ACS).
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z dobré vyzkumné otazky, na kterou nedokaze odpovédétjeden obor. ,Odpoved
vyzaduje kombinaci metod, znalosti anebo pfistupu z vice obort”, pfipadné:
,Odpovédét by dokazal obor, ktery by mohl existovat, ale zatim neexistuje.”

Problémy s interdisciplinaritou ze zkuSenosti J. Kulveita nastavaji napft.
vrecenznim fizeni, kdy odbornici surcitou specializaci nemaji stejny
mezioborovy presah jako hodnoceny védecky clanek/projektovy zameér.
Dale naznacuje, ze incentivy k mezioborovému vyzkumu ze strany grantovych
vyzev/ poskytovatelti nefunguji tak efektivng, jak by mohly. Ufastnici
prednasky se shodli na tom, Ze soucasné pojeti védy, tak jak jsou jednotlivé védni
discipliny roztfidéné do jednotlivych oborti, neni zcela efektivni pfi potfebé veédy
fesit stale komplexnéjsi vyzvy.

A dale byla diskutovana i schopnost védcti komunikovat napfic obory, kdy
J. Kulveit zdliraznil, Ze bez snahy naucit se aspor castecné ostatnim obortim, tedy
neustale se vzdélavat, neni tato komunikace efektivni. Védci s hlubokym
vhledem do urcité problematiky nemaji automaticky schopnost porozumét
jinému oboru. U pfibuznych oborti zase hrozi, Ze je stejna terminologie
vyuzivana v jiném kontextu, coZ je matouci a opét neefektivni.

Prof. Veselska (dale v 1.1.3., 1.1.5 a kapitole 3), ,, pfedsedkyné Etické komise
pro vyzkum MU, clenka Bioetické komise Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace a
Etické komise Ministerstva zdravotnictvi CR. V roce 2022 se stala jako viibec
prvni zastupce CR &lenkou Evropské skupiny pro etiku ve védé a novych
technologiich (EGE).” Prof. Veselska je presvédcena, ze etika vyzkumu je z
podstaty mezioborova zalezitost (Marusakova, 2023). Pro hodnoceni etiky
daného  vyzkumu/planovaného  vyzkumného  projektu  doporucuje
celouniverzitni (ne fakultni) Etické védecké komise? zdiivodu, ze jsou
mezioborové. Sama vyuziva v praxi poradenstvi nejen etikd, ale jesté i pravnikd,

ale vyzkum mitize byt veden rlznym zplisobem a jak fika: ,V CR neni

2 K otéazce etickych komisi jesté v podkapitole 3.2.3. Vyzkumné instituce.
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systematicky oSetfeno dodrzovani etickych standardii v psychologickém,
behavioralnim ¢i jiném typu vyzkumu,” coz je relevantni i v pfipadé Ul a jejim
moznym ucinkiim nejen na ¢lovéka, ale na celou spolecnost.

Aplikace Ul je prakticky ve vSech sférach lidskeé ¢innosti. Jak vyplynulo
z rozhovort s védci Ul z kateder poéitattl a kybernetiky FEL CVUT, pokud se
jedna o aplikovany vyzkum, interakce s jinymi obory je zde pravidlem. Pokud se
jedna o humanoidni robotiku, je nezbytna znalost kognitivni a vyvojové
psychologie, neurovéd, biologie ¢lovéka (krome védcti, ktefi se pfimo zabyvajt
oborem bioinformatika), ale i jinych Zivych organismti, napf. hmyzu. Vyuzivani
technologii jako rozpoznavani obliceju v jiném kontextu. Tato technologie po
natrénovani pomoci strojového uceni ztisic fotografii rozpoznava napf.
z unikatnich znak® na krunyfi individualni jedince, jejich pohyb v ramci teritoria
a je tak mozné sledovat vyskyt napt. na konkrétnich sttedomortskych ostrovech

a migraci ohrozenych druht zvirat.

26



 Project managment and coordinatiom

WP1: Ethics requirements

WP4: Safety and
robustness
guaranteesin
plans and
schedules

WP3: Hybrid i WP6: Uses

planning and : cases

scheduling i | demonstration
and evaluation

WPS: Trustin :
explainations for PEPY
scheduling and i

planning

WP7: Coomunication, dissemination, exploitation

Obrazek 4—,,Pracovni balicek — WP — zabyvajici se etickyymi poZadavky v pFipadovych studiich projektu
»Tuples — trustworthy AI”.

Robotika také vyzaduje vhled a znalost prostfedi, kde budou feSeni
aplikovana, napt. vyuzivani dron v kontextu pamatkoveé péce, vypoctu rozsahu
pozaru, planovani v logistice nebo autonomni pfeprave, optimalizace
v energetice, vyuziti robotli pfivojenskych nebo zachrannych operacich
v rizném terénu ¢i pod zemi, ¢i jako hasici roboty. Jedna se potom o znalost i
praxe a kontextu, vjakém budou Ul feSeni ¢i roboti nasazeni, pfislusné
legislativy, stavu poznani a jednotlivych aktért zjinych obori a profesi, se
kterymi spolupracuji. Inter/multidisciplinalita je tedy pro védce Ul nezbytna a
bézna.

Na Obr. 3 je vidét zapojeni pracovniho balicku , Etické pozadavky” do
organizacni struktury projektu. Vzhledem k zameéru projektu vytvofit Ul feSeni
v kontextu konkrétnich pfipadovych studii tak, aby spliiovalo princip

transparentnosti, robustnosti a bezpecnosti, jsou technicka feseni konzultovana
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s odborniky na organizacni psychologii a dalsi humanitni obory. V oblasti etiky
neni jesté vybudovana , kultura”, zvyk, Ze je potfeba uvazovat i o dopadech
svého vyzkumu v rtizném kontextu, nejen tedy o dosazeni cild, ale pfemyslet
v horizontu efektu téchto vysledkti na cloveka, potazmo celou spole¢nost (to
zalezi samozfejmé na oboru Ul, zvolené metod€, praxe, kde bude UI feSeni
aplikovano, atd.). Neexistuje zde fesSeni, které by pasovalo na vSechny pfipady a
i v pripadé stejného védce bude efekt jeho vyzkumu vzdy jiny. Nikdy se tedy
nebude jednat o néjakou rutinu.

Pokud se podafi zménit porozuméni etické dimenzi vyzkumu jako néceho,
co miize prispét k jesté lepsim vysledkiim vyzkumu (excelenci) nebo viibec
k lepSimu hodnoceni projektového zaméru (vyssi uspésnost — ktera bude i
meéfitelna, protoze pisemné hodnoceni projektovych navrhit HE byvaji pomérné
podrobna), je zde Sance na lepsi a pfirozenéjsi integraci etického rozméru do
vyzkumu UL

Na druhou stranu to vyzaduje i schopnost filosofti, etikii a sociologii
porozumét asponi do urcité miry vyzkumnému zameéru i po technické strance a
kontextu impaktu (viz pohled J. Kulveita na efektivni interdisciplinaritu vyse).
Pripadné, idealn€, zaméfit se na vzdélavani studentii technickych oborti v oblasti
etiky, aby sami ziskali kombinované (interdisciplinarni) znalosti v kontextu své
specializace.

Z vyse uvedeného vyplyva, ze etika by neméla byt chapana jen ve smyslu
,odskrtnout” si néjakou povinnost nebo jako nepfijemna bariéra na cesté ke
grantu na vyzkum nebo kontrola. Potom bude interdisciplinarni spoluprace v

zajmu vyvoje etické a spolecensky prospésné umeéle inteligence skutecné realna.
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1.2 Metodologie - jak vyzkum probihal, jednotlivé etapy poznani:

1.2.1 Teoreticka éast:

Literarni reSerSe k tématu: etika Ul - vystupem je zjisténi, ze odborné
literatury na téma etiky v Ul (etické, zodpovédné, atd.) UI je velkeé
mnozstvi, stejné jako konkrétné definovanych principt ,,zodpovédné UI”,
jen to neni reflektovano v praxi nebo zméné interni kultury organizace ve
vyzkumu a vyuce.

Potvrzeni, z rozhovori a kontrolou kurikula, ze studenti technickych
oborti na bakalarském i magisterskému stupni studia zabyvajici se umélou
inteligenci, maji pouze kurz filosofie v prvnim roc¢niku. V oboru etiky
zadny konkrétni kurz nemaji, ani formou napi. feSeni aktualnich technicko-
spolecenskych otazek prostfednictvim mezioborove diskuse (i kdyz se
chysta akreditace nového magisterského programu se zohlednénim vyuky
SSH) nebo studenti vyuzivaji online kurz Ethics of Al. Zapojenim se do
realizace projektih Horizon Europe se vSak studenti na doktorské trovni
studia prakticky seznamuji s vlastni vyzkumnou praxi, zde je
interdisciplinarita bézna. Je to pro né skvéla praxe.

Staz v kancelati CZELO - Brusel. Rozhovory se zastupci a
zastupkynémi instituci, které tvofi ,kontrolni mechanismy” védy,
védeckou politiku nebo fesi aktualizace oblasti, které védecky ekosystém
pfimo ovliviiuje — zakony (,Digital” Acts, Al Act), reforma systému
hodnoceni védy (EUA), etické otazky (podminky) v projektech Horizon
Europe (EC DG RI, 1. Karatzas), zmény v pfistupu k vyuce inzenyrskych
oborti (SEFI), posilovani spoluprace evropskych univerzit formou
Univerzitnich alianci.

Ulast na interdisciplinarnich a odbornych konferencich: Kognice a
umély zivot 2022, ICSR 2022 (14th International Conference on Social
Robotics), EARMA 2023, NCURA + MUNI Grants Week Brno 2022, 2023,
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1.2.2

konference v ramci CETE-P k Ul etice s M. Coeckelberghem atd. Rozhovory
s védci a védkynémi o etice Ul, vyuce a zkuSenostech

Zjistovani, jak by slo zménit vyuku. Moznosti, které jsem predpokladala:
prostfednictvim vzdeélavani, diskuse, spolecnych projektit STEM a SSH
oborti, interdisciplinaritou samotnych védcti. Etika by méla byt soucasti

zakladniho vyzkumu - védecké integrity védcti

Empiricka cast:

Teoreticka ¢ast pokracuje studiem odborné literatury a zdroji, zaroven
za¢ina empiricka cast — rozhovory a interakce s védci, zaloZzeni pracovni
skupiny Responsible Al:

Kaufmann - Chapajici rozhovor - studium metodologie rozhovort.
Probihaji prvni rozhovory s védci a doktorandy od listopadu 2022, kde si
oveéfuji soucasny stav a jejich pristupu k etice UL Zaroven je to prvni
zkuSenost, kdy se svédci bavim o jejich praci a védeckych tématech.
Postupné zjistuji, ze eticky rozmér vyzkumu a umélé inteligence zajima vice
védcli/doktorandli, nez jsem si plivodné myslela. Strukturovanych
rozhovorti probéhlo celkem 12.

Poté uz probihaly volnou formou a ve velkém mnozstvi pro upfesnéni
ruznych detaild nebo aktualni situace v oblasti UL Tyto pravidelné
interakce vedly k zalozeni nezavislé pracovni skupiny Responsible Al
(RAI) v ramci Katedry poéitatt (CVUT FEL) — cca 6 pravidelnych ¢lent,
dalsi jsou pfipojeni a sleduji kanal RAIna Slacku, kde si sdilime akademické
clanky, informace o akcich a konferencich k tématu etiky UL.

Prvni schlizka probéhla v ¢ervenci 2023 a od té doby se skupina schazi
pravidelné jednou tydné. Predmétem cinnosti jsou diskuse na rtizna
odborna témata k etice UI, ktera postupné redefinujeme. Skupina téz slouzi

jako reading group pro studenty doktorského studia. Pokud se nékdo
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zucastni odborné prednasky nebo konference, sdili informace s ostatnimi,
networking. Zorganizovali jsme pfednasku v ramci Al Days pod zastitou
prg.ai 4. 11. 2023 na téma UI etiky, které se zucastnilo vice ne 50 osob
z CVUT i jinych organizaci.

V ramci skupiny RAI se vedly i diskuse na téma potfeb zmén ve vyuce
smerem k profesni etice a etice Ul Diskutovany byly rtizné moznosti.
V ramci RAI skupiny — diskuse na téma vzdélavani a potreby studentt
bakalarského a magisterského studia v této oblasti. V ramci skupiny se
vSichni ¢lenové shodli, Ze je toto vzdélavani dilezité. Na druhou stranu, na
moznostech praktické realizace ne.

Zalozeni knihovni¢ky na katedfe se zakladni aktualni literaturou
v oblasti Al ethics, sautory jako Dignum, Boddington, Coeckelbergh,
Floridi atd.

Administrativni pfevzeti agendy Horizon Europe na katedfe, cca 8
projektti. Vétsina z nich pfimo ¢i nepfimo fesi etické otazky spojené s Ul ve
spojeni srliznymi obory a vyuzitim: biologie, personalistika, finanéni
sektor, spojeni s priimyslem atd. Tyto zkusenosti se také propisuji do textu
DP. Dalsim pfinosem je ucast na projektovych mitincich, kontakt se
zahranicnimi  partnery a manazerskymi tymy. Ovéfeni, ze
interdisciplinarita a multidisciplinarita jsou skutecné zakladem védecké
spoluprace v téchto projektech, které fesi kritické spolecenské problémy.
Studium aktualni literatury ve vztahu k ,mechanismiim” — strategickeé
dokumenty na podporu VaVal Ul, aktéfi v ramci ceského a evropského
védeckého ekosystému. Jedna se o komplexni systém, ktery se neustale
VyViji.

Vyuziti profesni sité LinkedIn k pfimému propojeni s védci a védkynémi
voblasti etiky Ul, research managementu, interdisciplinarnich
vyzkumnych center etiky Ul univerzity a dalsi organizace. Sledovani

konferenci a aktualit.
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e Zpracovani konetné verze DP. Cinnost skupiny RAI pokracuje i nadale.

1.3Popis soucasnych vyzev spojenych svyzkumem, vyvojem a

aplikaci Ul

., Digitalni sféra dobyvai a méni vse, co zname, jesté dviv, nez o tom zacneme

premyslet a rozhodovat. Propojeny svét vyndsime do nebes za to, jak vsemozné rozsituje
nase schopnosti a moznosti, jenze dal vzniknout i zcela novym oblastem tizkosti,
nebezpeci a nasili, a zaroven se z néj vytraci pocit, Ze Ize predvidat budoucnost”

(Zuboff, 2022, s. 18).

Vyvoj umeélé inteligence tak, aby prospivala lidstvu.?* Jedna se, na prvni
pohled, o logicky pozadavek, na kterém se vSechny zainteresované strany
prakticky bez zasadni diskuse shodnou. Na druhy pohled je to spise jen urcita
vize, jejiz aplikace bude v praxi velmi slozita. V soucasné dobé jsme ve fazi, kdy
potfebujeme definovat velmi konkrétni kroky, které by méla védecka obec, ale
predevsim velké korporace vyvijejici aplikace a jinak vyuzivajici Ul, pfijmout
v jednotlivych oborech Ul, aby to mélo skutecny pozitivni dopad. Problematické
je totiz slovo prospéch,® na to upozornuje napf. Paula Boddington (in Dubber,
Pasquale & Das, 2020, s. 132). Dignum (2019, s. 51) uvadi, ze ,skutecna
odpovédnost v oblasti Ul se neprojevuje pouze v designu téchto technologii, ale
tim, jak si definujeme uspéch.”

A jak tento prospéch nebo pozitivni/ negativni dopad technologii na

spolecnosti zméfit, abychom mohli stanovit méfitelné cile, strategii jejich

24 Také prekladano jako: pro blaho lidstva, v zajmu lidstva, v souladu s lidskymi zajmy (angl. Al
for the common good and benefit of humanity; human-centered alignment atd.)

25 Také termin lidstvo (angl. v souvislosti s principy odpovédné Ul vyjadfovano slovy humanity,
humankind, people) je pomérné pfili§ Siroky. Jak definovat, co je v zajmu vSech lidi? KdyZz se
hovofi napf. o spolecnosti, nejedna se pouze o skupinu/mnozinu individualit (Sacks, 2021, 12).
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dosazeni a kontrolovat jejich plnéni. Inspiraci mohou byt cile udrzitelného
rozvoje (SDGs — viz nasledujici text) nebo oblast méfeni spolecenskych zmén
(social impact) a socialnich inovaci, kterymi se jiz kolem 20 let zabyva napi. New
Economics Foundation ve Velké Britanii. Tamtéz také probéhl vyzkum CFI,?
ktery financovala nadace Nuffield.?’

Pod pojmem prospésné vyuziti Ul si pravdépodobné kazdy predstavi celou
fadu praktickych aplikaci napf. v oblasti zdravotnictvi, které je v souvislosti
s pozitivnim vyuzitim Ul ¢asto zminovano, kde by mohlo vyuziti Ul skutecné
pomoci. Ci nazor a thel pohledu by viak mél mit pfednost, predstavime-li si
nejriiznéjsi cile, které jsou vzajemné v opozici nebo pfimo v konfliktu? Je lidstvo
schopné se viibec dohodnout na spolecnych cilech a prioritach? Doina Precup (in
Hrivnak, 2023), vedouci kanadského tymu vyzkumniki DeepMind, ktery vyviji

umélou inteligenci pro Google, potvrzuje, Ze je proni ...

... obtizna otazka, s cili kterého clovéka ma byt uméla inteligence sladéna. Druhou
otazkou je, zda cile, které si konkrétni clovek stanovil, jsou pro néj skutecné dobré a zda
jsou dobré pro spolecnost. Kdyz mluvime o sladéni umélé inteligence a lidi — co vlastné

chceme sladit? A kteri lidé by méli systému poskytovat zpétnou vazbu?“

I Precup potvrzuje, Ze feSeni téchto otazek je potfeba hledat ve ,spolupraci
s dalsimi obory, jako jsou spolecenské védy, ekonomie a pravo.” Tyto problémy
nejsou technické, ale spise socialni ¢i filosofickeé (Hrivniak, 2023).

Podle Coeckelbergha (2022, s. 4) spolecnost casto povazuje Ul za neutralni
nastroj. Spolu s Reijersem (2020, s. 3) vSak ve své knize Narrative and Technology

Ethics postupné dokazuje, ze ,technologie neni neutrdlni. Technologie nas

26 CFI je zkratka pro Leverhulme centre for the future of intelligence, ktera se zabyva zkoumanim
dopadu a souvislostem z vyuzivanim Ul ve spole¢nosti. http://lcfi.ac.uk/

27 Nuffield Foundation si klade za cil ,,zlepSovat Zivotni Sance lidi a identifikovat cesty jak celit
znevyhodnéni a nerovnostem ve spolecnosti fizené digitdlnimi technologiemi.”
https://www.nuffieldfoundation.org/research.
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presvédcuje, udi, vyzyva, omezuje, poskozuje, a tudiz aktivné ¢i pasivné pfispiva
k ovliviiovani naSich etickych rozhodnuti a k aktivitdim, do kterych se
zapojujeme.”

Podle Korinka (in Dubber, Pasquale & Das, 2020, s. 475) se vyuziti Ul ubira
podobnym smérem, jako pfedchozi priimyslové revoluce, kde byla jejich hnaci
silou nejdfive para a pozdéji elektfina. S obrovskym potencidlem zménit
spolecnost, kvalitu a délku lidského Zivota, ekonomiku a socialni struktury ve
spolecnosti, nabizi podobné zmeény a prfilezitosti i vyuziti UI ve vSech oblastech
naseho zivota. S tim v8ak pfichazeji i realné ¢i potencionalni hrozby, které vyuziti
této nové technologie pfinasi a jesté prinese.

Jak Korinek (in Dubber, Pasquale & Das, 2020, s. 475-6) dale poukazuje, jsou
tyto zmeény, aspon prozatim, zcela pod kontrolou lidi. ,, Lidé rozhoduji, co, kde a
jak inovovat.” A maji tedy i zodpovédnost nepodléhat tzv. techno-fatalismu, tedy
predpokladu, ze nas osud je predurcen ¢i pfimo zpecetén kombinaci sil
technologického pokroku a ,neviditelné ruky trhu”.

Druhym extrémem, se kterym se v oblasti pfistupu k novym technologiim
setkame, je techno-optimismus. Meredith Broussard (2018) dokonce zavedla
termin ,technoSovinismus”, kterym oznacuje kulturu techno-optimisti,
prevazné muzli bilé barvy pleti, ktefi , slepé véri v moc digitalnich technologii
vyfesit Siroké spektrum socidlnich problémli. Techno-Sovinisté se zaroven
vyznacuji nezajmem o zkoumani jejich negativniho vlivu. Dale je definuje vysoka
mira biasu. Vykazuji minimalni znamky zajmu o socialni témata, coz je
provazeno jejich virou v individualismus a disruptivni inovace” (Cobbe, ]., 2022,
s.3).28

Tyto urcité rozpory v kultute a prekazky v komunikaci a vzijemné

spolupraci mezi obory spolecenskovédnimi a humanitnimi na jedné stran€ a

28 Pfikladem mohou byt vyroky Yanna LeCuna, $éfa vyzkumu Ul firmy Meta, ktery se opakované
nevybiravé vyjadfuje na socialnich sitich o védcich sdilejicich obavy z budouciho vyvoje UL
Cobbe, J. (2022).
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technickymi/inZenyrskymi obory, nejsou nic nového. Popsal je ve svém proslovu
a knize ,, Dvé kultury” J. P. Snow jiz v roce 1959.

Co rozhodné tyto kultury spojuje, nebo by mélo, je nutnost spoluprace pfi
vyzkumu s cilem feSit soucasné globalni vyzvy spojené s dalsim pokrokem
v oblasti vyzkumu a vyvoje Ul Tedy konkrétni cile a spolecny tcel, pokud je
takto definovan a financné a administrativné podporovan na nejvyssi politické
urovni. Zabyva se jimi text v podkapitole 1.3 UI jako politické, bezpecnostni a
strategické téma.

Nesoulad mezi technologickych pokrokem a schopnosti spolecnosti tyto
zmény absorbovat, vyuzit a vypofadat se s jejich negativnimi dopady, tu byl
vzdy. Byl tady také casto nesoulad mezi cilovymi skupinami, pro které
technologicky pokrok znamenal zvySeni kvality zivota, at uz v jakémkoliv
ohledu, a témi, kterym naopak pfitizil. Radovan Richta, ve své knize shrnujici
zavéry mezioborového vyzkumu:* Civilizace na rozcesti, spolecenské a lidské
souvislosti védeckotechnicke revoluce, z roku 1969, popisoval podobnou situaci.
Ani 55 let od jejiho vydani nestacilo k tomu, aby byly otazky, které si v této knize
klade, zodpovézeny a vyfeseny. Naopak, pribyvaji dalsi. Co vsak stale plati, je
jeho dliraz na dalezitost mezioborové spoluprace ve vyzkumu.

O tom, zda bude Ul vyuzita v mirovém ¢i vojenském kontextu, pro legalni
nebo nelegalni cile, rozhoduji ¢asto jeji uzivatelé, odtud termin , dual use” — dvoji
vyuziti. Napfiklad Bezpecnostni Informacni Sluzba (BIS) ve své Vyroc¢ni zprave
za rok 2022 varovala pfed syntetickymi médii zalozenymi na Ul, které vytvareji
umély/synteticky obsah v podobé videi, fotografii i audia (hlasti osob) a textu

(BIS, 2022, s. 19). Pokud jsou vyuZita v oblasti vzdélavani ¢i zabavniho pramyslu,

2 Mezioborovy tym byl slozen z ,pracovnikii rtiznych védnich oborii (filosofie, ekonomie,
sociologie, psychologie, pedagogiky, politické védy, historiografie, 1ékarskych véd, teorie
architektury a zivotniho prostfedi, jakoz i technickych a pfirodovédeckych disciplin aj.) (Richta,
1969, s.9).
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je to v poradku, ale dvoji vyuziti znamena, ze mohou byt zneuzita i k , pachani
zlocinty, §ifeni dezinformaci nebo tzv. prank calls.

Jejich negativni dopad se potom nasobi ,, automatizovanym umistovanim
do informacniho prostoru, napi. prostfednictvim socialnich siti nebo diskusi pod
clanky zpravodajskych portalti.” Potencidlni zneuziti urcitych technickych
zafizeni dvojim zplisobem a snahu o jejich vyvoz do rizikovych (napt. valecnych)
oblasti takeé v roce 2022 BIS monitorovala.

Vyzev spojenych s vyzkumem a vyuzivanim UI v oblasti jejich vlivu a
dopadu na spolecnost, ekonomiku, zaméstnanost, soukromi a kvalitu zivota
obyvatel, je mnoho. Britsky parlament ve své ,9. prubézné zpravé ke stavu
vyvoje regulace, dohledu a fizeni v oblasti UI (HC 1769, 2023, 19. 7.)”* definoval

celkem 12 nejvétsich vyzev nebo pfimo dilemat:

o Bias - zkresleni zplisobené predevsim Spatnou kvalitou nebo zvolenou

reprezentativnosti dat, bias zakomponovany pfimo do algoritmi, at uz

statistical/
compuhﬂolﬁ'buu

human biases

systemic biases

Obrazek 5- Bias jako ledovec, vidét je jen mald cast
(Schwartz et al., NIST, 2022, i/77).

% Zde je mozné pfimo sledovat zdznam slySeni Vyboru pro Védu a technologie Britského
parlamentu, kde se vyjadfuji ke stavu, hrozbam a vyvoji Ul zastupci firem Microsoft UK, BT
Group nebo Google a profesofi/-rky pfednich britskych vyzkumnych center v oblasti
informatiky: https://parliamentlive.tv/Event/Index/25bb5726-4484-4237-a866-1fcd5ef400a8
Transcript je k dispozici zde: https://committees.parliament.uk/oralevidence/12709/pdf/.

(HC 945, 2023. 22. 2.).
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védomé ¢i zamérné€ a bias jejich developerti (Adrian Joseph z firmy British
Telecom, BT Group in HC 945, 2023, 22. 2., s. 13). Joseph uved], ze prvni
dva pfipady jsou technicky zfejmé. Pokud je nekvalitni datovy input,
algoritmy zptisobuji nekvalitni output. S individualnim biasem inzenyra
a technikl1 je potfeba aktivné pracovat. Jako pozitivni priklad zmény
uvadi proporcionalnéjsi zastoupeni cilovych skupin v technickych,
vyzkumnych a manazerskych tymech. Nejen lepsi genderovou, ale i
etnickou proporcionalitu. A dalsi opatfeni v manazerskych strukturach
firmy, o které se v BT snazi — viz odkazy.3!*
Pravo na soukromi (Privacy) — vztahuje se k zakladnim lidskym praviim
na autonomii, distojnost a identitu. Ohrozeni vylyvaji ztoho, ze
technologie zalozené na Ul umoznuji a zrychluji sbér, ukladani a
Sifeni/pfeprodej osobnich informaci a jejich vyuziti v rizném kontextu
bez védomi a souhlasu dané osoby (napf. identity theft, sbér
biometrickych dat, automatické rozpoznavani oblieje ve vefejném
prostoru). Je tfea hledat neustalou rovnovahu mezi ochranou soukromi
a potencionalnim pifinosem nasazeni Ul modeli a nastrojii v urcitych
oblastech (use cases), jako naptiklad pfi vymahani prava (HC 1769, 2023,
19.7.,s. 15, bod 49).

o Zkresleni (Misrepresentation) — miize vzniknout omylem, ale i zamérné

jako manipulace s hlasovym zaznamem, kdyz volame tfeba do call centra,

31 Bias v datech z pohledu lidskych prav je ,neopravnéna ¢ nevyvazena pritomnost tzv.
,chranéné hodnoty” v datech, tj. nesouci informaci o pohlavi, rase, barvé pleti, nabozenstvi,
politické prisluSnosti apod. Doslo by tak k protipravni diskriminaci. [...] MiiZe se jednat jak o
bias ve vyvojovych datech pouZzivanych napfiklad v procesu strojového uceni, tak v datech
pouzivanych pro verifikaci, validaci a kvalifikaci systému.” Pfitomnost této tzv. chranéné
hodnoty mtize byt nékdy opravnénd, je vsak potieba tuto skutec¢nost provéfit a zajistit
reprezentativnost a tplnost dat nesouci tuto chranénou hodnotu (émuclerové M., Kral, L,
Drchal, J. et al., 2023¢, s. 3).

32 BT Group (2024) definovala 4 principy pro zodpovédné technologie, které pojmenovala For
Good (s dobrymi umysly), Accountable (bereme na sebe zodpovédnost), Fair (vSichni maji pravo
na rovny pristup a respekt), Open (transparentnost).
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pii feSeni Skody s pojistovnou, za ucelem reklamace nebo jinych cisté
privatnich zalezitosti. Hlasovy zaznam miuze byt prostfednictvim Ul
zpracovan a vygenerovat tak zcela smyslenou nahravku s cilem poskodit
volajiciho/obét, jeji reputaci. Dale mize byt pouzit ke kriminalni ¢innosti
vydirani, Spionaze, v predvolebnich kampanich a manipulaci vefejného
minéni, apod.

Pfi vyuzivani zaintegrovanych funkcionalit nastroji typu
ChatGPT pfimo do vyhledavace (Bing) nejsou dotazy zakodovany
(encrypted) (Hugh Milward, Microsoft UK in HC 945, 2923, 22. 2., Q137).
Tyto informace/zaznamy o jednotlivych vyhledavanich jsou potom
pristupné jako data o uzivatelich k dalSimu zpracovani, atd.

Pfistup k datim - kvalitni data jsou povazovana za novou menu
soucasne ekonomiky, hovofti se o tzv. datovém kapitalismu (West, 2017, s.
20).%

Kvalitni trénovaci data pfedstavuji konkurecni vyhodu pro
vyzkumné tymy a firmy (HC 1769, 2023, 19. 7., s. 18). Zaroven jejich
vlastnictvi pfedstavuje obrovskou moc a velkou disbalanci moci
vzhledem k tomu, Ze je vétSinou vlastni velké korporace, jak tato zprava
uvadi autority v oblasti ochrany spotfebitelti a trzni regulaci.** Proto
politika EU v oblasti Open Access a sdileni dat je dllezitou protivahou

téchto mocnych trznich sil - viz strategické plany a dokument Strategicka

33 Datovy kapitalismus je komodifikace soukromych dat, ktera zptisobuje asymetrické rozlozeni
moci smérem k entitdm/firmam, které jsou schopné tato data ,,tézit”. To znamend shromazdovat
a vyuzivat a pfipadné zneuzivat proti jejich ptivodnim majiteltim/zdrojtim, af uz jsou to obcané,
zékaznici, volidi, jakékoliv minority atd.(West, 2017, s. 20).

3 Institut Ady Lovelace (The Ada Lovelace Institute) navrhl legislativni feSeni tohoto problému,
ktery by zavazal Big Tech korporace ke zpfistupnéni jejich datovych tlozist pro védecké ucely.
Tento pristup obhajuji i Creative Commons (s. 18). Paradoxem v tomto piipadé je, ze
predstavitelé téchto korporaci si stézuji na planovanou legislativu v oblasti UI v EU, Ze zadusi
inovace, ale pfitom na tom sami maji podil vzhledem k vlastnictvi, moci a prostfedkiim
shromazdovat tyto datasety. (pozn. autorky)
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agenda pro vyzkum a inovace (SRIA) Evropského Cloudu pro open
science, pro posileni konkurenceschopnosti VaVal EU.

o Pristup ke konkurenceschopnému vypocetnimu vykonu,
superpocitacim, vypocetnim klastrim a kvantovym pocitacim
s adekvatni moznosti vyuzivat cloudové sluzby kukladani velkého
objemu dat. Opét zde existuje nerovnovaha mezi nejsilnéjsimi hraci na
trhu (a zaroven vlastniky téchto cloudovych feseni/sluzeb) a vyzkumnymi
centry na univerzitach a ve vyzkumnych institucich (HC 1769, 2023, 19. 7.,
s. 18).

e Vyzva spojena stzv. fenoménem cerné skiinky (black boxu). Tento
pozadavek souvisi s principy odpovédné/ etické/ transparentni/
vysvétlitelné Ul (tzv. XAl, RAI) (viz kapitola 2 Etika UI). Tento problém
vznika u systémt zalozenych na technikach strojového uceni — ptikladem
jsou neuronové sité. ,Transparentnost je tfeba odlisit od algoritmické
vysvétlitelnosti. Ta se tyka zptisobu algoritmické interpretace znalosti, tj.
vysvétlitelnosti algoritmického zapisu znalosti. Pro uzivatele mtize byt i
algoritmicky vysvétlitelny systém netransparentni, pokud neposkytuje
informace, na zakladé ¢eho se rozhodl” (émuclerové M., Kral, L., Drchal,
J. etal, 2023c, s. 4, 11).

Institut Ady Lovelace (ALIL 2020, 29. 4., s. 3) predstavil metodiku
anastroje (toolbox) pro hodnoceni algoritmickych sytémii a jejich
impaktu/dopadu. Tento dokument v tivodu vysvétluje zakladni terminy
pristupti k hodnoceni algoritmi a jejich spolecenského dopadu
(souvislosti) s tim, ze v ramci rtiznych védnich disciplin (informatika,
sociologie), v kontextu statni spravy a z pohledu vefejnosti, jsou tyto

terminy vnimany trochu odlisne.*

% Tento fenomén byva castou pric¢inou vzajemného neporozuméni si védcit a zastupcit dalsich
zainteresovanych skupin a partnerti v interdisciplinarnich projektech. Klarifikace zakladnich
terminti a slovniku ihned na zacatku spoluprace je dilezitym zakladem. Vse se jesté komplikuje
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Z tabulky v této metodice (ALIL 2020, 29. 4., s. 5 ) je zfejmé, kdo je za
kontrolu zodpovédny a vjaké fazi vyzkumu, vyvoje, ovéfovani ci
nasazeni algoritmu by meéla probéhnout. Zaroven je zde nezbytna
mezioborova spoluprace, protoze ovéfovani probiha v kontextu rtiznych
oborti (finance, sociologie, lékarstvi, Zurnalistika, socialni sprava -
prispévky na péci, zivotni prostiedi atd.). Algoritmicka transparentnost je
klicova k budovani diivéry vefejnosti k systémtim UL Technicka feSeni
této problematiky se v soucasné dobe stale vyvijeji (napf. v projektu HE,
AutoFair).

o Oteviena zdrojova data, open source. Mély by byt kody dostupné v open-
source knihovnach? Nevyhodou miize byt zhorSeni moznosti kontroly
jejich férového a bezpecného vyuziti v jiném kontextu. Podle jinych by byt
dostupné mely, ale ne na ukor dusevniho vlastnictvi jejich majitelt.
Transparentnost podle profesora Nigela Shadbolta z Jesus College Oxford
(HC 945, 2023, 22. 2., s. 36) jesté nutné neznamena absolutni sdileni vSech
detailit a ve slySeni v Poslanecké snémovné Britského parlamentu
pripomina, ze existuje siroka skala informacnich zdroji, které popisuji, jak
lze zajistit , vysvétlitelnost” (explainability, XAl) Ze je potfeba tuto oblast
jeste 1épe prozkoumat. Vybudovat ,ekosystém diveryhodnych dataset1”
transparentnosti a zodpovédnosti.

o Prava vyplyvajici z duSevniho vlastnictvi a copyright — diskutované
téma roku 2023 diky nastupu ChatGPT technologie. Vyuziti, ¢i pfimo
zneuziti, intelektualniho vlastnictvi umélc - od filmovych tvirct,
malifti, grafikii az po hudebniky - firmami jako OpenAl pfi trénovani

jejich UI modela (Barnes, Koblin & Sperling, 2023).

snahou prekladat tyto terminy, které védeckd komunita pouziva v jejich anglickém originale
(pozn. autorky).
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e Odpovédnost za Skody - slozité pravni téma. Na drovni EU je
,preferovanym feSenim prisna odpovédnost zalozena na objektivnim
principu a zaroven systém povinného pojisténi. [...] VétSina souvisejici
legislativy je na jednotlivych ¢lenskych statech (Kolafikova & Horak, 2020,
s. 42-43). Je rozdil nap¥. pokud skoda (financ¢ni, ekonomicka) vznikla kvili
algoritmu na burze, nebo z provozu dronu, robota a pfipadné
autonomniho vozidla a ve kterém staté. Obecné musi obét/poskozena
strana prokazat spojitost mezi skodou a provozovatelem, vyrobcem
daného zafizenti ¢i technologie, coz muze byt velmi nakladné (EC DG ]JC,
2019, s. 20).

o Zaméstnanost — je zfejmé, ze nektera povolani, obory a profese budou
vyuzitim Ul vice postizeny nez jiné (viz pfedposledni bod a problematika
spojena se zneuzivanim uméleckych dél, produkce levnych replik,
automatizace). U jinych profesi se bude jednat o tzv. upskilling — lidé
budou vykonavat hodnotn€jsi a zajimavéjsi praci, napf. programatofi
budou softwarovi architekti a UI bude provadét kddovani. Tedy rutinni
ukony budou automatizovany Ul systémy. Otazka je, jak dlouho tento
a zodpovédnéjsi profese.*® V mnohych profesich je Ul vyuzivana pro tzv.
augmentaci, tedy rozsifeni schopnosti clovéka, zefektivnéni jeho vykonu,
ale pozitivni vliv ma i na zvyseni jeho bezpecnosti. To se tyka napft. vojaka
na misich, ¢lent slozek IZS, pilotti, atd. Nékteré profese nahrazuje jiz nyni,
napft. fidice kamiont v USA nebo zaméstnance v zemédé€lstvi.

Gmyrek, Berg & Bescond (2023), provedli vyzkum pro ILO -
Mezinarodni organizaci prace (Working paper ¢. 96), jak ChatGPT

technologie mtize ovlivnit ¢i pfimo ohrozit jednotlivé profese. Zavéry jsou

% Sir, G. (2024, 21. 3.) pii diskusi skupiny Responsible Al (RAI) na Katedie pocitacii FEL CVUT.
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optimistické (s. 18). ChatGPT automatizuje procesy a dovednosti, které
nevyzaduji moc znalosti a dovednosti (skills).

Jako pii predchozich industrialnich revolucich vsak vznikajt
a vzniknou diky Ul nektera zcela nova odvétvi. Pracovni prilezitosti tedy
budou rlist a bude zalezet na schopnostech zameéstnancii rekvalifikovat se
a zcela zménit profesi, kariéru. Zaméstnani tzv. bilych limeckti —
manazerli, akademickych pracovnikii, administrativy jsou profese nejvice
exponované UI (OECD, 2023; Green, 2023, s. 111).
Mezinarodni koordinace - bude diskutovano dale v ramci kapitoly 3.
Existencialni rizika - Védecka komunita se polarizuje na tzv. futuristy,
proroky, vizionafe nebo ,doomsdayers”¥, ktefi se zaméfuji na rizika
vzdalenéjsi budoucnosti (pfedpovidaji vznik tzv. superinteligence), které
nékdy pfipominaji scénare katastrofickych filmti*, napt. Kurzweil,
Bostrom, Harari, Tegmark (Coeckelbergh, 2020, s. 13) a na ty
,ukotvenéjsi” (pokud lze Fici realistictéjsi), ktefi poukazuji na negativni
dopady, které algoritmy a neregulace Ul zplisobuji jiz dnes. Pokud se
nevyfesi a nezavedou se systematické kontrolni mechanismy vcetné
legislativy usmérnujici vyvoj v oblasti Ul, budoucnost lidské civilizace, jak
ji zname dnes, bude v dasledku rozlozeni zakladnich stavebnich kament
spolecnosti nedemokratickymi procesy a fake news, umocnénymi
algoritmy UI, velmi chaoticka, ne-li nemozna (Brauner & Chan, 2023,

August 10). Existencialnimi riziky, mimo jiné spojenymi pravé s vyvojem

¥ Pejorativni vyraz oznacujici ty, ktefi neustale mluvi o konci svéta/civilizace zptisobeném Ul
(novymi technologiemi).

38 Nikdo vSak netusi jak vzdalené a jestli bude dany pokrok technicky viibec mozny. Ti nejvétsi
vizionafi hovofi o rizicich vzniku technologické singularity, kdy technologickému pokroku jiz
¢lovék nebude viibec rozumét a bude probihat bez moznosti jeho zasahu. Ul se bude sama
sebezdokonalovat — at uz ve form¢ algoritmii/digitalni nebo i zapojenim biologického materialu
—napt. kombinaci s lidskym mozkem ¢i jinym ztélesnénim (embodyment). Naopak Bostrom véfi
v tzv. transhumanismus, tedy technické/biologické vylepsovani cloveka tak, ze vznikne novy typ
lidi, ktefi budou nesmrtelni — tzv. Homo Deus (Coeckelbergh, 2023, 31-33).

Vsechny tyto moznosti predstavuji existencialni rizika pro dnesni civilizaci, tak jak ji zname.
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Ul, se zabyva Jan Kulveit (viz podkapitola 1.1.5 Interdisciplinarita). Jak
sam uvadi, zabyva se ,vyzkumem rizik, ktera lidstvo z nejriznéjsich
dtivodl podceniuje, coz jsou tfeba rizika spojena s rozvojem technologii”

(Hubalkova, 2022).

Publikace projektu Umeéla inteligence a lidska prava: rizika, prilezitosti
a regulace (émuclerové M., Kral, L., Drchal, J. et al., 2023c, od s. 17) nabizi celou
fadu pozitivnich ptikladt vyuziti UI v kontextu lidskych prav, coz je také obcas
potfeba vyzdvihnout. Pokud se Ul vyvine a nasadi ve spolupraci s cilovymi
skupinami, s vyuzitim kvalitnich, vyvazenych dataseti a transparentnich
algoritmti, je mozné vymyslet zajimava feSeni, ktera zvysi bezpecnost, kvalitu

zivota, prispéji ke zkvalitnéni Zivotniho prostfedi, biodiverzity atd.

1.4 UI jako politické, bezpecnostni a strategické téma

UI patfi mezi strategické technologie a jeji vyvoj, podptirna infrastruktura,
souvisejici legislativa, kontrola a financovani patfi mezi oblasti, kde je nutna
mezinarodni, evropska i narodni soucinnost. Zaroven je ale mezi jednotlivymi
politickymi celky pfedmétem konkurenéniho boje a vyvoj Ul technologii
asystétmi ma dopad do bezpecnostnich a obrannych struktur a strategii
jednotlivych zemi a jejich zavazkli vyplyvajicich napf. z clenstvi
v Severoatlantické alianci (NATO, 2020, 2021).

Definici téchto strategickych cili, vymezeni hodnot, klicovych
spolecenskych témat, primyslovych odvétvi a védnich oborti, kterych se tyto
strategie tykaji, které podporuji a rozvijeji, miizeme nalézt ve strategickych
dokumentech Evropské unie a narodnich vlad tykajicich se sméfovani VaVal —
Evropského vyzkumného prostoru (ERA, 2023), Evropskeé inovacni politiky (EP,
2023) a podpory vyzkumu a inovaci v Ceské republice (EC, 2021) na soucasné a

nasledujici ¢asové obdobi.
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Rokem 2024 kon¢i soucasné obdobi, v ramci kterého si Evropska komise
prostfednictvim Genalniho feditelstvi pro vyzkum a inovace (EC, DGRI, 2023)
vytycila 7 ,vyssich” politickych cilli, jejichz formulace a prioritizace vychazi
znadnarodnich strategii®, napf. zcili udrzitelného rozvoje (SDGs)
definovanych OSN. Dalsim politickym tématem podporujicim sobéstacnost EU
je podpora vyvoje kvantovych technologii, v ramci tzv. programu Evopské
digitalni dekady, s cili do roku 2030.%

Dalsim klicovym dokumentem je Strategicka agenda pro vyzkum a inovace
(SRIA) Evropského Cloudu pro open science (EC, DGRI, 2022). Umeélou
inteligenci, robotikou a kybernetickou bezpecnosti a divérou se zabyva
Generalni feditelstvi pro komunikacni sité, obsah a technologie (DG Connect),
které spravuje Program Digitalni Evropa. ,Program slouzi jako investic¢ni
doplnek ke Strategii pro jednotny digitalni trh, ktera stanovuje pevny ramec v
oblasti digitalni ekonomiky a spolecnosti. Zamérem programu je také vytvofit
napti¢ Evropskou unii sit Evropskych center pro digitalni inovace (EDIH) se
specializaci na vysoce vykonnou vypocetni techniku (HPC), kybernetickou
bezpecnost a umélou inteligenci (DotaceEU).

V Ceské repubice byla na obdobi 2021 — 2027 stanovena Néarodni vyzkumné
a inovadni strategie pro inteligentni specializaci Ceské republiky (Narodni RIS3
strategie), ktera rovnéz zahrnuje strategie tykajici se digitalizace a umeélé

inteligence (nasleduje citace ze s. 15, MPO, RIS3):

3 Ul spada pod cil ¢. 2. Evropa pfipravena na digitalni vék — tam patfi napt. Akt o digitalnich
sluzbach, Akt o digitalnich trzich, Evropsky akt o éipech a nova pravidla pro Ul - Al Act, tedy
pravni ramec pro UI (EC DGRI, 2020).

Tyto strategické dokumenty vyhotovila vSechna generalni feditelstvi E. komise na obdobi 2020 —
2024. UI se tam objevuje i v ramci obdobného dokumentu DG Connect, DG Digit (pro
informatiku) a samostatny dokument tykajici se zakladani JRC (Spole¢nych vyzkumnych center).
Jejich hlavni vyhodou pro védce mé byt nezavislost na narodnich/vladnich a privatnich zajmech.
4 https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/europes-digital-decade
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« Digitalni Cesko: Narodni RIS3 strategie je tizce provézana s jejim pilifem
,,Digitalni ekonomika a spolecnost.” (MPO, RIS3, s. 15)

« Narodni strategie umélé inteligence CR 2019-2035 (MPO, 2019)
schvalena v kvétnu 2019, ktera predstavuje zakladni strategicky
dokument pro rozvoj Ul v CR. Strategie pokryva Sirokou $kalu oblasti od
podpory védy a vyzkumu pfes vzdélavani po problematiku regulace a
mezinarodni spoluprace v UL

o Strategicky ramec Svazu mést a obci v oblasti Smart City: zaméfeny na

rozvoj CR v oblasti Smart City/Smart Region (SMOCR, 2020).

V soucasné dobé probiha revize Narodni strategie pro Ul na MPO. V tnoru
2024 probéhl mezinarodni kulaty stil sexperty z Velké Britanie, USA,
Nizozemska a Kanady (MPO, 2024):

,Debata se zaméfovala zejména na klicové iniciativy a pilite, zapojeni
hospodarskych a socialnich partnerii do implementace strategii, lakani talentii ¢i vladni
pristup k rozvoji Al Vsechny ucastnické zemé workshopu poturdily ditleZitost
prosazovini umeélé inteligence se zamérenim na cloveka (Al alignment), prosazovani
pFistupu s ohledem na mond rizika, kterd tato technologie pedstavuje. Ucastnici také

zdiraznili nutnost podpory mezindrodni spoluprice v oblasti umélé inteligence.”

Vramci aktualizace Narodni strategie vyplynulo z vefejné konzultace

s 5174 respondenty (MPO, 2023, fijen) mimo jiné i to, Ze: ...

4 Téméf polovinu respondentti tvorili zastupci vefejnosti, 19 % zastupci statni spravy, 16 % ze
soukromé, 13 % akademické sféry.
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... etické vyuzivani a pravni ramec pro umélou inteligenci a posilovani zakladnich
dovednosti a vzdéldvini v oblasti umélé inteligence by podle respondentit mély patfit
mezi klicové oblasti aktualizované Narodni strategie umélé inteligence.”

Etika vyuzivani Ul byla na 3. misté s 201 hlasy a pravni ramec pro Ul na
4. misté se 178 hlasy.®? Nejvice respodentil hlasovalo pro financni podporu
kyberbezpecnosti (239 hlasy).

Nutnost zodpovédného a strategického pfistupu k novym technologiim
azejména k Ul systémiim vyplyva i z Vyroéni zpravy 2022 Bezpecnostni
a informacni sluzby (BIS, 2023). Mezindrodnim bezpecnostnim tématem jsou
autonomni zbrané. V pfipadé autonomizace zbrani prostfednictvim vyuziti Ul
dochazi k tzv. digitalni dehumanizaci.® Valka probiha na dalku, bez pfimé
fyzické ucasti itocnika a jejtho plného efektu na obé strany konfliktu, coz s sebou
nese mnoho moralnich dilemat. O nich pojednava napt. dokument , The Heart of
Immoral Code”.#

NATO ozndmilo v srpnu 2023 zalozeni nového inovac¢niho fondu (NIF)
o velikosti 1 mld. EUR. Ceské republika patii mezi 23 spojeneckych statii, které
fond zalozily a budou jej moct vyuzit k podpofe mistni start-upové scény
v oblasti vyzkumu vojenskych technologii. Dalsim fondem, kterym NATO

podpofi vznik wuniverzitnich spin-offli, je DIANA Defence Innovation

42 Respondenti mohli vybirat az pét preferovanych odpovédi.

# Znama je Kampan k zastaveni robotit zabijakti — The Campaign to Stop Killer Robots.
https://www.stopkillerrobots.org/news/unban/ Jejim cilem je tlacit na politickou reprezentaci,
aby zabranila automatizaci a externalizaci zabijeni. Podobné iniciativy jsou a v minulosti byly i v
oblasti vyvoje biologickych a chemickych, a po druhé svétové valce i nuklearnich zbrani.

4 Ukazka reakci respondentit na néktera témata a otdzky, tykajici se mordlnich zasad a
rozhodnuti, jsou k dispozici zde: https://immoralcode.io/index.html. Ackoliv se jedna o zakladni
otazky, odpovédi jiz nejsou tak jednoznacné, napt. na otdzku: Byli byste schopni zabit ¢lovéka?
Ackoliv néktefi respondenti razné odpovidaji, Ze ne, mnozi vahaji — zalezi na okolnostech, v
pripadé, ze by je nékdo napad], atd. ,, A kdyby bylo ttoénikem 12leté dité?”

V pripadé autonomnich zbrani se mentalné dostavame spiS do oblasti simulaci a gamingu.
Jednotlivé cile jsou dehumanizovany, odlidstény. Nejsme s nimi v pfimém kontaktu, neohrozuji
bezprostiedné Zivot konkrétniho utocnika. Dalsi oblasti rizika je moznost zneuZiti téchto
autonomnich zbrani, atoku hackert, ale i jejich budouci vyuziti protistranou. Méla by se otazka
zivota a smrti rovnat jednickdm a nuldm algoritmu, ktery o tom rozhodne za nas?, taze se
zminény dokument.
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Accelerator for the North Atlantic. Obory, které DIANA podpofti, budou UI,
autonomie, kvantové a bio-technologie, lidské vylepsovani (enhancement),
hypersonické systémy, vesmir, nové materidly a vyroba, energie a pohon a
komunikacni sité nové generace (Vodicka, MO CR, 2023).

Dalsi oblasti, ktera predstavuje mezinarodni bezpecnostni rizika a je
spojena s Ul a vyuzitim velkych dat/ big data, je oblast tzv. pozorovani Zemé. Za
pomoci ¢im dal dokonalejSich druzic, které, kromé napt. ESA mnohdy patfi
korporacim, a zobrazovaci techniky s vysokym rozlisenim a schopnosti ukladani
velkého mnozstvi dat a jejich algoritmického vyhodnocovani, je mozné
dlouhodobé sledovat i strategické cile, pfesuny a logistiku v oblasti strategickych
zbrani, vojenské techniky a surovin, budovani vojenskych zakladen a
logistickych center, které jsou vyznamné pro narodni obranu (AI4EO, 2024).

Pozitivnim vyuzitim téchto technologii a ziskanych dat je potom napft. v
ramci Platformy Google Maps. Ta od zari 2023 poskytuje firmam a vyvojaftim
pfes rozhrani API*¥ mozZnost vyuzivat environmentalni data a letecké snimky,
které mapuji vhodné lokality pro vyuziti solarni energie (vychazi to z projektu
Google — Sunroof), pyloveé znecisteni a kvalitu ovzdusi (Maguire, 2023), aby sami
mohli vytvaret aplikace v oblasti Zivotniho prosttedi.

Pokrok ve vyvoji Ul a jeho dopad na spolecnost, ekonomiku, primysl,
vzdélavani, zivotni prostfedi i vefejné minéni popisuje kazdy rok zprava , Al
Index”. Jedna se o nezavislou iniciativu ,Stanfordského institutu pro Ul
zaméfenou na Clovéka”. Tato zprava nejen sleduje a shrnuje nejnovéjsi vyvoj v
oblasti Ul, ktery je striktné zaloZen na datové analyze, ale zaroven ovliviiuje i

budouci vyvoj a sméfovani v oblasti UL Jeji vysledky totiz sleduji investori, ktefi

4 API (application programming interface — aplikacni programovaci rozhrani) je: , Soubor
postupti, funkci, knihoven, protokolit a tfid, které umoziiuji dvéma aplikacim vyménovat si mezi
sebou data, a tedy komunikovat jednosmérné ¢i obousmérné. APl rozhrani zpfistupnuje
programatoriim informace z jinych aplikaci, které jsou poté vyuzity k rozsifeni funkcionality
webu nebo automatizaci nékterych procedur. Pfikladem tak mtize byt naptiklad zobrazeni
polohy na Google mapach vlozené na webovych strankach nebo automatické vygenerovani
faktury.” https://idealab.cz/slovnik/api-rozhrani/
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se zajimaji o oblast novych technologii a technologickych startupti, ale i
akademicka sféra a statni sprava.

Ocekavani, investice a schopnost védcii/védkyn v akademické ¢i privatni
stéfe dodat predpokladané vysledky ovliviiuje rychlost vyvoje a sméfovani
oboru Ul od jeho pocatku. Riistové spurty spojené s pfelomovymi pokroky ve
vyvoji Ul znamenaji vyssi ocekavani i vyssi investice. Pokud dalsi faze vyvoje
trva neumérné dlouho a investofi jsou zklamani, nastava zpomaleni, az

zadrhnuti vyvoje, mluvime potom o tzv. , Ul zimé”.

2 Vyzkumny ekosystém v oblasti vyzkumu, vyvoje a

inovaci umeélé inteligence (VaVal Ul)

Ekosystém VaVal pro Ul v Ceské republice je, zjednoduSené, prostor, ktery
je legislativné vymezen (EU a CR legislativou, mezinarodnimi smlouvami a
umluvami), probiha v ném nabidka a poptavka po vyzkumu ve vefejném a
strategickém zajmu CR (a EU), viz pfedchozi podkapitola, ale i vyvoj inovaci,
ktery je podporovan ¢ vykonavan vefejnymi vyzkumnymi institucemi a
soukromymi subjekty. Pisobi zde aktéfi, ktefi spolupracuji, ale zaroven si i
konkuruji (vyzkumné organizace — univerzity, Akademie véd CR, soukromé
subjekty).

Partnerstvi, spoluprace, kooperace mezi jednotlivymi subjekty na rtiznych
urovnich moci a funkce v ramci tohoto , ekosystému” jsou nezbytné k dosazeni
stanovenych cilti (strategickych, politickych, ekonomickych, spolecenskych a
dalsich, napf. cilt1 v oblasti zdravotnictvi, Zivotniho prostiedi a zemédélstvi). Na
nejvyssi, globalni trovni, to jsou potom ,spolecné cile, které byly pfijaty na
Summitu OSN v zafi 2015 a jsou spolecnym rozvojovym programem vsech statt

svéta, cile udrzitelného rozvoje (SDGs) (OSN - UN, 2024).”
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,Inovacni strategie Ceské republiky 2019-2030 byla schvdlena Usnesenim vlddy
CR ze dne 4. tinora 2019 ¢&. 104. Jednd se o strategicky rdmcovy plin, ktery pieduréuje
vladni politiku v oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci [...]. Inovacni strategie se sklidi z
deviti navzajem provdzanych piliri, které obsahuji vychodiska, zakladni strategické cile
a ndstroje vedouci k jejich naplnéni. Jsou jimi oblasti: Financovani a hodnoceni
viyzkumu a vijjvoje, Inovacni a vyzkumna centra, Nirodni start-up a spin-off
prosttedi, Polytechnické vzdéldvani, Digitalizace, Mobilita a stavebni prostiedi,
Ochrana dusevniho vlastnictvi, Chytré investice a Chytry marketing” (RV VI, 2019).

Rozvoj Ul, digitalizace a novych technologii je nékterymi z téchto pilifa
pfimo podporovan, jinde mohou byt UI technologie vyuzity jako nastroje
k napliiovani strategickych cilii téchto pilift. Vlada CR deklarovala, Ze podpofi
investice ,,v oblastech klicovych trendti, dle Strategie chytré specializace (RIS3),
Narodniho kosmického planu a Strategie podpory umélé inteligence.”

Tyto strategické dokumenty vymezuji smé&fovani Ceské republiky nejen
v oblasti vyzkumnych témat a priorit, ale specifikuji i praktické nastroje a
mechanismy, jak naplnéni téchto cilti podpofit a zajistit. To ovliviiuje pravidla
ekosystému VaVal Ul na celé toto obdobi.

Dtlezitou podminkou a cilem by mél byt i diiraz na kvalitativni stranku
technickych feSeni vyuzivajicich UI s ohledem na bezpecnost, transparentnost,
vysvétlitelnost a dalsi principy odpovédné Ul a vzit v uvahu jejich mozny
spolecensky vliv/dopad. Dokument Narodni Al strategie (NAIS) vyzdvihuje
dtilezitost zamé¥it excelentni vyzkum na vyvoj ,,odpoveédného a daveéryhodného
Al (NAIS, 2019, s. 8).” Ul ma byt, podle dokumentu, také vysvétlitelna. Strategie
si klade za cil i: ,,edukaci a celospolecenskou osvétu v oblasti regulace a etiky Al,

vcetné podpory interdisciplinarnich studijnich obort (s. 35).”
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Dalsi koncepci, jez spada do gesce MPO, které bude v roli hlavniho
koordinatora — viz obrazek ¢. 6 - je , Digitalni ekonomika a spolecnost” (Dzurilla,
Ocko et al., 2020). Hlavnim cilem tohoto dokumentu je: ,nastavit funkcni a
flexibilni pravni, financni a institucionalni ramec tak, aby posilil
konkurenceschopnost a zaroven pomohl pfedejit negativnim dopadiim digitalni

transformace na spolecnost.”

( viedaér )

I

|Nérodni Al strqtegie|

Hlavni koordinace [ MPO CR ]

Klizové oblasti

I I I I I

I 1. pedpora R&DI I 2. financovani

b ' ' | I I
(m3mrér )( mpsver ) uvér )( uvér )
— |

7. mezinarodni
spoluprace

‘ 3. priomysl I ‘ 4. vzdélavani ‘ 5. soc. dopady | | 6. regulace

Spolugesce

MNové nastroje

fond/agentura

pro nespecificky platforma a forum
Hlavni cile ‘ pokrofily vyzkum

Obrizek 6 Diagram vazeb subjektil, cilii a ndstrojii implementace Narodni Al strategie v CR (NAIS, 2019,
s.14).

Deklarovanymi cili jsou (Dzurilla, Ocko et al., 2020, s. 3):

1. Efektivnéjsi systém piimé i nepfimé podpory VaVal

2. Zralost a pfipravenost sektorti na digitalni transformaci

3. Pripravenost obcanti na zmény trhu prace, vzdélavani a rozvoj
digitalnich dovednosti

4. Podpora konektivity a infrastruktury digitalni ekonomiky a spolecnosti

5. Zajisténi bezpecnosti a davéry v prostfedi digitalni ekonomiky a

spolec¢nosti
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6. Legislativa podporujici vSechny aspekty digitalni ekonomiky a
spole¢nosti

7. Optimalni systém financovani digitalni ekonomiky a spole¢nosti

8. Institucionalni zajisténi centralni koordinace politik na podporu digitalni
ekonomiky a spolecnosti

V novéjsi verzi vypracované I. BartoSem et al. (2023) je zména v bodé 1. Je
tam nové text: ,,Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci v oblasti digitalni

ekonomiky a spolecnosti” a je vynechan bod ¢. 7.4

Pokud se tedy vratim k vyzkumné otazce: Jaké kontrolni mechanismy
ovliviiuji vyzkum a vystupy v projektech vyuzivajicich nebo vyvijejicich umélou
inteligenci (Al), aby byly v souladu s etickymi principy?, pfemyslim, zda cile
téchto dokumentti ve vztahu k vyzkumu a vyvoji Ul nejsou pfrilis vagni a jak jsou

deklarované cile napliiovany.

2.1 Mechanismy

Mechanismy, kterymi vlada CR ovliviiuje ekosystém VaVal Ul a p¥imo je
v dokumentech zminuje jsou: financovani a reforma hodnoceni védy a vyzkumu
a zaméfeni se na podporu polytechnického vzdélavani. Dalsim dilezitym
mechanismem je podpora inovaci, zapojovani studentti do vyzkumu a zakladani
Inovacnich a vyzkumnych center.

Mechanismy jsou jednotlivé agendy, procesy, které umoznuji dosahnout
cilenych zmén piisobenim/ovliviiovanim chovani aktérti v ramci ekosystému
VaVal UL Toto ovliviiovani je motivacné-regulacni ve smyslu odmén (finance,
lepsi podminky pro studium, vyzkum, mobilitu, kladné hodnoceni pfi splnéni
urcitych podminek atd.) a omezeni (nastaveni pravidel cerpani vyzkumnych

grantd pravé tak, aby bylo dosazeno zmény. Napf. Ze bude ve vyzkumu kladen

4V dokumentu jsou dalsi zmény, vzhledem k uzavérce uz ale nebyly do DP zapracovany.
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vétsi a jasné prokazatelny diraz na etické aspekty Ul ve vSech fazich zivotniho
cyklu, ze budou podporovany urcité — transparentni - vyzkumné metody, etické
sebehodnoceni bude vyzadovano jako soucast grantove ptihlasky atd.).

Vlada a ministerstva tedy aktivné VaVal na jednu stranu umoznuji a
podporuji prostfednictvim grantoveé politiky a vytvarenim prognoz a strategii v
oblasti novych technologii a stanovenim dalSich ekonomicko-socialnich cili, ale
zaroven funguji v roli regulatora. V ramci jednotlivych mechanismi tedy urci uz
konkrétnéjsi nastroje. Pfikladem mize byt nastaveni konkrétnich pravidel
Cerpani a vykazovani nakladt (vcetné toho, jak bude administrativné narocné
vykazovani nakladt v realizacni fazi vyzkumného projektu. Pokud potom
srovname rezim lump sum u HE a povinnost dennich vykazh prace v ceskych
podminkach nebo % vysSe povinného kofinancovani atd., jsou to take urcité
signaly). Dale ma urcité podptrné nastroje s cilem zajistit, aby se védciim dobte
pracovalo, aby mohli vybudovat dobry tym a pfilakat Spickové védce nebo
nadéjné doktorandy a postdoktorandy ze zahranici atd.

Nize nasleduje prehled jednotlivych aktérti, mechanismti, podminek a
pravidel ekosystému VaVal Ul Seznam jisté neni zcela kompletni. Prezentuji ho
zdejako soucast mého empirického vyzkumu zaloZeného na rozhovorech s védci
a managementem a vlastni praxe manazerky vyzkumnych projekti.

Uvedeny seznam aktért a mechanismii dokazuji, jak komplexni prosttedi
ekosystém VaVal Ul je. V mnohém je to prostfedi stejné pro vSechny obory, ale
podminky, prilezitosti a omezeni vyplyvaji z vySe uvedenyc strategickych plantt
a cila. Stejné tak skazdou specializaci jsou spojena jina rizika, zakony a
povinnosti i pfilezitosti a podle toho se potom lisi i sloZzeni dalSich aktért v tomto
ekosystému.

2.1.1 Zakladni ¢lenéni mechanismii
Mechanismy bych rozdélila na formalni (dané zakonem, hierarchii podle

vykonné a legislativni moci) a neformalni (vychazeji z kultury, praxe, tradic
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urcitého oboru nebo védecké komunity, prace dobrého védeckého vedouciho
vyzkumné skupiny mtiZze pozitivné ovlivnit nékolik generaci mladych védct a
védkyn), uplatiiované shora (top-down) nebo jako tlak zdola (bottom-up), jako
externi motivator (povinnost, regulace, podpora, incentiva) nebo interni
motivator (profesni védecka integrita a moralka — RRI — viz kapitola 3, touha
délat excelentni védu bez zkratek a s ohledem na ostatni, které chovani védce a
vysledky jeho vyzkumu pfimo ¢i nepfimo ovliviiuje. Tedy uvédomeéni si sirsich
souvislosti vlastni prace).

Patfi sem i faktor ¢asu a dalsi vlivy, které l1ze tézko predikovat. Néekteré
planované zmény a vysledky politik se projevi za delsi dobu nez se ocekavalo,
jiné dfive, technologie se vyvinou jinym smeérem nez se planovalo (viz ChatGPT
v roce 2023, ktery pfekvapil i mnohé védce z oblasti UI), neznamy je i budouci
vyvoj geopolitické situace ve svété. V nedavné dobé probéhla i celosvétova
pandemie Covid-19, ktera vyznamné ovlivnila cely ekosystém VaVal.

VSechny tyto vlivy na sebe vzajemné plisobi. Je nutné neztratit orientaci, co
je vdany moment dilezité. To musi koordinovat globalni a mezinarodni
instituce a narodni vlady, které by mély vypracovat i novy plan managementu
rizik a, jak uvadi Korinek (in Dubber, Pasquale & Das, 2020, s. 475-6), nepodléhat
techno-fatalismu ani pfehnanému techno-optimismu.

2.1.2  Aktéfi

“Software” Ul VaVal - tedy znalostni a vyzkumna centra a lidsky kapital:
EU podporuje kooperaci rtiznych aktéri na strategickych tématech — napft.
formou vzniku raznych klastri a center excelence: European Quantum
Excellence Centres (QECs) v oblasti kvantové informatiky, nebo viz. kapitola 1,

GenAI4EU atd. Ul je zminovana prakticky ve vSech strategickych dokumentech
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— v oblasti rozvoje, ale i nutnosti pfijmout opatfeni proti negativnim dopadiim
Ul na spolecnost.*’

Vyzkumné vefejné nebo statni instituce® maji ze Zakona o VS & 111/1998
Sb. i dalsi funkci v oblasti etiky, podle paragrafu 1, zejména v odstavci d).
,,Vysokeé skoly jako nejvyssi ¢lanek vzdélavaci soustavy jsou vrcholnymi centry
vzdélanosti, nezavislého poznani a tvlrci ¢innosti a maji klicovou tlohu ve
védeckém, kulturnim, socialnim a ekonomickém rozvoji spolecnosti tim, ze: d)
hraji aktivni roli ve vefejné diskusi o spoleCenskych a etickych otazkach, pfi
péstovani kulturni rozmanitosti a vzajemného porozuméni, pfi utvafeni
obcanské spolecnosti a pripravé mladych lidi pro zivot v ni.” Kazda univerzita a
vysoka skola realizuje tuto svou tllohu jinym zptisobem a do jiné miry a intenzity,
se zapojenim rtiznych cilovych skupin a rliznou mirou a oblastmi spolecenského

dopadu.

2.1.3 Strategie, Legislativa, Kontrola/Audit, Hodnoceni védy:

Vlada a ministerstva (Ministryné pro védu, vyzkum a inovace; MSMT;
Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace RVVI pfi Ufadu vlady CR, MD, MO, MZ, GA
CR, TA CR atd.) , Legislativa” (jako soft law) i ve formé specifikace podminek a
pravidel pro ziskani védeckych grantli. Systém hodnoceni védy je velké téma,
které ovliviiuje vyzkumnou kariéru a strategii védcti. Kvantitativni pfistup byl,
minimalné na trovni, Evropské rady pro vyzkum (ERC) pfekonan a od letosniho
roku bude hodnotit vysledky v souladu s Dohodou o reformé hodnoceni védy
(CoARA, 2022). Této dohodé predchazely iniciativy jako DORA (Declaration on

Research Assessment), Hongkongské principy a dalsi.

4 Projekt Future-pro: megatrendy a velké spolecenské vyzvy identifikoval Etiku Ul jako vyzvu &.
16 v ramci kapitoly Trendy a vyzvy v obasti: 10 Hodnoty. DalSimi riziky souvisejicimi s Ul byla
kyberbezpecnost a a “automatizace lidské prace a jejich negativni vliv na rizné segment
ekonomiky, prohloubeni ekonomické nerovnosti mezi stity a rostouci technologicka
nezaméstnanost.” https://www.megatrendy.cz/

4 Podle Zakona o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakoni, ¢. 111/1998 Sb.,je statni
vysoka skola vojenska nebo policejni. Zfizuje je pfimo Ministerstvo obrany CR a Ministerstvo
vnitra CR.
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2.14 Finand¢ni toky

(mezi aktéry VaVal) jsou multizdrojoveé: kombinuje se zde podpora z EU,
CR rozpottu, soukromych investic, ale i jiné zahrani¢ni investice a granty. Tyto
finance jsou administrovany pfimo Evropskou komisi, Ministerstvy nebo pres
agentury GA CR, TA CR, atd.
2.1.5 Vyzkum, vyvoj, inovace, vzdélavani, podpora

Zajistuji je vyzkumné organizace, AV CR, univerzity, Centra transferu
technologii, U¥ad pramyslového vlastnictvi, Technologické centrum Praha, ale i
neziskové organizace jako prg.ai, které podporuji mistni vyzkumny ekosystém
v oblasti Ul a propojuji vyzkumné organizace mezi sebou, napf. vytvarenim
spolecnych bakalafskych a magisterskych studijnich programii, napojenim na
Prazsky inovacni institut a dalsi aktéry zfad samospravy a statni spravy,
startupovou scénu a korporace.
2.1.6 Rada Evropy

pfipravuje vlastni ,,(Ramcovou) Umluvu o UI” (Artificial Intelligence,
Human Rights, Democracy and the Rule of Law Framework Convention).
Konecna podoba byla zfinalizovana v bfeznu 2024 a bude postoupena Vyboru
ministrt pfi Radé Evropy k podpisu v nasledujicich tydnech. Jedna se o
dokument, ktery nastavuje vysoké etické standardy a budou se k nému moci
pripojit zemé z celého svéta.
2.1.7 Evropska Unie

Evropska komise dne 21. 4. 2021 vydala balicek iniciativ (tzv. Al balicek),
ktery obsahuje aktualizovany Koordinovany plan k Al, ktery se vénuje podpote
talentt1 a digitalnich dovednosti, investicim do vyzkumu, vyvoje a vyuziti Al v
klicovych oblastech (napf. zemédélstvi, Zivotni prostfedi, mobilita, vefejna
sprava nebo zdravotnictvi), a dale obsahuje navrh nafizeni, kterym se stanovi
harmonizovana pravidla pro Ul na vnitinim trhu (tzv. Al Act). Téma umélé

inteligence patifi také mezi prioritni témata Viceletého finan¢niho ramce pro
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obdobi 2021-2027 (napft. jde o programy Horizont Evropa, Digitalni Evropa,
Narodni plan obnovy) (MPO, 2024).

Ze zavérh konference projektu Ul a lidska prava: Rizika a ptilezitosti (zafi
2023) vyplynulo, Ze kdyby byla legislativa GDPR spravné implementovana do
narodnich legislativ, z pravniho pohledu by to oSetfilo vétsinu piipadil
spojenych s negativnim dopadem UI na oblast lidskych prav (Smuclerova M.,
Kral, L., Drchal, J. etal., 2023, 21. 9.). To klade velké naroky i na zptisob, jak bude
nakonec implementovan i Al Akt v Ceském prostiedi, aby byla zaji$téna jeho
efektivita. Diskuse byla i na téma, zda bude zfizen samostatny ufad pro jeho
zavedeni, spravu a kontrolu —na trovni EU byla v tinoru 2024 oteviena Kancelar
UI (AI Office), ajak dojde k prerozdéleni agendy spojené s Al Akt mezi pfipadny
novy ufad/organ a stavajici urady.

Koordinaci zajisti Odbor koordinace digitalni agendy, pod Odborem
vécnych politik EU, zajistuje vykon c¢innosti spojenych s koordinaci politiky
jednotného digitalniho trhu v Evropé (Vlada, 2024), pravdépodobné spolu
s Digitalni a informacni agenturou (DIA, 2024) a Narodnim ufadem pro
kybernetickou a informacni bezpecenost (NUKIB, 2024). Podobu implementace
AI Akt v jednotlivych clenskych statech EU projednava Rada EU. Al Akt se bude
tykat i spotfebitelské legislativy, kterou ma v gesci MPO, kybernetické
bezpetnosti, ta je v gesci MV CR (nap¥. Akt o kybernetické odolnosti).

Na urovni EU ma mandat k zajisténi regulacniho ramce kybernetické
bezpecnosti agentura ENISA. Nejcitlivejsimi sektory, kde bude legislativa Al Akt
implementovana budou letectvi, doprava, lékafstvi a financni sektor. AI Akt
v tomto piipadé doplni jesté sektorova legislativa (Smuclerova M., Kral, L.,
Drchal, J. et al., 2023, 21. 9.). Ul systémy musi byt posuzovany z hlediska celého
zivotniho cyklu. Je nezbytné stanovit potencialni oblasti ohrozeni (lidskych) prav
hned na zacatku (viz také Ethics-by-design pfistup — v podkapitole 3.4). AI Akt
podle autori dostatecné nerozliSuje rozdil mezi transparentnosti a

vysvétlitelnosti — viz podkapitola 1.3
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Al Akt bude tzv. performativni regulace. Ul systémy jsou rozfazeny do
kategorii podle jejich vlivu na spolecnost — tedy miry rizika. Ty, které spadaji do
kategorie ,Nepfijatelné riziko”, viz niz, jsou pfimo zakazané. Kategorie ,, vysoké
riziko” bude fizena zvlastnimi podminkami (émuclerové M., Kral, L., Drchal, J.
et al., 2023, 21. 9.). Tento systém bude muset projit posuzovanim shody a splnit
prislusné pozadavky. Bude zaregistrovan v databazi EU a bude muset byt
podepsano prohlaseni o shodé, systém bude opatfen oznacenim CE. Teprve
potom bude mozné tento systém uvést na trh a v pfipadé zmény jakékoliv
z podminek, za které byl ocertifikovan, bude muset projit celym procesem
znovu. Uzivatelé budou hlasit zavazné incidenty a malfunkce (EC, 2024).#

Al Act bude podle Jakuba Marecka (2024):

,omezovat algoritmy, jejichz chovini miize byt vidéno jako adaptivni. Tzn., Ze na
zakladé dat nebo vstupii, které dostavaji, mohou v pritbéhu casu davat riizné vysledky.
.,V tom je ta regulace velmi Sirokd a definice toho, co je UI je takto asi nejsiteji pojata z
definic, které se uvazovaly v priitbéhu vyjednavani o Aktu o UL.”

Rozdéleni systémti podle rizik je podle nazoru J. Marecka (2024) nové
hlavné v tom, ze zavadi novou regulaci pro generativni Ul a pro systemicky
dtlezité systémy generativni UL

., Vymezeni téch systemicky ditlezitych systémii je obsazeno v ndvrhu Al Aktu. Tam
je cela fada podminek, at uz v poctu operaci, které byly pouzity pro uceni toho systému,
nebo v poctu firem, které je pouzivaji v EU atd.”

Podle nazoru Marecka (2024) jsou: ...

©Z4kladni dokumenty EU k UI (viz Evropska komise, KOORDINOVANY PLAN V OBLASTI
UMELE INTELIGENCE — PREZKUM 2021):

,Evropska komise, sdéleni Koordinovany plan v oblasti umélé inteligence (COM(2018) 795 final).
Evropsky pfistup k Ul, véetné hodnot, na jejichz zakladé chce EU pokrodit v rozvoji a zavadéni
UL je stanoven ve sdéleni Evropské komise Uméla inteligence pro Evropu (COM(2018) 237 final)
a v dokumentu Bild kniha o umélé inteligenci — evropsky pfistup k excelenci a dhvéfe
(COM(2020) 65 final).

Declaration of Cooperation on Artificial Intelligence (Prohlaseni o spolupraci v oblasti umélé
inteligence), podepsané vSemi ¢lenskymi staty a Norskem, duben 2018 (EC, 2024).”
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... ty systemicky dilezité systémy (generativni UI) vymezeny pomérné
nepriistrelné. [...] A pak je tam novd kategorie vysoce rizikovych systémit a tam asi
uvidime diskuse a judikaty.”

Nepfijatelné riziko — zakazané praktiky (Statni tifad inspekce prace, 2023):

,Manipulace: Systémy umélé inteligence, které manipuluji s chovanim lidi
nebo specifickych zranitelnych skupin (napf. hracky aktivované hlasem, které
podnécuji nebezpecné chovani u déti). Socidlni skdrovani: Klasifikace lidi na
zakladé chovani, socioekonomického statusu nebo osobnich charakteristik.
Biometricka identifikace a kategorizace: Vcetné redlného a vzdaleného
biometrického identifika¢niho systému, jako je rozpoznavani obliceje v redlném
cCase (Statni ufad inspekce prace, 2023).”

Na trovni EU bude ustanovena Evropska rada pro Ul (,Rada”):* ve které
bude zasedat vzdy jeden zastupce za kazdy clensky stat. Jako pozorovatel se
jednani Rady bude tcastnit Evropsky inspektor ochrany udajit a Kancelar Ul
(The AI Office) bez hlasovacitho prava, pripadné dalsi narodni a evropské
autority podle konkrétni agendy a potfeby, pokud to bude relevantni (FLI, 2024).

,Platnost a aplikovatelnost (Statni afad inspekce prace, 2023):

Al Akt bude formalné pfijat v dubnu 2024 a bude plné aplikovatelny
24 meésicli po vstupu v platnost. Zakazané systémy umeélé inteligence musi byt
vyfazeny 6 mésicd po vstupu aktu v platnost. Kody praxe (soubory
dobrovolnych pokynti, standardii a nejlepSich postupli) se stanou
aplikovatelnymi 9 mésicti po vstupu v platnost.

Pravidla pro systémy obecného ucelu, které musi splinovat pozadavky na
transparentnost, se stanou aplikovatelnymi 12 mésicti po vstupu v platnost.
Povinnosti tykajici se vysoce rizikovych systémii se stanou aplikovatelnymi

36 mésicli po vstupu aktu v platnost.

5 A ‘European Artificial Intelligence Board’ (the ‘Board’)
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2.1.8 Publikacni domy, databaze WoS a SCOPUS, redakce védeckych
Zurnali
ovliviiuji kulturu nastavenim publikac¢nich podminek, jestli vyzaduji etické
sebehodnoceni, atd.
2.1.9 Etické vyzkumné komise
Prace etickych komisi ve védeckych institucich TOP-down (v pfipadé

pristupu Videnskeé univerzity i bottom-up — pfiklad v kapitole 3)

2.1.10 Clenstvi v mezinarodnich organizacich

Zavazani se k dodrzovani etickych pravidel vyplyvajicich z ¢lenstvi v
mezinarodnich i mistnich organizacich sdruzujicich vyzkumné organizace,
technické a jiné univerzity atd. — priklady SEFI, EUA. Vétsinou ma formu

etického kodexu.

2.1.11 Oborové organizace

Pravidla etiky UI také definuji jednotlivé oborové organizace v oblasti
vypocetni techniky, informacnich technologii, umélé inteligence, strojového
uceni a dalsich obort. Nejvétsi profesni organizace sdruzujici vyzkumniky a
odborniky téchto inzenyrskych oborti jsou: IEEE, AAAI , ACM (Asociace pro
vypocetni techniku), které jsou zodpovédneé za definici standardti a pravidel pro
jednotlivé vyzkumné obory, organizaci mezinarodnich védeckych oborovych
konferenci a zajisténi kvality publikovanych védeckych clankti v ramci jejich
vlastnich védeckych Zurnali ¢i konferencnich sborniki. O rostoucim vyznamu a
moznostech pozitivné ovlivnit dalsi vyvoj v oblasti etiky Ul zménou podminek
pro publikovani a pfijeti pfispévkil na vyzkumné konference, pojednava clanek
Srikumar et al. (2022, s. 1061-1064).

IEEE vydala rozsahlou publikaci Ethically Aligned Design, jedna se o

skutecné globalni iniciativu s pfispévateli a komisemi na rtizna odborna témata
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slozené z pfispévateltl z celého svéta. Posledni verze byla publikovana v roce
2019 na zakladé reeditace dvou pfedchozich s pomoci odborné vetejnosti. Eticky
design vztahuje IEEE k péti obecnym principtim: Lidska prava, Celkova pohoda
(well-being), Odpovédnost (accountability), Transparentnost, Uvédomélost. V
dokumentu je dale podrobné rozvedeno, jakymi kroky téchto cili dosahnout a
naplnit je. AAAI (Asociace pro pokrok umélé inteligence — Association for the

Advancement of Al) ma takeé vlastni Codex profesni etiky a jednani (conduct).

2.1.12 Standardizacni organizace —

CEN-CENELEK, International Organization for Standardization and the
International Electrotechnical Commission (ISO/IEC), ETSI ¢i NIST ve
Spojenych statech Vypracovavaji mezinarodni standardy vcetné specializace a
praxe UL

Ty mohou byt definovany cisté technicky a kodifikovany do podoby
normy/standardizace daného oboru. Standardizacni agenda v oblasti Ul je velmi
rozsahla. Pro kazdou z technologii zaloZzenych na UI ¢i vyuzivajicich Ul byla v
ramci ISO zfizena vlastni pracovni skupina — napt. pro technologii zpracovani
pfirozeného jazyka, funkcni bezpecnost sytémti Ul, pro oblast principu
dtivéryhodnonosti (trustworhiness) a mnoho dalsich.

Vyznamnym standardiza¢nim tfadem pro standardizaci umélé inteligence
je VDE a DKE, Némecké komise pro elektrické, elektronické a informacni

technologie v ramci Némeckého institutu pro standardizaci (DIN).>

2.1.13 Organizace a management vyzkumnych projektii
Agenda RMA (Research management and administration) — pravidla pro
podavani projektovych zadosti ve fazi pre-award, tedy pfipravy projektu po

védecké a technicko-administrativni ovliviiuji podobu konecné Zadosti a

51 Tyto informace jsem ziskala a publikuji s informovanym souhlasem JM. Rozhovory probéhly v
cervenci 2023. Informace jsem ovéfila na webovych strankach pfilusnych organizaci.

60



projektu a nasledné i jeho realizaci (post-award). Viz etické sebehodnoceni,
prirucky, metodika Ethics-by-Design v podkapitole 3.4.
2.1.14 Neformalni mechanismy

Procesy a chovani ovlivnéné neformalnimi faktory: jako tradice, kultura a
chovani v urcitém oboru, instituci, kontextu. Vliv tradicni hierarchické kultury
védeckych instituci atd.

Vliv ma napf. i stale pfevazné maskulinni kultura oborti spojenych s
vyvojem a vyzkumem v oblasti Ul. Toto téma se prolina celou DP - napf. v
podkapitole 1.1.1. Inteligence nebo jiz zminény termin ,technosovinismus" v
podkapitole 1.2. Tato maskulinni kultura pravdépodobné ovliviiuje celkovy
pristup oboru Ul k tzv. mékkym tématiim, za jaké je etika Ul povaZovana.
Neznamena to vSak, ze by v oblasti Ul neptisobily vyrazné osobnosti védkyr jako
napf. Joanna Bryson, Virginia Dignum, Mia Shah-Dand, Joy Buolamwini ¢i
Timnit Gebru, a pochopitelné i na ¢eskych technickych vysokych skolach. Mnohé
z nich se sdruzuji ve WAIE — The Women in Al Ethics a svou ¢innosti zaroven
zviditeliiuji i téma etiky Ul, genderové rovnosti nebo ,,zodpoveédné Ul” a

souvisejici aktualni témata.

2.1.15 Dostupnost vybaveni, kvalita infrastruktury

,Hardware” Ul VaVal, tedy nezbytna infrastruktura potfebna k vyzkumu
a digitalizaci spravy a fizeni, je ve vlastnictvi statu, soukromych subjekti nebo
vyzkumnych organizaci. Jednd se o rtzné telekomunikacni patefni sité
(zajistované napt. CETIN), kvantové pocitace (viz konsorcium LUMI-Q, ktery
bude umistén na TU Ostrava a integrovan do EuroHPC superpocitace
KAROLINA)*?* vypocetni klastry (HPC - High-Performance Computing),
laboratofe, vyzkumnou infrastrukturu, ale i centralizaci strategické vyroby —

polovodice, ¢ipy, procesory na izemi EU (EuroHPC, 2024).

52 https://eurohpc-ju.europa.eu/eurohpc-ju-launches-procurement-lumi-q-2024-02-14_en
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Ve strategickém dokumentu EU komise — Digitalni dekada do roku 2030 je
tato nutna infrastruktura bliZe popsana, prevazné v oblasti zajm1i, do kterych
technologii a podptrné infrastruktury a systému planuje EU investovat— viz.
obrazek ¢ 7. Cesky ekosystém VaVal Ul nemiZe fungovat nezavisle na
partnerech z EU. Specifické oblasti, které EU definovala jako kooperativni (multi-

country) a financné je podpoiijsou (EC, 2023):

Common data Blockchain Low-power Pan-European deployment
infrastructure and services Processors of 5G corridors
r
High- Secure quantum Digital public Digital High-tech
performance infrastructure administration innovation hubs partnerships
computing and network of for digital skills

cybersecurity centres

Obrazek 7 Planované strategické investice do vijzkumné infrastruktury a dalSich strategickijch oblasti v
ramci digitalizace verejné spravy (EC, 2023, s.3)

Vsichni akteéfi interaguji v zavislosti na daném procesu, typu vyzkumu, fazi
VaVal (zivotniho cyklu vyzkumného projektu), formalnich podminkach i
neformalnich zvyklostech a kultufe. V tomto prostfedi probiha kooperace,
strategie, politika, finanéni toky a kontrolni mechanismy, odpovédnost,
hodnoceni a audit. Paula Boddington (2023, s. 12) pfirovnava soucasny stav, kdy
spolecnost ovliviiuji technologie obsahujici/vyuzivajici Ul, v tom, jak
interagujeme se svétem, mezi sebou i jakym zptisobem ziskavame informace a
znalosti, k jizdé ,na hibeté draka”.

Upozoriiuje tim na to, Ze se jedna o tak komplexni situaci sloZzenou z
ruznych déju, které probihaji jak paralelné, tak za neustalého vzajemného
ovliviiovani, ze méni naSe pfedstavy o tom, co se déje, zatimco se tak déje.
»,Snazime se pfemyslet o néfem, co zaroven miize meénit, jak o tom smyslime v
momente, kdy tak ¢inime.” To je vétsi vyzva nez pouze fesit néco nového, co se

rychle vyviji.” V souvislosti s regulaci Ul na evropské urovni (Al Act) se pouziva
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ve vefejném prostoru vyraz: , stfilet na pohyblivy ter¢”. Nové technologie, v¢. Ul
se vyvijeji rychleji, nez regulace a dalsi kontrolni mechanismy.
2.1.16 Globalni organizace, mezinarodni instituce

Pro zaruceni bezpecného vyuziti novych technologii a minimalizaci jejich
negativniho vlivu na soucasnou i budouci spolecnost, vznikly, a stale vznikaji,
rtizné mezinarodni odborné poradni organy, interdisciplinarni expertni skupiny,
poradenska centra i mnohé vyzkumné laboratofe a oddéleni, a to pfi stavajicich
mezinarodnich i nadnéarodnich organizacich, jako napfiklad:

UNESCO - Vyvinulo nastroj na hodnoceni etického impaktu (2023a) a
prirucku Doporuceni v ramci etiky Ul klicova fakta (2023b).

OSN (United Nations), OSN a jejich iniciativa Al for Good,

OECD.AI vydalo katalog nastrojii a metrik pro diveéryhodnou UI (2024).
Ten se pilotné ovétuje v ramci provincie Fryslan, Nizozemsko (2023). Soucasti je
slovni analyza etiky a udrzitelnosti.

Na narodni trovni jednotlivych statl nebo pfimo inter-/multidisciplinarni
vyzkumna centra ¢i instituty na univerzitach a dalSich vyzkumnych institucich.

GPAL the Global Partnership on Al, Dutch AI Alliance (ALLAI-NL), the
World Economic Forum Council on Al, and the High-Level Expert Group on the
Implementation of the UNESCO AI Ethics Recommendation . European
Commission High Level Expert Group on Artificial Intelligence, the IEEE Global
Initiative on Ethically Aligned Design of Autonomous and Intelligent Systems,
the Delft Design for Values Institute, the European Global Forum on Al
(Al4People), the Responsible Robotics Foundation, the ADA-AI foundation, the
European Artificial Intelligence Association (EURAI).

Globalni partnerstvi Ul (GPAI) je iniciativa partnerti z fad obcanského
sektoru, vyzkumnych organizaci a akademie, vladnich organizaci a pramyslu,

ktera sidli pfi OECD.AL Jejim cilem je pfemostit prostor mezi teorii a praxi Ul
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podporou mezinarodniho Spickového vyzkumu a aplikovanych aktivit
zaméfenych na priority UI (GPAI 2024).

Tento vycet neni rozhodné uplny. Jedna se prevazné o vyznamné
nadnarodni ¢i evropské instituty a nejsou zde vyjmenovana dalsi univerzitni
pracovisté, centra a interdisciplinarni laboratore. Pfesto tento vycet naznacuje, Ze
ekosystém organizaci, které se etikou novych technologii a zejména Ul zabyvaji,
je velice slozity Pfehledovou studii publikovali Ho et al. (2023, s. 1-19), ve které
shrnuje cile a ¢innost/poslani téchto organizaci.

Instituci je mnoho. Néktefi védci vSak plisobi v ramci nékolika instituci ¢i
hodnoticich komisi a poradenskych vybori. Dochazi tak k jejich sitovani a
pfenosu informaci, pokud se nejedna o tajny vyzkum, mezi jednotlivymi
pracovisti a vyzkumnymi tymy. Vznika v§ak velmi mnoho reportii, publikaci a
védeckych clankd.

2.1.17 Municipality

Implementuji feSeni ,Smart cities” (SMOCR, 2020), ale i transparentni mistni
sprava. Napf. Amsterdam nebo Helsinki maji rejstfik algoritm,® které mésto
vyuziva, do kterého mtize kdokoliv nahlédnout — zajiSténi transparentnosti,
férovosti. Obcané mohou také dat zpétnou vazbu, sdilet své nazory. Je to zptsob
participativniho vyvoje algoritmt, které jsou ,, zaméfené na cloveka” (human-
centered algorithms). Rejstfik je pribezné aktualizovan.

Mésto New York pfijal mistni zakon na ochranu zadateli o praci pred
diskriminaci zptisobenou algoritmickym biasem (YC LL 144-21) (Deloitte, 2023).
2.1.18 Firmy, trzni analyzy a prognozy

Analyzy, indexy a progndzy dalsiho vyvoje zalozené na datové analyze.
V podkapitole 1.3 byl jiz zminény ,, Al Index” ,Stanfordského institutu pro Ul

zaméfenou na ¢loveéka”.> Dalsimi jsou napt.: IBM Global Al Adoption Index 2023

5 https://algoritmeregister.amsterdam.nl/en/ai-register/, https://ai.hel fi/en/ai-register/
3¢ Za rok 2023 je index k dispozici zde: https://aiindex.stanford.edu/report/.
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Zajimavy report je Index pfipravenosti vlad na Ul, kterou vypracoval Oxford
Insights (2024). Do analyzy bylo zahrnuto 193 zemi, byly srovnavany v 10
dimenzich s 39 indikatory, rozdélenymi do 3 sloupcti: vlada, tech-sektor, data a
infrastruktura). Ceska republika je na 31. mist& za rok 2023.

Indexy umoziuji mezirocni srovnani vyvoje v oblasti Ul, sledovani novych
trendt1 a odhad jejich budouciho vyvoje.

Firmy - Technologie zalozené na Ul funguji podle Jennifer Cobbe a Jatinder
Singh (2023, s. 1189)* v ramci dodavatelsko-odbeératelskych fetézcti, které jsou
zalozené na datech. Zaroven jsou zavislé na rtiznych externich sluzbach (jako
cloudové sluzby, datovych centrech, zdrojich dat od tfetich stran, serverech,
zdrojovych obsahovych sitich, Ul technologiich poskytovanych formou sluzby
technologickymi giganty jako Amazon, Google, IMB atd). Tito aktéfi, ktefi casto
nevédi o vSech ostatnich v daném fetézci, jsou propojeni daty, ktera protékaji od
jednoho k druhému vSemi sméry.

Autofi popisuji problematiku algoritmickych dodavatelsko-odbératelskych
fetézcli za ucelem popisu jejich socio-technického kontextu, ktery se navic
neustale vyviji a méni (Cobbe, J., Veale, M. & Singh ]., 2023, s. 1193). Na tomto
kontextu zavisi odpovédnost jednotlivych aktéri v ramci fetézce za zodpoveédny
pristup pfi vyvoji, ovéfovani a nasazeni algorimt v praxi. Tito aktéfi si vSak i
dané fetézce, podle autorty, (tzv. horizont odpovédnosti)* upravuji tak, aby tuto

odpovédnost minimalizovali a zarovenl maximalizovali obchodni profit.

5% Védci ptisobi v ramci multidisciplinarni skupiny Compliant and Accountable Systems na
Katedfe pocitacti Univerzity v Cambridge. Cobbe, J., Veale, M. & Singh, ]., 2023. Understanding
accountability in algorithmic supply chains ACM International Conference Proceeding Series,
Doi: 10.1145/3593013.3594073 (1186 — 1197).

% Tzv. Accountability horizon potom omezuje visibilitu (orientaci) skrz tyto odbératelsko-
dodavatelské fetézce a toho jednotlivi aktéfi vyuZzivaji ke skryvani rozsahu své skuteéné
zodpovédnosti a minimalizuji tak moznou detekci a postih svého chovani (Cobbe, ]., Veale, M. &
Singh ., 2023, s. 1193-1194). Tento problém se ,, v kontextu literatury o algoritmické odpovédnosti
nazyva problémem "mnoha rukou’.
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2.1.19 Univerzitni aliance

Dalsi moznosti a prilezitosti pro spolupraci univerzit na velkych
spolecenskych a civiliza¢nich tématech, kam patii Al etika i udrzitelnost, je jejich
zapojeni do tzv. univerzitnich alianci — pfikladem je Aurora nebo EuroTeq pro
technické univerzity.
2.1.20 Adaptace

Adaptace na nové podminky a pfijeti novych postupi a technologii —
napt. s ohledem na ¢im dal vétsi vyuzivani generativni Ul v kontextu mnoha
profesi, pfijala Evropska Komise tuto technologii a vydala ,Zivouci” pravidla
pro odpovédné vyuzivani generativni Ul ve védeckém vyzkumu (EC, 2024,
bfezen). Pocitd stim, Ze se budou postupné upravovat podle dalsiho
technologického vyvoje. Je to opét maly stfipek do mozaiky vSech ¢innosti, které

se v ekosystému VaVal déji.

2.1.21 Interdisciplinarita

Interdisciplinarita jako mechanismus - interdisciplinarita je dtlezity
mechanismus. Umoznuje védciim nachazet feSeni slozitych védeckych otazek.
Zlepsuje jejich schopnosti slozité otazky si nejprve pokladat nebo je pokladat
védclim jinych oborii, porozumét kontextu své prace zjiného thlu pohledu,
vcetné jeho dopadu, vidét nové vyzvy a prilezitosti a délat lepsi védu. Podle
Vantard, Gallard & Knoop (2023, s. 711) nelze posuzovat vysledky
interdisciplinarntho  vyzkumu pouze skrze optiku ,souctu pfinosu
individualnich oborti.”

Jak uvadéji, nejvétsim prinosem je to, co se d€je na rozhrani téchto oborti (v
tzv. interface), kdyz se vzajemné tyto znalosti propoji a interaguji. Efekt pfinosu
interdisciplinarniho pfistupu se potom nasobi, respektive védéni se posouva do
prostoru/dimenze, které predtim nebyly zadnym zindividualnich oborti
pokryty. Kombinace rtiznych oborti (a dimenzi — pfileZitosti, které se takto

mohou otevfit a pomoci nalézt fesSeni) je prakticky nekonecna. Na své prednasce
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Filosofie a véda, hovotil Filip Grygar (6. 4. 2023) o ptinosu filosofie, filosofického
pohledu v kombinaci s fyzikou, ktery prokazal na nekolika ptikladech z historie
tohoto oboru.

Vyzvou pro védeckou kariéru ale potom je napt. publikovani a objektivni
hodnoceni jejich vysledkii (napf. formou peer review), protoze je vétsinou
provadéji zastupci individualnich tradi¢nich védnich disciplin, ktefi tento
unikatni kombinovany vhled sami nemaji.

Podminka interdisciplinarity nebo interdisciplinarita jako mechanismus
ovliviiujici kvalitu a bezpecnost vyvijenych systémt postavenych na nebo
vyuzivajicich Ul, tak, aby byla zajisténa nejen jeji bezpecnost (jako minimalni
eticka podminka ,,Do no harm.”), ale aby byla pfinosna a mohla byt vyuzita jako
nastroj k feSeni globalnich problémt lidstva (viz SDGs definovanych OSN
v pfedchozich bodech).

Aktivni podporu interdisciplinarity zajistuji nekteré vySe zminované
profesni organizace, které organizuji interdisciplinarni konference. V Ceské
republice je to tradi¢ni (,,Ceskoslovenska”) konference , Kognice a umély zivot”,
kterou spolorganizuji technické univerzity a Centrum Karla Capka, organizace
SEFI (Evropska asociace pro vzdélavani inzenyrskych obor(1) pofada kazdorocné
velkou konferenci pro své cleny s Sirokym spektrem témat, ktera se vazou
k podpore rozvoje inzenyrského studia (vSech oborti STEM), napt. v oblasti
udrzitelnosti, diversity, etiky a novych pedagogickych pfistupti k vyuce.

Profesni organizace ACM porfada interdisciplinarni konferenci FaccT, kde
podporuje prispévky od akademiktl i praktik(i, které zajima ,férovost,
odpovédnost a transparentnost socio-technickych systémt (ACM, 2024).
2.1.21.1 Interdisciplinarita jako spoluprace

védclt a védkyn s riiznou oborovou expertizou ve vyzkumné organizaci,
univerzité, napt. ve formé docasného vyzkumného projektu ¢i konsorcia

(financovaného napt. z HE), které po urcité casové obdobi fesi konkrétni
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vyzkumné téma/vyzkumnou otazku, problém, zadani atd. Je zde potfeba splnit
podminku finan¢ni. Koordinace téchto projekti a efektivni komunikace jsou
zakladem uspéchu.

Zde muze byt dtlezita i osobnost manazera projektu, ktery zajistuje
hladkou organizaci, komunikaci a propojovani védct a védkyn z rtiznych
védeckych disciplin, zvyklych na jinou kulturu prace napt. ze své , materské”
organizace a zaroven jsou i z jinych zemi a kultur. Vyzev, jak co nejefektivnéji
vyuzit jejich znalosti a co nejrychleji tyto casove omezené projekty nastartovat,
aby smetovaly kefektivni spolupraci a plnéni slibenych ,indikatortt a
deliverables”, je zde mnoho.

Rozhovor s PR manazerkou projektu HE, MM z Italie (6. 3. 2024):% ...

,,...Projektové manazerky, co jsem s néma v kontaktu, jsou totalné pretizené a viibec
nejsou schopné délat cokoliv "navic” v téch projektech. Je to skoda. Ty vysledky tam jsou,
ale védciim staci, Ze si napisou papery. Za ty penize ... by ty projekty mohly mit mnohem
vyssi impakt.”

Problematika je zde jesté jina. Projektovi manazefi maji na projektech casto
velmi maly tvazek (nékdy zadny) a délaji jich soubézné mnoho. Projekty
nefinancuji nékoho, kdo by cilené interdisciplinaritu a maximalizaci jejich
impaktu koordinoval (tzn. aby na to mél skuteéné zaplacenou ¢asovou kapacitu).
Mohlo by se jednat i o rlizné odborniky na jednotlivé projektové faze, ti co by
podpoftili zahajeni spoluprace — uz napt. pri psani grantoveho proposalu, potom
vramci kick-off mitingu a nasledujicich projektovych fazi, v jednotlivych
projektovych baliccich, az po zajisténi co nejvyssiho konecného impaktu a
diseminace vysledkt, v¢. pfipadné koordinace s projekty ze stejného clusteru,
které fesi stejné téma (v tomto pripadé ,, odpovédnou” Ul).

V projektech je tézké predvidat, jestli stanovené indikatory vibec splni,

jestli jsou dobfe nastavené. Pokud se ale podafi pfinést opravdu zajimavé

57 Preklad vlastni, autorka.
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vysledky, neni v kapacité projektového tymu (a v individualnim zajmu
participujicich védci) zajistit co nejefektivnéjsi vyuziti téchto vysledkd nad
ramec stanovenych cili.

2.1.21.2 Interdisciplinarni vyzkumna centra

Mohou byt dalsim stupném pfedchozi spoluprace, kterda se
institucionalizuje — napf. v ramci udrzitelnosti projektu. Nebo pokud projekt
cilené slouzil k zafinancovani pocatecni, rizikové/kriticke, faze fungovani této
nové organizace, jez v prubéhu projektu ovéfila postupy spoluprace, interni
procesy, mechanismy, zajistila postupné vybudovani renomé diky Spickovym
védcam, ktefi jsou v jejich Cele a vysledkltim, které ziskala jesté v ,projektove”
fazi. atd.

Na tomto principu funguji projekty financované Evropskou komisi
prostfednictvim Evropské agentury pro vyzkum (REA, 2024) ERA Chairs , atd.
V Praze tak vzniklo na Filosofickém tstavu AV CR v roce 2023 nové centrum
CETE-P, které je zameéfeno na vyzkum, kde se protina etika v oblasti
enviromentalni a technologické.

Etika a filosofie v kombinaci s pfirodnimi védami, informatikou, U], to jsou
centra, na ktera jsem se v ramci této prace zametila. V roce 2018 bylo zaloZeno
Centrum Karla Capka pro studium hodnot ve védé a technice, které vzniklo jako
mezioborova platforma Ustavu statu a prava, Filozofického tstavu a Ustavu
informatiky AV CR a P¥rodovédecké fakulty UK. Jejich cilem je spolupracovat
na grantech i v ramci Strategie AV 21 a ptlisobit v roviné filosofické, ale i na
legislativu. V Bratislave sidli interdisciplinarni Kempelen Institut.

Zabyvaji se vyvojem a pfijetim mezinarodnich iniciativ v oblasti politiky a
strategickych pokynt pro vyzkum a aplikaci umélé inteligence. Jsou také autory
definic a principt v oblasti etiky UL Podobné vznikaji i rizné odborné vyzkumné

a poradni organy, zajmové skupiny, organizace a podpora zodpoveédného
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vyzkumu v oblasti umeélé inteligence, napt. (jedna se pouze o ty, které sleduiji ¢i
primo cituji v této praci, ne o uplny vycet):

The Alan Turing Institute, Responsible Al Institute, All Tech is Human, The
Institute for Ethical AI and Machine Learning, Institute for Ethics in Artificial
intelligence — TUM, Stanford Institute for Human-Centered Artificial
Intelligence, Center for Humane Technology, Data and Society Research
Institute, Centre for Data Ethics and Innovation, The Future Society, Ada
Lovelace Institute, Center for Democracy and Technology, Berkman Klein Center
for Internet and Society na Harvardové Univerzité, Partnership on Al
AlgorithmWatch, Montreal Al Ethics Institue, The Algorithmic Justice Leage,
Future of Life Institue (FLI), Robotics and Al Law society (RAILS), Digital Legal
Lab, Center for Al and Digital Policy, The Centre for Human-Inspired Artificial
Intelligence (CHIA) na Univerzité v Cambridge, Institut pro Globalni Priority se
sidlem na Univerzité v Oxfordu ¢i tamtéz sidlici Institut Budoucnosti Lidstva,
kde ptisobil i ¢esky védec Jan Kulveit (viz ¢ast 1.1.5 Interdisciplinarita), a dalsi

instituty, centra a interdisciplinarni pracoviste.

2.1.21.3 ,,Skutecna” interdisciplinarita

tak, jak ji definoval Jan Kulveit - viz 1.1.5. Zakladni myslenkou je naucit se
aspon cCastecné podstatu jiného oboru, ktery potfebuji k feSeni své védeckeé
otazky. Mezioborova interakce (interface), ta vySe popsana nova dimenze, se
potom prakticky otevira pfimo v naSem mozku. Z tohoto pohledu je pfistup
popsany v 2.2.21.1 malo efektivni a vyplyva to i srozhovorii svédci. Napft.
ukazka z rozhovoru s TK z 9. 11. 2022:

LS: ,Hm. Kdyz ta game theory vychdzi z té teorie, z té ekonomie, sociologie,
matematiky. Byl mnéktery z téch projekti,, na kterych jsi pracoval vyloZené

interdisciplinarni? V tom smyslu, Ze tam byli lidi z téch ostatnich oborii?“
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TK: , Délali jsme, méli jsme takovy grant. Dokonce vic takovych grantii, kde byli
lidi z filosofie dokonce nebo z logiky, ktefi se na tohle zase koukaji trochu jinak. Ano, z
techto oblasti. Takze kombinace informatikii se zdjmem o game theory, logiku, filozofove.
Se sociology jsem mnepracoval, ani moc se socidlnimi védci, to ne. Ale s lidma s timto
spolecenskovédnim vzdélanim a snahou o to modelovat néjaké spolecenské nebo
informatické interakce, to ano.”

LS: , Jak se ti pracovalo v tom tymu (pozn. interdisciplinarnim)? Jak fungovala ta
komunikace?”

TK: , Nefungovala.” (smich)

TK: ,, To by se nam asi nikdy nepovedlo néjak ty nase pohledy na véci sjednotit.
Myslim si, moje zkuSenost s téma, tzv. disciplinarnima tymama je dost Spatnd, no. V
podstaté si tam kazdy délal néco svého. Malokdy to mélo néjaky piesah v tom smyslu, ze
jeden by si fekl: ,Naucim se néco od toho druhého.” Moc ne. Vidycky to byla takovd
kombinace jenom véci.. Z toho jsem nemél moc dobryj pocit a byl to vlastné jeden z ditvodii,
proc jsem piesel sem.”
2.1.21.4 Vznik novych interdisciplindrnich obort

Ze ,skutecné” interdisciplinarity potom mohou vznikat tpln€ nové obory.
Prikladem miiZze byt socialni a humanoidni robotika, neurovédy, bioinformatika
a umela inteligence, jako takova.

Tato cast se tedy snazila odpovédét na vyzkumnou otazku: Jaké kontrolni
mechanismy ovliviiuji vyzkum a vystupy v projektech vyuzivajicich nebo
vyvijejicich umélou inteligenci (Al), aby byly v souladu s etickymi principy?

Interdisciplinarita je hlavnim tématem, které se touto praci prolina a z textu
vyplyva, ze je vlastné sama dulezitym mechanismem, ktery ovliviiuje kvalitu
systémil vyuzivajicii Ul a zajistuje pfedpoklad, aby tyto systémy byly i etické a
spolecensky prospésné, nebo aby minimalné neptisobily negativné — viz vyzvy a

hrozby spojené s Ul v casti 1.3. Jakeé jsou tyto etické principy UI a jaké jsou
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podminky tzv. védeckeé integrity a proc je diilezitd? Tim se zabyva nasledujici

kapitola.

3 Odpovédny vyzkum a inovace (RRI)

., Etika UI je soubor hodnot, principil a technik, které vyuzivaji Siroce uznavané
zasady toho, co je spravné a co Spatné, aby tidily moralni chovdni p¥i vyvoji a pouzivani

technologii Ul (Leslie, D., 2019, s. 3).”

Podle Pauly Boddington (2023, p. 22) je ke spravnému pouziti etiky v praxi
nezbytné , detailni porozumeéni kontextu, relevanci empirickych dat, metod pro
interpretaci komplexnich socialnich fenoménti a rizné zpiisoby porozumeéni
lidskym bytostem.” Boddington (2023, s. 12) upozornuje, ze v souvislosti s Ul si
musime , pokladat hluboké otazky nejen o technologiich, jejich pfinosech a
hrozbach, ale o naSich lidskych hodnotach - o nas.” S tim potom, podle ni,
souviseji vsechny obavy, nadé€je a polemiky, které v ramci etiky Ul existuji.

Ktomu, abychom si mohli odpovédét na vyzkumnou otazku: Jaké
kontrolni mechanismy ovliviiuji vyzkum a vystupy v projektech vyuzivajicich
nebo vyvijejicich umélou inteligenci, aby byly v souladu s etickymi principy?, je
potfeba si v ramci této kapitoly doplnit pravé tuto etickou dimenzi, kam patfi
pojmy jako hodnoty, moralka a integrita. Jak tyto nehmotné kvality propojit
s technickym svétem algoritmii, automatizace, robotli, technologii, virtudlni
reality, augmentace a efektivity?

Mezioborova spoluprace a interdisciplinarita védcti je prakticky jiz nutnym
predpokladem, aby byly systémy, které vyuzivaji Ul, vyvinuty a nasazeny v
souladu s lidskymi hodnotami a cili. To je oblast, ktera se nazyva AI Alignment,
tedy sladovani. Proces, ktery se snazi na lidské hodnoty a cile nejen brat ohled,
ale centralné je zakodovat pfimo do UI systému s vyuzitim rtiznych postupt a
technik. Kvalitni, bezpecna a ovéfena trénovaci data ve strojovém uceni, jsou
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dtlezitym pfedpokladem, ze i vystupy budou odpovidat témto hodnotam.
Kapitola se zabyva jednotlivymi principy, jako hodnotami a znaky etické Ul a
problémy, které mohou nastat.

Pfi vyuzivani neuronovych siti napf. vznika fenomeén tzv. , ¢erné skiinky”.
Tedy jedna se o nevysvétlitelny Ul model, kdy neumime presné urcit, jak dospél
ke konkrétnim vysledkiim. Problémt spojenych s Ul a jejimu nasazeni prakticky
ve vSech oblastech lidského Zivota, je mnoho a rozsah této prace ani expertiza
autorky nedovoluji se jim po technické strance podrobné vénovat.

Tlak a naroky nové technologie kladou na vSechny profese, nejen na
zodpovédnost a expertizu jejich tviirch. VétSina profesiondlti Celi jiz nyni
vyzvam nebo v budocnosti bude fesit, jak s témito technologiemi efektivné a
bezpecné pracovat. Kontinualni vzdélavani bude potfeba prakticky u vSech
profesi. Politicti lidfi musi obstat ve své regulacni roli (AI Governance), ale musi
byt schopni predikovat i budouci vyvoj, aby dobfe nastavili strategické cile

v oblasti digitalni agendy a podminky pro bezpecné a férové vyuziti UL

3.1 Vymezeni problematiky, zakladnich pojmi a souvislosti

Kli¢ové pro uspésnou implementaci principt etické UI do bézné praxe je,
aby jejich funkce nebyla pouze formdlni - tedy kontrolni, ,legislativni” (z
pohledu mnohych védch a pfevazné byznysu ,omezujici”), ale pfevazneé
prakticka a kreativni. Takova, ktera vede ke kvalitnéjsim vysledkim v oblasti
védecké excelence, a v byznysové sféfe ke kvalitnésSim a bezpecnéjsim
technologickym fesenim a produktiim, které budou uspésné na trhu. K tomu
maji slouzit definované principy jako nejvyssi forma hodnot, ke kterym vyzkum
a své cile smérovat - otazka: Co?

Na operativni irovni to potom budou sety otazek a nasledujicich opatfenti,
které z téchto hodnot budou vychazet a zaroven budou reflektovat ucel, vyuziti,

typ vyzkumu, cilové skupiny a jejich zajmy, a dalsi. To si miizeme predstavit ve
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formé “provadéci vyhlasky” nebo praktického navodu, ktery nam da odpoved
na otazku: Jak?

Zatimco k principtim etického Ul vyvoje je mozné se vefejné prihlasit,*
deklarovat je napf. v etickém kodexu organizace, PR a dalsi komunikaci, jejich
napliiovani a interni prostoupeni téchto hodnot do vsech procesti organizace, a
nezalezi az tak, jestli se jedna o vyzkumnou organizaci nebo korporaci, je
mnohem slozitéjsi interné€ prosadit a implementovat, pokud zde neni jasna
motivace a interni koordinace.

Slovy Isidorose Karatzase (MUNI, 2023, 21. 11.), vedouciho sektoru pro
vyzkumnou etiku a integritu, na Generalnim feditelstvi pro vyzkum a inovace
Evropské komise:

,Ditvéra je vse. Trvd roky, nez se vybuduje, ve vtefiné ji miizeme zklamat a naprava
trod vécne.”

Etickymi se staneme jediné€ tak, Ze se budeme chovat v souladu s etickymi
zasadami. Jejich deklarace v kodexu organizace tedy urcité nestaci. Jakmile si je
vSak osvojime, funguji jako prevence, pojistka proti , pozaru”, jak sam uvedl.
Klicové je, si tyto zasady uvést do kazdodenni praxe ve vsSech fazich
vyzkumného procesu. V oblasti UI vSak nejsou tak pfesné definovany a nemaji
takovou tradici, jako naptiklad bioetika. Proto pfiznal, Ze i na strané regulatora
maji s dohledem nad agendou v oblasti Ul etiky zatim nedostatek odbornikt a
zkuSenosti.

Zaroven majl evidenci, ze uspésné (v projektech HE a Cerpani evropskych
fondt) jsou takoveé vyzkumné organizace, které maji velmi dobfe zpracovanou a
internalizovanou agendu etiky a védecké integrity, jsou potom pro EU komisi

divéryhodnymi partnery, a ty, ve kterych dobfe funguje administrativni a

58 Za velky uspéch administrativy Biden-Harrisové se povazovalo to, ze se v Cervenci 2023
dobrovolné pfihlasilo k plnéni principti ,,zodpovédného vyvoje” Ul sedm nejvétSich americkych
korporaci : Amazon, Anthropic, Google, Inflection, Meta, Microsoft, a OpenAl. Tyto korporace
se zavazaly mimo jiné také k prioritizaci vyzkumu spolecenského dopadu jimi vyvijenych
technologii vyuzivajicich Ul (White House, 2023).
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manazerska podpora védcii (RMAs). Vétsi roli by v zajisténi etiky a vyzkumné
integrity mély podle Karatzase hrat vyzkumné instituce a védce aktivné
podporovat. Nejen pifi pfipravé grantové prihlasky, ale v zajisténi a
zjednoduseni vsSech internich procesti, vzdélavani a dalsi podpote. V soucasné

dobé tato agenda ptipada vétsinou na védce samotné.

Hypotéza: Na zacatku vyzkumu jsem vychazela z predpokladu, ze
propojeni oborti Ul a etiky prakticky zcela chybi, protoze se nepropisuje do
védecké praxe managementu projektti tam, kde je Ul pfedmétem vyzkumu nebo
kde je vyuzivana jako metoda/nastroj k dosazeni cilti v jakémkoliv jiném oboru

nebo praxi.

Zjisténi: Etika Ul je prudce se rozvijejici obor. Zajem o téma etiky umeélé
inteligence mizeme sledovat nejen v rostoucim poctu odbornych publikaci, ale
roste i pocet védeckych clanka pfijatych na nejvétsi konferenci s touto tematikou
FAccT, kterou pofada Asociace pro vypocetni techniku (ACM - Association for
Computing Machinery). Literatury a zdrojt je tedy ¢im dal vic, do praxe se vSak

jeji vystupy a zjisténi nepropisuji tak rychle. Hypotéza se nepotvrdila.
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Mumber of Accepted FAccT Conference Submissions by Affiliation, 2018-22
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The number of accepted submissions to FACcT, a leading Al ethics conference, has more than doubled

since 2021 and increased by a factor of 10 since 2018, 2022 also saw more submissions than ever from
industry actors,

Obrazek 8 Pocet rostouciho poctu submitovanijch Clankii na interdisciplindrni konferenci FaccT
s tematikou etiky UI (ACM, 2023).

Kromé zkuSenosti s projekty zaméfenymi na vyzkum a vyvoj Ul kde je, ze
strany poskytovateli granti kladen ¢im dal vétsi diiraz na zhodnoceni etickych
aspekti a impaktu, ale na turovni bakalafského a magisterského studia
technickych oborti v CR je v tomto ohledu naprosto zanedbatelna nabidka kurzt
ze strany technickych vysokych skol, nasla jsem v literatute prace az 30 let staré,
které volaly po vétsim zohlednéni etickych aspektii ve vyzkumné praxi
technickych/inZenyrskych oborti.

Matthew Charlesworth provedl velmi peclivou analyzu principti a kurzii
pocitacové/informacni etiky jiz v roce 2005.% Prace obsahuje prfehlednou historii
vyvoje oboru ,pocitacové etiky” (Computer Ethics), ktery polozil zaklady dnesni
etice Ul i s tvahami o negativnim dopadu novych technologii na spolecnost a
napf. pfistupu v oblasti senzitizace védci i vefejnosti a vyuzivani pfipadovych

studii (v oboru se tehdy profiloval prof. Floridi, ktery v ném ptisobi dodnes).

% Nejedna se o etiku Ul, protoZe v roce 2005 tento obor nebyl jesté tak popularni — tzv. “Ul zima”.
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Konkrétni problémy, které fesila Computer Ethics, maji vSak malo
spolecného s dnesni problematiou etiky Ul uz vzhledem krozsahu
spolecenského dopadu téchto technologii. Dfive byl negativni efekt vice
lokalizovan, tzn. byl malého rozsahu, ale i snaze dohledatelny. V dtsledku
internetu, cloudovych feseni, velkych objemii dat dostupnych ve zlomku vtefiny
z kteréhokoliv mista na Zemi, které je na internet napojené, maji disledky
mozného neetického pfistupu velky impakt, ktery neni vzdy mozné predvidat.
Vramci etickych sebehodnoceni ve vyzkumu je vSak potfeba tyto dopady
promyslet nebo vyhledat pomoc odborniki v daném oboru, v¢. obortt SSH,
pokud na to nestaci expertiza daného hlavniho fesitele.

Na druhou stranu, s pfihlédnutim k této dlouhé historii oboru etika UlI,
pokud tam pocitame i pocitacovou etiku (Computer Ethics) se obcas zda, ze
nejvice diskutovanym etickym problémem ve spojeni s Ul, ktery rezonuje ve
vefejném prostoru, je ryze filosofické tramvajové dilema, které byva v rtiznych
alteracich zminovano v kontextu problematiky autonomnich vozidel.® Je
potfeba etiku prezentovat jako soucast kazdodennich rozhodnuti a problémt,
které jsou uz dnes relevantni, jako napf. vyuzivani systémii podporovanych Ul
ve vefejném prostoru (viz priklad 2.2.17 a vefejné dostupneé rejstiiky algoritm,
které vyuzivaji municipality v ramci jejich Smart City projekti).

Karatzas (MUNI, 2023, 21. 11.) si uvédomuje, Ze na védce z technickym
vzdélanim mohou plsobit etické otazky nejasné a frustrovat je, ze diskuse
nenabizi jasné feseni. Neni to obor, kde by se vysledek dal spocitat matematicky,
ale je tam mnoho proménnych, které je potieba zvazit. Poméaha divat se na urcity

problém za pouziti riiznych makroetickych teorii a vybalancovat rizné dtikazy,

% Tedy, ma-li vozidlo pfejet 5 osob na kolejich nebo se jim aktivné vyhnout (pfehodit vyhybku)
a prejet ,,pouze” jednu osobu na vedlejsi koleji. Tato tloha ma rizné alternativy, kdy rozhodnuti
ovliviiuji rtizné podrobnosti o danych osobach — napf. ta jedna osoba na koleji je matka fidice
tramvaje, atd. Rozhodovani v podobnych situacich si mohou lidé vyzkouSet zde
https://www.moralmachine.net/ The Moral Machine. Téma tramvajového dilematu bylo
diskutovano i s J. Hvoreckym v ramci rozhovoru o etickych tématech a filosofickych piistupech
k UI9.1.2023.
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které ale mohou jit nékdy pfimo proti sobé — jako transparentnost a ochrana
citlivych dat zakaznika (viz ukazka z rohovoru s JV z 8. 11. 2022). Vysledek bude
vzdy kompromisem.

JV v rozhovoru z 8. 11. 2022 takovou situaci popsal: ...

...V realité je potieba postupovat v souladu s etickymi principy p¥i zaddvani
daného ukolu, kterého se ma celou operaci dosahnout a osetfit v souladu s etickymi
principy, jak budou vyuzita vstupni data a co se s nimi bude dit po dosazeni naseho cile,
kdyz napiiklad vystup prediame zikaznikovi. Co se s témito podkladovymi daty bude dit.
Na jednu stranu by mély byt vystupy transparentni, tedy to, jak jich bylo dosazeno, na

druhou stranu je potieba urcitd citliva data anonymizovat a chranit.”

Charlesworth (2005, s. 14) nabizi pfehled makroetickych teorii. Na zakladé
rozhovoru s J. Hvoreckym z 9. 1. 2023 z centra CETE-P a Filosofického ustavu AV
CR jsem se dozvédéla, ze filosofové v souvislosti s technologickou etikou
pouzivaji vétsinou 3 z nich:

1. Deontologii - véfi v existenci univerzalnich pravidel, zcela
racionalnich a nerozporuplnych, kterd plati za vSech okolnosti. V
pfipadé tramvajového dilematu by, podle Hvoreckého, rozhodnuti
prejet byt jednoho ¢lovéka, misto péti, znamenalo, Ze zabijet se obecné
muze. Nebo pravidlo , Nezabijes!” také nemuize platit obecné a za
vSech situaci, napf. ve valecném konfliktu, v sebeobranég, atd.
Naprogramovat podle nich robota by také nebylo vhodné, neumél by
se prizpusobit situaci.

2. Etiku cti (Virtue ethics) — Ta predpoklada, ze se ¢lovék bude chovat
ctnostné, pfiméfené dané situaci, v souladu s moralkou. Nejsou tam
jasné specifikovatelna pravidla, ktera by se napf. dala pouzit pfi

programovani robota.
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3., Utilitarni etiku/Utilitarianismus — pracuje s predstavou, Ze existuje
algoritmus pocitani dobra a zla. Musime si zvolit, co je tou jednotkou
dobra a zla. Ty situace pométfujeme prosté tim, co nam vychazi lépe.

Jako mensi zlo.” (J. Hvorecky, 9. 1. 2023.)

Témto pfistupiim se vénuje i Steen (2023, s. 65) a pridava jesté 4. pristup
konsekvencialismus. Ten, jak nazev napovida, pfi zvazovani, co je spravné a
Spatné, bere v ivahu mozné diisledky/nasledky daného rozhodnuti pro vas nebo
nékoho jiného, koho se tyka.

,Etika ,védy” byva nékdy chapana ve velmi zZeném smyslu jako etika
védecké profese, jako ,etika ve védé’. V tom piipadé vyplyvaji etické normy ze
zasad samotného provozu védecké prace a problémy se tykaji zalezitosti, jako je
plagiatorstvi, dodrzovani autorskych prav, snahy prevadét v ziamu
ekonomickych ziskli v podstaté védecké ,objevy’ na patentovatelné ,vynalezy’
apod. K tomu se pfidruzuji specifika z konkrétnich oborti. Vétsi zavaznosti
nabyvaji otazky, které se tykaji odpovédnosti védcii za jejich objevy a vynalezy:
viéi komu ma védec moralni odpovédnost za vysledky své prace” (Drozenova,
2010, s. 13)?

Drozenova upozortiuje na dokument Moralné-etické aspekty vyzkumu a
vyvoje, ktery ,jasné vymezuje moralni a etické pozadavky na védni oblast.”
Dokument (1999, s. 6) v sekci vénované etickym zasadam instituce zabyvajici se
vyzkumem a vyvojem, pfimo uvadi, ze by tyto instituce: , mély pfijmout vlastni
etické kodexy, které vychazeji z obecnych principti etiky védecké prace, ale
obsahuji i specificka eticka pravidla pro pfislusnou oblast vyzkumu ¢i vyvoje. Pfi
zachovani svobody védeckého badani by tyto instituce mély zavazat své ¢leny k
dodrzovani pfislusnych etickych pravidel.” Tedy napf. zavazat veédce k
dodrzovani interniho institucionalniho etického kodexu, ktery se stane soucasti
— prilohou - pracovni smlouvy. Dokument (1999, s. 8) zminuje i etické a moralni

aspekty obranného vyzkumu.

79



Dtsledky moznych moralnich a etickych dopadti Ul na spolecnost se velmi
zahy po iniciaci oboru Ul zacal zabyvat Norbert Wiener z MIT. Jiz v roce 1960
publikoval clanek , Moralni a technické souvislosti automatizace” (Christian,
2020, s. 239-240). Zamyslel se nad dasledky toho, co se stane, kdyz se Ul vymkne
kontrole. Zduraznoval, Ze je nezbytné, aby si clovék zajistil moznost zasahnout
v tomto pripadé do procesu a vzdy jasné specifikoval cile a podminky, za kterych
se bude Ul vyuzivat (Wiener, 1960, 1355-1358).

Drivéjsi predstava védcl, véetné Turinga, byla, ze v pfipad€ nebezpeci
vypnou proud, odpoji zafizeni ze sité a nezddouci proces se zastavi. Bohuzel
tohle by bylo mozné jen v pfipadé, Ze si nesouladu mezi planem a vystupy Ul
stihneme viibec vSimnout. Realisti¢t€jsi scénar vsak je ten, Ze jednotlivé operace,
které Ul provadi — napf. bankovni ¢ burzovni operace, probihaji ve zlomku
vtefiny (v cloudu) a nelze je jednoduse lokalizovat. Neni mozné mit nad
jednotlivymi akcemi kontrolu, natoz systém vypnout.

V oblasti robotiky se za zakladatele etického pfistupu povazuje Gianmarco
Veruggio, ktery v roce 2006 navrhl pfehled moznych vyzkumnych pfistupt
k robotické etice. Od té doby nastaly dalsi zmény, zejména ve vztahu ke
klimatické krizi a socialnim, ekologickym a politickym souvislostem, pokud jde
o zdravi nasi planety (EcoSocioBotics, 2022). V oblasti robotické etiky a etiky
informatiky je znamy také uruguaysky filozof, akademicky profesor Rafael
Capurro.

Uvahy o tom, co je moralni ve vztahu k vyvoji U, interakci ¢lovéka a Ul a
moznymi budoucimi , pravy” a moralnim statusem UI, nam umoziuji nastavit
zrcadlo:

e coznamena byt clovékem,

o jak definovat, co je lidské,

61 Nékteré védecké prace rozvijeji tvahy, zda lze tuto interakci nazvat kolaboraci a roboty
spolupracovniky (Evans, Robbins, & Bryson, 2023, s. 1-20).
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o jaky vztah a cile ma ¢clovek ve svété a ve vztahu k dalSim zivym bytostem

a k technologiim, které vytvari.

Tyto filosofické tivahy jsou dulezité i vzhledem k tomu, abychom si
uvédomili a definovali, jakou spoletnost v soucasnosti, a predevSim v
budoucnosti, chceme, jaké hodnoty jako lidstvo zastavame a zda jsme schopni se
na nich dohodnout napftic kulturami a riznymi tradicemi. Z tohoto tthlu pohledu
jsou definované globalni cile udrzitelnosti (SDGs) na urovni OSN neuvéfitelnym

uspéechem lidstva.

3.2 Principy etické Ul

Vyvoj pravidel a legislativy v novych, prudce se vyvijejicich oborech, se
muze inspirovat historii a milniky, které jiné obory, jako bioetika, ucinily pred
nékolika desitkami let. Zaroven je dobré kriticky zhodnotit, zda tato opatfent
byla tc¢inna a co je potfeba specificky oSetfit jinak. V oblasti Ul existuje velké
mnozstvi principt, kodexti a zasad na mnoha urovnich. Centrum Berkmana
Kleina Harvardovy univerzity (Fjeld, J. et al., 2020) sestavilo pfehledovou mapu
(tehdy) platnych ,,Principi odpovédné UI” ve tvaru barevného terce. Jednotlivé
sety principt etické UI jsou zde srovnany podle toho, zda zahrnuji klicova
témata: soukromi, odpovédnost, bezpecnost, transparentnost a vysvétlitelnost,
férovost a prevenci diskriminace, lidsky dohled nad technologiemi, profesni
odpovédnost, podporu lidskych hodnot a mezinarodnich lidskych prav. Tato
klicova témata tvoti jednotlivé barevné vrstvy terce.®?

Ten je rozdélen na sektory a jednotlivé aktéry v ramci téchto sektorti, ktefi
dané principy publikovali nebo se k nim prihlasili. Jedna se o organizace (aktéry)

neziskového sektoru, soukromého sektoru (byznys), vlady (vladni organizace),

©2 'V angl. origindle: Privacy, Accountability, Safety and Security, Transparency and
Explainability, Fairness and Non-discrimination, Human Control of Technology, Professional
Responsibility, Promotion of Human Values, International Human Rights (Fjeld, . et al., 2020).
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mezivladni  organizace a uskupeni sdruzujici réiznorodé = zajmy
(multistakeholder) — viz aktéfi vyzkumneho ekosystému Ul (viz podkapitola
2.1.2). Celkem hodnoti a porovnava 35 , principi odpoveédné Ul” (existujicich do
roku 2020). Pokud tedy vezmeme v tivahu 12 nejvétsich vyzev spojenych s Ul,
definovanych v podkapitole 1.2, mohly by spadat pod principy:

o férovosti a prevence diskriminace (vyzvy: bias, zaméstnanost),

e pravo na soukromi (vyzva: soukromi - privacy je pfimo jednim

z principl),

o transparentnost a vysvétlitelnost (vyzvy: zkresleni/ misreprezentace,

fenomén Cerné skiirnky)

o profesni zodpovédnost (vyzva: oteviena zdrojova data, open source,

prava vyplyvajici z duSevniho vlastnictvi a copyright)

o bezpecnost (vyzva: existencialni rizika)

o podpora lidskych hodnot (vyzva: zaméstnani)

o podpora mezinarodnich lidskych prav (vyzva: existencialni rizika)
Vyzvy: Pristup ke konkurenceschopnému vypocetnimu vykonu, pfistup
k datim, oteviena zdrojova data jsou predmétem konkurencniho boje a je
otazka, za jakych podminek firmy jako Google, Facebook atd. tuto kapacitu/data
zpfistupniuji vyzkumnym organizacim. Open source data, ktera vznikla v ramci
vyzkumnych grantli financovanych EU maji podminku byt publikovana
v rezimu open source (Google, 2024).%

Na té nejvyssi urovni, zaroven vsak velice Siroce definované, jsou moralni
zasady, které koresponduji s hodnotami dané civilizace/spolecnosti. Spoléha se
na nas cit, Ze se ve slozité situaci zachovame podle téchto nejvyssich zasad, ale v
kontextu rtiznych kultur mohou nabyvat trochu odlisSného vyznamu a vysvétleni

(Whittlestone et al., 2019). Velké mnozstvi principt vSak podnitilo i kritiku, ze

0 Pr.: Google (2024) ma tzv. Data Commons nebo data z tzv. Earth observation, umoziuji
vyuzivat environmentalni data a letecké snimky, které mapuji vhodné lokality pro vyuZiti solarni
energie - viz podkapitola 1.3.
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pouze definice principli nezajisti, aby se ptetavily v konkrétni cile, pravidla a
skute¢nou zménu v oblasti praxe.
V evropském kontextu Luciano Floridj, filosof a etik UI (Floridi et al. 2018)
predsedal expertni védecké komisi Al4People, ktera stanovila pét zakladnich a
nejsiteji definovanych principti pro “Good Al Society”: prospésnost, zasada
neskodit, spravedlnost, (respektovani) autonomie a vysvétlitelnost
(transparentnost). Prvni ¢tyfi z téchto principt vychazeji z lékarske
etiky/bioetiky (Hanemaayer, 64-65).
Floridiho (Floridi et al., 2018, s. 695 a Floridi, 2023, s. 59) etické principy jsou
syntézou Sesti mezinarodnich deklaraci, které prosadili sami experti v oboru UL
Jedna se o:
¢ Asilomarské principy vyvoje Ul zroku 2017 (the Asilomar Al Principles),
vytvofené znamymi mysliteli v oboru Ul z akademické sféry i primyslu —
misto Asilomar bylo zvoleno symbolicky, protoze pravé zde byla v roce 1975
pfijata pravidla pro zakaz na prace s rekombinantni DNA.

* Montrealska deklarace za zodpovédny vyvoj umélé inteligence z roku 2017
(Montréal Declaration for a Responsible Al Development);

¢ Globalni iniciativa IEEE k etice autonomnich a inteligentnich systémt z roku
2017 (the IEEE Global Initiative on Ethics of Autonomous and Intelligent
Systems 2017);

* Prohlaseni Evropské komise k Ul, robotice a autonomnim systémiim z roku
2018 (the Statement on Al, Robotic and “Autonomous’ Systems)

¢ UI Komise Snémovny Lordii ve Spojeném kralovstvi z roku 2017 (the House
of Lords Artificial Intelligence Committee in the U.K.)

* a Partnerstvi Ul v San Francisku z rok 2018 (the Partnership on Al in San
Francisco), které reprezentovalo akademiky, organizace obcanské spolecnosti
a firmy vyvijejici UI technologie.

Odborna skupina na vysoké trovni pro Ul (HLEG), zfizena Evropskou

komisi v ¢ervnu 2018 (Floridi z nich vychazel, viz vySe) vydala Etické pokyny
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pro zajisténi davéryhodnosti Ul. Navrhla ramec pro davéryhodnou UL
Davéryhodna Ul ma 3 slozky (HLEG, 2019, 4), “které by mély byt dodrzeny v
prubéhu celého zivotniho cyklu UI systému:” a) legalni — respektujici veskeré
platné pravni a spravni predpisy, b) eticka — zajisStovat dodrzovani etickych
zasad, c¢) robustni — z technického socialniho hlediska, “jelikoz 1 dobfe minéné
systémy UI mohou zptisobit neumyslnou ajmu.”

Tyto 3 slozky musi fungovat soubézn€, i kdyz dokument se pfevazné
zabyva etikou a robustnosti Ul a ambici tohoto dokumentu bylo navrhnout nejen
seznam zasad, ale i voditko, jak jich dosahnout, aby mohly byt uplatiiovany v
praxi. Dokument je prakticky rozdélen tak, aby postupoval od nejabstraktnéjsich
pokynti, po ty opravdu nejpraktictéjsi v posledni kapitole.

Skupina HLEG tzce spolupracovala s Evropskou skupinou pro etiku ve
védé a novych technologiich (EGE), coz je poradni skupina Evropské komise a
stavéla na zavérech velkych projektt SHERPA a SIENNA.* Komise na téchto
zakladnich dokumentech postavila prakticka doporuceni pro etické
samohodnoceni projekti, vé. pokynti pro hodnotitele, a dale pracovala na
legislativni casti, tedy nafizeni EU v oblasti umélé inteligence (tzv. Al Act — viz
2.2.7) a dalsich tzv. digital acts.®® V souvislosti s pravni ochranou lidskych prav,
které také muze Ul poskozovat, se vyuziva GDPR®*. EU je jednim z

nejvyznamnéjsich aktérti ovlivitujicich ekosystém VaVal Ul v CR.

¢4 Projekty SHERPA (https://www.project-sherpa.eu) a SIENNA projects (https://www.sienna-
project.eu). Projekt SIENNA fesil hlavné tfi nové technologické oblasti Ul, kde zkoumal jejich
etické a socio-ekonomické dopady - lidska genomika, lidské “vylepSovani” — human
enhancement, a interakce lidi a strojti. Projekt SHERPA se zabyval etickymi dimenzemi chytrych
informacnich systémidi.

% Jedna se o dalsi regulace v oblasti digitalnich technologii, jednotného trhu — Digital Markets
Act — DMA a Digital Services Act DSA a nakladani s daty (GDPR)

% Problematiokou GDPR a ochranou lidskych prav ve vztahu k hrozbam UI se zabyvali
Smuclerova, Krél, Drchal, 2023a, 17. Informace o ukonéeném projektu: https://prg.ai/projekty/ai-
lidska-prava/.
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Prekadzky v oblasti legislativy VaVal a implementace kontrolnich
mechanismi v oblasti etiky ve vyzkumnych projektech v ramci CR¥ popsala
prof. Veselska v rozhovoru pro magazin Universitas (Marusakova, 2023).

Prof. Veselska zmifiuje, Ze v Ceské republice chybi:

“zakon o vyzkumu, ktery by urcoval obecna pravidla pro jeho providéni. Mame jen
zikon o podpoie vyzkumu, coz je zalezitost jeho financovani z veiejnych prostiedkii.
Vitbec pak nemame z pravniho hlediska komplexné osetvené otdzky etiky
viyzkumu na ¢lovéku. Momentilné je u nds regulace etiky vyzkumu na ¢clovéku feSena
pouze ve dvou bodech:”

1. Pro akademické prostiedi spise okrajovy, protoze jde o povinné posuzovaini nékteriych
typit klinickych studii etickymi komisemi, coz se tyka zejména zdravotnickych
zarizeni. 1kdyz kliniky fakultnich memocnic jsou spoleCnymi pracovisti
s univerzitami a akademici na nich piisobi, porad je to vétSinové zaleZitost resortu
zdravotnictvi, nikoliv skolstvi. Pro jakykoliv dalsi vyzkum na ¢lovéku, ktery
probiha na wuniverzitich, ceské zdakony posouzeni etickou komisi
nevyZaduji.

2. Pred vice nez dvéma lety CR ratifikovala dodatek k Umluvé o lidskijch prdvech
a biomediciné Rady Evropy o biomedicinském vyzkumu.®S Dokument je pravné
zavazny a stanovuje pravidla pro povinné etické posouzeni biomedicinského
vyzkumu. Neni to ale nijak implementovino do Ceskyjch zikonil a opét se to tyka
jen biomedicinského vyzkumu s tim, Ze v ném musi jit o néjakou intervenci
na ¢lovéku. V CR tedy neni viibec nijak systematicky osetveno dodrZovini
etickych standardii v psychologickém, behaviordlnim ¢&i jiném typu

viyzkumu. V oblasti biomediciny pak nemdme osetfenou vyzkumnou praci

67 Popisovana situacie neni specificka pro Ul, ale pro celou oblast VaVal v CR. Lze tedy analogicky
pouzit i pro UI Governance/Kontrolni a obranné mechanismy UL

68 Sdéleni €. 30/2020 Sb. m. s. Ministerstva zahrani¢nich véci o sjednani Dodatkového protokolu k
Umluvé o lidskych pravech a biomediciné souvisejiciho s biomedicinskym vyzkumem, platné od
1.9.2020. Rozhovor je jiz z roku 2023 (14. 2.).
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s pacientskymi daty nebo biologickymi vzorky tak, aby byla v souladu
s mezindrodnimi etickymi standardy.”

Na otazku, jak je v projektech domacich grantovych soutézi posuzovana
etika, aby byla v souladu s mezindrodnimi standardy, prof. Veselska dale
odpovédéla, ze:

“Hlavni problém je unds v nejednotném pristupu. U nékterych grantovych
agentur se otazka etiky nefesi viitbec — a tam, kde ano, tak bohuZzel nekonzistentné.
Zadavaci dokumentace jednotlivych soutézi vétsinou vyzaduji schvdleni etické komise
pouze tam, kde je to vyzZadovino zikonem. Z mé piedchozi odpovédi je ale jasné, Ze toto
pojeti je nedostacujici, protoze stavajici zakony ani zdaleka nepokryvaji celou oblast
vyzkumu na clovéku. Navic neni jasné stanovend posloupnost, v niz maji byt posouzeny
vedecké a etické aspekty vyzkumného projektu. Jedné z nasich grantovych agentur staci
dolozit schvaleni etickou komisi az tehdy, kdy je projekt vybran k financovini. Jina
grantovd agentura naopak findalni schvaleni projektu etickou komisi vyzaduje uz ve chvili,
kdy se projekt podava do soutéze. Nicméné eticka komise, pokud svoji prici déla pofadné
a v souladu s oborovymi standardy, potiebuje na posouzeni projektu urcity cas a vétsinou
v této fazi nevidi projekt v jeho findalni podobé. Odsouhlasuje tedy néco, co se jesté miize
zménit, aniz by o tom komise byla informovana. Takové posuzovini je v podstaté proti
mezindrodné zavedenym standardiim etiky vyzkumu. Navic komise vénuji spoustu ¢asu
zbytecné projektiim, které v grantové soutézi neuspéji (Marusakova, 2023)*.%

V oblasti vyzkumu Ul ani zatim zadna legislativa platna neni (Al Act se na
vyzkum UI nevztahuje — EC, 2024), nelze tedy cekat, Ze by vznikla podobna
povinnost kontroly etickym vyzkumnym komisim napf. na technickych
univerzitach, kde k vyzkumu UI dochazi. Pokud je vSak logika etické evaluace
zaméfena pouze na konkrétni dopady na clovéka, v pfipadé Ul by bylo velmi

obtizné tento dopad posoudit ve fazi pfed podanim vyzkumného projektuy,

0 Prof. Veselska ma unikatni vhled a prehled o situaci v oblasti etiky a vyzkumné integrity,
odpovéd jsem tedy nechala nezkracenou (pozn. autorky).
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pokud by se napf. nejednalo o osobni data, nebo oblast algoritmu v oblasti
bankovnictvi ¢i HR nebo pfistupu k jinym sluzbam, které by mohly zpusobit
diskriminaci, ¢i interakci ¢lovéka a robota.

Dopady Ul jsou ale komplexnéjsi a Casto na velky segment spolecnosti, kdy
muze zpusobit zménu chovani (napf. deepfake) volicti, atd. Jak tedy potom,
aspon teoreticky, hodnotit tyto mozné dopady vyzkumu jesté predtim, nez bude
vyzkum zahgjen (bude podana grantova pfihlaska) — viz komplexnost moznych

oblasti dopadu v zavislosti na case a jak je osetfit v Obrazku ¢. 9.

SocilBlegal T Nowms
| * * Regulation + Long-term !
ayer * » Legislation : !

Ethical layer : : Erz:sizlaes 5 Mid-term ,

Technical layer i . sidemmio : E

: Y * * Algorithm accountability | Near-term
Algorithms & data | Siandards ! :
' 1

Obrazek 9— Model Al governance (auto¥i Gasser, U. & Almeida, V.A., 2017, s. 60).7°

Jednotlivé vrstvy predstavuiji , filtry” opatfeni, ktera maji zajistit bezpecnost
Ul systémii pro spolecnost (minimalizovat jejich negativa). Bere v tivahu i faktor
casu a mozny efekt dopadu Ul systémil na spolecnost v zavislosti na dobé jejich
vyuzivani. Kontrolni mechanismy (a zde se vracime ke kapitole 2), které v ramci
tohoto VaVal Ul ekosystému probihaji mezi jednotlivymi aktéry za podpory
formalnich podminek a procests, jsou vSak soucasti tzv. RRI (responsible research

and innovation) — odpovédného pfistupu k vyzkumu a inovacim nebo se

70 Gasser, U., & Almeida, V.A. (2017). A Layered Model for Al Governance. IEEE Internet
Computing, 21 (6) (November): 58—62. doi:10.1109/mic.2017.4180835.
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v literatufe uziva termin Socially Responsible Science (SRS) - spolecensky
odpovédna véda. Etika a Governance jsou soucasti ekosystému RRI stejné jako
genderova rovnost, open access, zapojeni vefejnosti/cilovych skupin a
vzdélavani. Ty jsou v nasledujicim Obrazek 10- Ekosystém RRI (responsible
research and innovation) — odpovédného pfistupu k vyzkumu a inovacim!
uvedeny do kontextu védniho ekosystému, kde jsou vyznaceni i aktéfi a rozmeéry
jednotlivych procesit mezi nimi jako: Variabilni a inkluzivni, oteviené a

transparentni, Anticipativni a reflektivni, Responzivni a adaptivni.

RRI is about: including all actors,
and considering specific key issues and process dimensions

Policy Makers

Science
Education

Ethics

G Research
Community

Gender
Equality

Education %
Community

Governance

= (%) Civil Society
Open \\°a¥ Organisations

Access

Business & Industry

Public
Engagement

Responsive
and Adaptive

Obrazek 10- Ekosystém RRI (responsible research and innovation) — odpovédného ptistupu k vyzkumu a
inovacim!
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Resnik, D. B. a Elliott, K. C. (2015) uvade€ji, ze védci se v ramci
zodpovédného pristupu k vyzkumu fesi tfi zakladni okruhy etickych dilemat:

1) dilemata ve vztahu k vybéru védecke otazky/védeckého problému,

2) dilemata, ktera se vztahuji k publikovani vysledkt: a sdileni dat a

3) dilemata vztahujici se ke spolupraci s cilovymi skupinami/ obecné —

spolecnosti.

Musi doslova ,vybalancovat své profesni a spoleCenske zavazky a
nezkompromitovat svou objektivitu.”
Ocekavani, ktera spolecnost (zadavatelé, poskytovatelé grantd, vefejnost) od

védctt Ul ma a ktera tlumoci napt. skrze podminky financovani jejich vyzkumu,

Outcome as object

of steering 1
Reflexivity Contribution
Science should learn Science should be
from socletal regulated by soclety
problems and to ensure that
provide solutions outcomes are useful
Integration
Demarcation Sodetal actors
Science should should be included in
continuously the process and
question its own conduct of science In
motives and order to influence
Process as object methods the direction of
L J
of steering research
Internal regulation External regulation

Obrazek 11 Prehled 4 politickych reacionalit uspofadanyjch v zdvislosti na tom, zda obhajuji externi
¢iinterni regulaci védy a zda-li navrhuji, Ze je jejich sférou zdjmu vijzkumnyj proces ¢i vysledky badani
(Glerup a Horst, 2014, s. 36).

hodnoceni a kontroly (spolecenské odpovédnosti, etického pfistupu,
odpovédnosti za vysledky) nebo prostfednictvim formulace strategickych oblasti
vyzkumu, by se dala shrnout v ramci tzv. politickych racionalit, jak je ve svém
clanku oznacily Glerup & Horst, (2014, s. 38-39).

Ze ¢tyt pristupli naznacenych v obr. 11 lze k popisu soucasného stavu VaVal ve
vztahu k vyzkumu novych technologii, v¢. Ul, pouzit politickou racionalitu,

kterou autorky pojmenovaly ,Reflexivita”. Vyznacuje se zameéfenim na
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hodnoceni vysledkii/vystupli a jejich spolecenského dopadu s dliirazem na
interni ,,samoregulaci” védce. Ten si ma sam uveédomovat mozné hrozby a
negativni dopad svého vyzkumu a byt zodpovédny (s.38). Ocekava se, Ze se bude
v danych socio-ekonomickych dopadech na spolecnost vzdélavat (s. 39), coz
popisuji dale v podkapitole 3.5. Aby byli védci povazovani za spolecensky
odpovédneé, coz by se mélo projevovat jako forma sebe-uvédomeéni, schopnosti
predvidat diisledky jejich vlastni praxe. ,Dokud tak neucini, neni mozné védu
povazovat za spoleCensky odpovédnou.” Tento pristup je nyni prakticky
preferovan v grantovych zadostech HE ¢i v publikacnich pravidlech nékterych
publikacnich domi a vydavatelstvi.

Neni to zakon, ale je mozné pouzit motivacniho mechanismu (grant,
financovani vyzkumu, publikacni vysledky za které je védec hodnocen), aby se
zmeénil pfistup védce i v pfipad€, Ze by se jinak o eticky rozmér a impakt svého
vyzkumu nezajimal. Druha varianta jsou védci, ktefi timto zplisobem jiz davno
premysleji a postup etického sebehodnoceni si jiz sami dobrovolné
internalizovali.

Ul se vsak tykairacionalita , Pfispéni/umoznéni”, Ze by véda mé€la pfinaset
inovace a znalosti a pfispivat tak k narodnimu a regionalnimu rozvoji a
konkurenceschopnosti, tedy praktické cile. Ne vychazet z ¢isté zvédavosti a
zajmu o rozsifeni poznani v dané oblasti (Glerup a Horst, 2014, s. 40-41).
Spolecnost, diky demokracii, ma pravo vyjadfovat svilj nazor a ovliviiovat smer
vyzkumu, vyvoje a inovaci. Védci jsou optikou této racionality vidéni jakonékdo,
kdo byl vefejnosti najat, aby pracoval v zajmu vefejného blaha, coz neni
v souladu s pojetim akademické svobody.

Védci se tomuto pojeti védy a zodpovédnosti — sebekontrole — podle této
racionality brani, a proto je nutna externi kontrola — governance — osobami a
ufady, ktefi védci nejsou. Jako priklad je zde uvadéna oblast rizika dualniho
vyuziti (dual use), které se vztahuje na oblast Ul, i kdyz v praci Glerup a Horst

(2014, s. 41) neni pfesné vyjmenovana, vzhledem k roku publikovani jejich
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clanku. Tato racionalita je uplatiiovana v souvislosti s aplikacnim potencialem Ul
a napojenim vyzkumnych organizaci na priimyslovou sféru.

Coje cilem snahy RRI iniciativ je probudit zajem védcti o to, formulovat své
vyzkumné zameéry spolecné s rliznymi aktéry a vefejnosti. Jedna se o racionalitu
,Integracni” — jde o cely proces, ne az tak o vlastni vysupy a vysledky. Zde je
vyzdvihovana multidisciplinarni a pfimo multisektoralni spoluprace. Od védcii
se ocekava diskuse s vefejnosti o novych technologiich (opét relevantni pro Ul,
pozn. autorky), komunikuji v médiich a vytvareji védecké metody v soucinnosti
se studovanymi cilovymi skupinami — kooperativni pfistup, ktery ma byt
vzajemné obohacujici, ale zaroven se ocekava, Ze tento pfistup zabrani
nezadoucimu technologickému vyvoji uz v jeho pocatecni fazi. Tady vidime
napf. podporu EU v zapojeni obéanti v ramci tzv. citizen science.

Z vySe popsanych racionalit je vidét, jak se méni pristup aktérti, ktefi jsou
v pozici moci (v nejSir§im vyznamu to mize byt i vefejnost —jako nékdo, na koho
vysledky vyzkumu pfimo dopadnou, nebo z pozice toho, kdo v konecném
dtisledku védu financuje) k védctim ajaké je jejich ocekavani v oblasti specifikace
védeckych problém a zptisobt1 jejich FeSeni.

Ocekava se reflexivita védcli a zaroven ochota komunikovat a
spolupracovat s vefejnosti (integracni pristup), zaroven ale, v mnoha ohledech,
jde v pfipade Ul o dodani ,feSeni na kli¢”, kdy stat, pfipadné EU (poskytovatel
grantu nebo vsSeobecné zadavatel) je ten, kdo védce najima s cilem zlepsit socio-
ekonomické ukazatele dané ekonomiky (pfistup uzitecnosti/umozneéni). Tyto
pristupy koexistuji — napf. nékteré granty jsou na tzv. blue-skies (blue-sky)
research, tedy neomezuji, ale naopak podporuji, jako granty Evropské rady pro
vyzkum (ERC).

Pokud se vratime k citatu Isidorose Karatzase na zacatku kapitoly. Vse je o
diivéfe vefejnosti ve védu a védce a jejich diivéryhodnosti a odpovédnosti
(accountability). V oblasti Ul je potfeba spolupracovat a také vefejnost

informovat, oteviené vysvétlovat jak aplikace Ul funguji a jaké jsou hrozby,
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pripadné vyvracet myty. Je dlilezité, aby probihaly vsechny tyto mechanismy. Al

Act sam o sobé nezajisti vse.

3.3 Vzdélavani a odpovédnost

Vzdélani a odpovédnost jdou ruku v ruce. Jak uvadi Steen (2023, s. 56),
podle moralni filosofie vyplyva odpovédnost ze dvou podminek: znalosti a
agency (moralniho plisobeni), tedy stavu, intelektu, a aktivni schopnosti aplikace
znalosti k ovlivnéni skutecnosti a pisobeni na okoli. Nestaci si tedy myslet, Zze
pokud délam jen urcitou ¢ast v ramci komplexniho procesu — ve véde, vyrobe, ¢i
jinde, Ze nejsem za tuto cast odpovédny/-a. I's vedomim, Ze ze své pozice nemohu
ovlivnit cely vysledek tohoto procesu.

Konkrétné v pfipadé Ul podle Steena (2023, s. 53) vytvareji védci
technickych a inZenyrskych oborti, softwarovi vyvojafi a dalsi profese nové svéty
a realitu, které postupné ,obyvaji” ostatni lidé. Z tohoto pohledu tedy nesou
zodpovédnost za to, co vytvareji, a aby do tohoto designu nezanesli sviij vlastni
bias, nebo si ho aspon byli védomi.

Editorial casopisu Nature z cervna 2023 apeluje na védce, aby budovali
kulturu zodpovédné Ul odspodu (bottom-up). V dubnu 2023 pfijala tradicni
conference v oblasti strojového uceni NeurIPS (Neural Informataion Processing
Systems) eticky kodex,”! ktery dopliiuje jiz stavajici NeurIPS kodex chovani
zaméfeny na profesionalni jednani a vyzkumnou integritu.

Vydavatelské domy (viz 2.2.8), profesni organizace (viz 2.2.11) a dalsi aktéfi
plsobici v ekosystému VaVal, kde je vyvijena Ul, v tomto pfipadé spliuji svou
povinnost “moralniho agenta.” Maji znalosti a zaroven svym aktivnim
plisobenim mohou ovlivnit urcité chovani a kulturu daného oboru. NeurIPS
sestavil I eticka pravidla pro hodnotitele, ktefi jsou klicovym prvkem pfi vybéru

konferencnich ptispévkii.”?

7t K dispozici zde: https://neurips.cc/public/EthicsGuidelines.
72 Pravidla pro hodnotitele, aby pfispévky splnili minimalni stanard v oblasti etiky. K dispozici
zde: https://neurips.cc/Conferences/2023/EthicsGuidelinesForReviewers.
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Podobné, jako v pfipadé etickych pravidel v mediciné a biomediciné, eticka
pravidla pro Ul by méla zajistovat bezpeli pro osoby, které se vyzkumu
vyuzivajictho Ul, acastni (jsou pfedmétem vyzkumu osobné, nebo jejich osobni
data). Vtomto pfipadé pravidla NeurIPS doporucuji konzultovat tuto
problematiku s védeckymi etickymi komisemi na jejich vyzkumnych institucich,
pfipadné, pokud tyto komise nejsou ustanoveny nebo nejsou dostatecné
kvalifikovany v tomto oboru, nechat si projekt posoudit panelem (internich)
odbornych hodnotiteltt.

Tato praxe neni na technickych univerzitach v oboru Ul zatim béznou
soucasti vyzkumu. Védci pfi podavani grantovych piihlasek ¢i konferencnich
prispévkl a odbornych ¢lanktt do védeckych zurnalii provadéji sebehodnoceni,”
napf. formou ,zaskrtavaciho” (,box-ticking”) dotazniku, ktery miize byt
kombinovan se slovnim etickym sebehodnocenim, které nabizi vétsi prostor
k popisu situace, zhodnoceni pfipadnych rizik a navrhu opatfeni. Jedna se o
povinnou soucast grantové prihlasky napt. v programu Horizon Europe, ktera je
téz hodnocena. Evropska komise nabizi i navod, jak postupovat.’

Dtlezité je zacit premyslet o etickém kontextu a vyzkumu (cely cyklus, az
po dopad/impakt, pokud to bude v daném pfipadé relevantni) co nejdfive,
idealné hned od zacatku. Prirucka (EC, 2021, s. 1) doporucuje vyuzivat metodu
., Etics by design” pro aktivity, které maji vysokou inovativni pfidanou hodnotu.
Projekty vyvijejici ¢i vyuzivajici systémy a technologie Ul se jeSté navic musi fidit
priruckou ,Ethics By Design and Ethics of Use Approaches for Artificial

Intelligence,“” kde jsou oba tyto pfistupy blize vysvétleny.

73 Pokud je poskytovatelem grantu vyzadovano. Postup grantovych agentur je v pripadé etického
hodnoceni projektu nejednotna — viz. prof. Veselska v 3.2

74Navod “Jak vyplnit etické sebehodnoceni” je k dispozici zde: https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/how-to-complete-your-ethics-self-
assessment_en.pdf

75 Vice o pristupu k hodnoceni etického dopadu ve 3.4.
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Praxe je zatim spi$ takova, Ze se par minut pfed odevzdanim teprve
zaskrtavaji policka formulafe, ale uz neni ¢as na fadné zakomponovani etickych
prvkl a promysleni souvislosti do textu. Na tom potom védci zbytecné ztraceji
,body” pfi hodnoceni odbornym panelem.”® ZkuSenosti z praxe sdilela na
konferenci poradané Masarykovou univerzitou v ramci , Grants week” 22. 11.
2023 (MUNI, 2023) prof. Renata Veselska, clenka poradni Evropské skupiny pro
etiku ve védé a novych technologiich (European Group on Ethics in Science and
New Technologies, EGE), pfedsedkyné Etické komise pro vyzkum MUNI, a takeé
jedna z Fesitelti projektu TA CR: INSURE - Interdisciplinarni podpora etiky ve
vyzkumu. V ramci tohoto projektu vysly publikace: Posuzovaci guidelines pro
etické komise a Priivodce védeckou integritou. Projekt sice neni specificky
zaméfen na umélou inteligenci, ale publikace jsou v mnoha ohledech
univerzalné pouzitelné.

3.4Metody etického sebehodnoceni — od formulafi ke spolupraci
s cilovymi skupinami

Kombinace obou pfistupty, ,,zaskrtavaciho zptisobu” s rozsahlejsim textem
tak, jak je popsano vyse, je pravdépodobné idealni. Spravneé sestaveny formulafr
pro etické sebehodnoceni/evaluaci, ktery poskytuje grantovy poskytovatel nebo
je mozné si udélat interné vlastni pro lepsi kontrolu a srovnani, nabizi prehled
vSech krokti, které je potieba vté které fazi pfipravy projektového
zaméru/vyzkumu udélat a promyslet. Pfipadné domluvit si externi konzultaci —

s védeckou etickou komisi”, internim peer review panelem, kolegy, zajistit si

76 ZkuSenosti z vlastni praxe v hodotitelskych komisich projektti Horizon Europe agentury REA
(European Research Executive Agency— v roli ,Mladého pozorovatele”, v rdmci staZze Young
observers v agentufe REA, kam jsem byla v roce 2022 vybrana. Staz probihala od 11/2022 —
02/2023.

Seznam ucastnikii zde: https://research-and-
innovation.ec.europa.eu/document/download/ac06dbaa-11fe-4394-991f-
08b7392058f1_en?filename=Young%200bservers%20list%202022%20v3.pdf

77V projektech Ul neni tento postup bézny. Jedna se spiSe o moznost do budoucna zaloZzenou na
dobrovolné iniciativé védcti, pokud bude komise podobné poradenstvi v zadoucim rozsahu a
expertize schopna a ochotna poskytnout.
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poradenstvi externé, nebo pfimo zapojenim SSH védch do projektového
konsorcia a tim i do pfipravy projektu, coz je v Horizon Europe projektech jiz
standardnim pozadavkem.

Metoda ethics by design, popsana v ptirucce (EC, 2021, s. 11) si klade za cil
predchazet moznym rizikim jiz ve fazi pfipravy diky proaktivnimu vyuziti
vSech zakladnich principt (respekt k lidskému jednani; soukromi; ochrana
osobnich udajlt a jejich sprava; spravedlnost; individualni, socialni a
environmentalni blaho; transparentnost; odpovédnost a dohled) jako urcitych
filtri, kterymi se na planovany Ul systém (a cely vyvojovy proces) divame.
Pokud chystané Ul feseni porusuje byt jen jeden ze zakladnich principti, bude
povazovan za neeticky.

Prirucka upozoriiuje na to, ze ne vse, co je mozné udélat, by se mélo
udélat. Etické pozadavky ohledné transparentnosti, zodpovédnosti a lidského
dohledu nejsou cilem, ale maji se vztahovat pfimo k architektute technického
designu. Dale doporucuje zamyslet se, jak by bylo mozné dané feseni zamérné
nebo i ndhodou zneuzit a vzdy vyuzivat nastroje, které zajisti splnéni vsech
etickych principti a nakladat s osobnimi daty v souladu s GDPR (na to je
samostatna pfirucka Note on Ethics and Data Protection). Pfirucka ma
v zaverecneé casti seznam vsech krokd, které je potfeba podniknout k tspésnému
naplnéni danych etickych principt.

OECD” také doporucuje tzv. ,by-design” piistupy (napf. ,Ethics-by-
design” nebo ,Sustainability-by-design”). Sebe-regulaci vychézejici z praxe
urcitého oboru nebo primyslu nazyva ,upstream governance” — tedy opéet smer
zdola nahoru. To miize pozitivné ovlivnit celé dodavatelsko-odbératelské fetézce
tam, kde se dany obor vyviji pfili§ rychle a neni zatim regulovan shora (top-
down). VIady mohou relativné rychle podpofit pozitivni smér vyvoje novych

technologii vyhlasenim tendrti a vefejnych soutézi — napt. jako Bily dtim tzv. na

78 OECD Science, Technology and Innovation Outlook 2023 (2023b).
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technologie potvrzujici demokracii (democracy affirming technologies) v roce
2021 nebo technologie podporujici pravo na soukromi (privacy) (WH, 2022).

Jako dalsi metodu nabizi také co-design, pii kterém se vyuzivaji
participativni mechanismy, aby se cilové skupiny — obyvatelé nebo malé a stfedni
firmy (SMEs) - mohli podilet na designu daného technologického/technického
feSeni. Aby byl tento systém transparentni ve vztahu k vefejnosti, doporucuje
OECD vytvorit procesy, které budou obsahovat jasné stanovené principy,
standardy, metodiky a kodexy (tzv. soft-law regulace) a =zajistit jejich
standardizaci.

Poslednim navrhovanym pfistupem je tzv. compliance — tedy shoda,
dodrzovani pravidel a standardt. , Vytvofeni mechanismii dohledu nad
implementaci a dodrzovanim standard®, v¢ audith tfetich stran, zda je
dodrzovana technologicka , governance” jako soucast infrastruktury efektivni
kontroly kvality (OECD, 2023c).” Do tohoto ekosystému shody patii dalsi
mechanismy (napf. v oblasti odpovédnosti za skody) a aktéfi jako externi etické
komise, pojistovny, vladni agentury, atd.

Soucasti pripravy a procesu sebehodnoceni etiky a impaktu vyzkumu
(projektového zameéru) a nejjednodussi metodou, je naucit se pokladat si (i
nepiijemné, narocné) otazky a byt otevieni moznostem a komentaftim kolegti,
idealné s jinou oborovou specializaci.

Otazky na nejvyssi arovni, které berou v potaz i budouci technologicky
vyvoj a dopad Ul systémi na lidskou spolecnost, které byly v roce 2017
definovany Future of Life Institute (FLI, 2024) v dobé, kdy svolal konferenci
prednich myslitel a védcii v oblasti Ul do Asilomaru (tzv. Asilomarské principy
vyvoje Ul - viz 3.2):

. Jak miizeme zajistit vysokou miru robustnosti u budoucich systémii U, aby délaly
presné to, co zamyslime, bez poruchovosti nebo rizika, Ze podlehnou kybernetickému

nutoku?
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Jak miiZeme zajistit riist prosperity diky automatizaci, pfi zachovani lidskych
zdrojii a smyslu Zivota?

Jak miiZeme zajistit aktualizaci legislativnich systemil, aby byly férové a ucinné a
schopné drzet krok s vyvojem Ul, a zdroven ¥idit rizika spojend s UI?

S jakymi moralnimi hodnotami by méla byt Ul sladéna (aligned) a jaky pravni a

eticky status by meély mit?”

Dalsim prikladem je sada otazek, na které doporucuje si odpoveédét Ada
Lovelace Institute ALI (2020, 29. dubna) v pfipadé procesu hodnoceni
algoritmického systému:

e  Jakajsou zdrojova data systému?

e  Kdoho fidi?

e  Jaké jsou mozné podminky pokud bude algoritmus nasazen i pro
ulohy, na které nebyl urcen nebo v jiném kotextu nez na ktery byl
vytvofen a testovan?

e  Procje systém vyvijen?

e  Jaké byly mozné alternativy a pro¢ bylo vybrano zrovna soucasné
technickeé feseni?

e Jsou néjaké specifické skupiny, které budou danym feSenim
ovlivnény/postizeny?

e  Podileli se na technickém feSeni soukromi investofi?

e  Jakajelogika systému?

V pripadé odpovédného pfistupu v oblasti robotiky (doslova roboti pro
dobro —,,Robots for good”), navrhuji autofi Sabanovi¢, S., Charisi, V. & Belpaeme

et al. (2023), aby se vyvojafi zamysleli nad nasledujicimi dotazy.” Roboti nejsou

79 Dotazy jsou oproti ptivodnimu zdroji, kde jsou velmi podrobné, autorkou zkraceny. Pieklad
vlastni.
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inherentné dobfi ¢i Spatni, proto mnoho otazek smétfuje pfimo na zamery a cile
vyvojafi. Lze z toho usoudit, jak nad svym produkterm premysleli, jestli je tam
riziko biasu, jestli jsou nekteré oblasti, které nevyfesili nebo se nad nimi
nezamysleli atd.:

e  Jakjstedospéli k nazoru, ze vase pojeti ,,dobra” povede k pozitivnim
zménam ve spolecnosti? Kterou z cilovych skupin je vasSe feSeni
inspirovano/motivovano? Je v souladu s cilovou skupinou nebo
hranici védeckého poznani (tedy védeckymi cili) ¢ jinymi motivy?

e Pro koho je vasSe feSeni , dobré”? Specifikujte, jak vypada vas
konecny uzivatel?

e  Pro koho naopak neni vase feSeni dobré?

e  Mate definovanou konkrétni matici ¢i indikatory jak méfit ,,dobro”
vaseho feseni?

e  Ktefi partnefi se spolupodileli na vyvoji vaseho feSeni?

. Jaka omezeni vas robot ma, v tom, co je schopen délat.

e  Jaky je nejhorsi scénar, co nejhorsiho se miize stat? Jaké je nejvetsi
mozné riziko pro uzivatele vaseho feSeni?

e  Jenezbytné zavést néjaké regulace ¢i jina opatfeni v oblasti ochrany
spotfebitele v zajmu uzivateli vaseho feSeni?

e Jaké jsou ochranné prvky vasSeho robota, aby byl bezpecny pro
uzivatele?

e  Jakjste zajistili transparentnost vaseho feSeni (zabranili zkresleni).

3.5 Etika jako tacitni znalost inZenyrii a developera?
Od etiky Ul pres Siroce definované principy diivéryhodné UI (Trustworthy
Al) az po konkrétnéjsi zplisoby, jak pfistupovat k pfemysleni a posuzovani
impaktu vlastntho vyzkumu a vyvoje. Jedna se v podstaté o vzdélavani,
senzitizaci a rozvoj schopnosti predvidat, co se mtiZe stat. Pfedjimat mozna rizika

anegativa, stejnéjako pozitiva vlastniho vyzkumu. Ustfedni otdzka by méla znit,
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pro¢ dany vyzkum délam (MUNI, 2024)?% Jaké metody zvolit, aby si véddi,
pfipadné idealné jesté studenti inzenyrského (magisterského) studia, mohli
vyzkouset, jak mohou o dopadu svého vyzkumu pfemyslet (studenti napt. o své
diplomové nebo doktorské praci, aby to bylo konkrétnéjsi), jaké otazky si
pokladat a kde a pfipadné s kym na né hledat odpovédi?

Nakonec diky tomu, zZe by si zazili tento , brainstormingovy” kreativni
proces, by se jim to dostalo lépe pod kazi. Cilem je budovat tacitni dovednosti®
v oblasti etiky Ul a védecké integrity a dovednosti inter/multidisciplinarni
komunikace, aby se postupné staly naprosto prirozenou soucasti jejich védecké
prace nebo zaméstnani mimo akademickou sféru. I kdyz z rozhovort vyplynulo,
ze néktery vyzkum je Ccisté teoreticky, mnoho vyzkumnych projekti je
interdisciplinarnich a v praxi je potfeba naucit se komunikovat (rozvijet tuto soft-
skills dovednost) a pochopit/respektovat veédce =z ostatnich obort (viz
podkapitola 1.1.5).

Predstavivost je také diilezité rozvijet. Hodi se nejen pfi popisu impaktu a
moznych rizik, zvlasté do grantovych pfihlasek ERC nebo jiného blue-skies
vyzkumu. Pfedstavivost, ktera se opira o redlné zkuSenosti a znalosti (teoreticke,

praktické, tacitni) a kvalifikovany odhad moznych rizik.

8 Modelové situace — proc nékteri védci vyzkum délaji (tedy, jak by to byt nemélo), jsou ve
vystupech projektu INSURE Jedna se sice o projekty v jiné oboru nez Ul, ale analogie je
vyuzitelnd i zde.

Napf. ,Rozhodl jsem se zkoumat téma mentalni reprezentace smrti u dospivajicich, protoze je o
tom malo napsano a citim tu urcitou Sanci na publikaci. Vytvoril jsem si tedy schéma rozhovoru
pro kvalitativni vyzkum a planuji s nim oslovit déti ve volnocasovém zafizeni, kde pracuji. Budu
se jich ptat na jednoduché véci — jestli nékdy pfemyslely o tom, Ze by zemfel nékdo z rodici, jestli
jsou nazivu vsichni prarodice a tak. Nasi etickou komisi s tim viibec nebudu obtéZovat, vzdyt o
nic nejde.” Servisni stiedisko pro e-learning na MU, Informacni systém Masarykovy univerzity.
(n.d.). INSURE: Prtivodce védeckou integritou, Lékafska fakulta MU. Masarykova Univerzita.
https://is.muni.cz/do/rect/el/estud/1f/js23/vedecka_integrita/web/pages/trasa_8.html

81 Koncept “tacitni dovednost” jako termin vymyslel madarsky filosof Michael Polanyi. Jedna se
0 popis pochopeni podstaty toho, jak néco funguje, JAK se vykonava — procesu, nez znalosti
(teoretické - CO). Je mozné se tacitnim dovednostem naucit, osvojit si je tak dokonale, Ze je
vykonavame spiS podprahové, bez prfemysleni, téméf automaticky. Zaroven je casto ani
nevnimame jako konkrétni dovednost, kterou bychom byli schopni popsat slovy, definovat, napt.
na zivotopise (tento stav se nazyva Polanyiho paradox).
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Nabizi se moznost klast si vzajemné otazky — viz vySe. Jesté lepsi moznosti
by bylo naptiklad pokusit se zorganizovat mock peer review se zastupci a
zastupkynémi rtiznych obort, genderu a mensin. To by mohl byt navrh napft. pro
doktorandy urcité vyzkumné skupiny nebo v ramci katedry, atd.

Zatim je vyuka spolecenskych véd na technickych unierzitach spise
teoreticks, filosoficka nebo etiku UI univerzity fesi jako volitelny online kurz pro
studenty znabidky prg.ai nebo pfimo anglickou verzi: https://ethics-of-
ai.mooc.fi/ (PRGAI, 2024).

Na zakladé konzultace s B. Pelcovou z prg.ai jsem zjistila, Ze tento kurz
vyuZivaji nasledujici VS: Univerzita Karlova, Slezska univerzita v Opavé, UJEP
a Univerzita Palackého a Mezindrodni institut IT a programovani. Je to skvély
zaklad, na ktery by mohly navazovat praktické workshopy, idealné mezi
studenty technickych a SSH oborti. V ramci RAI (Responsible Al) neformalni
pracovni skupiny na Katedfe pocitaci podobnou spolupraci zvazujeme, na
urovni doktorského studia, tedy v malé skupine.

Kromé kombinace vyse popsanych technik, tedy:

o Teoretického zakladu Etiky UI v podobé online kurzu;

o Brainstormingu relevantnich otazek vztahujicich se k vlastnimu vyzkumu
nebo diplomové praci a

o Mock peer-review (s vyzvou sestavit dany panel co nejpestiejsi).

Je mozné vyuzit jesté dalSich technik ,pfedjimani budoucnosti”, které
popisuje v knize Etika budoucnosti Bowles (2021, s. 37 - 43): ,,BéZnym modelem
futurologie je kuzel budoucnosti, ktery pouziva analogii svétla vyzafovaného
pochodni (nebo spise baterkou)”.®

Svétlo je potencialni budoucnost. Cim dél na Casové ose se nachazi, tim

méné ostfeji nami preferovana budoucnost je. Predvidatelnost se snizuje.

8 “Plivodné vymySleny vojenskym stratagem Charlesem Taylorem a od té doby upraveny
nékolika futuristy véetné Josepha Vorose (Bowles, 2021, s. 37).”
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V jasném stredu je pravdépodobna budoucnost, kolem ni ve vétsim okruhu je
stale prijatelna budoucnost, nejsirsi je potencialni budoucnost.

Budoucnost, kterou si skutecné prejeme je mimo hlavni stfed. Jedna se o
velmi zjednoduSeny model, ktery ale umoznuje predstavit si, ze tim, co dnes
délam, budoucnost aktivné ovliviiuji nebo aspon tu cast, kterou mohu. Kuzel
budoucnosti tedy , mtze byt uzitecnou napovédou pro praci na strategii i oporou
moralni predstavivosti, osvétluje totiz rtizné budouci trajektorie a tymu
umoznuje vybrat si preferovanou budoucnost, o kterou bude usilovat. (Bowles,

2021, s. 38).

The Cone of Possibilities

possible futures

you are here

l

preferred futures
probable futures

plausible futures

time

Obrazek 12 Kuzel budoucnosti (obrazek z www.delve.com)

Dalsi technikou, kterou Bowles navrhuje (2021, s. 39) je namalovat si , kolo
budoucnosti”" Jeromeho C. Glenna, které nabizi ,strukturovany brainstorming.
Zactneme u puvodniho trendu, napfiklad u zvolené technologie, a pak v kruhu
kolem néj popisujeme nekteré jeho mozné dusledky.” Vysledek vypada jako
jednoducha kvétina, kdy okvétni listky pfimo napojené na stfed predstavuji
pravdépodobnou budoucnost. Na kazdy z nich potom v dalsi vrstve pridavame
potencialni diisledky druhého fadu a vytvofime tak druhy kruh. Lze navazat

jesté dalsi vrstvou, napf. uplné hypotetického scénare (s. 39). Jednotlivé scénare
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propojujeme, tvorfime uzly podle toho, jak spolu souviseji. ,Evokovani
spolecnych vizi budoucnosti je zakladnim kamenem moralni pfedstavivosti a
zasadnim zpusobem, jak na nezamyslené diisledky upozornit (s. 40). (A tfeba si
lze pomoci této techniky zkusit vymyslet i varianty feSeni tramvajového
dilematu).

DalSim stupném je osvojeni si metody Ethics by design (viz 3.4), ktery
navrhuje Evropska komise ve své ptirucce (EC, 2021, s. 11) a pouzit ji pfi psani
projektovych navrhii ve vyzvach Horizon Europe (nebo popsat rizika realného
vlastniho vyzkumu, disertacni ¢i diplomové prace).

Co maji vySe popsané navrhy spolecné je, Ze se jedna o zcela dobrovolnou
aktivitu. Prof. Veselska v rozhovoru (Marusakov4, 2023) potvrdila, Ze preferuje,
aby byly jeji pfednasky z bioetiky nepovinné. Pfesto, nebo pravé proto, jsou
extrémné popularni napfi¢ celym spektrem obort na MUNL Popsala, jak

organizace vyuky probiha: ...

,...Semestr koncime kolokviem a po studentech chci aktivni a tviir¢i piistup. Na
kolokvia p¥ichazi kazdy z nich s konkrétnim etickym dilematem, které osobné povazuje za
diilezité, a spolu s ostatnimi je diskutujeme. Tohle je pro mne ta nejzajimavéjsi a
nejprinosnéjsi cast, kdy mohu sledovat wvazovani studentii a jejich etickou reflexi toho, s
¢im se v zivoté setkdvaji. Davd mi to zpétnou vazbu, kterd se samozrejmé promita do
dalsiho obsahu obou predmétii.® A také radost z vedomi, Ze si studenti potdd uchovivaji

schopnost kritického mysleni, i nadéji, Ze jejich moralni kompasy funguji.”

Zmény v oblasti vyuky se chystaji i na FEL CVUT, kde je ve fazi p¥ipravy
k akreditaci novy studijni magistersky program, jehoz cilem bude poskytovat

vzdélani v hlavnich disciplinach umeélé inteligence sohledem na jejich

8 Jedna se o pfedméty Bioetika s podtitulem ,Etika zivota” a v jarnim semestru s podtitulem
»MoZnosti na hrané”.
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spolecensky dopad. Do povinného kurikula budou zatazny i spolecenské védy,
coz reflektuje skutecnost, ze Ul prostupuje do spolecnosti a je potfeba studenty
senzitivizovat s ohledem na mozna rizika a souvisejici etické otazky dopadu Ul
na lidska prava. , Tento prostup dale otvira otazky socialné-technické robustnosti
modell strojového uceni, jez jsou klicové pro jejich bezpefené nasazovani
v dynamickych a komplexnich spolecenskych prostiedich s moznou pfitomnosti
protivniki (z interniho dokumentu CVUT, ukazka pouzita se souhlasem garanta

studijniho programu).

3.6 RRI na univerzitach — jak na zménu internich procest a kultury?

Vyzkumné organizace se postupné meni a reaguji na spoleCenskou
poptavku. Jednak maji urcitou spolecenskou odpovédnost, ktera vyplyva ze
Zékona o VS & 111/1998 (viz 2.1.2), jednak musi byt obory relevantni, aby jejich
absolventi obstali na pracovnim trhu a méli vSechny nezbytné dovednosti.
Zaroven musi byt i dostatecné atraktivni pro zahranicni i ceské studenty a
studentky a spolecensky rozmér technickych oborti by v tomto sméru motivujici
skutecné mohl.

Jako vyzkumné instituce a vefejné vysoké Skoly musi zajistit
transparentnost internich procest (i v ramci napi. HR Award) a urcité nezbytné
agendy, vcetné podpory RRI. Predpokladem je deklarace etickych hodnot
v etickém kodexu, ustanoveni etickych komisi v ramci fakult i celouniverzitni
védecké etické komise. Jak jesté podpofit zménu prostiedi, kultury a podpory
praktického pfistupu kintegraci etickych principtt do vyuky a vyzkumu
jednotlivych oborti v ramci dané instituce?

Vytvofeni internich pravidel a postupti v oblasti RRI, které budou
v souladu s principy etického vyvoje napt. Ul, vzdélavani a zlepseni komunikace
s védeckou etickou komisi, jejich zavedeni do praxe a akceptace védeckou

komunitou nebude otazka nekolika mésicti, ale spis let a poté kontinualni proces
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zlepsovani a ,, udrzby”. Timto smérem se naptiklad ubira Technickd univerzita
ve Vidni. Dr. Marjo Rauhala, informovala na konferenci EARMA 2023 v Praze,
jak postupuje s cilem podporovat znalosti a dovednosti védct technickych obort
(STEM), aby byli schopni nahlizet na svou praci z etického hlediska a
komunikovat o ni s odborniky z jinych védeckych disciplin.

Na druhou stranu je to zptisob, jak zaroven vzdélavat i cleny etické komise
TU Wien. Obé strany se tak uci a rozvijeji dovednosti, které jsou nezbytné k
zajisténi Spickoveé urovné vyzkumu a schopnosti urcité sebe-regulace a sebe-
reflexe. Dllezité je zduraznit, Ze se nejedna o externi regulaci od zfizovatele,
statu ¢i rektoratu (top-down), ale jejich zapojeni je zcela dobrovolné. Mohou
konzultovat své projektové zameéry i na zacatku prfipravné faze a pfipravit tak
lepsi projekt. Podobny postup, jak popsala prof. Veselska (2023, 22. 11.), funguje
na MUNIL

Jedna se tedy o pfistup k prosazovani zmen , odspodu”, s tim, Ze cely
projekt/proces zastituje ,shora” rektorat univerzity tak, aby se vzdélavali nejen
védci, ale i odbornici v etické komisi, aby se od sebe ucili navzajem a také se
pochopili a respektovali. Vznika zde jedinecna organizac¢ni kultura.

Nové technologie se vyvijeji tak rychlym zplisobem, Ze je slozité pro etické
komise a cleny rtiznych hodnoticich vyborli tyto zmény sledovat a vibec
porozumét jejich moznym souvislostem a pripadnym hrozbam ¢i inovacnim
prilezitostem. Evropska komise proto podporuje vzdeélavaci projekty pro védce
se specializaci v netechnickych oborech nebo STEM védce ve vzdélani napt. v
aplikované etice, jako projekt iRECS.%

Podptirnou metodikou, kterou doporucuje i Karatzas, je pfirucka RRI

ALLEA - Evropsky kodex integrity vyzkumu. V roce 2023 vyslo revidované

8 Improving Research Ethics Expertise and Competences to Ensure Reliability and Trust in
Science, project Horizon Europe https://cordis.europa.eu/project/id/101058587
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vydani. Je mozné také vyuzit nastroje vyvinuté v ramci Horizon2020 — napft.
prakticky RRI toolkit: https://rri-tools.eu/.

Partnefi ze sféry vyzkumnych organizaci, ale i poskytovateld vyzkumnych
grantli, konsorcia ctyfletého projektu SOPs4RI (Standard Operating Procedures
for Research Integrity), financovaného EU v ramci Horizon 2020, vytvorili set
nastrojii — toolbox — které mohou pomoci v nastartovani a definici internich
procestt v ramci vyzkumné integrity. Vyzkumnym organizacim je urceno ptes
120 nastrojit v ramci deviti témat, poskytovatelim nabizeji 29 nastrojii v ramci 6
témat - https://sops4ri.eu/toolbox/.

Dalsim, v ¢ervnu 2023 ukoncenym, projektem Horizon 2020 byla ETHNA
https://ethnasystem.eu/results/. Cilem tohoto projektu bylo implementovat a
zajistit fungovani internich manazerskych procest a systémt zodpovédného
vyzkumu a védecké integrity (RRI) v Sesti Evropskych centrech pro vyssi
vzdélani, financovani a vyzkum (HEFRC — European Higher Education, Funding
and Research Centres).®

Dalsi relevantni zdroje a odkazy: Kretser, A., Murphy, D., Bertuzzi, S. et
al. (2019) napsali skvély clanek k principtim védecké integrity, ktery obsahuje i
priklady dobré praxe. Principy jsou velmi dobfe popsany a vysvétleny. A velmi
uzitecnou priruckou k tématu védecké a vyzkumné integrity a etiky je kniha
Fostering Integrity in Research od NIH — National Library of Medicine. Platforma
pro podporu RRI a etiky, je Embassy of good science:
https://embassy.science/wiki/Main_Page.

Etické komise mohou fungovat na bazi poradnich organi ve smyslu
dobrovolnych konzultaci napt. k projektovému zameéru nebo k jeho urcité fazi,
pokud je jejich slozeni pro posouzeni daného zameéru vhodné a odpovida

potrebne §ifi expertizi. Je to prevence, ale zaroven i moznost ziskat feedback od

8 V ramci tohoto projektu vzniklo mnoho vystupti a publikaci — napf. Gonzalez-Esteban, E.,
Feenstra, R. A., & Camarinha-Matos, L. M. (2023). Ethics and responsible research and innovation
in practice: The ETHNA System Project. Springer Nature.
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védcli s jinou védeckou, profesni a zivotni zkuSenosti. Tedy sviij vyzkumny
zamér na zakladé toho vylepsit, lépe popsat nebo naopak jiz nefesit , slepé
ulicky” a zajistit vyssi efektivitu pfi vlastni realizaci, ale i vyssi Sance grant ziskat.
Je to oblast, ktera mize hodnocené projekty v celkové vysoké konkurenci jinak
téz védecky excelentnich projekti vyzdvihnout a je to presné ta forma podpory,
kterou zminoval na zacatku kapitoly 3 Karatzas, ktera nekteré vyzkumné
organizace kvalitativné odliSuje od jinych.

Na druhou stranu miize byt pro nékteré vyzkumné skupiny slozité zajistit
si konzultace s védci z jinych oborti, pokud nebude mozna konzultace s etickou
komisi, a pfipadné je i zaplatit, pokud se s nimi tfeba pfimo nepocita pii budouci
realizaci projektu.

U profesionalni védecké komunity je dtilezité nastavit interni kulturu
vyzkumné organizace a management rizik tak (protokol, formalni postupy, jak v
dané situaci reagovat, kdo je zodpovédny k potvrzeni a provéreni dané situace
atd.), aby védci a zaméstnanci neméli obavu vyjadfit se nebo nebyli
perzekuovani za své nazory, pokud zjisti néjaké malfunkce, bias nebo dalsi
negativni aspekty vyvijenych Ul produkti ¢i jiné eticky sporné situace.

Piikladem védkyn a védch, ktefi vSak za své néazory, které nebyly
vétsinovou komunitou pfijaty, a dokonce néktefi ztratily své misto, aby se
nakonec ukazalo, Ze jejich obavy byly opravnéng, jsou Joy Buolamwini , Timnit
Gebru nebo Josepha Weizenbaum, ktery v roce 1966 vytvoril prvni chatbot Eliza
na Massachusettském technologickém institutu (MIT).

Nefeseni internich problém a nesouladu mezi moralnim pfesvédcenim
odbornikdl a managementu téchto organizaci mtize vést v krajnim pfipadé k tzv.
whistleblowingu, tedy upozornéni pfislusnych kontrolnich organti zaméstnanci
na interni postupy a praktiky dané organizace, pfipadné zvefejnéni dtlezitych
internich dokumentt i za cenu mozné vlastni persekuce.

Podle prof. Veselské (Marusakova, 2023) je: ...
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... 0s0bni mravni integrita jeden celek, a pokud clovék nema nastaveny vnitini
moralni systém, pokud se naptiklad neeticky chova k ucastnikiim vyzkumu nebo ke
studentiim p¥i vyuce, tak je to obvykle spojeno s tim, Ze nedodrzuje moralni principy ani

v ostatnich rovindch své prace.”

Mnozi se naopak zapojuji do nejrtiznéjSich narodnich, mezinarodnich, a
predevsim interdisciplinarnich projektt, inciativ a politik, aby pozitivné ovlivnili
dalsi vyvoj a sméfovani vyzkumu umélé inteligence a zptsobu, jak je aplikovana
v jednotlivych oblastech, které maji pfimy vliv na clovéka, ale i na spolecnost a
slozité vztahy a procesy v ni. ,,Uméld inteligence musi byt vybavena lepsim
porozumeénim lidské inteligenci, hodnotam a potfebam, aby slouzila nejlepsim
zajmum lidstva (CHIA, 203).”

Joy Buolamwini zalozila The Algorthmic Justice League v MIT Media Lab.
Upozornila na rasovou diskriminaci softwaru pro rozpoznavani oblicejt, ktery
nebyl schopny identifikovat tvar jiné nez svétlé pleti.

Timnit Gebru, byvala vyvojarka firmy Google, byla propusténa poté, co
upozortiovala na nedostatky a nedostatecné zajisténi etického pristupu k
vyvijenym produktim vyuZzivajicim Ul napf. v oblasti biasu. Technologie na
rozpoznavani oblicejli, kterou Google vyvinul diskriminoval lidi tmavé pleti,
zejména vSak Afroamericanky. Data, na kterych byl systém natrénovan (machine
learning) neobsahovala dostatecny pocet fotografii zen z minoritnich etnickych
skupin. 12 mésicli po svém propusténi zalozila nezavisly vyzkumny institut pro

studium etiky Al velkych technologickych korporaci (Perrigo, 2022, January 18).
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ZAVER

Cilem prace bylo zodpovédét vyzkumnou otazku: Jaké kontrolni
mechanismy ovliviiuji vyzkum a vystupy v projektech vyuzivajicich nebo
vyvijejicich umélou inteligenci, aby byly v souladu s etickymi principy?

Vychazela jsem z nasledujicich hypotéz:

Hypotéza 1: Propojeni obortt Ul a etiky zatim zcela chybi, protoze se
nepropisuje do védecké praxe ani managementu projektti, kde je Ul pfedmétem
vyzkumu nebo je vyuzivana v kontextu jinych oborti a dopadti v celé fadé oblasti
a profesi.

Zjisténi 1: Vyvoj v oblasti etiky Ul a védecké integrity (RRI) se velmi rychle
vyviji v globalnim méfitku, ale do mistni kultury na védeckych pracovistich se
tyto zmeény propisuji pomaleji. Prace vychazi z teorie v oblasti etiky UI a jejiho
postupného pienosu do realného védeckého prostredi — v ramci empirického
vyzkumu (rozhovory) a pozdéjsi aplikaci v praxi, pfi pfipravé projektovych
zadosti a zpracovani etickych sebehodnoceni vyzkumnych zamérd.

O etické otazky védci zajem maji a neCekanym pozitivnim vystupem tohoto
vyzkumu bylo zalozeni neformalni skupiny Responsible Al, ktera diskutuje
témata spojena s etikou Ul v ramci pravidelnych schiizek.

Hypotéza 2: Vyvoj Ul, ktera bude spolecensky prospesna a v souladu
s etickymi principy je mozné zajistit interdisciplinani spolupraci s filosofy a etiky
v ramci spoluprace na spolecnych projektech?

Zjisténi 2: Pristup kTeSeni spoluprace v oblasti etiky a impaktu
vyzkumnych projekti v oblasti Ul ve formé spoluprace partnertt z rtiznych
védeckych disciplin, tedy ze etik, filosof/SSH bude pfitomen v pfipravné fazi
nebo v ramci védecké rady projektu ¢i projektového balicku neni tak efektivni.
Tento transfer znalosti a interdisciplinarita (vzajemné intelektualni obohaceni) se

nedéji automaticky a v takové mife, jak jsem predpokladala.
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Je potfeba tuto spolupraci a komunikaci vramci projektli aktivné
podporovat, idealni ale je, pokud védec ¢i pfimo hlavni feSitel sam nastuduje
problematiku druhého oboru nebo aspor jeho zaklady. To je podle J. Kulveita
,skutecna” interdisciplinarita a lze ji aplikovat i v oblasti etiky Ul v realité
inzenyrskych, technickych védcli. Zajisti se tak lepsi komunikace, pochopeni
odborné terminologie a vyssi kvalita vzajemného porozumeéni s experty na
danou problematiku, respekt a celkové lepsi a efektivnéjsi spoluprace.

Hypotéza 3: Lze nalézt souvislost mezi kontrolnimi mechanismy a
zlepsenim kvality vyvijenych systémt Ul v oblasti etiky a pozitivniho impaktu
na spolecnost?

Zjisténi 3: Ano, mechanismy jako financovani a hodnoceni védy (a mnoho
dalsich) ovliviiuji chovani a pfistup veédct i k tématu etiky Ul, pokud se o ni
nezajimaji sami, ze své pfirozené touhy a v souladu s principy RRIL Jedna se
potom spiSe o top-down pfistup, externi tlak. Také zde plati souvislost se
,skutecnou” interdisciplinaritou. Pokud maji védci sami odborny vhled do
etického rozméru a spolecenského kontextu svého vyzkumu, maji vys$si vnitini
motivaci se témito otazkami zabyvat. Idealni stav by byl, kdyby se toto ,etické
uvazovani” postupné stalo tacitni znalosti védcli v oblasti UL. Negativem ale je,
pokud nedojde k vnitinimu ztotoznéni védcii s touto problematikou, budou
etiku povazovat za nutné zlo, ptekazku, omezeni, misto néceho pozitivniho, co
jim umozni pfemyslet jinak nad svym vyzkumem a oborem a zlepsit tak i kvalitu
vlastnich védeckych vystupti.

V pribéhu vyzkumu jsem méla moznost poznat klicové aktéry a
mechanismy, ktefi v ramci tohoto vyzkumného prostfedi spolu interaguji a
ovliviiuji praci védcti i manazerti a administratorc (RMAs). VDP je tedy
jednotlivé popisuji. Aktéry jsou globalni, mezinarodni instituce, Evropska unie,
Rada Evopy, clenstvi v dalsich napf. profesnich organizacich, univezitni aliance,
Ministerstva (statni sprava). Mechanismy jsou financovani, hodnoceni,

legislativa, vzdélavani, atd.
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Praktickym vystupem je potom lepsi schopnost autorky zapojit se do
pripravné faze védeckych projekta (tzv. pre-award) v oblasti evaluace etickych
otazek spojenych s vyzkumem a vyvojem Ul, impaktu a prevence rizik. A lepsi

navigace komplexnim prostfedim VaVal UL
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Research  Managers and Administrators
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Responsible Research and Innovation

zkratka pro spoletenskovédni a humanitni
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nékdy se pouzivaji jiné zkratky, napt. SHAPE
(angl. Social Sciences, Humanities and the Arts
for People and the Economy, cesky potom SHU
zkratka pro obory zoblasti pfirodnich véd
(Science), technologii (Technology), techniky
(Engineering) a matematiky (Mathematics)
Uméla inteligence (nékde také jako Al —napr. Al
Akt).

Vyzkum, vyvoj a inovace

Explainable AI (vysvétlitelna UI) — prevence

fenoménu black box
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