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UvVOD

., Telesnad cviceni a stridmost mohou tedy i ve stari udrzet néco z drivejsi télesné

sily a svézesti. Marcus Tullius Cicero [1]

V soucasné¢ dobé je stafi a starnuti vyznamnym fenoménem lidského Zzivota,
kterému je vénovana znacna pozornost. Vek, kterého se dnesni seniofi dozivaji, se
celosvétové posunuje. Jiz od narozeni probihaji v téle kazdého znas rizné télesné
a psychické zmény, které ovliviiuji nas zivot. Je dilezité, aby se seniofi vyrovnali se
starnutim. Zalezi vSak na typu osobnosti ¢lovéka, jak je schopen se procesu starnuti
ptfizplsobit. Ne&kteti seniofi nejsou schopni se pfizplisobovat novym okolnostem,
ztraceji zajem o okoli a 0 sebe, a tim se méni jejich vyuzivani volného ¢asu. Na druhé
stran¢ je mnoho seniort, ktefi se snazi byt aktivnimi - dle svych moznosti a schopnosti -
az do vysokého v&ku. Celkova kvalita Zivota seniorll a jejich aktivni vyuZziti volného
Casu jsou také zavislé na jejich zdravotnim stavu. Dulezité je udrzeni sobéstacnosti,
zachovani mobility a pohyblivosti seniorii. Z tohoto divodu je stale vétsi pozornost
vénovana pohybové a sportovni aktivité seniorll a tim 1 zvySeni jejich fyzické, ale
i psychické zdatnosti.

Pfi své praci mam moznost se setkavat se seniory a navstévuji socidlni zatizeni, ve
kterych ziji. Proto jsem se ve své bakalarské praci zaméftil na pohybové aktivity seniorti
Vv socidlnich zatizenich v Regionu Hand. Zajimalo mé, jak se socialni zatizeni v tomto
regionu vénuji pohybovym aktivitim seniort a jaka je finan¢ni podpora téchto aktivit.

Bakalafska prace obsahuje teoretickou a praktickou c¢éast. Teoretické poznatky
charakterizuji stafi, popisuji systétm péce o osoby v seniorském veéku a zavér
teoretickych poznatkt je vénovan zakladnim informacim o Regionu Hana.

Cilem bakalatské prace je vytvofit metodickou piirucku pro ziskavéani finan¢nich
prosttedkli poskytovatelli sluzeb, zaméfenych na cilovou skupinu seniort v rdmci
Regionu Hana. K dosazeni hlavniho cile byly stanoveny dil¢i cile, kterymi chci zjistit
soucasny stav cCerpani finan¢nich prosttedki na pohybové aktivity seniort
u poskytovatelti socidlnich sluzeb, konkrétni piiklady Cerpani financnich prostiedki,
ptipadné piekazky a zplsoby informovani o moznostech Cerpani a ziskavani finan¢nich

prostiedkli na pohybové aktivity.



Prakticka ¢ast bakalafské prace je vénovana kvalitativnimu vyzkumu s vyuzitim
metody polostrukturovaného rozhovoru. Prostiednictvim rozhovoru odpovim na okruhy
jednotlivych otazek, kterymi se piiblizim K dosazeni stanovenych cili. Vyzkumné
otazky budu pokladat vybranym kompetentnim pracovnikiim zatizeni socialnich sluzeb,
ktefi se zabyvaji financovanim (feditel, ekonom, ucetni) v Regionu Hané. V zavéru
prace provedu analyzu internetovych stranek relevantnich ministerstev, Olomouckého
kraje, dotenych obci a nadaci a vytvoiim metodickou pfiru¢ku pro ziskavani
finan¢nich prostiedkli poskytovatelli socialnich sluzeb, zamétenych na cilovou skupinu

seniortl v ramci Regionu Hana.



1 TEORETICKE POZNATKY

V této kapitole bych chtél blize popsat pojmy, které jsou spojené s celym
tématem prace. Zminim jednotliva Clenéni stafi a zmény ve staii, zivotni styl a volny
Cas seniord, jejich pohybové aktivity a volnocasové aktivity v domovech pro seniory.
Déle uvedu informace ze systému péfe o osoby v seniorském veéku, zminim se
o socialnich sluzbach a jejich financovani. Soucésti této kapitoly jsou také zakladni
informace o regionu a socialnich zafizenich, které se tykaji praktické ¢asti bakalaiské

prace.

1.1 Kvalita Zivota senioru

Stafi a starnuti je celospoleCenskym jevem, ktery je provazen fadou zmén
v riiznych oblastech Zivota jedince, proto je €asto tato etapa zivota chapana jako obdobi
nemoci, nemohoucnosti a samoty. Aby nedochdzelo ke snizeni kvality Zivota seniort, je
potieba 1épe pochopit jejich potieby. Kvalita zivota seniori je ovlivnéna zivotnimi
zkuSenostmi a podminkami, mlize se ménit s vékem, zdravotnim stavem, socidlnim
postavenim a jinymi okolnostmi, jako jsou naptiklad pocity opusténosti, zbytecnosti,
pocity zklaméani a marnosti. Pro zvySeni kvality Zivota ve stafi je potfeba dat vSem
lidem v pribéhu jejich zivota pfilezitost pro aktivni zivot. Seniofi, kteti nemohou
Z riiznych divodu zit v domacim prostiedi, travi sviyj zZivot v Ustavnim zafizeni, kde se
musi pfizpisobit tamnim podminkdm. Velky diraz je v soucasné dob¢ kladen
na dodrzovani kvality poskytovanych sluzeb a celkové zvySovani kvality Zivota seniorti

pro jejich spokojeny a distojny zivot (Dvotackova, 2012).

1.2 Stari a starnuti

Nejveétsim  problémem stadii a starnuti v dneSni dobé neni zcela obava
z ekonomické zavislosti, ale je to obava z dusevniho Zivota. Po fyziologické strance
jsou na tom dnes$ni seniofi 1épe, vzhledove vypadaji mladsi nez jejich rodice ve stejném
veku. Celkové dnesni populace je primémé zdravejsi, ve stafi vypadd mladistvéji a je

také pohyblivéjsi, nez byly generace predchazejici. Jak nalozit se starnutim, které je

posledni fazi naseho Zivota, to pfindsi ve stari velké obavy. Mnozi si uvédomi, ze rizné
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useky zivota néjak preckali a prochazeli témito ¢astmi zivota spiSe trpné a nyni ¢ekaji
na to ,pravé”, které teprve pfijde. Cekanim na to ,,pravé“ plyne &as a krati se
budoucnost. V tu chvili si to teprve ¢lovék uvédomi a za¢ne zit mnohem intenzivngji
pritomnosti. Strach ze staii a z konce zivota neni obava z vrasek a bilych vlasi, ale je to
strach z toho, Ze uz neni Cas na napravu ve svém zivoté, ze neni ¢as na to, zit 1épe
a jinak a uz neni Cas si dale nalhévat, ze to ,,pravé” jesté prijde. Kazdy ¢loveék by mél
proto svij zivot prozivat v kazdé fazi svého zivota co nejlépe (Wolf et al., 1982).
Poznatky o starnuti, staii a Zivot¢ ve stafi se zabyva véda, ktera se nazyva
gerontologie (fecky geréon = stary c¢loveék, logos = nauka, slovo), (Kalvach
& Onderkova, 2006). Podle Kalvacha a Onderkové (2006, s. 7) se klinickd gerontologie
zabyva ,,problematikou zdravi, chorob, funkcniho stavu a zdravim podminéné kvality

3

Zivota ve stari “, oznacuje se také jako 1ékatsky obor geriatrie.

V mediciné ani ve spoleenskych védach neexistuje presnd definice stafi
a starnuti, coz je patrné¢ zptusobeno velkymi rozdily v projevech staii mezi jednotlivci.
Starnuti je proces individualni, nevratny a je ovlivnén genetickou vybavou ¢lovéka,
Zivotnim prostfedim, Zivotnim stylem a zdravotnim stavem jednotlivce (Kozdkova&
Miiller, 2006).

Haskovcova (1990, s. 59) oznacuje stati jako ,, prirozené obdobi lidského Zivota,
které vztahujeme také k ostatnim zivotnim obdobim: k détstvi, mladi, k dobe zralosti“
a dale uvadi, ze stafi je ,, takové, jaké je “, interpretace stafi je rlizna a €lovek se ,, divd na
stari riznyma ocima, rozdilné je prijima a hodnoti. *

Rheinwaldova (1999, s. 8) uvadi, zZe stafi neni nemoc, ktera zptisobuje zpomaleni
mysleni a pohybu, ale mysl i t¢lo se mohou vytrénovat pro lepsi funk¢nost, a to i pro
star§Si vék a nemoci, které s vékem piibyvaji, nejsou udélem staii, ale vysledkem

¢

,,naseho Zivota a zivotniho stylu. "

Podle Vagnerové (2007, s. 299) je staii charakterizovano jako posledni etapa
zivota, ktera ,,prinasi nadhled a moudrost, pocit naplnéni, ale také ubytek energie

¢

a nezbytnou proménu osobnosti smérujici k jejimu konci. ‘
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1.3 Rozdéleni stari

V moderni dob& nechce nikdo vidét, slySet a mluvit o stafi, nikdo nechce byt
stary, ale stafi se tyka vsech, protoze kazdy stdrne a pomalu se blizi k ur¢ité hranici,
ktera se mize oznacit jako zacinajici staii (Haskovcova, 2010).

Rozdé€lené obdobi staii do jednotlivych kategorii se vzajemné prolind. Jako
nejrozsifenési a nejznaméjsi vékovou klasifikaci ¢lenéni lidského zivota podle Svétové
zdravotnické organizace (WHO) uvadi Jarosova (2006) vékové rozpéti takto:

=45 — 59 let stfedni (zraly) vek

" 60 — 74 let vySsi vek, rané staii

= 75 — 90 let pocatek vlastniho stafi, obdobi senescence (kmetstvi)

= 90 let a vice se povazuje za dlouhovékost.

Ptihoda (1974) oznacuje jednotliva obdobi v literatute:

= 60 — 74 let jako senescence (starnuti), Casné stafi

= 75 — 89 let jako kmetstvi

= 90 let a vice jako patriarchium (velebny stafec), dlouhovékost.

Vagnerova (2007) stafi jako posledni etapu Zivota rozdéluje do dvou fazi:

=60 — 75 let jako obdobi raného stari

=75 a vice let jako obdobi pravého stafi.

Ve své knize uvadi Kozakova a Miiller (2006) rozd€leni staii z pohledu

kalendarniho, biologického, socidlniho a psychického.

1.3.1 Kalendarni stari

Podle Miihlpachra (2004) je kalendaini stafi dosaZeni ur¢itého véku, od néhoz se
projevyji zmény. Z demografického hlediska je hranice stafi vysSi, ¢im starSi je
populace. Vymezeni kalendafniho stafi se vyznaCuje svou jednoduchosti
a jednoznaénosti, coz uvadi také Cevela et al. (2012). Dale uvadi, ze kalendaini stafi je
obdobi od narozeni do smrti a dnes$ni vékova hranice stafi je nastavena na 65 let.

Také ve vyspélych zemich se za pocatek kalendainiho stari povazuje vék nad 65
let, ¢asto se ale vék 65 — 74 let oznacuje jako pocatek staii a vék 75 — 80 let urcuje

vlastni stafi. O dlouhovékosti se hovoii pti dosazeni 90 let a vice. Protoze se hranice
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stafi stale posouva do vysSiho veku, pfibyva seniori a zlepSuje se jejich zdravotni
a funk¢ni stav (Kalvach & Onderkova, 2006).

Podle Miihlpachra (2004) je vékova hranice 65 — 74 let oznacovana jako mladi
seniofi (problematika penze, volného casu a aktivit), 75 — 84 let jako stafi seniofi
(projevy funkéni zdatnosti, atypicky priitbéh chorob), 85 a vice jako velmi stafi seniofi

(problematika schopnosti a sob&sta¢nosti).

1.3.2 Biologické stari

Miihlpachr (2004) oznacuje biologické staii jako konkrétni zmény (atrofie, pokles
funkéni zdatnosti), které byvaji té€sné spojeny se zménami zplUsobenymi nemocemi
s vysokou ¢etnosti vyskytu ve vyssim veéku, napt. aterosklerdza.

Pacovsky a Hefmanova (1981) oznacili biologicky vek jako skuteény veék, ktery
ma charakteristiky biologické, psychologické a socidlni, ale nemusi vzdy odpovidat
veku kalendainimu.

Stuart — Hamilton (1999) povazuje biologické starnuti jako vyjadieni celkového
anatomicky veék (stav kosterni soustavy), karpalni vE€k (stav zapéstnich kustek),

fyziologicky vEk (rychlost metabolismu).

1.3.3 Socialni stari

,Socialni stari je obdobi vymezené kombinaci nékolika socialnich zmeén ci
splnénim urcitého kritéria — nejcastéji penzionovani, resp. dosazeni veku, v némz vznika
narok na odchod do starobniho diichodu. Socialni stari je dano zménou roli, Zivotniho
zpuisobu i ekonomického zajisteni. Stari je vtomto smyslu chdpdano jako socidlni
udalost*“ (Miihlpachr, 2004, s. 19).

Kalvach a Onderkova (2006) uvadi, ze populace seniorti se vyrazné li§i nejen
vékem, ale také zdravotnim stavem, vzdélanim, socialnim zazemim, Zzivotnimi
zkuSenostmi, ekonomickymi podminkami a genetickymi vlohami pro dlouhovékost.
Hlavni pfi¢inou osamélosti u starych lidi je ovdovélost. Vysoky vék u seniortt vSak
znamena 1 postupnou ztratu piibuznych a ptatel a zlistavaji jen vzpominky na hezké

Casy. Seniorim cini velky problém se adaptovat na zménu zivotniho stylu, pievlada
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volny Cas a Casto se dostavi pokles zivotni urovné. S postupnym starnutim senioril
vyvstdva obava z jejich vyclenovani (vékova segregace) z mladsi spolecnosti, ktera
tvofi vétSinovou cast, ale také ze ztraty zivotni smysluplnosti. Seniofi tvoti skupinu,
ktera je ohrozena socidlnim vylou¢enim, coz mize zpusobit ztratu sebelcty, rezignaci,

frustraci a nekdy antisocidlni chovani. Proto je potieba zabranit vyc¢leniovani starych
lidi.

1.3.4 Psychické stari

Kozikova a Miiller (2006, s. 13) ukazuji na souvislost mezi psychickym stafim
a subjektivnim veékem, coz znamend, Ze zalezi na tom, jak se Clovek citi a jaké ma
sebevédomi. Je to znatelné v nazorech, chovani a postojich ¢lovéka. Dale ve své knize
uvadi, ze ,, psychické stari je podminéno mnoha faktory. Mimo jiné osobnostnimi rysy,
objevovanim se charakteristickych psychickych zmeén v pribéhu starnuti a ve stari,
reakci konkrétniho ¢loveka na jeho viastni stari. *

Podle Kalvacha a Onderkové (2006) se Casto podcenuji psychické schopnosti
starych lidi, jejich potfeby a prozitky. Zdlraznuji, Ze se v zasadé neméni 0sobnost
starého cClovéka, pokud neni ovlivnéna zavaZznou chorobou. Byvaji zachovéany
intelektové schopnosti, ale s vékem se zhorSuje schopnost novych feSeni a rychlé
zvladani nezndmych situaci a problémt. Pro psychicky vykon je ve staii potiebné
zajistit dostateény odpocinek, klid a tolerovat vlastni tempo, protoze seniofi trpi
casovym stresem a obavami z netspéchu. Pro zapamatovani si informaci potiebuji stati

lidé delsi Cas a Casté opakovani, nez potiebuji mladi lidé.
1.4 Zivotni zmény ve stari

Cizkova—-Simickova (2003) ve své knize uvadi, ze zmény, ke kterym ve stafi
dochdzi, se odehravaji po strance telesné, psychické a socidlni. Jako télesnou zménu
uvadi pokles hmotnosti a vySky, zménu télesnych proporci. Pohyb se zpomaluje,
zvysuje se riziko lomivosti kosti, vykon svalti ubyva, a tim je ovlivnéna motoricka
schopnost ¢loveéka. Vykon srdce a plic se snizuje, dochazi ke kornaténi tepen, coz
ovlivituje télesnou silu a duSevni schopnost. Dilezitd je vyvazena strava a Zivot bez

stresu. Jako dalsi zménu uvadi ubyvani nervovych bunék, dochazi tudiz ke snizeni
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rychlosti reakei, obtiznému uceni, zhorSeni paméti a slovni komunikace, motorickym
potizim, tfesu rukou, snizeni odolnosti vu¢i nepfiznivym vliviim, zhorSeni
piizptisobivosti na zménu prostiedi. Ubytek hormont se projevuje ospalosti, ztratou
vitality, fidnutim vlasi, kiehkosti kosti, lamavosti nehtii. Kze starne v dusledku ztraty
podkozniho tuku a vody, dochazi k vytvaieni vréas¢ité kaze, na kizi se objevuji
pigmenty, zpomaluje se rist nehtd.

Kiivohlavy (2002) také popisuje psychické a kognitivni zmény ve stari. Méni se
zrakova ostrost, kterd je zptisobena ztratou pruznosti ¢ocky. U seniorii se v ur¢itém véku
zatne projevovat nedoslychavost a snizuji se chutové podnéty. Reé se vétsinou nemént,
jen se prodluzuje délka odpovédi na polozené dotazy. U spanku miize byt zcela otocen
jeho rytmus nebo prochazi fadou zmén a dochazi k ¢astému buzeni béhem spanku.

V obdobi stafi se snizuje funkce paméti, prevladd dlouhodobd pamét’ nad paméti
kratkodobou. Za socialni zménu povazujeme odchod do dichodu, zménu Zzivotniho
stylu, rizné st€éhovani, osamélost, ztratu nékoho blizkého, finanéni potize (Venglarova,
2007).

ProtoZe stafi lidé maji sniZenou schopnost pfiméfené reagovat na stresy, stava se
stafi zdrojem vzniku uzkosti, ktera se projevuje nepfijemnou emoci ze starosti, strachu,
nejistoty a napéti. Pokud tzkost pfekro¢i urcitou hranici, zhorSuje se pozornost, pamét’,
vede Kk porucham spanku. Dlouho trvajici tzkost zhorSuje zékladni nemoci seniort.
Uzkost a deprese patii k nejéast&jsim probléméim starnouci populace (Holmerova et al.,
2007).

V soucasné dobé jsou seniofi z hlediska fyziologického na tom lépe, nez na tom
byli nasi predkové. Problémem starnuti a stafi neni v soucasnosti ekonomické zavislost,
ale problémy projevujici se Vv oblasti denniho Zivota a adaptace ¢lovéka na postupné
starnuti je zavisla na n€kolika faktorech: konstruktivnost — je idealni reakci na stafi,
kdy senior méa dobré vztahy s lidmi, je sobéstaény, optimisticky, stile rozviji svoje
zajmy, je smifen se svoji smrti, pfesto ma perspektivni pohled do budoucnosti, zavislost
- pasivni a nesobéstacny senior, snadno se unavi, nemé zadné zajmy, je k druhym lidem
podeziravy, rad zveliuje své problémy a manipuluje s blizkymi lidmi, obranny postoj
- ze strachu ze zavislosti na druhé osob¢, jedinec ztraci sviyj aktivni zivot, tézce se
smifuje se starnutim a snazi se hledat si rizné ¢innosti, je sob&stacny a striktné¢ odmita
pomoc druhych osob, nepratelstvi - seniofi se Spatn¢ smifuji s problémy stafi, zavidi
mladym lidem, proto se k nim chovaji neptatelsky, jsou Casto samotafi, k okoli se

chovaji agresivn¢, sebenenavist - nécktefi seniofi se vini ze svého osudu, berou smrt
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jako vysvobozeni, jsou spiSe litostivi a depresivni, nevyhledavaji ostatni lidi, maji

sklony k sebevrazdam (Cizkova—Simi¢kova, 2003).
1.5 Zivotni styl a volny &as seniorii

., Zivotni styl zahrnuje formy dobrovolného chovani v danych Zivotnich situacich,
které jsou zalozZené na individualnim vybéru z riuznych moznosti. Miizeme se rozhodnout
pro zdravé alternativy z moznosti, které se nabizeji, a odmitnout ty, jez zdravi poskozuji.
Zivotni styl je tedy charakterizovin vybérem chovani a Zivotnich moznosti* (Celedova
& Cevela, 2010, s. 54).

Machova & Kubatova (2009) uvadi zmény zivotniho stylu soucasného ¢lovéka,
ktery se od toho drivejsiho lisi. Spousta lidi ma sedavé zaméstnani. K dopravé je
vyuzivano vice aut a dopravnich prostfedkii méstské dopravy misto chlize nebo jizdy
na kole. Chiizi po schodech nahradily eskalatory a vytahy. Mnoho prace za nas délaji
stroje. Lidé davaji pfednost pocitacim a televizi misto toho, aby §li na prochdzku nebo
si zacvicili. Dnesni ¢lovék ma Spatné stravovaci navyky, ve spéchu si misto pfipravené
stravy kupuje jidlo ve fastfoodech. Vztahy mezi lidmi se zhorSuji. Jako nejvétsi rizikové
faktory, které poskozuji zdravi, jsou oznaeny koufeni, uzivani drog, nadmérna
konzumace alkoholu, nespravnd vyziva, mala pohybova aktivita, psychickd zatéz,
rizikové sexudlni chovani. Nastava novy problém, kterému fikame civilizacni choroby.
ke zvySeni zdravotniho potencidlu v Evropé. Tento program vydava Svétova
zdravotnicka organizace WHO (World Health Organization), ktera se zabyva principy
zdravého zivotniho stylu. V tomto programu se problematika zivotniho stylu zamétuje
na propagaci zdravé stravy, snizeni vyskytu obezity a zvySeni vSech druhli pohybovych
aktivit, napf. p&si chiize, jizdy na kole (Celedova& Cevela, 2010).

Volny ¢as travi lidé riznymi zplsoby, proto si také pod timto pojmem predstavi
kazdy néco jiného. Jedna se o prostor, ktery ma jedinec po splnéni vSech povinnosti
béZzného zivota — péci o rodinu, praci, spanek, vlastni fyzické potieby (Priicha,
Walterova & Mares, 2009).

Kozakova a Miiller (2006) uvadi, ze aktivita clovéka je vykonavani takovych
¢innosti, pii kterych se ¢loveék snazi byt vykonny, vynakldda urcité usili a projevuje

vysokou miru iniciativy a samostatnosti.
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Rheinwaldova (1999, s. 9) upozoriiuje, ze , neni tfeba se bdt c¢innosti, ale
necinnosti. “ Déle uvadi, Ze odchodem do diichodu ziska senior vice volného casu, ktery
by si mé¢l zaplnit, postupné své koni¢ky upravit a obmeénit podle svého zdravotniho
stavu nebo podle svych finan¢nich moznosti. Hlavné by nemélo dochézet ke ztraté
motivace pro aktivity, kterymi vyplni sviij volny cas. Seniofi by se méli snazit udrzovat
kontakt se socidlnim prostfedim a zapojovat se do déni ve spolecnosti. Bez dostate¢nych
aktivit a hodnotného vyplnéni volného Casu se mohou zhorSovat u seniora fyzické
a psychické schopnosti, mize dochazet k upadani do pasivity a izolace.

Pozitivni piistup k zivotu a aktivni traveni volného Casu ovliviiuji kvalitu zivota
seniort, proto je aktivita jednim z nastroju, které naplituji délku a kvalitu zivota seniort,
nebot’ pozitivni prozitek vede ke spokojenosti ¢lovéka a k uchovani jeho duSevni

a télesné vykonnosti (Kozakova& Miiller, 2006).

1.5.1 Volno¢asové aktivity v domovech pro seniory

Pro uzivatele domovt pro seniory je také dilezité stimulovat télo i mysl, aby m¢l
Clovek co nejdéle zachovany vSechny télesné a psychické funkce. Domovy pro seniory
by mély poskytnout svym uZzivatelim dastojné a bezpecné prostiedi, kde se budou
snazit o naplnéni volnych chvil v zivoté seniori a prevenci psychického i télesného
chatrani. V domovech travi soucasni seniofi svlij volny ¢as vétSinou pasivné, coZ je
ovlivnéno psychickou a fyzickou kondici senior. Pasivnim travenim volného casu
je sledovani televize a poslouchani radia, sedavy zpiisob Zivota, netcast na aktivitach
a starani se o své biologické potfeby. Aktivnéjsi seniofi se snazi o udrzovani kontaktl
s ptateli, rodinou, navstévuji knihovny, lusti kiiZovky, chodi na prochdzky, navstévuji
kulturni a sportovni akce, u¢i se nové véci, jako je naptiklad pracovat s pocitacem
(Chraskova, 2012).

Kvalitni volnoc¢asové a aktivizacni programy v domovech pro seniory poskytuji
odpovidajici stimulaci a fyzickou ¢innost, nabizi ptilezitost ke vzajemnému sblizovani
mezi uzivateli a ke spolecenskému zivotu. Jednotlivé aktivity musi vychazet z potieb
seniortl, musi byt pfitazlivé, prospé€sné, zdbavné a mély by davat pfilezitost k uplatnéni
schopnosti seniorti. Pokud je aktivita ptili§ snadnd, mohou se seniofi citit podcenovani

a priliS obtizna aktivita mize vyvolat pocity frustrace (Rheinwaldova, 1999).
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1.5.2 Pohybové aktivity senioru

., Pohyb je jednim ze zdkladnich projevii existence Zivota. Lidské telo se vyvijelo
K pohybu a aktivite, pohyb je zajistovan cinnosti pohybového apardtu. Pohybovy aparat
cloveka je rozsahly funkcni celek slozeny ze tii podsystéemi: nosného, vykonného
a ridictho “ (Celedova & Cevela, 2010, s. 62).

Kalvach (2004) ve své knize oznacuje pohybovou aktivitu jako jeden
z nejvyznamngéjSich faktort tspéSného starnuti a zdravého staii. Zaclenit seniory
do pohybového programu pomaha také ke zlepseni jejich psychické pohody, ke zlepSeni
jejich kognitivnich funkci a dochazi k posileni socialnich kontaktt. Z divodu dnes$niho
Spatného zivotniho stylu, kdy zejména sedavy zplisob Zivota negativné ovliviiuje zdravi,
dochazi k poklesu pohybovych aktivit. Pro seniory jsou nejvhodné&jsimi pohybovymi
aktivitami rychla chtize, plavani, joga, jizda na kole, tanec.

Stafi neznamend konec s cvi¢enim a sportovanim, pouze se méni narocnost
a délka cviCeni a celkové sportovani se piizpusobi véku, druhu sportu s ohledem
na zdravotni obtize. Pohyb by m¢l byt ale pravidelny, soustavny a adekvatni (Kucera,
1996).

Kalvach (2004) popisuje fyzickou aktivitu u star§ich osob jako pozitivni u¢inek,
ale upozoriiuje na skutecnost, Ze musi byt provadéna ptiméfené s ohledem Kk fyzickému
stavu seniora. Z toho vyplyva, Ze je nutné s kazdym seniorem pracovat individualné
podle jeho zdravotniho a funk¢niho stavu. Ve stafi se zvySuje vyskyt svalového
poskozeni, snizuje se regeneracni schopnost u seniorti zhojit i drobné&jSi poranéni.
Z toho duvodu je nutné prizpusobit fyzickou aktivitu fyziologické kapacité jednotlivce.
Soustavné a pfiméfené cviCeni piinasi zlepSeni a adaptaci bunécnych antioxidacnich
systémt, tim se stavaji mén¢ nachylné k posSkozeni svalu a k chronickym zanétam.

Pro pohybové aktivity seniorli 1ze obecna doporuceni shrnout do nékolika zéasad:
Je nutno dbat individualniho dévkovani pohybovych aktivit podle zdravotniho stavu
a zdatnosti seniora. Dulezité je dodrzovani pravidelnosti, nejlépe denné, piestavky
maximaln¢ 2 dny. UrCeni objemu a intenzity pohybovych aktivit je vhodné konzultovat
s lékafem. Nutné je zajiSténi regeneracni faze cviceni, kratkou relaxaci vkladame mezi
jednotlivé cviky. Pauzy musi byt kratké, aby senior ,,nevychladl®. Je dalezité naucit se
spravnou techniku pohybové aktivity, pouzivat vhodnou obuv, dbat na preventivni

opatfeni proti uraziim, napi. rozcviceni, protahnuti pfed cvicenim. Pii pohybovych
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aktivitach je dalezité dodrzovani pitného rezimu, pestra raciondlni strava a vyvarovani
se cviceni bezprostiedné po jidle (Sovova et al., 2008).

Raslawski (2005) doporucuje stiidat béhem tydne jednotlivé pohybové aktivity.
Raznym stiidanim cvikii se zapojuji vSechny svaly, zabranuje se tim jednostrannému
pfetizeni a také se tak zamezi nud€. Pro seniory jsou pohybové aktivity dulezité nejen
proto, ze pravidelné cviceni je pro zdravi a dlouhy Zivot uzitecné, ale piinasi také

emocni zazitek z pohybu.
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2 SYSTEM PECE O OSOBY V SENIORSKEM VEKU

ZvySovanim kvality lidského zivota, zivotni urovné a celkového zlepseni
zdravotniho stavu obyvatel dochazi k prodluzovani délky Zivota a obdobi stafi se stava
vyznamnym uUsekem lidského Zivota. VéEtsi Cast dospélého Zivota je prozivana prave
ve stafi. Dozivani se vysSiho véku se promita jak do zivota jednotlivych seniort, tak
do celé spolecnosti a zahrnuje mnoho vztaht a oblasti [2].

Pro zajisténi kvalitniho Zivota seniorl je z diivodu zvySeni poctu starSich osob
se specifickymi potfebami nezbytné ptizpisobeni socidlni a zdravotni péce. Péce
0 nesobéstacné seniory je zajiStovana prostiednictvim socialnich a zdravotnich sluzeb,
které dosud nejsou zcela provazany, coz zpisobuje snizeni kvality péce a tim snizeni
kvality zivota. Veskera opatfeni zdravotni a socidlni politiky, kterd se vztahuji k péci
o seniory, by proto méla pfispivat ke zvySeni kvality Zivota starnouci populace [2].

Na demografické zmény ve spoleCnosti (starnuti populace) reaguje koncept
aktivniho starnuti. Pfinasi zmény tvah nad otdzkou starnuti a priklada diraz na
prodlouzeni produktivniho obdobi Zivota, ale zarovenl také na feSeni problémi,
se kterymi se potykaji lidé po dosazeni padesati let véku (naptiklad obtizné hledani
zaméstnani). Stafi lidé by neméli byt skupinou populace, o kterou se musi spolenost
starat, ale pfistup k nim by mél byt jako k aktivnim ob¢anim, od kterych miizeme
Cerpat zkuSenosti, moudrost, vyrovnanost a ktefi mohou mlads$i generaci nabidnout
pomoc. Proto je dilezité pfizplsobit politiku zaméstnanosti, dichodovou politiku
a dalsi politiky probihajicim demografickym a socidlnim zménam [2].

Kli¢ovym koncepénim dokumentem v Ceské republice v oblasti aktivniho starnuti
je Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 — 2017.
Zakladni ramec tohoto Narodniho akéniho planu je zajistit dodrZovani a ochranu
lidskych prav seniord. V bfeznu 2006 byla Vlddou Ceské republiky zfizena Rada vlady
pro seniory a starnuti populace jako poradni a iniciativni orgén pro otazky, které se
tykaji seniorti a starnuti populace. Ve své ¢innosti usiluje o vytvoreni podminek pro
aktivni, zdravé a distojné starnuti v Ceské republice a aktivni zapojeni starsich osob

do ekonomického a socialniho rozvoje spolecnosti [3].
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2.1 Resorty relevantnich ministerstev a jejich kompetence

Socidlni a zdravotni politika nemaji univerzalné uzndvanou definici. Socidlni
politika je primdrné orientovand na clovéka, na rozvoj a kultivaci jeho Zivotnich
podminek, rozvoj osobnosti ¢lovéka a kvality Zivota (Zizkova in Krebs, 2010).

V soudasné dobé je v Ceské republice pojeti socialni politiky zaloZeno na téchto
dvou pftistupech: z hlediska SirSiho pojeti lze oznacit socialni politiku ,,jako konkrétni
jednani zejména statu, ale i ostatnich subjektii, kterymi je ovliviiovana socialni sféra
spolecnosti. Socialni politika je vnimana jako aktivity vaZici se bezprostredné k Zivotnim
podminkam lidi. “ Z hlediska uZz8iho pojeti reaguje socialni politika na socidlni rizika
a jejich negativni disledky (nemoc, stafi, invalidita) a vylucuje socidlni tvrdosti
(nezaméstnanost a chudoba), (Zizkova in Krebs, 2010, s. 24 -25).

Zajmem statu v oblasti zdravotni politiky se odviji od zdravotniho stavu
obyvatelstva, souvisi s hospodaiskou politikou stitu a je nedilnou soucasti socidlni
politiky statu ve spolupraci se vzdé€lavaci, bytovou a rodinnou politikou. Zdravotni
politiku Ize v soucasnosti oznacit jako ,,cilevedomou cinnost statu zamérenou

«“

na ochranu, podporu a obnovu zdravi obyvatelstva“. Zdravotni politika je zaméfena
na léceni, ochranu, podporu a prevenci zdravi. Zdravotni péce zahrnuje zdravotnické
sluzby v ramci zdravotnického systému, ktery je organiza¢nim celkem vztahl mezi
prijemci péce, poskytovateli péce, financujicimi subjekty a organy, které reprezentuji
vladni politiku (Mertl in Krebs, 2010, s. 335).

Na socialni i1 zdravotni politice se podili celd fada instituci, jednotlivci
a socialnich skupin. Za aktéry socidlni politiky jsou povazovani ob¢ané, rodiny, cirkve,
organizace, obce, kraje, stat, mezindrodni organizace i instituce. Za aktéry zdravotni
politiky jsou oznacovany subjekty, které se podileji na tvorbé a realizaci této politiky.
Hlavnim subjektem je stat a dale se podileji statni 1 nestatni subjekty, které vytvaieji
aktivity v oblasti zdravotnictvi, naptiklad zdravotni pojistovny, komory, asociace,
nadace, sit’ zdravotnickych zafizeni, ale mohou to byt i dal$i subjekty - jako obec,
podnikatelé, obcanské iniciativy, obané, zaméstnavatelé (Mertl in Krebs, 2010).

Konkrétnim néstrojem socidlni politiky jsou davky penézité a vécné, které mohou
byt obligatorni ¢i fakultativni a socialni sluzby, které délime podle potieby —
informacni sluzby, podporujici a pecovatelské (reaguji na potiebu péée osoby), (Tomes,

2010).
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Historicky nejstarsi funkce socidlni politiky, kterou naplituje systém financovani
socialnich sluzeb, je funkce ochranna. Tvofi tradi¢ni a stabilni prvek socialni politiky
a jejim ukolem je ochrana jedince v socialni nouzi, zmirnéni a odstranéni dusledka
vzniklych socidlnich udalosti. Dalsi funkce je rozdélovaci a prerozdélovaci —
nejvyznamngéjsi funkce socialni politiky. Poslanim stimula¢ni funkce je podporovat
a podnécovat zadouci socialni jednani jedinct a socidlnich skupin. Preventivni funkce

slouzi k odstranovani ptricin nepiiznivych socialnich situaci (Zizkova in Krebs, 2010).

2.2 Systém poskytovateli socialnich sluZeb

Velmi vyznamnym krokem v socidlni oblasti, ktery se tykal socialnich sluzeb,
bylo piijeti zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen zékon o socialnich
sluzbach). Socialni sluzby jsou ,, vSechny sluzby, kratkodobé i dlouhodobé, poskytované
opravnénym uzivateliim, jejichz cilem je zvyseni kvality klientova zivota, pripadné
i ochrana zajmii spolecnosti“ (Matousek, 2008, s. 203).

Socialni praci v socidlnich sluzbach vykondvaji socidlni pracovnici, ktefi jsou
zamé&stnavani v socidlnich subjektech, kde poskytuji klientim davky a sluzby
Kk uspokojovani jejich socialnich potieb. Pro vykon socialnich sluzeb jsou vyzadovani
profesiondlni socidlni pracovnici, ale také jind povolani, napiiklad oSetfovatelky, ale
také nekvalifikované prace (Matousek, 2001).

V Ceské republice poskytuji socialni sluzby obce, kraje, nestatni neziskové
organizace, fyzické osoby a ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV). Obce a kraje
vytvareji vhodné podminky pro rozvoj socialnich sluzeb zjistovanim skute¢nych potieb
lidi, ale také zfizuji organizace poskytujici socialni sluzby. Zfizovatelem
a poskytovatelem socidlnich sluZzeb mohou byt od roku 1990 také nestatni neziskové
organizace (Matousek et al., 2007).

Socialni sluzby, které zfizuji obce, kraje a MPSV, jsou financovany plné nebo
castecné z rozpoctu tohoto subjektu. Prostiednictvim krajskych ufada ptichazi statni
dotace registrovanym poskytovatelim. Nestatni neziskové organizace mohou byt

financovany z vefejnych rozpoctl obci, krajii a ministerstev (Matousek et al., 2007).
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2.2.1 Standardy kvality socialnich sluzeb

Standardy kvality socidlnich sluzeb se staly zavaznym pravnim piedpisem
od ledna 2007. Podle Matouska (2008, s. 213) jsou standardy kvality socialnich sluzeb
charakterizovany jako ,,soubor dohodnutych kritérii, ktery umoznuje posuzovani kvality
socialni sluzby“, na jejichz vytvareni se ucastni poskytovatelé sluzeb, uzivatelé sluzeb
a nezavisli experti. Standardy obsahuji kritéria personalni, provozni a proceduralni.
Pokud stat vynakldda vefejné prostfedky na socidlni sluzby, mé& za povinnost
formulovat pro tyto sluzby standardy a stanovit, jakym zptisobem budou provadény
kontroly jejich dodrzovani. Inspektor hodnoti jednotliva kritéria na ctyfbodové Skale,
nenaplnéni jednoho ¢i vice kritérii znamend, ze nejsou celkové splnény pozadavky

na kvalitu (Matousek, 2008).

2.2.2 Registrace poskytovateli socialnich sluzeb

Podminky poskytovani socidlnich sluzeb upravuje zidkon ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, kdy poskytovat tyto sluzby lze pouze na zakladé opravnéni
k poskytovani socialnich sluzeb. Poskytovatel sluzeb musi ziskat opravnéni -
rozhodnuti o registraci. Rozhodnuti o registraci vydava spadovy krajsky arad, kam
subjekt, ktery se chce stat poskytovatelem socidlnich sluzeb, podava zZadost o registraci.
Tato registrace je povinna pro vSechny poskytovatele socialnich sluzeb a tvoii ochranu
pro uzivatele sluzeb, garantuje dodrzovani postupt, které snizuji moznost ohrozeni
lidskych prav, poskozeni zdravi a sniZovani lidské distojnosti. Podminky registrace
jsou upraveny v zakoné o socialnich sluzbach. Krajské tifady jsou povinny rozhodnuti
o registraci vést v registru poskytovatelll socidlnich sluzeb v elektronické a listinné
podobé. Spravce elektronické podoby je MPSV a registr je vefejné pfistupny
na internetu (Malikova, 2011).

2.2.3 Druhy socialnich sluzeb

Zakon o socialnich sluzbach zahrnuje tti zékladni druhy socialnich sluzeb:

= socialni poradenstvi (je nedilnou soucasti vSech socidlnich sluzeb)
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»sluzby socidlni péce (cilem je zabezpecit zakladni Zivotni potieby klientovi,
které nemohou byt zajistény bez péce jiné osoby)
ssluzby socidlni prevence (pfedchdzi a zabranuji socidlnimu vylouceni lidi

ohroZenych socialn¢ negativnimi jevy), (Malikova, 2011).

Formy socialnich sluzeb:

= ambulantni sluzby (sluzby, za kterymi klient dochazi nebo je dopravovan do
zafizeni socialnich sluzeb, souc¢asti sluzeb neni poskytnuti ubytovani)

= terénni sluzby (sluzby se poskytuji v pfirozeném socidlnim prostiedi klienta)

* pobytové sluzby (sluzby spojené s ubytovanim v zatizenich socidlnich sluzeb),

(dle § 33 zakona &. 108/2006 Sb.) [4].

Socialni sluzby jsou klientovi poskytovany bez Gthrady (napf. socidlni poradenstvi,
rand péce, telefonickd krizovd pomoc, tlumocnické sluzby, krizova pomoc, terénni
programy) nebo za Uhradu (napf. tydenni stacionafe, domovy pro seniory, domovy
se zvlastnim rezimem, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, osobni asistence,

pecovatelské sluzby, tisiiova péce), (dle § 72, 73 zékona ¢. 108/2006 Sb.) [4].

2.3 Podpora nestatnich zarizeni

Dulezitou soucasti politického, ekonomického a socialniho prostiedi spolecnosti
je neziskovy sektor, protoze k vytvafeni obcanské spolecnosti a k zajisténi potfebnych
druhti sluzeb slouZi aktivity v neziskovém sektoru (Siklova in Tomes, 2009).

Neziskovy sektor se ¢leni na statni a nestatni neziskové organizace. Do statnich
neziskovych organizaci se zahrnuji rozpoc€tové, to znamend organizaéni slozky statu,
kraje ¢i obce a piispévkové organizace, které zfizuji organy statni spravy, kraje nebo
obce. Rozdilem mezi témito organizacemi je mira jejich financovani ze statniho
rozpoctu nebo z rozpoctil regionadlnich samosprav (Fri¢ & Butora in Potiicek, 2010).

Nestatni neziskové organizace (dale jen NNO) jsou organizace, které nejsou
zfizeny statem nebo jeho organizacnimi slozkami, jsou na stitu nezavislé a jejich
poslanim je prosp&sna &innost. V Ceské republice plisobi v oblasti socialnich sluZzeb
Ctyfi formy NNO — obcanska sdruzeni, nadace a nadacni fondy, obecné prospésné
spolecnosti, evidované pravnické osoby cirkvi a nabozenskych spolecnosti. Plisobeni

NNO ve spolecnosti posiluje povédomi obcanské odpovédnosti, solidarity pfi feSeni
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konkrétnich socidlnich problému, zefektiviiuje socidlni Cinnost a c¢asto poméha
napliovat vefejny zajem. NNO jsou vyznamnymi poskytovateli sluzeb v situaci, kdy
tyto sluzby neposkytuje stat ani trh nebo jsou stitem poskytovany v nedostatecné
kvalité. NNO zaujimaji v systému socidlnich sluzeb vyznamné misto, nebot’ jejich
¢innosti vznikd riznoroda sit’ poskytovatell sluzeb (Tomes, 2009). Od ledna 2014, kdy
vstoupil v platnost novy Obcansky zakonik, doslo k velké zméné soukromého prava.
Nejvice rozsifenad forma neziskovych organizaci - obcanska sdruzeni - prestala existovat
a misto nich se podle nového Obcanského zékoniku pouziva pravni forma zapsany
spolek (zkratka z. s.). V soucasné dobé existuji v Ceské republice tyto typy neziskovych
organizaci: spolky, obecné¢ prospésné spolecnosti, ustavy, nadace, nadacni fondy

a evidované pravnické osoby [6].

2.4 Financovani socialnich sluzeb

Poskytovani kvalitnich socialnich sluzeb souvisi s oblasti financovani socialnich
sluzeb. Zasadni otazkou je, zjakych zdroji se budou hradit niklady na provoz
socialnich sluzeb a kdo se na jejich thradé bude podilet. Od uc€innosti zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, doSlo k reformé systému a financovani
socialnich sluzeb. Dfive byly hlavnimi zdroji financovani sluZeb naptiklad dotace
na lizko, dotace krajim a obcim na vykon zfizovatelskych funkci, piispévek pii péci
o osobu blizkou nebo jinou, zvySeni dichodu pro bezmocnost. Soucasny systém
financovani socidlnich sluzeb se sklad4 z vicezdrojového financovani, to znamena, Ze
jsou sluzby hrazeny zvice zdroji, pficemz skladba zdroji financovéani souvisi

s jednotlivym druhem socidlni sluzby [7]. Strukturu financovani socialnich sluzeb

nazorn¢ ukazuje obrazek ¢. 1.
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Dotace na zajisteni
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Obrizek & 1 Soutasna struktura financovani sluzeb socialni pé¢e v CR Zdroj: [8]

2.4.1 Zdroje financovani socidlnich sluzeb

Nejvyznamnéj$i zménou v systému financovani socialnich sluzeb bylo uvedeni
zékona o socialnich sluzbach do praxe. Novym néstrojem financovani socidlnich sluzeb
je prispévek na péci, ktery by m¢l pfispét osobam, které jsou zavislé na pomoci jiné
osoby, kzajisténi potfebné pomoci zejména prostiednictvim socidlnich sluzeb.
Prispévek na péci se podili na financovani zajisténi socidlnich sluzeb nebo 1 jinych

forem pomoci. Je ddna moznost volby, jaké pomoci je vyuzito. Cilem zavedeni
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ptispévku na péci bylo zabezpecit zajisténi sluzeb, je urcen ke kryti zvySenych nakladt
na poskytnuti potebné péce (Jablrkova, 2007).

Dalsim zplsobem financovani socialnich sluzeb jsou dotace ze statniho
rozpoctu, které jsou poskytovany registrovanym poskytovatelim socialnich sluzeb,
krajiim a obcim s roz§ifenou ptisobnosti. Celkovy objem financi na podporu socialnich
sluzeb je zavisly na objemu finan¢nich prosttedki, které vyclenilo MPSV pro pfisluSny
rok. Socialni sluzba, ktera je dotovana ze statniho rozpoctu, musi byt v souladu
se sttednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb urcitého kraje. Potfebnost konkrétni
socialni sluzby upravuje Metodikou MPSV CR pro poskytovani dotaci ze statniho
rozpoctu poskytovatelim socialnich sluzeb a posouzeni zadosti o dotaci ze statniho
rozpoctu v oblasti podpory poskytovéani socidlnich sluzeb. Dal§im zdrojem, kterym jsou
financovany socialni sluzby, mohou byt tcelové dotace, které jsou poskytovany
Z rozpoctli obci a kraji. V zafizenich socidlnich sluzeb jsou poskytovatelé socialnich
sluzeb povinni zajistit zdravotni péci uzivateli. Zdravotni pojistovny hradi piesné
danymi Uhradami za poskytovanou zdravotni péci. Na financovani socidlnich sluzeb

se podileji resorty statni spravy — ministerstva, Ufad vlady, strukturalni fondy [9].
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3 REGION HANA

Region Hand, jako obCanské sdruzeni, byl v roce 2014 zaregistrovan Krajskym
soudem Ostrava jako spolek. Jde o spolek pro mistni spolupraci mezi obcemi, spolky,
neziskovymi organizacemi, podnikateli a aktivnimi jednotlivci, ktefi puasobi
ve sttedu Moravy, v uzemi zapadné od mést Olomouc a Prostéjov. Je takzvanou mistni
akéni skupinou (MAS). V soucasné dobé tuto skupinu tvoii celkem 48 obci, které
se rozprostiraji na plose 426,23 km?® s poétem obyvatel kolem 40 tisic. Zasahuje do
uzemi dvou okresl a Ctyf obci s rozSifenou plsobnosti (ORP). Sdruzuje obce téchto
mikroregionti: celé tUzemi Mikroregionu KosiFsko, c¢ast tzemi Mikroregionu
Litovelsko, uzemi Mikroregionu Kostelecko, od roku 2009 i Mikroregion Konicko.
Region Hand pomdahd riznym aktivitim na svém uzemi, usiluje o zkvalitnéni Zivota
v obcich. Cleny spolku tvoii aktivni ob&ané, ale také organizace, které piisobi v regionu

[10]. Obrazek €. 2 znazornuje roz¢lenéni Regionu Hana na jednotlivé mikroregiony.
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Obrazek ¢. 2 mapa Regionu Hana — p¥islu$nost obci k mikroregionu
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3.1 Mikroregion Kosifsko

Ke vzniku mikroregionu Kositsko vroce 1999 doslo dohodou o vzajemné
spolupraci spadovych obci Lutin, Drahanovice, Slatinice, Hnévotin, TéSetice, Lubénice,
Ustin a Slatinky. Svazek obci byl registrovan v roce 2001. O pét let pozdgji piistoupila
dale obec OlSany u Prostéjova. Mikroregion Kosiisko se rozprostird jithozapadné od
Olomouce pod kopcem Velky Kosif, zasahuje do okresi Olomouc
a Prostéjov. Sidlo mikroregionu se nachazi v TéSeticich. Patfi mezi mens$i regiony
Olomouckého kraje, pocet obyvatel se pohybuje okolo 11 500. Svym navs§tévnikiim

nabizi mnozstvi kulturnich a ptirodnich pamatek ¢i lidovych tradic [12].

3.2 Mikroregion Litovelsko

Mikroregion Litovelsko se pro snadnéjsi orientaci rozd€luje na tifi Casti:
Bouzovskou vrchovinu, Hanou a Litovelské Pomoravi. Pro navstévniky je nejen
turisticky velmi atraktivni oblasti s fadou historickych stavebnich pamatek, pfirodnich
zajimavosti a cyklistickych tras, ale také oblasti kulturniho a spolecenského Zivota.
Vznik mikroregionu Litovelsko se pocitd rokem 2004 a je vymezen spravni uzemim
dvaceti dvou obci: Bila Lhota, Bilsko, Bouzov, Cervenka, Dubcany, Hanovice, Cholina,
Litovel, Loucany, Loucka, Luka, Mérotin, Mladec¢, Naklo, Naméest na Hané, Olbramice,
Senice na Hané, Senicka, Slavétin, Stren, Vilémov a od roku 2013 se stala ¢lenem také
obec Piikazy. Uzemi mikroregionu se rozklada na plose 280 km? s ptiblizn€ 26 tisici
obyvatel. Spravnim centrem oblasti je mésto Litovel, kde zije kolem 10 tisic obyvatel
[13].

Do spolku Region Han4 je zapojena ¢ast izemi Mikroregionu Litovelsko: Namést

na Hané, Senice na Hané, Loucka, Loucany, Bilsko, Senicka a Olbramice [13].

3.3 Mikroregion Kostelecko

Mikroregion Kostelecko vznikl dne 22. 2. 2000. Cleny mikroregionu jsou obce:
Bilovice-Lutotin, Cechy pod Kosifem, Celechovice na Hané, Hluchov, Kostelec

na Hané, Laskov, LeSany, Péncin, Piemyslovice, Pteni, Smrzice, Stafechovice, Zdétin.
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V roce 2001 byl pteregistrovan na Svazek obci Kostelecka. Pocet obyvatel se pohybuje
kolem jedenacti a pul tisice. Centrem mikroregionu je mésto Kostelec na Hané, které se

S ostatnimi obcemi snaZzi o zachovani mistnich lidovych zvyki na Hané [14].

3.4 Mikroregion Konicko

Mikroregion Konicko se rozprostird v severozapadni c¢asti okresu Prostéjov,
sousedi s okresy Blansko, Svitavy a Olomouc. Rozloha mikroregionu je 175 kmZ.
Celkovy pocet obyvatel je pfiblizn€¢ 10 900. Mikroregion tvoii svazek 20 obci:
Bohuslavice, Brodek u Konice, Biezsko, Budétsko, Dzbel, Hatky, Horni Stépanov,
Hvozd, Jesenec, Kladky, Konice, Lipova, Ludmirov, Ochoz, Polomi, Rakova u Konice,
Raktivka, Skiipov, Strazisko a Suchdol [15].

Mikroregion Konicko vznikl jako Dobrovolny svazek obci dne 4. listopadu 1999,
ucelem jeho zalozeni je regionalni, socialni a kulturni rozvoj ¢lenskych obci a dale
hospodaisky rozvoj, ekonomickd prosperita, rozvoj cestovniho ruchu, ochrana
pfirodniho a kulturniho dédictvi, zvySovani vzdé€lanosti a sniZovani nezaméstnanosti.
Centrem mikroregionu je mésto Konice [16].

Konice leZi v severnim cipu Drahanské vrchoviny na dvou protilehlych svazich
udoli ticky Jesenky v nadmoiské vySce 423 m. Je to jedno z péti mést prostéjovského
okresu. Prvni pisemnéd zminka o Konici je z 1. zafi 1200. Statut mésta ziskala Konice
vroce 1970 a spolu s pfidruzenymi obcemi Kiemenec, Cunin, Nova Dédina, Ladin
a Rundfov ma kolem 3 060 obyvatel. Je spravnim stfediskem rozsahlé oblasti
severozapadni ¢asti okresu [17].

V mikroregionu Konicko pocet obyvatel kazdym rokem mirné klesa, coz je
zplisobeno migraci z diivodu nedostatku pracovnich pfilezitosti, nizkych plati a malou
moznosti bydleni. Pocet obyvatel v letech 2007 az 2011 klesl o 249 obyvatel. Primérny
vek v mikroregionu ma spiSe vzrustajici tendenci, kdy pramérny vék obyvatel v roce

2007 ¢inil 40,9 a v roce 2011 jiz 42,2 roku [18].
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3.5 Seniofi v Regionu Hana

Mistni akéni skupinou (MAS) byla dne 8. 12. 2014 zaloZena v Regionu Hana
pracovni skupina, ktera je zamétena na problematiku seniort a jako motto si dala ,,Staii
jako pfilezitost”. Seniofi se stavaji jednou zpriorit komunitniho Zivota
na venkové. Hlavnim ukolem je analyzovat situaci seniorti v jednotlivych oblastech
jejich zivota a pripravovat navrhy, aby mohl byt napliiovan koncept Aktivniho
a zdravého starnuti na venkové. Skupina chce dosdhnout zmény obrazu pohledu na stafi
Z dosavadni predstavy starnuti jako obdobi zavislosti na obraz starnuti s prozivanim
plnohodnotného Zivota s odpovédnym ptistupem ke zdravi. Predstava aktivniho starnuti
je chapana jako obdobi plnohodnotného prozivani zivota i ve vy$sim véku, které ma byt
naplnéno riznymi formami aktivit, napt. prodluzujicim se pohybem na trhu prace,
celozivotnim vzdélavanim, sportem a pohybovymi aktivitami. Realizaci volno¢asovych
aktivit seniorl je potieba ptizplsobit fyzické a duSevni kondici jedinctli, zdravotnimu
stavu [19].

Vizi aktivniho starnuti na venkové je aktivizace seniort (podpora zdravi,
ekonomické aktivity, zajmové Cinnosti, mezigeneracni aktivity, neformalni setkavani
seniortl), komplexni péce o seniory (rozsifovat poskytovani zdravotnich a socialnich
sluzeb, podpora rodin se seniory, realizovat odlehCovaci programy pro rodiny
se seniory, motivovat seniory K Gc¢asti na zdravotné preventivnich akcich zdravotnich
pojistoven), prostiedi venkova (bezbariérovost v dopraveé, v budovach, budovani
malometraznich bytd, bezbariérovych bytil a bytd s peCovatelskou sluzbou),
informovanost a osvéta (zvySit informovanost seniori souvisejici s aktivnim
a zdravym starnutim, zvysit osvétu mezi seniory o jejich pravech, rozvijet poradenskou
¢innost pro seniory) [19].

Jednim z nejvyznamnéjSich faktort aktivizace seniord a podminkou uspésného
zdravého starnuti je pohybova aktivita seniorti. Sedavy zplsob zZivota prispivd ke
snizovani a ubytku fyzické zdatnosti. Vykonnost seniori klesd nejen v disledku
starnuti, ale pfedevsim v disledku necinnosti. Vhodna je celoZivotni pohybova aktivita,
ktera plynule ptechazi ze stfedniho veéku do stafi. V soucasné spolecnosti je dostatecna
pohybova aktivita seniorti spiSe jevem vyjimeénym. Pohybova aktivita by méla probihat
nejméné 3 krat tydné, vhodna je predevsim rychld chize, jizda na kole ¢i rotopedu,

chiize do schodi misto vytahu, péSi chlize misto jizdy autem, kazdodenni svizna
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vychazka. Region Hana bude prostiednictvim pracovni skupiny ,,seniofi* spolupracovat
S ostatnimi skupinami moravského regionu na rozvoji aktivniho a zdravého starnuti

[19].

3.5.1 Domov diichodcu Jesenec

Domov dichodcti se nachazi v obci Jesenec. Tato obec je vzdalena 25 km
severozapadné od Prostéjova a 38 km zapadné od Olomouce. Zfizovatelem domova,
ktery je prispévkovou organizaci, je Olomoucky kraj. Cilovou skupinou jsou mladsi
seniofi od 60 do 80 let a starsSi seniofi nad 80 let, ktefi maji snizenou sobé&stacnost
a ktefi se ocitli z divodu véku a zdravotniho stavu v neptiznivé socialni situaci. Domov
zajiSt'uje ubytovani, stravovani, pomoc pii hygiené, pomoc pii zvladani béznych tkont
péce o vlastni osobu, zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim, socialné
terapeutické a aktivizacni Cinnosti a pomoc pii uplatiovani prav a pii obstaravani
osobnich zélezitosti podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisti. Mimo socialni sluzby je poskytovana zdravotni péce podle zdkona
¢. 160/1992 Sb., o zdravotni péci v nestatnich zdravotnickych zafizenich, ve znéni
pozdéjSich predpisti. Zatizeni domova je situovano do dvou budov. V ptizemi hlavni
budovy jsou kancelafe a kuchyn, v prvnim patfe je mistnost pro zdravotnicky personal,
pokoje a jidelna, ktera slouZzi také jako kulturni mistnost. V druhém patie jsou pokoje,
dalsi tfi pokoje jsou v ptidni vestavbé. Domov je vybaven vytahem. V druhé budove,
ktera neni vybavena vytahem, jsou dalSi pokoje pro uzivatele zafizeni, jidelna
s kuchynkou a technicka zazemi zatizeni (sklady, pradelna, garaze). Kapacita domova je
75 uzivateli, kde neni pfesn¢ stanoven pocet muzii a Zen. Sluzbu v zafizeni zajist'uje
okolo 40 zaméstnancii. Domov dichodcti se snazi podporovat uzivatele v sobéstacnosti,
je respektovana jedinecnost kazdého ¢loveka, domov poméha uzivatelim prozit v rdmci
svych moznosti a schopnosti diistojny a hodnotny Zzivot v klidném a bezpecném
prosttedi. V domoveé jsou pro né celoro¢né ptipravovany rtizné volnocasové aktivity:
¢etba na pokraCovani pii Salku Caje nebo kavy, Cetba Casopisit a novin na pokojich,
filmovy klub pfi pateCnim odpoledni, vytvarna dilna, muzikoterapie, canisterapie,
pamét'ova cviceni, sportovni den, vylety, cviceni jogy, posezeni s opékdnim, olympiady

spole¢né s jinymi domovy a spousta dalsich aktivit [20].
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3.5.2 Domov pro seniory Ludmirov

Domov se nachazi ve vesnici Ludmirov asi 8 km od mésta Konice. Jde
o prispeévkovou organizaci, ktera byla ziizena obci Ludmirov. V domoveé jsou tii patra,
kde najdeme pokoje uzivatelid, WC, koupelny, knihovnu a kapli. V ptizemi se nachazi
jidelna, kuchyn, pradelna a kancelaie. Domov je vybaven vytahem, za domovem je dviir
a zahrada s ovocnymi stromy. Kapacita domova je 36 mist pro seniory se snizenou
sobéstacnosti, ktefi jsou odkazani na pomoc druhé osoby pii zajisténi zakladnich
zivotnich potfeb. Cilovou skupinu uzivatelli tvoii seniofi od 65 let, nejsou zarazeni
seniofi, jejichz zdravotni stav vyzaduje odborné 1éceni, seniofi s psychickymi problémy,
uzivajici alkohol nebo s jinou toxikomanii. Pokoje jsou jednolizkové se socialnim
zatizenim nebo bez socialniho zafizeni, dale jsou zde dvoulizkové pokoje s kuchynskou
linkou a socidlnim zafizenim nebo bez socidlniho zafizeni. Domov usiluje o spokojeny
zivot seniort, ktefi ziji v tomto zafizeni, snazi se podporovat jejich sobéstacnost
a udrZeni kontaktu s okolim a vytvofit jim cO nejpfirozenéjsi prostiedi. V domové se
konaji kazdou stfedu bohosluzby v malé kapli, dulezité misto zaujimaji ale také kulturni
a zajmové cinnosti, napiiklad celodenni vylety, pobyty v okoli, navstévy kulturnich
a vzdélavacich zafizeni, sportovni aktivity, peceni, §iti, prace s papirem, textilem,

slamou [21].

3.5.3 Dum senioru FrantiSek Namést’ na Hané

Prvni zminka o domové pochazi zroku 1939, kdy FrantiSek Ottahal nechal
postavit novou budovu pro staré obCany Namésté. PéCi poskytovaly fadové sestry.
Za valky fungoval tento objekt jako vojensky lazaret, od roku 1954 byl domov pievzat
do statni spravy. Domov Odpocinku byl vroce 1955 zménén na Domov diichodcii.
V roce 2003 se stal piispévkovou organizaci a od 1. 3. 2009 nese novy ndzev - Dim
seniort FrantiSek. Jeho zfizovatelem je Olomoucky kraj a nachdzi se asi 15 km
od Olomouce. Uzivatelé jsou vétSinou lidé z okolnich vesnic. Hlavni budova mé dvé
patra a je propojena s dalsi budovou, kde bydli pfevazné muzi. Bezbariérovost zajist'uje
vytah. V suterénu hlavni budovy je technické zazemi (pradelna, susarna, kotelna, dilna,
archiv, Satna zaméstnanct, sklad a také terapeutickd mistnost pro seniory). Kancelate,
oSetfovna, kuchyin a jidelna jsou umistény v pfizemi hlavni budovy. Pokoje pro
uzivatele se nachazeji v ptizemi i v prvnim patie obou budov. Cilovou skupinu tvoii
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seniofi od 60 let véku, ktefi se ocitli v nepfiznivé socidlni situaci, nejsou jiz schopni
setrvat v domacim prostiedi a potfebuji dopomoc v béznych dennich ¢innostech.
Poslanim Domu seniorti FrantiSek je poskytovani kvalitni pobytové sluzby seniorim,
ktefi maji vlivem véku a zdravotniho stavu snizenou sobéstacnost a potiebuji péci druhé
osoby, kterou nelze zajistit terénni socialni sluzbou nebo za pomoci rodiny. Snahou
domova je zajistit uzivatelim distojné stati a poskytovat pomoc a podporu pro jejich
plnohodnotny a kvalitni zivot. Kapacita domu Seniort je 52 luzek na dvoulizkovych
a tfiluzkovych pokojich. V domé seniort pusobi socidlni a aktiviza¢ni pracovnice, pod
jejich vedenim se uzivatelé mohou Uucastnit rtiznych volnocasovych aktivit. Jsou
to rtizné prednasky, vystoupeni hudebni a tanec¢ni, grilovani na zahrad¢, vylety do okoli,
sportovni hry v jinych zatizenich, rizné soutéze v lusténi kiizovek, pravidelna spole¢na

cvifeni a mnoho dalSich aktivit [22].

3.5.4 Charitni zarizeni Konice

V mikroregionu Konicko ptisobi Charitni zafizeni, které bylo olomouckym
arcibiskupem zfizeno v roce 1993, jde o tcelové zatizeni fimskokatolické cirkve. Tato
nestatni neziskova organizace zajist'uje seniorim jak oSetfovatelskou, tak peCovatelskou
sluzbu. Cinnost zafizeni se zaméfuje na pomoc lidem v nouzi bez rozdilu rasy,
narodnosti a vyznani, ¢i statni pfisluSnosti. Poskytuje pomoc osobam s riznym
zdravotnim postiZzenim ve véku 19 — 64 let, senioriim nad 65 let a osobam pobirajicim
starobni dichod, které si nezvladaji sami zajistit pomoc jiné fyzické osoby ve svém
pfirozeném socidlnim prosttedi. Jde o praci vterénu pro 218 osob. Sluzba
je poskytovana od pond¢li do patku od 7.00 do 16.00 hodin. Je mozné podle pozadavku
uzivatele poskytovat pé¢i 7 dni v tydnu po celych 24 hodin denné [23].

OSetiovatelska péfe — je provadéna registrovanymi zdravotnimi sestrami
na zéklad¢ indikace 1€kare, jedna se napiiklad o rtizné prevazy, méteni krevniho tlaku,
aplikovani inzulinu, oSetfeni stomii, odbéry krve. Charitni zatizeni zaptjcuje pro tézce
zdravotné postizené pacienty rizné rehabilitacni a kompenzac¢ni pomucky, naptiklad
polohovaci postele, invalidni voziky, choditka, WC zidle. Zdravotni ukony pfedepsané

Iékafem hradi zdravotni pojistovny [23].
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Pecovatelska sluzba — tato sluzba je poskytovana osobam se sniZenou
sob&stacnosti. Nejvice se vyuzivdA pomoc Vv oblasti osobni péce a také v péci
o domdcnost, napt. dovazka obédii, nakupovani, pomoc pii zajisténi chodu doméacnosti,
pomoc s hygienou a pomoc s riznymi tkony péce o vlastni osobu. Hlavnim poslanim
pecovatelské sluzby je pomoc lidem se snizenou sobéstacnosti, ktefi si nezvladaji
zajistit zékladni Zivotni potfeby bez pomoci druhé osoby. S touto pomoci je umoznéno
zaClenéni téchto osob do bé&zného zivota. PeCovatelskou i oSetfovatelskou sluzbu
poskytuje Charita také uzivatelim Domu s pecovatelskou sluzbou Konice. Kapacita
domu je 14 bytd, dim je majetkem MéEsta Konice, ale provozovatelem je Charita

Konice [23].

Dim pokojného staii s pefovatelskou sluzbou Cechy pod KosiFem je dalsim
zatizenim, kde Charita Konice poskytuje oSetfovatelskou a peCovatelskou sluzbu. Jde
zejména o poskytovani pomoci pii hygiené, pti zvladani béznych ukont péce o vlastni
osobu, pomoc pii zajiSténi chodu domécnosti, poskytnuti stravy nebo pomoc pfi
zajiSténi stravy a zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prosttedim. Dim byl
postaven v letech 2001 — 2002, jeho vystavba byla uskute¢néna z vlastnich finan¢nich
prostiedkii obce a z dotace ze Statniho fondu rozvoje bydleni. Je majetkem obce Cechy
pod Kosifem, ktera je zfizovatelem i provozovatelem. Kapacita domu je 27 socialnich
bytd. Bydleni v Domé s peCovatelskou sluzbou je urCeno pro starobni a invalidni
dichodce nebo osoby zdravotné postizené, jejichz stav nevyzaduje komplexni tstavni
péci, ale piedpoklada se, Ze jim budou poskytovany sluzby podle potieby s ohledem na
vek a zdravotni stav [24].

Dim pokojného staii Bohuslavice — ptivodné administrativni budova, kterou
Charita ziskala jako dar, byla postupné prestavéna na charitni domov pro 35 klientt.
Dalsi stavebni upravou ziskal domov ubytovaci kapacitu pro 45 klienth
Vv jednolizkovych a dvoultizkovych pokojich. Dim pokojného stéii je urcen pro cilovou
skupinu seniort od 60 let se sniZenou sobé&stacnosti. Seniofi zde maji zajisténu
komplexni celodenni péc€i zdravotni, socialni, duSevni i duchovni. Personal Charity
vytvaii atmosféru domova, snazi se mobilizovat seniory k aktivitdm a ucasti na déni
vV domové. V ramci rehabilitacnich aktivit pomahaji seniofi pfi praci na zahradég, pii

vyzdob& domova, v diln¢. Néplni aktivizacniho programu je naptiklad spolecna cetba,
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zpév, prednasky, besedy, oslavy svatkil, poutni zajezdy a cviCeni. Pro katolicky

orientované obyvatele je k dispozici kaple s pravidelnou liturgii béhem roku [25].
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4 CiLE A UKOLY PRACE

Hlavnim cilem bakaléiské prace je vytvorit metodickou ptfiru¢ku pro ziskavani
finan¢nich prostfedkti na pohybové aktivity u poskytovateld socialnich sluzeb,

zamé&fenych na cilovou skupinu seniofi v Regionu Hana.

Dil¢i cile bakalarské prace:

1. Zjistit souCasny stav Cerpani finan¢nich prostfedkii na PA seniorli u vybranych
poskytovatelt socialnich sluzeb v regionu.

2. Zjistit piipadné piekazky, které vedou poskytovatele k necerpani finan¢nich
prostiedkli na PA.

3. Zjistit zplsoby informovani o moznostech ¢erpani financnich prostredku.

4. Analyzovat soucasné moznosti ziskdvani finan¢nich prostfedkti na PA.
Z vytyceného cile vyplyvaji nasledujici ukoly:

1. Vyhledani vhodnych zafizeni v regionu.

2. Vypracovani zpisobu ziskavani potfebnych informaci prostfednictvim
polostrukturovaného rozhovoru.

3. Osloveni pracovniki, ktefi maji v kompetenci financovani zatizeni (feditel, ekonom,
ucetni).

4. Vyhodnoceni ziskanych udajt.
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5 METODIKA

5.1 Charakteristika vyzkumného souboru

Pro ucely vyzkumu byla zvolena zafizeni poskytujici pecovatelské
a oSetfovatelské sluzby v domovech pro seniory a v doméacnosti, domov dichodct

a domov pro seniory. VSechna zafizeni jsou pichledné sefazena v tabulce €. 1.

Tabulka €. 1 ptehled

Tabulka respondentii
Pocet

¢. | Respondent Ziizovatel Adresa uzivatelt
Domov dichodct piispévkova Jesenec 1, 798 53 Jesenec

1. | Jesenec organizace kraje 75
Domov pro seniory prispévkova Ludmirov 2, 798 55 Hvozd

2. | Ludmirov organizace obce 36
Charita Konice Diim ptispévkova Komenského 360, 798 58

3. | s peCovatelskou sluzbou | organizace obce Cechy pod Kositem 27
Charita Konice Diim cirkevni pravnicka | Zahradni 690, 798 52 Konice

4. | s pecovatelskou sluzbou | 0soba 14
Charita Konice Dim Bohuslavice E9, 798 56
pokojného stafi cirkevni pravnicka | Bohuslavice na Hané

5. | Bohuslavice osoba 45

prispévkova Komenského 291, 783 44
6. | Dam seniort FrantiSek | organizace kraje | Namést’ na Hané 52

Zdroj: internetové adresy jednotlivych zatizeni

Tabulka uvadi vyzkumny soubor zafizeni k 1. 10. 2015. Celkem zahrnuje
6 zafizeni, kterd poskytuji socidlni sluzby seniorim v Regionu Hana. Zfizovatelem
zafizeni jsou obce, kraj a cirkevni pravnicka osoba. Osloveni respondenti byli ve dvou
ptipadech ekonomové jednotlivych zafizeni - obé Zeny ve véku od 40 do 50 rokd,

ve dvou piipadech feditelé zafizeni - muz a Zena ve véku 45-50 rokd.
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5.2 Vyzkumné metody a techniky

Pro dané téma bakalatfské prace byla zvolena metoda analyzy zdroji a dotazovani.
Dotazovani probihalo technikou polostrukturovaného rozhovoru vlastni konstrukce. Pro
realizaci této techniky byl sestaven soubor pfedem pfipravenych okruha témat. Jejich
potadi se v prib¢hu hovoru meénilo dle reakci dotazovanych. Pro tvorbu metodické
pfirucky byla provedena analyza internetovych stranek relevantnich ministerstev,
Olomouckého kraje, dotenych obci a nadaci. Postup vyhledavéani jednotlivych
internetovych zdrojii byl konzultovan s odborniky v této oblasti. Zdmérem vyzkumné
Casti bakalafské prace bylo zjistit, jak vybrand zafizeni ziskavaji finan¢ni prostfedky

na pohybové aktivy klientd.

5.3 Postup prace

Vyzkum byl provadén béhem mésicu zafi a fijna 2015. Vybrani respondenti byli
osloveni telefonicky, byl jim vysvétlen divod, pro¢ byli osloveni. Byli seznameni
Se zpusobem ziskani informaci pro dosazeni cile bakalafské prace. VSichni dotazovani
ptislibili spolupraci a byly s nimi dohodnuty terminy pro vedeni rozhovoru.

Rozhovory byly provadény se statutarnim zastupcem zafizeni nebo jeho
ekonomem. Rozhovor probihal v daném zatizeni a délka trvani byla pfiblizné 30 minut.
VSechny rozhovory byly postupné zaznamenavany na diktafon a prubézné byly
zapisovany poznamky. V priitbéhu rozhovoru byli respondenti dotazovani na jednotliva
témata, kterd byla pfedem urcend. Odpovédi respondentli na nékteré otazky byly velice

strucné, jiné rozsahlé. Na zavér bylo respondenttim podékovano za jejich ochotu a ¢as.
Seznam témat pro vedeni rozhovoru:

- Zda byly Cerpany finan¢ni zdroje na pohybové aktivity (PA).

- Z jakych zdroji byly ptipadné Cerpany finan¢ni prostfedky na PA.

- Zda Cerpaji i na jiné projekty nez na PA— ptiklad.

- Zda maji ptehled o moznostech Cerpani financnich prosttedkiti na PA.

- Zda pfti Cerpani finan¢nich prostiedkil spolupracuji s jinymi institucemi.
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- Prekdzky pfi Cerpani financnich prostfedkli na PA.

- Priklady Cerpani.

Analyza vyse uvedenych internetovych stranek probihala v pribc¢hu mésice
¢ervna a byla konzultovana s odborniky zabyvajicimi se poradenstvim v oblasti dotaci
a grantli. Dale byly zjisténé informace konzultovany s pracovnikem ekonomického

odd¢€leni zafizeni srovnatelného s vybranymi respondenty.
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6 VYSLEDKY A DISKUZE

6.1 Rozhovory s respondenty

Respondent ¢. 1

Z rozhovoru vyplynulo, Ze v tomto zafizeni jsou realizovéana pravidelnd cviceni
se seniory — jedenkrat za rok je uspofadan sportovni den za ucasti 5 az 7 podobnych
zatizeni z regionu (rozpocet akce 7 az 15 tisic K¢), soucasti pohybové aktivizace je dale
ucast na sportovnich hrach jinych domovi, jedenkrat ro¢né vylet autobusem, v domovée
pusobi rehabilitacni a aktivizacni pracovnici, kteti se podileji na pohybovych aktivitach

klienta.

Uvedené pohybové aktivity jsou financovany z provoznich prostredktl zatizeni,
sponzorskych dart pravnickych a fyzickych osob, finanénich ptfispévka obecnich utada,

finan¢ni podpory Mé&sta Prostéjov a darti klienti.

Provoz zafizeni je financovan =z prostfedk ziizovatele, Ministerstva prace
a socialnich véci, z uhrad od zdravotnich pojiStoven, dotaci od ufadu prace (vetejné
prospésné prace, spolecensky Ucelnd pracovni mista, piispévek na péci), prispévki obci,

darti pravnickych a fyzickych osob, tihrad klientii a dar rodinnych ptislusnikd.
Dotaci v ramci projekti Evropské unie a jinych projekti toto zafizeni nevyuziva.

Informace o moznostech Cerpani financnich prosttedki ziskava zatizeni prevazné

od svého ztizovatele — Olomouckého kraje.

Problémy pii ¢erpani financnich prosttedkli spatiuje zatfizeni v tom, Ze fada vyzev
urenych k cerpani finan¢nich prostfedkii neni uréena pro zafizeni financovana
z vefejnych prostiedkd. Dal§i problém je spatfovan v neuceleném informovani

o moznostech ¢erpani finan¢nich prostredkd a administrativni naro¢nosti.
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Respondent ¢. 2

Rozhovor srespondentem ukazal, Ze zafizeni potada pravidelné pohybové
aktivity. K pfiméfenému posileni fyzické kondice seniord slouzi: pravidelné tydenni
cviceni, 3 — 4 krat za Ctvrtleti tanecni odpoledne, nékolikrat ro¢né vylety do okoli, dale
ucast na sportovnich hrach v okolnich zafizenich seniorti. V. domové ptisobi aktivizacni
pracovnik, ktery ma na starosti sestavovani tydennich programut aktivizace, jejichz

nedilnou soucasti jsou pohybové aktivity.

Uvedené pohybové aktivity jsou financovany z provoznich prostiedkll zatizeni

a finan¢nich ptispévkl obecniho ufadu.

Provoz zafizeni je financovan z prostfedkli zfizovatele, Ministerstva prace
a socialnich véci, tthrad od zdravotnich pojistoven, dotaci od ufadu prace (pfispévek
na péci), prispévki obci, darti fyzickych osob, uhrad klientd a dart rodinnych

piislusnika.

Dotaci v ramci projektid Evropské unie a jinych projekti toto zatizeni nevyuziva.

Informace o moZnostech Cerpani finan¢nich prostiedkil ziskava zatizeni prevazné
zZ internetovych stranek Olomouckého kraje, odboru socialnich véci, dale z pravidelnych

Skoleni a porad.

Také toto zafizeni spatfuje problémy pii Cerpani finan¢nich prostiedki v tom, Ze
fada vyzev urCenych k cerpani financ¢nich prostfedki neni urCena pro zafizeni
financovana z vetejnych prostiedkt. Dalsi problém zde vidi vV neuceleném informovani

0 moznostech ¢erpani financ¢nich prostfedkli a administrativni narocnosti.

Respondent ¢. 3 -5

Respondenti €. 3, 4 a 5 maji stejné ekonomické zdzemi u Charity Konice, ktera
poskytuje oSetfovatelskou sluzbu, pecovatelskou sluzbu a pobytovou sluzbu
pro seniory. Dale je provozovatelem Klubu seniorti pfi Matetském centru Srdicko
v Konici. Sluzby Charity Konice jsou zahrnuty do Komunitniho planu socialnich sluzeb

Konicka a do Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb Olomouckého kraje.
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Pii rozhovoru s respondentem vyplynulo, ze zafizeni v Bohuslavicich vénuje
pozornost pohybovym aktivitam seniord, coz dokladaji kazdy tyden zafazovana lehka
kondi¢ni cviceni (joga, cviCeni se Satkem), pravidelna tane¢ni odpoledne pi#i harmonice.
Kazdoro¢né¢ se zde kona Olympiada pro seniory, které se ucastni i zastupci jinych
zatizeni seniort v okoli. Pohybové aktivity podporuje dale pravidelné pofadani poutnich
vyletli, nékolikrat rocné organizované vylety do blizkého okoli, u¢ast na sportovnich
hrach v okolnich zafizenich seniorti. V domové v Cechach pod Kosifem je zajistovana
aktivizacéni sluzba.

Klub seniorti v Konici poiada pravidelna setkani pfi pisnicce.

Uvedené pohybové aktivity jsou financovany z provoznich prostiedkil zatfizeni,

dotaci Krajského tfadu Olomouckého kraje a finan¢nich ptispévki obecnich tradu.

Provoz Charity Konice je financovéan z prostfedkl zfizovatele, Ministerstva prace
a socialnich véci, Olomouckého kraje, uhrad od zdravotnich pojist'oven, dotaci od ufadu
prace (verejné prospésné prace, spolecensky ucelnd pracovni mista, prispévek na péci),
prispévkl od nadaci (Nadace Partnerstvi, Nadace Preciosa), veiejné sbirky, ptispévki
obci, dard pravnickych a fyzickych osob, thrad klienti a darti rodinnych piislusniki.
Charita Konice vyuZzivad dotaci z projektd napf. Ministerstva kultury, Ministerstva
zdravotnictvi a z Programu Svycarsko-Ceské spoluprace, ze kterého byl financovan
napiiklad program na zlepSeni kvality sluzeb v Domé pokojného stari Bohuslavice

(vybudovani vertikélni zdvizné ploSiny).

Finan¢ni prostfedky na pohybové aktivity necerpa.

Informace o moznostech Cerpani financnich prosttedki ziskava zatizeni prevazné
z internetovych stranek Olomouckého kraje - odboru socialnich véci, Ministerstva prace

a socialnich véci, dale z pravidelnych skoleni a porad.

Pfi Cerpéani finan¢nich prostredkii spatfuje respondent problémy v pravni formé

ziizovatele a neuceleném informovani o moznostech ¢erpani financ¢nich prostredk.
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Respondent ¢. 6

Z rozhovoru vyplynulo, Ze se v zafizeni jednou ro¢n¢ uskuteciiuje Aktivizac¢ni den
senioru - jde o sportovni den za ucasti i jinych podobnych zatizeni. Pohybové aktivity
podporuje dale pravidelna ucast klientli na sportovnich hrach v jinych zafizenich pro

seniory, moznost prace na zahrad¢, pofadani vyletd a zajezdu do okoli.

Uvedené pohybové aktivity jsou financovany z provoznich prostiedkii zafizeni,

sponzorskych darti pravnickych a fyzickych osob a dari klientt.

Provoz zafizeni je financovan z prostfedk zfizovatele, Ministerstva prace
a socidlnich véci, uhrad od zdravotnich pojistoven, dotaci od Ufadu prace (vefejné
prospesné prace, spolecensky ucelnd pracovni mista, ptispévek na péci), ptispévkil obci,

darti pravnickych a fyzickych osob, tihrad klientii a dard rodinnych ptislusnikd.
Dotaci v ramci projektti Evropské unie a jinych projektl toto zatizeni nevyuziva.

Informace o moznostech Cerpani finan¢nich prostiedkt ziskava zatizeni prevazné
od svého ziizovatele — Olomouckého kraje, dale ze Skoleni a prostiednictvim zasilani

e-mailu.

Problémy pfi Cerpani financnich prostiedktl vidi toto zafizeni v tom, ze fada vyzev
uréenych k cerpani finanénich prostiedkli neni urCena pro zafizeni financovana
z vetejnych prostfedk. Dalsi problém je spatfovan v mnozstvi a neuceleném

informovani o moznostech ¢erpani financnich prostiedki.

6.2 Interpretace zjisténych vysledki

Po provedeni rozhovori se vSemi respondenty bylo zjisténo, Ze Cerpani
finan¢nich prostfedkii na pohybové aktivity je financovano pifevdzné¢ z provoznich
prostiedkli zatizeni, darti od sponzorii a prispévki fyzickych osob. Pti pofddani aktivit
pohybového charakteru se respondenti zaméfuji spiSe na vlastni, popf. regiondlni akce

a cinnosti ve spolupraci s okolnimi zafizenimi podobného charakteru. Vzhledem
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k velikosti aktivit je zajiSténo i financovani, kde se jedna spiSe o ,tradicni“ formu

financovani (vlastni zdroje, sponzorské dary).

Jako priklad Cerpani financnich prostiedkti na pohybové aktivity, lze uvést
priklad respondenta ¢. 1, kde prosttedky na sportovni den byly zajistény z dart
pravnickych osob a vefejné finanéni podpory okresniho mésta. Rozpocet akce byl 15
tisic K¢ a zahrnoval vydaje na obcerstveni, ceny, pohar a materialni vybaveni

jednotlivych disciplin.

Pti jednotlivych rozhovorech byly zjistény piekéazky, které znesnadiuji Cerpani
finan¢nich prostfedkii na pohybové aktivity spocivajici zejména v pravni subjektivité
jednotlivych respondentd, v mnozstvi a neucelenych informacich a dale

v administrativni naro¢nosti pfi ziskavani finan¢nich prostredka.

Po provedeni analyzy internetovych stranek byla nasledné vytvofena metodicka
prirucka, kterd je piilohou této prace. Z analyzy vyplynulo, ze i pies to, Ze jsou
respondenti ¢astecné limitovani svoji pravni formou a zpiisobem financovani, ziistava
zde fada moznosti k ¢erpani finan¢nich prostredki. Jednou z moZznosti, ktera neni ptilis
roz§ifena, je moZnost cCerpani finan¢nich prosttedki na pohybové aktivity
prostfednictvim nadacnich fondd. Dale Ize vyuzZit netradiéni moZnosti Cerpani
finan¢nich prostfedkt, jako naptiklad darcovstvi ve formé dobrovolnictvi nebo

pofadanim benefi¢nich akei.

Z rozhovort dale vyplynulo, ze Zadny z respondentii neCerpa finan¢ni prostredky
na pohybové aktivity z projekti Evropské unie, ministerstev a jinych fondi. I zde je
vSak fada mozZnosti k Cerpani finan¢nich prostiedkd i pro zafizeni spolufinancovana
z vetejnych prostfedkl. Jako piiklad 1ze uvést vyzvy Ministerstva zemédé€lstvi v ramei
Programu na rozvoj venkova, popf. metody LEADER, kterd probiha prostfednictvim
mistnich akcnich skupin. Dal§i moznosti Cerpani financnich prosttedki na pohybové
aktivity spocivaji ve vyuziti dotaci z prostiedkit Evropské unie prostfednictvim fondl
napf. Integrovany regionélni operacni program (IROP), Evropské inovaéni partnerstvi,

visegradské fondy a dalsi.

45



6.3 Metodicka prirucka

Po provedeni analyzy internetovych stranek byla nasledné vytvofena metodicka

prirucka, ktera je ptilohou této prace.
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7 ZAVER

Hlavnim cilem bakalaiské prace je vytvorit metodickou pfiru¢ku pro ziskavani
finan¢nich prostfedkti na pohybové aktivity u poskytovateld socialnich sluzeb,
zam¢eienych na cilovou skupinu seniofi v Regionu Hana. Pfirucka je zpracovana
ve formée prilohy k predkladané bakalaiské praci.

Dil¢éi cile spocivaly ve zjisténi soucasného stavu Cerpani finan¢nich prostiedki
na PA seniord u poskytovatell socialnich sluzeb v Regionu Hana. Dale $lo 0 zjisténi
prekazek vedoucich K necerpani finanénich prostfedk na PA a zpusobu informovani
0 moznostech ¢erpani financ¢nich prostfedkl na PA.

Za ucelem objektivnich vysledk dat vyzkumu jsem pracoval celkem
se 4 zafizenimi, kterd splinovala podminky regionu, ptisobnosti a cilové skupiny.

Pti ziskdvani informaci o budoucich respondentech jsem vychéazel z pracovnich
zkuSenosti a dale z poznatki, které jsem ziskal jako ¢len Mistni akéni skupiny Konice.

Pti osobnich navstévach jednotlivych zafizeni, Sriznym druhem pravni
subjektivity, odliSnym zplGsobem financovani a pisobni, bylo cilem kvalitativni
posouzeni odpovedi na stanovené okruhy témat.

Z odpovédi jednotlivych respondentl bylo zjisténo, ze za hlavni problémy
sou€asného systému financovani socialnich sluZzeb (tedy 1 financovani aktivit v ramci
PA) lze povazovat podfinancovani poskytovateli socidlnich sluzeb, problematické
nastaveni systému poskytovani dotaci ze stitniho rozpoctu, nepropojeni procesu
financovani a planovani socidlnich sluzeb na vSech jeho urovnich. Financovani je
nesystémove rozdrobeno mezi resorty Ministerstva zdravotnictvi a Ministerstvo prace
a socidlnich véci, kraje, obce, zdravotni pojisStovny a poskytovatele, coz vede
k vyznamnym nerovnostem mezi srovnatelnymi zafizenimi.

Dalsi problémy pfi cCerpani financnich prostfedki spatiuji respondenti
ve skutec¢nosti, Ze fada vyzev urcenych k ¢erpani finan¢nich prostfedkt neni urcena pro
zafizeni financovand z vetejnych prostfedkli. V neposledni fadé je problém v mnoZstvi
a neuceleném informovani o moznostech ¢erpani financ¢nich prostredkd.

Na zaklad¢ zjisténych informaci jsem vytvofil metodickou pfirucku v souladu
s hlavnim cilem prace. Prirucka byla rozdélena do jednotlivych ¢asti podle mozného

zpusobu ziskéani finan¢nich prostfedkt. V tvodu ptirucky je teoreticky vymezeno pojeti
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darovéani a sponzoring. Nasledujici ¢ast obsahuje ptiklady, kde lze zadat o financni
prostiedky na podporu seniori.

Dalsi ¢ast piirucky je vénovana moznostem financovani zrozpoctli obci,
Olomouckého kraje a jednotlivych ministerstev, véetné popisu Svycarskych a Norskych
fondt, Visegradskych fondu, pfeshrani¢ni spoluprace, programu Erasmus +, iniciativy
Evropska inovacni partnerstvi a dalsich. V této ¢asti jsou popsany jednotlivé moznosti

¢erpani finan¢nich prosttedki véetné uvedeni prikladi.

48



SOUHRN

Cilem bakalarské prace bylo vytvofit metodickou pfirucku pro ziskavani
finan¢nich prostfedkti na pohybové aktivity u poskytovateld socidlnich sluzeb,
zamétenych na cilovou skupinu seniofi v Regionu Hana.

V teoretické Casti jsem se zabyval kvalitou zivota senioru, charakteristikou
a Clenénim stafi, zivotnimi zménami ve stafi, dale jsem se zminil o Zivotnim stylu
a volném Case seniorti a také o jejich pohybové aktivité. Druha kapitola je zaméfena na
systém péCe o seniory na urovni ministerstev, systém a druhy socialnich sluzeb,
podporu nestatnich zafizeni, financovani a zdroje socialnich sluzeb. Posledni kapitola
teoretické Casti je vénovana Regionu Hana a jeho rozclenéni na jednotlivé
mikroregiony. V této kapitole jsem uvedl zakladni informace o socidlnich zatizenich
daného regionu, ve kterych byly provadény rozhovory pro ziskani informaci k dosazeni
dil¢ich cil.

Ve vyzkumné ¢asti jsem pii osobnich navstévach jednotlivych zatizeni zjistil miru
Cerpani finan¢nich prostiedki na pohybové aktivity seniorti a problémy souvisejici
s necerpanim prostiedkli. Zafizeni se sice snazi Cerpat financni prostfedky na vyse
uvedené aktivity, ale moznosti vyuzivani financovani jsou velmi malé.

Na zakladé zjisténych informaci jsem vytvotil metodickou ptirucku, kterd by méla
pomoci V piehlednéjsi orientaci pii Cerpani financ¢nich prostiedkd u zafizeni, ktera

pracuji v socialni oblasti se seniory.
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SUMMARY

The main objective was to create a methodological manual how to obtain funds
from the providers of social services for physical activity of the target group of seniors
in the Region Hana.

In the theoretical part | dealt with the quality of life of seniors, characteristics and
division of old age, with life changes in old age, | also mentioned the lifestyle and
leisure time of seniors and their physical activity. The second chapter focuses on the
system of care for the elderly at the governmental level and the system and types of
social services, support for non-state institutions, resources and funding of social
services. The last chapter is devoted to Region Hana and its dividing into micro-regions.
In this chapter I introduced basic information about the social institutions of the region
Where there interviews were conducted to obtain information important for obtaining
sectional objectives.

In the research part | personally visited some institutions. | discovered possible rate of
funds for physical activities for seniors. | also found out problems related to the non-
obtaining of funds. For example when the institution tries to obtain funds for the
activities, but the possibility of having recourse to financing is very small.

Based on the aquired information | have created a methodological manual, which
should help to clear orientation in the use of funds in the institutions that operate in the
social sphere with the elderly.
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FINANCNI DARY (fyzické osoby, pravnické osoby)

Dilezité je védét, z jaké pozice financni dar vénujete. To 1ze ucinit tfemi zptsoby:

1. jako bézny obcan, zaméstnanec firmy nebo organizace — fyzicka osoba
2. jako podnikatel (nap¥. Zivnostnik) — fyzicka osoba s pridélenym identifika¢nim
Cislem

3. jako zastupce firmy — pravnicka osoba

Je-li poskytovatelem podpory firma nebo organizace, rozliSujeme dvé moznosti,
jak podporovat neziskovou organizaci — darovani a sponzoring. Darem rozumime
bezuplatny pievod majetku (penézni prostiedky, movitd véc, nemovitost nebo jiny
majetkovy prospéch), ktery realizujeme na zaklad€ darovaci smlouvy dle obcanského
zékoniku § 628 a nasledujici §§. Pro potieby zvyhodnéni pti zdanéni je tieba v darovaci
smlouvé uvést ucel podle zdkona ¢. 586/1992 Sb., Zakon o danich z pfijmt, § 20
odstavec 8. Od darovani je nutné odlisit sponzorovani, které je zaloZeno na poskytnuti
propagacni a reklamni sluzby neziskovou organizaci sponzorovi. Sponzorsky ptispévek
je chapan jako platba za poskytnuti takovéto sluzby. Smlouva v tomto ptipadé neni
smlouvou darovaci, ale smlouvou o reklamé&. Darce na rozdil od sponzora neziskové
organizaci ddva jasné najevo, Ze podporuje Cinnost organizace bez ohledu na dalsi

mozné vyhody pro firmu.

Priklady pravnickych osob, které mohou zadat o finan¢ni
prostiedky na podporu seniori

Nadace Tatany Kucharové - Krasa pomoci

Poslanim Nadace Tatdny Kuchatové je usilovat o kontinualni a systematické

feSeni problematické situace seniorti v Ceské republice a zlepSeni kvality jejich Zivota.
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Nadace svym ptlisobenim usiluje o rozvoj a uplatiiovani zakladnich humanitarnich
a pravnich principii zivota spolecnosti, a tak deklaruje svoji snahu o vSestrannou
podporu a pomoc vedouci ke zlepSovani a rozvoji kvality zivota seniord. Nadace

poskytuje grantové prispévky pro projekty zaméfené vyhradné na seniory [26].

Nadace VIA

Nadace VIA pomahd rozvijet komunitni zivot ¢eskych mést a obci, posiluje
neziskové organizace a investuje do jejich profesionalniho rozvoje, pomaha obnovovat

zptetrhané tradice filantropie a darcovstvi v Ceské republice [27].

Nadace CEZ

Nadace CEZ vznikla v roce 2002 jako jedna z prvnich firemnich nadaci v Ceské
republice. Kazdorocné podporuje tfadu projektl, které reaguji na aktudlni potieby

spole¢nosti. Program Podpora regionii dava prilezitost rozvoji komunitniho Zivota [28].

CSOB (Era, Postovni spofitelna)

CSOB (Era, Postovni spofitelna) je neziskova organizace, kterd piisobi na mistni
urovni, kde pomdha organizacim, které maji nejvétsi problémy se ziskdvanim
finan¢nich prostfedkll a pfitom je ¢asto uméji nejefektivnéji vyuzit. Vi, co region a lidé
v ném potiebuji. Umi také zapojit vefejnost a spolupracovat s mistni samospravou,
spolky i podnikateli. Proto organizuje od r. 2007 grantovy projekt na podporu regiont
[29].

Nadace Charty 77 — projekt Senza¢ni seniofi

Projekt SenSen (Senzac¢ni seniofi) vznikl v Nadaci Charty 77/Konto Bariéry jako
odpovéd’ na demograficky vyvoj v nasi zemi. Uvédomili jsme si, Ze nejen pribyva
seniort, ale také pochybnych a nadfazenych hlast nad nimi. Pfitom vime z domova
I Z blizkého okoli, jaci uméji byt dnesni Sedesati- , sedmdesati- i osmdesatnici. Zdaleka
nejsou jen nemocni, nerudni, nesndSenlivi. Naopak, mnoho znich je obdivuhodné
vitalnich, aktivnich a schopnych rozdavat moudrost 1 praci pro ostatni.

A pravé takové hledame do naseho projektu. Hleddme vSechny seniory, ktefi se jesté
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radi divaji kolem sebe, neni jim lhostejny vyvoj spole¢nosti, mésta, obce. Hledame
seniory, ktefi chtéji a uméji cosi dat — zkusenost, kvalifikovany nazor, pamét’ na doby
dnes uz jakoby zasuté Vv historii. Nabizime spojenectvi, mame prvni programy (Narodni
kronika, Druhy zivot détské knihy...), ¢ekdme na vasi spolupraci na programech dalSich
[30].

Charita Ceska republika

Neziskova humanitarni organizace Charita Ceska republika je nejvétsim nestatnim
poskytovatelem socialné zdravotnich sluzeb v Ceské republice s vice neZ stoletou
historii. Jeji hlavni ¢innosti je pomoc potfebnym na uzemi Ceska.

Stafi s sebou pifindsi zkuSenost, moudrost a rozvahu, mnohdy ale i stinné stranky -
zdravotni potize, mensi sobéstaCnost, osameélost, financ¢ni tiseii. Charita CR
si uvédomuje oba rozméry podzimu zivota, a proto seniory - svou nejveétsi cilovou
skupinu - povazuje za rovnopravné partnery. Nabizi jim pestrou $kalu sluzeb, zaroven

ale vita jejich zapojeni do charitni ¢innosti, naptiklad formou dobrovolnictvi [31].

Nadace ELZACO

Poslanim nadace je finan¢ni pomoc pii vzdélavani lidi vSech vékovych kategorii
a socidlnich vrstev. DalSim ucelem Nadace je finan¢ni podpora na zdravotni,
rehabilitacni a paliativni péci. Piispévek mohou ziskat jak fyzické osoby na uvedeny

ucel, tak organizace, které vySe uvedenou péci a vzdelavani poskytuji [32].

Dalsi darcovskou moznosti je darovat prostfednictvim vetejné sbirky. Nejcastéji
se tak pfispiva na konkrétni projekt dané neziskové organizace. Vetejnou sbirkou podle
zédkona ¢. 117/2001 Sb., o vefejnych sbirkach, je ziskdvani a shromazd’ovani
dobrovolnych penézitych piispévkll od pfedem neurcené¢ho okruhu pfispévateli pro
pfedem stanoveny vefejné prospeSny ucel, zejména humanitarni nebo charitativni,
rozvoj vzdélani, télovychovy nebo sportu, nebo ochrana kulturnich pamatek, tradic nebo
zivotniho prostfedi. Sbirku je opravnéna konat pouze pravnickd osoba. Sbirku lze
realizovat nckolika zplisoby — shromazd’ovanim pfispévkil na pfedem vyhlaSeném

zvlastnim bankovnim uctu, sbéracimi listinami, pokladnickami, prodejem piredméti,
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prodejem vstupenek, ¢i prondjmem telefonni linky. Vetejnou sbirkou jsou také tzv.

darcovské SMS (DMS) [33].

Priklad verejné sbirky zamérené na podporu seniori

»PInime piani seniorim*

Plnime prani seniortim je iniciativa spolec¢nosti Sodexo, kterd se ve spolupraci
se svymi partnery, Diakonii CCE a Asociaci poskytovateld socidlnich sluZeb a projektu
SenSen (Senzacni seniofi) nadace Charty 77/Konta Bariéry snazi podporovat aktivni
stdfi a naplnuje tuzby a sny seniord. Cilem programu je zlepSovéani kvality
kazdodenniho Zivota seniorti prostfednictvim plnéni jejich ptani, boj proti predsudkiim,
které ma spoleCnost vii€i star$i generaci, a také snaha inspirovat samotné seniory,
aby stale pfemysleli o svych snech a pfanich a sami se pro jejich splnéni snazili néco

udélat.

Konto Bariéry

Konto Bariéry, stézejni projekt Nadace Charty 77, je prvni a dosud jedinou
kontinudlni sbirkou, které se vice nez dvacet let GCastni desetitisice darcu, ktefi svym
pravidelnym mésiénim piispévkem pomdhaji napliiovat a financovat program Konta

Bariéry [34].

DalSi formy ziskavani finan¢nich prostredki

Velmi rozvinutou formou v USA a zapadni Evropé je darcovstvi ve formé
dobrovolnictvi. Dobrovolnictvi je svobodné zvolend cinnost, konand ve prospéch
druhych bez néaroku na odménu. Dobrovolnik dava &ast svého casu, energie
a schopnosti ve prospéch ¢innosti, ktera je ¢asove i obsahoveé vymezena. Za tuto ¢innost
nedostava financni odménu, ale ¢asto nedocenitelny dobry pocit z pomoci ostatnim,
ziskava zkusenosti [33].

Ptikladem organizace, ktera podporuje seniory v Olomouckém kraji je

napf. Maltézska pomoc, o.p.s. Maltézskd pomoc je nestatni neziskovd organizace,
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ziizena Ceskym Velkopievorstvim Suverénniho fadu Maltézskych rytiftu. Poskytuje
socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, realizuje
dobrovolnické projekty akreditované podle zakona 198/2002 Sb. o dobrovolnické

sluzbé a dalsi aktivity humanitarniho charakteru [35].

Neziskovou organizaci lze také podpofit ucasti na benefiéni akci. Darci
prostiednictvim zaplaceni vstupného na kulturni, zdbavni ¢i sportovni akci piispivaji
na dobro¢inné aktivity. Specifickou formu téchto akci ptredstavuje prodej vyrobki
¢i sluzeb, kdy firma ¢i organizator poukazuje cely zisk nebo jeho ¢ast na dobro¢inné
ucely. Darce tak pfispivd samotnym zakoupenim daného produktu [33]. Piikladem
neziskové organizace, kterd organizuje rtizné beneficni akce v Olomouckém kraji,
je spolek SPOLU Olomouc - napt. sakci ,PobéZte Snami pro dobrou véc*

nebo Dobrocinnym golfovym turnajem s Klarou Spilkovou [36].

Darce formou sepsani zavéti muze rozhodnout o pfidéleni svého osobniho
majetku nebo jeho &asti neziskové organizaci. Cini tak zpravidla dlouhodobi piiznivci,
Clenové ¢i dobrovolnici organizaci, pro které piedstavuje odkaz v zavéti ptirozené
vyusténi jejich celozivotni snahy a podpory dobré véci. Tento postup je v CR zatim
vzacny, proto jmenujme jako piiklad Lubomira Kohouta, ktery odkéazal milionovou
sumu nadaci Inka, kterd podporuje vzdélavani peruanskych déti. Za tuto charitu byl

in memoriam ocenén dvéma cenami Via Bona, jeZ udé€luje stejnojmenné nadace [37].

Dotace obce

Na urovni obci lze Zadat o pfispévky, které jsou poskytovany jednordzove
na zaklad¢ Zzadosti o mimofddnou dotaci nebo v ramci pravidelnych grantovych
programti obci, které jsou v souladu se Strategickym planem obce nebo s Komunitnim
planem  socialnich  sluzeb. V menSich obcich funguji rozmanit¢ Kluby
seniorii/dichodct, které organizuji nejriznéjsi akce tmérné vyuziti jejich cilové

skupiny.
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Pripadova studie Konice

V Konici se pravidelné kazdy mésic kond pro seniory Odpoledne s pisni¢kou.
Akci podporuje Meésto Konice prostitednictvim Mestského kulturniho strediska
bezplatnym pronajmem mistnosti na zamku Konice [38]. Pokud jde o ziskédni
bezplatného pronajmu pro akci uréenou seniorim, je mozné napsat zadost na Méstské
kulturni stfedisko Konice.

Dale v Konici funguje Mateiské centrum Srdicko, které provozuje Charita
Konice. V programové naplni Matetského centra Srdicko je dostatek prostoru
pro setkavani a zapojeni rodinnych piislusnikii vSech generaci, ¢imz se navazuji
potfebné mezigenera¢ni vztahy. Nabizi jak organizovany program, tak i volné setkavani
rodi¢lh ¢i prarodi¢i s détmi v herné. Kromé pravidelného programu pfipravuje
i jednorazové akce urcené pro Sirokou vefejnost. Naplni jeho Cinnosti je podporovat
hodnoty rodiny, rozvijet obcanskou soundlezitost a vzdjemnou pomoc. Osvétou
v oblasti zdravi a ochrany Zivotniho prostiedi piispivat ke zkvalitiovani zivota vSech
bez rozdilu véku [39]. I v Srdicku je mozné usporddat besedu, ptredndsku nebo
pravidelné cviceni pro seniory.

Pfimou finan¢ni podporu pohybovych a volnocasovych aktivit pro seniory lze
ziskat zadosti adresovanou na Mésto Konice, které poskytuje mimotadné dotace
Z rozpoctu Mé&sta Konice. Na jmenované aktivity lze oslovit 1 zdjmova sdruZeni -
naptf. SDH Konice, TJ Sokol Konice, Moravsky rybarsky svaz, Jundk, Veteran Vehicle
Klub Konice, Cesky svaz véelaiti - kterd jsou schopna zajistit organizaci akce nebo

dobrovolniky [40].

DOTACE OLOMOUCKEHO KRAJE

Finan¢ni dotace do vySe 25 tis. K¢
Jednd se o neinvesticni dotace z rozpoctu Olomouckého kraje pravnickym
a fyzickym osobam, které provozuji vetejné prospésnou ¢innost na izemi Olomouckého
kraje, zejména v nasledujicich oblastech:
a) vzdélavani a véda

b) mladez
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c) kultura

d) sport a télovychova

e) prevence kriminality, socialni patologie a primarni prevence drogovych
zavislosti

f) zdravotnictvi

g) socialni sluzby a humanitarni pomoc

h) turisticky ruch

1) Zivotni prostiedi

j) spolkova ¢innost [41].

Vyznamné projekty Olomouckého kraje:

Dotace mohou byt poskytnuty zadatelim z vySe uvedenych oblasti (finan¢ni
dotace do vyse 25 tis. K¢), jejichZ rozsah Cinnosti a vystupy vyplyvajici z poskytnutych
dotaci maji pfinos pro Olomoucky kraj a jeho obyvatele a jejichz Zadost o financni

prostfedky nemuize byt uspokojena z jinych dotacnich tituld Olomouckého kraje [42].

Piispévky v oblasti sportu

Piispévek je zaméten na podporu sportovni ¢innosti oddilti nebo klubl sidlicich
v Olomouckém kraji, zdjemci mohou zadat o ptispévek na podporu celoro¢ni sportovni
¢innosti subjekti (v Programu I) a na podporu sportovnich akei regionalniho charakteru
(v Programu II). Opravnénymi zadateli jsou pravnické osoby pisobici v oblasti sportu

na uzemi Olomouckého kraje [43].

Program finanéni podpory poskytovani socidlnich sluzeb
v Olomouckém Kkraji

Ugelem tohoto podprogramu je zajistit financovani socialnich sluzeb z Ggelové
urcené dotace na financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim zékladnich
druhii a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi cinnostmi
u jednotlivych druhii socialnich sluzeb poskytnuté Olomouckému kraji Ministerstvem
prace a socialnich véci ze statniho rozpoétu CR. Finanéni prostfedky lze erpat v ramci

3 podprogrami:
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Podprogram & 1 — Ucelova dotace ze statniho rozpo&tu na poskytovani socialnich
sluzeb

Podprogram ¢. 2 — Dotace z rozpoctu Olomouckého kraje ur¢end na poskytovani
socialnich sluzeb nestatnimi neziskovymi organizacemi

Podprogram ¢&. 3 — Prispévek zfizovatele piispévkovym organizacim Olomouckého

kraje [44].

DOTACE MINISTERSTEYV (ESF nebo narodni projekty)

Ministerstvo zemédélstvi (MZE)

V programovém obdobi 2014 — 2020 bude Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj
venkova, ze kterého je spolufinancovan Program rozvoje venkova (PRV), podporovat
prioritu ¢. 6 - Podpora socialniho zaélenovani, snizovani chudoby a hospodatského

rozvoje ve venkovskych oblastech, ktera se vztahuje 1 na podporu seniort [45].

Ministerstvo zemédélstvi — Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD)

prostiednictvim MAS

Metoda LEADER je iniciativou propojujici aktivity rozvijejici venkovskou
ekonomiku, jejiz hlavnim cilem je intenzivni podpora rozvoje venkova prostiednictvim
mistnich obyvatel. Implementace metody LEADER probihd prostfednictvim mistnich
akénich skupin (dale jen ,,MAS“). MAS je mistni partnerstvi mezi soukromym
a vefejnym sektorem pusobici na vymezeném subregiondlnim uzemi, pro néZ navrhuje

a provadi strategii.

Podpora MAS vSak bude rozsifena ido ostatnich Evropskych strukturdlnich
a investicnich fondt (dale jen ,,ESI fondy*), pfes které bude mozné vyuzit metodu
LEADER jako komunitné vedeny mistni rozvoj (dale jen ,,CLLD*). Do implementace
CLLD se krom¢ Programu rozvoje venkova zapoji také Integrovany regionalni operacni
program (pod Ministerstvem pro mistni rozvoj), Operacni program Zameéstnanost

(pod Ministerstvem prace a socialnich véci) a Opera¢ni program Zivotni prostiedi
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(pod Ministerstvem zivotniho prostiedi). Provozni ndklady a naklady na oziveni
strategii komunitné¢ vedené¢ho mistniho rozvoje budou hrazeny prostiednictvim
Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu z Evropského fondu pro regionalni
rozvoj. Za koordinaci podpory CLLD v ramci ESI fondt je zodpovédné Ministerstvo

pro mistni rozvoj.

Pro nové programové obdobi 2014 — 2020 se pristoupilo Kk nastaveni
tzv. povinnych standardi pro fungovani MAS, diky kterym prokédzou, ze jsou schopny
se podilet na implementaci programt financovanych z ESI fondi. MAS, které ziskaji
osvédceni o splnéni standardl, mohou ptredkladat Zadosti o podporu strategii komunitné

vedeného mistniho rozvoje Ministerstvu pro mistni rozvoj [46].

Ministerstvo zdravotnictvi (MZ)

3. akéni program EU - Tteti vicelety program c¢innosti EU v oblasti zdravi
na obdobi 2014-2020 ptedstavuje hlavni finan¢ni nastroj pro realizaci cili EU v oblasti
vetejného zdravi. Program je financovan piimo z rozpoctu EU. M4 vést ke zlepSeni
ochrany zdravi obc¢ani, podpofe a Sifeni informaci o zdravi a zdravém Zivotnim stylu,
ma zlepsit pfistup obcanl ke kvalitngjsi zdravotnické péci, zajistit ochranu obcantit EU
pfed zdravotnimi hrozbami a pomoci vybudovat efektivni, inovativni a udrZitelné
zdravotnické systémy. Navazuje na 2. ak¢éni program Spolecenstvi v oblasti vefejného

zdravi, ktery byl realizovan v obdobi 2008 - 2013.

3. akéni program v oblasti zdravi je zaméFen na uskute¢iiovani téchto cili:

e Podpora zdravi ob¢ant, prevence onemocnéni a podpora pfiznivého prostiedi pro
zdravy Zivotni styl.

e Ochrana ob¢anti pred zavaznymi zdravotnimi hrozbami zvenci.

e Podpora budovani kapacit vefejného zdravi a ptispéni k vybudovani inovativnich,

efektivnich a udrzitelnych systému zdravotni péce.

o 24

Dota¢ni program Ministerstva zdravotnictvi CR: Narodni program

zdravi - projekty podpory zdravi (NPZ — PP2Z)
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Zakladnim cilem dota¢niho programu NPZ — PPZ je dlouhodobé podporovat
zajem o aktivni vztah a odpovédnost ke zdravi a zdravému Zzivotnimu stylu a jejich
posilovani a podporu ve spole¢nosti prostfednictvim realizace projektti podpory zdravi.
Finanéni ptispévky MZ CR podporuji realizaci kvalitnich projektd podpory zdravi
kladoucich si za cil dosaZeni pozitivnich zmén v Zivotnim stylu obyvatel CR a v jejich

chovani ve vztahu ke svému zdravi.
Tematické okruhy vztahujici se kK pohybovym aktivitam senioru:
1. Ozdravéni vyZivy a optimalizace pohybové aktivity — prevence nadvahy a obezity

2. Komplexni projekty [48].

Program grantové podpory Ministerstva zdravotnictvi CR

Program grantové podpory Ministerstva zdravotnictvi CR (dale jen “MZ CR%)
podporuje zadosti o poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu zamétené na zvyseni ticasti
zdravotn€ postizenych a chronicky nemocnych ob¢ani na vlastnim zdravotnim stavu.
Tito ob&ané jsou z hlediska zdravotnického systému trvalymi konzumenty zdravotnich
sluzeb. Pti poskytovani zdravotnich sluzeb je dilezitd nejen jejich kvalita a dostupnost,

ale 1 podminky pro jejich u¢innost.

Proto jsou vytvaireny podminky pro edukaci a vyrovnavani ptilezitosti pro ob¢any

se zdravotnim postiZenim nebo chronickym onemocnénim.

K pohybovym aktivitim seniorti se vztahuje Tematicky okruh G/2 - Edukaéni
dochazkové akce (kurzy a vycviky) — zaméfuje se na pribéznou edukacni
a rehabilitacni aktivitu ob¢anli se zdravotnim postizenim, chronickym onemocnénim

a seniort [49].

Fondy Svycarsko-Ceské spoluprace poskytovany Ministerstvem
zdravotnictvi

Svycarska pomoc se tyka podpory deseti zemim EU (Ceska republika, Estonsko,
Kypr, Litva, LotySsko, Mad’arsko, Malta, Polsko, Slovensko a Slovinsko). Zakladnim
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cilem podpory je redukce ekonomickych a socidlnich rozdilti v rozsifujici se Evropské
unii. Pro oblast rozvoje zdravotni péée byl Ministerstvem zdravotnictvi CR vytvoien
Program implementace fondl Svycarsko-Ceské spoluprdce na Ministerstvu
zdravotnictvi. Globalnim cilem programu je posilit primarni a sekundarni zdravotni
péci na regionalni a ndrodni Grovni se zvlastnim dirazem na seniory, znevyhodnéné
obCany a umirajici - jednd se o zlepSeni kvality a dostupnosti téchto segmentl
zdravotni péce [50].

Podpora byla schvalena na obdobi 2007 — 2012, do 14. ¢ervna 2017 bude
pokracovat tzv. implementacni faze, v rdmci které budou projekty realizovany

a proplaceny prostiedky z ud€lenych grantt [51].

Program Rozvoj lidskych zdroju a socidlni rozvej — Program implementace
Programu S$vycarsko-Ceské spoluprace na Ministerstvu zdravotnictvi - Program
Zdravi.

Zakladnim cilem programu je posilit primarni a sekundarni zdravotni péci
na regiondlni a narodni rovni se zvlaStnim dlrazem na seniory, znevyhodnéné obcany
a umirajici. Tato aktivita je geograficky zamétena na Moravskoslezsky a Olomoucky

kraj [52].

Svycarské fondy

Svycarsky program finanéni pomoci ke zmirnéni hospodafskych a socialnich
rozdilt v rozsifené Evropské unii podporuje na zaklad€ bilateralnich ramcovych dohod,
podepsanych 20. prosince 2007 s 10 novymi clenskymi staty EU a 7. zari 2010
s Rumunskem a Bulharskem, rozvojové projekty na uzemi novych clenskych stath
Evropské unie véetné Ceské republiky. Jeho tstiednim cilem je piispét ke sniZeni
rozdili v ekonomickém a socidlnim rozvoji v ramci rozsitené EU a zaroven piispét
ke snizeni hospodarskych a socidlnich rozdili mezi dynamickymi méstskymi centry

a strukturdln¢ slabymi okrajovymi regiony [53].

gvycarské fondy - Blokovy grant Fond pro nestatni neziskové organizace
Zprostfedkovatelem Blokového grantu je Nadace partnerstvi. Cilem Blokového
grantu  je  posilit  oblanskou  spolecnost ve  vybranych  regionech

(Moravskoslezsky/Olomoucky/Zlinsky kraj).
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Konkrétni cile Blokového grantu jsou nasledujici:

1. ochrana Zivotniho prostiedi, lepsi povédomi o ekologickych tématech a zavadéni
principti udrzitelného rozvoje

2. posilovani socialni soudrznosti, dostupnosti a zvySovani kvality socidlnich sluzeb

3. stabilizace nebo rozSifeni Cinnosti nestatnich neziskovych organizaci a vytvéieni

podminek pro jejich zapojeni do vefejného déni. Posileni kapacit NNO [52].

Norské fondy

V souladu s Usnesenim vlady ¢. 242 ze 17. brezna 2004 zabezpecuje Ministerstvo
financi funkci Narodniho kontaktniho mista — NKM (National Focal Point)
pro programy z Finan¢nich mechanismtit EHP a Norska [54].

Norské fondy poskytuji finanéni ptispévky v ramci vyzvy CZ11 — Iniciativy
Vv oblasti verejného zdravi. Roli zprostiedkovatele Malych grantovych schémat plni

Ministerstvo zdravotnictvi [55].

Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSYV)

Dota¢ni Fizeni v oblasti poskytovani socidlnich sluZzeb s nadregionalni
a celostatni piisobnosti

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje k financovani béZznych vydaja, které
souviseji s poskytovanim zakladnich cinnosti socialnich sluzeb. Dotaci ze statniho
rozpoctu 1ze poskytnout pouze na thradu nakladii na poskytovavani zakladnich druha
a forem socialnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pii poskytovani
socialnich sluzeb pro pfislusny druh sociélni sluzby, jejichZ vycet a charakteristiky jsou

uvedeny v ¢asti tieti, hlavé I, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

Pro rok 2015 jsou do programu podpory zafazeny zZadosti o dotaci pro:

e socidlni sluzby, jejichz poskytovani musi pifesahovat Gzemi minimalné
3 sousedicich kraji a vzhledem k charakteristikdm poskytované sluzby nelze efektivné
uskutecnovat podporu sluzby v ramci jednotlivych kraji samostatné (nadregiondlni
pusobnost), napt. terapeutické komunity a pobytové sluzby nasledné péce v piipadé, ze
socialni sluzba je vyuzivana uzivateli z celé Ceské republiky, tj. poskytovani sluzby
presahuje izemi minimalné 3 sousedicich krajti a nelze efektivné uskutecnovat podporu

sluzby v ramci jednotlivych kraji oddélené, nebo
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e socidlni sluzby, jejichz zdkladni ¢innosti jsou zajiStovany, tj. budou probihat
na celém uzemi CR, budou mit dopad na celou cilovou skupinu uZivateli sluzby
a zaroven pii poskytovani socidlni sluzby musi byt vytvaien systémovy piistup k feSeni
problematiky uréité cilové skupiny v ramci celé CR a vzhledem k charakteristikam
poskytované sluzby nelze uskutecniovat podporu sluzby v rdmci jednotlivych kraji

samostatné (celostatni plisobnost) [56].

Podpora verejné ucelnych aktivit seniorskych a proseniorskych organizaci

s celostatni pilisobnosti

V ramci posileni spole¢enského uplatnéni seniorti a v souladu s obsahem a cili
Nérodniho programu pfipravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012 vyhlasuje
Ministerstvo prace a socidlnich véci zvlastni dotacni program, jehoz Gcelem je podporit
obcanska sdruzeni zamétena na aktivity ve prospéch seniord, na zvyseni kvality zivota
seniorl, problematiku spojenou se starnutim populace, uspokojovani potieb starSich
osob a prosazovani zajmi seniort jako aktivnich partnerd ve spole¢nosti.

Z Dotacniho programu lze podpofrit nasledujici tematické okruhy cinnosti
(podprogramy):

1. Organizacni, administrativni a technickd podpora vefejné ucCelnych aktivit
seniorskych a proseniorskych organizaci.

2. Podpora mezindrodni spoluprdce a zapojeni do cinnosti v mezinarodnich
organizacich hajicich zajmy seniora.

3. Informacni a osvétova €innost na podporu plnohodnotného Zivota seniort.

4. Poradenstvi a pravni pomoc v oblasti ochrany lidskych prav seniorii [57].

Program Svycarsko-¢eské spoluprace zprostiredkovany MPSV

V minulych letech MPSV v ramci Svycarsko-Ceské spoluprace MPSV podpotilo
Tematické zaméfeni 1 — Bezpecnost, stabilita a podpora reforem - Oblasti zaméteni
1.1 — Iniciativy regionalniho rozvoje v okrajovych nebo znevyhodnénych regionech, Cil
3 - Zavadéni novych metod socidlni prace se seniory a novych metod pifimé prace
se seniory, zlepSovani kvality v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb na zaklad¢ zdkona
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Cilova skupina je zaméfena na ucastniky

Olomouckého, Moravskoslezského nebo Zlinského kraje [58].
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Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT)
Statni podpora sportu pro rok 2015 — Vydajovy blok Podpora sportu - vydajovy

okruh: ,,VSeobecna sportovni ¢innost™ - neinvesti¢ni prostredky:
Program 11 - Cinnost sportovnich organizaci

Program 1V - Udrzba a provoz sportovnich zaiizeni

Program V - Cinnost sportovnich svazi

Program VI - Vyznamné sportovni akce

Program VIl - Zdravotn¢ postizeni sportovci [59].

Visegradské fondy

Cilem Mezinarodniho visegradského fondu je pfispivat k rozvijeni uzsi
spoluprace mezi ¢lenskymi staty a posilovat vzdjemné vazby mezi lidmi. Mezi ¢lenské
staty patii Ceska republika, Madarsko, Polsko a Slovensko. Fond poskytuje finanéni
prostiedky na spolecné kulturni, védeckeé, vyzkumné a vzdélavaci projekty, vyménu
mladeZe, podporu cestovniho ruchu a pteshrani¢ni spolupraci. Vé&tsina piijemci grantl
jsou nevladni organizace, obce a mistni vlady, univerzity, Skoly a dal$i vetfejné instituce

a také jednotlivi ob¢ané. Sidlo Visegradského fondu je v Bratislavée [60].

Pi‘eshrani¢ni spoluprace sousedicich krajii: CR-PR 2014 — 2020
Dotéena vizemi:
Ceska republika - Liberecky kraj, Pardubicky kraj, Kralovéhradecky kraj, Olomoucky
kraj, Moravskoslezsky kraj
Polsko - Dolnoslezské vojvodstvi (subregiony: jelenohorsky a walbrzysky, okres
strzelinsky), Opolské vojvodstvi, Slezské vojvodstvi (subregiony: bielsky a rybnicky,
okres pszczynsky)

Novy Program CR-PR se zaméii na takova témata, jako jsou: bezpe¢nost, vyuziti
potencialu Cesko-polského ptihrani¢i v oblasti pfirodniho a kulturniho dédictvi,

dopravni dostupnost regionu, vzdélavani a spoluprace vladnich a nevladnich instituci.
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VétsSina prostiedkt bude ur€ena na aktivity souvisejici s pfirodnim a kulturnim
dédictvim Cesko-polského piihrani¢i a rozvojem silni¢ni infrastruktury.

Prvni vyzvy v tomto programu vysly v zaii 2015 [61].

ERASMUS +

Erasmus+ je novy vzdélavaci program Evropské unie na obdobi 2014-2020, ktery
podporuje spolupraci a mobilitu ve vSech sférach vzdélavani, v odborné ptiprave
a v oblasti sportu a mladeze. Je néstupcem Programu celoZivotniho uceni, programu

Mladez v akci a dalsich [62].

V ramci ERASMUS + lze Zadat v programu Centralizované aktivity

Coz jsou aktivity, které spravuje Vykonna agentura v Bruselu. V ramci téchto
aktivit je mozné realizovat projekty v ramci Jean Monnet, Sportu, projekty Mobility

a Spoluprace.

Smyslem podpory projekti Erasmus+ v oblasti sportu jsou nasledujici disledky

pro zac¢astnéné organizace:

e zdokonaleni  zpUsobilosti a  profesiondlniho  piistupu  kpraci na
evropské/mezindrodni  Grovni:  prohloubeni dovednosti fizeni a  strategii
internacionalizace, posileni spoluprace s partnery z jinych zemi, rozsifené piid€lovani
finan¢nich zdroji (jinych nez pochazejicich z fondi EU) na organizovani
evropskych/mezinarodnich projekti v oblasti sportu, zvySeni kvality pfipravy,
provadéni, monitorovani a navazujicich ¢innosti evropskych/mezinarodnich sportovnich
projektl, prohloubeni schopnosti podporovat ucast obfani na sportovni a zdravi

YV 1

prospésné télesné aktivité a zaclefiovat osoby ohrozené socialnim vylouc¢enim

pfipravenost zaclenovat osvédcené postupy i nové metody do kazdodennich Cinnosti,
otevienost ke vzdjemné podnécujici spoluprdci s organizacemi Cinnymi v jinych
oborech nebo v jinych socioekonomickych odvétvich, prosazovani socialniho
vzdé€lavani profesionalnich i neprofesionalnich tc¢astnikii sportovnich aktivit v souladu

s cili evropské politiky v oblasti sportu [63].
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Aktualni vyzvy pro Centralizované aktivity v oblasti Sport jsou v anglickém

jazyce na strankach Vykonné agentury v Bruselu [64].

Evropska inovaéni partnerstvi (EIP)

Evropské inovacni partnerstvi je novy koncept, ktery Evropskd komise navrhla
Vjedné z iniciativ strategie Evropa 2020 — Unie inovaci. Nejde o novy program
¢1 finan¢ni néstroj, nybrz o spolecnou platformu pro partnerstvi a spolupraci, o opatieni
k feseni klicovych ukoll v oblastech, které jsou zasadni pro hospodaisky rist Evropy.
Jejich cilem je predevsim definice spole¢nych ukolii, koordinace aktivit napfi¢ sektory
a politikami, propojeni evropské a narodni roviny, posileni spoluprice soukromého
a vefejného sektoru, odstranéni pietrvavajicich prekazek systému vyzkumu a inovaci
a rychlejsi prenos inovativnich myslenek na trh. K vyzkouseni tohoto konceptu zvolila
Evropské komise téma Aktivni a zdravé starnuti. Vyzvy jsou zvetejiilovany a podavany

v anglickém jazyce piimo do Bruselu, podavaji se v prostiedi programu Horizont 2020
[65].

Integrovany regionalni operacni program zprostiredkovany EU

Integrovany regionalni operacni program (IROP) bude realizovan v programovém

obdobi 2014 - 2020.

Prioritou Integrovaného regionalniho operacniho programu je umoznéni
vyvazeného rozvoje uzemi, zlepSeni vetejnych sluzeb a vefejné spravy a zajiSténi

udrzitelného rozvoje v obcich, méstech a regionech.

Cile bude dosazeno sniZovanim uzemnich rozdilii, zkvalitnénim infrastruktury
a posilenim konkurenceschopnosti v regionech. Dale pak posilenim vetfejnych sluzeb,
zamé&stnanosti a podpory vzdé€lanosti, jako jednoho z pilifi zvySovani kvality Zivota

obyvatel, a posilenim institucionalni kapacity vetejné spravy.
K dosazZeni cile si stanovil IROP prioritni osy:

1. konkurenceschopné, dostupné a bezpecné regiony
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2. zkvalitnéni vetejnych sluzeb a podminek zivota pro obyvatele regiont
3. dobra sprava uzemi a zefektivnéni vefejnych instituci

4. komunitn¢ vedeny mistni rozvoj (CLLD — Community Led-Local Development)

IROP navazuje na ROPy a IOP, nicméné neni kopii podporovanych aktivit
z obdobi 2007-2013. Celkova alokace: 4,64 mld. EUR = cca 144 mld. K¢
I s kofinancovanim. Kofinancovani: 85 % z EFRR a 15 % (pfijemce + statni rozpocet).
Investice pod CLLD: 95 % EFRR + 5 % pfijemce, projekty budou doporucovat mistni
akéni skupiny. Ridicim organem je MMR CR.

Piijemci podpory jdou specifikovani v kazdé vyzvé. Obecné v IROP mohou Zadat
napf.: nestatni neziskové organizace, obce, organizace ziizované nebo zakladané
obcemi, dobrovolné svazky obci, organizace ziizované nebo zaklddané dobrovolnymi

svazky obci [66].

Operacni program Zaméstnanost 2014 — 2020

Operacni program vymezuje Ctyfi zakladni vécné prioritni osy, které pokryvaji
problematiku podpory zaméstnanosti, rovnych pfilezitosti Zen a muzli, adaptability
zaméstnancll a zaméstnavatell, dal§iho vzdé€lavéani, socidlniho zacClefiovani a boje
s chudobou, zefektivnéni vefejné spravy a veifejnych sluzeb a podpory mezinarodni
spoluprace a socidlnich inovaci v oblasti zaméstnanosti, sociadlniho zaclenovani

a vefejné spravy. Ridicim orgdnem je Ministerstvo prace a socialnich véci CR (MPSV).
Prioritni osa 2 - Socialni zaclenovani a boj s chudobou

2.2. ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam,

véetné zdravotnictvi a soc. sluzeb obecného zajmu

Specificky cil 2: Zvysit kvalitu péce o dusSevni zdravi a pfispet k udrzitelnosti
systému zdravotnictvi cilenou podporou zdravi, zdravého zivotniho stylu a prevence

nemoci [67].
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