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Další hodnocení:
Bakalářská práce pracuje s tématem CSR. Cíl práce je nastaven vhodně a reflektuje zaměření práce. Teoretická
část práce je sepsána tak, aby čtenář pochopil základní problematiku CSR. Téma CSR je rozsáhlé, bylo by
možné obsáhnout více z problematiky, nicméně s ohledem na rozsah práce je uvedené dostačující. Praktická část
práce se zaměřuje na CSR aktivity vybraného subjektu. Jedná se o fitness studio. Domnívám se, že s ohledem
na vybraný subjekt, autorka zpracovala praktickou část dobře. Co mi chybí, je konkrétnější vyčíslení nákladů u
některých navrhovaných aktivit. Práci doporučuji k obhajobě a doporučuji se zaměřit při prezentaci na uvedené
poznámky.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Má firma v uvedeném kraji konkurenci? Případně lze se inspirovat obdobnými podniky mimo region a jejich
aktivitami? Pokud ano, uveďte konkrétní.

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jako jedno z opatřeních navrhujete teambuilding. Vysvětlete, jak toto opatření souvisí s CSR aktivitami a navrhněte
konkrétní formu.

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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