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Postaveni senioru a socialni sluzby pro seniory na uzemi
méstské ¢asti Praha 6

Abstrakt

Diplomova prace se zabyva analyzou socialnich sluzeb pro seniory a postavenim
seniorll na uzemi méstské ¢asti Praha 6. V navaznosti na demograficky vyvoj obyvatelstva
této Gasti Prahy je zkouman neinvesti¢ni piispévek MC Praha 6 pro ptispévkovou organizaci
PeCovatelskd sluzba Praha 6 v poslednich letech a nésledné jsou zjiStovany zavislosti
s demografickym vyvojem seniorské populace ¢i celkovymi piijmy a vydaji této méstské
¢asti pomoci korelacni analyzy. Soucasti vlastni prace je i dotaznikové Setfeni zamétené na
postaveni seniorll na Praze 6. Dale je zaméfeno na informovanost seniorit o socidlnich
sluzbach a jinych aktivitach pro seniory, dotykd se témat senior a rodina, finan¢ni situace
seniortl ¢i kvalité zivota seniorii. Na zavér prace jsou zhodnoceny vysledky jednotlivych
analyz a navrzena doporuceni, kterd by méla vést ke zlepSeni situace seniorti na Praze 6 a

K vylepSeni socialni politiky méstské ¢asti Praha 6.

Klicova slova: Seniofi, starnuti, stafi a spole¢nost, socialni sluzby, méstska ¢ast Praha 6



Status of seniors and social services for seniors on the
territory of the Municipal District of Prague 6

Abstract

The thesis deals with the analysis of social services for seniors and the position of
seniors in the Municipal District of Prague 6. In connection with the demographic
development of the population in this part of Prague is examined the non-investment subsidy
of Prague 6 for allowance organization the Domiciliary care Prague 6 in recent years and
then the measure the strenfth of the relationship betw demographic development of the
senior population or the total revenues and costs of this district by correlation analysis. The
thesis also includes a questionnaire survey focused on the position of seniors in Prague 6. It
is also focused on awareness of seniors about social services and other activities for seniors,
touches on the issues like senior and family, financial situation of seniors or the quality of
life of seniors. The conslusion summarizes the evaluation of the results of individual analysis
and recommendations to improve the situation of seniors in Prague 6 and to improve the

social policy of Prague 6.

Keywords: seniors, ageing, old age and society, social services, the Municipal District of
Prague 6
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1. Uvod

Stafi lidé byli vzdy respektovanymi osobami, spolecnost si jich vazila pro jejich
zkusenosti, dovednosti, moudrost, nadhled. Kdysi bylo pomalu téch, kteti se dozili
zaslouzeného odpocinku po letech dospivani a dospélosti, ¢ehoz si byla spole¢nost plné
védoma. Dozit se vysokého véku bylo zkratka pozehnani. V tomto tisicileti vSak je a

pravdépodobné bude situace odlisna. Dosazeni vysokého véku neni nic neobvyklého.

Zijeme ve svété, kdy se starnuti svéta stava aktudlni problematikou, které je potieba se
dikladné vénovat. Nejen diky dobré zdravotni péc¢i a zdravému Zivotnimu stylu dochazi ke
zvySovani primérné délky zivota, se kterou souvisi nartistdni postu starych lidi ve
spolecnosti. S timto globalni fenoménem se potykaji vlady jednotlivych zemi i mimovladni

subjekty.

Spolec¢nost Casto vnimé stafi jako obdobi osamélosti, nemoci a smutku. Pokud
integrace seniort do spole¢nosti neni zvladnuté na dobré urovni, odrazi se to i na seniorech,
ktefi se citi byt izolovani a bezmocni. To potom vede k neangazovanosti a lhostejnosti

starSich lidi ke spolecenskému déni.

Je velmi dualezité zménit pohled spole¢nosti na skupinu spoluobcanti v dichodovém
veéku, protoze stafi je skutecné zivotni etapou, kterd s sebou piinas$i mnoho ne vzdy
ptijemnych zmén pro kazdého jednotlivce a pro jeho okoli. Pro starSiho clovéka mize byt
pfechod do této etapy spojen s prudkym sestupem z vrcholu Zivota, se kterym se tézko
srovnava. Béhem starnuti a stafi dochazi ke zméné spolecenského postaveni, k poklesu
vitality, zvySuje se nadchylnost k riznym nemocem a k chatrani télesné schranky. Stafi lidé
se vV tomto obdobi pottebuji oporu svého okoli, idedln¢ vlastni rodiny. Absence pomoci ze
strany rodiny je pak suplovdna ze strany statu, ktery zajiStuje existenci rozmanitych
socialnich sluzeb od donasky obédu pies dochazku pecovatelky po umisténi v domové pro

seniory.

Poznani potieb a tuzeb seniort, které maji vliv na kvalitu jejich Zivota, neni dilezité
pouze pro poskytovatele socidlnich sluzeb pro seniory, ale i pro spole¢nost. Aby ¢lovek
zustal aktivnim clenem spolecnosti v postproduktivni fazi svého zivota, je potieba
poskytnout mu potiebné podnéty. V dnesni dob¢ existuje mnoho subjektd, které seniorim
nabizi nejrazn€j$i vzdelavaci kurzy, odborné piednasky, pohybové aktivity, vylety ci

tématickou spolkovou ¢innost. Probihaji projekty, kde dochéazi propojeni svéta senior a



déti. Moznosti pro seniory je tedy mnoho, otazkou ziistava, jestli se k nim informace o téchto

mnohdy zajimavych piileZitostech a aktivitach dostanou.

Cilem spole¢nosti by mélo byt vytvofeni takového prostiedi, ve kterém se senior bude
citit dobte. U takového seniora pak bude predpoklad, ze bude aktivni, nebude se vyhybat

cestovani, dalSimu vzdélavani a prfedavani zkuSenosti dal$im generacim.
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2. Cil prace a metodika

2.1 Cil prace

Cilem prace je analyzovat situaci seniord v méstské ¢asti Praha 6. Bude proveden
rozbor demografického vyvoje na tizemi méstské ¢asti Praha 6 v letech 2007-2017 se
zamé&fenim na obyvatele v postproduktivnim véku. V souvislosti s demografickym vyvojem
VvV této ¢asti Prahy budou sledovany neinvesti¢ni vydaje na socidlni sluzby pro seniory
v letech 2007-2017, analyzovana jejich vyse a predikovan budouci vyvoj pro roky 2018-
2020. Soucasti prace bude také vyhodnoceni dotaznikového Setieni, jehoZ respondenti budou
seniofi Zijici na uzemi MC Praha 6. Setfeni bude zaméfeno na informovanost o socialnich
sluzbach na daném uzemi, postoj ke stafi a starnuti a postaveni seniort ve spole¢nosti. Na
zakladé provedenych analyz a Setfeni budou stanoveny névrhy a doporuceni na zlepseni

situace seniord Zijicich na izemi méstské casti Praha 6.

2.2 Metodika

Podkladové tidaje ve vlastni praci byly erpany ze zdrojii Ceského statistického
Gfadu, ufadu méstské &asti Praha 6, Ceské spravy socidlniho zabezpedeni, Pedovatelské
sluzby Praha 6 a dotaznikovym Setfenim. Shromazdéna data byla zpracovana pomoci
statistickych metod z oblasti analyzy ¢asovych fad a analyzy kvalitativnich znakd.
Casové Fady

Casova fada je definovana jako mnoZina naméfenych hodnot jistého ukazatele, které
jsou uspotfadany ve sméru rostouciho ¢asu (1, s. 259).

Elementdarni charakteristiky casovych rad

Urcovani elementarnich charakteristik se fadi mezi zdkladni metody analyzy casové
fady, jejichz prostiednictvim je ziskana rychla a orienta¢ni pfedstavu o charakteru procesu,
ktery tato fada reprezentuje (2, S. 252). Jejich prostfednictvim je zkoumana rychlost zmén

hodnot sledovaného ukazatele v zavislosti na ase (3, S. 144).
V diplomové praci byly pouzity nasledujici elementarni charakteristiky (1, s. 262):

= 1. absolutni diference (0y;)
0ye =Yt — Y1, 23,0 (X.1)
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» tempo ristu (k;)

ke =2, t=23,.,n (X.2)
Yt-1

= pramérné tempo ristu (k)

7 n-1 ,
= Y2y ¥3y..x IYn_ — "—1[yn
k 3’1><J’2>< ><}’n—1 Y1 (X3)

* bazicky index

_»
BI = (X.4)

Dalsi pouzité ukazatele demografické statistiky byly nasledujici (4, s. 19):

Index staii — pocet osob ve véku 60 let a vice na 100 déti ve véku 0-14 let.
Index zavislosti I. - pocet déti ve véku 0-14 let na 100 osob ve véku 15-59 let.
Index zavislosti II. - pocet osob ve véku 60 a vice let na 100 osob ve véku 15-59 let.

Index ekonomického zatiZeni - pocet déti ve véku 0-14 let a pocet obyvatel ve véku 60 a

vice let na 100 osob ve veéku 15-59 let.
Modelovani ¢asovych rad

Analyza ¢asovych fad mé za kol pochopit princip generovani hodnot dané ¢asové
rady. Na zaklad¢ znalosti tohoto principu je mozné ziskat ptiblizné budouci hodnoty ¢asové
fady, a tedy predpoveédét jeji budouci vyvoj. Tento princip se nazyva model casové fady (5,
s. 52).

Pii modelovani ¢asovych fad se vychazi z jednorozmérného modelu

Ve = f(tr Et), (X5)

kde y; je hodnota modelovaného ukazatele v ¢ase t, t = 1,2, ..., n, pfiCemz €, je hodnota
nahodné slozky v Case t. K tomuto modelu se zpravidla pfistupuje pomoci klasického

modelu, Boxovy-Jenkinsovy metodologie ¢i spektralni analyzy (Hindls 254).

V diplomové praci bude vyuzito klasického modelu. Klasicky model vychazi
z rozkladu ¢asové tady na Ctyfi slozky, které¢ formuji systematickou cast pritbéhu ¢asové
fady. Zastoupeni vSech slozek neni nutné, je podminéno vécnym charakterem zkoumané

Casové tady (2, s. 254).
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Podminkou dekompozice ¢asové fady je, ze ndhodny proces, ktery generuje danou

casovou fadu, je zavisly pouze na Case. Neptipousti se dalsi ovliviiujici proménné.
Slozky rozkladu jsou nésledujici:

e trendova slozka (T;) vyjadiuje hlavni tendenci dlouhodobého vyvoje hodnot
analyzované Casové fady (rostouct, klesajici). Je tvofena souhrnem vlivi, které na
dany jev dlouhodobé plsobi (demografické podminky, technologie vyroby). Pro
budouci prognézu Casové tady se vyuziva modelace trendu pomoci analytickych
funkci (pfimka, parabola, exponencidla apod.);

e sSezénni slozka (S;) popisuje pravidelné vykyvy okolo trendu béhem jednoho
kalendainiho roku. Pti¢inami téchto kolisani jsou stfidani ro¢nich obdobi ¢i vliv
spole€enskych zvyklosti (dovolend, svatky);

e cyklicka slozka (C,) piedstavuje kolisani okolo trendu v nepravidelnych cyklech
(proménna délka 1 amplituda), kdy se stiidaji faze riistu a poklesu;

e nahodna slozka (e;), nazyvana také jako rezidualni ¢i zbytkova, predstavuje
posledni komponentu rozkladu Casové tady. Je soucasti kazdé Casové tady a je

sloZzena z ndhodnych a nezavislych vykyva.

Existuje dvoji typ zpisoby rozkladu casovych fad — aditivni a multiplikativni.
Aditivni (souctovd) dekompozice se vyuziva v ptipadé, Ze variabilita hodnot ¢asové fady je
priblizné¢ konstantni v ¢ase. V ptipadé¢ multiplikativni (sou¢inovd) dekompozice je

variabilita ¢asové fady rostouci v ¢ase nebo se v case méni (5, s. 53-54).
Vyrovnavani éasovych iad a volba vhodného modelu

Cilem analyzy ¢asovych tad je zjisténi zakladni vyvojové tendence, tedy stanoveni
jejich trendu. Toho 1ze dosdhnout metodami nazyvanymi vyrovnavani casovych fad, kdy je
Casova fada empirickych hodnot y; y,,..., y,nahrazena fadou hodnot neobsahujici
periodické ¢i nahodné kolisani. Nejcastéji pouzivané metody jsou metoda klouzavych
prumérti a analytické vyrovnavani Casové fady. Metoda klouzavych primérd ma mnoho
nevyhod, mimo jiné je nevhodné pfi nasledujicim odhadu budouciho vyvoje Casové tady.
Analytické vyrovnavani ¢asové fady vystihuje trend pomoci trendovych funkci, mezi nimiz
je nutné vybrat takovou funkci, kterd nejlépe vystihuje vyvoj hodnot sledované veli¢iny

v ptfedchozich obdobich. Pii vybéru vhodné trendové funkce je mozné se fidit vysledky

13



Z analyzy elementarnich charakteristik ¢asovych fad, nejuzivangj$im zptsobem je metoda

nejmensich ¢tvercu (3, s. 148-151).
V praci byly spocitany modely:

e lincarni -y'=a+ bt, kdet=1, 2, ..., n;

e kvadraticky -y'=a+ bt +ct2, kdet=1, 2, ..., n.

Pro uréeni vhodnéjsi funkce byl vypoéten index determinace (I2). Index determinace
je bezrozmérné Cislo v intervalu <0;1>. Jako vhodny model je zvolen ten, jehoz index
determinace je bliz§i hodnoté 1, jelikoZ je povazovan za kvalitngjsi. (2, s. 287-288).

12 — 1 _ Z?=l(yt_y,t)2

X.6
DIk (X.6)

Pokud je sledovano vice ¢asovych fad zaroven, je vhodné prozkoumat, zda mezi
témito fadami existuji souvislosti, které¢ by dovolovaly vysvétlit zmény v jedna ¢asové fadeé
zménami v ¢asoveé fadé druhé. Tato problematika se nazyva korelace ¢asovych fad. Pti
hledani zavislosti mezi dvéma fadami budou vypocteny odhady rezidualnich hodnot
znacené jako ex=xt —Txaey =yt — Ty, t =1, 2, ..., n, které budou nasledné korelovany
(2, s. 332-333).

14



3. Teoreticka vychodiska

3.1. Starnuti a stari

Mezi narozenim a smrti se v naSich zivotech sttidaji vyvojové etapy, které maji své
zakonitosti, limity. Na tyto faktory je nutné brat ohledy, protoze ovliviuji kvalitu, zplisob a
rozsah lidského zivota. Jednim z téchto obdobi je i starnuti a stafi, které je vsak vétSinou
chapano negativné. Lidé maji pocit, Ze se stafim piijdou omezeni, ztrata nad¢je a radosti ze
zivota. Senior je ¢asto chapan jako nesob&stacna osoba zavisla na pomoci ostatnich pii vSech
¢innostech, neschopnd samostatného zivota. Zkratka nékdo, kdo je idealnim kandidatem na

ustavni péci. Staii ale takové neni, respektive nemusi byt takové.

Mnoho lidi vnima stéafi jako jednu z nejkrasnéjSich zivotnich etap diky volnosti a
casu k uskutecnéni vSech plani, které doposud nebylo mozné realizovat. Pokud je ¢lovek
schopen vyuzit $anci, které mu kazdy den ptinasi, tak umi i zdravé a pohodove prozit podzim

zivota. Tomu se fika uméni starnout (6, s. 13-14).

Mimo aktivniho zZivota jsou pro Uspé$né starnuti také dilezité socidlni vztahy (k
druhym 1 k sobé samym), tvofivost, smysl pro legraci. Dal§imi aspekty spokojenosti jsou
dobré financni zajisténi a okoli, ve kterém se senior pohybuje (volny ¢as — parky, bezpecnost,

dostupnost obchodu, doprava, sousedé, no¢ni klid) (7, s. 218).

Zakladni definice

SStarnuti je specificky, nezvratny a neopakovatelny biologicky proces, ktery je
univerzalni pro celou ptirodu a jehoz pribéh se nazyva zivotem. Délka Zivota je pfitom

geneticky determinovana a pro kazdy druh specificka“ (8, s. 13).

Projevuje se ztrdtou bunck pii opotiebovani organismu, pifiCemz bunky se
neregeneruji dostateCné rychle, aby bylo mozné zachovat diivéjsi rovnovahu. Dochézi
k oslabovani imunitniho systému a organismus je vice nachylny k nemocem. Projevy
starnuti organu vSak mohou zapocit diive, nez dosahneme stafi (napf. Sedivéni vlasd,

vypadéavani zubtl).

Béhem starnuti dochazi ke zménam fyzickym (snizovani sily, vykonnosti a
reprodukcnich schopnosti, zhorSovani funkci organt, méni se elasticita kiize), smyslové,

psychické (zhorSeni paméti, snizeni potieby spanku, zhorSena adaptace na stresové situace,
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strach z nemoci a opusténosti) a vlivem socialniho postaveni (odchod do dichodu, Gumrti
blizkych, pocit izolace a zavislost na druhych). Starnuti télesné nepostupuje stejnou

rychlosti jako starnuti dusevni (9, s. 193-194).

Starnuti se rozliSuje na dva typy. Fyziologické starnuti je pfirozeny proces zivota
kazdého jedince a je soucasti ontogeneze (vyvoj od oplozeni po zanik). Patologické starnuti
se projevuje ruzné — predCasné starnuti, kalendaini v€k je niz8i nez funkéni. Jednim

Z projevu je i sniZzena sobéstacnost (6, s. 14-15).

V soucasnosti je aktudlni demografické starnuti populace a s ni spojend prodluzujici

se stfedni délka zivota. V populaci dochazi k nartstu lidi starSich 65 let (9, s. 194).

Fenomén stadrnouci spolecnosti se tyké viceméné vSech evropskych statii. Nejedna se
o docasny vykyv zpiisobeny demografickou vlnou, nybrz o trvalou proménu. Na tuto zménu
bylo potieba reagovat, jelikoZz staty zastihla neptipravené koncepéné, politicky i z hlediska
vlastni sebereflexe (10, s. 16).

Stari je posledni ontogenickou vyvojovou etapou, ktera je doprovazena specifickymi
organovymi zménami, regresi ¢i ubytkem nékterych fyziologickych funkci. Obvykle ke za

hranici stafi povazovano piekroceni hranice véku 65 let. Tato vyvojova etapa je povazovana

za nejdel$i ¢ast Zivota (azZ tietinova), je tudiz nezanedbatelna (11, s. 28-29).

Tato zivotni faze je shora ohranicena smrti, spodni hranice individudlni, zalezi na
plsobeni riiznych jevli a procesit (Zivotni styl, kvalita Zivotniho prostiedi, charakter
zaméstnani), které stati formuji. Nesmi byt opomenuta geneticka vybava jedince (10, s. 14).

O seniorské populaci 1ze obecné fici, ze je velmi heterogenni, ptevazuji zde ovdovélé
zeny. Seniofi také disponuji znaénym potencidlem, ale byvaji oproti mladsi generaci
znevyhodilovani. A v neposledni fade je pro n€ dilezity osobnostni pfistup, kdy je kladen
diraz na podporu smysluplnosti a svébytnosti (12, s. 27).

Tradi¢ni d€leni staii dle véku je nasledujici:

¢ Dbiologicky vék vyjadiuje biologické starnuti organismu (zubni vék, kostni vek).
Z praktického hlediska je vyuzivan pouze pii hodnoceni zptisobilosti ¢lovéka pro
konkrétni ¢innost ¢i 1ékatsky zakrok;

¢ socialni vék zachycuje socialni zkuSenosti, socidlni status, ekonomické postaveni

a také generacni pfislusnost. Se socidlnim staifim ptichdzi zména Zivotni urovné
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spojend s odchodem do diichodu, pfijeti role staré¢ho ¢loveéka a prarodice, stazenim

z aktivit stitedniho véku apod.;

muZe byt ve znaéném rozporu s vékem biologickym 1 socidlnim.

Z hlediska periodizace véku patii k nejrozsitenéj$im patnactileta periodizace od Svétové
zdravotnické organizace (WHO): do 15 let déti, do 30 let mladez, do 45 let mladi dospéli
(adultium), do 60let stfedni v&k (interevium), do 75 let pocCinajici stafi (senescence), do 90

let vlastni stafi (senium) a nad 90 let kmetstvi (dlouhovékost) (13, s. 14).

Adaptace na starnuti

Dilezitym meznikem v Zivoté kazdého seniora je ptijeti faktu, Ze starnuti a stafi je
nezaménitelnd a ptirozena soucast lidského zivota. Pokud se ¢lovék na tuto etapu pfipravoval
cely Zivot, tak ma vétsi Sanci se s timto faktem rychleji a 1épe vyrovnat. Se stafim ptichazi
pokles télesnych sil, odchod do dichodu, nova spolecenska role seniora, zvySena potieba

pomoci druhych osob a piipadny pfichod do socialniho zatizeni (13, s. 106).

r~r

Ne kazdy je toho ale schopny. Piibyvajici 1éta pfinasi omezeni a ¢lovek od ¢loveka
piijima potize odlisSnym zptisobem. Tento individudlni postoj je dany mnoha determinanty
(napt. socialni a citové zdzemi jedince a jeho pozice v roding; typ osobnosti; zivotni
zkuSenosti; zdravotni stav; ekonomicka situace; mira emocni inteligence; vrozené dispozice,
vychova, vzdélani a spolecenské jevy; prostiedi, ve kterém jedinec Zije, a postoj komunity a

spolecnosti ke stati) (6, S. 24).
Priprava na stari je celoZivotni zalezitosti a miizeme rozliSit ndsledujici tfi formy:

e dlouhodoba piiprava ma zacatek jiz v détstvi, kdy rodi¢e poskytuji détem
informace o tom, jak se chovat ke starym lidem prostiednictvim toho, jak se chovaji
k vlastnim rodi¢tim, jak s himi komunikuji a jak o nich hovofi. Piikladem muze byt
péce o seniora v roding a celkovy postoj k situaci v roding;

o stiednédoba priprava se tyka jiz dospélého jedince ve stiednim véku. Cilena
pfiprava na stafi zahrnuje Zivotospravu, cviceni kontakt s prateli. Velmi dulezité jsou
kroky k finanénimu zajiSténi stafi z vlastnich zdrojd, jelikoz vySe penze byva
nedostate¢na. Soucasti by mélo byt i zamysleni nad tim, jak bude stafi vypadat (kde

budu zit a s kym, kdo se 0 m¢ postara v pripadé¢ potieby);
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kratkodoba priprava probiha zhruba tii roky pfed odchodem do dichodu. Zahrnuje
praktické ukony jako je Uprava bytu, vyména opotiebovanych spotiebict (lednice,
pracka, trouba), jelikoz by po nastupu do diichodu mohly byt finan¢né nezvladatelné.

Dalsi ¢asti je naplanovani aktivit na vyplnéni budouciho volného ¢asu (14, s. 18).
Reakce na ptichod stéii se podle spolecnych znakl déli na nasledujicich pét piistupt:

konstruktivni piistup (idealni postoj)

Jedinec je sobé&stacny, piijima své starnuti se vSemi projevy, udrzuje se v kondici.
Vyznacuje se optimismem, vstiicnosti, smyslem pro humor, radosti ze Zivota,
prizpisobivosti, toleranci aj. Lpi na dobrych vztazich s rodinou a pfiteli. Diky tomu
se udrzuje v dobré dusevni rovnovaze.;

strategie zavislosti (vynucovani pomoci a péce)

Jedinec manipuluje se svym okolim (hlavné v pfibuzenstvu) pomoci svych
zdravotnich a jinych obtizi. Preferuje pohodlny zptsob Zivota a spoléha na materidlni
zabezpeceni, na poskytnuti pomoci a citového zazemi. Tato pomoc ma pfijit ze strany
rodiny ¢i institucionalni péce. K dosazeni pomoci nevahaji pouzit i citové vydirani.;
obranna strategie (popirani staii)

Jedinec neakceptuje svij vek, odmité piichazejici stati a vSe co nasleduje. Oddaluje
svilj odchod do penze, za kazdou cenu se snazi udrzet svou sobéstacnost a postaveni
(spolecenské i pracovni). Cely sviij Zivot byl velmi produktivni a cilevédomy, diky
tomu pravdépodobné¢ dosahl vysoké pracovni funkce i postaveni ve vysSich
spolecenskych kruzich.;

Strategie nepratelstvi (nepfijeti nepiiznivé situace seniora)

Jedinec je nespokojeny s negativnimi nasledky staii a jeho postoj zaté¢zuje nejen jeho,
je narocny i pro osoby v jeho okoli. V Zivoté bohuzel nedosahl i pres veskeré usili
mnoha uspéchtl, proto se v ném michaji pocity kiivdy, zloby, zklaméni a vzteku.
Toto rozpolozeni nenapomaha kladnému piijeti staii se vSemi zménami, které
s vékem pfichdzi. Dava najevo nepfatelstvi, obvinuje své okoli, v nitru je vSak
emocné na dné, proto se stahuje do Ustrani a preferuje samotu.;

Strategie sebenenavisti

Jedinec trpi negativnim pfistupem k sob&é samému, protoze jeho Zivot nebyl pfilis
uspésny, coz si neni schopen odpustit. Tento negativismus vede k pocitu

sebenenavisti.;
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Typ osobnosti kazdého €loveka je ovlivnén tim, jestli se priklani pouze k jednomu ¢i
ke kombinaci vice pfistupii v reakcich na stafi. Volba strategie zavisi na piechozich

Zivotnich zkuSenostech a povaze jedince (6, S. 25-26).
3.2. Stari a spoleCnost

Seniofi maji nezastupitelnou funkci korigovat a oponovat projekty mladé generace.
Ukazovat, co je podstatné, a nenechat zapomenout na minulost tim, Ze naleznou paralelu

s pfitomnosti (10, s. 159).

vvvvv

jsou oznaCovany za staré, zbyteCné a nepotiebné. Spole¢nost podléhd kouzlu mladi,
vykonnosti, pruznosti a zapomina na zkusenosti, moudrost, moznost srovnani a pokoru.
Mladistvym chybi vzory spravného chovani, jelikoZ tradi¢ni funkce rodiny se zménila a

neplni své funkce (6, s. 35).
Staii v médiich

V soucasné dobé jsou nazory, hodnoty a postoj populace ovlivnény z velké Casti
politiky a médii. Je proto slozité¢ se orientovat ve spoleCenském védomi, které bylo

donedavna ovliviiovano pievazné piimou komunikaci. Cloveék nerad ,,vystupuje z fady* a

radéji piijima jednostranné nazory (10, s. 157).

Dnesni doba vykazuje zdanlivé protichlidné trendy ve vztahu ke stati. Spolecnost
vytésituje obraz stafi ze svého védomi nejen individualng, ale také diky medialnimu vlivu,
ktery staii nezobrazuje zrovna pozitivng. Stara tvar je vyuzivana v reklamach ve spojitosti
s pomuckami pro inkontinenci ¢i 1é¢bou poruchy paméti. Ze zprav stati lidé vychézeji jako
piijemci dichodu a sluzeb, také jako obéti predvadécich akci, kde jsou seniofi manipulovani

ke koupi nepotiebného zbozi za nesmyslné ceny (15, s. 16).
Ageismus

Tento fenomén se objevil v USA na konci 60.let 20.stoleti a s gradujicim starnutim
modernich spolecnosti je stale aktudlni. Byl vefejné¢ definovan feditelem amerického
Narodniho institutu pro starnuti R.N.Butlerem, ktery ageismus chéapal jako proces
systematického stereotypizovani a diskriminace lidi pro jejich stafi. Stafi lidé jsou brani jako

senilni a staromodni ve své moralce a dovednostech.
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Ageismus je tedy forma vékové diskriminace postihujici zejména starsi osoby a mtize
vést az k vyClenéni ze spolecnosti. Je podporovan ekonomicko-socidlnimi predstavami

podcenujicimi stafi (16, s. 100).

Nase civilizace je dle mnoha sociologti hodnocena a zaméfena pouze na zisk.
Produktivita ¢loveka je métena podle vysledki jeho prace, coz ma za nasledek predstavu, ze
stafi neni uziteCnou ekonomickou investici. Seniofi se pak citi odstréeni, ztraceji diveru

sami Vv sebe a ve vlastni zivot (17, s. 168).

Problematika ageismu se nedotyka pouze seniori, diky svému naopak nizkému véku
mohou byt diskriminovani absolventi. Obé vékové skupiny byvaji diskriminovany

V pracovni oblasti a jsou vice ohrozovany nezameéstnanosti (16, s. 106).

K diskriminaci seniorti dochazi, ptestoze je v€kova diskriminace v legislativé EU
zakazana. Je potieba tento zdkaz pievést do praxe. Seniofi jsou predstaviteli skute¢nych
hodnot pro spolecnost a prispivaji ke spolecenskému vyvoji svou angazovanosti v riznych
organizacich a spolcich ¢i pfi péci o €leny rodiny a pratele. Mnoho starSich lidi vede

smysluplny Zivot a jsou pro spole¢nost velkym piinosem (18, s. 31).
Staii a ekonomicka aktivita

Ekonomické aktivita starSich generaci je podminéna dvéma zakladnimi procesy.
Prvnim jsou demografické zmény smeéfujici k pocetnimu riistu osob v diichodu (napft.
postupny ptechod povélecnych silnych ro¢niki do diichodového véku a ubytku osob
v produktivnim véku). Tyto zmény povedou ke zvySovani nakladi na dichodovy systém a
na systém socialni a zdravotni péce, coz miize vytvaret tlak na danové zatizeni ekonomicky
¢inné populace a/nebo ke zvySovani diichodového veéku. Je potteba dbat na efektivni vyuziti

potencialu starsich osob.

Druhym jsou zmény v ekonomické sféte jako zmény poptavky na trhu préce,
technologii a organizace prace, které vyzaduji piizptsobeni schopnosti a kvalifikace

pracovniktl ve stale vétsi a vétsi mife (19, s. 15-16).

Nezaméstnanost seniort je jednim z nejzavazng€jSich problémii na trhu prace. Ztizena
moznost pracovniho uplatnéni ma obzvlast' u starSich osob vazné socialni, ekonomickeé i
psychické nasledky (12, s. 172). ZvySeni zaméstnanosti a ekonomické aktivity starSich osob
prispiva nepochybné ke zvySeni Zivotni irovné ve stafi, ale 1 k socidlnimu za¢lenéni starSich

osob (20, s. 83).
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Stari a vzdélavani
S ekonomickou aktivitou seniord souvisi vzdélavani seniorl, které je neméné

dalezité. Pomoci vzdélavani je mozné celkoveé aktivizovat starSi populaci, coz usnadni jeji
zaClenéni do spolecnosti. Starnuti spole¢nosti se tak stane starnutim aktivnim. (21, s. 95)
Vychova a vzdélavani Clovéka jiz nejsou omezeny na obdobi détstvi a mladi,
vzdélavaji se 1 seniofi s tim rozdilem, Ze vzdélavani star$i generace je zamétfeno predevsim
na osobnostni rozvoj, nikoli profesni ptipravu. Vychova a vzdélavani se staly celozivotnim

procesem (22, s. 30).

Vzdélavani v dichodovém véku se z hlediska uspéSného starnuti déli na oblast:

preventivni — otazky ohledn€ uspésného starnuti, vlivii na prabeh stafi a ptipravy na

stafi, podpory funkéniho zdravi, prevence zavaznych onemocnéni;

rehabilitaéni — udrzeni a posileni nabytych znalosti, dovednosti a schopnosti;
e volnocasovou — posilit zdjem o nové Cinnosti a podnéty, nabyti novych znalosti,

inspirace k volno¢asovym aktivitam;

anticipa¢ni — informace o zméndch, novych jevech, objevech a technologiich

z diivodu lepsiho zapojeni do spolecnosti.

Celozivotni vzdélavani se prevazné zamétuje predevsim na oblasti informatiky,

jazyki a zajmovych oblasti (napf. historie umeéni). Vzdelavani seniort mé dvoji podobu:
e klasické kurzy oznacované jako akademie tietiho véku ¢i volného €asu pod zastitou
ruznych instituci a agentur nebo univerzity tretitho vé€ku pod zastitou vysokych Skol;

e Neformalni mensi skupiny potadajici diskuze (moznost podpory lektortr) (12, s. 38).

Schopnost uceni je ve stafi odliSna oproti uceni v jiném véku. Ve stafi postupné
dochazi ke zhorSovani paméti, kratkodoba prestava fungovat a dlouhodobé uklada vybérove.
Pokud ucivo nema logickou strukturu a prakticky dopad, obtizné€ se osvojuje. Uceni probiha

pomoci memorovani (17, s. 65).
Stavi a bydleni

Problematiku bydleni star§ich osob je potieba brat z vice thld pohledu, jelikoZ v sobé

zahrnuje aspekty bytové i1 finanéni politiky, socidlni a zdravotni politiky, a také

21



psychologické aspekty jako je napf. zajiSténi bezpecnosti ¢i podpora sociability nebo

mezigeneracni vztahy.

Idealni bydleni pro seniory by mélo spliiovat tyto podminky: finan¢ni dostupnost,
bezpecnost v byté a jeho okoli, bezbariérovy pristup, dostupnost socidlnich a zdravotnich

sluzeb, posty ¢i potravin, blizkost déti, vnoucat, rodiny a ptatel (19, s. 25).

Jednim z tkola spole¢nosti by mélo byt vytvofeni podminek pro distojné bydleni
pro staré ob¢any za tcelem odstranéni segregace seniorti do objektii a zatizeni, ktera jsou
odlouc¢ena od rodin a ostatni spole¢nosti. ZlepSovani podminek bydleni seniorii by mélo brat
v uvahu individualni charakter bytii a zaroven by mélo byt chapano jako prevence urazi a

oddaleni zavislosti seniort (23).
Start a rodina

V bézném zivoté je obvyklé, ze vrodiné mezi generacemi dochazi k vzajemné
vypomoci, oproti minulosti ale vybérova Setfeni opakované ukazala, Ze ma dnes jinou
podobu. Na jedné stran¢ jsou stale diilezité dobré mezigeneracni vztahy a vysoka ¢etnost
vzéjemného setkavani a pomoci, na druhé strané je ovSem upfednostiiovano oddélené
bydleni nuklearnich rodin (matka, otec a déti). Souziti tfi generaci ¢i manzelskych part ¢i

jedince stiedni generace s rodiéi je témét neobvyklé, dokonce neni pokladano za zadouci.

Pomérné malé mobilita ceského obyvatelstva zapficinila, ze mezi bydlistém stfedni
generace a jejich rodici je ve vétsing piipadu kratka vzdalenost, coz umoznuje uzké kontakty

mezi generacemi v roding bez spole¢ného bydleni (24, s. 49).

Cesti rodi¢e maji ve zvyku pecovat o své déti daleko za prah dospélosti a vétsinou
Jim v tom pomahaji i prarodice. Seniofi se v rodinach svych déti aktivné podileji na mnoha
¢innostech, jako je péce, vychova, finan¢ni a organizacni vypomoc, psychicka podpora.
Pomocna ruka prarodici béhem prazdnin, ndhlého onemocnéni ditéte a dalSich krizovych
situaci, je nedocenitelna. I pfes zmény spojené s prodluzovanim véku odchodu do diichodu
je doposud propojeni seniorti s rodinami déti hluboké. Vyzkumy prokazaly, ze 81 % seniori
a 78% ostatni populace se ztotoziiuje s ndzorem, ze seniofi maji vyznamnou ulohu pro rodiny

svych déti (10, s. 159).
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3.3.  Socialni zabezpeceni ve stari

Socialni zabezpeceni je soucasti socialni politiky a je vymezeno jako soubor instituci,
zafizeni a opatfeni, diky kterym je mozno ptedchazet, zmirfiovat a odstraiiovat socidlni
udalosti obcana. Je systémem néhradnich zdroji k zabezpeceni socialniho bezpeci a socialni
suverenity, Z hlediska formy se socialni zabezpeceni ¢leni na socialni sluzby, socialni ptijmy

a socialni azyly (12, s. 144).

V soucasnosti existuji v evropskych statech vedle ptimého poskytovani socidlnich

sluzeb dva zptlisoby socialni ochrany znevyhodnénych osob, a to:

a. Socialni pojisténi

Prvni princip spo€iva v pojisténi pro piipad socidlnich udalosti, které by pojisténec
vlastnimi silami pravdépodobné nezvladl. Toto pojisténi je povinné. Navic mize
vyuzit dobrovolného ptipojisténi ¢i prispévku na pojisténi od zaméstnavatele;

b. statni socidlni podpora

Druhy princip je zalozen na davkach poskytovanych statem v situacich, na které se
vyse uvedené pojisténi nevztahuje. Jednd se o udalosti, 0 nichz zdkonodéarce soudi,

Ze je v nich pomoc z vefejnych rozpo¢tl potiebna (25, s. 11).

Socialni pojisténi neboli pojistné na socialni zabezpeceni zahrnuje pravidelné platby
na nemocenské pojisténi, diichodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti

(26).

Narok a dichody ze zakladniho dichodového pojisténi, zplisob stanoveni vyse a
podminky vyplaceni dichodu jsou stanoveny zakonem ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém
pojisténi, ve znéni pozd¢jSich predpisu.

Obé¢an Ceské republiky ma narok na pfiznani starobniho diichodu po splnéni dvou
podminek — dosazeni dichodového véku a zisk potiebné doby pojisténi. VEk pro odchod do
dichodu je u muzi a zen rozdilny, pficemz u Zen zavisi mimo jiné na poctu vychovanych
déti (12, s. 148-150). Dichodovy vék dle § 32 je pro ob¢any proménlivy, zavisi na roku
narozeni jednotlivych pojisténct (27).

Cesky diichodovy systém je zaloZen na zakladnim diichodovém pojiiténi a na
dobrovolném penzijni piipojisténi se statnim piispévkem. Ze zakladniho dichodového
pojisténi jsou poskytovany diichody obc¢anti. U pojisténcii narozenych pied rokem 1936 ->

60 let v ptipadé muzi, 53-57 let u Zen v zavislosti na po¢tu vychovanych déti. V roce 2019
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dosdahnou diichodového véku muZzi narozeni v roce 1954-1956, tabulka pro vypocet se

nachazi v piiloze (Pfiloha 1).

Potebna doba pojisténi se také postupné prodluzuje v zdvislosti na dichodovém
véku pojisténce. Zatimco pii dosazeni dichodového véku v roce 2017 byla potiebna délka

pojisténi 33 let, v roce 2018 musi Cinit délka pojisténi 34 let, v nasledujicim roce uz 35 let.

Starobni dichod se sklada ze dvou slozek, a to ze zékladni vyméry a procentni
vyméry. V roce 2017 byla zakladni vymeéra ve vysi 2 550 K¢, vySe procentni vyméry byla
alesponl 770 K& mési¢né (27).

3.4.  Socialni sluzby

Socialni sluzby jsou k dispozici lidem, ktefi jsou spolecensky znevyhodnéni. Maji
jim pomoci zkvalitnit jejich Zivot, zaclenit se do spolecnosti. Maji ale také ochranit
spole¢nost pied riziky, jejichZ jsou tito lidé nositeli. Berou ohledy jak na osobu uzivatele,

tak na jeho rodinu, skupiny, jichz je ¢lenem a na zajmy Sirsi spolecnosti (25, s. 9).

Mezi zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb patii pomoc pfti zvladani
béZznych ukontll péce o vlastni osobu, pomoc pii osobni hygiené ¢i poskytnuti podminek pro
osobni hygienu, poskytnuti nebo pomoci pfi zajisténi stravy a bydleni, pomoc pfti zajisténi
chodu domécnosti. Radi se sem i vychovné, vzd&lavaci a aktiviza¢ni &innosti, socialné
terapeutické Cinnosti, kontakt se spolecenskym prostiedim a pomoc pfi uplatiiovani prav a

opravnénych zajmi. Obsah Cinnosti je stanoven piislusnymi provadécimi predpisy.

Za cil poskytovani socidlnich sluZzeb je zachovani lidské distojnosti klienta,
individualni pfistup k jeho potfebam, poskytovani sluzeb v nalezité kvalité, aktivni rozvoj

schopnosti a zlepseni ¢i zachovani sobé&stacnosti klienta (28).

Socialni sluzby spadaji do mnoha rezortti statni spravy (nejsou pouze v gesci
Ministerstva prace a socialnich véci — dale MPSV) a jsou vymezeny fadou pravnich norem
(napt. kojenecké ustavy a 1é¢ebny pro dlouhodobé nemocné — Ministerstvo zdravotnictvi,

vychovné ustavy — Ministerstvo $kolstvi mladeze a télovychovy) (25, s. 9-10).

Sluzby socialni péce se déli na socidlni poradenstvi (§ 37 SocSl), sluzby sociadlni péce
(§ 38 SocSl) a sluzby socialni prevence (§53 a nasl. SocSl). Socialni poradenstvi zahrnuje
zakladni socidalni poradenstvi (informace K feSeni nepfiznivé socialni situace, soucasti v§ech

druhti socialnich sluzeb) a odborné socialni poradenstvi (informace zamétené na potieby
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jednotlivych okruhil socidlnich skupin). SluZby socialni péée poméhaji se znovuziskanim

fyzické a psychické sobéstacnosti a podporuji vyssi miru zapojeni do bézného zivota. Sluzby

socialni prevence podporuji osoby, kterym hrozi socialni vylouceni z divodu krizové

situace, zivotnich navykul a zplsobu zivota sméfujicimu ke konfliktu se spole¢nosti.

Z hlediska formy délime socialni sluzby na pobytové (osoba je ubytovana

Vv zafizenich socidlnich sluzeb), ambulantni (osoba dochdzi nebo je dopravovana do

zafizeni socialnich sluzeb, soucCéasti neni ubytovani) a terénni (sluzby jsou osobé

poskytovany v jejim piirozeném socialnim prostiedi) (29, s. 132).

b)

d)

f)

3.4.1. Sluzby socidlni péce pro seniory

Osobni asistence je poskytovana osobam se snizenou sobéstac¢nosti z divodu véku,
chronického onemocnéni, zdravotniho postizeni, jejichz situace vyZaduje pomoc jiné
fyzické osoby. Jedna se o terénni sluzbu, ktera je poskytovana bez ¢asového omezeni.
Pecovatelska sluzba je poskytovana osobam se sniZzenou sobéstacnosti z divodu
véku, chronického onemocnéni, zdravotniho postiZzeni, rodindm s détmi, jejichz
situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby Jedna se o terénni nebo ambulantni
sluzbu, ktera je poskytovana v omezeném case.

Tisfiova péce umoznuje neptetrzitou distancni hlasovou a elektronickou komunikaci
S osobami vystavenymi stalému vysokému riziku ohrozeni zdravi nebo zivota
Vv pfipad€ nahlého zhorSeni jejich zdravotniho stavu nebo schopnosti. Jedna se o
terénni sluzbu.

Odlehcovaci sluzby jsou poskytované osobam se snizenou sobéstacnosti z divodu
véku, chronického onemocnéni, zdravotniho postizeni, o které je jinak peCovano
V jejich pfirozeném socialnim prostiedi. Cilem je umoznit pecujici fyzické osobé
odpocinek. Jedna se o terénni, ambulantni nebo pobytovou sluzbu.

Centra dennich sluzeb, denni a tydenni stacionare poskytuji sluzby osobam se
snizenou sobé&stacnosti z divodu veku, chronického onemocnéni, zdravotniho
postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Jedna se o ambulantni
sluzby. Tydenni stacionate poskytuji i pobytovou sluzbu.

Domovy pro seniory poskytuji sluzby osobam se snizenou sob&sta¢nosti z dtivodu
véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Jedna se o

pobytovou sluzbu.
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g) Domovy se zvlastnim reZimem poskytuji sluzby osobam se snizenou sob&stacnosti
z divodu chronického dusevniho onemocnéni nebo zavislosti na navykovych
latkach, a osobam se stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci
se snizenou sobéstacnosti z divodu téchto onemocnéni, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Jedna se o pobytovou sluzbu. Rezim v téchto
zafizenich je ptizplsoben specifickym potfebam téchto osob.

h) Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafrizenich laZkové péce
poskytuji pobytové socialni sluzby osobam, které jiz nevyzaduji lazkovou péci, ale
vzhledem ke svému zdravotnimu stavu nejsou schopny se obejit bez pomoci jiné
fyzické osoby a nemohou byt proto propustény ze zdravotnického zatizeni lizkové
péce do doby, nez jim je zabezpeCena pomoc osobou blizkou nebo jinou fyzickou
osobou nebo zajisténo poskytovani terénnich nebo ambulantnich socidlnich sluzeb

anebo pobytovych socidlnich sluzeb v zafizenich socialnich sluzeb.

Uhrada ndkladu za socidlni sluzby v p¥ipadé seniori

Cast socialnich sluzeb je poskytovana osobam bez uhrady nakladi nebo za ¢astecnou

nebo plnou thradu nakladd.

Socialni sluzby poskytované bez ihrady jsou predevsim ureny pro déti a mladez a
také pro osoby zavislé na navykovych latkach. Seniofi mohou bezplatné vyuzit socialné

aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim socialni poradenstvi.

Ostatni sluzby jsou poskytovany za ¢asteénou ¢i plnou ithradu naklada. Za vyuziti
pobytovych sluzeb (domov pro seniory, domov se zvlastnim rezimem, zdravotnicka zafizeni
lizkové péce) hradi osoba za ubytovani, stravu a péci ndklady ve sjednaném rozsahu s tim,
Ze osob& musi zustat alesponi 15 % z jejiho pfijmu To samé plati 1 v pfipadé tydennich
stacionail, kde ale po tthradé nékladii za ubytovani a stravu musi osobé ziistat alesponi 25 %
Z jejiho piijmu. Pokud by osob¢ po thradé neztistalo vyse uvedené procento z piijmu (15 %/
25 %), je tato osoba povinna dolozit danému poskytovateli vysi svého piijmu pro stanoveni
uhrady. Senior, ktery vyuZije socidlnich sluzeb a), b), ¢), d) a €) — mimo tydennich stacionait
— uvedenych v predchozi ¢asti tykajici se socialnich sluzeb pro seniory, je povinen uhradit

naklady v plné vys$i. Maximalni vySe uhrady je stanovena provadécim pravnim piedpisem.

Tyto naklady jsou hrazeny osobou ve vysi, kterd je sjednand ve smlouvé uzaviené

s poskytovatelem sluzby. Pokud jeji pfijem nepostauje na uhradu ndkladi (nebo Zadny
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nema), je zde moznost dohodnout se na spoluticasti na thrad¢ nékladi s osobou blizkou
jedince, které je socialni sluzba poskytovéana. Pfijmem osoby se pro tyto ucely rozumi piijmy

podle zakona o existen¢nim a Zivotnim minimu, s vyjimkou pfispévku (30).

Registrace poskytovatelit socidalnich sluZeb

Dalsi oblasti, které jsou v Zakoné o socialnich sluzbach obsazeny, jsou podminky
registrace pro poskytovatele socidlnich sluzeb, povinnosti poskytovatelti téchto sluzeb.
Zabyvéa se také ndlezitostmi smlouvy o poskytnuti socidlni sluzby a plsobnosti pfi
zajistovani socidlnich sluzeb. DileZitou soucasti je také, jakym zptisobem probiha kontrola
plnéni povinnosti poskytovateli socidlnich sluzeb a jejich kvalita, kterd je definovana

souborem kritérii uréujicich uroven kvality (30).

Ziizovatelé socidalnich sluZeb

Zaiizeni poskytujici socialni sluzby jsou v Ceské republice ziizovana obcemi, kraji
a MPSV. Obce a kraje zakladaji v ramci své samostatné ptisobnosti socidlni sluzby jako
vlastni organizacni slozky bez pravni subjektivity (nenaro¢né na personal, prostory a
zazemi). MPSV je vsoucasné dob& ziizovatelem specializovanych ustavi s celostatni
plisobnosti. Zfizovatelem také mtizou byt od roku 1990 nestatni neziskové organizace, které
na svou ¢innosti ziskavaji dotace z vetejnych rozpoctl, a to v téchto pravnich formach —

obcanské sdruzeni, obecné prospésné spolecnosti, cirkevni pravnické osoby (25, s. 12).

Obce 1 kraje na svém tzemi podle Zakona o socidlnich sluzbach zjist'uji potfeby
poskytovani sluzeb osobam ¢i skupindm osob, zarucuji dostupnost informaci tykajicich se
moznosti a zptisobll poskytovani socialnich sluzeb, spolupracuji s ostatnimi obcemi/kraji/
poskytovateli socialnich sluzeb pfti zprostiedkovani pomoci osobam nebo kontaktu mezi
osobou a poskytovatelem. Kraj ve spolupraci s obcemi zpracovava stiednédoby plan rozvoje
socialnich sluzeb, ptfi¢emz o vysledcich tohoto procesu informuje obce na svém tzemi. Kraj
také zajistuje dostupnost socialnich sluzeb na svém tzemi v souladu se stiednédobym
planem rozvoje socialnich sluzeb a ma povinnost informovat ministerstvo o plnéni tohoto

planu.

74 Gcelem plnéni téchto nélezitosti se krajim poskytuje ze stdtniho rozpoctu dotace

na financovani béznych vydaji, které souviseji s poskytovanim zakladnich druhii a forem
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socialnich sluzeb. Vyse této dotace je stanovena ministerstvem na zaklad¢ vyse procentniho
podilu kraje na celkovém ro¢nim objemu finan¢nich prostredkii vyclenénych ve statnim
rozpoctu na podporu socialnich sluzeb pro dany rozpoctovy rok. Obce mohou obdrzet dotaci

prostfednictvim rozpoctu kraje.

Registrovanym poskytovatelim socidlnich sluzeb mlZe byt udélena dotace za
ucelem financovani béznych vydajii souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb bud’
Z rozpoctu obce Ci kraje, nebo ze stdtniho rozpoctu. Dotace ze statniho rozpoctu udéluje
ministerstvo na podporu socialnich sluzeb celostatniho ¢i nadregiondlniho charakteru a také
¢innosti rozvojové povahy, zejména na vzde€lavani pracovnik socidlnich sluzeb a
zpracovani sttednédobych pland kraji a obci v této oblasti. Na financovani téchto cinnosti

se mohou podilet i programy v ramci Strukturalnich fonda Evropskych spolecenstvi (30).

3.5. Problematika starnuti v CR

Programy pozitivniho starnuti

Problematikou starnuti a stafi se zabyva MPSV, které vytvotilo ,,Narodni ak¢ni plan
podporujici pozitivni starnuti 2013-2017. Tento strategicky dokument navazuje na ,,Narodni
program pfipravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012%. V soucasné je pfipravovan novy
program ,,Strategie pfipravy na starnuti spole¢nosti 2018-2022%, ktery bude slouzit jako

cestovni mapa pro ¢innost statu v oblasti postaveni seniort a starnuti na ptistich nékolik let.

Tyto programy jsou vytvareny za rozsahlé spoluprace statni spravy, samospravy,

odbornikll a zastupcti vetejnych instituci ¢i neziskového sektoru.
Oblasti a jejich cile feSené v planu pro obdobi 2013-2017 jsou nasledujici:

e realizace politiky pFipravy na stirnuti v Ceské republice
o posileni soudrznosti rodin na vSech trovnich statni spravy a samospravy;
o zajisténi efektivni realizace politiky pfipravy na starnuti na trovnich krajské
a mistni samospravy;

o zajiSténi efektivni realizace politiky pfipravy na starnuti na trovni celostatni;
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zajiSténi a ochrana lidskych prav starSich osob

o

©)

celoZivotni vzdélavani

o

zvyseni povédomi ve spolecnosti o pravech starSich osob;

zvyseni ochrany prav starSich osob pfed diskriminaci a vSemi projevy
nediistojného zachazeni, tyrani a zneuZivani,

Zlepsit informovanost mladeZe o ménicich se potiebach celozivotniho cyklu
s dirazem na uctu ke stafi, posileni mezigenerac¢ni solidarity a spoluprace;
zvySeni podilu seniorit zapojenych do vzdélavani prostfednictvim U3V,
virtualnich U3V, akademii a dalSich vzdélavacich kursti seniord, a to s
ohledem na mistni dostupnost ;

zvyseni podilu senioru (seniorskych organizaci) zapojenych do projektovych

aktivit programu Erasmus+;

zaméstnavani starSich pracovniki a seniori

©)

zajisténi kvalitni informovanosti vefejnosti o duchodové reformé a
moznostech pracovni c¢innosti v kombinaci s davkou v dichodovém
systému,
prodlouzeni pracovni kariéry pracovnikii a motivace k odkladu odchodu do
duchodu;
zvyraznéni dilezitosti Age Managementu na pracovistich, boj proti vékové

diskriminaci;

kvalitni prostiedi pro Zivot seniori

o

o

©)

vytvoreni piiznivého prostiedi pro vSechny generace;
vytvofeni prostiedi s odpovidajici infrastrukturou, vhodnou nabidkou
ruznych forem bydleni a dostate¢né obCanské vybavenosti;

zvyseni aktivniho zapojeni seniori do komunitniho zivota;

zdravé starnuti

o

(@]

podpora zdravého Zivotniho stylu celé spolec¢nosti;

zajisténi dostate¢né nabidky preventivnich programi,
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e péce o seniory s omezenou sobéstacnosti
o nhastaveni podminek pro zajisténi dlouhodobé a paliativni zdravotni péce;
o hastaveni systému péce o osoby s demenci a vzdélavacich programt v této
oblasti;
o zkvalitnéni podminek pro pecujici rodinné pfislusniky a jejich motivace

K t¢asti na péci o své rodice (31).

Akce Den seniorit

Spolecnost starne, v roce 2014 zilo v CR 1,9 milionu obyvatel ve véku 65 let a
vys$§im, coz ptredstavuje 17,4 % populace. V roce 2030 to bude jiz 27 % populace a v roce
2050 dokonce 40 %, to je ptiblizn¢ 3,2 milionu osob starSich 65 let. Problematika starnuti
je vetejnosti dlouhodobé vnimana pouze z hlediska vySe a udrzitelnosti. Téma Zivota po
Sedesatém roku veku a zatfazeni starych ve spolecnosti, zdjem o opravdovy Zivot ¢eskych
seniorl, jejich konicky a trapeni a v neposledni fad€ starnuti populace je odsouvano na okraj

zajmu vefejnosti.

Pravé za ucelem pouceni a informovanosti vetfejnosti byla v ramci Narodniho
akéniho planu podporujiciho pozitivniho starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 vytvoiena
akce Den seniortl v osmi ¢eskych a moravskych méstech u piilezitosti Mezinarodniho dne
seniortl. Soucasti akci byly tematicky zamétené piednasky na oblast spotiebitelskych prav,
ochrana pied tzv. Smejdy, volbu vhodné socialni sluzby, zaméstnanost seniort &i vyznam

sportu a zdravého zivotniho stylu v navaznosti na zdravotni stav (32).

Rada viady pro seniory a starnuti populace

Rada byla ziizena usnesenim vlady dne 22.3.2006 a ptsobi jako staly poradni organ
vlady v problematice seniorl a starnuti populace. Usiluje 0 zajisténi podminek pro zdravé,
aktivni a diistojné starnuti a stati v Ceské republice a aktivni zapojeni starich osob do

ekonomického a socialniho rozvoje spolec¢nosti v kontextu demografického vyvoje.

Dochazi zde k setkdvani zastupcl jak vefejné spravy (z riiznych ministerstev
i Z Poslanecké snémovny a Senatu), instituci (odbory, zamé&stnavatelské svazy, Asociace

kraji, Svaz mést a obci, zastupci zdravotnich pojiStoven), tak zdstupct seniorskych
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organizaci (Zivot 90%, Seniofi CR? Rada seniord CR®) a odbornikt (Iékaii, zastupci
poskytovatelii socidlnich sluzeb a neziskového sektoru). Stretavaji se zde tedy nejriznéjsi
pohledy na danou problematiku (politické, koncepcni, odborné i znalosti a zkuSenosti lidi

ptimo z terénu) (33).

Dlouhodobé osetiovné

Dne 1.6.2018 wvesla v platnost nova davka ptipravena MPSV ze systému

nemocenského pojisténi — tzv. dlouhodobé oSetfovné.

Nova davka je poskytovana za predpokladu splnéni stanovenych podminek
nemocensky pojiténé osob& (zaméstnanec, OSVC), které je znemoznén vykon &innosti
z ditvodu péce o osobu blizkou v domacim prostedi. Okruh pecujicich osob dle této novely
zakona ¢. 187/2006 Sb., 0 nemocenském pojisténi, je pomérné Siroky. Rodina se tak mize
svobodné rozhodnout, kdo se bude o nemohouciho starat s tim, Ze se mohou stfidat. Domaci
péce o nemohouci jako takova pak vyrazné pfispiva ke kvalité zivota osob, o které se rodina

stara.

Opatfeni je koncipovano jako pokryti doby, kterd nasleduje po propusténi
Z nemocnice napi. po vazném urazu nebo nemoci. Dlouhodobé oSetiovné zahrnuje moznost
cerpani az 90 kalendainich dni pracovniho volna s ndhradou piijma ve vysi 60 % denniho
vymétovaciho zakladu. Kombinace ochrany pracovniho mista a nahrada piijmt je ze
zahrani¢nich zkuSenosti pro podporu pecujicich zasadni. Zaroven 90ti denni lhiita dava
prostor i pro rozhodnuti, jak dale postupovat, kdyz nedojde k uzdraveni ope¢ovavaného

(zajisténi nasledné péce, zadost o prispévek na péci, jiné vhodné alternativy) (34).

! Zivot 90 (*1990) je neziskova organizace, kter4 nabizi Sirokou nabidku sluzeb seniord a jejich blizkym s cilem
zlepSovat kvalitu jejich zivota. Podporuje seniory v nezavislém zivot€, samostatnosti a sob&stacnosti, fesi otazky
mezigeneraéniho porozuméni a efektivné oslovuje vefejnost v oblasti starnuti. https://www.zivot90.cz/cs

2 Senio¥i CR (*¥1990, diive Svaz diichodcii CR) je ob&anské sdruzeni, mezi jehoZ hlavni cile patii hajeni opravnénych
zajmu a pozadavku dichodcti, humanitarni pomoc star§im obc¢antim a jejich spolecensko-kulturni vyziti.
https://senioricr.cz/

3 Rada seniorii CR usiluje o otevienou spole¢nosti pro vSechny generace, zlepSovani mezigenera¢nich vztahu,
dialogu a tolerance, aktivizace starsi generace v oblasti duchovniho, kulturniho a socialné-spole¢enského rozvoje.
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3.6.  Problematika starnuti ve svété

Postoj Organizace spojenych narodu

Starnuti populace je celosvétovym problémem, prakticky kazda zeme svéta se potyka
SnarUstajicim  poCtem starSich osob. Starnuti obyvatelstva se stavd jednou
Z nevyznamnéjSich zmén 21.stoleti a bude mit disledky pro téméf vSechna odvétvi
spolecnosti v€etné pracovnich a finan¢nich trhli, poptavky po zbozi a sluzbach, jako je

bydleni ¢i doprava, stejné tak na rodinné struktury a mezigeneracni vazby.

Dle dostupnych udaji se odhaduje, Ze pocet osob starSich 60ti let se do roku 2050
vice nez ztrojnasobi s tim, ze pocet starSich se zvySuje mnohem rychleji nez v mladsich

skupinach (35).

Na 2. svétovém shromazdéni o starnuti v Madridu v roce 2002 byl piestaven novy
programovy dokument — The Madrid International Plan of Action on Ageing and the
Political Declaration — ktery se zabyva klicovou vyzvou budovani spole¢nosti pro vSechny
vékové kategorie. Zaméfuje na tii hlavni oblasti: star§i osoby a rozvoj, posileni zdravi a
blahobytu ve stafi, zajisténi podporujiciho prostiedi. Je zdrojem pro tvorbu politik a navrhuje
zpusoby, jakym mohou vlady, nevladni organizace a dalsi aktéfi zménit zplisob, jakym jejich

spole¢nosti vnimaji, komunikuji a staraji se o své star$i obcany (36).

Postoj Evropské Unie

Evropska unie si je védoma toho, Ze naSe spole¢nost diky nizké porodnosti a rostouci
délce Zivota starne a Ze je potieba se na to ptipravit. V budoucich letech bude nartistat podil
0sob nad 65 let a soucasné bude klesat podil obyvatel v produktivnim véku. Hospodatsky
rist je zavisly mimo jiné na ristu pracovni sily, pokles podilu ekonomicky aktivniho

obyvatelstva miiZe mit neptiznivé G€inky na evropské hospodafstvi a socidlni systémy.

Evropska komise Vv ramci vypofadani se se starnutim obyvatelstva podporuje kroky
Clenskych stati vedoucich k rozvoji doplnkovych dichodl, zptistupnéni odpovidajici
socialni ochrany. Vybor pro socialni ochranu hledd, jakym zpiisobem lze poskytovat
primétenou a udrzitelnou dlouhodobou péci ve starnoucich spole¢nostech. Moznosti vidi
Vv investicich do preventivni péce, rehabilitace, prostfedi Setrného k veku ¢i poskytovani péce

prizpiisobené potiebam lidi.
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Projekty zamé&fené na rozvoj a uplatiiovani komplexnich strategii aktivniho starnuti

mohou byt financovany ze zdroju Evropského socialniho fondu (37).

Vroce 2012 byl vyhldSen program Evropsky rok aktivniho starnuti a
mezigeneracni solidarity 2012, ktery ma za ukol vytvofit spravné prostiedi pro aktivni
starnuti zalozené na spoleCnosti vstficné vSem vékovym skupindm a podpofit vitalitu a
dustojny zivot vS§em osobam. Dil¢im cilem je také ukazat, jak mohou byt starsi lidé prospésni

spole¢nosti.

Nabada tvirce politik a pfislusnych zacastnénych stran na vSech urovnich k tomu,
aby podnikli potfebné kroky k vytvoteni potfebnych podminek pro aktivni starnuti a posilili
mezigenera¢ni solidaritu. Ukolem je maximalné vyuZit obrovského potencialu, ktery
pfichéazi i1 v pokrocilejsim véku. Evropsky rok 2012 usiluje o podporu aktivniho starnuti
Vv oblastech zaméstnanosti ve stafi, prospéSnost spolecnosti ve staii a nezavislého zivota ve

Stafi (38).
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4. Méstska ¢ast Praha 6

4.1. Charakteristika méstské ¢asti Praha 6 z hlediska resené
problematiky

Méstska cast Praha 6 lezi na levém biehu Vltavy v severozapadni ¢ésti Prahy
(Obrazek 1). Svou rozlohou i poctem obyvatel se fadi mezi nejvétsi a nelidnatéjsi Casti
hlavniho mésta Prahy. Tato méstskd ¢ast se d€li na nasledujici katastralni tzemi: Bubenec
(¢ast), Brevnov, Dejvice, HradCany (Cast), Liboc, Ruzyné, StieSovice, Veleslavin a
Vokovice. Prahu 6 diky vysokému podilu zelen¢ a atraktivni vilové zastavbé vyhledavaji
nejen obyvatelé Prahy. Na tizemi Prahy 6 se nachézi naptiklad budova Ministerstva obrany,

nékolik velvyslanectvi, vysoké skoly, kostel Cirkve ¢eskoslovenské husitské. (39)

Obrazek 1 Umisténi MC Praha 6 v Praze

(Zdroj: http://www.geoportalpraha.cz/cs/mapy-mc-ke-stazeni#.WmSHjajiZPY)

Meéstska cast Praha 6 se dlouhodobé sousttedi na socialni oblasti se snahou pokryt
potieby obcanil v oblasti socidlni, zdravotni a preventivni. V poslednim desetileti se
upevnila jeji pozice reziden¢ni €tvrti s naroky na vysoky standard bydleni a sluZeb.

V lednu 2016 byla vydana ,,Strategicka koncepce rozvoje socialni a zdravotni politiky a

prevence rizikového chovani®, ktera stanovuje nasledujici priority:

1) podporovat a rozsifit poskytovani terénnich socialnich sluzeb dle zjisténych potieb;

2) usilovat o rozsiteni reziden¢ni péce v socialni oblasti;
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3) zaméfit se na prevenci rizikového chovani;

4) napomahat vhodné struktuie ambulantnich poskytovatelti zdravotnich sluzeb;
5) rekonstruovat polikliniku Marjanka s dostavbou LDN;

6) stabilizovat LDN umisténim v nové rekonstruovaném objektu (viz bod 5);

7) rozsifit moznosti malometrazniho Gstupového a socialniho bydleni;

8) podporovat odleh¢ujici a aktivizatni sluzby pro seniory (40, s. 4-6).

Struktura obyvatelstva
K'31.12.2017 bylo v méstské casti Praha 6 celkem 104 356 obyvatel, coz je 8,0614

% z celkového poctu obyvatel hl. m. Prahy. V této méstské ¢asti zije celkem 49 941
muzil, zbylych 52,1436 % obyvatel jsou Zeny. Primérny vék obyvatel této méstské casti
je 42,6 let. VE&kova a pohlavni struktura obyvatelstva je zachycena v tabulce (Tabulka

1).

Tabulka 1 Struktura obyvatelstva

meéstska Cast
pocet obyvatel | 0-14 | 15-64 65+ prumérny vék
Praha 6
Celkem 104 356 16 729 | 65600 | 22027 42,6
Muzi 49 941 8500 | 32716 | 8716 40,8
Zeny 54 415 8229 | 32884 | 13302 44,6
Zdroj: CSU

Organizacni struktura MC
Hlavnimi organy tfadu méstské ¢asti Praha 6 jsou zastupitelstvo méstské ¢asti (dale

jen ZMC) a rada méstské ¢asti. ZMC tvoii 45 &lenti a mezi jeho kompetence patii stanoveni
poctu zastupcl starosty, volba starosty ze svych fad, schvéaleni programu rozvoje tzemi
méstské Casti, schvaleni rozpo¢tu a zavérecného uctu méstské casti. Rada ma 9 Clent a
rozhoduje o celkovém poétu zaméstnancit MC Praha 6, schvaluje organizaéni fad ufadu MC
Praha 6, zfizuje a rusi na navrh tajemnika odbory Utadu méstské &asti Praha 6 a jmenuje a
odvol4va na navrh tajemnika jejich vedouci. Podrobn&;jsi organizaéni uspotadani Uradu MC

Praha 6 je na obrazku (Obrazek 2).
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Obrazek 2 Organiza¢ni uspoiadani uadu MC Praha 6
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4.2.  Sluzby pro seniory v méstské ¢asti Praha 6

MC Praha 6 je ziizovatelem piispévkové organizace Peovatelska sluzba Prahy 6,
jejiz cilovou skupinou jsou mimo seniorti osoby se zdravotnim postizeni a rodiny, ve kterych
se narodily tfi a vice déti soucasné, a to do veku 4 let téchto déti. Sluzby jsou poskytované
vyse uvedenym osobam, které Ziji na izemi MC Prahy 6, a to bud’ jako terénni sluzba
v domécnostech ob&anti nebo v domech s pedovatelskou sluzbou (Slejnicka 5 — Dejvice, U
Stanice 5 — Liboc). Poslanim je umoznit t€émto osobam, aby mohly zistat ve svém
ptirozeném prostiedi a aby mohly travit sviij Cas tak, aby byla zachovana kvalita jejich
zivota. Cilem je také pomoci ustat docasné obdobi uzivatelim se zhorSenym zdravotnim
stavem, ktery nevyzaduje hospitalizaci. Na bezplatnou pomoc maji narok ucastnici odboje
v letech 1939-1945, pozistalym manzelim (manzelkdm) po osobach starSich 70 let,
rodindm specifikovanym vySe a osobam podle zdkona 87/1991 a zdkona 119/1990 Sb.
Kapacitné je PeCovatelska sluzba Prahy 6 pfipravena na 1200 osob. Ostatni uzivatelé hradi

pouze uhradu v rozsahu tihrady naklada za stravu dle zakona o socialnich sluzbach (42).
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Dalsi moznosti jsou domovy pro seniory, kterych je na uzemi MC Prahy 6 hned
nekolik. Mimo dlouhodobého pobytu pro osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku
tyto domovy vétSinou maji 1 oddéleni se zvlaStnim reZimem pro osoby trpici stafeckou
demenci ¢i jinym typem demence a odlehcovaci sluzbu. Domov pro seniory Elisky
Purkyiové ma kapacitu 273 mist a je plné obsazen, sou¢asti domova pro seniory je oddéleni
se zvlastnim rezimem a odlehCovaci sluzba (43). Zatizeni Centrin mimo domova pro seniory
s 20 luzky poskytuje odlehcovaci sluzbu ¢i domov se zvlastnim rezimem (44). Dum seniort
CCK Hvézda mé k dispozici 47 byt a viechny jsou v tuto chvili obsazené. V tomto domové
se jednd o tzv. "bydleni s dohledem", kde je poskytovdna denni sluzba pro vytizovani
pozadavkl ubytovanych, dale pak peCovatelské sluzby (ndkup a donaska stravy, pomoc pfi
osobni hygiené, zajisténi rehabilitace) a ptipadné i dalsi sluzby (kadeinik, zdravotni masaze

apod) (45).

Zdravotni a socialni péci pro seniory v jejich domové nabizi soukromé zatizeni
Sestfi¢ka s poboc¢kou na Praze 6, nabizi pomoc s kazdodenni pé¢i o vlastni osobu, zajisténim
stravy, dohledu na pitny rezim, uklidu domacnosti, doprovodu Kk 1ékati a na prochazky atd.

Poskytuje také dlouhodobou domaci péci, preventivni pé¢i ¢i domaci hospicovou péci (46).

Farni charita Stary Knin provozuje na Praze 6 Stfedisko charitnich socialnich sluzeb
U sv. Vojtécha, kde je poskytovana odlehcovaci sluzba, osobni asistence a socidlné

aktiviza¢ni sluzby pro seniory (47).

Nemocni seniofi mohou vyuzit sluzeb Domova sv. Karla Boromejského ve formé
odleh¢ovaci pobytové sluzby (13 mist) nebo formou denniho stacionaie (25 mist) (48).
K dispozici je také zdravotni sluzba na lizkach LDN (77 lizek LDN + 2 lizka zdravotné
socialni). O nemocné seniory se také postaraji v 1é¢ebnach dlouhodob& nemocnych, na Praze
6 konktrétn¢ v nasledujicich zafizenich: Lécebna dlouhodobé nemocnych Praha 6 (statni,
100 lazek) (49), Interna Co. s.r.o. (nestatni, 100 Itizek) (50), Ustiedni vojenska nemocnice —
oddéleni dlouhodobé péce (statni, 26 lazek) (51).

Méstska ¢ast Praha 6 zajist'uje pro seniory s trvalym pobytem na Praze 6 zvyhodnéné
stravovani ve vybranych $kolnich jidelnach. Zadateli musi byt alespon 65 let a jeho piijem

(dtichod) nesmi ptesahnout ¢tyfnasobek Zivotniho minima (52).
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4.3.  Aktivity a vzdélavani pro seniory v méstské ¢asti

Praha 6

Pohybové aktivity, vytvarné a jazykové kurzy, krouzky PC ¢i chytrych telefonl a
dalsi aktivity ¢i pfednasky nabizi pro star$i obCany kluby seniorii. Na Praze 6 jsou to Klub
Fresh senior, Centrum Senior fitness ¢i Komunitni centrum pro seniory nebo Centrum

pohybovych aktivit pro 3 generace Spole¢ny den (52).

Seniofi mohou piimo na Praze 6 navstévovat Univerzitu tfettho véku na dvou

univerzitach:

o Ceské vysoké uceni technické zahajilo vzdélavani seniorti v akademickém roce
1998/1999 a v roce 2017/2018 uspoiadalo 89 kurzi, kterych se zacastnilo 1 693
seniort (71 % Zen, 29 % muzl). Pfevazuji technicky zaméfené kurzy, v nabidce jsou
také kurzy z oblasti 1ékafstvi, uméni, sportu, osobnostniho rozvoje a vyuka jazykd.
Kurzy jsou ptistupné od 60 -ti let (53);

e Vysoka Skola chemicko technologicka ma s edukaci seniort letité zkuSenosti jiz
z let pfed rokem 1989, kdy vSak vyuka probihala jinou formou a za jinych podminek
nez dnes. V souCasné dob¢ nabizi kurzy s nazvem Potraviny a vyziva, Ochrana
Zivotniho prostiedi, Zivot s po¢ita¢em, Chemie kolem nas &i S po&itadem pratelsky
od A do Z. Piedpokladem pro piijeti je ukoncené stiedoskolské studium a pobirani

starobniho duchodu (54).
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5. Vlastni prace

Méstska ¢ast Praha 6 je velice zadanou lokalitou z hlediska bydleni, mize se pySnit
blizkou dostupnosti centra Prahy a letisté, dostatkem zelené ¢i Sirokou nabidkou méstské
hromadné dopravy. Za vyhodu mize byt povazovan i fakt, Ze na této méstské casti prevazuji
cihlové bytové domy a vilové Ctvrté¢ nad panelovymi domy, coz také piidava na jeji
atraktivité. Zaroven se fadi mezi ,,stars$i“ méstské ¢asti s vétsim podilem rezidentli ve vékové
kategorii 65 +. Pro star§i obCany je potieba vytvaret vhodné prostiedi, které jim usnadni

piechod do seniorské Zivotni etapy.

MC Praha 6 si je védoma skuteénosti, Ze star$§im rezidentiim (zvlast ve véku 80+ a
vdovy) se zivotni urovent mize vlivem riznych Zivotnich a socialnich faktori postupné
snizovat, nékdy az k hranici chudoby. Proto zavadi ruzna opatieni, aby procento takto
ohrozenych obyvatel nenartistalo. Proto tuto skupinu obyvatel dikladné sleduje, umoziuje
jim prondjem socialnich byti, pofada kulturné spolecenské akce a aktivizacni ¢innosti pro
seniory a provozuje program ,,Dotované stravovani seniorti v zakladnich skolach®. Zaroven
finan¢né podporuje provoz domovt pro seniory neinvesticnimi vydaji, jelikoz péce o seniory

V téchto zatfizenich je nédkladna a jeji nakladnost nadéle poroste.

5.1 Demograficky vyvoj obyvatel MC Praha 6

V soucasnosti prochazi vyspélé zemé fadou promén jako jsou zména zivotniho stylu,
pokles porodnosti a stim spojené snizovani ptirozeného prirustku a starnuti populace.
Vzhledem kvyse uvedenym skuteCnostem lze piredpokladat, ze demograficky vyvoj
obyvatelstva na uzemi méstské ¢asti Praha 6 vykazuje podobné znaky — starnuti populace
spojené se zvySujicim se podilem obyvatel ve véku 65+, zvySovani prumérné¢ho véku,
snizovani obyvatel ve véku 0-14 a 15-64, zvysujici se index stafi. S témito skute¢nostmi se

poji i zvySujici se naroky na uroven poskytovanych sluzeb pro seniory.

K porovnani budou vyuzity tidaje ze dne 31.12.2017 z Ceského statistického ufadu,
kdy Zilo v Ceské republice 10 610 055 obyvatel (z toho 15,75 % obyvatel ve véku 0-14 let,
65,03 % obyvatel ve véku 15-64 let a 19,22 % obyvatel starSich 65 let). Index staii 122,12,

index ekonomického zatiZzeni 53,78 a primérny vek 42,2 let.
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Podle projektu CSU bude v roce 2025 o&ekavan podil osob ve véku 65+ na celkové
populaci CR 21,5 %, v roce 2050 dokonce 31,3 %, proto je potieba se na tuto skuteénost
piipravit riznymi opatfenimi, jako je zlepSovani urovné sluzeb pro seniory a zvySovani

kapacit pe¢ovatelskych sluzeb a domovti pro seniory.

V piiloze (Pfiloha 2) jsou uvedeny vybrané demografické udaje méstské ¢asti Praha 6
v letech 20072017, pro které je v jednotlivych letech vypoéten podil obyvatel 65+ na
celkovém poctu obyvatel, index stafi a index ekonomického zatizeni véetné praimért. Vyvoj

poctu obyvatel v jednotlivych vékovych kategorii je zobrazen v grafu (Graf 1).

Graf 1 Vyvoj obyvatelstva dle vékovych skupin v letech 2007-2017 (stav k 31.12.)
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Ve sledovaném obdobi 2007-2014 bylo mozné pozorovat mirny nartist obyvatel ve

vékové kategorii 0-15. Bazicky index mél v roce 2017 hodnotu 1,4525, coz vyjadiuje, ze
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oproti zakladnimu obdobi (2007) se v roce 2017 zvysil pocet mladistvych 1,4525krat. Tato

skute¢nost je vyjimkou ve statistice vyvoje obyvatelstva v Ceské republice.

Skupina seniort 65+ se Vletech 2007-2017 pocetn¢ pohybovala v intervalu
<21 543;22 027> obyvatel. Primérné tempo ristu obyvatel v této vékové skupin¢ bylo
1,0018, coz nasvédCuje pouze nepatrnému narlstu seniord v této méstské Casti. Tato
skutecnost opét neodpovida globalnimu trendu v nartistu seniorské ¢asti populace, ktery je
mozné vztahnout i na Ceskou republiku. Hlavni mésto Praha je oviem vyjimkou, zde byla
Vv poslednich letech zaznamenéna stagnace v po¢tu osob ve véku 65+. Jednim z divodi
stagnace jsou vyssi naklady na bydleni a Zivobyti, kvuli kterym néktefi obyvatele Prahy voli

po odchodu do diichodu Zivot na venkové.

V produktivni skupin¢ 15-64 let byl sledovan nartist obyvatel v letech 2007-2010,
naptiklad v roce 2010 byl pocet obyvatelstva této skupiny 1,0074krat vyssi nez v roce 2007.
Poté doslo v roce 2011 k nahlému poklesu o 3791 produktivnich obéand (v témze roce ve
skupinach +25 mladistvi, +143 seniofi). V letech 2012-2015 dochazelo k mirnym poklesim
a narastam, v roce 2017 se pocet obyvatel v této skuping oproti roku 2016 zvysil 1,0126krat.
V priméru se ale pocet obyvatel ve véku 15-64 let snizil v tomto obdobi 0,9986krat.

Snizovani populace v tomto vékovém intervalu odpovida stanovenym ptedpokladim.

Podil obyvatel star§ich 65+ na celkovém poctu obyvatel byl na konci roku 2017 ve
vysi 21,11 % (prumér za sledované obdobi 21,72 %) a prevysuje tak republikovy podil 0
1,89 % a k republikové predikci pro rok 2025 mu schéazi 0,39 %. Fakt, Ze na uzemi MC

Prahy 6 Zije vice starSich obyvatel, nez je pramér, dokazuje 1 praimérny vék 42,6 (2017).
5.1.1 Indexy zatiZeni obyvatelstva

Zajimavym pohledem na demograficky vyvoj obyvatelstva je zatizeni produktivni
Casti obyvatelstva. Jednd se o index ekonomického zatizeni, index zavislosti L.+II a
V souvislosti se star§i generaci index stafi. Vyvoj téchto indext pro méstskou ¢ast Praha 6

v letech 2007-2017 je zobrazen v pfiloze (Ptiloha 4).
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Prvnim zkoumanym je index stafi. Pro rok 2017 index stafi vyjadtuje, Ze na 100 déti

ve véku 0-14 let ptipadalo 131,67 obyvatel ve ve€ku 65 a vice let. V této méstské casti mél

24

index stafi vzhledem k nartstu déti a mladistvych ve véku 0-14 let ve sledovaném obdobi
prevazné klesajici charakter, vyvoj je znazornén v grafu (Graf 2). I piesto je v MC Praha 6

24

index staii vy$§i nez index staif CR (122,12), coz fika, Ze na Praze 6 piipada vice seniortl na

w7

100 déti nez v celorepublikovém meéftitku.

Graf 2 Index staFi v letech 2007-2017 (%0)
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Index ekonomického zatizeni (Graf 3) pro rok 2017 tika, ze na 59,08 o0sob
v neproduktivnim véku (mladistvi 0-14 a seniofi 65+) pripadalo 100 osob v produktivnim
véku. V roce 2007 vSak dosahoval index ekonomického zatizeni hodnoty 49,71, tak znacny
nardst je vysvétlen nartistem po&tu osob ve véku 0-14 let. V CR mél index ekonomického
zatizeni k roku 2017 hodnotu 53,78, coz je niz$i nez u sledované méstské Casti.
Z celorepublikového pohledu je na 100 osob v produktivnim véku méné osob

v neproduktivnim véku neZ z pohledu MC Praha 6.

Z hlediska budoucnosti by vyvoj indexu ekonomického =zatizeni nemél byt
znepokojujici. Index stafi se diky vice méné nenarlstajicimu poctu seniorit a nartstu déti
vyviji celkem ptiznive, a vytvaii se tak zdklad pro budouci posileni populace v produktivnim
veéku. V nasldenujicich letech je samoziejmé potieba pocitat s pravdépodobnym mirnym
nartistem kategorie 65+ o ro¢niky pfechazejici z produktivniho véku a se zastavenim poklesu
indexu stafi. Populaéni stav poslednich let vSak vykazuje hodnoty, které by nemély vést

K vyrazné dramatickym zménam v socialni politice kompetentnich organtt MC Praha 6.

Graf 3 Index ekonomického zatiZeni v letech 2007-2017 (v %)
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Index zavislosti L. (respektive I1.) vyjadiuje, kolik osob ve véku 0-14 (respektive 65+)
piipada na 100 osob v produktivnim véku. Index zavislosti I. mé¢l v pritbéhu sledovanych let
rostouci charakter, zatimco v roce 2007 piipadlo na 100 osob v produktivnim véku pouze

17,29 déti, v roce 2017 uz ptipada na 100 osob v produktivnim véku témét 25,5 déti.

Oproti rostoucimu indexu zavislosti I. byl prub&éh hodnot indexu zavislosti II. v letech
2007-2017 velmi proménlivy. Svého minima dosahl hodnotou 32,11 v roce 2010, svého
maxima hodnotou 35,03 v roce 2013. K roku 2007 uz ptipada na 100 0sob v produktivnim

véku pouze 33,85 osob starsich 65 let.

Proménlivost obou indext muzeme sledovat v grafu (Graf 4 Indexy zavislosti I-+II
v letech 2007-2017). Ktivka indexu zavislosti 1. se ke konci sledovaného obdobi piiblizuje
ke ktivce indexu zavislosti II., coz odpovidé ptedchozim rozboriim, ve kterych vyslo najevo,

7e zatimco détska slozka v letech 2007-2017 pocetné naristala, seniorska slozka stagnovala.

Graf 4 Indexy zavislosti I+II v letech 2007-2017 (v %)
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5.1.2 Finanéni situace senioru na Praze 6

Zit v Praze je oproti Ziti na venkové nebo v mensich méstech nakladng&jsi. A jelikoz
méstska cast Praha 6 se fadi mezi ty lukrativnéjsi ¢asti Prahy, ndklady na zivobyti se zde
mohou vyS$plhat jesté¢ vyS. Aby byly piiblizeny finanéni poméry seniorti Zijicich v této

méstské Casti, je tieba rozebrat vysi starobniho diichodu a naklady na bydleni.

Pro upfesnéni situace seniorid na Praze 6 vytvoien Graf 5 zobrazujici primérnou vysi
diichodu v této méstské &asti oproti priméru v CR a v hl.m. Praha. Primérna vyse diichodu
meziro¢né rostla ve vsech sledovanych tizemich s jedinym rozdilem, ze v Praze 6 je oproti
celorepublikovému priméru diichod vyssi v kazdém roce ze sledovaného obdobi 2010-2017
0 cca 1 000,-K¢ (oproti Praze cca 200,- K¢). Zaroven je pramérné vyse dichodu na Praze 6
nejvyssi v republice. Slozeni skupiny seniorti je zde odlisné jak oproti ostatnim castem
Prahy, tak oproti CR. Zije zde velka skupina diichodct, ktefi byli zamé&stnani ve statni
spravé, ve slozkach armady a ministerstva vnitra. Jejich dichody zna¢né ptevysuji dichody
ostatnich skupin, a proto zvySuji primérnou vysi diichodu této mestské casti Prahy.

Graf 5 Pramérna vyse diichodu — CR, hl.m. Praha, MC Praha 6 v letech 2010-2017 (v
K¢/mésic)
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Mohlo by se zdat, ze kdyz jsou primérné diichody na Praze 6 nejvyssi v CR, bude se
seniortim z této MC Prahy také dobfe zit. Pokud v$ak dojde k porovnani téchto primérnych
dichodt s primérnymi mési¢nimi naklady na bydleni domacnosti, jiz to nevypada tak

ptiznivé (pro porovnani byly vyuzity tidaje za hl.m. Praha).

V letech 2010-2017 dochazelo k rychlej$imu rastu primérného diichodového piijmu
oproti prumérnym nakladim na domacnost, které rostly pomaleji a finanéni zlstatek se na
mesic zvySoval. Piestoze podil nakladd na bydleni z primérného diichodu ve sledovaném
obdobi klesl témét o 5 %, tak v roce 2017 pramérnému seniorovi zbylo 5 333,- K¢ na mésic
(Graf 6). Pokud ma tuto ¢astku senior pouzit na nakupy potravin na cely mésic, je nutné si
polozit otazku, jestli mu viibec na jidlo vystaci penize, o Setieni nemiize byt fe¢. Primérna
castka 178,- K¢ na den opravdu nebudi zadné nadSeni. Tento predpoklad se vztahuje na
seniory, kteti ziji sami. PoCet téchto ptipadi vSak nardsta a tyto osoby se poté, co zlstanou

samy, dostavaji na hranici chudoby.

Graf 6 Finanéni situace seniora v Praze v letech 2010-2017 (v K¢/mésic; %)
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Je potfeba podvédomé respektovat fakt, ze existuji znacné rozdily v primérnych
diachodech ve skupinach seniorti podle véku. Zvlasté rozdil mezi praméry skupiny 65 -74,5
a zbylymi skupinami bude zifejmé vyrazny. V celostatnim métitku jsou dichody ,,starych*
dichodct, které jsou dany historickymi diivody vyvoje dichodové politiky, znacné pod
celkovymi primérnymi hodnotami. Teprve v posledni dobé je snaha polickych kruhi tuto
nesrovnalost alespoil ¢astecné a postupné napravovat. V tomto ohledu, je namisté zacileni
socialni podpory vcetné piimych socidlnich davek rtizného typu, na skupiny seniort starsi
kategorie, v které je nejvétsi predpoklad snizovani finan¢ni sobéstacnosti a priblizovani se

k hranici chudoby.

Dle s¢itani lidu vroce 2011 bylo na Praze 6 83,44 % nepracujicich o0sob
v diichodovém véku. Pokud senior v Praze nema mimo diichodu zadny dalsi finan¢ni piijem,
moc penéz mu na obstarani stravy a dalSich potiebnych nakupt nezbyva a je nucen se velmi
uskromnit. Dochdzi pak ke snizovani Zivotniho standardu, ktery si budoval a v kterém Zil po
celou dobu svého produktivniho véku. Zarovenn meéstské Casti narlistd pocet obyvatel, U

kterych se limit zivotniho standardu postupné dostava az na hranici chudoby.

5.2 Neinvesti¢ni prispévek MC Praha 6 na socialni sluzby pro
seniory

-----

dotovanych obédu pies peCovatelské sluzby az tieba po tisnovou péci. Méstska ¢ast Praha 6
je zfizovatelem ptispévkoveé organizace PecCovatelska sluzba Praha 6, kterou kazdoro¢né

financné podporuje a pocita s vydaji na tyto ucely pfi sestavovani rozpoctu.

PecCovatelskd sluzba na Praze 6 poskytuje terénni sluzby v domacnostech obcant
nebo v domech s pecovatelskou sluzbou (dale DPS). V DPS Liboc je po nedavné planované
rekonstrukci kapacita pro 84 osob ve 42 bytech. DPS Slejnické disponuje 65 byty s kapacitou
73 luzek. Celkem je zde tedy kapacita pro 157 osob. Kapacitné¢ je PSP6 pfipravena
poskytovat sluzby 1200 klientim.

V soucasné dobé (Piiloha 5) je celkem 897 klienta s platnou smlouvu
s pecovatelskou sluzbou a jejich vékova skladba je nésledujici: 4,24 % méné nez 65 let; 7,36
% 65-74,9 let; 25,86 % 75-84,9 let a 62,54% starsi 85 let s tim, Ze kolem 70 % klient jsou
zeny. Toto procentudlni rozdéleni odpovida predpokladiim, Ze sniZzena sobéstacnost prichazi

S narGstajicim vékem. Zeny se odzivaji vyssiho véku nez muzi a z informaci od PeCovatelské
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sluzby se o muze v pfipadé jejich nesob&stacnosti staraji jejich partnerky nikoliv
pecovatelky, kdezto pokud se stane nesobéstacnou Zeny, tak je vétSina z nich jiz bez

partnera, ktery by jim mohl poskytnout pomoc.

Vroce 2017 bylo celkem 961 aktivnich klienti PSP6, ztoho 99,38 % o0sob
V seniorském veéku a primérné bylo potieba se postarat o 754,5 klienti mésicné. Mimo
terénnich sluzeb v domécnosti klienta ¢i v DPS zajistuje PSP6 ob&dy pro potiebné seniory

a v roce 2017 rozvezla celkem 95 854 obédu.

Kazdoro¢n¢ Pecovatelska sluzba Praha 6 sestavuje a schvaluje finanéni plan na
nasledujici rok zahrnujici predpokladané vynosy a naklady s tim, ze naklady obvykle
vyrazné prevysuji vynosy a predpokladany hospodaisky vysledek je zaporny. Na vyrovnani
tohoto schodku slouzi neinvesti¢ni ptispévek MC Prahy 6, ktera s touto &astkou musi poéitat
pi sestavovani rozpoétu. Soudasti rozpoétu neinvestiénich piispévki MC Praha 6 jsou také
neinvesti¢ni dotace z rozpo¢tu hl.m. Prahy v ramci granti a také neinvesticni dotace od
MPSV. Navic mimo této finan¢ni podpory méstska ¢ast Praha 6 planuje navySovat pocty
luzek ve stavajicich zafizenich pro seniory a zaroven vytvofit nové kapacity se zvlastnim

rezimem, protoze stavajici kapacity jsou jiz dnes nedostacujici.

Pro posledni sledovany rok (2017) bylo u Pecovatelské sluzby Praha 6 dosazeno
vynosit ve vysi 4 731230 K¢ a jejich slozeni bylo nasledujici: vynosy z poskytovanych
sluzeb 99,59 %, uroky 0,05 % a ostatni vynosy 0,36 %. Oproti tomu naklady dosahly vyse
21 319 760 K¢ (spotteba materialu, spotieba energii, opravy a udrzovani, cestovné, naklady
na reprezentaci, nakup sluzeb, mzdové naklady — nejvyssi slozka, provozni naklady zdkonné
socialni pojisténi a jiné socialni pojisténi a dalsi). Schodek ve vysi 16 588 530 K¢ byl
financovan neinvesti¢ni dotaci MPSV ve vysi 9 690 250 K¢ a neinvesti¢ni dotaci HMP ve
vysi 1 378 000 K&, zbytek astky byl vyrovnan neinvestiénim piispévkem od MC Praha 6
ve vysi 5 520 280 K¢ (Ptiloha 6).

Mimo této neinvesti¢ni podpory je Pecovatelskd sluzba Praha 6 zabezpeCovana a
vylepSovana i investi¢ni vystavbou. V roce 2013 doslo k modernizaci DPS Liboc, v roce
2015 zapocala projektova piiprava Domu sluzeb pro seniory Solinova 513/13 a v poslednich

letech se pracuje na rekonstrukci a dostavbé Seniorského centra Satovka.

Nasledujici analyza se bude tykat skutecnych neinvesti¢nich vydaji na socialni

sluzby pro seniory na izemi MC Praha 6 za roky 2007-2017 (Piiloha 7). Pro vyrovnani této
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casoveé fady byl sestaven linearni a kvadraticky model a byl vypoc¢itdn index determinace a
sttedni absolutni procentualni chyba (MAPE). Podle téchto hodnot byl vybran nejvhodné;jsi
model, dle kterého je provedena predikce pro nasledujici 3 obdobi (2018-2020).

Vyrovnani probéhlo prostfednictvim programu Statistica a vysledky jsou uvedeny
v pfiloze (Pfiloha 8). Diky vysledkiim byl pro svou vhodnost vybran kvadraticky model ve

tvaru funkce:

y’ =15,5214 - 1,2784t + 0,1317t?, 1>=0,7448

Extrapolaci kvadratického trendu je mozné odhadnout vydaje na socidlni sluzby pro
seniory pro roky 2018-2020, odhad bodovy a intervalovy lze sledovat v tabulce (Tabulka 2)
a podklady téchto vypocti v Priloha 8. Vzhledem ke zvolenému kvadratickému modelu
neinvesti¢ni vydaje pro peéovatelskou sluzbu v MC Praha 6 v ¢ase rostou. I ve skuteénosti
lze poéitat s nartistem vySe neinvestiéniho piispévku MC Praha 6, jelikoZ je v planu
rozSitovat kapacity PeCovatelské sluzby Praha 6 a s tim budou narGstat provozni, mzdové a

dalsi néklady.

Tabulka 2 Predikce CR Neinvesti¢ni piispévek pro PSP6 pro roky 2018-2020 (v mil. K¢)

Predpoveéd
Rok intervalova
bodova 0=0,05
2018 19,1457 <16,5293; 21,7608>
2019 21,1592 <17,5398; 24,7785>
2020 23,4367 <18,6307; 28,2426>

(Zdroj: Vlastni zpracovani)
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Vyvoj a vyrovnani ¢asové fady, a varianty predpovézenych hodnot jsou zobrazeny v
grafu (Graf 7).

Graf 7 Neinvesti¢ni piispévek pro PSP6 v letech 2007-2017 a predpovéd’ do r.2020 (v mil. K¢)
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Zdroj: Rozpoget MC Praha 6

Primérny koeficient ristu je mensi nez 1 (0,9884), coz naznacuje snizovani vydaja
do této oblasti. Pfesto mizeme od roku 2013 sledovat pozvolny rust vydaji, ktery je
zptisobem vy3sim zdjmem MC o socidlni oblast. Od roku 2013 doglo u Pecovatelské sluzby
Praha 6 k mnoha zménam. Piikladem muze byt modernizace DPS Liboc k navysSeni poctu
reziden¢nich mist, s tim se poji 1 vy$$i ndklady na provoz a vyssi mzdové naklady, to vse se

promitd do zvySovani nakladu Pecovatelské sluzby, tim padem i neinvesti¢niho ptispévku.

Piedmétem dalsiho zkoumani bude, zda je vy3e neinvestiéniho piispévku MC Praha
6 pro Pecovatelskou sluzbu Praha 6 né¢im ovlivnitelnd. K posouzeni zdvislosti pomoci
koeficientu korelace byly vybrany tyto Casové fady z obdobi 2007—2017: podil seniorti na
celkovém poctu obyvatel Prahy 6, pocet aktivnich klienti PeCovatelské sluzby Praha 6
starsich 65let (obdobi 2010-2017), celkové piijmy a vydaje MC Praha 6. Udaje za jednotlivé
roky jsou uvedeny v ptilohach (Pfiloha 2 a Ptiloha 10).
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podil obyvatel ve véku 65+ na celkovém poctu obyvatel na Praze 6

Pro vyrovnani ¢asové tady byl vyuzit kvadraticky model ve tvaru (Ptiloha 11):

y’ = 21,004 + 0,3228t - 0,0278t2, 1>=0,4393

Vyvoj podilu obyvatel starS§ich 65 let je zobrazen v grafu (Graf 8). Jiz

z demografického rozboru bylo patrné, Ze pocet seniorti se v této MC vyrazné¢ neméni,

celkovy pocet obyvatel ovliviiuje narust obyvatel v nejmladsi vékové kategorii 0-14 let.

Proto neni piekvapujici, Ze podil seniord na celkové populaci ve sledovaném obdobi kolisa

kolem 21,5 %. Vypocteny koeficient korelace pro urceni zavislosti je v tabulce (Tabulka 3).

Graf 8 Podil obyvatel ve véku 65+ na celkovém poctu obyvatel v letech 2007-2017 (v %)
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e pocet aktivnich klientit Pecovatelské sluzby Praha 6 starsich 65let

vvvvvv

mozné ziskat, jelikoz PSP6 na konci roku 2009 pfesla na novy pocitaCovy software a
prechozi data byla archivovdna. K témto datim byl odeptfen pfistup z divodu ochrany
osobnich tdaji uzivatelii. Pro vyrovnani ¢asové fady byl vyuzit kvadraticky model ve tvaru

(Ptiloha 12):
y” =1258,821 - 106,619 + 8,381t2, 12=0,9782
Také byla piepocitana ¢asova fada neinvesti¢niho pfispévku pro obdobi 2010-2017:
y’ = 13,8096 — 0,8142t + 0,1577t?, 1°=0,8397

Aktivni klienti PeCovatelské sluzby Praha 6 pravideln¢ vyuzivaji jejich sluzeb, tento
pocet je odlisSny od poctu klient s platnou smlouvou, ktery je vyssi. Tito klienti se
snizenou sobéstacnosti vyuzivaji sluzeb bud’ v misté svého bydlisté nebo v zafizeni
socialni sluzby. Pocet aktivnich klienti ve sledovaném obdobi klesal, nicméné
V poslednim roce je mozné sledovat mirny nariist. PSP6 je kapacitné pfipravena az na
1200 klientl, tudiz je na pfipadny nartist aktivnich klientd v dohledné dobé zajisténa.
Vyvoj poctu klienti je zobrazen v grafu (Graf 9). Vypocteny koeficient korelace pro

uréeni zavislosti je v tabulce (Tabulka 3).
Graf 9 Poéet aktivnich klienti PSP6 v letech 2010-2017
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e celkové prijmy MC Praha 6
Pro vyrovnani ¢asové fady byl vyuzit kvadraticky model ve tvaru (Ptiloha 13):

y’ =1879,734 - 296,64t + 19,725t2, 1°=0,814

Ve sledovaném obdobi 2007-2017 jsou znat dopady globalni hospodarské krize
k roku 2008, ze které se cely svét vzpamatovaval nékolik let. Od roku 2007 do roku 2012
lze pozorovat, jak piijmy klesaly, jelikoz mnoho podnikateld bylo nuceno ukoncit svou
ginnost a MC tak pfisla o ¢ast dani z piijmu, a dotace ze statniho rozpoétu a rozpoétu hl.m.
Praha se také vyrazné snizily. Od roku 2013 lze pozorovat pomaly nartist ptijmu az do roku
2017 (Graf 10). Vypocteny koeficient korelace pro urceni zavislosti je v tabulce (Tabulka
3).
Graf 10 Celkové p¥ijmy MC Praha 6 v letech 2007-2017 (v mil. K¢)

1800
1600
1400
1200
1000

800

Prijmy (v mil. K¢)

600
400
200

0
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rok

—\/| eeceee P0|yn. (y|)

Zdroj: Rozpoget MC Praha 6
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e celkové vydaje MC Praha 6

Pro vyrovnani Casové tady byl vyuzit kvadraticky model ve tvaru (Ptiloha 14):

y = 1477,4 - 118,03t + 6,1812t2, 12=0,4393

JelikoZ rozpocet MC je planovany dopiedu a ma byt vyrovnany, dal by se oéekavat
podobny vyvoj vydaji a piijmi ve sledovaném obdobi. Skutecné vydaje a piijmy jsou vSak
vzdy odlisné od planovanych. Skute¢né vydaje nepievysuji skute¢né ptijmy pouze v letech
2007,2011 a 2017. MC vyuziva k financovani schodki naptiklad Fondu rezerv a nominal
z potizenych spoticich statnich dluhopisti. Vyrazny narust vydajia byl v roce 2009, kde byly
znaéné vydaje do hospodaistvi MC Praha 6 — konkrétné bydleni, komunalni sluzby a izemni
rozvoj. Znaény podil na zvySeni ma vydani prostiedkl na rekonstrukci divadla Spejbla a

Hurvinka (Graf 11). Vypocteny koeficient korelace pro uréeni zavislosti je v tabulce
(Tabulka 3).

Graf 11 Celkové vydaje MC Praha 6 v letech 2007-2017 (v mil. K¢)
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Zdroj: Rozpodet MC Praha 6

V tabulce (Tabulka 3) jsou vypocteny koeficienty korelace a koeficienty determinace
pro zkoumané zavislosti. Hodnota koeficienta korelace se v piipadé zkoumani zavislosti

neinvesti¢niho ptispévku s piijmy MC, vydaji MC a podilem obyvatel starsich 65 let na
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celkovém poétu obyvatel MC Praha 6 blizi k nule a 95% pravdépodobnosti mezi t&mito
casovymi fadami je slaba az velmi slaba zavislost. O chovani neinvesti¢niho pfispévku pro
PSP6 mnoho netikaji. Stfedné silnd zavislost byla prokdzana mezi casovymi fadami
neinvesti¢ni piispévek pro PSP6 a poctem aktivnich klientti PSP6 starSich 65 let, korelace je
vsak zapornd, tedy nepiima. Dalo by se oc¢ekévat, Ze s rostoucim poctem aktivnich uzivateli
sluzeb Pecovatelské sluzby Praha 6 poroste i vySe neinvesticniho piispévku. Hodnota
korelacniho koeficientu tvrdi opak. Tuto nesrovnalost Ize vysvétit tim, ze od roku 2013
dochazi k navySovani kapacity PeCovatelské sluzby a s tim jsou spojeny provozni néklady,
at’ uz je kapacita naplnéna ¢i nikoliv. Proto neinvesti¢ni pfispévek od roku 2013 nardstal,
ptestoze pocet aktivnich uzivateli klesal. Koeficient determinace pro tuto dvojici vySel
30,44 %, coz je pomérné¢ malé procento na to, aby byl vysvétlen prib&h casové fady
neinvesti¢ni piispévek. Silnd nebo velmi silna zavislost neinvesti¢niho ptispévku pro PSP6
nebyla statisticky prokazana v zadném ze zkoumanych ptipadi (Pfiloha 15).

Tabulka 3 Koeficient korelace a determinace pro posouzeni zavislosti

Porovnani zavislosti koeficient korelace koeflc_lent
determinace

neinvesti¢ni ptispeévek pro PSP6 vs. podil

seniortl -0,0393 0,0015
neinvesti¢ni piispévek pro PSP6 vs. pocet

aktivnich klienta PSP6 ve véku 65+ -0,5517 0,3044
neinvesti¢ni ptispévek pro PSP6 vs. ptijmy MC 0,2985 0,0891
neinvestiéni ptispévek pro PSP6 vs. vydaje MC -0,2524 0,0637

Zdroj: Vlastni zpracovani

5.3 Analyza dotaznikového Setieni

Postaveni a Zivot seniorti na Praze 6 bylo posuzovéano na zékladé dat z dotaznikového
Setfeni. Struktura dotazniku je uvedena v piiloze (Pfiloha 16)Pfiloha 1. Dotaznik byl

zamgéien na obyvatele méstské Casti Praha 6 ve v€kové kategorii 65+.

Dotaznikové Setfeni probihalo v mésicich fijen—prosinec roku 2018. Dotazniky byly
distribuovany ptedevsim pomoci rodinnych pfislusnikti, sousedi a znamych, dale byli

osloveni lidé pobyvajicich v Domé s pecovatelskou sluzbou ,,Slejnicka“ ¢i ochotni seniofi
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pfimo na ulici. Setfeni se wi¢astnilo 127 osob. Dotaznik obsahoval 24 uzavienych otazek

s moznosti vybéru. Vysledky byly zpracovany prostiednictvim programu MS Excel.
Priizkum se zaméfil na:

e informovanost seniorti o socialnich sluzbach, aktivitach a moznostech vzdélavani

na uzemi MC Praha 6;
e potieba seniort travit ¢as s rodinou;
e financni situace ,,méstskych* seniort;
e minéni seniorl o jejich postaveni ve spole¢nosti;
e minéni o vlastni kvalité Zivota.

Podaftilo se ziskat 126 vyplnénych dotaznikii, z toho 77 dotaznikl bylo vyplnéno
zenami, zbylych 49 muzi. Tuto skutecnost l1ze vysvétlit naptiklad tim, Ze Zeny star§iho véku

byvaji otevienéjsi na rozdil od muzi, ktefi se vice uzaviraji do sebe a nebyvaji tolik ochotni.

Respondenti byli rozdéleni dle véku do tifi skupin. Do prvni skupiny
vékovém intervalu 65-74,9 let muZzeme zatadit osoby, které se v€kové Cerstvé fadi mezi
seniory a nove si tedy zacinaji zvykat na jiny zivot, nez na jaky byli doposud zvykli. Z této
vékové skupiny bylo celkem 53 dotazanych, z toho 33 Zen a 20 muzd. Tvoii nejpocetnéjsi
skupinu s podilem 42,06 %. Druhou skupinou jsou seniofi ve véku 75-84.9 let, ve které bylo
nashromazdéno 32 dotaznikii od Zen a 19 od muzi. Posledni skupinou jsou osoby starsi 85
let, tito seniofi prichazi do veku, kdy rekapituluji sviyj zivot. Ziskat vyplnéné dotazniky od

vvvvvv

od zen. VE&kova struktura respondentti podle pohlavi je viditelna nize v grafu (Graf 12).
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Graf 12: Vékova struktura respondentu dle pohlavi
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

Dalsim zajimavym rozdélenim respondentti dle pohlavi muze byt hledisko nejvyse
dosazeného vzdélani. Nejvice bylo Zen se stfedoskolskym vzdélanim, nejméné pak muzi a

7en, ktefi byli pouze vyuéeni. Zadny z respondenttl nemél zakladni vzdélani (Ptiloha 17).

Neméné dulezita hlediska k poznani dotazovanych jsou rodinny stav a to, jak vypada
domécnost dotazovanych. Nejvice zastoupenou skupinou jsou jsou osoby, které ziji
v domacnosti s partnerem/parnerkou, ztoho 49 osob zije v manzelstvi a 17 osob je
rozvedenych. Nejmensi zastoupeni maji svobodni, ktefi ziji bud’ sami nebo s rodinou

(Ptriloha 18).

Témer 70% respondenti v otazce sobéstacnosti odpovédéla, ze pii béznych
¢innostech (nakup, vafeni, uklid, hygiena) jsou plné sobé&sta¢ni (Graf 13). S vékem se ale
sobéstac¢nost dotazovanych snizovala, coz odpovida predpokladu, ze se zvySujicim vékem
dochazi ke ztratdm sobéstacnosti. V nejstarsi vékové skupiné jiz prevazuje takovy stav, Ze U

nékterych ¢innosti potiebuji respondenti pomoc nebo jsou plné zavisli na pomoci druhych.

Vysledky koresponduji se skutecnosti, v soucasné dob¢ jsou lidé sobéstacni do
vys§siho véku, nez tomu bylo v minulosti. Pro zachovani sobéstacnosti je potieba starat se 0
sviyj zdravotni stav, spravné se stravovat, udrzovat si co nejlepsi fyzicky a psychicky stav a
vymyslet ve staii aktivity, které ¢lovéku daji pocit naplnéni. Tyto aspekty jsou pro spokojené

stari velmi dulezité.
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Graf 13 Sobésta¢nost respondenti dle véku
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K sobéstacnosti se vaze otdzka, jakou pomoc by respondenti zvolili v ptipadé, Ze by
se stali nesobéstaénymi. Graf 14 zobrazuje, ze nejvice respondentti by zvolil domaci péci
s dochazkou pecovatelky. Pouze v nejstarsi vékové kategorii prevladala moznost trvalého
pobytu v domove seniorti nebo v peCovatelském zafizeni. Dle mnoha socialnich prizkumi
seniofi upfednostiiuji Zivot ve své domdacnosti a o vyuZiti pobytovych zatfizeni uvazuji spise
ve vy$im veéku ¢i v piipadé ztraty sobéstacnosti. Skutecnost, ze 64,29% dotazovanych by si
vybralo v piipadé nesobéstacnosti zivot v domacim prostiedi neni pickvapiva, jelikoz
vétSina lidi si preje zit doma s rodinou a blizkymi.

Graf 14 Volba pomoci v pripadé nesobéstacnosti respondenti dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setfeni
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Dalsi otazka se tykala socialnich sluzeb, respektive jestli jsou seniofi obezndmeni
s existenci téchto socidlnich sluZzeb na Praze 6 — PeCovatelské sluzba Praha 6, domovy pro
seniory na izemi MC P6, odlehovaci sluzby, zvyhodnéné stravovani ve vybranych $kolnich
jidelnach, stacionafe a LDN (celkem 6 podotazek). Pro vyhodnoceni této otazky byly
vytvofeny 4 kategorie (respondenti jsou obezndmeni s — 0, 1, 2-3 ¢i 4 a vice socidlnimi
sluzbami na uzemi MC P6). Tyto kategorie jsou v grafu (Graf 15) vztazeny k véku
respondentli. Pokud se zaméfime na neinformovanéh seniory (kategorie 0), v nejmladsi
skupiné tvoti 33,96%, ve sttedni 21,57% a v nejstarsi 18,17% (vzdy k celkovému poctu

respondenti v dané vékové kategorii).

7Zda se ze informovanost o socialnich sluzbach s vy$sim vékem roste. Mohlo by to
souviset s tim, ze s rostoucim vékem se zhorSuje zdravotni stav a klesa sob&sta¢nost senior.

Ti jsou pak nuceni shanét informace o mozné pomoci ze strany socialnich sluzeb.

Niz8i informovanost o socialnich sluzbach u nejmladsi skupiny seniorti je ddna
jednoduse tim, Ze po n&jakou dobu po odchodu do diichodu nepocit’uji akutni potiebu téchto
sluzeb. Mladi seniofi, i pi1 odchodu do dichodu, maji obecné urcitou setrvacnou snahu o
udrZeni dosavadnich Zivotnich standardd a navyki. Rada seniort, a to nejen muzi, ale stale
Cast&jiiZeny, alespon ¢astecné pokracuje v pracovni ¢innosti a to nejen z finan¢nich diivodd,
ale ¢im dal castéji z divodu potieby zistat pracovné aktivni, prodlouzit si kontakt
s pracovnim prostiedim, v kterém travili aktivni zivot. Je ziejmé, tento fenomén posledni
doby je podstatné zietelnéjs$i u obyvatel velkych mést. Zaroven se vyraznéji projevuje u
seniortl s vy$$im dosazenym vzdéldnim. Praha 6 je v tomto ohledu vyraznym piikladem
vyvoje. Postupné s nartistajicim vékem se zdjem o informace socialniho charakteru logicky
zvySuje. V tomto ohledu s pfihlédnutim k demografickému vyvoji skupiny seniord se jak
momentalng tak 1 pro blizkou budoucnost jevi skupina 75-84,5 jako cilova pro propagaci

socialnich programii.
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Graf 15 Informovanost respondentii o existenci socialnich sluzeb na MC P6 dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

Co se tyka frenkvence vyuZivani socidlnich sluzeb, 73,01% dotdzanych sociélni
sluzby vlibec nevyuziva, 7,94% vyuziva socialni sluzby malokdy, zbylych 19,05% sluzby
vyuziva pravidelné s riznou frekvenci. Jak ¢asto vyuzivaji respondenti socidlni skuzby

vzhledem Kk véku je zobrazeno v grafu (Graf 16).

S nartistajicim vékem respondenti vyuzivaji socidlni sluzby castéji nez v nizS§im
véku, tento fakt je opét moZné oditvodnit snizujici se sobéstacnosti seniori. Nevyuzivani
socialnich sluzeb miize byt zpiisobeno 1 tim, Ze si senior nepfizna, Ze by pomoc potieboval
a nechava si socialni sluzby jako posledni moznost, ke které¢ by se v nejhorSim piipade

obratil.
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Graf 16 Frekvence vyuzivani socialnich sluZeb respondenty dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

Informovanost respondentii odhledné existence organizaci/ instituci zajiStujicich
aktivity pro seniory je z hlediska v€ku zobrazena v grafu (Graf 17) a jednalo se o znalost
existence téchto subjekt — klub Fresh senior, Senior fitness, Komunitni centrum pro seniory,
centrum pohybovych aktivit pro 3 generace ,,Spole¢ny den* a univerzity tfetiho véku pfi
Vysoké kole chemicko technologické a Ceském vysokém uéeni technickém (celkem 6).

Opét byly vytvotfeny 4 kategorie (respondenti jsou obeznameni s 0,1,2 a 3 a vice subjekty).

I ptes Sirokou nabidku aktivit se zdaji byt respondenti spise neiformovani o existenci
téchto subjekti. MiiZe to byt zpisobeno jak nezdjmem dotazovanych, tak Spatnou propagaci

téchto aktivit mezi seniory.

Obecné lze konstatovat, ze shora zminéné instituce prednostné vyuzivaji osaméli
seniofi. Mén¢ jsou vyuZzivany osobami Zijicimi dosud v paru nebo zaclenénymi do rodiny
déti. I takto skutecnost by méla byt respektovana pii smefovani propagace zminénych
aktivit, pro seniory, kterym se zmeéni Zivotni stav, je nasmérovani na takovou aktivitu casto

velkou pomoci.

61



Graf 17 Informovanost respondentii o existenci organizaci pro seniory na MC P6 dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

Vyuzivani nabizenych aktivit pro seniory vySe zminenych Subjektii na tom neni o
moc Iépe, nez vyuzivani socialnich sluzeb. Nabizenych aktivit se neucastni 71,43%
dotazanych, naopak 23,81% respondentil provozuje tyto aktivity alespon 1x tydné. Jak ¢asto

vyuzivaji téchto aktivit je naznaceno v grafu (Graf 18).

Na vysledku se projevuji i vySe uvedené zavéry, hodnotici rozdil mezi zajmy,
spoleCenskym zatazenim a aktivitami skupiny seniorti 65-74,5 a starSich skupin. Tento fakt
vede opét k ur€itému pohledu na to, na kterou skupinu seniort je efektivni zaméfit pozornost
piedevsim. Zde je mozna na misté podotknout, Ze skupinu 65-74,5 by pro dalsi zkoumani
bylo vhodné rozdélit zhruba na dvé poloviny, pficemz star$i polovina 70+-74,5 by zcela jisté

byla svymi vysledky blize skupin¢ 75- 84,5.
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Graf 18 Frekvence vyuZivani nabizenych aktivit pro seniory na MC P6 dle véku
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Vyznamnym prvkem v Zivoté seniora je rodina a Cas straveny s ni. Jak je dilezité
traveni Casu s rodinou (oslava narozenin, Vanoce, jiné) z hlediska frenkvence osobniho ¢i
telefonického kontaktu s rodinou je mozné vidét v grafu (Graf 19). Je patrné, ze pro
dotazované seniory je spolecné straveny cas velice dillezity a Ze jsou také se svou rodinou
V kazdodennim kontaktu. Pro vétSinu lidi je pfirozené, Ze vyhledavaji spolecnost svoji
rodiny, protoze se poté citi milovani a v bezpeci. Dulezité ale je, aby se i pfes Casty kontakt

necitili osamoceni.

Z riznych informaci a rozhovord s lidmi z mést a venkova a specielné s lidmi
z prazskych méstskych c¢asti Ize usoudit, Ze procento rodin na Praze 6, jejichz Clenem je
piimo senior anebo souZiti se seniorem je velmi blizké, je v celkovém porovnéni urcité nad
prumérem. Je to dano skladbou obyvatelstva Prahy 6, skladbou bytového fondu a tradici

bydleni nejen ve staré zastavbé, vilovych oblasti méstské Casti, ale dnes uz i ustalenym

zivotnim stylem v starSich sidliStnich komplexech.

Starost Sir$i rodiny o budoucnost starnouciho seniora je nezanedbatelnym prvkem

celého komplexu seniorského zabezpeceni. 1 tady se naskytd moZnost cileného
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preventivniho sméfovani informaci spravnym i efektivnim smérem — Kk hlavé rodiny, jejiz
¢lenem se senior dosud citi byt platnou soucasti. Tato uvaha se zdd byt pro tuto praci
ponékud vedlejsi, ale dalo by se s ni ur¢ité v planu socialnich aktivit v budoucnu pracovat.
Nasledujici graf nazorné doklada, jak je pro seniory rodina dilezitd a potencialu rodiny by

se pii profesiondlni spolupraci slozek socialni pée méstské ¢asti dalo urcité vyuzit.

Graf 19 DileZitost traveni ¢asu s rodinou pro respondenty dle frekvence kontaktu
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Zajimavym pohledem muze byt porovnani skutec¢né frekvence kontaktu s rodinou
vuci odpoveédim na otazku, zda-li by si respondenti piali ¢astéjsi kontakt s rodinou (Graf 20).
Castgjsi kontakt si urité ano nebo spise ano pieje 67,46% dotazanych. Zajimavé viak je, Ze
si Cast&jsi kontakt preji i respondenti, ktefi maji kazdodenni kontakt s rodinou. Tito seniofi
pravdépodobné touzi po tom, aby se o né rodina nezajimala pouze povrchné, ale aby

spole¢ny ¢as byl opravdu proZzit.

| Z tohoto Setfeni je zfejmé, jak silnou pozici pro seniory na Praze 6 zaujima rodina.
Rizna rozhodnuti ovliviiujici Zivot seniora jsou ¢asto ¢inéna dominantnim ¢lenem rodiny ¢i

rodinnou radou, a to nékdy tfeba nikoliv s plnym souhlasem seniora. Jenom lze opakovat
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namét uvedeny v komentaii prfedchoziho grafu o blizsi spolupraci s §irsi rodinou seniora a

efektu z toho vyplyvajiciho pro praci se seniory.

Graf 20 Pfani ¢astéjsiho kontaktu s rodinou dle skuteéné frekvence kontaktu
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Nasledujici trojice otdzek se tyka financni situace dotazovanych seniorti. Prvni
otazka byla zaméfena na to, jestli se dotazovani mysli, ze jsou dostate¢né ekonomicky
zabezpeceni na stati. Z grafu (Graf 21) je patrné, Ze respondenti se spiSe citi byt financ¢né
zajisténi na tuto zivotni etapu ve vSech vékovych kategoriich, pouze 16,67 % z dotazanych

se citi byt s rliznou intenzitou nezabezpecené na stafi.

Toto zjisténi potvrzuje, Ze seniofi na Praze 6 se rekrutuji velkym podilem ze stfednich
a vyssich socidlné-pracovnich vrstev. Jak jiz bylo dfive zjisténo, dichody jsou nad
celostatnim priimérem, velké procento seniorti se na staii v pfedstihu jistilo rdznou formou
ukladani financi ¢i soukromou investi¢ni ¢innosti. Urcité se ve vysledkovém grafu promita

také jiz nékolikrat zmifovana jistota zazemi $irsi rodiny.

Podle dosazitelnych informaci se dé& konstatovat, Ze programy socialniho

zabezpeceni takto ohrozenych seniorti jsou na Praze 6 efektivni a propracované. Nicméné
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zfejmé, Ze pies celkové pfiznivy stav bude i na Praze 6 vzdy urcité procento seniorii

S nedostate¢nym finan¢nim zabezpecenim ¢i dokonce téch na hranici chudoby.

Graf 21 Ekonomicka zabezpecenost respondenti dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

Dalsi otazka zaméfend na finance je, zdali maji respondenti mimo diichodu dalsi
finan¢ni piijem (Graf 22). V kazdé vé€kové skupin€ byla nejcastéjsi odpoveéd’(celkem 78x),
ze dalsi pfijem mimo duchodu nemaji. Zbylych 48 odpovédi bylo, Ze maji dalsi piijem,

z toho 26x se jednalo o pravidelny ptijem, s vékem vSak podil této odpovédi klesa.

Nepravidelny a pravidelny pfijem miize byt z ekonomické aktivity seniora, ktera je
pravdépodobna spise v mladsich seniorskych vékovych kategoriich (opét se nabizi otazka
jiného rozdéleni nejmladsi ve€kové kategorie 65 — 74,5 zhruba na polovinu). | z Setfeni je
patrné vyssi pracovni aktivita pravé u mladsSich seniorti. Dle priizkumil by na Praze 6 mélo
byt kolem 15 % ekonomicky aktivnich seniorii na Praze 6. Pfijmy seniori nemuseji byt
pouze z pracovni aktivity, dalSimi pfijmy mohou byt naptiklad z prondjmu nemovitosti,

investi¢nich podilt ¢i jiného diichodu, nez je ten starobni..
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Graf 22 Finan¢ni pfijem mimo dichod dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Seteni

Blok finan¢nich otazek je uzavien dotazem, jestli pfijmy domacnost staci k jejich
bezproblémovému fungovani (ndjem, energie, potraviny). Pouze 8 z dotazanych uvedlo, Ze
fungovani jejich domdacnosti je zavislé na pomoci rodiny/blizkych. Zbytek odpovédi se
rozdélil téméf na polovinu, 62 dotdzanych zvladne po odecteni vydajii za domacnost néco
nasetfit na dalsi aktivity s tim, ze z grafu (Graf 23) je patrné, ze tato odpoveéd’ je rovnomérné
zastoupena ve vékovych kategoriich 65-74,9 let a 75-84,9 let. Zbyvajicich 57 dotazanych
nic neuSefi, ale vyjde. Struktura odpovédi koresponduje s odpovéd'mi na otizku o

ekonomické zabezpecenosti.
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Graf 23 Dostatek prijmi k bezproblémovému fungovani domacnosti dle véku
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Neméné podstatné je pro seniory také vzdalenost a €as, kterou musi piekonat, aby se
dostali k praktickému 1ékafi, do Iékarny, na nakup potravin/drogerie, na postu ¢i do parku.
Otazka byla sméfovana také tak, aby respondenti odpovédéli z hlediska Casu, ktery bézné
stravi cestou z bydlisté do téchto mist. Primérné vysledky jsou viditelné v grafu (Graf 24).
Respodnentiim trva cesta do vySe uvedenych mist maximalné 15 minut ze 76% ptipada.
Tento vysledek miZe byt disledek toho, jak je pro seniory dilezité mit tato mista v blizkosti
bydlisté, protoze v piipadé zhorSeni jejich zdravotniho stavu by se Cas cesty prodluzoval a

pro mnohé z nich by pak byla cesta neptedstavitelna.

Pro seniory zijici na Praze 6 je infrastruktura nezbytnych ,,dennich sluzeb* velmi
dobra a milostiva. V tomto ohledu je Zivot seniorti relativné ptijemny a nevyZaduje n&jakych
zasadnich uprav ¢i zmén. BéZné ndkupy jsou vétSinou v misté bydlisté dostupné pésky,
Iékati a posta jsou vzhledem k bezplatné a dobie organizované hromadné doprave

bezproblémové dostupné.
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Graf 24 Pramérny ¢as straveny cestou do diilezitych mist dle véku

mdo5minut ®do15minut ®do30minut = nad 30 minut

Zdroj: Dotaznikové Setfeni

Pro kazdého Clovéka je vyznamné, jestli se citi v bezpeci v misté svého bydliste. Pro
seniora muze byt pocit nebezpeci vice zdvazny nez pro zbytek populace. Na tuto skute¢nost
byla zaméfena dalsi otdzka. Respondenti se az na mizivou ¢ast citi v méstské ¢asti Praha 6
bezpecné (Graf 25). Praha 6 se o bezpecnost svych obyvatel snazi starat, jednim z cilt
politiky této MC je napiiklad udrzovat a rozvijet vysoky standard prevence rizikového

chovani.
Graf 25 Pocit bezpeci v misté bydlisté dle véku
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Citlivym tématem posledni doby je postaveni seniort ve spole¢nosti a chovani
mladé generace vuci starSim. Minéni respondentii o prokazovani dostate¢né tcty viici
star§im lidem je vyrovnané — 51,59 % z nich se domniva, Ze ano, ostatni si mysli opak.
Nazor se vSak vizualné vyrazné méni, pokud odpovédi rozdélime dle veéku (Graf 26), 1ze
konstatovat, ze s ptibyvajicim vékem si vice lidi mysli, Ze star§im osobam neni
prokazovana dostate¢na tcta. Oproti minulosti je v dneSni spole¢nosti zvykem odsouvat

seniory na konec a nezajimat se o jejich zkusenosti a znalosti.

Starsi generace seniorti piece jen uz rychleji ztraci kontakt s novinkami svéta a tim i
se svétem nejmladsi populace, zvlasitd teenagert. Casto pak dochazi k riiznym
nedorozuménim a nepochopeni kontaktni, obvykle casové velmi omezené, situace. Mlady
¢lovék piirozené hledi na seniora jako na pomalejSiho a tieba z jeho pohledu hloupéjsiho
¢loveka, ktery mu nerozumi a podle toho se tieba, zdanlivé neuctiveé, ke star§imu ¢loveéku

chova. Vysledky této otazky proto nelze posuzovat jako jednoznaéné negativni.

Graf 26 Prokazani ucty vidi star$im lidem dle véku
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S respektovanim starSich je uzce propojena dalsi otdzka, kterd byla zaméfena na
osobni zkuSenost se Spatnym chovanim ze strany mladistvych a dospélych. Ukézalo se
(Graf 27), ze nasi respondenti nemaji z 53,97% zadné zkuSenosti se Spatnym chovanim
mladsich vici jejich osobé a 32,54% se obcas se Spatnym chovanim setkd. Odpovédi

koresponduji s odpovéd’mi na predchozi otazku.

Graf 27 Osobni zkuSenost se Spatnym chovanim ze strany mladistvych/dospélych dle véku
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Zdroj: Dotaznikové Setieni

V posledni otdzce z okruhu senior a spole¢nost se jednalo o to, s kterym z vyroki o
postaveni seniortl v dnesni spolecnosti se respondenti nejvice ztotoziuji. Prevazné vétsine

respondentt je nejblizsi nazor, Ze postaveni seniorti Prahy 6 je dobré, ale je stale potieba

pracovat na zlepSovani jejich zivotnich podminek viz Graf 28.

Graf 28 ZtotoZnéni s vyrokem o postaveni seniort ve spole¢nosti dle véku
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M Postaveni senior( je velmi dobré, spolecnost se hodné vénuje této skupiné obyvatel.
B Postaveni senior( je dobré, ale je stale potieba zlepSovat jejich Zivotni podminky.
M Postaveni senior( je $patné, jsou opomijenou skupinou.

Zdroj: Dotaznikové Setfeni
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V piedposledni otdzce dotaznikli méli respondenti posoudit kvalitu jejich zivota. Z
grafu (Graf 29) vyplyva, ze minéni o kvatlité napfi¢ vékovymi kategoriemi je promnénlivé,
nejzastoupenéjsi nazor je vsak ten, Ze dotazovani povazuji kvalitu svého zivota za dobrou —
54,76%, za dostate¢nou pak povazuje kvalitu zivota 33,33% dotazanych. Vynikajici kvalita
je zastoupena pouze v prvni a druhé vékové kategorii naopak Spatna kvalita pouze v druhé a
treti.

Znovu se potvrzuje nazor, ze nejmladsi kategorie seniort je diky urcité setrvacnosti
zivotniho stylu z piedchoziho Zivotniho obdobi se svoji kvalitou Zivota spokojena. Prvni
pfibrzdéni spokojenosti pfichazi obvykle v druhé fazi mladSiho seniorského véku,
S postupnym omezovanim pracovni aktivity (pfi struktufe seniorti Prahy 6 velmi casto
aktivity dusevni), dale se zvySujici se frekvenci navstév u riznych Iékarti z divoda
zdravotnich. I tady je tfeba znovu zdlraznit, Ze velkou roli na posouzeni kvality Zivota hraje
ptitomnost ¢i nepiitomnost zdzemi a spoluprace Siroké rodiny. Tento fakt se na pozitivnich

vysledcich tohoto prizkumu vyznamné podpisuje.

Graf 29 Kvalita Zivota respondenti dle véku
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Posledni otazka je nasledujici — ,,Citite se byt dlouhodob¢ st'astny?. Spise ano se
dlouhodobé¢ citi stastnymi 65,87 % dotdzanych, uréit€¢ ano 17,46 % a spise ne 14,29 %.
Zbylych 2,38 % zastupuje nazor, ze ur¢ité nejsou Stastni (Graf 30). Stejné, tak jako u kvality
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zivota, je 1 pocit dlouhodobého §tésti subjektivni. Faktory ovlivitujici §té€sti miizou byt laska,

rodina, ptatelé a kontakt s nimi, domov a dalsi.

Graf 30 Pocit dlouhodobého $tésti dle véku
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Vétsina respondenti dodnes Zije v domacim prostiedi. Setfeni ukdzalo, Ze vétsina
dotazovanych nevyuziva socialni sluzby a net€astni se nabizenych aktivit. Pokud by se
vSak stali nesob&stacnymi, jsou otevieni moznosti vyuziti sluzeb domacich osetfovatelek,
domovu dichodcti ¢i domt s pecovatelskou sluzbou. VéEtsina z dotazovanych byla
sobéstacnd, 1 kdyz s postupem véku pribyvaly ptipady, které potiebuji S nékterymi
¢innostmi pomoct. Respondenti maji Casty kontakt s rodinou a je pro né dtlezité tyto
kontakty udrzovat. Citi se byt zabezpec€eni na stafi a nékteti, zvlasté¢ mladsi ro¢niky, maji
mimo diichodu i dalsi finan¢ni piijem. Okoli svého bydlisté povazuji za dobte vybavene,
co se tyka dostuponsti Iékate, I€karny, obchodi a citi se ve svém okoli bezpecné. Maji
rozdilné ndzory na prokazovani ucty vii€i seniort, zvlaste starsi ro¢niky zastavaji nazor, ze
se nejsou dostateéné respektovou skupinou ob¢anii. Spatné chovéni ze strany mladé
generace pocit'uji, ale ne ve vysoké mife. Obecné povazuji postaveni seniorti za dobré, ale

vidi nedostatky, na kterych je tieba stale pracovat.
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6. Zhodnoceni vysledkii a diskuse

Z demografické analyzy lze konstatovat, ze v méstské casti Praha 6 je vyvoj
seniorské populace podobny jako na urovni hlavniho mésta Praha, nikoliv vSak na trovni
Ceské republiky. Nartst postproduktivni slozky obyvatelstva je pouze mirny a vzhledem
K tomu, Ze pocet obyvatel vé véku 0-14 let narista rychleji, tak v poslednich letech se pocet
déti pfiblizuje poctu seniort a klesd index stafi. Tento atypicky jev je pro Prahu 6
samoziejmeé piiznivy, do budoucna je mozné prepokladat posileni populace v produktivnim
veéku. Avsak zaroveén je potieba pocitat s tim, Ze v nasledujicich letech se miize pocet déti
snizovat a naopak lze ocekdvat mirny nartist u seniorské populace o jednice prechazejici
z produktivniho véku do postproduktivniho, zvlast v poloving 30. let 21.stoleti, kdy zestarne
do seniorského véku populacni vina ,,Husakovych déti“. Stav obyvatel na Praze 6 za
posledni roky ale nevykazuje hodnoty, které¢ by mély vyvolavat vyrazné zmény v socialni
politice MC Praha 6. Protoze pramérné délka Zivota se v globalnim méfitku stéle zvysuje, je
velmi dulezité zaméfit se na rozvoj socidlnich sluzeb pro seniory, jelikoz je vysoce
pravdépodobné, Ze obecné bude o tyto sluzby v budoucnu vétsi a vétsi zajem, ale i z hlediska

spole¢nosti a vyrovnaného spoluziti v§ech vrstev populace budou pfimo nezbytné.

Analyza neivesti¢niho piispévku MC Praha 6 na socidlni sluzby pro seniory
poskytované Pecovatelskou sluzbou Praha 6 ukazala, ze od roku 2013 dochazelo ke
zvySovani dohoto pfispévku v disledku modernizace a rozsifovani kapacit PeCovateské
sluzby Praha 6. S rozsifovanim kapacit dochazi ke zvySovani provoznich nakladi, které pak
navSovaly potiebny neinvesti¢ni piispévek na vyrovnani rozdilu mezi piijmy a vydaji
Pecovatelské sluzby. I do budoucna je v planu tyto sluzby vylepSovat a da se ocekavat, ze
tento prispévek bude mit rostouci tendenci. Nasledna korela¢ni analyza neprokazala silné
nebo velmi silné zavislosti mezi chovanim neinvesti¢niho pifispévku a podilem seniorli na
Praze 6, pfijmy & vydaji MC Praha 6. Byla viak zjisténa stiednd silna zavislost mezi
neinvesti¢nim ptispévkem a poctem aktivnich klientd PeCovatelské sluzby Prahy 6, ale ani
stiedné silnd zavislost o chovani mnoho nevypovida. Nicméné logicky lze konstatovat, ze
s vice uzivateli PeCovatelské sluzby Praha 6 sice porostou jeji piijmy, ale mnohem vyraznéji

porostou prave vydaje na provoz a s tim svazana vyse neinvesticniho ptispévku.

Na zaklad¢ dotaznikového Setteni a nasledné analyze 1ze konstatovat, ze seniofi zijici
na uzemi méstské ¢asti Praha 6 jsou viceméné neiformovani o existenci socialnich sluzeb

na tomto uzemi, obzvlast’ u mladsich seniorti. Tento nezdjem mize byt zplisoben tim, Ze
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seniofi diky dobré zdravotni péci zlistavaji déle sobéstacni a proto nemaji potiebu se o
socialni sluzby zajimat. Zaroven si mnoho lidi po pfechodu do dichodového véku dlouho
nechce pfipustit, ze by je mohla potkat situace, kdy by pottebovali pomoc okoli.
S narGstajicim v€kem se ale zdjem o informace o socidlnich sluzbach zvySuje. Mimo
socialnich sluzeb jsou na Praze 6 pofadany riizné aktivity pro seniory, kterych ale také neni
vyuzivéno tolik, jak by se dalo ocekéavat. Odbor socidlni a politiky a zdravotnictvi by se mél
zamg¢fit na propagaci téchto socialnich programt, aby se dostali vice mezi seniory, ktefti jiz
ziji sami a na starsi seniory, u kterych je pravdébodobné, ze by sluzeb mohli vyuzit. Tyto
skupiny seniori by méli byt cilové i pro organizace, které potradaji aktivity pro seniory, at’
uz jsou to soukromé jako Fresh Senior nebo Senior fitness ¢i Komunitni centrum pro seniory,
které funguje pod zastitou Pecovatelské sluzby Praha 6, protoze osaméli seniofi budou spise
vyhledavat aktivity nez ti, ktefi stale Ziji v paru nebo u rodiny. I pies zdanlivou
neiformovanost mnoho dotazovanych odpovédélo, ze v pfipadé, ze by se stali
neosbéstacnymi, by zvolili bydleni doma s dochazkou pecovatelky nebo pobyt v domove
pro seniory/dome¢ s pecovatelskou sluzbou. Podle vysledkt by se mélo pocitat s tim, ze
v blizké budoucnosti bude vyssi poptavka po kvalitnich a kvalifikovanych oSetfovatelkach
a m¢lo by tedy dojit k navyseni jejich poctu, aby byla poptavka uspokojena. U zlepSovani
socialnich sluzeb je potieba myslet také sluzby pro ¢astecné nebo pln¢ dusevné ¢i télesné
handicapované staré spoluobcCany, pro které je velmi ¢asto obtizné sehnat pomoc, jelikoz

nejsou kapacitné dostatecné zajistény.

Lid¢é v dichodu jednozna¢né preferuji Casty kontakt s rodinou, je pro né velmi
dilezité se svymi détmi a vnoucaty travit dilezité udalosti jako jsou oslavy narozenin,
Vénoce ¢i pouze odpoledni ¢i vikendové navstévy. Vzhledem k tomu, Ze 1idé se stéhuji spise
do velkych mést nikoliv do vesnic, maji senioii zijici v Praze oproti ostatnim urcitou vyhodu,
protoze pravdépodobnost, Ze by se jejich potomstvo st¢hovalo z Prahy na venkov je nizka.
To je spiSe pravdépodobné, ze se jejich déti piestéhuji za praci do zahrani¢i. Pokud vSak
zustanou v Praze, maji seniofi moznost astych navstév, coz ale nemusi byt vitané ze strany
jejich déti. Zde by mélo dojit k oboustrannému pochopeni. Déti seniort by mély pochopit,
ze jejich rodi¢e maji po odchodu do dichodu méné kontaktu se svym okolim a Castéjsi
kontakt se svymi nejblizsimi jim ptinasi kolikrat jedinou radost. Prarodice by zase mohli mit
pochopeni pro to, ze jejich ratolesti potiebuji také sviij ¢as sami pro sebe a nemohou jim

vénovat vSechen svilj volny ¢as. Pokud se jim podafi sladit tyto dva pohledy, tak budou na
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cesté k lepsim rodinnym vztahtim, budou se na sebe vice tésit a spolecné straveny cas bude

mnohem kvalitngjsi.

Z Setfeni o piijmech a dostatku prostfedkii pro fungovani domadécnosti seniorii
vyplyva, Ze finan¢ni zabezpefeni nebude prioritni otdzkou pro komplex socialniho
zabezpeceni senioril. Zda se, ze pro stav na Praze 6 bude lepsi sousttedit vice usili a Casu na
organizaci aktivit vedoucich k vyziti senior v dob¢ jejich jejich relativné dobré dusevni a
fyzické svézesti. Tady se nabizi prostor k novym feSenim. Jednim z prvnich krokt by mohla
byt evidence, ¢i v soucasné dobé¢ 1épe feceno nenasilny prehled o seniorech zaclenénych do
SirSich rodin a naopak o seniorech bez tohoto zazemi, i kdyz zatim neevidovanych jako
socialné potiebnych.

Citlivym tématem dnesni doby je samotné postaveni seniorii ve spoleCnosti. Je
pravdou, Ze oproti minulosti je vaznost zbytku spole¢nosti k seniorim na nizsi irovni, nez
tomu bylo dfive, je znat pokles zajmu o jejich zkuSenosti a znalosti. V tomto ohledu se
naskyta pro profesionalni socialni slozky ufadu moZnost zapracovat na systému ¢i programu,
aby se piikop zvlasté mezi nejmladsi generaci a seniory neprohluboval. Z setfeni vyplynul
nazor, ze postaveni seniori Prahy 6 je dobré, ale je stile potieba pracovat na zlepSovani
jejich zivotnich podminek. Prace slozek socidlniho odboru Praha 6 je bezesporu na vysoké
urovni, celkove je zivot seniorské populace Prahy 6 spokojeny a uspokojivy. Vyzkum tohoto
typu vSak neni schopen postihnout krajni piipady seniord v uplné nouzi a nevyzdvihuje
pfipady seniorl, jejichZz zabezpefeni je na vysoce nadprimérné urovni. Je vysoce

pravdépodobné, ze i na Praze 6 by se jisté dost takovych extrému dohledat dalo.

Setieni ptineslo zaver, Ze seniofi na Praze 6 povazuji stj Zivot za kvalitni a e vétsinu
Casu se citi byt pomérné Stéstni. MiiZe to byt dusledek toho, jaky byl jejich zivotni styl, kdyz
byli ekonomicky aktivni a tento pocit pietrvava i par let po ptechodu do dichodového véku,
behem kterych si seniofi navyknou na jiné aktivity, nez je prace, které je €ini Stastnymi. Tyto
vysledky vedou k minéni, Ze pro pomérné¢ velkou skupinu senioril neni tieba vytvaret né¢jaky
celoplos$ny socidlni program. Ten je mozné soustfedit na relativné mensi skupinu seniort,
ktefi povazuji objektivné kvalitu svého zivota za Spatnou. Samoziejmé s urcitou vhodnou a
eticky pfijatelnou eliminaci téch seniori, kterym evidentné nebude dostate¢ny jakykoliv
program. Procento takto potfebnych seniorti je na Praze 6 v mezich, které¢ jsou pii
materialnich, finanénich a personalnich schopnostech socialnich sluzeb MC 6 jisté a celkem

bez problému zvladnutelné.
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Snahou Setfeni bylo zhruba monitorovat primérny stav Zzivotni urovné a také
zivotnich a socialnich jistot skupiny seniorti a nastinit sekce a oblasti, do kterych by bylo
eventuelné vhodné a u€inné zaméftit vice socialni aktivity. Socidlni odbor Prahy 6 se jevi

jako velmi funk¢ni a dobfe ptipraven pro dalsi obdobi.
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7. Zavér

Na starnuti populace neni jednoduché se pfipravit. Mimo jiné je potfeba zajistit
kvalitni zdravotni péci, dostateCnou kapacitu socialnich sluzeb, kvalifikované pecovatelky.
Diplomova prace analyzuje postaveni seniord socialni sluzby pro seniory a jejich uroven na
uzemi méstské casti Praha 6. Zjist'uje, jaka je vékova struktura tohoto uzemi a jak se chovala
V poslednim desetileti. V navaznosti na demograficky vyvoj je zkoumdn neinvesti¢ni
ptispévek MC Praha 6 a je predikovan budouci vyvoj v kratkodobém ¢asovém horizontu.
Na ndhodném vzorku seniorta zijicich na uzemi Prahy 6 hodnoti informovanost a vyuzivani
socialnich sluzeb ¢i aktivit pro seniory, dilezitost rodiny, finan¢ni zabezpeceni a postoje
K postaveni seniorl ve spole¢nosti. Vysledky jednotlivych analyz zhodnocuje a formuluje
navrhy a doporuceni pro mozné zlepSovani socialnich sluzeb, socidlni politiky a postaveni

seniort na zkoumaném uzemi.

Podkladové udaje pro analyzy byly &erpany ze zdrojii Ceského statistického tifadu,
Gfadu méstské Gasti Praha 6, Ceské spravy socialniho zabezpeleni, z osobni navitdvy
Pecovatelské sluzby Praha 6 a dotaznikovym Setfenim. Shromazdéna data byla zpracovana
pomoci statistickych metod z oblasti analyzy ¢asovych tad a analyzy kvalitativnich znaki

prostiednictvim statistického softwaru Statistica a aplikace MS Excel.

Charakteristika méstské ¢asti Praha 6 podala zédkladni informace, které se prevazné
tykaly struktury poskytovanych socidlnich sluZeb na tomto uzemi a také organizaci, které
potradaji rizné aktivity pro seniory. Navazujici demograficky rozbor ukézal, Ze na Praze 6
Vv poslednich letech dochazelo spiSe ke stagnaci vyvoje seniorské populace. Analyza
financovani Pecovatelské sluzby Praha 6 ukézala, Ze v poslednich letech dochazi
k rozsahlym investicim do modernizace a rozsifovani kapacit PeCovatelské sluzby Praha 6 a
ze je pocitano s pravdépodobnym narlistem zdjemcit o terénni sluzby v domdécnosti.
S vylepSovanim této sluzby dochazelo ke zvySovani neinvesticniho ptispévku pro

Pecovatelskou sluzbu Praha 6 ze strany MC Praha 6, ktera je jejim ziizovatelem.

V souvislosti s rozborem vyvoje neinvesti¢niho ptispévku bylo zjistovano, zda mize
mit na vysi ptispévku vliv podil seniori na Praze 6, pocet aktivnich klientti PeCovatelské
sluzby Praha 6 nebo piijmy a vydaje méstské casti Praha 6, a to pomoci koeficientu korelace
a determinace. Hodnoty koeficientli prokazaly stiedné silnou zavislost neinvesticniho

ptispévku pro Pecovatelskou sluzbu Praha 6 na poctu aktivnich klienth PeCovatelské sluzby
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Praha 6. Pomoci korelacni analyzy nebyla statisticky prokdzana silna nebo velmi silna

zavislost.

Dotaznikového Setfeni se zii€astnili seniofi Zijici na tzemi Prahy 6 a byl zaméten na
informovanost seniort o socialnich sluzbach, aktivitach a moznostech vzdélavani na tizemi
MC Praha 6, potfebu seniort travit cas s rodinou, financni situaci ,,méstskych® seniort,

minéni seniorll o jejich postaveni ve spolecnosti a minéni o vlastni kvalité Zivota.

Setfeni piineslo, Ze vét§ina dotazovanych se moc nezajima o socialni sluzby &i
aktivity pro seniory. Pravdépodobné to bude ovlivnéné tim, ze to jejich zdravotni stav
nevyzaduje nebo jim miize pomoci rodina, se kterou jsou v ¢astém kontaktu. Pfinosem by
mohlo byt zjisténi, Ze v ptipadé€, Ze by si jiz nedokazali poradit sami, by uptednostnili pomoc
prostfednictvim dochazky pecovatelky do jejich domacnosti nebo pfimo umisténi v domové
pro seniory ¢i domé s peCovatelskou sluzbou, coz by mélo byt impulsem pro méstskou ¢ast,
aby byla kapacitné pfipravena na tyto ptipadné zajemce. Bylo zjiSténo, ze na izemi Prahy 6
se vyskytuje pocetna skupina seniort, ktefi se citi byt financn€é zabezpecena na stafi.
Pozitivnim vysledkem je, Ze starSi obyvatelé¢ povazuji své okoli za zajiSténé, co se tyka
bezpecnosti. Méstska cast Praha 6 by neméla polevovat v usili, které jiz vynalozila na to,
aby se z tohoto izemi stalo bezpe¢né misto pro zZivot. Alarmujici je skute¢nost, Ze se seniofi
jiz neciti byt vazenou a respektovanou skupinou. Mélo by se zapracovat na programu, ktery
by odstranioval ntizky, které se mezi mladou a starsi generaci oteviraji. ZkuSenosti a znalosti
senioril jsou totiz nezanedbatelné a mohly by byt zuzitkovany pfi feSeni mnoha probléma.

Obecné panoval nazor, Ze na postaveni seniort je potieba stale pracovat.

Mnoho seniorti ¢eka na pfilezitosti, které by je opét zapojily do aktivniho Zivota.
Mimo raznych vyukovych kurzili, cviceni a vyletl je také potfeba jim vytvafet pracovni
prilezitosti, kde by mohli ptedat své letité a cenné zkusenosti mladym. Pokud se senior citi
byt neuzitecny, tak ztraci chut’ do Zivota. Spolecnost by si méla svych seniorii vazit, méla
by vyuzivat jejich potencidlu. Je smutné, Ze dneSni mlada generace neni hrda na své rodice
a prarodiCe. Jednou se totiz mlady ¢lovek stane starym a jist¢ by si nepial, aby se s nim
zachazelo Spatn¢. Je potfeba pracovat na mezigeneracnim komunikaci, kterd opét spoji svéty

mladych a starSich v jeden.
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10. Prilohy

Ptiloha 1 Dichodovy vék pro ob¢any narozené v letech 1953-1971

Rok
| Dichodovy vek €ini u

narozeni

zen s poctem vychovanych déti

muzu

0 1 2 34 5 avice
1953 63r 62r 60r+8m 59r+4m 58r 56r+8m
1954 63r+2m 62r+4m 61r 59r+8m 58r+4m 57r
1955 63r+4m 62r+8m 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m
1956 63r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+4m 59r 57r+8m
1957 63r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+4m 58r
1958 63r+10m | 63r+10m | 62r+8m 61r+2m 59r+8m 58r+4m
1959 64r 64r 63r+2m 61r+8m 60r+2m 58r+8m
1960 64r+2m 64r+2m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+2m
1961 64r+4m 64r+4m 64r+2m 62r+8m 61r+2m 59r+8m
1962 64r+6m 64r+6m 64r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+2m
1963 64r+8m 64r+8m 64r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m
1964 64r+10m | 64r+10m | 64r+10m | 64r+2m 62r+8m 61r+2m
1965 65r 65r 65r 64r+8m 63r+2m 61r+8m
1966 65r 65r 65r 65r 63r+8m 62r+2m
1967 65r 65r 65r 65r 64r+2m 62r+8m
1968 65r 65r 65r 65r 64r+8m 63r+2m
1969 65r 65r 65r 65r 65r 63r+8m
1970 65r 65r 65r 65r 65r 64r+2m
1971 65r 65r 65r 65r 65r 64r+8m

(http://www.cssz.cz/cz/duchodove-pojisteni/davky/starobni-duchody.htm)
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Piiloha 2 Vybrané demografické udaje méstské ¢asti Praha 6 v letech 2007-2017 (vzdy k 31.12.)

Pocet obyvatel ve véku Pocet obyvatel Podil seniort na Primérny
Rok celkovém poctu
0-14 | 1564 | 65+ | celkem obyvatel vek
2007 11517) 66600 21587 99 704 21,65 443
2008 11904 67040 21656 100 600 21,53 440
2009 12368 67095 21626 101 089 21,39 43,8
2010 12930, 67101 21543 101 574 21,21 43,5
2011 12955 63310, 21686 97 951 22,14 440
2012 13567] 63090] 21787 98 444 22,13 43,8
2013 14215 62244 21802 98 261 22,19 43,6
2014 14940, 62774 21806 99 520 21,91 43,3
2015 15620, 62760] 21772 100 152 21,74 43,1
2016 16190, 64781 21887 102 858 21,28 42,8
2017 16 729 65600 22027 104 356 21,11 42,6
Primér 13621 64680 21715 100 015 21,72 43,62

(Zdroj: CSU)

Piiloha 3 Elementarni charakteristiky ¢asovych fad demografickych ukazateli v letech 2007-

2017

Pocet obyvatel ve véku 0-14
Rok Pocet obyvatel iyt Wt -

ve veku 0-14
2007 11517 / / /
2008 11 904 387 3,3603 1,0336
2009 12 368 464 3,8978 1,0390
2010 12 930 562 4,5440 1,0454
2011 12 955 25 0,1933 1,0019
2012 13 567 612 4,7240 1,0472
2013 14 215 648 4,7763 1,0478
2014 14 940 725 5,1002 1,0510
2015 15620 680 4,5515 1,0455
2016 16 190 570 3,6492 1,0365
2017 16 729 539 3,3292 1,0333
Pramér 13903,18 521,2 1,0345

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Pocet obyvatel ve véku 15-64

Pocet
Rok obyvatel ve dyt kt BI
véku 15-64
2007 66 600 / /
2008 67 040 440 0,6607 1,0066
2009 67 095 55 0,0820 1,0008
2010 67 101 6 0,0089 1,0001
2011 63 310 -3791 -5,6497 0,9435
2012 63 090 -220 -0,3475 0,9965
2013 62 244 -846 -1,3409 0,9866
2014 62 774 530 0,8515 1,0085
2015 62 760 -14 -0,0223 0,9998
2016 64 781 2021 3,2202 1,0322
2017 65 600 819 1,2643 1,0126
Primeér 64 763,18 -100 0,9986
(Zdroj: vlastni zpracovani)
Pocet obyvatel ve véku 65+
Pocet
Rok obyvatel ve dyt kt BI
veku 65+
2007 21587 / /
2008 21 656 69 0,3196 1,0032
2009 21626 -30 -0,1385 0,9986
2010 21543 -83 -0,3838 0,9962
2011 21 686 143 0,6638 1,0066
2012 21787 101 0,4657 1,0047
2013 21802 15 0,0688 1,0007
2014 21 806 4 0,0183 1,0002
2015 21772 -34 -0,1559 0,9984
2016 21 887 115 0,5282 1,0053
2017 22 027 140 0,6396 1,0064
Pramér 217435 44 1,0018

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Piiloha 4 Indexy zatiZeni produktivni sloZky obyvatelstva v letech 2007-2017

Index
Index Index
Rok Index stafi | ekonomického

zavislosti 1. | zavislosti I1.

zatizeni
2007 187,44 4971 17,29 32,41
2008 181,92 50,06 17,76 32,30
2009 174,85 50,67 18,43 32,23
2010 166,61 51,37 19,27 32,11
2011 167,39 54,72 20,46 34,25
2012 160,59 56,04 21,50 34,53
2013 153,37 57,86 22,84 35,03
2014 145,96 58,54 23,80 34,74
2015 139,39 59,58 24,89 34,69
2016 135,19 58,78 24,99 33,79
2017 131,67 59,08 25,50 33,58

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Piiloha 5 Po¢et klientid PSP6 s platnou smlouvou k 26.1.2019

Veék Pocet klientt

méné nez 50 let 9
50-54 let 1
55-59 let 9
60-64 let 19
65-69 let 22
70-74 let 44
75-79 let 89
80-84 let 143
85-89 let 287
90-94 let 215
95 a vice let 59

(Zdroj: Pecovatelska sluzba Praha 6)
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Piiloha 6 Hospodareni prispévkové organizace PSP6 za rok 2017 (v mil. K¢)

Ukazatel v (mil. K¢) skutecnost r.2017
vynosy celkem 4,73123
*z poskytovanych sluzeb 4,71190
*z urokd 0,00243
*ostatni 0,01690
naklady celkem 21,31976
hospodaisky vysledek -16,58853
neinvesti¢nim piispévek MC Praha 6 5,52028
neinvesti¢ni dotace MPSV 9,69025
neinvesticni dotace HMP 1,37800

(Zdroj: Rozpo&et MC Praha 6)

Piiloha 7 Neinvesti¢ni vydaje pro pefovatelskou sluzbu Praha 6 v letech 2007-2017

Rok

yi kt

2007

15,567 /

2008

12,0335

0,77301343

2009

12,069

1,0029501

2010

13,526

1,12072251

2011

12,7207

0,94046281

2012

12,6943

0,99792464

2013

11,98781

0,94434589

2014

13,60964

1,13528993

2015

15,792

1,16035398

2016

16,41009

1,03913944

2017

17,69352

1,07820981

0,98842702

(Zdroj: Rozpocet MC Praha 6)

Priloha 8 Vystup regresni analyzy pro ¢asovou radu neinvesti¢ni vydaje pro
pecovatelskou sluzbu Praha 6

Linearni model

Vysledky regrese se zavislou proménnou :  vydaje na schodek PSP6 (Tabull
R=,54762690 R2=,29989522 Upravené R2=,22210580
F(1,9)=3,8552 p<,08119 Smérod. chyba odhadu: 1,6130
b* Sm.chyba b Sm.chyba t(9) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.Clen 12,0971C 1,043103| 11,5972z 0,000001
rok 0,547627 0,27890¢ 0,3019¢ 0,153797 1,96347 0,08119C

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Kvadraticky model

Vysledky regrese se zavislou proménnou: vydaje na schodek PSP6 (Tabulkal
R=,86303810 R2=,74483477 Upravené R2= 68104346
F(2,8)=11,676 p<,00424 Smérod. chyba odhadu: 1,0329

b* Sm.chyba b Sm.chyba %(8) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.¢len 15,5213¢ 1,13431€ 13,6834z 0,000001
rok -2,3184:% 0,78787C, -1,27844 0,43445% -2,9426E| 0,018634
\V/1**2 2,9426¢ 0,78787(C 0,1317C 0,035262 3,7349E  0,005747

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Priloha 9 Vystup pro bodovy a intervalovy odhad na hladiné vyznamnosti 0=0,05 pro ¢asovou
Fadu neinvesti¢ni vydaje pro pecovatelskou sluzbu Praha 6

Rok 2018

Predpovézené hodnoty (Tabulka15)

proménné: vydaje na schodek PSP6

b-vaha Hodnota b-véha

Proménna * Hodnot
rok -1,27844 12,000C  -15,341c
V1**2 0,1317C/ 144,000 18,965C
Abs. len 15,5212
Predpovéd 19,1451
-95,0%LS 16,529¢
+95,0%LS 21,760¢

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Rok 2019

Pfedpovézené hodnoty (Tabulka15)

proménné: vydaje na schodek PSP6

b-vaha Hodnota b-vaha

Proménna * Hodnot
rok -1,27844 13,000C, -16,619¢
V1**2 0,1317C  169,000C 22,257¢€
Abs. ¢len 155213
Predpoved 21,1592
-95,0%LS 17,539¢
+95,0%LS 24,778E

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Rok 2020

Predpovézené hodnoty (Tabulka15)

proménné: vydaje na schodek PSP6

b-vaha Hodnota b-vaha

Proménna * Hodnot
rok -1,27844 14,000C -17,8982
V1**2 0,1317C  196,000C 25,813¢E
Abs. &len 15,521¢
Predpovéd 23,4367
-95,0%LS 18,6307
+95,0%LS 28,242¢€

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Priloha 10 Podkladova data pro Setieni mezi dvéma ¢asovymi fadami

o - L 9 Pocet aktivnich
Rok Ptijmy MCP6 | Vydaje MCP6 Klientit PSP6
2007 1674,48 1066,539 X
2008 1225,851 1256,144 X
2009 1138,367 1669,718 X
2010 990,0853 1369,857 1156
2011 1205,172 926,5384 1089
2012 671,8577 681,3728 1000
2013 706,681 834,2972 980
2014 767,9728 968,4862 938
2015 837,6384 841,5351 923
2016 779,7905 961,2315 901
2017 1081,481 1013,577 955

(Zdroj: Rozpo&et MC Praha 6, Petovatelské sluzba Praha 6)

Priloha 11 Vystup regresni analyzy pro ¢asovou Fadu podil seniort na Praze 6

Linearni model

Vysledky regrese se zavislou proménnou : podil seniord na obyvatelstvu P6 (Ta
R=,09218776 R2=,00849858 Upravené R2= -----
F(1,9)=,07714 p<,78748 Smérod. chyba odhadu : ,41194

b* Sm.chyba b Sm.chyba t(9) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.¢len 21,72727 0,266391 81,56157 0,00000C
rok -0,09218¢ 0,331914  -0,01091 0,039277 -0,2777E 0,78748

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Kvadraticky model

Vysledky regrese se zavislou proménnou: podil seniord na obyvatelstvu P6 (1

R=,66276209 R2=,43925359 Upravené R2=,29906699

F(2,8)=3,1333 p<,09887 Smérod. chyba odhadu : ,32859

b* Sm.chyba b Sm.chyba (8) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.Clen 21,00424 0,36085€, 58,2066%  0,00000(
rok 2,72781 1,167957 0,3228C 0,138211 2,33554 0,04774
V1**2 -2,89537 1,167957, -0,02781 0,01121¢  -2,4790C 0,03817

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Priloha 12 Vystup regresni analyzy pro ¢asovou iadu pocet aktivnich klienti PSP6

Linearni model

Vysledky regrese se zavislou proménnou : pocet seniorskych uZivatelt
pocet seniorskych uzivatelt (Tabulka34)

R=,87118878 R2=,75896990 Upravené R2=,71879821
F(1,6)=18,893 p<,00484 Smérod. chyba odhadu : 46,504

b* Sm.chyba b Sm.chyba t(6) p-hodn.
N=8 zb* zb
Abs.¢len 1133,107 36,23597 31,2702% 0,00000C
NProm -0,87118¢ 0,20042¢ -31,190 7,1757¢  -4,3466% 0,00484C

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Kvadraticky model

Vysledky regrese se zavislou proménnou :
pocet seniorskych uzivatelll (Tabulka34)

R=,98902133 R2=,97816320 Upravené R2=,96942848
F(2,5)=111,99 p<,00007 Smérod. chyba odhadu : 15,334

pocet seniorskych uzivatell

b*

Sm.chyba b Sm.chyba t(5) p-hodn.
N=8 Z b* zb
Abs.&len 1258,821 21,3925€ 58,84384 0,00000C
NProm -2,9780C 0,304641 -106,61¢ 10,9068 -9,7754Z 0,000191
V1**2 2,15821 0,304641 8,381 1,18301 7,08442 0,000867
(Zdroj: vlastni zpracovani)
P¥iloha 13 Vystup regresni analyzy pro ¢asovou Fadu piijmy MC Praha 6
Linearni model
Vysledky regrese se zavislou proménnou : pfijmy m¢ (Tabulkal5)
R=,66430953 R2=,44130715 Upravené R2=,37923016
F(1,9)=7,1090 p<,02578 Smérod. chyba odhadu : 235,81
b* Sm.chyba b Sm.chyba t(9) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.Clen 1366,89¢ 152,489z 8,9638¢| 0,00000¢
rok -0,66431C 0,24915: -59,947 22483 -2,6662¢& 0,02577¢
(Zdroj: vlastni zpracovani)
Kvadraticky model
Vysledky regrese se zavislou proménnou : pfijmy m¢ (Tabulkal5)
R=,90220400 R2=,81397206 Upravené R2=,76746507
F(2,8)=17,502 p<,00120 Smérod. chyba odhadu : 144,32
b* Sm.chyba b Sm.chyba t(8) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.¢len 1879,734 158,496€ 11,8597¢ 0,00000z
rok -3,2872¢ 0,672717  -296,641 60,7054 -4,88657 0,001214
V1**2 2,69307 0,672717 19,725 4,9271 4,00327 0,00393Z

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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P¥iloha 14 Vystup regresni analyzy pro ¢asovou Fadu vydaje MC Praha 6

Linearni model

Vysledky regrese se zavislou proménnou : vydaje m¢ (Tabulka15)
R=,51881487 R2=,26916887 Upravené R2= ,18796541
F(1,9)=3,3147 p<,10200 Smérod. chyba odhadu : 252,63
b* Sm.chyba b Sm.chyba t(9) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.Clen 1316,69¢ 163,368 8,0596¢ 0,000021
rok -0,51881F 0,284962 -43,855 24,0874  -1,82064 0,10199¢
(Zdroj: vlastni zpracovani)
Kvadraticky model
Vysledky regrese se zavislou proménnou : vydaje m¢ (Tabulka15)
R=,55756425 R2=,31087789 Upravené R2=,13859736
F(2,8)=1,8045 p<,22552 Smérod. chyba odhadu : 260,20
b* Sm.chyba b Sm.chyba t(8) p-hodn.
N=11 zb* zb
Abs.¢len 1477,41C 285,749¢ 5,1702¢| 0,00085z
rok -1,39632 1,294767  -118,02¢ 109,4444, -1,0784% 0,312281
V1**2 0,9009¢€ 1,294767 6,181 8,8830 0,69584 0,50623¢

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Ptiloha 15 Korelaéni analyza

Neinvesti¢ni pFispévek vs. prijmy MC, vydaje MC, podil seniori

Korelace (Tabulkal5)
Oznact. korelace jsou vyznamné na hlad. p <,05000

N=11 (Celé pfipady vynechany u ChD)

Proménna Prdméry | Sm.odch. neinv. pfisp.rezidua

neinv. pfisp.rezidua -0,00000C 0,9238 1,00000C
prijmy rezidua -0,00000¢€ 129,0864 0,29845:2
vydaje rezidua -0,00000¢ 232,7267 -0,25236¢€
podil seniorll rezidua 0,00000C 0,2939 -0,039307

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Neinvesti¢ni piispévek vs. pocet aktivnich klientu PSP6

Korelace (Tabulka34)
Oznad. korelace jsou vyznamné na hlad. p < ,0500(
N=8 (Celé pfipady vynechany u ChD)

Praméry | Sm.odch. | schodek reziduum |

Proménna
schodek reziduum -0,00000C 0,73001 1,00000C
pocet reziduum -0,00001& 12,9592¢ -0,55170¢€

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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Priloha 16 Vzor dotazniku

Postaveni a zivot senioru na Praze 6

Vazeni respondenti,

tento dotaznik je urcen osobam ve véku 65 let a vice Zijicich na Praze 6 a je soucasti
diplomové prace na téma Postaveni seniori a socialni sluzby pro seniory na uzemi méstské
¢asti Praha 6,

Jsem studentkou Provozné ekonomické fakulty na Ceské zemédélské univerzité a ziskané
udaje budou vyuzity pouze v praktické ¢asti mé diplomové prace.

Vyplnéni dotazniku je anonymni a zcela dobrovolné. Pokud si nebudete u nékterych otazek
jisti svou odpoveédi, zvolte tu, ktera Vas nejvice vystihuje (nebo tu odpovéd’, ktera Vas
napadne jako prvni). Neexistuji spravné nebo $patné odpovédi.

Pfedem Vam dékuji za ochotu a spolupraci na vyzkumu,

Bc. Katefina Votrubova.

1) Jste:
zena
muz

2) Jaky je Vas vék?
65-74,9

75-84,9

85 a vice

3) Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
zakladni

Vyucen/a

Vyucéen/a s maturitou

stfedo8kolské

vysokoskolskée

4) Vas rodinny stav je:
Svobodny/a
Zenaty/vdana
Vdovec/vdova
Rozvedeny/a

5) Jak vypada Vase domacnost?

Ziji sam/sama doma

Ziji s partnerem/partnerkou

Ziji s rodinou (syn, dcera, vnuci, sourozenci)

Ziji v domové dlichodcti/domé s pedovatelskou sluzbou

94



6) Jste pri béznych ¢innostech (nakup, vareni, uklid, hygiena) plné sobéstacny/a?
Ano, jsem plné sobéstacny/a

Ano, ale u nékterych &innosti potifebuji pomoc druhych

Ne, jsem zavisly/a na pomoci druhych pfi béznych ¢innostech

7) Pokud bych se stal/a nesobéstacnym/ou, upfednostnil/a bych:
bydleni s rodinou a péci v ramci rodiny

bydleni s rodinou s dochazkou pecovatelky

trvaly pobyt v domové seniorl/pecovatelském zafizeni

umisténi v centru dennich sluzeb &i dennich stacionarich

8.1 - 8.6) Jste obeznamen/a s existenci nasledujicich socialnich sluzeb na Praze 6?
(ano/ne)

Pecovatelska sluzba Prahy 6

Domovy pro seniory na tzemi MC P6

Odlehc¢ovaci sluzby

Zvyhodnéné stravovani ve vybranych skolnich jidelnach
Stacionare

LDN

9) Jak ¢asto vyuzivate nékterou z vySe uvedenych socialnich sluzeb?
Neustéle

Alespon 1x tydné

Alespor 1x mési¢né

Malokdy

Vibec

10.1 - 10.6) Jste obeznamen/a s existenci nasledujicich organizaci/instituci pro seniory
na Praze 6? (ano/ne)

Klub Fresh senior

Senior fitness

Komunitni centrum pro seniory

Centrum pohybovych aktivit pro 3 generace "Spole¢ny den"
Univerzita tfetiho véku pfi Vysoké Skole chemicko technologické
Univerzita tfetiho véku pi Ceském vysokém udeni technickém

11) Jak ¢asto se ucastnite aktivit poradanych nékterou z vysSe uvedenych
organizaci/instituci

alespon 1x tydne
alespon 1x mésicné
zfidka

nikdy

12) Jak ¢asto jste s rodinou v kontaktu (telefonicky, osobné, jinak)?
Témér kazdy den

maximalné 1x tydné

maximalné 1x mési¢né

maximalné 1x za pul roku

méné nez 1x za pull roku nebo vibec
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13) Je pro Vas dulezité traveni ¢asu s rodinou (oslava narozenin, Vanoce, jiné)?
urcité ano

spiSe ano

spise ne

urcité ne

14) Pral/a byste si, aby byl kontakt s rodinou castéjsi?
ano
ne

15) Myslite si, ze jste dostateéné zabezpecéen/a na stari?
Urcité ano

Spise ano

Spise ne

Urcité ne

16) Mate mimo dichodu dalsi pfrijem?
ano, pravidelny

ano, nepravidelny

nemam

17) Staci prijmy Vasi domacnosti k tomu, aby fungovala (najem, energie, jidlo)?
ano, zvladnu i néco nasetfit na dalSi aktivity

ano, ale nic neusetfim

ne, jsem zavisly/a na pomoci rodiny a blizkych

18) Jak daleko od bydlisté mate nasledujici mista? Hodnot'te z hlediska €asu,
ktery bézné stravite cestou z bydlisté do tohoto mista (do 5 minut/ do 15 minut/ do
30 minut/ nad 30 minut)

Prakticky lékaf
Lékarna

Obchod s potravinami
Obchod s drogerii
Posta

Park

19) Citite se v misté Vaseho bydlisté v bezpedi?
Urcité ano

Spise ano

Spise ne

Urcité ne

20) Myslite si, ze je v dnesni dobé prokazovana dostatecna tcta ke starsSim lidem?
Urcité ano

Spise ano

Spise ne

Urcité ne

21) Mate néjaké zkuSenosti se Spatnym chovanim ze strany
mladistvych/dospélych vicéi Vasi osobé?

Ano, prakticky kazdy den

Ano, ale neni to tak ¢asté

Ne
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22) S kterym z nasledujicich vyrokii o postaveni seniorii v dnesni spolecnosti se

nejvice ztotoznujete?

Postaveni senior( je velmi dobré, spoleénost se hodné vénuje této skupiné obyvatel.
Postaveni seniorll je dobré, ale je stale potfeba zlepSovat jejich Zivotni podminky.

Postaveni senioru je Spatné, jsou opomijenou skupinou.

23) Kvalitu mého zivota povazuji za:
vynikajici

dobrou

dostacdujici

Spatnou

velmi Spatnou

24) Citite se byt dlouhodobé st'astny?
urcité ano

spiSe ano

spise ne

urcité ne
(Zdroj: vlastni zpracovani)

Priloha 17 Vzdélani respondentt podle pohlavi

Vyucen/a stfedoSkolské | vysokoSkolské
zena 6 55 16
muz 6 15 28

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Priloha 18 Rodinny stav respondentu podle sloZeni domacnosti

Svobodny/a | Zenaty/vdana |Vdovec/vdova | Rozvedeny/a
Ziji sama 6 0 22 7
Ziji s partnerem 0 50 0 17
Ziji s rodinou 2 2 10 4
Ziji v domové diichodcti/domé
s peCovatelskou sluzbou 0 0 4 2

(Zdroj: vlastni zpracovani)
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