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Vzdélavani seniorti na Klatovsku a jeho ekonomicka
specifika

Abstrakt

Tato bakalafska prace se vénuje vzdelavani senioru na Klatovsku. Prace je rozde€lena

na dveé ¢asti — ¢ast teoretickou a ¢ast vlastni.

Teoreticka ¢ast je rozdélena na 9 kapitol. Prvni kapitola se vénuje zakladnim pojmam jako
jsou starnuti, stafi, zménadm ve stafi a schopnosti uc¢eni v pokrocilém véku. Druha kapitola
je vénovana zmeénam ve stati. Treti kapitola se vénuje schopnosti uceni v pokrocilém véku.
Ve ctvrté kapitole se budu zabyvat starnutim populace a v kapitole paté se podivame
na piedsudky a stereotypy stafi. Sesta kapitola shrnuje specifika vzdélavani seniorti — tato
kapitola je vénovana socializaci seniord, jejich volnému ¢asu a motivaci ke vzdélavani.
Sedma kapitola predstavuje vzdélavaci okruhy a jejich doporucend oblast. Piedposledni
kapitola se tyka vzdélavani seniorti na Klatovsku, ve které si uvedeme moznosti vzdélavani

v dané oblasti. Posledni kapitola je vénovana financovani vzdélavani.

Vlastni ¢ast prace se vénuje dotaznikovému Setfeni u studentl konzultacnich stredisek
na Klatovsku a Setfeni u nestudentti na Klatovsku. Dale jsou ve vyzkumné ¢asti uvedeny

vystupy z dotaznikového Setfeni, které jsou shrnuty v zavéru prace.

Kli¢ova slova: vzdélavani seniort, socializace seniortl, motivace seniord, rozvoj osobnosti,

financovani studia, Virtualni univerzita tictiho véku, Univerzita téetiho véku



The education of senior citizens in the Klatovy region and

its economic specifics

Abstract

This bachelor's thesis focuses on the education of seniors in the Klatovy region. The work
is divided into two main parts: theoretical and empirical.

The theoretical part consists of nine chapters, addressing fundamental concepts related
to aging and senior education. The first chapter defines key terms such as aging, old age,
changes in old age, and learning abilities in advanced age. The following chapters delve into
specific aspects, covering changes in old age, learning abilities in advanced age, the aging
population, prejudices, and stereotypes associated with aging, as well as the specifics
of senior education, including socialization, leisure time, and motivation for education. The
sixth chapter summarizes educational areas and their recommended fields, while the seventh
chapter explores senior education in the Klatovy region. The final chapter focuses on the
financing of senior education.

The empirical part of the thesis involves a questionnaire survey conducted among students
at counseling centers in the Klatovy region and non-students in the same area. The research
findings from the questionnaire survey are presented and summarized in the conclusion
of the thesis.

Keywords: education of seniors, socialization of seniors, motivation of seniors, personality
development, study financing, Virtual University of the Third Age, University of the Third
Age.
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Uvod

Proces starnuti je nevyhnutelnou a ptirozenou ¢asti lidského Zivota. Je dtlezité vnimat stafi
jako fazi zivota, ktera miize byt plna moudrosti, zkuSenosti a moZnosti pro osobni rozvoj.
Piijeti této faze s pozitivhim postojem miize ovlivnit kvalitu Zivota a umoznit lepsi

prizptisobeni se fyzickym, psychickym a socialnim zménam spojenym se starnutim.

Rozvoj spolecnosti a péce o star$i generace mohou také hrat klicovou roli v podpoie
aktivniho a zdravého starnuti. Vytvafeni komunit a programt, které podporuji socialni
interakce, fyzickou aktivitu, dusevni stimulaci a celkovou pohodu, miize vyznamné piispét

k blahobytu seniord.

Vzdélavani seniorti je neméné ditleZitou oblasti vzdélavani a mélo by ji byt vénovano stejné
pozornosti jako vzdélavani déti, mladistvych a dospélych osob. Nejvétsi prekazky pfi
vzdélavani seniort jsou predsudky. StarSi clovek je stejné dilezity jako ostatni veékové
skupiny, je nutné na toto nezapominat a zbavit se predsudkii ohledné této problematiky.
Na jedné strané€ jsou predsudky o stafi ze strany spoleCnosti a na stran¢ druhé je samotny
senior, ktery ziskava mylny dojem, Ze je vSe zbytecné a nic uz nema smysl. Spolecnost by
se méla naucit projevovat pokoru a uctu ke stari. Pfedsudky ohledné starnuti mohou znac¢né
ovlivnit postoj spolecnosti ke star§im jedincim a omezit jejich moznosti v riznych oblastech

zivota, véetné vzdélavani. Podpora vzdélavani senioril predstavuje klicovy faktor v rozvoji

celé spolecnosti.

Rozvoj paméti, udrzovani dusevni aktivity a socidlni interakce jsou dulezité aspekty, které
prispivaji k celkovému zdravi a pohodé¢ seniorti. Vytvafeni prostiedi, které podporuje
vzdelavani a aktivni iCast seniorli ve spolecnosti, miize vytvofit pozitivni a otevienou
kulturu, kterd oceni piinosy kazdé veékové skupiny. Je zddouci podporovat vzdélavani

seniortl a vazit si seniortl pro to, co pro nasi a pro budouci generace vytvofili.

Dale nutné si uvédomit, jak ovlivni pozd¢jsi odchod do starobniho diichodu oblast
vzdélavani seniori. Rozvoj pracovnich a rodinnych povinnosti v pozdéjsim véku mize
omezit casové moznosti pro vzdélavani. Zaroven je ale dllezité zdlraznit, Ze i kratké a cilené

formy vzd€lavani mohou pfinaset hodnotu. Flexibilni a pfizplsobitelné vzdélavaci



programy, které umoziuji seniorim ziskavat nové dovednosti a znalosti v souladu s jejich
konkrétnimi potiebami a zajmy, mohou byt jednim ze zptsobti, jak podporovat vzdélavani

1 v situacich, kdy je cas omezen.

Omezovany cas v diichodovém veéku kviili pracovnim a rodinnym povinnostem miize byt
ptekazkou pro rozsifeni vzdélani v SirSim smyslu. Piesto existuje n¢kolik zpisobu, jak

podporovat vzdélavani seniort i pfi omezeném cCase:

- Flexibilni programy: Nabidkou flexibilnich vzdélavacich programt, které umoznuji
seniorim studovat vlastnim tempem a pfizplsobit své uceni svym konkrétnim

potfebam a povinnostem.

- Online vzdélavani: Rozvojem online kurzi a materidlt, které umoznuji seniorim

studovat odkudkoliv a kdykoliv, coz miize byt vhodné pro lidi s omezenym casem.

- Specializované kurzy: Nabidkou specializovanych kurzt, které jsou kratké, ale

obsahuji relevantni informace nebo dovednosti pro konkrétni z4jmy seniorti.

- Podpora komunitniho vzdélavani: Vytvarenim komunitnich skupin nebo kurzi, které

umoziuji seniortim ucit se spolecné, sdilet zkuSenosti a podporovat se navzajem.

- Osobni rozvoj: Zaméfenim se na osobni rozvoj a vzdélavani v oblastech, které

seniory opravdu zajimaji a napliuji.

Je klicové uznat, ze kazdy jednotlivec ma své vlastni potieby a preference ohledné vzdélani,
a proto by mély byt nabizeny rtizné moznosti. Vyzvy spojené s pracovnimi a rodinnymi
povinnostmi nejsou snadné, ale snaha o vytvoreni prostoru pro vzdélavani v ramci téchto

omezeni mize byt prospésna.

Dale je dilezité podporovat myslenku, Ze vzdélavani neni pouze procesem spojenym s praci
nebo kariérou. I v diichodovém véku mtze byt vzdélavani cennym zpisobem, jak udrzet
schopnost flexibilné a efektivné reagovat na zmény, ptizplisobit se novym situacim a zvladat

stres. Tato schopnost zahrnuje rizné mentdlni dovednosti a strategie, které umoznuji



jednotliveim 1épe porozumét a fidit své emoce, pfizpisobit se novym podminkam,

a efektivng fesit problémy.

Bakalafska prace je rozdélena na Cast teoretickou a vlastni Cast prace vénovanou
vyzkumnému Setfeni. V teoretické Casti prace se budu zabyvat popsanim zakladnich pojmi
dané problematiky — popisu procesu starnuti, fyzickymi a psychickymi zménami ve staii
a schopnost uceni seniord. Poté bude popsan proces starnuti populace a dalsi cast je
vénovana predsudkiim a stereotyptim staii. Hlavni ¢ast teoretické prace popisuje specifika
vzdélavani seniord, jejich schopnosti socializace, traveni volného casu a motivace
ke vzdélavani. Po shrnuti dtlezitych teoretickych vychodisek se prace vénuje moznostem

vzdélavani seniort na Klatovsku a jejich financovani.



1 Cil prace a metodika

1.1

1.2

Cil prace

Cilem bakalatské prace je shrnuti teoretickych vychodisek v oblasti volného Casu
seniorll, jejich motivace ke studiu, vysvétleni problematiky socializace seniori,
sestaveni ucelené¢ho prehledu moznosti vzdélavani seniorit na Klatovsku a shrnuti

ekonomickych specifik daného tématu.
Metodika prace

V ¢asti vlastni prace je provedeno dotaznikové Setfeni s naslednym vyhodnocenim
vzorku respondentt. Dle vyzkumu je popsana motivace seniort ke studiu, socializace
studentti a finan¢ni specifika studia seniorti. Ddle je ve vyzkumné Casti prace
provedeno Setfeni u nestudentli konzultacnich stfedisek, v némz je zkoumano
povédomi o moznostech vzdélavani na Klatovsku, aktivita seniori a zajem

o vzdélavani.



2 Teoreticka vychodiska
2.1 Zakladni pojmy

2.1.1 Starnuti

Zivot si lze predstavit jako svicku, jiz od samotného zapéleni ubyva. Proces stirnuti nas
provazi po cely zZivot. Behem starnuti lidské télo prochazi zménami, které ovlivnuji kvalitu
zivota. Snizena kvalita zivota je patrna nejvice ve stafi a proces starnuti
se ke konci zivota zrychluje. Faktory, které ovliviuji starnuti, délime na endogenni
a exogenni. Exogenni faktory jsou podnéty piisobici z vnéjsku, mezi které fadime naptiklad
podnebi, ve kterém clovek Zije, té€lesna zatéz beéhem zivota, strava, slunec¢ni zafeni atp.
Naopak endogenni jsou podnéty pochazejici z vlastniho téla, mezi které fadime genetické
dispozice, imunitni zmény, alergie, dispozice k onemocnéni.

Proces starnuti se tyka vSech bez vyjimky a nelze tento proces zvratit. Pojem staii mutize
v nékom vyvolavat paniku, strach ze starnuti a smrti. Uz jen samotné slovo mize ovlivnit
nase vnimani seniort, z divodu zazitého stereotypu, Ze seniofi jsou stafi, nemocni, zbytecni,
neuziteCni. V tomto piipadé hovofime o gerontofobii, kdy spole¢nost neuznava osoby
v pokrocilém véku a snaZi se je odsunout na okraj spolecnosti. Z tohoto diivodu neni
postaveni senior zrovna idealné nastaveno. VEkova diskriminace zplsobuje vyfazovani
seniorll ze spoleCnosti, panuji zazita presvédceni o neschopnosti seniorll a jejich

nepotrebnosti (gpatenkové, Smékalova, 2015, s.14).

2.1.2  Stari

Stafi je posledni etapou v lidském zivoté. Zaujima Casové srovnatelné obdobi jako mladi
a dospélost. Neni samo o sob&é obdobim, ve kterém zacina byt t€lo vice nemocné. T¢lo
ve stafi je vice oslabeno a je nachylné€jsi k polymorbidité (vyssi pocet onemocnéni

najednou).

Dnesni svét vnima staii jako néco, co se nikoho z nés nikdy nebude tykat, je to obdobi zZivota,
které neni v moéde€. Nikdo nechce pisobit stafe a citit se tak. Z divodu velkého tlaku z okoli

se starnouci clovek citi jako ménécenny, vylouceny ze spolecnosti, nepotiebny.



Nemizeme presn¢ definovat od jakého véku zacne byt télo staré, je to znacn¢ individudlni

proces.

Svétova zdravotnicka organizace definovala 3 obdobi ve stari:

- rané stari: 60-74 let
- vlastni stafi: 75-89 let
- dlouhovékost: 90 a vice let

(Kelnarova, Matéjkova, 2010, s. 114)

Rané staii 60-74 let

Rané staii predstavuje zejména sniZeni kvality sluchu, sniZeni inteligence, a zpomaleni

reakci, zhorSujici se pamét’, klesa produktivita, odchod do dichodu.
Manzelstvi mezi seniory je znacné prohloubené, jsou nuceni travit spolu vice ¢asu, jelikoz
odpadé povinnost chodit do zaméstnani. Déti maji vlastni rodiny a seniofi jsou odkazani

sami na sebe.

Vlastni stari 75-89 let

Zvyseni vyskyt naro¢nych zivotnich situaci jako je naptiklad nemoc a timrti partnera,
kumulace nemoci, ztrata jistoty a soukromi a nucend zména zivotniho stylu

(napf. umisténi do LDN). Vyskyt demence, poruchy zraku, sluchu, ¢ichu, hmatu, chuti.

Dlouhovékost 90 a vice let

Dlouhoveékosti se doziva stale vice lidi, z ditvodu kvalitnéjsi poskytované zdravotnické péce.
Dale zalezi na dosavadnim zpisobu Zivota a aktivité seniora. VSechny vnitini a vnéjsi organy

jevi znamky staii.
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2.2 Zmény ve stari

221

Stafi je velmi podobné détstvi, maji k sobé velmi blizko ale zaroven daleko. Jsou to dve
zivotni etapy, které jsou si velmi blizké. Détstvim Zivot zacina, stafim zivot kon¢i. Ve stari

se osoba vraci rada do vzpominek z détskych let, pfemysli nad svym Zivotem a hodnotami.

Zmeény prichazeji postupné, nejedna se o zmeény, které by se dély ze dne na den. Proces
adaptace je tedy pozvolny a plynuly. Télo dokaze zmény, které jsou pozvolné zvladat 1épe

a nedochazi k pocitu Soku z nahlé zmény.

Ve stéii dochazi ke zménam socialnim, zdravotnim, pracovnim a hodnotovym. U kazdého

jedince jsou zmény rozdilné a ptichazeji v riizném véku.

Fyzické zmény ve stari

S pribyvajicim vékem se projevuji zmény, které ke stati neodmysliteln¢ patii. Fyzické
zmeény vétsinou pozorujeme na prvni pohled. Nékteré¢ zmény lze korigovat, jiné jiz nikoliv.
Fyzické zmény mohou byt oddaleny ¢i zpomaleny dodrzovanim zdravého zivotniho stylu

(zdrava strava, aktivni pohyb...)

Mezi typické fyzické projevy sta¥i Fadime (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 64):

Vrascita kiize — je zptisobena sniZenou elasticitou kiize,
Zména senzomotorickych schopnosti — zhorSeni zraku a sluchu, zména chuti
Ubytek energie

vvvvvv

Zdravotni komplikace — ztizena mobilita, chronické obtize.

2.2.2 Psychické zmény ve stari

Mezi psychické zmény ve stafi fadime zménu pozornosti a paméti. Stari lidé jsou vice
emocn¢ zamefeni, maji tendenci nevybocovat ze svého stereotypu, s nizkou hladinou ochoty
pro zkouSeni novych moznosti. Dale sem fadime poruchy spanku (brzké probouzeni, Casté
buzeni...) a poruchy rozumové stranky. Rysy ¢lovéka se ve stafi prohlubuji a zesiluji

na intenzité.
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2.3 Schopnost uéeni

Dle Emila Livecky (1979, s. 130) sehravaji u schopnosti uceni vétsi roli socialni faktory nez
biologické. Socialnimi faktory rozumime postaveni ve spolecnosti, vykonavana profese
a zivotni styl. S pfibyvajicim vékem dochazi ke zhorSovani paméti, zpomalovani procest,
mozkové aktivity a reakci. Do schopnosti ufeni se zcela nepochybné promita

i celkovy zdravotni stav seniora.

ZhorsSeni paméti je znatelné od 70 let, jde ale o statistické hledisko (u kazdého mtiZe probihat
v odli$nou dobu, pro potieby definice ale musela byt hranice stanovena. Ke zhorSeni paméti
dochazi zejména v zapamatovani si novych informaci, v pamatovani si starSich informaci

se naopak pamét’ miize dokonce zlep3ovat. (Spatenkova, Smékalovd, 2015, s. 65)
2.4 Starnuti populace

V celosvétovém méfitku populace starne, k nejrychlejSimu starnuti dochazi v Evropé.
Do budoucna se odhaduje, Ze v roce 2050 bude zit v Ceské republice piiblizné 500 tisic
obcanti nad veékovou hranici 85 let. Z ditvodu starnuti populace se zvySuje pocet osob, které
jsou zavislé na ptijmech ze statniho rozpoctu a zaroven do néj nijak nepfispivaji. V soucasné
dob¢ a v budoucnu tedy zatézuji a budou zatézovat ekonomiku. Politickou snahou tedy
je oddalit vékovou hranici pro odchod do diichodu. Je tato snaha spravna? Zalezi na tihlu
pohledu. Z pohledu statni ekonomiky je Zadouci, aby bylo zaruceno podileni se osob
na vefejnych finan¢nich prostredcich a jejich neod¢erpavani. Z pohledu jednotlivce-seniora
je situace velmi stresujici. Seniofi jsou sice v lepsi fyzické a psychické kondici, nez tomu
bylo v minulosti, ov§em nelze vzit tento statisticky udaj plosné. Ze statistického hlediska
je dostacujici ale z praktického je tfeba vzit také v potaz, ze télo starne a jiz nemusi
vykazovat takovy vykon jako v mladi. Je nutné vnimat zménové procesy ve stari ale

neomezovat se jen kviili véku. (Spatenkova, Smékalova, 2015, s. 11)

Svétovou zdravotnickou organizaci byl pfijat termin aktivni starnuti. Tento pojem zahrnuje
spoustu oblasti, kterych se tyka. Dotyka se zdravi, péce o zdravi, fyzické aktivity, pravo
starSich lidi na rovnopravnost, zaclenovani seniort do komunitniho Zivota, ucast
na vetfejném rozhodovani, distojnosti, seberealizace a nezavislosti. Je diilezité, aby i seniofi

byli aktivni a nevzdavali se svych navykt a ¢innosti, které vykonavali diive. Je zddouci, aby

12



zustala zachovana dustojnost a aby senior sdm spatfoval smysl ve svém Zivote.

(Spatenkova, Smékalova, 2015, str. 12)
2.5 Predsudky a stereotypy stari

Americky sociolog a gerontolog Erdman Ballagh Palmore popsal jednotlivé predsudky
a stereotypy tykajici se stari (ToSnerova, 2002):

- Nemocnost: Nazor na zvysenou morbiditu ve stafi, coz mize vést k presveédceni,
ze seniofi nemohou aktivné zit béznym zivotem. Ve skutecnosti zvySena nemocnost

neni pravidlem.

- Impotence: Piedstava o sexualni neaktivité ve stafi. | kdyz dochazi ke snizeni libida,

neni to pravidlem pro vSechny seniory.

- Osklivost: Predsudek o neschopnosti starSich lidi byt atraktivnimi nebo pecovat
o svij vzhled. Ve skutecnosti vnimani krasy zavisi na subjektivnim pohledu.
Snizeni dusevnich schopnosti: Ptredpoklad o snizenych schopnostech uceni,
premysleni a kreativity u starSich osob. Skutecnost je, Ze starnuti nemusi nutné

znamenat snizeni téchto schopnosti.

- DuSevni nemoc: Predstava, ze lidé ve stafi maji zvySeny vyskyt duSevnich

onemocnéni. Tato predstava nemusi byt vzdy pravdiva.

- Zbytefnost: Predsudek, ze seniofi jsou zbyteCni a nelze jim svéfit praci.

Ve skutecnosti mnozi seniofi stale piinaseji hodnotu a zkuSenosti do spolecnosti.

- Izolace: Predstava, Ze vSichni seniofi jsou osaméli a izoluji se od spolecnosti.

Ve skutecnosti vétsina seniofi udrzuje aktivni socidlni kontakty.

- Chudoba: Pfedsudek o nedostatku financi u starSich osob. I kdyz néktefi seniofi
mohou mit financni obtiZe, nelze generalizovat, Ze jsou vSichni chudi.
- Deprese: Predpoklad, ze seniofi jsou nejvice postizenou skupinou depresi.

Ve skutecnosti vyssi vyskyt depresi je u mladsi populace.
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- Politicka moc: Predstava, ze seniofi maji jednotny politicky nazor a vyznamnou
politickou moc. Ve skute¢nosti seniofi nemaji jednotny hlas a politickd podpora

se lisi.

Zazité predsudky ovliviiuji dulezité oblasti, jedna se o diskriminaci ve zdravotnickych
zafizenich, zaméstnani, na ufadech, v n¢kterych piipadech dochazi k diskriminaci
1 v rodiné.

4

Dle Spatenkové a Smékalové (2015, s. 84, 85) jsou popsany myty o stifi sm&fované

k edukaci senioru:

- Vzdélavani seniori je zbyteéné — jiz nejsou produktivni a vzdélavani je cileno spise
na pracujici osoby ke zvysovani kvalifikace. Vzd¢lavani seniort je dulezité pro jejich
osobni rozvoj. Ziskané védomosti mohou uplatiiovat v pracovni roviné, ale
i vsoukromé. Vzdélavani neni striktné wurCeno jen mladSim osobam.

Pti vzdélavani dochazi i k socializaci seniort, které je taktéz velmi dilezita.

- Seniofi se jiZ nemohou nic nového naucit — mytus o tom, Ze staii lidé jsou
zapom¢étlivi a je ztrata Casu je vzdélavat. Ve skutecnosti jde o to, aby byl senior
aktivni ve schopnosti se vzdélavat. Uceni podporuje mysleni a celkové zdravi.

Je tedy zadouci stimulovat mozek, aby spravné a dlouho fungoval.

- Seniofi si nic nezapamatuji — souvisi s vySe uvedenym mytem, ve skutecnosti
zhorSena pamét’ neni zplisobena jen samotnym stafim, pamét’ je ovlivnéna mnoha
faktory- napt. 1éky, tinavou, nedostatkem spanku... Je prokazano, ze uCenim

se posiluje pamét, je tedy zadouci vzdélavat seniory.

- Seniofi se neprateli s modernimi technologiemi — moderni technologie
mnohdy ulehcuji kazdodenni Zivot, dtlezité je, aby ovladani nebylo komplikované
na obsluhu. Dulezité je vysvétleni seniorovi, jak dana technologie funguje a mit
dostatek trpélivosti. V opacném ptipadé mulze dojit k nesnasenlivosti modernich

technologii.
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- Starsi lidé zabiraji misto ve $kole mladym osobam — ve skutecnosti se vzdélavani
mladych osob a seniort nijak nekiizi a nikdo neni omezovan.
Ve vzdélavani seniord jsou odliSnosti od vzdélavani mladych osob, seniofi jsou

zvidavéjsi, ochotnéjsi ke vzdélani a diskusi s pedagogy.

- Seniofi se nemohou vzdélavat, protoZe jsou hendikepovani — seniofi maji
zdravotni indispozice, jedna se o zhorSeni zraku, sluchu, pohyblivosti atd.
Pfi vzdélavani je nutné na tato omezeni pamatovat a prizpusobit tomu vyuku.
Existence hendikepu by neméla byt ptekazkou ve vzdélavani.

- Starsi lidé potiebuji zdravotni a socidlni péci, ne vzdélavani — dnesni seniofi jsou
aktivnéjsi a zdravéj$i. Moznost  vzdélavani nijak nenaruSuje zdravotni

a socialni péci.

- Seniofi se nechtéji vzdélavat a nejsou ochotni ménit sviij Zivotni styl — neni
pravidlem, dle ti€asti na univerzitach tretiho véku je tento mytus vyvracen. Seniofi

maji zajem se vzdélavat a zkouset néco nového.

- Seniofi maji jiné problémy, neZ se vzdélavat — napfiklad nedostatek financi,
problémy s bydlenim... Vzd€lavani mize byt zaméfeno na poradenskou cinnost
a muze tak pomoci s problematikou neinformovanosti a nabidnout seniorim
moznosti feSeni jejich Zivotni situace.

- Rehabilitace a prevence je zalezitost zdravotnikii, ne pedagogi — vzdélavani je
nedilnou soucasti celkové rehabilitace. Soucasti pfednasek je nabizeni vzdélavacich

aktivit zamétenych na podporu Zivotniho stylu a zdravého starnuti.

Z diivodu existence mytu a predsudki existuje diskriminace seniori ve vSech oblastech

zivota.
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2.6 Specifika vzdélavani seniori

2.6.1 Socializace senioru

Jako v kazdé etap¢ Zivota je dulezita socializace. Tento proces neni nikdy plné dokoncen

a stale se rozviji. Kviili starnuti populace je socializace seniort velice dilezitym tématem.

Po odchodu do diichodu je zménéna socidlni role seniora, navyky, které méla osoba zazité
od mladi se méni, neni pevny rezim, jako kdyz byla osoba zatazena do pracovniho procesu.
Najednou ma senior vice volného casu ale méné socialnich interakci z divodu ztraty

zameéstnani.

Pokud nema senior konicky, najednou nevi, co s Casem. Pfijde si nevyuzity. Mohou nastat
dvé situace. Prvni mozZnosti je, Ze senior tuto novou roli nepfijme, nedokaze vyuzit svij
volny Cas a uzit si ho naplno. Ptfichazi psychické problémy, pocit ménécennosti, pocit
vyfazeni ze spolecnosti. V tomto okamziku je dtlezita role rodiny, podporovat seniora, byt
a nim v kontaktu, pomahat mu. Pokud neni podpora ze strany nejuzsiho okoli byvaji dopady

na seniora znatelné.

Druhou variantou je, Ze senior ma hodné¢ zalib a dokaze sviij volny ¢as rozvrhnout a cilené
vyuzit. Pocituje, ze ke zmén¢€ jeho dosavadniho zivota doslo, dokaze se s tim ale smifit
a adaptovat se na novy zivot. Dale ve velké mife zalezi na zdravotnim stavu seniora
a ptitomnosti a opory druhého z partneri. Pokud ma senior chut’ do Zivota, nékolik zalib,
relativné pevné zdravi a podporu z okoli, je proces adaptace seniora na novou zivotni fazi

snazsi.

2.6.2 Volny cas seniori

Vnimani volného ¢asu je znaéné subjektivni. Casové vytizeny ¢lovék vnima, Ze nema zadny
volny cas, jelikoz si svym vnimanim nedokaze rozd€lit na volny a pracovni cas. Dle
francouzského sociologa jménem Joffre Dumazedier je volnym Casem urcitd cast
mimopracovni doby, do kterého tfadime osobni potieby a povinnosti. Osobné se s touto

definici plné€ ztotoziuji.
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Po odchodu do diichodu ma senior najednou vice ¢asu saim na sebe a svoji domacnost.
Hranice véku, pro odchod do diichodu se stale prodluzuje, senior pracuje i v pokrocilejSim
véku, je tedy nucen staitem byt produktivni, toto je dano kvalitnéjsi poskytovanou péci

a vyssim veékem, které¢ho se seniofi dozivaji.

V pracovni oblasti jsou lidé v pokrocilej§im veéku zkuSeni, zodpovédni, moudii a rozvazni.
V nékterych spolecnostech je uznavan starsi clovek jako nejmoudiejsi osoba a spolecnost
k nému chova respekt. Opakem téchto spolecnosti je diskriminace seniord, spole¢nost

se snazi seniory vytésnit a nahrazovat je mladsimi lidmi.

Mozné pirekazky traveni volného ¢asu senioru (Janis, Skopalova, 2016, s. 125):

Finance — nemoznost traveni volného cCasu dle svého pfani z dtvoda financni

narocnosti urcité zaliby

- Zdravi — zalezi na mobilité seniora, plné mobilni, ¢aste¢né¢ mobilni, imobilni)

- Prace — senior, ktery jest¢ nedosahl dichodového veéku, nekteti seniofi si aktivné
hledaji pracovni ¢innost z divodu ptivydélku k diichodu. Dale naptiklad z potieby

chodit do prace — potieba socializace nebo z divodu pocitu uzitku spolecnosti.

- Péce o druhé — senior peCuje o svého partnera napft. z ditvodu nemoci, tudiz nemtize
svij Cas travit dle svého uvazeni, dale mtize senior Casto hlidat vnoucata, jelikoz

rodice déti jsou velmi pracovné vytizeni

Aktivni traveni volného ¢asu
Do aktivniho traveni volného Casu tadime ty aktivity, v nichZ se osoba pfimo angazuje
a osoba musi vyvinout ur¢itou ¢innost. Ptiklad: pési turistika, navstéva divadla, cyklistika

atp. (Janis, Skopalova, 2016, str. 17).

Pasivni traveni volného ¢asu
Zatazujeme sem pasivni Cinnosti, které provadime zpravidla doma. Jsou to napiiklad

¢innosti typu: sledovani televize, hrani her na pocitaci atp (Janis, Skopalova, 2016, str. 17).
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2.6.3 Motivace vzdélavani senioru

Motivace ke vzdélavani je dilezita pro rozhodnuti ke studiu. Hlavnich motivaci mize byt
hned nékolik. Motivace mtize byt vnéjsi nebo vnitini, zalezi na tom, odkud motivace vychazi
Vnéjsi motivace vychazi z vnéjsiho svéta, u seniorii je minimalni. Naopak vnitini motivace
je dulezit€jsi a hodnotnéj$i nez motivace vnéjsi, jelikoZ k motivaci nés jiz vede samotné

ptresvédceni.

Priklady vnitinich motivaci:

- touha po poznani novych poznatki

- prohloubeni jiz existujicich znalosti

- najit smysl Zivota

- potieba socializace

- potfeba poznani a aplikace nabytych védomosti v praxi

- zvyseni sebevédomi

Dle Kozakové, Miillera (2006) jsou obecnou motivaci potieby:

- kognitivni — z divodu prohloubeni poznatkt, zajem o danou problematiku
- socialni — potieba socializace

- aktivity — potieba uzitecnosti, smysluplnost

- kompenzace nedostatkii — nedostatky emocionalni ¢i intelektualni

- seberealizace — hledani sebe sama a zdokonalovéani se v daném odvétvi

2.6.4 Gerontopedagogika

Jedna se o zaméfeni na cilené vzdélavani seniort ve stari a pfiprava na staii. Tato véda nema
jednotny nazev, v literatufe se setkavame sriznymi nazvy této  védy,
napf.: gerontopedagogika, geragogika, gerontagogika. Gerontogogika, geragogie,
vzdélavani seniort, eldergogy atp. Celkové lze fici, ze tyto terminy se mohou vzajemné
prekryvat a mohou byt pouzivany riznymi zptsoby v riznych kontextech. Jejich cilem je
podporovat optimalni rozvoj a kvalitu zivota seniorQ prostfednictvim vzdé€lavani, péce

a dalSich relevantnich pfistupi.
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Termin "geragogika" byl poprvé pouzit v roce 1952 Ferdinandem Adalbertem Kehrerem.
Tento termin kombinuje fecka slova "geron" (stary) a "agogos" (vedouci), coZ naznacuje
védu o vedeni starSich lidi. Muze se tykat nejen vzdélavani, ale také celkového pristupu
k zivotu a péci o seniory. O deset let pozd¢€ji predlozil Otto Friedrich Bollnow koncept

gerontogogiky zamétenou na vzdélavani starnoucich lidi.

Vroce 1979 Emil Livecka odkazoval na nové odvétvi pedagogiky. Nova disciplina
se zabyva vychovou ke stafi, pfipravou na samotné obdobi, vzdélavani a péce ve stari

(gpatenkové, Smékalova, 2015, str. 17, 18).

V zZivotni etapé seniorti vzdélavaci aktivity pfispivaji k pocitu dastojnosti, sebediveéry
a zivotniho uspokojeni, napomahaji k upeviiovani dusevniho a fyzického zdravi. Stejné tak

posiluji mobilizaci intelektualnich a kognitivnich funkci.

Pti vzdélavani senior je soucasné nutné respektovat specifikum stafi. Dilezité také je, aby

nabizené aktivity byly dostupné a cenoveé nenarocné.

Pro seniory se pravidelné pfipravuji rozmanité kurzy, které organizuji dvé univerzity. Prvni
univerzitou je Univerzita tfetitho véku ZapadocCeské univerzity v Plzni a druhou univerzitou
je Virtudlni univerzita tfetiho véku organizovana pod zastitou Ceské zemédélské univerzity
v Praze. Mimo vyukové kurzy jsou pro osoby v seniorském veéku potadany zazitkové kurzy

a exkurze zameéfené na riizna témata (farmy, mistni potraviny, architektura, technika atp.)
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2.7 Okruhy vzdélavani seniori

Okruhy vzdélavani by se méli tykat oblasti zajmu seniord a méli by byt poskytovany
v souladu s osvétou problematickych oblasti. Ze statistického hlediska se ukazuje, ze seniofi

maji nejveétsi zajem o okruh zdravi a nemoci, kultury a uméni, psychologie a historie.

Doporucené vzdélavani v okruzich (gpatenkové, Smékalova, 2015, s. 86, 87, 88):

- Finan¢ni gramotnosti — tyka se financniho zabezpeceni, osvéty v oblasti

kybernetickych utokd, orientace v oblasti cen, osobniho rozpoctu.

- Pravni gramotnosti — pichled pravni ¢innosti, orientace v zakonech, jak vyhledat

pravni pomoc atp.

- Medialni gramotnosti — doporuceni zpracovani informaci zmédii, vyuziti

informaci z médii, nepfisuzovani piehnané vahy negativnim zpravam.

- Pohybové gramotnosti — umet Cist signaly vlastniho téla, porozumét mu, umét

si vybrat z nepfeberného mnozstvi cviceni pro seniory.
- Zdravotni gramotnosti — Cerpani informaci, spravné pouziti ziskanych dat,

infiltrace negativnich informaci, porozuméni lékaitim, dodrzovani doporucenych

zasad péce.
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2.8 Vzdélavani senioru na Klatovsku

Pro seniory se pravidelné pfipravuji rozmanité kurzy, které organizuji dv€ univerzity. Prvni
univerzitou je Univerzita tietiho véku Zapadoceské univerzity v Plzni a druhou univerzitou
je Virtualni univerzita tfetiho véku organizovana pod zastitou Ceské zemedélské univerzity

v Praze.

Mimo vyukové kurzy jsou pro osoby v seniorském véku potadany zazitkové kurzy a exkurze

zamé&fené na rizna témata (farmy, mistni potraviny, architektura, technika apod.).

2.8.1 Klub senioru

Klub seniort zaclenény pod Méstsky ustav socidlnich sluzeb v Klatovech predstavuje
dialezitou instituci, kterd pecuje o potfeby a pohodu seniorti ve mésté. Historie klubu,

zacinajici v roce 2005, svédci o dlouhodobém tsili a angazovanosti vedoucich osobnosti.

Transformace klubu od neformalniho setkavani seniorlt k bohaté nabidce volnocasovych
aktivit, pfednasek a kulturnich akci je pozoruhodnym vyvojem. Dnes$ni podoba klubu
umoziuje seniorum aktivné si vybirat z riznorodych moznosti a participovat
na pestrobarevném kulturnim déni. Klub seniorti se stal dilezitym centrem pro podporu
a aktivitu seniort ve mésté. Nabidka klubu reflektuje pestrou skalu za4jmu a potieb seniort,
a to jak prostfednictvim kurzu némeckého jazyka, tréninku paméti, turistiky, plavani, tak

i pravidelnych setkani s riznorodym programem.

Klub se snazi poskytovat nejen spoleCenskou a kulturni aktivitu, ale i vzdélavaci a sportovni
aktivity. Pravidelna setkani kazdou stfedu nabizeji besedy se zajimavymi hosty, cestopisné
prednasky, a povidani o zdravém zivotnim stylu. Spole¢né navstévy kulturnich zafizeni,

poradani vystav, sportovni akce, vylety a zajezdy vytvareji bohaty program pro ¢leny klubu.
Zvlastni zminku zasluhuje dlouhodobé partnerstvi s bavorskym Chamem, které trva jiz vice

vvvvv

a tradic mezi senioru z obou lokalit.

21



Spoluprace s méstskym kulturnim sttediskem a poradani vétsich kulturnich udalosti, jako
jsou masopust a seniorsky ples, ptispivaji k posilovani socialniho propojeni ve mésté.
Kazdoroc¢ni akce, jako pfedvanocni setkani, Dny matek nebo vystavy rucnich praci, dodavaji

klubu barvitost a piindseji radost do zivota jeho ¢lent.

Cile klubu, zejména oslovovani seniorti atraktivnim programem, podpora individudlni
aktivity Cleni a vytvareni prileZitosti pro setkavani generaci, jsou hodnotné a napliuji

potieby komunity.

2.8.2 Univerzita tietiho véku (U3V) ZCU

U3V ZCU v Plzni zapo&ala svou historii v roce 1992. U3V ZCU v Plzni je od roku 1996
clenem Asociace univerzit tietiho véku, které nabizeji a poskytuji vzdélavani na urovni
vysokoskolského vzdélavani. Od akademického roku 1996/1997 je studium tiileté
(6 semestrit). U3V oteviela vyuku v Klatovech od akademického roku 2013/2014. Vyuka

probiha ve Vzd&lavacim centru Uhlava, o.p.s. v Planické ulici.

Vyuka se realizuje v 19 méstech CR:
- A8
- Blovice
- Dobtany
- Horazd’ovice
- Cheb
- Karlovy Vary
- Klatovy
- Marianské Lazné
- Plasy
- Plzen
- Rokycany
- Sokolov
- Spalené Porici
- Strakonice
- Stiibro

- Stary Plzenec
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- Tachov
- Zbiroh
- Nectiny

Vyvoj Virtualni U3V v Klatovech za poslednich 5 let:
Suma obsazenych mist v kurzech:

2023/24 140

2022/23 106

2021/22 95

2020/21 160

2019/20 220

Pocet posluchact je o néco nizsi, jelikoz nékteti navstévuji soucasné dva, vyjimecné tii
kurzy soucCasné. Informace jsou dostupné i v kazdoroCnich zpravach o cinnosti
na internetovych strankach Uhlavy, o.p.s. Beéhem a po onemocnéni Covid-19 byl pokles

v poctu studenttl, od té doby je opét postupny nartst.

Vyuka probiha dle harmonogramu univerzity, obvykla doba jedné prednasky je 90 minut.
Podminkou ucasti je alespont 60 % ucast na prezenéni vyuce, délka studia je standardné dva
az tfi roky. Pokud chce senior Gspesné zakoncit studium, musi absolvovat 4 semestry
vybraného oboru a k tomu 2 semestry dal$iho volitelného pfedmétu. Beéhem ttiletého studia
tedy ziska poslucha¢ 6 zapoctl, vyhotovi 6 semestralnich praci a absolvuje 6 semestril.
Zapocet je splnén, pokud dochéazka ¢ini alespon 60 % a zaroven odevzda semestralni praci.
Uplné informace ziskava poslucha¢ pii nastupu. Kurzy jsou volitelné, pofadaji se i specialni

prednasky. Aktualni nabidku kurzi nalezneme na internetovych strankach univerzity.

Obecné okruhy prednasek jsou z nasledujicich oboru:

- D¢jiny umeéni

- Filozofie

- Geografie

- Dgjiny védy a techniky
- Literatura

- Historie a dalsi
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Specialné pripravené prednasky-vztahuji se ke konkrétnimu regionu a mistu vyuky:

- Regionalni historie a archeologie
- Pfirodni védy

- Vytvarné uméni a kultura

Prednésky jsou pfistupné vSem, staci zaplatit poplatek za ti€ast. Po absolvovani semestru
mohou posluchaci vyplnit hodnoceni daného predmétu, zminit své postiehy, prani, naméety
¢i spokojenost/nespokojenost s vyukou. Ziskdvani zpétné vazby od posluchact
po absolvovani prednasek je dilezitym prvkem hodnoceni a zlepSovani kvality vzdélavacich
programi. Zpétna vazba umoznuje lektorim a organizatorim ziskat ptfehled o tom, co
funguje dobfte, a kde je prostor pro vylepseni. Timto zplisobem mohou pfizplisobit obsah

a zpusob vyuky tak, aby co nejlépe vyhovoval potiebam a ocekavanim posluchacii.

2.8.3 Virtualni Univerzita tfetiho véku (VU3V) CZU v Praze

Organizaénim garantem VU3V CZU je provozné ekonomicka fakulta Ceské zemédélské
univerzity. Vzdélavani je zahrnuto pod Celozivotni vzdélavani.

Mottem VU3V je: ,Vzdélavani prichdzi za seniory, nikoliv seniori za vzdélavanim.”

Studium je urceno pro:

- obgany CR

- osoby diichodového véku — starobni diichod

- invalidni osoby

Jedna se o dalkovou formu vzdélavani. VU3V se mohou ucastnit i osoby, které by
se nemohly zucCastnit prezencni formy studia, at’ jiz z divodu zdravotniho ¢i dojezdové

vzdalenosti univerzity od bydlistée.

Studenti si voli téma ptednasek na nadchazejici semestr, po zvoleni tématu probiha vyuka
v konzultacnich stfediscich jednou za ¢trnact dnti. Materidly pro studenty jsou dostupné
na vzdeélavacim portalu LMS Moodle. V portalu jsou ulozeny veskeré materialy a posluchaci

se mohou k prednaskam kdykoliv vratit a prostudovat znovu.
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Je pozadovano, aby se posluchac¢ zicastnil spole¢nych prednasek minimalné z 80% celkové

dotace kurzu. V prubéhu studia se vypracovava test za kazdy usek videopiednasek.

Po absolvovanych tfech letech (6 semestrech absolvovanych kurzi) se mohou posluchaci
zucastnit slavnostniho ceremonidlu v aule CZU v Praze, kde ziskaji Osvédceni o absolutoriu
U3V. Toto osvédceni muze posluchaciim poslouzit jako oficidlni potvrzeni o uspéSném

dokonceni studijniho programu a ziskani urcitych vzdélavacich dovednosti.

Tato udalost slouZzi nejen jako ocenéni za jejich usili a zavazek, ale také jako motivace pro
dalsi pokrac¢ovani ve studiu. Moznost pokracovat ve vzdélavani po ceremonialu umoziuje
posluchaciim nadale rozvijet své dovednosti a znalosti, a tim i posunout své vzdélani jeste
dale. Timto zpiisobem instituce podporuje celoZivotni vzdélavani a poskytuje prostor pro

dalsi rist a rozvoj ucastnikd.
Na klatovském okrese mame celkem 14 konzultac¢nich stiedisek VU3V:

- B&siny

- Desenice

- Horazd’ovice

- Chanovice

- Chudenice

- Janovice nad Uhlavou
- Kasperské Hory
- Klatovy

- Kolinec

- Mécin

- Nyrsko

- Planice

- Strazov

- Susice
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Vyvoj Virtualni U3V v Klatovech za poslednich 5 let:
ZS 2019/2020:
LS 2019/2020:
ZS 2020/2021:

LS 2020/2021

LS 2021/2022

39 posluchact
49 posluchact

44 posluchact

: 37 posluchact

ZS 2021/2023:

26 posluchact

: 26 posluchact
ZS 2022/2023:
LS 2022/2023:
ZS 2023/2024:

18 posluchact
18 posluchact

22 posluchact

Ve vyvoji poctu studentl jsou patrné poklesy, vliv miiZze mit ¢astecn¢ zvolené téma kurzu

pro dany semestr (rozdilna témata pro kazdy semestr), "konkurence" U3V ze ZCU (nabizi

vice kurzi béhem semestru, nékomu je osobni kontakt s lektorem bliZsi nez ten virtualni)

a dale vliv na pokles poctu studentii ma zifejmé i onemocnéni covid-19 (obava z kontaktti

nebo umrti seniortt).
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2.9 Finan¢ni specifika vzdélavani seniort

2.9.1 Financovani vzdélavani

Univerzity tfetiho véku jsou financovany z vetfejného rozpoctu, dale se na financovani podili
obce a samotni posluchaci svymi poplatky za ucast v kurzu. Financovani ze strany
posluchacii je spiSe symbolickou castkou. Drtiva vétSina posluchacl je ve starobnim
dachodu, ¢astky za kurzy tedy nemohou byt nastaveny vysoko, aby nebyly financné piilis

zatézujici a nebyly tak prekdzkou v rozvoji seniort.

2.9.2 Cenik kurzii Univerzity tfetiho véku ZCU

Cena kurzd Univerzity tietiho véku ZCU se lisi v zavislosti na typu kurzu. Piednagkové
kurzy jsou zpoplatnény 800 K¢ za akademicky rok. Praktické kurzy jsou nastaveny na ¢astku
1000 K¢ za akademicky rok. Studenti vyuzivajici moznosti jazykovych kurzi (Anglicky
jazyk, Némecky jazyk, Francouzsky jazyk) hradi ¢astku 1900 K¢ za semestr. Dale mohou
studenti navs§tévovat pohybovy kurz, ktery hradi castkou 1200 K¢ za semestr. Za online
kurzy studenti zaplati 800 K¢ za akademicky rok a za semestralni kurzy studenti zaplati

aktualné 450 K¢.

2.9.3 Cenik kurzii Virtualni Univerzita tietiho véku (VU3V) CZU v Praze

Prednéaskové kurzy se hradi na semestr ¢astkou 450 K¢. Dale studenti hradi (tedy pokud maji

zajem) tiSténé materialy (vétSinou v ¢astce 100 K¢)
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3 Vlastni prace

Cilem této prace je zjistit a shrnout informace o vzdélavani seniorti na Klatovsku. Svij
vyzkum jsem rozdé¢lila na dvé ¢asti. Prvni ¢ast vyzkumu se vénuje studentim konzultacnich
sttedisek (dotaznik pro studenty konzultacnich stiedisek je uveden v pfiloze €. 1) a druha
cast se veénuje vefejnosti — zjiStuje povédomost o moznosti vzdélavani

na Klatovsku (dotaznik pro nestudenty je uveden v ptiloze €. 2).

3.1 Metodika vyzkumu

Pro vyzkumnou ¢ast mé prace jsem zvolila kvantitativni sbér dat prostfednictvim dotaznikti

u obou ¢asti vyzkumného Setfeni. Dotaznikové Setfeni probihalo na izemi Klatovska.

Oslovila jsem konzultaéni stiediska Virtualni U3V CZU ve viech 14 obcich na Klatovsku:
konkrétné se jednalo o konzulta¢ni stfediska v obci BésSiny, DeSenice, Horazdovice,
Chanovice, Chudenice, Janovice nad Uhlavou, Kasperské Hory, Klatovy, Kolinec, Mécin,

Nyrsko, Planice, Strazov a SuSice.

Dale jsem oslovila U3V ZCU v konzultaénim stfedisku v Klatovech a Horazd’ovicich.
Néekteré dotazniky jsem poskytla v elektronické formé prostfednictvim formulare Google
a ostatni dotazniky byly vyplnéné v papirové podob¢. Formu dotaznikll v papirové podobé
jsem zvolila pro nizsi naro¢nost na vyplnéni ze strany studentti — lektoti dotazniky poskytli
pfimo na piednéaskach. Online dotaznikové Setieni jsem zvolila u vzdalenéjsich stiedisek,

navratnost nebyla ovSem tak velka jako u papirovych dotaznik.

Ze viech oslovenych stiedisek Virtudlni U3V CZU jsem ziskala data od konzultatnich
sttedisek v obcich Horazd’ovice, Klatovy, Chanovice, Janovice nad Uhlavou, Susice
a Kagperské Hory. Z oslovenych stiedisek U3V ZCU jsem ziskala dotazniky pouze
z konzultaéniho stiediska v Horazdovicich. U3V ZCU nesouhlasilo s provedenim
vyzkumného $etieni v konzultaénim stiedisku v Klatovech. Na ZCU do Plzné jsem zasilala
dotaznik ke schvaleni. Univerzita ma odlisné postupy a pfistupy k vyzkumnému Setieni
a provedeni vyzkumu na ZCU v Klatovech jsem byla nucena vyfadit ze svého vybéru,

jelikoz ostatni dotazniky jsem méla jiz zpracované.
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Celkem jsem tedy ziskala dotaznikovym Setienim 90 dotaznikli od studentd a 100 dotaznikt
od vefejnosti (nestudentll). Z poctu 90 dotaznikd u studentt je 25 vyplnénych dotaznikt
od studentti U3V ZCU v Horazd'ovicich. Zbyvajicich 65 dotazniki je vyplnéno od studentl
Virtualni U3V CZU. Vybrany vzorek respondentd je v&kové vcelku rozsahly
(od véku 55 let do véku 70 let a vice).
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3.2 Vysledky dotaznikového Setieni u studentd Virtualni U3V CZU

a U3V ZCU na Klatovsku

Pocet respondentti: 90

Otazka ¢. 1
Jste:
a) muz

b) Zena

18; 20%

B Mui ®Zena

Obrazek ¢. 1- Pohlavi
Zdroj: viastni vyzkum

Z tohoto grafu vyplyva, ze 20 % respondentti jsou muzi a 80 % jsou Zeny. Vyuky se ucastni

véEtsi procento Zen.
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Otazka ¢. 2

Jaky je Vas vek?

a) Méné nez 60 let
b) 60 -70let

¢) Vicenez 70 let

54; 60%

B Ménénez60let m 60-70let mVice nez 70 let

Obrazek ¢. 2- Vek
Zdroj: viastni vyzkum

54 respondentli cemuz odpovida 60 % studentii jsou ve véku 70 let a vice, 35 respondentti

tedy 39 % studentti jsou ve v€ku od 60 do 70 let. Jeden student je mladsi 60 let.
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Otazka ¢. 3

Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?

48; 56%

m7zS mStiednis maturitou WMVS mSOU

Obrazek ¢. 3- Dosazené vzdeélani

Zdroj: viastni vyzkum

Z tohoto grafu vyplyva, Zze nejzastoupenéjsi skupinou studentii jsou stfedoskolaci, tvori
56 % z celého poctu studentti. Vysokoskolsky vzdélani studenti zaujimaji druhou pticku,
tvoii 35 % z celkového poctu studentli. V 7 % studentd jsou posluchaci s vyucnim listem.

Nejméné zastoupeni jsou studenti se zakladnim vzdélanim.
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Otazka ¢. 4

Pracujete?

a) Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni tivazek
b) Vykonavam vedlejsi ¢innost

¢) Jsem v dichodu

d) Jiné

87;97%

B Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni Gvazek
Vykonavam vedlejsi ¢innost
M Jsem v dUchodu

H Jiné

Obrazek ¢. 4- Pracovni status

Zdroj: viastni vyzkum

Otazka ¢. 5

Jakou profesi jste vykonaval/a, nebo vykonavate?

Tuto otazku jsem nechala otevienou. Mezi studenty jsou nejvice zastoupeni ufednici, ucitelé,

pracovnici ve zdravotnictvi (farmaceuti, 1ékafi, zdravotni sestry, porodni asistentky),

ekonomové a ucetni. V mensSim poctu jsou zastoupeni (spiSe ojedinéle) technici, mistii

vyroby, udrzbaii a jednatelé s.r.0.
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Otazka ¢. 6

Jak travite volny ¢as?

a) Aktivni traveni volného Casu (aktivita, pti které vyvijite pfimo urcitou ¢innost, napf.

24

cyklistika, pési turistika, navstéva divadla...), vypiSte Cinnosti:

b) Pasivni traveni volného Casu (aktivita, pfi které vyvijite malou nebo Zadnou ¢innost,

napf. sledovani televize, hrani pocitacovych her, Cteni...), vypiSte ¢innosti:

64; 71%

H Aktivné Pasivné

Obrazek ¢. 5- Volny cas
Zdroj: vlastni vyzkum

Vétsina respondentl se snazi svilj volny Cas travit spiSe aktivné. Mezi aktivni traveni
volného casu respondenti zaradili aktivity: pési turistika, prochazky, prace na zahrade¢,
navstéva kulturnich akei, cviceni (nejcastéji joga, plavani, cyklistika), rybafeni, vareni

a pecent.
Pasivné travi sviij volny ¢as respondenti predev§im témito aktivitami: Cetba, sledovani

televize, lusténi kiizovek, sudoku, poslech hudby, surfovani na internetu a hranim

pocitacovych her.
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Otazka ¢. 7

Jak jste se dozvédél/a o moznosti vzdélavani?
a) Meédia (televize, radio, tisk...)

b) Socialni sité

¢) Od rodiny/ptatel/znamych

67; 75%

M Média (televize, radio, tisk...) Sociélni sité B Od rodiny/ptatel/zndmych

Obrazek ¢. 6- Jak jste se dozvédel/a o moznosti vzdelavani

Zdroj: viastni vyzkum

Tii Ctvrtiny respondentii se dozvédely o moznosti vzdélavani od rodiny, ptatel nebo
znamych. Prostiednictvim socialnich siti a medii se dozvédel téméf vyrovnany pocet

studentt.

Otazka ¢. 8
Z jakého divodu jste se rozhodl/a studovat?

Tuto otazku jsem nechala otevienou. Tyto odpovédi zaznély nejcastéji: dozvédét se nové
informace, rozsifit si védomosti, trénovani pameti, udrzovat se v duSevni kondici, dokazat
si, Ze to mohu zvladnout, poznat nové pratele, byt v kolektivu vrstevnikli s podobnymi

zajmy.
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Otazka ¢. 9

Je pro Vas studium naro¢né? (Pokud ano, z jakého diivodu?)

HmAno = Ne

Obrazek ¢. 7- Narocnost studia

Zdroj: viastni vyzkum

85 (. 94 %) respondentli z celkového poctu uvadi, Ze pro né studium neni narocné,
studentlim je vzdélavani spiSe potéSenim. 6 % piijde vzdélavani narocné z diivodu zhorsSené

pameti.
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Otazka ¢. 10

Jaky okruh piednasek Vas nejvice bavi? Oznacte jednu moznost.
a) Umeéni

b) Filozofie

¢) Geografie

d) Historie

e) Literatura

f) Veéda a technika

g) Jiné:

mUméni Filozofie M Geografie M Historie M Literatura M Védaatechnika mlJiné:

Obrazek ¢. 8- Oblibené okruhy otazek

Zdroj: vlastni vyzkum

Vice nez polovina respondenti odpovédéla, ze nejvice je bavi historie. Dal§im oblibenym
tématem v poradi je uméni a filozofie. Poté jsou v mensim mnozstvi zastoupené obory védy
a techniky, literatury, geografie a jeden respondent odpovéde¢l, Ze jeho oblibenym okruhem

je zdravi.
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Otazka ¢. 11

Naplnuje studium Vase ocekavani?
a) Rozhodné ano

b) SpiSe ano

c) SpiSe ne

d) Rozhodné ne

57; 63%

M Rozhodné ano  m SpiSe ano

Obrazek ¢. 9- Naplnéni ocekavani od studia

Zdroj: viastni vyzkum

Studium napliiuje vSechny studenty. 37 % se piiklani k odpovédi spiSe ano, a 63 %
respondenttl je spokojena bez vyhrad.

38



Otazka ¢. 12

Obohacuje Vas studium?
a) Rozhodné ano

b) SpiSe ano

c) SpiSe ne

d) Rozhodné ne

17; 19%

73; 81%

M Rozhodné ano 1 SpiSe ano

Obrazek ¢. 10- Obohaceni studiem

Zdroj: viastni vyzkum

Skvélou zpravou je, Ze studium je pro seniory obohacujici a vzdélavani ma tudiz spravny
ucinek a smysl.
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Otazka ¢. 13

Podporuje Vas Vase okoli ve studiu?
a) Rozhodné ano

b) SpiSe ano

c) SpiSe ne

d) Rozhodné ne

32; 35%

51;57%

M Rozhodné ano m SpiSe ano M Spise ne

Obrazek ¢. 11- Podpora okoli
Zdroj: viastni vyzkum

Podpora okoli je pro studujiciho seniora diilezita, pokud bude mit podporu napt. od pratel

nebo rodiny, je vys$si pravdépodobnost, Ze ho bude studium bavit a zlstane u néj déle.

92 % respondentt ma podporu okoli. 7 respondentti uvedlo, Ze podporu okoli spiSe nema.
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Otazka ¢. 14

Pomohlo Vam studium k ziskani novych pratel?
a) Ano

b) Ne

15; 17%

B Ano mNe

Obrazek ¢. 12- Ziskani novych pratel
Zdroj: viastni vyzkum

Mezi hlavni cile ve vzdélavani seniorh se fadi také socializace seniorti. Odpovédi na tuto

otazku potvrzuji splnéni cile.
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Otazka ¢. 15

Jste rad/a ve spolecnosti ostatnich studentd?
a) Ano

b) Ne

89; 99%

HAno = Ne

Obrazek ¢. 13- Spolecnost ostatnich studentii

Zdroj: viastni vyzkum

Pouze jeden student neni rad ve spole¢nosti ostatnich studentli. Ostatni respondenti jsou

spokojeni.
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Otazka ¢. 16
Pracujete pfi vyuce ve skupinach?

a) Ano
b) Ne

40; 44%

50; 56%

HmAno mNe

Obrazek ¢. 14- Prdce ve skupindch
Zdroj: viastni vyzkum

Zde zalezi na konzultacnim stedisku, jak ma organizovanou vyuku. Myslim, ze by bylo
vhodné, aby studenti mohli pracovat vice ve skupinach a rozvijet tak své komunikaéni

dovednosti.

Otazka ¢. 17

Jak financujete své studium? Je pro Vas studium finan¢né naro¢né?
U této otazky neni potfeba graficky znazornovat, vSichni respondenti odpoveédéli, ze

si financuji sami a neni pro n¢ financné naro¢né. U nékolika odpovédi jsem se ale setkala

s poznamkou, aby se zasadn¢ v budoucnu nezdrazovalo.
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Otazka ¢. 18
Mate n¢jaky navrh na zlepSeni, aby Vas studium vice bavilo a zaroveit mélo pro Vas vétsi

pifinos?

Vétsina respondentll je spokojena se sou¢asnym stavem, nic by neménila. Objevily se ale

pripominky, Ze by studium mohlo byt naro¢néjsi, par respondentii by uvitalo rozsifeni témat

nebo par respondentll navrhuje mensi skupinky posluchact pii prednaskach.

Otazka ¢. 19

Doporucil/a byste studium dal§im osobam?
a) Rozhodné ano

b) SpiSe ano

c¢) Spise ne

d) Rozhodné ne

B Rozhodné ano M SpiSe ano M SpiSe ne

Obrazek ¢. 15- Doporuceni studia ostatnim

Zdroj: viastni vyzkum

Vétsina studentd doporucuje studium dal$im vahajicim osobam. Ve studiu vidi skvélou

prilezitost seberealizace a rozvoje osobnosti.
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Otazka ¢. 20
Mate néjaké pripominky ¢i ndméty k tomuto tématu?

VétSina respondentti nechala otazku nevyplnénou nebo vyplnila, Ze je spokojena s nynéjsim
stavem a nic by neménila. Par pfipominek se ale pfeci jen naslo:
- chtelo by to vice novych témat, ty staré uz mam projeté vSechny, novi lidé chodi
na 2 pfednasky, my mtzeme jen na |
- lepsi podani-prednes moderatora tématu (nevim ale v jakém stfedisku, dotazniky
se vratily anonymné

- nezvySovat ceny kurzt
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3.3 Vysledky dotaznikového Setieni u nestudenti na Klatovsku

Pocet respondentti: 100

Otazka ¢. 1
Jste:
a) Zena

b) Muz

®mZena ®Mui

Obrazek ¢. 16- Pohlavi
Zdroj: viastni vyzkum

Vétsina respondenti jsou opét (jako v piipad¢ studentil) Zeny. Tento dotaznik jsem se snazila

poskytnout vyvazenému mnozstvi muzl a zen, bohuZzel nebylo zcela proveditelné.
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Otazka ¢. 2

Jaky je Vas Vek?
a) Méné nez 60 let
b) 60-70 let

¢) Vicenez 70 let

B Ménénez60let m60-70let ™ Vice nez 70 let

Obrazek ¢. 17- Vek
Zdroj: viastni vyzkum

Vékové kategorie se povedly veelku dobfe rozvrstvit.

47



Otazka ¢. 3

Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani?

mVvS mz$S mSOU mStfedni s maturitou

Obrazek ¢. 18- Dosazené vzdelani

Zdroj: viastni vyzkum

Nejvice obsazenou kategorii vzdélanosti studentti je Stiedni vzdélani zakoncené maturitni
zkouskou. Dalsi vcelku hodné zastoupené kategorii je vzdélani na Vysoké Skole,
nasledované studenty Stfednich odbornych ucilist. Nejméné¢ zastoupeni jsou osoby

s dokonc¢enym zakladnim vzdélanim.
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Otazka ¢. 4

Pracujete?

a) Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni tivazek
b) Vykonavam vedlejsi ¢innost

¢) Jsem v diichodu

d) Jiné

M Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni Gvazek m Jsem v dichodu MW Jiné

Obrazek ¢. 19- Pracovni status

Zdroj: viastni vyzkum
Vétsina respondentti je v diichodovém veku. 38 % respondentll je stale jeSté zaméstnano.

Do kategorie jiné spadaji invalidé a osoby samostatné vydélecné ¢inné a osoby v diichodu,

privydélavajici si brigadné.
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Otazka ¢. 5

Jakou profesi jste vykonaval/a, nebo vykonavate?

Tuto otazku jsem nechala otevienou. Nejvice respondentd vykonavalo tyto profese: ucitelé,
zdravotnicti pracovnici (Iékafi, zdravotni sestry, farmaceuticti pracovnici, pecovatelé),
ufednici a fidi¢i. V menS$im zastoupeni jsou profese: Svadlena, mistr vyroby, vojak,

vytvarnik a knéz.

Otazka ¢. 6

Jak travite volny ¢as?

a) Aktivné (aktivita, pii které vyvijite ptimo urcitou ¢innost, napt. cyklistika, p€si turistika,
navstéva divadla...), vypiste ¢innosti

b) Pasivné (aktivita, pfi které vyvijite malou nebo zadnou ¢innost, napft. sledovani televize,

hrani pocitacovych her...), vypiste ¢innosti

| Aktivné Pasivné

Obrazek ¢. 20- Volny cas

Zdroj: viastni vyzkum

Traveni volného casu je vyvazené. Mezi aktivni traveni volného ¢asu respondenti zatradili
turistiku, rekreacni sport (cyklistika, dechové cviceni, meditace, joga, plavani), navstévy
kina a divadla, zahradniceni a starani se o domaci zvitata. Mezi pasivni traveni volného Casu
respondenti uvad¢ji sledovani televize, Cteni, poslech hudby, lusténi kiizovek, sudoku, hry
na pocitaci.
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Otazka ¢. 7

Slysel/a jste nékdy o moznosti vzdélavani seniorti v okoli Vaseho bydliste?
a) Ano

b) Ne

B Ano mNe

Obrazek ¢. 21- Predeslé informace o vzdélavani seniorii v okoli

Zdroj: viastni vyzkum

Je skvélou zpravou, ze vétsina lidi je informovana o moznosti vzdélavani ve svém okoli.
Konzultac¢ni stfediska maji tedy spravné nastaveny marketing. VétSina respondentl
je informovdna o moznostech od své rodiny/ptatel/znamych, doporuceni je nejlepsi

reklamou. Déle jsou lidé informovani prostfednictvim médii a socialnich siti.
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Otazka ¢. 8

Je ve Vasem okoli n¢kdo, kdo vyuziva moznosti vzdélavani v pokrocilejsim veku?
a) Ano

b) Ne

HAno = Ne

Obrazek ¢. 22- Student/ byvaly student v okoli
Zdroj: viastni vyzkum

Vice nez polovina respondenti zna osobné¢ nckoho, kdo studuje nebo

v konzulta¢nich stiediscich.

studoval
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Otazka ¢. 9

Zvazujete nebo zvazoval/a jste studium v poslednich letech?
a) Ano

b) Ne, z jakého divodu?

HAno mNe

Obrazek ¢. 23- Zvazovani moznosti studia

Zdroj: viastni vyzkum

Studium zvazuje jen 26 % respondenti z dlivodu pracovni vytiZenosti (vysoké procento
respondentl je stale v produktivnim véku), na vyuku by tedy nezbylo mnoho ¢asu.
Respondenti dale uvadéji, Ze nemaji mnoho Casu z diivodu péce o vnoucata, jelikoz rodice

deti jsou také pracovné vytizeni. Dale vSichni dotazani maji své konicky, které stale rozvijeji.

Otazka ¢. 10
Jaké zaméfeni studia by pro Vas bylo zajimavé? (Filozofické zameéfeni, ekonomické

zameéteni, socidlni zaméteni atp.)

Tuto otazku jsem nechala otevienou. VéEtSina respondentti uvedla tyto okruhy: historie,
filozofie, ekonomické a socialni. V mensim procentu odpovédi se objevily tyto okruhy:
prace na pocitaci, pravni zaméfeni, vytvarné zameéteni, teologické zameéteni a pedagogické

zameéfeni.
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Otazka ¢. 11

Co by Vas mohlo motivovat ke studiu?

Respondenti (pracujici osoby) odpovidali nejvice, Ze by je motivovalo vice ¢asu ¢i zvySeni
kvalifikace v zaméstnani. Dals$i motivaci je touha dozvédét se nové informace. Dalsi skupinu

by motivovala zajimava témata a socializaci.

Otazka ¢. 12

Mate néjaké pripominky ¢i naméty k tomuto tématu?
Tato oteviena otazka zistala ve vétSinou nevypsana. Par respondentil ale uvedlo, ze nevi

0 zadném vzdé€lavacim stiedisku. Jedna respondentka uvedla, Ze by toto studium doporucila

vSem (jiz studium absolvovala).
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4 Vysledky a diskuse

Ziskani dat od studentl a vefejnosti (nestudentl) poskytuje pohled z obou perspektiv, coz
muze prispét k bohat§Simu pochopeni potfeb a ocekavani rtiznych skupin respondentil.
Ziskana data od rGznych konzultacnich stfedisek, poskytuji Sir$i perspektivu na rizné

regionalni odli$nosti a potteby.

Vyzkum ukazal, ze skupina seniorii, ktefi se ucastni vzdé€lavani, je velmi rozmanita.
Zahrnuje jedince rtzného veku, vzdelani a pracovniho zafazeni. Z toho vyplyva,
ze vzdelavani je atraktivni pro rtizné skupiny seniord. VétSina respondentt jsou zeny, coz
sveéd¢i o vyssi ucasti zen na vzdélavacich aktivitach pro seniory. Tato skute¢nost mtize mit
dilezitou vypovidajici hodnotu pro planovani a zaméteni programii vzdélavani. Data dale
ukazala, ze historie je nejoblibenéj$im tématem mezi respondenty. VéEtSina respondentd dale
upiednostiiuje aktivni formy volnocasovych aktivit, coz mlize pfinést pozitivni dopady
na jejich fyzické a duSevni zdravi. Témeét vSichni respondenti uvadi, ze
se dozvédéla o moznostech vzdélavani od rodiny, pratel nebo znamych. VétSina respondentti
je spokojena se studiem a vnima ho jako obohacujici aktivitu. Tento pozitivni vysledek
naznacuje, ze vzdélavani seniori maze byt klicovym prvkem pro udrzeni dusevni vitality

a socialniho propojeni.

Prizkum dale ukazuje, ze vétSina respondentll (verejnost) ma povédomi o moznostech
vzdélavani ve svém okoli, pficemZ doporuceni od rodiny a ptatel hraje klicovou roli pii
ziskavani informaci. Prekvapive vSak pouze mensi cast respondentli zvazuje moznost studia,
pfi¢emz pracovni vytizenost a péce o rodinu jsou hlavnimi divody omezeni jejich zajmu.
Vyzkum ukazuje na potfebu zvySené informovanosti o existujicich vzdélavacich
moznostech pro seniory. K tomuto uéelu by mély byt vyuzity rizné formy propagace,

zejména prostiednictvim médii a socialnich siti.
Z hlediska preferovanych oblasti studia vynikaji humanitni discipliny, jako jsou historie,

filozofie, ekonomie a socialni obory. Tato preference poukazuje na silny zajem o osobni

rozvoj a dozvidani se novych informaci.
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Celkové lze konstatovat, ze prestoze existuje potencidlni zdjem o vzdé€lavani seniort
na Klatovsku, je nezbytné¢ podporovat osvétu a informacni kampané, které by podnitily
zdjem o tuto formu vzdélavani. Tato prace tak nabizi prostor pro dalsi zkoumani

a implementaci opatfeni k podpote vzdélavani seniort pro dané tizemi.

Celkove¢ lIze fici, ze vyzkum pfinesl cenné poznatky o vzdélavacich pottebach a preferencich
seniorti na Klatovsku. Tyto informace mohou slouzit jako zaklad pro dalsi planovani
a zdokonalovani programi vzdélavani pro tuto cilovou skupinu. Je dulezité pokracovat
v systematickém zhodnocovani a prizpisobovani téchto programi, aby co nejlépe

odpovidaly potfebam a ocekavanim seniorl ve stafi.
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Zavér

Zavérem této vyzkumné prace lze konstatovat, Ze ziskana data z dotaznikového Setfeni
poskytla pohled do svéta vzdélavani seniorti na Klatovsku. Studie odrazi rozmanitost osob,
kteri se aktivné ucastni vzdélavacich programt, a to jak z hlediska véku, vzdélani, tak
pracovniho zatazeni. Tato variabilita zduraznuje, ze vzdélavani oslovuje rizné vekové

kategorie seniorti. V ¢emz spatiuji kliCovy poznatek pro tvorbu a adaptaci vzdélavacich

programdi.

Z vyzkumu je patrné, ze Zeny jsou vétS§inové zastoupeny mezi ucastniky vzdélavani pro
seniory, coz je dulezity faktor pro cileni a utvareni programa, které 1épe odpovidaji potfebam
této specifické skupiny. Jako nejoblibenéjsi téma prednasek jsou historicka témata, toto
zjisténi muze poslouzit konzultaénim stfediskiim jako podklad k tematickému zaméteni

vzde¢lavacich programt pro seniory.

Ziskana data od nestudentd poskytla uceleny ptrehled o pottebach a preferencich seniorti
ve vztahu k vzdélavani na Klatovsku. I zde plati, Ze Zeny jsou aktivnéj$imi v dané oblasti.
Vyznamnym zjisténim je informovanost respondentli o moznostech vzdélavani ve svém
okoli, pticemz doporuceni od rodiny, ptatel nebo znamych hraje klicovou roli. I mezi
vefejnosti se ukazalo jako oblibené téma historie. Motivaci vefejnosti ke vzdélavani

predstavuje zejména ziskani novych informaci a zvyseni kvalifikace v zaméstnani.

Celkové z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze vzde€lavani pro seniory na Klatovsku ma
pozitivni vliv na spokojenost a obohaceni zivota posluchaci. Pro dal$i rozvoj téchto
programd je klicové sledovat rozvoj potieb seniorl a pfizpisobovat nabidku vzdélavacich
aktivit. Tim lze zajistit udrzeni a posileni pozitivnich dopadt vzdélavani na dusevni vitalitu,

socialni interakce a celkovou kvalitu Zivota senioru ve stafi.
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Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1- Dotaznik pro studenty konzultacnich stfedisek
Ptiloha ¢. 2- Dotaznik pro nestudenty konzultacnich stfedisek

Priloha ¢. 3- Seznam obrazk
Priloha ¢. 1- Dotaznik pro studenty
Dobry den,

jmenuji se Lucie Polomisova. Studuji dalkové Ceskou zemédélskou univerzitu v Praze
v konzultaénim stiedisku Uhlava v Klatovech. Nyni jsem v poslednim ro¢niku bakalatského
studia. Pfi studiu pracuji jako referent na Finan¢nim ufad¢ v Klatovech. Chtéla bych Vas
pozadat o vyplnéni dotazniku na téma vzdélavani seniorti na Klatovsku pro vyzkumnou ¢ast

m¢é zaveérené prace.
1. Jste:
a) Muz

b) Zena

2. Jaky je Vas vék?
a) Mén¢ nez 60 let
b) 60- 70let

¢) Vice nez 70 let

3. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani
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4. Pracujete?

a) Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni ivazek

b) Vykonavam vedlejsi ¢innost

¢) Jsem v diichodu

d) Jiné

5. Jakou profesi jste vykonaval/a, nebo vykonavate?

6. Jak travite volny cas?

a) Aktivné (aktivita, pfi které vyvijite pfimo urcitou ¢innost, napft. cyklistika, pési turistika,

navstéva divadla...), vypiSte ¢innosti:

b) Pasivné (aktivita, pii které vyvijite malou nebo Zadnou Cinnost, napt. sledovani televize,

hrani pocitacovych her...), vypiSte ¢innosti:

7. Jak jste se dozvédél/a 0 moZnosti vzdélavani?

a) Média (televize, radio, tisk...)

b) Socialni sité

¢) Od rodiny/ptatel/znamych
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8. Z jakého diivodu jste se rozhodl/a studovat?

9. Je pro Vas studium narocné?

a) Ano. Z jakého divodu?

b) Ne

10. Jaky okruh prednasek Vas nejvice bavi? Oznacte jednu mozZnost.

a) Uméni

b) Filozofie

¢) Geografie

d) Historie

e) Literatura

f) Véda a technika

g) Jiné:
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11. Napliiuje studium VaSe ofekavani?

a) Rozhodné ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Rozhodné¢ ne

12. Obohacuje Vais studium?

a) Rozhodné ano

b) SpiSe ano

c) Spise ne

d) Rozhodné¢ ne

13. Podporuje Vas Vase okoli ve studiu?

a) Rozhodn¢ ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Rozhodn¢ ne
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14. Pomohlo Vam studium k ziskani novych pratel?

a) Ano

b) Ne

15. Jste rad/a ve spolecnosti ostatnich student?

a) Ano

b) Ne

16. Pracujete pri vyuce ve skupinach?

a) Ano

b) Ne

17. Jak financujete své studium? Je pro Vas studium finan¢éné narocné?

18. Mate néjaky navrh na zlepSeni, aby Vais studium vice bavilo a ziarovei mélo pro

Vas vétsi piinos?
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19. Doporucdil/a byste studium dal§im osobam?

a) Rozhodné ano

b) Spise ano

c) Spise ne

d) Rozhodné¢ ne

20. Mate néjaké pripominky ¢i naméty k tomuto tématu?

Deékuji za vyplnéni dotazniku a Vas cCas.
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Priloha €. 2- Dotaznik pro nestudenty konzulta¢nich stiedisek

Dobry den,

jmenuji se Lucie Polomisova. Studuji dalkové Ceskou zemédélskou univerzitu v Praze
v konzultaénim stiedisku Uhlava v Klatovech. Nyni jsem v poslednim ro¢niku bakalafského
studia. Pfi studiu pracuji jako referent na Finan¢nim urad¢ v Klatovech. Chtéla bych Vas
pozadat o vyplnéni dotazniku na téma vzdélavani seniorti na Klatovsku pro vyzkumnou ¢ést

mé zavérecné prace.
1. Jste:
a) Muz

b) Zena

2. Jaky je Vas vék?
a) Mén¢ nez 60 let
b) 60- 70let

¢) Vice nez 70 let

3. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani
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4. Pracujete?

a) Jsem zaméstnan/a na hlavni pracovni ivazek

b) Vykonavam vedlejsi ¢innost

¢) Jsem v diichodu

d) Jiné

5. Jakou profesi jste vykonaval/a, nebo vykonavate?

6. Jak travite volny cas?

a) Aktivné (aktivita, pfi které vyvijite pfimo urcitou ¢innost, napft. cyklistika, pési turistika,

navstéva divadla...), vypiSte ¢innosti:

b) Pasivné (aktivita, pii které vyvijite malou nebo Zadnou Cinnost, napt. sledovani televize,

hrani pocitacovych her...), vypiSte ¢innosti:

7. SlySel/a jste nékdy o mozZnosti vzdélavani senioru v okoli Vaseho bydlisté?

a) Ano

b) Ne
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8. Je ve Vasem okoli nékdo, kdo vyuZiva moznosti vzdélavani v pokrocilejSim véku?

a) Ano

b) Ne

9. ZvaZujete nebo zvaZoval/a jste studium v poslednich letech?

a) Ano

b) Ne, z jakého divodu?

10. Jaké zaméreni studia by pro Vas bylo zajimavé? (filozofické zaméieni,

ekonomické zaméreni, socialni zaméreni atp.)

11. Co by Vas mohlo motivovat ke studiu?

12. Mate néjaké piipominky ¢i naméty k tomuto tématu?

De¢kuji za vyplnéni dotazniku a Vas cas.
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Priloha €. 3- Seznam obrazku

Obrazek €. 1- Pohlavi

Obrazek ¢. 2- Vek

Obrazek €. 3- Dosazené vzdélani

Obrazek €. 4- Pracovni status

Obrazek €. 5- Volny cas

Obrazek ¢. 6- Jak jste se dozvédel/a o moznosti vzdélavani
Obrazek €. 7- Naroc¢nost studia

Obrazek ¢. 8- Oblibené okruhy otazek
Obrazek ¢. 9- Naplnéni ocekavani od studia
Obrazek €. 10- Obohaceni studiem

Obrazek €. 11- Podpora okoli

Obrazek €. 12- Ziskani novych ptatel
Obrazek €. 13- Spolecnost ostatnich studentti
Obrazek €. 14- Prace ve skupinach

Obrazek €. 15- Doporuceni studia ostatnim
Obrazek €. 16- Pohlavi

Obrazek €. 17- Vek

Obrazek €. 18- Dosazené vzdélani

Obrazek €. 19- Pracovni status

Obrazek ¢. 20- Volny cas

Obrazek €. 21- Predeslé informace o vzdé€lavani seniort v okoli
Obrazek €. 22- Student/byvaly student v okoli

Obrazek ¢. 23- Zvazovani moznosti studia

Seznam pouzitych zkratek

U3V ZCU — Univerzita tfetiho véku Zapadogeské Univerzity v Plzni
Virtualni U3V CZU — Univerzita tietiho véku Ceské zemédélské Univerzity v Praze

OSVC — osoba samostatng vydéletné ¢innd — podnikatelé
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