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Edicni poznamka

V této praci byla k prepisu korejskych slov pouzita Revidovand romanizace korejstiny
vydana Ministerstvem kultury a turismu Korejské republiky. Korejské terminy jsou uvedeny
kurzivou s vyjimkou jmen a citaci. V pripadé citaci ¢lank v korejském jazyce byla korejska
jména autorti romanizovana. Pokud autor uvadi vlastni pfepis jména, pak je poskytnut v zavorce
za romanizaci. V piipadé anglicky psanych ¢lankt byla pouzita ta verze jména, kterou sam

autor uvadi.

Vyraz Korea a slova od n€j odvozena jsou v praci pouzivany ve smyslu Korejské

republiky (Jizni Koreji).

Terminy hruba mira porodnosti a thrnna mira plodnosti jsou v praci ¢asto zkraceny na
miru porodnosti €1 plodnosti nebo jen na porodnost ¢i plodnost. Tyto statistické ukazatele velice
blizce souviseji a navzajem se zrcadli, jak l1ze vidét napt. na grafech 1 a 2. Prace se zamétuje
na priCiny poklesu obou mér, avSak Casto pouzivam pouze termin porodnost z divodu vicero
vyznamu terminu plodnost a nejednoznacného piekladu pouzivaného korejského terminu

Jjeochulsan.



Uvod

Korejska republika poté, co v roce 1953 ustaly boje s jejim severnim sousedem, pro§la
vyraznym hospodarskym rozvojem a stala se jednou z nejvétSich ekonomik nejen v Asii ale 1
ve svéte. Béhem tohoto obdobi korejsti rodice také vyrazné investovali do vzdélani svych déti,
aby jim poskytli lepsi zivotni vyhlidky. A tak se korejska populace stala jednou z
nejvzdélangjSich na svété. Lepsi kvalita zivota a pfistup ke zdravotni péci navic prispély k
rychlému nardstu stiedni délky Zivota!, ktera je nyni vy$si nez primér ¢lenskych stati OECD.?
I pies to viechno se oviem Jizni Korea potyka se zavaznym populatnim problémem. Uhrnna
mira plodnosti® klesla z primérnych Sesti déti na zenu v roce 1960 na 0,72 ditéte na zenu v roce
2023. Pretrvavajici nizké miry porodnosti a plodnosti méni korejskou spolecnost a prispivaji k
nejrychlej§imu starnuti populace v ramci OECD, coz nasledné pfinasi fadu neblahych

socioekonomickych disledkti a politickych vyzev.*

Tato diplomova prace je rozdelena na dva celky. Prvni teoreticka ¢ast nabidne deset
vzajemné souvisejicich témat: historicky kontext, oddalovani manzelstvi a rodicovstvi, zménu
ve vyznamu manzelstvi a rodiny v soucasné jihokorejské spolecnosti, rostouci vzdélanost zen
a jejich ucast na trhu prace, konflikt mezi praci a rodinou, tradi¢ni genderové role v roding,
rozkol mezi pohlavimi, korejsky trh prace, konkurencni spolecnost a (soukromé) vzdélavani a
bydleni. V téchto dil¢ich podkapitolach za pomoci prevazné akademickych zdroju a
statistickych udaji podrobné popisu kontext krize nizké porodnosti (a plodnosti) v Jizni Koreji

a tim tedy 1 faktory, jez na korejskou demografickou situaci maji vliv.

V druhé vyzkumné ¢asti prace se budu téz zabyvat pfi¢inami nizké porodnosti. Tentokrat
se ovSem zaméfim na to, jakym zpusobem jsou vyobrazovany v korejském tisku. Nejdiive
predstavim pifedchozi vyzkum novinového diskurzu, na ktery ve své praci navazuji. Déle
vysvétlim metodologii provadéné analyzy. V neposledni fadé popiSu a shrnu vysledky
vyzkumu. Obé poloviny prace si kladou za cil zodpovedét otazku: ,,Pro¢ maji Jihokorejci méné
déti?“, tj. predstavit Ctenafi komplexni souhrn pfiCin a faktort, které stoji za soucasnou

demografickou situaci Korejské republiky.

! Stiedni délka Zivota udava, kolik let ma pramémé pied sebou osoba, ktera se pravé narodila. (CSU)

2 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.1. Korea: A changing society .

3 Uhrnna mira plodnosti je definovana jako podet déti, které by se zivé narodily kazdé Zen& b&hem celého jejiho
reprodukéniho véku (cca 15-49 let). Udava se v promile. (CSU, KOSTAT)

4 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.1. Korea: A changing society.

3 KOSIS, “Ingudongtacgeonsu mit dongtaeyul chui (chulsaeng, samang, honin, ihon) [Population trends (births,
deaths, marriages, divorces)].”



1 Kontext krize nizké porodnosti v Jizni Koreji

1.1 Historicky kontext

V poslednich nekolika desetiletich doslo v fadé vyspélych zemich svéta k vyraznému
poklesu plodnosti (a porodnosti), a to do té miry, ze od 70. let minulého stoleti je ve vétsing
¢lenskych statt OECD uhrnna mira plodnosti pod hranici prosté reprodukce®. Napt. ve Francii,
Svédsku a USA jsou miry plodnosti jen mirné pod urovni reprodukce, aviak znagny pocet
dalSich zemi, zejména v jizni Evropé a vychodni Asii, zaznamenal extrémné nizké miry
plodnosti (1,3 nebo nizsi), coz je zpravidla jejich vladami vniméno jako naléhavy demograficky
problém. Zatimco v mnoha statech byl v nedavné dobé evidovan opétovny nartist v poctu
narozenych déti, Jizni Korea vynika jako extrémni pfipad trvale nizké a stale mirné€ klesajici
plodnosti a porodnosti. 7 Tato kapitola se soustfedi na historické souvislosti soucasné
demografické krize Jizni Koreji a na vyvoj blizce souvisejicich statistickych ukazatelti hrubé

miry porodnosti® a thrnné miry plodnosti.

Dekada 1945-55 byla kromé politickych, spolecenskych a ekonomickych zvrati také
obdobim demografickych zmén. Osvobozeni Koreje od japonské kolonialni nadvlady v roce
1945 doprovazelo rozdéleni poloostrova na dvé poloviny, severni a jizni.° Osvobozeni a
rozdéleni zemé piineslo také rozsahlé pierozdéleni korejského obyvatelstva.'? Poget obyvatel
jizni poloviny Korejského poloostrova se v dobé osvobozeni odhadoval na 16,1 milionu, ale v
roce 1949 se zvysil aZz na 20,2 milionu. Diky silnému pifilivu repatriantd z Japonska a
Mandzuska a uprchlika ze Severni Koreje, zaznamenala populace Jizni Koreje v letech 1945-
49 nebyvale vysoky piirtstek 6,1 %. Dalsi masové presuny Korejctl v ramci statu i pies jeho

hranice byly zplisobeny naslednym vale¢nym konfliktem.!!

6 Prosta reprodukce je hodnota thrnné miry plodnosti, pii které dokdZe nova generace nahradit tu pfedeslou. Pokud
je hodnota miry plodnosti pod touto hranici (2,1), nerodi se dost déti na to, aby se populace pln¢ nahradila.
(Wikipedia)

7 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case of
ultra-low fertility in South Korea,” 299.

8 Hruba mira porodnosti je definovana jako pocet ziv€ narozenych déti na 1000 obyvatel stfedniho stavu (podet
obyvatel dané¢ho izemi v okamziku, ktery byl zvolen za stfed sledovaného obdobi) v ur¢itém Casovém obdobi,
nejéastéji v rozmezi jednoho roku. Udava se v promile. (CSU, KOSTAT)

° Severni polovinou je myslena Korejska lidové demokratickd republika (Severni Korea), jizni pak Korejska
republika (Jizni Korea).

10 Kim, “Demographic transition and population aging in Korea,” 27.

I Kwon, “Demographic Trends and Their Social Implications,” 21.
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Korejska valka, ktera vypukla v roce 1950 a trvala az do roku 1953, méla nicivé dopady
na vSechny aspekty korejské spolenosti. Korejci v této dobé zazili rozbroje a utrpeni, které
svym rozsahem a intenzitou nemély v korejskych dé€jinach obdoby a sehraly rozhodujici roli
pii zméné zpusobu zivota Korejcti. Chovani v oblasti reprodukce se v tomto procesu neukazalo
byt zadnou vyjimkou.!> B&hem valecnych let se populagni riist zpomalil, nicméné v druhé
polovin& 50. let nastal v Jizni Koreji tzv. Baby boom!*.!* V letech 1955-60 dosahla mira
plodnosti s hodnotou 6,3 vrcholu v korejské historii. Podobné tomu bylo u miry porodnosti,
ktera Cinila rekordnich 45 narozenych déti na 1000 obyvatel za rok. Doslo k tomu navic bez
jakéhokoli pfilivu obyvatelstva ze zahrani¢i, vCetné Severni Koreje. Toto jednoznacné
upozornilo na existenci populacni exploze v Koreji a vedlo znepokojené lidi k tomu, aby obratili

svou pozornost k zdvaznému demografickému problému. !> 16

Po pievratu v roce 1961 se moci chopil vojensky rezim generala Pak Conghui. Korejska
ekonomika, kterd byla valkou véazné€ poskozena, byla do konce 50. let obnovena na
predvalecnou uroveni a vzapéti na to nasledoval mimotadné rychly hospodarsky rist a
dramatick4 proména primyslovych struktur.!” Prudky ekonomicky vzestup Jizni Koreji zacal
v poloviné 60. let, pficemz HDP na obyvatele se ve stalych cenach az do poloviny 90. let
Ctyfnasobné zvysoval kazdych 10-15 let. V dasledku toho se realny HDP na obyvatele Koreji
mezi lety 1960 a 2010 zvysil patnactkrat, ¢imz se zemé& zménila z jedné z nejchudSich zemi
svéta na Clenskou zemi OECD. Tento prudky ekonomicky rast a strukturalni transformace

predchazely a postupovaly ruku v ruce s rychlym poklesem porodnosti.'®

V prabéhu 50. a 60. let zacala byt kontrola populace Siroce piijimana po celém svété jako
politicky zadouci a ekonomicky efektivni hnuti. V ramci rozsahlého cile modernizace, na némz
spolecné pracovala vlada, vzdélanci 1 bézni obCané, se demograficka situace stala zdsadnim
pfedmétem reforem. Planované rodiCovstvi se stalo nejvyznamnéj$im programem socialni
politiky 60. let a aktivni soucasti ekonomického a socialni rozvoje Korejské republiky.'® V roce

1961 byla zalozena Federace planovaného rodi€ovstvi a nasledujiciho roku byl zaveden

12 Lee, “Demographic transition in Korea,” 10.

13 Baby boom neboli populaéni exploze je velice rychly, aZ skokovy, nariist populace v dané oblasti. (Wikipedia)
14 Kwon, “Demographic Trends and Their Social Implications,” 21.

15 Tamtéz, 21.

16 Lee, “Demographic transition in Korea,” 10.

7 Tamtéz, 10.

8Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 7-8.

19 Park, “A Few Thoughts on Low Birthrate, Aging Societies: Reflections on Demographic Transition and
Modernity in Korea,” 463.
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Narodni program planovaného rodiCovstvi, ktery byl soucasti prvniho pétiletého planu
ekonomického rozvoje.?*?! Program byl navrzen tak, aby omezil riist populace podporou mensi
velikosti rodiny a uzivanim antikoncepénich prostiedkii.?? Na jeho realizaci vlada vytvorila
celostatni sit’ organizaci a ziskala prostfedky ze statniho rozpoctu a zahranic¢ni pomoci. Mezi
Cinnosti projektu patfily napf. navstévy rodin terénnimi pracovniky, informovani a
presvédcovani o pfijeti nastroja planovaného rodi¢ovstvi prostfednictvim skupinovych sezeni,
reklamy v hromadnych sdélovacich prostfedcich a Sifeni antikoncep¢nich pomicek jako byla
napf. nitrodélozni teliska zdarma. V roce 1964 bylo procento vdanych zen ve véku 15-44 let,
které nekdy pouzivaly antikoncepéni prostfedky, pouze 12 %. V roce 1967 se jejich pocet zvysil
na 28 % a v roce 1973 na 55 %. Co se tyCe postoje k uzivani antikoncepce, v roce 1964 ji
schvalovalo 89 % vdanych zen, zatimco v roce 1973 ji schvalovalo 98 % a pouze 2 % byla

proti.?

Kromé cile rozsifit pouzivani antikoncepce si program dal za kol také zmenseni korejské
rodinné jednotky. Slogan ‘pokud budete rodit neuvazen¢, nevyhnutelné se z vas stane zebracka’
byl prvotnim planem, jak pfetvofit verejné minéni, a kratce nato nasledovala chytlava a
zapamatovatelna kampar ‘3 3 35” zaméfena na korejské zeny. Smyslem tohoto sdé€leni, vetejné
vystaveného po celé zemi, bylo, aby kazda zena neméla vice nez tii déti, kazdé s odstupem tii
let, a aby s tim prestala do 35 let véku. Kampari se ukazala jako pomérné u¢inna a do roku 1970
klesla ithrnna plodnost na 4,5, coz predstavovalo pusobivy pokles témér o dvé déti na jednu
korejskou zenu béhem jediného desetileti. Od roku 1970 se nova reklamni hesla zamétovala jiz
jen na dvé déti na zenu namisto tfi. V poloviné 70. let byla zahajena kampan zamétena také na

muze, aby pouzivali prostiedky proti podeti a statem sponzorovanou dobrovolnou vasektomii.?*

Korejska vlada, povzbuzena taspéchy v 60. a 70. letech, posilila v letech 1981-1982 svijj
program planovaného rodiCovstvi tim, ze rozsifila jeho cile, jez mély byt vSechny dosazeny do
roku 1988 a zahrnovaly snizeni thrnné miry plodnosti na uroveii prosté reprodukce, snizeni
idealni velikosti rodiny na dvé déti a snizeni tempa rustu populace na 1 % rocné. Program zaSel

az tak daleko, e propagoval rodinu pouze s jednim ditétem. Casto citovanym populaénim

20 Mahmoudi, “Rapid Decline of Fertility Rate in South Korea: Causes and Consequences,” 42—43.

2! Jung and Jung, “The impact of college education on women’s fertility: evidence from a natural experiment in
South Korea,” 257-58.

22 Tamtéz, 257-58.

2 Lee, “Demographic transition in Korea,” 10-11.

24 Mahmoudi, “Rapid Decline of Fertility Rate in South Korea: Causes and Consequences,” 42—43.
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heslem v letech 1982-1988 bylo ‘I dvé déti jsou piili§ mnoho’.?* Typickym plakatem kampang,
ktery byl v té dobé k vidéni po celé Jizni Koreji, byl obrazek usmivajiciho se paru, ktery se drzi
za ruce, vzhlizi vzhiru a uprostied $tastného paru je jedno veselé dit€. Dalsi plakaty napf.
varovaly prfed problémy spojenymi s pfelidnénim v malé zemi s vysokou hustotou
obyvatelstva.?6 Ambicioznich cili programu bylo dosazeno véas, nékterych i s predstihem. V
roce 1983 bylo dosazeno plodnosti na urovni prosté reprodukce (2,1), v roce 1985 primérné

idealni velikosti rodiny (dvé déti) a v roce 1988 roéniho piiriistku obyvatelstva ve vysi 1 %.%

Propagace rodiny se dvéma ¢i pouze jednim ditétem s sebou prinesla také vedlejsi ucinek.
Veftejnost se domnivala, Ze pro zachovani tradi¢ni patriarchalni rodiny je potieba 1 v moderni
spoleCnosti upfednostiiovat syny pfed dcerami. Zavedeni novych technologii, které
umoziiovaly param rozlisit preferované pohlavi jesté v déloze, pomohlo rodi¢tim tento dlouho
zastavany nazor praktikovat a nerodit déti, které nechtéli.® V poloving 80. let se v Koreji zacaly
rozSifovat pohlavné selektivni potraty, které zplsobily vaznou nerovnovahu pohlavi noveé
narozenych déti. V roce 1980 byl podle tdaji matrik pomér pohlavi v normé¢, tedy piiblizné
105 narozenych chlapct na 100 narozenych divek. Pocet chlapcti v poméru se nicméné v roce
1985 zvysil na 109 a do roku 1994 se vySplhal az na 115. Od poloviny 90. let ovSem trend
selektivnich potratii zeslabl a po roce 2000 se pomér pohlavi narozenych déti vratil zpét do

normalu.?’

Jak bylo feCeno, planované rodiCovstvi bylo v té dobé motorem rozvoje korejské
spoleCnosti a zaroven hlavnim principem regulace populace. Programu se podafilo spésné
rozsifit hodnoty, postoje, znalosti a metody kontroly populace a dale upevnit vyznam
reprodukce jako nastroje ekonomického rozvoje, stejné jako vybudovat predstavu moderni
rodiny a strukturovanou genderovou identitu. Uprostied této touhy po rozvoji a moderni rodiné
porodnost rychle klesala a nikdo nepochyboval, Ze to signalizuje pfechod k lepsi spolecnosti. Z

pohledu statu, spoleCnosti i jednotlivce se kvalita reprodukce posunula kupiedu. Tvirci

%5 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 11.

26 Mahmoudi, “Rapid Decline of Fertility Rate in South Korea: Causes and Consequences,” 42-43.

2 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 11.

28 Park, “A Few Thoughts on Low Birthrate, Aging Socicties: Reflections on Demographic Transition and
Modernity in Korea,” 465.

2 Kwon, “Demographic Trends and Their Social Implications,” 24-25.
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programu méli za to, ze se porodnost a plodnost podafilo uspésné snizit, takze je staci

stabilizovat a populaéni problémy pominou.

Uhrnna plodnost v Koreji se vskutku piiblizné na jedno desetileti ustalila na Grovni 1,6-
1,7 ditéte na zenu, nez se v poloviné 90. let zacala opét snizovat.’! V roce 1996 korejska vlada
zcela zrusila program planovaného rodicovstvi a nahradila jej novou populacni politikou, ktera
kladla diraz na kvalitu a zivotni Groveri obyvatelstva.? Na sklonku 90. let se viak zacaly
objevovat zvlastni prognozy ohledné& vyvoje populace a porodnost i plodnost nadale klesaly.*
Koncem roku 1997 navic vypukla asijska finanéni krize **, kterd narusila pozoruhodny
hospodaisky rozmach, ktery Jizni Korea zazivala od 80. let 20. stoleti.>> Krize s sebou pfinesla
masivni narust nezameéstnanosti a s nim spojenou restrukturalizaci. S tim, jak se pocet lidi bez
prace zvétSoval a struktura zameéstnanosti se stavala pruznéjsi, se rychle zaviely dvere
spoleCenské mobility, o kterych kazdy snil. V témze obdobi se vyraznéji zacaly také mezi
Korejci projevovat tendence k pozdg&j§imu uzavirani siiatk(.® Tyto ekonomické turbulence na
konci 90. let spolu s dalsimi faktory, jako byly napf. rostouci naklady na vzdélani déti,

pravdépodobné prispély k poklesu porodnosti na prelomu nového stoleti.’

Na pocatku tisicileti vlada zahajila fadu rozsahlych opatieni a programi v oblasti rodiny,
jejichz cilem bylo zastavit a zvratit klesajici trend porodnosti. Aby zmirnila negativni dopady
dlouhodobé velmi nizké porodnosti a plodnosti na pracovni silu, vékovou strukturu
obyvatelstva a systémy socialniho zabezpeceni a socidlni péce, zformulovala korejska vlada v
roce 2003 prvni souhrnny pétilety plan nazvany ‘Zakladni plan pro nizkou plodnost a starnuti
spole¢nosti’ pro obdobi 2006-2010.% Tento plan zavedl opatieni, ktera méla usnadnit skloubeni
pracovniho a rodinného zivota, jako je napft. finanéni podpora péce o déti pro rodiny s nizkymi

piijmy nebo posileni prav zaméstnanci na matef'skou a rodi¢ovskou dovolenou. Dalsi opatieni

3 Park, “A Few Thoughts on Low Birthrate, Aging Socicties: Reflections on Demographic Transition and
Modernity in Korea,” 466—67.

31 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 19.

32 Tamtéz, 11.

3 Park, “A Few Thoughts on Low Birthrate, Aging Societies: Reflections on Demographic Transition and
Modernity in Korea,” 466—67.

3 Asijska finan¢ni krize méla epicentrum v Thajsku, zasahla ovSem vétSinu zemi Vychodni a Jihovychodni Asie.
Nasledkem krize se jihokorejskd ekonomika dostala do recese, krize zavinila také bankrot mnoha velkych
korejskych spole¢nosti a znacné oslabeni jihokorejské mény. (Wikipedia)

3 Ma, Female Employment and Fertility Change in South Korea, 30.

% Park, “A Few Thoughts on Low Birthrate, Aging Societies: Reflections on Demographic Transition and
Modernity in Korea,” 466—67.

37 Ma, Female Employment and Fertility Change in South Korea, 31.

3 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 11.
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zahrnovala (financni) pomoc pfi 1écbé neplodnosti a 1ékarskou pomoc téhotnym zenam. Druhy
plan se tykal obdobi 2011-2015 a zahrnoval zejména zavedeni bezplatnych sluzeb péce o déti
pro v§echny rodiny bez ohledu na vysi jejich ptijmu.° Jelikoz se ani po deseti letech rozsahlého
politického usili nepodafilo nastolit jasnou vzestupnou trajektorii porodnosti, vlada v roce 2015
zahéjila tieti pétilety plan na obdobi 2016-2020.%° Jeho icelem bylo zlepsit zivotni uroveii rodin
prostfednictvim opatfeni na naklady na bydleni a vzdé€lani a v ramci jeho realizace byl od zafi
2018 zaveden pridavek na dit€ pro vétSinu déti ve véku od 0 do 5 let. Dalsi opatfeni zahrnovala
podporu integrace na trhu prace a rozvoj programu mimoskolni vychovy.*! Nasledujici &tvrty
plan na obdobi 2021-2025 si klade za cil zlepSeni kvality zivota jednotlivce, vytvofeni rovné a
spravedlivé spoleCnosti a pfijeti socialnich inovaci, které budou reagovat na demografické

zmény .+

Nize uvedené grafy 1 a 2 poskytuji grafické vyobrazeni vyvoje blizce souvisejicich mér
porodnosti a plodnosti v obdobi od roku 1960 do soucasnosti. Hruba mira porodnosti Cinila
vroce 1960 41,9 zivé narozenych déti na 1000 obyvatel. Do roku 2023 klesla pfiblizné na
desetinu, tedy na 4,5 zivé narozenych déti na 1000 obyvatel. Uhrnna mira plodnosti
zaznamenala také vyrazny hodnotovy pokles, a to z 5,9 ditéte na jednu jihokorejskou zenu

v roce 1960 na pouhych 0,72 ditéte na zenu v roce 2023434443

¥ OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” Box 1.1. Policy Plans on Low Fertility
and an Ageing Society in Korea.

40 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 11.

4L OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” Box 1.1. Policy Plans on Low Fertility
and an Ageing Society in Korea.

42 Kim, “President Yoon’s government policies for enhancing child-rearing,” 1.

43 KOSIS, “Ingudongtaegeonsu mit dongtaeyul chui (chulsaeng, samang, honin, ihon) [Population trends (births,
deaths, marriages, divorces)].”

4 The World Bank: Data, “Birth rate, crude (per 1,000 people) - Korea, Rep.”

4 The World Bank: Data, “Fertility rate, total (births per woman) - Korea, Rep.”
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Graf 1: Vyvoj hrubé miry porodnosti v letech 1960-2023. Graf vytvofen autorkou na zaklad¢ dat
z The World Bank Data a KOSIS. Na ose y jsou hodnoty hrubé miry porodnosti uvadény v promile, na

ose X je vyobrazen Cas v letech.
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Graf 2: Vyvoj ithrnné miry plodnosti v letech 1960-2023. Graf vytvoren autorkou na zakladé dat z
The World Bank Data a KOSIS. Na ose y jsou hodnoty thmné miry plodnosti uvadény v promile, na
ose X je vyobrazen Cas v letech.
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1.2 Oddalovani manzelstvi a rodiCovstvi

V korejské spolecnosti, ktera ma pevné zavedeny zivotni cyklus (prace-manzelstvi-déti),
je uzavieni manzelstvi pro zalozeni rodiny zasadni.*® Pokles porodnosti je z velké &asti
zapti¢inén trendem odkladani ¢i dokonce upusténi od siatku, nebot’ v Jizni Koreji dochazi
k narozeni ditéte témét vyhradné v manzelském svazku. Procentni podil déti narozenych mimo
manzelsky svazek ¢ini zhruba 2 %, coz je nejméné mezi ¢lenskymi staty OECD.*” Nizka
nemanzelska porodnost v Jizni Koreji je zfejmé ovlivnéna konfucianskymi hodnotami korejské
spoleCnosti. Svobodné matefstvi je povazovano za hii§né, protoze je v rozporu se
spole¢enskymi normami a konvenénimi formami rodiny. *® Zanedbatelné nizka mira
nemanzelské porodnosti se pricita také nizkému vyskytu nesezdaného souziti v Koreji. Korejci
maji k souziti konzervativni postoj, a to 1 ve srovnani s jinymi vychodoasijskymi zemémi.

Manzelstvi tak zistava pro vétsinu kli¢ovou podminkou pro zalozeni rodiny.*

Ackoliv zatim neexistuji patrné znamky, ze by Korejci upustili od manzelstvi Gplng,
tendence odkladat siatek se stale vice rozsituje.’® Podil neprovdanych korejskych zen ve véku
20-24 let v roce 1960 €inil 34 % a do roku 1985 se vice nez zdvojnasobil na 72 %. Odpovidajici
narust u Zen ve véku 25-29 let byl jesté rychlejsi, a to z pouhych 3 % na 18 %. Tento nartst
nesezdanych zZen v nejlepsim reprodukénim véku se nadale nebyvale zvySoval. Do roku 2015
se podil svobodnych zen ve véku 20-24 let navysil na 97 %, u zen ve véku 25-29 let se podil
vice nez zCtyinasobil na 77 %. V obdobi od roku 1985 do roku 2015 wvzrostl téz podil
nesezdanych zen ve véku 30-34 let z 4 % na 38 % a zen ve véku 35-39 let 2 % na 19 %.!

Nicméné tyto zmény se netykaly vyhradné zen. Podil svobodnych korejskych muza se
v letech 1970 az 1985 témér nezménil, avSak v poloving 80. let zacal prudce stoupat a tempo
narastu se jen zrychlovalo. Podil nesezdanych muzi ve veéku 25-29 let vzrostl z 51 % v roce
1985 na 90 % v roce 2015 a podil muzi ve véku 30-34 let se ve stejném obdobi zvysil vice nez
Sestkrat z 9 % na 56 %. U starSich muzi bylo tempo narastu jesté markantnéjsi. Zatimco pred

polovinou 80. let 20. stoleti byli téméf vSichni muzi ve véku 35 let a vice zenati, od té doby

46 An, Lee, and Woo, “Marriage Intention among Korean Young Adults: Trends and Influencing Factors,” 1.1.
Concepts of and Influences on Marriage.

47 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 945.

“8 Jung and Jung, “The impact of college education on women’s fertility: evidence from a natural experiment in
South Korea,” 268.

4 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 945.

% Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 35.

St Tamtéz, 30-32.
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podil svobodnych muzi v této vékové skupin€ prudce vzrostl. U muzi ve véku 35-39 let se
podil zvysil z pouhych 3 % v roce 1985 na 33 % v roce 2015 a u muzi ve véku 40-44 let a 45-
49 let vzrostl z 1 % v roce 1985 na 22 % a 14 % v roce 2015.5? Vyse uvedena data nasvédduji

tomu, ze trend oddalovani (¢i dokonce upusténi od) siiatku neustale posiluje.

Graf &islo 3 vyobrazuje vyvoj hrubé miry siateénosti>® v Jizni Koreji od roku 1970 do
roku 2023. Lze z n¢j vycist, Ze mira stiateCnosti po roce 1970 vyrazné klesla, v druhé poloviné
70. let opétovné vzrostla a az do konce 90. let kolisala mezi 8 az 11 siiatky na 1000 obyvatel za
rok, nez zacala okolo prichodu nového milénia prudce klesat. V roce 2023 Cinila hruba mira

stiatecnosti 3,8 statk(l na 1000 obyvatel za rok, tedy o 58 % méné nez vroce 1970.

12
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1970 1880 1990 2000 2010 2020

Graf 3: Vyvoj hrubé miry snate€nosti v letech 1970-2023. Graf vytvoren autorkou na zakladé dat
z KOSIS. Na ose y jsou hodnoty hrub¢é miry siiate¢nosti uvadény v promile, na ose x je vyobrazen ¢as

v letech.

Na téma faktord souvisejicich s oddalovanim snatkt v Jizni Koreji se soustfedila studie

od Lee et al. z roku 2021, a to prostfednictvim analyzy udaju ze scitani lidu v letech 1990 az

32 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 33.

33 Hrub4 mira siiate¢nosti je definovana jako pocet siiatkil piipadajicich na 1 000 obyvatel stedniho stavu (pocet
obyvatel dané¢ho izemi v okamziku, ktery byl zvolen za stied sledované¢ho obdobi) v ur¢itém ¢asovém obdobi,
nejcastéji se udava rozmezi jednoho roku. (KOSTAT)

3 KOSIS. “Ingudongtacgeonsu mit dongtacyul chui (chulsaeng, samang, honin, ihon) [Population trends (births,
deaths, marriages, divorces)].”
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2010. Autofti zjistili, ze zeny s vysokoskolskym vzdélanim odkladaji siatek vice nez Zeny se
sttedoskolskym vzdelanim. Naopak vysokoskolsky vzdélani muzi vstupuji do manzelstvi diive
nez muzi se sttedoSkolskym nebo niz§im vzdélanim, a to zejména ve véku 35-39 let. Z vyzkumu
téz vyplynulo, ze v letech 2005 a 2010 se dfive zenili muzi pracujici ve stabilnich a dobie
placenych odvétvich. Podobny efekt se objevil také u zen, predevsim ve vékové skupiné 30-34
let. V neposledni fadé se ukazalo, ze s pozd€jSim uzavienim manzelstvi se poji nekolik
regionalnich charakteristik vCetné¢ vysSich cen bydleni, vysSich pfijmi Zen, niz§i miry
nezameéstnanosti mladych zen, niz§ich pfijmi muzi, vyssi miry nezaméstnanosti muzi a vyssi

ptijmové nerovnosti.>®

Rozsifovani tendence oddalovat siiatek také znamena, ze se neustale zvySuje veék prti
uzavieni prvniho manzelstvi. Podle dat korejského statistického afadu Cinil praimérny vek
jihokorejskych Zenicht v roce 2000 29,3 let. Do roku 2023 tento vék vzrostl o 4,7 let (na 34
let). Jihokorejské Zeny se v roce 2000 vdavaly primérne v 26,5 letech, v roce 2023 v 31,5 letech.
Primérny vék zen pfi siatku se tudiz navysil o 5 let.’ V&k, pfi kterém se lidé rozhodnou
vstoupit do manzelstvi, ovliviiuje 1 pfipadné nasledné zalozeni rodiny. Za prvé, jihokorejsti
muzi si chtéji poridit déti pouze v produktivnim véku. Tim je mysSleno obdobi, kdy mohou
finanéné zajistit vychovu déti, tedy nez odejdou do diichodu.’® V piipadé zen se naopak se
zvySovanim véku pii prvnim siatku zvysuje vék pii prvnim porodu.> V roce 1993 jihokorejské
zeny rodily poprvé prumérné ve 26,2 letech, o 30 let pozdé€ji v roce 2023, ve 33 letech.

Priimérny vé&k pfi prvnim porodu se tedy navysil o 6,8 roku 500162

Se zvySenym vékem pii prvnim porodu se snizuje pocet plodnych let a roste i riziko, ze

zeny nebudou schopny pocit dité, a pokud ano, ze jejich déti nebudou zcela zdravé. Vyssi vék

55 S¢itani lidu v Jizni Koreji probiha kazdych 5 let. (KOSTAT)

% Lee et al., “Factors delaying marriage in Korea: an analysis of the Korean population census data for 1990—
2010,” 71.

57 KOSIS, “Sido/sigungubyeol pyeonggyunchohon yeollyeong [Average age at first marriage by province/city].”
8 Lee, and Lee, “Jeochulsan - ingugoryeonghwa-ui wonin: gyeolhongyeoljeong-ui gyeongjejeok yoin-eul
jungsim-euro [A Cause Analysis of Low Fertility and Population Aging in Korea: Evidence from Economic
Factors in Marriage Determination],” 132.

¥ Lee et al., “Factors delaying marriage in Korea: an analysis of the Korean population census data for 1990—
2010,” 72.

60 KOSIS, “Sido/chulsansunwibyeol moui pyeonggyun chulsanyeollyeong [Average age of mothers at birth by
city/province/birth order].”

61 KOSTAT, “2023nyeon chulsaeng, samangtonggye (jamjeong) [Birth and death statistics for 2023 (provisional)],”
5.

2 Priimé&rny vék Zen pii dalSich porodech se zvySoval nasledovng. Pii porodu druhého ditéte bylo Jihokorejkam v
roce 1993 prum&rn¢ 28,5 roku, v roce 2023 34,4 let (narast 5,9 roku). U tietich porodu v roce 1993 se prum&rny
ve&k matek rovnal 31,2 rokum, v roce 2023 35,6 rokiim (narust 4,4 roku). Ctyﬁ a vice déti se zenam v Jizni Koreji
narodilo v roce 1993 primérn¢ ve véku 33,9 let, v roce 2023 ve 36,5 letech (nartst 2,6 roku). (KOSIS, KOSTAT)
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pfi prvnim porodu miize zenam také ztizit moznost mit dalsi déti.®® Pokro¢ilym matetskym
vékem, ktery je spojen se zvySenym rizikem béhem tehotenstvi, jako je téhotenska cukrovka,
predCasny porod a vrozené vady novorozencu, se v Koreji rozumi vék 35 let a vice. Podil
korejskych zen, které imyslné ¢i neimyslné odkladaji siatek a téhotenstvi po 35. roce véku, se
zvysil. Respektive se zvysilo procento t€hotenstvi zen v pokrocilém veku, a to z 6,2 % v roce
1999 na piiblizng 35,7 % v roce 2022.%* Za pozornost stoji, ze zatimco vétsina déti v Jizni
Koreji se rodi zenam ve veéku 30 az 34 let, zeny v pokrocilém matetském veéku 40 az 44 let,

byly jedinou vékovou skupinou, u niz az do roku 2022 pocet narozenych déti stoupal 5>

1.3 Zména ve vyznamu manzelstvi a rodiny v soucasné jihokorejské

spolecnosti

Mezi dulezité faktory v oblasti manzelstvi a rodiCovstvi lze zaradit téz individualisticky
pristup k zivotu a touhu po seberealizaci, ktera je mezi mladymi Jihokorejci stale Casté)si.
Tradi¢ni pohled na zivotni spokojenost a Stésti skrze rodinu ustupuje rostouci spokojenosti s
individuadlnim a svobodnym zivotnim stylem. S tim, jak se zintenziviiuje konkurenc¢ni
spoleCenské prostiedi, roste touha vstoupit do spolecnosti, tvrdé pracovat, dosahovat dobrych
vysledkt a co nejdrive ziskat postaveni a ekonomické zazemi pro stabilni zivot. Manzelstvi a
zalozeni rodiny jsou také chapany jako soucast seberealizace. Neni tedy divu, Ze v korejské
spoleCnosti je vSeobecné rozsifen nazor, ze nez se jedinec pro tento dalsi krok rozhodne, je
zadouci uSetfit penize a polozit zaklady zivota. OvSem souCasné se mezi mladymi lidmi
objevuje obava, ze manzelstvi a zalozeni rodiny je pfipravi o osobni a finan¢ni svobodu, které

si uzivaji jako svobodni lidé, a 0 moznost utracet penize vyhradné za sebe.®’

S tim, jak postupné klesa vyznam rodiny a domova, klesa i hodnota a z4jem o manzelstvi

a rodiovstvi. S meénici se dobou vyrazné klesa také vzajemna interakce mezi piibuznymi a

8 Lee, and Lee, “Jeochulsan - ingugoryeonghwa-ui wonin: gyeolhongyeoljeong-ui gyeongjejeok yoin-eul
jungsim-euro [A Cause Analysis of Low Fertility and Population Aging in Korea: Evidence from Economic
Factors in Marriage Determination],” 132.

6 Kim, “The impact of working hours on pregnancy intention in childbearing-age women in Korea, the country
with the world’s lowest fertility rate,” Introduction.

8 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 946.

% KOSTAT, “2023nycon chulsaeng, samangtonggye (jamjeong) [Birth and death statistics for 2023 (provisional)],”
5.

7 Choe, and Park, “Gyeolhon mit chulsan-e daehan insikbyeonhwa bunseok-gwa jeochulsan wonin-ui
yuhyeonghwa [Analysis of perceptions of marriage and birth and the pattern of low birth rate],” 110.
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postupné slabne pocit sounalezitosti s rodinou, takze je t€z8i presvédcit mladé lidi, ze by meéli
uzavtit manzelstvi a zalozit vlastni rodinu. Ocekavani mladych lidi ohledné §tésti, které plyne
z uzavieni manzelstvi, zalozeni rodiny a vychovy déti, se snizuji. Stavaji-li se svédky raznych
neshod a konfliktd, které zazivaji manzelské pary v jejich okoli, mlze to pfirozené zesilit jejich
negativni vnimani manzelstvi a rodicovstvi. Kromé toho je tlak rodica a vrstevnikil na uzavieni
manzelstvi do urcitého véku mensi nez v predchozich generacich, coz také prispiva k poklesu
zajmu o manzelstvi mezi mladymi dospélymi a k tendenci piijimat svobodny stav jako zcela

ptirozeny.%

Studie od An, Lee a Woo z roku 2022 se zaméfila na faktory ovliviiujici zamér vstoupit
do manzelstvi mezi korejskymi mladymi dosp&lymi.®® Podle autorli lze siiatkové zaméry
rozdélit na ‘pozitivni’, ‘negativni’ a ‘neutralni’’’. V priibéhu ¢asu se pozitivni siiatkové zameéry
snizily ve vSech veékovych kategoriich. U zkoumané vékové skupiny 25-29 let klesly z 61 %
vroce 2010 na 39 % v roce 2020. U téch negativnich nedoslo k zddné vyznamné zmeéne.
Naproti tomu neutralni sfiatkové zdmeéry vyrazné vzrostly, u vékové skupiny 25-29 let z 36 %
vroce 2010 na 53 % v roce 2020.7! Pokles pozitivnich a narist neutralnich zamérd vici
manzelstvi u mladé generace naznacuje, ze spoleCenské piekazky zt€zuji mladym dospélym
vstup do manzelstvi. V soucasné korejské spolecnosti, kde je cilem predevSim zajistit své

vlastni potieby, neni snadné uzaviit manzelstvi pouze na zakladé ptani.”

Dale bylo zjisténo, ze z hlediska pohlavi jsou Zeny ve svych postojich k manzelstvi vice
negativni nez muzi. Divodem je pravdépodobné to, Ze se od zen oCekava, ze kromé zaméstnani
pfevezmou i vétSinu odpoveédnosti za domaci prace a nasledné€ i1 péci o déti. Na postoje k
manzelstvi ma vliv také ekonomicka aktivita. Jinymi slovy, muzi, jejichz kvalita zaméstnani je

dobra, se Gast&ji zeni.”?

Zkoumani faktoru, které ovliviiuji Gmysl uzavfit manzelstvi, ukazalo, Zze negativni

smysleni o vlastni ekonomické aktivité, mira subjektivni spokojenosti s kazdodennim zivotem

% Choe, and Park, “Gyeolhon mit chulsan-e daehan insikbyeonhwa bunseok-gwa jeochulsan wonin-ui
yuhyeonghwa [Analysis of perceptions of marriage and birth and the pattern of low birth rate],” 111.

% Vékové rozmezi pro termin mlady dospély se ¢asto u riiznych zdrojii lisi. Nékteré uvadéji 18-25 let, jiné 18-39
let. Predpokladdm, Ze v této studii jde o vékovou skupinu 25-29 let, protoze je zmitlovana nejCastéji. (Wikipedia)
70 Ve studii byly jako pozitivni siiatkové zaméry klasifikovany odpovedi ‘Clovek se musi v Zivot oZenit/vdat’ a
‘Je lepsi, kdyz se Clovek v zivot¢ ozeni/vdad’, jako neutralni siatkové zaméry byly oznaCeny odpovédi ‘Je
v poiadku se ozenit/vdat’ a ‘Neni nutné se ozenit/vdat’, mezi negativni siatkové zaméry pak byly zafazeny
odpovédi ‘Rad¢ji bych se nezenil/nevdavala’™ a “Nemél/a bych se Zenit/vddvat’.

" An, Lee, and Woo, “Marriage Intention among Korean Young Adults: Trends and Influencing Factors,” Abstract.
72 Tamtéz, Conclusions.

3 Tamtéz, 1.1. Concepts of and Influences on Marriage.
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a zdravim a vztahy s rodinnymi pfislusSniky ovliviluji pravdépodobnost neutralnich a
negativnich imysli na snatek jak u zen, tak u muzd. Obecné plati, ze ¢im vyssi je kvalita
zameéstnani (tj. mzdy a postaveni v zaméstnani), tim vyssi je pravdépodobnost siiatku mezi
mladymi dospélymi. Tyto vysledky zdiraziuji vyznam ekonomickych faktori v postojich
muza k manzelstvi a ukazuji, Ze genderové normy tykajici se zaté€ze nakladii na manzelstvi a
odpovédnosti za ekonomickou podporu rodiny po svatbé zustavaji pevné zakotveny. Naopak
negativni vliv mély ekonomické aktivity Zen. To naznaCuje souhru dvou kli¢ovych aspekti:
ekonomicka sila umoziuje Zzenam rozhodnout se pro nezavislost a ekonomickéd omezeni vedou
k aktivnéj§imu rozhodovani o siiatku jako forme zajisténi. Pokud jde o subjektivni hodnoceni
zkoumanych osob, ty, které vyjadrily negativni nazory na svou celkovou spokojenost a zdravi,
se negativné vyjadfovaly 1 k manzelstvi. Ze studie téz vyplynulo, ze v ptipadech, kdy byly
rodinné vztahy pramémé nebo Spatné, se zvétSovala i pravdépodobnost neutralnich nebo
negativnich sniatkovych zaméra. Zjisténi tedy naznacuji, Ze pozitivni rodinné hodnoty vedou k

formovani pozitivnich manzelskych hodnot.”*

Mladi Korejci si ¢im dal vice ceni zivota bez rodinnych zavazkd, coz pfispiva
k oddalovani snatkl. Existuji mezi nimi vSak i lidé, ktefi na romantické vztahy, manZzelstvi a
déti rezignovali Giplng&.”> Vzdavaji se zalozeni rodiny s argumentem, e si nemohou dovolit
postarat se ani o sebe, natoz o rodinu. Této skupiné se prezdiva Sampo generace, coz doslova
znamena vzdat se tii véci. Dale se vyskytuje také termin Opo generace popisuyjici lidi, kteti se
vzdavaji kromé vySe uvedeného jesté vlastnictvi domu a kariéry. U Chilpo generace piibyva
navic mezi véci, bez kterych ziji, také nadéje/konicky a mezilidské vztahy. Pro tyto generace

vznikl také zastiesujici termin Generace N-po.”®

" An, Lee, and Woo, “Marriage Intention among Korean Young Adults: Trends and Influencing Factors,”
Discussion.

> OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.1. Changing attitudes across the
generations.

6 Wikipedia, “N-po generation.”
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1.4 Rostouci vzdélanost Zen a jejich icast na trhu prace

Soucasné korejské zeny dosahuji obvykle vys§iho vzdélani a vice se ucastni trhu prace

ESRT 77 ; v , , T vorr ; ;v .
nez jejich matky.”” S rostoucim poctem let stravenych vzdélavanim a zvySujici se mirou Ucasti
na trhu prace Zeny stale vice odkladaji siiatky, nebo se jich zcela ziikaji.”® S riistem Grovné
vzdélani Zen a jejich zapojenim do pracovniho procesu se zvySuji i naklady obétované
prilezitosti”® spojené se zalozenim rodiny.®® Mladé Korejky si mnohem vice ceni dosazeni

vy$siho vzdélani a ispésné kariéry nez toho, aby se v mladi vénovaly vychové déti 3!

Rozsiteni vysokoskolského vzdélani u korejskych zen bylo pomérné rychlé. Hruby podil
zen zapsanych na vysoké Skoly se az do roku 1982 pohyboval pod pouhymi 10 procenty.
Dalsich deset let rostl spiSe pomalu, dokud od roku 1992 nezacal riist vyraznym tempem. Tento
prudky rist se ustalil v roce 2009 na 85 %.%? Empirické udaje naznaduji, ze zejména v letech
1995-2005 pusobilo zvysujici se vzdélani zen jako jeden z hlavnich faktord pfispivajicim k

poklesu plodnosti.®?

Hruby podil Zen zapsanych na vysokych Skolach zacal znovu vzrustat
vroce 2020 a vroce 2021 ¢&inil 92 %.% V roce 2017 navic pocet zen s vysokoskolskym

vzdélanim poprvé piekonal pocet zen, které absolvovaly pouze stfedni Skolu.®

Jak bylo jiz zminéno rychly narast po¢tu mladych zen dosahujicich vyssiho vzdélani
prispél k rozsifeni trendu oddalovani siiatk(.®® Napt. v roce 2000 se vysokoskolsky vzdélané
zeny vdavaly o 3 roky pozdéji nez jejich stiedoskolsky vzdélané vrstevnice.” Podle korejského
pruzkumu Zen a rodin z roku 2016 s vyrokem ‘manzelstvi je nutnosti pro vSechny’ nejméné
souhlasily pravé vysokoskolacky ve véku 19-29 let.3® Vysokoskolsky vzdélané zeny castéji

odkladaji snatek a t€hotenstvi nejen kvili dlouhé dobé stravené vzdélavanim a piipravou

7 Kim, “Division of Domestic Labour and Lowest-Low Fertility in South Korea,” 748.

8 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 90.

" Naklady obé&tovang pfileZitosti vyjadiuji hodnotu ob&tované pfilezitosti, pokud je jedné varianté dana pfednost
pted jinou. V tomto piipad¢ vyjadiuji hodnotu Zivota, ve kterém by si zena dit¢ nepofidila. (Google)

80 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 943.

81 Mahmoudi, “Rapid Decline of Fertility Rate in South Korea: Causes and Consequences,” 45.

82 The World Bank: Data, “School enrollment, tertiary, female (% gross) — Korea, Rep.”

8 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 42.

8 The World Bank: Data, “School enrollment, tertiary, female (% gross) — Korea, Rep.”

8 Park, “Female population with higher education increases.”

8 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 42.

87 Tamtéz, 47.

8 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” Figure 1.3. Young and highly educated
Koreans are least likely to consider marriage a “must-do”.
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v oboru.®® V disledku rychlého narlistu poétu mladych korejskych zen, které se rozhodly
studovat na vysokych Skolach, se pro né navic stalo obtizn&jsi najit zamestnani odpovidajici
jejich vzdélani a kariérnim oCekéavanim. To vedlo k tomu, ze neustale vice mladych zen odklada
stiatek a pokud se vdaji, odkladaji i déti v nadéji, ze najdou zaméstnani odpovidajici jejich
dosazenému vzdelani. Vzhledem k tomu, Ze sfiatek a narozeni ditéte obvykle znamenaji urcitou
dobu mimo trh prace, mladé Korejky pravdépodobné odkladaji zalozeni rodiny a zaroven
hledaji vhodné zaméstnani na trhu prace se stale zvysujici se konkurenci. °° I kdyz ho najdou,
oddaluji manzelstvi nebo zalozeni rodiny kvili touze v praci pokra¢ovat. Nékteré se rozhodnou
po siatku pracovat méné, nez by si praly, zatimco jiné setrvaji v praci, ale rozhodnou se poftidit

si méné déti &i dokonce zadné.”!

S rostoucim poctem vysokoskolsky vzdélanych mladych Korejek se zvySovala jejich
Gicast na trhu prace, ktera ma téz vliv na pokles porodnosti a plodnosti.”? Na soudinnost t&chto
déji poukazuje napf. skuteCnost, ze v obdobi, kdy v Koreji doslo k poklesu plodnosti pod
uroven prosté reprodukce, se mira pracovni aktivity zen ve véku 20-30 let, coz je nejvhodnéjsi
vék pro vstup do manzelstvi a zalozeni rodiny, vyrazné zvysila.”® Zatimco mira udasti na trhu
prace u zen ve véku 15-19 let v 70. a 80. letech 20. stoleti vyrazné poklesla v dasledku rychlého
zvySovani vzdélanosti Zen, mira ucasti zen ve véku 20-24 let ve stejném obdobi rychle rostla.
Podil zen ve véku 25-29 let na trhu prace se zvysil jesté rychleji (vice nez dvojnasobné), a to z
32 % v roce 1980 na 73 % v roce 2015.°* U zen ve v&ku 30-40 let naopak ucast na pracovnim
trhu stagnuje nebo dokonce kles4.”>*® Struktura miry udasti korejskych Zen na trhu prace byva
nejcastéji definovana tvarem pismena M”’, coz je zplisobeno odchodem zen ze zaméstnani,

kdyz se rozhodnou zalozit rodinu. Ze vsech ¢lenskych zemi OECD se tento vzorec nejjasnéji

8 Kim, “The impact of working hours on pregnancy intention in childbearing-age women in Korea, the country
with the world’s lowest fertility rate,” Discussion.

% Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 50.

91 Kim, “The impact of working hours on pregnancy intention in childbearing-age women in Korea, the country
with the world’s lowest fertility rate,” Discussion.

92 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 50.

3 Tamtéz, 48.

%4 Tamtéz, 50.

% Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 90.

% QECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” Figure 1.7. Motherhood has a strong
effect on women's employment in Korea.

7 Ktivka ve tvaru pismene M vznika nasledujicim zptusobem: 1) Korejské Zeny po ukonceni vzd&lani nastoupi do
zamestnani (rist), 2) kdyz zalozi rodinu, zaméstnani opusti (pokles), 3) kdyz jejich déti jiz nevyzaduji tolik péce,
tak se n¢které Zeny vraci zpét do zaméstnani (opétovny riist), 4) a pak ho znovu ve stati opousti (pokles).
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projevuje pravé v Jizni Koreji.”® Je viak nutno podotknout, Ze tento tvar, ackoliv stale patrny,

v prubé¢hu let zeslabl v disledku zminénych zmén.

Women Men
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100 100

90 - 90 4

80 80

70 70 1

60 60 1

50 1 50

40 - 40 1

30 1 30

20 4 20

10 4 10 |

0 T T T T T T T T 0 T T T T T T T T
IR A DAL L S

Graf 4: Mira zaméstnanosti podle pohlavi a pétileté vékové skupiny, Korea a primér zemi OECD,
2018. Modra barva predstavuje zeny, ¢erna muze. Graf prevzat z OECD iLibrary.

Zaveérem lze shrnout, ze uCast na trhu prace mezi korejskymi zenami v nejlepSim
reprodukénim véku se neustale zvysuje. Vzhledem k tomu, ze rozhodnuti Zen o zaméstnani a
zalozeni rodiny jsou Casto Cinéna ve vzajemné souvislosti, je obtizné odhadnout presné dopady
rostouci ucasti zen na trhu prace na silatky a rozeni déti. Nicméné lep$i ptilezitosti mladych zen
na trhu prace spolu s jejich rostoucim vzdélanim jsou velmi pravdépodobné faktory, které

prispivaji k rostoucimu odkladani nebo vyhybani se siiatkiim a rodicovstvi.”

1.5 Konflikt mezi praci a rodinou

Jizni Korea vykazuje nizs§i miru ucasti Zen na trhu prace béhem matefstvi, nez jaky je
prumér zemi OECD, i pfes to, Ze jinak jako zemé& dosahuje vysoké urovné rozvoje. Divodem
je skuteCnost, ze dosud nevytvorila systém institucionalni podpory, ktery by byl spravedlivy
pro muze i zeny a ktery by zmirnil konflikt mezi pracovnimi a rodinnymi rolemi. Struktura

ucasti jihokorejskych zen na trhu prace i nadale odrazi v predchozi kapitole zminovanou ktivku

%8 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 948.
% Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 51.
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pismene M, nebot’ velka Cast zen opousti zamestnani po uzavieni manzelstvi a narozeni prvniho
ditéte a vraci se na trh prace az, kdyz déti dosahnou §kolniho véku.!%’ Pokud zena setrva na trhu
prace 1 po porodu, bude s nejvétsi pravdépodobnosti Celit extrémni dvoji zatézi v podobé
placeného zaméstnani a neplacené prace v domacnosti. Na pracujici matky je navic nahlizeno
jinak neZ na ty, které se kvuli ditéti kariéry vzdaji. Toto smysleni je ziejmé napt. z vysledku
dotazniku z roku 2012, ve kterém se dve tietiny korejskych respondentd shodly na tom, zZe “dité
v predskolnim véku bude nejspiSe negativné ovlivnéno tim, Ze jeho matka stale chodi do
zaméstnani’.'%! Pro nékteré matky ovem nejvétsi biimé vychovy nekonéi, kdyz dité dosahne
Skolniho véku. Korejské matky totiz musi vénovat i mnoho Casu vzdélavani svych déti (viz.
podkapitola 1.9), vodit je na soukromé hodiny, dohlizet na jejich domaci ukoly atd., aby se
pokusily zajistit, Ze jejich déti pozd¢€ji v zivote uspeji. S praci na plny uvazek, kterd zahrnuje
dlouhou pracovni dobu a i¢ast na mimopracovnich spoledenskych akcich!®, takové rodicovstvi
nelze snadno skloubit. Na Zeny je tak vyvijen velky tlak, aby po narozeni ditéte opustily trh

prace.'%

Mnohé zeny se kvili povinnostem spojenych s vychovou déti rozhodnou kariéru prerusit.
Pti zalozeni rodiny ukonci pracovni pomér a stanou se naplno zenami v domacnosti, zatimco
manzel zajistuje ekonomické zdroje. Kdyz jejich déti prestanou vyzadovat tolik péce, mohou
se vratit do prace.!* Nepruzny korejsky trh prace jim vsak ztézuje hledani srovnatelnych
pracovnich piilezitosti jako mély pied zalozenim rodiny.!%> Podminky pro névrat na trh prace
pro Zeny, které na nekolik let kvuli péci o déti opustily pracovni trh, tak nejsou piili§ lakavé.
Obecné plati, ze matky vracejici se na trh prace tézko shani stala pracovni mista (smlouva na
neurcito) a ¢asto jim jsou nabizeny pouze malo placené dodasné prace.'*® Korejské zeny tvoii
55 % vsech osob na docasnych pracovnich mistech a pouze 39 % osob na stalych pozicich na

dobu neurcitou, pficemz tento rozdil se projevuje az ve vékové skupiné nad 30 let.!?”-1%8 Takto

100 Yoon, “Is gender inequality a barrier to realizing fertility intentions? Fertility aspirations and realizations in
South Korea,” 206.

101 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 311-12.

102 Timto jsou myS§leny firemni vecefe, vikendové teambuildingy apod.

103 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.1. Changing attitudes across the
generations.

104 Ma, Female Employment and Fertility Change in South Korea, 32.

105 Kim, “The impact of working hours on pregnancy intention in childbearing-age women in Korea, the country
with the world’s lowest fertility rate,” Discussion.

106 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions.

107 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 313.

108 Na problematiku dualismu korejského trhu se podrobn& zamétuje podkapitola 1.8 (Korejsky trh prace).

26



genderove dualni trh prace je téz hlavnim diivodem znac¢ného rozdilu v odménovani zen a muzi.

109110 Nepomer

Vramci Clenskych stath OECD ma Jizni Korea tento rozdil nejvyssi.
v odméfiovani se opét projevuje az po piekrodeni tiicitky. !'! Klicovymi dévody jsou
koncentrace zen v malo placenych a malo produktivnich zaméstnanich a skuteCnost, ze
relativné malo zen zastava dobie placené manazerské pozice, at uz v soukromém sektoru, nebo
ve statni spravé. Celkové je v Koreji téméf tfetina zameéstnanych zen v nizko placenych

zaméstnanich, coz je vyrazné vice nez praimér OECD, ktery &ini 19 %.!!2

U vysoce vzdélanych zen, které se vraceji do zaméstnani, ¢asto dochazi k vyraznému
snizeni postaveni v zaméstnani a mnoho z nich se po narozeni ditéte rozhodne zlstat
ekonomicky neaktivni. Korea vykazuje vysokou miru ekonomické neaktivity u zen s terciarnim
vzdélanim ve vSech vékovych skupinéach, ale rozdil mezi Koreou a ostatnimi zemémi OECD je
zvl4ste vyrazny u zen ve véku 35-44 let.!!'® Necinnost tohoto vysoce vzdé&laného lidského
kapitalu na trhu prace je nest'astna obzvlasté v dob¢, kdy korejska populace starne, coz se brzy
projevi na velikosti pracovni sily. Projekce OECD naznacuji, ze o¢ekavané zmenseni korejské
pracovni sily v pfistich nékolika desetiletich by mohlo byt vice nez vykompenzovano zvySenim
Ucasti zen na trhu prace do roku 2040. K tomu by ovSem bylo potfeba nejdfive vyftesit problém

skloubeni prace a rodiny.!!*

Jak bylo popsano, to, co by mohlo byt povazovano na pouhou kariérni pauzu se pro
mnoho korejskych zen stava trvalou obéti jejich pracovniho potencialu. Neni prekvapenim, ze
se proto stale vice mladych Zen rozhoduje nejen odlozit, ale zcela vzdat déti. K problému
skloubeni prace a rodiny pfispivaji i dalsi aspekty korejského pracovniho zivota, jako je dlouha
pracovni doba, nepruzné pracovni prostiedi, tradi¢ni postoje a nedodrzovani opatieni
zaméstnavateld v oblasti sluditelnosti prace a rodiny.!!> Kultura dlouhé pracovni doby, ¢asto

spojena s Casové narocnym dojizdénim, zejména v okoli Soulu, a doplnéna kulturou

109 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 313.

10 K roku 2022 délal mzdovy rozdil mezi pohlavimi v Jizni Koreji 31,2 %. Primér OECD ¢inil téhoZ roku 12,1 %.
(OECD)

U osob ve véku 25-29 let se mzdovy rozdil mezi pohlavimi blizi pram&ru OECD, avsak u osob ve véku 40-44
let korejské procento mzdového rozdilu primér OECD téméi dvojnasobné presahuje. (Fleckenstein, Lee, and
Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case of ultra-low fertility in
South Korea,” 313)

12 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 313-14

13 Tamtéz, 314.

114 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions.

115 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 314-15.
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‘spolecenského setkavani s kolegy’ po pracovni dobé€, komplikuje sladéni pracovnich a
rodinnych povinnosti pracujicich rodi¢a.!'® Korejsti muzi maji také tendenci pracovat velmi
dlouho, coz korejské manzelky znevyhodiuje dvéma zptusoby. Dlouha pracovni doba muzi
prispiva k rozdilim v odménovani zen a muzi, protoze zeny Casto nemohou pracovat velmi
dlouho nebo v urcité hodiny kvili svym rodinnym zavazkiim. Dlouhé pracovni doba navic
znamena, zZe korejsti manzelé mohou vénovat jen malo Casu praci v domacnosti, coz podporuje
tradiéni rozdéleni prace v roding, jez oviem zeny dale vice zatézuje.!'” Pokud by se zkratila
pracovni doba, muzi by m¢li vice Casu a energie na to, aby se podileli na domécnosti. Zkraceni

pracovni doby Zen by zase ulevilo zamé&stnanym matkam od jejich dvojiho bfemene.!'®

Podle soucasného zakona maji korejsti pracujici rodice s ditétem ve véku 12 meésicti nebo
mlad§im narok na rodiCovskou dovolenou ve vysi 100 % jejich bézné mzdy po dobu tfi
mésich. ' Vyuzivani rodicovské dovolené je ovsem mezi korejskymi otci'?’ velmi nizké.
Dtvodem jsou pravdépodobné tradi¢ni hodnoty tykajici se genderového rozdéleni prace v
domacnosti, obavy z nasledkl ze strany zameéstnavatell a skutecnost, ze kvili rozdilaim ve
mzdach mezi pohlavimi, je rodiCovska dovolena pro muze ‘nakladnéjsi’. Nizka mira Cerpani
dovolené korejskymi rodi¢i je obzvlasté zarazejici a naznacuje, ze v zemi panuje kultura
pracovniho prostfedi, ktera nové rodi¢e od vyuzivani téchto vyhod odrazuje.!?' Navic je
pomeérné Casté, ze zameéstnavatelé nedodrzuji predpisy tykajici se zaméstnaneckych prav rodica.
28 % korejskych zaméstnavateld pfiznava, ze nezakonné omezilo pfistup svych zameéstnanci k
rodicovské dovolené, pfi¢emz nejcastejSim omezenim bylo, ze ‘nutili své zaméstnance, aby si
dovolenou nebrali’.'?* Tlak je ¢asto vyvijen i ze strany kolegli, mezi které by se prerozdélila
prace osoby Cerpajici rodi¢ovskou dovolenou. Aby se tato situace zlepSila, je tedy zapotiebi,
aby zaméstnavatelé byli fadné monitorovani a nemohli pracovniky za Cerpani rodicovské
dovolené postihovat, zejména pifi rozhodovani o povySeni. Rovnéz je tieba zabranit, aby pfi

vybéru zaméstnanct nediskriminovali budouci rodi¢e, predevsim budouci matky.'??

116 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions

7 Lee et al., “Factors delaying marriage in Korea: an analysis of the Korean population census data for 1990—
2010,” 73.

18 Kim, “Low fertility and gender inequity in developed Asian countries,” 114.

119 The Korea Times, “Revised law to boost parental leave benefits to maximum $29,963.”

120 Vyuzivani rodicovské dovolené je relativné nizké i mezi korejskymi matkami. Do roku 2017 &inila v Koreji
mira Cerpani placené rodiCovské dovolené mezi opravnénymi matkami pouze 22 %. (Cheng, “Ultra-Low Fertility
in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 105.)

121 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 105.

122 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 311-12.

123 Kim, “Low fertility and gender inequity in developed Asian countries,” 114.
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Skloubit vychovu déti a kariéru je v Jizni Koreji obtizné. Mnoho jihokorejskych zen, spise
nez muzu, tak ma pocit, Ze si mezi nimi musi vybrat. Rostouci pocet Zen, které nepovazuji praci

a rodinny zivot za sluCitelné, nasledné prispiva k oddalovani rodicovstvi ¢i dokonce bezdétnosti.

1.6 Tradicni genderové role v rodiné

Genderové rozdéleni prace v domécnosti pietrvava i v soucasné Jizni Koreji, prestoze se
uroveti vzdeélani zen a jejich ucCast na trhu prace prudce zvysila. V minulosti, kdy zeny mély
mnohem nizsi vzdélani a mnohem mensi kariérni vyhlidky nez muzi, byla zivotni drédha znacné
vétSiny zen po vstupu do manzelstvi definovana jejich roli hospodyné. I dnes piichod
novorozence do rodiny podstatné zvySuje domaci pracovni zatéz zeny, zatimco podil muze na
domacich pracich ovliviiuje jen zfidka. Navzdory rostoucimu socioekonomickému postaveni

7en v poslednich desetiletich na nich stale spo¢iva vétsina povinnosti v doméacnosti.'?*

Nedostatecné zapojeni muzii do domaci sféry lze z Casti pfipsat patriarchalnimu
rodinnému systému, ktery stale prevlada v zemich s konfucianskou tradici jako je Jizni Korea.
V téchto systémech je jasné odliSena role muze jako zivitele rodiny od role Zeny jako
pecovatelky o domacnost. Kromé téchto genderovych norem nesou dne$ni zaméstnané matky
navic dvoji bfemeno prace mimo domov a v domécnosti.!* Nedostatek ucasti korejskych
manzelt na domacich pracich vsak nelze pficitat pouze vlivu konfucianskych tradic ¢i neochoté
délit se o domaci prace se svymi manzelkami. Korejsti muzi také ¢asto pracuji velmi dlouho,
coz jim brani travit vice Casu doma. Korejské zeny pracuji stejn¢ dlouho, takze s pfechodem na
matetstvi bud’ prestavaji byt placenou pracovni silou, nebo pfijimaji vétSinu domacich praci

navic ke svym pracovnim zavazkdm (viz. ptedchozi podkapitola).'

Existuje nékolik studii, které se zabyvaji tématem zapojeni muza ¢i zen do domacich
praci, popiipadé jak to ovliviiuje rozhodnuti potidit si dit€. Kan a Hertog (2017) zjistili, Ze zeny
vykonavaji vét§inu doméacich praci a ze vetsi pocet déti je spojen s vét§im objemem domacich
praci u zen, ale ne u muzi. Dale se ukazalo, ze jihokorejsti manzelé davaji prednost mensimu
poctu déti, pokud jsou sami vice zapojeni do domacich praci. AvSak ¢im je manzelova uc¢ast na

domacich pracich vyssi, tim se také podle vysledka studie zvySuje ochota manzelky pofidit si

124 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 103.
125 Kim, “Low fertility and gender inequity in developed Asian countries,” 113-14.
126 Kim, “Division of Domestic Labour and Lowest-Low Fertility in South Korea,” 761.
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vice déti. Souhrnné lze fict, ze jejich nalezy naznacuji, ze nizkad porodnost v Koreji je ¢astecné
disledkem bremene péCe o domacnost a déti, které spociva z velké Casti na jihokorejskych
zenach. 27 Z vysledkd studie od Yoon (2016) vzeslo, ze zeny s tradi¢nimi postoji ke
genderovym rolim mohou pocitovat mnohem vétsi tlak na své ocekavané role v roding, véetné
vychovy ‘kvalitniho’ ditéte. Jeji vyzkum dale odhalil také, ze u Zen, které zastavaji nazor, ze
role manzell by mély byt rovnocenné, je v porovnani s zenami s tradi¢nimi postoji k rolim
manzell vétsi pravdépodobnost, Ze si poiidi druhé dité. Cas, ktery muzi vénuji domacim pracim
a pé&i o déti, tudiz podle ni zvysuje moznost, ze se rodina dale rozroste.'?® K podobnym
zavéram dospéla také Kim (2017), ktera ve své praci jest€ zminila, ze na tvrzeni, ze vétsi
zapojeni muzi do domacich praci pozitivné€ ovliviiuje plodnost, se shodla téz fada makro
uroviovych studii vyuzivajicich udaje z OECD a prufezovych studii zahrnujicich tdaje z Jizni

Koreje. 2130

Postoje ke genderovym rolim v manzelstvi se postupné vyvijeji smérem k rovnosti,
zejména mezi mladsimi Korejci. Od 90. let 20. stoleti se zvysil poCet part s dvojim piijmem a
mladi lidé, ktefi uzaviraji manzelstvi, stale Cast€ji povazuji manzelstvi za partnersky vztah, v
némz jsou si oba manzelé rovni. Tyto deklarované preference vsak Casto nejsou uvadény do
praxe. V roce 2014 napf. vice nez 40 % jihokorejskych muzi souhlasilo s tim, ze domaci prace
by meély byt mezi manzele rozdéleny rovnomérné. Ve skutecnosti vsak korejské zeny travi
neplacenymi domacimi pracemi téméft o 2,5 hodiny denné vice nez muzi, a jeste v roce 2016
vykonavaly vdané zeny v Koreji 85 % vsech domacich praci.'*!"!3? Zatimco Zeny vykonéavaji
vice domécich praci nez muzi ve vétSin€ zemi, korejsti muzi travi neplacenou praci nejméné
hodin a jejich relativni podil na celkovém poctu hodin neplacené prace v domacnosti je nejnizsi

mezi viemi ¢lenskymi zemémi OECD.!33134

127 Kan and Hertog, “Domestic division of labour and fertility preference in China, Japan, South Korea, and
Taiwan,” 582.

128 Yoon, “Is gender inequality a barrier to realizing fertility intentions? Fertility aspirations and realizations in
South Korea,” 215.

129 Kim, “Division of Domestic Labour and Lowest-Low Fertility in South Korea,” 745-46.

130 Tamtéz, 761.

131 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.1. Changing attitudes across the
generations.

132 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 103.

133 Kim, “Division of Domestic Labour and Lowest-Low Fertility in South Korea,” 748-49.

134 60 % korejskych muzi uvedlo, Ze jidlo piipravuje méné neZ jednou tydng, zatimco vice nez 80 % korejskych
zen piipravuje jidlo kazdy den a néco pres 90 % z nich alespoil n€kolikrat tydné. Také prani pradla je vétSinou v
kompetenci Zen. 64 % jihokorejskych muzii uvadi, Ze ‘nepere Casto’, zatimco 60 % Zen pere denné a vice nez 90 %
z nich n¢kolikrat tydné. Co se tyce zvyklosti pii tiklidu domacnosti, vice nez 60 % muzi v Jizni Koreji jej provadi
alespoii jednou tydn¢, zatimco priblizn¢ 70 % Korejek uklizi kazdy den a vice nez 90 % nékolikrat tydné. (Kan
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Tvafi v tvar rostoucim ekonomickym pfilezitostem a ménicim se nazorim na tradicni
genderové role je pravdépodobné, ze pretrvavajici nerovnomérné rozdéleni povinnosti v
domacnosti a rodiné stale vice ztézuje zenam sladéni jejich ekonomickych a rodinnych roli.!*
Vysoka genderova nerovnost v domacnosti, kterd v Koreji stale prevlada, odrazuje vzdélané,
kariérné orientované a nezavislé zeny od toho, aby se vdavaly, coz ma nasledné vliv také na

nizkou porodnost.!3¢

1.7 Rozkol mezi pohlavimi

Za zminku stoji také prohlubujici se propast nespokojenosti a nedivéry mezi obéma
pohlavimi jako vzajemnymi partnery v manzelstvi. Ekonomické a materialni pozadavky, které
si v manzelstvi kladou ne€které mladé jihokorejské zeny, jako naptiklad ‘bydlet v byté o rozloze
30 pchjongti'®”” a ‘poridit si dim v urdité &tvrti’, se pro mladé muze staly velkou zatézi, coz
vede k nespokojenosti s jejich potencialnimi partnerkami a ke kritickému pohledu na manzelstvi
jako takové. Na druhé strané se objevuji i1 stiznosti zen na nedostateCnou ochotu muza
spravedlive se délit o domaci prace a péci o déti, prestoze tvrdi, ze je doba genderové rovnosti,

a chtgji, aby zeny vydélavaly stejné mnozstvi penéz.'®

K negativnimu vnimani manzelstvi mezi mladymi lidmi pfispéla také kontroverze okolo
slova mamchung a jemu podobnych vyrazi. Mamchung je slozeninou anglického slova pro
matku a korejského chung’?®, které obecné oznacuje hmyz & parazity.'*’ Tento termin se
puvodné pouzival pouze pro malou skupinu matek, které se ‘chovaly arogantné a bezohledné
na vefejnych mistech’. V soucasnosti je bohuzel bé&zné, ze uslySite lidi takto hanlivé

pojmenovavat matky obecné bez ohledu na to, jak se chovaji.'*! Mnohymi jsou oznaGovany

and Hertog, “Domestic division of labour and fertility preference in China, Japan, South Korea, and Taiwan,” 567—
68.)

135 Tsuya, Kim Choe, and Wang, Convergence to Very Low Fertility in East Asia: Processes, Causes, and
Implications, 55.

136 Tamtéz, 41.

1371 pchjong je piiblizné 3,3 ¢tvereéniho metru. Byt o velikosti 30 pchjongii ma tedy velikost 99 metri Etverecnich.
(Wikipedia)

138 Choe, and Park, “Gyeolhon mit chulsan-e daechan insikbyeonhwa bunseok-gwa jeochulsan wonin-ui
yuhyeonghwa [Analysis of perceptions of marriage and birth and the pattern of low birth rate],” 112.

139 Stejné chung je soucasti nazvu korejského Oscarem ocenéného filmu Gisaengchung (2019).

140 Do angli¢tiny byva Casto piekladano jako ‘parasite mom’ nebo ‘mom-worm’.

141 Matky nejsou jedinym teréem nelibosti, v Jizni Koreji ¢im dal tim vice roste také pocet tzv. bezdétnych zon.
Posledni informace z Vyzkumného tstavu Cedzu udavaji, Ze takovych zon se po zemi vyskytuje piiblizng 542.
Zakaz vstupu pro deti nemaji pouze mista uréend pro dosp€lé, jako jsou bary a no¢ni kluby, ale také nékteré
kavarny, restaurace ¢i verejné budovy. (ABC News)
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jako ‘ignorantské matky, které si §t'astné utraceji penize, jez jejich manzelé vydélali tvrdou
praci’.'*? Realita matefstvi se oviem casto li§i od toho, jak ji vidi nékteii ¢lenové korejské
spolecnosti. Jak bylo vysvétleno v podkapitole 1.5 (Konflikt mezi praci a rodinou), mnohé
jihokorejské zeny nemaji jinou moznost nez se pii zalozeni rodiny vzdat kariéry a stat se naplno

matkami v domécnosti finan¢né zavislymi na svych manzelich.

Vyraz mamchung se objevil také v korejské knize Kim Cijong (ronik 82)'**. Tato kniha
popisujici nesnaze korejské zeny (a matky) a genderovou nerovnost v Jizni Koreji vyvolala
smiSené reakce obzvlasté mezi muzi a dockala se také vlastni parodie na socialni siti Facebook.

Piibéh s nazvem Kim Ji-hoon [roénik 92]'4

se zameruje misto misogynie na misandrii, tedy
nenavist k muzam. V tomto prispévku se naopak objevuje termin gogibangpae [doslovné §tit z
masa, lidsky stit]. Hanlivé osloveni je pouzito zenami ve scéné, kdy muz, ktery vykonava svou
povinnou vojenskou sluzbu, dostane v kavarné Starsbucks kavu zadarmo. Na rozdil od vyse
zminéného mamchung je ovSem té€zké ovéfit, nakolik je tato ‘obracena diskriminace’ zobrazena
v parodii skuteCna. Nékteti lidé na socialnich sitich argumentuji, ze slovo v realném zivoté
nikdy neslyseli, zatimco mamchung je pouzivano hojné po celé zemi. Jini tvrdi, ze slovo slySeli
ne¢koho pouzivat, avSak §lo o muze, a nikoliv o zeny. Pod tim, ze néktefi muzi sami sebe
oznacuji za lidské §tity se skryva nejen rozhoiceni vici Zzenam, ale také nespokojenost se
samotnym jihokorejskym vojenskym systémem, ktery je notoricky zndmy korupci, Sikanou a

zneuzivanim moci.'®

Mamchung a gogibangpae nejsou jedinymi oslovenimi, ktera hani pouze jedno pohlavi.
Pro zeny existuje jesté termin gimchinyeo jez se vyznamem podoba slovu zlatokopka.'4® V
reakci na gimchinyeo a mamchung naopak jista skupina zen zalozila webové stranky s nazvem
Megalian, aby celila kritice ze strany muzu. Tato stranka se vSak zménila v dalsi zdroj nenavisti,
protoze jeji Clenky vytvotily novy hanlivy vyraz hannamchung, ktery ptirovnava k hmyzu

tentokrat jihokorejské muze.'4’

Duvodi, pro¢ se lidé rozhodnou nezalozit rodinu, je cela fada, ale Casto se opomiji, ze
jednim z ovliviiujicich faktort je praveé zhorSeni vztahti mezi zenami a muzi — to, co korejska

média nazyvaji ‘genderovou valkou’. Narozdil od minulosti muzi a zeny v Jizni Koreji nyni

142 Ahn, “Merciless words. .. “Women born lucky” and ‘mom-chungs’.”

143 Co Namdzu, 2019.

144 Jayujuui [Liberalism], 2017.

145 Park, « ‘Parasite Moms Vs. ‘Meat Shields’: A Novel Prompts an Online Spat.”
146 Namu Wiki, “Gimchinyeo.”

147 Lee, “Hatred toward the weak reaches worrisome level.”
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siln€ soupefi o pracovni mista. Mira nezaméstnanosti v Koreji je relativné nizka, necela 4 %,
ale u vékové skupiny 20-29 let je vyrazné vyssi. Pro muze povinna vojenska sluzba dava zenam
to, co mnozi muzi vnimaji jako nespravedlivou vyhodu na trhu prace, naskok 18 mésict az
dvou let podle délky vojenské sluzby. Zeny proti tomu argumentuji zase udaji o rozdilech v
odmeénovani, které jsou nejvétsi v OECD a dosahuji 31 %. Situaci nezlepSuje ani to, ze ackoliv
se ambice Zen ¢im dal vice rozsitfuji, predstava o tom, co v Koreji znamena byt manzelkou a

matkou, se nezménila. Vysledkem je, Ze u obou pohlavi vzkvéta vzajemna nevrazivost. 48149150

1.8 Korejsky trh prace

Dalsi zasadni divod, pro¢ se mladi Korejci vzdavaji manzelstvi a rodicovstvi, spociva v
nejistoté zamestnani, nizkych mzdach a nejednotnych pracovnich podminkach na korejském
trhu prace zvlasté pro mladé.'>! Dualismus'>? je charakteristickym rysem trh{i prace ve vétsing
clenskych statech OECD, korejsky trh prace vSak vykazuje pomérné extrémni podobu tohoto
jevu. Za pricinu je do zna¢né miry povazovana deregulace trhu prace po asijské finanéni krizi

v roce 1997.153 Po propuknuti krize se v Koreji vyrazné projevila segmentace trhu prace na tzv.

148 Sussman, “The Real Reason South Koreans Aren’t Having Babies.”

149 Téma sporu mezi pohlavimi v Jizni Koreji je velice Siroké a saha hloubéji, nez jak je tady pro Gcely kontextu
(krize nizké porodnosti) povrchoveé popsdno. Na obou stranach konfliktu existuji také radikalni skupiny jako napf.
¢lenky hnuti 4B nebo uzivatelé stranky Ilbe Storehouse. Na povrch v nedavnych letech vyslo i nékolik velkych
kauz sexudlniho zneuzivani jako napf. kauza Burning Sun a kauza Nth Room. V Jizni Koreji se objevuje také
fenomén skrytych kamer tzv. molka. Je mozné, ze vsechny tyto okolnosti dale piispivaji k neduvére mezi obéma
pohlavimi v Koreji.

150 Rozkol mezi pohlavimi se rozmohl natolik, Ze nékteré mladé Zeny zcela odmitaji navazovat s muzi vztahy,
omezuji aktivity a kontakty mimo Skolu nebo praci a vyhybaji se odchodu z domova. Protéjsky v socidlni interakci
se jim staly jejich matky, se kterymi travi stale vice Casu, nez aby chodily na schiizky a mé¢ly partnery. Spolecné
nakupovani, navstévy kina a vecete, v Jizni Koreji nartista pocet tzv. chingu eomma [kamaradek maminek] a mezi
mladymi zenami klesa motivace k seznamovani, udrzovani romantickych vztahii s muzi ¢i zvazovani manzelstvi
a rodi¢ovstvi. (Choe, and Park, “Gyeolhon mit chulsan-e dachan insikbyeonhwa bunseok-gwa jeochulsan wonin-
ui yuhyeonghwa [Analysis of perceptions of marriage and birth and the pattern of low birth rate],” 112.)

151 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.1. Changing attitudes across the
generations.

152 Dualismus trhu prace nebo také dudlni trh prace je termin vytvofeny v roce 1971 dvéma americkymi ekonomy,
Docringer a Piore, ktefi si v§imli rozdvojenosti trhu prace v USA na tzv. primdrni a sekundarni sféru. Pracovni
mista na primarnim trhu prace se vyznacuji relativné vysokymi mzdami, postavenim a odpovédnosti, kariérni
mobilitou a dobrymi pracovnimi podminkami. Naproti tomu pracovni mista na sekundarnim trhu se vyznacuji
negativnimi charakteristikami, jako jsou nizké mzdy, horSi pracovni podminky, mald nebo zaddnd moznost
povyseni a nizka uroven jistoty zaméstnani. (PeopleHum Glossary)

153 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 307.
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Jeonggyujik (stali pracovnici/pracovni tivazek na dobu neurcitou) a bijeonggyujik pracovniky

(docasni pracovnici/pracovni uvazek na dobu uréitou).'>*

Témér kazdy treti korejsky zaméstnanec je klasifikovan jako docasny pracovnik. Podil
této skupiny pracovni sily je v Koreji navic velmi vysoky i1 ve srovnani s ostatnimi zemémi
OECD (v roce 2022 druhy nejvyssi). 15156157 Bijeonggyujik zaméstnani Gzce souvisi
s problematikou nizkych mezd. DocCasni zameéstnanci pobiraji v pruméru pouze dvé tietiny
mzdy stalych zaméstnanch.'>® Horsi zachazeni ve srovnani se stalymi pracovniky se netyka
pouze mezd, ale také dopliikovych priplatki a pravni a odborové ochrany. VétSina docasnych
pracovnikii rovnéz postrada mobilitu, ktera by jim umoznila se na korejském trhu prace
posunout na stalé pracovni pozice. V korejském kontextu je proto typ zaméstnani (stalé vs.
docasné) jednim z klicovych ukazateld socioekonomického statusu, protoze ukazuje jak
souCasny status na trhu préce, tak budouci kariérni drahu a ekonomické vyhlidky. S rostouci
nerovnosti na trhu prace se rozsifilo 1 vnimani ekonomické nejistoty a nerovnosti, a to zejména
mezi mladymi Korejci.'>® Ti nasledn& vzajemné soupefi o mista na nejlepsich univerzitach (viz.
podkapitola 1.9), od kterych si slibuji, ze pro né v budoucnu budou znamenat lepsi cestu ke

stalym pracovnim mistim a dobrym kariérnim piilezitostem. '

Navzdory rozsahlému a rychlému naristu dosazeného vzdélani, zejména
vysokoskolského, zlstava postaveni mnoha mladych Korejcti na trhu prace nejisté. Mira
zameéstnanosti mladych lidi (ve véku 15 az 29 let) byla v roce 2018 na trovni 43 % vyrazné pod
pramérem OECD (54 %) a v roce 2017 byl podil mladych lidi, ktefi nebyli ani zaméstnani, ani
se neucastnili formalniho vzdélavani nebo odborné ptipravy (NEET), vyrazné vyssi nez praimeér
OECD. Mira NEET je v Koreji obzvlasté vysoka mezi absolventy vysokych skol, na rozdil od
mnoha zemi OECD, kde je mnohem vyS$si pravdépodobnost, ze mezi NEET bude patfit mladez
s niz§im vzdé&lanim.'6! Témto mladym lidem, ktefi tvoii &tvrtinu ekonomicky neaktivnich ve

vékove skupiné 25-29 let, se v Koreji fika ‘pripravaii na zameéstnani’, nebot se vétSinou
2

154 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 946.

155 Jizni Korea ma také vyssi podil osob samostatné vydéle¢né ¢innych (23,5 % v roce 2022) nez mnoho jinych
zemi OECD. Toto je podstatné hlavné proto, ze velka ¢ast téchto samostatn¢ vydélecn¢ ¢innych osob ma nejisty
piijem. (OECD Data; “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case of ultra-low fertility
in South Korea,” 307.)

156 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 946.

157 OECD Data, “Temporary employment.”

158 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 307.

159 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 946.

160 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions.

161 Tamtéz, 1.2.3. Employment conditions.
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pfipravuji na statni zkousky (do ufednich pozic) nebo navstévuji kurzy pro ziskani raznych

kvalifikaci.'6?

Z prizkumu nazord!® vyplynulo, ze obavy o kariéru a uplatnéni na trhu prace hraji u
mladych Korejct vyznamnou roli pfi planovani rodiny. Mezi svobodnymi lidmi ve véku 20-44
let 83,7 % muzi a 81,3 % zen souhlasilo nebo silné souhlasilo s tim, ze divodem, pro¢ lidé
odkladaji nebo vibec neuzaviraji manzelstvi, je nedostateCné zabezpeCeni piijmu. Podobny
podil lidi souhlasil nebo siln€ souhlasil s tim, ze dalSim divodem je neschopnost ziskat praci
nebo potize ziskat stabilni zaméstnani.'®* To potvrdila i analyza autord Lee a Lee (2011), ktera
ukazala, Ze zvySena nejistota zamestnani brani mladym muzim a zenam v ucasti na sfatkovém
trhu, tj. Ze sniZzuje pocCet snatkt a zvysuje vek pii prvnim snatku. Zejména zvySeni nejistoty v

zaméstnani u muzii vedlo ke zvySeni véku pii prvnim siatku u zen.!%

V Koreji existuje silna preference statusové homogamie'®. Pokud je tedy zena doasnym
pracovnikem, je velice pravdépodobné, ze je jim 1 jeji manzel. Tyto pary odkladaji déti (nebo
se jich zcela vzdavaji) Casto z ekonomickych divodu. Na druhou stranu Zeny se stalym
zaméstnanim mohou rodicovstvi odkladat z kariérnich divodu, protoZe naklady obétované
prilezitosti spojené s opusténim stalého zaméstnani jsou vysoké (viz. podkapitola 1.5).!” Presto
maji zeny s lepSim postavenim na trhu prace, jako jsou ty se stabilni pracovni pozici, vysokym
profesnim statusem nebo vysokou vydélecnou silou, vétsi pravdépodobnost nez ostatni, ze se
stanou matkami a po porodu budou pokradovat v zaméstnani bez preruseni kariéry. Zeny, které

maji dobré postaveni na trhu prace, maji vétsi Sanci vyuzivat chranénou matefskou dovolenou

162 1 ee et al., “Factors delaying marriage in Korea: an analysis of the Korean population census data for 1990—
2010,” 73.

163 Zminovany prizkum nazorti by m&l pochazet od Pang, Huikyong, and Soomi Yoo. “Korean Newspapers and
Discourses on the Young Generation (from Silk Generation to Sampo Generation): Walking a Tightrope between
Crisis Theory and the Theory of Hope.” Korean Journal of Journalism & Communication Studies 59, no. 2 (2015):
37-61.

164 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 309.

165 Lee, and Lee, “Jeochulsan - ingugoryeonghwa-ui wonin: gyeolhongyeoljeong-ui gyeongjejeok yoin-eul
jungsim-euro [A Cause Analysis of Low Fertility and Population Aging in Korea: Evidence from Economic
Factors in Marriage Determination],” 131.

166 Tim je my$leno, 7e Korejci maji tendenci vybirat si partnera na zakladé podobnosti spoledenského statusu.
Pokud tedy napt. muz/Zena pochdzi z dobré rodiny a ma titul z prestizni univerzity, bude podobné véci hledat i u
své/ho budouci partnerky/a. Tato preference je v Koreji tak prominentni, Ze existuji napf. i specializované randici
aplikace jako napt. SKY People, kterou mohou pouzivat pouze ti, kteti navstévovali 3 nejprestiznéjsi korejské
univerzity, nebo tzv. ‘dohazovaci’ agentury, které od svych klienti ¢asto pozaduji podrobné dokumenty o jejich
povolani, vzdélani a rodinném zdzemi. (VICE)

167 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 963.
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a vyssi potencial shromazd ovat dostateCné finan¢ni prostiedky, coz oboji mize podpofit jejich

moznost 1épe skloubit zaméstnani a matefstvi.'®®

Udaje z korejské panelové studie o praci a pifjmech toto dale potvrdily a ukézaly, Ze
pracujici zeny se Castéji stavaji matkami (a Castéji se jimi stavaji rychle), pokud maji pracovni
smlouvu na neurcito, zatimco u zen v do¢asném pracovnim uvazku (a tedy s malou jistotou
zameéstnani) je méné pravdépodobné, ze se stanou matkami. Jakmile se vSak zZenam s doCasnym
zameéstnanim narodi dité, existuje u nich vét§i pravdépodobnost, ze si potidi 1 druhé. Oproti
Zzenam se stalym zaméstnanim, jsou totiz jejich naklady obé&tované prilezitosti na trhu prace
relativné nizké. V neposledni fadé zeny pracujici ve vefejném sektoru maji v porovnani s témi,
které pracuji v sektoru soukromém, vétsi jistotu v zameéstnani, coz pozitivné piispiva k potizeni

nejen prvniho ale i druhého ditéte.'®

Vliv stavu korejského trhu prace na porodnost lze shrnout nasledovné. Ekonomicka
odiivodnéni nizké porodnosti nabyla na vyznamu zejména po asijské financni krizi na konci 90.
let. Korea 1 dalsi vychodoasijské spole¢nosti od té doby prosly podstatnymi zménami v
ekonomické strukture, které vedly k nariistu docCasnych a Castecnych pracovnich mist a k
prohloubeni pfijmové nerovnosti. Rostouci ekonomickd nerovnost a nejistota v zaméstnani
navic vyvolaly pocit nestability a obav, coz vedlo k vétsim investicim do vzdélani a kariéry
mezi mladymi dospélymi. V dasledku toho mladi lidé, zejména ti, ktefi maji omezené kariérni
vyhlidky, pravdépodobné odkladaji zalozeni rodiny nebo od né dokonce upoustéji. Takové
vnimani ekonomické nejistoty spolu s rostoucimi naklady na vzdélani déti a zvySujicimi se

cenami bydleni ziejmé pfispiva k trvale nizké porodnosti v Jizni Koreji.!”

1.9 Konkurencni spolecnost a (soukromé) vzdélavani

Vzdélani ma v korejské spoleCnosti znaény vyznam, nebot je na zakladé hluboce
zakotenénych konfucianskych hodnot povazovano za kli¢ k uspéchu.!”"172 Vzdélani ovliviiuje
mnoho aspektl korejského zivota a je Casto povazovano za nejlepsi zpusob, jak dosahnout

vysokého spoleCenského postaveni a ekonomické prosperity. Korejsti rodice tak povazuji za

168 Ma, Female Employment and Fertility Change in South Korea, 32.

169 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions.

170 1 im, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 94344

7l OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.2. The importance of education.
172 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 315.
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svou povinnost poskytnout détem vhodné vzdélavaci zazemi a podporu, aby z nich vyrostli

Uspé&sni a konkurenceschopni lidé. 1”3

Jak jiz bylo zminéno v predchozi podkapitole, asijska financni krize v roce 1997 pfinesla
rozsahlé zmény na korejském trhu prace (a v oblasti jistoty zaméstnani), které v dusledku
zintenzivnily konkurencni prostiedi v Jizni Koreji. Posililo se tak i odhodlani korejskych rodict
zajistit, aby jejich déti byly konkurenceschopné a nemusely se potykat s ekonomickymi
obtizemi, s nimiz se potykali oni.'”* Korejsti rodice tak ve srovnani se zapadnimi rodici
povazuji budouci tspéch svych potomkt vice za svou povinnost a pii rozhodovani o poctu déti
maji Casto na paméti frazi ‘kvalita nad kvantitou’. Vzhledem k silnému spolecenskému tlaku
na rodiCe, aby investovali velké mnozstvi ¢asu a penéz do vzdélani svych déti, je pro korejské
pary Casto obtizné a odrazujici mit vice nezjedno dité, a to navzdory skutecnosti, ze preferovany
pocet déti se v poslednich nékolika desetiletich neustale pohybuje okolo hodnoty dva. Korejsti
rodice si jednoduse preji to nejlepsi pro budoucnost svych déti a opatieni, ktera pfijimaji, aby
vychovali konkurenceschopné déti, a to jak v akademické sféfe, tak mimo ni, maji jejich déti

nasmérovat na cestu uspéchu.!”

Silné konkurence jiz béhem Skolnich let znamena, ze zejména matky, Celi spolecenskému
tlaku, aby zajistily, ze déti budou ve Skole dobie prospivat. Korejské déti Celi relativné vysoké
mife tzv. helikoptérového rodicovstvi, nebot rodice chtéji za kazdou cenu zajistit, ze déti splni
jejich vysoka odekavani v oblasti vzdélavani.!’® Tato vysoka ocekavani viak také zvysuji riziko,
Ze se u déti a mladych dospélych objevi ptiznaky deprese, a u student omezuji pocit kontroly

nad vlastnim Zivotem.'!”7-178

K tlaku na vzdélani pfispiva i to, ze v korejském hierarchickém univerzitnim systému se
hodnota titulG na riznych univerzitach znacné lisi. Je dokazano, ze uspéch na korejském trhu
prace je siln€ spojen s navstévovanim ‘elitnich’ univerzit, a ze absolventi univerzit v Soulu maji

lepsi vysledky na trhu prace. Kromé nékolika specifickych obort je tedy pro budouci kariéru a

173 Anderson and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 202-3.

174 Tamtéz, 207.

175 Tamtéz, 210.

176 Tzv. vzdélavaci horeCka a s tim spojené helikoptérové rodicovstvi jsou také Castymi tématy jihokorejskych
serialii. Nejznaméjsim piikladem je serial SKY CASTLE, ktery byl natoCen s icelem satiricky vyobrazit korejsky
konkuren¢ni vzdeldvaci systém, ovsem misto toho bohuzel n¢které jedince spise inspiroval (kauza Studycube).
Mezi dalsi seridly s touto tématikou patii jest¢ napt. Crash Course in Romance a The Green Mothers Club.

177 OECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.2. The importance of education.
178 Podle priizkumu Narodniho institutu pro mladez (National Youth Policy Institute) z roku 2020 t€mét kazdy
tfeti student druhého stupné zakladni Skoly nebo stfedni skoly v Jizni Koreji n¢kdy kvili studijnimu biemenu
uvazoval o sebevrazde. (Yoo, “ 1 in 3 young students felt suicidal due to academic burden: poll.”)
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piijem volba univerzity dilezit&j§i nez volba oboru.!'”® Konkurence o mista na ‘elitnich’
univerzitach je velmi silna a ma hluboky dopad na zbytek korejského vzdelavaciho systému,

pfedev§im na miru vyuziti instituci soukromého vzdélavani a s tim spojené vydaje. '8

Kromé velmi vysoké urovné rozsifeni terciarniho vzdélavani je nejpozoruhodnéjsSim
aspektem korejského vzdélavaciho systému pravé mimoradny rozvoj a vyuzivani soukromych
vzdélavacich kurzii soub&zné s vyukou ve vefejném skolstvi.!8! Podle korejského statistického
uradu navstévovalo v roce 2023 soukromé doucovani 78,5 % korejskych studentii a na kurzech
stravilo primérné 7,3 hodiny tydné. Napf. v porovnani s rokem 2015 se mira ucasti na
soukromém vzdélavani tak zvysila o 9,7 % a korejsti studenti stravili na soukromych

akademiich o 1,6 hodinu tydné vice, '8*!83

Kdysi nezdkonna'®* soukroma mimoskolni vzdélavaci centra (hagwon) byla korejskou vliadou
v 90. letech opét povolena a od té doby jejich popularita prudce roste. VétSina dneSnich
korejskych studentd po skonceni bézné skolni dochazky hagwony navstévuje a vzdélava se v
raznych predmétech véetné matematiky, psani, hudby, pfirodnich véd a snad nejCastéji v

anglicting'®>. Posilani déti na mimogkolni kurzy se v korejské kultufe stalo takika spolecenskou

179 Priizkum z roku 2011, v némZ byli respondenti dotazovani na divody naristu vydaji na soukromé vzdélavani,
zjistil, ze nejcastéjsi odpovedi bylo ‘jméno univerzity, kterou Clovek absolvuje, je dulezité pro budouci pracovni
vyhlidky’, zatimco druha a tieti nejCastéjsi odpoveéd’ se tykaly soupefeni o mista na univerzitach. V prizkumu
Hankook Daily z roku 2014 se naopak tfi Ctvitiny respondenti shodly na tom, ze dosazené vzdélani urCuje Zivotni
drahu ¢loveka. Ziskani mista na elitni instituci vSak studentim poskytuje vice nez jen vzd€lani. Pro absolventy
jsou dilezité také sit¢ absolventil, a to se odrazi v postojich vefejnosti. Naptiklad 32 % Korejcu tvrdi, Ze ‘znat ty
spravné lidi’ je pro prosazeni se v Zivot¢ zasadni, zatimco 78 % tvrdi, Ze je to bud’ zasadni, nebo velmi dilezité.
(Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case of
ultra-low fertility in South Korea,” 317.)

180 Fleckenstein, Lee, and Himmelweit, “Labour market dualization, permanent insecurity and fertility: The case
of ultra-low fertility in South Korea,” 316.

181 Tamtéz, 315.

182K OSIS, “Hakgyogeup mit teukseongbyeol sagyoyuk chamyeoyul [Private education participation rates by
school level and characteristics].”

183 KOSIS, “Hakgyogeup mit teukseongbyeol haksaeng lindang sagyoyuk chamyeosigan(judang pyconggyun)
[Hours of tutoring per student by school level and characteristics (average per week)].”

184 Tyto instituce byly diive nezakonné kvili tomu, Ze dajné podporovaly spoleenskou nerovnost. (Anderson
and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 203.)

185 Mluvit anglicky v Koreji uZ neni jen symbolem statusu, ale nezbytnou kvalifikaci pro uplatnéni na trhu prace.
Fenomén ‘anglické horeCky’, ktery zachvatil Koreu, pfim¢l nekteré lidi podniknout jedine¢né, téméf vystiedni
kroky, aby zajistili, Ze jejich déti budou mluvit plynule anglicky. Korejsky fenomén ‘husich otci’ (girogi appa)
oznaCuje rostouci pocet korejskych otcti, ktefi posilaji své déti a manzelky do anglicky mluvicich zemi, zatimco
oni zlistavaji v Koreji, dale pracuji a rodinu zivi. Ac¢koli neexistuji zadna oficialni Cisla, ¢lanek v New York Times
odhaduje, ze neuvéiitelnych 40000 jihokorejskych skolaku zije v zahrani¢i se svymi matkami, zatimco jejich
v Koreji pracujici otcové je jednou rocn¢ navstévuji. “Husi rodiny” odraZeji obéti, které korejsti rodiCe pfinaseji,
aby zajistili svym détem vicejazy¢nost a konkuren¢ni vyhodu diky zahrani¢nimu vzdé€lani, nebot” zahrani¢ni
diplomy jsou Casto povaZovany za lepsi nez ty korejské. ‘Anglickd horecka’ v Koreji dokonce vedla k tomu, co
n¢ktefi nazyvaji ‘konkuren¢nim rodiCovstvim’, nebot’ korejsti rodi¢e povazuji tispéch svych déti za odraz svého
rodicovského usili a soutézi mezi sebou v tom, kdo ptihlasi své déti do nejlepsich hagwonii, jazykovych kurzi
angli¢tiny nebo dennich Skolek. (Anderson and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 207-8.)
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normou a rodice, ktefi své déti na tyto kurzy neposilaji, se mohou vystavit riziku, ze budou

oznadeni za nezodpovédné nebo dokonce nedbalé rodige. '3

Veskeré usili v oblasti vzdélavani je soustiedéno na pfipravu na zkousku suneung
(CSAT), kterou skladaji studenti posledniho ro¢niku stfedni Skoly kazdy rok v listopadu a trva
celkové 8 hodin. %7 Pro vétsinu stiedoskolakid se nejedna pouze o vyvrcholeni jejich
prozatimniho studia, ale hlavné o cestu k pfijeti na jimi zvolenou univerzitu, coz nasledné
vyznamné ovliviiyje jejich budouci kariérni vyhlidky a spoleCensky status. Pfiprava na suneung
je kvuli velké konkurenci mimoradné stresujici jak pro déti, tak rodic¢e. Nicméné presto, ze je
ptiprava na tuto zkousku velmi namahava, studenti, ktefi v ni vyniknou, jsou pfijimani na
vysoce hodnocené univerzity, coz kromé lepsich budoucich kariérnich vyhlidek mtze pfinést
také jejich rodinam obrovskou radost a uznani spole¢nosti.'®® Navstévovani hagwonii je
mnohymi povazovano za klicové hlavné pro pfijeti na nejprestiznéjsi elitni korejské univerzity,
tzv. SKY (Seoul National University, Korea University a Yonsei University).'® Jelikoz udast
na kurzech hagwonii zvySuje Sance studenta na pfijeti na preferovanou vysokou skolu, rodice

gasto investuji do soukromého vzdélavani nemalé Castky.'®® V roce 2023 utratili jihokorejsti
91

2

rodi¢e za soukromé vzdélavani celkové 27,1 bilionu wonii!'®!, coz &ini 4,5 % narist oproti

predchozimu roku i pies to, ze podet studentl zakladnich a stfednich $kol klesl o 1,3 %.19%19

Motivace rodict k vynakladani prostfedkti na soukromé vzdélavani je jasna. V korejské
spoleCnosti prevlada obava, ze pokud rodi¢e nedokazou zajistit soukromé vzdélavani, jejich

dit¢ zaostane a nebude dostatecné konkurenceschopné. Vzhledem k tomu, ze v Jizni Koreji

186 Anderson and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 203.

187 Zkouska testuje studenty z korejského jazyka, matematiky, anglického jazyka, korejské historie, dvou
volitelnych pfedméti a druhého ciziho jazyka nebo klasické ¢instiny. Test byva sepsan kazdy rok piiblizn¢ 500
vybranymi u€iteli, pficemz jakékoliv informace jsou pfisn¢ utajeny. V den kondni zkousky je posilena autobusova
doprava a doprava metrem, aby se piedeslo dopravnim zacpam a studenti se mohli snaze dostat na testovaci mista.
Béhem poslechové ¢asti testu z anglictiny je letadlim dokonce zakazano piistavat, aby jejich hluk nerusil studenty.
V piipad¢, ze se korejsky student obava, ze pfijde pozd¢, muze pozadat policistu, aby ho odvezl. Z tohoto v§echo
je nanejvys jasné, jak dulezitou roli tato zkouska v korejské spolecnosti hraje. (Wikipedie)

188 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 106.

189 Anderson and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 203.

199 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 106.

191271 bilionu wonii ¢ini v pfepoctu piiblizné 472 miliard korun. (Google, kurz z 21.3.2024)

192 Primémé mési¢ni niklady na soukromé vzdélavani na jednoho studenta v roce 2023 byly nasledujici: 462000
wont (8000 korun) pro studenta na prvnim stupni ZS, 596000 wonti (10300 korun) pro studenta na druhém stupni
78 (middle school) a 740000 wonii (12900 korun) pro stiedoskoldka Vydaje se lisily také podle piedmétu. Nejvice
7adana angliCtina stdla rodi¢e v 2023 praméme 248000 wonii mésicné (4300 korun), druhd nejpopularné;si,
matematika, pak 223000 wonu (4000 korun). V podobnych ¢astkach se pohybovala také primérna mésicni utrata
za kurzy uméni, hudby a sporta (226 000 womi, 3900 korun), utrata na kurzy korejského jazyku a spoleenskych
ved byla podstatn¢ niz§i nybrz stale nezanedbatelna (148000 a 137000 wonti, 2600 a 2400 korun). (Park and Kang,
“Private education spending in S.Korea hits new record high.”)

193 Park and Kang, “Private education spending in S.Korea hits new record high.”
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muze jediny test na konci stfedni Skoly rozhodnout o dlouhodobych kariérnich vyhlidkach a
spoleCenském postaveni studentl, neni divu, Ze jsou rodi¢e ochotni vynalozit znacné prostiedky,
aby zajistili svému ditéti lepsi budoucnost.'* Agkoliv tedy vefejné vzdélavani v Koreji neni
prili§ nakladné, velké investice, které rodice Casto vkladaji do soukromého vzdélavani svych
déti, mimoskolnich aktivit a Skolného na soukromych univerzitach (pokud dité neni pfijato na
vefejnou univerzitu), znamenaji, ze déti a jejich vzdélani je pro rodice dlouhodobou financni
zat€zi. Tyto naklady pak nevyhnutelné€ vstupuji do kalkulaci part, kdyz zvazuji zalozeni
rodiny.!*>1°® Koneckonct, ¢im vice déti je v roding, tim méné finan&nich prostiedki je mozné
vénovat na vzdélani kazdého ditéte, a tim (podle mnoha Korejcti) mensi pravdépodobnost toho,

ze déti budou v budoucnu sp&sné a zajisténé. !’

1.10 Bydleni

Rozhodnuti zalozit rodinu mohou zasadné ovlivnit také vysoké naklady na bydleni.
Vzhledem k prudce rostoucim cendm nemovitosti v Jizni Koreji, zejména v metropolitni oblasti
Soulu'®8, kde je soustfedéna vétsina obyvatelstva, se zaji§téni stabilniho bydleni pro mladou
generaci stava ¢im dal vétsim problémem. '

200y pribeéhu let klesa. V

Mira vlastnického bydleni u mladych korejskych domécnosti
roce 2022 cinila 13,2 %, coz je o rovnych 6 % méné nez o pét let diive v roce 2017. Naproti
tomu podil mladych domacnosti, které si bydleni pronajimaji, se rok od roku soustavné zvysuje,
ato ze 75,7 % v roce 2017 na 82,5 % v roce 2022 (narust o 6,8 % za pét let). Stejny trend 1ze
pozorovat i u novomanzelll (do 7 let trvani manzelstvi). Mira vlastnického bydleni u

novomanzelskych para klesla z 50,7 % v roce 2018 na 43,6 % v roce 2022 (pokles o 7,1 %).

194 Friedhoff, “No Silver Bullet: Addressing Population Decline in Japan and South Korea,” 6.

195 Cheng, “Ultra-Low Fertility in East Asia: Confucianism and Its Discontents,” 106.

196 To potvrzuje napt. studie od Kim (2017), jejiz vysledky ukazaly, Ze vysoké vydaje na soukromé vzdélavani
prvniho ditéte mély negativni vliv na imysl paru poiidit si druhé dit€. (Kim, “Division of Domestic Labour and
Lowest-Low Fertility in South Korea,” 761.)

197 Anderson and Kohler, “Education fever and East Asian fertility puzzle,” 203.

198 Metropolitni oblast Soulu, znidma také jako oblast hlavniho mé&sta Soulu, ozna¢uje administrativni oblasti
specidlniho mé&sta Soul, metropolitniho mésta InCchon a provincie Kjonggi, které se nachdzeji v severozapadni
¢asti Jizni Koreje. V roce 2024 zde zilo 26 milionii obyvatel, tedy vice nez polovina vsech obyvatel Jizni Koreje.
Jeho rozloha Cini pfiblizn¢ 12685 CtvereCnich kilometrii a zabira 11,8 % celkové rozlohy Jizni Koreje. Tvofi
kulturni, obchodni, finan¢ni, prumyslové a reziden¢ni centrum Jizni Koreje. Nejvétsim méstem je hlavni mésto
Soul s ptiblizn¢ 10 miliony obyvatel, nasledované méstem InCchon se 3 miliony obyvatel. (Wikipedia, National
Atlas of Korea)

199 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 949.

200 tedy domacnosti, u nichz je v &ele domacnosti osoba ve v&ku 19-34 let
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Naproti tomu podil novomanzelskych part, které si bydleni pronajimaji, vzrostl ze 45,6 % v

roce 2018 az na 52,9 % v roce 2022 (nartst o0 7,3 %).2!

Jednim z bé&Znych zptisobu bydleni pro ty, kteti v Jizni Koreji nevlastni dam, je tzv. jeonse.
Jeonse je smlouva o prondjmu nemovitosti, ktera je pro Koreu specificka a podle niz najemce
pfi podpisu najemni smlouvy slozi pronajimateli vysokou jednorazovou kauci. VySe jeonse
kauce se obvykle pohybuje mezi 50 % a 80 % hodnoty nemovitosti. Smlouva jeonse se obvykle
uzavira na dobu 2 let a po jejim podepsani zistava najemce v nemovitosti bez placeni dalSich
mesicnich plateb, protoze pronajimatel béhem doby trvani smlouvy zuroCuje ziskanou
kauci. 292-29 Vyge jeonse kauce se lisi podle velikosti nemovitosti, oblasti, ve které se
nemovitost nachézi, ale také podle typu nemovitosti.?** Koncem roku 2023 &inila primérmna
jeonse kauce v bytovych komplexech v Soulu (apateu) ptiblizné necelych 7 miliont won>*
na 1 &tvereni metr.?% Levngjsi alternativou, pro ty, ktefi chté&ji pronajem formou jeonse,
mohou byt tzv. vicegeneracni domy (dasedae jutaek). U bytd o velikosti pod 60 metra

Stverecnich se kauce pohybovala na zagatku roku 2023 primérné okolo 209,5 milionu won?"’

v Soulu a 170,8 milionu wont?® celostatné.??

Pro ty, ktefi nemaji moznost si zajistit penize (prostfednictvim hypotéky nebo pomoci od
rodiny) na koupi domu nebo na jeonse zalohu, se obvyklym zpisobem bydleni stava tzv.
wolse.?'% Najemce pronajimateli plati mésiéné stanovené najemné, tak jak je zvykem i u nas.
Narozdil od systému v CR ovSem v Koreji existuji wolse pronajmy s kauci i bez kauce.

Primérné mésicni najemné v bytovych komplexech v Soulu ¢inilo v roce 2023 pies 1 milion

201 Choi, “Average Korean would have to save 15 years’ worth of income to afford a home in Seoul.”

202 1im, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 949.

203 Existuje je$té tzv. banjeonse, ktery je kombinaci wolse (niz$i kauce, vy$$i m&si¢ni najemné) a jeonse (vysoka
kauce, zadné mési¢ni ndjemné). Banjeonse neboli ‘polovicni jeonse® je ndjemni smlouva, kterd vyzaduje, aby
nijemce zaplatil mensi kauci nez u jeonse, ale vyss$i nez u wolse. ProtoZe je kauce niz$i, plati njjemce i mési¢ni
najemné, ale byva nizsi nez u wolse. (Ziptoss-What’s the difference between Jeonse and Banjeonse?)

204V Jizni Koreji existuji 4 typy bydleni. Nejéast&jsim typem je apateu neboli bydleni v bytovém komplexu.
Druhym nejcastéjsim typem je dasedae jutaek neboli doslovn¢ vicegenera¢ni bydleni. V Koreji se oznacuji také
jesté slovem villa. Jde o domy s 4 a mén¢ patry a nékolika byty. VEétSinou se nachdzeji mezi uliCkami a ulicemi a
jsou srovnateln¢ levnéjsi nez apateu. DalSim typem bydleni je opiseutel. Jde o prostor, ktery miize slouzit jak
k bydleni, tak k podnikani a praci. Opiseutel byva umistén v blizkosti centra mésta a byty v ném byvaji plné
zafizené, jsou mensi nez ty v bytovych komplexech, ale také levnéjsi. Poslednim a nejdraz§im typem je
dandokjutaek neboli rodinny dim. Ty se vétSinou nachazeji v samostatnych ¢tvrtich mimo centra mést a na
venkove. (UoH-Types of Houses in Korea)

205 7 milionti woni déla v piepoétu piiblizné 126 000 ¢eskych korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)

206 Choe, “Seoul apateu jeonsega, 9gacwol mane pyeongdang 2300manwon neomeo [Seoul apartment jeonse
rentals exceed KRW 23 million per pyeong in 9 months].”

207209,5 milionu wonii d&la v pfepoctu na Seské koruny piiblizné 3,8 milionu korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)
208 170,8 milionu wonii d&la v prepoctu na eské koruny pfiblizné 3,1 milionu korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)
209 Yu, “Jeonsegeum mongttang tteilla... charari wolomanwon ‘jiokgo’seo salgeyo [I'll take all your jeonse
mongey...I'd rather live in a 'hellhole' for 560 thousand won a month].”

210 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 949.
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wonii?!! za byt, o 4 % vice nez v roce predchozim. V nékterych &tvrtich hlavniho mésta
(Yongsan-gu, Seocho-gu, Seongdong-gu, Gangnam-gu) bylo v§ak mésicni najemné 1,5krat az
2krat vy§si nez tento primeér.2'? Bydleni oznadované jako opiseutel v Soulu vyslo v roce 2023
pramérné na 647000 wonti?!* mésiéné.?!* Primérny mésiéni najem pro vicegeneracni domy
&inil v lednu 2023 567000 wonti?!> v Soulu a 494000 won(i!® celostatng. 2!7 V posledni dobé
poptavka po wolse najmech roste a s tim i ceny najemného. Poprvé od roku 2010 také pocet
Jihokorejct Zijicich ve wolse piekonal pocet jeonse najemnik. Tuto vyraznou zménu na
korejském trhu s bydlenim zptsobilo nardistajici mnozstvi jeonse podvoda®'®, které vyvolavaji
rozsahly strach, zejména vSak mezi mladymi lidmi, ktefi diive davali jeonse systému prednost,

protoze tak usetiili na mési¢nim najemném 2"’

Podle Jeon, Lee a Kim (2021) je problematika bydleni zasadnim faktorem, ktery ptfimo
prispiva k nizké porodnosti v Jizni Koreji.??° Neni tak divu, Ze se tomuto tématu v poslednich
letech vénovalo hned nékolik studii. Lee a Lee (2011) zjistili, ze kdyZz se index cen nemovitosti
a index cen najemného (ukazatele nakladi na bydleni) zvySuje, snizuje se poCet snatki a
zvySuje se vek pii prvnim snatku. Ukazalo se také, ze proménna poctu snatkt souvisela vice
s indexem cen nijemného nez s indexem cen nemovitosti.”*! Lee et al. (2021) dosli ve své
analyze k podobnym vysledkim, Zze vyS§i prodejni ceny bytd jsou spojeny s nizsi
pravdépodobnosti uzavieni manzelstvi jak u muzd, tak u zen. *?> Park (2019) naopak

vyzkoumala, Ze prondjem bydleni ma negativni vliv na rozhodnuti paru zalozit rodinu.??* Toto

21 1 milion won ¢ini v piepo¢tu 18000 Ceskych korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)

212 0, “Seoul apateu wolse, pyeonggyun 100manwon neomeo [Seoul apartment rents average over 1 million won].”
213 647000 wont déla v ptepo¢tu piiblizné 11600 korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)

214 Son, “Pyeonggyun wolse 64manwon... seoul opiseutel wolsetgap deo oreunda [Average monthly rent 640,000
won... Seoul officetel rent is going up again].”

215567000 wont déla v piepoctu piiblizné 10200 korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)

216 494000 wontl d&la v piepoctu piiblizng 8900 korun. (Google, kurz ze 14.3.2024)

27 Yu, “Jeonsegeum mongttang tteilla... charari wolomanwon ‘jiokgo’seo salgeyo [I'll take all your jeonse
money...I'd rather live in a 'hellhole’ for 560 thousand won a month].”

218 V &chto podvodech se jedna nejcastéji o to, Ze ndjemnikiim neni po vyprseni smlouvy vracena jeonse kauce,
na niz Casto Setfili celé roky. Na zavaznost tohoto problému upozoriuje i fakt, ze n¢kolik mladych najemniki si
poté, co se stali obéti podvodu, tragicky vzalo zivot. (Pack, “Jeonse Fraud: A Housing Crisis in South Korea and
the Path Forward.”)

219 Paek, “Jeonse Fraud: A Housing Crisis in South Korea and the Path Forward.”

220 Jeon, Lee, and Kim, “Factors Influencing Fertility Intentions of Newlyweds in South Korea: Focus on
Demographics, Socioeconomics, Housing Situation, Residential Satisfaction, and Housing Expectation,”
introduction.

2! Lee, and Lee, “Jeochulsan - ingugoryconghwa-ui wonin: gyeolhongyeoljeong-ui gyeongjejeok yoin-eul
jungsim-euro [A Cause Analysis of Low Fertility and Population Aging in Korea: Evidence from Economic
Factors in Marriage Determination],” 141.

22 Lee et al., “Factors delaying marriage in Korea: an analysis of the Korean population census data for 1990—
2010,” 90.

223 Park, “Sinhonbubu-ui chulsangyehoeg-e yeonghyang-eul michineun yoin-e gwanhan yeongu — HLM-eul
hwaryonghan sinhonbubu-ui jugeoteukseong-gwa jiyeokteukseong-eul jungsim-euro [A Study on the Factors

42



potvrzuje i Lim (2021), z jejihoz vyzkumu vyplynulo, ze lidé vyuzivajici prondjem wolse maji

nejmensi pravdépodobnost, ze se stanou rodici.?**

Bydleni tvoii velkou ¢ast aktiv a mé& nizkou délitelnost a nahraditelnost. Vydaje na
bydleni jsou navic ve srovnani s ostatnimi spotfebnimi vydaji fixni. Kdyz je velka ¢ast ptijmt
vynalozena na bydleni, zbyva relativné malo zbyvajicich finan¢nich prostfedki na péci o déti a
z toho divodu maji vysoké vydaje na bydleni vyznamny dopad na plodnost a porodnost,

vzhledem k vy$e zminénym naklad@im na vzdé&lani.?®

Zaveérem kapitoly lze fict, ze napéti mezi modernimi postoji, tradi¢nimi rodinnymi
oc¢ekavanimi a prevladajicimi spoleCenskymi a pracovnimi zvyklostmi a soucasné otazky
tykajici se nejistoty zaméstnani, nizkych mezd, nakladi na vzdélani a bydleni ovliviuji
nacasovani a ochotu mladych lidi vstoupit do manzelstvi a plodit déti. Zejména u Zen s
vysokoskolskym vzdelanim Sir§i moznosti pracovniho uplatnéni a vyssi naklady obétované
prilezitosti spojené s odchodem z pracovni sily omezily atraktivitu tradicniho manzelského

svazku, zatimco finanéni obavy ovlivnily schopnost muzi plnit tradi¢ni roli Zivitele rodiny.??

2 Priciny nizké porodnosti v jihokorejském tisku

2.1 Predchozi vyzkum novinového diskurzu

Na pocatku nového milénia se stala nizka porodnost v Jizni Koreji dilezitym
spoleCenskym tématem a dostala se do popfedi zajmu médii. Od té doby populacni
problematika fadky novin neopustila, a tak v priabéhu let vzniklo nekolik praci zabyvajicich se
novinovym diskurzem na toto téma. Yang Yeon-hui (2008) napt. provedla srovnavaci analyzu
¢lankt na téma nizké porodnosti od Chosun Ilbo a Hankyoreh v obdobi od kvétna 2001 do
kvétna 2006. Zjistila, ze oboje noviny publikovaly ¢lanky, ve kterych se objevovala vyrazna
tendence povazovat zeny za nejvhodnéjsi alternativni pracovni silu budoucnosti a prosazovat

vytvoreni sociokulturniho prostredi, ve kterém by zeny mohly kombinovat vychovu déti s praci.

Affecting Newlyweds' Birth Plan — Focused on Newlyweds' housing and residential area characteristics using
HLM],” 69.

224 Lim, “Socioeconomic Differentials in Fertility in South Korea,” 964.

225 Park, “Sinhonbubu-ui chulsangyehoeg-e yeonghyang-eul michineun yoin-e gwanhan yeongu — HLM-eul
hwaryonghan sinhonbubu-ui jugeoteukseong-gwa jiyeokteukseong-eul jungsim-euro [A Study on the Factors
Affecting Newlyweds' Birth Plan — Focused on Newlyweds' housing and residential area characteristics using
HLM],” 61.

226 QECD iLibrary, “Rejuvenating Korea: Policies for a Changing Society,” 1.2.3. Employment conditions.
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Podle Yang se vSak postoje médii rozchazely, kdyz §lo o konkrétni feSeni nizké porodnosti.
Chosun Ilbo propagovalo zavedeni kultury podporujici Zeny na pracovisti a urcitého druhu
pobidkového systému, ktery by zahrnoval napf. matefské pifispévky. Naopak Hankyoreh
doporucovalo, aby vlada zasahla pfimo a problém fesila prostfednictvim rozsifeni financovani
socialni péce. Zaroven z vyzkumu vyplynulo, Ze oboje noviny do znacné miry nepoukazovaly
na priciny poklesu porodnosti a plodnosti a nevénovaly pozornost ani popisu historického

kontextu.??’

Hwang Seong-uk a Lee Byeong-hye (2010) zkoumali pomoci analyzy ramci v
konzervativnich novinach Chosun Ilbo a JoongAng Ilbo a liberalnich novinach Hankyoreh a
Kyunghyang Shinmun jak tisk konstruuje nasi realitu. Zjistili, Ze vétSina zprav pfipisovala
nizkou porodnost spoleCenskému systému a Casto byla citovana zejména vyjadieni vlady,
l1ékait, firem a béznych obCant. Dale studie ukazala, Ze liberalni noviny vyuzivali Castéji
moralni ramec, zatimco konzervativni spiSe ramec lidského zajmu. Liberalni tisk se také vice
zaméfoval na zpravodajstvi orientované na udalosti nez na konkrétni témata a zastaval

negativngji postoje k vladni politice nez konzervativni tisk. 22

Nam Jeong-eun a Jeong Jeong-hui (2013) naopak ve své studii analyzovali obsah ¢lankt
Chosun Ilbo a Dong-a Ilbo z let 1985 az 2000 s cilem objasnit, zda jevy, které byly popsany
jako hlavni faktory poklesu porodnosti, jako je rostouci bfemeno nakladi na péci o déti,
nedostateCné zapojeni otci do péCe o déti, meénici se hodnoty a nedostateCna socialni
infrastruktura pro podporu péce o déti, skutecné€ zpisobuji pokles porodnosti a jak s nim
souviseji. Podle jejich vysledkd s poklesem porodnosti nejpiiméji souvisely naklady na
vychovu a vzdélavani ditéte. Ugast otct ve vychové byla v novinach postupem &asu vnimana
vice pozitivne. Preference chlapci, jakozto tradi¢ni hodnota, se oproti minulosti vyrazné snizila.
Dale bylo zjisténo, ze 1 v dobé klesajici porodnosti, byly preference ohledné idealniho poctu

déti mezi rodi¢i riznorodé. V neposledni fade také zjistili, ze ze socialnich infrastruktur

27 Yang, “Jeoncollijeum-ui jeochulsan damnon-gwa geu ham-ui: <Joseonilbo>wa <Hangyeoresinmun>ui
bigyobunseog-eul jungsim-euro [A critical discourse analysis on reporting of the low fertility phenomenon in
Korean newspapers],” 67-71

228 Hwang and Lee, “Jeochulsan isyu-e daehan eollon-ui hyeonsil guseong: bosu dae jinbosinmun-ui peureim
bigyoyeongu [Framing of Low-Birth Rate Issue: Comparing the Frames of Conservative and Progressive
Newspapers],” 27-28.
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podpory vychovy déti se v novinach nejvice objevovala otazka financni dostupnosti zafizeni
poskytujicich péci o déti. 22°2%0

Lee Ji-yeong (2017) vyuzila kritickou analyzu diskurzu ke zkoumani toho, jak je diskurz
feSeni klesajici porodnosti reprezentovan, vytvaien a konzumovan v novinovych ¢lancich novin
Chosun Ilbo a Hankyoreh a jak se upeviiuje v socialnim a kulturnim kontextu. Zji§téni prace
byla nasledujici. Za prvé, obsah diskurzu o feSeni fenoménu nizké porodnosti tvotilo vnimani
a pric¢iny nizké porodnosti, jeji dopady a disledky a feSeni. Za druhé, analyza produkce a
konzumace diskurzu o feSeni fenoménu nizké porodnosti ukazala, ze diskurz ma redakcni
usporadani a projevovaly se v ném tradi¢ni diskurzni tendence novin, zejména v diskurzu o
vefeném vzdélavani v oblasti predskolni vychovy a bezplatné podpore péce o déti.
V neposledni fadé socialni a kulturni kontext diskurzu o feSeni fenoménu nizké porodnosti
odhalil, ze diskurz byl ovlivnén trzn€ orientovanym kapitalismem korejské spolecnosti,
formulaci a realizaci vladni politiky nizké porodnosti a politickymi sliby a praktikami v ramci

volebni kampang.?!

Nejnovéjsi prace na téma nizké porodnosti v korejskych novinach pochazi od Kim Yeon-
gwona (2019), ktery zkoumal diskurz v novinach Chosun Ilbo, JoongAng Ilbo, Hankyoreh a
Kyunghyang Sinmun od roku 2003 do roku 2018. Zaméfoval se na zpusob, jakym tyto
konkrétni sdélovaci prostiedky pohlizi na klesajici porodnost, na opateni ke zmirnéni jejiho
poklesu a také na jeji priciny. Ze studie vyplynulo, Ze vSechny ¢tvery noviny zduraziovaly
nacionalistickou perspektivu zalozenou na teoriich narodniho upadku a ekonomické stagnace,
avSak liberalni noviny Hankyoreh a Kyunghyang Sinmun postupné ptesly ke genderovému ¢i
individualnimu pohledu na porodnost. Diskurz o piicinach se ukazal jako velmi riznorody a
komplexni. Kim rozdélil ve své praci divody nizké porodnosti do nasledujicich skupin:
ekonomické, socialné-institucionalni a ménici se hodnoty. Téz zjistil, ze téma feSeni nizké
porodnosti bylo obvykle spojeno s rozborem jejich pficin a nejcastéji byla zmifiovana opatfeni

jako podpora péce o déti, opatieni na podporu bydleni a zaméstnanosti, oziveni ekonomiky,

229 Nam and Jeong, “Janyeoyangyung yangsang-eul tonghae bon jeochulsan munje-ui ihae — 1980nyeondae
jungban ~ 2000nyeondae sinmungisa bunseog-eul jungsim-euro [A study on low fertility through child rearing
based on articles from the mid of 1980s to the 2000s],” 56.

20 Tamtéz, 70-72.

21 1 ee, “Sinmunsaseor-ui jeochulsan hyeonsang haegyeoldamnon-e dachan bipanjeog damnonbunseok [Critical
discourse analysis on the solutions to the low birth rate in newspaper editorials].” 150-52.
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ziizeni genderové rovnych instituci, zména hodnot a povédomi, imigracni politika, adaptace na

éru poklesu porodnosti a zlepseni kvality zivota. 2323

2.2 Metodologie

Tato prace si dava za cil zodpoveédét otazku: , Pro¢ maji Jihokorejci méné déti?*, neboli
co stoji za neustale se snizujicimi mirami porodnosti a plodnosti. Pro tento ucel byla jako
vyzkumna metoda zvolena analyza novinovych ¢lankt. Vyzkumnym vzorkem byly korejsky
psané Clanky jihokorejskych novin Chosun Ilbo, JoongAng Ilbo, Dong-a Ilbo a Hankyoreh
zobdobi 6 let od 1. 1. 2018 az 31. 12. 2023. Konkrétni noviny byly vybrany na zékladé
pruzkumu ctenosti za rok 2023 vydaného Korea Press Foundation, kde byly oznaceny jako
nejétendjsi, tedy vyjadiuji a §ifi tim své postoje k nejvétsimu poctu korejskych Stenaid. 23423
Rok 2018 byl zvolen jako po&atetni z dvou diivodd. Uhmna mira plodnosti poprvé klesla pod
hodnotu 1, a tedy se da fict, ze se stalo pravdépodobné;jsi, ze typicka Jihokorejka za svuj zivot
dit¢ mit nebude, nezli bude.?*® Zaroven v tomto roce skonéil vyzkum v piechozi podkapitole

zminiovaného Kim Yeon-gwona a nasledujici obdobi je dosud neprozkoumané.

Sbér texth k analyze probihal na domovskych webovych strankach novin za pomoci

kli¢ovych slov jeochulsan [nizka porodnost] 27

a jeochulsan wonin [pfi¢iny nizké
porodnosti]. 2® Clanky byly k prvotnimu &teni vybrany podle relevantnosti titulku, popf.
kratkého uvodniho textu, pokud byl pfitomen. Nasledné byly piecteny, aby se potvrdilo ¢i
vyvratilo, zdali jsou k analyze vskutku vhodné. Podobné jako Kim Yeon-gwon jsem se snazila

zaméfit prevazné na Clanky zatfazené do sekci opinion, editorial a column, na rozhovory

232 Kim, “Jeochulsane dachan sinmun damnon bunseok [An Analysis of the Newspaper Discourse on Issue of the
Low Fertility],” 48.

233 Tamtéz, 78-80.

234 Korea Press Foundation, 2023 eollonsuyongja josa [Media Users in Korea 2023], 78.

235 Noviny Hankyoreh se umistily v Zebficku ¢tenosti aZ na patém misté, avsak byly i pfesto vybrany, jelikoZ Ctvrty
v pofadi byl denik Maeil Business, zaméteny na ekonomiku.

236 Ramstad and Stephen, “South Korea’s Demographic Troubles.”

27 Slovo jeochulsan je slozité na pieklad, jelikoz ma nékolik vyznami. Vétsina korejsko-anglickych slovnikil jej
preklada jako ‘low birthrate’, zdroven jsem se vSak setkala i s pojmy ‘sub-replacement fertility” a “fertility decline’.
Doslovné bych ho pak pielozila spise jako ‘malo porodi’. Predpokladam, ze praveé v tomto doslovném smyslu ho
pouzivaji jihokorejské noviny, aby se vyhnuly v ruku v ruce jdoucim statistickym pojmum jochulsaengnyul [hruba
mira porodnosti| a hapgyechulsanyul [ihrnna mira plodnosti].

238 K dodate¢nému hledani byla dale pouzita také slova jako ingu jeolbyeok [populaéni Gtes] a ingu wigi [populacni
krize] Ci saseol [editorial] a kalleom [column].
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s odborniky a dal§i specialni sloupky.?*® Reportaze z udalosti & b&zné statistiky jsem se naopak
snazila eliminovat. Touto spiSe intuitivni metodou bylo otevieno celkem 211 ¢lankd, z nichz
bylo po pfecteni a tfidéni zvoleno k analyze finalnich 78: 22 z JoongAng Ilbo, 20 z Dong-a Ilbo,
19 z Chosun Ilbo a 17 z Hankyoreh. K vybranym ¢lankiim jsem si zaroven ihned po Cteni délala
stru¢né poznamky o jejich obsahu v podobé klicovych slov a frazi. Poté jsem na zaklad¢ téchto
poznamek a dal§iho ¢teni rozradila zmifiované priciny nizké porodnosti do kategorii, kterym se

podrobné vénuje nasledujici podkapitola.

2.3 Priciny nizké porodnosti v analyzovanych ¢lancich

Nizka porodnost v Jizni Koreji je komplexni problém, ktery neni zpisoben pouze jednou
¢i dvéma pricinami. Za soucasnou situaci stoji rozmanité a vzajemné propojené faktory, které
zasahuji do mnoha sfér korejského zivota a ovliviiuji kromé porodnosti napt. 1 celkovou
spokojenost korejského obyvatelstva. Toto se projevilo i v analyzovanych novinovych ¢lancich,

ve kterych byl obsazen nespocet riznych pfic¢in. Rozdélila jsem je do nasledujicich kategorii:
ekonomické priciny
spolec¢ensko-kulturni pfic¢iny

spole¢ensko-demografické pticiny.

Vrwe

2.3.1 Ekonomické pri€iny

Prvni a nejvice zastoupenou kategorii byly pfi¢iny ekonomické, které byly zahrnuty v 56
ze 78 analyzovanych ¢lanku, tedy vice nez ve dvou tietinach. Graf Cislo 5 ukazuje podil ¢lanka
zmifujici tyto piic¢iny na celkovy pocet Clankti danych novin. Na ekonomické divody se
nejcastéji zameétrovaly noviny Dong-a Ilbo (80 %), dale JoongAng Ilbo (77 %), Hankyoreh
(65 %), neyméné casto denik Chosun Ilbo (63 %).

239 Kim, “Jeochulsane daehan sinmun damnon bunseok [An Analysis of the Newspaper Discourse on Issue of the
Low Fertility],” 49.
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Graf 5: Cetnost kategorie ‘ekonomické p¥itiny’ v &lancich konkrétnich novin

Ackoliv nékteré clanky obsahovaly spiSe obecna vysvétleni jako , klesajici porodnost je
zapticinéna rostoucim poctem mladych lidi, ktefi nemaji stabilni ekonomické zazemi,” nebo
,mladi lidé se vyhybaji snatku a plozeni déti kvili ekonomickym potizim a obavam
z budoucnosti,” da se fict, ze ve vét§iné zkoumanych novinovych texti byly ekonomické
pficiny popsany presnéji a délily se do ctyf hlavnich okruhii: a) bydleni, b) zaméstnani, c)

vzdélavani déti a d) péce o déti.240-24!

Nicmén¢ Casto bylo zminéno vice nebo vSechny dohromady jako napf. v nasledujicich
uryveich ¢lankd. ,Mezi pri¢iny poklesu porodnosti patii ekonomické faktory, jako je
nezaméstnanost mladych lidi v dobé& vrcholného kapitalismu, kdy hospodaisky rust stagnuje, a
také naklady na bydleni a naklady na vychovu déti, véetné soukromého vzdélavani.“?*? |V
prubéhu zivota maji na porodnost nejvétsi vliv proménné jako jistota zaméstnani, stabilita

bydleni a vzdélani, které se zhorsily, nikoliv zlepsily.“?* | Kvili hospodaiské recesi mladi lidé

240 Lee, “Ai-ga eomneun chogoryeongsahoe-ui bigeug-eul mageuryeomyeon [To prevent the tragedy of a childless
super-aging society].”

241 Yun, “Janyeo-ege joeun hwangyeong mandeureoya handaneun dongasia chemyeon uisik-i jeochulsan wonin
[East Asia’s sense of face, which requires creating a good environment for children, is the cause of low birth rates].
242 Jo, “Wae agi-reul nachi aneulkka [Why won't I have a baby].”

243 Chosun Ilbo, “Gukga jollip geollin ingu gamso sijak yunanhi gwansim eomneun jeongbu [The government is
particularly uninterested as population decline begins and national existence is at stake].”
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tézko shangji praci a bydleni, takze snatek nepfichazi v uvahu. I kdyz se vezmou, panuje

vieobecny trend nemit déti kvili bremenu nakladi na péci o déti a vzdélavani 24

Totéz, ovSem s vétsim dirazem na zavaznost vlivu ekonomickych faktord na zalozeni
rodiny, fesili néktefi autofi deniku Hankyoreh. ,,Hlavni piiciny poklesu porodnosti 1ze shrnout
do nasledujicich bodt: naklady na bydleni, naklady na soukromé vzdélavani, zafizeni péce o
déti, preruSeni kariéry zen a nezaméstnanost mladych lidi. Ceny byti prudce rostou, coz
znemoziuje pofidit si bydleni s b&znym piijmem. Naklady na soukromé vzdélavani jsou
neunosné, poc¢inaje jiz naklady na Skolky. Pracujici pary se musi spoléhat na své rodice, pokud
jde o péci o déti, nebo vyuzivat sluzeb pomocnik. Pro mladé lidi existuje jen velmi malo
stalych pracovnich mist a vétSina pracovnich mist je doCasna. Pro mladé lidi je dost t€zké vyjit

«245

s penézi a nechtéji to prenaset na své déti. ,Je ziejmé, ze polarizace a prohlubujici se

nerovnost v oblasti zaméstnanosti, bydleni a vzdélavani jsou makrostrukturalnimi podminkami,

které maji zasadni vliv na siatky a rozeni déti. <4

,»Strucné feceno, Korea se stala spolecnosti,
kde se mladi lidé nemohou t&Sit na budoucnost, v niz by mohli zalozit rodinu. Jinymi slovy,
bfemeno spojené s péci o déti, nejistota zamestnani, bremeno bydleni a soukromého vzdélavani

pusobi viechna spole¢nd.«2

Kromé vySe uvedenych ¢lankt, které ekonomické faktory shrnovaly, bylo soucasti
vzorku i mnoho novinovych text, které se vénovaly zminénym ekonomickym okruhtim
samostatné. Nasledujici uryvky jsou zaméfené na problematiku bydleni v souvislosti s nizkou
porodnosti. , Nelze ocekavat, ze si poridite déti, kdyz je vaSe budoucnost nejista a bydleni
nestabilni.“2*® Pfi rekordné vysokych cenach nemovitosti podil novomanzel vlastnicich
bydleni stale klesa a mladi 1idé jsou nuceni brat si ptjcky, které ‘vysavaji dusi’.“** | Zejména

v dnes$ni dobé, lidé musi pracovat ve dvou zaméstnanich, aby vystacili s penézi a meli na

bydleni.“?° Déti se staly nakladem, ktery si rodi¢e nemohou dovolit. Aby mohli mit déti, musi

244 Park, “Jeochulsan daechaek sigeupada [There is an urgent need to address the low birth rate].”

245 Kim, “Jeochulsanmunje dab-eun itda...geunbon haegyeor-eul anhal ppun [There are answers to the birthrate
problem...we're just not addressing the root causes].”

246 Kim, “Jeochulsan, chongchejeok gukgasilpae-ui san gyogwaseo [Declining birthrates, a textbook case of total
national failure].”

27 Tamtéz

28 Jeon, “Daebyeondong-ui sidae: sudogwon jipjunghwa kkaetteuryeoya koriaho sunhang ganeung [An era of
upheaval: Korea can cruise only by breaking the concentration in the metropolitan area].”

249 Yun, “Imsin-yuga-ga wigi-raneun cheongnyeoncheung...yugagongdongche hwaksan-eul [Young people who
find pregnancy and childcare a crisis... Spreading the childcare community].”

20 Tamtéz.
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uzaviit siiatek a jednou z prvnich piekazek stiatku jsou prudce rostouci naklady na bydleni.<?>!

] kdyz nejste finanéné& zamozni, miizete zalozit rodinu, pokud mate stabilni bydleni.“%>?

Naopak v nasledujicich clancich se autofi soustfedili na okruh zaméstnani. ,Hlavni
pficinou je to, ze lidé nejsou pfipraveni uzaviit manzelstvi, protoze nemohou najit praci.«*>*

,,Duvodi je mnoho, véetné rostoucich cen bydleni, ale asi nejvétsim je nedostatek pracovnich

«254 « 255

mist. ,, Kdo nepracuje, at’ neji’, zni heslo nad jejich hlavami, ale prace pro n€ neni dost.
Tématem téchto Clanka nebyla pouze nezaméstnanost, ale také nejista stabilita zaméstnani,
neuspokojiva vySe ohodnoceni, Casté presCasy a problematika docCasnych pracovnich tivazkd.
,2Mladi lidé bez ohledu na pohlavi nemaji jinou moznost nez zit zivot zaméfeny na ‘pract’,
pokud chtgji prezit na nestabilnim trhu prace s nekone¢nou konkurenci.“**® _Pracuji ve $patné
placenych zameéstnanich s piescasy a nemohou si dovolit prudce rostouci naklady na bydleni,
takZe nemaji misto, které by mohli nazyvat domovem. Mlada generace odmita tuto spole¢nost

rozmnozovat.“>’

,,V Jizni Koreji je manzelstvi stale predpokladem pro zalozeni rodiny. Abyste
se ale mohli oZenit, musite si najit praci. Mira nezaméstnanosti mladych lidi se blizi 10 %. A
nejde o ledajakou praci, ale o ‘dobrou praci’. I kdyz praci ziskate, nemuzete kvili nizkému
piijmu jakozto doasny zameéstnanec na svatbu ani pomyslet. I po v§ech téchto strastech je tfeba
jesté piekonat prah vysokych cen bydleni.<?® | Mladi lidé nejsou o nic méné schopni nez jejich
star$i kolegové pracujici na trvalych pozicich, ale musi zacinat na doCasnych pracovnich
mistech jen proto, ze se narodili pozdé€. Nevédi, kdy budou propusténi. Navic, pokud maji déti,

jsou zatizeni obrovskymi naklady na soukromé vzdé&lavani.“>°

Naklady na soukromé vzdélavani byly dal§im hojné uvadénym faktorem zpusobujici

60

pokles porodnosti. ,,Jihokorejci utrati roéné téméf 30 biliont won(i?*° za soukromé vzdélavant,

B! Son, and Im, “Ingu buchongni kkok piryo...jeongnyeonyeonjanghago, cheongnyeon jugeobokji hwakdae
[Deputy prime inister for population is absolutely necessary... extend the retirement age and expand housing
welfare for youth].”

252 Lee, “Jeochulsan idaero-neun an doenda [Low birth rate cannot continue like this].”

233 Kim, “Chwieomnan haegyeol motamyeon jeochulsan jeongchaek baegyag-i muhyo [If the employment crisis
is not resolved, the low birth rate policy will be invalid].”

234 Chosun Tlbo, “Gyeolguk samangja-ga chulsaenga chuwol, tto hana-ui haekpoktan teojigi sijak [Deaths
eventually overtake births, another nuclear bomb goes off].”

25 Jang, “Jeolmeuni-deurui chulsan pacop... hacksim-eun don-gwa sigan munjeda [Young people’s birth strike...
the key is money and time].”

26 Park, “Ilteo secongpyeongdeung-i jeochulsan haebeob-ui sijak [Gender equality in the workplace is the
beginning of the solution to low birthrates].”

27 Jang, “Jeolmeuni-deurui chulsan pacop... hacksim-eun don-gwa sigan munjeda [Young people’s birth strike...
the key is money and time].”

28 Lee, “Gongpo maketing apseun jeongbu jeochulsan daechaeck ['Fear marketing' is the government's answer to
a declining birthrate].”

259 Kim, “Chulsanyur-eul kkeureoollil se gae-ui yeolsoe [Three keys to boosting fertility rates].”

260 30 biliontt wonu1 déla v piepoctu piblizné 526,8 milionu &eskych korun. (Google, kurz z 7.3.2024)
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«261 Soukromé vzdélavani nedusi

coz je jednou z hlavnich pfi¢in klesajici porodnosti v zemi.
jen soucasnost Jizni Koreje. Je kli¢ovym faktorem nejniz§i porodnosti na svété. 2% | Je nacase,
aby vlada zaCala vnimat soukromé vzdélavani jako komplexni problém, ktery zahrnuje i
porodnost.”“ | K nakladim na soukromé vzdélavani by se meélo pfistupovat nejen jako k
problému piijimacich zkousek, ale také jako k piinosu k feSeni problému porodnosti.«2%3
,,Prilisna zatéz soukromého vzdélavani je také hlavni pfic¢inou toho, pro¢ se vychodoasijské
zemé& potykaji s nizkou porodnosti. Jizni Korea (0,78), Japonsko (1,27), Singapur (1,05) a
Tchaj-wan (0,87) jsou viechno zemé s vysokou mirou i¢asti na soukromém vzdélavani. <264
,Jihokorejs§ti rodiCe utraceji ohromné castky za soukromé vzdélavani, prestoze je stale
obtizné€j§i dostat se na prestizni univerzity, aby bylo mozné ziskat stalé zaméstnani. Bfemeno
spojené s naklady na soukromé vzdélavani vede rodice k tomu, Ze pii planovani rodiny davaji

prednost kvalité pred kvantitou, coz vede k mensimu poctu déti.«2%

,,Pary, které maji méné déti
kvuli bfemenu soukromého vzdélavani, pln€ investuji do vzdélani jednoho ditéte, a tim naklady
na soukromé vzdélavani na osobu opét rostou. To vede k zaCarovanému kruhu nizké porodnosti,

protoze rostouci cena soukromého vzd&lavani odrazuje mladé lidi od toho, aby méli déti.«2%¢

Péce o déti, respektive vysoké naklady na ni, byly v téchto ¢lancich zminiovany vétsinou
spiSe okrajové€. ,,Naklady na péCi o déti jsou tak vysoké, ze rodina se dvéma piijmy muze byt
nucena pouzit jednu celou mzdu pouze na zaplaceni poskytovatele péce o déti*®”.<?%8  Podpora
obou rodi&d je nezbytna a naklady na péci o déti jsou vysoké.?®® 1 kdyz se vezmou a maji déti,
je obtizné si dovolit péci o déti a vzdélani. Proto se mladi lidé zdrahaji uzavirat manzelstvi a

mit déti. "

261 Kim, “Wiheom-¢ cheohan gukga, geurigo gyoyukgaehyeok [A nation in danger and education reform].”

262 JoongAng Ilbo, “Hangug-ui hyeonjae-do, mirae-do jilsiksikil gwadohansagyoyuk budam [Excessive private
education burden choking South Korea’s present and future].”

263 JoongAng Ilbo, “Jeochulsan buchugineun jubeom, sagyoyukbi budam [Paying for private education is a major
contributor to low birthrates].”

264 Lee, “EU chulsanyul 1wiguk sagyoyuk chamyeoyur-eun 15 %inde ... [The EU's top fertility country has a 15 %
participation rate in private education...].”

265 Fleckenstein, and Lee, “Dachanminguk chojeochulsan, gongjeonghan nodongsijang eopsi haegyeol eoryeopda
[South Korea's ultra-low birthrate is hard to solve without a fair labor market].”

266 Dong-a Ilbo, “Sagyoyukbi budam—jeochulsan—sagyoyukbi jeungga-ui aksunhwan [Vicious circle of private
education costs—low birthrate—higher private education costs].”

267 Autor ¢lanku blize nespecifikuje zda-li se jedna o chitvu, mateiskou skolku &i néco jiného.

268 Chosun Ilbo, “Yuga jeonjacng-i chulsan gipi juwonin, jeoimgeum oegugin doumi geomtohaebol man
[Childcare war is the main cause of childbirth avoidance, low-paid foreign helpers are worth considering].”

269 Yeo, “Chulsanhal gyeolsim [Decision to give birth].”

210 Son, and Im, “Ingu buchongni kkok piryo...jeongnyeonyeonjanghago, cheongnyeon jugeobokji hwakdae
[Deputy prime minister for population is absolutely necessary... extend the retirement age and expand housing
welfare for youth].”
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Vrwe

2.3.2 Spolecensko-kulturni priciny

Dalsi kategorii byly pficiny spoleCensko-kulturni obsazené ve 49 ze 78 analyzovanych
novinovych textd. Graf Cislo 6, stejné jako v predchozi podkapitole, ukazuje podil ¢lanku
zminujici tuto skupinu pficin na celkovy pocet ¢lankt danych novin. Lze z né€j vy¢ist, ze noviny
Hankyoreh zahrnovaly ve svych pftispévcich tuto kategorii nejcastéji (82 %), nasledované

JoongAng Ilbo (73 %), Dong-a Ilbo (50 %) a Chosun Ilbo (47 %).
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Chosun llbo  JoongAng llbo  Dong-a llbo Hankyoreh

Graf 6: Cetnost kategorie ‘spoleensko-kulturni p¥itiny’ v &lancich konkrétnich novin

Tato kategorie se sice ve vzorku objevovala méné Casto nez ta predchozi, nicméné vycet
zjisténych tematickych okruhti byl rozmanité&jsi: a) preruseni kariéry Zen, nutnost vybrat si mezi
praci a rodinou, b) genderova a socialni nerovnost, diskriminace, ¢) nerovnovaha mezi
pracovnim a soukromym zivotem, tradi¢ni genderové role v rodin€, d) kompetitivni prostredi,
snaha zachovat si tvar, potieba zajistit potomkam lepsi Zivot a €) ménici se hodnoty, negativni
vnimani rodicovstvi.

Vseobecné piiciny obsazené v kategorii spolecensko-kulturni nejlépe shrnuji nasledujici
uryvky. ,,Mezi priCiny poklesu porodnosti patii spolecenské podminky, které zenam ztézuji
skloubeni prace a rodiny, narist ekonomické aktivity zen a jejich vstup na trh prace, zmény

tradi¢nich hodnot v oblasti manzelstvi a déti a kulturni faktory, jako je individualizace a
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zvysené povédomi o rovnosti zen a muzi.“?’! | Pokles porodnosti pravdépodobné souvisi se

spoleCensko-strukturalnimi faktory, jako je naptiklad vysoce kompetitivni spolecnost, konflikt
mezi spoleCenskymi vrstvami a firemni kultura, ktera neni vstficna k rodiné€ a ktera se vyvinula

“272 Na individualni Grovni byly jako divody

v obdobi prudkého hospodarského rozvoje.
vyhybani se rodi¢ovstvi uvadény financni zatéz, mezery v oblasti poskytovani péce, dvoji
zatizeni zen, polarizace rodiCovstvi, negativni vnimani rodi¢ovstvi a stres na pracovisti. Velmi
zavazny je zejména strach ze ztraty socialnich vztahli a kariéry v disledku ‘osamélého
rodidovstvi’, kdy zeny piebiraji vice odpovédnosti a bfemene za vychovu déti nez muzi.<*"?
,,Pri¢inou je kombinace nékolika faktord, vCetn€ déti nest'astnych kvili vzdélavacimu systému,
sexistickych struktur a postoju, které brani zenam vymanit se z ‘osamélého rodiCovstvi’ a
‘preruSeni kariéry’, a neinkluzivni spolecnosti, kterd neuznava odlisné formy rodiny nebo
nemanzelské porody. Strucné feceno, nestastni lidé nepfemysleji o tom, ze by si potidili

détl «274

Frekventované diskutovana byla témata tykajici se jihokorejskych Zen jako nutnost vybrat
si mezi praci a rodinou a jejich preruseni kariéry, pokud se stanou matkami. Vybrané novinové
texty tato témata popisovaly nasledovné. ,Mnoho zen je nuceno vzdat se manzelstvi a
rodi¢ovstvi, kdyZ stoji na rozcesti mezi praci a vychovou déti.“>”> _Zeny se nevdavaji a nemaji
déti kviili nejistots, ze si v zivoté nebudou moci udrzet zaméstnani nebo stabilni kariéru.<>"®
,Zeny, které nepracuji ve statni spravé, se asto obavaji preruseni kariéry v souvislosti s

“277 'S rostouci ekonomickou aktivitou Zen a jejich

porodem a zatéze spojené s péci o déti.
lepSim socioekonomickym postavenim se také zvysSuji naklady obétované prilezitosti spojené
s porodem, a Zeny se tak méné Casto rozhoduji mit déti. Naklady obétované prilezitosti se
vztahuji k nakladiim, které by zené nevznikly, kdyby neméla dit€, jako je napf. preruseni kariéry

z diivodu péce o dit&.«?"® | Korea ma jednu z nejnizsich porodnosti na svété, a to zejména kviili

211 Jo, “Wae agi-reul nachi aneulkka [Why won't I have a baby].”

22 Hong, “Jeochulsan geukbok? Adong-gajok jiwon-buteo neullyeoya [Overcoming a declining birthrate? Start
with child and family support].”

213 Yun, “Imsin-yuga-ga wigi-raneun cheongnyeoncheung...yugagongdongche hwaksan-eul [Young people who
find pregnancy and childcare a crisis... Spreading the childcare community].”

274 Hankyoreh, “Jeochulsan daechaek, salm-ui jil-gwa seongpyeongdeung-i gwangeonida [Declining birthrates,
quality of life and gender equality are key].”

275 Park, “Chojeochulsansidae, seongpyeongdeung-eseo gir-eul chatda [Finding a path to gender equality in an era
of ultra-low birthrates].”

216 O, “Seongpyeongdeung ppaen jeochulsaeng daechack soyongeopseo, yeosecong salm-ui bulhwaksilseong
juryeoya [Low birthrate measures are useless without gender equality; we need to reduce uncertainty in women's
lives].”

217 Yeo, “Chulsanhal gyeolsim [Decision to give birth].”

278 Hong, “Jeochulsan geukbok? Adong-gajok jiwon-buteo neullyeoya [Overcoming a declining birthrate? Start
with child and family support].”
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spoleCenskym podminkam, které ztézuji vychovu déti. Zatimco v Koreji zije vice nez 5,8
milionu domacnosti se dvéma piijmy, téméf 1,4 milionu vdanych Zen opustilo zaméstnani, aby
mohly rodit, vychovavat déti nebo se starat o rodinu. Kazda Sesta vdana zena pferuSuje
kariéru.“?” | Konflikt mezi praci a rodinou je vazny a pokud Zena pracujici na plny tvazek
opusti trh prace kvali ditéti, pravdépodobnost, ze se v budoucnu vrati do prace na plny uvazek,
je velmi nizka. Neni tedy divu, ze korejské zeny nejcastéji vyjadiuji souhlas s tim, Ze narozeni
ditéte ‘omezuje moznosti kariérniho postupu jednoho nebo obou rodica’. Neni také prekvapivé,

7e mladé Korejky rodicovstvi nejen odkladaji, ale dokonce od néj upoustsji.«**

Nekteré cClanky zaméfily pozornost na genderovou a spolecenskou diskriminaci.
,,Genderové diskriminacni pracovni podminky a nejisté zaméstnani, reprezentované nejhorsimi
mzdovymi rozdily mezi muzi a Zenami v zemich sdruzenych v Organizaci pro hospodaiskou
spolupraci a rozvoj (OECD), jsou hlavnimi divody, pro¢ se zeny vzdavaji manzelstvi a plozeni
deti.“ 28! Nasledujici dva vynatky publikované novinami Hankyoreh a JoongAng Ilbo
obsahovaly silna az subjektivni vyjadreni. ,Je to proto, ze jihokorejska spoleCnost se jiz stala
spole¢nosti, kde neni mozné mit a s radosti vychovavat déti. Je to spoleCnost, ve které prezident
tvrdi, Ze neexistuje strukturalni diskriminace zen, ackoli je jasné, Ze pokud ma zena dité, jeji
kariéra bude prerusena a bude dité muset vychovavat vyhradné ona. Stala se z ni spolecnost,
kde stat se matkou je tou nejhloup&jsi volbou, kterou miizete v zivots udélat.“?®?  Rovnéz
genderova a socialni nerovnost dosihla netinosné urovné, jak dokladd hnuti Me Too?* a

diskuze o terminu Hell Joseon?%*

. Ve spolecnosti, kde se zije hife nez ve val€ici zemi, kde je
nasili na zenach a jejich diskriminace bézna a kde je tfidni nerovnost tak zdvazn4, je potizeni

déti abnormalnim aktem. Narozeni, byt jediného ditéte, je zazrak.“?*

Znalna Cast autoru se vénovala blizce souvisejicim problematikam (ne)rovnovahy mezi

pracovnim a soukromym zivotem, (ne)ucasti muza ve vychové a tradi¢nim genderovym rolim

2 Chosun Ilbo, “Yuga jeonjaeng-i chulsan gipi juwonin, jeoimgeum oegugin doumi geomtohaebol man
[Childcare war is the main cause of childbirth avoidance, low-paid foreign helpers are worth considering].”

280 Fleckenstein, and Lee, “Dachanminguk chojeochulsan, gongjeonghan nodongsijang ecopsi haegyeol eoryeopda
[South Korea's ultra-low birthrate is hard to solve without a fair labor market].”

281 Park, “Chojeochulsansidae, seongpyeongdeung-eseo gir-eul chatda [Finding a path to gender equality in an era
of ultra-low birthrates].”

282 Yun, “Mworagoyo. Ae-reul nacuragoyo? [What, you want me to have a baby?].”

283 Hnuti Me Too je hnuti za zvy$eni povédomi o problematice sexualniho obtéZovani a sexualniho zneuzivani zen
na pracovisti, které se dostalo do poptedi v roce 2017. (Britannica)

284 Hell Joseon je satiricky termin spojujici slova hell [peklo] a Joseon [jméno posledniho korejského kralovstvi],
ktery kritizuje socio-ekonomickou situaci v souc¢asné Jizni Koreji. Stal se populdrnim v roce 2015 hlavné mezi
mladymi lidmi nespokojenymi s nezaméstnanosti a pracovnimi podminkami v moderni korejské spole€nosti.
(Wikipedia)

285 Yun, “Chojeochulsan daechaek, seuweden-cheoreom salm-ui jil-buteo gaeseonhaeya [To address ultra-low
birth rates, quality of life must be improved first, like in Sweden].”
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v roding a spolecCnosti, které zaroven navazuji 1 na vySe zminéné faktory. ,,Je dobfe znamo, ze
biimé spojené s péci o déti, které lezi ve velké mife na Zenach, prispiva k vyhybani se snatkiim
a nizké porodnosti.“?¢  Druhym diivodem, pro¢ mladi lidé nemaji déti, je nedostatek Casu.
Zijeme v dob&, kdy v podstaté kazdy dosp&ly musi pracovat, aby mél piijem. Zeny nejsou
vyjimkou, ale nase spoleCnost po nich zada, aby skloubily praci a rodinu, pfestoze dlouha
pracovni doba je normou. Je to prakticky nesplnitelny tkol.“**”  Bez zmény tradi¢ni role muzi
v rodinné kultufe (stereotypni pojeti muza jako zivitelt rodin a zen jako pecCovatelek o déti)
neni mozna zadna zména. Musime se pieorientovat na kulturu, v niz pary vychovavaji déti

288

spolec¢né. .S thrnnou plodnosti 0,81 jsme na poslednim mist¢ v OECD. Podle indexu

rovnosti zen a muzl jsme svétove na 99. misté a v roce 2019 stravily zeny v domacnostech se
dvéma piijmy domacimi pracemi vice nez tfikrat vice asu (187 minut) nez muzi (54 minut).<>%
,2Musime vytvofit kulturu, v niz se otcové budou podilet na péci o déti od samého pocatku.
Misto toho, abychom nutili zeny k takzvanému ‘osamélému rodicovstvi’, je tfeba zménit systém
tak, aby muzi a zeny mohli spolupracovat. V soucasné dobé si zeny musi vybirat mezi tim, zda
se vzdaji prace, nebo si potidi dite. Je tézké ocekavat zménu v systému, ktery klade biemeno

na jednu nebo druhou stranu.*>°

Je nutné podotknout, ze jsem nezaznamenala, ze by néktery z analyzovanych clanku
piikladal vinu za nizkou porodnost pouze jednomu pohlavi. VétSina texti v této kategorii
popisovala obavy a problémy, se kterymi se potykaji jihokorejské zeny. Nicméné nasly se 1
takové Clanky, které poukazovaly na to, Ze tradi¢ni genderoveé role mohou pfitézovat tézZ muziam.
,Mlada generace odmita predstavu, ze muzi jsou pfipoutani k praci dlouhou pracovni dobou a
od zen se ocekava, zZe se postaraji o déti. Co je Spatné, je zfejmé. Potfebujeme ‘rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym zivotem’, ktera zkrati pracovni dobu a poskytne muziim i Zenam vice

«291

¢asu na zivot. ,,SkuteCnost, Ze mnohem vé€tsi procento muzd nez Zen uvadi jako davod

neuzavieni manzelstvi ‘finan¢ni bfemeno’, neni bez souvislosti se sexismem. Jsou obéti

286 Hankyoreh, “Ingu wigi gyeonggo keoganeun jeochulsaeng, jeongchaek geunbon dorabwaya [Population crisis
warning, growing low birthrate, policy fundamentals need to be revisited].”

287 Jang, “Jeolmeuni-deurui chulsan pacop... hacksim-eun don-gwa sigan munjeda [Young people's birth strike...
the key is money and time].”

288 0, “Seongpyeongdeung ppaen jeochulsaeng daechaek soyongeopseo, yeoseong salm-ui bulhwaksilseong
juryeoya [Low birthrate measures are useless without gender equality; we need to reduce uncertainty in women's
lives].”

289 Yeo, “Chulsanhal gyeolsim [Decision to give birth].”

20 Hwang, “Chulsanyul 0.7myeongdae-neun yet dongdok sujun...gyeolhonhaedo an naa [The birth rate of 0.7
people is the same as the old East Germany ... Even if I get married, I won’t have children].”

P! Jang, “Jeolmeuni-deurui chulsan pacop... hacksim-eun don-gwa sigan munjeda [Young people's birth strike...
the key is money and time].”
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patriarchalniho vnimani, ze muzi by méli byt Ziviteli rodiny.“*?  Mladi muzi cht&ji uniknout
bfemenu ‘hlavy domécnosti’ v patriarchalnich rodinach a na pracovistich a mladé zeny nechtéji
nést naklady obétované prilezitosti spojené s t€hotenstvim, porodem a péci o déti. Nejde o to,
ze by se ‘nemohly’ vdat nebo mit déti kvili zaméstnani nebo bydleni, ale o to, Ze nechtéji
pfijmout téhotenstvi, porod a manzelstvi jako celozivotni ukol, ktery prosazuje tradicni

genderové role.*%3

Jako pficina klesajici porodnosti a plodnosti byla dale hojné oznaCovano kompetitivni
prostiedi korejské spolecnosti, potieba zajistit potomkim lepsi zivot a snaha zachovat si tvar.
,, Velmi nizka porodnost je disledkem osobnich a racionalnich rozhodnuti mladych lidi v ultra-
konkurenéni spolecnosti.“?** || Z evolu¢niho hlediska je nizka plodnost procesem ‘pfirozeného
vybéru’. Ve vysoce konkuren¢nim prostiedi je lepsi strategii odlozit plozeni déti a investovat

«295 Ubytek populace je

prostiedky do vlastniho ristu a zvysit tak svou konkurenceschopnost.
v kone¢ném vysledku zplisoben zvysenou konkurenci, ktera ztézuje zivobyti.“?*® 'V Jizni
Koreji se rodice predhanéji ve vychoveé déti. Tlak na vytvoreni prostredi, které by nebylo

ostudou pied ostatnimi, vede k nizké porodnosti.<*’

V novinach Dong-a Ilbo a Chosun Ilbo se k pfi¢inam vyjadiil v rozhovorech také
japonsky odbornik na populacni problematiku, Masahiro Yamada. , Profesor Yamada pfipisuje
tento pokles rychlému hospodaiskému rustu Jizni Koreje, pfehnanému pocitu odpovédnosti za
predavani kvalitniho zdzemi détem a intenzivni konkurenci.“**®  Ke krizi porodnosti v Jizni
Koreji prispiva pfedevsim snaha zachovat si tvaf. Jedna se o vnimani, ze byste meli svym détem
zajistit lepsi prostredi, nez jaké jste meli sami. Vychodoasijské zemé maji silnéjsi smysl pro
odpovédnost za své déti nez zapadni spoleCnosti, takze lidé maji tendenci vyhybat se manzelstvi

a vychové déti, pokud si nejsou jisti, ze svym détem mohou zajistit ‘lepsi’ Zivot.«?*

2 Kim, “Hapgyechulsanyur-i 0.5-ga doendago handeul [Let's say the total birth rate is 0.5].”

293 Mun, “Jeochulsan sidae sacroun gil, scongpyeongdeung [Gender equality, a new

path in the age of declining birthrates].”

24 Kim, “Jeochulsan, chongchejeok gukgasilpae-ui san gyogwaseo [Declining birthrates, a textbook case of total
national failure].”

25 Lee, “Chiyeolhan gyeongjaengsahoe hanguk... na-buteo saraya hani ae-reul an nachi [Korea is a fiercely
competitive society... I don't have children because I have to live first].”

2% JoongAng Ilbo, “Ingu pokjeung gyeonggoharyeodeon ingu-ui nar-e somyeol geokjeonghaneun hanguk [South
Korea fears extinction on Population Day, which was meant to warn of population explosion].”

27 Yun, “Janyeo-ege joeun hwangyeong mandeureoya handaneun dongasia chemyeon uisik-i jeochulsan wonin
[East Asia’s sense of face, which requires creating a good environment for children, is the cause of low birth rates].”
28 Jo, “Hanguk, jigeum-i jeochulsan haegyeolhal goldeuntaim [Korea, now is the golden time to solve the low
birth rate].”

2% Yun, “Janyeo-ege joeun hwangyeong mandeureoya handaneun dongasia chemyeon uisik-i jeochulsan wonin
[East Asia’s sense of face, which requires creating a good environment for children, is the cause of low birth rates].”
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Tuto spolecensko-kulturni problematiku jesté vice priblizili autofi nasledujicich uryvka.
,,Cim vice jsou rodige naklon&ni tomu piebirat odpovédnost za budoucnost svych déti a &im je
spolecnost soutézive)si, tim nizsi je porodnost. V téchto kulturach se rodice snazi mit méné déti
a vylepsovat jejich kvality, aby byli schopni konkurovat ostatnim.“*% | Konkurence je hlavnim
divodem, pro¢ ma Jizni Korea jednu z nejniz§ich mér porodnosti na svété. Kdo by chtél mit
dité ve spolecnosti, ktera se predhani v tom, jakou znacku plenek, umélé vyzivy a kocarkt
pouzivat a co si pocCit s ohromnou zatézi soukromého vzdélavani, které zacina uz v matetské
Skole. V kulture, kde matky musi byt vrchnimi veliteli, otcové zasobovaci a déti bojovniky, aby
prosly trychtyfem a vySly z n€j vitézné, neni porod pozehnanim, ale signalem k zah4jeni valky.
A to plati zejména ve spoleCnostech, kde se uspéch méfi tim, ze se ¢lovek fadi do fronty na
urcité univerzity a bydli v urcitych Ctvrtich. Proto mame jednu z nejnizSich porodnosti na

«“301Je pochopitelné, ze mysleni rodi¢t mé generace podle hesla "kdyz to neni SKY>%2,

svete.
tak se to stydim fict" se preneslo i na jejich déti, které se pak nechtéji brat a mit déti, pokud si
nemohou dovolit zit prestizni a elitafsky zivot, a proto se tato zemé stala zemi s demografickou

krizi a nizkou porodnosti.*3*?

Dalsi skupinou spolecensko-kulturnich pii¢in byly meénici se hodnoty a negativni vnimani
rodicovstvi, které nejlépe shrnuji nasledujici vynatky. ,,Mnoho pficin poklesu porodnosti
souvisi s kulturou, véetné socialné-strukturalnich problémi a ménicich se hodnot. Zatimco v
minulosti si Zeny vice cenily manzelstvi a porodu a riskovaly pteruSeni kariéry, dnes si vice
ceni prace a stale Castéji se vzdavaji porodu a manzelstvi. Zatimco v minulosti se lidé snazili o
kvantitu déti z divodu zajisténi na staii a rodinného naslednictvi, dnes je silna tendence klast
diraz na kvalitu déti a preferovat jejich maly pocet. Ve vysoce digitalné propojené dobé jsou
spolecCensky status a ekonomické bohatstvi snadno srovnatelné, coz vede k rostoucimu pocitu
relativni deprivace a k rostoucimu poc¢tu mladych dospélych, ktefi jsou frustrovani z manzelstvi

a rodi¢ovstvi. 3%

,, Velkym problémem je, ze mladi lidé jiz nevnimaji manzelstvi a rodiCovstvi
jako néco pozitivniho.“ | Posledni dobou bohuzel televizni potady vytvareji negativni obraz
manzelstvi jako pekla a rodicovstvi jako utrpeni. Média jsou plna piibéht rodicua, ktefi se

potykaji s problémy pii vychove déti a internet je plny obrazkt luxusniho rodi¢ovstvi, které

300 Kim, “Chulsanyur-eul kkeureoollil se gae-ui yeolsoe [Three keys to boosting fertility rates].”

301 Tamtéz.

392 Pod akronymem SKY se skryvaji jména tii nejprestiznéj$ich jihokorejskych univerzit: Seoul National
University, Korea University a Yonsei University.

303 O, “Hakbeol jipchak sog-e heomanghage sarajin 300jowon [300 trillion won lost in vain due to obsession with
academic background].”

304 Lee, “Geukjeochulsan wigi, jeongchaekbyeonhwa-wa hamkke sahoebyeonhwa-ga piryohada [Extreme
demographic crisis requires social change alongside policy change].”
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«305

bézny ¢lovék nemize napodobit. ,Je Skoda, ze se nemluvi o radosti a Stésti plynouci z

vychovy ditéte.“ , Hlavni pfic¢inou neuspéchu kontroly poklesu porodnosti je to, ze jsme
nevytvoiili kulturu, v niz by bylo snadné a zdbavné mit déti. Pokud vlada fekne ‘Budeme vas
podporovat, protoze je tézké mit déti,” lidé si feknou ‘Pro¢ bych délal tak t&zkou véc. 3%
,Zazivaji zivot, ktery je méné prosperujici a nejistéjsi nez zivot jejich rodict, a rozhoduji se
nepiedat ho dalsi generaci. Objevuji se dokonce tvrzeni, Ze ‘nemit déti je moje matetska laska’,

VVVVV «307

,Mladi lidé fikaji véci jako ‘Nechci svym détem prenechat hlinéné 1zice’*%, ‘Nebudu dodavat
otroky pro zlaté 1zice’, ‘Staéi, kdyz v Hell Joseonu trpim ja sam/a’ 3%

Posledni tematicky okruh, ktery jsem v ramci této kategorie identifikovala, zahrnuje
odmitani odli§nych typt rodin a nemanzelského rodicovstvi. Zminiovan byl ovSem jen okrajove.
,,Otazky manzelstvi, porodu a péce o déti maji nejen socioekonomicky, ale také sociokulturni

charakter. Korejska kultura stale povazuje za ‘normalni rodinu’ tu, ktera je sezdana a ma déti,

«310

takze ma problém uznavat i odlisné typy rodin.“’"" | Vyzvou je také piekonat spolecenskou

nesnasenlivost korejské kultury vaci rozeni déti svobodnymi zenami a ostudnou dualitu

mezinarodni adopce, ktera stale pretrvava.«3!!312

395 Ha, “Chojeochulsan wigi-wa bangsong-ui yeonghyangnyeok [The ultra-low birthrate crisis and the power of
broadcasting].”

396 Bae, “Ppippoppippo yuga sconsaeng-ui sseunsori... on gajok dongwondoeneun yaktaryuga-neun geuman
[Bitter words from a Beep beep parenting teacher... No more predatory parenting that involves the whole family].”
37 Jang, “Jeolmeuni-deurui chulsan paeop... hacksim-eun don-gwa sigan munjeda [Young people's birth strike...
the key is money and time].”

398 Sujeogyegeumnon [Spoon class theory| oznacuje myslenku, Ze jednotlivce v dané zemi lze rozdélit do riznych
sociockonomickych tiid na zaklad¢ bohatstvi a vySe piijmi jejich rodict, coz vede k tomu, ze uspéch jednotlivee
v zivoté je zcela zavisly na tom, zda se narodil do bohaté rodiny. Tento termin se objevil v roce 2015 a nejprve byl
hojn¢ pouzivan v online komunitach v Jizni Koreji. Klasifikace 1zic je zalozena na schopnosti rodict podporovat
své déti, pokud je tato schopnost vysoka, pak jde o zlatou 1zici, pokud je nizka, pak jde o 1zici hlinénou. Vysledkem
je, ze déti jsou hodnoceny spise podle svych rodicu nez podle sebe. (Wikipedia)

39 Yun, “Mworagoyo. Ae-reul nacuragoyo? [What, you want me to have a baby?].”

310 Sin, “Seuweden-cheoreom pogwaljeok sahoe gachyeongman-i inguwigi haebeobida [Only comprehensive
social reforms like Sweden’s will solve the population crisis].”

311.Sin, “Chulsanyul 0.98myeong syokeu... ingu bisangsatac sconpohara [Shocking birth rate of 0.98 people...
Declare a population emergency].”

312 Pro pfibliZeni zmifiované mezinarodni adopce jihokorejskych déti doporucuji piecist si praci kolegyné Evy
Rieckej (UPOL, 2022), ktera se tomuto zavaznému tématu vénuje.
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2.3.3 Spolecensko-demografické priciny

SpolecCensko-demografické pfiiny byly obsazené ze vsSech rozpoznanych skupin
nejméné, a to ve 27 ze 78, tedy priblizné tfetin€, analyzovanych clanka. Na grafu cislo 7 je
zobrazen podil ¢lankt zminujici priciny v této kategorii v poméru k celkovému poctu ¢lanka
danych novin. Nejc¢ast&ji byly zahrnuty v textech novin Chosun Ilbo (42 %), dale JoongAng
Ilbo (41 %), Dong-a Ilbo (35 %), nejméné Casto v deniku Hankyoreh (18 %).

50%

40%

30%

20%

10%

0%
Chosun llbo  JoongAng llbo Dong-a llbo Hankyoreh

Graf 7: Cetnost kategorie ‘spoleensko-demografické pii¢iny’ v ¢lancich konkrétnich novin

Vramci kategorie jsem identifikovala tfi hlavni tematické okruhy: a) koncentrace
populace, socialni migrace do metropolitnich oblasti, b) kritika populacni politiky konce
minulého stoleti, problém selektivnich potrati a c¢) neuzavirani manzelstvi/pozdni
siatky/bezdétnost. Do skupiny byl také zahrnut samostatny ¢lanek na téma zmeény zivotniho

cyklu Korejcti.

VétSina textt zmiriovala pouze jeden z vySe uvedenych tematickych okruha, mala ¢ast
¢lankti nicméné obsahovala vycet vicero pfiCin. Z této menSiny ¢lankt pochazi nasledujici
uryvky. , Existuje mnoho riznych a slozitych divodu, pro¢ korejska spolecnost vstoupila do

obdobi velmi nizké porodnosti. Patii mezi né pokles siatecnosti, trend k polygamii a zmena
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hodnot manzelstvi a rodi¢ovstvi. Mezi nimi stoji za zminku, Ze pokles byl jesté prohlouben
odkladanim nebo upusténim od manzelstvi u svobodnych mladych osob.“*!3 | Diivody tohoto
poklesu jsou nyni jasné... S koncentraci obyvatel v hlavnim mésté Soulu se trend mladych lidi,
ktefi se vubec nesezdavaji, vstupuji do manzelstvi pozdé (pozdni siiatky) nebo nemaji déti
(bezdétnost), stal ‘novou normou’.“*'* P¥&inou poklesu porodnosti je kombinace odkladani
manzelstvi a rodi¢ovstvi, mensiho po¢tu vdanych Zen v plodném véku, nezaméstnanosti

mladych lidi a nuklearizace rodiny.“31

Obzvlasté frekventovanym tématem byla problematika koncentrace populace v hlavnim
mesté Soulu, jeho okoli a dal§im velkych méstech a s tim spojena socialni migrace predevsim
mladych lidi do metropolitnich oblast. ,,Hlavni pfi¢inou velmi nizké porodnosti je koncentrace
obyvatelstva a zdroji v metropolitnich oblastech.“3'®  Nejvétsi krizi je extrémné nizka

porodnost, ktera je zplisobena koncentraci v metropolitnich oblastech.3!”

,, Hlavni pfi¢inou
velmi nizké porodnosti v Koreji je obrovska koncentrace lidi v Soulu a metropolitni oblasti,’
fika Jo Yeong-tae, profesor Soulské Narodni Univerzity a expert na populaci.“>!® Béhem &teni
jsem zaznamenala, ze Jo Yeong-tae byl novinami Casto vyhleddvanym odbornikem v ramci
tématu vlivu hustoty populace na porodnost. Ve svych piispévcich pro Chosun Ilbo a JoongAng
Ilbo pftiblizil problematiku nasledovné. , Hlavni pri¢inou velmi nizké porodnosti v Koreji je
stale vétsi koncentrace (mladych) lidi a zdroja v metropolitnich oblastech.” |56 % korejské
populace ve véku 25-34 let zije v metropolitnich oblastech... Konkurence je nelitostna... Instinkt
preziti ptevazuje nad reprodukénim instinktem.“*'®  Darwin povazoval fyzickou hustotu za
rozhodujici faktor, ktery urCuje, zda se organismus rozhodne prezit nebo se rozmnozit...V tomto
smyslu neni mimofadné nizka porodnost v Koreji jen otazkou fyzické hustoty, ale také
psychologické hustoty, kterou mladi 1idé pocituji. Pravé ted’ chtéji mladi lidé v Koreji za

kazdou cenu do Soulu. V minulosti mnoho talentovanych lidi z provincii rad&i odeslo na

313 Kim, “Cheongnyeonjeongchaeg-i jeochulsan daechaeg-ui sijagida [Youth policy is the beginning of measures
against low birth rate].”

314 Chosun TIlbo, “50nyeon dwi ingu 3600man-e jeolban-i 65se isang, nara-ga anida [In 50 years, half of the
population of 36 million will be over 65 years old, this will not be a country].”

315 JoongAng Ilbo, “Don peojugisigeuron ingu jeolbyeok mot mangneunda [You can't prevent a population cliff
just by handing out money].”

316 Seo, Jo, Hong, and Sin, “Ingugeupbyeon daebihal majimak 10nyeon...sinjungnyeon hwaryakal gil teoya [Last
10 years to prepare for rapid population change... It is a path to be active in the new age].”

317 Jeon, “Daebyeondong-ui sidae: sudogwon jipjunghwa kkaetteuryeoya koriaho sunhang ganeung [An era of
upheaval: Korea can cruise only by breaking the concentration in the metropolitan area].”

318 Kim, “0.78myeong dae 1.26myeong, hanil chulsaengnyul gyeokcha eodiseo wanna [0.78 vs. 1.26, where does
the gap in birth rates between Korea and Japan come from].”

319 Jo, “Heuteojyeoya nanneunda. .. sudogwon ingujipjung-i bureun chojeochulsan hanguk [Only by scattering are
we born... Ultra-low birth rate in Korea caused by population concentration in metropolitan area].”
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narodni univerzity v provinciich, nez aby studovali v Soulu. Nyni tento jev zmizel a témer
podobného véku a s podobnymi cili, zvySuje se nejen fyzicka hustota, ale také psychologicka
hustota, tedy predstava, ze je kolem mnoho lidi jako ja. Toto zvySeni psychologické hustoty

spolu s hustotou fyzickou je zakladni pii¢inou velmi nizké porodnosti v Koreji. <2

Jo Yeong-tae ovSem nebyl zdaleka jedinym autorem, ktery se tématu vénoval a oznacil
ho za pfiinu nizké porodnosti. ,,VSechny zivocisné druhy vynakladaji energii spiSe na
sebezachovu nez na rozmnozovani, pokud je hustota jejich zivotniho prostoru vysoka. V Jizni
Koreji je sice méné mladych lidi nez v minulosti, ale fyzicka hustota je mnohem vy§si, protoze

oblasti, kde cht&ji zit, jsou omezeny na velka mésta, jako je Soul a Pusan.“3?!

,,Japonsko ma v
jednotlivych provinciich prestizni univerzity, takze lidé nemaji tolik diivodu stéhovat se do
Tokia, coz je jeden z hlavnich diivodd, pro¢ maji vice déti nez v Koreji.“*? ,, Oblibena metafora
zni: ‘zadné jidlo v provincii, zd&dné hnizdo v Soulu’. Je to fraze, kterd odkazuje na chmurnou

realitu generace 2030323

a intuitivné vysveétluje pokles populace v disledku nizké porodnosti.
Znamena to, ze mladi lidé z provincii, ktefi odchazeji za potravou (zaméstnanim) do
metropolitni oblasti, nemohou snaSet vejce (rodit déti), protoze nemaji hnizdo (bydleni).
Dusledky "pracovni segregace", kdy neni potrava a hnizdéni feSeno v jednom prostoru, jsou
zavazné. Socialni migrace do Soulu vede k posunu od nizké hustoty a vysoké plodnosti k
vysoké hustote a nizké plodnosti. Lidé, ktefi by rodili, kdyby zili v provinciich, se po ptichodu
do Soulu vzdavaji rodicovstvi. Ve skutecnosti je uhrnna mira plodnosti 0,81 v roce 2021
souttem nejvy$§i hodnoty v provincii Jizni Colla (1,02) a nejniz§i v Soulu (0,63).3**
,,JKoncentrace v metropolitnich oblastech zptisobuje nadmémou konkurenci a problémy s

bydlenim, s pracovnimi misty, se vzdélanim. Ukon&eni ‘Soulské republiky’3? je kli¢em k
y > >

feSeni ubytku obyvatelstva a nizkého riistu.*326

320 Jo, “Cheongnyeon-deurui seoul ssollim haesohaeya jeochulsan hyeonsang haegyeoldoenda [The low birth rate
phenomenon can only be resolved by resolving the concentration of young people in Seoul].”

321 Lee, “Chiyeolhan gyecongjaengsahoe hanguk... na-buteo saraya hani ae-reul an nachi [Korea is a fiercely
competitive society... I don't have children because I have to live first].”

322 Kim, “0.78myeong dae 1.26myeong, hanil chulsaengnyul gyeokcha eodiseo wanna [0.78 vs. 1.26, where does
the gap in birth rates between Korea and Japan come from].”

323 Generace 2030 odkazuje na Korejce narozené od poloviny 80. do poloviny 90. let, kteti jsou sou¢asti nejrychleji
rostouciho segmentu soucasné jihokorejské pracovni sily. (The Korea Times)

324 Jeon, “Jibang-eneun meogi-ga eopgo, Seour-eneun dungji-ga eopda [There is no food in the countryside, and
there is no nest in Seoul].”

325 Pieplné&nost jihokorejské metropole lidmi a infrastrukturou (‘metropolitni pielidn&nost’) se nékdy oznacuje jako
fenomén “Soulské republiky’, coz je odkaz na skuteCnost, Ze vétSina zdroji zem¢ ve vSech oblastech — politické,
hospodaiské, socialni a kulturni — je soustfedéna v metropolitni oblasti Soulu. (Namu Wiki)

326 Jo, “Ingugamso-jeoseongjang pullyeomyeon Seoulgonghwaguk kkeuneoya [To solve population decline and
low growth, we need to end Republic of Seoul].”
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Autori nékterych analyzovanych novinovych textd dale vinili za soucasnou krizi nizké
porodnosti populacni politiku konce minulého stoleti. Podrobnéji jejich nazory popisuji
nasledujici vynatky. ,, Slogan narodni kampané znél ‘I dvé jsou mnoho. Mé&me jen jedno a dobie
ho vychovejme’. Na§ lid pfili§ dobie poslouchal a doséhli jsme dvou véci: regulace porodnosti
a hospodarského rozvoje. Nas lid 1 poté naslouchal az piilis dobfe a prestal plodit déti uplné.
Tim, ze jsme se nedovedli divat do budoucnosti, jsme propasli jedineCnou piilezitost zmenit
nasi politiku smérem k populac¢nimu ristu. V disledku toho se pokles poctu obyvatel stal vice
nez jen brzdou hospodatského rlistu; ohrozil samotnou existenci zemé.“>?’ | Je absurdni, ze
vlada az do roku 1995 provadéla politiku ‘kontroly porodnosti’ a poté, co byla kritizovana
zahrani¢nimi odborniky, pfesla na politiku ‘podpory porodnosti’. Ve skutecnosti méla byt tato

politika zavedena jiz v poloviné 80. let. 3?8

,Soucasna demograficka krize byla predpovézena
pted 20 az 30 lety. Vlada od roku 1961 provadéla populacni politiku zaméfenou na kontrolu
porodnosti. V roce 1987 klesla thrnna mira plodnosti na troven zemi s nizkou plodnosti (1,7),
ale politika kontroly populace ‘méjte jen jedno dité a dobie ho vychovejte’ pokracovala az do
roku 1996.°3% V kontextu tehdejsi popula¢ni politiky byla zminéna i dalsi problematika, a to
preference chlapci, selektivni potraty a jejich pozd¢€jsi dopad na nizkou porodnost. , Pficin
nizké porodnosti v Koreji je mnoho a ja se skutecné¢ domnivam, ze populacni politika v 80.
letech byla chybna. Dal§im problémem v té dob& byla preference chlapcti.“** |V té dobg
jihokorejska spolecnost siln€ preferovala chlapce a zavedeni ultrazvukovych piistroju vedlo k
praxi urCovani pohlavi plodu v raném tehotenstvi a selektivnim potratim divek. Tehdy vlada
prosazovala politiku kontroly porodnosti. Pary, které meély mnoho déti, byly povazovany za
‘podlidi’ a vicecCetné porody byly povazovany za Skodlivé pro spole¢nost. Predtim zeny rodily,
dokud se jim nenarodil chlapec, poté ale byly tlateny k tomu, aby porodily pouze jedno dité,
takze mnoho zen podstupovalo opakované potraty, dokud se jim nenarodil chlapec.” , Pti¢in
rychle klesajici porodnosti v Jizni Koreji je mnoho, ale hlavnim faktorem je klesajici pocet

mladych zen 33!

V neposledni tadé, cast ¢lankd oznaCovala jako pficinu populacni krize neuzavirani

sniatktl, odkladani a upousténi od manzelstvi a rodicovstvi. , Nizka porodnost v Jizni Koreji je

327 Sin, “Gajog-eun poyongida [Family is inclusion].”

38 Kim, “Jeochulsan, chongchejeok gukgasilpae-ui san gyogwaseo [Declining birthrates, a textbook case of total
national failure].”

329 Kim, “Himdeulsurok gibon-euro doragaja [The harder it gets, the more we go back to the basics].”

330 Seo, Jo, Hong, and Sin, “Ingugeupbyecon daebihal majimak 10nyeon. ..sinjungnyeon hwaryakal gil teoya [Last
10 years to prepare for rapid population change... It is a path to be active in the new age].”

31 Lee, “Segye yuil Omyeongdae chulsanyul chamsa...sijag-eun 80nyeondae choeumpa geomjin [The world's
only "zero birth rate" disaster...starting with ultrasounds in the 80°s].”
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zpusobena kombinaci dvou pficin: neochoty uzavirat manzelstvi a neochoty mit po svatbé
déti.“32  Kligovou pficinou nizké porodnosti je rozsifeni trendu neuzavirani manzelstvi.“ ,,V
Koreji je manzelstvi nezbytnym predpokladem pro plozeni déti, protoze je obtizné mit dité
mimo manzelstvi. Od roku 2000 je pro mladé lidi t€zké uzaviit manzelstvi, a to az do té miry,
7e se prohladuji za ‘nesezdané’.“**  Shrnul bych to tak, Zze se zaGinaji objevovat dvacatnici,
ktefi ztratili smysl pro prekonavéani obtizi, ktery fika: ‘Ted to vydrzim, abych mohl
v budoucnosti uspét.” Kdyz v hodindch demografie mluvim se studenty, kterym je kolem
dvaceti, manzelstvi a rodiCovstvi pro né nejsou standardem. Je to generace, ktera neni ochotna
snaset bolest v piitomnosti kvili §tésti v budoucnosti. StarSi generace naopak stale mluvi o

zalozeni rodiny jako o bfemenu, a proto to tak vypada.<3*

»Studie ukazaly, ze mira manzelské
plodnosti neni tak nizka a ze zasadn&jsi ptic¢inou poklesu jsou svobodni lidé.“**  Klesajici
porodnost v Jizni Koreji tizce souvisi s neuzaviranim manzelstvi. Lee Cheol-hui, profesorka
Soulské Narodni Univerzity, se domniva, ze pokles porodnosti v Koreji je zptisoben tim, Ze se

svobodni mladi lidé vyhybaji siiatku, nikoli poklesem plodnosti mezi sezdanymi lidmi. 33

Do kategorie jsem zaradila téz Clanek, jenz se zaméfoval na zménu zivotniho cyklu
Korejct. V analyzovaném vzorku byl jediny svého druhu a vystizné popisoval spolecensko-
demografické zmeény souvisejici s nizkou porodnosti. .,V podstaté jde o to, Ze prumérny zivotni
cyklus Korejcl se za poslednich 25 let dramaticky zménil a klesajici porodnost je vedlejsim
produktem a disledkem této zmény. Za timto stavem stoji dva hlavni faktory. Za prvé, instituce
amysleni korejské spolecnosti nedrzi krok s ménicim se zivotnim cyklem primérného Korejce.
Korejska spolecnost za poslednich 25 let zestarla v priméru o 0,6 roku ro¢né. Tento primérny
vek je v nasi spolecnosti, kde se lidi vSude ptaji na vék, pomérné vyznamny. Je to vek, kdy jsou
lidé povazovani za dospélé a mohou vyjadiovat vlastni nazory. Navic se u muzd i Zen posunul
vek uzavieni prvniho manzelstvi priblizn€ o pét let a odpovidajicim zpiisobem se zvysil i vék
matek prvorodicek. Za druhé, lidské télo jako zivy organismus nedokaze drzet krok se zménami
ve svéteé. Plodnost zen od 30 let prudce klesa, piicemz ve 35 letech je plodnost méné nez

polovi¢ni oproti stavu ve 20 letech a po Ctyficatém roce zivota je pfirozené poceti vyrazné

332 Kim, “Jeochulsan, chongchejeok gukgasilpae-ui san gyogwaseo [Declining birthrates, a textbook case of total
national failure].”

333 Jo, “Gyeolhon jache-reul an haneunde... 12nyeon-gan boyuk jiwon-eman orin [I'm not getting married... All-
in on childcare support for 12 years].”

334 Bang, “Imin munho yeolmyeon mujogeon mollyeoolgeora sacnggakaneunde. .. maengtang doel su itda [I think
that if we open the immigration door, people will flock in droves... It can be a mess].”

335 Kim, “Jeochulsan, chongchejeok gukgasilpae-ui san gyogwaseo [Declining birthrates, a textbook case of total
national failure].”

336 Kim, “Cheongnyeonjeongchaeg-i jeochulsan daechaeg-ui sijagida [Youth policy is the beginning of measures
against low birth rate].”
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obtizn&jsi. Odklad narozeni prvniho ditéte je biologicky spojen s nizsi plodnosti. Kromé toho
je klesajici poCet a kvalita spermii u muza celosvétovym jevem a také plodnost Zen je horsi nez
v minulosti, protoze dospé€li jsou méné fyzicky aktivni a jedi vice zpracovanych potravin.
Zvysujici se vék dospélosti ve spoleCnosti a zhorsSujici se biologické podminky zuzuji okno

prileZitosti pro reprodukci shora i zdola. 3’

2.4  Shrnuti

V analyzovanych ¢lancich je zjevné, ze téma piicin nizké porodnosti v soucasné Jizni
Koreji je velmi komplexni. Proto je dulezité poznamenat, ze ackoliv jsem rozdélila jednotlivé
uvadeéné priciny do tii hlavnich kategorii, ekonomické, spoleCensko-kulturni a spolecensko-
demografické, vSechny spolu jistym zpisobem souviseji a vzajemné se ovliviiuji. Navic se
k nim vazi jesté dalsi podrobnéjsi podtémata, jez jsem rovnéz predstavila v teoretické Casti

prace.

Uplné nejcasteji zminované byly tzv. ekonomické pficiny, mezi které patfila napf.
nestabilni ekonomické zazemi, vysoké naklady na bydleni, nezaméstnanost, nestabilita
zaméstnani, problematika doCasnych pracovnich tvazkd, bfemeno nakladd na soukromé

vzdélavani, ndklady na péci o déti a nerovnost v oblasti zaméstnanosti, bydleni a vzdélavani.

Méné Casté, ale o to rozmanitéjsi, byly priciny spolecensko-kulturni. Do této skupiny jsem
zafadila napf. problémy jihokorejskych zen jako pferuSeni kariéry a nutnost vybrat si mezi
zaméstnanim a rodinou, genderovou a spoleCenskou diskriminaci, (ne)rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym zivotem, (ne)iicast muzua ve vychové, tradicni genderové role v rodiné
a spolecCnosti, konkurenci, potiebu piedat potomkim lepsi zivot, snahu zachovat si tvar, ménici
se hodnoty, negativni vnimani rodi¢ovstvi a odmitani odliSnych typt rodin a nemanzelského

rodiCovstvi.

Nejmén¢ Casto byly ve vzorku uvadény priciny spoleCensko-demografické, mezi které
jsem zaradila napt. vysokou koncentraci populace a socialni migraci do metropolitnich oblasti,

populacni politiku konce minulého stoleti, nedostatek mladych Zen zpisobeny selektivnimi

37 Jeong, “Sahoe-ga seongin daejeop haejuneun jungwi yeollyeong, ije-neun 30se-ga anira 45seda [The median
age at which society treats you as an adult is now 45, not 30].”
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potraty, neuzavirani snatka, odkladani a upousténi od manzelstvi a rodiCovstvi a zménu

zivotniho cyklu Korejci.

Tabulka ¢islo 1 poskytuje shrnuti Cetnosti jednotlivych kategorii v konkrétnich novinach.
Pticiny ekonomické byly nejcastéji zastoupeny v novinach Dong-a Ilbo (80 %), nejméné Casto
v Chosun Ilbo (63 %). Spolecensko-kulturni pficiny byly nejcetnéji zminiovany v novinach
Hankyoreh (82 %), nejméné opét u Chosun Ilbo (47 %). Zato spoleCensko-demografické
pri¢iny se objevovaly nejvice u Chosun Ilbo (42 %), nejméné u Hankyoreh (18 %). Denik
JoongAng Ilbo naopak vynikal tim, Ze nejvice zmirioval vicero kategorii pficin, ¢asto vSechny,

ve stejném clanku.

Chosun Ilbo | JoongAng Ilbo | Dong-a Ilbo | Hankyoreh
Ekonomické pficiny 63 % 77 % 80 % 65 %
Spolecensko-kulturni pticiny 47 % 73 % 50 % 82 %
Spolecensko-demografické pficiny 42 % 41 % 35 % 18 %

Tabulka 1: Cetnost jednotlivych kategorii p¥itin v &lancich dle novin®

Tabulka Cislo 2 zobrazuje Cetnost jednotlivych kategorii tentokrat ovSem ne podle novin,
ale podle roku vydani ¢lanku. Graf Cislo 8 dale za pomoci tidaja z této tabulky ptinasi vizualni
vyobrazeni Casovych trendi kategorii. Z tabulky i grafu lze vycist, Ze v roce 2021 zmifiovaly
ekonomické pfi€iny vSechny ¢lanky, v roce 2019 ovSem jen tfetina (33 %). SpoleCensko-
kulturni pfi€iny se nejcastéji objevovaly v ¢lancich z roku 2022 (88 %), nejméné Casto o rok
diive (17 %). PriCiny spoleCensko-demografické byly zahrnuty ve vice jak poloviné ¢lankt

z roku 2019 (56 %), neyméné v roce piedchozim (24 %).

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Ekonomické pficiny 82% | 33% | 80% [ 100 % | 63 % | 71 %
Spolecensko-kulturni pticiny 71 % | 56% | 50% | 17% | 88 % | 68 %
Spolecensko-demografické priciny 24% |56 % | 50% | 33% | 25% |32 %

Tabulka 2: Cetnost jednotlivych kategorii p¥itin v &lancich dle jejich roku vydani®®

338 Clanky ¢asto zmitiovaly pii¢iny z vice neZ jedné kategorie, proto procenta Getnosti pii soudtu nevychazi na
100 %.
339 Clanky ¢asto zmiftovaly pii¢iny z vice neZ jedné kategorie, proto procenta Getnosti pii soudtu nevychazi na
100 %.
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Graf 8: Cetnost jednotlivych kategorii pfi¢in v &lancich dle jejich roku vydani
Jak uz bylo uvedeno, nejvice zastoupenou kategorii ve vzorku byly pfic¢iny ekonomické.
Stejné tak tomu bylo u predchoziho vyzkumu od Kim Yeon-gwona.**® Definovani této skupiny
bylo zaroven nejsnadnéjsi, protoze faktory do ni zarazené byly pfesné popsany a témert vSechny
zapadaly do jedné ze Ctyt podskupin: bydleni, zaméstnani, vzdélavani a péce o déti. Vymezeni
zbylych dvou ‘neekonomickych’ kategorii bylo ovSem kvili vzajemné propojenosti slozitéjsi.
Nékteré duvody byly navic popisovany méné piimocare, coz zt€zovalo jejich identifikaci. Z
formulaci nékterych predchozich vyzkumi, analyzovanych ¢lankd, ¢i také v nich zmifiovanych
opatfeni a feSeni jsem nabyla dojem, ze t€émto ‘neekonomickym’ pfi¢inam nebyva vénovano
tolik pozornosti jako pri¢inam ekonomickym. Abych tuto hypotézu potvrdila ¢i vyvratila,
rozhodla jsem se spojit tyto dvé méné Cetné skupiny ‘neekonomickych’ pficin a vyobrazit
v grafu Cislo 9 jejich Casové trendy v porovnani s kategorii ptic¢in ekonomickych. Z grafu 1ze
vycist, ze svyjimkou let 2018 a 2021, se pii¢iny ‘neekonomické’, objevovaly v
analyzovanych Clancich Cast&ji nezli ty ekonomické. Nejen, ze byly zahrnuty ve vSech ¢lancich
zroku 2022, ale také minimaln€ v poloviné clankii ze vSech zkoumanych let. Pocet clankt

obsahujici ekonomické pficiny naopak v roce 2019 klesl na tretinu. Da se tak fict, ze hypotéza,

30 Kim, “Jeochulsane dachan sinmun damnon bunseok [An Analysis of the Newspaper Discourse on Issue of the
Low Fertility],” 61.
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ze tyto ‘neekonomické’ divody byvaji opomijené, je minimalné v kontextu tohoto vyzkumného

vzorku mylna.
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== Ekonomickeé pficiny == ‘Neekonomické’ priciny

Graf 9: Cetnost (ne)ekonomickych p¥i¢in v &lancich dle jejich roku vydani

Vedlejsim, ale neméné zajimavym zjisténim, byla Casova struktura analyzovaného
vzorku vyobrazena v grafu Cislo 10, podrobnéji i s roz¢lenénim na jednotlivé noviny v grafu
Cislo 11. Vzorek obsahoval nejméné ¢lankd z roku 2021, nejvice naopak z roku 2023. Co se
tyCe jednotlivych novin, pocet ¢lankt Chosun Ilbo klesl v roce 2019 a pak pomalu opét rostl,
ve stejném roce byl zaznamenam pokles v poctu ¢lankt i u JoongAng Ilbo, ovSem nejméné
ptispévku bylo az z roku 2020. Pocet clankti Dong-a Ilbo klesal postupné od roku 2020 a
minima bylo dosazeno v roce 2022, pocet ¢lankt novin Hankyoreh klesl nejdfive v roce 2019,
nasledujici rok opét vzrostl, naopak z let 2021 a 2022 se do vzorku zadné ¢lanky z Hankyoreh

nedostaly.

Pficiny Casového rozvrstveni by bylo mozno pfesnéji analyzovat, protoze nejsou zcela
zjevné, ale lze je vztahnout alespon ke grafim 12 a 13 zobrazujici trendy ve vyhledavani slov
na popularni internetové platformeé Naver. V grafu Cislo 12 je poskytnut nahled na trendy ve
vyhledavani slova jeochulsan [nizka porodnost], hlavniho kli¢ového slova pii hledani ¢lankt
k analyze, v letech 2018 az 2023. Je zde vidét prudky nartst vyhledavani v roce 2023 a lze tedy
predpokladat, ze zvySeny zajem o problematiku nizké porodnosti je mozno pozorovat napt. i
v novinach. Na poklesu poctu analyzovanych ¢lanka z let 2020 az 2022 se mohla ¢astecné

podilet pandemie koronaviru Covid-19, ktera, jak je vyobrazeno v grafu Cislo 13, byla v téchto
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letech frekventovanym tématem vyhledavani a s nejvét§i pravdépodobnosti také sdélovacich
prostiedkut. Pro vyrazny pokles v poctu analyzovanych ¢lanka z roku 2019 u novin Chosun Ilbo
a Hankyoreh jsem nedokdazala najit zadné vysvétleni. Mohlo jit o prostou ndhodu, neni vSak
vylouceno, Ze existuje n€jaky divod, jez se mi nepoved] vypatrat. Tento nevysvétleny pokles

by bylo vhodné prozkoumat napt. v budoucim vyzkumu.
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Graf 12: Trendy ve vyhledavani slova jeochulsan [nizka porodnost] v obdobi 2018-2023. Pievzato
z Naver Datalab.
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Graf 13: Trendy ve vyhledavani slova korona v obdobi 2018-2023. Pievzato z Naver Datalab.
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ZAavér

Tato prace se sklada ze dvou Casti, které spolecné odpovidaji na otazku: ,Pro¢ maji
Jihokorejci méné déti?“. Prvni polovina prace se sklada z deseti dil¢ich celku, jejichz ukolem
bylo za pomoci statistickych udaju a odbornych ¢lankt detailné popsat kontext krize nizké
porodnosti v Jizni Koreji. Podkapitola s ndzvem historicky kontext vysvétlila, jak se Jizni Korea
dostala od populacni exploze po Korejské valce k rekordné nizké thrnné plodnosti 0,72 ditéte
na zenu v roce 2023. Nasledujici dvé podkapitoly se zaméfily na téma manzelstvi, resp. na to,
jak zasadni roli hraje v souvislosti s rodi¢ovstvim, jak se stale vice §ifi trend jeho oddalovani a
jakym zpusobem se zménil jeho vyznam v korejské spolecnosti. V poradi ¢tvrta podkapitola
predstavila zmény v zivotech korejskych Zen v oblasti vzdélani a prace. Podkapitoly pét a Sest
se nasledné zabyvaly tim, jak tyto zmény ovliviiuji zeny, kdyz se stanou matkami. Popsaly dvoji
pracovni zatéz matek, slozité skloubeni pracovniho a rodinného zivota, a i v moderni
spolecnosti stale setrvavajici tradi€ni genderové role v rodin€. Navazujici sedma podkapitola
se pak povrchové dotkla rozkolu mezi pohlavimi v Jizni Koreji, zdvazného tématu, které by si
zaslouzilo samostatny vyzkum. Podkapitola ¢islo osm se zaméfila predev§im na rozdvojenost
korejského trhu prace a jak tato skute¢nost ovliviiuje rozhodnuti Korejcti zalozit rodinu. Devata
podkapitola nasledné popsala vysoce konkurenéni spoleCenské prostredi v Koreji v souvislosti
s frekventovanym vyuzivanim soukromého vzdélavani, které plisobi jako znacna financni zatéz
na korejské rodic¢e. Pfedmétem posledni teoretické podkapitoly byla tématika bydleni a jak i to

pusobi jako velké finan¢ni bfemeno nejen na korejské pary, které premysli o zaloZeni rodiny.

Druh4 polovina prace byla v€novana pfi¢inam nizké porodnosti v jihokorejském tisku.
Nejdiive jsem predstavila predchozi vyzkum novinového diskurzu, na ktery ¢asoveé i tematicky
navazuji. Analyzovala jsem celkové sedmdesat osm korejsky psanych ¢lanka ze Ctyf
nejctenéjSich korejskych novin (Chosun Ilbo, JoongAng Ilbo, Dong-a Ilbo a Hankyoreh)
z obdobi Sesti let od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2023. Na zaklad¢ podobnosti a vzajemné souvislosti
jsem jednotlivé pficiny rozdélila do nasledujicich tii kategorii: ekonomické, spoleCensko-
kulturni a spoleCensko-demografické. Do nejcastéji zmiriované skupiny ekonomickych faktora
jsem zaradila napf. vysoké naklady na bydleni, soukromé vzdélavani a péci o déti, dale
nestabilitu zaméstnani a problematiku docasnych pracovnich uvazki. Soucasti kategorie
spolecensko-kulturnich pficin byla mimo jiné napf. neslucitelnost kariérniho a rodinného zivota,
strach korejskych zen z pferuseni kariéry, nespravedlivé tradi¢ni rozdé€leni roli v roding,

konkurencni prostfedi, snaha predat potomkum lepsi zivot, zména hodnot a mnoho dalsich.
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Nejméné frekventovanou nicméné neméné zajimavou skupinou divodi byly ty spolecensko-
demografické, mezi které jsem zahrnula napt. vysokou koncentraci populace a socialni migraci
do metropolitnich oblasti, dusledky populacni politiky a selektivnich potrati na konci minulého

stoleti a trend odkladani ¢i upousténi od manzelstvi a rodi¢ovstvi.

Jak akademickeé zdroje, tak korejsky tisk se na vétsiné piicin shodly. Zajimavym zjisténim
ovSem bylo, ze problematika vy§e uvedené koncentrace populace v metropolitnich oblastech se
v reSer§i odborné literatury neobjevila ani jednou. V analyzovanych ¢lancich jsem naopak
nenasla jedinou zminku o tom, jaky vliv ma vzdélanost zen a jejich ucast na trhu prace na
porodnost. Odborné zdroje a statistiky v prvni poloviné prace poskytly tedy fakticky teoreticky
zaklad pochopeni problematiky, ktery nasledné analyzované korejské novinové ¢lanky doplnily
o vice subjektivni a rozmanitou perspektivu. Spolecné ob& Casti prace objasnily komplexni

souhrn pficin nizké porodnosti (a plodnosti) v soucasné Jizni Koreji.

Resumé

This thesis focuses on answering the complex question of why South Koreans have fewer
children. The first half of the text examines historical, societal, and economic factors
contributing to the low birthrate crisis using academic literature and statistics. It explores
population trends since the end of WW2, shifts in marriage trends and women’s roles, the
incompatibility of career and family life, labor market dynamics, and the financial burdens of
housing and education. The second part analyzes Korean press coverage over six years (from
2018 to 2023), identifying three categories of causes: economic, socio-cultural, and socio-
demographic. Academic sources offer a factual theoretical basis, while the analyzed newspaper
articles provide a more subjective and diverse perspective. Ultimately, this thesis aims to
provide a nuanced understanding of what is behind South Korea’s declining birth rates,

blending empirical evidence with journalistic insight.
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