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Abstrakt

Tato diplomova prace se zabyvad inkluzivnim vzd€lavanim. Pravé problematika
inkluzivniho vzdélavani piedstavuje v soucasnosti stale velmi diskutované téma, a to jak
mezi laickou vefejnosti, tak i mezi pedagogy. Hlavnim cilem této prace je tedy zjistit,
jaké jsou postoje pedagogl ptisobicich na zékladnich skolach ke spolecnému vzdélavani
— jak moc se citi byti pfipraveni avzdélani ajaké jsou jejich zkuSenosti. Prace
je rozdé€lena na ¢ast teoretickou a praktickou. V teoretické roving jsou piiblizeny zakladni
pojmy tykajici se inkluze, legislativy ¢i zédka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Praktickou ¢ast pak tvofi vyzkum realizovany prostfednictvim smiSen¢ho vyzkumného
designu (dotaznikové Setieni a hloubkové rozhovory). Na zéklad¢ ziskanych dat jsou pak

veskeré vysledky analyzovany a okomentovany.

Kli¢ova slova: inkluze, inkluzivni vzdélavani, podpirna opatfeni, zak se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami



Abstract

This diploma thesis deals with inclusive education. It is the issue of inclusive education
that is still a much-discussed topic at present, both among the general public and among
educators. The main goal of this work is to find out what are the attitudes of teachers
working in primary schools to joint education - how much they feel prepared and educated
and what their experience is. The work is divided into theoretical and practical part. At
the theoretical level, the basic concepts related to inclusion, legislation or a pupil with
special educational needs are described. The practical part consists of a research carried
out through mixed research design (questionnaire survey and in-depth interviews). Based
on the obtained data, all results are then analyzed and commented.

Key words: inclusion, inclusive education, support measures, pupil with special

educational needs
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1 Uvod

Pro svou diplomovou praci jsem si zvolila téma inkluzivniho vzd€lavani, nebot’ se
domnivam, Ze V soucasné ,Ceské Skole* stale predstavuje velmi diskutované téma,
k némuz se spole¢nost stavi rizné. Myslim si, Ze lidé nepusobici V samotném Skolstvi
jsou do jisté miry siln¢ ovlivnéni médii, a tak jsou spiSe odpurci inkluzivniho procesu.
Samoziejmé se ale setkavam isnazory odlisSnymi, které kvituji vSechny principy
inkluzivniho vzdélavani a rozumi tak hlavnim cilim inkluze, jez se v kone¢ném dusledku
snazi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vytvofit takové prostiedi, které
bude vyhovujici a v rdmci moznosti co nejvice komfortni praveé pro né, jejich rodice, ale

i pedagogy.

Pro zpracovani tématu inkluzivni pedagogiky jsem se rozhodla z toho divodu, Ze jsem
zacinajici ucitel a tato problematika se mé& tak nové tykd. Pravé proto by mé primarné
zajimalo, jak se k inkluzi stavi ostatni u¢itelé. StéZejnim bodem mé diplomové prace bude
tedy provést analyzu postoji pedagogl k inkluzivnimu vzdélavani. Zajimat se budu
piedev§im o to, jestli viibec souhlasi s inkluzi jako takovou. Jestli je z jejich
pedagogického hlediska a na zakladé¢ jejich zkuSenosti dobte, Ze jsou zaci se specialnimi
vzdélavacimi pottebami zatazovani do béznych Skol mezi intaktni spolec¢nost. DalSim
cilem bude napiiklad zjistit ijejich miru znalosti a zkuSenosti tykajici se této
problematiky, v ¢em spatfuji vyhody a pfinosy inkluzivniho vzdélavani a s ¢im naopak

nesouhlasi, nebo z ¢eho maji v této spojitosti obavy.

Diplomova préce je rozdélena na &ast teoretickou a praktickou. Uvod teoretické asti ma
Vv prvni fad¢€ za cil objasnit, co znamena pojem inkluze, inkluzivni Skola, inkluzivni
vzdélavani atd. Dale jsou zde vysvétleny ipojmy, jako je napiiklad integrace a rozdil
mezi integraci a inkluzi. Jako dal$i vyznamné body V teoretické roviné¢ hodnotim
napiiklad i vymezeni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami ¢i definici podptrnych

opatieni.

V praktické casti se vénuji vyzkumu, jenz ma za cil zjistit postoje uciteld k inkluzivnimu
vzdélavani. Pro tuto préci jsem zvolila kvalitativné — kvantitativni vyzkumny design,
pticemz budu zjistovat nazory uéiteli pomoci dotaznikového Setfeni a hloubkovych
rozhovorQ. Pravé rozhovory budou dle mého nazoru predstavovat podklady pro hlubsi

porozuméni a internéj$i pohled na problematiku. Na zéklad¢ zjisténych dat od rtiznych
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respondentti na zakladnich Skolach pak sestavim analyzu pomoci piehlednych graft

a komentéit ke vSem zjisténym odpovedim.



2 Uvod do problematiky

V tvodu teoretické Casti je tieba uvést, Ze kazdé dit€ ma pravo na vzdélani a respektovano
by mélo byt i pravo nejlepsiho zajmu kazdého individualni ditéte. VSechny vzdélavaci
systémy by se tak mély aktivné snazit o rozvoj individualnich osobnosti déti, jejich
schopnosti, talentu a mély by zohlednovat i fakt, ze kazdé dité je jiné, ma svoje vlastni
schopnosti, zajmy, charakter a Vvneposledni fadé ivzdélavaci poticby

(Tannenbergerova, 2016).

V soucasnosti se tak moderni spolecnosti snazi o to, aby pravo na vzd€lani bylo
respektovano, a vnimaji to i jako jakysi ukazatel jejich vyspélosti (Vitkova, 2004). Pravé
osvojeni si zakladniho vzdélani je totiz elementarnim socialnim pravem, jehoz deficit
Casto miize vést k socialni izolaci. | proto vSechny vyspélé a demokratické zemé usiluji o
jeho naplnéni (Tannenbergerova, 2016). V této souvislosti je dulezité ptiblizit termin
socidlni inkluze, ktery je v dne$ni dobé hodné diskutovan. Cilem socialni inkluze
je v soucasnosti zaclenéni narodnostnich mensin azakd, ktefi jsou socialné
handicapovani. Pravé u nich mnohdy mtize dochézet k jiz zminéné socilni izolaci (RVP,

metodicky portal, ©2020).

Jiz zminéné pravo na vzdé€lani, jako jedno z nejdilezitéjSich socialnich prav kazdého
Clovéka, je mimo pravni fad kazdého naroda uplatiiovano iV nékolika smlouvach
atextech apotvrzeno bylo celou fadou pravné zavaznych inezavaznych nastroju.
Naptiklad v dokumentu VSeobecna deklarace lidskych prav mimo jiné stoji, ze kazdy
¢lovék ma pravo na vzdelani, které by mélo ptispivat k plnému osobnostnimu rozvoji,
ucté k lidskym pravim obecné ataké k zakladnim svobodam. Napomdhat ma
K vzajemnému porozuméni, snasenlivosti, ale i ptatelstvi mezi narody, riznymi rasovymi
a nabozenskymi skupinami. Uvedeno je iV Evropské umluvé o lidskych pravech
a zakladnich svobodach. V Umluvé o pravech ditéte se potom napiiklad uvadi, Ze pravo
na vzdélani ma nalezet i détem S postizenim, které vyzaduje vynaloZzeni veskerého usili.
Toto pravo je soucasti i dalsich dohod a dokumentt (Lechta, 2016), (podrobné se jimi

zabyva kapitola Legislativni zakotveni)

Ditéti ma byt tedy poskytnuto takové vzdélani a vychova, diky které se ve spole¢nosti
stane odpovédnym a plnohodnotnym (Tannenbergerova, 2016). Sjiz vySe zminénym

pravem déti na vzdélani pak souvisi i fakt, ze vzdélani by melo byt nediskriminujici
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a inkluzivni — takové, které zacletiuje déti se specialnimi potfebami (Berberichova, Lang,
1998).

Cilem nasi zem¢ a ¢eského Skolstvi je tedy vytvofit na Skolach takové prostiedi, které
bude poskytovat vSem zakiim stejné Sance, aby dosahli urCitého stupné vzdelani
azaroven se rozvijely jejich individudlni predpoklady (Bartonova in Havel,
Filova 2010).
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3 Terminologické vymezeni

Proces spole¢ného vzdélavani byl v minulosti nazyvan rizné. Nejdiive se pouzival termin
mainstream, postupem Casu se pieslo k pojmu integrace, V soucasnosti

je nejpouzivanéj$im pojmenovanim slovo inkluze (Kudlacek, 2008).

| v riznych publikacich se setkavame s odlisnou definici terminti inkluze a integrace.
Neékteti autofi tyto pojmy vykladaji jako zcela totozné, jini spatiuji rozdil v odliSnych
pfistupech nebo vnimaji inkluzi jako pokroc¢ilou a vylepSenou formu integrace.
Nasledujici kapitoly jsou proto vénovany jak separatnimu vymezeni a charakteristice

téchto pojmd, tak i jejich komparaci.
3.1 Integrace

Slovo integrace vysvétluje Jesensky (1998) jednoduse — jako spojovani asti v urcity
celek. PanCocha akol. (2011) pak vesvé publikaci uvadi doslovny pieklad

z latiny — znovu vytvoreni celku.

Podobné je tento termin popsan i v publikaci Integrovand vyuka na zdkladnich skoldach,
kde je definovan slovy: uplnost, sceleni, uceleni. V pedagogice se nejcastéji vyskytuje
jako soucast urcitych spojeni, jako jsou naptiklad: integrovana skola, integrovana vyuka
¢1 integrované vzdélani. Tyto pojmy maji rizné vyznamy a jsou typické pro urcity okruh

v pedagogice (Podrouzek, 2002).

Zilcher a Svoboda ve své publikaci Inkluzivni vzdélavani integraci vysvétluji a popisuji
jako takovy pristup, kde se Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami v bézné Skole musi
piizpisobit tak, aby se mohl integrovat a byt sjednocen S intaktni majoritou. Musi mu pak
byt poskytnut individualni vzdélavaci plan, ktery zohlednuje zZakovy specifické potieby
aktery mu tak pomize VzaClenéni se. Integrace jeVvtomto duchu popsana jako
pedagogicky postup, kdy se urcity jedinec mize zaclenit do Skoly béZzné, ale musi to

zvladnout (Zilcher, Svoboda, 2019).

V praxi to vypada tak, Ze ma tento Zdk moznost se vzdélavat mezi intaktnimi vrstevniky
v bézné Skole, kde se mu dostane individualniho ptistupu a respektu a diky nim se tak
dokaze zcela zaclenit a dosdhnout stejnych vzdé€lavacich cill, jako jeho spoluzaci

(Zilcher, Svoboda, 2019).

12



V jedné z kapitol vénované definici integrace Zilcher a Svoboda cituji francouzského
filosofa Lévinase: Miizes tu byt S ostatnimi, dostanes, co potiebujes, ale musis to
zvladnout, byt jako ostatni, miizes byt jiny, pomiizeme Ti, ale zkus se prizpiisobit, byt vice

jako my (Zilcher, Svoboda, 2019).

V navaznosti na teoretickou rovinu miizeme V praxi, to znamena Ve skolach, pozorovat

uplatiiovani dvou forem integrace:

Individualni integrace je postavena na ptredpokladu zaclenéni integrovaného ditéte do
bézné tiidy, a to v blizkosti jeho bydleni. Témto détem a potazmo i jejich rodicim je pak
poskytnuta pedagogicka podpora ze strany Skoly. Pristupy k této formé integrace se vSak

rizni vV zavislosti na tom, V jakém regionu ¢i V jakém staté dite Zije.

Druhou formu $kolni integrace pak piedstavuje integrace skupinova. Zaci se V ramci
tohoto modelu vzdélavaji v tzv. specidlnich tiidach, které jsou zfizeny Vv b&Znych
zakladnich Skolach. Ucitelé ptisobici v téchto specialné vytvofenych skupinach, jsou
samoziejm¢ dostate¢né erudovani a kompetentni. Na nékterych Skolach probiha
i spole¢né vyucovani s béZznou tfidou, to vSak zavisi na organizaci Skoly, na poctu

integrovanych déti a samozi'ejmé i na jejich trovni a potiebach (Lechta, 2010).

Cilem integrace je tedy vzajemné piijeti a akceptace ze stran postizenych a nepostizenych
jedincd, Cili vzajemné porozuméni, které je zalozeno na respektu. Postizeni zaci by se
totiz dle Vitkové a kol. (1998) m¢li vzdélavat v béznych skolach, ve ttidach, kde piijdou
do kontaktu se svymi vrstevniky, a to v§e samoziejmé s prihlédnutim k jejich specialnim
vzdélavacim potifebam. Tento pfistup jasne upiednostiiuje pied vychovou a vzdélavanim

téchto zaku ve specialnich skolach (Vitkova a kol, 1998).

S Vitkovou se v podstaté ztotoziji iautorky Tomicka a Svingarova (2002), které
pohlizeji na integraci jako na proces, ktery probihd oboustranné mezi minoritnim
zastoupenim zakl (tzn. zdravotné ¢i socidlné znevyhodnénymi jedinci) a osobami
intaktnimi. Dodévaji navic, Ze integraci bychom neméli chapat pouze jako pomoc t€émto
znevyhodnénim zakiim, ale po strance sociilni a osobnosti, 1jako obohacovani
spolecnosti. Je dlilezité, aby zdrava a nepostizena ¢ast populace plné respektovala jedince

néjakym zpiisobem odlisné a povazovala za absolutné pfirozené témto lidem poméahat.
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3.2 Inkluze

Inkluze se obecné tézko definuje a fada autort se ve vysvétleni tohoto pojmu rozchazi.
Shoduji se ale v tom, Ze tato koncepce je chapana rizné a uplatiiuje se jinak v riznych

Skolach, i statech (Zilcher, Svoboda, 2019).

Pojem inkluze vychazi z anglického slova inclusion, coz mizeme pielozit jako zahrnuti,
Vv $ir$im pojeti potom prislusnost k néjakému celku. Neméli bychom ji tedy chapat jako
urcité vylepSeni integrace. Tento koncept je zaloZen na myslence, Ze vSechny déti budou
navstévovat Skolni tfidy hlavniho vzdélavaciho proudu, ato bez ohledu na stupei jejich

postizeni (Hajkova, Strnadova, 2010).

Cilem inkluze je jiz zminéné nediskriminujici prostiedi, kde se klade pfedevsim diraz na
rovnost ve vzdélavani a na eliminaci rliznych bariér, a to socioekonomickych, rasovych
¢1 ndrodnostnich. Inkluzi tak Berberichova a Lang (1998) popisuji jako prosttedi, které
respektuje iocenuje rozdilnost. Polechova akol. (2005) dodava, ze pokud je ¢lovek
posuzovan na zaklad¢é vyse zminénych charakteristik (rasa, narodnost, pohlavi aj.), je to

dikazem urcité nevzdélanosti celé spolecnosti, potazmo Spatné nastaven¢ho systému.

Tannenbergerova (2016) nahlizi na cil inkluze podobn¢ a zdiraziuje dilezitost zaclenéni
vSech zaka do hlavniho proudu vzdélavani, piiCemz je dulezité zajistit jim, co nejlépe
vyhovujicich podminky, které ptispivaji k jejich socidlnimu a kognitivnimu rozvoji.
Zaroven tato autorka zminuje i potfebu vzdélavaci GspéSnosti u kazdého zaka. Inkluzi
dale charakterizuje jako staly proces, ve kterém se Shazime pfijit na optimalni feseni, jak
co nejlepSim zplsobem uplatnit hlavni myslenku inkluze, kterd spociva Vv co

nejefektivnéjsSim vzdélavani vsech déti v bézném vzdélavacim proudu.

S tim souvisi it0, Ze na inkluzi miZzeme pohliZet jako na uréitou Gpravu bézné skoly,
ktera bude schopna nabidnout odpovidajici vyuCovani auceni vSem. Dilezité
je podotknout, Ze cilem je zaélenéni vSech déti bez ohledu na druh jejich specialnich

potieb nebo vysledky jejich vykonl (Hajkova, Strnadova, 2010).

Obecné mizeme inkluzi chapat také jako systém, diky kterému mohou do béznych
zakladnich Skol chodit vSechny déti, a to v idedlnim piipadé€ v blizkosti svého bydlisté.
Tyto Skoly jsou pak po jisté praveé schopny nabidnout odpovidajici vzdélani vS§em détem,
zakliim a studentim S pfihlédnutim k jejich individudlnim a specifickym potfebam
(Hajkova, Strnadova, 2010). Od uciteli se pak ocekdva, ze k témto zakiim budou
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ptistupovat individualn¢ abudou tak respektovat jejich originalitu a jedine¢nost

(Tannenbergerova, 2016)

Inkluze je vzneseny cil. Je to spravnd véc, protoze je vyhodnd pro zZiky se specialnimi
potrebami a konec koncii | pro vsechny, kdo jsou do integrativniho a edukacniho systému
zahrnuti. Tim ma Pokorna (2006) na mysli napfiklad zakovu rodinu, pedagogické

pracovniky ¢i jeho spoluzaky a dalsi.

Zilcher a Svoboda (2019) ve své publikaci v podstaté shrnuji pohledy riznych autort na

inkluzi, vychazeji z fady studii a na zaklad¢ toho uvadgji téchto 6 typu piistupu k inkluzi:

1. Inkluze je koncept, kde jsou postizeni jedinci ajini nazyvani jedinci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Inkluze je reakce na oddélovani a vylu¢ovani déti s poruchami chovani.

Inkluze je koncept tykajici se téch, ktefi jsou ohrozeni exkluzi.

Inkluze jako podpora vytvareni tzv. Skoly pro vSechny.

Inkluze jako ptiklad vzdélani pro vSechny.

o U A W N

Inkluze jako zakladni ptistup ke vzdélavani a ke spolecnosti.

3.2.1 Inkluzivni vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani je zalozeno na pfeméné celkové Skolni atmosféry, pticemz
je kladen velky diraz na respektovani individualnich potieb vSech zakt (Mares, Prucha,

Walterova, 2001).

Je postaveno na nékolika zékladnich principech, které jsou zaznamenany V fadé pravnich

dokumentd, i v odborné literatue. Nize je jejich stru¢ny vycet:
- princip humanismu a demokracie

Inkluze by méla korespondovat s lidskymi pravy a demokratickymi hodnotami.
- princip heterogenity

Riiznorodost je vnimana pozitivné, a jakoZto piirozend soucast spolecnosti vede

k vSeobecnému rozvoji.
- princip spoluprdce
Ptirozené souZiti lidi, ktefi se 1i$i svymi vlastnimi nedostatky i talentem.

- princip regionalizace
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Inkluzivni skolou je ta Skola, kterou maji pravo navstévovat vsechny déti z jejiho okoli.
- princip otevienosti a efektivity

Efektivni a promyslena edukace je zakladem pro oteviené vyucovani smérem ke vSem

détem.
- princip individualizace

Dulezité je rozvijet osobnost ditéte s prihlédnutim k jeho individualité a jedine¢nosti.
- princip celistvosti

Rozvoj Zaka probihd v né€kolika ohledech, a to naptiklad po télesné, socidlni a etické

strance (Tannenbergerova, 2016).

Bartonova, Vitkova (2016) ve své publikaci ptiblizuji n€kolik nespornych vyhod, které

rwr

inkluzivni vyu€ovani piinasi a uvadéji pak nékolik fakta, které se ovérily:

- Vyzkumy ukazuji, ze zdk se diky inkluzivnimu vzdélavéani rozviji po strance
kognitivni i socialni.

- VSechna vyucovani a vSechny podpory se daji realizovat ve vSech Skolach.

- S inkluzivnim vzdélavanim se poji i lep$i vyuziti zdroju.

- Inkluze je socialn¢ nevyhnutelna.

Pro vSechny zaky je dulezita i vychova, diky které se nauci, jak funguji vztahy, jak vztahy

navazovat a udrzet si je.

S jiz zminénou vychovou uzce souvisi 1 postava ucitele a jeho pfistup. Diky vzdélavaci
inkluzi jsou totiz na ucitele kladeny vyssi naroky, co se tyka jeho profesni vybavenosti
a vyzaduje se od n¢j tedy iduikladné;jsi ptiprava. VSichni uditelé si musi byt védomi
skutecnosti, ze inkluze se netykd vyhradné jen Skolniho prostiedi, ale obecné¢ miizeme
fict, Ze je vSude tam, kde se lidé bézné potkavaji, kde Zziji, kde pracuji, i tam, kde travi

svlij volny ¢as (H4jkova, Strnadova, 2010).

V inkluzivnim vzdélavani je diileZitd i komunikace mezi v§emi aktéry inkluze. Oteviena
a aktivni komunikace pak vede k tomu, Ze se zaci nauci, jak diskutovat, jak prosadit sviij
nazor, ale ijak pfijimat ndzory druhych, jak druhym naslouchat ajak je tolerovat

(Hajkova, Strnadova, 2010).
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Rozvoj a spravny vyvoj inkluze samoziejmé ovliviiuje celd fada faktorti. Nékteré z nich

uvadi naptiklad Kratochvilova (2013) in Foist (2016). Patii mezi né naptiklad:

hodnoty spole¢nosti,

politika — koncepce vzdélavani, legislativa,

kvalita pedagogickych pracovnikt a kvalita fizeni,
ekonomické zabezpeceni,

spoluprace a participace na rozvoji inkluzivniho vzdélavanti,

o g bk~ wDhE

demograficky vyvoj.

Na zékladé€ vySe zminéného miZeme tvrdit, Ze myslenky inkluze se netykaji pfedevSim
a jen Skolniho prostiedi, ale i nasi spolecnosti, ktera by méla byt zalozena na hodnotach,

jez respektuji vselijaké odlisnosti (Foist, Svozil, 2016).

Vosmik (2018) pak pted terminem inkluzivni vzdélavani upfednostiiuje pojem spolecné
vzdélavani a vysvétluje ho jako jakysi proces, diky kterému mohou vSichni Zaci, a to bez

rozdilu, nav§tévovat Skolu, ktera je nejblize jejich bydlisti.

3.2.2 Inkluzivni §kola

Inkluzivni Skola je Skolou otevienou a bezpe¢nou, ktera si vazi vSech svych zaka
(Tannenbergerova, 2016) a ktera je zaroven oteviena novym a inovativnim mys$lenkam,
dale pak irodicim zaku, vS§em pedagogum i vefejnosti (Foist, Svozil, 2016). Propojuje
oblasti interkulturni a integrativni pedagogiky a klade diiraz na demokratické souziti

a rovnost Sanci pro vSechny déti (Bartonova, Vitkova, 2016).

V uz8im pojeti inkluzivni §kola integruje zdravotné postizené zaky, v SirSim kontextu jde
pak o Skolu, ktera klade diraz na rovnost vzdélavacich ptilezitosti (MareS, Pracha,
Walterova, 2001). VSichni pracovnici $koly by méli vyznavat, $ifit a reprezentovat
myslenky inkluze. Skola a potazmo i vyucujici by méli zajistit takovy systém vzdélavani,
ktery bude zohlediiovat ptipadnou odlisnost, postizeni ¢i urcité nadani. V ptipadé, ze zak
v ramci edukace selhava, je nutné, aby v prvni fadé doslo k sebereflexi a nasledné upravé

ze strany Skoly.

V prostfedi inkluzivni Skoly se nesetkdme s diskriminujicimi prvky. Na chodbéach
naptiklad nenajdeme nasténky S informacemi o nejlepSich Zacich ¢i vitézich rliznych

soutézi. Skola vychdzejici z principti inkluze naopak bude dbat kupiikladu na to, aby
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ve tiidach méli zaci vylepené prezentace své osobnosti, obohacené napiiklad o své zajmy

¢i ptani (Tannenbergerova, 2016).

Velmi podstatnou ulohu Vramci inkluzivni $koly predstavuje ipostava ucitele.
Vinkluzivni Skole je ucitel partnerem, ktery pozoruje a pomdhd tam, kde je treba.
Poskytuje osobni priklad zajmu, starostlivosti, empatie, podpory a pomoci V bezpecném
a neohrozujicim prostiedi (Polechova, 2002). Z vyse uvedeného tudiz vyplyva, ze inkluzi
rozumime vytvofeni riznych variant a pfistupt k uceni, respektive vice individualnich
cest. Skola, kde jsou Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami pouze pfitomni, ale
nejsou respektovany jejich individudlni potfeby, totiz neni Skolou inkluzivni (Foist,
Svozil, 2016). Proto se pedagogové snazi o co nejlepsi a nejefektivnéjsi vyucovani, které
bude détem vyhovovat a bude v souladu s jejich specialnimi potfebami (Berberichova,
Lang, 1998).

Se zavedenim inkluze dochdzi ve Skolach k celé fad¢ trvalych zmén. A aby se Skola stala
Skolou inkluzivni, musi dojit naptiklad ke zméné v celkové organizaci, kterda tkvi
V pouzivani riznych metod, didaktickych postupt, ale i K posileni pedagogické podpory

ze strany specidlnich pedagogt a asistentl pedagoga (Bartotiova, Vitkova, 2016).

Z toho vyplyva, ze inkluzivni §kola by v ramci vyucovani mé¢la i dohlizet na inkluzivni
didaktiku, c¢ili né&jaké strategie a piistupy, které jsou vyuzivany Vramci vyuky.
V soucasnosti se vedle jiz tradi¢nich vyukovych metod, jako je tieba stale prevladajici
klasicka frontalni vyuka, setkavame s dalSimi pfistupy, které¢ vyzaduji vétsi miru vlastni
aktivity a kladou duraz na reflexi a sebereflexi zaka. Pravé Hajkova a Strnadova (2010)
ve své publikaci uvadéji nékteré metody, které ve vztahu K inkluzi shledavaji jako

vhodné. Je to naptiklad forma kooperativni uceni ¢i systém vrstevnické podpory.

3.2.2.1 Kooperativni uceni

Jde o komplexni metodu, kdy Zaci pracuji spole¢né ve skupinach. Dilezité je, aby si
vsichni ¢lenové skupiny uvédomili dilezitost jejich spoluprace a védeli, ze vytyCeného
cile dosdhnou jen diky vzajemné kooperaci (Hajkova, Strnadova, 2010). Zodpovédnost,
kterou projevuji ve vztahu k ostatnim ¢lenim skupiny, V nich navic rozviji i vét§i miru
empatie (Polechova, 2002). Podstatna je zde i role ucitele, ktery musi vybirat pfimétené
tézké ulohy k feSeni a dale rozdéluje Zdky do skupin. To znamena, Ze urcuje, zdali
uskupeni bude homogenni ¢i heterogenni skupinou. Pravé heterogenni skupina je fadou

odbornikli vnimana jako vice vyhovujici. A to naptiklad proto, ze v tomto sloZeni dochazi
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mezi zaky k vétsi toleranci a ochoté pomahat si navzajem. V heterogenni skupiné navic
zaci pracuji vétSinou kazdy na jiném ukolu, takze pak nedochazi k ptimému srovnani
jejich vykont, déti spolu tedy nesoutézi a vytraci se tak myslenka ptipadné konkurence
(Bartonova, Vitkova, 2016).

Dle Langa a Berberichové (1998) je metoda kooperativniho uéeni nejvyznamnéj$im
prosttedkem pii tvorbé inkluzivni tfidy, diky némuz dochdzi k integraci zakd se

specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Autorky Bartoniova a Vitkova (2007) pak dodavaji, ze zpisob kooperativniho vyucovani
do velké miry ovliviiuje i celkové klima Skoly, a to v pozitivnim slova smyslu. V této
spojitosti zminuji dal$i podpirny systém spole¢ného vzdélavani — projektovou vyuku.
Tento systém vyuky totiZ vychazi z charakteru ¢innosti kooperativniho u€eni podporujici

kooperaci zakt. A to v praxi vypada tak, ze Zaci spolupracuji a vytvareji urCity projekt.

3.2.2.2  Systém vrstevnické podpory (peer tutoring support)

Tento model je zalozen na spolupraci ve dvojicich, kdy si zaci rozdé€li dvé role- jeden
Z nich piedstavuje vyucujiciho, tzv. tutora, ten druhy je pak v roli doucovaného Zaka.
Diky této metodé by mélo dochazet k védomostnimu idovednostnimu rozvoji, ale
i zlepSeni V oblasti socialni. Soucasti této metody by mélo byt i nasledné sebehodnoceni,

které je velmi dulezité pro vSechny zaky.

Neopomenutelna je zde opét tloha ucitele, ktery by se mél zamyslet nad sloZzenim téchto
dvojic. Kombinovat tak napiiklad miize zéky starStho a mladsiho véku ¢i zdky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky bez postizeni (Hajkova, Strnadova, 2010).

Literatura vénujici se problematice integrativniho/inkluzivniho vzdélavani poukazuje
samoziejmé i na dal$i vhodné metody a postupy, které lze v ramci vyucovani zaku se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami vyuzit. Bartonova a Vitkova (2007) jako dalsi

vhodné zplisoby uvadéji naptiklad rtizné didaktické hry ¢i dramatickou vychovu.

3.2.3 Inkluzivni tfida

Inkluzivni téida je tvofena jakousi $kalou, ktera zahrnuje rtizné tkoly, podminky, ale
i vzajemné vztahy mezi lidmi. VSichni Elenové inkluzivni tfidy jsou do jisté miry
ovlivnéni svymi vlastnimi zkuSenostmi, rliznymi pfistupy a vzajemné se ovliviiuji.
Diulezitym ptedpokladem pro tvorbu uspésné inkluzivni tfidy je takovy piistup, ktery

ocenuje jedinecnost a osobitost kazdého ditéte a ktery je zalozen na vzajemné spolupraci
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a celkovém zajmu o druhé. Mlizeme to vnimat jako jakési socidlni povédomi a citéni nebo
jednoduse — jako lasku k détem. Z tohoto tvrzeni muzeme soudit, ze odpovédnost za

prabéh inkluze stoji pfedev§im na pfistupu a osobnosti ucitele (Berberichova, Lang,
1998).

V inkluzivni tfid¢ je jako velka vyhoda uvadéna vychova k toleranci, kdy se vSichni
¢lenové uci vzajemnému respektu vici druhym, urcéité odpoveédnosti a v neposledni radé
se uci byti vnimavymi ke svému okoli a k pottebam druhych. Takova tiida pak détem

nabizi moznosti:

- Ziskat $ir$i pohled na svét a pochopit i ptijmout rozdily

- Podilet se na vzdélavani druhych a rovnéz ziskat néco diky nadani ostatnich

- Pfispivat k naplnéni fyzickych, socidlnich a citovych potieb ostatnich

- Upln& zménit diskriminujici chovani a citéni viiéi tém, ktefi neméli v Zivoté tolik
Stésti nebo jsou jakymkoliv zpisobem omezeni aznevyhodnéni (Lang,

Berberichova, 1998).

V navaznosti na uvedeny vycet vyse, je dilezité zminit i fakt, ze v dne$ni dob¢ jsou
ve tiidach zaci rizného etnika, narodnosti, vyznani, 1i$i se i svym hodnotovym systémem,
socidlnim zazemim, ale iurovni znalosti, dovednosti a Vv neposledni fadé se mohou
odliSovat naptiklad sexualni orientaci, fyzickymi schopnostmi a mnoha dal§imi. Pro
spravné fungovani inkluzivni $koly je tedy nezbytny maximalni respekt k osobnosti zaka

(Polechova, 2002).
Inkluzivni tfida vSak mtize byt vytvofena jen na zaklad¢ urcitych podminek:

- Kladny pfistup ze strany vSech zicastnénych
- Vyuzivani inkluzivnich postupi

- Pfiméfené dovednosti a znalosti (Kocurova, 2002)

Obecné mizeme tvrdit, Ze tiida je pro déti druhou rodinou, protoze mimo domov praveé
zde Zaci travi nejvice Casu, atak ivelkou c¢ast svého Zivota. Inkluzivni tiida je pak
takovym mistem, kde se déti citi dobfe, sounalezité a védi, Ze jejich osobnost je zde
respektovana a pfijimana (Berberichova, Lang, 1998). Dulezité je si i uvédomit, Ze t¥ida
muze byt tfidou inkluzivni i bez pfitomnosti néjakého integrovaného ditéte. Jde o tiidni

atmosféru a hodnotové nastaveni, diky kterym by tato tfida dok4zala bez problémi takové
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dit¢ prijmout, vytvofit mu vyhovujici prostiedi a poskytnout mu vzdélavani primérené

jeho urovni (Berberichova, Lang, 1998).

3.3 Inkluze versus integrace

Pojmy inkluze, integrace jsou v dnesni dob¢ velmi frekventované a ¢asto se i lisi ve svém
vyznamu. Oba terminy jsou mnohdy vnimany totozn¢, pticemz se nékdy uvadi, ze inkluze
je jakousi leps$i variantou integrace — jejim zdokonalenim (Krahulova, Tannenbergerova,
2010). Jini autofi tyto pojmy oddé€luji, avsak nespatiuji v nich protiklad. V otazce péce o
postizené se totiz prolinaji a dopliiuji. Dale je nutné zminit iobcasnou nejasnost
ve vykladu, kterd nastava v ptipad¢ pieklada téchto dvou slov z cizich jazykt. Inkluze

vvvvv

publikaci naptiklad Kocurova (2002).

Dle Lechty (2016) se tyto dva pojmy zasadné 1i8i, ackoliv jsou mnohdy, jak jiz bylo
uvedeno vyse, zameénovany. V ramci integrace vedle sebe existovaly Skoly se zamefenim
na vzdélavani zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Skoly hlavniho vzdélavaciho
proudu. Smyslem inkluze ale je, aby byli vSichni Zaci vzd€lavani v onom hlavnim

vzdélavacim proudu.

Dalsi rozdilnost téchto dvou pojmi vnimaji i autofi Foist a Svozil (2016). Inkluze je dle
nich tolerantni nejen k lidem s uréitym druhem postizeni, ale ik jedincim z riznych
etnickych jazykovych a kulturnich menSin a jinych znevyhodnénych skupin. Naopak
integrace, jakozto systém, je postavena na vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami prostiednictvim dvou forem — skupinové integrace (zék se vzdélava s ostatnimi
zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami v urcité skupiné, ktera je ziizena pii bézné
zékladni $kole) a individualni integrace (zak je zaclenén do bézné tiidy). Jinymi slovy
muzeme rozdil popsat takto: Integrace vyzaduje vEtsi prizplisobeni ditéte Skole, zatimco

inkluze se vice snazi ptizptisobit edukacni prostiedi détem (Lechta, 2010).

Integrace, ktera je v souCasnosti postupné substituovana pojmem inkluze, znamena
zatazeni zaku se specifickymi vzdélavacimi pottebami do béznych Skol. Pokud se tyto
déti stanou soucasti bézné ttidy, jde o tzv. zafazeni Uplné, tedy inkluzivni. V dalSim
ptipadé mohou Z4ci se specifickymi vzdélavacimi potfebami navstévovat specidlni tiidu,

ktera je ziizena na bézné skole (Vitkova a kol., 1998).
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Vztah mezi integraci a inkluzi je v teoretické rovin¢ zaznamenan V nasledujici tabulce,
kterou ve své publikaci Komunikacni kompetence jako téma inkluzivni skoly, uvadi

Kocurova:

Tabulka 1: Vztah inkluze a integrace, zdroj: Kocurova, 2002, s. 265

Integrace Inkluze
Zaméfeni na potieby jedince Zaméteni na potieby vSech
s postizenim vzdélavanych
Expertizy specialistl Expertizy béznych ucitelt
Specialni intervence Dobré vyuka pro vSechny

Prospéch pro integrovaného
Prospéch pro vSechny studenty
studenta

Dil¢i zména prostiedi Celkova zména Skoly

Zaméfeni na vzdélavaného ‘
‘ o Zaméfeni na skupinu a Skolu
postizeného jedince

Specialni programy pro studenty o
‘ Celkova strategie ucitele
s postizenim

Hodnoceni ucitelem, zaméfeni na
Hodnoceni studenta expertem
vzdélavaci faktory
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4 Legislativni zakotveni

V ramci vzdélavaci politiky v Ceské republice je V soutasnosti, to znamend Vv dvacatém
prvnim stoleti, hlavnim cilem zajistit vSem absolutné rovny piistup ke vzdélani a oprostit

se tak ve skolstvi od jakékoliv segregace (Hajkova, Strnadova, 2010).

Nejvyssi zakon v Ceské republice piedstavuje Ustava Ceské republiky. Jeji dilezitou
soucasti je pak Listina zékladnich prav a svobod. Tyto dokumenty pifedstavuji jakousi
pravni svrchovanost, protoze pro vsechna zakladni prava asvobody plati, Ze jsou
nezadatelnd, nezcizitelna, nepromicitelnd a nezrusitelna, aze jsou pod ochranou moci
soudni. Pravé Listina zakladnich prav a svobod vymezuje zékladni prava tykajici se
rovnopravnosti a vzdélani pro vSechny. V oblasti inkluze je podstatny naptiklad ¢lanek
¢. 3: Zdkladni prava a svobody se zarucuji vSem bez rozdilu pohlavi, rasy, barvy pleti,
jazyka, viry anabozenstvi, politického ¢i jineho smysleni, narodniho nebo socidlniho
ptivodu, prislusnosti k narodnostni nebo etnické mensine, majetku, rodu nebo jiného

postaveni & Elanek ¢. 33, ve kterém stoji, ze kazdy ma pravo na vzdélani (Cesko, ©1993).

Dal§im vyznamnym dokumentem je Umluva o pravech ditéte stanovujici zakladni prava
deti, kterd byla prijata Valnym shromazdénim OSN v roce 1989. V této mezindrodni
smlouve, konkrétné v prvni ¢asti, ve druhém ¢lanku stoji napft.: Staty, ktere jsou smluvni
stranou umluvy, se zavazuji respektovat a zabezpecit prdva stanovend touto umluvou
kazdemu ditéti nachazejicimu se pod jejich jurisdikci bez jakékoli diskriminace podle
rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, ndbozZenstvi, politického nebo jiného smysleni,
narodnostniho, etnického nebo socidlniho puvodu, majetku, télesné nebo dusevni
nezpusobilosti, rodu a jiného postaveni ditéte nebo jeho rodicii nebo zakonnych zdastupcii

(Umluva o pravech ditéte, ©2016).

V roce 1994 pak byla podepsana Deklarace ze Salamanky. Na této svétové konferenci o
vzdelavani osob se specialnimi vzdélavacimi pottebami, kterou potfadalo OSN pro védu,
kulturu a vzdélavani (UNESCO), bylo potvrzeno pravo jedince na vzdélani. Podpisem
této deklarace se jednotlivé staty, véetné Ceské republiky, zavazaly k realizaci
inkluzivniho vzdélavani v jejich zemich, k vytvafeni inkluzivniho prostiedi a budovani
inkluzivnich $kol, jeZ budou oteviené pro vSechny Z&ky, ato bez ohledu na urcitou
rozdilnost, a které tak budou zaroven respektovat jejich specifické potieby (Lechta,
2016).
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OSN ptijala roku 2008 dalsi dohodu upravujici prava ditéte. Umluva o pravech lidi se
zdravotnim postizenim se stala soucasti pravniho systému az vroce 2010. Tento
mezinarodni dokument podporuje myslenku, aby lidé se zdravotnim postizenim mohli
ve spolecnosti délat ty samé véci jako ostatni a méli na vSe stejnd prava. Domluva
podporuje aktivni zapojeni jedincti se zdravotnim postizenim do spole¢nosti (SPMP,
©2020). Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani zohlednoval izaky socialné
znevyhodnéné. Jeho cilem bylo odstranéni nerovnosti ve vzdélavani — ato zaka se

zdravotnim postizenim a zaku se socialnim znevyhodnénim (MSMT, © 2020).

Dutlezity meznik vV ramci inkluzivniho ptistupu a inkluzivniho vzdélavani pak predstavuje
Skolsky zékon €. 561/ 2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélani. Dle znéni zdkona by se tak mélo dodrZovat nékolik zasad, mezi které
patii naptiklad: rovny p¥istup ke kazdému ob&anovi Ceské republiky nebo &lenského statu
Evropské unie, eliminace diskriminace a segregace, respektovani individualnich potieb

jedinct ¢i zésada vzajemného respektu, tcty, solidarity a diistojnosti.

V roce 2015 doSlo ke zméné¢ anovelizaci vySe zminéného Skolského zédkona
¢. 561/2004 Sb. o0 piredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani ve znéni zakonu &. 82/2015 Sb. Upravy legislativy se tykaji podpory zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a jejich vzdelani. v ustanoveni § 16 stoji: Ditétem,
Zakem a studentem se specidalnimi vzdélavacimi potrebami se rozumi osoba, kterd
K naplnéni svych vzdeélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prdav na
rovnopravnéem zakladeé S ostatnimi  potrebuje poskytnuti podpurnych opatreni.
Podpiirnymi opatrenimi se rozumi nezbytné upravy Ve vzdélavani a Skolskych sluzbach
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi nebo jinym Zivotnim podminkam
ditéte, zZaka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se specialnimi vzdelavacimi potrebami

maji pravo na bezplatné poskytovani podpurnych opatreni Skolou a skolskym zarizenim.

V praxi to znamena, ze do ¢eskych kol tak inkluze vstoupila v platnost 1. 9. 2016 novou
vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
a zakt nadanych. Na zdklad¢ této legislativy byla zavedena jiz zminé€na podplirna
opatfeni, kterd maji napomahat Vrozvijeni a vzdélavani se ve Skolach hlavniho
vzdelavaciho proudu. Dale méli vSichni Zaci moznost nastoupit do své spadové Skoly, to
znamena do $koly, ktera se nachazi v blizkosti jejich bydlisté. Toto legislativni zakotveni

mimo jiné upravuje adefinuje napiiklad napli prace asistenta pedagoga, plan
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pedagogické podpory na Skolach, podporu ve vyuce arizné postupy, které jsou
poskytovany V ramci realizace podptrnych opatfeni. Skola by dle zikona méla viem
zakim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a rovnéz zakiim nadanym poskytnout
takova podptirna opatteni, kterd koresponduji s jejich specifickymi pottebami a vychazeji
z doporuceni  Skolského poradenského zafizeni, kde dochazi k pedagogické
i psychologické diagnostice zéka. Zakiv zakonny zastupce nebo sam zletily 24k pak musi
svym pisemnym podpisem vyjadtit souhlas S poskytnutim podpiirnych opatieni, které

nasledné Skola zrealizuje.

Cinnost $kolského poradenského zafizeni je ukotvena ve vyhlasce &. 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich.
V tomto dokumentu naptiklad stoji, ze poradenskych sluzeb ve skolach ¢i rGznych
poradenskych zafizenich mohou bezplatné vyuzit jak zaci, studenti, tak i jejich zakonni
zastupci, ale i samotné skoly. Poradenska ¢innost spociva v feseni psychologickych ¢i
specialné pedagogickych otazek. V zakoné je zaznamenan i standardni postup, ktery by

mél byt dodrzovan Vv ptipadé zadosti o poskytnuti poradenské sluzby.

V této souvislosti je podstatné zminit i fakt, Ze realizace inkluzivniho vzdélavani
je zakotvena i v Ramcovém vzdélavacim programu. Dle RVP si pak Skoly sestavuji své
Skolni vzd€lavaci programy, které samoziejmé respektuji inkluzivni mysSlenky

a legislativu (Michalik a kol., 2015).
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5 Specialni vzdélavaci potieby

V tvodu této kapitoly je podstatné si uvédomit, ze kazdé dité ma néjaké ,,specialni
vzdélavaci nebo socialni potieby (Berberichova, 1998). To plati o vSech lidech. Kazdy
Clovek je totiz unikem pro své odlisné vlastnosti, zajmy a potfeby. V edukacéni roviné se
vsak potize Vv lidské odli$nosti projevuji nejCastéji. Miazeme tedy tvrdit, ze prave ti lidé,
ktefi musi Vv pribéhu svého vzdélavani celit riznym obtizim, mohou byt nazyvani lidmi
s postizenim (Vitkova a kol., 2004). Termin postizeni je definovan z pohledu riznych
autord trochu odlisné. Napiiklad Pipekova, (2010) ve své praci uvadi, Zze S pojmem
postizeni ma majorita spole¢nosti spojeno predevsim zdravotni omezeni. At’ uz vSak jde
0 jakykoliv druh omezeni, naptiklad pohybovych ¢i smyslovych funkci, inteligence nebo
emocionality apod., musime konstatovat, ze takto postizeny a znevyhodnény clovék
je tak porovnavan se zdravymi lidmi a v dusledku toho je vniman jako slabsi

a zranitelnéjsi jedinec, ktery se odliSuje tim, Ze je nemocny.

Vedle téch zakh a studentt, ktefi se vzdélavaji béZznym zplisobem, to znamend pomoci
standardnich forem a postupti, existuje i minorita jedincu, jejichz vzdélavaci potieby jsou
specifické. Dnesni spole¢nost a potazmo i moderni pedagogika se snazi t€émto potiebam
vyhovét a vytvofit tak v souladu s témito potiebami vzdélavaci programy (Mare$ a kol.,
2010).

Pojem specialni vzdélavaci potteby byl ptijat jiz v roce 1994 diky Deklaraci Svétové
konference o specialnim vzdélavani v Salamance. Tento termin je tedy svétu znamy vice
nez 20 let. V Ceské republice se s timto oznatenim setkavame aZ od roku 2004, respektive
od roku 2005, kdy vstoupil v platnost zakon ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani. V oblasti specidlnich vzdélavacich
potieb je z hlediska legislativy v Ceské republice dale podstatna i vyhlaska MSMT &. 73/
2005 Sb. o vzdélani déti, zakl a studentli mimotfadné nadanych (Héjkova, Strnadova,
2010). Tato vyhlaska byla nasledné nahrazena vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani

zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zakl nadanych.

., Ditétem, zdakem, ¢i studentem (ddle jen ,,zZak") se specialnimi vzdélavacimi potrebami
je zdik, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych

prav na rovaopravném zakladeé S ostatnimi, potiebuje poskytnuti podpurnych opatreni
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vyplyvajicich 7 jeho individualnich potreb na zakladeé jeho zdravotniho stavu, odlisného

kulturniho prostredi nebo jinych Zivotnich podminek* (MSMT, ©, 2020).
Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami Ize dle vyhlasky MSMT povazovat tyto:
e Zdci s potiebou podpory Ve vzdélavani 7 ditvodu zdravotniho stavu

Do této skupiny fadime zaky, ktefi jsou postizeni télesne, zrakove, sluchove ¢i mentalné.
Dale sem spadaji zaci, ktefi maji kombinované vady nebo jsou n¢jakym zplisobem
zdravotn€ oslabeni, a to bud’ néjakou dlouhodobou nemoci, nebo trpi lehéi zdravotni

poruchou, kterd mize vést k ur¢itym porucham uceni.
e Zaci S vadami reci
Zakiim s vadami feci ¢ini problém zpracovavat jazykovou informaci pfi jejim piijmu

nebo produkci. Netadime sem vSak zaky, ktefi maji problém se slovem mluvenym-

naptiklad s raCkovanim ¢i koktanim. Zatazeny jsou zde naptiklad nasledujici vady feci:

- Afézie: porucha produkce nebo porozuméni feci.

- Dysfazie: porucha produkce nebo porozuméni feci (leh¢i nez afazie).
- Dysartrie: porucha artikulace.

- Dyslalie: patlavost déti u opozdéného vyvoje feci.

- Mutismus: némota.

- Atakticka (Skandovana) fe¢ u poruch mozecku.

e Zdaci se specifickymi poruchami uceni, pozornosti a chovani
Poruchy uceni

U zaku s poruchami u€eni se na zakladé jejich nedostate¢né rozvinutych schopnosti

vyskytuji urcité obtize ve vyuce. Mezi poruchy uceni pak patfi:

- Dyslexie: porucha schopnosti naucit se ¢ist béZznymi metodami a porozumét
ctenému textu.

- Dysortografie: ztizena schopnost osvojit si pravopis.

- Dysgrafie: obtiZe s pisemnou formou projevu.

- Dyskalkulie: specificka porucha pocitani a prace S matematickymi symboly.

- Dysmuzie: porucha souvisejici S hudebnimi schopnostmi.

- Dyspinxie: porucha charakteristicka nizkou Grovni kresby.
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- Dyspraxie: porucha obratnosti
Poruchy pozornosti

- ADD (porucha pozornosti): jde o vyvojovou poruchu, kdy ma zak problém
s udrzenim pozornosti pti urcitych aktivitach, které vyzaduji sousttedéni. Tito Zaci
maji dale problémy napiiklad se zapomnétlivosti, Spatnou organizovanosti,
S vnimanim pokyni ¢i instrukci nebo jim déla potize dokoncit ukoly.

- ADHD (poruchu pozornosti s hyperaktivitou): jde taktéZ o vyvojovou poruchu,
kterou charakterizuje vétsi mira hyperaktivity a impulzivity, kdy ma zak problém
sudrzenim pozornosti. Zakim s diagnézou ADHD dé&la napiiklad potize

dodrzovat urcita pravidla.

Poruchy chovani

Poruchami chovani jsou rozumény urcité¢ odchylky od normy chovani- to znamena, ze
zaci maji problém s chovanim, které by mélo odpovidat jejich véku a rozumovym
schopnostem. Tito zaci nedokéazi ovladat svoje chovani ipfes to, ze normam chovani

v zasad¢ rozuméji. Poruchy chovani jsou pak charakterizovany nasledovné:

- chovanim nerespektujici socialni normy;
- neschopnosti udrzovat piijatelné socialni vztahy;

- agresivitou jako rysem osobnosti nebo chovani.

e Zaci z odlisnych kulturnich a Zivotnich podminek

Specialni vzdélavaci potieby jsou v tomto piipadé poskytnuty zdktim, ktefi pochazeji
ze socialné slabSich rodin nebo z prostiedi s nizkym kulturnim statusem. Dale sem
fadime Zaky, kterym byla nafizena tstavni vychova ¢i ochranna vychova.

e Zdci, jejichz materskym jazykem neni cestina
Do této skupiny Fadime zaky, ktefi pochazeji z cizinecké rodiny Zijici na izemi Ceské
republiky, naptiklad Zaci z rodin azylantl. Spoleénym a rozhodujicim znakem pro
zafazeni do této skupiny je fakt, ze matetskym jazykem téchto zakl neni Cestina.

e Zdci nadani a mimorddné nadani, pokud maji pridruzené specialni vzdélavaci

potreby
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Za nadané jsou povazovani ti, ktefi svymi rozumovymi schopnostmi, ale | nékterymi
dovednostmi dosahuji pfi urcité podpofe vyssi urovné nez jejich vrstevnici. Za
mimofadné nadané zaky pak povazujeme ty, ktefi diky svym schopnostem dosdhnou

mimotadné urovné pti vysoké tvotivosti vV celém okruhu ¢innosti.

Zaci nadani a mimotadné nadani jsou povazovani za zaky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami pouze za podminky, ze maji pridruzené specidlni vzdélavaci potieby. Jde o

wevr

jakousi kombinaci, tak zvanou dvoji vyjimecnost. Mezi nejéastéjsi kombinace patii:

- Nadani a specifické vyvojové poruchy u€eni (naptiklad dyslexie, dysortografie,
dysgrafie).

- Nadani a poruchy pozornosti (ADHD, ADD).

- Nadani a Aspergerav syndrom (MSMT, ©, 2020).

Jak jiz bylo vySe zminéno — spole¢né vzdélavani je postaveno na myslence vytvofit co
nejoptimaln€j$i podminky pro vzdélavani vSech zaka, ato izaka se specialnimi

vzdélavacimi potfebami a 74k nadanych.

Specialni vzdélavaci potieby jsou postaveny na skuteCnosti, ze existuje rozdil v urovni
chovani ¢i vykonu z4kt. Otazkou se vSak stava, co miizeme piesné urCit jako onu normu,
dle které se odvijeji rizna ocekavani. V predskolnim véku ditéte se za tento standard
povazuje vyvoj ditéte. To znamena, jestli se dité¢ vyviji bézn¢ po strdnce motorické,
komunikaéni, socidlni i dovednostni. V nasledujicim obdobi, resp. ve Skolnim prostiedi,

se tou urcujici normou stava kurikulum (Hajkova, Strnadova, 2010).

Pro zéka, ktery ma specialni vzdélavaci potieby, inkluzivni ptistup zarucuje, ze se bude
ve tiidé ucit spole¢né se svymi vrstevniky a bude zaclenén do tiidniho kolektivu. A to vie
na zaklad¢ rliznych opatieni, kterd jsou vytvarena dle individuélni potieby konkrétniho

zaka (Klenkova, Vitkova, 2001).
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6 Zpisoby podpory inkluzivniho vzdélavani

6.1 Podpiirna opati‘eni

Zaci, ktefi maji specialni vzdélavaci potieby, dale vyzaduji ze strany pedagogi zvysenou
pozornost a péc¢i. Z divodu nedostate¢ného prospivani ¢i mimoiadného nadani je tieba
uplatnit tzv. podplirnd opatfeni. Tato opatfeni mizeme chéapat jako jakési upravy
podminek pro jejich vzdélavani (Vosmik, 2018). Skolsky zdkon V tomto sméru zarucuje
témto zaklim prizptisobeni obsahu vyucovani jejich specidlnim potfebam. Jde naptiklad
i 0 pfimétené metody a formy vyucovani. Opatieni jsou poskytovana dle miry a hloubky
postizeni a znevyhodnéni u konkrétniho zdka améla by mu napomoci rozvijet jeho
vzdélavaci potencial. Skola by se pak méla snazit veskera opatfeni zajistit (Bartofiova,

Vitkova, 2016).

Podptirna opatieni, ktera si Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami mohou narokovat

a na ktera maji dle Vyhlasky ¢. 73/2005 Sb. pravo:

- pomoc ze strany skoly a skolského poradenského zarizeni,

- uprava podminek prijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

- pouziti kompenzacnich pomiucek, specialnich ucebnic a specidlnich ucebnich
pomiicek, vyuzivani komunikacnich systémii neslysicich a hluchoslepych osob,
Braillova pisma a podpurnych nebo nahradnich komunikacnich systéma,

- vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

- uprava ocekavanych vystupt vzdeélavani V mezich stanovenych ramcovymi
vzdeélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy neb0

- vyuziti asistenta pedagoga, dalsiho pedagogického pracovnika, tlumocnika
ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici nebo moznosti pusobeni
osob poskytujicich Zdakovi po dobu jeho pobytu Ve skole podporu podle jiného

pravniho predpisu.

Podpuirna opatieni vychazejici ze skolského zakona se déli do péti stupnd, pii cemz je lze
poskytovat samostatné | kombinovat. Obsahuji navic ijiz zminéné specialni ucebnice

a pfipadné kompenzaéni pomiicky.

Podptirna opatieni v ramci 1. stupné pfedstavuji minimalni upravu celkové organizace,

metod i hodnoceni. Mtize dojit k upravé v nekterych postupech nebo skolskych sluzbach.
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Opatteni tohoto stupné jsou V kompetenci skoly, kterd na zaklad¢ zakovy potieby vytvari
tzv. plan pedagogické podpory, kde jsou struéné nastinény naptiklad zékovy problémy
a ptipadné Upravy metod, postupii a hodnoceni. Pokud cile v jiz zminéném planu
pedagogické podpory nejsou naplnéné a celkové jsou opatfeni prvniho stupné
nedostacujici, Skola zdkovi doporuc¢i navstévu poradenského =zafizeni, kde jsou
posouzeny jeho specialni vzdélavaci potieby. Nasledujici podptirna opatieni 2. — 5. stupné
jsou tedy poskytovana uz na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni, a to

se souhlasem zékova zdkonného zéstupce.

6.1.1 Clenéni podpirnych opatieni do stanovenych stupiii (dle piilohy & 1
k vyhlasce ¢. 27/2016 Sb., ¢ast A)

6.1.1.1 1. stupen podpiirnych opatieni
Podptlirna opatteni prvniho stupné¢ kompenzuji jen mirné obtize, které nastavaji v ramci
vzdélavani. Muze jit naptiklad o problémy se Ctenim, psanim, poc¢itanim, koncentraci,

zapominanim, ale i obtiZze vyvolané $patnym zdravotnim ¢i psychickym stavem atd.

Tyto Gpravy jsou V ramci tohoto stupné v kompetenci pedagogti na Skolach, kteti by ale
méli spolupracovat s pedagogickym pracovnikem puasobicim na téze Skole jako
poradenska podpora (podle druhu problémt — Skolni metodik prevence, vychovny

poradce, skolni psycholog, specialni pedagog) a zakonnym zéastupcem zaka.

V ramci opatfeni 1. stupn¢ pak dochazi k pravidelnému vyhodnocovani predem

stanovenych postupt a nasledné konzultaci pedagogickych pracovnikd.

6.1.1.2 2. Stupen podpiirnych opatreni

Opatieni druhého stupné podpory jsou poskytovana napiiklad zakiim s opozdénym
vyvojem, odliSnym kulturnim prostfedim ¢i ztizenymi podminkami pro Zivot. Déle do
této skupiny spadaji kuptikladu jedinci s mirnym sluchovym a zrakovym postizenim,

feCovymi vadami, snizenymi dorozumivacimi schopnostmi aj.

K naplnéni potieb téchto zaka je tieba individualniho pfistupu — tzn. poskytnout pomoc
vramci uUpravy rdznych postupd, forem vyuky, ale i vytvofenim individualniho

vzdélavaciho planu, ktery presné specifikuje Zékovy potieby.

Problémy, které 1ze v ptipad¢ druhého stupné podplrnych opatieni stdle povazovat spise

za mirngjsi, 1ze kompenzovat i pomoci tzv. kompenzacnich pomucek.
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6.1.1.3 3. Stupern podpiirnych opatieni

Do tohoto stupné jsou zatfazeni zaci S obdobnym charakterem obtizi jako V ptipadé

podpory 2. stupné, ale uz v téz$im rozsahu.

Z4ci v tomto piipadé vyzaduji na zdkladé svych vzdélavacich potieb zasadni zmény — a to
v piipad¢ upravy Skolniho vzdélavaciho programu, Vv celkové organizaci vzdélavani
a samoziejm¢ i ve vyuziti riznych metod. V uréitych piipadech se doporucuje i zména

obsahti vzdé€lani a i naslednych vystupt.

Specialni vzdélavaci potfeby v tomto stadiu vyzaduji napiiklad pomoc ze strany asistenta
pedagoga. Pro zaky se zrakovym a sluchovym postizenim je pak napiiklad poskytnuta
podpora skrze vyuzivani komunika¢nich systému. Témto zakium je doporucovana
i spoluprace s jinymi odborniky, kterymi jsou naptiklad 1ékafi, socialni pracovnici ¢i

terapeuti.

6.1.1.4 4. stupen podpiirnych opatieni

Podptirna opatteni ctvrtého stupné jsou stanovena napiiklad pro zaky, u nichz se projevuji
zévazné poruchy chovani. Dale jsou pak urCena pro zéky se stfedné t€zkym a tézkym
mentalnim postizenim, S téZkym postizenim zrakovym a sluchovym, se zavaznym

télesnym postizenim ¢i S té€z§imi formami poruch autistického spektra. Na tuto Groven
podpory maji narok i zaci S mimotfadnym nadanim.

Vzdélavaci potieby u takovych zakt vyzaduji vyznamné a zna¢né zmény V obsahu
vzdélavani, organizaci atd. Do individudlniho vzdélavaciho planu, ktery je vytvofen na
zakladé konkrétnich potieb u jednotlivych zaku, jsou pak navic zatazeny i pfedméty

pedagogické péce, které jsou Vv souladu se zakovymi specifickymi potiebami.

6.1.1.5 5. stupern podpiirnych opatieni

A4

zdravotniho postizeni, vétSinou jde o soub&zné postizeni vice vad, atak vyzaduji tu
nejvyse moznou podporu a nejvetsi prizpisobeni V ramci uprav vseho jiz vySe zminéného
— obsah vzdélavani, organizace, formy, metody, hodnoceni aj. V tomto stupni maji Zaci
narok ina tpravu pracovniho prostfedi. Obvykla je pfi tomto stupni podpora a tiloha

specialnich pedagogi a asistentd.
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6.2 Plan pedagogické podpory

Plan pedagogické podpory (PLPP) je zpracovavan skolou, ato Vv prvnim stupni
podplrnych opatfeni. Je vypracovavan pro zaky, ktefi maji ve vzdélavani spise mirné;jsi
problémy, naptiklad celkové pomalejsi pracovni tempo, problémy S udrzenim pozornosti

¢i potizZe se ¢tenim, psanim nebo pocitanim.

Na zaklad¢ téchto obtizi je pak u zaka potieba tpravy celkové skolni vyuky, nékterych
metod a forem vyuzivanych pfi vyuce, ale i hodnoceni. Podptirna opatieni vyssiho stupné

V tomto piipad€ nejsou nutna.

V PLPP jsou popsany vSechny Zakovy obtize a problémy znevyhodnujici zéka ve vyuce.
Dale jsou zde navrzeny zmény V metodach, postupech a organizaci. V planu jsou
uvedeny i cile vyuky. S jeho obsahem pak musi byt seznamen zak, jeho zakonny zastupce

i viichni u¢itelé, kteii se zaroven zavazuji k jeho plnéni (MSMT, ©, 2020).
6.3 Individualni vzdélavaci plan

Individualni vzdélavaci plan je jednim z podpirnych opatieni, ktery je tvofen pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi pottebami nebo pro zaky mimofadné nadané az od druhého

stupné podpurnych opatieni (MSMT, ©, 2020)

Individudlni vzdélavaci plan neboli také studijni plan zohlediluje Zakovu osobnost
celkové — to znamena jeho zdjmy a potieby, druh jeho nadani, popfipadé i urcité

vzdélavaci problémy, které vyzaduji specialni pristup (Kolaf a kol., 2012).

IVP je vypracovan na zakladé posudku ze skolského poradenského zatizeni a zaroven
vychazi ze skolniho vzdé€lavaciho programu dané Skoly. V doporuceni, které vydava
Skolské poradenské zafizeni, jsou mimo vysledkl vySetfeni stanovena ipodptirna
opatfeni, ktera by méla byt vramci zdkova vyucovani dodrzovana (Cadilova,

Zampachova, 2016).

Na zaklad¢ doporuceni pak IVP zpracovavé Skola, ato ve spoluprici S jiz zminénym
Skolskym poradenskym zafizenim, zdkem a V pfipadé zakovy nezletilosti, S jeho
zdkonnymi zastupci (Cadilova, Zampachova, 2016). Vypracovan musi byt nejpozdéji
meésic po obdrzeni zpravy z SPC nebo PPP. Za jeho zpracovani a nasledné plnéni nese

odpovédnost feditel dané skoly (Brozova, 2010).
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Timto dokumentem Skola garantuje zajistovani vzdélavacich potfeb konkrétniho zaka.
Jestli ucitelé¢ a pedagogicti pracovnici dodrzuji IVP, kontroluje dvakrat ro¢né Skolské
poradenské zatizeni (Brozova, 2010). Dilezité je zminit i fakt, ze IVP je tzv. Zivym
dokumentem — to znamena, Ze jeho obsah lze v pribéhu jeho napliiovani upravovat tak,

aby vyhovoval konkrétnim potiebam Z4ka (Cadilova, Zampachova, 2016).

Individualni vzdélavaci plan vyrazné pomaha v procesu vzdélavani zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Diky tomuto dokumentu se uciteli miiZze podatit dosahnout
stanovenych cilti ve vzdélavani, is piihlédnutim k individualnim potiebam (Brozova,
2010). Je proto také nezbytné, aby S obsahem tohoto planu byli seznameni vSichni ucitelé
podilejici se na vzdélani zaka s IVP. Tito vyucujici tak mohou s planem pribézné
pracovat, dle potieb zaka navrhovat piipadné zmény v obsahu a nasledné vyhodnocovat,

zdali byly napInény stanovené cile vyuky (Cadilova, Zampachova, 2016).

V IVP nejsou vSak stanoveny pouze priority Ve vzdélavani, cile, kterych by zak mél
dosahnout béhem $kolniho roku, nebo obsah vyuky (Cadilova, Zampachova, 2016). Jsou
zde uvedeny i postupy, metody a formy vyucovani, které jsou pro konkrétniho zaka se

specialnimi vzdélavacimi potfebami doporucené (Kapralek, Bélecky, 2004).
6.4 Asistent pedagoga

Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, ktery pomaha zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiecbami tak, aby do$lo k naplhovani podpurnych opatieni (NUV, ©,
2020).

Dle vyhlasky 27/2016 Sb. o vzd€lavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
a zaki nadanych je naplni asistenta pedagoga pomahat jinému pedagogickému
pracovnikovi. To znamend napiiklad uciteli, vychovateli, Specidlnimu pedagogovi
ajinym V procesu vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Asistent

pedagoga pak miiZze pracovat se samotnym zakem a pomahat i ostatnim détem ve tiide.
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7 Poradensky systém v Ceské republice

Systém poradenskych sluzeb v Ceské republice prvotné vychazi zjiz zminéného
Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 197/2016 o poskytovani poradenskych
sluzeb ve skolach a skolskych zafizenich, ktera novelizovala vyhlasku ¢. 72/2005 Sbh. Ta
definuje presna pravidla a tlohu poradenskych sluzeb a popisuje Cinnosti jednotlivych
poradenskych zafizeni (Vosmik, 2018). Poradensky systém je totiz v ramci rozvoje
inkluzivniho vzdélavani nezbytné nutny pro zaky, rodi¢e ipedagogy aplni tak
vyznamnou funkci (Kovacova a kol., 2015).

Aktualni legislativa tykajici se poradenského systému ve skolach v Ceské republice

je upravena vyhlaskou ¢. 248/2019 Sb., ktera vstoupila v platnost k 1. 1. 2020.

Poradenské sluzby se dle zdkona déli na kolska poradenska zafizeni (SPZ) a skolni
poradenskéa pracovisté (SPP). Poradenské sluzby jsou v Ceské republice poskytovany
zakim, jejich zakonnym zastupctm, ale i Skolam a skolskym zafizenim. Tyto sluzby jsou

zcela bezplatné (MSMT, vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., © 2020).

7.1 SKolska poradenska zatizeni (SPZ)

7.1.1 Pedagogicko-psychologicka poradna

Pedagogicko-psychologické poradny jsou piispévkové organizace, které funguji pod
zastitou kraje. Cinnosti téchto poraden jsou V dnesni dobé jiz velmi rozsifené — nabizeji
pomoc Vve 3 oblastech: psychologicka a specialné pedagogickd diagnostika,
psychologicka a specidalne pedagogicka intervence a informacni a metodicka cinnost.
Obecné lze tedy tvrdit, ze PPP poskytuji pomoc zadktim, ktefi maji obtize S ucenim,
objevuji se u nich problémy Vv chovani nebo V socidlnich vztazich. Poradenskd ¢innost
v8ak neni uréena primarné jen zakim, ale irodi¢im a samoziejmé ipedagogickym

pracovnikiim (Kovarova a kol., 2015).

S zaky, kteti do poradny dochazeji, pracuji psychologové, specidlni pedagogové, socidlni
pracovnici ¢i logopedové. Navstéva PPP je doporucena ze strany Skoly, a to nejéastéji
vychovnym poradcem, tfidnim ucitelem Zéka ¢i feditelem Skoly. O vySetieni v§ak miiZou
pozadat irodiCe, zakonni zastupci zaka nebo zdk sam, jeli ovSem star$i 15 let.

V nékterych piipadech navrhuje navstévu PPP i oSetiujici 1ékaf. Cilem vySetfeni v PPP
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je zjisténi celkového fyzického a mentalniho stavu a posouzeni urovné zakovych

schopnosti a dovednosti (Novosad, 2000).

7.1.2 Specialné pedagogické centrum

Tato centra jsou specializovana na pomoc zaktim S urcitym typem zdravotniho postizeni
(Novosad, 2000). Sluzeb center je tedy zapotiebi pii vychové a vzdélavani zaku, ktefi
maji mentalni, télesné, zrakové ¢i sluchové postizeni. Dale sem mohou chodit zaci
s vadami feCi, se soubéznym postizenim nebo Zaci s autismem. Klienti sem mohou
dochazet ambulantné nebo je pedagogicti pracovnici centra navstévuji Ve Skolach,
Skolskych zafizenich, poptipadé€ pak i v rodinach a zafizenich, ktera se 0 tyto zaky staraji
(Vosmik, 2018). Mezi pracovniky, ktefi ve specidlné¢ pedagogickych centrech pisobi,
patii specialni pedagogové, psychologové, socialni pracovnici, piipadné idalsi
pracovnici, ktefi jsou pfijimani na zaklad¢ typi postizeni jednotlivych klientt (Kovatova

akol., 2015).

7.2 SKolni poradenské pracoviité (SPP)

Skolni poradenské pracovisté je dle skolského zakona souéasti Eeskych $kol a na zakladé
této legislativy jsou pak zékladni, stiedni ¢i vys$s$i odborné Skoly povinovany toto
pracovisté ziidit. TO znamena, ze | samotné Skoly by tedy mély poskytovat poradenské

sluzby (MSMT, zakon &. 561/2004 Sb., ©2020).

Za poskytovani téchto sluzeb pak ruci a odpovidd feditel Skoly. Konkrétni sluzby
s riznym zaméefenim ve Skolach vykondvaji napiiklad vychovni poradci, Skolni metodici
prevence, dale mohou na Skolach ptisobit iSkolni psychologové ¢i Skolni specidlni
pedagogové (Vosmik, 2018). Ti tvoii na Skolach jakysi prvni poradensky systém.
S rliznymi problémy se tak mohou Z4ci, rodice 1 u€itelé obratit nejdiive na né (Novosad,
2000). Fungovani jiz zminénych poradenskych pozic se vSak u jednotlivych skol mtze

lisit (Kucharska a kol., 2013).
Vymezeni ¢innosti jednotlivych aktér poradenstvi:

Vychovny poradce naptiklad pomahd Zaklim pii rozhodovani o jejich budouci kariérni
draze, informuje je o moZnostech dalSiho studia a piisobi tak zaroven ijako kariérovy
poradce. Dale se miZe angazovat pii realizaci a stanovovani urcitych podminek
ulehcujicich studium Zaktim ze socidlné znevyhodnéného prostredi, Zakim cizinciim atd.
(Kucharska a kol., 2013).
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Skolni metodik prevence ma za tukol na kolach pofadat riizné aktivity, prednasky
a vytvaret programy V oblasti prevence nezadoucich jevl a nasledn¢ vyhodnocovat jejich

ucinnost. V tomto ohledu samoziejmé funguje i jako poradce a konzultant.

Skolni psycholog napoméaha pii feSeni problémi spojenych s vychovnymi &i vyukovymi
obtizemi u urcitych zakt a pripadné se snazi v€as tyto problémy fesit a ptredchazet jim.
Dale pomaha zakam, ktefi se musi vyporadat s néjakou krizovou situaci — naptiklad Gmrti
Clena rodiny, traz ¢i jiné zatéZzové a stresové udalosti. Muze se podilet i na zjistovani

urc¢itého socialniho klimatu ve skole.

Skolni specidlni pedagog ma na starosti zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Dohlizi naptiklad na dodrZzovani jejich individualnich potieb, vyfizuje administrativu
S tim spojenou a v tomto ohledu spolupracuje i s odbornymi pracovisti a poradenskymi
zatizenimi. Podili se ina tvorb¢ individualniho vzdélavaciho planu a jeho prubézného

vyhodnocovani (Kucharska a kol., 2013).
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8 Postoje verejnosti a pedagogii k inkluzivnimu vzdélavani

8.1 Postoje verejnosti

Inkluze v na$i spoleCnosti piedstavuje silné diskutované téma atedy Inazorovou
pluralitu. Legislativni opatieni v Ceské republice, ktera maji za cil odstranit jakékoliv
rozdélovani a vyluovani zakt na zaklad¢ jejich schopnosti a dovednosti, jsou tak ¢asto

V nazorovém nesouladu s vetejnosti, kterou v tomto ptipadé tvoii i néktefi rodice.

Pfi posuzovani riznych faktort, které ovliviuji konkrétni postoje vetejnosti k inkluzi, se
porovnava i naptiklad vék &i dosazené vzdélani respondentii. Rada vyzkumu se shoduje
na skute¢nosti, Ze kladn¢;j$i postoj zastavaji respondenti mladSiho veéku, v dalSim piipadé
ti s vy$§im vzdélanim. Setieni provedena v ramci priizkumu Pan¢ochy a Slepitkové tento

fakt potvrzuji (Pancocha, Slepi¢kova in Bartonova, Vitkova, 2016).

Z vyzkumu z roku 2017 ptipraveného Ve spolupraci EDUin, Socialbakers a Median, za
podpory Nadace Albatros ale napiiklad vyplyva, Ze roli ve vztahu k nazorum vetejnosti
na inkluzivni vzdélavani, nehraje pohlavi ani vék az takovou roli. Pfekvapujici je ovSem
zjisténi, Ze proti inkluzi se vyhrazovalo nejvice respondentd ve vékové skupiné 18-29 let.

Dle této studie pak vyznamnou roli nehraje ani dosazené vzdélani respondentd.

Zaveéry tohoto vyzkumu déle potvrzuji fakt, Ze odmitavé se vefejnost stavi predevsim
K inkluzi zakt mentalné postizenych a romskych zakt. Kladnéjsi pfistup byl potvrzen
ve vztahu Kk socialné znevyhodnénym détem. Analyza pak komentuje iobavy, které
respondenti uvadéli ve vazbé na inkluzivni vzd€lavani. Zminovali naptiklad
nedostateCnou piipravenost skolstvi (Spatné persondlni zajisténi, nedostatek asistentti atd.

(EDUin, ©2020),

Ceska vefejnost se obecnd k zaktim s riiznym druhem postizeni a potazmo i k zaglefiovani
téchto zakli do béznych Skol, stavi spiSe rezervované. Pokud jde o konkrétni druhy
postizeni ¢i znevyhodnéni, pomérné pozitivné vnima inkluzivni vzdélavani u zaka, ktefi
jsou postizeni fyzicky. Nizka mira akceptace je z hlediska pohledu spole¢nosti potom
u zakh s poruchami chovani a zakli s mentalnim postizenim (Pancocha, Slepickova in

Bartonova, Vitkova, 2016).

Riizné postoje mohou jisté souviset iSneznalosti myslenky inkluzivniho vzdélavani

a malou informovanosti. Ze studie Strakové, Simonové a Friedlaenderové z roku 2019
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vyplyva, ze skoro polovina jejich respondentii vyjadrila velmi kladny postoj k inkluzi, ale
zaroven se ukazalo, Ze velké mnozstvi ob¢ant nedokaze definovat, co to vlastné znamena
spole¢né vzdélavani. Tito respondenti pak zaroven i vyjadiovali obavu nad tim, aby
v ramci inkluze Zaci s handicapem nezdrzovali své zdravé spoluzaky v uceni (Strakova,

Simonova, Friedlanderova, 2019).
8.2 Postoje pedagogii

V soucasnosti se k inkluzivnimu vzdélavani nékteti pedagogové stavi negativné
a zastavaji tak rizné antiintegracni postoje. Tato skutecnost do jisté miry souvisi
i s faktem, Ze fada téchto ucitelti je v otazce inkluze nedostateéné erudovana a celkové
nepiipravena. ato jak z hlediska védomosti, tak po strance osobnostni. Nesouhlas
S inkluzi mize mit pak mnoho opodstatnénych davodi — napt. obavy z prace
S postizenymi, malo praktickych zkuSenosti, celkovd nedostate¢na informovanost aj.

(Michalik a kol., 2018).

Michalik a kol. (2018) ve své publikaci uvadi n€kolik jiz vySe zminénych faktort, které

mohou ovlivnit postoje jak ze strany vetejnosti, tak ze strany pedagogu:
- Informovanost

Informovanosti je poticba Vv prvni fadé — ato proto, abychom dokazali porozumét
hlavnimu smyslu a podstaté inkluzivniho vzdélavani. Je tedy dobré védét, co naptiklad
znamena SVP aco zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami charakterizuje. Mala
informovanost a celkové nedostatek znalosti maji dle studii skute¢né velky vliv na

celkovy postoj spole¢nosti k inkluzivnimu vzdélavani.
- Druh postizeni zdka

V souvislosti s druhem postiZzeni u zaku, kteti maji byt vzdélavani v hlavnim vzdélavacim
proudu, se uvadi mnohé studie, na jejichz zadklad¢ bylo zjisténo, Ze velkd ¢ast pedagogi
souhlasi S inkluzi 74k sur€itym druhem télesného postizeni. Nejvétsi problém pak
V tomto sméru spatiuji v praci S zaky, ktefi vykazuji urcité poruchy chovani (Michalik
a kol., 2018).

Tento fakt potvrzuje i studie Potmésila (2010), ze které vychazelo, ze pedagogové maji
pozitivni postoj k Zakim s télesnym postizenim. Polovina z nich vSak uvedla obavu nad

nedostate¢nou podporou ze strany odbornych pracovist’ (Potmésil, 2010).
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- Vek pedagogickych pracovniku

Stafi pedagogti je dalSim velmi podstatnym faktorem ovliviujici celkovy piistup
k inkluzivnimu vzdélavani. Uzce pak souvisi s nasledujicim bodem — délkou praxe téchto

pedagogu.
- Délka praxe pedagogickych pracovnikii

V navaznosti na jiz vySe zminény veék pedagogickych pracovnikii se uvadi, ze idélka
praxe je vyznamnym faktorem. Nekteré vyzkumy ukazuji, Ze pozitivnéj§i pristup
K inkluzivnimu vzdélavani maji ucitelé mladsiho ve€ku a zaroven s kratsi délkou praxe

ve skolstvi.
- Vzdélani pedagoga

Vzdélani pedagoga se ukdzalo jako dalsi aspekt, ktery do urCité miry taktéz ovliviiuje
postoje. Pedagogové, kteti studovali obor, jenz se zabyval Iinkluzi nebo se potom
vzdélavali dale v podobé rtznych Skoleni a pirednasek, zastdvaji pozitivn€jsi ptistup.

S timto faktem souvisi i vét§i mira informativnosti.
- Predchozi zkuSenosti uciteli

Kladnéjsi pristup k inkluzivnimu vzdélavani byl zjistén u pedagogii, ktei'i maji uz n¢jakou

zkuSenost S praci S zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (Michalik, 2018).

Zajimavy pohled na problematiku inkluze ze strany pedagogii pak piedklada zahrani¢ni
vyzkumna studie: A Study of Attitude of Primary School Teachers Towards Inclusive
Education z roku 2013, ktera méla za cil zjistit nazorovou diferenciaci z hlediska pohlavi
pedagogt, délky jejich praxe a také bylo zjiStovano, jaky vliv na postoj ucitelit ma to,

jestli pedagog puisobi na venkovské ¢i méstské skole.

Ze zavéra tohoto vyzkumu vyplyva, ze muzi ucitelé se k inkluzivnimu vzdélavani stavi
pozitivnéji nez zeny uéitelky. Dale se ukazalo, Ze kladnéjsi postoj k inkluzi byl potvrzen
u uciteld ptisobicich na méstské skole. Velké rozdily se naptiklad ale neukazaly z hlediska
délky praxe ucitele. Pedagogové s vice nez desetiletou praxi zastavali podobny nazor jako
pedagogové s praxi krat$i nez 10 let (A study of primary school teachers inklusive
education, ©2013).
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9 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem diplomové prace je zjistit postoj uciteltt zakladnich $kol k inkluzivnimu
vzdélavani. V ramci stanoveného hlavniho cile vyzkumu nas bude samoziejmé zajimat
i cela fada dalSich otazek, naptiklad — v ¢em pedagogové spatfuji vyhody a nevyhody
inkluzivniho vzd€lavani. Vyzkum byl dale zaméfen na zjistovani pfipravenosti

jednotlivych ucitelt, jejich miru informovanosti ¢i jejich zkusenosti z praxe.

Empiricka ¢ast pak vychazi z ¢asti teoretické a ovétuje n€ktera fakta uvedena v teoretické

roving.
9.1 Vyzkumné otazky

Pro dosazeni hlavniho cile byly stanoveny vyzkumné otazky — hlavni a dil¢i. Vyzkumné
otazky zaroven vychdzeji z vyzkumného problému, jimz jsou rizné postoje ucitelit
k problematice inkluzivniho vzdélavani. Pravé vyzkumny problém ma byt formulovan
jesté pred zahajenim vyzkumu a ma urcovat, cemu piesné se bude empirickd Cast prace

vénovat (Svaricek, Sed'ova, 2007).
Hlavni vyzkumna otazka

Jaké jsou postoje uciteli zakladnich kol k inkluzivnimu vzdélavani? Tato otazka je ale
velmi obecna a obsdhla, proto byly stanoveny dil¢i vyzkumné otazky, na které byly

pomoci smiseného vyzkumu zjisStovany odpovédi.
Dil¢i vyzkumné otazky

Stejné jako stanoveni hlavni vyzkumné otazky byly pro zjisténi cile sepsany i dil¢i

vyzkumné otdzky:

1. Utastnili se ucitelé n&jakého Skoleni, seminafe &i kurzu Vv oblasti inkluzivni
pedagogiky?

2. Jsou ucitelé ochotni se v oblasti inkluzivni pedagogiky vzdélavat?

3. Znaji ucitelé vyhlaSku ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a Zaki nadanych?

4. Jaké konkrétni specialni vzdélavaci potteby u zZakl vnimaji ucitelé pii své praci

jako nejobtizngjsi?
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5. Jaké konkrétni specialni vzdélavaci potieby u zakti vnimaji ucitelé pii své praci
jako méné narocné?

6. Jaké vyhody a nevyhody ucitelé spatfuji na inkluzivnim vzdélavani?
9.2 Metodika vyzkumu

Pro tuto praci byl zvolen smiSeny design vyzkumu — K dosaZeni hlavniho cile byla
zvolena kombinace vyzkumu kvantitativniho v podob¢ dotaznikového Setieni a vyzkumu

kvalitativniho, kdy byly s vybranymi uciteli vedeny hloubkové rozhovory.

Prvotné bylo vyuzito vyzkumu kvantitativniho, kdy byly pomoci dotazniki zjistovany
otazky, které vychdzely z vyzkumného problému. Technika dotaznikli byla aplikovana
na pedagogy zakladnich skol s jiZ zminénym cilem — zjistit, jaké nazory maji ucitelé na

inkluzivni vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

V ramci kvalitativniho vyzkumu byla pouZzita metoda hloubkovych rozhovort, tzv.
interview, to piedevsim proto, Ze prostfednictvim rozhovoru s jednotlivymi tGcéastniky
dochazi k hlubsimu porozuméni (Svati¢ek, Sed’ova, 2007). Struktura otazek pro techniku

rozhovort vychéazela ze znéni otazek z dotaznikt.

9.2.1 Kvantitativni vyzkum

Kvantitativni vyzkum byl realizovan prostiednictvim jiz zminénych dotaznika urc¢enych
vyhradné pro respondenty z fad uciteli plisobicich na béznych zakladnich skolach.
Prvotné byly dotazniky pfedlozeny ctyfem ucitelim dvou zakladnich skol za ucelem
zjisténi, zdali jsou otazky v ném spravné¢ formulovany a dostatecné srozumitelné.
Dotazniky vytvofené na webovém portdlu Google byly zaslany a vyplhovany
v elektronické formé¢, vSe samoziejmé dobrovolné a anonymné. s touto skuteénosti byli
respondenti sezndmeni. V Uvodu dotazniku byli dotazovani informovani o tématu.
Nedilnou soucast pak tvofily i potfebné informace o zptisobu vyplnéni uréitych otazek.
Dotaznik obsahoval celkem 25 otazek, ato uzavieného iotevieného typu. Oteviené
otazky byly do dotazniku zahrnuty za celem vétsi konkretizace ze strany respondent,
piipadné zminéni zkuSenosti pedagogil z jejich praxe. Dotazovani ucitelé tak méli prostor

pro vlastni vyjadfeni se k problematice inkluzivniho vzdélavani.
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Prvni ¢ast dotazniku tvofily otazky zjiStujici informace o dotazovanych (pohlavi, veék
atd.) Déle byl zjisStovan naptiklad zdjem o vzdé€lavani se v oblasti inkluzivni pedagogiky,

znalost zakladnich pojmu, legislativy a osobni nazor respondent.

Vyzkumné otazky byly sestaveny tak, aby jejich nasledné zpracovani a analyza vedly
Kk naplnéni hlavniho vyzkumného cile, stanoveného na zac¢atku vyzkumného Setieni. Data
ziskand prostifednictvim uzavienych otdzek byla statisticky vyhodnocena. Oteviené
otazky se zpracovavaly kvantitativni metodou kodovani. Vétsina otazek pak byla pro

vétsi prehlednost zaznamenana do grafii ¢i tabulek a slovné okomentovana.

9.2.1.1 Vyberovy soubor

Dotazniky byly rozeslany napii¢ Ceskou republikou na riizné zakladni §koly. Vyzkumny
vzorek tak tvofili pedagogové — muzi izeny pusobici na zakladnich Skolach rtzné
velikosti. Skoly byly vybirany zcela nahodng, pfi¢emz jsem se S prosbou o vyplnéni
dotazniku obracela pfimo na vedeni Skoly nebo konkrétni ucitele. Do vyzkumu se tak
zapojilo celkem 202 respondentli, ne vSechny jejich odpovédi vSak byly zodpovézeny

Stoprocentné.

9.2.1.2 Sber dat

Vyzkumné Setfeni probihalo v mésici kvétnu 2020 na n¢kolika zékladnich Skolach. Zde
je nutné zminit i skute¢nost, ze vzhledem k nastalé koronavirové krizi jsem se setkala
s neochotou ze strany pedagogu, ktefi mnohdy odmitali zucastnit se dotaznikového
Setfeni z dlivodu pracovniho vytizeni v dobé, kdy se vyuka na zékladnich skolach opét

obnovila a zaroven stale probihalo vyucovani on-line formou.

9.2.2 Kbvalitativni vyzkum

Kvalitativni vyzkum byl realizovan metodou hloubkovych rozhovorti. Tato metoda
je velmi piinosna z hlediska hlubsiho proniknuti do urc¢itého tématu. Na rozdil od
kvantitativniho dotaznikového Setfeni se zde jako nevyhoda jevi Casova naro¢nost
(domluva na interview, nasledna realizace a piepis rozhovoru). AZ po téchto tfech fazich

byla ziskana data zpracovéana a analyzovéana.

Rozhovory byly polostrukturované — doptedu byly ptipraveny zékladni otazky, které

zaroven vychazely z jiz zminéného dotaznikového Setfeni. Pfi kvalitativnim vyzkumu

jsme opét vychazeli z hlavniho vyzkumného cile, takze jsme si i v ramci hloubkovych

rozhovorii stanovali zékladni vyzkumnou otdzku (ZVO) - jak se ucitelé¢ stavi
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K inkluzivnimu vzdélavani. Dale byly zvoleny specifické vyzkumné otazky (SVO)
a tazatelské otazky (TO), které slouzily k ptfipadnému doptédvani se dotazovanych.
Utastniki vyzkumu jsme se tazali na to, jestli maji ve t¥idé Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a jak konkrétné Snim pracuji. Dale nas zajimala jejich
spoluprace s poradenskymi pracovniky Skoly i poradenskymi zatizenimi a v neposledni
fad¢€ pro nas byly podstatné jejich osobni nazory, pfipominky a postoje K inkluzivnimu
vzdélavani, piipadné i navrh na zlep$eni dosavadniho systému inkluzivniho vzdélavani

Vv ¢eském Skolstvi.
Pfesné znéni otazek je v ptilohach na konci prace.

9.2.2.1 Vyberovy soubor

Vyzkumny soubor Vramci kvalitativniho vyzkumu tvofili tfi pedagogové odliSného
pohlavi, véku, sruznou délkou praxe iodliSnym plisobenim na malé/velké Skole.
Prehledné jsou ucastnici vyzkumu se zdkladnimi informacemi o nich uvedeni

V nésledujici tabulce:

Tabulka 2: Prehled ucastnikii hloubkovych rozhovorii, zdroj: viastni zpracovani

délka .
pohlavi vék stupen ZS velikost Skoly
praxe
, mala (180
Ucastnik A zena 52 let 27 let 1. stupen
zak)
, velka (1000
Ucastnik B zena 27 let 4 roky 2. stupen
zak)
i sttedni (500
Uéastnik C muz 38 let 12 let 2. stupen
zak)

9.2.2.2 Sber dat

Rozhovory probihaly na pfelomu mésice kvétna a ¢ervna 2020. Se vSemi pedagogy byly
diskuze vedeny mimo S$kolni prostiedi, ato vzhledem k vladnim opatfenim ohledné
koronaviru. V§ichni u€astnici vyzkumu byli seznameni s tématem rozhovoru a souhlasili
stim, ze celd diskuze bude nahrdvana. Délka rozhovorii byla ve vSech ptipadech

srovnatelna.
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9.3 Vysledky, zpracovani dat

9.3.1 Kbvantitativni vyzkum

Otazka ¢.1 - Jaké je Vase pohlavi?

Pohlavi respondentt

= 7ena

N mu?

Graf 1: zdroj: viastni zpracovani

V uvodnich otazkach jsme se zamétovali na zjisStovani zakladnich informaci ohledné
respondentli. V otdzce ¢. 1 nas tak zajimalo pohlavi dotazovanych, nebot jsme se
domnivali, Ze v n¢kterych aspektech ohledné postojit k inkluzivnimu vzdélavani bude
hrat podstatny vliv i fakt, zdali se jedna o ucitele muze ¢i ucitelku zenu. Jak nam ukazuje
graf, pfevaznou ¢ast respondentl tvotily zeny — 77 %. V tomto piipad€ minoritni skupinu
predstavuji muzi s 23% zastoupenim. Tato skute¢nost muze zaroven i poukazovat na

genderovou strukturu v ¢eském skolstvi, kdy stale jakozto pedagogové prevazuji Zeny.
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Otdzka & 2 - Jaky je Vas vék?

Vék respondentl

m 27 a méné
= 28-33
u 34-43
30%
44-54

m 55 a vice

Graf 2: zdroj: viastni zpracovani

Jako dalsi faktor, ktery by mohl ovlivnit urcité postoje jednotlivych uciteld, byl uréen vék
dotazovanych. Respondenty jsme nechali odpovidat volné, Cili prostiednictvim oteviené
odpovédi. Nasledné jsme ziskané odpovédi pro vétsi prehlednost zpracovali a zaradili do
jednotlivych kategorii. Na grafu mizeme vidét vékové zastoupeni respondentti, pficemz
nejveétsi Cast tvori lidé ve véku 44 — 54 let (30%). Druhou nejpocetnéjsi skupinu
predstavovali respondenti, kterym je 34 — 43 let (24%). Téméf srovnatelné zastoupeni
pak bylo u dotazovanych vékové kategorie do 27 let (18 %) a kategorie 28 — 33 let (16
%). Nejméné odpovédi jsme ziskali od respondentii ve v€ku 55 avice. Ti vV naSem

vyzkumu piedstavuji 12% minoritu.
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Graf 3: zdroj: viastni zpracovani

Graf ¢. 3 nam pak ukazuje vékové zastoupeni respondentii u obou pohlavi. z celkového

poctu 156 Zen a 46 muzi tak nejvetsi skupinu dotazovanych predstavuji zeny ve veku

44 —54 a 34 — 43 let. (25% a 21% zastoupeni). MensSinovou skupinu zastupuji muzi,

kterym je 28-33 let. Vyzkumu se jich zcastnilo pouze 2 %. To V celkovém poctu

predstavuji pouze 4 muzi.

Otazka ¢. 3 - Jaka je délka Vasi praxe ve §kolstvi?

Délka praxe

m 0-5let

= do 12 let
® do 20 let
= do30let

= 30 a vice let

Graf 4: zdroj: Vlastni zpracovani
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Dalsim vyznamnym faktorem, ktery nas zajimal z hlediska pfistupu pedagogi
K inkluzivnimu vzdélavani, byla idélka jejich praxe ve skolstvi. Jak je patrno
z grafického znazornéni, nejpocetnéjsi skupinu zastavaji pedagogové s relativné kratkou
praxi — ti ve skolstvi jako ucitelé pracuji maximalné 5 let (29 %), ¢ili sem urcité spadaji
I Cerstvi absolventi a za¢inajici pedagogové. Druhou kategorii se stejnou ¢etnosti jsou pak
skupiny lidi s pedagogickou praxi 6 — 12 let a 21 — 30 let. (21 % v obou ptipadech).
V nejmensim zastoupeni jsou pedagogové s praxi v rozmezi 13 — 20 let (19 %) a vice nez
30 let (10 %). V piipadé tohoto faktoru miizeme tento vzorek povazovat za pomérné

riznorody.

Otazka ¢. 4 - Kolik Zaki navstévuje Vasi Skolu? (priblizny idaj)

Velikost Skoly (pocet zaka)

19%

43% = 0-100
0

101-250
251-500

501 a vice

32%

Graf 5:zdroj: viastni zpracovani

Stejné jako u otazky €. 3 jsme respondenty nechali voln€ odpovidat na dotaz, kolik zakt
ptiblizné navstévuje skolu, na které ucitelé pisobi. Na zdkladé odpovédi, které dotazovani
uvadéli, jsme opét sestavili 4 kategorie a otazky zatadili. Z vyzkumu je patrné, Ze nejvice
dotazovanych uci spiSe na vétSich Skolach, kde maji vice nez 500 zakl. Tato kategorie
¢ita 43 %. Druhou nejvétsi skupinu tvoii ucitelé, na jejichZ Skolach se vzdélava 251 — 500
zaki (32 %). Znateln¢ mensi zastoupeni pak ptredstavuje 19 % vyucujicich z menSich
Skol, kde maji do 250 zaka (19 %). 6 % tvofi ulitelé¢ plisobici na malottidnich Skolach.

Velikost Skoly jako dalsi faktor pfi naSem vyzkumu byla zvolena pfedevSim kvuli
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ptedpokladu, ze nazory uciteld na inkluzivni vzdélavani by se mohly liSit prave
v zavislosti na skuteCnosti, na jakém typu Skoly pusobi- jestli jde naptiklad o Skolu

meéstskou S vétsi pocetnosti zaki ¢i Skolu vesnickou.

Otazka ¢. 5 - Mate pocit, Ze jste v oblasti inkluzivni pedagogiky dostate¢né

erudovan-(a)?

Mate pocit, Ze jste v oblasti inkluzivni pedagogiky
dostatecné erudovan-(a)?

® ano, rozhodné
= spiSe ano
= spiSe ne

rozhodné ne

Graf 6: zdroj: viastni zpracovani

Graf vySe nam ukazuje pfesvédcenost pedagogii o jejich erudovanosti v oblasti inkluzivni
pedagogiky. Vysledky jsou ponékud piekvapujici, protoze zhruba stejny pocet kantort
uvedl opacné ndzory — 43 % se Vv této oblasti citi byt spiSe nevzdélani, 40 % respondentil
uvedlo, ze maji pocit, Ze jsou spiSe erudovani. 8 % pak bylo pfesvédceno o své
vzdélanosti, naopak 9% zastoupeni tvofi ti, ktefi jsou nazoru opacného a maji pocit, ze
jsou v problematice inkluzivniho vzdélavani ur¢ité nevzdélani. Nutno podotknout, Ze tato
otazka smétovala na subjektivni pocit respondentl a zaroven nijak neovéfovala skute¢né
znalosti dotazovanych. Zde by se tedy nabizela polemika nad tim, zdali jsou ti uéitelé,
ktefi se domnivaji, Ze jsou V oblasti inkluzivni pedagogiky dostatecné vzdélani, skute¢né

erudovani a kompetentni nebo jde jen o jejich pocit.
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Pocit erudovanosti v zavislosti na délce praxe
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13-20 let 21-30 let 6-12let Do 5 let Vice nez 30 let
M ano, rozhodné M rozhodné ne M spiSe ano spiSe ne

Graf 7: zdroj: viastni zpracovani

Graf ¢. 7 pak poukazuje na pocit erudovanosti v zavislosti na délce praxe respondentu,
pii ¢emz muzeme konstatovat skutecnost, ze dotazovani S délkou praxe do 5 let, to
znamena cerstvi absolventi pedagogickych fakult a zacinajici ucitelé maji pocit, ze jsou
v oblasti inkluzivni pedagogiky nedostatecné vzdélani. SpiSe vzdélani se pak citi ucitelé
s délkou praxe od 13 — 30 let. V kategorii s délkou praxe V rozmezi 21 — 30 let neni nikdo
Z dotazovanych presvédCen o tom, ze by byl plné¢ erudovan V oblasti inkluzivni

pedagogiky.
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Otazka ¢. 6 — Absolvoval-(a) jste néjaké Skoleni, kurz nebo seminai Vv oblasti

inkluzivni pedagogiky?

Absolvoval-(a) jste néjaké skoleni, kurz nebo seminar v
oblasti inkluzivni pedagogiky?

® ano

Graf 8: zdroj: viastni zpracovaini

Otazka €. 6 sledovala, zdali respondenti nékdy absolvovali §koleni, kurz ¢i jiny seminar
se zamé&ienim na inkluzivni pedagogiku. Vysledky, které ukazuje graf €. 8, jsou témet
srovnatelné — méné neZ polovina dotazovanych, ptesné¢ 47 %, uvedla, Ze absolvovala
Skoleni ¢i jiny kurz a v nasledujici otazce €. 7 pak konkretizovala zaméteni Skoleni. Dle
na$eho vyzkumu se 53 % pedagogl, coz je vice nez polovina dotazovanych, nikdy
zadného Skoleni, kurzu nebo seminditi neztcastnili. Tento vysledek tedy poukazuje na

fakt, Ze velka ¢ast ucitell stale neni dostatecné vzdélana v oblasti inkluzivni pedagogiky.
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Otazka ¢. 7 - Pokud jste v piedeslé otazce zvolili moZnost ano, uved’te, prosim,

kolikrat jste se néjakého Skoleni, kurzu zicastnili a jaké bylo jeho zaméieni.

Kolikrat jste se zucastnili néjakého Skoleni v oblasti
inkluzivni pedagogiky?
40%
35% 34%

30%
25%

25%
20%
16%
) 13,50%

15% 11,50%
10%

5%

0%

jednou dvakrat-trikrat Ctyrikrat-pétkrat vice nez Sestkrat jiné odpovédi

Graf 9: zdroj: viastni zpracovani

Tato otazka navazuje na piedeslou otazku a je jejim doplnénim. Odpovidali na ni jen ti
respondenti, ktefi v otdzce €. 6 uvedli, Ze se nekdy Skoleni, kurzu ¢i néjakého seminare
Vv oblasti inkluzivni pedagogiky zuc¢astnili. To znamena, ze ze vSech respondentti to bylo
47 %. Dotazovani Vramci otevienych otdzek uvadéli, kolikrat se néjakého Skoleni
zucastnili a jaké bylo pfipadné presné zaméteni vzdélavani. Dle ziskanych dat mizeme
konstatovat nasledujici: 25 % absolvovalo n¢jaké Skoleni pouze jednou. Nejvetsi
zastoupeni tvoii skupina s 34 %, kteti uvedli, ze se vzdélavani v oblasti inkluze zic€astnili
dvakrat — trikrat. Kategorie S 13,5% zastoupenim uvedla, Ze absolvovala Skoleni
S Cetnosti Ctyfikrat — pétkrat. 16 % uciteld navstivilo néjaké Skoleni ¢i jiny kurz vice nez
Sestkrat. Kategorii jiné odpovéedi (11,5 %) tvoti odpovedi, které se nedaly zatadit do zadné

Z jinych skupin nebo sem byly zatazeny kviili své netiplnosti ¢i nesrozumitelnosti.

Daéle bylo sledovano zaméfeni Skoleni a kurzi, které respondenti absolvovali. Nejvice
uditelti uvadelo, ze byli skoleni v problematice ADD a ADHD (14 %). Dale byly s velkou
Cetnosti zminovana Skoleni: inkluze obecné, inkluze na Skolach, zakladni informace
0 inkluzivnim vzdélavani (12 %), SPU (12 %), prace s autistickymi zaky (11 %), dale
potom prace asistenta pedagoga (7 %), SVP (6 %) ¢i tvorba IVP (5 %). S menSim
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zastoupenim pak byly uvadény Skoleni typu: poruchy uceni, hodnoceni, prace

S postizenymi zaky, prace S poradenskymi pracovniky atd.

wr W

Otazka ¢. 8 - Umoziiuje vedeni Vasi $koly moznost dal§iho vzdélavani v oblasti

inkluzivni pedagogiky?

Umoznuje vedeni Vasi skoly moznost dalSiho vzdélavani v
oblasti inkluzivni pedagogiky?

® ano

® ne

Graf 10: zdroj: viastni zpracovani

V otéazce €. 8 bylo vV ndvaznosti na téma dvou piedeslych otazek tykajicich se vzdélavani
v oblasti inkluzivni pedagogiky zjiStovdno, zdali vibec vedeni Skol, na kterych
respondenti plsobi, umoziuje, aby se mohli vzdélavat pravé v oblasti inkluzivniho
vzdélavani. Grafické vyjaddfeni ndm poukazuje na fakt, Ze vétSina dotazovanych,
konkrétné 79 %, uvedla, Ze maji na svych Skolach moznost dalSiho vzdélavani a rozvijeni
se Vv oblasti inkluzivniho vzdélavani a Ze vedeni Skoly jim tuto moZnost nabizi. 21 %
respondentt dle vysledku vyzkumu uvedlo, ze takovou moznost jejich zaméstnavatel
nenabizi. Ackoliv nam vysledky této otazky prokazaly, Ze vedeni Skoly ucitelim
umoziuje vzdélavani se v oblasti inkluzivni pedagogiky, vezmeme-li v potaz vysledek
otazky €. 6 (vice nez polovina respondentl se nikdy Zadného Skoleni v oblasti inkluzivni
pedagogiky nezucastnila), nabizi se zamysleni nad tim, zdali je ze strany vedeni $koly

dostatec¢ny apel na vzdélavani se ucitelll v této oblasti.
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Otazka ¢. 9 - Jste ochoten-(a) se v oblasti inkluzivni pedagogiky vzdélavat?

Jste ochoten-(a) se v oblasti inkluzivni pedagogiky
vzdélavat?

= Ano, pokud takovou mornost bude
nabizet.

= Ano, pokud takovou mornost bude
nabizet Skola, ale i mimo ni
(seminare, kurzy,..)

= Ne, neni tfeba.

Graf 11: zdroj: viastni zpracovani

Otazka, jestli jsou respondenti ochotni se V oblasti inkluzivni pedagogiky vzdélavat, nam
poukazala na skute¢nost, kdy 43 % dotazovanych uvedlo, Ze jsou této moznosti otevieni,
ato iza predpokladu, ze by jim moznost dalSiho vzdélavani nenabizela pouze jejich
Skola, ale jsou naklonéni i jinym pftilezitostem — seminafe a kurzy mimo skolu. 37%
zastoupeni predstavuji ucitelé, ktefi jsou ochotni se vzdélavat, pokud to bude na popud
jejich Skoly. Muzeme tedy konstatovat, ze az 80 % pedagogt je ochotno se v ramci
inkluzivni pedagogiky vzdélavat. Tento vysledek je pon€kud piekvapujici vzhledem ke
zjiSténi, Ze vice nez polovina dotazovanych uciteli se doposud zddného Skoleni

nezucastnila. 20 % respondentli pak uvedlo, Ze nejsou ochotni se vzdélavat.
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Ochota se vzdélavat v zavislosti na pohlavi a véku

wv

30
25
H Ano, pokud bude takovou moznost
20 nabizet nase skola, ale i mimo
ni(semindre, kurzy,..)
15 B Ano, pokud takovou moznost bude
nabizet nase Skola.
10
‘ ‘ ‘ M Ne, neni treba.
s .||I||| ;

muZ Zena muZ Zena muZ Zena muZz Zena muZ Zena

28-33 34-43 44-54 55 a vice do 27

Graf 12: zdroj: viastni zpracovani

Z vySe uvedeného grafu lze soudit, Ze nejvétsi zajem o vzdélavani maji zeny mladsi 54
let. Jsou ochotny se vzdélavat a absolvovat $koleni ¢i kurzy mimo ramec jejich skoly.
Nejvétsi zastoupeni tohoto nazoru nalézame ve vékové kategorii 44 — 54 let. Obecné dale
muzeme tvrdit, ze nejmensi ochotu se vzdélavat vykazuji ucitelé pokrocilejsiho veéku, dle
naSich kategorii jsou to respondenti star§i 55 let. Tento fakt se tyka, jak zenského, tak

muzského zastoupeni. Muzi nad 55 let nemayji téméf zadny zajem o vzdélavani se v oblasti

inkluzivni pedagogiky.
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Otazka €. 10 - Kde Cerpate informace o inkluzivnim vzdélavani? Lze oznadit vice

moznosti.
Kde Cerpate informace o inkluzivnim vzdélavani?
30%
25% 24%
20%
20% 18%
15% 13%
0,
10% 10% 9%
6%
) .
0%
od od vedeni z literatury znovin a zinternetu ze skoleni, z vlastni
poradenskych Skoly (knihy, odbornych kurza, zkusenosti
pracovnikd sborniky atd.) ¢lanka semindrl atd.

Skoly

Graf 13: zdroj: viastni zpracovani

V této otazce bylo cilem zjistit, jakym zplisobem ucitelé ziskavaji informace o
inkluzivnim vzdélavani. Dotazovani méli moznost vybéru nékolika variant, proto jsme
Vvtomto piipadé vychazeli zpoctu nckolika mozZnosti odpovédi, nikoliv poctu

respondentt.

Nejvétsi zastoupeni predstavuje skupina ucitelil s Cetnosti 24 %, ktera uvedla, ze jejich
nejcastéj$im zdrojem informaci je internet. Tuto mozZnost volili nejéastéji ucitelé
mladsiho ve€ku s krat$i délkou praxe. Dale se respondenti spoléhaji na informace od
vedeni Skoly (20 %) nebo Cerpaji ze své vlastni zkuSenosti a praxe (18 %). K témto
variantam se piiklanéji pievazné ucitelé pokrocilejSiho véku. Kategorie poradensti
pracovnici $koly prfedstavuje 13% zastoupeni. Naopak z literatury, novin ¢i $koleni

respondenti informace nijak vyrazné nepfijimaji.
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Otazka €. 11 - Myslite si, Ze vedeni Vasi Skoly vytvari na Vasi Skole dobré podminky

pro realizaci inkluzivniho vzdélavani?

Myslite si, Ze vedeni Vasi Skoly vytvari na Vasi sSkole dobré
podminky pro realizaci inkluzivniho vzdélavani?

2%

m rozhodné ano
= spiSe ano
= spiSe ne

rozhodné ne

Graf 14: zdroj: viastni zpracovani

Vysledky ukazuji, ze az 47 %, to znamena téméf polovina dotazovanych uciteld, se
domniva, ze na Skole, kde plisobi, se pro inkluzivni vzdélavani vytvaii dobré podminky.
32 % pak uvadi, ze jsou rozhodné piesvédceni o tom, ze jejich Skola se k inkluzivnimu
vzdélavani stavi kladné a vytvaii tak pro inkluzi dobré prosttedi. 19 % respondentli
uvedlo, Ze jejich Skola spiSe nevytvari podminky pro inkluzivni vzdélavani. Zbyla 2 %
ucitelt uvedla, Ze jejich Skola viilbec nevytvaii podminky pro inkluzivni vzdélavani,
respektive pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tento minoritni
vysledek je ale vzhledem Kk celkovému poctu dotazovanych spiSe zanedbatelny, coz

hodnotim velmi pozitivné. V tomto ohledu miiZeme tedy konstatovat, Ze vétSina Skol, kde

nasi respondenti plisobi, se snazi o vytvareni vhodného inkluzivniho prostiedi.
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Otazka €. 12 - Jak byste popsal-(a) inkluzi VaSimi slovy?

Jak byste popsal-(a) inkluzi Vasimi slovy?

60%
50% 48%
40%
30%

20%

17%

12% 13%
° 10%
- . . l
0%
zaclenéni rovna sance na nepromyslena nesmysl| jiné
vzdélani koncepce

Graf 15: zdroj: viastni zpracovani

V otazce ¢. 12 odpovidali pedagogové volné — vlastnimi slovy se snazili popsat pojem
inkluze. Z celkového poctu 202 respondentti se Vtéto otazce vyjadieni zdrzelo 20
ucastniklt vyzkumu. Z odpovédi ostatnich respondentt bylo zjisténo nasledujici: témet
polovina dotazovanych uvedla, ze inkluze je jakési zaclenéni, zapojeni (48 %). 17 %
respondenttt vysvétlovalo inkluzi jako rovnou Sanci na vzdélani pro vSechny. 12%
zastoupeni piedstavovala skupina, kterd uvedla, ze inkluze je jakousi nepromySlenou
koncepci. 10 % dotazovanych ucitelll ve svém vyjadieni pouzivalo jako synonymum
k terminu inkluze slovo nesmysl. 13% zastoupeni méli jiné odpovédi, kdy respondenti
uvadéli napiiklad toto: snaha spojit nemozné, papirovani, prace S postizenymi atd. Do
této skupiny byly zaroven zafazeny iodpovédi ,nevim®“. Z vyzkumu je patrné, Ze
podstatnd ¢ast dotazovanych vnima termin integrace jako synonymum ke slovu inkluze.

To, Ze se tyto dva pojmy Casto zaméiuji, je zminéné jiz v teoretické ¢asti prace.
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Otazka ¢. 13 - Jste seznamen-(a) s vyhlaskou ¢. 27/2016 o vzdélavani zakia se

specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych?

Jste seznamen-(a) s vylaskou ¢. 27/2016 o vzdélavani zakua
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych?

® Ano, Cetl-(a) jsem ji a v ramci Skoly
jsem absolvoval-(a) i Skoleni.

= Ano, jsem s ni seznamen-(a), na
skole se o ni hodné mluvi, ale
necetl-(a) jsem ji.

= Nejsem s ni seznamen-(a), necetl-
(a) jsem ji.

Graf 16: zdroj: viastni zpracovani

V této otazce jsme sledovali, jestli jsou respondenti sezndmeni S vyhlaskou ¢. 27/2016 o
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakli nadanych. Zajimalo nas,
zdali jsou o0 obsahu legislativy pouze informovani nebo jestli vyhlasku icetli. 30 %
respondentli uvedlo, Ze legislativni opatfeni ohledné vzdélavani zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami Cetli, a dokonce absolvovali Skoleni zaméfené na toto téma
anovou legislativu tykajici se inkluze. 41% zastoupeni predstavovala skupina téch
uciteld, ktefi jsou se znénim vyhlasky sice seznameni, nicméné ho nikdy necetli. Pomérné
velka Cetnost, konkrétné 29 %, pak byla zjiSténa u pedagogt, kteti uvedli, Ze se znénim
vyhlasky o vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nejsou sezndmeni
a ani ji necetli. To je pomérné vysoké Cislo vzhledem ke skuteCnosti, ze vétsina téchto
pedagogli denné vzdélava zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. A ptitom neni

znala zékladni legislativy, kterd upravuje praveé vzdélavani a praci s témito Zaky.
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Znalost vyhlasky v zavislosti na pohlavi a véku

W27 améné m28-33 m34-43 44-54 W55 avice

25
20
15
10
, 0 =m Homnm alil [
Ano, Cetl(a) jsem  Ano, jsem s ni Nejsem s ni Ano, Cetl(a) jsem  Ano, jsem s ni Nejsem s ni
jiavramciskoly seznamen(a),na seznamen(a),  jiavramciskoly sezndmen(a),na  seznamen(a),
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Graf 17: zdroj: vlastni zpracovani

Grafické znazornéni vySe nam ukazuje zavislost znalosti vyhlasky ¢. 27/2016 na pohlavi
a véku respondentii. Vysledky ukazuji, ze této legislativy jsou znalé V porovnani

s muzskym zastoupenim rozhodné Zeny. A to nejvice v kategorii 34 - 43 let a 44 — 54 let.
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Otazka ¢. 14 - Vite, kdo je to Zak se specialnimi vzdélavacimi potifebami? Zkuste

tento termin popsat Vasimi slovy.

Vite, kdo je zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami?

35% 33%

31%

30%

()
25% 22%

20%

15%

10%
10%

4%

5%

0%

zak, ktery pfi zak, ktery je néjakym zak, ktery pfi zak s postizenim jiné odpovédi
vzdélavani potrebuje zplisobem vzdélavani potrebuje
podplrna opatteni znevyhodnény individudIni pFistup

Graf 18: zdroj: viastni zpracovani

Otazka ¢. 14 se zaméfovala na zjisténi, zdali jsou ucitelé schopni popsat, kdo je to zak se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, a Gizce tak souvisi S otazkou piedeslou — jestli jsou
respondenti sezndmeni se znénim vyhlasky ¢. 27/2016 o vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych. Dotazovani pedagogové V této otazce
odpovidali opét voln€, to znamena prostiednictvim otevienych odpovédi. Z celkového
poctu 202 respondentli se Vtéto otdzce vyjadieni zdrzelo 20 ucastnikii vyzkumu.
Z vysledku bylo zjevné, Ze vétSina pedagog vi, kdo je to zak se specialnimi vzdélavacimi
potiebami — jaké maji tito Zaci problémy a pro¢ jim je poskytnuta specialni péce. Spravné
vsouladu s informacemi uvedenymi V teoretické casti prace odpovédéla vétSina
dotazovanych. 33% skupinu ptedstavuji ucitelé, kteti popsali tyto zéky jako studenty,
ktefi potfebuji urcitd podplrna opatfeni. 31% dotazovanych ucitelii uvedlo, Ze jde o zaky
néjakym zpiisobem znevyhodnéné. Podle 22 % ucitelli jsou to pak zaci, ktefi vyzaduji
individualni ptistup. 10 % dotazovanych si mysli, Ze zakem se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami je ten, ktery je néjakym zpiisobem postizeny. 4 % ptedstavuje skupina, kam
spadaji dalsi odpovédi tohoto typu: zanedbany Zak, dnes kazdy druhy, ten, co patii do
specialni Skoly, co nema ve skole co délat atd. Zaroven sem byly zahrnuty i varianty

odpovédi ,nevim“. U této otdzky me prekvapovaly obcasné nevhodné vyrazy
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respondentti, které byly ve spojitosti s inkluzivnim vzdélavanim na Ceskych Skolach
pouzity.
Otazka €. 15 - Myslite si, Ze jste dostatecné pripraven-(a) na vzdélavani zaki se

specialnimi vzdélavacimi potifebami?

Myslite si, Ze jste dostate¢né pfipraven-(a) na vzdélavani
zakU se specialnimi vzdélavacimi potifebami?

12,40%

= rozhodné ano
= spiSe ano
= spiSe ne

rozhodné ne

Graf ¢. 19, zdroj: viastni zpracovani

Otazka ¢. 15 byla trochu zaméfena na subjektivni pocit respondentt — zjist'ovala, zdali si
dotazovani sami o sobé mysli, Ze jsou dostate¢né pfipraveni na to, aby mohli vzdélavat
a pracovat s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vysledky grafu o nazorech
ucitelli vypovidaji nasledujici: Stejny vysledek byl zaznamenan u skupin ucitelt, ktefi si
o sob& mysli, ze jsou spiSe pfipraveni a V opacném piipadé spise nepfipraveni. U obou
zminénych kategorii byl zaznamenan 39% podil. Jde o ty respondenty, ktefi o své
erudovanosti nejsou az tak presvédceni. Variantu rozhodné ano pak zvolilo 9%. 12 %
dotazovanych uvedlo, Ze se citi byti rozhodné neptipravenymi na praci se zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vysledky této otazky Gizce souvisi S tim, Ze polovina
respondentll neabsolvovala nikdy z4dné Skoleni zamétené na inkluzivni vzdélavani.

Tento fakt byl jiz okomentovan v piedeslych otazkach.
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Otazka ¢. 16 - Jaké jsou podle Vas nejvétsi bariéry pri vzdélavani zaka se

specidlnimi vzdélavacimi potifebami?

Tabulka 3: Nejvetsi bariéry pri vzdélavani zikii s SVP, zdroj: viastni zpracovani

(velky pocet zakt ve ttidée atd.)

rozhodné |spiSe |spiSe |rozhodn

ano ano |ne |éne
Nedostate¢na spoluprace s poradenskymi zafizenimi

12 % 37% |47 % |4 %
(PPP, SPC, SVP,...)
Nedostatecna spoluprace S poradenskymi
pracovniky Skoly (vychovny poradce, specialni|4 % 20% [54 % |22 %
pedagog atd.)
Nedostatecna spoluprace s zédkem se specidlnimi

6 % 37% [50% |7 %
vzdélavacimi potfebami
Nedostatecna spoluprace Srodinou zdka se

14 % 44 % |38% |4 %
specialnimi vzdélavacimi potiebami
Nedostatecna spoluprace S ostatnimi pedagogy na

4% 26 % |50 % {20 %
Skole
Nedostatek technického a didaktického vybaveni na

13 % 38% (36 % |13 %
Skole
Legislativa a administrativa na Skole 41 % 36% |[10% [3%
Nepiipravenost ze strany ucitele 14 % 39% [36% (11 %
Osobnost ucitele (neochota, strach atd.) 14 % 34% [38% (14 %
Nedostatecny prostor pro individudlni pfistup
k Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami |53 % 30% [13% (4%

V otazce €. 16 nas zajimalo, co mize ucitellim vadit na inkluzivnim vzdélavanim a co pro

né pii vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami pfedstavuje nejvetsi

bariéry. Ziskané odpovédi jsme zaznamenali do tabulky, kde jeu kazdého ptikladu
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uvedeno i procentudlni vyjadieni dotazovanych ucitelii. Nejmarkantnéjsi vysledek byl
zachycen u moznosti ,,nedostatecny prostor pro individudlni pfistup k zdkovi se
specialnimi vzd€lavacimi potiebami (napiiklad velky pocet zaku ve t¥idé atd.)”. Jako
nejvetsi bariéru to vidi vice nez polovina respondentt, konkrétné 53 %. DalSich 30 % pak
uvadi, ze to taktéz vidi jako jakousi prekazku. Velké procentualni zastoupeni (77 %) pak
predstavuje skupina pedagogt, ktera vidi nejvétsi prekazku v legislativé a administrativeé
tykajici se inkluzivniho vzdélavani. Z tohoto poctu uvedlo az 41 % moznost ,,rozhodné
ano“. Mulzeme tedy konstatovat, Ze nejvétsi bariéru v inkluzivnim vzdélavani spatiuji
ucitelé v administrative, legislativé a nemoznosti individudIniho ptistupu k zaktm, kteti
ho potiebuji. Téméf Zadny problém ve spojitosti s inkluzivnim vzdélavanim a praci
s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami pak nenastava, pokud se jedna o spolupraci
s poradenskymi pracovniky skoly a ostatnimi pedagogy na Skole. Malé procento ucitel
pak uvedlo, Ze jako bariéru ve vzdélavani rozhodné nespatiuji praci s zdkem se

specialnimi vzdélavacimi potrebami, stejné tak spolupraci s rodinou tohoto Zaka.

Otazka ¢. 17 - s jakymi specidlnimi vzdélavacimi potiFebami u Zaki se ve Vasi praxi

setkavate nejcastéji? Uved’te miru Vaseho presvédceni.

Tabulka 4: S jakymi SVP se respondenti setkavaji nejcastéji, zdroj: vlastni zpracovani

\felml casto | ojedinéle | viibec
casto
Specifické poruchy uéeni 40% 46% 12% 2%
ADHD, ADD 22% 48% 27% 3%
Porucha komumlfacmch 6% 31% 53% 10%
schopnosti
Sluchové postizeni 2% 7% 59% 32%
Zrakové postizeni 2% 15% 47% 36%
T¢lesné postizeni 1% 11% 59% 29%
Mentalni postizeni 6% 19% 44% 31%
Mimofadné nadani 1% 17% 59% 23%
Socialni znevyhodnéni 5% 23% 47% 25%
Autismus 9% 23% 35% 33%

64



Cilem otazky ¢. 17 bylo zjistit, sjakymi specidlnimi vzdélavacimi potfebami se
respondenti nejcastéji setkavaji, potazmo se kterymi pracuji. Tato otazka je koncipovana
obdobn¢ jako otazka piedesla — v tabulce je uvedeno procentualni zastoupeni nazorového

presvédceni pedagogti.

Nejvice ucitelt uvedlo, ze nejcastéji se setkavaji se specifickymi poruchami uceni. 40 %
velmi Casto, dalsich 46 % pak Casto. S poruchou pozornosti a hyperaktivitou u zaka se
pak velmi Casto pracuje 22 % dotazovanych, 48 % cCasto. SpiSe ojedinéle nebo viibec se
pak v ramci své praxe ve skolstvi ucitelé setkavaji s zaky se sluchovym, télesnym nebo

zrakovym postiZzenim nebo S Zaky, kteti jsou mimotadné nadani.

Otazka ¢. 18 - Jak moc jepro Vas jako pedagoga narofna prace S zZaky

S konkrétnimi specialnimi vzdélavacimi potifebami?

Tabulka 5: Ndrocnost prace s zaky s SVP, zdroj: viastni zpracovani

velmi spiSe spise nenaro¢
narocna narocna nenaro¢na na
Specifické poruchy uceni 13 % 62 % 22 % 3%
ADHD, ADD 45 % 41 % 14 % 0%
Porucha komumlfacmch 14 % 55 0 26 % 4%
schopnosti
Sluchové postizeni 24 % 42 % 30 % 4%
Zrakové postizeni 29 % 38 % 23 % 10 %
T¢lesné postizeni 15 % 39 % 33% 13 %
Mentalni postizeni 57 % 31 % 6 % 6 %
Mimotadné nadani 14 % 33 % 40 % 13 %
Socialni znevyhodnéni 15% 38 % 35 % 12 %
Autismus 52 % 36 % 9 % 3%

Tato otazka sledovala, jak moc je pro jednotlivé pedagogy naro¢nd prace S zaky
S riznymi vzdélavacimi potfebami. Zaznam odpovédi jednotlivych pedagogt je stejny
S zédky s mentdlnim postizenim. VétSina dotazovanych, ptesnéji 88 %, uvedla, ze prace
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S témito zaky je pro né¢ naro¢na (kategorie — velmi naro¢nd, spiSe narocna). Stejny
vysledek byl zaznamenan u zaki S poruchou autistického spektra. Prace s t€émito zaky
je pomérné naro¢na pro velké zastoupeni nasSich respondentu (taktéz 88%). Jako velmi
naro¢nou nebo spise naro¢nou pak dotazovani ucitelé uvadeji praci s zaky s diagnézou
ADHD ¢i ADD. Nenaroc¢né je pro pedagogy pak vzdélavani zaku s télesnym postizenim,
socialnim znevyhodnénim ¢i mimofadnym nadanim. Na zaklad¢ ziskanych dat z této
otazky mizeme konstatovat, ze naSe vysledky relativné koresponduji se zavéry riznych
studii, z nichz n€které jsme uvadeli v teoretické Casti této prace — ucitelé naptiklad
vnimaji praci s zaky S mentalnim postizenim jako velmi naro¢nou, opacné se jim pak jevi
prace S télesné postizenymi. V né€kterych studiich (napiiklad vyzkum Michalika, 2018)
pak dale stoji, Ze velmi naro¢né je i vzdélavani autistickych déti ¢i zaka s poruchou

pozornosti a hyperaktivitou.

Otazka ¢. 19 - Mate ve Vasi Skole moznost spolupracovat s poradenskymi

pracovniky Skoly?

Tabulka 6: Spoluprdce s poradenskymi pracovniky skoly, zdroj: viastni zpracovaini

ano ne
Skolni metodik prevence 89% | 11%
specialni pedagog 52% | 48%
Skolni psycholog 52% | 48%
vychovny poradce VD% | 10%
kariérovy poradce 35% | 65%
socialni pedagog 13% | 87 %

V otazce €. 19 jsme se zaméfili na ptitomnost poradenskych pracovnikii na Skolach, to
znamend, 7e naSim cilem bylo zjistit, jaké poradenské funkce na Skolach funguji.
Vysledky zaznamenané Vv tabulce ukazuji, Ze na témet vSech Skolach plisobi vychovny
poradce, ato v90% vétsiné. VétSina dotazovanych uciteld mize na Skolach
spolupracovat i se skolnim metodikem prevence. Tyto dva vysledky jsou ale poné¢kud
piekvapujici vzhledem ke skute¢nosti, Ze funkce metodika prevence a vychovného

poradce jsou na Skolach povinné. Nabizi se tedy polemika nad tim, jestli tyto poradenské
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sluzby na skolach, kde pusobi respondenti, kteti uvedli, ze na jejich skole metodik a
vychovny poradce nepracuji, vitbec funguji. Je mozné, ze tyto funkce jsou na konkrétnich
Skolach pouze formalné zastoupeny, ale jejich sluzeb pedagogové nevyuzivaji. Vyzkum
dale ukazal, Zze polovina dotazovanych pedagogli uvedla, Ze Vv ramci poradenského
systému pusobi na jejich skole i specialni pedagog a Skolni psycholog. Tento vysledek
pro mne byl pomérné prekvapujici, protoze jsem se domnivala, ze naptiklad specialni
pedagog bude mit vV ramci Ceského Skolstvi vétsi zastoupeni. Poradenska funkce, ktera na
¢eskych skolach prozatim nema své ustalené misto, je pozice socialniho pedagoga. V jeho
pripad¢ uvedlo 87 % respondentd, Ze S timto poradenskym pracovnikem nemaji moznost
spolupracovat. 65% zastoupeni pak predstavovala skupina pedagogi uvadgjici, ze

nespolupracuji ani S kariérovym poradcem.

Otazka ¢. 20 - Mate zkuSenost s asistentem pedagoga?

Mate zkusenosti s asistentem pedagoga?

® ano

Graf ¢. 20, zdroj: vlastni zpracovani

Otéazka €. 20 sledovala, jestli maji ucitelé¢ zkuSenosti s asistentem pedagoga. Vysledky
nam ukazuji, Ze az 73 % tuto zkuSenost maji, pouze 27% zastoupeni pak predstavuje
skupina pedagogii, ktera uvedla, Ze se V rdmci své praxe S asistentem pedagoga pii své
praci nesetkala aneméd snim zadné zkuSenosti. Tento vysledek by zaroven mohl
poukazovat na skutecnost, Ze pocCet asistentii ve Skolstvi se postupné zvySuje. 73%

zastoupeni nam ukazuje, ze S asistentem ma zkuSenost vice neZ polovina respondentd.
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Otazka ¢. 21 - Jak vnimate pritomnost asistenta pedagoga?

Jak vnimate pritomnost asistenta pedagoga?

® pozitivné, velmi mi pomaha

= zaleZi na osobnosti konkrétniho
pedagoga

= negativné, ve tfidé mi vadi, rusi mé

Graf ¢. 21, zdroj: vlastni zpracovani

V navaznosti na ptredesSlou otazku €. 20 nés dale zajimalo, jak dotazovani ucitelé vnimaji
pritomnost asistenta pedagoga pii vyucovani. Piekvapujici by mohl byt vysledek, ktery
byl zaznamenan u skupiny uciteld, kterou tvoii pouze 19 % pedagogl a kteti uvedli, Ze
asistenta vnimaji pozitivn¢ a vV rdmci inkluzivniho vzdélavani ho shledavaji jako velky
pfinos, protoze jim pomahd. 13 % dotazovanych dle naSeho vyzkumu vnimé pfitomnost
asistenta pedagoga negativné — ve tfidé jim vadi arusi je pfi jejich praci. Nejvétsi
zastoupeni (68 %) tvoii respondenti K praci asistenta pedagoga spiSe nazoroveé
nevyhranéni- domnivaji se, Ze zaleZi na osobnosti konkrétniho pedagoga. Vysledky dale
ukdzaly, Ze napiiklad faktor pohlavi nebo v€ku respondentli nijak neovlivnil to, jak

je asistent pedagoga ve skolstvi vniman.
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Otazka ¢. 22 - Vyuzivate p¥i praci s Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami

néjaké osvédcéené metody?

VyuZzivate pfi praci s zakem se specialnimi vzdélavacimi
potrebami néjaké osvédcené metody?

® ano

Graf ¢. 22, zdroj: vlastni zpracovani

V ramci naSeho vyzkumu nas i zajimala oblast inkluzivni didaktiky a také konkrétni
piiklady ucitelii z jejich praxe. Proto byly do dotazniku zafazeny otazky ¢. 22 a 23. Cilem
bylo zjistit, zdali dotazovani pedagogové pii své praci Szakem se specialnimi
vzdélavacimi potiebami vyuzivaji néjakych metod, které se jim osvéd¢ily a které jim
i pomahaji pfi praci s témito zaky. Vyzkum ukazal, Ze vice nez polovina respondentti
zadnou metodu pfi praci S zéky se specidlnimi vzdéldvacimi pottebami nepouziva. Pouze
35 % pedagogti uvedlo, ze nékteré z metod vyuzivaji. apravé tato skupina s 35%
zastoupenim se dale vyjadfovala v nasledujici otazce, kde nas zajimaly konkrétni ptiklady

metod a prace.
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VyuZzivani metod v zavislosti na délce praxe a velikosti Skoly
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Graf ¢. 23, zdroj: vlastni zpracovani

Na tomto grafu mizeme pozorovat vyuzivani metod ve vyuce zakii se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami v zavislosti na délce ucitelské praxe a velikosti skoly, na které
ucitelé piisobi. Na zaklad¢ tohoto grafického znazornéni mizeme tvrdit, Ze pedagogoveé
z velkych skol spiSe nepouzivaji metody, které¢ by jim pomahaly pti vzdélavani zaka
S potfebou podpory. Tento fakt mize byt ovlivnén a zpisoben naptiklad tim, ze na
velkych skolach je ve tiidach vétsi pocet zaki, a tak je mozna obtiznéjsi n€které metody
aplikovat. V zavislosti na véku respondentti se ukazalo, ze ani ucitelé s nejkratsi délkou
praxe taktéz spiSe nevyuzivaji zadné z metod. | tento graf nam tedy potvrzuje obecné
zjiSténi, Ze vice neZ polovina pedagoglh do vyuky zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami nezafazuje metody, které by byly napomocné jak téchto Zakiim, tak samotnym

uéitelm.
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Otazka ¢. 23 - Pokud jste v piredchozi odpovédi zvolili odpovéd’ ano, uved’te, prosim,

jaké konkrétni metody pouzivate.

Jaké metody pouzivate pfi praci se zakem se specialnimi
vzdélavacimi potrebami?
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Graf ¢. 24: zdroj: viastni zpracovani

V piedeslé otdzce jsme zjiStovali, jestli pedagogoveé ve svych hodinach a pii praci se zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pouzivaji néjaké metody. V této otdzce nas pak
zajimaly konkrétni piiklady téchto metod aprace s nimi. Respondenty byli v tomto
piipad€ pouze ti dotazovani, ktefi v otazce €. 23 uvedli, ze urcité¢ metody vyuzivaji.
Dotazovani méli moznost volné odpovédi a uvadéli naptiklad nékolik typth metod, proto
jsme vtomto ptipadé vychazeli z po¢tu nékolika moznosti odpovédi, nikoliv poctu
respondentl. Na zéklad¢ odpovédi bylo zjisténo nésledujici: 22 % respondentl uvadélo,
individualizaci, ktera je opakem klasického, v ¢eském Skolstvi stale jesté prevladajiciho
frontalniho vyucovani. 21 % dotazovanych pak zminovalo, Ze ve svych hodinach
vyuzivaji metody nazoroveé demonstracni, kam mizeme zatadit naptiklad praci s riznymi
obrazky, tabulkami atd. 17% zastoupeni pak predstavovali pedagogové, kteti se vV rdmci
vyuCovani snaZi zafazovat skupinovou a kooperativni vyuku. Vysledek o stejné
procentualni Cetnosti muZzeme konstatovat iu pedagogl, ktefi pouzivaji metody
dovednostné praktické (Zaci si vyrab&ji vlastni mnemotechnické pomicky, vytvari si
vlastni tabulky s ur¢itymi pravidly atd.). Néktefi ucitelé (12 %) dale zminovali i vyuziti
metod slovnich (vzajemna korekce mezi zaky, spolecné opakovani, kontroly atd.) 11%
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zastoupeni pak predstavuje kategorie jiné odpovédi, do které byly zahrnuty naptiklad tyto
odpovédi: doucovani zakti nad ramec vyucovani, neustald motivace a pochvala,

vyuzivani internetu, ponechéni vice ¢asu na praci atd.

Otazka ¢&. 24 - Jak se celkové stavite k inkluzivnimu vzdélavani?

Jak se celkové stavite k inkluzivnimu vzdélavani?

= velmi kladné
= spiSe kladné
= spiSe negativné

negativné

Graf ¢. 25, zdroj: vlastni zpracovani

V této otazce nas zajimalo, jak se celkové ucitelé stavi k otdzce inkluzivniho vzdélavani.
Nejvétsi zastoupeni ma postoj spiSe negativni, ktery zastava téméf polovina respondentt
— 47 %. 28 % dotazovanych pak projevilo k inkluzi spiSe kladny pfistup. Jako velmi
pozitivni pak inkluzi spatfuje pouhych 3 % respondentl, negativné pak az 22 %, coz
je v porovnani s velmi kladnym postojem opravdu markantni rozdil. Na zakladé vysledka
V této otazce mizeme tedy konstatovat, Ze vice nez polovina dotazovanych ucitelt
zastava ve vztahu K inkluzivnimu vzdélani spiSe negativni postoj. Dle grafu je to pfesné

69 % respondentd.
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Postoj k inkluzivnimu vzdélavani v zavislosti na pohlavi a
véku
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Graf ¢. 26, zdroj: vlastni zpracovani

Dle grafu znazornujiciho postoj k inkluzivnimu vzdélavani z hlediska pohlavi a véku
respondenttl je patrné, Ze spiSe negativni postoj zastavaji muzi. Napiiklad nikdo z muzu
ucitelt ve véku nad 28 let se nevyjadiil, ze by k inkluzi zastaval velmi kladny postoj.
Nejvétsi procentualni zastoupeni bylo zachyceno u zen vSech vékovych kategorii, které
uvedly, ze se k inkluzivnimu vzdélavani stavi spiSe negativné. Zajimavym by se pak mohl
jevit vysledek predstavujici skupinu muzi pedagogii mladsSich 27 let, to znamena
zaCinajicich uditelt, ktera vyjadiila spiSe kladny postoj. Vzhledem k celkovému poctu
respondentt je vSak jeho vypovidaci hodnota minimalni. | na zakladé téchto vysledkt
muzeme konstatovat, ze respondenti V nasem vyzkumu zastavaji k inkluzivnimu

vzdélavani spiSe negativni postoj.

Otazka ¢. 25 -Zkuste uvést, jaka pozitiva a negativa spatifujete V inkluzivnim
vzdélavani.

V posledni 25. otazce jsme se zabyvali tim, jaka pozitiva a negativa spatiuji jednotlivi
pedagogové na inkluzivnim vzdélavani. Po respondentech byla opét vyzadovana forma
otevienych odpovédi, protoZe nas zajimaly jejich konkrétni nazory, které se odviji od
jejich zkuSenosti a praxe — praci s zZaky s pottebou podpory. Déle jsme piedpokladali, Ze

Vv ramci této otazky opét zjistime, jaky je postoj pedagogt k inkluzi.

Pozitiva na inkluzivnim vzdélavani oc¢ima respondentii

73



Témét vSichni respondenti uvadéli, Ze jako nejveétsi pozitivum vnimaji fakt, Ze v ramci
inkluzivniho vzd€lavani se vSichni Zaci uéi toleranci, ohleduplnosti aempatii. To
napomaha k celkovému osobnostnimu rastu vSech zaki. Jako dal§i pozitivum se
dotazovanym jevi jakési socialni uceni a socialni kontakt mezi détmi. Naptiklad intaktni
skupina zaki se uci, jak komunikovat s détmi, které jsou né¢jakym zpisobem postizené —
jak s nimi mluvit, jednat a v neposledni fad¢ i jak jim pomahat. Intaktni skupina zaka pak
podle né¢kterych dotazovanych uciteli podporuje sebevédomi a snahu zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. To piimo souvisi S dal$i kladnou strankou inkluzivniho
vzdélavani, kterou uvedla vice nez polovina dotazovanych. Dle pedagogt jde o motivaci,
ktera je pti vzdélavani velmi podstatna. Cela fada dotazovanych pedagogt pak dale jako
kladnou stranku inkluze vyzdvihla moZnost vzdélavat se v blizkosti bydlisté, to znamena

ve spadové skole a v kolektivu svych vrstevnika.
Negativita na inkluzivnim vzdeélavani ocima respondenti

V rdmci naSeho vyzkumu respondenti uvadéli vice negativ, mezi kterd nejCastéji pattilo
poukazani na skuteCnost, ze ve tiidach je velky pocet Zaki a ze tedy neni dostatek
prostoru pro individudlni praci s zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktefi
individualizaci vyuky potfebuji. Podle nékterych pedagogt pak zak s pottebou podpory
nezaziva pocit uspéchu a kvili své odliSnosti citi svou oslabenost a Casto se tak stava
obéti Sikany. VéEtSina respondentl V této otdzce pak popisovala obtiznou praci S zaky
s mentalni retardaci. Poukazovala na to, ze u zaka s télesnym, sluchovym ¢i zrakovym
postizenim neni Vramci vyucovani problém, ale velice obtizna je pro né pak prace
s mentalné postizenimi, S zaky S t€Zkou poruchou autistick€ho spektra ¢i tézkou poruchou
chovani. V této souvislosti se pak objevovalo nékolik nazort, které obhajovaly existenci
praktickych a specialnich skol a poukazovaly na fakt, Ze se vyucujici neciti byt dostate¢né
erudovani a pfipraveni na praci S zaky s potfebou podpory. Bylo také uvadéno, ze inkluze
pretézuje ulitele (specialni ptipravy, administrativa atd.) Respondenti ddle zminovali, Ze
mnohdy na Skolach chybi i specialni a didaktické pomicky, které by praci se zaky se
specidlnimi vzdélavacimi pottebami mély ulehdit a byly by napomocné jak uciteliim, tak

samotnym zakam.

9.3.2 Kuvalitativni vyzkum (hloubkové rozhovory)

Naseho vyzkumu se zucastnili tfi ucitelé rizného pohlavi, véku, s riznou délkou praxe

ve skolstvi (viz tabulka €. 2 v kapitole 9.2.1.4). Vsem dotazovanym byly kladeny zakladni
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vyzkumné otazky (viz priloha) Na zaklad¢ téchto tfech rozhovort jsme pak mohli

konstatovat nasledujici:

Vsichni tfi pedagogové, ktefi se naSeho vyzkumu zucastnili, jiz maji zkuSenost S praci
s zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. VSichni se shodli na tom, Ze pracuji
s zéky, ktefi maji naptiklad specifické poruchy u¢eni. Mizeme fici, ze praci S témito zaky
shledavaji jako spiSe nenaroc¢nou a specifické poruchy uceni uz trochu jako soucast
vzdélavaciho procesu. Uéastnik C se Vv této spojitosti vyjadiuje takto: ,,Dneska ty poruchy
ucenti, to je tak casty..s tim si myslim, Ze uz ti ucitelé uméji pracovat*. Souvisi to ise
skutec¢nosti, Ze metody, které pro praci S témito zaky uplatiuji, uz maji osvédcené a umi
je vyuzivat. V ramci hloubkovych rozhovort bylo zjisténo, Ze témto zakum ucitelé
naptiklad usnadiuji vyuku riznymi pracovnimi listy, pfizptisobenim obsahu diktati,

riznymi dopliiovacimi cvi€enimi, poskytuji jim vice asu na feSeni tloh atd.

Shodu jsme dale nalezli i v piipad€ znalosti vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzdé¢lavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zak nadanych. Na otazku, zdali dotazovani
pedagogové cCetli tuto legislativu, jsme ve vSech tifech ptipadech dostali stejnou
odpovéd’ — vyhlasku Cetli. V tomto sméru byli dale tazani, zdali se jim podpiirna opatfeni
zdaji dobfe nastavena. V piipad¢ této otazky se na dobife nastavenych podplrnych
opatienich shodli 2 pedagogové. Ucastnik A se snazil v této souvislosti poukazat na jeho
vlastni dojem, kdy podle né€j neni tak obtizné si ,,vynutit* néjaké podptrné opatieni: ,,Ja
si myslim, Ze nastaveny nejsou asi uplné dobre, ale zase na druhou stranu, ono tézko to
soudit. Nekteri rodice ten papir prosté chtéji za kazdou cenu a udélaji pro to cokoliv.

Mozna kdyby se ta vyhlaska jesté néjak trochu povolila... Kazdy chce proste ulevu *.

Kazdy z Gcastniki vyzkumu pak vedle jiz zminénych specifickych poruch uceni
popisoval praci s dalSimi zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — konkrétné zak
prvniho stupné s diagné6zou ADHD, Zak druhého stupné S mentalni retardaci a podobné
stary zak s Aspergerovym syndromem. V tomto ohledu bylo pomérné zajimavé zjisténi,
které je zaroven Vv rozporu s vysledky dotaznikového Setfeni, kdy nam vyslo, Ze az 88 %
dotazovanych shledavaji praci s mentalng postizenym zakem jako naroénou. Ucastnik B
nam naopak sdélil, Ze praci s Zakem tohoto druhu postizeni nevnima jako velmi naro¢nou.
Postup vzdélavani, ktery byl v ptipadé tohoto zaka na Skole zvolen, je z pohledu
dotazovaného pedagoga vyhovujici (spoluprace s asistentkou, specidlni materidly

a ucebnice, individualni pfezkouseni). V pfipadé¢ zdka s ADHD se ucastnik C shodl
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s respondenty dotaznikového Setfeni na tom, Ze praci S zaky S poruchou chovani vnimaji
jako spise naro¢nou. Utastnik C, jimz byl muz, se nechal slySet, Ze prace s Aspergerovym
syndromem pro né&j zadnou obtiz nepiedstavuje: ,Jako pro mé je prdce S nim pohodova,
opravdu, kdyz se povznesete nad to, ze obcas se S vami bavi spise jako S kamarddem, ale
to je prosté jejich specifikum . Tento fakt je uré¢ité do velké miry ovlivnén i tim, Ze tento
ucitel se snazi vyuzivat mnoho aktiviza¢nich metod, metod kritického mysleni (pétilistek,
mySlenkova mapa atd.) a k vyuce ptistupuje velmi individualné. A i pfes to, Ze pripousti,
ze tento zak je ve tiidé trochu rusivym elementem, prace S nim ho bavi a shledava ji
zajimavou. Ucastnice A svou praci szakem ADHD naopak shledava jako velmi
naro¢nou, pricemz poukazuje i na fakt, Ze ani pfitomnost asistenta u tohoto zaka, neni

ucinna a prace S nim je tedy celkoveé velmi té€zka.

S jiz zminénym asistentem pedagoga maji zkusenosti vSichni tfi ucitelé a shoduji se na
tom, ze uloha asistenta je uréité pifinosna, dilezita a v nékterych pfipadech inutna.
Utastnice B oviem namita, e podle ni nejsou asistenti dostate¢né erudovani a nejsou

mnohdy na tuto praci dostate¢né piipraveni.

V otazce, ktera sledovala, s jakymi poradenskymi pracovniky na $kolach maji dotazovani
pedagogové moznost pracovat a do jaké miry S nimi spolupracuji, se uc€astnici nasSeho
vyzkumu pfili§ neshodovali a jejich nazory se spiSe liSily. VSichni tfi dotazovani uvedli,
ze na jejich Skolach piisobi vychovny poradce, ktery ma ovSsem podle vSech tfech
dotazovanych ucitelli na starosti spiSe administrativu, ale nefunguje jako poradni organ
pro praci S zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Tento fakt nam potvrzuje
i vysledek dotaznikového Setieni, ktery zjistil, Ze vychovny poradce pusobi na vét§iné
ceskych Skol. Na mensi, vesnickou skolu, kde uci Gcastnice A, jednou tydné dojizdi
i Skolni psycholozka, ktera se snazi pracovat S jednotlivymi zaky, s kolektivem celé tiidy,
ale domlouva si i schiizky s rodi¢i. Pravé funkei Skolniho psychologa postrada Giastnice
B, kterd zminuje, ze by kromé vychovného poradce ocenila ptitomnost napiiklad praveé
Skolniho psychologa a specidlniho pedagoga, ktery by podle ni mohl byt napomocen
ucitelim pfi praci a vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Na Skole,
kde uéi ucastnik C, plsobi kromé& vychovného poradce iSkolni psycholog, metodik
prevence a specialni pedagog. Pravé napli prace specidlniho pedagoga hodnoti
dotazovany uéitel jako velmi ptinosnou — specialni pedagog je dle jeho slov velmi aktivni,
chodi ¢asto do hodin, aby zhodnotil praci zaka, predava svym koleglim zajimavé naméty

a napady do praxe a ptipadné i poradi.
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V otazce fungovani poradenskych zafizeni se odpovédi ucastnikd spiSe shodovaly
a dotazovani funkci poradenskych zatizenich vnimaji jako ptinosnou. Dle slov tGcastnice
A je prace s nimi Gzasna. Dokonce zminila | konkrétni poradny, se kterymi se pracuje
velmi dobie — Sobéslav a Ceské Budgjovice. Namitala oviem, Ze z jejiho pohledu by

postup poradenskych zatizeni mohl byt piisnéjsi a striktné;jsi.

Velmi pozitivni shoda byla zaznamenana Vv otazce ptistupu vedeni Skoly k inkluzivnimu
vzdelavani. Dle vSech tfech pedagogt se jejich vedeni Skoly stavi k inkluzi kladné, své
ucitele tak vtomto ohledu podporuji a motivuji. Jsou naklonéni dalSimu vzdélavani
Vv oblasti inkluzivni pedagogiky a svym zaméstnanciim nabizeji rizné moznosti dal§iho

vzdelavani v této oblasti.

V neposledni fadé¢ nas zajimaly nédzory tucastniki vyzkumu a jejich osobni piistup
Kk inkluzivnimu vzdélavani — co vnimaji jako kladné stranky inkluze, jaka jsou negativa
a co by zménili v dosavadnim procesu inkluzivniho vzdélavani. U tucastnice A jasné
pfevaZovala spiSe negativa, aCkoliv zminila, Ze vV ramci inkluze se déti uci toleranci.
Dotazovana pedagozka B se také spiSe piiklani k nazoru, ze u ni prevladaji spiSe negativni
aspekty, a dodava, Ze podle ni jsou vSichni tcastnici inkluze nedostate¢né piipraveni
a erudovani. Napravu by tedy vidéla zejména ve vétsi pripraveé budoucich ucitelll uz na
pedagogickych fakultach a delsi pfipravé asistentii. Dotazovany pedagog C pak k inkluzi
zastava asi nejpozitivnéjSi postoj, ovSem podotyka, ze Zzjeho pohledu dochazi

k opomijeni socialné znevyhodnénych zakd.
9.4 Odpovédi na vyzkumné otazky

V ramci naSeho vyzkumu, kdy jsme zvolili kvantitativni metodu v ramci dotaznikového
Setfeni a metodu kvalitativni, pfi niz byly provedeny hloubkové rozhovory, mizeme
konstatovat, ze respondenti k inkluzivnimu vzdélavani zaujimaji spiSe negativni postoj.
Nutno ale podotknout, Ze tento vysledek je ovlivnén riznou zkusenosti dotazovanych
uciteld. Na zéklad¢ ziskanych dat miZzeme odpoveédét na pfedem stanovené vyzkumné
otazky, které vychazeji z hlavniho vyzkumného cile této prace — jaké jsou postoje uciteli

k inkluzivnimu vzdélavani.
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1. Udastnili se ucitelé néjakého Skoleni, seminare ¢i kurzu v oblasti inkluzivni

pedagogiky?

Pies 50 % respondentt uvedlo, ze doposud zadné Skoleni, seminaf ¢i kurz v oblasti
inkluzivni pedagogiky neabsolvovali. Zbylych 47 % pak uvedlo, Ze se skoleni zucastnilo.
Z tohoto poctu pak az 34 % uciteli navstivilo néjaky kurz ¢i seminat dvakrat — ttikrat.
Ucitelé se pak nejCastéji zcastnili Skoleni o problematice ADD, ADHD, dale o
zékladnich informacich ohledné¢ inkluze, specifickych poruchach wuceni, praci
s autistickymi zaky ¢i Skoleni ohledné tvorby individualniho vzdélavaciho planu. Tento
vysledek tak poukazuje na fakt, Ze v ¢eském Skolstvi plisobi velka ¢ast pedagogu, kteti
v oblasti inkluzivniho vzd€lavani nejsou dostatecné vzdélani ana praci Szaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami tak nejsou piipraveni. V budoucnosti by na tuto

skutenost mél brat zfetel, pfedevs$im ze strany vedeni jednotlivych Skol.
2. Jsou ucitelé ochotni se v oblasti inkluzivni pedagogiky vzdélavat?

I ptes skuteCnost, ze se vice nez polovina ucastnikli naSeho vyzkumu nikdy nezucastnila
zadného Skoleni v oblasti inkluzivni pedagogiky, je ponékud piekvapujici, ze vétSina
respondentt je ale ochotna se v této oblasti vzdélavat, konkrétné potom 80 %. 37 %
dotazovanych ucitelti uvedlo, ze by vyuzili moznost vzdélavani se v rdmci inkluze, kdyby
jim to bylo nabidnuto ze strany $koly, 43 % pedagogt je pak ochotno se vzdélavat i mimo
Skolu, z vlastni iniciativy. Dale bylo V této souvislosti zjisténo, ze nejmensi ochotu se
vzdélavat maji ucitelé pokrocilého véku, naopak nejvice zajmu se projevilo v kategorii
zen Ve véku 44 — 54 let. V ramci této analyzy je nutné zminit, ze v€tSina respondentti ma
v dal§im vzdélavani se podporu ve vedeni Skoly — vyzkum ukézal, Ze vedeni skol se

k inkluzi stavi velmi kladné a své ucitele se snazi podporovat a motivovat je v dalsi praci.

3. Znaji ucitelé vyhlasku ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zaki se specialnimi

vzdélavacimi potifebami a Zaki nadanych?

Z uvedenych informaci, které jsme Vramci naSeho vyzkumu ziskali, vyplyva, Ze
vyhlasku €. 27/ 2016 Sb. o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami Cetlo
30 % dotazovanych. 41% zastoupeni pak predstavuje skupina pedagogl, ktefi sice
legislativu necetli, ale jsou S ni seznameni a zajimaji se o ni. 29 % dotazovanych dle
vyzkumu vyhlasku necetlo a ani s ni neni seznameno. Tento fakt je pon¢kud zarazejici

vzhledem ke skute¢nosti, ze V soucasnosti je na ¢eskych skolach pomérné velké mnozstvi
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zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na zéklad¢ vysledkii z otazky €. 12, kdy
méli respondenti svymi slovy popsat, kdo jeto zdk se specialnimi vzdélavacimi
potifebami, miizeme ovSem konstatovat, ze ucitelé jsou Vtomto sméru pomérné znali

a vedi, jaci zaci jsou posuzovani jako ti S potiebou podpory.

4. Jaké konkrétni specidlni vzdélavaci potireby u Zaki vnimaji uditelé pii své

praci jako nejobtiZnéjsi?

Jako nejobtiznéjsi vnimaji respondenti praci S Zaky S mentalnim postizenim. Tento ndzor
se projevil az u 88 % dotazovanych. Stejny vysledek byl pak zaznamenan u zaki
s poruchou autistického spektra. Jako spiSe obtizna se pak projevila iprace S zaky

s diagnozou ADD a ADHD.

5. Jaké konkrétni specialni vzdélavaci potieby u Zaka vnimaji ucitelé pri své

praci jako méné narocné?

Jako mén€ naro¢na se pedagoglim jevi prace se socidlné¢ znevyhodnénymi, mimoiadné
nadanymi ¢i télesné postizenymi. Respondenti zii€astnéni hloubkovych rozhovorti pak
jako pomérné nenaro¢nou oznacili praci s Zaky se specifickymi poruchami uceni. Z jejich
zkuSenosti bylo patrné, Ze s zaky S touto poruchou jiz uméji pracovat a pfi praci s nimi

ey e

vyuzivaji jiz osvédéenych metod.
6. Jaké vyhody a nevyhody uditelé spatiuji na inkluzivnim vzdélavani?

Na zakladé odpovédi, které jsme Vramci vyzkumu ziskali, musime konstatovat, ze
respondenti uvadéli spise nevyhody, respektive negativa inkluzivniho vzdélavani. Velmi
Casto jsme se Vtomto sméru setkavali s pojmy, jako napf.: nepromysleny koncept,
pietizenost, nepfipravenost a nedostatecné vzdélani uciteli. Dale se vétSina uditelt
shodovala na tom, Ze inkluze je vhodna jen pro nékteré zaky (napf. télesné, sluchoveé ¢i
zrakoveé postizeni). Déle poukazovali na to, Ze nemaji dostatek prostoru a asu pro
individudlni praci s zéky se specialnimi vzdélavacimi pottebami.

Vyhody naopak spatiuji napiiklad v tom, Ze se Zaci u¢i vzajemné toleranci, respektu
a empatii. Zaci s potfebou podpory se vzdélavaji v misté svého bydlisté se svymi
vrstevniky, ktefi je motivuji a podnécuji jejich snahu. Zaroven se pak intaktni ¢ast zakd
uci, jak s Zéky, ktefi se néjakym zpisobem odliSuji, komunikovat a jak jim piipadné

pomahat.
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10 Diskuze

V ramci inkluzivniho vzd€lavani zdiraziuje Tannenbergerova (2016) dilezitost
zaClenéni vSech zakd do hlavniho proudu vzdélavani a zminuje, Ze dilezité je témto
zaklim zajistit co nejlépe vyhovujici podminky, které pfispivaji k jejich socialnimu
a kognitivnimu vyvoji. S odkazem na nékteré studie a vyzkumy, které sledovaly postoje
uciteli ¢i vetejnosti k inkluzivnimu vzdélavani se uvadi, ze ne vSichni respondenti se k
problematice inkluzivniho vzdélavani stavi kladné. Pravé se zaclenovanim zaku do
béZnych Skol hlavniho proudu vzdélavani nektefi nesouhlasi. Naptiklad vyzkum, ktery
byl proveden organizaci EDUin, koresponduje s vysledky nasi studie, ze které vyplyva,
7ze pedagogové se obavaji prace naptriklad S mentalné postizenymi Zaky ¢i se zaky
S poruchou chovéni. Préci s télesnym druhem postizeni nebo se socialné znevyhodnénymi
zéky pak jako obtiznou nevnimaji. Michalik a kol. (2018) pfi své studii zjistil, Ze postoj
pedagogii k inkluzi je ovlivnén jiz zminénou obavou S praci S zaky se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, nedostatkem zkuSenosti, Spatnou informovanosti a nizkou

mirou erudovanosti. Tento fakt byl potvrzen i v ramci naSeho vyzkumu.

Prave v souvislosti s postoji nékterych pedagogt je tieba konstatovat, ze nékteré nazory
mohou byt ovlivnény i medidlnim obrazem inkluzivniho vzdélavani. Jesté pred tvorbou
této prace, ale i v prub¢hu sbéru dat jsme se o téma inkluzivni pedagogiky vice zajimali,
a tak jsme se snazili o jistou analyzu postoji a nazort k inkluzivnimu vzdélavani v ramci
ruznych internetovych diskuzi. Mzeme tedy tvrdit, ze lidé jsou ohledné tohoto tématu
malo informovani. Jsou naptiklad ovlivnéni postoji feditelt Skol, ktefi zprvu vefejné
vyjadiovali obavu nad pietizenosti a nedostatecnou pfipravenosti Skolniho systému
a nizkym poctem pottebnych asistentti (IDNES, ©2020). Tuto skute¢nost pak ale miizeme
na zakladé¢ soucasné dostupné literatury idle vysledkd naseho vyzkumu vyvratit.
V nasem prizkumu bylo zjisténo, ze vedeni Skoly se k inkluzivnimu vzdéldvani stavi
kladné, snazi se V jejich Skolach vytvofit vhodné inkluzivni prostfedi asvé ucitele
podporovat a motivovat. Z internetovych diskuzi je dale patrné, ze nazorové presvédéeni
nékterych lidi bylo svého ¢asu ovlivnéno i vyjadfenim Miloe Zemana, prezidenta Ceské
republiky, v roce 2015, ktery se vyhradil proti inkluzivnimu vzdélavani a nechal se slySet,
ze s inkluzi nesouhlasi (Aktualne.cz, ©, 2020).

Vzhledem ke skutecnosti, ze byl pro tuto praci zvolen smiSeny vyzkum a vzhledem k

Casové naroc¢nosti, jsme analyzu internetovych diskuzi na téma inkluzivniho vzdélavani
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vice nerozpracovavali. V souvislosti s kvantitativnim vyzkumem je v zavére¢né diskuzi
nutné zminit, ze jsme se setkali S neochotou respondentli vyplnit dotaznik. Dotazniky
byly rozeslany v dob¢ koronavirové krize, kdy uz se znovu zacala obnovovat vyuka na
nékterych $kolach a zaroven stale probihalo io0n-line vyu¢ovani. Pedagogové tak byli
pracovné¢ velmi vytizeni. Sbér dat tak probihal delsi dobu, nez bylo ptvodné
predpokladano. Vyzkum byl zaméfen na pedagogy ptisobici na $kolach v celé Ceské
republice. Kvalitativni vyzkum byl pak zvolen ztoho davodu, abychom se od
dotazovanych uciteli dozveédéli vice zkusenosti z jejich praxe. | v ramci hloubkovych
rozhovoril by na$ vyzkum mohl mit jisté limitace. Vybér vzorku nebyl nahodny, snazili
jsme se totiz o osloveni respondentd, ktefi by tvotili riznorody vzorek — to znamena, ze
dotazovani byli odlisSného pohlavi, rizného véku, s jinou délkou praxe. Tento fakt by pak
do jisté miry mohl ovlivnit vysledek. Dale nelze opomenout ani skute¢nost, ze celkove
nas vyzkumny vzorek tvoftily prevazné zeny. Muzské zastoupeni pedagogt tak bylo spise
mensinové. Jisté nedostatky by dale mohly byt spatfovany v nedostateéné analyze, kdy
jsme mohli v ramci problematiky inkluzivniho vzdélavani proniknout vice do hloubky a
zjistit tak napiiklad vétSi propojenost a porovnani jednotlivych faktorti, které mohou
postoje k inkluzi ovlivnit. Tato prace zohlediiovala piedevs§im pohlavi, vék ¢i délku praxe
respondentl. P¥inosna by ovSem byla i analyza, ktera by zachycovala, do jaké miry jsou
postoje jednotlivych pedagogti ovlivnény jejich zkuSenosti. Z naseho vyzkumu je patrné,
ze nejvice se stavi ucitelé rezervované ke vzdélavani zakd s mentalnim postizenim.
Zajimavé by tedy bylo zjistit, kolik z nich se opravdu setkalo s Zakem tohoto druhu
postizeni a soudi tak na zakladé vlastni zkuSenosti nebo je jejich nazor ovlivnén napiiklad
jiz zminénymi médii ¢i postoji kolegl. Piinosné by bylo i zjisténi, zdali jsou postoje téch
pedagogii, ktefi jsou detailn¢ seznameni s obsahem legislativy o inkluzivnim vzdélavani
a prosli vzdélanim v oblasti inkluzivni pedagogiky, pozitivnéjsi a celkové se tak k inkluzi
stavi kladn¢. Nabizela by se i otdzka, ktera by sledovala, jestli maji pedagogové plsobici
na ceskych Skolach pocit, Ze je inkluzivni vzdélavani néjakym zpisobem obohacuje po

osobnostni strance.

81



Z7Aavér

Diplomova prace zabyvajici se postoji pedagogii zdkladnich skol k inkluzivnimu
vzdélavani byla rozdélena na Cast teoretickou a praktickou. V teoretické roviné jsem se
pokousela o vysvétleni zakladnich pojmt tykajici se inkluze — inkluzivni $kola, inkluzivni
tiida atd. Zminila jsem tu i zaklady inkluzivni didaktiky. Dale zde byly komparovany
Casto zameénované pojmy integrace a inkluze. Soucésti teoretického zpracovani pak bylo
vysvétleni pojmu Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zptisoby podpory téchto
zakt. vsouvislosti stim jsem popisovala funkci poradenskych pracovnika
a poradenskych =zatizeni. Nezbytnou soucdst teoretické ¢asti pak predstavovalo

i legislativni zakotveni. Posledni kapitolu tvofily postoje pedagogu a laické vefejnosti

k inkluzivnimu vzdélavani.

V ramci celé prace jsem se snazila o naplnéni hlavniho vyzkumného cile — jaké jsou
postoje pedagogli k inkluzivnimu vzdélavani. Na zakladé prfedem stanoveného cile,
potazmo i vyzkumnych otazek jsem se rozhodla pro vyzkum, ktery byl realizovan pomoci
smiSené¢ho vyzkumného pfistupu, tedy pomoci kvalitativni a kvantitativni metody.
Kvantitativni vyzkum byl uskuteciovan pomoci dotaznikového Setfeni, V piipadé
piistupu kvalitativniho byla zvolena metoda hloubkovych rozhovort, diky kterym jsem

ziskala konkrétnéjsi informace z praxe respondent.

Na zéklad¢ zpracovanych dat mohu tvrdit, ze ucitelé, ktefi se zacastnili naseho vyzkumu,
zaujimaji k inkluzivnimu vzdélavani spiSe negativni postoj, ackoliv uvadéji bezesporné
a faktické klady a vyhody inkluzivniho vzdélavani. Soucasni pedagogové se dle nasich
vysledkti citi byti spiSe nepfipraveni na praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a nedostate¢né erudovani. Tento fakt je v souladu s dalsim vysledkem, ktery
nam poukdazal na skuteCnost, ze vice nez polovina respondentil se nikdy nezlcastnila
zadného Skoleni. Pfesto dotazovani uvadéli, Ze jsou ochotni se V oblasti inkluzivni
pedagogiky vzdélavat. Vyzkum dale poukazal na, z mého pohledu, velmi pozitivni
vysledek tykajici se pfistupu vedeni Skol, na kterych dotazovani vyucujici plisobi. Vedeni
Skol se k inkluzi stavi obecné pozitivné — své ucitele podporuji v dalSim vzdélavani
Vv oblasti inkluzivni pedagogiky a celkové jsou jim pii praci S Zzaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami oporou. Piekvapujici vysledek byl zaznamenan v otdzce znalosti
vyhlasky €. 27/2016 o vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl

nadanych: i pfes to, Ze jen malé procento respondentd uvedlo, Ze tuto legislativu ¢etlo, na
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zaklad¢ jimi vypInénych otevienych odpovédi mize byt konstatovano, Ze jsou o obsahu
legislativniho zakotveni dobie informovani. Zajimavé pro mne bylo pfedevsim, jakou
praci s zaky s potiebou podpory povazuji ucitelé za nejnarocnéjsi. Z vyzkumného Setieni
je patrné, Ze spiSe narocna je pro né€ prace s zaky S ADHD ¢i mentalnim postizenim. Praci

S télesné postizenymi, socidlné znevyhodnénymi pak povazuji za méné narocnou.

Tato prace pro mne byla velmi piinosnou, nebot’ piisobim ve skolstvi prvnim rokem
adoposud jsem problematiku inkluzivniho vzd€lavani vnimala predevSim
zprostiedkované, proto me zajimaly zkuSenosti jinych ucitell, které se samoziejmée lisily
Vv zavislosti na mnoha faktorech. Bylo zajimavé komparovat odliSné ndzory a zamyslet se
nad tim, co pedagogy skutecné ovliviiuje. Zavérem pak mohu fici, Ze ackoliv jsem
presvédcena o tom, Ze az praxe a setkani se S zdkem S néjakou potiebou podpory mé
nauci, jak piesné s timto konkrétnim zakem pracovat, tak pro mne tato prace byla urcité
piinosnou ucebnici a inspiraci. Z mého vyzkumu si pak do své praxe odnesu pouceni, ze

kazdy zak je jiny, kazdy ma jiné potieby a vse je vice nez individualni.
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Prilohy

Dotaznik
Postoje ucitelii k inkluzivnimu vzdélavani

Dobry den,

jmenuji se Lucie KokeSova a jsem studentkou Pedagogické fakulty JihocCeské univerzity
v Ceskych Budgjovicich.

Rada bych Vas pozadala o vyplnéni dotazniku na téma POSTOJE UCITELU K
INKLUZIVNIMU VZDELAVANI. Vami doplnéné odpovédi budou vyuzity pouze jako
zdroj informaci pro vyzkum tykajici se Vaseho ptistupu k inkluzi. Dotaznik je anonymni.

Mnohokrat dékuji za VAs Cas straveny nad vyplnénim tohoto dotazniku.
1) Jaké je Vase pohlavi?
e 7ena

e muz

2) Jaky je Vas vek?

3) Jaka je délka Vasi praxe ve Skolstvi?

e Do5let

o 6-121et
e 13-20Ilet
o 21-30Ilet

e Vice nez 30 let

4) Kolik zakd navstévuje Vasi Skolu? (priblizny udaj)

5) Mate pocit, Ze jste v oblasti inkluzivni pedagogiky dostate¢né erudovan-(a)?
e ano rozhodné
e spiSe ano
e spiSe ne

rozhodné ne
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6) Absolvoval-(a) jste néjaké Skoleni, kurz ¢i seminaf v oblasti inkluzivni
pedagogiky?
e ano
e ne
7) Pokud jste v piedeslé otazce zvolili moZnost ano, uved’te, prosim, kolikrat
jste se néjakého Skoleni, kurzu ¢i seminare zhcastnil-(a) a jaké bylo jeho

zaméreni.

8) Umoziiuje vedeni Vasi Skoly mozZnost dal§iho vzdélavani se v oblasti
inkluzivni pedagogiky?
e ano
e Nne
9) Jste ochoten-(a) se v oblasti inkluzivni pedagogiky vzdélavat?
e Ano, pokud takovou moZnost bude nabizet nase skola.
e Ano, pokud bude takovou moznost nabizet nase $kola, ale i mimo ni
(seminéfe, kurzy atd.)
e Ne, neni tfeba.
10) Kde cerpate informace o inkluzivnim vzdélavanim. Lze oznadit vice
moznosti.
e od poradenskych pracovniki skoly
e od vedeni Skoly
e 7 literatury — knihy, sborniky atd.
e Znovin a odbornych ¢lanki
e Zinternetu
e ze Skoleni, kurzl, seminaiu atd.
e 7 vlastni zkuSenosti
11) Myslite si, Ze vedeni Vasi Skoly vytvaii na Vasi $kole podminky pro realizaci
inkluzivniho vzdélavani?
e rozhodné ano
e spiSe ano
e spiSe ne

e rozhodné ne
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12) Jak byste popsal-(a) inkluzi Vasimi slovy?

13) Jste seznamen-(a) s vyhlaskou ¢. 27/2016 o vzdélavani Zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a Zakd nadanych?
e Ano, Cetl-(a) jsem ji a v ramci Skoly jsem absolvoval i §koleni.
e Ano, jsem s ni seznamen-(a), na skole se o ni hodné mluvi, ale necetl-(a)
jsem ji.

e Nejsem s ni seznamen-(a), necetl-(a) jsem ji.

14) Vite, kdo je to Zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami? Zkuste tento

termin popsat Vasimi slovy.

15) Myslite si, Ze jste dostate¢né piipraven-(a) na vzdélavani Zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami?
e rozhodné ano
e spiSe ano
e spiSe ne

e rozhodné ne
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16) Jaké jsou podle Vas nejvétsi bariéry pii vzdélavani Zaka se specialnimi
vzdélavacimi poti‘ebami? Uved’te miru Vaseho presvédéeni. V kazdém radku

pak vyberte jen jednu moZnost

rozhodné | spiSe | spiSe | rozhodné

ano ano ne ne

Nedostatecnd spoluprace s poradenskymi

zatizenimi (PPP, SPC atd.)

Nedostatecnd spoluprace s poradenskymi

pracovniky Skoly (vychovny poradce atd.)

Nedostatecna  spoluprace s Zzakem  se

specialnimi vzdélavacimi potfebami

Nedostatecna spoluprace s rodinou zéka se

specialnimi vzdélavacimi potfebami

Nedostatecna spoluprace s ostatnimi

pedagogy na Skole

Nedostate¢né technické a  didaktické

vybaveni Skoly

Legislativa a administrativa

Nepftipravenost ze strany ucitele

Osobnost uéitele (neochota, strach atd.)

Nedostatecny prostor pro individualni
pristup k zakovi se speciadlnimi vzdélavacimi

potiebami (velky pocet déti ve tiide atd.)
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17) S jakymi specialnimi vzdélavacimi potiebami u Zaka se ve Vasi praxi
setkavate nejcastéji? Uved’te miru Vaseho presvédéeni. V kazdém radku pak

vyberte jen jednu moZnost.

velmi | Casto | ojedinéle | vibec

¢asto

Specifické poruchy uceni

ADHD, ADD

Porucha komunikac¢nich schopnosti

Sluchové postizeni

Zrakové postizeni

T¢lesné postizeni

Mentalni postizeni

Mimofadné nadani

Socialni znevyhodnéni

Autismus
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18) Jak moc je pro Vas jako pedagoga naro¢na prace s Zaky s konkrétnimi
specialnimi vzdélavacimi potifebami? Uved’te miru Vaseho presvédceni. V

kazdém Fadku pak vyberte jen jednu moZnost.

velmi spise spise nenarocna

naro¢na | naro¢na | nenaro¢na

Specifické poruchy uceni

ADHD, ADD

Porucha komunika¢nich schopnosti

Sluchové postizeni

Zrakové postizeni

T¢lesné postizeni

Mentalni postizeni

Mimofadné nadani

Socialni znevyhodnéni

Autismus
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19) Mate ve Vasi Skole moZnost spolupracovat s poradenskymi pracovniky

Skoly?

ano ne

Skolni metodik prevence

specialni pedagog

Skolni psycholog

vychovny poradce

kariérovy poradce

socialni pedagog

20) Mate zkuSenost s asistentem pedagoga?
e ano
e ne
21) Jak vnimate pFitomnost asistenta pedagoga?
e Pozitivné, velmi mi pomaha.
e Zalezi na osobnosti konkrétniho pedagoga.

e Negativng, ve tfidé mi vadi, rusi mé.

22) Vyuzivate pri praci s Zakem se specialnimi vzdélavacimi potifebami néjaké
osvédcené metody?
e ano
e ne
23) Pokud jste v piredchozi odpovédi zvolili odpovéd’ ano, uved’te, prosim, jaké

konkrétni metody pouzivate.
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24) Jak se celkové stavite k inkluzivnimu vzdélavani?

e velmi kladné
e spise kladne
e spise negativné

e negativné

25) ZKkuste uvést, jaké pozitiva a negativa spatiujete na inkluzivnim vzdélavani.
Otazky polostrukturovaného rozhovoru
ZVO: Jaké jsou postoje uciteli zakladnich $kol k inkluzivnimu vzdélavani?
SVO: Jaka je délka praxe ulitelu?
SVO1: Pracuji ucitelé s Zakem se specialnimi vzdélavacimi potifebami?
SVO2: Dokazali by uditelé zhodnotit a popsat praci s timto Zikem?
TOL: Jak s timto zakem ucéitelé pracuji?
TO2: Pouzivaji pti praci S timto zakem néjaké metody, které se osvédcCily?
TO3: Jak je tento zak vniman Vv kolektivu tiidy?

SVO3: Cetli uditelé vyhlaSku & 27/2016 o vzdélavani Zaki se specialnimi

vzdélavacimi potiebami a Zaka nadanych?
TO1: Mysli si ucitelé, ze jsou dobfe nastavena podpiirna opatieni?
TO2: Jaka opatfeni maji zaci, se kterymi pracuji?

SVO4: S jakymi poradenskymi pracovniky maji mozZnost ulitelé pracovat a jak

spolupracuji s poradenskymi zafizenimi?
TO1: Dokéazou ucitelé zhodnotit miru spoluprace?

TO2: Vnimaji poradenské pracovniky a podporu poradenskych zatizeni skutecné jako

pomoc?
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SVOS: Jak se stavi vedeni $kol, na kterych ucitelé pisobi, K inkluzivnimu

vzdélavani?
TO1: Pocit'uji ucitelé n¢jakou motivaci ze strany vedeni?

T02: Zajima se vedeni Skoly o to, jestli jsou ve tiidach vytvareny dobré podminky pro

inkluzi?
SVO6: Jaky je osobni postoj uciteli k inkluzivnimu vzdélavani?
TO1: V ¢em ucitelé spatfuji negativa/pozitiva?

TO2: M¢li by uditelé n€jaky navrh na zlepSeni dosavadniho inkluzivniho vzd€lavani

Vv ¢eském Skolstvi?
Prepisy rozhovori
Rozhovor — ucastnik A
- Zena, 52 let, 27 let praxe, 1. stupeii ZS, mala $kola (p¥iblizné 180 zaki)
T: Dobry den, d€kuju vam, ze jste si na mne nakonec ud¢lala Cas.
R: Nic, za malo. Ja rada.

T: ajesté bych se vas znovu zeptala, jestli vam tedy nevadi, Ze si na§ rozhovor budu

nahravat.

R: Ne, nevadi. a to budete nahravat celou dobu nebo jak? Mtizu normalné¢ mluvit dal a dal

a celou dobu to pojede, jo?

T: Ano, piesné tak. To je jen kvili mné, abych si to pak piehravala a prepisovala.
R: Jo, tak to jo.

T: Takze. Jak dlouho tedy pracujete ve Skolstvi?

R: Noo..Nedavno jsem to pocitala zrovna. Ono se to blbé poéita, je to tézky, jak je tam ta
matetska, vite. Ja jsem ucila pfed matetskou..jak dlouho..no asi 27 let to bude. Plus minus

autobus.

T: Dobie. Mate Ve tiid€ Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami?
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R: Ehm. Tti. JA mam ve tfidé tii, v mé. ADHD, Luky, ten ma ADHD, pak mam dys zaky.
To maji vzdy pridruzené, to znamena dyslexie, dysgrafie, jedna hol¢icka ma dyskalkulii.
Tonicek, ten ma snizeny intelekt. Ted’ pfesné nevim, jak to pojmenovavaji. Tam je to

jinak definované. Oni to nazyvaji S vyukovymi problémami néjak tak.
T: a jaké maji stupné podpiirnych opatieni?
R: Dvojky.

T: Ehm.. DokaZete porovnat praci té tiidy, kdyz tam tfeba tito zaci nejsou piitomni? je to

znatelné nebo ne?

R: Hodné. Kdyz tam ten Luky chybi, tak to je prosté prace uplné jina. Ono strasné zalezi
natom, ono je to, ja bych fekla, individualni, jo. Nékde je to markantné znat, GipIn¢ strasné
moc a zalezi, jak je to postizeni nebo jak je prosté velky a individualné na détech, jo.

ProtozZe jako Luky, ten kdyz tam neni, tak to je znat.
T: a jak na né&j tieba reaguji ostatni déti, jaka je prace potazmo S tim kolektivem?

R: No, kdyz jde o zaky, kterym tfeba nejde jen to ¢teni, tak je to dobry, i kdyz tieba piSou
ob vétu, ta jejich prace se 1isi, tak tohle détem nevadi, to bych fekla, ze je fakt v pohodé.
Ale nesmi to byt tohleto, ten ADHD.

T: Jakou ma tedy pozici ve tfide?

R: Luky? No velice $patnou, protoze on je skodi¢. On jako opravdu ma téZkou poruchu
chovani, si myslim, a naprosto s tim neumi Vv tu chvili jako néjak pracovat a déla détem

naschvaly a to vite, oni se nedaji uz.
T: Ehm

R: Ale zase, Ze by ho tGpIné vy¢lenovali, odstrkovali, to zase uplné tak neni. Ale ono tady,
si myslim, Ze hodné zalezi na tom, jak dlouho jsou ty déti spolu, jak dlouho se znaji a jak
k tomu ten uditel pfistupuje a jak ty déti vedete. To je ale taky den ode dne jiné. je to
prosté€ individualni.

T: Dokazala byste popsat praci s témito zaky, tieba s tim Lukym? Mate n&jaké osvédcené

metody, které vyuzivate?

R: Oni to vétSinou maji nastavené tak, Ze maji omezené mnoZzstvi. Ze to vSe korigujete

takhle. Co se tyka vSech piepist, opist, tabulek, doplhovacek, piikladt, sloupeckd. Ze
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jim to korigujete takhle. To bych fekla, ze je takova nejpouzivanéjsi véc. a pak je to
takovy to, ze k nému musite chodit a trosku jakoby poposunout a poradit nebo..to..jako
vic si ho vS§imat nez téch ostatnich. Nékdy tfeba uplné jim date jednodussi pracovni list,
nez maji ti druzi. To jsou asi nejcastéjsi...Nebo je ma n€kdo taky rad blizko. Ja kdybych
méla Lukyho blizko, tak jsem myslela, ze se z toho zblaznim.Ale zase si ho hlidas, mas

ho blizko.

T: amyslite si, Ze kdyz se takhle obCas vénujete jednomu zakovi vice, Ze je to na tkor

téch intaktnich zaku?

R: Urc¢ité. Stoprocentné. ProtoZe kdyZ nebudu muset Ctyficetkrat ptijit a fict: tadyhle tohle

a tohle, udélej to, udélej to, tak...stoprocentné.
T: a ma ten Luky asistenta?

R: Ma. Ale to je uplné jedno.

T: Jakto?

R: On kdyZz méa ty svoje emoce, tak prosté on to nefesi. VyloZené rusivy element. Ono
je prosté problém, Ze ty déti se to musi naucit, soustiedit se na to svoje. ProtoZe ty ostatni

déti s tim mély taky problém, takové ty méne pozorné, byly hrozné¢ zmatené.

T: Ted myslite, pokud tfeba aplikujete né¢jakou metodu tfeba zjednoduSeného diktatu pro

zaky s SVP? Jsem se trochu ztratila.

R: Jo, tieba ty diktaty. je to opravdu tak. Ty déti ostatni na to dojizdi. Ale ono zalezi na
to, jak jsou ty déti staré. Ty tietaci tieba S tim uz pak problém nemaji. Oni se to ale
postupné nauci, musi si na to zvyknout. Musite je to naucit, ale nejde to hned. Musite Fict-

ted’ si nepiSete, a i ostatni pak uz védi. je to 0 zvyku.
T: Jesté k tomu asistentovi. Shleddvate praci asistenta obecné jako pfinosnou?

R: Ur¢ité, to jo. ProtoZe ja ho miizu chvilkama tieba trochu vysklit. Ze si ho jako tfeba
chvilku nev§imam, protoZe ona sedi u néj a vlastné¢ misto mé na néj dohlizi ona. Viibec
na to, aby délal. KdyZ teda on si umane, to se prosté¢ miiZzeme na hlavu stavét vSichni, to

prosté s tou poruchou chovani hrozné rusi, vSechny déti. To ona nic pofadné neud¢la.

T: Rozumim. a dokazete mi fict, jakou mate zkuSenost Srodinou téchto zakt? Se

spolupraci. Tteba u toho Lukyho.
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R: Tohle je opravdu individualni. Nékteré maminky fakt doma déti diou, az bych fekla,
ze je nékdy pretézuji, jak se jim vénuji. Takze nékdy ty maminky jsou Vv tehle piipadech
takové, ze to az prehanéji a mysli si, Ze to do nich prosté musi natlouct. Za kazdou cenu.
a pak jsou maminky, které hledaji takové rizné vychodiska, aby se to vSechno svedlo,
a kdo za to vlastn¢ vSechno mtze a pofdd vam budou vysvétlovat, ze to jejich dité ma

vlastné tu poruchu. Takze to je fakt individualni. Neda se to vyhodnotit celkove.

T: Myslite si, Ze jsou dobfe nastavena ta podpiirna opateni? Ze jsou imérna praxi? To
vlastné vychazi z legislativy. To se jeSt¢ Vtéto souvislosti zeptdm- jestli jste Cetla

vyhlaSku? Nebo jste o ni tfeba jen informované od vedeni nebo tak?

R: Cetla, to jsem Getla. J4 si myslim, Ze nastaveny nejsou asi uplné dobfe, ale zase na
druhou stranu, ono tézko to soudit. N&kteii rodiCe ten papir prosté chtéji za kazdou cenu
a udélaji pro to cokoliv. Mozna kdyby se ta vyhlaska jesté né€jak trochu povolila. Kazdy
chce prosté tlevu. Ono totiz vétSinou ta poradna, mi ptijde, Ze vdm prosté poradi..jako
jesté se mi nestalo, Ze by mi poradili néco, co bych nevédéla. VéEtSinou, kdyz to prectete,
tak zjistite, ze to vlastné vSechno délate. Nebo tam pak vidite napsand slova maminky,

joo. To, co tam maminka chce natlacit.

T: Takze kdyz byste méla zhodnotit spolupraci s poradenskymi ziizenimi? Spoluprace

tam tedy je, ne?

R: To jo. Tteba ted’ s tou Sobéslavi. Uzasna. To jsou po telefonu tieba fakt ptilhodinové
rozhovory o kazdym ditéti. a i S Budéjcema, kdyz zavolame, to jako spoluprace fakt je.
Aleee. Ale ja sakra si rozmyslim, jestli tam to dité poslat nebo ne. Jestli to viibec néco

piinese. Oni teda potom dostanou néjaké to omezeni a viceméné se tim ohani.

T: ajesté vtéto spojitosti. Jaké pozice tady na Skole mate Vramci poradenskych

pracovnikii?

R: Vychovny poradce a mdme Skolni psycholozku, ta dojizdi jednou za tyden, v utery.

Bud’ si vytahuje déti, nebo pracuje S celyma téidama nebo ma i schiizky s rodici.
T: Jinak nikdo jiny?

R: Tady na té&ch malych §kolach, si myslim, Ze to tak je. Ze vychovny poradce toho ma

na starosti i vice.

T: a spolupracujete s tim vychovnym poradcem? v oblasti té inkluzivni pedagogiky?
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R: Co se ty€e papirovani, to jo. Konzultace zadné. To spiSe S t€émi poradnami, Ze se tieba

domluvi a na to dité se pfijedou podivat.

T: Jesté jsem se chtéla zeptat na vedeni vasi Skoly. Jestli mate pocit, Ze jste dostate¢né

motivovani? Jestli S vami rozebiraji praci se zaky s SVP?

R: To jo. To jo.

T: Nabizi vam i n€jaka skoleni tykajici se problematiky inkluzivniho vzdélavani?

R: Jo, ale to spiSe sama si hleddm. Jakoze sama chci jit, protoze to pfece jen pomuze.

T: Rozumim. Mohla byste mi fict, jaky je vas osobni postoj k inkluzivnimu vzdélavani?
R: Tak ja myslim, Ze uz jsme vam ho tekla, ze uz to z toho vyplynulo.

T: Tak kdyz byste n&jak zhodnotila pozitiva a negativa.

R: Tak pozitiva, kdyz déti vidi, Ze nékomu jde to a nékomu zase tohle, tak mozna néjaka
tolerance, Ze se jako nauci brat nékoho, kdo neni Gplné ta top jednicka. Ale ja tam moc
z4ddnych pozitiv nevidim. Ono se uvadi takové to, ze jsou zaclenéni do normalniho
kolektivu nebo Ze se ty déti nemusi dovazet, ale to je plus pro rodiCe, ne pro déti. Ale to
je zase vSe na tiid¢, na uciteli, individualni. je prosté dité a dité, asistent a asistent. To

je vse tak hrozné individualni.

T: ajesté posledni otazka. Mate tfeba néjaky navrh na zlepsSeni dosavadniho inkluzivniho

vzdelavani?
R: To nevim. MozZna Ze ta poradna by byla ptisnéjsi a striktnéjsi. Ale nevim.
T: Tak to je asi vSe. Tak dékuju.
R: To ani nebolelo. Nemate viibec zac.
Rozhovor — ucastnik B
- 7ena, 27 let, 4 roky praxe, 2. stupeii ZS, velké $kola (p¥iblizné 1000 zaki)
T: Ahoj, prosim té&, budu to tedy nahravat. Nevadi ti to?
R: Viibec, ptej se.

T: Dobie, dékuji. TakZe prvni otdzka: Jak dlouho pracujes v oblasti Skolstvi?
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R: Noo, letos jsou to 4 roky.
T: Mas ve tiid¢ néjakého zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami?

R: Ano. Do 8. tfidy chodi kluk s lehkou mentalni retardaci. a pak tieba jesté i v dalsich
ttidach jsou déti s n€¢jakyma poruchama uceni téeba. Vic asi ne. Ti S témi poruchami
uceni, to jetakovy standard, nemaji zadné extra problémy. Piemyslim, jestli jesté
v néjaké dalsi tiide, ale asi ne. v osmicce je ten s tou lehkou mentalni retardaci, tak S tim

hodné¢ pracuji.
T: a jaké opatfeni ma?

R: No on se vzdélava podle minimalnich vystupi RVP. Ma asistentku. a stupen

podpory..trojku ma.
T: Dokéazala bys popsat, jaka je prace s nim?

R: v té tfid€ ucim Cestinu, tak to on na vétSinu hodin chodi s asistentkou jinam, protoze
by se jako nechytal. ve tiid¢ je vétSinou, kdyZ asistentka chybi nebo kdyz mame néjaky
jiny program- Joo, to jsou tieba soutéZe, film atak. J& mu vlastné jinak piipravuju
materialy podle jeho specialnich uéebnic. No aoni to pak s asistentkou, eece. Prosté
s asistentkou pracuji na téch tkolech a ja ho pak bud’ pfezkousim tstn€, nebo pise kratky
test. Jinak ta prace S nim neni nijak extra naro¢na. On je hodnej. je to moc hodny kluk,

trosku pomalejsi. Snazi se.

T: Rikala jsi, ze oblas, kdyz tfeba chybi ta jeho asistentka, tak je ve tfidé. Dokazes

porovnat a zhodnotit, jak pracuje téida bez pfitomnosti tohoto Zaka a jak s nim?

R: Ja myslim, Ze pracuji Gplné stejné. Jen kdyz tam je tenhle kluk, tak vétSinou sedi vzadu
s asistentkou a pracuji spolu. Kdyz asistentka chybi, tak on si seda k jednomu zakovi. On
patii k tém nejlep$im ve tiidé. No a on je vétSinou s tikoly brzo hotovy, tak pak pomaha

tomuhle Zakovi.

T: Takze s kolektivem problém nema?

R: z mého pohledu ne. Ani jako nevim, Ze by se to n¢jak fesilo. Asi ne.
T: KdyZ jsi zminila tu asistentku. Jak se stavis k roli asistenta?

R: Jako obecné asistent jde podle mé taky do praxe s tim, Ze na to neni pofadné pfipraven.

To samé ucitelé z pedarny. To je podle mé celkové uskali toho systému nebo jak to Fict.
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To je - no jako nepromysleny. Ale ta pozice asistenta. To samoziejmé zaleZi, je to hodné
individudlni. Tenhle kluk mél od ctvrté do sedmé tiidy jednu pani asistentu. Pani
ve sttednich letech a ta byla fajn. M¢la u néj i u ostatnich ve tfidé respekt, dokazala s nim
pracovat, jooo, spoustu véci vyfesila. Ale ted’ pfesla na jinou pozici a od zacatku roku
je tu nova asistentka. Mlada holka, po Skole hned. a je takova, ja nevim, je S ni horsi
domluva. Nékdy kdyz jsou tfeba i v hodinach s nama, tak musim tidit i ji nebo dokonce
jednou i ji museli pomahat ostatni Zaci. Ja vim, je nova, tak snad to ptisti rok bude lepsi,
ale nevim, no. Zatim mi pfijde, Ze se na tu praci moc nehodi. v té ttidé nema respekt
a n¢ktefi Zaci si z ni dé€laji srandu. Prosté kdyZ je s tim klukem sama mimo tiidu, tak to

funguje, ale v té tiide... Takze zalezi...

T: Ty jsi tikala, Ze asistentka tfeba nékdy chybi. Takze kdyz mas tfeba tohoto chlapce

ve tfidé€, jsou néjaké metody, jaké s nim uplatiujes? Osvédcila se ti néjaka?

R: No, eee, ja myslim, Ze nepouzivam zadné specidlni metody. VétSinou tvoiim pracovni
listy nebo né&jaké karticky, skladacky. a ma svoje ucebnice od nakladatelstvi Septima,
ktery jsou pro specialni $koly. Tak hodné vyuzivame ty. Ja ho pak vlastné i piezkusuju,

tak vychazim z toho, co brali s tou asistentkou a ty u¢ebnice, no.

T: Kdyz jsme u téch metod, zminila jsi, Ze V jinych tfiddch mas zaky s poruchami uceni,

u nich se ti néjaké metody osveédcily?

R: Tam je to ta klasika. Vynechavani vét v diktatu, dopliiovacky, vice ¢asu..jakoze na né
nechvatam, obcas dovysvétluju. Nebo vytisknu, ze si jako nemusi psat. Celkové

individualng;jsi piistup.

T: Myslis si, ze podptirnd opatfeni jsou dobfe nastavena?
R: (ptikyvuje) Ano, jsou.

T: Cetla jsi vyhlasku o vzdélavani zaka?

R: Joo, Cetla.

T: Dobfie. Ted zase trochu piejdu déle. s jakymi poradenskymi pracovniky mas na Skole

moznost spolupracovat? Opravdu s nimi spolupracujes?

R: My méame u nas vychovného poradce. Tieba psychologa nebo specidlniho pedagoga

nemame. Ta vychovna poradkyné de facto poradi, ale spiS vSe fesi s tfidnim a ja kdyz
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néco potiebuju, tak jdu za tfidnim. Ale iten vychovny poradce spi§ preda jen papiry
z poradny, a tak a fekne k tomu par slov. Ale neni to, jakoze bych prosté piisla, nevim,
jak ho ucit tohle a tohle, a on mi poradil nebo dal néjaky navod. Coz si tieba myslim, Ze
specialni pedagog by tfeba mohl dat. Nebo prosté podle mé by védel vic asi z té praktické
stranky.

T: Takze bys tieba uvitala u vas na skole funkci specialniho pedagoga?

R: Jo. Mohli by jesté zkusit sehnat a zatidit toho psychologa nebo specidlniho pedagoga.
Idealn€ oba. Myslim, Ze by to byla velka pomoc i pro tfidni tfeba kvuli kazni nékterych

deéti.
T: Jak je to s poradenskymi zatizenimi? Spolupracujete S nimi jako Skola?

R: Na tohohle zaka jezdi jednou za rok se podivat pani z poradny. Vzdy projde papiry,
podiva se do hodin, popovida si s nim. Spolupracujeme s nimi. a tam je to asi bez vyhrad.
No.

T: Jak se vedeni vasi skoly stavi k inkluzi? Mas pocit, Ze jsi z jejich strany dostate¢né

motivovana, i informovana?

R: Informovana jsem, myslim, Ze ise snazi motivovat. Tfeba nam nabizi zaplaceni
Skoleni a kurzti. Vedeni Skoly se podle mé k inkluzi stavi kladn€ a snazi se problémy,
které se inkluze tykaji, feSit. Ale jak uz jsem fikala, mohli by zkusit sehnat toho

psychologa nebo specialniho pedagoga.

T: Dokaze$ mi fict, jaky je tvlij osobni postoj k inkluzi? Jestli bys uvedla uréita

pozitiva/negativa.

R: Noo. To je strasné te€zky Fict, jako jo, jsem pro, nebo ne, jsem proti. Podle mé se na
tom daji najit dobry véci. Tieba, Ze ten postizeny je V kolektivu stejné starych déti, takze
tteba mize mit i stejné zajmy nebo se nebude utapét litosti, Ze je tfeba n&jak nemocny.
Negativa? No téch mi pfijde zatim vic. Tteba on Vv té tfidé stejné vétSinu ¢asu neni, aspon
na tu Cestinu, ale i na matiku chodi tfeba pry¢ nebo na jazyk. Pro uditele je to spousta

prace navic. Muze tfeba mit pocit, Ze oproti ostatnim je mimo nebo jak to Fict.

T: Napada té tfeba i v této souvislosti n¢jaky navrh na zlepseni celkové toho inkluzivniho

vzdélavani?
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R: No, lepsi ptipravenost vSech podle mé. Tieba vic praktické vyuky na fakulté
ve specialni pedagogice. Ze &lovék, co jde studovat dvojobor pro 2. stupeii ma jen
minimum znalosti z tyhle oblasti. a ty déti S postizenim tieba nikdy nevidél a nevi, jak se
Vv realu chovaji, tak je to pak pro né ok a takova tvrda realita. a to stejné tfeba s asistenty,
co maji jen n¢jaky kurz. Ti podle mé jako nejsou vibec pripraveni. a pak ta praxe, ze jo.

To je uplné néco jiného.
T: Tak to by asi bylo vSe. Moc dékuju.
R: To nemas viitbec zac.
Rozhovor - ué¢astnik C
- muz, 38 let, 12 let praxe, 2. stupei ZS, stfedni $kola (piiblizné 500 zaki)
T: Dobry den, dé€kuji, Ze jste si na mne udé¢lal Cas.
R: Dobry den, v pohodé¢. Se ptejte.

T: ajeste teda. Jestli vam to tedy nevadi, tak si nd$ rozhovor budu nahravat. O tom jsem
vam uz tikala.

R: No v pohodg.

T: Dobte, takze v uvodu by mé¢ zajimalo, jak dlouho pracujete Vv oblasti Skolstvi?

R: Ehm...12 let? Jo, asi tak.

T: Mate ve tfid¢ né¢jakého zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami?

R: Krom lehkych dyslexii, dysgrafii, lehkého ADHD, chlapce s Aspergerovym
syndromem.

T: Jaké ma potieby? Jaka opatieni, jakého stupne?

R: M4 opatteni 2. stupné, ale jde o chlapce, ktery je velice chytry, s rodi¢i hodné cestuiji,
takze ma takovy ten obecny piehled. Ma asistentku, ale protoze ted’ uz je v 8. t¥id¢é, moc
jeji pomoc nevyuziva. No, teda pokud tedy nedojde na situaci, kdy vyleti, tak jak to déti
s Aspergerem obcas potka. To je pak v podstaté jedina, se kterou fesi, co se stalo, duvody,
vona to tlumoc¢i nam, jako vyuc€ujicim, protoze v ni ma asi nejvétsi diivéru. Potieby, no..
to je t&zké tict, my, co nejsme v praxi 30 let, vime, Ze je potieba trosku pfiviit oci, co se
ty¢e jeho formy komunikace, ale néktefi star$i kolegové..vite co, ho berou spi§ jako
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nevychovaného.. Bohuzel. Ale snazime se ho nestresovat, brat ohled na to, kdy pise vice
testli nebo je vice zkouSeni a snazime se to rozlozit do vice dnu, pravé aby nedosSlo

Kk néjakému vybuchu, kvili stresu.

T: Takze tento zak ma potad stejnou asistentku?

R: Jo, ma, ma.

T: KdyZ jsme u téch asistentdl, jak vnimate asistenta ve t¥ide?

R: J4 se zatim setkal s asistenty, co byli rozhodné ptinosni. Jejich prace byla pfinosna.
JakoZe mi to v zasadé ulehcovalo praci s t€éma détma. Ale obcas to rusi. No, on spiSe rusi

ten zak. To je individualni. Ale asistenty schvaluji, to rozhodné.

T: Dobte, dékuji. KdyZz zistaneme u toho vaseho Zaka s Aspergerovym syndromem,

dokézal byste mi popsat praci S nim?

R. Jako pro mé je prace s nim pohodova, opravdu, kdyz se povznesete nad to, ze obCas se
s vami bavi spiSe jako S kamaradem, ale to je prosté jejich specifikum. Ja s nim problém
nemam, ale teda urcit¢ hodné d¢la to domaci zdzemi, kdy ho rodice rozviji po mnoha

stranach a opravdu v ném vidim velky potencial.

T: Jaké metody vyuzivate pii praci S timto zakem? Existuje n¢jaka, kterd se vam jiz

osvédcila?

R: Jo, ur¢ité snaha vzbudit v ném zajem, takze predevs§im aktivizacni metody, ale zaroven
s n¢jakym vizudlnim podkladem, takze se snazim dé¢lat na konci ,,zabavy* pisemnou
reflexi, v podobé pétilistkti, mySlenkovych map, kde shrneme...mam pocit, ze tady to
zaneseni v§eho, co ma v hlave, pojmil na papir mu pomahd, protoze jinak ma plnou hlavu

myslenek a vidite, jak je na vas pali, ani ne¢eka na odpoved'.

na hodiny v jinych ttidach?

R: Ne, ani ne, poznamky mu tisknu, pravé aby nebyl ve stresu, Ze nestihd, protoZe
komentuje, co miiZe.. obéas i co nemize teda.. musite si spi§ zvyknout, ze v takové tiide
nebude nikdy absolutni klid, i kdyby se k nému nepftidal nékdo jiny, coz tady nefunguje,
tak zvladne kecat za 10 dalSich déti.. Nékdy k véci, nékdy Gpln€¢ mimo, ale v tu chvili

mame nauceny signal, kdy mu v podstaté naznacim, ze je ¢as brzdit, takze ne, asi ta
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ptiprava naro¢n&jsi neni, pokud ivy jste si ve svém oboru jisti, protoze zrovna on se

hodné doptéava, chce znat detaily..

T: Dokazete porovnat a zhodnotit, jak pracuje tfida bez pfitomnosti tohoto zaka a jak

S nim?

R: Ur¢ité 1épe, ale to je to, co jsem zminil uz. On je takovy maly rusivy element, co se
tyCe toho mluveni a myslim si, Ze Vv jiné tfid¢ by to mozna fungovalo a zbytek by si zvykl
a nechytal se toho, ale tady je jesté par takovych, ktefi musi mit ke vS§emu komentar, tak
je to obcas nekone¢ny piib&h, nez na sebe piestanou reagovat.. ale, na druhou stranu.. tim
jak je zvidavy, dostane nas nékdy na pomérné zajimava mista diskuze, ktera mé

samotného nenapadla a nakonec jsou fakt ptinosna.
T: Ted mé¢ napada..mizete fici, ze vas prace S timto zakem piimo bavi?

R: Noo, vlastné jo. Kazdy mame obcas den, kdy mu tpln€ nesedi, kdyz ma oducit par
hodin ve tfidé, ktera porad huci a je neklidna, ale na druhou stranu, jak sem fikal — je to
zajimava, jina prace a obcas si tu hodinu i udélame zajimavéjsi. To je tim, jak je ten zak
velmi zvidavy, ostatni uz jsou na to néjakym zptisobem taky zvykli.

T: Chapu. Vy jste tikal, Ze tento zak ma 2. stupeni podptirnych opatieni. Obecné. Myslite

si, ze podpirna opatieni jsou dobie nastavena?

R: v tomto pripadé¢ urcité, ja ho u¢im uz 3. rok, takze se to rok od roku méni, od néceho

uz jsme ustoupili, protoze on sam se hodné osamostatnil.

T: a kdyz se jesté zeptam na ty zaky s dyslexii, dysgrafii, jaka je prace s nimi?
R: Tam je to uplné v klidu.

T: Pouzivate taky néjaké metody?

R: s téma détma je docela snadna prace, hlavné jsou ve tfid¢, kde je ten kolektiv pomérné
utuzeny, takze kolikrat se i pfihlasi ten, kdo neumi ¢ist nebo ma problémy se ¢tenim, aby
Cetl. a v8ichni jsou S tim Vv pohod€. Dneska ty poruchy uceni, to je tak Casty...s tim si

myslim, Ze uz ti ucitelé umé;ji pracovat.

T: Rozumim. Posuiime se tedy déle. s jakymi poradenskymi pracovniky mate na Skole
moznost spolupracovat? aopravdu snimi komunikujete, spolupracujete v ramci

inkluzivniho vzdélavani?
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R: Skolni psycholog, vychovny poradce, metodik prevence, specialni pedagog. Jo, uréité,
ale musim fict, ze naSe specialni pedagozka je sama hodn¢ aktivni, pokud ji poprosime,
jde do hodiny, sama se na situaci podiva, zhodnoti, posild ndm miliardu zajimavych

napadii do praxe a ¢lankd, jak s détmi se specifickymi potiebami pracovat.
T: ajak je to s poradenskymi zatizenimi?

R: No, zatim jsem se setkal od kolegtli spi$ S negativnim piistupem, hlavné kviili tomu, ze
néktera doporuceni opravdu nejsou realizovatelnad a jde vidét, Ze ten ¢loveék v bézném
Skolnim provozu nikdy nebyl. J& osobn¢ V posledni dobé mam dobré zkuSenosti, kdy
opravdu pracovnice poradenského zafizeni ptiSla, chtéla slySet milj nazor, prosli jsme

jednotlivé prace Zaka a dohodli se spole¢né, co si myslime, Ze by S§lo..

T: a jak se vedeni vasi $koly stavi k inkluzi? Mate pocit, Ze jste z jejich strany dostate¢né

motivovani, | informovani?

R: Myslim, ze urcité dba na to, aby vSe bylo, jak ma a fungovalo, ale sami vidi, ze né¢které

ptipady prosté narusi zbytek ttidy.

T: a mate moznost se V ramci vasi Skoly dale vzdélavat? Nebo nabizi vam vedeni néjakeé

Skoleni zabyvajici se inkluzivni pedagogikou?
R: Jo, to jo. Myslim si, ze celkové se nase Skola snazi byt proinkluzivni.

T: a dokazal byste mi Fict, jaky je vas osobni ptistup k inkluzi? Jaké jsou kladné a zaporné
stranky?

R: Asi jsem se zatim nesetkal s né¢im, co by mi tak ztézovalo préci, ze bych byl fakt echt
proti, ale musim fict, ze m¢ hrozné mrzi opomijeni socialné znevyhodnénych, protoze to
jsou déti, které nemaji podporu ani doma, aani my jim ji nedokdZeme poradné

poskytnout.
T: Méte s témito zaky zkuSenost?

R: Ano, mam. a je to pro m¢, musim fict, i trochu citlivé téma. To se pojd’'me vratit k tomu

mymu nazoru na inkluzi.

T: Dobte, samoziejmé. Napadd vas tieba néjaky navrh na zlepSeni dosavadniho

inkluzivniho vzdélavani?
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R: Myslim, ze by se Iépe realizovalo v mensim poctu osob Ve tiidé, protoze co si budem,
kdyz mate 30 zaka ve tfidé¢ a vni 10 s néjakym omezenim, doporucenim, tak splnit

vSechna je jako ptedstaveni v cirkuse.

T: ajesté jsem se chtéla zeptat, zdali jste ¢etl vyhlasku o vzdélavani zaka se specidlnimi

vzdélavacimi potiebami a zaki nadanych?
R: Ano, Cetl.
T: Tak to by bylo z mé strany asi v§e. Moc vam dékuju a na shledanou.

R: Za malo. M¢jte se.
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