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Abstract

Vrtikova, H. Social security with focus on pension insurance. Bachelor thesis.
Brno: Mendel University, 2017.

This bachelor thesis deals with the definition of the term social security with focus
on pension insurance.

The thesis is divided into two parts: literary review and practical part. So-
cial security with its current legislation and basic terms are described in literary
review.

Practical part describes request for a disability pension, also shows calcula-
tion of disability pension and evolution of disability pension in selected region at
particular period.

Keywords

Social security, social insurance, pension insurance, disability pension, assessment
service.

Abstrakt

Vrtikova, H. Socidlni zabezpeceni se zamérenim na diichodové pojisténi. Bakalar-
ska prace. Brno: Mendelova univerzita v Brnég, 2017.

Bakalarska prace se zabyva vymezenim socidlniho zabezpeceni s bliZ$im zamére-
nim na dichodové pojisténi.

Prace je Clenéna na dvé casti: literarni prehled a praktickou ¢ast. Socialni
zabezpeceni s aktudlnim resenim a zakladni pojmy diichodového pojisténi jsou
FeSeny v literarni ¢asti.

Prakticka ¢ast popisuje fizeni o priznani invalidniho diichodu, ukazuje vy-
pocet invalidniho dichodu ve vSech tfech stupnich a nabizi vyvoj invalidniho di-
chodu ve vybraném regionu za urcité obdobi.

Klicova slova

Socialni zabezpeceni, systém socialniho pojisténi, dlichodové pojisténi, invalidni
dlichod, posudkova sluzba.
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Uvod a cil prace

1.1 Uvod

Pro svou bakalai'skou praci jsem si vybrala téma ,Socidlni zabezpeceni se zamére-
nim na diichodové pojisténi“. Socidlni zabezpeceni je nejrozsahlejSim systémem
socilni politiky. Ceska republika kaZzdoro¢né ziskava nejvyssi pfijmy z pojistného
na socialni zabezpeceni. Ze statniho rozpoctu, kam putuji prijmy z pojistného na
socialni zabezpeceni, se vSak odvadi velky podil na diichodové pojisténi.

Se systémem dlichodového pojisténi mam osobni zkuSenost. Sama jsem po-
Zivatelkou tretiho stupné invalidity, proto je mi téma této bakalarské prace blizké.
Kazdy z nas se miize ve svém zivoté setkat s nepiiznivou socidlni udalosti, ktera
bude vést k tomu, Ze sdm bude potrebovat pomoci. A pokud si nezvladne pomoct
sam, pripadné mu nepomtze rodina, je tu pro néj socialni zabezpeceni, které mu
s prispénim svych nastroji poskytne socialni ochranu, pripadné mu pomiize pie-
dejit oné nepriznivé situaci.

V této bakalarské praci se setkdme jak s obecnym pojetim socialniho zabez-
peceni, tak se zamérime na diichodové pojisténi. Existuje nékolik druht diichodd,
kterym predchazi jista socidlni udalost. Naprtiklad u invalidniho dtchodu je touto
socialni udalosti dlouhodobé neptiznivy zdravotni stav. U starobniho dlichodu
predpokladdame, Ze onou socidlni udalosti je stari jedince. Vime, kdy se staneme
starobnimi dichodci, nevime vs$ak, zda dana situace nastane.

Diichodové pojisténi jako takové proslo jiz nékolika novelizacemi, k tém
nejvétsim patti tzv. malé a velka dlichodova reforma. O téch nejzasadnéjSich zmé-
nach se docteme v nasledujicim textu, predevsim v kapitole Zmény v diichodovém
pojisténi.

1.2 Cil prace

Hlavnim cilem této bakalaiské prace je aplikace platnych pravnich predpist
na reSeny pripad priznani invalidniho diichodu. V tomto cili se budu predevsim
opirat o vlastni priznani invalidniho dtiichodu. Popisu priibéh ptiznani invalidniho
dlichodu a vypocitdm vysi invalidniho diichodu ve vSech stupnich invalidity.

Dil¢im cilem se jevi vyhodnoceni aktudlnich zmén v zdkoné o diichodovém
pojisténi. V diskuzi poukazu na problémy v reSené oblasti, provedu ekonomické
vyhodnoceni zkoumané problematiky a vyvodim prislusné zavéry. Zhodnotim
pribéh resenych poznatki a shrnu nejdilezitéjsi poznatky.
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2 Metodika

Bakalarska prace bude rozdélena na dvé casti: na teoretickou cast a praktickou
cast. V teoretické ¢asti bude popsano sociadlni zabezpeceni, uvedeny zakladni po-
jmy socidlniho zabezpeceni, jeho principy, organizace a rizeni, financovani a obsah
socialniho zabezpeceni. Dalsi kapitolou se jevi diichodové pojisténi, které se pokla-
da za nejdulezitéjsi ¢ast socidlniho zabezpeceni. Ke zpracovani teoretické ¢asti bu-
de vyuZzito poznatkl z odborné literatury, jak z kniznich publikaci, tak elektronic-
kych zdrojt, dale bude Cerpano ze zakont, pirevazné z nasledujicich:
e ze zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni,
ve znéni pozdéjsich predpist
e ze zakona ¢. 589/1991 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku
na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist
e ze zakona ¢ 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich
predpisi.
Prakticka ¢ast bude obsahovat fizeni o ptiznani invalidniho dtichodu, budou pro-
vedeny vypocty vySe tii stupni invalidnich diichodt. Zde bude ke zpracovani vyu-
7ito stranek Ceské spravy socialniho zabezpeceni, zakona ¢ 155/1995 Sb., o di-
chodovém pojisténi, a odborné literatury. Vyvoj invalidnich diichodii za posledni
t'i roky bude zji$tén pomoci informaci uvedenych na webové strance Ceské spravy
socialnfho zabezpeéeni a na webové strance Ceského statistického uradu. Bude
vyuzito grafi a tabulek k porovnani zjisténych hodnot.
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3 Teoreticka cast

3.1 Socialni zabezpeceni

Vzniku pojmu socidlni zabezpeceni predchazela forma chudinské péce poskytova-
na vrchnosti, pripadné cirkvi. Moderné organizované socialni zabezpeceni vznika
diky némeckému kancléti Bismarckovi v druhé poloviné 19. stoleti. S ceskym ter-
minem socidlni zabezpeceni se setkdvame az v roce 1919, kdy tento pojem vznikl
v tehdejSim sovétském Rusku a termin se vyuzival k oznaceni systému socialnich
davek, které byly vyplaceny vSem zaméstnancim a byly hrazeny ze statniho roz-
poctu (Troster, 2013). Pojem zabezpeceni tedy podle Chvatalové (2012) vychazi
z ruského obespecenie. Cevela se ve své publikaci z roku 2015 zmifiuje o tom,
Ze termin byl poprvé pouZit aZ v roce 1964. Takto mél byt nazvan zakon, ktery mél
zajistit socidlni bezpec¢nost pro obc¢ana, kterého postihla socidlni udalost.

V Evropé se cCastéji vyuziva terminu socidlni bezpecnost. Koreny tohoto
pojmu sahaji aZ do roku 1826 a vznikl pti reformach v Mexiku. Dnes se takto ozna-
Cuje v anglicky (social security), Spanélsky (seguridad social), francouzsky (securité
sociale) a némecky (Sozialsicherheit) mluvicich zemich soubor socidlnich davek,
na které ma obcan narok, pokud splni dané podminky (Vesely, 2013).

Socialni zabezpeceni vychazi ze socialni politiky statu, kterou chapeme jako
»soustavné a cilevédomé usili o zménu nebo udrZeni a fungovdni socidlniho systému“
(Kahoun, 2013, s. 23). Ackoliv je podle Veselého (2013) pojem socialni zabezpeceni
dostate¢né znamy, v odborné literatufe neexistuje presné vymezeni a definovani
tohoto pojmu. O jistou specifikaci se pokusil Cevela (2015) a oznacil socialni za-
bezpeceni za ,soubor instituci, zarizeni a opatieni, jejichZ prostrednictvim se zabez-
pecuji obéané pro pripad socidlnich rizik" (Cevela, 2015, s. 103).

3.2 Pojmy socialniho zabezpeceni

3.2.1 Pravo socialniho zabezpeceni

Troster (2013) uvadi, Ze se pravo socialniho zabezpeceni objevilo v historickém
kontextu ve chvili, kdy stat jizZ nezvladal plné chranit ob¢any pred socidlnimi uda-
lostmi a donutil lidi, aby se sami postarali o prostfedky nutné k zajisténi se pred
budouci moZnou nepftiznivou situaci. Vesely uvadi na strané 16 ve své publikaci
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z roku 2013, Ze pravo socidlniho zabezpeceni je jednim z hlavnich nastroji socialni
politiky a lze ho definovat jako ,soubor prdvnich norem, jejichzZ ucelem je predchdzet
moznym rizikiim, odstrariovat nepriznivé ndsledky socidlnich uddlosti a vytvdret
priznivé podminky pro socidlni zaclenéni ¢lovéka“. Chvatalova (2012) vyuziva pro
pojmenovani prava socialniho zabezpeceni ponékud Sirsi pojem, a to socialni pra-
vo. Podle ni se v socidlnim pravu vychazi z prav jedincii ¢i skupin obyvatel. S timto
nazorem se autori ztotoZznuji a Kahoun (2013) dodava, Ze je potreba jista nadraze-
nost statu, aby byl zajistén verejny zajem a pri vykonavani prava nebyl nikdo dis-
kriminovan ani uptfednostiiovan.

Velkého boomu se pravo socialniho zabezpeceni dockalo ve 20. stoleti.
Vznikly amluvy Mezinarodni organizace prace. Za vychozi dmluvy miizeme pova-
Zovat nasledujici:

e Umluva ¢islo 102 o socidlnim zabezpeceni (minimdalni standardy) z roku

1952

e Umluva ¢islo 118 o rovnosti zachazeni (socialni zabezpeceni) z roku 1962

Byly také vypracovany umluvy pro jednotlivd odvétvi socialniho zabezpe-
Ceni. Z vyctu uvedeného v publikaci Trostera (2013) vyberu tu, tykajici se starob-
niho, invalidniho a pozistalostniho pojisténi (zabezpeceni). Jedna se o amluvy ¢.
35 az 40 z roku 1933, imluva ¢. 48 z roku 1935 a ¢. 138 z roku 1967. Zajimavosti
muze byt, Ze z amluvy ¢. 102 pak vychazel Evropsky zakonik socidlniho zabezpe-
Ceni, ktery nabyl Gc¢innosti v roce 1968 (Vesely, 2013). Evropsky zakonik ratifiko-
vala Ceska republika v zati roku 2000.

3.2.2 Objekt socidalniho zabezpeceni

Objektem se rozumi jak jednotlivec, tak skupiny obyvatel, ptipadné vsichni obyva-
telé dané zemé. Podle Krebse (2015, s. 49) jsou objekty pravé ti, jimZ je socialni
politika ,urcena a na néz je orientovdna“. Skupiny obyvatel zde délime podle riz-
nych kritérii: podle véku, pohlavi, ekonomické aktivity, vzdélani apod. Kahoun
(2013) vidi definici tohoto pojmu jinde. Podle néj se objektem oznacuje pravni jed-
nani subjektli, a to bud’ prostrednictvim hmotnépravnich ukond, ¢i téch proces-
nich. Tyto ukony by mély vést ke splnéni podminek pro narok na davku a také pro
jeji vyplatu.
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3.2.3  Subjekt socialniho zabezpeceni

Subjekty socialniho zabezpeceni se ¢astecné prekryvaji se subjekty socialni politi-
ky. Subjektem se miiZe stat kdokoliv, kdo je ochotny a ma predpoklady vykonavat
urcitou socialni ¢innost. Nepochybné nejvétSim a nejcastéjSim rozdélenim je délent
na stat a obcany (Vesely, 2013).

K subjektiim podle Krebse (2015) bychom zatadili predevsim:

e stdt a jeho orgdny: z nejvyznamnéjSich orgdnl Ministerstvo prace a social-
nich véci, Ministerstvo zdravotnictvi, Ministerstvo financi; dale pak Ceska
sprava socialniho zabezpeceni, okresni spravy socialniho zabezpeceni, ura-
dy prace

e zaméstnavatelé: zabezpecCuji opatreni stanovena statem jako evidence dob
zaméstnani a vydélkl svych zameéstnanctl, odvadi pojistné za své zamést-
nance (Vesely, 2013). Zaméstnavatelem se rozumi jak fyzicka osoba - jedi-
nec, tak pravnicka osoba - napft. firma

e zaméstnavatelské a odborové orgdny

e regiony, obce

e obcanské organizace

e cirkve

e obcané: obcan miiZe byt subjektem, pokud ma prava a povinnosti. Zptlisobi-
lost k pravu a povinnostem mu vznika narozenim a zanika smrti ¢i prohla-
Senim za mrtvého. Zptsobilost k pravnim tkonlim vznika dosaZenim osm-
nacti let, ¢clovék se stava zletilym. Za nezletilé osoby rozhoduji zakonni za-
stupci, ¢asto jsou jimi rodice nezletilych.

Podle Kahouna (2013) délime subjekty na dvé skupiny: subjekty verejné sprdavy
a subjekty soukromého prdva.

3.2.4 Socialni udalost

Kahoun (2013) uvadi, Ze socialni udalosti je takova pravni a socialni udalost, ktera
ma dopad na socidlni situaci ¢lovéka. Socialni udalost mtizeme délit podle rtiznych
kritérii. Zalezi na tom, zda vime, jestli dand situace nastane a kdy. MiZeme tedy
socialni udalost rozdélit nasledovneé:
e Vime, Ze socialni udalost nastane i kdy (tzv. predvidatelna udalost) - pft. lhi-
ty k uplatnéni urcitého naroku.
e Vime, Ze socialni udalost nastane, ale nevime kdy - pf. smrt.
e Nevime, zda sociadlni udalost nastane, ale vime, kdy by nastala - pt. vime vék
odchodu do dilichodu, ale nevime, zda se tohoto véku jedinec dozije.
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e Nevime, zda dana udalost nastane a kdy (tzv. nepredvidatelna udalost) - pf.
nemoc, uraz.

Pro tuto bakalai'skou praci jsou podstatné dvé socidlni udalosti, a to invalidita

7~

a stari.

3.2.5 Socialni systém

Jednotlivé socialni systémy podle Kahouna (2013) predstavuji nastroje pro reSeni
nepriznivych udalosti. K témto socidlnim systémlim patii predevsim:

e socialni pojisténi

e socialni zaopatieni (Troster (2013) uvadi jeSté nazev socialni podpora)

e socialni pomoc

e socidlni sluzby

Podobné jako Kahoun, i Troster (2013) uvadi ctyri systémy. Arnoldova
(2012) jednotlivé systémy nazyva pilifi (v jejim vyctu jsou pouze tri), které jsou
vzajemné propojené. Prvni pilif (systém socidlniho pojisténi) resi situace, na které
je mozné se predem pripravit a finan¢né se zabezpecit. Druhy pilif nazyva stdtni
socidlni podporou, tou stat resSi pouze ty situace, které uzna za potrebné k reSeni.
V tomto systému funguje jista solidarita. Tretim pilifem rozumime systém socidlni
pomoci, ktery tesi situace socialni nebo hmotné nouze. Obsahem tohoto pilife by
mély byt i socialni sluzby.

Cevela (2015) s timto rozdélenim souhlasi a dopliiuje, Ze prvni pilit ma bud’:
e krdtkodoby charakter: udalosti, které reSi nemocenské pojisténi, napr. ne-
moc, oSetfovani ¢lena rodiny, téhotenstvi, materstvi...
e dlouhodoby charakter: udalosti, které resi dlichodové pojisténi. Zde se jedna
napf. o invaliditu, stari, osireni, ovdoveéni...

3.3 Principy socialniho zabezpeceni

V nasledujicich kapitolach se budu zminovat o principech, na kterych je postaveno
socialni zabezpeceni a bez nichZ by fungovani systému nebylo mozné. Neni tedy
od véci bliZe se podivat na ony principy a nastinit si, co je pro né podstatné. Pri je-
jich vymezeni budu vychazet z dila Krebse (2015).
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3.3.1 Princip ekvivalence

Princip ekvivalence je uzce spjat s principem solidarity. Funguje na bazi komple-
mentarity. S timto principem se nejcastéji setkavame v pojistném systému. Dochazi
zde k jisté rovnovaze mezi vysi pojistného a mirou rizik, ktera jsou kompenzovana
praveé vysi pojistného. Ekvivalenci chapeme jako rovnost, néco, co ma stejnou hod-
notu.

3.3.2 Princip participace

Princip je zaloZen na plynulém piechodu ¢lovéka od objektu socidlniho zabezpece-
ni k subjektu. Clovék postupem ¢asu ziskava vili, ¢as i prosttedky aktivné vykona-
vat urcitou socialni ¢innost.

3.3.3 Princip socialni solidarity

Socialni solidarita je chapana jako jista soundleZitost mezi obcany. Vychazi
z predpokladu, Ze jedinci ¢i skupiny obyvatel slepSimi Zivotnimi podminkami
a prostredky pomahaji jedinciim ¢i skupindm obyvatel, ktefi takovych Zivotnich
podminek nedosahuji. Timto jednanim se lidstvo snaZi pribliZit socialni spravedl-
nosti. Krebs (2015) vymezuje dva druhy solidarity:

e horizontalni: solidarita mezigeneracni - ekonomicky aktivni obyvatelstvo
prispiva na davky, které jsou vyplaceny ekonomicky neaktivnim. Dal$im
prikladem miiZe byt solidarita mezi zdravymi a nemocnymi, mladsi a starsi
generaci apod.

e vertikalni: hovofrime o solidarité mezindrodni (vykonavana mezinadrodnimi
organizacemi jako WHO, Rada Evropy, EU), celostdtni (ptispévky na kulturu,
vzdélani, pomoc rodinam...), mistni, ptip. regiondini (uzsi socialni skupiny:
podniky, cirkve, obce...), o solidarité jednotlivcii, domdcnosti a rodin.

3.34 Princip socialni spravedlnosti

Tento princip nam fika, Ze existuje jistd Sance vymezit pravidla, kterd by ve spo-
le¢nosti urcila, jak se rozdéli mezi jednotlivce ¢i skupiny obyvatel piijmy, bohatstvi,
zivotni prileZitosti a predpoklady (vzdélavat se, ziskat praci atd.). Nelze vSak ob-

v V7

jektivneé rici, co je socialné spravedlivé a co uz neni.
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3.3.5 Princip subsidiarity

Pokud jedinci vznikne neptizniva socialni udalost, tak princip subsidiarity mu rika,
Ze by se nejdrive mél snazit si vypomoci vlastnimi silami. Pokud tu moZnost nem3,
méla by mu pomoct jeho rodina. Pokud jeho tiZiva situace presahuje i ramec moz-
né pomoci od rodiny, nastupuji jina spolecenstvi. Na pomyslném vrcholku pyrami-
dy pomoci se pak nachazi stat. V principu by se vSak mél jedinec snaZit vytvorit
si takové podminky, aby se dokazal postarat jak o sebe, tak o svou rodinu.

3.4 Organizace a rizeni socialniho zabezpeceni

Reforma socialniho zabezpeceni je vymezena v zakonu ¢. 582/1991 Sb., o organi-
zaci a provadeéni socidlniho zabezpeceni. Tento zdkon nam mimo jiné rika, Ze soci-
alni zabezpeceni vykonavaji organy socialniho zabezpeceni. Témi jsou podle
§ 3 zakona nasledujici:
e Ministerstvo prace a socidlnich véci (MPSV) - je dstfednim orgdnem pro di-
chodové a nemocenské pojisténi
e Ceska sprava socialniho zabezpeéeni (CSSZ) - spravuje dfichodové a nemo-
censké pojisténi
e okresni spravy socialniho zabezpeceni (OSSZ) - organ prvniho stupné pri
vykonavanych rizenich tykajici se nemocenského a dlichodového pojisténi
e Ministerstvo vnitra
e Ministerstvo spravedlnosti

e Ministerstvo obrany

Vsechny uvedené organy figuruji i v ramci diichodového pojistént.

3.5 Financovani socidlniho zabezpeceni

Zasadnim zdrojem financovani je podle Kahouna (2013) pojistné na socidlni zabez-
peceni a prispévek na stdtni politiku zaméstnanosti. Oba tyto pojmy jsou zakotveny
a upraveny v zakonu ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfii-
spévku na statni politiku zaméstnanosti. Tento zakon obsahuje mimo jiné i diicho-
dové pojisténi, proto se o zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi budeme v
¢asti nazvané Dichodové pojisténi opirat.

Chvatalova (2012) uvadi, Ze socialni zabezpecCeni je hrazeno z pojistného, ze
stdtniho rozpoctu a ze zdrojii ucastniki prdvnich vztahi socidlniho prdva. Socialni
zabezpecenti je financovano predevSim ze statniho rozpoctu. Pojistné na socialni
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zabezpeceni tvorilo v roce 2015 podle Informaéni pfiru¢ky Ministerstva financi CR
(Ministerstvo financi, 2015) vice neZz jednu tretinu prijmd statniho rozpoctu.
Na druhou stranu témér jedna tietina vSech vydaji statniho rozpoctu sla na vypla-
tu starobnich diichodd (celé Ministerstvo prace a socidlnich véci pak vyuzivalo
témér jedné poloviny vydajl statniho rozpoctu).

Clovék se ale miize podle Trostera (2013) postarat saim o své potieby ziska-
vanim majetku, usporami, zaloZenim Zivotniho pojisténi apod. Stat také mize vy-
tvorit instituce, které stoji mezi statem a jednotlivcem (napf. socialni pojisténi).
Rozdil podle Trostera (2013) spociva v tom, Ze ve statnim financovani ¢lovék od-
vadi dané, které putuji do statniho rozpoctu. Nasledné jsou z rozpoctu vyplaceny
davky socialniho zabezpeceni. V socidlnim pojisténi pak clovék pojistuje sdm sebe
pro pripadnou nepfiznivou socialni udalost. Zasadni rozdil mezi témito dvéma
formami je takovy, Ze v systému socidlniho pojisténi se penize vybiraji do vytvore-
nych rezerv, odkud se pak i ¢erpaji. Tento tok penéz jde mimo statni rozpocet. Ty-
pickym ptikladem miiZe byt zdravotni pojiSténi. Je financovano pomoci zdravotni-
ho pojisténi, pro néz Ministerstvo zdravotnictvi vytvorilo nékolik fondl (napft. za-
kladni fond, provozni fond, fond prevence...), samo zdravotnictvi je pak spravova-
no zdravotnimi pojiStovnami (Fondy zdravotnich pojistoven, 2016).

Dalsi déleni ndm nabizi Kahoun (2013). Podle néj miizeme financovani
z pojistného délit na priibézné a kapitdlové (fondové) financovdnt.

3.5.1 Pribézné financovani

Priibézné financovani je ¢asto nazyvano ,pay as you go“. Jak jiz nazev napovida,
vybrané pojistné se nasledné vyplaci na davky. Tento pristup vychazi z principu
mezigeneracni solidarity. Chapeme tedy, Ze ekonomicky aktivni obyvatelstvo pfi-
spiva do statniho rozpoctu, ze kterého se vyplaci jak davky socidlné slabsim, tak
i starobni dlichody.

Je dilezité, aby byla prijmova a vydajova strana vyrovnana v pripadé pri-
bézného financovani. Pokud by piijmova strana byla nizsi, davky by se musely ¢as-
teCné hradit ze statniho rozpoctu. V praxi je to vSak béZzné. V roce 2015 byly prijmy
socidlnitho zabezpeceni 400,7 mld. K¢ kdeZzto vydaje na sociadlni davky cinily
514,3 mld. K¢ (Ministerstvo financi, 2015). Vidime tak jasny rozdil mezi ptrijmovou
a vydajovou stranou, ktery ¢ini vice nez sto miliard. Tento jev je hlavnim diivodem
deficitu statniho rozpoctu.
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3.5.2 Fondové financovani

Ve fondovém financovanti je zaloZen fond, ze kterého se Cerpa na vyplaceni davek
az po uplynuti néjaké doby (Zpiisoby financovani, 2016). Hlavnim diivodem pro
vytvoreni fondl bylo zabezpecit sebe a rodinu pied nepriznivou socidlni udalosti,
nasporené ¢astky se kumuluji na osobnim uctu pojiSténce. Postupem c¢asu vznikly
i spravni organy, které disponuji témito fondy (Arnoldovd, 2012). Reprezentantem
tohoto financovani jsou penzijni fondy (Zpfsoby financovani, 2016). V Ceské re-
publice na principu fondového financovani funguje dopliitkové penzijni spoteni
(zakon ¢. 427/2011 Sb., o dopliikkovém penzijnim sporenti).

3.6 Obsah socialniho zabezpeceni

Na pocatku 90. let byly v Ceské republice vytvoieny tfi navazujici a relativné auto-
nomni systémy: systém socidlniho pojisténi, systém statni socialni podpory a soci-
alni pomoci (Krebs, 2015). A¢koliv na sebe navazuji, lisi se hned v nékolika bodech.
Zasadni rozdil mezi nimi je v tom:

— jakou nepfiznivou socialni udalost resi

— jak jsou davky financovany

— jaka je organizace systému socidlniho zabezpeceni.

3.6.1  Systém socialniho pojisténi

Pro tuto bakalarskou praci je podstatny prvni systém: systém socidlniho pojisténi.
Do angliCtiny by se dal prelozit jako social insurance a je to povinny systém, kdy
se obcan povinné zajisStuje pred moZznym vznikem nepfiznivé socidlni udalosti
(Troster, 2013). Tento pojem byl poprvé zaznamenadn v Némecku na konci devate-
nactého stoleti jako Sozialversicherung. Vesely (2013) dodava, Ze zakon v sobé ne-
se vécny rozsah pojisténi, podminky vzniku a trvani naroku, vysi narokd, procesni
pravidla a zplisob spravy a financovani.

Arnoldova (2012) systém rozdéluje do tfech trovni. Prvni Grovni se rozumi
zakladni systém, ktery je garantovany statem a povinny (prispiva do néj 100 %
obyvatel Ceské republiky). Druhd droveii je zaloZena na mezigenera¢ni solidarité
a tyka se vztahl uvniti socialnich skupin. Jednim prikladem miiZe byt starobni di-
chod. Treti uroven se tyka jedince, a zaleZi tedy na jeho rozhodnutich. Je zaloZena
vétSinou na komercénim principu a priklady mohou byt stavebni, Zivotni sporeni,
dopliikové penzijni sporeni.
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Troster (2013, s. 11) socialni pojisténi déli na devét zakladnich systémi.

Tucné jsou znazornény ty systémy, které jsou podstatné pro tuto bakalarskou pra-
ci, zaroven tyto tri systémy Kahoun (2013) oznacuje jako ty dlouhodobé:

e Urazové pojisténi

e nemocenské pojiSténi

e zdravotni pojisténi

e pojiSténi v materstvi

e pojisténi ve stari

e pojisténi invalidity

e pojisténi poziistalych

e pojiSténi v nezaméstnanosti

e pojiSténi rodinné (rodinné pridavky)

Uplné zakladni rozdéleni predpoklada, Ze systém socidlniho pojisténi délime na-
sledovné:
e zdravotni pojisténi: timto pojiSténim je zabezpeCena bezplatna zdravotni
péce, viz zakon ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi
e nemocenské pojisténi: pro zaméstnance povinné, pro Zivnostniky nepovinné.
Zde se Cerpaji davky v pripadé onemocnéni, téhotenstvi, materstvi nebo pé-
Ce o Clena rodiny. Viz zakon ¢. 54/1956 Sb., o nemocenském pojiSténi za-
meéstnanctl a zakon ¢. 187 /2006 Sb., o nemocenském pojisténi
e diichodové pojisténi: zde jsou vyplaceny invalidni, starobni, poztistalostni i
sirot¢i dlichody. Opiraji se o zakon ¢. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi
a o zakon ¢. 427/2011 Sb., o doplnkovém penzijnim spoteni (do roku 2012
oznacovany jako penzijni pripojisténi se statnim prispévkem)
e pojisténi v nezaméstnanosti: pti splnéni podminek vznika narok na vyplace-
ni penéZité Castky pouze po stitem danou dobu. Pojisténi je zakotveno
v zakoné ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

Systém je predevSim financovan z pojistného na socidlni zabezpeceni.
V nasledujici tabulce jsou uvedena procenta pojistného, kterd jsou vypocitavana
zvymérovacitho zakladu (co je vymérovaci zaklad, je uvedeno v zakonu
¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a ptispévku na statni politi-
ku zaméstnanosti nebo pozdéji v kapitole Zakladni pojmy diichodového pojisténi).
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Tab. 1 Piehled ucasti na pojisténi
SP
Zp Nemocenské | Dichodové Statni politika
pojisténi pojisténi zameéstnanosti
Zameéstnanec 4,5 % - 6,5 % -
zaméstnavatel 9 % 2,3% 21,5% 1,2 %
% 2,39
osvcC % , 28 % 1,2 %
dobrovolné
Osoba bez 13,5 % _ _ -
zdanitelnych prijma
Statni pojisténec - - -

Zdroj: Ptackova Misarova, 2015

3.6.2 Statni socialni podpora

Tento druhy pilif je zakotven v zakonu ¢. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore,
ve znéni pozdéjsich predpist. Podle §1 a 2 tohoto zakona se davky statni socidlni
podpory vyplaci na pokryti ndkladd na vyZzivu a dalSich zakladnich potieb jednot-
liveld ¢i rodin. Stat tyto davky poskytuje i po jinych socidlnich udalostech. Davky
statni socidlni podpory se déli na dvé velké skupiny:
e testované ddvky: jsou poskytovany v zavislosti na vysi piijmu. Takovymi
davkami jsou pridavek na dité, prispévek na bydleni, porodné
e netestované ddvky: nejsou zavislé na vysi prijmu. Mezi takové fadime rodi-
Covsky prispévek ¢i pohiebné.

Hlavnim kritériem pro testované davky podle Arnoldové (2012) se jevi vySe
zivotniho minima. Dal$i déleni ndam poskytuje Chvatalova (2012), kterda uvadi,
ze davky délime na jednordzové (pohiebné ¢i porodné) a opétovné (davky zbyvaji-
ci). Zajimavosti se muze jevit, Ze do vzniku zakona ¢. 117/1995 Sb., se vyplaceni
davek statni socidlni podpory tykalo zaméstnavatelli. Tento zadkon zajistil vyplace-
ni davek statem, respektive organy k tomu urcenymi (takovymi organy rozumime
Urad prace CR, krajské pobo¢ky, kontaktni pracovisté). Narok na davku sice vznika
splnénim urcitych zakonem stanovenych podminek, Zadatel o davku vSak nemusi
prispivat pred danou socidlni udalosti do systému napiiklad ve formé pojistného,
jak je tomu u socialniho pojisténi (Kahoun, 2013).
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Pfi posuzovani testovanych davek je nutné zohlednit tzv. Zivotni a existencni
minimum. Zivotnim minimem rozumime ,minimalni hranici pfjmt k zaji$tén{ vy-
Zivy a ostatnich zakladnich osobnich potreb“. Existen¢ni minimum je chapano jako
minimalni hranice prijmi, ktera je nezbytna k zajisténi vyZzivy i zdkladnich lidskych
potfeb na urovni umoznujici preZiti. Oba tyto pojmy jsou upraveny zakonem
¢.110/2006 Sb., o zZivotnim a existencnim minimu, v platném znéni. Pro jednotlivce
je zivotni minimum 3 410 K¢ za mésic, u existen¢niho minima je c¢astka 2 200 K¢
mésicné.

Primarnim zdrojem financovani statni socidlni podpory jsou dang, je tedy
financovana ze statniho rozpoctu.

3.6.3 Systém socialni pomoci

Systém socialni pomoci (social assistance, také nazyvano socialni péci) vznikl
z diive znamého pojmu ,chudinska péce“. Tento systém jedinec vyuZziva ve chvili,
kdy se dostane do velmi tiZivé situace (Casto za tuto situaci miiZou drogy ¢i alko-
hol) a vi, Ze neni v jeho silach finan¢né ani materialné zabezpecit sebe i svou rodi-
nu (v praxi se podle Arnoldové (2012) tento systém tyka priblizné 4 % obyvatel).
Podle Kahouna (2013) se k zabezpeceni vyuziva tzv. zdchrannd socidlni sit. Mtze-
me také mluvit o statni socidlni pomoci, pokud pomoc prichazi od statnich ¢i verej-
nopravnich instituct.

Tento nepojistny systém délime do tfi kategorii: pomoc v hmotné nouzi, so-
cidlni sluzby a ddvky pro osoby zdravotné postizené (Chvatalova, 2012). Kahoun
(2013) uvadi pouze dvoji déleni, a to: socidlni sluzby a socidlné-prdvni ochrana a
ddvky socidlni pomoci. Jedna se o davky testované. Podle obecnych informaci na
integrovaném webu Ministerstva prace a socidlnich véci (Obecné informace, 2016)
musi Zadatel dokazat, Ze je opravdu chudy, aby ziskal narok pro vyplatu davky.
Nemusi se jednat vzdy o finan¢ni vypomoc (at' uZ jednorazovou, ¢i opakujici se).
Socialni pomoci miiZe byt i vécny dar, ptipadné sluzba ve prospéch potirebné osoby
(takové sluzby miiZe poskytovat Armada spasy, Diakonie, Charita apod.) Setkava-
me se zde s formou prerozdéleni (Troster, 2013).

Tento systém je financovan ze statniho rozpoctu a rozpoctu izemné sprav-
nich celkl. Financovani socidlnich sluzeb je v kompetenci vice zdroj{i, u nékterych
socialnich sluzeb se na thradé podili i uZivatel (Kahoun, 2013).

Rada bych kapitolu vénovanou obsahu socidlniho zabezpeceni ukoncila prehled-
nym rozdélenim vSech davek vyplacenych v socialnim zabezpeceni. Schéma rozdé-
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leni je vytvoreno z informaci uvedenych na portalu Ministerstva prace a socidlnich
véci.

/ Zdravotni pojisténi |
systém socialniho

pojiSténi Nemocenské pojisténi

Socialni pojisténi E\
'-I Prispévek na statni politiku

| zaméstnanosti

Dichodové pojisténi

—
- _—

Invalidni Pozistalostni Starobni
diichody diichody diichody

Pridavek na dité

/ Davky testovane K Forodné

Systém statni Prispévek na
sociaini podpory "\ bydleni

\

| Roditovsky prispévek
\1 Diavky netestované |/ Pohiebné |

Doplatek na bydleni
{ Dévky v hmotné nouzi )< Prispévek na Zivobyti
// Mimofadna okamiitd pomoc

Systém socidlni "/

Prispévek pro zdravotné

Davky socidlni péte |

pomoci Y postiZens
Y
“.\ Prispévek na péti
Y Sluzhy |
Obr. 1 Schéma rozdéleni socidlniho zabezpeceni

3.7 Diichodové pojisténi

Dlichodové pojisténi je nejdiilezitéjsi casti socialniho zabezpeceni, protoze se do-
tyka kazdého obcana. Podle MPSV je davkové definované a priibézné financované.
Je univerzalni (Dlchodové pojisténi, 2016). Soucasné usporadani dichodového
pojisténi se zacalo formulovat az v 90. letech. Vroce 1995 byl prijat zakon
¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi (dale jen ZDP). Tento zdkon je v dneSni
dobé oznacovan jako I. pilii dichodové reformy a spravuje ho Ministerstvo prace

a socidlnich véci. Tento stéZejni zakon proSel fadou novel, znichz
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k nejvyznamnéjSim dle Chvatalové (2012) radime nasledujici: zakon
¢. 289/1997 Sb., zakon ¢. 425/2003 Sb., zdkon ¢. 306/2008 Sb., zdkon ¢. 220/2011
Sb.

V roce 2015 se pocet diichodcii Ceské republiky blizil 2,9 milionu ob¢and,
coz je zhruba 27,2 % obyvatel (Prijemci diichodl, 2016). Jak jsem se jiZ zminila,
dlichodové pojisténi fesi dlouhodobé socidlni udalosti. Jedinec ztraci schopnost
zajistit si staly prijem a tak pokryt své naklady na obzZivu. Jak uvadi Krebs (2015),
rozliSujeme ctyri zakladni socialni situace, které jsou zabezpeceny socidlnimi dav-
kami v tomto pojiSténi:

o stdrf
invalidita

e ovdovéni
e osireni

Na tyto nepriznivé socidlni udalosti se v dichodovém pojisténi poskytuji nasleduji-
ci davky:

e starobni diichod (vcetné predcasného starobniho diichodu)

e invalidni diichod

e vdovsky/vdovecky diichod

e sirotci diichod

Dtichodové pojisténi je povinné pro viechny obéany Ceské republiky. Toho-
to pojisténi se tak ucastni vSichni, ktefi jsou vyjmenovani v § 5 a § 6 ZDP. Aby na né
splnéna doba pojisténi u starobniho diichodu a dichodovy vék).

K doplitkovému diichodovému systému Fadime III. pilif diichodové re-
formy spravovany pievazné Ministerstvem financi. Jedna se o dopliitkové penzijni
sporeni zakotvené v zakonu ¢. 427/2011 Sb., o dopliikkovém penzijnim spofeni.
Ucast je dobrovolna. Existoval jesté IL pili diichodové reformy, ten byl viak zru-
Sen. O ukonceni II. pilife lze nalézt informace v zakonu ¢. 376/2015 Sb., o ukoncent
dlichodového sporeni. Zde je mimo jiné i uvedeno, Ze tento zakon nabyl Gc¢innosti
1. 1. 2016. Tohoto pilife se ucastnilo zhruba 84 000 lidi.

3.71 Zakladni pojmy diichodového pojisténi

Dlouhodobé nepriznivy stav
Timto pojmem oznacujeme takovy stav, ve kterém jsou omezeny télesné, smyslové
nebo duSevni schopnosti. Jedinec neni schopen vykonavat stejnou pracovni ¢innost
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jako driv. Tento stav trva déle nez jeden rok nebo se predpoklad3, Ze potrva mini-
malné jeden rok (§ 26 ZDP 155/1995).

Doba pojisténi

KaZzdy obéan Ceské republiky ma pravo na starobni dfichod, pokud splnil dvé pod-
minky: dosahl diichodového véku a ma potiebnou dobu pojisténi. Vék pro odchod
do diichodu se lisi v zavislosti na pohlavi. U Zen také zavisi na po¢tu vychovanych
déti. Od 2010 dochazi k postupnému prodluZovani potrebné doby pojisténi. Hlav-
nim divodem pro postupné zvysovani diichodového véku je snaha o sjednoceni
dlichodového véki u obou pohlavi, ke kterému by mélo dojit podle Krebse (2015)
vroce 2041.

U invalidniho diichodu se podminka doby pojisténi méni v zavislosti na vé-
ku osoby, ktera o invalidni dlichod zada. Pokud vznikl pracovni draz, neni vyzado-
vana potirebna doba pojisténi pti zadosti o invalidni dlichod.

Doba pojiSténi se prokazuje eviden¢nim listem (Doba pojisténi, 2015).

Nahradni doba pojisténi

Timto pojmem oznacujeme takové obdobi Zivota, kdy jedinec neodvadi pojistné,
piresto se mu vsak tato doba pocita do potiebnych let pro diichod. Arnoldova
(2012) tvrdi, Ze je nutné, aby doba pojiSténi trvala minimalné jeden rok a aby
k tomu doslo na tzemi CR (s vyjimkou péce o dité). § 11 az 13 ZDP stanovuji, jaka
obdobi Zivota jsou povazovana za nahradni dobu pojisténi. Prakticky je lze podle
Arnoldové (2012) rozdélit na dvé skupiny:

e vykonavani nevydéle¢né Cinnosti prospésné pro spolecnost (napt. prezenc-
ni studium, vojenska sluzba, péfe o dité do 4 let véku - viz zdkon
¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi.)

e nezavinénd nepiiznivd socidlni situace (nezaméstnany Cclovék vedeny
na uradu prace, pozivani invalidniho diichodu tretiho stupné do dosaZeni
dtichodového véku, atp.)

Vyloucena doba

S pojmem nahradni doba pojisténi Uzce souvisi i vylouCena doba. Ve svém jadru
jsou to pojmy stejné. Pokud vSak tato obdobi zasahnou do rozhodného obdobi, jsou
tato obdobi vyloucena ze zjiStovani potfebné doby pojisténi. Tyto vyloucené doby
maji pozitivni vliv na vypocet diichodd, ponévadz v nich jedinec nevykonaval vydeé-
le¢nou ¢innost, tudiZ by se mu primér vydélki snizil (Pfeddtichod, 2015).
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Rozhodné obdobi
Jedna se o obdobi tficeti kalendarnich rokd, které predchazely roku, ve kterém ma

jedinec narok na diichod a pozada o jeho pifiznani.

Podpiirci doba
Oznaceni doby, po kterou se pobiraji jednotlivé davky socidlniho zabezpeceni.

Vymeérovaci zaklad

Vymétovacim zdkladem chapeme thrn piijmt, kterou jsou predmétem dané
z prijma fyzickych osob. Na dlichodové pojisténi se jedinci vypocita 29,2 %
z vymétovactho zakladu. OSVC si ro¢ni vyméfovaci zaklad uréuje sama, jedinou
podminkou je, aby tvoril minimalné 50 % danového zakladu. Maximalnim vymeéro-
vacim zdkladem chapeme 48nasobek primérné mzdy, tj. 1 296 288 K¢ pro rok
2016 a1 359552 K¢ pro rok 2017, viz webova stranka www.finance.cz.

3.7.2 Starobni dichod

Starobni dfichod je zakotven v § 28 az § 37a ZDP. Starobnich diichodcti je v Ceské
republice zhruba 2,4 milionu, témér jednu ctvrtinu z nich tvori ti, ktefi pobiraji
predcasny dichod (Pocet starobnich dichodcti, 2016). Starobni dlchod Ize pokla-
dat za nejvétsi polozku vydaji dichodového pojisténi (Troster, 2013). Pojisténci
ma starobni dlichod pokryt naklady, které mu vznikly omezenim ¢i neschopnosti
vydélavat penize v dlisledku vyssiho véku (vék se zde chape jako socialni udalost).

§ 28 ZDP stanovuje, Ze jedinec ma narok na starobni diichod, pokud ziskal
potiebnou dobu pojisténi (do roku 2010 se jednalo o 25 let, od roku 2018 se jiz
jedna o 35 let) a dosahl diichodového véku. Vesely (2013) uvadi, ze jedinclim naro-
zenym po roce 1977 se diichodovy vék stanovuje tak, Ze k véku 67 let pricteme
dvojnasobny pocet mésict, které Cini rozdil mezi rokem narozeni pojisténce a ro-
kem 1977. O pravdivosti tohoto tvrzeni se miizeme piesvédcit v § 32 odst. 3 ZDP.
Jen pro zajimavost, podle tohoto zakona musim mit zatim odpracovano minimalné
35 let praxe a musim dosdhnout diichodového véku, ktery u mé bude v Sedesati
deviti letech a osmi mésicich. Tyto informace jsou aktudlni k roku 2017, piedpo-
kladam vsak, Ze to neni posledni novelizace zdkona. V ptiloze A nalezneme tabulku
dtichodového véku pired rokem 1977.

Starobni dichod se sklada ze dvou slozek: zdkladni a procentni vyméry. Za-
kladni vymérou chdpeme 9 % z priimérné mési¢ni mzdy. V roce 2016 cinila za-
kladni vyméra 2 440 K¢, vroce 2017 vzroste na 2 550 K¢. (Zakladni vymeéra di-
chodu, 2016). Procentni vymeéra je 0,9 % za prvnich 360 kalendarnich dnd, poté se
pocita s 1,5 % vypoctového zakladu. Za kazdy rok pojiSténi se procentni vyméra
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zvySuje 0 1,5 % dle § 36 ZDP. Procentni vyméra podle Chvatalové (2012) musi ¢init
vZdy nejméné 770 K¢ - viz § 33 ZDP. Zasadni je pro vypoctovy zaklad osobni vy-
mérovaci zaklad. Ten je navic upraven pomoci dvou reduk¢nich hranic. Presny vy-
pocet starobniho diichodu provede Ceska sprava socialniho zabezpeéeni.

Se starobnim dlichodem souvisi jeSté dva typy dichodt: preddiichod a pred-
casny diichod. 1 kdyZ oba pojmy zni podobné, nejedna se o totéZ a je zahodno
je dale vysvétlit. Pojem preddlichod popisuje typ diichodu, ktery je vyplacen pired-
Casné, maximalné vsak 5 let pred dosaZenim dlichodového véku. Zde pobirame
dlichod znami nasporenych penéz vramci dopliikového penzijniho spofeni.
0 predcasném dichodu hovorime tehdy, pokud se rozhodneme predc¢asné odejit
do diichodu, maximalné vsak tfi roky pred dosazenim diichodového véku. Tim, Ze
je davka na tento typ dlichodu cerpana ze statniho rozpoctu, je starobni diichod
pomérné Kracen. Zavisi, kdy se rozhodneme odejit do starobniho diichodu (¢im
drive, tim vice bude predc¢asny diichod kracen). Vyplatou pieddiichodu bude sta-
robni dichod kracen ne vyrazné, protoze Kk vyplaté starobniho diichodu dojde
v den dosazeni dlichodového véku, pokud si o néj pojisténec zazada. U tohoto typu
dlchodu je potifeba mit nasporeno ve Il pilifi diichodového pojisténi. Poslednim
rozdilem mezi témito dvéma typy dlchod{, o kterém se zminim, se jevi moZnost
prace pri pobirani diichodu. Zatimco u preddiichodu miizeme neomezené praco-
vat, u predc¢asného diichodu jsme limitovani vydélkem, ktery nesmi presahnout
castku, za kterou by se jiZ odvadélo socialni pojisténi (Srovnani pireddtichod,
2015).

3.7.3  Vdovsky a vdovecky dichod

Dilichody pozistalych, kam fadime mimo jiné i vdovsky a vdovecky dlichod, patii
mezi nejstarsi davky diichodového pojisténi (Troster, 2013). Vdovskym a vdovec-
kym diichodem oznacujeme takovou davku diichodového pojisténi, ktera je odvo-
zena od dichodu toho, ktery zemftel a ktery zivil pozlistalou osobu. Zde povazuje-
me za socialni udalost smrt manzelky (v pripadé vdovského dlichodu) ¢i manZela
(u vdoveckého dlichodu), ktery dle Veselého (2013) pobiral bud starobni, nebo
invalidni diichod, ptipadné zemfiel nasledkem pracovniho trazu. Dle § 50 ZDP vy-
plata tohoto typu diichodu probiha po dobu jednoho roku od smrti manzela, pii-
padné manzelky. Existuji divody prodlouzeni vyplaty vdovského/vdoveckého dii-
chodu, které jsou stanoveny v § 50 odst. 2 ZDP. Z vyCtu jmenuji napt. péci o nezao-
patiené dité, nebo pokud je vdova/vdovec pozivatelem invalidniho dtichodu tieti-
ho stupné. Podle § 50 odst. 5 ZDP narok na vyplatu zanika uzavienim nového man-
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zelstvi. Narok na davku vznikne znovu, pokud nastane néktera ze situaci uvede-

Dle § 51 zde také k vypoctu vdovského/vdoveckého dichodu vyuzivame
procentni a zakladni vyméru. Zakladni vyméra je stejnd, jako tomu bylo u starob-
niho dtichodu, tj. 9 % z prlimérné mzdy. Procentni vyméra ¢ini 50 % starobniho
¢i invalidniho dlichodu tretiho stupné, na ktery mél, prip. by mél dotycny pred
smrti narok.

Podle Ceského statistického tradu se v Ceské republice vroce 2015 nachazelo
33 545 osob, které pobiraly vdovsky/vdovecky dlichod.

3.7.4 Sirotc¢i duchod

Spolu s vdovskym/vdoveckym diichodem ho fadime k poziistalostnim dichodim.
Na tento typ dlichodu ma narok dité, které je nezaopatiené a jemuz:

e zemfel rodic (osvojitel)

e zemfela osoba, ktera pievzala dité do své péce.

Narok na sirotci diichod vznika tehdy, pokud zemfeld osoba byla pozivate-
lem starobniho ¢i invalidniho diichodu, pripadné splnila podminku alespon polo-
viny potiebné doby pojisténi tak, aby vznikl narok na invalidni diichod. Narok
na sirotci diichod podle § 52 ZDP zanika osvojenim ditéte.

K vypoctu sirot¢iho diichodu se opét vyuziva zakladni a procentni vymeéra.
Zakladni vymeéra je stdle stejna, tj. 9 % z primérné mésicni mzdy. Procentni vymé-
ra ¢ini 40 % starobniho ¢i invalidniho dichodu tretiho stupné. Pokud osifelému
ditéti zemfteli oba rodice, pro kazZdého zvlast se vypocitava procentni vymeéra. Za-
kladni vymeéra bude figurovat pouze jednou. Sirot¢i diichod pobiralo v loniském
roce 41 870 osirelych déti (Ptijemci diichodt, 2016).

3.7.5 Invalidni duchod

Jak tvrdi Arnoldova (2012), pojem invalidita je vykladan rtznymi zplsoby. Obecné
lze tici, Ze se jedna o urcitou poruchu zdravi, ktera ma bud’ dlouhodoby, nebo trva-
ly charakter a projevi se poklesem ¢i ztratou zaméstnani.

Pojem invalidita pravdépodobné vznikl z latinského invalidus (neschopny)
Ci invaliditas (neschopnost). Lze tedy vyvodit, Ze jedinec nebude schopny plnohod-
notné fungovat. Mné osobné se invalidita také poji s vale¢nymi veterany, kteri se
v disledku vale¢nych zranéni stavali invalidnimi - zranénymi a neschopnymi se
o sebe postarat.
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Arnoldova (2012) nam ukazuje nékolik pohledd na invaliditu. Invaliditu podle ni
délime na:

zdravotni: invalidita je zde chapana jako dlouhodoby nepriznivy stav. Jedna
se o dusevni, télesnou nebo smyslovou poruchu a posuzuje se, zda je moz-
nost stabilizace stavu a jak moc to v béZném Zivoté jedince ovlivni

pracovni: jak jsem jiZz uvedla, invalidita je provazena sniZenim (i ztratou
pracovni schopnosti, a to pravé v disledku dlouhodobé nepiiznivého zdra-
votniho stavu

prdvni: pravni upravu invalidniho dtichodu najdeme v § 38 - 42 ZDP. Zde je
také uvedeno, jaké jsou podminky naroku na invalidni dichod, jaké druhy
invalidniho diichodu rozliSujeme a o kolik se predpoklada pokles pracovni-
ho vykonu jedince

pracovné prdvni: invalidni ¢lovék je schopen prace v omezeném rozsahu,
nebo za zcela vyjimecnych podminek, v urcitém pracovnim prostredi apod.
socidlné ekonomickou: invalidita ovlivni i socialni Zivot postiZeného. Nejen
Ze invalidni ¢lovék nemusi byt schopen stejnych aktivit jako pred invalidi-
tou, mize byt také zavisly na pomoci nékoho jiného. To mize vést
k psychickym problémiim, napi. k depresi. Casto také dochazi k poklesu mi-
ry zivotni urovné v diisledku nizsich ptijmu. Invalidni dichod slouzi sice
k vyrovnani piijmi obcana, ale kviili onemocnéni ma jedinec ¢asto vyssi na-
klady na Zivot.

Aby mél jedinec narok na invalidni diichod, musi dle § 38 ZDP splnit nasledujici

podminky:

nedosahl diichodového véku (65 let ¢i vyssi) - se vznikem dlichodové re-
formy prichazi i ustanoveni tykajici se soubéhu naroku invalidniho a sta-
robniho dichodu, viz kapitola Soubéh naroku na dtichody

stal se invalidnim (nasledkem pracovniho trazu, pripadné z jiného diivodu)
ma potirebnou dobu pojisténi.

Posledni podminku nemusi splnit ten, ktery se stal invalidnim pravé v dasledku
pracovniho drazu. Podle § 40 ZDP potiebna doba pojisténi ¢ini:

do 20 let méné nez jeden rok
od 20 let do 22 let jeden rok
od 22 let do 24 let dva roky
od 24 let do 26 let tri roky
od 26 let do 28 let Ctyri roky
nad 28 let pét let
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Potiebna doba pojisténi se zjistuje pred vznikem dlouhodobé neptiznivého zdra-
votni stavu, u jedince, ktery ma vice neZz 28 let se kontroluje obdobi poslednich
desiti let pred vznikem invalidity. U osoby starsi 38 let se jedna o obdobi posled-
nich dvaceti let, pricemZ musela byt pojiSténa minimalné polovinu tohoto casu.
Do této doby se zapocitava i tzv. nahradni doba pojisténi.
§ 39 ZDP upravuje, Ze pojiSténec je invalidni, pokud u néj nastal pokles pracovniho
vykonu minimalné o 35 %. Existuje jeden druh invalidniho dichodu, ktery dale
délime na tri stupné:

e prvni stupern: pokles pracovniho vykonu nejméné o 35 %, nejvice vSak

049 %
e druhy stupen: pokles pracovniho vykonu minimalné o 50 %, nejvice 0 69 %
e treti stupen: pokles pracovniho vykonu nejméné o 70 %

Invalidni dtichod vyplaci OSSZ, pricemZ pokles pracovniho vykonu urcuje 1ékarska
posudkova sluzba.

Opét se pri vypoctu vyse invalidniho diichodu setkdvame se zakladni a pro-
centni vymérou. Zakladni vymeéra je stejna jako u predchozich typl dichodu, tj.
9 % primérné mésicni mzdy, tedy 2 440 K¢ pro rok 2016. S procentni vymérou je
vou dobu, kterd urcuje rozdil mezi vznikem naroku na invalidni dichod a dosaze-
nim dichodového véku (u Zen se nezohlediiuje, zda jsou matkami). Podle stupné
invalidity mame tfi typy procentni vymeéry:

e 0,5 % vypoctového zakladu, jedna-li se o invalidni diichod prvniho stupné

e 0,75 % vypoctového zakladu u druhého stupné invalidniho dtichodu

e 1,5 % vypoctového zakladu, pokud se jedna o invalidni dlichod tretiho
stupné

Pokud se jedna o dobu dopoctenou, podle Kahouna (2013) se pro stanoveni vyse
procentni vyméry zapocitava tato doba bud’ v plném rozsahu (pokud je obdobi
plné pokryto po celou dobu do vzniku naroku na dlichod), nebo ve sniZeném roz-
sahu (pomérné sniZeni podle toho, kolik procent této doby bylo pokryto pojisté-
nim).

Pii zméné stupné invalidity se stanovi nova vySe invalidniho dlchodu, a to
podle pravidel urcenych v odst. 3 § 41 ZDP, viz nasledujici tabulka.
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Tab. 2 Prepocet koeficientu pti zméné stupné invalidniho diichodu
Dosavadni Novy stupen . L Vypo-ct-eny
stupeii invalidity invalidity Zpisob vypoctu koeficient
zaokrouhleny

L IL. 0,75/ 0,5 1,5

L. II1. 1,5 /0,5 3

IL. L. 0,5 /0,75 0,6667

I1. II1. 1,5 /0,75 2

I11. L. 05 /15 0,3333

I11. I1. 0,75/ 1,5 0,5

V textu jsem se zmitiovala o poé¢tu diichodcti a po¢tu starobnich diichodct v Ceské
republice k 31. 12. 2015. V nasledujici tabulce a grafu je patrné, jaké je rozloZeni

dtichodct.

Tab. 3 Pocet diichodcii v Ceské republice

Typ diichodu Pocet diichodcu
Starobni diichod 2376 883
Invalidni diichod 421 655
Sirot¢i diichod 41870
Vdovsky/vdovecky dlichod 33545
Celkem dtichodctu 2873953

Zdroj: www.cssz.cz, 2016

Graf1 Vymezeni poétu diichodcii v CR k 31. 12. 2015
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B Invalidni diichod
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3.7.6  Soubéh narokii na dichody

Kahoun (2013) také pamatuje na situaci, kdy miize dojit k soubéhu narokt na vy-
platu vice druhi dichod. V nékterych pripadech je mozna vyplata vice druhia di-
chodili najednou, jindy to zdkon neumoziiuje. Pravni dpravu nalezneme v § 58 az
61 zakona ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi. Ne vZdy se upifednostiiuje di-
chod, ktery je vy$si. Webova stranka Ceské spravy socialniho zabezpeceni (Soubéh
narokd, 2016) uvadi tfi druhy konkurence dlichodti: jednoznacnd konkurence, pa-
rametrickd konkurence a omezend pripustnost soubéhu. Chvatalova (2012) uvadi, Ze
neni stanovena zadna hranice pro dhrn diichodi pfi jejich soubéhu.
Piikladem jednoznacné konkurence miize byt starobni a invalidni diichod.
Pii naroku na starobni dlichod se vypocitava vyse starobniho dichodu. V zasadé
miuZe dojit ke tfem situacim:
e pokud vyjde ¢astka vyssi, nez je castka invalidniho diichodu, vyplaci se sta-
robni dlichod
e pokud dojde k tomu, Ze vypoctena c¢astka starobniho diichodu je nizsi, za-
dost o starobni dlichod se zamita a je nadale vyplacen invalidni diichod
e pokud jsou oba dlichody stejné vysoké, ma zadatel narok vybrat si jeden
z dlichoddi.

Pokud jsou splnény podminky naroku na vyplatu pfimého dlichodu (sta-
robniho ¢i invalidniho) a na vyplatu pozistalostniho diichodu, vyplaci se ten nej-
vyssi v plné vysi. Z ostatnich diichodii se poté vypocita 50 % procentni vymeéry.
Pokud je vySe pozistalostnich diichodl stejna, krati se drive vdovsky/vdovecky
dlchod.

3.7.7 Zmény v diichodovém pojisténi

ProtoZe diichodové pojisténi proslo podstatnou novelizaci k 1. 1. 2010, je vhodné
se na tuto reformu bliZe podivat. Podle Krebse (2015) byl v roce 2008 pfijat za-
kon & 306,/2008 Sb. U¢innost nabyl aZ v lednu 2010. V tomto zdkonu $lo o uprave-
ni parametrickych zmén, zejména pak o nasledujici:
e prodlouzila se zména odchodu do diichodu, kazdym rokem se tato doba po-
souva. Z ptvodnich 25 let jsme nyni na 35 letech potiebné doby pojisténi
e nové se vymezila invalidita. Pivodné byl dvoji typ invalidity. Lidé méli pti
splnéni podminek narok na castecny (33% - 66% pokles pracovniho vyko-
nu), nebo plny (vice nez 67% pokles pracovni neschopnosti) invalidni di-
chod.
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Je patrné, Ze preklopenim plivodné vymezené invalidity do soucasné podoby jed-
noho typu invalidity o tfech stupnich, doslo k patrnym zménam:
e plné invalidni diichodce zacal byt po roce 2010 invalidnim dfichodcem
ve tiretim stupni. VySe invalidniho diichodu se mu nezmeénila
e (astetné invalidni dlchodce byl uzndn invalidnim v druhém stupni
k 1. 1. 2010, pokud pokles jeho pracovni schopnosti ¢inil nejméné 50 %
e invaliditou pro prvni stupen se oznacily zbyvajici dichody, tj. ty, kde byl za-
znamenan pokles pracovni schopnosti od 33 % do 49 %.

JiZ jsem se v predchozim textu zminovala o II. piliti, respektive o jeho ukonceni. Je
na misté vysvétlit podstatu myslenky tohoto II. pilife. Na webovych strankach Mi-
nisterstva financi (Zakladni informace, 2016) se dozvidame, Ze tento pili vznikl
vlednu 2013 a byl nazvan dichodové sporeni. Doslo také k reformé III. pilite -
dopliikového penzijniho spofent.

II. pilit mél podstatu fondového pilite, jedinci do néj mohli dobrovolné
vstoupit, podminkou vSak bylo, Ze znéj nesméli vystoupit, a to prakticky
az do okamziku, kdy by splnili podminky pro vznik naroku na vyplatu starobniho
dlchodu, jak je uvedeno v I. pilifi. Dlichodové fondy mély na starosti penzijni spo-
le¢nosti. Lidé si mohli vybrat ze ¢ty fondl: dynamického, vyvdzZeného, konzervativ-
niho a dluhopisového). Jedinec mél moznost volby strategie, jednou ro¢né si mohl
bezplatné zménit, do jakého typu fondu chce investovat (Zakladni informace,
2016).

Uéastnik diichodového spofeni byl povinen platit pojistné na diichodové
spoieni. Musel vSak oznamit svému zaméstnavateli, Ze se stal dc¢astnikem druhého
pilite. Za svého zaméstnance provadél dhradu zaméstnavatel. Sazba pojistného
Cinila 5 % z vymérovaciho zakladu, jedinec tedy odvadeél o 2 % vice na dlichodové
zabezpeceni. Pri ucasti na dlichodovém spofeni bylo o 3 % sniZeno pojistné
na I. pilit. U¢astnici si mohli zvolit dvoji vyplatu:

e dozivotni vyplata starobniho dlichodu s moZnosti sjednani poziistalostniho
dlchodu, ktery by byl vyplacen nasledujici tfi roky po smrti jedince
e starobni diichod vyplaceny 20 let.

3.7.8 Valorizace diichodu

Kahoun (2013) tvrdi, Ze aby byla zachovana redlna hodnota dlichodd, musi docha-
zet ke zvySovani dichodd, tzv. valorizaci. Chvatalova (2012) dodava, ze dalsim du-
vodem pro valorizaci mezd je, aby neztstal velky rozdil mezi vyvojem mezd a vy-
vojem dichodi, protoZe se diichod vyvozuje ze mzdy. ZvySovani dlichodt je stano-
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veno v § 67 ZDP. Podle tohoto zdkona dochazi ke zvyseni dlichodli vZdy od ledna.
Vyjimkou je, pokud v obdobi pro zjiStovani riistu cen doslo k vice jak 5% inflaci.
Potom se procentni vymeéra navysi mimo lednovy vyplatni termin.

Prvotné se zvySuje zakladni vyméra tak, aby stale platilo, Ze se jednd 0 9 %
z primérné mési¢ni mzdy. Tato ¢astka se zaokrouhluje na celé desetikoruny naho-
ru. Procentni vyméra se navysuje tak, aby u priimérného starobniho dtichodu do-
Slo k takovému zvySeni, které se bude rovnat souctu riistu cen a jedné tietiné ristu
redlné mzdy (viz § 67 odst. 8 ZDP). Prlimérny starobni dlichod c¢inil v zari 2016
¢astku 11 441 K¢ (Pocet starobnich diichodcti, 2016).

V roce 2016 doslo k nasledujici valorizaci dichodu:
e vlednu 2016 byla zvySena zakladni vymeéra z 2 400 K¢ na 2 440 K¢. Doslo
tedy k zvyseni vSech diichodi o 40 K¢
e vunoru 2016 byl spole¢né s dichodem vyplacen jednorazovy prispévek ve
vysi 1200 K¢.

V roce 2017 nas ¢eka nasledujici valorizace (ZvySeni dlichodt, 2016):
e zakladni vyméra se zvysi o 110 K¢, tedy z castky 2 440 K¢ na ¢astku 2 550
K¢
e uprocentni miry dojde k navySeni o 2,2 %
e primérnd penze bude ¢init 11 745 K¢, primeérné tedy dojde k navyseni o
308 K¢.

V ptiloze B je naskenovano rozhodnuti Ceské spravy socialniho zabezpeéeni o va-
lorizaci dlichodti pro rok 2015 a 2016.

3.7.9  Dopliitkové penzijni spoi-eni

Predchozi kapitoly byly vénovany zejména I. pilifi, v malé casti také zruSenému
II. piliti. Rdda bych vénovala alespon nékolik fadki i I1I. diichodovému piliti, ktery
je oznaCovan jako dopliikové penzijni sporeni.

Doplitkové penzijni sporeni je zakotveno v zakoné ¢. 427/2011 Sb., o dopln-
kovém penzijnim sporeni. Podle Trostera (2013) doSlo vroce 2013 k nahrazeni
penzijniho pripojisténi se statnim prispévkem pravé timto sporenim. Zakon
¢. 272/2011 stanovuje, ze ucastnikem se miiZe stat pouze fyzicka osoba starsi
18 let, ktera uzavrela s penzijni spole¢nosti smlouvu o dopliitkovém penzijnim spo-
reni. Dle § 5 odst. 1 zakona 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim sporeni se pen-
zijni spole¢nost zavazuje ,shromaZdovat a obhospodarovat prostredky ucastnika
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v Ucastnickém fondu“. Zavazuje se také vyplacet mu davky stanovenym zpuisobem
ve stanovenych terminech. Ze zakona také vyplyva, Ze je to pilit dobrovolny a pfri-
spivat do néj mohou i osoby, které nejsou vydélecné ¢inné (napft. studenti, Zeny
na matei'ské). Zaméstnavatelé maji také moznost svym zaméstnanclim prispivat
na sporeni. Sami si pak mohou v daniovém priznani uplatnit dafiovou ulevu, pokud
zameéstnanciim prispivaji minimalné 30 000 K¢ na doplikové penzijni spoieni.
Zameéstnanci si rovnéZ mohou v dafiovém priznani uplatnit odc¢itatelnou polozku
nesouci ndzev penzijni pripojisténi, a to maximalné 12 000 K¢ rocné.

Dle § 19 tohoto zakona se prostredky ucCastnika mohou pouZit pouze na vyplatu
nékolika stanovenych davek. Penzijni spolecnost vyplaci jednorazové vyrovnani ¢i
odbytné. DoZivotni penzi nebo starobni penzi na uré¢enou dobu pak vyplaci pojis-
tovna.
Kahoun (2013) se zmifuje o reformé tohoto diichodového systému, ktera

probéhla v roce 2013. DoSlo také mimo jiné k:

e zméné penzijnich fondl na penzijni spolecnosti

e stavajici ucastnici byli presunuti do transformovanych fondt

e novi Ucastnici vstoupili do ucastnickych fondd.

Ministerstvo financi poskytuje ze statniho rozpoctu prispévek na doplitkové pen-
zijni sporeni, pokud jedinec spofi minimalné 300 K¢ mési¢né, a to nasledovné: pri
mési¢nim sporeni 300 K¢ - 999 K¢ stat prispiva 90 K¢ plus 20 % z ¢astky presahu-
jici 300 K¢.

3.7.10 0Odborna komise pro diichodovou reformu

Vroce 2014 vznikla Odborna komise pro diichodovou reformu. Béhem dvou let
se predloZila spoustu navrht, které pak projednala vlada. Jednim z navrha bylo
pravé ukoncenti Il. pilite nebo nastaveni nové hranice diichodového véku. Odborna
komise také navrhla vladé tzv. systém spolechého socidlniho pojisténi manZelii. Ve
svém principu se jedna o systém, kdy by manZzelé sdileli vymétovaci zaklad, a tak
by nepobiral jeden z manZeli mensi dlichod kviili tomu, Ze obétoval nékolik let
kariéry pro rodinu. Toto opatreni by se zatim mélo tykat pouze manzelskych pari
a registrovanych partnerstvi. Vyhodou se jevi pripadné zruSeni vdov-
skych/vdoveckych dlichodt. V praxi se vSak jedna o velmi komplikovany systém a
vérim, Ze se nedockame v blizké budoucnosti jeho realizace.
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v 7

4 Prakticka cast

4.1 Rizeni o priznani invalidniho diichodu

Samotnému podani Zadosti o invalidni dlichod musi predchazet socidlni udalost,
po které se domnivame, Ze jiZ nejsme schopni vykonavat pracovni Cinnost
v urcitém rozsahu a Ze doslo ke sniZeni pracovniho vykonu. Je vhodné sviij zdra-
votni stav zkonzultovat s oSetrujicim lékarem, ktery nam doporuci podat Zadost
o invalidni dlichod. Poté navstivime OKkresni spravu socidlniho zabezpeceni (v Pra-
ze se jedna o PraZskou, v Brné o Méstskou, pro mou oblast se jedna o OSSZ ve Vys-
kové). Zde s ndmi pracovnik OSSZ sepiSe Zadost. Je nutné, abychom navstivili 0SSZ
piislusnou podle mista trvalého bydlisté. Je nutné pri sepisovani zadosti predlozit:
e obcansky priikaz
e doklady o studiu
e 7adost o zarizeni vyplaty dlichodu poukazem na ucet v pripadé, Ze chceme,
aby nam byla vyplata posilana na acet
e pokud jsme pecovali o dité do 4 let véku, je nutné predloZit doklad, ktery ta-
kovou péci prokaze (napr. rodny list ditéte) a ¢estné prohlaSeni
e potvrzeni zaméstnavatele o vyplacenych ndhradach za ztratu vydélku (po-
kud se jedna o nemoc z povolani, prip. pracovni uraz)
e evidencni list diichodového pojisténi a vyplnény tiskopis Potvrzeni zamést-
navatele, ktery je povinen zaméstnavatel vyplnit na vyzvu OSSZ.

Na zakladé podani Zadosti o ID zacina proces, ve kterém se invalidita posu-
zuje. Po urcité dobé od podani Zadosti nam prijde dopis. V ném nalezneme profesni
dotaznik a formular pro oSettujiciho lékare. Nas oSetrujici 1ékar zpracuje podklady
o naSem zdravotnim stavu. Jsme povinni dodat oSetfujicimu lékati vSechny lékat-
ské zpravy a nalezy, které by mély vliv na posouzeni invalidity, ptipadné je sami
muizZeme piredat OSSZ. V profesnim dotazniku vypliiujeme vzdélani a vydélecnou
¢innost. Na vyftizeni Zadosti ma OSSZ 90 dni. Pfed uplynutim této doby jsme po-
zvani na prisluSnou OSSZ k posouzeni zdravotniho stavu posudkovym lékarem.
Posouzeni vSak miiZe probéhnout i bez nasi ucasti, ponévadz se zde vyhodnocuji
pouze zpravy dodané z piredchozich vySetieni. Posudkovy lékar nds miiZe rovnéz
vyzvat k dopliiujicimu vySetteni, které je povinné. Pokud bychom odmitli takové
vySetieni podstoupit, miizou nasi zadost prerusit nebo pozastavit vyplaceni ID,
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pokud jsme jiZ pozivateli ID. Vypracovany posudek poslou i s Zadosti na CSSZ, kte-
ra vyhodnoti narok na ID. OSSZ nam zasle vytisk posudku do sedmi dnti od vypra-
covani. Proti posudku o zdravotnim stavu neni mozZné se odvolat ani podat namit-
ky. Odvolat se miizeme proti rozhodnuti CSSZ, a to do tficeti dnti ode dne doruéeni
rozhodnuti. Nami podanou nadmitku vyhodnocuje CSSZ do 30 aZ 60 dnd. Pokud je
nutné prezkoumani zdravotniho stavu, prodluzuje se lhiita pro rozhodnuti o dal-
Sich Sedesat dni.

MiiZeme byt sice uznani invalidnimi, nemusi vsSak dojit k vyplaté invalidniho
dlichodu. K takové situaci dojde, pokud nemdme potiebnou dobu pojisténi. Po-
trebna doba pojiSténi se nevztahuje na ty obcany, kterym vznikla invalidita nasled-
kem pracovniho drazu nebo nasledkem nemoci z povolani.

CSSZ rozhoduje pouze v ojedinélych ptipadech o uznani invalidity urcitého
stupné na dobu neurcitou. Invalidita nemusi byt trvald. Zdravotni stav se miiZe
zménit. Mlze se 1éCbou zlepsit ¢i zhorsit, miiZze dojit k negativnimu dopadu na zZivot
jedince. Invalidni diichod se proto dava na dobu urcitou, nejcastéji na 1 az 3 roky.
Zde zavisi na posudkovém lékaii a CSSZ. Posudkovy lékai* se opird u posouzeni
zdravotniho stavu o zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi a o vyhlasku
MPSV ¢.359/2009 Sb. V priloze ktéto vyhlaSce jsou uzakonény procentni miry
poklesu pracovni schopnosti. Nalezneme zde celkem patnact skupin diagnoéz dle
WHO (Svétové zdravotnické organizace). Pro mé zasadni je kapitola XI - PostiZeni
travici soustavy, Oddil C - PostiZeni tenkého streva, Polozka 4 - Idiopatické stievni
zanéty. V priloze C nalezneme Posudek o invalidité z roku 2014, ktery mé uznava
invalidni v tfetim stupni s poklesem pracovni schopnosti o 70 % a z roku 2015, ve
kterém doslo k prodlouzeni pobirani invalidniho dtichodu.

4.2 Vypocet diichodu ve vsech stupnich invalidity

Pti vypoctu invalidniho diichodu budu vychazet z informaci, které jsou zakotveny
zde:

e Vyhlaska ¢. 244/2015 Sb., o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za
rok 2014, prepocitaciho koeficientu pro dpravu vSeobecného vymérovaciho
zakladu za rok 2014, reduk¢nich hranic pro stanoveni vypoctového zakladu
pro rok 2016 a zakladni vyméry dlichodu stanovené pro rok 2016 a o zvy-
Seni diichodti v roce 2016.

e Zakon ¢. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, zejména § 15 - § 19 a dale
§ 38 az 42.

e Vyhlaska ¢. 296/2013 Sb., o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za
rok 2012, prepocitaciho koeficientu pro upravu vseobecného vymérovaciho
zakladu za rok 2012, reduk¢nich hranic pro stanoveni vypoctového zakladu
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pro rok 2014 a zakladni vyméry dlichodu stanovené pro rok 2014 a o zvy-
Seni dlichodli v roce 2014

Pro vypocet invalidniho dlichodu je potreba znat nékolik informaci. Pro
ukazku budeme pocitat s tim, Ze se invalidni stavam k 16. 12. 2016. Predpokladam,
Zze mam celou dobu pojisténi pokrytou pojiSténim. Narodila jsem se 21. 3. 1993,
véku osmnacti let jsem dosahla 21. 3. 2011 a podle § 40 odst. 3 ZDP se mi do doby
pojisténi pocita i studium, které jsem neprerusovala, tudiZ jsem splnila podminku
uvedenou v § 40 odst. 1 c). Mam tedy narok na invalidni dlichod. PojiSténa jsem
v tomto pripadé jiz 2 096 dni (pocCet dni mezi 21. 3. 2011 a 15. 12. 2016).

Dalsi informaci se jevi dlichodovy vék, ktery vmém pripadé nastane
v 69 letech a 8 meésicich, jak jsem jiz psala v kapitole Starobni diichod, tudiz
21.11. 2062. Dopoctena doba od vzniku naroku na invalidni diichod po diichodovy
vék Cini 16 776 dni. Celkova doba pojisténi je tudiz 18 872 dni, tj. 51 let a 257 dni.
Dle § 41 odst. 2 se procentni vyméra pocita za kazdy rok pojisténi, v mém pripadé
se bude pocitat nasledovné:

e 51 x 0,5 % vypoctového zakladu mési¢né pro invalidni diichod prvniho
stupné, tj. 25,5% vymeéra vypoctového zakladu

e 51 x 0,75 % vypoctového zdkladu mésicné, jedna-li se o invalidni diichod
pro invaliditu druhého stupné, tj. 38,25% vymeéra vypoctového zakladu

e 51 x 1,5 % vypoctového zakladu mési¢né pro invaliditu tretiho stupné, t;.
76,5% vymeéra vypoctového zakladu.

Pokud by mi byl zjiStén osobni vymétovaci zaklad (dale OVZ) ve vysi 20 000 K¢,
vypocet by byl nasledovny:
e Procentni vyméra:
o 1.redukeni hranice dle § 2 Vyhlasky ¢. 244 /2015 Sb. ¢ini 11 883 K¢.
o 2. redukéni hranice ¢inf 26 % z ¢astky 8 117 K¢ (tj. z rozdilu OVZ a
1. redukéni hranice), tudiz 2 110 K¢.
o Souftem obou redukénich hranic ziskavame vypoctovy zaklad
13 994 K¢ (procentni vyméra se dle § 53 ZDP zaokrouhluje na celé
koruny nahoru).
e Zdkladni vyméra: v roce 2016 ¢ini dle 2 440 K¢.

Vyse invalidniho diichodu by tedy cinila:
e v prvnim stupni invalidity 25,5 % z 13 994 K¢, tj. 3 569 K¢
e v druhém stupni invalidity 38,25 % z 13 994 K¢, tj. 5 353 K¢
e ve tietim stupni invalidity 76,5 % z 13 994 K¢, tj. 10 706 K¢.
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JelikoZ jsem vsak v dobé vzniku naroku na invaliditu jeSté nebyla vydélecné ¢inng,
vypocet mého invalidniho dlichodu se opiral o § 42 ZDP. Vyse osobniho vymérova-
ctho zdkladu z roku 2012 ¢inf 25 942 K¢, jak uvadi § 42 odst. 2 ZDP. Tento vymé-
fovaci zaklad vznikl vynasobenim prepocitaciho koeficientu pro rok 2012, ktery
nabyva hodnoty 1,0015, a vySe vSeobecného vymérovaciho zakladu, ktery cini
25903 Kc. Vychazime z vyhlasky ¢. 296/2013 Sb. Nyni se presuneme k vypoctu
reduk¢nich hranic:

e 1. reduk¢ni hranice pro rok 2014: 11 415 K¢.

e 2.reduk¢ni hranice pro rok 2014: 26 % z ¢astky 14 527 K¢, tj. 3 777 K.
Vypoctovy zaklad ¢ini 15 192 K¢. Zakladni vymeéra je 2 340 K¢ dle § 3 vyhlasky
€. 296/2013. Nyni vypocitdme vysi invalidniho diichodu ve tiech stupnich invalidi-
ty:

e invalidni diichod tretiho stupné: dle § 42 odst. 2 ZDP cini procentni vymeéra

45 % vypoctového zakladuy, tj. 6 837 K¢. Se zakladni vymérou ¢ini vySe inva-
lidniho diichodu ve tiretim stupni ¢astku 9 177 K¢. Takovy vypocet doklada
Piiloha D, ve které nalezneme Rozhodnuti Ceské spravy socialniho zabez-
peceni a vypocet vySe invalidniho diichodu ve tietim stupni.

e invalidni diichod druhého stupné: procentni vyméra se zde zkracuje na polo-
vinu vyméry tretiho stupné, tj. na ¢astku 3 419 K¢. Se zakladni vymérou €ini
invalidni diichod druhého stupné 5 759 K¢.

e invalidni diichod prvniho stupné: zde pocitdme s tretinou vypoctené pro-
centni vyméry u tretiho stupné invalidity, tj. s ¢astkou 2 279 K¢. Invalidni
dlichod pro invaliditu prvniho stupné cini 4 619 K¢.

Pokud bychom chtéli takto vypocitat invalidni diichod platny k roku 2016, mu-
seli bychom se ridit vyhlaskou ¢. 244 /2015. Podle informaci dospéjeme k nasledu-
jicimu vypoctu. VySe vSeobecného vymeérovaciho zakladu zroku 2014 cini
26 357 K¢ podle § 42 odst. 2 ZDP, kdy pocitdme s osobnim vymérovacim zakla-
dem, ktery o dva roky predchazi vzniku invalidity. Tento vymérovaci zaklad vyna-
sobime prepocitacim koeficientem pro rok 2014, ktery nabyva hodnoty 1,0246.
OVZ tedy c¢ini 27 006 K¢ (zaokrouhleno na celé koruny nahoru dle § 16 odst.
9 ZDP).

Opét vypocitdme procentni viymeéru pro vypocet vyse invalidniho diichoduy, tj.:

e 1.reduk¢ni hranice: 11 883 K¢.

e 2.reduk¢ni hranice: 26 % z 15 123 K¢, tj. 3 932 K¢.

Souctem reduk¢nich hranic ziskavame vypoctovy zaklad 15 815 Ké&. Zakladni vy-
méra opét ¢ini 2 440 K¢.
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Dle § 42 odst. 2 ZDP ¢ini u invalidniho diichodu pro invaliditu tifetiho stupné pro-
centni mira 45 % zvypoctového zakladu, tj. 7 117 K¢. Invalidni diichod tretiho
stupné tedy spolu se zakladni vymérou ¢ini 9 557 K¢&. Dle § 42 odst. 3 ZDP se pro-
centni vymeéra u invalidity druhého stupné zkracuje na polovinu procentni vyméry
vypocitané u tietitho stupné, tudiz na ¢astku 3 559 K¢. Vyse dichodu v druhém
stupni invalidity bude ¢init 5 999 K¢. U prvniho stupné invalidity je procentni vy-
méra tfetinou procentni vyméry v tretim stupni invalidity, tj. 2 373 K¢. Invalidni
diichod pro invaliditu v prvnim stupni bude ¢init 4 813 K¢.

Jak mliZeme pozorovat, uvedené vypocty jsou vyssi pro rok 2016. Je to dano
predevsim vy$Sim vSeobecnym vymérovacim zakladem, vy$Sim prepocitacim koe-
ficientem a o néco vyssi prvni redukeni hranici, ktera se zapocitava plné. Nicméné
diky valorizacim se témér vyrovnava ¢astka invalidniho dtichodu, ktery bych zaca-
la pobirat v roce 2016 a ktery pobiram od roku 2014.

V roce 2015 doslo ke zvySeni procentni vyméry o 1,6 % na c¢astku 6 947 K¢ a
zvySeni zadkladni vyméry o 60 K¢ na 2 400 K¢. Invalidni dtichod tretiho stupné tak
vroce 2015 c¢inil 9 347 KC. V roce 2016 se zvysila pouze zakladni vyméra o 40 K¢,
doslo tedy k vyplaceni invalidniho diichodu v ¢astce 9 387 K¢. Nyni nas c¢eka valo-
rizace, pri které se zvysi zakladni vyméra na 2 550 K¢ a procentni vyméra o 2,2 %,
tedy na hodnotu 7100 K¢. VySe invalidniho diéchodu bude nabyvat castky
9 650 K¢.

4.3 Vyvoj invalidnich diichodii

V dobé tvorby této bakalarské prace zatim neexistuji prehledné informace o vyvoji
invalidnich dichoda k 31. 12. 2016, proto se budu opirat o informace datované
k 31.12.2015.

Zpracovala jsem tdaje uvedené na webu Ceského statistického Gfadu a vy-
tvorila prehlednou tabulku. V tabulce najdeme porovnani udajti o poctu prijemci
vSech stupni invalidnich dichodt jak pro muzské, tak Zenské pohlavi. Také zde
nalezneme udaje o vysi primérného invalidniho diichodu ve vSech stupnich inva-
lidity opét pro muZe i pro Zeny. VSechny tyto tabulky jsou vloZeny v Ptiloze E baka-
larské prace. Z téchto tabulek jsem se pokusila vybrat zasadni informace tykajici se
Jihomoravského kraje i okresu VysSkov.

K 31.12. 2015 se v Jihomoravském kraji nachazi 53 194 invalidnich dtchodcq, pfti-
¢emz 1. stupen pobira 22 401, 2. stupent 9 113 a 3. stupen 21 680 diichodci. K po-
rovnani jsem vyuzila dat, ktera poskytuje Ceska sprava socidlniho zabezpeceni, a
zjistila jsem néasledujici informace. V prvnim stupni invalidity miizeme pozorovat
mirny rast diichodt v roce 2014 a mirny pokles v roce 2015. Druhy stupen invali-
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dity ma za posledni tfi roky tendenci mirného riistu, opacny pripad sledujeme u
invalidity tretiho stupné.

Tab. 4 Tabulka stupnt invalidnich diichodti 2013 - 2015 v JMK

2013 2014 2015
ID 1. stupné 22277 22471 22401
ID 2. stupné 8605 8831 9113
ID 3. stupné 22856 22179 21680

Zdroj: www.cssz.cz, 2016

Graf 2 Vyvoj stupiiii invalidnich dichodi 2013 — 2015 v JIMK
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Predpokladam, Ze nasledujici vyvoj stupni invalidity je zavisly predevSim na zmé-
né stupnl invalidity pti kontrolni posudkové komisi. Dle mého dochazi pii pre-
zkoumani ke zméné tretiho stupné invalidity na druhy stupen invalidity apod. Na-
sledujici graf i tabulka vSak neukazuji pocet nové priznanych diichodl. Patrala
jsem po informacich, které by mi doplnily tento graf. Nicméné jsem se k takovym
informacim nedostala.




Prakticka cast

Tab. 5 Tabulka stupii invalidnich dichodii 2013 - 2015 v okrese VySkov

2013 2014 2015
ID 1. stupné 1449 1491 1505
ID 2. stupné 656 680 682
ID 3. stupné 1422 1402 1389
Zdroj: www.cssz.cz, 2016
Graf 3 Vyvoj stupiiii invalidnich diichodi 2013 — 2015 v okrese Vyskov
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V obou tabulkach jak pro Jihomoravsky kraj, tak pro okres VySkov mtzeme
sledovat vzdy pokles invalidnich diichodcii ve tfetim stupni. Mlizeme také vidét, Ze
vobou pripadech zaznamenavame niz$i pocet prijemct invalidniho dichodu
2. stupné oproti poctu prijemct 1., pripadné 3. stupné invalidniho diichodu. Nej-
veétsi narust invalidnich dichodc zaznamenavame v okrese, kde se vroce 2014
zvysil pocet piijemct invalidniho dichodu 1. stupné o 3,7 %. Nejvétsi pokles sledu-
jeme v Jihomoravském Kkraji, tentokrat doslo ke sniZeni poctu piijemcti invalidnich
dtchodcii v 1. stupni o 2,9 %.

Zajimava je také informace, Ze v roce 2015 se v Jihomoravském kraji nacha-
zi 5 % invalidnich dichodct, pricemz v okrese Vyskov se nachazi 6,7 % vsech inva-
lidnich dichodct tohoto kraje.

V dalsi tabulce a grafu nalezneme informace o priimérné vysi invalidnich
dtchodti vSech stupnii za posledni tfi roky pro obé pohlavi. Jak jiz bylo zminéno
v predchozim textu, vySe invalidniho diichodu zavisi na stupni invalidniho dticho-
du, pripadné na osobnim vymérovacim zakladu. Je patrné, Ze neexistuje velky roz-
dil v ¢astce mezi 1. a 2. stupném invalidniho diichodu. Dle mého je hlavnim dtvo-
dem vySe procentni vymeéry, ktera ¢ini 0,5 % z vypoctového zakladu u 1. stupné a
0,75 % u vypoctového zakladu 2. stupné invalidity. Miizeme také sledovat vyssi
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dlichod ve vSech stupnich invalidity u muzi, ktery je dan tim, Ze muZi obecné maji
vyS$i prijmy nez Zeny.

Tab. 6 Udaje o priimérné vysi ¢astek invalidnich diichodt obou pohlavi 2013 - 2015 v JMK

15 000 K¢
10 000 K¢ 82013
H 2014
0 K¢ I - ~ ~
ID1-M ID1-Z ID2-M ID2-2 ID3-M ID3-Z
02013 | 6264 Kc 5691 K¢ 6 990 K¢ 6377 KE | 10628 KE | 9724 K¢
m2014 | 6183 K¢ 5631 K¢ 6 977 K¢ 6363 KE | 10627 KE | 9775 K¢
02015 | 6217 Ke 5667 K¢ 7 072 K¢ 6457 K€ | 10752 KE | 9962 K¢

V nasledujici tabulce pozorujeme priimérnou vysi vSech stupni invalidnich
dtchodtl v okrese Vyskov. I zde pozorujeme, Ze muZzi pobiraji vyssi dichod nez
zeny. V porovnani s piedchozi tabulkou jsou primérné dlichody v okrese nizsi nez
dichody v Jihomoravském kraji. I

priamérné

v Jihomoravském Kkraji celkové neZ v okrese Vyskov.

primérnda mzda

je vyssi

Tab. 7 Udaje o priimérné vysi invalidnich dtichod obou pohlavi 2013 - 2015 v okrese Vyskov
15 000 K¢
10 000 K¢ 02013
m 2014
0 K& I . . -
ID1-M ID1-27 ID2-M ID2-Z7 ID3-M ID3-Z7
02013 | 6219Ke 5568 K¢ 6 899 K¢ 6313 KE | 10615 KE | 9512 K¢
m2014 | 6119 Ke 5497 K¢ 6 881 K¢ 6 317 K¢ 10626 K& | 9 658 K¢
02015 | 6130Kc 5560 K¢ 7 053 K¢ 6432 K¢ 10 738 K¢ | 9 834 K¢

Jak v tabulce 6, tak v tabulce 7 mlizeme sledovat mirné

sniZeni ¢astky inva-

lidnich diichodd v roce 2014 oproti roku 2013, a to v 1. a 2. stupni ID u Zen i u
muzl (vyjimkou je 2. stupeini ID u Zen, zde primérny diichod mirné stoupl). Pri-

mérna mzda v tomto roce mirné stoupla, zakladni vymeéra se zvysila o 10 K¢ oproti
roku 2013. Mirné se zvysil i pocet dlichodcli v daném stupni invalidity za rok 2014.

7 vz

Dlivody sniZeni ¢astky invalidnich diichodt bych tedy vidéla nasledujici:
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e prijemciim nové piiznanych diichodi byl vypocitan invalidni diichod niZzsi,
nez byl priimér z roku 2013
e pfi sniZeni stupné invalidity u diichodce doslo k prepocitani ¢astky invalid-
niho dlichodu. Ten zacal nové pobirat invalidni dichod nizsi.
Nejvys$s$i meziro¢ni narlist primérného invalidniho diichodu je zaznamenan
umuzi vokrese VySkov, a to u 2. stupné invalidity vroce 2015, kde doslo
ke zvySeni o 2,5 %. Nejvyssi pokles je sledovan opét v okrese VySkov u muzi, ten-
tokrat v 1. stupni invalidity pri porovnani let 2013 a 2014. Zde sledujeme pokles o
1,6 %. Jak si vSak mliZeme povSimnout, jedna se o zmény v radech desetikorun.
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5 Diskuze

V praktické casti této bakalarské prace jsem se nejdrive zamérila na rizeni o pri-
znani invalidniho dichodu. Vim, Ze se jedna o proces zdlouhavy, ktery trva piibliz-
né tfi mésice. V mém piipadé viak celé fizeni probéhlo za jeden mésic. Zadost jsem
podavala 3. 2. 2014 a do tydne mi byl dorucen dopis s profesnim dotaznikem
a formularem pro oSettujiciho 1ékare. Méla jsem snad tyden na vyplnéni a odeslani
papirt zpét na OSSZ ve Vyskoveé. Za mésic od podani zadosti mi ptiSla pozvanka
k vySetieni zdravotniho stavu vramci provadéné zjistovaci 1ékarské prohlidky,
kdy k posouzeni zdravotniho stavu doslo 14. 3. 2014. Ac¢ jsem psala, Ze tato 1ékar-
ska prohlidka neni povinna a Ze miiZe byt rozhodnuto o zdravotnim stavu i bez
pritomnosti Zadatele, ja jsem se musela povinné zucastnit vySetieni. Jedinou vy-
jimku méli ti, jimZ zdravotni stav nedovolil se zdicastnit této 1ékaiské posudkové
komise. Samotné posouzeni zdravotniho stavu netrvalo ani patnact minut, posud-
kova 1ékarka se mé zeptala na aktualni zdravotni stav, a zda ji prinasim jesSté néja-
ké zdravotni zpravy, které nebyly soucasti lékaiského spisu. Nicméné posudek
o invalidité jiZ posudkova lékarka méla nachystany. Jeden podepsany vytisk mi
piredala a sdélila, Ze posudek preda Ceské spravé socialniho zabezpeteni. Rozhod-
nuti CSSZ ve véci zadosti o ID jsem vak neobdrZela. Po asi tiech mésicich od po-
sudku o invalidité doslo k vyplaté ID na téet. O rozhodnuti CSSZ jsem sama musela
zazadat, zpétné mi jej zaslali 9. 12. 2014.

V dalsi kapitole praktické casti jsem se vénovala vypoctu invalidniho du-
chodu ve trech stupnich invalidity, a to nejen pokud je pojisténec vydélecné ¢inny,
ale také pokud jeSté nebyl schopny vydélecné ¢innosti. AZ sedmdesat procent eko-
nomicky aktivniho obyvatelstva nedosahuje primérné mési¢ni mzdy, ktera dosah-
la vroce 2016 vySe 27 006 KC. ProtoZe se invalidni diichod u nevydélecné ¢innych
obyvatel pocita pravé z primérné meési¢ni mzdy, jsou ¢asto invalidni diichody téch-
to osob vyssi neZ téch, ktefi do vzniku invalidity pracovali.

Ve Statistické rocence z oblasti diichodového pojisténi 2015 se doCteme né-
kolik zajimavych informaci tykajici se statistiky diichodového pojisténi pro Ceskou
republiku. V Ceské republice se k 31. 12. 2015 nachdazi 411 571 dtichodcti pobiraji-
cich invalidni diichod, pricemz 13 % z nich je z Jihomoravského kraje. Kazdy mésic
je v Ceské republice nové priznano vice nez dva a pil tisice invalidnich dfichodd.
Nové priznano bylo 15 837 invalidnich diichodi prvniho stupné, 4 805 invalidnich
dlichodii druhého stupné a 9 529 invalidnich dlchodt tretiho stupné. Za posled-
nich patnact let stouply vydaje na diichodové pojisténi dvojnasobné. V roce 2000
Cinily vydaje 182 mld. K¢, v roce 2015 se jiZ jednalo o 387 mld. K¢. Vice nez 81 %
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vydajli na dlichodové pojisténi putuje na vyplaceni starobnich diichodd. Invalidnim
dlichodciim tretiho stupné se v roce 2015 vyplacelo 26,5 mld. K¢, na invalidni d-
chody druhého stupné se vyplatilo 5,8 mld. K¢ a na invalidni dichody prvniho
stupné 12 mld. K¢.

0Od roku 1970 se prodlouzila doba pobirani starobniho diichodu o dvojna-
sobek. Primérna délka pobirani starobniho dlichodu je nyni 24 let.

U vice neZ 4 000 osob bylo zaznamendano zhorSeni stavu o jeden stupen, te-
dy z invalidity prvniho stupné na invaliditu druhého stupné. U 3 786 osob doslo
k zhorseni stavu o jeden stupen, které vyZzadovalo zménu pracovni schopnosti tak,
Ze byli uznani invalidnimi pro invaliditu tfetiho stupné.

Primérny invalidni dlichod ve tretim stupni invalidity za rok 2015 dosaho-
val vySe 10 392 K¢, ve druhém stupni invalidity 6 782 K¢ a v prvnim stupni invali-
dity 5 940 K¢. Ve srovnani s celorepublikovym primérem je vySe prvniho a druhé-
ho stupné ID vy$si, ne% je priimérna vyse ID v CR. U tietiho stupné ID je Jihomorav-
sky kraj pod priimérem. VétSina invalidnich diichodcti takové vysSe diichodu vsak
nedosahuje. Jak jsem jiz zminila, priimérna mzda vice nez 70 % obyvatel se neblizi
primérnému platu. Invalidni je takovy clovék, u néjz dojde k poklesu pracovni
schopnosti. V prvnim stupni se jedna minimalné o 35 %, maximalné vsak o 49 %,
v druhém stupni invalidity o 50 aZ 69 %, jak jsem jiZ uvedla v predchozim textu.
Logicky tedy vyplyvd, Ze i kdyZ neni vydéle¢na ¢innost nijak limitovana, invalidni
dlichodce by nemél byt schopen dosavadniho pracovniho vykonu a miiZe dojit ke
snizeni pracovniho Gvazku v praci, a tim i ke snizeni prijmi jedince. S invaliditou
piichazi i ztizeni Zivotnich podminek, vyse invalidniho diichodu tak ¢asto nemusi
ani vystacit na pokryti zakladnich potreb nemocného jedince. Stava se ale, Ze i kdyz
je ¢lovék uznan invalidnim, pokracuje ve stejném pracovnim tvazku za stejnych
pracovnich podminek, a tak se nékomu muze zdat, Ze se jedinci zlepSily Zivotni
podminky, protoze dosahuje vy$siho ptijmu. Castka invalidniho diichodu by totiZ
méla slouzit jako kompenzace ndkladi, které jsou spojeny s onemocnénim, at' uz se
jedna o castéjsi dojizdéni k 1ékari, koupi zdravotnich pomticek, pripadné l1éki.

Ve tretim stupni invalidity se jiZ ob¢an musi spoléhat ¢asto pouze na pfijem
plynouci mu zinvalidniho dichodu. Zde je totiz zaznamenan pokles pracovni
schopnosti 0 70 % a vice. Do posudku o invalidité se ¢asto piSe, Ze jedinec neni
schopen pracovni Cinnosti za zcela mimotradnych podminek. Takto invalidni di-
chodce sice nemiize pracovat, doba pobirani invalidniho diichodu tfetiho stupné se
mu alespon Castecné pocita do doby pojisténi.

Za invalidni diichodce 3. stupné plati zdravotni i socialni pojiSténi stat. U 1. a
2. stupné invalidity stat plati pouze zdravotni pojiSténi, predpoklada se totiz, Ze ma
dlchodce piijem, ktery podléha platbé socidlniho pojiSténi. Pro zameéstnavatele je
vyhodné zaméstnat osoby zdravotné postiZené, dokonce je to uzdkonéno
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v § 81 novelizovaného zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Stat prispiva na
zfizeni chranénych pracovnich mist, pfipadné zaméstnavatel muize ziskat prispé-
vek na provozni naklady, pripadné na mzdy. Dokonce si mtiZe odecist slevu na dani
v Castce 18 000 K¢ (u invalidity 1. a 2. stupné) nebo 60 000 K¢ (u invalidity 3. stup-
né). Stat se takto snazi zvyhodnit zdravotné postiZzené osoby na trhu prace.

Financovani starobnich diichodi ma negativni dopad na stat. Jak jsem se jizZ
zminovala, starobni diichody tvori vice nez 81 % vydaji dichodového pojisténi,
pricemz se jedna o témér tretinu vSech vydajl statniho rozpoctu. Kazdoroc¢né se
prohlubuje statni dluh. Tato informace je jednim z divodii posouvani hranice di-
chodového véku. Zvysila se také potiebna doba pojisténi, ktera dnes ¢ini 35 let po-
tfebného pojisténi. Dle mého nazoru se stat snazi, aby lidé byli nuceni déle praco-
vat a odvedli tak vice penéz do systému. ReSeni tohoto problému vidim
v prispivani osob do dopliikového penzijniho spofeni. Jedinci by se nemuseli spo-
léhat na vysi starobniho dichodu poskytnutou statem a zajistili by se ¢astec¢né sa-
mi na stari. Ne kazdy si vSak takové jednani mtiZze dovolit.
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/7 4
6 Zaver
Bakalarska prace se zaméruje na socidlni zabezpeceni s bliZSim nahlédnutim
na diichodové pojisténi. Problematika diichodového pojisténi je nejen popsana, ale
pomoci zdkonl a vyhlasek doslo k vypocitani invalidniho dichodu ve vSech stup-
nich invalidity. Nasledovalo seznameni se s vyvojem invalidnich diichodl ve vy-
braném regionu.

Dilichodové pojisténi je zakotveno predevSim v zakoné ¢ 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi. Tento zakon prosel jiZ nékolika novelizacemi, které byly
provazeny zdsadnimi zménami. K tém podstatnym patii postupné prodluZovani
véku odchodu do dlichodu, dale zvySujici se potfebna doba pojisténi ¢i zména u
invalidnich diichodd, kde byl predchozi systém o dvou invalidnich diichodech na-
hrazen jednim invalidnim diichodem o tiech stupnich. Prvni dvé zmény se dotykaji
nas vsech. V ptipadé splnéni podminek budeme mit narok na pobirani starobniho
dlichodu. Jinak je tomu u invalidniho dichodu, zde se jedna o nepredvidatelnou
socialni udalost.

V praktické c¢asti doslo k reseni pribéhu vypoctu invalidniho diichodu ve
trech stupnich invalidity. Zjistila jsem, Ze zasadni je pro vypocet nékolik informaci.
Vyse invalidniho diichodu zavisi na osobnim vymérovacim zakladu, tzv. dopoctené
dobé, ¢i poctu jiz odpracovanych let, pripadné na stupni invalidity. Prvni a druhy
stupeni invalidity se v zdsadé o moc nelisi. Navic jedinci mohou i nadale pracovat,
Casto vSak se sniZenou pracovni schopnosti. Jinak je tomu u tretiho stupné invalidi-
ty, kdy se tato ¢astka stava pro jedince Casto jedinym prijmem a zdaleka nedosahu-
je vySe vydélku pred socidlni udalosti vedouci k invalidité. Kazdy mésic je nové
uznano invalidnimi vice nez dva a piil tisice osob, dochazi tak k zvySovani vydaji
ze statniho rozpoctu. Kazdoroc¢né je také zhruba tretina vydaji vyplacena na sta-
robni dichody. Stat se sice snaZi tuto situaci fesit zvySovanim dani, piijmy, které
vSak plynou z pojistného na socialni zabezpeceni, nemtzou plné pokryt vydaje na
socialni zabezpeceni, a dochazi tak ke kazdoro¢nimu deficitu statniho rozpoctu.
Myslim si, Ze bychom méli zacit jednat na zakladé principu subsidiarity, a dokud to
zvladame, chovat se tak, abychom se zabezpecili na stari.
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25.9.2015 [cit. 2016-12-04]. Dostupné z: http://www.cssz.cz/cz/o-
cssz/informace/media/tiskove-zpravy/tiskove-zpravy-2015/2015-09-25-
predduchod-nahradni-doba-pojisteni-vyloucena-doba-tyto-i-dalsi-pojmy-
objasnili-odbornici-.htm

Piehled vybranych statistickych ukazatel@ z agend CSSZ. Ceskd sprdva socidlniho
zabezpecenti. [online]. 14.1.2016 [cit. 2016-12-13]. Dostupné
z: http://www.cssz.cz/NR/rdonlyres/CC224160-8D43-43B7-B69A-
CFE649EC94B9/0/Ukazatele_prosinec2015.pdf
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p_p_mode%3Dview%26_3_groupld%3D0%26_3_keywords%3Dd%25C5%25AFc
hod%26_3_struts_action%3D%252Fsearch%252Fsearch%26_3_redirect%3D%
252Fc%252Fportal%252Flayout%253Fp_L id%253D20137706%2526p_v_1 s g_
id%253D0
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11-30]. Dostupné z: http://www.duchody-duchodci.cz/valorizace-duchodu.php

7.3 Pravni predpisy

Vyhlaska ¢. 244 /2015 Sb., o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za rok 2014,
prepocitaciho koeficientu pro dpravu vSeobecného vymétrovaciho zakladu za
rok 2014, redukcnich hranic pro stanoveni vypoctového zakladu pro rok 2016
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a zadkladni vyméry diichodu stanovené pro rok 2016 a o zvyseni dlichodi v ro-
ce 2016.

Vyhlaska ¢. 296/2013 Sb. Vyhlaska o vysi vSeobecného vymérovaciho zakladu za
rok 2012, prepocitaciho koeficientu pro upravu vSeobecného vymérovaciho
zakladu za rok 2012, redukénich hranic pro stanoveni vypoctového zakladu
pro rok 2014 a zakladni vyméry diichodu stanovené pro rok 2014 a o zvyseni
dlchodi v roce 2014.

Vyhlaska ¢. 359/2009 Sb. Vyhlaska, kterou se stanovi procentni miry poklesu pra-
covni schopnosti a naleZitosti posudku o invalidité a upravuje posuzovani
pracovni schopnosti pro ucely invalidity (vyhlaSka o posuzovani invalidity).

Zakon ¢.110/2006 Sb., o Zivotnim a existen¢nim minimu, v platném znéni.

Zakon €. 117/1995 Sb., o statni socidlni podpore, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Zakon €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Zakon ¢. 376/2015 Sb., o ukonceni diichodového sporeni, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Zakon ¢. 427/2011 Sb., o dopliikovém penzijnim sporeni, ve znéni pozdéjSich
predpisi.

Zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zakon ¢. 589/1991 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist.
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A Tabulka diichodového véku osob
narozenych v letech 1936 az 1977

Tab. 8 Tabulka dichodového véku osob narozenych v letech 1936 az 1977
R DUCHODOVY VEK
ok ; . ZENY s ohledem na poéet vychovanych déti
narozeni MUZI P
0 1 2 3a4 5 avice
1936 60r+2m 57r 56r 55r 54r 53r
1937 60r+4m 57r 56r 55r 54r 53r
1938 60r+6m 57r 56r 55r 54r 53r
1939 60r+8m 57r+4m 56r 55r 54r 53r
1940 60r+10m | 57r+8m 56r+4m 55r 54r 53r
1941 61r 58r 56r+8m 55r+4m 54r 53r
1942 61r+2m 58r+4m 57r 55r+8m 54r+4m 53r
1943 61r+4m 58r+8m 57r+4m 56r 54r+8m 53r+4m
1944 61r+6m 59r 57r+8m 56r+4m 55r 53r+8m
1945 61r+8m 59r+4m 58r 56r+8m 55r+4m 54r
1946 61r+10m | 59r+8m 58r+4m 57r 55r+8m 54r+4m
1947 62r 60r 58r+8m 57r+4m 56r 54r+8m
1948 62r+2m 60r+4m 59r 57r+8m 56r+4m 55r
1949 62r+4m 60r+8m 59r+4m 58r 56r+8m 55r+4m
1950 62r+6m 61r 59r+8m 58r+4m 57r 55r+8m
1951 62r+8m 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m 56r
1952 62+10m | 61r+8m 60r+4m 59r 57r+8m 56r+4m
1953 63r 62r 60r+8m 59r+4m 58r 56r+8m
1954 63r+2m 62r+4m 61r 59r+8m 58r+4m 57r
1955 63r+4m 62r+8m 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m
1956 63r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+4m 59r 57r+8m
1957 63r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+4m 58r
1958 63+10m | 63r+10m | 62r+8m 61r+2m 59r+8m 58r+4m
1959 64r 64r 63r+2m 61r+8m 60r+2m 58r+8m
1960 64r+2m 64r+2m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+2m
1961 64r+4m 64r+4m 64r+2m 62r+8m 61r+2m 59r+8m
1962 64r+6m 64r+6m 64r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+2m
1963 64r+8m 64r+8m 64r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m
1964 64r+10m | 64r+10m | 64+10m 64r+2m 62r+8m 61r+2m
1965 65r 65r 651 64r+8m 63r+2m 61r+8m
1966 65r+2m 65r+2m 65r+2m 65r+2m 63r+8m 62r+2m
1967 65r+4m 65r+4m 65r+4m 65r+4m 64r+2m 62r+8m
1968 65r+6m 65r+6m 65r+6m 65r+6m 64r+8m 63r+2m
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Rok _ DUCHODOVY VEK
; . ZENY s ohledem na pocet vychovanych déti
narozeni MUZI P
0 1 2 3a4 5 avice
1969 65r+8m 65r+8m 65r+8m 65r+8m 65r+2m 63r+8m
1970 65r+10m | 65r+10m | 65r+10m | 65r+10m | 65r+8m 64r+2m
1971 661 66r 661 661 661 64r+8m
1972 66r+2m 66r+2m 66r+2m 66r+2m 66r+2m 65r+2m
1973 66r+4m 66r+4m 66r+4m 66r+4m 66r+4m 65r+8m
1974 66r+6m 66r+6m 66r+6m 66r+6m 66r+6m 66r+2m
1975 66r+8m 66r+8m 66r+8m 66r+8m 66r+8m 66r+8m
1976 66+10m | 66+10m | 66+10m | 66+10m | 66+10m | 66+10m
1977 67r 67r 67r 67r 67r 67r
Vysvétlivky:

LI znamena rok

,m"“ znamena mésic
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B Oznameni o valorizaci duchodu

Obr. 2 CSSZ - Valorizace dichodu v roce 2014

‘ [ CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI

| w ! OSTREDI - ODBOR ROZHODOVANI O DAVKACH DUCHODOVEHO POJISTEN]
\ | s 25, 225 08 Praha 5

_ ki

V Praze dne 17.12.2014 ,
PANI

VRTIKOVA HANA
V pisemném styku uvadéjte vzdy
toto cislo:

OZNAMENT

Od lednové splatky 2015 Vam upravujeme  vyplaceny dfichod podle wyhlasky MPSV
¢. 208/2014 Sb. takto:

pOCHOD VYMERA DOSAVADNI VYSE ZVYSENI PO UPRAVE NALEZI
Invalidni tfetiho stupné  procentni 6837KE o 1,6% 110 K& 6947 K¢ més.

zékladni 2340KE o 60 K& 2400 K¢ més.
COllEMYEMBEEE. i inamising semes Mia SR IR R S C R 9347 KE més.

Ing. Marie Novékova
feditelka odboru
rozhodovani o davkach dlichodového pojisténi

4545/14545/1z1 Iaklzo] ! 1[12|5 ,’L1LTI‘35.'6;-:/ceska_pos|a
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CSSZ - Valorizace dtichodu v roce 2015

CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENT
w USTREDI - ODBOR ROZHODOVANT 0 DAVKACH DUCHODOVEHO POJISTENT

Kizova 25, 225 08 Praha 5

V Praze dne 21.12.2015 .
PANI

VRTIKOVA HANA
V pisemném styku uvadéjte vzdy
toto Cislo:

OZNAMENT

Od lednové splatky 2016 upravujeme zdkladni vyméru vyplaceného dfichodu podle vyhlagky
MPSV &. 244/2015 Sb. takto:

pUCHOD VYMERA DOSAVADNI VYSE ZVYSENI PO UPRAVE NALEZ{
Invalidni tretiho stupné  zakladni 2400 K& o 40Ke 2440 K& més.
Procentni vyméra invalidniho déichodu tfetiho stupné

se nezvysuje a nadale nalezi ve vysi 6947 K& més.
Celkem nalezi 9387 KC més.

ﬂ:::vékové

feditelka odboru
rozhodovani o davkach diichodového pojisténi

3218/3218 112z 1/ akoz09 / 151221 / 132330 /3si7|/ceska_posta
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C Posudek o invalidité

Obr. 4

Posudek o invalidité z roku 2014 - ¢4st 1.

]

Strana: 1
0SSZ Vyskov
adress DVOrakova 36, 68201 Vyskov 1
Hana Vrtikova, RC: Cj.: LPS/2014/245-VY_CSSZ

NASE ZN  : LPS/2014/245-VY_CSSZ Adresat:
VYRIZUJE : Knobova Pani
TEL./LINKA : 517319146 Hana Vrtikova
E-MAIL : eva.knobova@cssz.cz

68501 Bucovice
DATUM 1 2014-03-14

Posuzujici Iékaf: MUDr. BoZzena Kubacakova

POSUDEK O INVALIDITE
Posuzovand: Hana Vrtikova rodné Cislo:
Adresa: 68501 Bucovice

Ucel: Posouzeni zdravotniho stavu a pracovni schupnosti ve smyslu ustanoveni § 8, odst. 1, pism.a)
zakona €. 582/1991 Sb., o organizaci a provacéni socidlniho pojisténi, v platném znéni ze dne
14.03.2014

Vy&et rozhodujicich podkladd o zdravotnim stavu pojisténce, z nichz organ socialniho
zabezpeceni vychazel pfi posouzeni zdravotr: ha stavu a pracovni schopnosti pojisténce:

Zdravotnicka dokumentace osetfujiciho lékare:
- MUDr. L. Kopacova, prakt. Iék. Budovice ,Iék.nél.ze dne 10.2.2014

Posudek byl vypracovan na podkladé dalsich nalezii odbornych IékaFé:

- prop. zpréva z IGEK odd. FN Brno, prim. MUDTr. J. Dolina, Ph.D., MUDr. H. Dujsikova, Ph.D., ze dne
13.1.2014

- I€k. zprava z chir. kl. FN Brno, MUDTr. V. Prochézka, Ph.D., ze dne 25.11.2013.

Profesni dotaznik ze dne 1.0.2.2014

Skutkova zjiSténi, ke kterym organ socialniho zabezpefeni dospdl pfi posuzovani
zdravotniho stavu a pracovni schopnosti pojisténce:

Morbus Crohn - diagnostik. 11/2013, postizeni TI, caeka, pravého kolon + cca 15 cm oralng jejuna +
pylorus + duodenum - zde stenotizace neprostupna pro endoskop, vstupné objemny zanétlivy
pseudotumor v IC oblasti

Stp. resekci IC s anastomosou S-T-S dne 5.12.2013, komplik. absece v rané, evakuace

Segmentarni rozsifeni pravého ureteru

Sideropenicka anemie

Stressové malnutrice

Stp. APPE a.a. 2007

Vysledek posouzeni zdravotniho stavu a miry poklesu pracovni schopnosti:

1. Jedna se o dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav ve smyslu ustanoveni § 26 zakona 155/1995
Sb. o dlichodovém pojiéténi, v platném znéni.

Adresa pro pisemny styk:
OSSZ Vyskov, Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1
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Obr. 5 Posudek o invalidité z roku 2014 - ¢ast 2.

Strana: 2
0SSZ Vyskov
adresq Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1
Hana Vrtikova, RC: Cj.: LPS/2014/245-VY_CSSZ

2. Je invalidni dle § 39 odst. 1 zékona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd. Jde o
invaliditu tfetiho stupné dle § 39 odst. 2 pism. c) cit. zakona. Neni schopen vydélecné Cinnosti
za zcela mimoradnych podminek.

Z diivodu dlouhodobé nepriznivého zdravotm’ho stavu poklesla jeji pracovni schopnost o

70% a nespliiuje podminky ust. § 6 vyhl. ¢. 359/2009 Sb.

Den vzniku invalidity: 13.1.2014-dle odb.nal.

4. U pojisténce doslo k poklesu pracovni schopnosti nejméné o 70% a neni schopen vydélecné
¢innosti za zcela mimofadnych podminek.

w

Od@vodnéni vysledku posouzeni zdravotniho stavu a miry poklesu pracovni schopnosti:
Posudkové zhodnoceni:
Zdravotni stav 21-leté posuzované je dlouhodobé nepfiznivy pro uvedenou Crohnovu nemoc,tézkou
formu s komplikacemi stfevnimi,lé¢.opak.chir., s pretrvavajici zanétl.aktivitou, s téZkym snizenim
celkové vykonnosti, od 10.1.2014 na biologické th.Procentni miru poklesu pracovni schopnosti urcuji-
vzhledem ke klinickému obrazu a pokradujici 1é¢bé&- v horni hranici pasma nize uvedené
polozky.Zdravotni stav posuzované vyzaduje dodrzovani pfisl.zivotospravy s psychofyzickym Setfenim
-klidovy rezim,pokracovani v Ié¢bé a sledovani na specializ.pracovisti.Prognosa je nejistd,KLP urCuji
pro mozné zlepSeni a stabilizaci zdrav.stavu.
Cit.z odb.nal.:
-z prop. zpravy IGEK FN Brno ze dne 13.1.2014 -pac. s M. Crohn, agresivnim fistulujicim postizenim,
obrazem pseudotumoru TI, postizenim kolon, tenkych kicek + pyloru. Pro vysokou zanétlivou aktivitu
a objemny zénétlivy pseudotumor malé panve indik. IC resekce. Soucasné provedena anatomoza S-
T-S 5.12.2013. Pooperacni komphkace v obl. anst reseny konzervativné - absces v rané vypustén,
. p'elcccnc ATB dle citlivosti, réna ponechdna k resutufe s odstupem- 23.12.2C13 operace - toalcta
oper.rany a resutura v CA. 6.1.2014 CT bficha. Zavér: stav po resekci ileocéka, anastomoza side to
side. V mezidobi doslo k vyznamné regresi volné tekutiny, abscesovych formaci i zanétlivého
prosaknuti mesenteria,residudliné drobnd kolekce tekutiny v bfisni sténé subumbilikéing, drobny
| residudini infiltrat pod bFi$ni sténou v pravém mesogastriu a minimum tekutiny v malé panvi. Parcidini
| regrese mesenterialni lymfadenopatie. Pretrvava zanétlivé zesileni cca 15 cm (seku tenkého stfeva
| v levém hypogastriu. Lehce segmentarné rozsifeny pravy ureter s akcentovanou sténou. KNPT
vysetfeni 9.1.2014 pred biologickou Ié¢bou. Doporuceni: z plicniho hlediska mozno zahdjit biolog.
1é¢bu, ko zde na vdeob. ambul. za 6 mésict.Aplikace biologické lécby-HUMIRA- podani: 10.1.2014.

Posudkovy zavér:

Rozhodujici pfi¢inou dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu pojisténce s nejvyznamnéjSim
dopadem na pokles pracovni schopnosti je zdravotni postizeni uvedené v kapitole XI., odd. C,polozce
4c prilohy k vyhlasce & 359/2009 Sb., pro které se stanovuje mira poklesu pracovni schopnosti 70
%.

Posouzeni zdravotniho stavu a pracovni schopnosti provedi(a):
0SSz Vyskov
MUDr. Bozena Kubacékova

Pouceni o opravném prostredku

Proti tomuto posudku neni mozné odvolani ani jiny opravny prostredek. Opravny prostredek (némitky
ve vécech diichodového pojisténi/odvolani v ostatnich pripadech) je mozné podat aZ proti rozhodnuts,
které bude vydano na podkladé tohoto posudku.

|
|

- e — ~ |
Razitko 0SSz {xresnt SPRAVA o ZAgEZRELEnt VISKov podpis pOSUZu]ICIhO 1ék
[ ove 36 v a( 4
[ ]\j Q" Vyikev A V \"
.

+420 517 319 111 1

Adresa pro pisemny styk:
0SSZ Vyskov, Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1
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Obr. 6

Posudek o invalidité z roku 2015 - ¢ast 1.

Strana: 1

0SSZ Vyskov

Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1

adresa

Hana Vrtikova, RC: Cj.: LPS/2015/318-VY_CSSZ

NASE ZN  : LPS/2015/318-VY_CSSZ Adresat:

VYRIZUJE : Knobova Pani
TEL./LINKA : 517319146 Hana Vrtikova
E-MAIL : eva.knobova@cssz.cz

68501 Bucovice

Posuzujici Iékai: MUDr. BoZena Kubacakova
POSUDEK O INVALIDITE

Posuzovana: Hana Vrtikova rodné dislo:

Ugel: Posouzeni zdravotniho stavu a pracovni schopnosti ve smyslu ustanoveni § 8, odst. 1, pism.a)
zékona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadani socidlniho pojisténi, v platném znéni ze dne
06.03.2015

Vycet rozhodujicich podklad@l o zdravotnim stavu pojisténce, z nich? orgén socidlniho zabezpedeni
vychazel pfi posouzeni zdravotniho stavu a pracovni schopnosti pojisténce:

Zdravotnicka dokumentace oSetfujiciho lékare:
- MUDr. L. Kopacova, prakt. Iék. BuCovice ,lék.nal.ze dne 10.2.2015

Posudek byl vypracovan na podkladé dalSich nalezéi odbornych lékaf:

- prop. zpréva z IGEK odd. FN Brno, prim. MUDr. J. Dolina, Ph.D., MUDr. H. Dujsikova, Ph.D., ze dne
1.4.a4.11.2014

- lék. zpréva z TRV ambul. FN Brno, MUDr. M. Plutinsky, ze dne 19.12.2014

Profesni dotaznik ze dne 5.2.2015

Skutkova zjisténi, ke kterym organ socialniho zabezpeceni dospél pri posuzovani zdravotniho stavu a
pracovni schopnosti pojisténce:

Morbus Crohn - diagnostik. 11/2013

- postiZeni TI, caeka, pravého kolon + cca 15 cm oralné jejuna + pylorus + duodenum - zde
stenotizace neprostupnéa pro endoskop

- vstupné objemny zanétlivy pseudotumor v IC oblasti

- stp. resekci IC s anastomosou S-T-S dne 5.12.2013, komplik. abscesem v rané, evakuace,resutura
rany 23.12.2013

- t.¢.na th.ADA cyklicky,regrese postizeni

Segmentarni rozsiteni pravého ureteru,ke kontrole

Sideropenickd anemie

Stressova malnutrice t.¢.komp.

Stp. APPE-2007

Adresa pro pisemny styk:
0SSZ Vyskov, Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1
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Posudek o invalidité z roku 2015 - ¢ast 2.

-

Strana: 2
0SSZ Vyskov
adresa Dvoréakova 36, 68201 Vyskov 1
Hana Vrtikova, RC: 9353215091 Cj.: LPS/2015/318-VY_CSSZ

Vysledek posouzeni zdravotniho stavu a miry poklesu pracovni schopnosti:

1. Jedna se o dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav ve smyslu ustanoveni § 26 zakona 155/1995
Sh. o dichodovém pojisténi, v platném znéni.

2. Jeinvalidni dle § 39 odst. 1 zékona ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisf. Jde nadéle
o invaliditu tfetiho stupné dle § 39 odst. 2 pism. c) cit. zdkona. Nadale neni schopen
vydélecné Cinnosti za zcela mimoradnych podminek.

Z divodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu poklesla jeji pracovni schopnost o 70 %
a nadale nesplriuje podminky ust. § 6 vyhl. ¢. 359/2009 Sb.

3. Den vzniku invalidity: trva
4. U pojisténce doslo k poklesu pracovni schopnosti nejméné o 70% a neni schopen vydélecné
éinnosti za zcela mimoradnych podminek.

Odtivodnéni vysledku posouzeni zdravotniho stavu a miry poklesu pracovni schopnosti:

Posudkové zhodnoceni:

Zdravotni stav 22-leté posuzované je dale dlouhodobé nepfiznivy pro uvedenou Crohnovu
nemoc,téZkou formu s multisegment.postizenim,v¢.ordlniho GIT , s komplikacemi stfevnimi
,Jé¢.opak.chir.,t.&.na biolog.th. /od 10.1.2014/ s pfiznivou odezvou ,avsak i naddle s téZkym snizenim
celkové vykonnosti.Procentni miru poklesu pracovni schopnosti uréuji- vzhledem ke klinickému obrazu
a pokralujici 1é¢bé- dale v horni hranici pasma nize uvedené polozky.Zdravotni stav posuzované
vyzaduje dodrZovani prisl.zivotospravy s psychofyzickym Setfenim -klidovy rezim,pokracovani v Iécbé
a siedovéni na specializ.pracovisti.Prognosa je nejista,KLP urCuji pro mozné zlepSeni a stabiiizaci
zdrav.stavu.

Cit.z odb.nél.:

-z prop. zpravy IGEK FN Brno ze dne 5.11.2014-zév.:viz diagn.souhrn,na sono stfev stacionarni
rozsah postizeni tenké klicky v levém meso-hypogastriu v délce cca 15-20 cm,dnes ale klidové,bez
zn.aktivity.Kolonoskopie s pfiznivym nalezem zcela minim.rekurence ve vlastni anastomoze, kolon a 10
cm neoTI makroskopicky intaktni.Na GFS deformace s fragilni,edematozni sliznici pyloru a bulbu
duodena,drobna ulcerace pylorického kanalu.Pro pfiznivy nélez ponechdvame dosavadni zavedenou
th.,dieta bezezbytkova.Déle dispenz.zde,kontrol.vys. v 04/2015.

Posudkovy zaveér:

Rozhodujici pfi¢inou dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu pojiSténce s nejvyznamnéjsim
dopadem na pokles pracovni schopnosti je zdravotni postizeni uvedené v kapitole XI., odd. C,polozce
4c prilohy k vyhlasce ¢. 359/2009 Sb., pro které se stanovuje mira poklesu pracovni schopnosti 70 %.

Posouzeni zdravotniho stavu a pracovni schopnosti provedia:
0SSZ Vyskov ]
MUDr. Bozena Kubacakova "

-~

. (A \ Y \
Razitko 0SSZ e pOdplS/)bSUZU]ICflhé/igl\(QFe \
lwssutsmvn SOCIALNEHO ZABEZPECENT WYSKQY 4 A / \
5 Dvotikova 36
UL
45 tel.: +420 517 319 111

Adresa pro pisemny styk:
0SSz Vyskov, Dvorakova 36, 68201 Vyskov 1
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D Rozhodnuti Ceské spravy socialniho
zabezpeceni

Obr.8 Rozhodnuti CSSZ o ptiznani ID - ¢ast 1.

CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENT

Kfizova 25, 225 08 Praha 5

Pani
V pisemném styku uvadéjte Vrtikova Hana
vzdy toto &islo jednaci:

685 01 Bucovice

V Praze dne 9.12.2014 /VL

’ ROZHODNUTI
Ceské spréva socidlniho zabezpeceni rozhodla ve véci 7adosti o invalidni dfichod pani Vrtikova
Hana, nar. 21.3.1993, bytem , 685 01 Bucovice
takto:

Podle ustanoveni § 38 pism. a) zakona & 155/1995 Sb., o dfichodovém pojisténi, ve znéni
pozdé&jsich predpisti (déle ,zdp") se od 13.1.2014 pfiznavé invalidni dfichod pro invaliditu tfetiho
stupné.

Invalidni déichod pro invaliditu tfetiho stupné Cini 9177 KE més.

ODOVODNENT

Podle posudku Okresni spravy socidlniho zabezpeceni Vyskov ze dne 14.3.2014 byl Gcastnik
fizeni podle ustanoveni § 39 odst. 1 a § 39 odst. 2 pism. a) zdp uznan od 13.1.2014 invalidnim pro
invaliditu tfetiho stupn&, nebot’ z dfivodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu jeho pracovni
schopnost poklesla 0 70 %.

Pro zdravotni postizeni neni (€astnik fizeni schopen vydélecné Cinnosti za zcela mimoradnych
podminek.

Podle ust. § 40 odst. 3 zdp se pro Géely spinéni podminky potfebné doby pojisténi pro narok
na invalidni déichod povaZuje za dobu pojisténi doba studia od 1.9.2008 do 12.1.2014.

Vyge diichodu se sklada ze zakladni vyméry a procentni vymeéry. Zakladni vyméry dichodu cini
2340 K¢ més.




Rozhodnuti Ceské spravy socialniho zabezpeéeni

63

Obr.9

Rozhodnuti CSSZ o piiznani ID - &ast 2.

Vzhledem k tomu, Ze Gcastnik Fizeni v rozhodném obdobi nedosahl Zadnych vymérovacich
zékladfl, byla vy3e procentni vyméry invalidniho déichodu pro invaliditu tfetiho stupné stanovena podie
ust. § 42 odst. 3 zdp v minimalni vysi, kterd &ini 45 % vypoctového zakladu.

Pro stanoveni této minimalni procentni vyméry byl rozhodujici vypoctovy zéklad vypocteny z
osobniho vyméfovaciho zakladu 25942 K¢, jeho? vyse odpovida veobecnému vymérovacimu zakladu
za rok 2012 vyndsobenému prepotitacim koeficientem, stanovenym pro jeho Gpravu, takze minimaini
vyse procentni vyméry ¢ini 6837 K& més.

POUCENT

Proti tomuto rozhodnuti Ize podat u Ceské spravy sociélniho zabezpeceni, Kizova 25, 225 08
Praha 5 nebo u kterékoliv okresni spravy socidlniho zabezpeceni pisemné namitky, a to do 30 dné ode
dne nasledujiciho po dni ozndmeni tohoto rozhodnuti. O namitkach rozhoduje Ceska sprava sociainiho
zabezpeceni. Podané namitky nemaji odkladny Ucinek, s vyjimkou namitek podanych proti
rozhodnutim vydanym podle § 116 odst. 2 véty druhé, § 118a odst. 1 a7 3, § 118b a § 118c zdkona &.
582/1991 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist, a § 64 odst. 2 a 5 zékona C. 155/1995 Sb., ve znéni
pozdéjSich predpist.

Za oddéleni: 426
Vedouci: Mgr. Lucie Kopetzka

Za spréavnost vyhotoveni:

i /
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E Tabulky udajt o invalidnim diichodu

Udaje o po¢tu osob (muzi/Zeny) v Jihomoravském kraji a v okrese Vyskov. Udaje o
vys$i invalidniho diichodu ve vSech stupnich v Jihomoravském kraji a v okrese Vys-

kov.
2013 Muzi I. stupen ID Il. stupeni ID lll. stupen ID
Kraj 11154 4634 12279
Vyse dichodu (v KC) 6264 6990 10628
Okres 743 381 804
Vyse dichodu (v KC) 6219 6899 10615
2013 Zeny . stupen ID Il. stupen ID Il. stupefi ID
Kraj 11123 3971 10577
Vyse ddichodu (v K&) 5691 6377 9724
Okres 706 275 618
Vyse dichodu (v K¢) 5568 6313 9512
2014 Muzi . stupen ID Il. stupen ID lll. stupen ID
Kraj 11140 4679 11835
Vyse dichodu (v K¢) 6183 6977 10627
Okres 757 391 787
Vyse dichodu (v K¢) 6119 6881 10626
2014 Zeny . stupen ID Il. stupen ID lll. stupen ID
Kraj 11331 4152 10344
Vyse diichodu (v K¢) 5631 6363 9775
Okres 734 289 615
Vyse diichodu (v K¢) 5497 6317 9658
2015 Muzi . stupen ID Il. stupen ID lll. stupen ID
Kraj 11020 4764 11567
Vyse diichodu (v K¢) 6217 7072 10752
Okres 749 391 780
Vyse diichodu (v K¢) 6130 7053 10738
2015 Zeny . stupen ID Il. stupen ID lll. stupen ID
Kraj 11381 4349 10113
Vyse diichodu (v K¢) 5667 6457 9962
Okres 756 291 609
Vyse diichodu (v K¢) 5560 6432 9834

Informace jsou cerpany z webu Ceské spravy socialniho zabezpeceni a z Ceského

statistického uradu. Odkazy jsou uvedeny v elektronickych zdrojich.




