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Abstract

Bendik, M. Web application for organizing work in company engaged in invento-
ries. Bachelor thesis. Brno: Mendel University in Brno, 2016.

Bachelor thesis is focused on analysis and design of information system in the form
of a web application in order to work organization in company engaged in invento-
ries. The literature review explains the basic concepts necessary for the develop-
ment of information systems and an overview of implementing tools and technolo-
gies. The practical part describes the analysis tools to support the creation of web
applications, analysis of the company, the design of the information system, im-
plementation, deployment and testing of current solution.

Keywords

Information system, PHP, JavaScript, SQL, ERD, activity diagram, use-case diagram,
MVC.

Abstrakt

Bendik, M. Webova aplikace pro organizaci prace ve spole¢nosti zabyvajici se in-
venturami. Bakalarska praca: Mendlova univerzita v Brné, 2016.

Bakalarska praca je zamerana na analyzu a navrh informacného systému vo forme
webovej aplikicie za ticelom organizacie prace v spolo¢nosti zaoberajicou sa in-
venturami. V literarnej reSersi su vysvetlené zakladné pojmy potrebné pri vyvoji
informacnych systémov a prehl'ad implementac¢nych nastrojov a technolégii. Prak-
ticka Cast prace popisuje analyzu nastrojov pre podporu tvorby webovych aplika-
cif, analyzu spoloc¢nosti, navrh informac¢ného systému, implementaciu, zavedenie
a testovanie stavajiceho rieSenia.

KI'acové slova

Informacny systém, PHP, JavaScript, SQL, ERD, diagram aktivit, diagram pripadov
uzitia, MVC.
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1 Uvod, ciel a metodika prace

1.1 Uvod

V stiCasnej dobe si vac¢sina I'udi mysli, Ze za peniaze sa da kupit skoro vSetko. Jeden
si mysli, Ze ked’ ma vela penazi, zaplati si drahu zdravotnu starostlivost, iny si
mysli, Ze za peniaze si kupi Stastie. Ale jednu vec si nemdze kupit' nikto, a to cas.
Cas sa ned4 zvadsit, zmensit, ale ani predat, alebo kipit. Dne$nym trendom je vy-
tvarat’ alebo produkovat veci viac a viac efektivnejsie, aby sme z rovnakého casu
dokazali vytaZit maximum.

Niektoré spolo¢nosti sa napriklad zaoberaji pasovou vyrobou. SnaZia sa najst
také vyrobné optimum, aby im to maximalizovalo zisky. Iné spolo¢nosti sa zame-
riavaju na marketing a reklamu, iné zase na kvalitu vlastnych vyrobkov. V tejto
modernej dobe, kde sa uZ malo veci robi pisomnou papierovou formou, je jednou
z efektivnejSieho vyuZivania zdrojov v spolo¢nostiach aj kvalitny a vykonny infor-
macny systém a webova aplikacia, ktoré plnia svoju tlohu dokonalo. Jednak doka-
Zu uSetrit nie malé finan¢né prostriedky, alebo zvysit' produktivitu prace, ale hlav-
ne dokazu Setrit tym najdolezitejSim, a to casom. Jednou z tychto spoloc¢nosti ktoré
nevyuzivaju tito moznost informac¢nych systémov, je aj spolo¢nost, pre ktord bu-
de tento informacny systém vytvarany.

Tato spolocnost’ sa zaobera kompletnymi inventirami vSetkych druhov tova-
rov, ¢i uz potravin, oblecenia, ale aj internych zariadeni nehnutel'nych objektov.
V tejto spolocnosti pracuje aktudlne niekol'ko typov zamestnancov, ktori sa mézu
prihlasovat na inventury. VSetky informadcie tykajice sa ¢i uz inventur, spomina-
nych zamestnancov, ale aj vozidiel, su uloZené v siboroch a v priecinkoch, rozdele-
nych podla jednotlivych rokov. Samozrejme existuje jednoduchy hierarchicky sys-
tém uloZenia tychto dokumentov. Problémom vsak je vyhl'adavanie v jednotlivych
dokumentoch a integrita dat, ktoré obsahuju.

1.2 Ciel prace

Ked'Ze vSetky akcie medzi zamestnancami v spolo¢nosti prebiehaju zvycajne po-
mocou e-mailovej komunikacie, je cielom tejto bakalarskej prace vytvorit infor-
macny a rezervacny systém, za ucelom efektivnejSieho vyuzivania pracovného ca-
su. Sucastou tohto ciel'a je taktieZ zabezpecit integritu dat, a to z toho dévodu, Ze
data sd zvycajne uloZené v suboroch tabul'kového softwaru Excel, kde cCasto do-
chadzalo k chybam vo vypliiovani. Aplikacia musi taktiez poskytovat rézne eviden-
cie, ¢i uz zakaznikov, zamestnancov, ale aj vozidiel. Tato webova aplikacia nema
sluzit na prezentaciu spolocnosti, preto je potrebné, aby jednotlivé rozhrania boli
graficky a vizualne minimalistické, ale zaroven musia poskytovat intuitivne ovla-
danie.

RozSirujucou funkciou aplikdcie budu rozne Statistiky v grafickom zobrazent.
Tie budu slazit primarne na ekonomické zhodnotenie jednotlivych rokov a rozho-
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dovanie manaZéra o vyvoji spolocnosti, ¢i sa uz bude jednat o prijati novych za-
mestnancov, ale aj o pripadnych buducich investiciach spolo¢nosti. Sekundarne
budu pristupné osobné Statistiky kazdého zamestnanca, ktoré budu sluZzit' iba na
informativne ucely.

1.3 Metodika prace

ESte pred vyvijanim informac¢ného systému a naslednou implementaciou vo forme
webovej aplikacie je za potreby oboznamenie sa so zakladnymi pojmami, ktoré
suvisia s touto problematikou. TaktieZ bude za potreby vytvorit analyzu dostup-
nych nastrojov podla vybranych kritérii, ktoré budu nie len zamerané na zakladné
a technické parametre ako je licencia, vykon, bezpecnost’ a pod., ale aj odporucenia,
tykajuce sa potrebnych minimalnych znalosti pre vyuZivanie tychto nastrojov.

Postup tvorby webovej aplikdcie bude koreSpondovat so Zivotnym cyklom
vyvoja informacnych systémov. To znamend, Ze uZ na zaciatku bude za potreby
detailne preskimanie aktualnej situacie v spolo¢nosti, ich podnikovymi pravidlami
a taktiez novymi poziadavkami. Nasledne bude vytvoreny navrh informacného
systému v podobe diagramu pripadov uZitia (Use-case diagram), ktory bude repre-
zentovat' vSetky doposial’ zistené poZiadavky od spoloc¢nosti. Pre jednotlivé pripa-
dy uzitia sa vytvoria diagramy aktivit (Activity diagram) a nakoniec entitne-
rela¢ny diagram (Entity-relationship diagram), ktory bude reprezentovat’ struktu-
ru databazy a uloZenie dat.

Pre implementaciu navrhu bude pouZity nastroj, ktory obstoji v analyze
s najlepsSim hodnotenim. Pomocou tohto nastroju sa implementuju vsetky potreb-
né Casti aplikacie. Nevyhnutnou sdcastou implementacie bude skriptovaci jazyk
PHP a taktieZ jazyk SQL, ktory je potrebny pre komunikaciu s databazou. Pre vizu-
alne spracovanie webovej aplikacie bude pouZzity znackovaci jazyk HTML a pre
graficki upravu kaskadové Styly CSS. TaktieZ bude pouZity skriptovaci jazyk ]a-
vaScript, a to hlavne na kontrolu integrity dat zadavanych v HTML formularoch.

Dal$im krokom pri vyvoji informa¢ného systému je testovanie implementova-
ného navrhu. Otestované budu technické parametre aplikacie, ako je napriklad cas
potrebny pre zobrazenie jednotlivych casti aplikacie. TaktieZ bude testovanie pre-
biehat' z pohl'adu uZivatel'a, ¢im sa odstrania funk¢né nedostatky aplikacie. Na za-
ver vyvoja webovej aplikacie bude potrebné najst vhodné obdobie pre zavedenie
systému do spolo¢nosti za i¢elom minimalizovania moznych problémov. Nasledne
bude trvat skiSobné obdobie, kde sa rozhodne, ¢i je systém definitivne spol'ahlivy.
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2 Literarnaresers

Tak ako vyroba automobilu musi prejst’ istymi fazami, tak isto musi mat' aj samot-
ny informaény systém svoj zivotny cyklus vyvoja. Ci uz vo forme jednoduchej we-
bovej aplikacie, alebo vo forme zlozZitych informacnych systémov. Pri tvorbe webo-
vej aplikacie je vel'mi dolezité dbat na vSetky aspekty uz pri analyzovani a tvorbe
navrhu informacného systému a webovej aplikacie. Preto je vyhodné uZ na zaciat-
ku ozrejmit, ¢o je to informacny systém, Zivotny cyklus informac¢ného systému
a aké diagramy su potrebné pri navrhu a implementacii informac¢ného systému.

2.1 Informacny systém

Podla internetovej encyklopédie Whatls je informacny systém definovany ako
»Zbierka technickych a l'udskych zdrojov, ktoré poskytuju tloZisko, vypocet, distri-
buciu a komunikaciu pre informacie pozadované od vsSetkych alebo od istych casti
podniku“ (Whatls, 2016).

Rabova (2008, str.8) vo svojej publikacii uvadza, Ze informacny systém je
»,komplex informdcii, I'udi, pouZitych informac¢nych technolégii, organizacie prace,
riadenia chodu systému a konec¢ne technickych prostriedkov a metéd sliZiacich k
zberu, prenosu, uchovaniu a d’'alSiemu spracovaniu dat za icelom tvorby a prezen-
tacii informacii.”

Inymi slovami mo6Zeme povedat, Ze informacny systém je konkrétna mnozina
prvkov, ktora sa moZze skladat' z I'udi, hardwaru, softwaru, datovej zakladne, ale aj
zo samotného riadenia systému. Tato mnoZina je vSak spojend réznymi vzajom-
nymi vdzbami, ktoré znazornuju urcité spravanie a vztahy medzi nimi (Koch a On-
drak, 2004, str. 4).

Zivotny cyklus vyvoja informaé¢ného systému

Pod pojmom Zivotny cyklus vyvoja informacného systému moZeme rozumiet dy-
namicky proces tvorby softwarového produktu. Takyto Zivotny cyklus zacina naj-
skér napadom, ideou riesit dany problém a konci likvidaciou, alebo vymenou za
iny softwarovy produkt. Medzi etapy Zivotného cyklu patria:

e Specifikacia problému. Cielom je uz od zac¢iatku uréenie, ¢i je vhodné dany
koncept systému realizovat. Vysledkom tejto etapy je podrobna Specifikacia
daného konceptu, taktiezZ primarne urcenie poziadaviek spoloc¢nosti.

e Analyza a navrh systému. V tejto faze je uz vytvorena struktdra systému. Po-
Ziadavky z predchadzajucej etapy st popisané podrobnejsie a st rozdelené na
poziadavky funkcné a datové. Vysledkom tejto etapy je logicky model systému,
kde st analyzované vSetky systémoveé funkcie a rozdelenie systému na subsys-
témy.

e Implementacia. Cielom tejto etapy je realizdcia navrhu v implementa¢nom
prostredi. Ide hlavne o tvorbu a vyladenie programov, ktoré su pouZité v sys-
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téme, ako aj o upravy kupenych produktov. Neoddelite'nou stucastou tejto fa-
zy je aj konverzia dat, o vlastne znaci, Ze z akych zdrojov sa budu data do da-
tabaz ukladat. TaktieZ sa tu vytvara programova dokumentacia a prirucka pre
uzivatel'ov.

Zavedenie. Vysledkom tejto etapy je hladky a rychly priebeh na novy systém.
Patri sem inStalacia technického a programového vybavenia, ale aj konverzia
dat, ktoré su v papierovej forme, na elektronické data a zaskolenie uZivatel'ov.
Ako ndahle sa systém zavedie, prebieha skiSobna doba, ktorej vyhodou je, Ze sa

) w7

moZe systém doladit, ¢im nevzniknu Ziadne straty v podniku.

Prevadzka a udrzba. Vytvorit informacny systém alebo webovu aplikaciu
neznamena len jeho vyvoj, ale taktieZ jeho prevadzka a udrZzba po plnom na-
sadeni do podniku. Cielom tejto fazy je priebezne aktualizovat systém, dosta-
toCne zaistit' bezpetnost a bezproblémovy chod systému (Rabova, 2008, str.
38).

Definicia
poziadaviek

A

Y

Navrh systému
a software

A
I
I

|
|
|
|
L

A
Implementacia
b——— a testovanie
jednotiek

Y

r——==>

Testovanie
systému

A

A

I

I

| 3

! Prevadzka
audrzba

Obr. 1 Schéma vyvoja softwarového produktu, model vodopad

Zdroj

Rabova, 2008, str. 40
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2.2 Diagram pripadov uZitia (Use-case diagram)

Pri modelovani systému je najdoleZitejSim aspektom zachytit' dynamické sprava-
nie sa systému. Pod pojmom dynamické spravanie sa systému rozumieme stav,
kedy je dany systém v prevadzke. Takyto stav systému mézZeme zachytit pomocou
Unified Modeling Language (UML). Jednym z UML nastrojov je aj use-case diagram,
v preklade diagram pripadov uZitia, pomocou ktorého mézeme modelovat tento
dynamicky charakter systému (Tutorialspoint.com, 2016).

Jan Kettenis (2007, str.4) uvadza, Ze ,, diagram pripadov uzitia schematicky
znazornuje, ako by mal systém reagovat’ pri réznych Ziadostiach od jednej zo zu-
Castnenych stran, nazyvanych tieZ ako hlavni aktéri.“ Na obrazku ¢. 2 je znazorne-
ny jednoduchy priklad diagramu pripadov uZitia, ktory sa sklada z:

e aktérov. Mozu predstavovat uzivatela, alebo externy spolupracujuci systém.
Jedna sa vlastne o abstraktného uZivatel'a systému. V diagrame sa schematic-
ky vyjadruje ako silueta postavy.

e pripadov uzitia. Predstavuju sluzbu, ktori musi dany systém poskytovat
a ktora je vzdy iniciovana aktérom, Co znamena, Ze podnet musi vzniknat uz
v okoli systému. V diagrame sa schematicky zakresl'uje ako elipsa, ktorej popis
odpoveda danej sluzbe systému.

¢ hranice systému. Vyjadruje vymedzenie hranice medzi systémom a jeho oko-
lim. V okoli systému moZu vznikat' rézne udalosti, na niektoré z nich moZe sys-
tém reagovat ana iné nemusi. Ak vzniknutd udalost predstavuje jeden
z pripadov uzitia, systém uZ na tuto udalost musi reagovat. V diagrame sa
schematicky vyjadruje ako ohrani¢eny obdiZnik (Simonova, Myskova a Jirava,
2006, str.35).

pripad pouzitia hranica systému
aktér

L v
e Y
Aktualizovat
Obchodny manazér uéty
Analyzovat
rizika -"-.<_§_ include >>
<< include >> = »
Dohodnut cenu }----------3 DDhowdnut ( )
mnoZstvo

/

Externy systém

Obchodnik Predajca

/ I\

—

Uzavriet obchod

Obr. 2 Diagram pripadov uzitia (Use-case diagram)
Zdroj Fowler, 2004, str.103

2.3 Diagram aktivit (Activity diagram)

Druhym z nastrojov UML je diagram aktivit. V zdsade sa v ilom znazornuje prechod
z pocCiatoCného stavu na stav iny, pripadne koncovy. Takyto prechod mo6ze byt tvo-
reny z jednotlivych krokov, ktoré mézu byt vykonavané stibezne alebo sekvencne
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(Skutova, 2011, str. 49). Tym sa odli$uje diagram aktivit od ostatnych diagramov
UML. Tie zobrazuju tok spravy z jedného objektu na objekt iny, ale diagram aktivi-
ty znazornuje tok spravy z jednej aktivity na aktivitu ind (Palus, 2006). TaktieZ je
mozné ho priradit k 'ubovol'nému prvku, ¢i sa jedna uz o pripad uzitia, rozhranie,
entitu alebo aj komponentu (Skutova, 2011, str. 49).

Obrazok ¢. 3 ilustrativne znazornuje proces platby autobusového listku pomo-
cou mobilnej aplikacie.

Aktér Mobilna aplikacia Databazovy server

Nastupit’
do autobusu

Y
Naskenovat’ Nacitat' ID a Vyhladat aktualny
kartu odoslat' na server stav Gctu

Pouzit stav na
odcitanie ceny listku

[dcet ma
dostato¢né
prostriedky]

Zobrazit' informaciu
o nedostatoénych
prostriedkoch na ucte

Zobrazit informéciu\
0 novom stave na <
ucte J

8

Obr. 3 Diagram aktivity, proces zaplatenia autobusového listku pomocou mobilnej aplikacie
Zdroj Jin, 2015, str. 51

[G¢et nema
dostato¢né
prostriedky]

Tento proces, ¢innost, zacina u aktéra a znazornuje sa ikonou ciernej bodky. Na-
sledne sa proces prestva pomocou riadiaceho alebo informacného toku, ktory sa
znazornuje ikonou Sipky, do jednotlivych stavov vypoctu. Tie sa schematicky za-
kresl'uji ako obdizniky s popisom daného stavu, ktory ma byt vykonany. Aktivita
sa moOze vetvit, kde podla splnenia spravnosti vysledku sa vyberie vetva, ktora
bude spracovana. Vetvenie aktivity sa znac¢i ikonou diamantu. Samotna aktivita
konci v bode, ktory je obklopeny kruZnicou (Sparx Systems, 2016).
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2.4 Entitne-rela¢ny diagram (ERD)

Tento diagram predstavuje koncept databazy z pohladu koncového uZivatela.
V tomto pripade databaza obsahuje zakladné zlozky, a to entity, atributy a vztahy.
Je to z toho dovodu, Ze entity predstavuju realne objekty, ktoré s zainteresované
s koncovym uZivatel'om (Coronel, Morris a Rob, 2010, str.100). KaZda z tychto entit
obsahuje svoje atributy, ktoré st jej datovymi prvkami. Tie m6zu byt
Totalne - musia mat hodnotu pre kazdy vyskyt entity
e Parcialne - nemusia mat hodnotu pre kazdy vyskyt entity
e Zakladné - nedaju sa odvodit z inych atribiatov
e Odvodené - st vypocitané alebo odvodené zinych atribitov (Simonova
a Panus, 2007, str.28)
Nedelitel'nou a déleZitou sucastou kazdej entity je identifikacny klac. KI'i¢om mo-
Ze byt atribut, alebo skupina atribdtov, pomocou ktorych je moZné jednotlivé enti-
ty identifikovat’ alebo sa odkazovat na entity iné. Najzakladnej$imi dvomi su:
e Primarny KI'a¢ - sluzi na primarne identifikovanie entity a je unikatny
e Cudzi ki€ - reprezentuje atribut v entite, ktory sa odkazuje na iny primarny
kI'd¢ inej entity (Watt, 2012, str. 30).
Povodny entitne-relacny model spristuprioval mozZnost' pridelenia vztahov aj atri-
bitom. V dnesnej praxi vSak moZu mat’ vzdjomné vztahy iba entity. Tie sa delia
podla kardinality na:
e 1:1 - prvej entite odpoveda maximalne jedna druha entita
e 1:N - prvej entite odpoveda n druhych entit, ale naopak druhej entite odpove-
da maximalne jedna prva entita
e N:M - n prvym entitdim odpoveda m druhych entit a naopak
Na obrazku ¢. 4 je priklad entitne-relacného diagramu. Vztahy medzi entitami su
znazornené useckou, kde podla znacenia sa jedna bud’ o povinné alebo volitel'né
inStancie entity (Kroenke a Auer, 2015, str. 244).

VEHICLE SALESPERSON CUSTOMER CONTACT
(PK) InventoryID (PK) NickName (PK) CustomerID (PK) ContactID
Model O----O LastName |y ... o< LastName |y ____ ContactDate
VIN HireDate H HireDate H +q ContactType
WageRate Adress Remarks
CommissionRate State CustomerlID (FK)
Phone ZIP
Email Phone
InventorylD (FK) Fax
Email
NickName(FK)
Legenda:
(PK) - primarny kla¢ —— - Povinné - jeden —O+ volitelné - jeden
(FK) - cudzi kl'u¢ —————}< Povinné - mnoho — (< Volitelné - mnoho
Obr. 4 Ukazka entitne relacného diagramu s legendou, verzia IE

Zdroj Kroenke a Auer, str. 243, str. 259
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2.5 Jazyk PHP a dynamické webové aplikacie

Ked' v roku 1994 Rasmus Lerford chcel sledovat polet navstevnikov na svojej we-
bovej stranke, eSte netusil, Ze jeho skriptovaci jazyk sa bude spolu so znackovacim
jazykom HTML! pouZzivat dodnes. Jeho originalny nazov bol ,Personal Home Page*“,
ktory bol neskér nahradeny nazvom PHP: Hypertext Preprocessor (Ullman, 2008,
Introduction XI). PHP bolo vyvijané desiatky rokov, kde od verzie si dostupné ob-
jektovo-orientované funkcie. Tie boli podstatne vylepSené azZ od verzie PHP 5 (Va-
siliev,2007, str.6). NajaktualnejSou verziou je PHP 7 (php.net, 2016).

Webovy dizajnéri oceniuju jeho dostupnost’ a pohodlnost, zatial' ¢o programa-
tori ocenuju flexibilitu, silu, rozmanitost a rychlost. (Lerford, Kevin, Maclntyre,
2006, Preface XII). Prave kvoli tymto vlastnostiam je jednym z najpouZivanejSich
skriptovacich jazykov pre podporu vyvoja dynamickych webovych aplikacii, ktoré
by mali spliiovat’ nasledujice vlastnosti:

e Schopnost reagovat na rozne parametre (napr. ¢as v dni alebo verziu uzivate-

I'ovho webového prehliadaca)

e Schopnost uchovavat data (napr. uchovavat prihlasovacie udaje po registracii
uzivatela)

e Obsahovat HTML formulare

e Musia obsahovat rozhranie pre administratora, kvoli pripadnej zmene obsahu

e Musia byt vybudované na statickych webovych strankach (Ullman, 2008, In-
troduction X).

2.6 PHP Framework a architektira MVC

Pod pojmom PHP framework méZeme rozumiet akusi zdkladnu platformu, pomo-
cou ktorej mézeme vyvijat webové aplikacie. Tato platforma zvycajne poskytuje
ista Struktdru aplikacie, kniZznice a funkcie, ktoré su preddefinované a pouZitel'né
kdekol'vek v aplikacii (oneextrapixel.com, 2010).

Vacsina PHP frameworkov funguje na architektire MVC, ktora je Casto silne
zamerana na objektovo-orientované programovanie. MVC je vlastne softwarovy
navrhovy vzor, postaveny na interakciu medzi tromi zakladnymi komponentami:

e Model. Obsahuje vSetky analytické Casti aplikacie. M6zu to byt napriklad
funkcie, ktoré urcuju ako budu data uloZené. Tato cast vyuziva aj sluzby tre-
tich stran, za ucelom splnenia poziadaviek. Model riesi problematiku interak-
cie medzi databazou a aplikaciou.

e View. Jednotlivé pohl'ady zobrazuje Casti uzivatel'ského rozhrania aplikacie.
Tie mo6Zu zahfnat znackovaci jazyk HTML, Styly CSS? ale aj JavaScript3. Inymi

1 Jazyk, ktory je urCeny na vytvaranie a formatovanie webovych stranok

2 Oznacuje sa ako jednoduchy mechanizmus, pomocou ktorého je mozné vizualne formatovat we-
bové stranky

3 Vysvetlené v kapitole 2.8
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slovami sa v pohl'adoch uchovava vSetko ¢o uZivatel vidi vo svojom webovom
prehliadaci.

e Controller. V preklade radi¢ alebo prepinad, je Cast aplikacie, ktora spaja mo-
del a pohl'ad do jedného celku. Hlavnou funkciou je izolovanie logickych po-
Ziadaviek z modelu, od casti rozhrania v pohl'adoch, a taktieZ rozhodovat, ako
bude aplikacia reagovat na jednotlivé poZiadavky od uZivatela.

Pokial’ uzivatel vytvori poZiadavku na aplikaciu, tak je primarne odoslana na radic,
ktory rozhoduje ako ma byt poZiadavka spracovana. Nasledne je odoslana na vy-
brany model. Tam sa spracuje a odosle sa vysledok z poZiadavky spat do radica,
ktory vyberie v ktorom pohl'ade sa vysledok poziadavky ma zobrazit uZivatel'ovi
(Pitt, 2012, str. 1).

————————————————————————————

View P Controller " Model
(pohlad) | (radi) |

Obr. 5 Architektira MVC
Zdroj Pitt, 2012, str.1

2.7 Jazyk SQL, MySQL a phpMyAdmin

Structured Query Language (SQL) vznikol v spolo¢nosti IBM Corporation a je pou-
Zivany na definovanie a spracovavanie databazy. SQL nie je celkom programovaci
jazyk, ale jedna sa skor o datovy podjazyk. To znamena, Ze obsahuje iba konstruk-
cie, pomocou ktorych je moZné komunikovat a spracovavat databazu.

Tieto konstrukcie sa delia na niekol'ko kategorii, z ktorych dve najddleZitejSie
su prikazy jazyka DDL a prikazy jazyka DML (Kroenke a Auer, 2015, str.128).

e DDL (Data Definition Language). Reprezentuje podmnoZzinu prikazov, po-
mocou Ktorych je mozné vytvarat, definovat, editovat’ a rusit r6zne Struktury
a objekty v databazach. TaktieZ obsahuje prikazy, pomocou ktorych je mozné
vytvarat a odoberat privilégia roznym uZzivatel'om.

e DML (Data Manipulation Language). Obsahuje podmnozZinu prikazov urce-
nych na manipuldcie s idajmi uloZenych v databaze. Patri sem najpouZivanejsi
prikaz SELECT, ktory sluZzi pre vyber uidajov z databazy. Taktiez su tu defino-
vané prikazy pre vkladanie, aktualizaciu a zmazanie udajov (Lacko, 2011, str.
64).
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Jednym z najpopularnejsich databazovych platforiem, ktory je dostupny s licenciou
Open Source, je aj platforma MySQL. Jej vyvhodami je nie len Open Source licencia,
ale aj jednoduchost’ inStalacie (Stephens, Plew a Jones, 2010, str.39). MySQL plat-
forma patri spolo¢nosti Sun Microsystems, ktora je vo vlastnictve spolo¢nosti Orac-
le (Lacko, 2011, str.36).

Pre spravu databazového systému MySQL sa oznacuje za najobl'ibenejsi na-
stroj phpMyAdmin. Pomocou tohto nastroja sa daju vytvarat tabul'ky, editovat' ich,
rusit, vytvarat zaznamy, ale tiezZ importovat alebo exportovat databazy bez nut-
nosti pisania SQL prikazov. Jeho alternativami mo6Zu byt napriklad mysql (textovy
interpreter prikazov), MySQL Administrator (uzivatel'ské rozhranie pre spravu)
ale aj MySQL Query Browser (uZivatel'ské rozhranie pre testovanie prikazov SQL).
Nevyhodou tychto alternativ je, Ze funguji iba v pripadoch, kedy je moZné
k databaze pristupovat. Pokial' su spustené na lokalnych zariadeniach, nie je moz-
né pristupovat k MySQL serveru poskytovatela internetovych sluZieb, ato
z bezpetnostnych dévodov (Kofler a Oggl, 2007, str. 233).

2.8 Javascript

Javascript sa oznacuje za mocny a kompaktny skriptovaci jazyk, a sliZi na interak-
ciu s webovymi strankami. Je z Casti zaloZeny na programovacom jazyku Java, kto-
ry je objektovo orientovany. Aj ked pouZiva jeho syntax a sémantiku, jedna sa
o samostatny dynamicky jazyk (Zakas, 2006, str. 29). Medzi tie najpouzivanejsie
dovody pouZzivania JavaScriptu patri:

e Ozivenie webovych stranok - pomocou JavaScriptu je mozné ozivit' statické
webové stranky, ¢i uZ pomocou interaktivnej galérie alebo spristupnenim ne-
jakej sluzby.

e Overovanie vstupnych dat - webové stranky, ktoré nepouzivaja JavaScript,
su vytvorené tak, Ze overovanie vstupnych dat prebieha na strane serveru
a v pripade nespravnosti je odoslana valida¢na chyba spat’ na stranu klienta.
Tento problém riesi JavaScript, ktory podporuje validaciu dat uz na strane
klienta a nemusi tak dochadzat k opakovanym poZiadavkam na server.

e Odl'ahcenie serverov - JavaScript umoZziiuje preniest radu vypoctov zo stra-
ny serveru, na stranu Kklienta, konkrétne do webového prehliadaca. Ci u7 sa
jedna o jednoduchu kalkulacku, alebo zloZity systém na vypocet uverov, Ja-
vaScript znacne prispieva k nizsej vytazenosti serverov (Holzner, 2003,str.
35).
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3 Analyza a navrh

3.1 Porovnanie PHP frameworkov

V roku 2015 vytvoril internetovy blog webhostface.com v spolupraci so spolo¢nos-
tou Google* a s trendom GitHubu®, prieskum ohl'adom najpopularnejsich PHP fra-
meworkov (Kitipova, webhostface.com, 2015). KedZe spolo¢nost Google patri me-
dzi tie popredné spoloc¢nosti sveta a GitHub ma zna¢ni komunitu webovych vyvo-
jarov, ktora presiahla uz 14 miliénov uZzivatel'ov (GitHub.com, 2016), bolo vybra-
nych na vlastnd analyzu pat PHP frameworkov, ktoré su vysledkom tohto prie-
skumu a v nasledujiicom texte su stru¢ne popisané.

e s R |

Obr. 6 Vyvoj popularity PHP frameworkov podl'a prieskumu Google Trends
Zdroj: Google Trends

<D

e Laravel je podla prieskumu najpopularnejsim PHP frameworkom. Bol vydany
vroku 2012, preto sa radi medzi tie relativne mladé frameworky. Jeho pred-
nostami sd jednoducho pouzite'né funkcie, ¢i uz sa jedna o autentifikaciu,
smerovanie a ukladanie premennych do vyrovnavacej pamate (webrevisi-
on.com, 2016). Jeho d’'alSimi vyhodami su vel'mi podrobna dokumentacia, jad-
ro frameworku obsahuje rozsiahlu funkcionalitu, ktora sa d4 samozrejme eSte
rozsirit' o pridavné balicky (Jakoubé, 2013, zdrojak.cz). Radi sa medzi stredne
rychle PHP frameworky, ale taktieZ poskytuje vel'mi silné zabezpecenie. Aktu-
alne je dostupny pod MIT licenciou® a je vhodny pre znac¢ne pokrocilych vyvo-
jarov (Kitipova, 2015, webhostface.com).

4 Spolocnost’ zaloZena Larry Pagom a Sergeyom Brinom v roku 1998, ktorej prednostou je hlavne
inteligentny vyhl'adavaci nastroj Google (Google.com, 2016).

5 Oznacuje za webovu sluzbu podporujicu vyvoj softwaru pomocou bezplatného hostingu open-
source projektov, viditel'nych pre ostatnych vyvojarov (GitHub.com, 2016).

6 Licencia slobodného softwaru, ktora vznikla v Massachusettskom technologickom instittite (Han-
well, 2014, opensource.com).
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e Codeigniter bol vytvoreny spolocnostou Ellislab v roku 2006 a v sucasnosti je

k dispozicii pod MIT licenciou. Je postaveny na MVC architekture. Jeho najvac-
Sou vyhodou je, Ze je jednoduchy na ucenie pre zacinajtcich vyvojarov, ktori
eSte nepracovali so Ziadnym PHP frameworkom (Arora, 2015, noeticfor-
ce.com). Jeho d’'alSimi vyhodami su jednoducha instalacia a konfiguracia, jeho
kompatibilita na mnohych zdiel'anych a Specializovanych platformach, ¢im
minimalizuje konflikty vo verziach jazyku PHP (Monus, 2015, hongkiat.com).
TaktieZ pri vytvarani aplikacii umoZiiuje vyvojarom volnost pri pisani kédu
tym, Ze poskytuje iba vel'mi zakladnu Struktdru (Kitipova, 2015, webhostfa-
ce.com).

Symfony 2 sa radi medzi vysoko vykonné objektovo-orientované PHP frame-
worky a je k dispozicii pod MIT licenciou. Pri vyvoji aplikacie si je mozné vy-
brat’ zo sady PHP komponentov, ktoré ma k dispozicii, ako st napriklad vytva-
ranie formularov, objektovej konfiguracie, smerovania a verifikacie (Monus,
2015, hongkiat.com). PySi sa znacne rozsiahlou dokumentaciou a jeho nevy-
hodou je, Ze zacinajici vyvojar potrebuje relativne vel'a ¢asu na naucenie sa
tohto PHP frameworku. Je to spdsobené tym, Ze ma zloZity adresarovy systém
a pouziva mnozstvo komponentov tretich stran (Kitipova, 2015, webhostfa-
ce.com). Symfony 2 je urceny prevazne na zloZité projekty a do porucuje sa
pre pokrocilejSich vyvojarov, ¢o ale nemusi byt pravidlom. (Arora, 2015, noe-
ticforce.com)

CakePHP bol vydany v roku 2005 pol'skym vyvojarom Michalom Tataryno-
wiczom, ktory sa zna¢ne nechal inSpirovat’ od Ruby on Rails’. Je zaloZeny na
architektire MVC a aktudlne je dostupny pod MIT licenciou (Porebski,
Przystalski a Nowak, 2011, str.9). CakePHP poskytuje celkom dobru bezpec-
nost aradi sa medzi priemerne rychle frameworky, ktoré nepotrebuji naroc-
nu inStalaciu a konfiguraciu. Dovodom niZSej rychlosti oproti inym PHP fra-
meworkov je, Ze niektoré operacie, ktoré pouziva obsahuji nezvycajne vela
kédu. Na druhej strane jeho zakladna struktira zahriiuje uz mnozstvo dopln-
kov, ktoré su nevyhnutné pre fungovanie aplikacie (Kitipova, 2015,
webhostface.com).

Phalcon sa radi spolu s frameworkom Codeigniter medzi tie najvykonnejsie
PHP frameworky. Je na rozdiel od inych frameworkov napisany
v programovacom jazyku C a C++. Je relativne jednoduchy, ale na druhej stra-
ne, musi webovy vyvojar ovladat zakladni problematiku programovania
vjazyku C. V porovnani s ostatnymi frameworkmi, Phalcon poskytuje znacne
mene;j funkcii, ¢o je dovodom, Ze potrebuje naro¢nud konfiguraciu a instalaciu
(Kitipova, 2015, webhostface.com). Pracuje na MVC architekture a poskytuje
funkcie ako su ORMS, Ziadosti objektovych kniznic, Sablénovaci vzor, ale tak-
tiez strankovanie (Cogneau, 2013, sitepoints.com). Od roku 2012 je dostupny

7 Framework pre podporu vyvoja webovych aplikacii v programovacom jazyku Ruby.

8 Objektové relacné mapovanie - zabezpecuje automaticki konverziu dat medzi relacnou databa-

zou a objektovo orientovanym programovacim jazykom.
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pod New BSD licenciou. To znamena, Ze na rozdiel od frameworkov, ktoré ma-

ju MIT licenciu, musi tiezZ re-distribuovana binarna forma kédu obsahovat

prehlasenie o autorskych pravach (Phalcon.com, 2016).

V nasledujicom texte si vybrané a odévodnené kritéria pre porovnanie PHP fra-
meworkov. Toto porovnanie je primarne urené pre webového vyvojara, ktory
eSte nepracoval so Ziadnym PHP frameworkom. Preto bolo vybranych nasleduju-
cich Sest kritérii. Tie su rozdelené na tri kategdérie a to zakladné parametre (hie-
rarchia, jazyk, licencia), vykonnostné a bezpec¢nostné parametre, a nakoniec po-
slednym kritériom, ktoré je zaroven opornym bodom pri analyze, je urcenie uziva-
tel'a podl'a jeho znalosti s vyvojom webovych aplikacii pomocou frameworkov.

Prvou z nich je architektira, na ktorej je postaveny samotny framework. Ked'-
Ze vSetky vybrané frameworky majia MVC architektiru, a jedna sa o najpopular-
nejsSiu a najpouZzivanejsiu architektiru v oblasti webovych aplikicii, je kazdy fra-
mework ohodnoteny rovnako. Dal$im kritériom bol programovaci, respektive
skriptovaci jazyk, na ktorom sd frameworky postavené. KedZe vSetky funguju na
baze skriptovacieho jazyka PHP, ktory je robustny a rychly, kazdy framework do-
stal pat’ bodov. Nakoniec, ked'Ze sa jedna o analyzu pre zacinajicich vyvojarov, bol
strhnuty jeden bod frameworku Phalcon, a to ztoho dévodu, Ze pri kombinacii
skriptovacieho jazyka PHP a programovacieho jazyka C++, méZu zacinajicim vyvo-
jarom vznikat komplikacie pri interakcii tychto dvoch jazykov. Tretim zo zaklad-
nych parametrov je licencia, kde vSetky frameworky st ohodnotené piatimi bodmi,
okrem frameworku Phalcon, pretoZe pri tomto frameworku je nutné v kazdom
binarnom suibore uvadzat' licen¢né prava, co mozZe zaciatocnik ¢asto opomenat.

Nasledne boli vybrané dva technické parametre. Prvym z nich je rychlost da-
ného frameworku. Po prestudovani vybranych frameworkov, je moZné vydeduko-
vat' zaver, Ze framework, ktory je relativne rychly obsahuje spravidla efektivnejsie
ajednoduchsie napisané funkcie, o moéze byt pre zaciatocnika vel'mi vyhodné.
Samozrejme tento zaver nemusi suvisiet s bezpecnostou danych frameworkov.
Znich najrychlejsi je Phalcon. Codeigniter sa radi medzi nadpriemerne rychle
a ostatné tri frameworky su priemerne rychle. Laravel, Codeigniter a Symfony 2 sa
radia medzi jedny z najbezpecnejsich frameworkov.

Poslednym a najddlezitejSim kritériom bolo rozhodnutie, aké znalosti musi
mat’ webovy vyvojar, ktory pouziva jednotlivé frameworky. Zac¢inajuci vyvojar sa
moZe najrychlejsSie naucdit frameworky Codeigniter a Phalcon. Frameworky Symfo-
ny 2 a CakePHP by sa ucil relativne dlho, a najdlhsie by sa ucil framework Laravel.
Samozrejme tieto zavery su relativne a mézu sa odchyl'ovat od tejto analyzy, a to
z dovodu individualneho zmysl'ania a schopnosti sa ucit’ jednotlivych zacinajicich
vyvojarov.

Na obrazku €. 7 je graficky znazornené porovnanie vybranych frameworkov
podla jednotlivych kritérii. KaZzdy framework mohol dosiahnut’ maximalne 30 bo-
dov, za kazdé porovnavacie kritérium 5 bodov. Najviac bodov dosiahol framework
Codeigniter, a to 29 bodov. Je to hlavne z dovodu, Ze sa jedna o nadpriemerne rych-
ly a vysoko bezpecny framework, a vd’aka vol'nosti a jednoduchej Struktiure najviac
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vyhovujuci pre zacinajucich vyvojarov webovych aplikacii. Z tychto dévodov bol
vybrany pre implementaciu informacného systému.

Framework ~Codeigniter Symfony2 eCakePHP ~ePhalcon
Hierarchia MvVC e MVC / HMVC e MVC e MVC / HMVC e MVC
TRAKAK [ A hk | A A A hh | A A AN
Jazyk PHP e PHP e PHP e PHP e PHP C++
TRAKK [ Ak | A hhhd | Ak Rk
Licencia MIT ~e MIT ~e MIT e MIT e New BSD
ThAAK [ Ak hh | Ak hkh | Ak kT
Rychlost Priemerna ~e Nadpriemerna - Priemerna - Priemerna e Vysoka
T 1 8. 8.8 SFEIIR & & g L. 8 & StaaIIR & & & & ¢
Bezpecnost Vysoka e Vysoka - Vysoka - Priemerna e Priemerna
KAKRKRK [ Ahhhk | A hkiryy | Wk kv
Vhodné pre uzivatel'a Pokrocily e ZaciatoCnik e Str. pokroCily e Str. pokroCily e ZacCiato€nik
1L 0 6 6 0 IR & & otatilIR & & atatdIiE & & & & ¢
L29/30 L2630 L2430 L26/30

Obr. 7
Zdroj

Grafické porovnanie vybranych PHP frameworkov
Upravené z webhostface.com/blog/popular-php-frameworks-2015/

3.2 Analyza spolocCnosti

Organizac¢na Struktira spoloc¢nosti, pre ktord bol informacny systém v podobe we-
bovej aplikacie vytvoreny, ma podobu klasickej spolo¢nosti s ru¢enim obmedze-
nym. Tato spolocnost je zamerana na vykonavanie inventur. Na Cele spolocnosti je
konatel, ktory je tieZ manaZérom. Ma na starosti najddleZitejSie aktivity
a komunikuje s ostatnymi subjektami vyhradne pomocou e-mailovej alebo hlasove;j
komunikacie.

Konatel / manazér

< »
Veduci inventury
\ 4
Vodi¢
Y
Inventarizacny
pracovnik

Obr. 8 Organizacna Struktira spolocnosti s externymi systémami (vyznacené sivou farbou)
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Tato spolo¢nost ma aktudlne statickd webovu stranku, kde sa zakladné in-
formacie tykajuce sa spoloCnosti, prijimania novych zamestnancov a tiez obsahuje
kontakt pre zdkaznikov. Ked'Ze tento informacny systém sa netyka webovej pre-
zentacie spoloCnosti, ale je zamerany na organizaciu prace a zlepSenie interného
fungovania spoloc¢nosti, bude vytvoreny nezavisle na tejto webovej stranke.

Manazér ma vacsinou na starosti evidenciu a vytvaranie novych subjektov.
V prvom rade eviduje, prepusta, pokutuje zamestnancov. TaktieZ eviduje zakazni-
kov, ktori si objednali inventdru. Ako jediny v spolo¢nosti komunikuje so servisom
vozidiel, externym uctovnikom a s externymi poskytovatelmi prepravy osob. Vy-
tvara, upravuje arusi inventury, ktoré boli dohodnuté so zdkaznikom a eviduje
prihlasenych zamestnancov na tieto inventury. UrCuje vySku hodinovych miezd
arozosiela vyplatné pasky vSetkym aktivnym zamestnancom, ktoré vytvoril exter-
ny uctovnik. Vyhlasuje konkurzy na prijimacie konanie novych zamestnancov, ¢im
vlastne rozhoduje o prijati novych zamestnancov. Rozhoduje o investiciach spoloc-
nosti, ¢i sa uz jedna o investicie do zariadeni potrebnych pre vykonavanie inventu-
ry, alebo investicie do vozidiel, a pod.

Veduci inventury je osoba, ktora ma na starosti priebeh inventury. Kontrolu-
je, Ci sa na inventuru dostavili vSetci zamestnanci v stanoveny ¢as. Nasledne kon-
taktuje manaZéra a informuje ho o priebehu inventury.

Vodic¢ sa mdze prihlasit na inventiru ako vodic, ale aj ako inventariza¢ny pra-
covnik, a to v pripadoch, kedy uz maju vsetky vozidla obsadenu poziciu vodica.

Inventariza¢ny pracovnik je znacne najpocetnejSim typom zamestnanca
v spolo¢nosti. Ten sa na inventuru prihlasuje iba ako inventariza¢ny pracovnik.
TaktieZ nahlasuje staZnosti manaZérovi, napriklad nahlasenie neprimerane rychlej
jazdy vodica.

VSetci zamestnanci musia splat pravidla pre aktivnych zamestnancov.
V prvom rade, pokial' zamestnanec dostal pokuty tykajice sa absencie, a jeho vyp-
latend mzda je vypocitana na hodnotu niZsiu ako 0, stava sa automaticky prepuste-
nym zamestnancom. Druhym pravidlom je, Ze kazdy zamestnanec musi splnit’ sta-
noveny pocet inventdr v mesiaci, inak sa stdva automaticky neaktivnym zamest-
nancom.

Priebeh inventury zacina v prvotnom impulze od zakaznika, ktory pomocou
zverejnenych kontaktov na webovej stranke kontaktuje manazéra. Po vzajomnej
komunikacii a dohode kedy ma byt inventira vykonana, manazér informuje za-
mestnancov o novej inventare. Ti sa m6zu rozhodnut, ¢i chcu tato inventdru ab-
solvovat. Aby nedochadzalo k nezrovnalostiam, manazér informuje zamestnancov
¢i boli vybrani na danud inventuru. VSetci prihlaseni zamestnanci sa dostavia
v stanoveny ¢as na miesto, kde sidli spolo¢nost’ a nasleduje presun na inventuiru.

Po skonceni inventiry vyplni vedtci inventiry report zamestnancov, kde st
hlavne zaznamenané casy, kedy sa redlne dostavili na miesto urcenia, kedy zacali
a skoncili zamestnanci pracovat a aku dlhu mali povinnua prestavku (obrazok ¢. 9).
Je to z dovodov, ako je nedostavenie sa zamestnanca na inventuru, ¢im sa vlastne
inventdra predizi. Taktiez moZe byt dévodom statie v koléne pri preprave na dané
miesto, ¢im sa posunie as zaciatku inventury.
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A B C D E F G
1 |ID inventdry: Mesto:
2 |Zdkaznik: Ulica:
3 |Ddtum: Cislo:
4 |Zodpovedny vedici: psi:
5 |Poiet zamestnancov:
6 |Potet voditov:
7 |Vzdialenost:
8 |Cas cesty:
9
10 Poradové. &. 1D Priezvisko Meno Nastup Koniec Prestdvka
1
Obr.9 Ukazka vzoru reportu zamestnancov

Aktualne ma spoloc¢nost vo vlastnictve Sest vozidiel, ktoré sa pouZzivaju vyhradne
na prevoz zamestnancov tykajucich sa inventdry. K tymto vozidlam ma pristup iba
manazér, vodici a veduci inventur. Podl'a pravidiel spolo¢nosti sa nesmu pouZivat
na osobné ucely. KedZe vodici, ktori si zamestnani v spolocnosti, maju vodicsky
preukaz typu B, su vozidla pat, sedem a devat miestne. Pokial je potrebné na in-
venturu dopravit' viac ako cca 20 zamestnancov, manazér kontaktuje externu spo-
loCnost, ktora poskytuje prenajom autobusovej dopravy. V pripade, kedy vozidlo
nie je z nejakého dévodu sposobilé na jazdu, vodi¢ nahlasi manaZérovi, Ze vozidlo
je nepojazdné. Ten kontaktuje servis vozidiel, ktory vozidlo opravi. Samozrejme
v tuto dobu nemoZe byt vozidlo priradené na Ziadnu inventudru.

Na konci mesiaca manaZzér vytvori dokument so vSetkymi inventdrami. Tento
dokument obsahuje vSetky informdacie o odpracovanych hodinach, najazdenych
kilometroch a diZkach prestavok zamestnancov pre jednotlivé inventiry a odosle
ho externému uctovnikovi, ktory vypocita celkovy pocet odpracovanych hodin za
dany mesiac pre jednotlivého zamestnanca, jeho odvody socidlnej a zdravotnej
poistovni, a ndsledne celkovd vyplatend mzdu. Z tejto mzdy sa odcitaju pokuty,
ktoré dostal dany zamestnanec. Nasledne vytvori vyplatné pasky, ktoré odosle ma-
nazérovi a ten prisluSnému zamestnancovi.

Na obrazku ¢. 10 je zobrazeny vzor vyplatnej pasky. Ta obsahuje hlavic¢ku, kde
su zakladné informacie. Nasledné jednotlivé Casti obsahujui podrobné informacie,
z ktorych sa v pravej dolnej Casti vypocita celkova mzda. V spolo¢nosti sa mzda
vyplaca vyhradne na bankovy ucet zamestnanca. V 'avej spodnej Casti je odstavec
(v ukazke prazdny), v ktorom sa vypisuju jednotlivé inventury, ktoré zamestnanec
absolvoval.

9 Opravnenie viezt' vozidlo, ktorého maximalna pripustna hmotnost je 3500 kilogramov a nema
okrem miesta vodica viac ako osem miest na sedenie (pravda.sk, 2016)
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Vyplatnd paska MNazov spolotnosti M4j 2015
20150500080 (00080) Meno Priezvisko (24) DOVERA zdravetnd poisfoviia, a.s.
Odpracovang 0,00 Prekidky 0,00 Zakladnd meda 0,00 Odmena Statutdra 0,00
Dovalenka 0,00 Platvolne 0,00 Mzda za nadéas 0,00 Sdbeing pr. pom 0,00
Swviatky 0,00 Neplat. volne 0,00 MNadéasovy pripl. 0,00 Pracawv zahraniéi 0,00
Naddas 0,00 Nahr. valno 0,00 Ostatné priplatky 0,00 Zosoc. fondu 0,00
Nodné 0,00 Absencia 0,00 Nihrady 0,00 MNat prijem zo SF 0,00
Poh.na prac. 0,00 Vyhatie 0,00 Prémie a odmeny 0,00 Naturdlie 0,00
Pod. doma 0,00 Iné 0,00 Jednordz. odmeny 0,00 Fiktivna mada 0,00
Nemoe 0,00 Ostatné odmeny 0,00 Storno 0,00
Hruba mzda o€
Starchné poistenie o€
Invalidné poistenie o€
Socidlne poistenie spolu o€
Zdravotné poistenie o€
Iné prijmy o€
Dan zo mzdy 0€
Cista mzda 0€
K vyplate v hotovosti 0€
K vyplate bankovym prevodom
na afet 1012424240300 0€

Obr.10  Ukazka vyplatnej pasky pri nulovej mzde

3.3 Specifikacia poziadaviek

Pri navrhu diagramu uZitia je potrebné rozhodnut aké funkcie, pripady uzitia, ma
informacny systém vo forme webovej aplikacie poskytovat. Po vzajomnej konzul-
tacii so spolo¢nostou a z vysledkov analyzy z podkapitoly 5.1, bolo moZné vytvorit
Specifikaciu poZiadaviek. Tieto poZiadavky boli nasledne prevedené do diagramu
pripadov uZitia, ktory je predmetom prilohy C.

Hlavnou dlohou systému je organizdcia inventdr, prihlasovanie
a odhlasovanie na inventiry zo strany inventarizacnych pracovnikov, voditov
a veducich inventur. Taktiez ma poskytovat pracu s inventdrami, ¢o znamena vy-
tvaranie inventur, ich Upravu a zrusSenie zo strany manazéra. Pri Uprave a zruSeni
inventudry je tieZ potrebné informovat prihlasenych zamestnancov o tychto zme-
nach, respektive o oficidlnom zruseni danej inventdry. S inventirami je tiezZ nutné
evidovat' rezervacie vozidiel, prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov na in-
ventury. Zo strany veduceho inventury je za potreby ukladat reporty zamestnan-
cov k danej inventtre.

Dal$imi poZiadavkami na webovi aplikaciu je zobrazenie vyplatnych pasok
jednotlivému zamestnancovi, ktorych obsah sa vyplni automaticky systémom. Je to
z dovodu, aby ich manazér nemusel odosielat kazdému aktivnemu zamestnancovi
zvlast. Taktiez je v poziadavkach spolocnosti vytvorit systém Statistik, ktoré by
pomohli pri budicom rozhodovani. Napriklad statistiky ohl'adom najaktivnejsich
typoch vozidiel, z ktorych bude zrejme, Ze sa oplati investovat do typu vozidla, kto-
ré bolo vdanom roku najpouZzivanejsie. Ale aj Statistiky o aktivite zamestnancov,
ktoré mézu pomoéct pri rozhodovani o povyseni inventarizacnych pracovnikov na
veducich inventur.
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Funk¢né poziadavky

UzZivatel systému sa vZdy musi prihlasit’ a odhlasit' zo systému.

UZivatel systému sa prihlasuje s uZivatel'skym menom, ktory je totozny s jeho
e-mailovou adresou.

UZivatel systému si m6Ze zmenit svoje prihlasovacie heslo.

UZivatel systému moZe poZiadat o vygenerovanie nového hesla.

UZivatel systému si moZe zobrazit svoje osobné informacie.

UZivatel systému si spravuje svoje osobné informacie individualne.
Zamestnanec si m6ze zobrazit' ohlasené inventiry a inventdry na ktorych je
prihlaseny.

Zamestnanec!? si mo6Ze zobrazit informacie o inventure.

Zamestnanec si moze zobrazit archiv inventur, ktoré absolvoval.

Zamestnanec si moZe zobrazit' svoje vyplatné pasky.

Zamestnanec moZe vytvorit hlasenie pre manazéra.

Zamestnanec si moZe zobrazit svoje osobné Statistiky.

Zamestnanec sa moZe odhlasit z inventury.

InventarizaCny pracovnik sa méZe prihlasit na inventiru v urcenej lehote iba
ako inventariza¢ny pracovnik.

Vodi¢ sa méze prihlasit' na inventdru ako inventarizacny pracovnik alebo ako
vodic.

Vodic si moZe zobrazit informécie o vozidlach.

Veduci inventdry sa moZe prihlasit na inventiru iba ako veduci inventury.
Veduci inventdry si méZe zobrazit' zoznam zamestnancov.

Veduci inventdry si méZe zobrazit’ detailne informacie zamestnanca.

Veduci inventdry musi vloZit report po skonceni inventury.

ManaZér méze vytvorit inventdru pre nového zakaznika.

ManaZér méze vytvorit inventdru pre evidovaného zakaznika.

ManaZér si moZe zobrazit aktivne, neaktivne a ukoncené inventury.

Manazér méZe zrusit inventuru.

ManaZér méze upravit inventiru.

Systém musi informovat’ zamestnancov o zmendach alebo zruseni inventury.
ManaZér mdéze vytvorit nového zamestnanca.

ManaZér méze upravit informacie o zamestnancovi.

Manazér mdZe zmenit aktivitu zamestnanca.

ManaZér méze prepustit zamestnanca.

ManazZér si moZe zobrazit vSetkych zamestnancov.

Manazér si mdze zobrazit detail zamestnanca a jeho osobné Statistiky.
ManaZér méze pokutovat zamestnanca.

Manazér mdze vytvorit alebo upravit zakaznika.

ManazZér si moZe zobrazit podrobné informacie o zakaznikovi.

10 Generalizacia - inventarizacny pracovnik, vodic, veduci inventiry
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ManaZér si moZe zobrazit rezervacie vozidiel.

ManaZér si moZe zobrazit vozidla.

ManaZér mozZe spravovat vozidla.

ManaZér si moZe zobrazit celkové Statistiky, Statistiky zamestnancov
a Statistiky vozidiel.

Manazér si mdZe zobrazit a vyrieSit hlasenia od zamestnancov.

Manazér moZe nastavit systém.

Systém musi kontrolovat' aktivity zamestnancov.

Inventira musi trvat minimalne 3 hodiny.

3.4 Navrh entitne-relacného diagramu

Po vytvoreni diagramu pripadov uZitia bolo jednoznacne, aké data je nutné
v databaze uchovavat. Na toto zndzornenie bol pouzity entitne-relatny diagram,
ktory sa sklada zo 16-tich entit:

- . = i ( Poistowa _ ) € e B
J ID_TYP_Z smaliint(s) | 1D_PoIST smallint(s) TIDTYP R smallints) L ID_TYP_I smallint(5) J
Nazov varchar(30) U :~O Nazov_poistoie  varchar(50) U Nazov_rozioha varchar(30) U Nazov_typ_obchodu  varchar(30) () U
73 ! Kod_poistovne  varchar(d) U = j:r
i ' ! '
| I i !
R b b
(— Zozam 2 Inventura ( Zakaznik \
|/ ID_ZAM integer(16) [1- - O] *% D INV  integer(16) ===+ b_Nv integer(16) o integer(16)
™iD_TYP.Z smallint(5) R ID_ZAM  integer(16) ™ID_TYP.R smallint(5) smalint(5)
¥ Ip_POIST smallint(5) ¥ ID_Zakaznika integer(16) varchar(50)
[5] Rodne_ciso varchar(11) B e N O] ' ID_Veduci integer(16) Masto varchar(30)
[£] Meno varchar(30) - - -1-| TID_Report integer(16) Uica
[ priezvisko varchar(30) | Vzdialenost integer(6) Cislo
[5] Mesto_zamestnanca varchar(50)  [\] i Pocet_zamestnancov  smallint(5) PsC
[5] uiica_zamestnanca varchar(s0) ] ! Cas_cesty time(7)
[5] cisto_domu_zamestnanca varchar(15) [ I Datum_prihlasovania ~ date
[} Psc_zamestnanca varchar(s) [ 1 Datum_zaciatku date
[F] Tel_cislo_zamestnanca  integer(@) (] U Datum_konca date
5] Emai varchar(50) u [F] status tinyint3) 1 integer(10)
[ password varchar(32) ' varchar(30)
[ Priaty date e | iR varchar®) U
] Prepusteny date N| T 3 | R (Repotzoman ) . |[F t_mi integer(6)
[ staws tinyint(3) T “--- | ID_REP integer(16) ™ ID_| ir ) integer(3)
- = [y [E Viezene  date ® i B e integer(6)
v or T Y b Poznamka varchari2ss) [)C 4 E !
! o ;
I | L S
) 1
! :
o \
o
-
o
e B “ S i integer(16)
|/ ID_B_SPOJ integer(16) ) [ m,::,'{(,s;
*SD_ZAM integer(16) Vo ( e A
niegerz) (U] | “----0< L DHLA intogor(16) niers
varchar(4) brsassze iD_zAM integer(16) ( 7} \ integer(10)
[£] Predmet varchar(50) |/ ID_Nastavenia integer(10)
[F] Hiasenie varchar(255) Datum_nastavenia date
Datum_podania  date Vyplata_veduci_inventury  integer(6)
] status integer(3) Vyplata_sofer integer(6)
Datum_wyriesenia date NI Vyplata_zamestnanec integer(6)
™ yresil integer(16) [ Vyplata_kiometer integer(6)

Obr.11  Entitne relacny diagram

Medzi zakladné entity patria Zamestnanec, Inventura, Zakaznik, Vozidlo, Hlasenie,
Report a Report zoznam a su pripojené k jednotlivym pomocnym entitdm prislus-
nymi vdzbami. Zamestnanec ma vztah s entitami Typ zamestnanca, Poistoviia
a Bankové spojenie. Inventira ma pomocnu entitu Rozloha a Zakaznik ma Typ ob-
chodu. Tieto pomocné entity boli vytvorené za tcelom zjednoduSenia zakladnych
entit, alebo z dévodu zabranenia zbyto¢nym duplicitdm v uloZenych datach. Dia-
gram obsahuje tieZ dve spojovacie entity a to Zoznam prihlasenych a Cesty, ktoré
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reprezentuju vztah N:M medzi danymi dvomi entitami. V Ziadnej relacii nie je enti-
ta s nazvom Nastavenia, pretoZe obsahuje hodinové mzdy jednotlivych zamestnan-
cov. Je to z toho dévodu aby bolo moZné systém prispdsobit’ realnej inflacii, ktora
zahfna aj zvySovanie miezd.

3.5 Navrh diagramov aktivit

Po vytvoreni diagramov uZitia, ktory reprezentuje aké funkcie ma systém poskyto-
vat a po vytvoreni entitne-relacného diagramu, ktory reprezentuje aké data maju
byt uloZené v databaze, bolo mozné vytvorit diagram aktivit pre jednotlivé pripa-
dy uzitia. VSetky diagramy aktivit, pre jednotlivé pripady uZitia, si obsahom prilo-
zZeného DVD (bliZsie v prilohe A) a v nasledujicom texte je vysvetleny a struc¢ne
popisany diagram aktivit pre vytvorenie inventiry manazérom, ktory je zobrazeny
na obrazku ¢ 12. Ten zac¢ina v pociato¢nom uzle s ndzvom Start. Nasledne sa vy-
tvori poZiadavka pre nacitanie informacii o zdkaznikoch a ich zobrazeni v zozname
vo webovom prehliadaci. Nasledne ma manaZér moznost si vybrat, i vytvarana
inventdra je pre nového zdkaznika alebo pre zdkaznika, ktory uZ je evidovany
v systéme. Tu sa aktivita deli na dve linie. Rozdielom je priprava dat pre zobrazenie
formularu. Pokial je inventdra vytvarana pre nového uZzivatel'a, je potrebné vyplnit
sekciu zakaznika, pokial pre vybraného existujuceho zakaznika, systém tuto sekciu
vyplni automaticky sam. Jednotlivé sekcie formularu sd kontrolované v redlnom
Case pomocou webového prehliadaca, JavaScriptu. Po spravnom vyplneni vSetkych
sekcii sa zobrazi manazérovi moznost odoslania formularu, kde sa nasledne data
skontroluju druhykrat na strane serveru. Je to z toho dévodu, aby nevznikli prob-
lémy v integrite dat ukladanych do databazy, v pripadoch kedy zlyhalo overenie
pomocou JavaScriptu alebo uZivatel'ovi sa podarilo tito kontrolu dat obist. Po ne-
spravnej verifikacii dat inventdry sa nevkladaju Ziadne data, manaZérovi sa zobraz{
zoznam vSetkych inventudr. Po spravnej verifikacii sa data novej inventdry vytvoria
a manaZzérovi sa zobrazi detail vytvorenej inventury.
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Obr. 12

Diagram aktivity - vytvorenie inventtry
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3.6 Navrh webového rozhrania

Poslednym krokom, pred zacatim implementacie, je potrebné rozhodnut  ako budu
vyzerat jednotlivé pohl'ady uZivatel'ov. Pre demonstraciu bol vybrany pohl'ad ma-
nazéra spolo¢nosti, konkrétne zoznam zakaznikov (obrazok ¢. 13). Ten obsahuje
hlavicku, ktora zabezpecuje jednotlivé pristupy k aplikacii a pre kazdy typ uZivate-
l'a je rozdielna. Nasledne telo podhl'adu sa vZdy meni podla toho, v ktorej sekcii sa
aktualne uZivatel nachadza. Pokial sa jednad o zoznam, pod telom sa automaticky
zobrazi strankovanie.

Profil Inventdry | Zamestnanci Rezervdcie | Vozidld Statistiky Odhlasit P £ ?
| Novy zakaznik | | Hladat | | |

ID zakaznika Nazov spolocnosti Mesto Ulica Akcia

1. Spolocnost Prva Poprad Hlavna 1 Upravit | Detail
2. Spoloénost Druha Poprad Hlavnd 2 Upravit | Detail
3. Spoloénost Tretie Poprad Hlavnd 3 Upravit | Detail
4. Spolotnost Stvrtd Poprad Hlavna 4 Upravit | Detail
5. Spolo¢nost Piata Poprad Hlavna 5 Upravit | Detail
6. Spoloénost Siesta Poprad Hlavna 6 Upravit | Detail
7. Spolotnost Siedma Poprad Hlavna 7 Upravit | Detail
8. Spoloénost Osma Poprad Hlavnd 8 Upravit | Detail
9. Spoloénost Deviata Poprad Hlavnd 9 Upravit | Detail
10. Spoloénost Desiata Poprad Hlavna 10 Upravit | Detail

| Strankovanie (pagination) |

Obr.13  Dréteny model zoznamu zdkaznikov

Cela webova aplikacia je na bielom pozadi (#FFFFFF). Avsak pre hlavicku a telo
pohl'adov bola vybrana siva farba (#F9F9F9), s jemnym vndtornym tiefiom. Je to
z toho dovodu, Ze v tejto kombindcii sa jedna o minimalny kontrast medzi pozadim
a komponentami, ktory je na druhej strane dostacujuci pre viditelnost hranic
komponent.

Obr. 14  Ukazka kontrastu medzi pozadim a telom pohl'adu
V aplikicii su tieZ pouzite tlacidla, ktorych autorom je Nicolas Gallagher a su vol'ne

dostupné na GitHube. Boli vybrané, pretoZe vo vztahu so sivymi telami pohl'adov
st vyrazne, ¢im sa dava najavo uzivatelovi jasne a zretel'ne, ktoré akcie moZze vy-

konavat.

Obr.15 Uk&zka tlacidiel
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4 Implementacia a vysledky

Samotna implementacia navrhnutého informacného systému je vo forme webovej
aplikacie. T4 je vytvorena v PHP frameworku Codeigniter, ktory je vysledkom ana-
lyzy zkapitoly 5.2. Aplikacia tieZ vyuZiva funkcie JavaScriptu ato hlavne
v pripadoch overovania formularov na strane klienta. Framework bolo potrebné
nastavit' a pripojit k databazovému systému MySQL, ktory bol primarne na lokal-
nom serveri XAMPP. Nasledne bola vyexportovana databaza a importovand na ser-
ver poskytovatela spolu so samotnou aplikaciou. URL adresa domény a zoznam
prihlasovacich udajov su v prilohe B, kde sa nachadza képia webovej aplikacie,
ktora je urcena na prezentovanie tejto prace.

4.1 Prihlasovanie a odhlasovanie uzivatel'ov

Pri zadani URL adresy do webového prehliadaca sa zobrazi uzivatel'ovi prihlasova-
ci formular, ktory je zndzorneny na obrazku ¢. 16 (vl'avo). Pokial uzivatel zabudol
heslo, mézZe sa dostat odkazom ,zabudnuté heslo“ na formuldr (obrazok ¢. 16,
vpravo), kde po spravnom zadani e-mailu si m6Ze nechat vygenerovat nové 6-
miestné prihlasovacie heslo. Toto heslo je automaticky odoslané na zadanu e-
mailovd adresu a uZivatel si ho moZe po dispeSnom prihlaseni v systéme zmenit'.

Prihlasenie Vygenerovat heslo

Email: Vas email:

Heslo:

Prinlasit =~ Zabudnuté heslo Spat iygenerovat

Obr.16  Formular prihlasenia a formular zabudnutého hesla

Codeigniter poskytuje pre autentifikdciu kniZnicu Form validation. Po UspeSnej
autentifikacii Codeigniter sdm vytvori session (v preklade relaciu), ktora je nasta-
vena tak, aby ulozila udaje o prihlasovanom uZzivatel'ovi a to jeho e-mail, status pri-
hlasenia, hodnota privilégii, jeho osobné ID, meno a priezvisko. Tieto tidaje sa pou-
Zivaju v roznych castiach aplikacie a si potrebné pre jej spravne fungovanie. Po
odhlaseni sa samozrejme tato relacia zmaze.

4.2 Privilégia uzivatel'ov

KedZe navrhnuty diagram pripadov uZzitia obsahuje Styroch aktérov, aplikacia ob-
sahuje Styri hlavné sekcie, ktoré umoziuju rézne spristupnenie funkcii aplikacie
pre jednotlivych uZivatel'ov. To znameng, Ze kazdy typ uZzivatel'a ma svoje privilé-
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gia, ktoré sa v mnohych castiach aplikacie kontroluji pomocou jednoduchej pod-

mienky:

if ($this->session->userdata('permisson’)==1) {

//- kéd ...
}else {

redirect (base_url('main/restricted"));

}

Pokial' sa pokusi spustit funkciu neautorizovany uzivatel' (uZivatel' ktory ma vo
svojej relacii uloZenu ind hodnotu privilégii), automaticky sa jeho relacia zmaze.
Tym sa vlastne odhlasi zo systému a je presmerovany na pohl'ad, ktory ho informu-
je o neautorizovanom vstupe. Samozrejme, nema zmysel kontrolovat privilégia pre
funkcie systému uloZené v radici s ndzvom Main, ked'Ze ttito ¢ast maju spristupne-
nu vSetci uZivatelia.

4.3 Zoznamy a vyhl'adavanie v nich

Vsetky zoznamy v aplikacii obsahuju strankovanie (pagination), ktoré je dostupné
uZ v samotnom frameworku. Pre znazornenie implementacie bol vybrany zoznam
zamestnancov, konkrétne zoznam vSetkych zamestnancov aje ho moZné vidiet
nasledujicom obrazku.

& Martin Bendik Inventiry

Vytvorit noveho zamestnanca

ID zamest.

00011

oooi2

00013

00014

00017

00018

00019

00020

00021

00022

Obr.17  Zoznam vSetkych zamestnancov

Zamestnanci

Zakaznici

Rezervacie

Vozidld Statistiky

ManaZéri | VedGci = Vodiéi = Zamestnanci Hradat

Meno a priezvisko
Tomas Gotch

Marcel Liptak
Dominika Benkova
Kamila Frisikova
Alzbeta Bendikova
Alexandra Dobrotova
Jan Congva

Jan Dobrota

Lubos Dobrota

Filip Smolec

Mesto

-nezadaneé-

-nezadaneé-

Poprad

-nezadané-

Poprad

-nezadané-

KeZmarok

-nezadané-

-nezadané-

-nezadang-

Kontakt

+421017841254

+421002149658

+421917077897

+421903698745

+421917558958

+421904587412

+421 905548251

+421958368254

+421903125789

+421 587458962

HE

E-mail

gotch.tomas@gmail.com
liptak.marcel@gmail.com
benkova.dominika@gmail.com
frisikova.kamila@gmail.com
bendikova.alzbeta@amail.com
dobrotova alexandra@gmail.com
congva jan@amail.com

dobrota jan@amail.com

dobrota lubos@gmail.com

smolecfilip@gmail.com

Odhlasit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Upravit

Uprawvit’

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

Detail

™ £ ?

Tento zoznam sa nachadza v sekcii zamestnanci a obsahuje hlavicku, kde je moz-
nost’ presmerovania na formuldr vytvorenia nového uzivatel'a. Taktiez obsahuje
sériu tlacidiel, ktoré slizia na selektovanie zoznamu podla typu uZivatel'a. Nasled-
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ne je zobrazeny zoznam, ktory obsahuje 10 zaznamov, kde kazdy obsahuje zaklad-
né informacie a akcie, ktoré mozu byt vykonané s danym zaznamom.

Hlavicka tabulky zdznamov reprezentuje taktieZ automatické vyhl'adavacie
kritéria. V tomto pripade to znamena, Ze je moZné vyhl'adat zamestnancov podla
ich mena, priezviska, identifikacného cisla, kontaktu, emailu ale taktiez podl'a mes-
ta. Pre vyhl'adanie zadaného retazca sluzi nasledujuci SQL prikaz:

SELECT ID_ZAM, Meno, Priezvisko, Mesto_zamestnanca, Tel_cislo_zamestnanca, Email
FROM zamestnanec
WHERE (Meno LIKE "%'". $searchStr.'"%" OR Priezvisko LIKE "%'. $searchStr.'%" OR

ID_ZAM LIKE "%'. $searchStr.'%" OR Mesto_zamestnanca LIKE "%'. $searchStr.'%" OR
Ulica_zamestnanca LIKE "%'. $searchStr.'%" OR Email LIKE "%'". $searchStr.'"%")";

4.4 Vytvaranie inventur

Ako uZ bolo znazornené na diagrame aktivity vytvarania inventary (kapitola 3.5),
je mozZné vytvorit inventiru pre nového alebo uz pre evidovaného zakaznika. Na
obrazku ¢. 18 je zobrazeny formular pre nového zakaznika, ktory sa sklada z troch
sekcii: sekcia zadkaznik, sekcia inventura a sekcia rezervacie (vozidla).

& Martin Bendik Inventury Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidla ‘i:‘.anzh:-, Odhlasit m Q ?
. Zakaznik
N&zov spoloénosti ThermGas (V]
Ulica, &islo domu Hviezdoslavova 363/38 (V]
PSC 0580s € [Ibacislice
Typ spolocnosti Iné v Q

ron e A

© Inventara

Cesta km | Rozloha: 100 Sklad 1
Cas cesty 01 v : 00 v
Prihlasovanie do 30.04.2017 00 v|:|00 ~

Zatiatok: 30.04.2017 08 v :/00 v

ceeceso

Koniec: 30.04.2017 20 v|(:|00 v

Spat

Obr.18 Formular novej inventiry pre nového zakaznika

Vo vsetkych formularoch je overenie pomocou JavaScriptu. V tomto pripade to
znamenad, Ze sa kontroluje napriklad PSC zakaznika, ktoré sa musi skladat iba
z piatich Cislic. TaktieZ sa v tomto formuldri overuje ¢i jednotlivé Casy inventtry st
v Casovom poradi za sebou. Po spravnom vyplneni sekcie inventury sa zobrazi sek-
cia rezervacie, ktord obsahuje dostupné vozidla na zvoleny ¢asovy usek trvania
inventury. Samozrejme sa povoli odoslanie formularu vytvorenia novej inventury
iba v pripade, kedy su spravne vyplnené vSetky tri sekcie.
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4.5 Detail zakaznika

Pre kazdého vytvoreného zakaznika je moZné zobrazit jeho podrobny detail, ktory
sa sklada z dvoch casti. Prvou st vSeobecné informacie, ktoré obsahuju zakladne
identifika¢né prvky, adresu kde zakaznik sidli a taktieZ informacie o pocet usku-
toCnenych inventur vybraného zakaznika spolu s ditumom poslednej uskutocne-
nej inventury. V tejto casti detailu je taktieZ mapa, ktora sluzi pre informativne
Ucely. PouZiva kniZnice tretej strany, a to Google Maps API. Druhou c¢astou tohto
pohl'adu je zoznam inventur, ktoré boli vykonané pre daného zakaznika.

& Martin Bendit Inventiry Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidia Statistiky Odhldsit ™ & ?

Inventury zakaznika

Identifikacné Cislo: 00053 Mapa  Saeiiné | pory 3
Nazov spolocnosti: ThermGas
’ pf
Typ spolocnosti: Iné
oo
Kontaktna adresa: Hviezdoslavova 363/38 .
05801, Poprad @
¥ v o
Pocet inventur: 2 Uetngs <
ik
Poslednad inventira: ~ 25.03.2016
i Poprad £
isska 2
plica L
m +
Google Udaje mép £2016 Google  Zmluvné podmienky  Nahissit chybu mapy
Spaf
& Martin Bendik nventur Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidl3 Statistik Odhlasit ™ &+ ?
ID inventiry Zakaznik Mesto Datum a Cas zaciatku Vedtci inventiry
00115 ThermGas Poprad 25.03.2016 3:00 Janka Bendikova Detail
00111 ThermGas Poprad 31.01.2016 10:00 Janka Bendikova Detail

Spat

Obr.19 Detail zdkaznika

V interakcii s Google Maps AP], vznika jeden problém. KedZe Google je znamy tym,
Ze dokaze dohl'adat’ potrebné informacie. Pri zadani ndhodnych znakov zvycajne
vrati nulovy vysledok, ale v niektorych pripadoch, vrati vysledok GPS sturadnic za-
danej adresy z Gplne iného kontinentu. Toto by bolo moZné vyriesit podmnoZinou,
ktora by obsahovala vSetky obce a mesta na Gzemi Slovenskej republiky. Toto vy-
chodisko je taktiezZ predmetom moZzného rozsirenia aplikacie.
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4.6 Prihlasovanie na inventiary

UZ z nadpisu prace je mozné vydedukovat, Ze aplikacia musi obsahovat aj prihla-
sovanie na vytvorené inventury. To je moZné uskutocnit v sekcii inventury
a nasledne vybranim zo zoznamu inventur, pokial’ to danému uZivatel'ovi je povo-
lené, respektive nie je v tito dobu prihlaseny na ind inventuru. Prihlasovat sa mo6-
Zu inventariza¢ni pracovnici a veduci inventury. Vodi¢i maju mozZnost’ sa prihlasit
aj ako inventarizacni pracovnici. Rozdielom v tychto prihlasovaniach je iba miesto
vloZenia identifikacného ¢isla zamestnanca do databazy, ktorej diagram je mozné
vidiet na obrazku ¢. 11.

Pre prihlasenie inventariza¢ného pracovnika je potrebné identifikacné cislo
inventdry a identifikacné Cislo rezervacie (vozidla), ktora ma este vol'né miesto.
Preto sa identifikacné cislo zamestnanca vkladd do tabuliek s nazvom zoz-
nam_prihlasenych a s ndzvom cesty.

$sql="INSERT INTO zoznam_prihlasenych (ID_INV,ID_ZAM) VALUES(".$id_inv.",".$id_zam.")’;
$sql="INSERT INTO cesty (ID_REZ,ID_ZAM) VALUES (".$id_rez.",".$id_zam.")’;

Vodic¢, ktory sa prihlasuje na inventiru ako vodic¢, potrebuje pre prihlasenie iba
identifika¢né Cislo zvolenej inventury. Atribut ID_SOF zdznamu vybranej rezervacie
je aktualizovany na hodnotu reprezentujucu identifikacné cislo prihlasovaného
vodica.

$sql="UPDATE rezervacia SET ID_SOF=".$id_zam.' WHERE rezervacia.ID_REZ=".$id_rez;

Prihlasenie vediiceho inventdry je obdobné ako u vodica, s tym rozdielom, Ze je-
ho identifikacné cislo sa vklada do atributu ID_Veduci v tabul'ke inventura. Ked'Ze
pri vytvoreni inventury sa zdroven vytvori aj rezervacia miesta vo vozidle (vytvori
sa zaznam v tabul’ke cesty s nulovou hodnotou atribtutu ID_ZAM), je potrebné tento
atribut zaznamu aktualizovat na identifikacné ¢islo vediceho inventtry.

$sql="UPDATE inventura SET ID_Veduci="$id_zam.' WHERE inventura.ID_INV=".$id_inv;
$sql="UPDATE cesty SET ID_ZAM=".$id_zam.' WHERE ID_REZ=".$id_rez.' AND ID_ZAM IS NULL';

4.7 Vytvaranie a vkladanie reportov zamestnancov

Ked'Ze jednym z predmetov analyzy spoloc¢nosti bol aj dokument obsahujuci report
zamestnancov, Ktory je mozné vidiet na obrazku ¢. 9. Ten byval vypisovany vedu-
cim inventudry a ¢asto dochadzalo naruseniu integrity v datach. Pre vytvaranie, ge-
nerovanie vyplnenych reportov je pouzita kniZnica tretej strany PHP Excel, ktorej
autorom je Muhammad Ikhsanudin.

Po vytvoreni a nastaveni objektu $ExcelFile, sa vkladaji potrebné udaje do
jednotlivych buniek a to pomocou prikazu:

$ExcelFile->getActiveSheet()->setCellValue('A1’, 'ID inventury:");
$ExcelFile->getActiveSheet()->setCellValue('C1', $inventoryInfo->ID_INV);

Na zaver sa objekt $ExcelFile prevedie do fyzického siboru typu .xls, urcia sa po-
trebné parametre pre nastavenie siboru a nasledne zac¢ina stahovanie dokumentu.
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Veduci inventiry moZe informacie z tohto dokumentu vlozit automaticky na-
¢itanim dokumentu do formularu, alebo ru¢ne vyplnit jednotlivé polia formularu.
Po vybrani stiboru sa zavola funkcia s nazvom isCorrectFile(a,b), kde parametrami
funkcie su identifika¢né Cislo inventiry a nazov spoloCnosti zdkaznika. Tieto pa-
rametre slizia na kontrolu nazvu vybraného stiboru, ¢i sa jedna o subor vygenero-
vany aplikaciou. Nasledne po vybrani a odoslani siboru sa zavola funkcia s ndzvom
createNewReportAuto($id_inv), kde parametrom je identifikacné ¢islo inventury.
Vybrany sdbor sa otvori a skontroluje sa identifikacné ¢islo zadané v bunke C1,
ktord ma vytvorend ochranu proti editacii. Na zaver sa nacitaju potrebné udaje
z tabul’ky do premennej $data, z ktorej sa po presmerovani vyplni formular vloze-
nia reportu zamestnancov.

cg) Kamila Frisikova Inventuiry Zamestnanci Vyplatné pasky Statistiky Odhlasit ™ ?

Editacia reportu

Identifikaéné ¢islo inventiry: 00170 Vedici inventiry: Kamila Frisikova

Zakaznik: Hypermova Garbiarska Ddtum a £as prichodu: 01.05.2016 01 v @ 55 v @
Adresa: Garbiarska , Liptovsky Mikulas Datum a £as odchodu: 01.05.2016 12 v : 0 @

Por.é. IDzam. Priezvisko Meno Nastup Koniec Prestivka

S 00073  Lences Matej 01.05.2016 01 »|: 55 r 01.05.2016 10 * 00 T o

S 00046  Kobliznd Veronika 01.05.2016 02 »|: 00 01.05.2016 10 » 2 00 r [~]

1 00072  Addsek Matej 01.05.2016 01 » | : &5 * 01.05.2016 00 v : 00 v 00 v |: 30 v @ OCdisiel pred tym ako pridiel?
2 00053 Balaz Tomas 01.05.2016 01 »|:|5 r 01.05.2016 1M1 r|: 5 r 00 *|: 35 v Q

3 00067  Bendikova Monika 01.05.2016 02 |/ 00 v 01.05.2016 12 v = 00 - 00+ 30 v @

4 00062  Dobrota Lubod 01.05.2016 02 »|: 00 01.05.2016 12 1 00 - 00« 30 v Q@

5 00065  Hudakova Lenka 01.05.2016 02 »|: /00 ~ 01.05.2016 1M1 »|: 55 ~ 00 r|: 40 ' @

[ 00049 Kecskes Matej 01.05.2016 01 »|:|5 r 01.05.2016 12 »|: 00 ~ [ 35 7 Q

7 00074  Lences Michal 01.05.2016 01 »|: 55 * 01.05.2016 12 |2 05 ~ 00 * | 40 v @

g 00070 Mrkvika Jozko 01.05.2016 01 v/ 585 T 01.05.2016 12 |2/ 05 ~ 00« - 40 v Q@

9 00071 Petrovic Peter 01.05.2016 02 »|: /00 ~ 01.05.2016 12 »|: /00 -~ 00 «|: 30 v Q@

10 00064 RuZiskova Alena 01.05.2016 02 v|:/00 ~ 01.05.2016 1M1 r|: /5 ~ 00 *|: 30 v &

1" 00062  Sloboda Jan 01.05.2016 01 »|: 55 * 01.05.2016 01 »|: 55 * 00 » : 00 v | 4A Absencia

Ma inventiru sa nedestavil zamestnanec Jén Sloboda (@@RE3).

Spat

Obr.20  Formular vlozZenia reportu zamestnancov

V pripade, kedy veduci inventiry odoSle report a zamestnanec sa nedostavil na
inventdru, je automaticky vytvorené hlasenie pre manaZéra, ktoré ho informuje
o jeho absencii. Ten mdze kontaktovat pracovnika a poZiadat ho o vysvetlenie ale-
bo ho rovno pokutovat v sekcii zamestnancov, konkrétne v detaile daného za-
mestnanca. Pokutovat zamestnanca je samozrejme mozné iba do konca aktualne-
ho mesiaca, a to z dévodu, aby tdaje vo vyplatnych paskach boli totoZné s redlnymi
vyplatenymi mzdami zamestnancom, ktoré sa uzatvarajd posledny deii v mesiaci.
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t% Martin Bendik Inventury Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidla Qlat\stik;: Odhlasit ﬁ Q ?

Vieobecné informacie | Inventiry | Statistiky

@ ID inventiry: Status: Zakaznik: Absencia dia: v —
00170 Bez pokuty Hypernova Garbiarska-Liptovsky Mikula§ 01.05.2016
ID inventury: Status: Zakaznik: Absencia dia Vyplatné pashy boli vytvoreng, uZ nie je meZné
‘3 00167 Pokutovany: 0 € Kenvelo-Kodice 07.04.2016 pokutoval zamestnancs
ID inventury Status: Zakaznik: Absencia dia
0 00157 Pokutovany: -20 € Adidas-Kosice 18.01.2016
Spat

Obr.21  Ukazka zoznamu pokut pre vybraného zamestnanca

4.8 Statistiky a grafy

Tato cast’ aplikacie pouziva kniZnice tretej strany a to Google Charts API. T4 ponu-
ka rozne druhy grafov, z ktorych bol vybrany stipcovy graf, ktory sa da povazovat
za jeden z najpriehl'adnejsich grafov. Pre znazornenie vysledku a implementacie je
vybrany graf reprezentujtci najaktivnejsie vozidla v poCte najazdenych kilometrov,
ktory je mozné vidiet v nasledujiucom obrazku.

:% Martin Bendik Inventiry Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidla Statistiky QOdhlasit m Q ?

Celkové Satistiky ~ Statistiky zamestnancov [EESEUS et =W  Statistiky zakaznikov « 2014 m 2016 »

Najviac hodin na cestach Najviac najazdeniich kilometrov Majviac absolvovanych inventar

6 najaktivnejsich vozidiel za rok 2015 v poéte najazdenych kilometrov.

1,000

800

Opel Vivaro (002)

600 -

b Najazdenych kilometrov

200 839

B - -

. [

Opel Vivare (002) Toyota avensis (001) Toyota Auris (003) Renault Cargo (010) Mini Copper 5 (012) Sunlong SLK6750 (013)

Obr.22  Grafické znazornenie aktivity vozidiel podl'a poctu najazdenych kilometrov

Pre zobrazenie tohoto typu grafu sluzi funkcia s nazvom drawTopVehiclesMa-
nager($modeDet, $year, $limit), kde parametrami funkcie su typ Statistik vozidiel,
rok zobrazenia a pocet zobrazenych vozidiel. V tomto pripade ide o druhy typ Sta-
tistik vozidiel za rok 2015. Na zaciatku tejto funkcie sa ziskaju potrebné data pre
prvych Sest vozidiel. Ked'Ze sa jedna o dynamicky vypliiované grafy, je potrebné
ziskané data z databazy upravit' na akceptovatel'ny format a to pomocou jednodu-
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chého cyklu foreach. Nasledne sa nastavia nazvy pre jednotlivé stipce grafu a nazov
celého grafu.

4.9 Kontrola aktivity zamestnancov

Manazér stracal mnozstvo casu len zistovanim, ktori zamestnanci absolvovali mi-
nimalny pocet inventdr za mesiac. Preto bolo priam nutné vymysliet kontrolu pre
aktivitu zamestnancov. Implementacia bola vytvorena na strane serveru, v MySQL
databaze, a to pomocou udalosti (event) a procedury (procedure). Hlavi¢ka udalos-
ti je vygenerovana a nastavend tak, aby udalost zacala 1.1.2017 a opakovala sa
kazdy mesiac.

Telo udalosti obsahuje na zaciatku potrebne deklaracie premennych, kde naj-
dolezitejSou Castou je kurzor, ktory spolu s podmienkou typu repeat slizi na pre-
chod vSetkymi vybranymi zaznamami. Pre kazdy vybrany zdznam sa zavola proce-
dira s ndzvom skontrolujAktivitu(id_zam), kde parametrom je identifikacné cislo
zamestnanca, na ktory ukazuje kurzor. V pripade Ze sa v tejto procedure zisti, Ze
zamestnanec nema dostatoCny pocet inventur, automaticky sa zmeni jeho aktivita
na hodnotu 0.

CREATE DEFINER="root' @'localhost” EVENT “skontroluj_aktivitu ON SCHEDULE EVERY 1 MONTH
STARTS '2017-01-01 00:00:00" ON COMPLETION NOT PRESERVE ENABLE DO

BEGIN

DECLARE id_zam INT DEFAULT 0;

DECLARE koniec INT DEFAULT 0;

DECLARE kurzor CURSOR FOR SELECT zamestnanec.ID_ZAM FROM zamestnanec WHERE zamest-
nanec.ID_TYP_Z>1 AND zamestnanec.Status=1;

DECLARE CONTINUE HANDLER FOR NOT FOUND SET koniec = 1;

OPEN Kkurzor;

REPEAT
FETCH kurzor INTO id_zam;
IF NOT koniec THEN
CALL skontrolujAktivitu(id_zam);
END IF;
UNTIL koniec END REPEAT;

CLOSE kurzor;
END
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5 Testovanie a zavedenie

5.1 Testovanie

Zrejme najdolezitejSou sucastou nie je navrh a implementacia, ale testovanie vy-
sledného rieSenia. V tejto casti vyvoja informacnych systémov je mozné odhalit
nedostatky suvisiace ¢i uz s integritou dat, ale aj v samotnych funkciach systému
avdobe vykonania tychto funkcii. Webova aplikacia bola testovana dvomi spo6-
sobmi.

Prvy z nich bol pomocou open-source aplikacie Apache JMeter, kde boli vytvo-
rené HTTP poZiadavky na server, ktoré je mozné vidiet v tabul’ke ¢. 1. Tento test sa
skladd z poziadaviek typu GET, kde sa hlavne vyhladavaju data v databaze
a nasledne odosielaji do webového prehliadacu uzivatel'a.

Tab. 1 Vysledok testu aplikacie pre poziadavky typu GET

A B C D E F

Poziadavka na: [poz.] | [ms] [%] [poz./s] | [Kb/s] [B]
Aktivne inventary 1000 229 0.00 3.148 21.28 6921
Archiv inventur 1000 300 0.00 3.148 23.86 7516
Neaktivne inventury 1000 205 0.00 3.153 12.27 3985
Zoznam zamestn. 1000 232 0.00 3.152 32.45| 10542
Zoznam manazérov 1000 242 0.00 3.154 16.45 5341
Zoznam veducich 1000 238 0.00 3.155 19.58 6353
Zoznam pracovnikov 1000 238 0.00 3.154 32.49| 10550
Zoznam vodicov 1000 234 0.00 3.162 2291 7419
Zoznam zakaznikov 1000 228 0.00 3.163 29.30 9396
Rezervacie 1000 342 0.00 3.161 33.49| 10848
Zoznam vozidiel 1000 284 0.00 3.163 52.85| 12646
Statistiky 1000 235 0.00 3.167 19.71 6372
TOTAL 12000 251 0.00| 37.526| 343.129 9363

Legenda: Stipec A: pocet poZiadaviek
Stipec B: priemerna doba poZiadavky v milisekundach
Stipec C: percentudalne vyjadrenie nesplnenych poziadaviek
Stipec D: pocet poziadaviek za jednu sekundu
Stipec E: rychlost prenasanych dat v kilobajtoch za sekundu
Stipec F: priemerné celkové prenesené data v bajtoch

Hlavnou tlohou tohto testu bolo zistenie, ¢i su jednotlivé poziadavky splnené do
nastaveného ¢asu 1000 ms. Pre presnost vysledkov bolo v kratkom ¢asovom tseku
odoslanych pre kazda akciu 1000 poziadaviek v ndAhodnom poradi, spolu 12000.
Stipec D reprezentuje percentualne nesplnenie stanoveného ¢asu pri odoslani, ¢o
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znamena Ze vSetky poZiadavky maji hodnotu 0,00 a boli splnené v stanovenej do-
be. Stipec B reprezentuje priemernt dobu na splnenie poziadavky, kde priemerna
doba je 251 ms. Druhou déleZitou Cast'ou bolo zistenie poctu prenesenych dat, kto-
ré su znazornené v stipci G. Najvadsiu hodnotu ma poZiadavka s ndzvom Zoznam
vozidiel. Je to z toho d6vodu, Ze sa jedna o zoznam vSetkych vozidiel a je potrebné
zistit potrebné informacie pre kazdé vozidlo. Na zaver je mozné skonStatovat, Ze
testy dopadli dobre. To znamen3, Ze server poZiadavky spliiuje relativne rychlo a je
tato aplikacia vhodna aj pre mobilné pripojenia, kde priemerna vel'’kost nacitanej
stranky je priblizne 9,4 Kb. TaktieZ vie server odpovedat na priemerne 37 ré6znych
poZiadaviek za sekundu (stipec D), ¢o je na rozsah aplikacie iplne dostacujtice.

Druhé testovanie aplikacie bolo z pohl'adu uZivatel'a, kde bolo vybranych nie-
kol'ko o0so6b, ktoré neboli zamestnancami spoloc¢nosti. A to z toho dévodu, Ze keby
testoval systém zamestnanec spolocnosti, vedel by o vSetkych pravidlach spoloc-
nosti azadaval by ddaje relativne spravne. Tym by sa odhalil minimalny pocet
chyb systému. Na druhej strane, kedZe testovali systém nezainteresované osoby,
zadavali do formuldrov mnoZstvo nespravnych ddajov, ¢im sa zvysila pravdepo-
dobnost najdenia chyby v systéme.

V aplikicii bolo zistenych niekol’ko chyb, z ktorych najzavaznejsSou je nesplne-
nie podnikového pravidla aje zndzornené na obrazku ¢. 23. Vtomto pripade pri
vkladani reportu zamestnancov bolo mozné vlozit hodnotu odpracovanej doby
nizsiu ako 3 hodiny, pricom podnikové pravidlo hovori jednoznacne a to, Ze mini-
malna doba inventury je 3 hodiny, aj v pripade, Ze redlne trvala menej. Nasledne
boli vSetky zistené nedostatky aplikacie odstranené a mame eSte dostatok casu na
testy, ktoré uz budu vykonavané zamestnancami spolocnosti a budu simulovat
chod systému, kde sa uz finalne zisti spol'ahlivost aplikacie.

Identifikacné Eislo inventary: 00138 Vedici inventary: Janka Bendikové
Zakaznik: ThermGas Datum a &as prichodu: 20.04.2016 05 vz 00 v

Adresa: Hviezdoslavova 363/38, Poprad Datum a éas odchodu: 20042018 16 = |00 ~»

Por.¢. IDzam. Priezvisko Meno Nastup Koniec Prestavka

| s 00038  Bendik Peter 20.04.2016 05 v : 05 r 20.04.2016 06 v : 05 r

LU 2o 1 Tttt 2T e oY PR Eov-an gy T L

5 00034  Lence$ Matej 20042016 05 v : D5 ¥ 20042016 12 v/ 05

1 00033  Addsek Matej 20.04.2016 05 v @ 0 v 20.04.2016 15 v @1 45 = 01 v @ 00 ¥

ﬁcccm

2 00017  Bendikovd Alzbeta 20042016 00 v : 00 v 20042016 | 00 v : 00 v 00 v :o00 v

Obr.23  Nesplnenie podnikového pravidla spolo¢nosti

5.2 Zavedenie

Poslednym, ale taktieZ nevyhnutnym krokom je zavedenie nového systému do pra-
xe. Ked'Ze spolocnost’ aktudlne vykondva inventiry abolo by rizikové zavadzat
novinku v podobe informa¢ného systému, bolo urcené predpokladané zavedenie
v prvom kvartali nadchadzajiceho roku. Toto obdobie bolo vybrané na zaklade
predlZovania pracovnych pomerov medzi zamestnancami a spolo¢nostou. Ti musia
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v tomto obdobi prist do spoloc¢nosti a podpisat potrebné dokumenty, ¢im sa vlast-
ne nevyradia z kolektivu zamestnancov. Pri tomto podpisovani budi oboznament
o zavedeni informacného systému a taktiez poskytnu najaktudlnejsie informacie
potrebné pre ich registraciu do systému. Obdobne sa budu evidovat' zakaznici, kto-
ri budu ukladani do systému, v pripade dohodnutia vykonania inventdry. Vyhodou
je taktieZ redukovanie zakaznikov, ktori uZ nemaju aktualny zaujem o vykonavanie
inventudr. V tomto obdobi bude systém pod dohl'adom, a to z toho dévodu, aby bolo
moZzné v pripadnych problémoch vcas eliminovat chyby tak, aby nevznikli straty
spolo¢nosti.
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6 Diskusia

6.1 Ekonomické zhodnotenie a prinosy

Stavajuce rieSenie informacného systému, na rozdiel od aktudlnej situacie
v spolocCnosti, dokaZe uSetrit mnoho ¢asu vSetkym zamestnancom. To znamena, Ze
sa podarilo vytvorit informacny systém v podobe webovej aplikacie, ktory dokaze
uchovavat potrebné data na jednom mieste, centralizovat ich a rychlo v nich vy-
hl'adavat. Tato webova aplikdcia ma overovanie integrity dat aj na strane klienta,
aj na strane serveru, ¢im sa maximalne eliminuju chyby, ktoré vznikali jedno-
duchym vypliiovanim dokumentov tabul'’kového programu Excel.

Znacnym prinosom pre spolo¢nost’ je tieZ organizacia prace a kontrola aktivi-
ty inventariza¢nych pracovnikov, vodicov a veducich inventur. To znamena, Ze sys-
tém automaticky kontroluje prihlasovanie a odhlasovanie na inventury, ¢im sa
znacné bremeno prenasa z manazéra na systém. TaktieZ uZ nebude musiet mana-
Zér na konci mesiaca pre aktivnych zamestnancov overovat, ¢i splnili poZadovany
pocet inventur za mesiac.

KedZe informdcie o planovanych inventirach st rozhddzané v dokumentoch
v jednotlivych prie¢inkoch, trva relativne dlho kym manazér zisti dostupnost vozi-
diel na konkrétny datum. Preto systém poskytuje sekciu rezervacie, kde si méze
manazér znacne rychlejsie vyhl'adat dostupnost vozidiel na konkrétny datum.
TaktieZ systém poskytuje pre zamestnancov zobrazenie vyplatnych pasok, ¢im sa
znacne Setri Cas manaZéra a externého uctovnika, ktorf museli tieto vyplatné pasky
odosielat’ zamestnancom jednotlivo. Systém taktieZ poskytuje moZnost zobrazenia
Statistik v podobe grafov. Tie slizia na informativne Ucely a v pripade manaZéra
mozu ovplyvnit buduci vyvoj spolocnosti, ¢i uz v prijati novych zamestnancov, ale-
bo réznych investiciach do zariadeni a pod.

Predpokladané naklady spoloc¢nosti pre vysledné rieSenie systému v podobe
webovej aplikacie st znazornené v tabul'ke ¢. 2. Ked'Ze je tento systém tvoreny ako
bakalarska praca za uc¢elom zdokonalenia sa v danej problematike vyvoja infor-
macnych systémov a webovych aplikacii, je cena vyvoja daného systému stanovena
na0 €.

Tab. 2 Predpokladané naklady spolocnosti

Typ nakladu Jednorazové naklady Naklady rocne
Vyvoj informacného systému 0€ 0€
Registracia domény pre IS 12,80 € 0 €
Prenajom serveru 0€ 65,52 €

6.2 Mozné rozsirenia

Aplikacia poskytuje funkcie, ktoré poZzadovala spolo¢nost, ale taktiez kazdy fungu-
juci systém je mozné zdokonalit' alebo rozsirit. Nie len v obdobi kym sa zavedie
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informa¢ny systém v podobe webovej aplikdcie do spoloCnosti ale aj
v nasledujucom obdobi je moZné vybrat niektoré rozsirenia a implementovat ich
do systému. Tie m6Zu byt napriklad:
¢ Evidovanie naskenovanych (spocitanych) produktov pre jednotlivé inventury.
e Rozsirenie internej komunikacie v systéme pomocou firemnych e-mailovych
schranok.
e KedZe vozidla spoloc¢nosti je moZné sledovat pomocou GPS, tak je moZné roz-
Sirenie o sledovanie vozidiel v realnom case vo webovej aplikacii.
Radenie v zoznamoch podl'a vybranych kritérii.
Kontrola existencie zadaného e-mailu.
Kontrola platnosti zadanej e-mailovej adresy.
Kontrola existencie mesta vo formularoch.

6.3 Iné vyuzitie aplikacie

Aplikacia je primarne vytvorena podla poZiadaviek spolo¢nosti. Na druhej strane
sa podarilo vytvorit’' Struktdru informac¢ného systému v podobe webovej aplikacie,
ktory je moZné aplikovat aj do inych spolo¢nosti. Tie musia spliiovat zakladné kri-
téria flexibilného ¢asu zamestnancov, praca musi byt vykondvana mimo sidla spo-
loCnosti a k tomuto miestu sa musi dopravovat pomocou vozidiel spolo¢nosti. Sa-
mozrejme je za potreby urobit par dekoracnych zmien, ktoré sa zvycajne tykaju
iba nadpisov jednotlivych pohl'adov aplikacie.

Pre priklad bude uvedena zahrani¢na spolocnost, ktora poskytuje sluzby
v podobe predaja, inStalacie a servisu bowlingovych drah. Tato spolo¢nost spliiuje
vSetky kritéria, zamestnanci si vyplacani od poctu vyjazdov, ktoré absolvovali.
TaktieZ sa jednd o miesta kde spoloCnost nesidli a pouziva vlastné prostriedky
prepravy. Pracuje tu niekol'ko desiatok zamestnancov, manaZér im rozvrhuje jed-
notlivé vyjazdy, kde vzdy je zodpovedna jednad osoba za dany vyjazd. Konkrétne,
v tomto vyuZiti by boli spristupnené iba sekcie manaZéra, vediceho a pracovnika.
Vsystéme by sa nastavila hodnota rovnakd hodinova mzda pre vedudceho
a pracovnika, ¢im by sa zabezpecilo rovnaké ohodnotenie pre vSetkych prihlase-
nych zamestnancov na dany vyjazd.

Vysledkom by bola mensia verzia informac¢ného systému (bez sekcie vodica),
ktory taktiez poskytuje evidovanych zdkaznikov, zamestnancov, detaily, Statistiky
a vkladanie reportov, ktoré by reprezentovali ¢asové informacie ohl'adom daného
vyjazdu. Samozrejme sa jedna iba o teoretické vychodisko, kedZe je efektivnejsie
prerobit pohlady a radice od zakladov, s vyuZitim uz vytvorenych funkcii
a modelov.



Zaver 47

7 Zaver

Primarnym cielom tejto prace bolo vytvorit informacny systém v podobe webovej
aplikacie, ktory ma zjednoduSovat organizaciu prace v spolo¢nosti. Sucastou bolo
vytvorit systém, ktory dokaze odhalovat chyby v integrite dat anasledne ich
spravne prezentovat. Sekundarnym, rozsSirujicim cielom bolo vytvorit Statistky,
ktoré maju pomahat' v budicom rozvoji spolo¢nosti. V prvej ¢asti prace su vysvet-
lené zdkladné pojmy, ktoré bolo potrebné nastudovat' eSte pred samotnym navr-
hom informac¢ného systému.

Nasledne mohla zacat realizac¢na ¢ast. V nej bolo za potreby najprv analyzovat
sucasny stav spoloc¢nosti, z ¢coho bolo nasledne moZné zistit poZiadavky spolo¢nos-
ti na informacny systém. Tato Cast prace taktieZ obsahuje analyzu a porovnanie
vybranych nastrojov na podporu tvorby webovych aplikacii z pohl'adu zacinajtce-
ho webového vyvojara. Nasledne boli vytvorené diagramy potrebné pre navrh
amodelovanie informac¢ného systému a Struktiury databazy, ktoré sa opieraju
o poznatky z teoretickej ¢asti prace.

Praca stru¢ne popisuje implementaciu zakladnych funkcii webovej aplikacie,
¢i uZ sa jedna o webové rozhranie, ktoré urcuje pristupy jednotlivych zamestnan-
cov k aplikacii, ale aj samotnt implementaciu vybranych funkcii, ako st zobrazo-
vanie zoznamov, vyhl'adavanie, detaily subjektov a pod.

V zavere prace je zndzorneny priebeh testovania stavajuceho rieSenia aplika-
cie, ktoré prebiehalo v dvoch krokoch, ato testovanie technickych parametrov
a nasledne testovanie z pohl'adu uzivatel'ov. TaktieZ bol vybrany datum zavedenia
systému do spoloc¢nosti v prvom kvartali nadchadzajiceho roku. Pred zavedenim
su planované eSte testovania a simulacie, ktoré budi presne znazornovat chod
systému v praxi. V tomto obdobi je moZné doplnit’ systém o moZné rozsirenia, kto-
ré boli uverejnené v kapitole diskusia a neboli predmetom tejto prace.

MoéZeme skonStatovat, Ze vysledkom prace je plnohodnotny informacny sys-
tém, ktory odpoveda poZiadavkam spolocnosti.






Literatira 49

8 Literatura

ARORA, SUNIL. PHP Frameworks: The Best 10 for Modern Web Development [on-line].
[cit. 2016-04-15]. Dostupné z: http://noeticforce.com/best-php-frameworks-
for-modern-web-development

Best PHP Framework for 2016 [online]. [cit. 2016-04-15]. Dostupné z:
http://webrevisions.com/tutorials/php-framework-the-best-php-framework-
for-2013/#.VXE-rjCLTIV

CARLOS CORONEL, STEVEN MORRIS. Database systems: design, implementation, and ma-
nagement. 9. vyd. Australia: Course Technology Cengage Learning, 2011. ISBN
9780538469685.

FOWLER, MARTIN. UML distilled: a brief guide to the standard object modeling lan-
guage. 3. vyd. Boston: Addison-Wesley, 2004. ISBN 0321193687.

GITHUB. About GitHub. [online]. [cit. 2016-05-07]. Dostupné z:
https://github.com/about

GOOGLE. Spolocnost’ - Google. [online]. [cit. 2016-05-07]. Dostupné z:
http://www.google.cz/about/company/

HANWELL, MARCUS. Should I use a permissive license? Copyleft? Or something in the
middle? [online]. [cit. 2016-04-15]. Dostupné z:
https://opensource.com/business/14/1/what-license-shoul- -i-use-open-
source-project

HOLZNER, STEVEN. JavaScript profesionalné: [kompletni referen¢ni piirucka]. Praha:
Mobil Media, 2003. ISBN 8086593401.

JAKOUBE, JAROSLAV. ORM test PHP frameworktl - Kohana, Laravel [online]. [cit. 2016-
04-15]. Dostupné z:
https://www.zdrojak.cz/clanky/orm-test-php-frameworku-kohana-laravel /

JIN, LEE EU. Bus Tracking and Ticket Payment System for UTAR. Perak Campus, 2015.
Universiti Tunku Abdul Rahman.

KETTENIS, JAN. Getting Started With Use Case Modeling [online]. San Francisco: Orac-
le corporation, 2007. [cit. 2016-04-15]. Dostupné z:
http://www.oracle.com/technetwork/testcontent/gettingstartedwithusecase
modeling-133857.pdf

KITIPOVA, IVA. Most popular PHP Frameworks 2015 [INFOGRAPHIC] [online]. [cit.
2016-04-15]. Dostupné z: https://www.webhostface.com/blog/popular-php-
frameworks-2015/

KOFLER, MICHAEL A BERND OGGL. PHP 5 a MySQL 5: priivodce webového programdtora.
Vyd. 1. Brno: Computer Press, 2007. ISBN 9788025118139.

KocH, MILOS A VIKTOR ONDRAK. Informacni systémy a technologie. Vyd. 1. Brno: Aka-
demické nakladatelstvi CERM, 2004. ISBN 8021427256.



50 Literatira

KoVAC, PETER. Skupiny a podskupiny vodicskych oprdvneni [online]. [cit. 2016-04-
15]. Dostupné z: http://auto.pravda.sk/poradna/clanok/76658-skupiny-a-
podskupiny-vodicskych-opravneni/

KROENKE, DAVID A DAVID J. AUER. Databdze. 1. vyd. Brno: Computer Press, 2015. ISBN
9788025143520.

LACKoO, LUBOSLAV. 1001 tipii a triki pro SQL. Vyd. 1. Brno: Computer Press, 2011.
ISBN 9788025130100.

LERDORF, RASMUS, KEVIN TATROE A PETER MACINTYRE. Programming PHP. Vyd. 2. Beijing
Sebastopol [Calif.]: O'Reilly, 2006. ISBN 0596006810.

MONUS, ANNA. 10 PHP Frameworks For Developers — Best Of [online]. [cit. 2016-04-
15]. Dostupné z: http://www.hongkiat.com/blog/best-php-frameworks/
PAVUS. UML: activity diagram - diagram aktivit. 00, UML, analyza, metodologie [on-
line]. 2005 [cit. 2016-0- -15]. Dostupné z: http://mpavus.wz.cz/uml/uml-b-

activity-3-2-3.php

PITT, CHRIS. Pro PHP MVC. New York: Distributed to the book trade worldwide by
Springer Science+Business Media, 2012. ISBN 9781430241652.

RABOVA, IVANA. Podnikové informacni systémy a technologie jejich vyvoje. Vyd. 1. Tri-
bun EU. Brno: Tribun EU, 2008. ISBN 9788073995997.

SPARX SYSTEMS. UML 2 Activity Diagram. [cit. 2016-05-07]. Dostupné z:
http://www.sparxsystems.com.au/resources/uml2_tutorial/uml2_activitydia
gram.html

STEPHENS, RYAN K, RONALD R. PLEW A ARIE JONES. Naucte se SQL za 28 dni. Vyd. 1.
Preklad Lukas Krejc¢i. Brno: Computer Press, 2010. ISBN 9788025127001.

SIMONOVA, STANISLAVA, RENATA MYSKOVA A PAVEL JIRAVA. Projektovdni informaénich

systémii - UML, procesni rizeni [CD-ROM]. 2. vyd. Pardubice: Univerzita Pardu-
bice, Ekonomicko-spravni fakulta, 2008. ISBN 9788073951313.

SIMONOVA, STANISLAVA A JAN PANUS. Databdzové systémy I: pro kombinovanou formu
studia. Vyd. 1. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2007. ISBN 9788071949886.

SKUTOVA, JOLANA. Projektovdni informacnich systémii: ucebni text predmétu Infor-
macni systémy [CD-ROM]. Vyd. 1. Ostrava: Vysoka skola banska - Technicka
univerzita Ostrava, Fakulta strojni, 2011. ISBN 9788024827667.

TERRANCE. An Overview of PHP Framework Guides for Developers [online]. [cit. 2016-

04-15]. Dostupné z: http://www.onextrapixel.com/2010/05/24/an-
overview-of-php-framework-guides-for-developers/

TUTORIALSPOINT. UML - Use Case Diagrams [online]. 2016 [cit. 2016-04-15]. Dostup-
né z: http://www.tutorialspoint.com/uml/uml_use_case_diagram.htm

ULLMAN, LARRY E. PHP 6 and MySQL 5 for dynamic Web sites. Berkeley, Calf.: Peachpit
Press, 2008. ISBN 032152599X.

VASILIEV, YULL. PHP Oracle Web development: data processing, security, caching, XML,
Web services, and AJAX; a practical guide to combining the power, performance,
scalability, and reliability of Oracle Database with the ease of use, short deve-



Literatira 51

lopment time, and high performance of PHP. Birmingham [u.a.]: Packt Publ:
Packt Pub, 2007. ISBN 9781847193636.

WATT, ADRIENNE A NELSON ENG. Database design. Vyd. 2. [online]. 2. 2012 [cit. 2016-
04-15]. Dostupné z: https://opentextbc.ca/dbdesign01/

ZAKAS, NICHOLAS C. Javascript pro webové vyvojdre: programujeme profesiondlné.
Vyd. 1. Brno: Computer Press, 2009. ISBN 9788025125090.






Zoznam obrazkov 53
9 Zoznam obrazkov
Obr.1 Schéma vyvoja softwarového produktu, model vodopad Zdroj

Rabova, 2008, str. 40 14
Obr.2 Diagram pripadov uZitia (Use-case diagram) Zdroj Fowler,

2004, str.103 15
Obr.3 Diagram aktivity, proces zaplatenia autobusového listku

pomocou mobilnej aplikacie Zdroj Jin, 2015, str. 51 16
Obr.4 Ukazka entitne relacného diagramu s legendou, verzia IE Zdroj

Kroenke a Auer, str. 243, str. 259 17
Obr.5 Architektira MVC Zdroj Pitt, 2012, str.1 19
Obr. 6 Vyvoj popularity PHP frameworkov podl'a prieskumu Google

Trends Zdroj: Google Trends 21
Obr.7 Grafické porovnanie vybranych PHP frameworkov Zdroj

Upravené z webhostface.com/blog/popular-php-frameworks-

2015/ 24
Obr.8 Organizacna struktura spolocnosti s externymi systémami

(vyznacené sivou farbou) 24
Obr.9 Ukazka vzoru reportu zamestnancov 26
Obr.10 Ukazka vyplatnej pasky pri nulovej mzde 27
Obr.11  Entitne relacny diagram 29
Obr.12  Diagram aktivity - vytvorenie inventury 31
Obr.13  Droéteny model zoznamu zakaznikov 32
Obr.14  Ukazka kontrastu medzi pozadim a telom pohl'adu 32
Obr.15 Ukazka tlacidiel 32
Obr.16 Formular prihlasenia a formular zabudnutého hesla 33
Obr.17 Zoznam vSetkych zamestnancov 34
Obr.18 Formular novej inventury pre nového zakaznika 35



54 Zoznam obrazkov
Obr.19 Detail zdkaznika 36
Obr.20 Formular vloZenia reportu zamestnancov 38
Obr.21  Ukazka zoznamu pokut pre vybraného zamestnanca 39
Obr.22  Grafické znazornenie aktivity vozidiel podl'a poctu

najazdenych kilometrov 39
Obr.23  Nesplnenie podnikového pravidla spolo¢nosti 42
Obr.24  Diagram pripadov uZitia 60
Obr.25  Ukazka rezervacii 61
Obr.26 Detail vozidla 61
Obr. 27  Profil zamestnanca 62
Obr.28 Formular pre editaciu profilu 62
Obr.29 Detail inventdry - vSeobecné informacie 63
Obr.30 Detail inventiry - zoznam zamestnancov 63
Obr.31 Zoznam vyplatnych pasok 64
Obr.32  Vyplatna paska vo formate PDF 64
Obr.33 Vyber zobrazenia mesacnych uzavierok 65
Obr.34  Detail inventury vo formate PDF 65



Zoznam tabuliek 55
10 Zoznam tabuliek

Tab.1 Vysledok testu aplikacie pre poziadavky typu GET 41
Tab.2 Predpokladané naklady spolo¢nosti 45






Prilohy

57

Prilohy



58 Obsah prilozeného DVD

A Obsah priloZzeného DVD

PriloZené DVD obsahuje nasledujtce priecinky:
e Aplikacia - obsahuje vSetky zdrojové kody aplikacie a taktiez knizZnice tretich
stran, ktoré boli pouzité v praci (prieCinok application/third_party).
e Databaza - obsahuje vyexportovanu struktiru MySQL databazy.

e Diagramy - obsahuje vSetky diagramy, ktoré boli vytvorené pri navrhu infor-
macného systému.
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B URL adresa a prihlasovacie udaje

Aktudlne rieSenie aplikacie je optimalizované pre webovy prehliadac¢ Google
Chrome a je dostupné na adrese:
e http://martinbendik.studenthosting.sk
Prihlasovacie tidaje:
e ManaZér:
o Login: bendik.martin@gmail.com
o Heslo: 123456789
¢ Veduci inventury:
o Login: bendikova.janka@gmail.com
o Heslo: 123456789
e Vodic:
o Login: bendik.peter@gmail.com
o Heslo: 123456789
¢ InventarizaCny pracovnik:
o Login: bendikova.alzbeta@gmail.com
o Heslo: 123456789
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C Diagram pripadov uzitia

Vedid inventiry

Obr.24  Diagram pripadov uZzitia
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D Rezervacie a vozidla

:g: Martin Bendik Inventiry Zamestnanci Zakaznici Rezervicie Vozidla Statistiky Odhlasit g o 2]
Zobrazit dnesny def 4 03.01.2016 - 10.01.2016 b Prejst na Vyberte

03.012016 04012016 05012016 06.012016 07.01.2016 08.012016 09.01.2016 10012016

Toyota Avensis Liptowsky Mikuls ov Preiov
Miest: 5

Toyota Auris

Miest: 5

Toyota Prius

Miest: 7

Opel Vivaro

Miest: 9

Opel Vivaro
Miest: 9

Minibus
Miest: 25
Obr. 25  Ukazka rezervacii

(g) Michal Lenée$ Inventury Vozidla Vyplatné pasky Statistiky Odhlasit ™ ?

Detail vozidla:

ID vozidia: 00014
Nazov vozidia: Toyota Avensis
$PZ vozidia: PP-843-8J f
Pocet miest: 5
Typ vozidia: Sedan
Status vozidla: Aktivne
Spat

Obr. 26  Detail vozidla
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Profil zamestnanca

E Profil zamestnanca

& Martin Bendik Inventury

Upravit profil | Zmenit heslo

Zakladné informacie:

Identifikagné Eislo
Meno a priezviska:

Rodné Eislo:

Kontaktna adresa:

Ulica
pst
Mesto

Kontakiné udaje:

Telefanne Eislo:

Email:
Poistoviia:

Mazov poistovne

Kod poistovne

Bankové spojenie:
Cislo uctu:

Kod banky

Obr. 27

& Martin Bendik Inventry

© Manazér

Identifikacné gislo:
Meno a priezvisko
Rodné gislo:

& Kontaktna adresa:

Ulica:

Cislo domu:
psé:
Mesto:

Telefonne Eislo:

903123456

Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidld étatlst\\\;-

00039
Martin Bendik
935896/9334

Prva 363/38
05801
Poprad

+421 907555666

bendilk.martin@gmail.com

Union zdravotna poistoviia, a.s.
27

25515222
0300

Profil zamestnanca

Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidla Statistiky

Martin Bendik
935896/9334

cococoo

4u Poistovia a bankové spojenie:

Nézov poistovne
Cislo uétu:

Kod banky:

Spat

Obr. 28

coceo

Formular pre editaciu profilu

Odhasit i & ?

Odhidsit g 7
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F Detail inventury

& Martin Bendik Inventury Zamestnanci Zakaznici Rezervacie Vozidla Statistiky Odhlasit & a ?

informacie Zoznam zamestnancov Report

z
Identifikacné Cislo: 00155
Nazov spolocnosti: ThermGas
Typ spolocnosti: Iné
Rozloha spolocnosti: Mala predajiia
Kontaktna adresa: Hviezdoslavova 363/38 ‘ap’ Vagal¥r
05801, Poprad R a ’ o
iy =
R Alinor, &
Uzavierka prihlasovania: 08.01.2016 0:50 £
A = P i § &
Datum a Cas zaCiatku: 08.01.2016 9:00 i Poprad 5(‘ )
Datuma ¢as konca: 08.01.2016 20:00 isska £ @
plica V.f
- +
Cas cesty: 0:15 3
Vzdialenost: 10Km -
Google Udsje map 82016 Google  Zmiuvné podmienky  Nahiasit chybu mapy
Spat’
0 s , v ] s
Obr.29  Detail inventdry - vSeobecné informacie
& Janka Bendikova Inventiry Zamestnanci Vyplatné pasky Statistiky Qdhlasit ™ ?
VEeobecné informacie Report
Nazov vozidla: Toyota Auris
§pZ voridia: KE-621-AA
@ ® Poiet miest: 5
Por.é. Typ D Priezvisko Meno Tel. gislo Email
1 Sofér 00046 Koblizna Veronika 0903665254 koblizna veronika@zoznam.sk
2 VedUci inventiry 00045 Bendikova Janka 0903789635 bendikova janka@agmail.com
3. Zamestnanec 00047 Vallug Matej 0903996336 vallus.matej@gmail.com
4. Zamestnanec 00058 Bendikova AlZbeta 0917558958 bendikova.alzbeta@gmail.com
5. Zamestnanec 00042 Bendik Matej -nevypinené- bebewar007 @azetsk
Nizov vozidia: Opel Vivaro
§PZ voridla: KE-588-AX
@ @ Pocet miest: 9
Por.c. Typ D Priezvisko Meno Tel. ¢islo Email
6. Sofar 00073 Lenced Matej -nevyplnené- lences.michal@gmail.com
7. Zamestnanec 00074 Lenced Michal -nevypinené- lences.matej@gmail.com
8. Zamestnanec 00071 Petrovic Peter -nevyplnena- petrovic.peter@gmail.com
[:] Zamestnanec 00061 Dobrota Jan 0958368254 dobrota jan@gmail.com
10 Zamestnanec 00052 BaldZovd Monika 0903547852 balazova.monika@gmail.com
" Zamestnanec 00055 Liptak Marcel 0908149658 liptak. marcel@gmail.com
12. Zamestnanec 00056 Benkova Dominika 0917077897 benkova.dominika@gmail.com
13. Zamestnanec 00049 Kecsked Matej 0905698521 kecskes.matej@amail.com
14. Zamestnanec 00068 Sloboda Jan 0908554855 sloboda jan@gmail.com

Spat

Obr.30 Detail inventiry - zoznam zamestnancov
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G Vyplatné pasky

tg) Janka Bendikova Inventury Zamestnanci Vyplatné pasky étallslmy QOdhlasit m ?
Vyp|atné pgsky @ 2014 2015 2017 | 2018 »
A Rok a mesiac: Pocetinventur: Pocet pokat: Mzda v hrubom Pre tento mesiac edte nie je moZné
Maj - 2016 o 0 D€ zobrazit vyplatné pasky.
Rok a mesiac: Pocetinventur: Poéet pokut: Mzda v hrubom
(~] i Zobrazit
April - 2016 1 0 66 €
Rok a mesiac: Pocetinventir: Potet pokut: Mzda v hrubom -
(V] Zobrazit
Marec - 2016 0 0 0€
Rok a mesiac: Pocetinventur: Pocet pokat: Mzda v hrubom )
(V] A Zobrazit
Februdr - 2016 5 0 362 €
Rok a mesiac: Pocetinventur: Poéet pokut: Mzda v hrubom
(~] i Zobrazit
Janudr - 2016 10 0 6185€

Obr.31  Zoznam vyplatnych pasok

Viplatnd paska Nazowv spolodnosth Janudr 2016
20160100045 (00045) Janka Bendikova (25) Vieobecnd zdravotnd polsfovia, a.s.
Odpracovang B3,00 Prerdiky 0,00 Zakladna meda 618500 Odmena Statutéira 0,00
Dovolenka 0,00 Platvaolno 0,00 Mzda za nadias 0,00 Sdbefnf pr. pom 0,00
Sviatky 0,00  Neplat. volno 0,00 Nadéasovy pripl. 0,00 Pracav zahraniéi 0,00
Nad&as 0,00 Nahr. volno 0,00 Ostatné priplatky 0,00  Zo soc. fondu 0,00
Noéné 0,00 Absencia 0,00 Nahrady 0,00 Nat prijem zo SF 0,00
Poh.na prac. 0,00 Vyhatie 0,00 Prémie a odmeny 0,00 Naturdlie 0,00
Pod. doma 0,00 Iné 0,00 | Jednordz. odmeny 0,00 Fiktivna mada 0,00
Nemoc 0,00 Dstatné odmeny 0,00 Storno 0,00
00145 | 01.01.2016 | A3Sport - Kofice Vyplatené: 78 € Hrubéd mzda GlBS €
00163 | 20.01.2016 | Club 24 - Poprad Vyplatené: 48.5 €
00155 | 08.01.2016 | ThermGas - Poprad Vyplatend: 66 € Starohné poistenie 24.74€
00147 | 03.01.2016 | Adidas - Kosice Vyplatené: 42 € Invalidné poisbenie 18.56 €
00161 | 26.01.2016 | EXIsport - Banska Bystrica Vyplatend: 60.5 € Socidlne poistenie spolu 433€
00149 | 04.01.2016 | Hypernova Garbiarska - Liptovsky Mikulas Zdravotné poistenie 24.74€
Vyplatené: 66 €
00160 | 22.01.2016 | Alpine Pro - Prefov Vyplatené: 71.5 € Iné prijmy [iF3
00150 | 06.01.2016 | Alpine Pro - Predov Vyplatené: 48 € Dafi zo medy 1459 €
00154 | 10.01.2016 | Columbia - Kogice Vyplatens: 54 € Cistd mzda 445 87 €
00157 | 168.01.2016 | Adidas - Kodice Vyplatené: 84 €

K vyplate v hotowosti 0€

K vyplate bankowym prevodom

na ufet 43364563/0300 44587 €

V pripade akych kofvek nezhéd a pripomienok kontaktujte prosim manaféra spolofnosti. Kontaking ddaje najdete v informadénom systéme.

Obr.32  Vyplatna paska vo formate PDF
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H Vystup pre archivaciu

(8) Martin Bendik

Vyplatné pasky Nastavenie miezd « ¢

Zobrazit PDF

Zrusit

Inventiry

Zamestnanci Zakaznici Rezervdcie Vozidld

Marec 2018

April 2016

Obr.33  Vyber zobrazenia mesa¢nych uzavierok

Kenvelo - Kojice

Identifikaéné cislo Inventiry: 00167

Typ Inventiry: Sklad

Typ spolofnosti: Knihkupectve

Nazov spoloinosti: Kenvelo

Adresa spoloénosti: Moldawvska 32,
04011, Kndice

Zodpovedny vedick: Bendikova Janka (DO045)
bendikova jankafigmail com
00421 903 TAO 635

Zatlatok: 07.04.2016 11:15

Konlec: 07.04.2016 19:45

Cas jednosmerne| cesty: 01:15:00

Vzdialenost jednosmerne] cesty: 140 Km

Poéet internych vozidiel: 2

Poéet internych vodicov: 2

Pocet externych vozldiel: 0

Podet externych vodicov: 1]

Pocet zamestnancoy: 7

Vorldla:

Inventiru absolvovall:

VEI

S0F
S0F
IAM
ZAM
ZAM
ZAM
TAM
ZAM
ZAM

Obr. 34

00045
00043
00046
00072
00067
00062
00074
ooo7e
00051
00068

Bendikowa Janka
Juzansky Peter
Koblifnd Veronika
Addsek Matej
Bendikowa Monika
Dwobrota Lubod
Lenéed Michal
Mrkvicka Jodko
Sedlafkova Nikola
Sloboda Jan

PP-B43-B] | Toyota Awensis (interné vozidlo)
KE-621-AA | Toyota Auris (interné vazidlo)

66 €
3BE
w|e
1776
776 €
2776 €
776
7T
776 E
ne

Poznamka: Absencia

Detail inventiry vo formate PDF

Statistiky

Maj 2016

Odhlasit

Wynulovat

2016040700167



