Dalsi podnéty a pipominky k praci, ke kterym by se mél autor vyjadrit v ramci rozpravy:

Bakalafska prace mapuje vybrané prvky nakupovani v firmach prostfednictvim marketigového vyzkumu.
Autor realizoval vyzkum pomoci telefonického dotazovani v celkem 250 podnicich a vysledky zpracoval
v &lenéni na vyrobni resp. nevyrobni firmy a podle velikosti firmy. Ziskané zavéry zobecnil na zakladni
soubor podnikil v CR. Cenné jsou predevsim zavéry ziskané fesenim prakticke Casti race. Teoreticka
gast prace je orientovana na strukturu firem, marketingovy vyzkum a principy vyjednavani. V této casti
jsou nékteré nepfesné formulace, napf. "vyrobni firmy nakupuji spotiebni nebo odpisové zbozi ¢ili kapital
( toto tvrzeni se mi nepodafilo v citované literatufe najit a i logicky nenf toto tvrzeni spravné). Neni
ziejmé, prod je v praci zafazena problematika SWOT analyzy. A naopak, chybi literatura orientovana na
nakup. V praktické &asti jsou vysledky zobecnény s pfesnosti na desetiny %, nepracuje se zde pfi
zobecnéni na zakladni soubor s piesnosti a spolehlivosti zavérl. Pfi realizaci pfipadnych navazujicich
vyzkum je tfeba lépe vyhodnotit vysledky pretestu ( viz napf. lenéni firem podle naklad( na nakup). K

praci mam tyto otazky: 1:
Vysvétlete, co je nakup na zakazku z pohledu vztahu odavatel a odbératel (zakaznik). 2. Jak
byla ovéfovana zavislost mezi velikosti firmy a druhem 8koleni zaméstnanct? 3. Na které

problémové okruhy by se podle vasich zjisténi meélo orientovat Skoleni pracovnikl, ktefi se zabyvaji
nakupem v podniku?
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CELKOVE HODNOCENI:
body znamka

0-30 F - nevyhovél

31-40 E - dostate¢né
41-50 | D -uspokojivé
51 -60 C - dobfe
61-70 B - velmi dobfe
nad 70 A - vyborné

Prace se doporuéuje k obhajobg, pokud celkové hodnoceni dosahlo minimainé 31 bodu!
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