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The well bred contradict other people. The wise contradict

themselves.

Oscar Wilde



Uvod

V dnesnim dynamickém svéte, kde se genderové normy a role neustale méni a vyviji, je
zkoumani vnitiniho dialogu a jeho spojeni s maskulinnimi a femininnimi ja pozicemi klicové
pro hlubsi porozuméni komplexniho procesu formovani genderové identity a hledani
rovnovahy mezi témito pozicemi. Tato disertacni prace se zabyva analyzou vnitfniho dialogu
v kontextu maskulinnich a femininnich roli, pficemz se zamétuje na zkoumani toho, jakym
zpusobem tato interni komunikace ovliviiuje vnimani a projev maskulinity a feminity
u jednotlivet, a jak maze byt vyuzita k nalezeni harmonie mezi témito aspekty self. Spojujici
linii celé prace je psychoanalyticky, resp. psychodynamicky pohled, ktery ve svém
uvazovani upfednostiiuji, a ktery dle mého nazoru rovnéz umoziuje vice hlubinny
a vztahovy pohled na genderovou problematiku. A¢ mnohé koncepty a teorie zminéné v této
praci ze své podstaty k psychodynamickému smysleni nijak neodkazuji, jsou pro mé natolik

nosnymi, ze se je snazim spolecné integrovat a hledat v nich nové vyznamy.

Vnitini dialog predstavuje slozity proces, béhem kterého jedinec interaguje s raznymi
aspekty své osobnosti, hodnoti své myslenky a emoce a formuluje své postoje a presvédceni.
Tento proces je vyznamné ovlivnén sociokulturnimi faktory, vychovou a osobnimi
zkuSenostmi, a hraje kli¢ovou roli pii formovani toho, jak si jedinec uvédomuje a interpretuje
svou genderovou roli. Zvlasté v kontextu maskulinnich a femininnich aspektd muze byt
vnitini  dialog dualezitym nastrojem pro porozuméni a pretvafeni genderovych roli
a stereotyptl. Maskulinni a femininni tzv. Ja-pozice predstavuji konstrukty, které reflektuji
tradi¢ni genderové normy a ocekavani spolecnosti ohledn€ chovani, roli a vlastnosti muzu
a zen. Studium vnitiniho dialogu v kontextu té€chto pozic mize odhalit, jaké jsou vnitini
konflikty a disonance, které jedinci prozivaji pfi snaze vyrovnat se s tlaky a o¢ekavanimi
spojenymi s témito rolemi. Zaroven poskytuje vhled do zpusobu, jakym muze byt vnitini
dialog vyuzit k transformaci tradi¢nich genderovych roli a k hledani novych forem vyjadieni

maskulinity a feminity.

Cilem této disertacni prace je tedy prozkoumat vztah mezi vnitfnim dialogem
a maskulinnimi a femininnimi Ja-pozicemi a zkoumat strategie, které jedinci vyuzivaji
k nalezeni rovnovahy a harmonie mezi témito aspekty self. Prace zahrnuje teoreticky prehled
relevantnich konceptl, jako je vnitini dialog, genderova identita a maskulinita a feminita,
a dale predstavuje empirickou cast, skladajici se ze dvou vyzkumu, ktera se zaméiuje

na analyzu konkrétnich Ja-pozic a zkusSenosti jedincti v této oblasti. Vysledky této prace by



mohly poskytnout cenné poznatky nejen pro akademickou obec, ale 1 pro hlubsi porozuméni
a praktické aplikace v oblasti psychoterapeutické prace s jedinci v oblasti genderu

a seberozvojovych aktivit.

V prvnim, kvantitativnim vyzkumu byla data sbirana ve dvou fazich, pficemz sbér dat
mel pavodné slouzit k vyvoji diagnostického nastroje urcujiciho miru subjektivné vnimané
miry maskulinity a feminity. Vzhledem k uskali, které¢ v zavérecné fazi vyzkum piinesl
(nepotvrdily se predpoklady validity a reliability diagnostického nastroje — prakticky doslo
k tomu, ze vysledky dvou fazi kvantitativniho vyzkumu nevytvorily kyzeny diagnosticky
nastroj, a tim by nebyl splnén cil disertatni prace), byla po schvaleni oborové rady
operativné pozménéna metodologie vyzkumu. Proto byl zvolen postup pfipojit
ke stavajicimu vyzkumu druhy, kvalitativni vyzkum, jehoz vlastnim cilem bylo prozkoumat
souvislost mezi genderovymi Ja-pozicemi (kombinaci maskulinity a feminity) a vnitini

dialogickou aktivitou prostiednictvim metody IPA (interpretativni fenomenologické
analyzy).

Empiricka cast disertacni prace se tak sklada ze dvou samostatnych vyzkumd (dale v praci
oznaCeny jako Vyzkum 1 a Vyzkum 2). Oba vyzkumy (kvantitativni a kvalitativni) se
soustiedi se na zkoumani psychologickych aspektii genderovych stereotypt, genderovych
Ja-pozic, kombinace maskulinity a feminity a vnitini dialogické aktivity. Tyto vyzkumy jsou
tedy, a€ samostatné, navzajem provazané tématem disertacni prace a spolecnymi celkovymi

vystupy, které shrnuji v kapitolach Souhrn a Zavéry.

V této disertaCni praci navazuji na predchozi bakalarskou a magisterskou diplomovou

praci a nékteré z pasazi jsou pievzaty.



TEORETICKA CAST
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1. Psychologie genderu

Psychologie genderu je odvétvim socidlni psychologie, ktery zkouma roli genderu pfi
utvareni myslenek, pocitl a chovani jednotlivct. Zahrnuje Sirokou Skalu témat, od vyvoje
genderové identity, socializace genderové role az po vliv genderovych stereotypt na dusevni
zdravi. Hlavnimi z primarnich oblasti genderové psychologie jsou genderova identita a role,
a jejich vliv na zivot jedince. Dal§im dulezitym tématem genderové psychologie jsou
genderové stereotypy. Jedna se o presvédCeni a nasledné ocekavani toho, co je vhodné nebo
typické chovani pro muze a zeny. Zatimco nékteré stereotypy mohou byt uzitecné, jiné
mohou byt Skodlivé a mohou pfispivat k diskriminaci a prohlubovani nerovnosti mezi
socialnimi skupinami obecné (Snyder & Miene, 1994). Psychologie genderu také zkouma
vliv genderu na duSevni zdravi. Nékteré vyzkumy ukazuji, ze pojeti genderu muaze ovlivnit
napi. prevenci a rovnéz prevalenci ur¢itych dusevnich poruch, jako jsou napf. deprese

a uzkost (Helgeson, 2016).

Vzhledem k mnoha vyznamovym nesrovnalostem, které dne$ni pojeti pojmoslovi
provazi, vénuji nejdiive dostateCny prostor teoretickému vymezeni pojmu a stanoviska,
z nichz vychézim. Pojem gender oznacuje v Ceském piekladu slovo rod. Jako prvni ho
formuloval psycholog a sexuolog John Money, ktery pojem pouzil v ¢lanku (Money et al.,
1955) pojednavajicim o rozdilech mezi muzstvim a zenstvim. Pojem gender, resp. genderova
role, byl pouzit za uCelem oddéleni anatomického vyznamu pohlavi od jeho
psychosocialniho vyznamu v mezich pojeti maskulinity a feminity. Aby vyznamové
podtrhnul rozdil mezi zenstvim a muzstvim z pohledu pohlavi a feminitou a maskulinitou
z pohledu genderu, vytvoril Stoller (1968) termin jadrovd genderova identita. Ten je
odvozen dle autora ze tii zdroji: anatomie a fyziologie genitalii; postoje rodicti, sourozencu
a vrstevniki k genderové roli ditéte; a biologicka ,sila“, ktera mize vice ¢i méné
modifikovat postojové (environmentalni) sily ovliviiyjici sebeidentifikaci clovéka jako zeny

nebo muze z psychosocialniho pohledu.

Casto byva viak pojem gender (nejen) v Geském piekladu zaméiiovan se slovem pohlavi
a vytvari tak dojem, ze pojem gender a pohlavi znamend totéz a hledani relevantniho
stanoviska je v mnoha jazycich stale aktualni, jako napt. dle Vaidakis (2020) v fecting.
Na mozna nedorozuméni a automatického prejimani pojmu gender i do oblasti, ve kterych
socialni rozmér nehraje zadnou roli upozoriiuje nekolik autord (Johnson et al., 2009),

pfiCemz za urcitych okolnosti mé reference k pohlavi obzvlast v medicinském vyzkumu své
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specifické misto (Regitz-Zagrosek, 2012). Institut mediciny (/nstitut of Medicine) v roce
2001 vydal doporuceni, které ustanovuje uziti terminu gender ve vyzkumnych Setfenich
k oznaceni sebeprezentace osoby jako muze nebo zeny nebo toho, jak na tuto osobu reagu;i
spoleCenské instituce na zakladé genderové prezentace jednotlivce (Torgrimson & Minson,
2005). Soucasné povazuji za priléhavé se pojmu pohlavi zcela nevzdavat tam, kde nas

skutecné zajimaji biologické rozdily mezi jedinci.

Pohlavi je tedy oficidlnim zatazenim cloveéka do binarni kategorie Zena/muz (anglicky
female/male) na zakladé druhu genitalii, chromozoml a hormont. Pokud anatomicka
a fyziologicka skladba jedince po porodu neodpovida binarnimu spektru zena/muz, jedinec
je oznaten jako intersexualni, a¢ se nejedna o oficialng Gfedni kategorii a napf. praxe v CR
je z pohledu intersexualnich osob znacné problematicka (Dolezalova et al., 2021). Pojem
gender se na rozdil od terminu pohlavi snazi zachytit a vysvétlit rozdily mezi Zenami a muzi
v kontextu socialniho schématu, resp. toho, co zeny a muzi dle spolecenského skriptu mohou
¢i nemohou, nebo kym vlastné v konkrétni spolecnosti a kultufe jako jedinci jsou (Mason,

2018).

Maskulinita a feminita jsou tedy zcela arbitrarni a vyznamové nezavislé pojmy
na biologickém pohlavi. Absolutni pfijeti a identifikace s biologickym pohlavim tak samy
o sobé vypovidaji spiSe o schopnosti adherence k socialné konstruovanym pravidlim
a normam a az socialni a interpersonalni rozmér pohlavi, tedy kontext genderu, ndm dava
na srozuménou, jaky obsah sdilenych zkuSenosti a informaci je s muzskou ¢i zenskou
identifikaci spojen. Hall a Bucholtz (1995) oznacuji genderové rozdily za plovouci

signifikanty!, u nichz zalezi pfedev§im na vyznamu, ktery je danym rozdilim pfisouzen.

1.1. Dimenze communion a agency

Stézejnimi  koncepty v psychologii genderu jsou bipolarné opozitni struktury
reprezentujici maskulinni a femininni spektrum. Dimenze agency a communion? byly
dlouho povazovany za zakladni osobnostni promeénné (Bakan, 1966) a byly zvlasté
relevantni v narativnich pfistupech k osobnosti a jejich pfinosu k well-beingu. Zaroven

s sebou tyto dvé proménné nesou podstatné genderové konotace, pficemz dimenze agency

1 OznaCujici, nesouci vyznam.
2 Tyto nazvy nepiekladim do estiny.
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je Castéji spojovana s maskulinitou a dimenze communion s feminitou (Abele & Wojciszke,

2007; Adler et al., 2016).

Dimenze communion a agency, oznaCované jako tzv. Velkd dvojka (Bruckmiiller
& Abele, 2013) jsou zakladnimi dimenzemi v socidlnim poznéani a usuzovani v kontextu
genderu a predstavuji atributy, které jsou spojeny s jednim nebo druhym genderem. Dimenze
communion je obecné spojena se snahou zaclenit se do (a byt soucasti) vétsi socialni
jednotky prostfednictvim péce o druhé a zahrnuje takové atributy, jako jsou napf.
benevolence, spoluprace nebo empatie. Dimenze agency je naopak spojena se snahou
o individualizaci ve smyslu nezavislosti na ostatnich a zahrnuje vlastnosti, jako je napft.
leadership, dominance nebo sobéstacnost (Wojciszke & Bialobrzeska, 2014). Tyto dimenze
se rovneéz daji vyjadfit jako tzv. instrumentalni a expresivni rysy, které predstavuji
stereotypni muzské a zenské osobnostni charakteristiky, které jsou projevovany s riznou
intenzitou u obou pohlavi, pfi¢emz instrumentalita reprezentuje maskulinni rysy
a expresivita reprezentuje femininni rysy (Jolson & Comer, 1997). Soucasné je vSak potteba
poznamenat, ze tyto konstrukty nejsou postihnuty v celé jejich §ifi (Deaux & Lafrance,

1998).

Predpoklada se, ze zeny jsou vice nez muzi predisponovany k dimenzi communality,
tedy roli vyznacujici se zdjmem o druhé, spoleCenskosti a emocionalni citlivosti, a ze muzi
jsou naopak vice nez zeny predisponovani k agency, tedy roli vyznacujici se asertivitou,
samostatnosti a vidcovstvim (Shelton & John, 1996; Alesina et al., 2011; Hentschel et al,
2019). Tento systematicky proces atribuce odrazejici genderové stereotypy je zaznamenan
dle antropologu jiz pred vznikem industrialni spolecnosti, kdy vychozim predpokladem
tohoto rozdéleni byly biologické, resp. anatomické rozdily. Roli hrala predevsim fyzicka
konstituce kazdého zpohlavi a reprodukéni potencial. Vznik genderové hierarchie
na zakladé genderovych roli je tedy spiSe socioekonomickym fenoménem, ktery mél vliv
ina psychologické pojeti pohlavnich rozdild, které souCasné postupem casu v prubéhu
vyvoje industrialni a post-industrialni spole¢nosti méni svij vyznam, a inovovana délba
prace tak pfinasi nové piilezitosti projeva roli i identit, coz mizeme v souCasném
historickém vyvoji sledovat stale zietelnéji (Eagly et al., 2000).

Srovnavaci studie z prelomu tisicileti (Auster & Ohm, 2000) ukézala, ze v americké
spolecnosti byly u zen ve vétsi mife zadouci osobnostni vlastnosti nalezici dimenzi agency

a naopak v mensi mife byly zadouci osobnostni vlastnosti nalezici dimenzi communion nez

tomu bylo dfive. Naopak némecka studie konajici se ve dvou vinach v roce 2006 a 2018
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(Tibubos et al., 2022) popisuje mj. skutecnost, ze kdyz byly do modelu zkoumajiciho vztah
mezi pohlavim a duSevnim distresem zahrnuty kategorie maskulinita a feminita, vysledek
byl ovlivnén pravé genderovym rozmérem. V roce 2018 byla soucasné nalezena vyznamna
interakce, ale s velmi malou velikosti u¢inku, mezi mirou feminity a pohlavim. Interakce
ukazala siln€jsi negativni souvislost mezi feminitou a dusevnim distresem u zen ve srovnani
s muzi. Ukazalo se rovné€z, ze zeny s vyS$si mirou maskulinity mély rovnéz 1 vyssi finanéni
piijem, coZ muze korelovat s posunem ve vnimani toho, jaké genderové charakteristiky jsou
u zen piijatelné, a které nikoliv. Na stale probihajici zmény ve spektru agency-communion
v ramci genderovych roli poukazuje cela fada dalsich vyzkumi (Norris & Inglehart, 2003),
ac v globalnim méfitku jsou zeny prevazné spojovany s charakteristikami communion
a muzi naopak pfevazné s charakteristikami agency (Williams & Best, 1990; Walker, 2006).
Disertacni prace Wyrobkové (2007) ukazuje vyznamné posuny ve vnimani pojeti tradi¢ni
feminity a maskulinity, pficemz jeji zjisténi ukazuji, ze maskulinita se da rozlozit do vice

dimenzi a oproti dfivéj§im vice vyhranénym vyzkumim dominuje i aspekt vztahovosti.

Mnozstvi polozek pouzivanych k reprezentaci communality a agency ve vyzkumnych
studiich naznacuje, ze obsah téchto dimenzi l1ze rozlozit na rizné ¢asti. Dimenze agency byla
operacionalizovana napfi¢ studiemi sur€itou mirou variance s prevazujicimi aspekty
sobéstacnosti, dominance, asertivity a leadershipu (Rudman & Glick, 2001; Schaumberg &
Flynn, 2017). UrCitou rozmanitost mizeme rovné€z zaznamenat i v tom, jak byly
operacionalizovany dimenze communality (Eagly & Carli, 2003; Fiske, 2018), pficemz
nedavné prace zaméfené na sebehodnoceni v mezikulturnich kontextech ji rozdélily
na aspekty vielosti a moralky (Abele et al., 2016) nebo aspekty péce o druhé, sociability

a emocCni senzitivity (Hentschel et al., 2019).

Nékteré studie se zaméfily na porovnani pouziti stereotypll pti charakterizaci sebe sama
a ostatnich. Jiz ve studii Rosenkrantze a kol. (1968), kdy byl kazdy zuc¢astnény student
pozadan, aby podle fady charakteristik ohodnotil muze, zeny a rovnéz i sam sebe podle fady
charakteristik, vysledky ukazaly, Ze stereotypizace sebe byla u muzi a Zen méné Castéjsi nez
stereotypizace ostatnich. Spence a Buckner (2000) dale pomoci instrumentalnich (tj. agency)
a expresivnich (tj. communion) atributti ze skal BSRI a PAQ zjistili velmi maly vztah mezi
stereotypy o druhych a sebecharakterizaci. V jedné znejnovéjsSich studii Obiomy
et al. (2021), kterd se soustfedila na mezikulturni srovnani némeckého a nigerijského
prostiedi, vysledky napt. rovnéz ukazuji, ze v Némecku byli muzi ve srovnani se zenami

vnimani jako vice maskulinni (dimenze agency), ale stejné femininni, kdyz je hodnotili
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ostatni (naproti tomu, kdyz hodnotili sebe jako stejn€ maskulinni i femininni). V Nigérii byli
muzi a zeny vnimani stejné maskulinni, ale zeny byly vnimany jako vice femininni nez muzi

(Jak ostatnimi, tak i pfi hodnoceni sebe samych).

1.2. Genderové stereotypy

Stereotypy odrazeji soubor vlastnosti a chovani, které je lidmi povazovano
za reprezentativni pro jednotlivce nebo socialni skupiny. Jde o Siroce rozsifené, piesto
zjednodusené pojeti urcitého typu osoby nebo véci (Stangor, 2016). Dle Lippmanna (1922)
jsou stereotypy obrazy, které piichdzeji na mysl, kdyz premyslime o skupiné lidi. Ackoli
mohou byt stereotypy napomocné, kdyz je potieba rychle provést odhad nebo rozhodnuti,
v jinych pfipadech maji genderové stereotypy potencial zpusobit Skodu tim, ze posiluji
bariéry a omezuji prilezitosti (Ellemers, 2018). Porozuméni faktorim, které utvareji vnimani
genderovych stereotypu, je dulezité, protoze genderové stereotypy se mohou vytvaret
v lidském prozivani velmi brzy. Naptiklad jiz déti ve véku 6 let podporuji genderové
stereotypy o intelektu, protoze divky jsou méné ochotné nez chlapci povazovat prislusnice
zenského pohlavi za ,,opravdu, opravdu chytré” (Bian et al., 2017, s. 389). A tato presvédCeni
odpovidaji aktivitam, kterym se divky a chlapci vénuji (Bian et al., 2017). V dospivani divky
a chlapci nadale podporuji stereotypni genderové postoje, pficemz jejich rodina, vrstevnici
a (v men$i mife) i média a Skoly slouzi k formovani téchto presvédceni (Kéagesten et al.,
2016). Genderové stereotypy prostupuji prakticky vSechny aspekty spoleCnosti, vCetné
reklam (Akestam et al., 2021), vzdélavacich $koleni a profesniho rozvoje (Myers et al., 2020;

Viglione, 2020) nebo napt. vyjednavani o platu (Pardal et al., 2020).

Pokud jde o jazyk, divky jazykové dovednosti rozviji vyvojoveé dfive a umi vice slov nez
chlapci. Divky také Castéji, nez chlapci souhlasi s osobou, se kterou mluvi, a rozvadéji jeji
poznamky; chlapci naopak Castéji, nez divky prosazuji svij nazor a kritizuji (Leaper &
Smith, 2004). Co se tyCe temperamentu, chlapci jsou o néco méné schopni potlacovat
nevhodné reakce (Else-Quest et al., 2006). Dle studie Hyde (2005) v pfipadé¢ agrese chlapci
vykazuji vyS§si miru nevyprovokované fyzické agrese nez divky, ale neexistuje rozdil
ve vyprovokované agresi. Nékteré z nejvétSich rozdila se tykaji hernich stylt déti. Chlapci
Casto hraji organizované, fyzicky naro¢né hry ve velkych skupinach, zatimco divky ¢asto
hraji méné fyzicky narocné hry v mnohem mensich skupinach (Maccoby, 1998). Chlapci
jsou vSak rovnéz vice svazani prisnéj§imi genderovymi stereotypy nez divky (Pauletti et al.,

2017).
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Z hlediska urovné aktivity jsou chlapci povazovani za aktivnéjsi nez divky. 42 % divek
je vsak aktivnéjsich nez prumémy chlapec. Kromé toho mnohé rozdily mezi pohlavimi
neodrazeji vrozené rozdily, ale misto toho odrazeji rozdily ve specifickych zkuSenostech
a socializaci. Jeden z predpokladanych rozdili mezi pohlavimi je ten, ze chlapci vykazuji
lepsi prostorové schopnosti nez divky (Tzuriel & Egozi, 2010). Autofi studie vSak dali
divkam moznost procviCit si prostorové dovednosti (pfedstavenim perokresby raznych
tvaru) a zjistili, Ze s praxi tento genderovy rozdil zcela zmizel. V kontextu dusevniho zdravi
také napt. existuji rozdily v projevech deprese mezi divkami a chlapci. Vysledky jedné
ze studii ukazaly, ze divky v ramci depresivnich epizod Castéji nez chlapci pocituji vinu
a nespokojenost s body image. Chlapci naopak Castéji nez divky pocitovali ztratu potéSeni
ze zivota a podrazdénost (Khesht-Masjedi et al., 2017). Soucasné se ukazuje, ze adolescentni

divky vykazuji niz8i miru sebejistoty, nez adolescentni chlapci (Kearney-Cooke, 1999).

I v kontextu zdravi fyzického a psychického existuje argument, ze muzskéa zkusenost je
prevzata jako jakysi ,,standard”, ke kterému jsou jak fyziologické, tak psychologické procesy
obou pohlavi pfirovnavany. To také znamena, ze v pifipadech, kdy je zkuSenost Zen jina,
muze byt tento rozdil marginalizovan (Hibbs, 2014). Napftiklad Kohlberg (1976) vyvinul
teorii moralniho mysSleni zalozenou na longitudinalnim vyzkumu za pouziti vyhradné
muzského souboru. Pozdéji zkoumal moralni mysleni chlapci i divek a hodnotil jejich
reakce na moralni dilemata, pficemz pouzil vyvojova stadia, ktera dfive teoretizoval, a zjistil,
ze div¢i moralni mySleni vyvojove ,,zaostava“ za chlapci (Kohlbeg, 1976). Gilligan (1982)
naopak tvrdi, Ze ob€ pohlavi maji rizné zpusoby posuzovani moralnich dilemat na zakladé
jejich rozdilnych zivotnich zkuSenosti, a ze Kohlbergova stadia jsou tak nevyhnutelné

zkreslena pouze muzskou zkuSenosti.

Stereotypy obecné jsou Casto perzistentni a maji sebezachovnou kvalitu, kterd je
udrzovana principy kognitivni ekonomie (Hilton & von Hippel, 1996; Heilman, 2012). Dle
nékterych vyzkumnik(i vSak udrzovani genderovych stereotypti neni jen produktem
nepruznosti presvédCeni lidi, ale také dusledkem spoleCenskych roli, které Zeny a muzi
zastavaji (Koenig & Eagly, 2014). Navzdory zménam ve spoleCenskych rolich muza a zen
pretrvavaji genderové stereotypy po cela desetileti (Haines et al., 2016), pficemz existuje
predpoklad jakési lidské determinovanosti, v ramci které muzi pfirozené dominuji nad
zenami (Pratto, 1996). Genderové stereotypy ovliviiuji rozvoj kariérnich zajmi mnoha
zpusoby, vCetné€ odrazovani lidi od vybéru povolani povazovaného za neslucitelné s jejich

pohlavim (Eccles, 2011). V souladu s teorii socialnich roli (Eagly, 1987) profesni z4jmy
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korelujyi s genderovymi stereotypy a genderovou segregaci pracovni sily, takze chlapci
a divky se vice zajimaji o kariéry, o nichz se domnivaji, ze jsou pfevazn€ urceny pro jejich
pohlavi (Hayes et al., 2018). Genderové rozdily v profesnich zajmech déti jsou paralelni se
svétem prace dospélych, coz naznacuje, ze genderové slozeni povolani ma vyznamné
mezigeneraCni ucinky. Jednim z divodu pfetrvavani genderovych stereotypu je zkreslena
predstava naplné socialnich roli. Popis ¢eskych podminek dle organizace To je rovnost
z publikace Zeny a muzi v datech 2023 napf. ukazuje, e priméra hruba mési¢ni mzda Zen
byla v roce 2022 o 8 378 K¢ nizsi nez u muzi, nebo Ze na otazku , Kdo se bézné ve vasi
domacnosti stara o domacnost?” zvolilo odpovéd , pievazné ja” 65 % zen (Utad vlady,
2023). Od zen se rovnéz ocekava spiSe nez od muzl, ze budou zastavat roli domaci
pecovatelky v pfipad€, Ze je nékdo z rodinnych piislusniki vazné€ nemocny (Sharma et al.,

2016).

Je vSak soucasné ziejmé, ze k urcité zmeéné v usporadani genderovych doslo. V americké
spole¢nosti v roce 1967 tvotilo 36 % domacnosti manzelsky par, kde byl typicky muz
pracujici mimo domov a zena pracujici v domacnosti. V roce 2017 vSak s timto rozdélenim
souhlasilo jiz pouze 19 % americkych domécnosti (Bureau of Labor Statistics, 2017). Kromé
toho se Zeny stale asté&ji vénuji kariéfe i zaujimaji vedouci pozice. Zeny v USA v roce 2017
zastavaly ve témer 40 % manazerské pozice (Bureau of Labor Statistics, 2017). Kromé toho
stale vice muzd prebira roli hlavniho pecovatele o rodinu (Ladge et al., 2015). Prestoze
rodiny, kde pracuje pouze matka, jsou stale vzacné (5 % v roce 2016 oproti 2 % v roce 1970),
prumérny pocet hodin, které otcové vénuji péci o dité€ tydné, se za poslednich 40 let v USA
zvysil z 2,5 na 8 hodin (Pew Research Center, 2018). Navic vétsina otcli vnima rodiovstvi

jako nesmirn¢ dualezité pro jejich identitu a spokojenost (Pew Research Center, 2018).
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2. Kvalita zivota a gender

Kvalitu zivota definuje WHO (1948, 2004) jako ,,individudlni vnimani svého postaveni
v Zivot€ v kontextu kultury a hodnotovych systému, ve kterych ziji, ve vztahu ke svym ciliim,
ocekavanim, standardim a zajmim®. Dalo by se tedy velmi zjednodusene fict, ze ¢im vyS§si
kvalita zivota, tim lepsi zivot. Ob¢an zapadniho svéta povazuje svij zivot za kvalitni, pokud
proziva §tésti, naplnénost potieb, adekvatni fungovani v socialnim kontextu apod., pfiCemz
je dobré uvazovat v tomto kontextu jak nad samotnymi piilezitostmi k dobrému zivotu, tak
nad jejich vystupy (Ventegodt et al., 2003). Veenhoven (2000) jmenuje Ctyfi kategorie
kvalitnitho zivota: a) kvalita moznosti obyvani v environmentalnim prostoru; b)
zivotaschopnost jedince (osobni kapacita pro zivot); ¢) zivotni presah, ktery ptichazi
z vnéjSku (vztah k vys$§im hodnotam); d) individualné subjektivni vnimani zivota, resp. jeho

ocenovani.

Vlastnosti dobrého zivota mohou pramenit z normativnich idealt zalozenych
na nabozenskych, filozofickych nebo jinych systémi. Jednotlivec muze byt napriklad
presvédcen, ze zakladnim prvkem kvality zivota je pomahat druhym lidem — na zaklade
vlastnich nabozenskych predstav. Obecné vSak prevlada pojeti kvality zivota jako urcité
konkrétni zivotni podstaty, jez spociva v naplnéni prioritnich potieb jednotlivce. Proto lidé
organizuji své zivoty s ohledem na zdroje, které maji k dispozici, stejné jako jejich osobni
potfeby. Kvalitu zivota lze také vnimat prostfednictvim zivotni zkuSenosti jednotlivce.
Pokud ¢lovek vnima sviyj zivot jako dobry a zadouci, 1ze predpokladat, ze se jedinec vénuje
takovym cCinnostem, které toto presvédceni napliiuji. Z tohoto pohledu jsou zakladni kritéria

pro hodnoceni kvality zivot radost, potéSeni a spokojenost se zivotem (Diener et al., 2002).

Charakteristickym rysem téchto kategorii je jejich vzajemna provazanost, s niz souvisi
i proces adaptace, kterou kazdy z jedinct v prabéhu zivota prochazi. Sprangers a Schwartz
(1999) v tomto kontextu hovoii o tzv. response shift, tedy zmé&nach, které probihaji
v prabéhu Zivota jedince, a na jejichz zakladé se méni i vnimani kvality zivota a jejich
proporci vcetné jejich subjektivniho prehodnocovani. Primarni fokus by mél byt zaméren
predev§im na procesualni slozku zdravi, tedy fakt, ze zdravi ¢lovéka se vyviji a proméiuje
v prubéhu zivota jako lidsky zivot sam. A prave longitudinalni pojeti zdravi je vyznamnym
indikatorem a soucasné prispévatelem k uvazovani o kvalité zdravi a jejim pojeti. Soucasné
nesmime opomenout i urovenl zdravotni politiky a péce, jez je odrazem zajmu spoleCnosti

o zdravi jejich ¢lent jako stavu véci, ktera ovliviiyje individualni kvalitu zivota jednotlivce.
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Tento pfistup plati ovS§em 1 vice versa, tedy ze ¢lovék se svym zdravotnim stavem, resp.
kvalitou zivota, je hodnotovou entitou, jez prispiva svym potencidlem k pozitivnimu vyvoji

spoleCnosti.

Gender jako determinant zdravi a kvality zivota je ¢im dal ¢ast&ji vniman jako globalni
prediktor nejen aktualniho zivotniho stylu, ale 1 dlouhodobého zdravotniho chovani, jez ma
pozd¢jsi celozivotni dopady na stav organismu Clovéka vcetné kvality zivota ve stafi.
Vychozim teoretickym podkladem nejednoznacnostti a vyrazné komplikované
univerzalnosti je fakt, ze gender obecné neni statickou kategorii, méni se v Case a prostoru
v kontextu kultury a historické etapy. Proto, jak jiz bylo feCeno vySe, vysledky jednotlivych
studii predstavuji vzdy pouze konkrétni geograficky ohraniCenou entitu znalosti
o sociokulturnich zvyklostech souvisejicich s genderem. Obecné se vSak lze opfit o pojeti
hovofici o shrnujici tezi diskontinuity prozivané role/identity a spolecenskych ocekavani.
Tedy, pokud jedinec ¢i skupina neodpovida predpokladanym a ocekavanym genderovym
normam, rolim, ¢i vztahovym ramcim, musi Casto Celit diskriminaci, stigmatu nebo socialni
exkluzi. Tyto aspekty ve svém shrnuti posléze ovliviiuji zdravi potazmo kvalitu zivota

obecné (WHO, 2018).

Vyznamnym prvkem v tomto kontextu je rovnéz opé€t zkoumani genderovych stereotypt
a zdravotnické péce. Genderové stereotypy nejsou vyjimkou ani ve zdravotnické praxi
a napiiklad podle Wesolowicze et al. (2018) predchozi experimentalni studie zjistily, ze
zdravotnici se vice priklané€ji k nazoru, ze Zeny svou bolest zvelicuji a mén¢ pravdépodobné
ji skryvaji. To posléze ovliviiuje prabéh 1écby, jelikoz Zeny/pacientky s mensi
pravdépodobnosti dostavaji silnéjsi analgetika nez muzi. DalSim vyznamnym c¢initelem
psychického well-beingu je uvazovana socialni symbidéza mezi pohlavim a genderovou
roli/identitou jedince. Pivodné se predpokladalo, Ze na zaklade pfijeti ocekavani spojenych
s vykonem genderu opanoval jedinec dle tohoto predpokladu vysokou miru dusevniho
zdravi. Prokazatelnym se ovSem zda vztah mezi striktnim pfinalezenim k urcitému genderu
na bindrnim spektru (maskulinita/femininita), které vyrazné¢ omezuji behavioralni
a osobnostni repertoar vlastnosti, a které je puvodné asociovano a vyzadovano pouze
od jednoho z pohlavi, s obecné nizsi kvalitou zivota (Parent & Moradi, 2010; DiDonato

& Berenbaum, 2013).

Podobné hovoii i1 Pleck (1995) o teorii tzv. gender role discrepancy. Ta popisuje
mechanismus diskrepance, jez je pohanén spoleCenskym ocekavanim a nemoznosti muza

1 Zen tato oCekavani vzdy naplnit a dlouhodobé jim v kontextu svého sebepojeti vyhovovat.
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Prvnim pfedpokladem je, ze dlouhodobé selhavani v napliiovani ocekavani vztahujicich se
k maskulinni a femininni roli (at' uz je v ramci konkrétniho sociogeografického kontextu
jakakoliv) vede napf. k nizkému sebevédomi, osvojeni dysfunkénich vztahovych vzorcu
a dalsich negativnich psychologickych konsekvenci. Dal§im predpokladem je, ze pokud se
napliiovani role a prozivani identity dafi, maze to i pfesto v mnoha pfipadech piinaset
chronicky stres. Duvodem je exaltovana snaha meénit své osobnostni charakteristiky
do podoby, ktera je pfijatelnd a oCekavatelna okolim, ale kterda ma ovSem negativni efekt na
zdravi jedince. Zasadnim faktorem rovnéz je i to, Ze tato oCekéavani, piinasejici diskrepanci
mezi sebepojetim jedince a predstavé o idealnim ja, jsou ve veétSiné piipadd spise

reprezentace rovnéz ideélni (¢asto soucasné nedosazitelné) podoby genderu.

Hypotetické uchopeni jakéhosi rozlozeni miry maskulinity a feminity s presahem k teorii
psychologické androgynie poskytuji dotazniky Bem Sex role Inventory (Bem, 1974),
Personal Attributes Questionnaire (Spence et al., 1974), nebo Singapore Androgyny
Inventory (Ward, 2000), které rozdéluji gender na Ctyfi hlavni kvadranty (maskulinita,
feminita, androgynie, nediferencovanost). A v nich si mizeme vS§imnout, ze vétSina lidi
oplyva riznou mirou maskulinity a feminity, a tim padem by ve svém osobnostnim aparatu
méla obsahnout jak maskulinni, tak femininni vlastnosti, i1 pfesto, Zze napf.
maskulinita/feminita mize dominovat. Je tedy otazkou, jakym zplsobem a za jakych
okolnosti ¢lovek s onou “druhou” strankou sebe naklada ve prospéch své dusevni pohody.
Jestli o ni viibec vi, nebo ji povazuje za soucast sebe. Nemén¢ zajimavé muze byt uvazovat
nad tim, za jakych okolnosti se zdanlivé protichudné ¢asti self projevuji navenek a jak nad

nimi doty¢ny za danych okolnosti uvazuje.

Podrobnéji o tom hovofi napt. vyzkum Tannenbaum a Franka (2011) zkoumajici vztah
predstavy o maskulinité a zdravotnim chovani u muzi ve star$i dospélosti (konkrétné
55 - 97 let). Vyzkum potvrdil vychozi predpoklad, ze zdravotni chovani muzui je ovlivnéno
vékem, ktery se stava vyznamnym genderovym indikatorem. UGastnici vyzkumu
zduraznovali pfinalezeni k tradiénim maskulinnim charakteristikam (jakymi je napf. sila,
vytrvalost, nepoddajnost apod. v€etné napiiklad boje proti starnuti a smrti), na kterych si
v prubéhu svého zivota trvali. Rovnéz vSak pripoustéli existenci fyziologického poklesu
kvality zdravotniho stavu vzhledem ke svému naristajicimu veku, ktera ovliviiovala
vnimani jejich genderové pozice. Hrozbu nemoci ¢i starnuti mnoho z nich vnimalo jako
ohrozeni své maskulinity. To tedy posléze vedlo naopak k tomu, ze zdravotni prohlidky ¢i

zmény zivotniho stylu byly u té€chto participanti nevyhnutelnymi akty odvratu negativnich
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fyziologickych zmén. Autofi studie tak paradoxné konstatovali, ze respondenti vykazuji
signifikantni pfinalezeni k tradiéné maskulinnim normam, ale vzhledem k obavam ze
starnuti a doprovazejicich zdravotnich komplikaci vyvratili prevladajici predstavu o tom, ze
muzi neguji vyhleddvani zdravotnickych sluzeb, a tim odkladaji ptipadné zjisténi nemoci
do jiz ireverzibilnich stadii.

Dalsi metaanalyza Wong a kol. (2017) potvrdila, ze konformni pfinalezeni
k maskulinnim norméam pozitivné koreluje s nizsi kvalitou duSevniho zdravi a nizsi
tendencni frekvenci k vyhledavani psychologické pomoci. Hlavnim z nepfiznivych efektt
zasttesujicich vysledné hodnoty je obecné negativni socidlni fungovani, které obnasi dalsi
konsekvence spojené se zdravotnim stavem jedince. Vysledky jsou vSak vice rozvrstvené,
nez se puvodné predpokladalo, a to praveé vzhledem ke specifickym druhtim norem, k nimz
se zkoumani muzi vztahuji. Pficemz vyzkum zdiraziiuje i ty stereotypné maskulinni normy,
na kterych posléze muzi benefituji. Jednou z nich mize byt napfiklad ochota riskovat, ktera
v pozitivnim slova smyslu pfinas§i moznosti posouvat svoje moznosti za hranice komfortni
zOny, a tim obohacovat svijj zivot o nové moznosti, coz subjektivné prispiva ke zvyseni

kvality zivota.

Na tyto ambivalentni prvky v tradicni podobé maskulinity upozoriiuji i Daniel-Ulloa et al.
(2017), kteti zkoumali priniky mezi maskulinitou a zdravotnim chovanim u latino muza.
Latinskoamericka podoba maskulinity je obyCejné nazyvana terminem machismo, ktery
v sobé zahrnuje obecné klasické hegemonné maskulinni charakteristiky, kterymi jsou
agresivita, sexistické a Sovinistické chovani ¢i obecné hypermaskulinni projevy. Tento typ
maskulinity jednoznacné pozitivné koreluje s abuzem navykovych latek, frekventovanéj$im
vyskytem deprese ¢i nespokojenosti ve vztazich. Soucasti celého tohoto konstruktu je ov§em
ale 1 termin caballerismo, v prekladu rytifstvi ¢i uslechtilost. Tento aspekt predstavuje to
chovani a postoje, ktera ma prosocialni prvky. Zahrnuje pfedevs§im emocionalni spojeni
s rodinou, prateli a na problém orientovany coping, coz jsou vlastnosti, které se posléze
ukazuji jako vyznamné faktory zvladani zatéze u latino muzi a predstavuji jakousi adaptivné

syntetickou kompenzaci.
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3. Identita a gender

Identita je ustavujicim konceptem pro uvazovani o odlisnosti a stejnosti v nasi historické
epose. Neni to pouze teoreticky koncept omezeny na zargon spoleCenskych nebo
humanitnich véd. Prostupuje jak naSe kazdodenni konverzace, tak i kognitivni procesy
utvarejici smysl ve svété, ktery je stale charakteristictejsi lidskou rozmanitosti. Identita je
nastrojem, jehoz prostfednictvim musime myslet na konflikt a kontinuitu uvnitf jedince
v dobé rychlych spoleCenskych zmén a rozmanitych kulturnich podnéti. Identita se tedy tyka
stejnosti a odliSnosti na trovni socialni kategorizace, skupinové afiliace a meziskupinovych
vztahi, jakoz i na urovni individualni identity, prozivani a subjektivity (Arnett, 2002,

Hermans & Dimaggio, 2007).

K pochopeni funkce identity je vhodné predstavit teorii, kterou jiz formuloval James
(1890), ktery ve svém dile Zaklady psychologie popsal rozdil mezi I (poznavajici Ja) a Me
(poznavané Ja) v kontextu teorie self. Toto rozliSeni bylo pivodné zalozeno na mySslence, ze
poznavajici Ja odpovida J4 jako subjektu zkuSenosti, zatimco poznavané Ja odrazi Ja jako
objekt zkuSenosti. Pojimani sebe sama jako objektu (poznavané Ja), podmnoziny védomych
zazitku, specifikuje stavebni kameny ,. Ja* (které jsou obsahem védomi) a poskytuje urcujici
princip pro rozliSovani mezi Ja a ne-Ja (sebevztaznost). Naproti tomu Ja jako subjekt
(poznavajici Ja) nese funkci sjednoceni a minulé 1 souc¢asné zkusenosti, coz dava védomi
subjektivité rozmér kontinuity. Kontinuita sebepoznani je vyznac¢na pocitem osobni identity,
tedy pocitem stejnosti v case. James (1890) poznamenal, Ze sebepoznani se sklada ze vSeho,
co dana osoba muze nazyvat svym vlastnim, “...self je souhrn vS§eho, co mtize nazyvat svym,
nejen jeho télo a jeho psychické sily, ale jeho obleceni a jeho diim, jeho Zena a déti, jeho

predci a pratelé, jeho povést a dila, jeho pozemky a koné, a jachta a bankovni ucet” (str. 291).

Erikson (1963) navrhl teorii osmi véku ¢loveéka neboli stadii, jimiz jedinec v prubéhu
zivota prochazi, pti€emz postup pies tyto jednotlivé urovné zavisi na vyfeSeni urcitého druhu
krize, resp. konfliktu mezi dvéma riznymi oblastmi. Jednou z téchto krizi je “identita vs.
zmateni roli”, pficemz identitu oznacil Erikson za kritické téma adolescentniho véku. Zavedl
pojmy , krize identity” a ,zmateni roli“, aby vysvétlil vyznam prechodu z détstvi do
dospélosti. Ten musi kazdy ¢lovek fesit jako potencialni vyzvu, tak aby mohl definovat svou
roli a smysl zivota, a nakonec 1 svou vlastni identitu jako dospély ¢loveék. Vander Zanden
a Pace (1984, s. 74) aplikovali Eriksonovy myslenky pfi definovani identity jako: ,,...pocit

jednotlivce pro umisténi ve svété — vyznam, ktery si ¢loveék pfisuzuje, jak se odrazi
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v odpovédich, které poskytuje na otazky , Kdo jsem* a ,Kdo mam byt?*. Identita je nejen
ukotvujicim pojmem, jak vnimame sama sebe, resp. zptisobem, jakym sebe chapeme a jak
se k sobé vztahujeme, ale jedna se rovnéz o zpusob, jak se jevime ostatnim a jak se oni
zpétnovazebné vztahuji k nam (du Guy et al., 2000). Identita také souvisi s konceptem Ja
v kombinaci s pfislusnosti k riznym socialnim a kulturnim skupinam. Lidé neustale utvareji
a pretvareji svou identitu, aby pochopili sami sebe ,,...CasteCné ve vztahu ke své vlastni
historii a pfedpokladané budoucnosti“ (Paris et al., 2001, s. 257). Identita tak nyni nécim

zcela stabilnim a neménnym, ale zcela naopak velice flexibilnim a do jisté miry fluidnim.

Osobni historie subjektu v kontextu kontinuity je neodmysliteln€ protkana ¢asovosti. A¢
je ontogeneticky vyvoj ¢lovéka linearni (Cas plyne a involucni procesy jsou nezvratitelné),
striktni linearita v psychickém aparatu jedince je do zna¢né miry zpochybnitelny pojem.
Freud (1920, s. 106) prohlasil, ze ,,v Id neni nic, co by odpovidalo predstave ¢asu. Emoce,
prani a impulsy Id jsou spise charakterizovany bezprostfednosti a bez tolerance k odkladu.
Podobné Freud (1920) prohlasuje, ze obsah Id ma tendenci pretrvavat nezménén v prubéhu
Casu: touzebné impulsy jsou v zasad¢é nadcasové, pricemz obsahy Id dominuji piedev§im
vraném détstvi, kdy ego jesté neni dostateCné vyvinuto a ,,zpevnéno. Vyznamnym je
integralni vztah mezi prvotnim smyslem pro Cas, ktery se vyviji v détstvi, a primitivnimi
pocatky konceptu Ja, protoze jak smysl pro cas, tak pocit sebe sama vyzaduji adekvatne
vyvinuté funkce ega. V psychoanalyze je linearnimu pojeti vérna praveé egopsychologie, jak
je vidét napriklad v darazu na linearni sled vyvojovych fazi, kterymi jedinec prochazi.

Stézejnim je v tomto kontextu pojem ego-identita, ktery formuluje Erikson (1968).

Naopak napt. Lacan (1953, in Miller, 1988) vSak takové linearni pojeti Casu zcela opousti,
nebot’ v psychice muze dle néj ¢as pusobit i obracené, retroakci a anticipaci. Tuto pavodni
mySlenku prednesl jiz Freud pojmem Nachtrdglichkeit odvozenym od slov nachtrciglich,
nachtragen. Dle Eickhoffa (2000) tento koncept, ktery Freud zminuje v Projektu védecké
psychologie, zustava v jeho dile bez oficialniho statutu, pfiCemz v§ak zistava nezbytnym
pro pochopeni ¢asovych souvislosti a psychické kauzality v kontextu psychosexualniho
vyvoje. AC prechodné prakticky zapomenut, byl znovu oziven Lacanem v roce 1953.
Prekladem do francouzstiny ustanovil pojem apres-coup, ktery zduraziuje dva

dimenzionalni vektory, retroaktivitu a nasledny ucinek.

Tyto dva casové vektory Benvenuto (2018) popisuje bud jako pozitivistickou
interpretaci, kdy je apreés-coup vykladano jako tzv. zpozdény psychicky efekt, anebo

hermeneutickou interpretaci, kterd z néj ¢ini naslednou reinterpretaci minulych udalosti.
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Stézejnim se pro mé v rozhodnuti o pojeti tohoto konceptu, stejné jako pro Benvenuta
(2018), stava kompromisni interpretace dle Laplancheho (1988, in Benvenuto, 2018), jez
predpoklada pocatecni trauma ditéte, které musi , prelozit nejednoznacné a rozporuplné
zpravy pochazejici od dospélého. Laplanche ,,prekladem® mini pokus subjektu pochopit, co
po ném ten Druhy (dospély) chce nebo ocekava. Vychazi tedy z predpokladu, ze existuje
dospély a dité, ktefi se navzajem ovliviyji, pfi¢emz na strané¢ dosp€lého stoji vyznamny
mocensky faktor. V tomto pojeti tedy dite (subjekt) nejen proziva a tento prozitek nevédome
ovliviiuje jeho dalsi konani, ale k interpretaci prozitku se vraci ex-post z pozice, ve které se

nachazi.

Identita, ve smyslu pojeti sebe sama, tak neni neménny, striktné dany, linearni proces, ale
spie jakysi “vnitini tanec”, jez neustale kopiruje kroky vpied i vzad prave proto, Ze se vraci
nejen k vlivim v lidské ontogenezi davno minulym (pfedevsim vlivy vychovy a dalSich
socialnich prostiedi), ale rovnéz i k vlastnim prozitkiim s t€émito vlivy spojenymi. To posléze
neustale kontinualné utvari sebepojeti jedince, kde vyznamnou ulohu hraje rovnéz také
prejimani novych roli a ukolt, které napliiovani téchto roli vyzaduje. Kazda (re)interpretace
udalosti v§ak nutné néco vynecha, vzdy se ukaze byt neuplnou, proto je potieba v prabéhu
zivota znovu zkoumat a ,,ptekladat”. To evokuje pozici, ve které uvazujeme o vyvoji jedince
nikoliv linearné, ale v souladu s predstavou, ze osobni vyvoj a historie ¢lovéka souvisi
do zna¢né miry s nevédomymi fantazijnimi reprezentacemi existujicimi v psychickém
aparatu nezavisle na objektivni Casové dimenzi. Neopominutelny je i v tomto kontextu fakt,
Ze subjekt utvari a posléze organizuje své prostiedi jako reakci na zpisob, jakym je utvaieno
prostfedi Druhym (matkou, pecujici osobou). Proto lze vychazet z predpokladu, ze dité
a prostiedi nejsou striktné oddelené entity, ale dynamicky prolnuté prvky, v jejichz vztahu

hraje roli sdilené nevédomi, bez objektivni ¢asové dimenze (Laplanche, 2015).

Nejvystizn€jsim teoretickym vychodiskem se pro mé stava koncept Jacquese Lacana
(2007) ,,stadium zrcadla“ probihajici v obdobi 6 az 18 mésicu zivota ¢lovéka. Zakladni
metaforou se stava prvni okamzik, kdy se dit€ vidi v zrcadle, vidi v ném svij odraz, s nimz
se identifikuje. Jeho odraz je vSak umistén mimo n¢j, reprezentuje tak formu premisténi,
projekci sebe do vnéjSiho svéta ohraniceného prostorem. Tim vznika (celozivotni)
identifikace sebe v tom druhém. Odraz v zrcadle, ktery dit€¢ vnima, je kompletni
a autonomni. Tento obraz interferuje s proprioceptivnim vnimanim ditéte, které jesté neni
zcela sobéstacné, piicemz télo je vnimano jako fragmentované. Kontrast t€lesného prozitku

vuci realité zrcadla je vniman primarné jako stres, tedy ohrozeni a dit€ vyviji agresivni
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obrany, které rezultuji v identifikaci s celistvyym obrazem, kterd je posléze prenesena
do vnéjsiho svéta skrze (objektné-vztahovou) reprezentaci vztahu s pecujici osobou. Tato
primarni identifikace podnécuje dalsi formaci Ega, resp. jeji pripadné patologie. Takto tedy
dochéazi k prvotnimu zpodobnéni idealu sebe jako celistvé jednotky, ktera své fragmentované
Ego postupné sklada dohromady skrze aktivni interakce s vnéjSim svétem (Minolli, 2004).
Stavame se tedy sami sebou v zrcadlovém odrazu zprosttedkovaném druhym (zrcadlem —
matkou, pec€ujici osobou), kde jednu z hlavnich tloh hraje fyzické telo, resp. fantazijni
produkty s nim spojené. Freud (1923, s. 26) jiz formuloval tuto ptivodni myslenku vztahu
Ega a téla: ,ego je predevsim télesné ego; neni to pouze povrchovd entita, ale sama je
projekci povrchu®. Jinymi slovy, télesné ego zahrnuje psychickou investici do tvorby

a pozdé&jsiho prozivani télesného obrazu, resp. hranic téla a vztahu k nému.

T¢lo a tzv. body-image hraje jesté minimalné jednu nezastupitelnou ulohu ve vyvoji
jedince a tou je vznik genderové identity, resp. genderové diferenciace, ktera je jiz vétSinou
ireverzibilni v 18 mésicich, ale definitivné dokoncena ve 4 letech. Genderovy aspekt
kazdého =z biologickych pohlavi automaticky a inherentné neodrazi ztotoznéni se
biologickym pohlavim, ¢i naopak nemusi automaticky odkazovat k normativnimu pojeti
femininni Zena/maskulinni muz, ale vytvaret rizné kombinace, které mohou byt zcela
nevédomé a mohou nabyvat mnoha podob (Dimen, 1991). Vznik a vyvoj genderové identity
je vsak dale podminén mnoha faktory, které v mezich psychoanalytické teorie mizeme

popsat v kontextu psychosexualniho vyvoje, jez je velmi tzce spojen se socializaci.

3.1. Vyvoj genderové identity

Vyvoj genderové identity je zdokumentovan pohledem psychodynamické teorie,
vzhledem k tomu, ze ma prace je zamétena na psychodynamicky vyklad, pfedstavila bych
rada puvodni Freudovu teorie a jeji dalsi reinterpretace. Freud véfil, ze prefalicky vyvoj je
v podstaté shodny pro obé pohlavi, pficemz diferencovat se zacina po objeveni specifickych
anatomickych rozdili. Teorie Sigmunda Freuda (1900) prezentuje podstatu osvojeni
maskulinni a femininni genderové identity skrze identifikaci se stejnopohlavnim rodiem.
Ta se odehrava na pozadi Oidipova komplexu v obdobi falické faze psychosexualniho
vyvoje jedince. Dle pavodni Freudovy teorie se proces lisi u divek a chlapca. Jakmile
chlapec objevi své (uvédomi si jejich existenci) genitalie, vznikd uzkost z jejich ztraty
formou trestu za touhu po matce, ktera je prvnim a puvodnim objektem touhy jak pro

chlapce, tak pro divky. Strach z kastrace otcem vede chlapce k aktivitam, které se této
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imaginarni kastraci maji vyhnout. ReSenim se stava vzdani se incestniho pfani smérem

k matce formou identifikace s otcem a formaci Superega.

U divek je dle Freda situace o néco komplikovanéjsi. Poté, co divka zjisti, Ze nema , to*,
co ma chlapec a je kastrovana, vyviji se u ni zavist penisu a soucasné se odvraci od své
matky, a to ze dvou divodu. Za prvé, protoze véii, ze matka je zodpovédna za ,absenci®
jejiho penisu a za druhé, zjisti, ze jeji matka je také kastrovana, a protoze jeji laska byla
puvodné zaméfena k ni jako k falické matce, vzdava se ji jako pfedmeétu touhy a obraci se
smérem k otci za Ucelem penis ziskat. A to formou poceti ditéte, pficemz Freud hovorti
o fantasknim pfirovnani penisu k ditéti, po némz divka touzi, a mysli si, Zze otec ji pfani
zprostiedkuje. Soucasné nemuze Zena dle Freuda dospét takové vyzralosti Superega jako
muZ. Zena je méné motivovana identifikovat se s rodi¢em stejného pohlavi (s matkou),
protoze vini matku za svij postradajici penis a obraci tak svoji afektivni katexi k otci
a iniciyje svyj Oidipsky komplex (Freud, 1925). Pro Freuda se tedy maskulinita a feminita
tvoti od okamziku jakého uznani (pfiznani) genitalni odliSnosti. Je to vic nez jen vnimani
rozdilu, vnimani najednou nabyva vyznamu. Pro chlapce to znamena, Ze penis mize chybét;
vyznam pro divku je, ze jiz néco chybi. Hrozba ztraty pro chlapce souvisi se zakaz incestu.

Pro divku neexistuje zadna hrozba, protoze nema co ztratit.

Pro Lacana (2007) je Oidipsky komplex paradigmatickou trojuhelnikovou strukturou,
ktera kontrastuje se v§emi dudlnimi vztahy. Kli¢ovou funkci v Oidipském komplexu je tedy
otec, tfeti Clen, ktery prevadi dudlni vztah mezi matkou a ditétem na triadickou strukturu.
Na zacatku Oidipského komplexu si dité pomalu uvédomuje, ze neni totozné s touhou matky
(pfedmétem touhy matky), ani jejim jedinym prfedmétem zajmu, protoze jeji touha smeétuje
jinym smérem. Pokusi se tedy uspokojit jeji touhu tim, Ze se stane jejim predmétem zajmu.
Dyadicky vztah mezi matkou a ditétem se tak méni v trojuhelnikovy vztah mezi ditétem,
matkou a objektem jeji touhy. Lacan nazyva tento tieti termin imaginarni falus®. Imaginarni
falus je to, co dité predpoklada, ze nékdo musi mit, aby mohl(a) byt pfedmétem matciny
touhy, a jelikoz jeji touha je obvykle zaméfena na otce, predpoklada, ze on je tim, kdo falus
vlastni. Snahou uspokojit matéinu touhu se dit€¢ ztotoziiuje s objektem (symbolicky),

o kterém predpoklada, ze ona ho ztratila, a pokousi se pro ni timto pfedmétem stat.

3 Falus je symbolické vyjadieni muzského genitdlu, které nese svébytny vyznam spojeny s muzstvim a
tradi¢ni maskulinitou.
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Druhé obdobi oidipovského komplexu je charakteristické zasahem imaginamiho otce*.
Otec ulozi restrikci mat¢in€ touze tim, ze ji odepie pristup k (pro ni puvodné) falickému
objektu a zakaze onomu subjektu pfistup k matce. Treti obdobi oidipovského komplexu je
poznamenano zasahem skute¢ného otce. Tim, ze skutecny otec ukaze, ze ma falus, ani jej
nesméni, a ani se ho nevzda, dité€ kastruje, ve smyslu znemoznéni ditéti setrvavat ve stavu
byt pro matku falem. Subjekt se osvobodi od nemozného a uzkosti vyvolavajiciho ukolu byt
falem tim, ze si uvédomi, ze ho ma otec. To umoziuje subjektu identifikovat se s otcem.
Lacan nasleduje Freuda, kdyz tvrdi, ze Superego muze je vytvoreno z této oidipské

identifikace s otcem (Lacan, 2007).

Dité je dale dle Lacana (2007) konfrontovano s nenédvratnou ztratou imaginarniho falu
a je tak vystaveno volbé potencialné mit nebo byt falickym signifikantem (symbolickym
falem). Nikdo nedokaze tuto volbu naplnit zcela a ani bychom zadnou z téchto pozic neméli
vnimat jako zcela stabilni. Kazda z téchto pozic neni néfim, co miZze byt zcela osvojeno
nebo dokonceno. Pouze prostfednictvim touhy k nééemu dal§imu zprostiedkované se lze
pfiblizit k tomu ,,mit* falicky signifikant nebo ,,byt* falickym signifikantem. K tomu muize
dojit bud prostfednictvim touhy druhého po néfem, co druhy potencialné vlastni
a predpoklada se tedy, ze dotyCny Clovék ma falické vlastnosti v pozici maskulinni sexuality
(having) nebo prostfednictvim touhy druhého po néfem, ¢im druhy je jako v piipadé
a to, ze se musi vzdat predstavy ,mit* falus, nez se ztotozni s matkou a stanou se tak
pfedmétem touhy pro druhého (muze). Lacan spojil tento proces, jehoz prostiednictvim se
zeny musi vzdat podstatné Casti sebe sama, aby mohly byt falem, stzv. konceptem
maskarady. Prostrednictvim této logiky se ,nemit” falus proméni v , byt falem* (Lacan,

2007).

Tyto vySe zminéné pohledy na vyvoj predevsim zenské psychosexualni identity byly
nékolikrat revidovany predevsim feministicky smyS§lejicimi autorkami, které se v raznych
podobach a v rlizné mife vymezovaly proti inferiornimu pohledu na Zensky psychosexualni
vyvoj a tim 1 na androcentricky pohled vykladu vyvoje lidské psychiky. Stézejnim je
historicky fakt, ze Freud skutecné popisoval dle svého pozorovani a zkuSenosti psychicky

stav tehdejSich pacientek, ovS§em v kontextu tehdejsiho spolecenského usporadani, které je

4 Imaginarni otec je vysledkem fantazie ditéte a nachazi oporu v riznych kulturnich reprezentacich otce jako
nesmirn¢ tyranského nebo nesmirné dobrého, désivého nebo fascinujiciho. Pricemz v tomto pitipad¢ jde o
rovinu zt€lestujici otce jako n¢koho, kdo uklada pravidla a reprezentuje zakon.
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dnes jiz dobfe zndmo svou prudérnosti. A ac¢ tvrdil, ze stavajici status quo je ovlivnén
“ptirozenosti” zen, bylo tomu pravé naopak. Socialni usporadani tehdy vyznamné pfispélo

k duSevnimu rozpolozeni tehdejsSich zen (Kirkpatrick, 2012).

Je proto nutné nahlizet na psychosexualni vyvoj Zen 1 muzid jako kombinaci
fyziologickych a psychosocialnich dispozic, pficemz v piipadé psychosocialniho vlivu hraji
vyznamnou roli tzv. objektni vztahy. Jinymi slovy se jedna o realné a fantazijni predstavy
ditéte o tom, jakym zpisobem se k nému jeho okoli, resp. pecujici osoby vztahuji. Ono
vztahovani se v sobé zahrnuje velmi Sirokou Skalu postoju, které maji na vyvoj jedince a jeho
psychiky vliv. Nejvystizn€j§im piikladem muze byt fakt, ze matka jiz v prvnich mésicich
po narozeni novorozence rozliuje pohlavi ditéte. Rodic, resp. pecujici osoba, tak pfistupuje
k ditéti dle svych vlastnich prekoncepti a vztahovych vzorct, které jsou do znacné miry

genderovany® (Fausto-Sterling, 2021).

Jak jiz bylo zminéno vySe, puvodni Freudiv a obecné falocentricky pohled na vyvoj
psychiky jedince byl mnohokrat revidovan. Ettinger (2006) jako jedna z mnoha
feministickych autorek reformuluje tento koncept. Neopousti zcela myslenku , falocentrické
logiky*, ale dopliujeji vlastni teorii tzv. Matrix. K této teorii se vaze mnoho dalsich termind,
ale ve velmi obecné roving tzv. Matrix predstavuje symbolicky délohu, v niz se vyviji vztah
mezi matkou a ditétem. Matka 1 vyvijejici se dité ziskavaji novou identitu (roli) a jsou
z podstaty biologického procesu te¢hotenstvi navzajem spojeni. I diky tomu se vyvoj v déloze
muize rovnat jakési ,,univerzalni zkuSenosti“, ktera se da svym charakterem pfirovnat k jiz

dobfe znamému méritku falocentrické univerzalnosti.

Podobné jako napt. Kristeva (1984) nebo Irigaray (1985) hovoti o vyznamu preoidipalni
(preverbalni) faze vyvoje a potlaceni opozi¢ni binarity maskulinni vs. feminni a dominance
maskulinni dimenze. A stejné tak napt. Birksted-Breen (1993) pfipomind, ze na prvni zdani
inferiorni pohled plynouci z pivodnich myslenek Freuda nelze povazovat za zcela doslovny
adodava, ze je potieba nezapominat na nevédomé aspekty lidské psychiky. Pokud tedy divka
udrzuje fantazijni nevédomé prani vlastnit penis (diky schopnosti §té€peni ega), pak jeji
psychosexualni vyvoj bude maskulinni a ne feminni (bude se jednat o , maskulinni
komplex*). Chlapciiv psychosexualni vyvoj bude femininni, pokud jeho strach z kastrace je
tak velky, ze se ve fantazii nevédomé ,vzda‘ svého penisu. To, co Freud popisuje jako

,femininni*, bylo ¢asto ve vyznamu ,,charakteristicky pro zeny*, coz predpoklada, ze pojem

3 Ovlivnény genderovou optikou.
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femininni zahrnuje pouze zeny, coz neni pravda. Konkrétnim piipadem je jeho pojem

,,femininni masochismus®, o kterém pojednava, ovSem ve vztahu k muziam.

Hook (2006) nabizi pohled mimo “souboj” dominance maskulinity a feminity, a navazuje
na Lacana otazkou po touze druhého a jak se snazime byt touhou (pro) toho druhého. To
podtrhuje, zda se identifikujeme jako muzi nebo jako zeny. Jinymi slovy: kym se staneme,
(kdo po nas bude touzit) je zasadné odlisné pro ty subjekty, které se identifikuji jako zeny,
na rozdil od téch, které se identifikuji jako muzi. Je to jako forma osvojeni/pfijeti pozice
maskulinity nebo femininity, ktera je vysledkem nevédomého zavazku viuci matce. Pravé
nevédoma fantazie matky, vyjadfena formou ustanoveni nevédomych objektnich vztaht
v jejich interakcich s ditétem, mohou byt , éteny™ a nevédome interpretovany ditétem. Diky
vrozené schopnosti ditéte ¢ist afektivni komunikaci, zavazné deformace v afektivnim zivoté
matky mohou naruSit organizaci afektivniho zivota ditéte a zavazné patologie
internalizovanych objektnich vztaht matky se tak mohou zasadnim zptsobem podilet

na nastaveni nevédomé dimenze zivota ditéte (Kernberg, 2001; Kernberg & Caligor, 2005).

Dle Arona (1995) je koncept tzv. primarni scény jednou ze stézejnich kotev, od které dite
odviji ztotoznéni se surcitym genderem. Primarni scéna reprezentuje predstavu ditéte
o koitu svych rodi¢i. Tato predstava je CasteCné€ spojena s fantazii a CasteCné€ spojena
s realnymi podminkami, ve kterych dit€ zije. Pficemz Aron uvazuje déle o konceptu tzv.
kombinované rodi¢ovské figury® jako o vyzvé, ktera organizuje strukturu psychického
aparatu z pohledu maskulinnich a femininnich obsahi, jez se prolinaji zivotem jedince
a projevuji se v psychickém aparatu v riznych podobach. V pfipadé tzv. kombinované
rodicovskeé figury dité Celi slozité vyzveé, kterou je vybér, se kterou z rodicovskych postav se
ve fantazijnim rozpéti primarni scény identifikovat. Na jedné strané pozice, kleiniansky’
reprezentovana paranoidné-schizoidni pozici, vybizi ke §tépeni a prozitkiim roztristénosti
a difuze self. Na druhé strané stojici, pavodné $t€pené slozky sebe a druhych, stmelujici
pozice depresivni, jez vybizi ke stabilnimu pojeti self, vCetné genderované pozice a piijeti

role muze nebo zeny.

Aron (1995) dale v tomto kontextu vyzdvihuje, ze plny rozvoj Oidipského komplexu

azejména dramatu primarni scény se umociuje Vv ditéti presunem pozornosti

6 Koncept zavedeny do psychoanalyzy britskou rakouskou psychoanalyti¢kou Melanie Klein k oznaceni
infantilni fantazie, ve které jsou rodi¢e spojeni v permanentnim sexudlnim aktu, matka obsahuje penis otce
nebo celého otce nebo otce. obsahujici matcin prs nebo celou matku.

7 Koncept psychoanalyticky Melanie Klein.
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k rodi¢ovskému paru a jeho intersubjektivité, pficemz soucasné prohlubuje pocit exkluze.
Dité se tak ocita soudasné v roli pozorovatele, ale fantazijné i v roli G&astnika. Clovék tedy
pottebuje vyvinout kohezivni pocit sebe sama z pohledu vlastni subjektivity, pricemz ¢loveék
si musi byt védom a byt schopen pfemyslet o sobé jako o predmétu svého vlastniho
zkoumani, ale soucasné i mit pocit sebe sama jako subjektu prani a zamért ostatnich. Tyto
dimenze self potiebuji byt integrované a piesto rozmanité. Subjekt by mél tedy oplyvat nejen

pocity stabilni identity, ale soucasné i mnohosti.

Vzhledem k tomu, ze tyto procesy jsou vytvareny nevédomeé, jsou spjaty s mnoha
dynamickymi komplexy, jez jsou protkany napii¢ osobni historii daného subjektu, a které
z podstaty svého vyznamu souvisi s aktivni inicializaci dospé€lého, resp. pecujici osoby,
ktera v raném vyvoji jedince hraje zasadni roli a ucastni se kontinualniho zprosttedkovani

obsahu socialniho matrixu a jeho pravidel (Kernberg, 2001).

3.2. Multidimenzionalni identita

Sfard a Prusak (2005) ptedpokladaji, ze lidé maji vice identit definovanych narativy nebo
ptibehy, které si navzajem vypraveji. Na tomto zaklade navrhuji tfi narativni podoby identity
—identita prvni osoby, jak ji sdéluje doty¢ny jedinec; identita druhé osoby, jak byla identita
jedince sdélena jiné osobé€; a identitu tieti osoby sdélenou tieti stranou tfeti strané. VSichni
jednotlivel maji riznorodou sadu socialnich identit, které utvareji to, jakym zplisobem se
divaji na sebe, na druhé a na svét kolem sebe, at’ uz jsou si téchto identit védomi nebo ne
(Jones & Abes, 2013). Autofi Reynolds a Pope (1991) vytvofili model tzv. MIM
(Multidimensional Identity Model — v ptekladu multidimenzionalni model identity), ktery
predpoklada, Ze je nemozné, aby ¢lovék meél pouze jednu identitu. Pojeti identity se tak méni,
od konceptualizace identity jako pevné, jiz dosazené a konecné formy k chapani identity
jako mnohocetné vzajemné se ovlivilyjici, meénici se, a neustale v procesu vyvoje. Weber
(2010) zduraznuje, ze identita se nevyskytuje ve vakuu a klade dlraz rovnéz i na dilezitost
zohlednéni kontextu, intenzity mikro/makro urovni pfi uvazovani nad provazanim raznych

urovni identity.

Gee (2000) popsal ,,zakladni identitu Clovéka jako kombinaci jeho mnoha riznych
zkuSenosti a sebepercepce, pfiCemz za stézejni povazuje kontext, v némz je identita

definovéna. Kidd (2002) identifikoval tfi formy identity:

e Individualni identita — jedinecny pocit osobnosti, ktery ma kazdy sam za sebe.
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e Socialni identita — kolektivni pocit sounalezitosti se skupinou, identifikujici se jako
lidé, ktefi maji néco spolecného s ostatnimi ¢leny skupiny.
e Kulturni identita — pocit pfislusnosti k urcité etnické, kulturni nebo subkulturni

skupiné.

VySse zminéné tedy implikuje, ze se v kazdém z nas nalézéa nekolik identit. Pokud by se
nejednalo o vice identit v pravém slova smyslu, jedna se o jednu identitu, na kterou vSak
muzeme hledét z riznych pozic a uhli, coz zpétnovazebné implikuje jistou multiplicitu. Jak
jiz poznamenal James (1890, s. 240) ,.clovék ma tolik socidlnich self, kolik je jednotlivcii,
kteri ho poznavaji“. Timto uhlem mohou byt tedy jiz samotné definice toho, jak na svuj
vnitini aparat mizeme nahlizet. McAdams (2003) prebira perspektivu Jamese a Eriksona
a rozliSuje mezi terminy ,,self* a ,identita®. Identita by méla byt konstruktem, jez obsahuje
popis subjektu, sebe vuci sobé, mél by tedy mit reflexivni a podle McAdamse i narativni
charakter. Naproti tomu self je pojem/konstrukt, ktery zahrnuje nejen identitu, ale také
objektivni aspekt subjektu jako Cinitele: self se tedy sklada z nékolika aspektt souvisejicich
s ruznymi oblastmi zivota kazdého jednotlivce nejen z vlastni perspektivy, ale perspektivy

druhych. To posléze tvoii tzv. self-koncept.

Ve spojitosti s pojmem identita se pouziva i o néco komplikovanéjsi pojem subjektivita.
Subjektivita se od identity liSi pomémé zasadnim zpusobem, piesto je mnohé spojuje.
Rozlisujeme identitu a subjektivitu jako kofeny dvou riznych fenomenologickych procest.
Subjektivita je schopnosti objektu detekovat se jako neidenticky, jako kompromis mezi
stejnosti ve zmén¢. Jak poznamenava Zahavi (2005), dle Husserla je sebeuvédomeéni (self-
awareness) zakladnim rysem subjektivity. Jeho zdjem o sebeuvédoméni byl motivovan
otazkou, jak je védomi dano samo sobé, jak manifestuje samo sebe. Pravé jeho termin
"(pro)zita zkuSenost" vyjadiuje tuto kvalitu byti, prozitek védomi a uv€édoméni sebe sama.
Soucasné Capek a Loidolt (2021) dodavaji, 7e pojeti osobni identity, nemZe vzniknout
a fungovat samo o sobg, ale je predepsano zvenci — jinymi slovy je spojeno s ostatnimi lidmi
a jejich pohledem na nas, ktery je do jisté miry zpétnovazebny. Nase identita je tak tedy
dojisté miry Uzce spjata s tim, jaka je aktudlni spoleCenskd smlouva v misté, ve kterém
zijeme. Rozpoznani, kym jsme, se tedy 1 izce poji s genderem jako socialni kategorii, ktera

definuje piislusnost cloveéka ve spolecnosti a jeho misto ve sveéte.

Erikson (1975, s. 18) definuje identitu jako ,,subjektivni smysl i pozorovatelna kvalita
osobni stejnosti a kontinuity, spojend s urcitou virou ve stejnost a kontinuitu n&jakého

sdileného obrazu svéta“. V tomto kontextu je tedy stézejni jiz vySe zminény koncept
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kontinuity. Dle mého nazoru vSak kontinuita implikuje 1 urcity vyvoj, ¢i dokonce zménu.
To, ze néco pokracuje kontinualné znamena, ze ve své podstaté zistava stejné, ale mize se
rizné proménovat. Snow a Anderson (1987, s. 1348) pfinasi novy termin identity work
(v Ceském prekladu pouzivam souslovi prace s identitou), ktery definuji jako ,.fadu ¢innosti,
do kterych se lidé zapojuji, jak jednotlive, tak kolektivné, aby dali najevo a vyjadrfili, kdo
jsou a co zastavaji ve vztahu nebo v kontrastu k néjaké skupiné ostatnich.* Tato koncepce
ma i n€kolik predpokladui tykajicich se teorie (ne)ménnosti identity a urcité miry flexibility
(Alvesson & Willmott, 2002). Jednim z té€chto predpokladu je, Ze lidé maji vice identit, které
jsou obecné proménlivé a ziidka plné koherentni. Uzce souvisejicim konceptem prace
s identitou je identity play (v Ceském piekladu pouzivam souslovi hra s identitou), kterou dle
Ibarry a Petriglieri (2010, s. 11) definuje ,,zapojeni lidi do provizornich, ale aktivnich
zkouseni mozného budouciho ja“ a zduraziiuje rozsah, v jakém se tvori identity

prostfednictvim procest spontaneity, pozitku, objevovani a intuice (Pratto, 2012).
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4. Socialni role a gender

Genderova role je socialni role zahrnujici fadu chovani a postoju, které jsou obecné
povazovany za piijatelné, vhodné nebo zadouci pro osobu na zakladé pohlavi této osoby
(Lindsey, 2015). Velkou roli v tomto kontextu hraje socialni vliv, ktery je béznym rysem
kazdodenniho Zzivota: bud jsme ovliviiovani nebo sami ovlivilujeme nekolikrat denné
od nejbanalnéjsiho vlivu na nas§ modni styl, az po zavaznéjsi postoje ovliviiujici nas volebni
hlas. Socialni vliv nastava, kdyz myslenky, pocity a Ciny jednotlivce jsou ovlivnéni jinymi
lidmi. Je zakladni soucasti vztaht jak v ramci skupiny, tak i mezi skupinami. Socialni vliv
ma mnoho riznych forem a lze jej pozorovat v mnoha sociologicky orientovanych
procesech, jako je napf. konformita, socializace, tlak vrstevnikt, poslusnost, vedeni, ¢i
presvédcovani (Mikulincer & Shaver, 2015). Vyzkum socidlniho vlivu ma v socialni
psychologii dlouhou historii a experiment o efektu socialni facilitace, ktery v roce 1898
proved] Triplett, je Casto povazovan za prvni socialné€ psychologicky experiment na téma

socialniho vlivu (Izuma, 2017).

Socialni vliv zahrnuje zamérné, ale i neumyslné usili o zménu presvédceni, postoji nebo
chovani jiné osoby a je v lidskych spolecnostech vSudypfitomny. Na rozdil
od presvédCovani, které je obvykle zamémé a vyzaduje urCity stupen uvédomeéni
a jednoznacny cil, maze byt socialni vliv neimyslny a nahodny. Socialni vliv ¢asto ptisobi
prostfednictvim periferniho zpracovani, ¢lovek si tedy socialniho vlivu nemusi byt zcela
védom (Gass, 2015). Periferni cesta je nepifima cesta, kterd vyuziva periferni podnéty
ke spojeni pozitivity s urCitou pfedavanou zpravou, nebo konkrétnim vlivem (Petty &
Cacioppo, 1986). Napf. namisto zameteni se na fakta a objektivitu produktu ¢i sluzby (napf.
v oblasti marketingu) se periferni cesta spoléha na spojeni produktu ¢i sluzby s pozitivnimi
vlastnostmi, jako jsou pozitivni emoce nebo podpora autority (celebrity, sportovci, politici).
Socialni vliv ma tak svoji velmi dulezitou, implicitni slozku, ktery v sobé soucasné nese
oCekavani socialni skupiny nebo okruhu, které tento socialni vliv maji. Implicitni o¢ekavani
jsou jakasi nevyicena pravidla, kterymi se fidime i pfesto, ze nejsou v zadnych dokumentech
pevné zakotvena. A stejné jako psané zakony jsou i implicitni oekavani vynucovana

skupinovymi normami (Mikulincer & Shaver, 2015).

Tuomela (1995) definuje socialni role (ve vztahu ke konkrétnimu kolektivu) z hlediska
souboru socialnich tikoll a socialnich prav. Idea ,hrani role” je zde definovana z hlediska

jedince, ktery pfijima ukoly (a s nimi 1 predpokladana prava a povinnosti), jejichz splnéni
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zavisi na vzajemném presvédcCeni mezi Cleny kolektivu, do néhoz jedinec spada. Searle
(1995) se zaméfuje na pojem status. Socialni role (v SirSim slova smyslu) a statusy maji
podobné rysy — kazdy jedinec socialni roli a s ni spojeny i urcity status. Ten je vytvoren nebo
odmitnut kolektivem na zakladé kolektivniho (ne)pfijeti. Genderova role je oznacenim
projevu chovani muzi a zen v soukromé i vefejné sfére. Jsou to sociokulturni ocekavani,
ktera se vztahuji k jednotliveiim na zakladé jejich zatazeni do jedné z kategorii biologického
pohlavi (muz nebo zena). Jak socialni konstruktivisté (Eagly & Wood, 2012), tak evoluc¢ni
psychologové (Buss & Schmitt, 2011) zkoumaji jevy tykajici se provazanosti vztahti mezi
genetickymi a hormonalnimi predispozicemi a jejich kulturnimi odkazy, pfi¢emz jednou
ze stézejnich domén tykajici obsahového konceptu genderové role je téma (tradi¢ni) délby
prace, a tim naplnéni svého socialniho potencidlu ve spolecnosti. Evoluéni teorie
pojednavajici o rodiCovskych investicich popisuje, ze Zzeny jako rodicky investuji
do rodiCovstvi vyznamnéjSi Cast zivota nez muzi, a proto jsou jim atributy spojené

s rodiCovstvim prisuzovany cCast€ji nez muzum (Kenrick et., 2004).

Soucasti socialniho matrixu jsou socialni role jako spolecensky definované vzorce
chovani, které jsou ocekavany od osob, které zastavaji urcitou socialni pozici nebo patii
do urcité socialni kategorie. Konstrukt socialnich roli je ustfednim bodem spolec¢enskych
véd a obecné se zacal pouzivat béhem 20. a 30. let 20. stoleti analogicky k divadlu.
Spolecensky zivot se odehrava jako predstaveni socialnich herct, ktefi jsou , vymezeni
scénafi svych roli. Na individualni arovni socialni role funguji jako schémata, tedy mentalni
koncepty, které cloveéka informuji o tom, jak se chovat v konkrétni spolecenské roli nebo

situaci (Biddle, 1986).

Socialni vliv popisuje, jak nase myslenky, pocity a chovani reaguji na na§ socialni svét,
vcetné nasich tendenci pfizptsobit se ostatnim, dodrzovat spolecenska pravidla a poslouchat
autoritativni figury (House, 1995). Butler (1990) v tomto kontextu hovoii o performativité
genderu. Konceptu, ktery prezentuje gender jako radikalni performanci obsahujici
zacatku vzniku biologického téla, ¢imz (spolu)vytvareji stereotypné vymezeny socialni
prostor. Tyto druhy performanci vytvari jakési kondenzované prostiedi pro vznik biologické
hmoty (téla) a zevné&jSku, jez jsou posléze umistény (internalizovany) do piedem jiz
stanoveného, striktné vymezeného binarniho spektra muz/zena, které posléze reprodukuji

obsah genderové role.
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Genderova role je rovnéz charakterizovana sadou znaku, ktera je predepsana specifickou
kulturou, v niz jedinec vyrusta a zije. Zprostiedkovani poskytuje spole¢nost, rodina a média
(Eagly & Wood, 2012). Predpokladem je predstava inherentnich vlastnosti, které kazdé
z pohlavi specificky identifikuji, jsou mu pfisouzeny ze samotné biologické podstaty, a tim
jsou velmi Gzce spojeny s genderovymi stereotypy (Eagly, 2009). V tomto smyslu hovotime
o stereotypu jako o konceptualizaci deskriptivnich aspekti genderové role, na jejichz
zakladé je jedinec automaticky spojovan s urcitou skupinou lidi. A€ je stereotypizace, jak jiz
bylo feCeno v predchozi kapitole, mnohdy vnimana jako nezbytna a jeji hlavni funkci je
trivializace mnozstvi spise zahlcujicich podnétd, s nimiz se jedinec v kazdodennim zivoté
setkava (Ladegaard, 1998), muZze piinaset zna¢na omezeni v zivoté ¢lovéka. Jako napfi. dle
vyzkumu Grysmana (2017), ktery konstatuje, ze genderové normy stale zistavaji binarni,
pfiCemz muzi jsou stale spiSe odrazovani od vyjadfovani vztahové blizkosti (typické

pro dimenzi communion), a to i pies jeji pozitivni dopad na psychickou pohodu.

V ramci teorie genderové role je vyznamnym konceptem pojem konformita, ktera
predstavuje akt zapadnuti do skupiny prostrednictvim néjaké zmény chovani nebo postoje,
ke které dochazi v dusledku néjakého skuteCného nebo domnélého skupinového tlaku.
U clovéka, jakozto skupinové zijiciho druhu je velka cast naSeho chovani zameéfena
na zachovani skupinové soudrznosti. Jedna se tak o sklon ménit své chovani tak, aby
odpovidalo reakcim ostatnich a souc¢asné bylo adaptivni (Cialdini & Goldstein, 2004). Pokud
se chceme pridat k néjaké skuping, tak nevédomé sledujeme a kopirujeme chovéani a reakce
téch, které pozorujeme, tak, abychom byli v souladu se skupinovymi normami (Chartrand

& Bargh, 1999).

V kontextu genderu tak mizeme hovofit o pojmu genderova konformita, ktera je uzce
spjata se socializaci jedince. Vyjadfovani genderové konformity se muze lisit v zavislosti
na mnoha faktorech, jako jsou napf. temperament, vék, nebo obecné rodinné zazemi
a vychova. I ptesto, ze nevyhovéni genderové konformité byva spoleCensky sankcionovano
(Rudman & Fairchild, 2004), dodrzeni genderového stereotypu, tedy pocit, ze je dulezité
vyhovovat stereotypni pifedstavé muzstvi a zenstvi, je spojen jak s pozitivnimi, tak
negativnimi dasledky pro osobni spokojenost (Sanchez et al., 2005; Wood et al., 1997).
Genderova konformita, tedy mira, do jaké se jedinec pfizptisobuje urcCité predstaveé
spole¢nosti, vSak hraje vyznamnou roli v prozivani psychické pohody sexualnich menSin.
Vyzkum naznacuje silnou vazbu mezi statusem sexudlni menSiny a genderovou

nekonformitou. Naptfiklad LGBTQ+ osoby obecné vykazuji nizs§i uroven genderové
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konformity nez heterosexualni jedinci jak v détstvi, tak dospélosti (Rieger & SavinWilliams,
2012). A vyzkum na toto téma ukazuje, ze genderova nonkonformita se tyka vyssi uvadéné
psychické uzkosti a nizsi pohody v obdobi mladé dospélosti i muza (Friedman et al., 2006;

Baams et al., 2015).

4.1. Socializace genderové role

Pojem socializace je velmi Siroky. Muizeme hovofit o pracovni socializaci, nabozenské
socializaci, politické nebo Skolni socializaci. Genderova socializace je vSak jednim
z nejzakladngjsich aspektd celozivotniho procesu. Castetné také proto, ze déti uvédomuji,
Ze Jsou muzem nebo zenou jiz v utlém véku, a jesté¢ davno pred tim, nez porozumi vyznamu
politiky nebo nabozenstvi, povolani nebo $kolni dochazky. Vyznam genderové socializace
také odrazi skuteCnost, ze spolecnost je tzv. genderovana. Tedy, ze lidé na celém svété
pfijimaji, ze existuji rizné skupiny pohlavi a pfifazuji rizné role a zivotni naplné ¢lenim
téchto skupin (Stockard, 2006).

Socializace jako proces internalizace exponovanych norem je b&znym procesem
integrace jedince do spoleCnosti. Jednou z vrstev, jez se dotyka, je rovnéz internalizace
pravidel tykajicich se adekvatniho chovani a jednani vztahujicimu se k prislusSnému genderu.
Je tedy procesem uceni, v némz si osvojujeme normy spojené s genderovymi rolemi.
Genderova konformita (nebo nekonformita) se miize vztahovat na domény jako napt. vzhled,
chovani, zajmy a hodnoty. Jednim z pozadavkl spolecnosti je, aby ¢loveék prevzal urcité role
a v prabehu zivota jejich rizné formy naplioval. To v§e ma vliv na miru pfijeti spolecnosti
¢i urcitou socialni skupinou, na které je jedinec znacnou ¢ast svého zivota primarné zavisly

(Helgeson, 2017).

Eagly a kol. (2000) dale vtomto smyslu upozorfiuji 1 na vyznamnou roli tzv.
sebenapliiyjiciho proroctvi a normativniho socialniho vlivu ve vztahu ke konkrétni
stereotypni podobé chovani ¢i zptsobu mysleni typického pro urcité pohlavi. Ty nesouvisi
s biologicky podminénymi rozdily, ale s potfebou vyhovét ofekavani, ktera spolecnost
ke kazdé genderové kategorii ma. Obecné plati, ze lidé maji tendence davat najevo sva
ocekavani verbalni 1 neverbalni cestou a reagovat pozitivné v ptipadé, ze se jejich ocekavani
potvrdi a poskytnout tak druhému jakousi formu odmény, anebo trestu v piipadé nevyhoveéni

jejich, v tomto pripadé konformni, predstave.
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House (2017) uvazuje o socializaci z genderové perspektivy tak, ze dité musi zacit
,prekladat™ verbalni a neverbalni komunikaci dospélych jiz od narozeni. Jak nevédomi, tak
védomi dospélych, ktefi dité obklopuji, staraji se o néj a zprosttedkovavaji prvni kontakt
s vngjSim svétem, vyznamové ovliviiuje pojeti slov ,,chlapec a , divka“ a fantazii, jez se
stémito slovy poji. Od okamziku narozeni probihd tato enigmaticka komunikace
od dospélych smérem k ditéti a ¢asto spiSe ambivalentni a konfliktni chapani toho, co to je
byt muzem a Zenou se stava néCim, Cemu se snazi dit€ porozumét a narokim na toto
porozumeéni vyhovét, pfiCemz si zafina v tomto kontextu budovat stabilni identitu, jejiz
soucasti je genderovy prvek, resp. jiz vySe zminéna jadrova genderova identita, tedy

ztotoznéni se s tim, jestli je subjekt muzem ¢i Zenou.

Jednim z pfednich témat genderové socializace je napfiklad studium emoci (Shields,
2013). Emocionalita Zen a muzi byla vzdy povazovana za zasadné odlisnou, dokonce svym
zpusobem romantizovana formou narativu protikladnych sil. V zapadni kultufe prevazuje
presvédCeni, Ze zeny jsou vice emocionalni, jsou vice ,,ve spojeni se svymi emocemi
¢i vykazuji vice senzitivity a empatie (Gard & Kring, 2007). Vyzkumy soustiedici se
na genderovou roli a emocni expresivitu jako na stézejni promeénné ovSem zjistila, ze vétsi
expresivitu vykazovali ti participanti (muzi 1 Zeny), ktefi byli zafazeni do androgynni
kategorie. Vyssi stupen expresivity tak nebyl primarné spjat s femininnimi charakteristikami
osobnosti. V pfipadé emocni expresivity se potvrdil pfedpoklad socializa¢niho vlivu rodiny

na miru, s niz jedinec vyjadiuje citové zaujeti (Fiorentini, 2002).

Stoppard a Gunn-Gruchy (1993) vsak zjistili, ze v projevovani emoci existuji genderoveé
podminéné socialni normy. Jednim z vysledkt socializa¢nich zkuSenosti muzi a zen muze
byt, ze Zeny Cast€ji nez muzi vyjadiuji pozitivni emoce, zejména vuci ostatnim. Shields
(2007) dale potvrzuje, ze vyzkumy hovoii o tom, Ze zZeny obecné vice nez muzi vyjadiuji
oteviené emoce a diskutuji o nich. Paradoxné tomu je napiiklad i u vzteku, dle Fisher a Dubé
(2005), ktery je primarné prisuzovan muzskému pohlavi, tedy oznaCovan za maskulinni
prvek. Soucasné Plant a kol. (2004) zjistili, ze muzi 1 zeny v pfipadé nejednoznacnych
emocionalnich signalti usuzuji genderové stereotypné, tedy konkrétn€, ze zeny zaZzivaji
a vyjadiuji Uzas, rozpaky, strach, uzkost, §tésti, vinu, sympatie, smutek, laska, pirekvapent,
stud a ostych Castéji nez muzi. Dale se ukazuje, Ze muzi prozivaji a vyjadiuji hnév a hrdost
Cast&ji nez zeny.

V soucasnosti, jak konstatuje Fiorentini (2002), genderoveé specifické emocionalni vzorce

dle pfislusnych vyzkumu identifikujeme, ovsem kromé ryze biologického podkladu téchto
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rozdilt existuje samoziejme i ten socializacni. Bio-psycho-socialni model emoci formuluje
Chaplin (2015), ktera popisuje, ze mizeme genderové odliSnosti v oblasti emoci sledovat jiz
v raném détstvi. U chlapct je zaznamenana v raném véku vyS$$i mira aktivity a vzruseni
(arousal), niz8i jazykova uroven a schopnost utlumu nez u divek. Vzhledem k jejich vy§simu
stupni arousalu, které vede kjeho frekventovan€jsimu behaviordlnimu vyjadfovani nez
u divek, Celi chlapci vyzvam regulovat ¢i inhibovat negativni emoce Castéji nez divky. Niz§i
jazykové schopnosti a schopnost emociondlni inhibice pak mohou vést k potizim
s potlacovanim projevii nékterého nevhodného chovani, vcetné negativnich emoci.
Soucasné Chaplin a kol. (2005) zjistili, ze otcové reagovali pohotovéji na momentalni
projevy smutku a uzkosti u divek nez u chlapci, a pohotovéji na momentalni projevy hnévu
a projevy disharmonickych u chlapci nez u divek. To muize byt ve svém duasledku

socializaénim prvkem, vzhledem k tomu, ze déti se v utlém veéku uci napodobou.

4.2. Multidimenzionalni socialni role

Jiz od détstvi jsme vedeni k tomu, abychom se zabyvali rozmanitymi aktivitami, jako jsou
Skola, sportovni aktivity, prace, rodinny a spoleCensky zivot. Obecné plati, ze zapadni
spoleCnosti véri, ze lidé by méli byt zapojeni do co nejvétsiho poctu aktivit a zit v ramci
rozsahlého socialniho kontextu. Myslenka, ze by se lidé méli snazit dosahnout vice roli
a zapojit se do fady riznych socialnich aktivit je také prominentni v debaté o rovnosti Zen
a muzu (Nordenmark, 2004). To se tyka predevsim i vyzkumu spojenych s rolemi v oblasti
rodinné a pracovni. Pravé vyzkumy zaméfené na rodinné prostiedi uz dnes spise z historické
perspektivy naznacuji smysl kombinace prace a rodiny a role s t€émito oblastmi spojenymi,
které se liSily pro muze a zeny. Oblast typicka pro muze byla poskytovani finan¢niho zdzemi
a podpory, a naopak oblast typickd pro zeny bylo spojena semocionalni podporou

a vychovou déti (Bernard, 1981; Hochschild & Machung, 1989).

Pro vétSinu dospélych jsou zaméstnani, rodiCovstvi a partnerstvi silné propojené oblasti
a zmény v jedné socialni roli siln€ ovliviiuji ty ostatni. Mezi muzi a zenami jsou vSak stale
dulezité rozdily ve zpasobu, jakym kombinuji pracovni a rodinné role. Zatimco muzi obecné
vétsinou pokracuji v praci na plny uvazek po celou dobu dospélosti bez ohledu na jejich
rodinnou situaci, pracovné-rodinna konstelace zen je béhem dospélosti rozmanitéjsi. Vdané
zeny s détmi se Cast€ji zabyvaji neplacenymi domacimi pracemi, pfinejmensim docCasn€,
zatimco jejich manzelé nadale dochazi pouze do zaméstnani (Worts et al., 2016). Praveé

spojeni prace a rodiny muze byt stresujici 1 kvili oekavani naplnéni nékolika roli soucasné,
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a proto na jedné strané stoji stres a obavy, z nutnosti vénovat se nékolika rolim zaroven, a na
druhé stran¢ prilezitost na rozSifeni kompetenci a dovednosti vlivem zvladani vice roli

zaroven (Rozario et al., 2004; Zannella & De Rose, 2018).

Ustfednim pfedpokladem teorie stresu roli (role stress theory) je vysoka turoveti
kazdodennich Zivotnich pozadavka vytvarejicich stres. Jak pfili§ mnoho, tak pfili§ malo
pozadavkd muze byt zdrojem stresu, ale v tomto piipadé je to stres generovany vysokymi
pozadavky, na ktery se zamétfujeme. Vysoké naroky jsou zvlasté stresujici, kdyz existuji
soucasné€ s omezenou mirou kontroly nad vlastni zivotni situaci. V takové situaci je vysoké
riziko soustavné a zvySujici se psychické zatéze, kterd nasledné zvySuje riziko vzniku
psychického onemocnéni. Negativni dopady vicenasobnych socialnich roli lze vysvétlit
znacnou pracovni zatézi a psychickym vypétim, které takova situace generuje (Karasek &
Theorell, 1990; Ortqvist & Wincent, 2006). Teorie expanze roli (role enhancement theory)
na druhé strané tvrdi, ze existence vicenasobnych socialnich roli je pfinosna pro jedince.
Pozitivni u€inky vyplyvaji z toho, ze silné zapojeni jak do placené prace, tak do rodinného
zivota naopak mozné stresujici ucinky eliminuje a generuje naopak vice spokojenosti

a pocitu smyslu (Hong & Seltzer, 1995; Barnett & Hyde, 2001).

Zmeény v postojich ke genderovym rolim v poslednich letech ovlivnily také tradi¢ni
muzskou roli (Lendon & Silverstein, 2012), pfi¢emz tyto zmény se napi. odrazi v pojmu
,hovi otcové” (Johansson & Klinth, 2008). Zejména u mladsi generace se muzi vice zapojuji
do domaécich praci a do péce o déti, nez tomu bylo v minulosti (Kulik & Liberman, 2013).
Vzhledem k tomu, Ze dnesni otcové mohou také zazivat napéti v disledku protichidnych
pozadavka pracovni a rodinné sféry, vliv vicenasobnych socialnich roli a well-beingu muzi
se stalo oblibenym tématem mezi vyzkumniky v oblasti rodiny a kariéry (Sumner & Brown,
1996; Jones & Paretti, 2013). Stejné tak role Zen doznaly znacnych zmén. Od poloviny 20.
stoleti 1ze na trhu prace pozorovat rostouci pocet zen. Kromé& toho, ze Zeny vstoupily
do ,,muzskych® roli, napt. do politiky, riznych vedoucich pozic apod., od roku 1965 vyrazné
vzrostl podil zen, které vystudovaly techniky zaméfeni obory, medicinu ¢i pravo (Astin
et al., 2002). Zmény v socialnich rolich Zen a muzi jsou do zna¢né miry spojeny se zménou
priorit a zameéteni (koncept ja vs. ostatni). U zen je zména vedena smérem k véts§i koncentraci
na sebe a svou praci (individualismus), zatimco u muzu k vice socialnimu sméru —

soustfedéni na domov, rodinu a déti (Eagly & Diekman, 2003).
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5. Feminita u muZe a maskulinita u Zeny

Zenskost neboli feminita je pojem, kterym oznaGujeme Zenu nebo Zenstvi, resp. zenské
atributy. Termin feminita 1ze chapat jako pevny soubor podstatnych rysu, které definuji
zenstvi, souCasné vSak nelze s jistotou fict, ze konkrétni atributy charakterizuji vSechny
zeny. Jako védecky koncept mize mit zenskost rizné vyznamy s mnoha vyklady. Podoby
Zenstvi mohou nabyvat riznych forem a scénaii v riznych dobach a spolecenstvich. Tyto
skripty funguji jako pokyny pro individualni chovani a socialni interakci. U¢i se v raném
véku a posiluji se po cely zivot. Tento ideologicky koncept také stavi nékteré formy
zenskosti jako hegemonické neboli dominantni, zatimco ostatni verze zenskosti
marginalizuje a podfizuje jim. Tyto projevy zenskosti ilustruji razné zpusoby, jak byly
feminity definovany v raznych kulturach (Brownmiller, 1984). Tematicky vSak chci zaméfit

pozornost i k ,,zenské maskulinité — tedy projevim maskulinity u Zen a jejich specifikiim.

V otazce vztahujici se k pojeti role muze, resp. maskulinity a toho, co znamena byt
maskulinni se miZzeme znovu vztahnout k vySe napsanému v piipadé feminity. Tedy ve
zkratce feCeno, termin maskulinita lze chapat jako pevny soubor podstatnych rysu, které
definuji muzstvi, soucasné vSak nelze s jistotou fict, ze konkrétni atributy charakterizuji
vSechny muze. Jako védecky koncept miiZze mit muznost riizné vyznamy s mnoha vyklady.
Podoby muzstvi/muznosti mohou nabyvat riznych forem a scénaiti v riznych dobach
a spolecCenstvich (Connell, 1987). Podobné jako u feminity se chci zaméfit 1 na muzskou

feminitu a jeji kontext.

V zodpovézeni toho, co vlastné viibec znamena v dnes$ni spolecnosti byt muzem, je dle
Beyona (2001) nutné vzit v potaz, ze maskulinita je vzdy interpolovana kulturnim,
historickym a geografickym kontextem. V dnes$ni dobé je rovnéz nutné nezapomenout na
vyznamny prispévek feministického a queer hnuti, jez jednoznacné zpochybnilo uniformni
formu maskulinity/feminity €i sexuality obecné, jez neni striktné fixni ¢i inherentni.
Soucasné teorie tak spiSe odkazuji ke kulturni konstrukci exprese maskulinity/feminity jako
proménlivého bodu zkouméni. Nehovofime tak pouze o jediné podob& maskulinity/feminity,

ale o maskulinitach a feminitach, které maji rizné stupné a druhy vyjadieni.

Robertson (2007) definuje tzv. teorii maskulinni role. Hlavnim prvkem je socialni
oCekavani, které posléze produkuje piislu§né konformni chovani, tak aby doty¢ny jedinec
ziskal nebo si zachoval stavajici socialni status. V tomto ptipadé se siln€ uplatiiuji genderové

stereotypy. Pravé ocekavani (a jejich internalizace), ze muz bude ochrancem
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a zprostifedkovatelem obzivy, jsou natolik silnd, ze napt. hrozba ztraty zaméstnani se stava
hlavnim zdrojem potlaceni identity. To ma pozdéji za nasledek negativni zdravotni
konsekvence. Konformita k tradicnimu maskulinnimu modelu je obecné vnimana jako
patologicka. Dlouhodoby tlak uspét, sklony riskovat, spolu s pozadavkem vyhovovat
stereotypnim predstavam, vytvaii oCekavani, jez maji za nasledek strach z netspéchu
a chronicky stres. K vySe zminénému typu se vaze i tzv. relatni model maskulinity. Ten
vznikl na zakladé prace Connell (1987), a v ramci n€jz mizeme uvazovat o pohlavi nikoliv
jako o opozi¢nich terminech, ale jako o vztahovém ramci. Ten mezi sebou generuje rizné
vrstvy a stupné interakce vlastnosti, jez nesou jednotliva pohlavi, jejichz prostrednictvim

komunikuji jedinci mezi sebou a navzajem se formativné ovliviiuji a vyviji.

Feminita u muzd je komplikovanym fenoménem, o némz se hovoii predevsim v kontextu
subverze heterosexualniho, potazmo heteropatriarchalniho diskurzu. Feminita je z vétsi casti
vnimana jako soucast homosexualni orientace a identita femininnich muzi je stale spise
chapana v negativnich konotacich (Hill, 2006). Pravé tento fakt velmi tizce souvisi se stale
zivé prevladajicimi genderovymi stereotypy. V tomto kontextu se u uvazovanych
etiologickych vychodisek uplatiiuje koncept tzv. hegemonni maskulinity. Koncept tzv.
hegemonni maskulinity vznikl v 80. letech minulého stoleti a zdsadné ovlivnil uvazovani
o podobé maskulinity, muzich 1 socidlni hierarchii obecné. Je rovnéz zprostredkujicim
Cinitelem mezi teoriemi feminismu, studii zaméfenymi na maskulinitu ¢i sociologickymi
modely genderu. Koncept vznikl plivodné jako forma akademické diskuze nad maskulinitou
a podobou muzské Zité zkuSenosti v Australii. Inspiraci pro jeho vznik byl Gramsciho®
termin ,,hegemonie“, ktery byl svého Casu pokusem o porozumeéni formam stabilizace vztaht
socialnich tfid. Tato idea byla transferovana do paralelni problematiky genderové hierarchie.
Zakladni mySlenkou celého konceptu je hegemonni maskulinita, ktera je chapana jako urcita
forma praxe, opraviujici urCitym skupinam muzi dominovat nad zenami, ¢i mimo tento
koncept stojicimi, jinymi formami maskulinnich skupin. Uzce souvisi s patriarchalnim
ziizenim, ve kterém je stavajici status quo vtélen do struktur spolecnosti byrokratickymi
¢i kulturnimi zvyklostmi ¢i pravné vymahatelnymi pravidly. Koncept tedy predstavuje sadu
nejdominantnéjsich maskulinnich norem v konkrétni ¢asové a geografické lokaci (Connell

& Messerschmidt, 2005).

8 Antonio Gramsci byl italsky politik, publicista a marxisticky filosof.
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Jak piSou Remafedi a kol. (1991), u gay a bisexualnich muzu, ktefi pfijali jiz v utlém véku
femininni genderovou roli, existuje napt. vys§i pravdépodobnost spachani sebevrazdy,
zneuzivani navykovych latek, nebo riziko sexudlniho zneuzivani. D¢je se tak predevsim
z toho duvodu, Ze se Casto stavaji obét'mi Sikany jiz od atlého véku. Pfic¢inou téchto udalosti
muze byt jenom vliv genderovych stereotypt, které uvaluje na jedince socialni okoli, ale
rovnéz i internalizované predsudky. Naopak femininni heterosexualni muzi oplyvaji mnoha
ptizvisky, kazdopadné ty z obvyklych vyrazi jsou oznaceni ,,zzenstili“ Ci ,,genderoveé
nonkonformni“ muz. Obecné tito muzi predstavuji femininné-maskulinni estetiku spolu
s typicky femininnimi vlastnostmi, ktera dle vétSinové spoleCnosti piindlezi stereotypné
zenam. Paradoxem rovnéz mnohdy byva, ze femininni heterosexudlni muzi byvaji
objektivizovani a potencialné odmitani zenami za jejich domnélou zzenstilost ¢i zdanlivou
homosexualni orientaci (Hill, 2006). To potvrzuje mj. jeden z vyzkumi (Anderson, 2009),
ktery se soustfedil mj. na vnimani feministicky (ve prospé€ch rovnosti zen a muzl)
smysSlejicich muzi. Ukazalo se, ze ackoli muzi i zeny hodnoti feministické muze vysoko
v pfickach nekterych stereotypné zenskych charakteristik, zeyména zeny spojuji feministické
muze se stereotypné zenskymi rysy (napt. viely, laskyplny), zeny je vSak zarover vidi jako

méné atraktivni.

Zenska maskulinita byvé &asto spojovana s konceptem feminismu a queer hnutim, které
smétfovaly k vyzdvihovani potencialu zenské maskulinity naruSovat tradini patriarchalni
struktury a nabizet tak alternativu ke striktnimu rozdéleni genderovych roli. Z vyzkumu
vyplyva, ze zeny feministky jsou ¢asto spojovany se stereotypné maskulinnimi rysy (napf.
agresivita, dominance) (Rubin, 1994), ale mén¢ se stereotypné zenskymi rysy (napft. vielost)
(Fiske, 2018; Meijs et al., 2017). Zajimava je rovnéz perspektiva vyzkumu toho, jak
feministické zeny popisuji samy sebe. Naptiklad Jackson a kol. (1996) ukézal, ze maskulinni
zeny s vetsi pravdépodobnosti oznacuji samy sebe jako feministky, coz mj. dle autort
potencialné naznacuje bud internalizaci vyse zminénych stereotypli nebo mensi Ipéni

na tradi¢nich genderovych rolich.

Neékdy jsou maskulinni zeny oznacovany terminem ,,butch®, ktery reprezentuje vétsinou
lesbickou zenu, ktera klade diraz na maskulinni charakteristiky. I v ramci zenského hnuti
snaziciho se o naruSovani tradicnich poradkt vsak dochazelo v prubéhu historie k mnoha
rozporim a jednim z nich je pravé ona ,subversivni“ povaha zenské maskulinity. Tzv.
butches byly obvinény z pfinaSeni nezddouciho muzské chovani do komunity, ktera ma byt

naopak atocistém pied patriarchatem, maskulinity a muzi. V interakcich s ostatnimi zenami,
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zejména s ,,femmes”, jsou butches povazovany za ,,spolupracovnice™ patriarchatu prave tim,
ze se k zenam mohou chovat jako muzi. Napftiklad tim, ze Zeny objektivizuji, chtéi byt
fyzicky silnéj§i nebo dominantni partnerkou (Nguen, 2008). Naopak ovSem dle Drydakis
akol. (2017) maskulinni osobnostni rysy u zen vytvareji pfilezitosti k lepsi pfistupu

k zaméstnani a vyssi vstupni mzdy ve srovnani s femininnimi osobnostnimi rysy.

Jungiansky psychoanalytik Hill (1992) predstavil koncept tzv. dynamické femininity,
kterou bychom mohli pfirovnat ke konceptu zenské maskulinity. Dynamicky aspekt
femininniho principu stoji naproti statickému aspektu maskulinniho principu. Vzhledem
k tomu, Ze staticka maskulinita trva na logice a fadu, dynamicka feminita nabada ke zméné
a transformaci. A tato transformace obsahuje kontinualni proud zkuSenosti, pohyb smérem
k novému, hravost a iracionalitu. Jedna se tak kombinace aktivniho a pasivniho prvku, ktery
spojuje jak maskulinni, tak femininni aspekt byti. Soucasné tak v bézné praxi dochazi spise
k paradoxu: aby byly uspésné, ocekava se od Zen projev stereotypné maskulinnich vlastnosti
tak, aby byly vnimany jako dostate¢né¢ kompetentni, avSak za , poruseni“ genderovych
stereotypi jsou vSak persekvovany negativnim hodnocenim okoli (Rudman & Phelan,

2008).
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6. Psychologicka androgynie

Presahy v muzsko-zenském binarnim svété byly zarover uctivany i odmitany v prubéhu
historie. Koncept androgynie byl jiz v daleké historii lidstva uzce spojen s rovnostaiskymi
ideologiemi ve starovekeé feckorimské spolecnosti (Bem, 1993). Nékteré androgynni postavy
sehraly vyznamnou roli pii formovani moderni filozofie, demokracie a civilizace, 1 pfesto ze
byly casto vyvrzenci (Gleason, 2008). Androgynni ¢lenové ruznych domorodych
spoleCnosti nebyvali pfijati do tradi¢nich kment a Casto byli povazovani za devianty. Byli
vyhnani na okraj spoleCnosti, a tim méli pozdéi moznost stat se vyznamnymi Cleny
komunity prostiednictvim pievzeti role 1éCiteld nebo Samant (Balzer, 1996). Podle
Oxfordského slovniku lze termin androgynie objevit jiz v 16. stoleti. Jedna se o latinské
slovo feckého pavodu, spojujici slova andro, znamenajici muz a gyne, znamenajici zena.

Androgynni® jedinec tak spojuje muzské a zenské fyzické vlastnosti do jedné lidské bytosti.

Vyvoj konceptu androgynie a jeji reprezentace v prubéhu historie mizeme popsat jakysi
ideal, podobu, ktera se jevi jako prakticky nezménénd. Davno pred 16. stoletim byla
mySlenka androgynie uvedena v Platénové (1993) Sympoziu prostiednictvim Aristofanova
monologu o lidské sexualité, napsaného kolem roku 300 pf. n. 1., ve kterém tvrdi, Ze pivodné
existovali nejen muz a Zena, ale i tfeti pohlavi, kombinace dvou. Tento mytus je také
vyznamnym piispévkem k teorii touhy a uvazovani o lidské dualité a ,,touze™ po sjednoceni.
Dle mytického vypraveéni kdysi byly tfi druhy lidskych bytosti: muz, pochazejici ze Slunce;
zena, kterou sestoupila ze Zemé; a androgynni osoba, s muzskymi i zenskymi prvky,
pochazejici z Mésice. Kazda lidska bytost byla uplné kulata, méla Ctyfi ruce a Ctyfi nohy,
dvé stejné tvare na opacnych stranach hlavy se ¢tyfma uSima a dvéma genitaly a spojena
(Jedny) zada. Tyto bytosti se citili omnipotentni a vyzyvali bohy a $plhali na Olymp. Tak
se bohové rozhodli tyto bytosti uhranout a rozdélit je ve dvi, a od tohoto momentu poloviny
lidské bytosti touzili opét po sjednoceni (po svém puvodni tvaru) a kazdy den se snazili
znovu spojit, coz se jim nedafilo. Vlivem své snahy zapominali na dal§i véci a zacali
postupné chfadnout tak, ze zacali umirat. Zeus, ktery tuto dobu temna zaznamenal rozhodl

spojit oddélené genitaly (androgynni osoby) v jedno a otocit zady stojici osoby (muz a zena)

9 A&koliv ma andro gynie ve vyvoji lidstva dlouhou historii, neni mym zajmem pojedndvat o konceptu
androgynie jinak nez na Cisté psychologické roving, biologické (fyziologické a anatomicke) aspekty tedy dale

nezmitiuji.
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tak, aby se mohli spojit. A tak dle Aristofanése vzniknul Eros, sila, kterd pohani lidi

k vzajemnému spojeni a dosazeni omnipotentniho pocitu neporazitelnosti.

Naproti tomu psychologicka androgynie, ktera je predmétem moji prace, je termin ureny
k popisu jedince, ktery ma osobnostni charakteristiky, jez mizeme stereotypné oznacit jak
za femininni, tak maskulinni, pfi¢emz o tyto stereotypni charakteristiky se opirali ve svych
puvodnich pracich jak Bem (1974), Spencer a kol. (1974), tak i Wald (2002), ktera
reprodukovala Bemin dotaznik. Ona “stereotypie” je mnohymi zpochybfiovana i vzhledem
k tomu, ze tradi¢ni pojeti nas muze spiSe zavést na metodologické zcesti, pravé z toho
divodu, ze jednotlivé dimenze maji nékolik podkategorii, které mohou byt vzajemné
provazané. Napiiklad vyzkum Bekker a Assena (2008) hovoii o tom, ze rozdily mezi
feminitou a maskulinitou mohou spocivat jinde, nez bychom mohli pfedpokladat. Piikladem
muze byt pojeti autonomie, které je z tradi¢ni perspektivy piipisovano dimenzi maskulinity
(agency) predstavujici nezavislost na druhych. Vyzkum ukazal, Ze u zen muze soucCasné
existovat smysl pro citlivost k potfebam druhym bez snizeni prozitku autonomie. Soucasné
se ukazuje, ze u zen tendence ke spojovani s druhymi (connectedness) se zvySuje vlivem

stresu a presvédceni, ze jsou situaéne zodpovédné za interpersonalni komunikaci.

Pojem psychologicka androgynie je svébytnou kategorii, psychologicky androgynni
muize byt jak osoba heterosexualni, homosexualni nebo transgender osoba. Konstrukt
androgynie byl poprvé formulovan a predstaven Sandrou Bem (1974) na pocatku 70. let
minulého stoleti. Uvedeni tohoto konceptu zpochybnilo hluboce zakofenénou domnénku, ze
feminita a maskulinita tvofi opozi¢né bipolarni body, které se navzajem vylucuji, tedy ze
jedinec mize byt bud’ femininni, nebo maskulinni, ale nemtize byt (v riizné mife a za riznych
okolnosti) obojim. Pfi vyvoji svého dotazniku BSRI (Bem Sex Role Inventory) Bem (1974)
chtéla toto presvédceni rovnéz vyvratit empirickymi daty. Konstrukce dotazniku tak slouzila
k posouzeni miry identifikace s genderovymi osobnostnimi rysy. Maskulinni (M) Skala
BSRI obsahuje vlastnosti stereotypné spojené s muzi (naptf. asertivni, nezavisly,
ambiciozni), a zenska (F) Skala obsahuje vlastnosti stereotypné spojené s zenami (napft.
jemna, duvériva, viela). Tyto genderové vlastnosti byly vybrany na zakladé predvyzkumu,
ve kterém studenti Stanfordské univerzity vygenerovali 200 polozkovy seznam spolecensky
zadoucich vlastnosti pro kazdé pohlavi. Po statistické analyze a normovani téchto polozek

bylo vybrano 40 z nich pro zahrnuti do BSRI (20 muzskych, 20 zenskych) (Bem et al., 1976).

Bem (1974) popisuje, Ze maskulinita a feminita reprezentuji nezavislé klastry socialné

zadoucich instrumentalnich ¢i expresivnich vlastnosti, a je tedy vyhodné, ne-li piimo
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zadouci, aby byly jedincem internalizovany oba tyto poly. Bem predpokladala, ze
psychologickd androgynie piredstavuje adaptivni vyhodu oproti striktné jednostranné
genderové identifikaci/roli. Ta je charakteristicka behavioralnimi omezenimi, ktera maji
utlumuyjici acinek 1 v téch situacich, ve kterych je flexibilné potieba uplatnit vlastnosti
druhého genderu pro jejich efektivni feseni. To napf. potvrzuje 1 vyzkum Martin a kol.
(2017), ktery vytvafi pracovni teorii tzv. dudlni identity, ktera predpoklada, ze projevy
genderové identity mohou byt daleko rozsahlejsi, nez maze poskytnout jednodimenzionalni

model, jez vétSinou vyzaduje pfinalezeni k tradi¢nimu pojeti genderu.

Thoits (1983) podotyka, Ze jiz samotna existence vice zivotnich roli/identit clovéka mize
byt pozitivni copingovou strategii, protoze poskytuje Sirsi rozsah pro personalni uspokojeni.
Vyzkum Stake (1997) vSak hovoti o dualnim ocekavani a mife stresu, ktery snaha obsahnout
dvoji naplilovani roli pfinasi. Prokazany, z ¢asti pfedpokladany, pozitivni prospéch Sirsiho
repertoaru instrumentalnich 1 expresivnich vlastnosti v podobé vyssiho sebevédomi
¢i intenzivnéjsiho prozitku smyslu zivota pfina§i o néco jiny pohled na to, co vlastné
psychologicka androgynie miZze znamenat v realném zivoté Cloveéka. Zaroven ovSem
konstatuje, ze samotny proces uskuteCiiovani SirSiho repertodru roli a identit pfinasi
diskomfort a stres, protoze jedinec ma omezeny ¢as a energii k tomu, aby v§em ocekavani
dostal. Boswell (1997) k tomu soucasné dodava, ze zadna z behavioralnich charakteristik je
skute¢né bud’ maskulinni, nebo femininni, ale spiSe spolecnost pfifazuje jednotlivym
vlastnostem hodnotici vlastnosti, které¢ jsou posléze spojeny s konkrétni genderovou roli
¢iidentitou. Dle Heilbrun (1982) je psychologicka androgynie rovnéz moznost, kterd
poskytuje pocit osvobozeni od konceptu, které byly jedinci pfitknuty na zaklad€ kulturnich

norem, ptinasi s tim i urcitou miru vniti'ni nestability a jeji nasledné vyvazovani.

Jak ovSem podotykaji Woodhill a Samuels (2003) kazda z genderovych roli, které v sobé
androgynie pojima, jsou jak pozitivni (socialn€ zddouci) vlastnosti, tak ty negativni (socialné
nezadouci). Autofi tak tedy formuluji konkrétn€jSi rozdéleni na pozitivni a negativni
androgynii, pfi¢emz pifedpokladem je, ze androgynni role nesestava pouze z vlastnosti, které
jsou adaptivni pro zivot, a tim kvalitu Zivota jedince, jak se pivodné piedpokladalo.
Negativni vlastnosti obou genderovych roli mohou v mnohych piipadech produkovat
chovani, které prevazi jakékoliv ptivodné zvazované benefity spojené s identifikaci skrze
androgynni genderovou roli. Ty jsou méfeny ¢i zkoumany riznymi dotazniky a metodami,
a stejn€ tak jsou rozliCnymi zplisoby interpretovany v kontextu dalSich proménnych, které

je mnohdy obtizné, ne-li pfimo nemozné zcela extrahovat. Faktem ovSem zlstava, ze
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pii podrobn&j§Sim zkoumani lze skutecné konstatovat, ze kombinace pozitivnich
charakteristik obou genderovych kategorii jsou funkénimi predpoklady pfi uvazovani nad

podobou subjektivni kvality zivota a jejimi prom&nnymi.

Jak vSak piSe Whitley (1983), androgynni model sklizel po dobu svého blizsiho zkoumani
mnoho kritiky. Woodhill a Samuels (2003) tak navazuji na Taylora a Halla (1982), ktefi
zptesiuji model Sandry Bem formulaci tzv. aditivni androgynni hypotézy. Ta predikuje
predpoklad, ze jedinci, skorujici sice v obou §kalach, ale nizko, budou vykazovat niz§i
kvalitu zivota. Divodem je sada vlastnosti, které sice mtizeme stereotypné zatadit do obou
genderovych kategorii maskulinni/femininni, ale které nejsou intrapersonalni
¢i interpersonalné adaptivni. Jedna se tedy o vlastnosti, které nejsou zadouci ani u jednoho
pohlavi. Negativni predstavu maskulinity mizeme definovat vlastnostmi, kterymi jsou napf.
agrese, extrémni sebedivéra a restriktivni emocionalita, odtazité postoje k otcovstvi
¢i zanedbavani vlastniho zdravi (Vuci¢, 2021). Negativni pfedstavu feminity muZeme
definovat vlastnostmi, kterymi jsou napf. submisivita, kiehkost, nedostatek odvahy,

pomstychtivost, pasivni agrese nebo manipulativni rysy (Snider, 2018).

Studie zalozené predevsim na sebeposuzovacich skalach meficich podobu sebehodnoceni
a dalSich charakteristik tykajicich se sebepojeti prokazaly pozitivni korelaci mezi
psychologickou androgynii a spokojenosti v zivoté, manzelskou spokojenosti (Baucom
& Aiken, 1984), ¢i subjektivnim pocitem well-beingu, kreativitou a motivaci k uspéchu
(Norlander et al., 2000). Tuto hypotézu potvrzuji i Lefkowitz a Zeldow (2000), soucasné
vSak upozoriuji na fakt, ze dle mnoha vyzkuma v oblasti genderu a duSevniho zdravi,
potazmo kvality zivota, je to pravé spiSe maskulinita, kterd je povazovana jako hlavni
pozitivni faktor v subjektivni kvalité Zivota. Obecné vSak muzeme uvazovat nad tim, ze
kombinace pozitivnich atributi maskulinity a feminity poskytuje Clovéku bez ohledu
na pohlavi dostatek vnitini flexibility, a tim pfinasi jedinci rozsahlejsi repertoar mentalnich
i behavioralnich vzorct chovani a jednani, které ve svém disledku pfinasi napf. potencialné

uspesné)§i mechanismy zvladani zatézovych situaci (Kashdan & Rottenberg, 2010)
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7. Teorie dialogického self

Kdyz lidé pfemitaji o své vlastni vnitini zkuSenosti, ¢asto uvadeji, ze ma verbalni kvalitu
monolog nebo vnitini dialog. V této praci operuji prave s témito terminy, pfi¢emz dopliuy;ji
souslovi vnitini dialogicka aktivita, ktera se objevuje v definici Hermanse (2012). VSechny
vySe zminéné terminy se do znaéné miry shoduji a je v nékterych pfipadech odlisné je
od sebe zcela oddélit, v nékterych pasazich je tak pouzivam zameéniteln€. Stézejnim pojmem,
se kterym dale operuji 1 v praktické casti prace je pojem Ja-pozice (/-position), ktery rovnéz

pochazi z teorie Hermanse (2012), a ktery blize popiSu v nasledujicim textu.

Stézejnim a vychozim konceptem v tomto vyzkumu je jiz zmin€na vnitini dialogicka
aktivita, jejiz nedilnou soucasti je vnitini fe€, kterou lze definovat jako subjektivni prozitek
jazyka bez zjevné a slySitelné artikulace (Alderson-Day & Fernyhough, 2015). Hartl
a Hartlova (Hartl et al., 2010, s. 510) vymezu;ji vnitini fe¢ také jako ,,slovni formu mysleni
cloveka bez zvukovych projevu, jejiz vnéjsi vyjadieni mluvou €i pismem je zalezitosti cviku,
bez kterého muize byt mezi obéma formami feci znacny rozdil®. Prestoze vnitini dialog jiz
dlouho uznavali filozofové, spisovatelé, basnici a dalsi myslitelé, formalni psychologické
teoretizovani o takovych jevech bylo zavedeno teprve nedavno na konci 20. a zacatku 21.
stoleti (Hermans & Kempen, 1993; Markova, 2003). Vnitini fe¢ dale definuje tzv. teorii
dialogického self (Hermans, 1996).

Teorie dialogického self je v této praci zastieSujicim konceptem pro mij zamér zkoumani
mnohocCetnosti pozic sebe sama z genderové perspektivy a implikaci této mnohocetnosti
pro dusevni zdravi a kvalitu zivota jako takovou. Jiz v tvodu zminéna a napfi¢ touto praci
nékolikrat uvedena psychoanalyticka perspektiva je né¢im, v ¢em shledavam urodnou ptdu
nejen ve vztahu ke genderové teorii, ale rovnéz 1 k teorii dialogického self, ac ji tato teorie
témer nezminuje a piimo se k ni neodkazuje. Dialogické self jako koncept povazuji
za stézejni nejen ve vztahu k sobé€, ale ve vztahu k Druhému (druhym). Souslovi vnitini
dialogicka aktivita je definovana jako ,zapojeni do dialogli s imaginarnimi postavami,
simulace socialnich dialogickych vztahii ve vlastnich myslenkach a vzajemna konfrontace
uhlt pohledu reprezentujicich riizné Ja-pozice relevantni pro osobni a/nebo socialni identitu*
(Oles & Puchalska-Wasyl, 2012, s. 242). Zminéna Ja-pozice vyjadiuje myslenku, ze nase

self se projevuje v riznych situacich riznymi zpusoby, resp. riznych pozicich ve vztahu

48



k sobé, druhym ¢i svétu obecné. Tyto promény vztahovani se k sobé a okoli z riznych pozic

jsou ovlivilovany prave vnitini feci.

7.1.  Od vnitini Feci k vnitFnimu dialogu

Ve vyvojové psychologii je vyzkum vnitini feci spojovan predev§im s teoriemi Jeana
Piageta a Lva Vygotského (DeSouza et al., 2008). Piaget operoval ve svém dile s myslenkou,
ze mysSleni ditéte se nevyviji na zakladé feci, ale na zaklad€ konkrétnich logickych operaci,
a teprve az v pozdéSich obdobich lidského vyvoje se détské mysSleni navaze na fe
(Nakonecny, 1997). Prestoze Piaget vyvoj vnitini feci konkrétné nedefinuje, jeho teorie je
zasadni predevsim kvuli tomu, Ze inspirovala Vygotského, ktery na jeho teorii navazal

a Castecné se vuci jeho teorii vymezil (Plhakova, 2007).

Piaget (1926) v détském vyvoji predpoklada postupny posun od naprosté sebestiednosti
k decentraci, kdy ¢lovek vnima jak ostatni jedince, tak sebe. Definoval tfi typy détské feci:
fe¢ autistickou, egocentrickou, a z ni vznikajici fe€¢ socialni. Egocentricka fe¢ dle n¢j plni
funkci mezistupné mezi autistickym myslenim, které je nevédomé a slouzi predev§im
k uspokojeni individuélnich potieb, a myslenim realistickym, které je ditéti spolecnosti
vstipeno prostiednictvim socializace. Tato fec je dle Piageta (1926) prvnim jasnym dikazem
samotného egocentrismu ditéte v tomto obdobi, a lze ji charakterizovat tim, ze dité k sobé

hovoti nehled€ na to, zda je samo ¢i je kolem néj nékdo piitomen.

Pricemz Piaget (1926) na rozdil od Vygotského tvrdi, ze egocentricka fe¢ nemé primou
kognitivni uziteCnost, protoze jeji povaha spisSe souvisi s projevem socialniho egocentrismu
ditéte. Jeji frekvence se okolo 8. roku ditéte snizuje témeéf na minimum, coz ovSem dle
Piageta neznamena, Ze by se tak u ditéte vytratil samotny egocentricky zpisob mysSleni, ale
spiSe, ze se pfesouva na uroven abstraktniho mysleni. Dité si s nastupem Skolniho véku
uvédomuje nevhodnost hlasité promluvy k sobé€, nasledné ji tak redukuje a vznika tec
socializovana, kterd ma jiz predev§im komunikativni funkci smérem k druhému c¢lovéku.

Egocentricka fec se tak dle Piageta postupné vytraci (Vygotskij, 2017).

Vygotskij, Luria, Leontiev a Levin provedli fadu experimenti na egocentrické feci déti
a zjistili, ze egocentricka fe¢ je funkci pfimo spojenou s myslenim a feSenim problému
(Vygotskij et al., 1929). V obdobi egocentrické feCi se odehrava pienos vzoru socialniho
chovani k jeho nebo jeji ,,...sféfe vnitinich-osobnich psychickych funkci® (Vygotsky, 1986,

s. 35). Proto, kdyz se déti dostanou do pozice, kdy musi premyslet, budou premyslet nahlas,
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a vyuzivat tak socialniho aspektu fe¢i. Vygotskij (1986) vnima vyvoj jazyka jako proces,
ktery zaCina pies socialni kontakt s ostatnimi a pak se postupné internalizuje fadou
prechodnych fazi k rozvoji vnitini feci. Tato transformace egocentrické feci ve vnitini fe€ je
hlavnim rozdilem mezi Piagetem a Vygotskym (Harris, 1990).

Vnitini fe¢ je tedy dle Vygotského (2007) teorie kognitivniho vyvoje vysledkem
Prostiednictvim mechanismu internalizace se lingvisticky zprostfedkované socialni vymény
(jako jsou predevsim na zaCatku vyvoje ty mezi ditétem a peCovatelem) ve Vygotského
modelu transformuji na , internalizovany rozhovor* se sebou samym. O fenoménu vnitini
feci, vyplyvajici ze svého socialniho ptivodu jako internalizovana socialni fec, 1ze uvazovat
v jeho ontogenetickém kontextu. Vygotsky (2017) tvrdi, ze komunikace je hnaci silou feci
u dospélych i déti. Stézejnim je tedy v tomto piipadé kontakt s peCujici osobou, ktera je
s ditétem zpravidla v intenzivnim kontaktu. Dité ve vztahu k pecujici osobé€ vyjadiuje sva
(pudova, ze své podstaty puvodné nediferencovana) prani a potieby. Pecujici osoba a vztah
k ni se tak stava rovnéz i prostorem rozvoje komunikace a tim i zptisobu uchopovani reality,
Pecujici osoba je prvnim mikrosvétem definujicim kontakt se socidlnim makrosvétem
a ohranicujicim moznosti a formy jakymi dité€ sva (pudova) prani a potieby vyjadiuje, resp.
uci se, jak je vyjadrovat a napliiovat, resp. jak je komunikovat (Bowlby, 1983).

Od nejrangjsich stadii je fec€ u déti socialni. Ma tedy jediny ucel, kterym je komunikace,
aje multifunkCni. Vnitini fe€ je dle néj ve skutecnosti zcela oddélena od fecové funkce vnéjsi
feCi. Déti si napf. ,,Septaji a planuji svij dalsi krok nebo komentuji svou aktualni ¢innost.
Dité se pokousi napodobit dospélého, ktery s nim mluvi, a tim regulovat své chovani. V této
fazi je hlavni funkci egocentrické feci seberegulace (Harris, 1990). B&hem procesu
internalizace se z egocentrické feci postupné stava fe¢ utrzkovita a dochazi k nékolika jejim

sémantickym transformacim. Existuji syntaktické rozdily mezi vnitini feci a vné&j§i reci

vvvvv

vvvvv

rozhovorim a komunikaci, které jedinec vedl s druhymi, je nasledné schopen komunikovat

sam se sebou (Wilkinson & Fernyhough, 2017).
Vygotsky (1986) popisuyje tii hlavni zvlastnosti vnitini feci. Nejprve se jedna o prevahu
smyslu (word sense) nad vyznamem slova (word meaning). Dle néj je smysl slova popisovan

jako ,,...soucet vSech psychologickych udalosti, které slovo vyvolalo v naSem védomi*

(Vygotskij, 1986, s. 245). Jedna se tak o pfevahu smyslu nad vyznamem. Vyznam slova je
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definovan prostfednictvim kontextu, ve kterém se vyskytuje, bude se tedy v riznych
situacich proméniovat, zatimco jeho definice je statickd. Za druhé, jednotliva slova se mohou
sloucit do jediného slova vyjadiujictho komplexni novou myslenku stejné jako vyznamy
jeho jednotlivych prvka (také znamé jako aglutinace). A za tfeti dochazi k tzv. infuzi smyslu,
znamenajici propojeni konkrétnich slov nejen s jejich obecnym vyznamem, ale také
konkrétnimi pocity, vzpominkami ¢i zkuSenostmi, které s nim subjektivné spojujeme

(Vygotsky, 1986).

Vétsina definic vnitini feci prfedpoklada, ze v této formé intrapersondlni komunikace
odesilatel i pfijemce predstavuji stejnou osobu. Vnitini fe¢ mize byt pouze jedinym slovem,
komentafem nebo piikazem bez odpovédi (Wilkinson & Fernyhough, 2017). Naproti tomu
vnitini dialogicka aktivita znamena proces, kde se vnitini dialog tyka raznych forem
intrapersonalni komunikace, kde rizné hlasy mohou predstavovat nejen ja, ale také blizké
osoby, imaginarni ¢i realni pratele, rizné osoby z okoli daného Clovéka, ¢i razné celebrity
(Hermans, 1996). Z pohledu teorie dialogického self (Hermans & Gieser, 2011) mohou lidé
v ramci své intrapersonalni komunikace zaujmout minimalné dva uhly pohledu nebo , Ja-

pozice* v duchu ,,na jednu stranu..., ale na druhou...*.

Vnitini dialog tak predstavuje urcité opozicni pozice, nabizejici rizné argumenty, o nichz
clovek premysli. Platon ve svém dile Theaetetus popsal mysleni ,,jako diskurz, ktery mysl
vede sama se sebou .... Kdyz mysl pfemysli, prost¢ mluvi sama se sebou, klade otazky
a odpovida na n¢ a fika ano nebo ne.“ (Hamilton & Huntington, 1961, s. 895). Urcita mira
pochybnosti a zvazovani nékdy i protichidnych variant je ¢lovéku v soucasné spolecnosti
bytostné vlastni. Jak tvrdi Leary (2004), naSe ja je trvalym zdrojem mnoha zpochybiiujicich
hlast, které mohou narusovat nase sebevédomi, zpochybriuji nase priority, nebo vytvari
zmatek, pokud jde o naSe snahy a cile. Tyto pochybnosti se mohou tykat i nasi identity,
protoze na jedné strané si lidé uvédomuji mnozstvi moznosti, zatimco na druhé strané citi
tlak, aby Cinili zZivotni rozhodnuti ohledné rodiny, kariéry a budoucnosti obecné (Oles

& Puchalska-Wasyl, 2012).

Jak jiz bylo feCeno vySe, jednou zpodstatnych vlastnosti vnitini feci je jeji
seberegulativni funkce (Brinthaupt et al., 2009), vnitini dialogicka aktivita zdiraziuje
konfrontaci nebo integraci rtznych uhli pohledu jako zpusob, jak pomoci clovéku
porozumét novym nebo zvla§tnim zkuSenostem. Jinymi slovy, zda se, ze k samomluvé
dochazi v reakci nebo piedvidani konkrétnich udalosti nebo okolnosti, zatimco vnitini dialog

zieymé zahrnuje vice reflexivni nebo kontemplativni druhy intrapersonalni komunikace.
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Kromé toho vnitini dialogy ¢asto zahrnuji identitu osoby, zatimco samomluva se na otazky
identity vztahuje pouze nepfimo. A vyzkumy ukazuji, Ze vnitini dialogy hraji dtleZitou roli

pfi konstrukci identity (Bhatia, 2002; Batory, 2010).
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8. Vyvoj dialogického self

Hermans, Kempen a Van Loon (1992) se inspirovali pivodnimi Jamesovskymi
predstavami o ja (viz kap. 1) ale také Bachtinovou (1984) polyfonni metaforou. Bachtin
konceptualizoval polyfonii coby typ hudebniho utvaru sestavajiciho ze dvou nebo vice
soubéznych linii nezavislé melodie jako opak hudebniho Gtvaru pouze s jednim hlasem,
monofonie. Jedna se tak o dvé nebo vice simultannich melodickych linek, které jsou
vnimany jako nezavislé, 1 kdyz spolu souvisi. Bachtin (1984) pohlizi na polyfonii, v piekladu
mnohohlasnost, z pohledu literarni teorie jako na prilezitost objevovat vicehlasy charakter
vypraveéni, jez se nefidi pouze monologem vypravéce, ale stanovisky 1 jinych postav. Takto
muzeme ve vicehlasych diskursech, kde 1ze slySet hlasy vSech u¢astnikt aktivity, objevovat
rozmanitost mySlenek a hodnot, které se né€kdy vzajemné konfrontuji a neékdy existuji
v harmonii. Tyto rizné hlasy maji také potencial stfetavat se s myslenim “hlavni postavy”
(jednotlivce) nebo dokonce s jeho identitou a povzbuzovat ji, aby dale premyslela o svém
osobnim postoji. Hlasy funguji jako formy interakce postav v ptibéhu, zapojené do procesu
otazek a odpovédi, souhlasu a nesouhlasu. Kazdy z nich mé o svém piib&hu nebo jeji vlastni

zkuSenosti urcitou specifickou predstavu na zakladé vlastniho postoje.

Bachtin (1984) pretvoiil koncept polyfonniho diskurzu tim, ze prekrocil béznou
predstavu harmonické nebo konsensualni komunikace jako idealu. Naopak zduraznil
existenci alterity a konfliktnich napéti mezi personalizovanymi hlasy jednotlived jako
konstitutivni prvky mezilidské komunikace. Z Bachtinova pohledu je tedy vyznamna
pluralita hlast: hlasy, které se nékdy navzajem konfrontuji, ¢imz vytvareji nepredvidatelné
konflikty mezi komunika¢nimi partnery, nebo naopak hlasy, které pfinasi porozumeni
a konsensualni intersubjektivitu. To dalo vzniknout pojeti j& z hlediska dynamické mnohosti
relativné autonomnich Ja-pozic. V tomto pojeti ma J& moznost pfesunu z jedné prostorové
polohy do druhé v souladu se zménami situace a Casu Ja-pozice kolisaji mezi raznymi,

a dokonce i protichtidnymi pozicemi.

V tomto duchu muzeme dale uvazovat nad tim, jakym zptsobem “mnohohlasnost”
vznika, jakym zpisobem se ztélestiuje u kazdého z nas. Pokud se v tomto uvazovani opreme,
0]iz vySe zminénou teorii “prekladu” zminéného v 4. kapitole (str. 34), ke kterému se jedinec
vraci v prubéhu svého zivota, napadné v tom muzeme zahlédnout koncept
introjekce/internalizace vnitiniho hlasu. S nim, resp. s nimi vede jedinec symbolicky dialog.

Jak bylo jiz zminéno v kapitole o vyvoji genderové role, vychazim z predpokladu, Ze to,
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kym se v pribéhu zivota stavame je do zna¢né miry zavislé na pochopeni tzv. touhy druhého,
tedy ztotoznéni se s tim, po ¢em touzi ten druhy, coz souvisi se zjisténim, s kym (s ¢im) se
identifikuji. Identifikaci jako takové predchazi, resp. je s ni Uzce spojena, tzv. introjekce.
Introjekce je psychoanalyticky koncept odkazujici na psychicky proces, pfi kterém jsou
pfedméty z vnéjSiho svéta — prototypicky rodicovské objekty — piijimany “do” ega a
internalizovany (stavaji se soucasti sebepojeti). Introjekce je fantasmaticky proces
odkazujici na télesnou analogii v oralnim podani, poziti, coz dale odkazuje k preoidipalnim
stadiim vyvoje (Freud, 1925). K bliz§imu pfiblizeni takového pojeti se nyni obratim

k psychoanalytické teorii objektnich vztaht.

O vzniku dialogické perspektivy 1ze uvazovat z pohledu prozkoumévani sebe sama, které
uskutecniuji déti jiz od narozeni. Dité zaziva rizné smyslové modality, se kterymi interaguje
navzajem a interpretuje tak své zkusenosti. Integraci je minén dialog mezi vice Ja-pozicemi,
ktery je zakladni pro rozvoj ,,vtéleného Ja*“ ditéte, ve vztahu k jeho prostiedi Proto dialogické
ja se buduje nejprve jako té€lesné prozivané ja. Déti si hraji se svymi koncetinami, divaji se
na né, sahaji na sebe apod. Pfi dotykani se zazivaji propriocepci a stimulaci. Ztélesnéna
forma dialogicnosti tak predstavuje télesnou zkusenost, pficemz, rizné pozice t€la a rizné
zkuSenosti s prozivanim vlastniho mohou byt vnimany jako vznikajici Ja-pozice: hmatova
perspektiva doteku ruky, proprioceptivni perspektiva dotyku anebo vizualni perspektiva oci

(Lavelli & Fogel, 2002).

Winnicott (1965) véfil, Ze neexistuje nic takového jako dité, ale dit€ a jeho matka. Byl
presvédcen, ze vznik psychiky a osobnosti ditéte byl vzajemny proces, ktery se vyvijel
s osobou, ktera se o dité stara, a nikoli jako proces probihajici uvnitt ditéte samotného. Vyvoj
kojence a matefska péce jsou neoddelitelné celky. Osobnost ditéte je neoddélitelné spjata s
biologickymi, fyziologickymi, psychologickymi, emocionalnimi a socialnimi postupy, které
zprostredkovala pecujici osoba, ktera se o dité starala (Ziv & Arbel, 2020). Maximalné
zavislé dit€é prostfednictvim vztahu s pecujici osobou prochazi stadii od ,absolutni
zavislosti® po , relativni zavislost™ smérem k , nezavislosti“. Ve stadiu absolutni zavislosti
dit€¢ nema nejenom prostfedky k tomu, aby se dokazalo o sobé& postarat, ale zatim nezna
,postupy, kterymi by mohlo své okoli ovliviiovat tak, aby mu poskytlo péci, kterou
pottebuje. Neni si tak védomo piicinné souvislosti svého chovani a reakce okoli a nezbyva
mu nic jiného nez se postupné naucit zorientovat. Ve stadiu relativni zavislosti si dité
uvédomi svou zranitelnost a pfijme podporu rodi€ovského prostiedi k uspokojeni jeho

potteb. Ve stadiu nezavislosti dit€ rozviji schopnost obejit se bez péce, protoze by mélo tézit
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ze zvnitinénych , dobrych® vzpominek 1 spolu s jeho nové vyvinutymi schopnostmi

manévrovat v ramci vngjsiho prostredi (Winnicott, 1965).

Spolu s vyvojem ditéte podporovanym ,primarnim matefskym zajmem®, resp. matéinou
psychofyziologickou pfipravenosti dodavat ditéti adekvatni Winnicott (1963) zduraznil
laskyplné prostiedi, kde jsou zdarné uspokojeny potreby ditéte. ,,Dost dobré™ matefské
prostfedi nastava, kdyz matka, rodi€ nebo ekvivalentni opatrovnik, ktery je obvykle naladén
(ale ne vzdy) na to, co dité chce, poskytuje uspokojeni jeho potteb ditéti chvili predtim, nez
o to pozada, vznikne ,okamzik iluze“ (napf. kojeni ditéte chvili pred tim, nez je
pozadovano). Dité nasledné pociti ,,iluzi vS§emohoucnosti“, jako by mohlo mit vliv na vnéjsi
svét. Tento typ usnadriujiciho prostiedi je popisovan jako matetsky akt , drzeni* (holding),
ktery funguje nejen jako pocit bezpecného utocisté, ale také podporuje postupné rozvijeni
audrzovani self-objektu (vné&jsi objekt) a ega ditéte. Tato podpora ega vede dité
ke kontinualnimu dospivani navzdory jeho neschopnost ovladat nebo citit odpoveédnost

za dobré a Spatné v prostiedi okolo n¢j

Optimalni détstvi vede dit€ k vede k bolestivym, ale nezbytnym emocnim krizim.
Postupné se odehrava jakysi dialekticky proces pomoci vyvojového postupu od stadia
symbidzy matka-dité k prozitku odstupu, jez je vytvoren symbolickou reprezentaci této
symbiodzy ditétem. Dité bylo mélo postupné zacit chapat, peCujici osoba (a vztah k ni), do
které je ,,zamilované™ (chova k pecCujici osobé nézné city lasky), je ,,vné;jsi objekt”. V tomhle
stiidani aktu projekce a introjekce dité kultivuje schopnost predstavit si pozici pecujici osoby
(Ogden, 1985). Vyzvou pro ontogenetickou perspektivu jsou tedy tfi souvisejici kategorie
self, druhy (other) a objekt, ukazujici vn&jsi a vnitfni vztahovou slozitost kvili jejich
dialogickému vztahu (Josephs & Valsiner, 1998). Ob¢ strany (pecujici osoba a dite)
konstruuji spole¢né jejich vzajemné orientovanou télesnou dynamiku ve spole¢ném
casoprostoru, kde dialogické (verbalni i nonverbalni) vymény, jako jsou rizné druhy
,vyjednavani“, ziskavaji specifické formy. V disledku toho vede dité dialog samo se sebou
1 dal§imi ucastniky interakce a osvojuje si tak postupné védomi nezavislosti v Case
a prostoru, coz posléze vede k vyvoji kontinualniho self (Lyra & Bertau, 2008). Jako bylo
jiz v textu nékolikrat predtim zminéno, doprovazejici dialogy blizkych osob ditéte zakotvu;i

vznikajici dialogi¢nost ja ditéte prostrednictvim introjekce (Lavelli & Fogel, 2002).

Soucasné vSak na druhou stranu ve vSudypfitomnosti své pecujici osoby musi dité zazit
samotu, aby by mohlo dojit ke kone¢né emocionalni zralosti. Schopnosti byt sam — neboli

paradoxu byt sam ve spolecnosti své matky (Winnicott, 1963) — je dosazeno nejen tehdy,
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kdyz matka pfiméfené uspokojuje pozadavky ditéte, ale kdyz jeho pozadavky nejsou
splnény, tzn. pecujici osoba dokaze potieby ditéte frustrovat prfimérené tak, aby si dokazalo
samo uvédomovat, co potfebuje. Mezi nejznaméjsi Winnicottovy (1953) koncepty patii
,prechodovy objekt“, hrajici zasadni roli v celkovém rozvoji €loveéka a zahrnujici vztahy
mezi vnitinim a vnéjSim svétem Clovéka a mostem mezi subjektivni zkuSenosti a objektivni
realitou. Klasicky ptiklad tykajici se tohoto konceptu zahrnuje situaci, kdy matka opusti dité
a dit¢ se nauc¢i kompenzovat vyslednou uzkost tim, ze dokaze samo sebe utésit formou
ptitomnosti néjakého predmétu (napt. mekkou piikryvkou, plySdkem), ktery fantazijné

,haplni* matéinymi atributy (Winnicott, 1953).

Tak muze vzniknout tranzitorni prostor v mysli jednotlivce, kde sice realita a fantazie
nejsou jasn¢ vymezeny nebo rozliSeny a zdstavaji navzajem srostlé, jedna se vsak
o zkuSenost mezi zavislosti a nezavislosti, kombinujici vnitini a vnéjs§i zazitky. Ogden
(2004) navrhuje myslenku dialektického procesu jako paradigmatu, které generuje
potencialni prostor pro tvorbu symbolického mysleni. Odkazuje na dialektiku jako proces,
ve kterém dva protichidné koncepty, kde kazdy z nich vytvari a soucasné neguje ten druhy,
vzajemné stoji v dynamickém (stale se ménicim) vztahu k sobé navzajem. Vnimani
odlisnosti potieby ditétem vznika ve chvili, kdy je uspokojeni potieby oddaleno (pecujici
osoba nenaplni potfebu hned ale se zpozdénim z riznych davodia). Kontrast mezi frustraci
a touhou po uspokojeni potreby vyvolava separacni proces vedouci k rozliSeni mezi sebou
a druhym, a mezi fantazii a realitou. Tomuto procesu vytvafeni prostoru mezi sebou
a druhym je napomocna schopnost uchopovat dusevni stavy, které jsou zakladem lidského

chovani, a pfemyslet o nich jako o svébytnych entitach.
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9. Mentalizace a dialogicka aktivita

Pokud budeme vychazet z definice dialogické aktivity self, tedy Ze se jedna o rozmanitost
vnitinich hlast, pficemz vnitini dialogicka aktivita se specificky vztahuje na vyménu
mySslenek nebo napad( mezi alespon dvéma Ja-pozicemi reprezentujicimi konkrétni uhly
pohledu (Hermans, 1996), nesmime opomenout zasadni proménou, a tou je schopnost
uchopeni vnitiniho hlasu jako svébytné entity, jinymi slovy samotné vytvoreni takové
pozice, zniz mohu na odlisné Casti Ja-pozic pohlizet. Z opacného uhlu pohledu lze
na psychopatologii pohlizet jako na dysfunkci vnitfnich a interpersonalnich dialogu, které
lidé vedou s internalizovanymi ¢i readlnymi osobami a tim padem na dysfunkci komunikace
mezi jednotlivymi Ja-pozicemi (Hermans & Dimaggio, 2007; Lysaker et al., 2010). Takovou
schopnost uchopeni vnitfniho hlasu a pohlizeni na néj jako na svébytnou entitu, a schopnost
s nim vnitiné nakladat riznymi zpisoby muzeme nazvat dvéma koncepty: metakognice a

mentalizace.

Prehled literatury o metakognici a mentalizaci odhaluje fadu oblasti, ve kterych se tyto
koncepty prolinaji, jejich specifika vSak znaci urcité rozdily. V zakladnim smyslu dochazi
k prekryvani jednotlivych definic, protoze oba konstrukty odkazuji na schopnost jednotlivce
pfemyslet o duSevnich stavech sebe a druhych. Tyto konstrukty se nicméné vyvijeji
z odlisnych tradic a jejich definice odhaluji pojmové rozdily. Mentalizace je siln¢€ provazana
s psychoanalyzou, teorii attachmementu, vyvojovou psychologii obecné ale také
s neurovédami, a tyka se zpusobu, jak jednotlivci interpretuji chovani své i druhych lidi
(Freeman 2016). Mentalizace je ukotvena v kognitivné-vyvojovém paradigmatu, které
specifikuje vyvojové mezniky v sebereflexni schopnosti ditéte. Metakognice v porovnani je
Sirsi pojem, ktery neni specificky spojen s vyvojovou teorii a odkazuje misto toho na
schopnost syntetizovat rizné kognitivni a emocionalni operace a vytvorit tak integrovany
obraz sebe 1 druhych a pouzit tak néasledné tyto informace v reakci na psychické pochody

(Buck & George, 2016).

Metakognice zjednodusené oznacuje mysleni o mysleni. Termin byl pouzivan v riznych
kontextech. Pravé Semerari a kol. (2003) navrhli operacionalizovanou definici, ktera
zahrnovala oddé¢litelné subdomény (porozumeéni vlastni mysli, porozuméni mysli druhych
a jejich kontrolu) které by mohly byt hodnoceny u jedinct s psychiatrickymi poruchami
a sledovany v prabéhu 1écby. V tomhle v Sirokém smyslu zahrnuje metakognice aktivity,

které umoznuji jednotliveim davat smysl jejich mysli a integrovat do ni fragmenty
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zkuSenosti v koherentni a soudrzny popis sebe sama v Case. Pfedpoklada se, ze tyto procesy
probihaji v priabehu Zivota a jsou ovlivnény fadou socialnich motivi (Dimaggio et al. 2015).
Syntetickd metakognice je konceptualizovana jako psychologicky proces popisovany jako
schopnost syntetizovat zaméry, myslenky, pocity a souvislosti mezi udalostmi a integrovat
je do veétsich komplexnich reprezentaci sebe sama a druhych. NaruSena synteticka
metakognice byla nalezena napf. u Casnych i1 pozdnich forem schizofrenie, jedinci
s naru§enymi metakognitivnimi schopnostmi maji potize s identifikaci, artikulaci a reflexi

jejich myslenek, pocitt a motivaci (Lysaker et al., 2010).

Mentaliza¢ni piistup byl puvodné formulovan v kontextu 1é¢by pacientll s emocné
nestabilni poruchou osobnosti hrani¢niho typu a mé nékolik dimenzi (Bateman & Fonagy,
2004). Muze byt usporadan do 3 zakladni polarit, z nichz kazda ma své vlastni relativné
odlisné zakladni nervové okruhy (Fonagy & Luyten, 2009): (a) automaticka versus fizena
mentalizace, (b) interni a externi mentalizace, (¢) kognitivni versus afektivni mentalizace.
Stredem zajmu pii mentalizaci mize byt tedy vlastni self (vCetn€ vlastnich ztélesnénych
zkusenosti) nebo self druhych a mize zahrnovat zavéry zalozené na vnéjSich rysech
ostatnich lidi (napf. vyrazy obliceje) nebo piimé predpoklady o vlastni mysli nebo mysli
druhych. Plna mentalizace zahrnuje integraci obou kognitivnich znalosti (tj. postoje a jiz
osvojené znalosti) a afektivni vstupy (tj. emocionalni a vice automatické reakce). Za béznych
okolnosti jsou tyto polarity v rovnovaze a lze je pouzit flexibilné v zavislosti
na ,,vyhodnoceni“ pozadavki urCitého socialniho kontextu nebo prostiedi. Trvala
dominance jedné polarity nad jinou signalizuje potencialni selhani pfesného pochopeni

duSevniho stavu.

Teorie mentalizace predpoklada, ze se mezilidské potize a maladaptivni osobnostni rysy
vyvijeji z nejistého attachmentu smérem k pecujici osob€ a z nasledn€ vyplyvajicich deficitt
v mentalizaci — schopnosti porozumét druhym a svym vlastnim dusSevnim stavim (Ball
Cooper et al., 2021). Fonagy a Allison (2012) blize popisuji, ze v procesu afektivniho
zrcadleni, které je jadrem attachmentu, musi dité dokazat zjistit, co konkrétni projev emoci
znamena a na co odkazuje. Jinymi slovy, jaky vnitini psychicky stav je zakladem dané
emoce. Aby toho dit€¢ dosdhlo, musi se spoléhat na vnéjsi podnéty, jako je napt. pohled
pecujici osoby urcitym smérem nebo gestikulace, tedy projevy, které doprovazi svym
emociondlnim nabojem smér komunikace. Soucasné€ i1 pecujici osoba Celi tomuto ukolu

rozpoznavani, kdyz se diva na dit€, zatimco déla rizné emocionalni signaly. Zpétnovazebné
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se tak odehrava urcity vzajemny proces, jehoz soucasti je vzajemné Cteni a vyhodnocovani

emoci nejenom druhych, ale 1 svych vlastnich (Fonagy & Allison, 2012).

Novorozenci nejen napodobuji gesta, ale také spontanné reprodukuji dfive napodobena gesta
a Cekaji, az ten druhy zareaguje (Nagy & Molnar, 2004). Kromé toho mohou novorozenci
korigovat své vlastni pohyby, aby se synchronizovaly s pohyby pozorovaného dospé€lého,
a mohou reprodukovat gesta s 24hodinovym zpozdénim, a to uz minimaln¢€ od 6 tydna véku
(Meltzoff & Moore, 1992). V této perspektivé je napodobujici chovani interpretovano jako
prvni zaklad vnimani sebe sama jako odliSného od ostatnich a samostatnym cinitelem
ve vnéjSim prostiedi (Rochat & Striano, 2000). Pro dalsi vyvoj takovychto schopnosti musi
dit¢ musi byt schopno nejen externé zaméfené mentalizace (tj. reagovat na emocionalni
projev peCovatele), ale také interné zaméfené mentalizace odhadu zameért pecujicich
na zakladé vlastnich reakci. To znamena, ze dit€ musi umét pouzivat externi podnéty, které
pecujici osoba sdéluje (napt. smér pohledu do oci), aby dokéazalo urcit, co ma pecujici osoba
,ha mysli“ (co je zamérem jejiho pocinani). Efekt zrcadleni je tak procesem zahrnujicim
nepfetrzité prechdzeni mezi vnéjSimi a vnitfnimi projevy sebe a druhych (Fonagy & Allison,

2012).

Takto lze tedy na mentalizacni funkci nahlizet nejen jako na ,prazaklad“ dialogické
aktivity. Mimo jiné diky tomu, Ze mentalizace predstavuje propojovani perspektiv
a pohybovani se mezi nimi pro efektivni rozhodovani a emocni regulaci, ale obecné lze
o vysSich mentalnich funkcich uvazovat jako o dialogu. Vyssi mentélni funkce se vyvijeji
prostfednictvim postupné internalizace sémioticky ztélesnénych pohledii na realitu, takze
zralé fungovani dusevnich pochodu zahrnuje kontinualni vstupovani ,,do konfliktu* riznych
internalizovanych perspektiv. A pravé proto, ze tyto perspektivy jsou odvozeny z interakce
se skuteCnymi lidmi, pfipadné€ s aktualnimi ideologickymi pozicemi sebe 1 druhych lidi
veetné motivacnich a afektivnich slozek, jedinec tak ,pfebira hlas“ toho druhého, prebira
1jeho perspektiv, kterd se projevuje timto hlasem, coz ma za nasledek formu mentalniho
fungovani, které se sklada z probihajicich dialogh mezi rGznymi pohledy na realitu

(Fernyhough, 1996).
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10. Kombinace maskulinity a feminity
jako forma vnitrniho dialogu

Jiz dfive zminény pojem Ja-pozice povazuji za stézejni v ilustraci ¢lovéka jako bytosti
skladajici se z mnoha riiznych Casti osobnosti. Jak dale uvadi Troha (2017) snad vSichni
zname tuto predstavu lidské bytosti, tak dobfe popsanou v literatufe a umeéni obecné,
skladajici se z rlznych casti s Casto konfliktnimi potfebami, zajmy a postoji. Termin
ambivalence se v psychoanalyze pouziva k popisu soucasné existence protichudnych pocitd
vuci konkrétnimu objektu. Ve znamé kazuistice piipadu tzv. Krysiho muze (Rat Man) Freud
mluvi o bitvé mezi laskou a nenavisti, pfi¢emz objektem obou emoci je stejna osoba/objekt.
Pro Freuda vychazi ambivalence ze zékladniho predpokladu bisexuality vSech lidskych
bytosti a ze struktur Oidipského komplexu. Dité muze své rodiCe milovat i nenavidét, jelikoz
mu pfinaseji jak potéSeni, tak stradani, mira takové koherence je v§ak predmétem duSevniho
vyvoje. V kontextu milostnych vztaht je ,,vybrat si lasku“ vzdy znamena , zvolit si také
nenavist® a jadro komplikace milostnych vztahti spo¢iva predev§im v neschopnosti udrzet
oba impulsy soucasné a dokézat je integrovat do koherentniho celku, resp. uvazovat nad
jednou a tou stejnou osobou tak, ze nam pfinasi na jedné strané jak pozitivni emoce, tak i ty

negativni.

Podobné jako tomu je ve vySe zminéném Freudove textu, kdy se naproti sobé stavi laska
a nenavist, tomu muaze byt i v pfipadé genderu, tedy pohledu na maskulinni a femininni
kategorie, které se na prvni pohled vzhledem ke svému vyznamu mohou navzijem
vylucovat. Westmarland (2001) dodéava, ze jiz v 6. pt. Kr. Pythagorejska Skola rozvinula
zakladni teoreticky predpoklad existence dvou odliSnych substanci formy (asociovana
s adjektivem dobry, muzsky) a hmoty (asociovana s adjektivem Spatny, zensky). Podobné
uvazuje napf. na pocatku 17. st. Francis Bacon, ktery dichotomii kategorie forma versus
hmota prevadi analogicky na dichotomii kategorii poznani = muz (knowledge) a ptirozenost
= zena (nature), a to za podminek, ze pfirozenost je objektem poznani — muz jako
poznavajici (knower) a zena poznatelnou (knowable). Reflexi takovéto analogie predklada
napf. Smausova (2007), ktera tuto dichotomii povazuje za zcela nepodloZenou a podporujici

stereotypizujici uvazovani nad genderovymi kategoriemi.

Vystoupit z dualniho uvazovani nad psychickym aparatem muze byt nékdy slozité
a mnoho konceptii uvazuje nad mirou psychopatologie praveé z hlediska urovné stépeni, tedy

tzv. Cernobilého vidéni ve smyslu “bud’ anebo” — dotycny je bud’ jedno, nebo druhé, resp.

60



my k nému chovame bud’ jednu, nebo druhou emoci. Integrace a jednota vnitiniho prozivani
tak muze predstavovat jakysi ideal, ke kterému muzeme chtit sméfovat, mize vSak byt
i formou duSevni strnulosti a absence flexibility (Ruti, 2010). Vnitfni ambivalence vSak
pfina$i mnohem rozsahlejsi teoretické zazemi a vice nez o unifikaci §tépeni bychom méli
usilovat o pfijeti ambivalence jako povahy lidského byti, tak jak nad ni uvazuje naptiklad
Segal (1992) a tolerovat zdanlive protichidné stavy mysli (Bronstein, 2001). Avsak soucasti
takovéto ambivalence je 1 vnitini konflikt. Vnitini konflikt vytvaii jakési pnuti mezi
,hekompatibilnimi“ mentalnimi obsahy. Téma vnitiniho konfliktu je jakymsi dialektickym
procesem, piicemz dialektika sice sméfuje k integraci, ale integrace neni nikdy dokoncena
zcela. Je spiSe kontinualnim, celozivotnim procesem, v ramci n&jz osciluje kazdy jedinec

v prabéhu zivota (Kowalski & Bhalla 2018).

10.1. Vnitini konflikt a dialogické self

Freud (1900) predpoklada, ze vnitfni konflikt je nevyhnutelny vzhledem k nasi
psychobiologické povaze. Nevyhnutelny je dle né konflikt mezi principem slasti
(charakterizovany primarnim procesni mysleni) a principem reality (charakterizovany
sekundarnim procesnim myslenim). Podle Freuda (1900) je mentalni fungovani v raném
veéku zcela ovladano principem slasti, tj. okamzitym uspokojenim, vyjadifenym naptiklad
v halucinatornim stavu splnéného ptani (wish-fullfilment). Dité¢ vSak Casem zjisti, Ze tyto
metody nejsou zcela uspésné pii dosahovani uspokojeni danych potieb, a proto se postupné
obraci k objektim ve vngjsi realit€¢ a rozpoznava vztahy a jejich moznosti k dosahovani

danych cilu (potieb).

Clovék se tak pomalu pohybuje od dominance principu slasti ke vzniku principu reality.
Freud (1900) vsak tvrdi, ze vliv principu slasti nikdy nezmizi a napéti, resp. konflikt mezi
principem slasti a principem reality zistava trvalym rysem mentalniho fungovani. Touha
po okamzitém uspokojeni, k némuz se mysl uchyluje, stale ziistava pfitomna, soucasné se
rozviji poznani vice orientované na realitu a oddaleni uspokojeni hledani cest k jeho
dosazeni. S rozvojem ega jako prostiedku testovani reality se od pocatku zivota v podstaté
konfliktem mezi pfanim a povahou vnéjsi reality méni do vnitiniho konfliktu — konfliktu

mezi imperativnimi pfanimi (Id) a hodnocenim reality (Ego)!°.

19 Dle Freuda se osobnost sklada ze 3 &asti: 1d, Ego a Superego.
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S vyvojem psychoanalytické teorie koncept vnitiniho konfliktu zistal v centru post-
freudovského pojeti psychopatologie (napfi¢ riznymi Skolami a pfistupy) a dusSevniho
fungovani navzdory odmitnuti klicovych freudovskych tvrzeni a navzdory rozdilim v jejich
obsahu. Napftiklad pro Horney (1946) vnitini konflikty zistavaji jadrem neuréz navzdory
skuteCnosti, ze jeji pojeti hlavnich vnitinich konflikti z hlediska postoju ,,pohybu smérem
k lidem®, , od lidi“ a ,,a proti lidem* se radikaln¢ 1i§i od Freudovy konceptualizace vnitinich
konflikti. Rozdily se tykaly dalSich aspekti smérem k rela¢nim modelt, které Mitchell
(1988) oznacCuje jako ,relacni/konfliktni model”, konkrétné konflikt mezi rdznymi
,vztahovymi konfiguracemi®. To, co Cini vnitini konflikt patogennim, je pfedevsim zpusob,
jakym se jedinec svnitinim konfliktem vyrovnava, pfiCemz timto zpusobem je
v psychoanalytické teorii represe neboli vytésnéni. Jak jiz bylo feCeno diive, zvladani
vnitiniho konfliktu prostfednictvim represivni obrany je kritickym faktorem i z toho davodu,
Ze represe brani asimilaci a integrace konfliktnich mentalnich obsaht, které byly izolovany

prostfednictvim represe do zbytku osobnosti.

V psychoanalytické teorii je takova forma represe, tedy potlaceného prani nebo
mySlenky, pozdé&ji upravena nebo ,zamaskovana“ ve formé& symptomu, ktery plni
,,Jkompromisni“ ulohu. Predstavuje tedy kompromis mezi pozadavky Ega a nevédomym
pranim. Kompromisni formace nemusi byt nutné patologicka, jak se Freud (1896) ptivodné
domnival. Jeho presvédCeni bylo, ze konflikt — nebo presnéji tvorba kompromist a patologie
(v duSevnim zivoté) — jsou synonyma. Pozd€ji se vSak ukazalo, Ze vznik konfliktd
a kompromisu je vSudypfitomny a normalni, nikoli vyjimeCny a patologicky. Ve svétle
nasich nov¢jsich poznatkti miazeme fict, ze formovani kompromisu dnes znamena, zZe lidska
mysl vzdy funguje tak, aby dosahla co nejvéetsiho piijemného uspokojeni, a zarover se co
nejvice vyhybala jakékoliv souvisejici nelibosti. To ovS§em nevyluCuje vznik symptomu,
které mohou jedinci pfinaSet zpétnovazebné dalsi obtize (Brenner, 1982). To je néco, co
v teorii dialogického self Hermans a Gieser (2011) nazyvaji , tfeti pozici, tedy pozici, ktera

smifuje dvé protichtidné pozice, a tim zmirfiuje napéti mezi nimi.

Zde bych se opét vratila k teorii dialogického self a spojnicim, které obé tyto teorie
pfinasi. Jak je velmi vystizné€ ilustrovano ve studii Pauhy a Ronkainen (2022), princip
kompromisni formace se da aplikovat v symbolické roviné i na vnitini dialogickou aktivitu.
autobiografie Rona ,,H20“ Watermana, profesionalniho MMA bojovnika, ktery se stal
evangelikem, velmi dobfe ilustruje urcité formy napéti a vyrovnavani se s riznymi aspekty

osobnosti a hledani rovnovahy mezi riznymi identitami, resp. Ja-pozicemi. V této studii
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autori identifikovali dvé Ja-pozice, ,,Ron, bojovnik* a  Ron, otec rodiny“, které souvisely

s nabozenstvim, sportem a maskulinitou. Zjis§téni ilustruji, Ze pro udrzeni psychické pohody
je zapotiebi urcita mira narativni koherence, ktera byla ve Watermanové ptipadé stanovena
nalezenim tfeti pozice, ktera zahrnovala obé& Ja-pozice. Jednalo se tak v podstaté
o kompromisni formu feSeni, a to konkrétné¢ vstup do tzv. Team Impact — skupiny
ktestanskych kulturistd, ktefi se vénuji posilovani, cestuji po svété a evangelizuji. Ukazalo
se, ze kombinace dobrodruzstvi, fyzické vyzvy a pfivadeéni lidi k Bohu pfinasi rovnovahu
mezi soupeficimi potfebami a pomaha riznym Ja-pozicim najit soulad. Stejné€ tak pronasi
Jung (1959), ze v ptipadé maskulinity a feminity by mélo dochézet k integraci. Multiplicita
a vnitini rozdéleni stoji proti integracni tendenci, jejiz sila je stejné velka jako jakasi vnitini
touha po zceleni. A spolecné tvoti dvojici protikladii nezbytnych pro vnitini seberegulaci.
Proces individuace je obecné chapan jako snaha o rovnovahu protikladt v psychice, mezi
néz patii 1 muzsky a zensky princip.

Z hlediska genderu mohou vnitini konflikt vyvolavat i rizna socialni oCekavani a normy.
Dulezitym pro ob¢ pohlavi je pozadavek atraktivity, ktery se dotyka mnoho oblasti zivota.
U Zen je potencialné konfliktnim pozadavkem napf. v situaci, kdy se od zen ocekava, ze se
budou neustale zapojovat do procedur, tak aby zlepsily sviij vzhled (Elias et al., 2017), ale
fyzicka prtitazlivost s sebou na druhé stran€ nese rizika jako je stigmatizace (Tseélon, 1992),

nebo penalizace ve formé nizsiho pfijmu (Hosoda et al., 2003).

10.2. Kombinace maskulinity a feminity jako vnitini
dialog

Povazuji za vyznamné vznést toto konkrétni zamysleni nad tim, jakym zptisobem mohou
maskulinita a feminita fungovat v jedinci soucasné. Jakym zpisobem mohou maskulinni a
femininni charakteristiky koexistovat v kazdém z nas je i predmétem mé disertacni prace.
Rizné Ja-pozice mohou nabyvat také rtiznych kvalit, v€etné jiz mnohokrat v této praci
zminované genderové perspektivy. Zdanlivé nekoherentni kombinace osobnostnich
vlastnosti, které se zdaji byt ,nezitelné“ a spiSe popisuji spiSe urcité kontinuum, nez
absolutni vyjadieni “takova jsem, nebo nejsem”, mohou vSak byt vyjadieny v mnoha
podobach, jez jsou vyjadifeny zazitymi vzorci chovani, resp. formou sebevyjadieni.
Prikladem muze byt jeden z vystiznych Gryvki rozhovoru z mé magisterské diplomové prace
(Halo, 2019, s. 71): ,,Myslim si, Ze vycituju ty lidi, Ze odhadnu, jaky jsou, s kym mdam tu Cest,

[... ] jako jd si myslim, Ze to je cit pro to jedndni s kymkoliv ocemkoliv, ne nutné empatie, to
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Jako urcité. Ale ten cit pro to, Ze vim s kym mdm tu Cest, Ze ne vZdy je to jako uplné hrany,
ale umim se prizpiisobit tomu clovéku. Tak toho si cenim asi nejvic.“ Vyjadieni tohoto
respondenta na dotaz, ¢eho si na sobé€ nejvice vazi, mize byt ukazkou, kdy muz, prezentujici
se stereotypné muzskymi vlastnostmi jako je napt. cilevédomost nebo dominance, je vSak
ve vhodnou chvili ochoten piijmout submisivni roli, kterd mu vSak pfinese dalsi kariérni
pokrok, coz ve vysledku znamena jakési naplnéni ,.kruhu”, ve kterém jsou syceny ptivodni

maskulinni vlastnosti.

Z psychologické perspektivy byl jednim z nejznaméjsich autorti zabyvajici se kombinaci
maskulinity a feminity Carl Gustav Jung. V jedné ze svych knih (2009, s. 263) pronasi: ,,4 co
maskulinita? Vite, kolik Zenskosti chybi muzi k uplnosti? Vite, kolik muznosti chybi Zené
k uiplnosti? Hledate Zenské u Zen a muzské u muzii. A tak jsou vidy jen muzi a Zeny. Ale kde
Jsou lidé? Ty, muzi, bys nemél v Zendch hledat Zenskost, ale hledat a pozndavat to v sobé, tak
Jjak ji od pocdtku viasmis. ” Operuji tak s predstavou, ze kazdy z nas oplyva jak vlastnostmi,
které bychom mohli zafadit do maskulinniho spektra, tak témi, které bychom zatfadili
do femininniho spektra. Situace se stava slozitési v ptipadé, ze nad jednotlivymi vlastnostmi
uvazujeme v odstavci zminéném vyse. Tedy jako o prostiedcich k dosazeni zcela opa¢ného
cile, tedy napt. empatie a snaha o kompromis, primarné vnimané spiSe jako femininni
vlastnosti, mohou slouzit k dosazeni urcitého, ,,vy§siho”, zcela opacného cile, pfiCemz

cilevédomost (primarné vnimana jako maskulinni vlastnost) zahrnuje jak maskulinni, tak

femininni aspekt a vytvari tak jejich kombinaci, stejné tak jako zmifiovana empatie.

Kazdy z nas, muz, nebo Zena, ve svém osobnostnim repertodru ,neseme” oboji, jak
maskulinni, tak femininni vlastnosti. Vyznamnym je posléze zamysleni, jakym zptsobem
mohou rizné genderové kombinace vypadat. Jeden z vystiznych piiklada a vysvétleni uvadi
Elise (2001), jez pojednava o maskulinnim strachu znaruseni psychického prostoru.
Feminita je stale vnimana jako forma slabosti, ktera doslova oslabuje dominantni maskulinni
pozici. Forma podfizeni se je vnimana striktné negativné a vyvolava u muzd negativni
emoce. ,, Predpokladdam existenci maskulinniho strachu mit , lino* — vnitini prostor,
produktivni prostor, kterym Ilze proniknout a poznat jej — kde Ize objevit a odhalit néco o
intimnim ja. Prekondni tohoto strachu je povazovdno za diilezity aspekt vyvoje dospélych

v o ¢

muzu. “ (Elise, 2001, s. 503). Divody muzeme hypoteticky hledat v oidipském dramatu.

Pozdé&ji dospély muz, jehoz pocateCni strach z otce stale v jeho mysli nevédomé zistava,
trpi (stejné tak nevédome) uzkosti, zZe neni stabilné a neodvratné oddélen od matky. To

pfinasi strach zprojevi slabosSstvi ¢i zzenStilosti, které by matka (potencialné€ jina
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zena/partnerka) mohla svymi laskyplnymi projevy v muzi vyvolat, a tim jej pokofit.
Chlapec/muz si tak zacina ptfed svymi citovymi potiebami stavét obrany a popirat pred
ostatnimi lidmi jejich jakékoliv projevy. Potencidlné Zzenské/mateiské rysy jsou tak
odmitany a povazovany za projevy slabosti a diraz je u muze o to vice kladen na tradicni
maskulinni projevy a vlastnosti, coz mtze mit posléze nespocCet interpersonalnich implikaci,
véetné odmitani ¢i  zavrzeni domnéle slabSich, femininnich vlastnosti (Elise,
2001). V identifikaci s né¢im nebo nékym muzeme nalézt historii vyvoje subjektu. Struktura
psychického zivota jedince a jeho vyvoj bude reprodukci toho, s ¢im se jedinec ztotoznil.
V zrcadlové fazi se, jak tvrdi Lacan (2007), identifikovat s obrazem, znamena internalizovat
jeho historii. Coz nas dovadi k samotnému vyvoji genderové identity, potazmo socializaci

genderové role.

Aron (1995) dale v tomto kontextu dale rozviji hypotézu o kreativnim potencialu
omnipotentni fantazie stat se/byt nékolika gendery soucasné, byt souc¢asné maskulinni a
femininni, hypotézu o hledani vyznamu takovéto vnitini pozice. Tedy mista, v némz se jak
u muze, tak u Zeny (ne)védomeé misi maskulinni a femininni prvky. A praveé studie O’Neill
a O’Reilly (2011) ukazuje, ze zeny, které dokazou regulovat své tzv. maskulinni chovani
ziskavaji vice pracovnich pfilezitosti. Autorky dale pisi, ze zeny, které jsou schopny tzv.
,zapnout a vypnout* maskulinni rysy, byly s vétsi pravdépodobnosti schopny uspét i nad
zenskymi a muzskymi protéjsky. To me vede k dalSimu zamysleni, jakym zptisobem muize
jedinec svou maskulinni a femininni stranku védomeé pouzivat v bézném zivoté adaptivnim
zpusobem. Pravé Kahn a kol. (2011) uskutecnili kvalitativni studii, ve které zkoumali vnitini
dialogickou aktivitu mladych muzi ve vztahu ke konstrukci maskulinity. Studie dosla
k zavéru, ze dialogické self pracuje se zkuSenosti maskulinity jako s procesem
,vyjednavani nejen v mezilidskych vztazich, ale i ve vztahu k sobé a demonstruje tak
predevsim urcitou fluidni kvalitu. Ta maZze slouzit k podpofe adaptivnich reakci a zaroven

jako protektivni faktor vii¢i svazujicim stereotypum.
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11. Vyzkumny problém

Rizni autofi se shoduji na tom, ze u vétSiny z nas existuji stereotypné maskulinni
a stereotypné femininni vlastnosti v urCitém pomeéru (Bem, 1974; Jung, 1959; Jolson
& Comer, 1997). A napft. dle teorie psychologické androgynie (Bem, 1974) dany pomér
posléze urcuje, do jaké miry prevazuji bud’ maskulinni nebo femininni osobnostni aspekty,
anebo se jedna o viceméne rovnomérné rozlozeni a jedinec tak je genderoveé androgynni.
Tato teorie rovnéz predpoklada, ze kombinace pozitivnich atributi maskulinity a feminity
poskytuje clovéku bez ohledu na pohlavi dostatek vnitini flexibility, a tim pfinasi jedinci
rozsahlejsi repertoar mentalnich i behavioralnich vzorcii chovani a jednani, které ve svém
disledku pfinasi napf. potencialné€ Uspés$n€js§i mechanismy zvladani zatézovych situaci
(Bem, 1974; Kashdan & Rottenberg, 2010). Onu , flexibilitu® v§ak mizeme soucasné chapat
1 jako nestabilitu a promeénlivost ¢i dokonce urcity zmatek tykajici se samotného sebepojeti
(Kashdan & Rottenberg, 2010). Piicemz nejednotnost a nestabilita identity mize evokovat
urCitou miru nezralosti a odporovat tak predpokladim vyvojové psychologie a tomu, ze
jedinec prochazi jednotlivymi vyvojovymi stadii, aby stabilni a neménné identity dosahnul,

a zil tak potencialné kvalitni a spokojeny zivot (Erikson, 1968; Kernberg & Caligor, 2005).

Kazdy z nas, vzhledem ke svému genderu a celkové anamnéze ovlivilyjici internalizaci
norem a roli, oplyva urcitou specifickou skladbou vlastnosti, které jsou typické pro jeho/jeji
gender, pficemz nékteré z nich bychom mohli soucasné oznacit za vlastnosti, které
stereotypné pfindlezi druhému genderu (Jung, 1959, 2009). Tyto osobnostni dimenze jsou
tradicné ve vyzkumech prezentovany jako tzv. agency a communion, nebo také
tzv. instrumentalita a  expresivita, pficemz maskulinita pfedstavuje dimenzi
agency/instrumentalni  (tradiéné maskulinni) a feminita pfedstavuje dimenzi
communion/expresivni (tradi¢n€ femininni). Nutno vSak podotknout, ze tyto konstrukty
nejsou postihnuty v cel€ jejich §ifi, a pfedevsim to neni ani mozné, jelikoz operacionalizace
téchto termint neni zcela totozna napfi¢ kulturnimi a etnickymi celky, a v kazdé Casové
epoSe by se daly najit i zcela protichidné prezentace téchto kategorii (Deaux & Lafrance,
1998). Proto bych se v tomto ohledu rada zaméfila pouze na soucasné kulturni prostredi,

které je specifické svou historickou ale 1 politickou strukturou.

Predpokladam tedy, ze kazdy z nds ma osobnostni charakteristiky typické pro dany
gender a souCasné za urCitych okolnosti vyuziva 1 vlastnosti, které zcela typické

pro konkrétni gender nejsou. Jak jsem jiz popsala v teoretické ¢asti prace, v soucasnosti jiz
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doslo ke spole¢enskému posunu v tom, ze typické vlastnosti pro dany gender jsou vice a vice
,rozmélnovany“, a jak u muzui, tak u Zen dochazi k tomu, ze dnes si osvojuji a projevuji
vlastnosti, které byly v minulosti spiSe atypické. U Zen se muze jednat napf. o atributy

leadershipu a muzi napf. atributy péce (Norris & Inglehart, 2003).

V preneseném slova smyslu tak mize byt tato kombinace genderovych aspekti
prezentovana jako jakysi symbolicky vnitini dialog, pfi¢emz v tomto duchu dale uvazuji
v roving teorie tzv. dialogického self, jez pojednava o kapacité psychického aparatu jedince
zaujmout imaginarné€ vice “vnitinich pozic”, tzv. Ja-pozic, resp. popisuje schopnost mysli
predstavit si rizné pozice ucastnika vnitfniho dialogu ve spojeni s okolnim svétem. Vnitini
dialog tak mize predstavovat kontakt mezi riznymi subjekty uvnitf mysli — mezi rdznymi
castmi sebe sama nebo mezi sebou a predstavovanym komunika¢nim partnerem (Hermans,
2012). Tento proces rovnéz koreluje s procesem tzv. mentalizace, tedy procesem, pii némz
muizeme rozumét subjektivnich stavi a mentalnich procest nas samych i ostatnich lidi,
pfiCemz v raném détstvi se prave diky tomuto procesu vyviji stabilni pojeti self (Allen et al.,

2008).

Povazuji za dualezité zduraznit samotnou obecnou mySlenku kombinace pavodné
uvazovanych “nezkombinovatelnych” genderovych vlastnosti (Bem, 1974), které v tomto
pojeti a vztaznosti mizeme vidét ve zcela novém svétle, tedy jako moznost vidét nové
kombinace, pro které je charakteristické spojeni zdanlivé nesourodych ¢asti, které soucasné
zustavaji prozivany Casto nevédomé. Tak se tedy soucasn€ otevira nové zpusoby nahlizeni
kombinace maskulinnich a femininnich vlastnosti. Respektive vyvstava v zasadé
nejpodstatnéjs§i otdzka pro definovani vyzkumného problému: Jakym zpiisobem probiha
“vyvazovani” maskulinni a femininni casti self, resp. jakym zpiisobem na tuto vnitini aktivitu

miizeme pohliZet pravé z pohledu teorie dialogického self.

Konkrétnim zaméfenim tohoto vyzkumu se tak pro mé stala myslenka souvislosti mezi
kombinaci maskulinity a feminity a wvnitini dialogickou aktivitou self. Vychozim
predpokladem je, ze kazdy z nas ma ve svém osobnostnim repertodru vlastnosti, které
muizeme oznacCit za femininni a maskulinni. Tato kombinace symbolicky evokuje tedy
mySslenku jakéhosi vnitiniho dialogu, kontinualniho vyvazovani, které s sebou eventualné
ptinasi jak vnitini konflikt, tak “obojetnou pozici” ve smyslu byti v obou genderovych
pozicich soucasn€. Toto “vyvazovani” vSak povazuji za tak subjektivni, a hlavné subtilni
zalezitost, ze dle mého nazoru neni zcela mozné takovyto proces v lidské mysli konkrétné

zachytit. Nezapominam rovnéz na vyrok Vygotského (1986, s. 226), ktery uvadi,
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ze: ,,...oblast vnitini feci je jednou z nejobtiznéjSich ke zkoumani“. Presto si myslim, ze je
mozné zaméfit se na popis potencialné nevédomého vnitiniho konfliktu a eventualni proces
“feSeni”, tedy jakym zpUsobem jedinec skrze vnitini dialogickou aktivitu uvazuje nad sebou
samym (nad genderovymi castmi self) a eventualné konfliktnimi ¢astmi self z pohledu

genderu.

Pokladam si tak nékolik otazek: S jakymi maskulinnimi a femininnimi osobnostnimi
atributy se muzi a zeny identifikuji? Jakym zpisobem muzi a zeny své maskulinni
a femininni osobnostni atributy projevuji, k Cemu je pouzivaji a za jakych okolnosti? Jakym
zpusobem jedinec balancuje mezi svymi (zdanliv€) protichudnymi ¢asti maskulinniho
a femininniho self? Neopominutelnou teorii je rovnéz i tzv. identity work, tedy proces
,formovani, udrzovani, a posilovat ¢i revidovani vyznamu self (Alvesson & Willmott,
2002, s. 626) — tedy meénici se identity v prab&hu Zivota, osvojovani novych roli, prace na
sobé z hlediska genderovych roli jak zosobniho, tak napf. pracovniho hlediska zivota
jednotlivce. Proces ,dotvareni sebe sama tak do znaéné miry odrazi kontinualni
obousmérny proces tzv. vnitini dialogické aktivity. Inspiruji se v tomto i O'Shaughnessy
(1989), ktera shrnuje, Ze integrace a tolerovani mnohosti vSech odStépenych Casti nas
samych, konkrétné mam na mysli téch prvku, o kterych si predstavujeme, Ze jsou stereotypné
muzské nebo zenské a ,nalezi“ pouze jednomu z pohlavi, mohou efektivné a kreativné
ovliviiovat na§ bézny zivot.

Pro zpracovani tohoto vyzkumu byl pouzit metodologicky ramec zahrnujici dva
vyzkumy. Nejedna se vSak o smiSeny vyzkum, pfestoze by se v tomto pripadé k takovémuto
pojeti vyzkum nabizel. Vzhledem k tomu, ze piivodni metodologicky ramec uvazoval pouze
o kvantitativnim vyzkumu, byla ¢ast pivodné€ zamysleného vyzkumu pouzita jako svébytna
soucast, na niz se napojuje doplnény, samostatny kvalitativni vyzkum. Oba vyzkumy jsou
tak z podstaty véci spiSe svébytnymi jednotkami, nez aby na sebe v puvodni podobé
navazovaly, pfesto jsou tematicky provazany. Po zvazeni mnohych technickych poznamek
jsem zvolila cestu dvou svébytnych vyzkumu, které spojuje stejny vyzkumny problém
popsany vysSe. Jako formu prezentace jsem zvolila postup nejprve oba vyzkumy se svym
vlastnim metodologickym ramcem prezentovat zvlast i s vysledky vyzkumu v samostatnych
kapitolach a dale jiz spole¢né v kapitolach Diskuse, Souhrn a Zavéry. A€ si uvédomuji, ze
takového pojeti skladby kapitol je spiSe mén¢ tradicni, piistoupila jsem k takovému postupu
z divodu, Ze se nejedna o klasicky smiSeny vyzkum a soucasné prezentované vyzkumy

nejsou zcela oddélené jednotky, které by mezi sebou nebyly provazany.
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Vyzkum 1

12. Cil a hypotézy

Prvni vyzkum slouzil ke kvantitativnimu zmapovani aktudlnich genderovych

(maskulinnich a femininnich) Ja-pozic. Tento vyzkum mél dvé faze.

V prvni fazi vyzkumu hodnotili respondenti, zeny a muzi, pfidavna jména z pohledu
socialni zadoucnosti u muzii a u zen formou dvou formularti (kazdy respondent jeden

formulaf v tzv. maskulinni a femininni verzi'').

Ve druhé fazi hodnotili pfidavnd jména z pohledu ztotoznéni se s danymi vlastnosti

(kazdy respondent vyplnil formulat dle piislusnosti k pohlavi).

12.1. Cil

Cilem kvantitativniho vyzkumu je dvoufizovym procesem zjistit, které maskulinni
a femininni Ja-pozice (osobnostni atributy) prevladaji u jedinci ve vybraném souboru

populace.

1 Napfti¢ popisem tohoto vyzkumu hovoiim i dvou verzich dotazniku, kterd byla bud’ maskulinni, nebo
femininni. Touto zkratkou oznacuji verzi dotazniku (piipadné slova), ve kterém byla ptidavna jména sklonéna
bud’ v muzském, nebo v zenském rod¢€. Napt. v 1. fizi dotazniku respondenti, at” muz nebo zena, hodnotili,
zdali je pro muze socidln¢ zadouci, aby byl pracovity a ve 2. fazi hodnotil respondent muz, zdali se ztotoziiuje

s tim, Ze je pracovity. Totozny postup byl u Zen, resp. u ptidavné¢ho jména pracovita.
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12.2. Hypotézy

Prvni faze

H1: Hodnoceni daného!? slova skupinou muzi a zen se v maskulinni verzi dotazniku

vyznamné 1isi od femininni verze dotazniku.

H2: Hodnoceni daného slova v maskulinni verzi dotazniku se u muzii vyznamné lisi od zen.

H3: Hodnoceni daného slova ve femininni verzi dotazniku se u muzi vyznamné lii od zen.

Druha faze

Vw7

H4: Hodnoceni maskulinniho slova'? je u muzii vyznamné vys$si nez u Zen.

HS5: Hodnoceni femininniho slova'* je u muzii vyznamné niz§i nez u zen.

12 Daného slova ze seznamu 196 slov.
13 Maskulinniho slova ze seznamu 20 slov.
14 Femininniho slova ze seznamu 20 slov.
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13. Vybér vyzkumného souboru

Zéakladnim souborem byli dospéli lidé ve véku 18—65 let. Do zékladniho souboru spadali
viichni obyvatelé CR, kterych k datu zagatku vyzkumu v roce 2020 bylo 10 701 777.
Vyzkumny soubor cital po Cisténi dat v obou fazich vyzkumu celkem 1441 osob, ktery byl
seskupen formou tzv. samovybéru do dvou fazi, které¢ zde budu v jednotlivych kapitolach
prezentovat zvlast. Jak pise Miovsky (2000), samovybér je forma nereprezentativniho
vybéru zalozeného na dobrovolnosti, resp. projevu aktivniho zajmu zapojit se do vyzkumu.
Nejvétsim nebezpeCim tohoto druhu vybéru je socialni desirabilita dat a osobnostni
charakteristiky odlisné od bézné populace. Tim padem muzeme predpokladat, ze se
vyzkumu zucastnili pfedevsim ti respondenti, ktefi ke genderovym stereotypim maji spise
negativni vztah a obecn€ si osvojili v prabéhu zivota osobnostni charakteristiky, jez jsou

spiSe netradi¢ni, pficemz Wethington (2000) to nazyva reverzni pii¢innou souvislosti.

Dotaznik mohl vyplnit kdokoliv s pfistupen na internetovou sit’ a s pfistupem na socialni
sité¢ Facebook a Instagram, kde byly prezentovany dotazniky ulozené ve formulafi na
webovych strankach zfizenych pro tento konkrétni ucel. Vyzkumny soubor vzhledem
ke zptisobu vybéru neni reprezentativni, proto vysledky nemuizeme zobecnit na celou

populaci.

13.1. Vyzkumny soubor

Prvni faze

Po Cisténi dat (vyfazeni respondentt, ktefi opakované vyplnili formulaf spolu s osobami,
které za své pohlavi oznacili Jiné) se vyzkumného Setfeni celkové zucastnilo 593 osob,
z toho 312 hodnotilo na Sstuptiové Skale muzskou verzi piidavného jména a 281 osob
hodnotilo zenskou verzi pfidavného jména. Z pohledu pohlavi, bylo v Setfeni 466 zen
(77,7 %) a 127 muzi (21,2 %), celkem. 285 osob hodnotilo femininni verzi dotazniku, 315
osob maskulinni verzi dotazniku. Respondenti méli nejcastéji vysokoskolské vzdelani 182
osob (30,3 %) anebo v soucasnosti vysokou Skolu studovali 151 osob (25,2 %).
Nejpocetnéjsi vékovou kategorii osob, které vyplnily dotaznik, byla 18-29 let (73,8 %).
Nejcasteji osoby pochazeli z Hlavniho mésta Prahy 138 osob (23,0 %) viz Ptiloha ¢. 3.
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Tabulka 1: Zakladni demografické informace o respondentech v 1. fazi

muzskda verze Zenskd verze celkem
n % n % n %
celkem 315 1000 % 285 100,0 % 600 100,0 %
muz. 60 19.0 % 67 23.5 % 127 21.2 %
pohlavi  7Zena 252 80,0 % 214 75.1 % 466 77,7 %
jina odpoved’ 3 1,0 % 4 1.4 % 7 1.2 %
18-29 225 71.4 % 218 76,5 % 443 73.8 %
30-39 54 17.1 % 40 14,0 % 94 15,7 %
ok 40-49 25 7.9 % 18 6.3 % 43 7.2%
50-59 9 2,9 % 5 1.8 % 14 2.3 %
60-69 2 0,7 % 3 1,1 % 5 0.8 %
70-79 0 0,0 % 1 0.3 % 1 0,2 %
zakladni 42 13.3 % 37 13,0 % 79 13.2 %
SS bez maturity 12 3.8% 16 5.6 % 28 4,7 %
vzdelini SS s maturitou 80 254 % 67 23.5 % 147 24.5 %
student/ka VS 71 22.5 % 80 28.1 % 151 252 %
VS 100 31,7 % 82 28.8 % 182 30,3 %
VS doktorské 10 32% 3 1.1% 13 22%

Druha faze

Po cisténi dat (vyrazeni respondentl, ktefi opakované vyplnili formular) vyzkumného
Setfeni celkoveé zucastnilo celkoveé 848 osob, z toho 349 muzi a 499 Zen, ktefi hodnotili sami
sebe na Sstupfiové Skale zpohledu 40 piidavnych jmen reprezentujicich maskulinni
a femininni osobnostni vlastnosti. Respondenti meéli nejcastéji stfedoskolské vzdélani
s maturitou 292 osob (34,4 %) anebo vysokosSkolské vzdélani 250 osob (29,5 %).
Nejpocetnéjsi vékovou kategorii osob, které vyplnily dotaznik, byla 18-29 let (65,7 %).
Nejcasteji osoby pochazely z Hlavniho mésta Prahy 163 osob (19,2 %) viz Ptiloha €. 3.
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Tabulka 2: Zakladni demografické informace o respondentech ve 2.fazi

muzska verze Zenska verze celkem
n % n % n %
celkem 349 100,0 % 499 100,0 % 848 100,0 %
muz 340 97.4 % 0 0,0 % 340 40,1 %
pohlavi  7ena 0 0,0 % 491 98.4 % 491 57.9 %
jina odpoveéd’ 9 2,6 % 8 1,6 % 17 2,0 %
18-29 206 59 % 351 70,4 % 557 65,7 %
30-39 76 21,8 % 65 13,0 % 141 16,6 %
40-49 32 9.2 % 44 8.8 % 76 9,0 %
vek 50-59 21 6,0 % 26 5.2 % 47 5.5%
60-69 10 2,9% 11 2.2 % 21 2.5%
70-79 4 1,1 % 2 0.4 % 6 0,7 %
zakladni 21 6,0% 75 150% 96 11.3 %
SS bez maturity 29 83% 18 3.6 % 47 55%
SS s maturitou 133 38.1 % 159 31,9 % 292 344 %
vzdéldni -
student/ka VS 39 11.2 % 106 21,2 % 145 17.1 %
vS 116 33,2 % 134 26,9 % 250 29.5 %
VS doktorské 11 32% 7 1.4 % 18 2.1%
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14. Etika vyzkumu

V ramci vyzkumu byly dodrzovany etické standardy a zakonné normy urcené pro praci
s respondenty a nakladani s daty. Soucasti webového formulafe bylo povinné policko
k zaskrtnuti, které informovalo respondenty o souhlasu s nakladani s jejich osobnimi udaji.
Souhlas se vztahoval zejména na zpracovani (¢imz se rozumi zejména shromazdovani,
analyzovani, uchovavani, tfidéni, zpracovani) osobnich udaju, ktery byl v souladu se

soucasnou platnou legislativou (GDPR, Zakon ¢. 101/2000 Sb.).

Po celou dobu vyzkumu byly respektovany etické standardy a normy vyplyvajici
z Etickych principit pri vyzkumu s lidmi stanovenych Americkou psychologickou asociaci

(1982, in Ferjencik, 2010). V ramci téchto pravidel byly dodrzovany nasledujici body:

a) V prubéhu vyzkumného Setfeni byla zachovavana ucta ke zkoumanym osobam,
projevujici se respektem a ohledem k ucastnikim vyzkumu. Vyzkumny cil a hodnota

vyzkumu nebyly v konfliktu se zajmy a pravy respondentt.

b) Bylo dodrzovano pravo ucastniki na informace tykajici se cild a zaméru vyzkumu.
Respondenti byli pfed zapojenim do studie informovani o cilech vyzkumné studie
a zékladnich vystupech vyzkumného projektu, soucasné jak na strankach, tak pfi vyzvach
na socialnich sitich, byl zvefejnén kontaktni email s afiliaci k Univerzit¢ Palackého

v Olomouci.

¢) Vyzkumné Setfeni bylo anonymni, tudiz respondenti nikde neuvadéli své jméno. Bylo
dodrzovano pravo ucastnikti na soukromi a duvérnost informaci. Veskeré tyto informace
o Gcastnicich Setfeni byly povazovany za davérné. Dotazovani mezi svymi osobnimi udaji
uvadéli zakladni demografické udaje, mezi nimiz byl v€k, povolani, kraj, ve kterém ziji, a
dobrovolnou polozkou bylo uvedeni emailové adresy, ktera slouzila jako kontaktni tidaj pro
pokracovani ucasti v dal§im vyzkumu (v predvyzkumu emailovy kontakt nebyl pozadovan).

Po zpracovani dat bylo dbano na jejich ochranu a doslo k ulozeni dat v Sifrované slozce.

d) Vyzkumné Setfeni bylo zaloZené na dobrovolnosti a respondentim bylo zaruceno

pravo na odstoupeni z vyzkumu v jakékoli jeho Casti a z jakéhokoli diivodu.
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15. Prubéh vyzkumu

Predvyzkum

Inspirovala jsem se teorii pfedvyzkumu dle Hendla a Remra (2017), kteti o pfedvyzkumu
hovoii jako o moznosti poskytujici odhaleni problému, které by mohly nastat pii realizaci
vyzkumu, a zajistit tak vyzkumnikim Sanci se vyhnout se pfipadnym chybam a
nedostatkim. Autofi jako jednu z vyhod realizace predvyzkumu zmifiuji seznameni se

socialnim prostfedim, ve kterém se vyzkum bude odehravat.

Ve fazi predvyzkumu, ktery zacal v dubnu 2020, prob&hla anketa na téma osobnostnich
vlastnosti zadoucich pro muze a zeny. Anketa byla sdilena prostfednictvim programu
Google Formulate. Uvodni text, piilozen jako Pfiloha &. 4., Obsahoval jak informace
o autorce 1 samotném vyzkumu, tak i vyzvu k vyplnéni demografického dotazniku. Hlavni

vyzva byla formulovana takto:

e Jaké osobnostni vlastnosti povazujete (Vy osobn€) za socialné zadouci u muza?

e Jaké osobnostni vlastnosti povazujete (Vy osobné) za socialné zadouci u zen?

Utastnici vyzkumu byli dale ve formulafi instruovani, aby napsali alespoii 5 osobnostnich
vlastnosti formou ptidavného jména ke kazdému pohlavi. Ankety se zi¢astnilo celkem 87
osob, z toho 56 Zen a 31 muzi. Veékove prevazovalo rozpéti mezi 21 a 39 lety véku a jednalo

ptfidavna jména, ktera lidé asociuji s zenami a muzi.

Tfemi nejfrekventovanéjsimi vlastnostmi, které muzi a Zeny ocekéavaji od Zen jsou
empaticka, vtipna a uprimna. Tremi nejfrekventovanéj§imi vlastnostmi, které muzi a zeny
oc¢ekavaji od muzl jsou inteligentni, vtipny a spolehlivy. Vzhledem k tomu, ze anketa méla
pouze jeden ucel, kterym bylo shromézdéni slov k dal§im fazim vyzkumu, jsem vice analyz
v této fazi neprovadela. Po shromazdéni vSech piidavnych jmen a selekci opakujicich se slov
vzniknul seznam, ktery byl doplnén o vybrané polozky dotaznikti Bem Sex Role Inventory
a Singapore Androgyny Inventory. Celkové bylo do dalsi faze vyzkumu administrovano 196
ptidavnych jmen. Nasledujici vyzkum mél 2 faze. V kazdé¢ dalsi podkapitole prezentuji daje

pro obé faze soucasné.
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Prvni faze

Prvni faze vyzkumu byla zahajena na podzim roku 2020, kdy byly na samotném uvodu
vytvoreny a v n€kolika krocich pilotné otestovany webové stranky, jez zahrnovaly nejen
stru¢nou informaci o prvni ¢asti disertacniho projektu autorky vcetné afiliace k univerzité,
ale rovnéz 1 vyzkumny formulaf, ktery slouzil ke sbéru dat. Stranky byly pilotné testovany
ve 3 krocich, pfi¢emz v prvnim kroku byly testovana funkcnost stranek a jejich dostupnost
jak ve webovém rozhrani, tak rovnéz i v mobilnim zafizeni. V druhém kroku byly testovany
formulare a jejich forma vyplnéni (kritériem byla dostupnost, ve smyslu jednoduchosti
vyplnéni a srozumitelnost). Srozumitelnost se ukézala jedno jedno ze stézejnich kritérii ve
vztahu k rozsahu Likertovy Skaly, ktera byla respondentim prezentovana. Ukazalo se, Ze
puvodné zadana 7stupriova Likertova Skala nebyla pro respondenty srozumitelna, proto jsem

ji zaménila za Sstuptiovou Skalu.

Po nékolika upravach byl finaln€ ve tfetim kroku testovan formulaf v jeho konecné
podobé, pficemz 10 nezavislych osob testovalo jiz vySe zminénou findlni dostupnost
a srozumitelnost. Obsahem formulate bylo 196 ptidavnych jmen reprezentujicich osobnostni

vlastnosti (viz Pfiloha €. 5).

V prvni fazi meéli respondenti na Sstupiiové Skale hodnotit, do jaké miry povazuji
za ,,socialné zadouci“ dané vlastnosti pro muze a pro zeny. Slovni spojeni ,,socialné zadouci*
byl pro srozumitelnost vysvétlen konkrétné takto: , Socidlné Zdadouci osobnosti viastnosti
Jje minén predpoklad toho, co se ve spolecnosti ocekdava od muze a od Zeny, jaci budou/maji

byt, vzhledem ke svym osobnostnim viastmostem.*

Jednalo se tedy o dva samostatné formulate, v nichz byla rovnéz pifidavna jména sklonéna
v muzském a zenském rodé. Webové stranky byly nastaveny tak, ze algoritmus rozdéloval
po zadani demografickych udaji jednotlivym respondentim bud’ hodnoceni socialné
zadoucich osobnostnich vlastnosti muze, anebo hodnoceni socialné zadoucich osobnostnich
vlastnosti zeny. Pdvodnich 196 pfidavnych jmen bylo posléze redukovano (pomoci

statistické analyzy a kvalitativniho postupu vybéru dat blize popsaného v kapitole Metody
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analyzy a zpracovani dat) na 40" statisticky nejvyznamnéjSich slov (20 slov reprezentujicich

maskulinni spektrum a 20 slov reprezentujicich femininni spektrum).

Druha faze

Ve druhé fazi vyzkumu, ktera pokracovala v 1ét€ 202, byly prezentovany formulare taktéz
dva, ale tentokrat kazdy obsahoval jiz vySe zminénych 40 slov a respondenti méli
na Sstupnové skale hodnotit ptidavna jména do té miry, do jaké se s nimi sami dle svého
presvédceni ztotoznuji (muzim byl prezentovan dotaznik se 40 slovy v muzském rod€,

zenam byl prezentovan dotaznik se stejnymi 40 slovy, ale v zenském rodg¢).

15 Dle statistické analyzy jsem piedpokladala, 7e 40 slov reprezentuje predpoklad 20 piidavnych jmen, ktera
respondenti asociuji s tradicni predstavou Zzenstvi a 20 pridavnych jmen, ktera respondenti asociuji s tradicni

piedstavou muzstvi.
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16. Metoda ziskavani dat

Obé faze

Metodou ziskavani dat v obou fazich byly formulare vlastni konstrukce obsahujici
ptfidavna jména reprezentujici osobnostni vlastnosti. Hodnocenim byla Likertova Sstuptiova
Skéala. Formulaf byl umistén na webové strance disertacevyzkum.cz. Formulaf byl
konstruovan tak, ze pro potvrzeni odeslani dotazniku bylo potteba vyplnit v§echny potiebné
udaje, kterymi byla vétSina demografickych udaju, ale rovnéz i samotné polozky dotazniku.
Z demografickych udaju byl pozadovan vék, kraj bydlisté, povolani a dobrovolnym udajem
bylo pfedani emailové adresy, prostiednictvim které jsem mohla kontaktovat respondenty
pro dalsi faze vyzkumu. Oproti vét§iné podob 7stupniovych Likertovych skal jsem v tomto
vyzkumu vzhledem ke zpétnym vazbam respondenti, pro néz byla 7stupriova Skala

nesrozumitelna, zvolila Sstupiiovou skalu.

Obrazek 1: Ukazka podoby formulafe na webovych strankach v 2. fazi

pecujici uvédoméla
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17. Metody analyzy a zpracovani dat

Zpracovani dat bylo provadéno prepisem do programu Microsoft Office Excel.
Vyhodnoceni dat posléze probéhlo rovnéz v programu Microsoft Office Excel
a STATISTICA. Pro vSechny proménné byly vypoCteny zakladni statistické veliCiny
a ovéfena normalita rozlozeni dat. Pro posouzeni normality dat byl pouzit Shapiro-Wilklv

test. Hypotézy byly testovany na hladiné vyznamnosti o = 0,05

Prvni faze

Vsech 196 ptidavnych jmen bylo sefazeno podle nejvétsich rozdila v pripad€ hodnocenti,
kdy je dana verze vice zadouci. Nejprve byla u vSech slov v obou verzich dotazniku (muzska
a zenska verze) statistickym testem oveéfena normalita dat. Vzhledem k tomu, Ze ani
vjednom pfipadé hodnoty nespliiovaly narok na normalni rozlozeni, byl pouzit

neparametricky typ testu — Mann-Whitneytv U test (Hendl, 2012).

Hodnoceni muzské a zenské verze neprobihalo u shodnych osob, jedna se tedy o dva
nezavislé vybeéry, jedna skupina respondenti hodnotila maskulinni verzi ptidavného jména,
druha skupina hodnotila femininni verzi ptidavného jména. V piipadech, kdy mezi adjektivy
existuji statisticky vyznamné rozdily mezi verzemi na hladiné vyznamnosti a = 0,05, jsme
sledovali, u kterych slov jsou rozdily v hodnoceni nejvétsi, tj. u které vlastnosti jsou

z pohledu celkového vybéru nejzadoucnéjsi u muzi a u zen.
Druha faze

U vSech slov byl proveden test normality pomoci Shapiro-Wilkova testu. Opét ani
v jednom pfipadé nebyla normalita dat prokazana. Prvnich dvacet slov, ktera reprezentuji
maskulinni slova, bylo testovano pravostrannym Mann-Whitney testem (Hendl, 2012),
kterym bylo zjisténo, ktera slova jsou vyznamna z pohledu pojeti maskulinity, tedy,
u kterych slov se muzi s danym slovem ztotoziuji vice nez zeny. Nasledujicich 20 slov, ktera
reprezentuji femininni slova, byla testovana levostrannym Mann-Whitney testem, kterym
bylo zjisténo, ktera slova jsou vyznamna z pohledu pojeti feminity, tedy, u kterych slov

se zeny s danym slovem ztotoziuji vice nez muzi.

16 D4le oznaceni L¥Opro o= 0,05, ,*¥* pro a= 0,01 a,,**** pro o= 0,001.
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18. Vysledky
18.1. Prvni faze

Pro ptehled jsem nejdiive zhodnotila celkové hodnoceni muzské a Zenské verze

(bez rozdili mezi nimi).

Tremi nejvice zadoucimi (muzi 1 Zenami) osobnostni vlastnostmi v maskulinni verzi

dotazniku jsou schopny resit problémy, ditvéryhodny a spolehlivy:

Tabulka 3: Tti nejvice socialn€ zadouci slova v maskulinni verzi bez ohledu na rozdil mezi verzemi

slovo n M1 SD
schopny fesit problémy 312 4,58 0,8
diveéryhodny 312 4,49 0.9
spolehlivy 312 4,46 0.9

Tremi nejvice zddoucimi (muzi 1 zenami) osobnostni vlastnostmi ve femininni verzi

dotazniku jsou Cistotna, empatickd, emociondlné zrald:

Tabulka 4: Tti nejvice socialn€ zadouci slova ve femininni verzi bez ohledu na rozdil mezi verzemi

slovo n M2 SD
Cistotna 281 4,48 0.9
empaticka 281 4,43 0,9
emocionaln¢ zrala 281 4,37 1

Statistickou analyzou bylo dale identifikovano 63 statisticky vyznamnych slov
v maskulinni verzi dotazniku a 70 vyznamnych slov ve femininni verzi dotazniku.
Nasledujici tabulky uvadeji prehled vsSech statisticky vyznamny slov v maskulinni

a femininni verzi dotazniku (v Pfiloze ¢. 6 a €. 7 1ze nalézt tabulku s pfislu§nymi hodnotami).
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Tabulka 5: Vyznamna maskulinni slova

dzentlmensky
viudci
galantni
nebojacny
razny
odvazny
prirazny

prubojny

ochotny podstoupit riziko

zaopatfeny
iniciativni
ambicidézni
statecny
pevny
sob&stacny
piimocary
autonomni
piimy
samostatny
rozhodny
silny
mocny
nezavisly
bojovny
schopny fesit problémy
raciondlni
odhodlany
ctizddostivy
zruény
angazujici se
cilevédomy

ochratiujici

odolny
podnikavy
schopny seberealizace
vytrvaly
charismaticky
emocné stabilni
pevny ve svém nazoru
houzevnaty
dobrodruzny
troufaly
schopny
zasadovy
humormy
sebejisty
stabilni
charakterni
sebevédomy
sexualng aktivni
rovny
chytry
majici nadhled
inteligentni
staly
odpoveédny
pracovity
vtipny
Cestny
osobn¢ zodpoveédny
aktivni
férovy

zodpoveédny
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Tabulka 6: Vyznamna femininni slova

ladna
krasna
jemna
hezka
pecliva
empaticka
potadna
nevinna
pecujici
citliva
atraktivni
soucitna
nézna
stmelujici
naslouchajici
nerozhodna
mirna
kreativni
sexy
Cistotna
dobrotiva
skromna
usmevava
nekonfliktni
hodna
vnimava
mila
laskyplna
altruisticka
podporujici
bezstarostna
srde¢na
laskava
chapajici

privétiva

sebeobétava
vstiicna
starostliva
radostna
optimisticka
dobrosrdec¢na
piizpisobiva
v§imava
klidna
solidarni
chapava
vesela
rodinnd
socidlné inteligentni
ohleduplna
stedra
sympaticka
vyrovnavajici
ochotni
tolerantni
neagresivni
trpéliva
spoleCenska
milujici
pozitivni
komunikativni
extravagantni
slu$na
pratelska
svédomita
kamaradska
nesobecka
partnerska
ob¢tava

flexibilni
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Ve vztahu ke genderovym stereotypum tak celkové tedy muzeme fict, ze v pripadé
vybranych pfidavnych jmen existuji statisticky vyznamné rozdily ve vnimani vybranych
ptfidavnych jmen z pohledu genderu. Muzi i Zzeny vnimaji jednotlivé proménné jako ,,vice
muzské“, nebo ,vice Zenské“. Muzeme tedy konstatovat, Ze muzi a Zzeny v tomto
vyzkumném souboru podporuji urcity typ genderového stereotypu, tj. jak muzi, tak zeny se
shoduji, ze u muzi je zadouci byt napt. galantni, zaopatieny a vyrovnany, zatimco u zeny to
prili§ zadané neni. U zen se naopak oCekava, ze budou krasné, laskavé ¢i pecujici, zatimco
u muzu to piili§ zadané neni.

Z pohledu hodnoceni genderovych stereotypu jsem se chtéla podivat jesté blize na rozdily
v hodnoceni jednotlivych pohlavi. Z predchozich vysledk vime, Ze muzi a Zeny hodnoti
muzské a zenské verze statisticky vyznamné. Nyni se zaméfime na pohled hodnoceni
muzskych a zenskych verzi mezi muzi a Zenami, tj. zda muzi a Zeny hodnoti stejnou verzi
stejné vyznamné. Zde jiz pro zjednoduseni a postupné zkraceni mnozstvi vyznamny slov
volim postup vybéru 40 statisticky nejvyznamnéj§ich slov (20 slov v maskulinni verzi a 20
slov ve femininni verzi). Konkrétni pocet 40 slov je inspirovan dotaznikem Bem Sex Role
Inventory, ktery se skladal ze 60 slov, pficemz 20 znich byly tzv. neutralni (nenesly
dle pivodni psychometrické analyzy zadné genderové konotace). Zbylych 40 slov

v dotazniku BSRI predstavovalo tzv. maskulinni a tzv. femininni skalu.

V piipad€ maskulinni verze vybranych osobnostnich vlastnosti jsou pfitomny statisticky
vyznamné rozdily v hodnoceni miry zadoucnosti u vice pifidavnych jmen nez ve femininni
verzi. Zeny prikladaji vy$§i miru socialni zadoucnosti adjektivim: dZentlmensky, galantni,
pecujici, soucitny a nézny. Muzi piikladaji vyssi miru socialni zadoucnosti adjektiviim:
ochotny podstoupit riziko, prirazny, vidci, autonomni, ladny a kreativni.

V piipad€ femininni verze vybranych osobnostnich vlastnosti jsou pfitomny statisticky
vyznamné rozdily v hodnoceni miry zddoucnosti u méné piidavnych jmen nez v maskulinni
verzi. Muzi ptikladaji vy$§i miru socialni zddoucnosti pouze adjektivu primd. Naopak zeny
prikladaji vyssi miru socialni zadoucnosti adjektivim: hezkd, pecliva, poradnd, soucitnd

a cistotna.

Je tedy zfejmy rozdil mezi oCekavanim, které muzi a zeny maji od druhého pohlavi a od

vlastniho, resp. od sebe (podoba internalizované stereotypizace).
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Tabulka 7: Hodnoceni maskulinni verze (rozdily mezi pohlavimi)

maskulinni verze pohlavi Mann Whitneyitv test
muz [n = 60] Zena [n = 252]
M SD M SD K p-hodnota
dzentlmensky 3.9 1,1 4.4 0,9 55140 0,000%**
galantni 3.8 1,2 4,1 1,0 6325,0 0,036%
nebojacny 3.9 1,1 3.9 1,0 7446.,0 0,848
odvazny 4,2 1,0 4,1 0,9 6664,5 0,126
ochotny podstoupit riziko 42 1,1 3.9 1,0 61035 0,015%
prubojny 4,0 1,1 3.8 1,0 6821,0 0,215
prurazny 3.8 1,0 3,6 1,0 6355,0 0,046%
razny 3,5 1,2 3.4 1,0 7119,0 0,465
viudci 3.9 1,2 3,7 11 6349.,0 0,045%
zaopatieny 3.9 1,3 3,7 1,1 6834.,0 0,229
iniciativni 4,0 1,0 4,0 0,9 7369,0 0,743
ambicidézni 3.9 1,1 4,0 0,9 7444,5 0,844
pevny 4,0 1,1 3.9 1,0 7062,0 0,405
schopny fesit problémy 4,5 0,9 4,6 0,8 7361,5 0,691
stateCny 4,1 1,1 4,0 1,0 7038,5 0,379
rozhodny 4,2 1,1 4,2 0,9 7309,0 0,667
autonomni 43 0,9 3.8 1,0 5633,0 0,001 %%=*
sobéstacny 43 1,1 43 0,9 7156,0 0,480
odhodlany 4,2 0,9 4,1 0,8 6808,0 0,195
piimy 4,0 1,0 3.9 1,0 7256,0 0,611
empaticky 3,7 1,1 3.8 1,1 7039.,0 0,385
citlivy 3.2 14 3,5 1,1 6620,5 0,121
hezky 3.2 1,2 3.4 1,1 6883,5 0,264
jemny 3,0 14 3,2 1,1 6853,0 0,247
krasny 2,9 1,2 3.1 1,1 6827,0 0,227
ladny 3.1 1,2 2,5 11 5751.,5 0,003%*
nevinny 2,6 1.3 2.7 1,0 7235,0 0,590
peclivy 3.8 1,1 3,5 11 6374,0 0,050%
pecujici 3.4 1.3 3.8 11 6035,0 0,011%
poradny 3,7 1,2 3,6 1,2 7186,0 0,537
atraktivni 3,6 1,1 3,6 1,0 7362,5 0,743
soucitny 3.4 1.3 3.8 11 6293.,5 0,035%
nerozhodny 1,8 1,0 1.8 1,0 7426,0 0,815
nézny 3.2 14 3.6 11 6297,0 0,038%
Cistotny 3.9 1,2 4,1 1,0 7045,0 0,383
stmelujici 3.3 1.3 3,5 1,1 7038,0 0,390
naslouchajici 3,5 1.3 3.9 1,1 6412,5 0,056
kreativni 3.9 0,9 3.4 1,1 5683.5 0,002%*
mirny 2,9 1,1 3,2 1,1 6705,5 0,158
sexy 3.3 1,2 3.4 1,1 7106,0 0,455
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Tabulka 8: Hodnoceni femininni verze (rozdily mezi pohlavimi)

femininni verze pohlavi Mann Whitneyitv test
muz [n = 67] Zena [n = 214]
M SD M SD K p-hodnota
dzentlmenska 2,9 1,2 2,7 1,2 7892,0 0,199
galantni 3.3 1,1 3.2 1,2 7601,5 0,443
nebojacna 3.3 1,1 3.3 1,1 7196,0 0,962
odvazna 3,5 1,0 3,5 1,1 7160,0 0,987
ochotna podstoupit riziko 34 1,1 34 1.2 7093.,0 0,893
prubojna 3.2 1,1 3.3 1,2 6893.5 0,625
prirazna 3.2 1,2 3,0 1,2 7782,5 0,276
razna 2,9 1,1 2.8 1,1 7444,5 0,622
viudci 2.8 1,1 2.8 1,2 7204.,0 0,951
zaopatiena 3.1 1,2 3.3 1.3 6571,5 0,291
iniciativni 3,6 1,0 3,5 1,1 6602,0 0,308
ambicidézni 3,5 1,0 3.4 1,1 6799.,0 0,508
pevna 3,5 1,1 3.4 1,1 6758.,0 0,464
schopnd fesit problémy 4,1 0.9 42 1,0 6715,5 0,397
state€na 3,5 1,2 3,5 1,2 7130,5 0,946
rozhodna 3,6 1,0 3.8 1,1 6638.,0 0,338
autonomni 3,7 1,0 3.4 1,1 6109,5 0,059
sobéstacna 3.8 1,1 3.8 1,2 7102,5 0,905
odhodlana 3,7 1,0 3,7 1,0 7138,0 0,955
piima 3.8 1,0 3.4 1,2 5708.,0 0,009%*
empaticka 43 0,9 4,5 0,9 6265,0 0,073
citlivd 4,0 1,0 3.9 1,2 7379,5 0,701
hezka 4,0 1,0 4,1 1,2 6023,0 0,033%
jemna 3.9 1,0 3.9 1,2 6743,5 0,439
krasna 3.9 1,1 4,1 1,2 6278,5 0,101
ladna 3,7 1,0 3.9 1,1 6479.,0 0,213
nevinna 3.1 1,1 3.2 1.3 6800,5 0,514
pecliva 4,0 0,9 4,2 1,0 5584.,5 0,003%*
pecujici 43 0,8 43 1,1 6601,0 0,271
poradna 3.9 1,0 4,3 1,0 5522,0 0,002%*
atraktivni 4,1 1,0 4,1 1,1 6759,5 0,445
soucitna 4,1 0,8 43 1,0 5987.,5 0,026*
nerozhodna 2,2 1,0 2,2 1,0 7007,5 0,771
nézna 4,1 0,9 4,0 1,2 6850,0 0,559
Cistotna 4.4 0,8 4,5 0.9 6107,5 0,030%
stmelujici 3.8 1,0 4,0 1,1 6214,5 0,082
naslouchajici 4,2 0,9 43 1,0 6175,5 0,060
kreativni 3.9 0,9 3.9 1,0 7083,0 0,875
mirna 3,5 1,0 3,6 1,1 6737,0 0,439
sexy 3.9 1,1 3.9 1,2 69240 0,658
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18.2. Druha faze

Nasledujicim postupem, inspirovanym ze studie Hentschel et al. (2019), bylo dale

vybrano 40 slov (20 maskulinnich a 20 femininnich):

Jak jiz bylo feCeno vySe, zvolila jsem pro zjednoduSeni a postupné zkraceni mnozstvi
vyznamny slov postupem vybeéru 40 statisticky nejvyznamnéjsich slov (20 slov v maskulinni
verzi a 20 slov ve femininni verzi). Konkrétni pocet 40 slov je inspirovan dotaznikem Bem
Sex Role Inventory (Bem, 1974), ktery se skladal ze 60 slov, pficemz 20 z nich byly tzv.
neutralni (nenesly dle pavodni psychometrické analyzy zadné genderové konotace). Zbylych

40 slov v dotazniku BSRI predstavovalo tzv. maskulinni a tzv. femininni skalu.

Prvnim krokem k vybéru bylo ureni prvnich 20 maskulinnich a femininnich slov
s nejvetsim rozdilem v hodnoceni. Vytvorila jsem tedy seznam 40 slov. Jelikoz se vSak tato
slova vyznamové piekryvala a mohli bychom je oznaclit za synonyma, ve druhém kroku
dva hodnotitelé (prvni autorka a dalSi nezavisly vyzkumnik) sefadili popisné atributy
do kategorii na zakladé jejich pojmové podobnosti (Hendl & Remr, 2017). Neexistoval
zadny pozadavek na pocet atributl, které maji byt zahrnuty do kazdé vytvorené kategorie.
Kategorie byly pfedem stanoveny dle jiz predem vytyCenych klastri identifikujicich jiz

v teoretické ¢asti zminéné dimenze communion a agency.

Dimenze communion zahrnovala dva klastry, které jsem nazvala Zaméfeni na druhé
a Pozitivni naladéni, dimenze agency zahrnovala dva klastry, které jsem nazvala

Sobéstacnost a Dominance. Obé dimenze dale zahrnovali tfeti kategorii Obecné.

Posléze jsem ve tietim kroku z kazdé z té€chto skupin vybrala slova dle jejich vyznamu,
aby obsah vybéru byl dostateCné reprezentativni s ohledem na tradi¢ni maskulinni
a femininni charakteristiky v kontextu dimenzi communion a agency. Takto jsem vybrala
vyslednych 40 slov (20 slov reprezentujicich maskulinni a 20 slov reprezentujicich femininni
charakteristiky). Nize uvadim pro pifipomenuti tabulku 40 slov, ktera uvadi adjektiva

s nejvetsimi rozdily mezi maskulinni a femininni verzi formuléafe v prvni fazi.
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Tabulka 9: Adjektiva s nejvétSimi rozdily mezi maskulinni a femininni verzi v 1. fazi

pridavné jméno priimérné hodnoceni
M verze Fverze rozdil poradi
dZentlmensky 4,26 2,78 1,48 1
vudci 3,74 2,82 0,92 2
galantni 4,06 3,22 0,84 3
nebojacny 3,91 3,26 0,65 4
razny 3,46 2,83 0,63 5
odvazny 4,1 3,53 0,57 6
prurazny 3,63 3,07 0,56 7
prubojny 3,86 3,29 0,57 8
ochotny podstoupit riziko 3,93 3,37 0,56 9
zaopatfeny 3,75 3,22 0,53 10
iniciativni 4,05 3,52 0,53 11
ambicidézni 3,98 3,45 0,53 12
stateCny 4 3,48 0,52 13
pevny 3,89 3,37 0,52 14
sob&stacny 4,26 3,78 0,48 15
piimocary 3,69 3,22 0,47 16
autonomni 3,93 3,46 0,47 17
primy 3,92 3,46 0,46 18
samostatny 4,31 3,86 0,45 19
rozhodny 4,17 3,72 0,45 20
ladny 2,63 3,86 -1,23 196
krasny 3,06 4,04 -0,98 195
jemny 3,17 3,95 -0,78 194
hezky 3,35 4,09 -0,74 193
peclivy 3,55 4,18 -0,63 192
empaticky 3,83 443 -0,6 191
poradny 3,58 4,18 -0,6 190
nevinny 2,65 3,22 -0,57 189
pecujici 3,76 4,37 -0,61 188
citlivy 341 3,95 -0,54 187
atraktivni 3,61 4,14 -0,53 186
soucitny 3,72 4,25 -0,53 185
nézny 3,51 4,01 -0,5 184
stmelujici 3,47 3,95 -0,48 183
naslouchajici 3,78 4,27 -0.49 182
nerozhodny 1,76 2,23 -0,47 181
mirny 3,13 3,57 -0,44 180
kreativni 3,5 3,95 -0.45 179
sexy 3.41 3,86 -0.45 178
Cistotny 4,06 4,48 -0.42 177
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Obrazek 2: Klastry dimenze communion (zleva Zaméfeni na druhé, Pozitivni naladéni, Obecné)

radostnd, optimistickd, piivetiva,

empatickd, peCujici, soucitnd, stmelujici,
naslouchajici, altruistickd, podporujici,
sebeobétava, starostliva, piizpusobiva, w2 e j L
vstficnd, srdeCna, laskava, usmévava,
veseld, hodnd, mild, 1askyplnd,
neagresivni, milujici, pozitivni, jemna,

solidarni, rodinnd, ohleduplna, §tédra,
citlivd, né€zna, v§imava, nekonfliktni,

komunikativni, piatelskd, kamaradska,
nesobecka, partnerskd, obétava,

vnimava, chdpajici, chapava, socidlné

inteligentni, ochotna, trp€livd, tolerantni

ladny, krasny, hezky, peclivd, pofadna,
nevinng, atraktivni, nerozhodna,
kreativni, sexy, Cistotnd, skromna,

mirna, bezstarostnd, klidnd, sympatickd,
extravagantni, svédomita, flexibilni,

vyrovnavajici, spoleCenska,
dobrotiva, dobrosrde¢na

sluSna

-

Obrazek 3: Klastry dimenze agency (zleva Sobéstacnost, Dominance, Obecné)

4 N

\

vudci, zaopatfeny, nebojacny, ochotny
podstoupit riziko, sob&stacny,
autonomni, samostatny, mocny,
nezavisly, schopny fesit problémy,
racionalni, ambiciézni, zru¢ny,
zodpovédny, odpovedny, cilevédomy,

razny, priarazny, prabojny, iniciativni,
rozhodny, silny, pevny, pifimocary,
piimy, bojovny, odhodlany,
ctizddostivy, angazujici se, pracovity,
osobng¢ aktivni, rovny, stabilni, troufaly,
houZevnaty, pevny ve svém ndzoru,
emocn¢ stabilni, vyrovnany, vytrvaly,

odolny, dobrodruzny

sebevédomy, sebejisty, schopny,

AN

podnikavy, odvazny, stateCny, staly

/

galantni, vtipny

\

, Cestny, férovy,

inteligentni, majici nadhled, chytry,
sexudln¢ aktivni, charakterni, humorny,
zasadovy, charismaticky, schopny
seberealizace

. /
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Tabulka 10: Seznam 40 adjektiv ve 2. fazi

F M
soucitna galantni
laskava zaopatfeny
srdecna vyrovnany
pecujici majici nadhled
podporujici sebejisty
ohleduplna vytrvaly
starostliva piimy
vhimava vtipny
naslouchajici samostatny
tolerantni odolny
ochotna odvazny
pratelska zruény
stmelujici statecny
privétiva schopny
svédomita odpovédny
usmévava cilevédomy
obétava odhodlany
Cistotna pracovity
nézna podnikavy
klidna charismaticky
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Nasledujici tabulka popsuje vysledky vyzkumného Setfeni, v némz muzi hodnotili miru

ztotoznéni s danymi atributy.

Tabulka 11: Maskulinni adjektiva z pohledii muzi

pohlavi
Mann Whitneyitv test

slovo muz [n = 349] Zena [n = 499]
M SD M SD TK p-hodnota (L) p-hodnota (P)
galantni 3.5 11 3.0 1,0 108091,0 1,000 0,000%**
zaopatieny 3.5 0,6 3.0 1,2 107613,0 1,000 0,000%**
vyrovnany 3.2 1,2 2,7 1,1 105366,0 1,000 0,000%**
majici nadhled 3.8 1,0 3.5 1,0 104669,0 1,000 0,000%**
sebejisty 3.1 11 2,8 1,1 100676,0 1,000 0,000%**
vytrvaly 3.5 1,0 3.3 1,1 92100,0 0,931 0,069
primy 3.8 1,0 3.8 1,1 91230,0 0,891 0,109
vtipny 3.6 11 3.5 1,0 91143.0 0,886 0,114
samostatny 4.0 11 4.0 1,0 89283.5 0,747 0,253
odolny 3.5 11 3.5 1,1 88702,0 0,685 0,315
odvazny 3.3 1,0 3.4 1,1 84778.0 0,249 0,751
zruény 3.3 1,2 3.3 1.3 847245 0,245 0,755
stateCny 3.3 1,0 3.4 1,1 844345 0,217 0,783
schopny 3.8 0,9 3.8 0,9 82763.0 0,095 0,905
odpovédny 3.7 1,0 3.8 1,0 82393.0 0,080 0,920
cilevédomy 3.4 1,2 3.5 1,2 81641,0 0,055 0,945
odhodlany 3.5 1,0 3.6 1,1 81260,0 0,042%* 0,958
pracovity 3.6 1,0 3.7 1,0 80609.,5 0,027* 0,973
podnikavy 3.0 11 3.2 1,2 79440,5 0,012%* 0,988
charismaticky 3.1 11 3.4 1,1 77393.5 0,002%* 0,998

V maskulinnim formulafi se muzi ztotoziuji s vlastnostmi (atributy) galantni,
zaopatieny, vyrovaany, majici nadhled a sebejisty. Naopak z vysledkl vyplyva, ze zeny se

spiSe ztotoziuji s vlastnostmi odhodlana, pracovitd, podnikavi a charismaticka.
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Nasledujici tabulka popsuje vysledky vyzkumného Setfeni, v némz zeny hodnotili miru

ztotoznéni s danymi atributy.

Tabulka 12: Femininni adjektiva z pohledu Zen

pohlavi
Mann Whitneyitv test

slovo muz [n = 349] Zena [n = 499]
priimeér SD  primer SD K p-hodnota (L) p-hodnota (P)
soucitna 3,7 1,1 4,0 1,0 71789,5 0,000%%* 1,000
laskava 3,6 1,0 3.8 0,9 73234,0 0,000%%* 1,000
srde¢nd 3,5 1,1 3,7 1,0 74650,5 0,000%%* 1,000
pecujici 3.4 1,1 3,7 1,1 74807,0 0,000%%* 1,000
podporujici 3.8 1,0 4,1 1,0 75459,0 0,000%%* 1,000
ohleduplna 3,7 1,0 3.9 0,9 75778,0 0,000%%* 1,000
starostliva 3,7 1,0 3.9 1,0 77940,5 0,003%* 0,997
vnimava 3.9 1,0 4,0 1,0 78112,0 0,003%* 0,997
naslouchajici 3.9 1,0 4,1 1,0 78636,0 0,005%* 0,995
tolerantni 3.8 1,1 4,0 0,9 79012,0 0,008%* 0,992
ochotnd 3.8 1,0 3.9 0,9 79871,0 0,014* 0,986
pratelska 3,7 1,1 3.8 1,0 82648.0 0,093 0,907
stmelujici 3.1 1,1 3.2 1,0 82755,5 0,101 0,899
piivétiva 3,5 1,0 3,6 0,9 82928.5 0,106 0,894
svédomita 3,6 1,0 3,6 1,0 84283.0 0,202 0,798
usmévava 3.3 1,2 3.3 1,2 85160,5 0,287 0,713
ob&tava 3,6 1,1 3,6 1,1 87340,5 0,531 0,469
Cistotna 3.4 1,2 3.4 1,2 88037.5 0,611 0,389
nézna 3.4 1,1 3.2 1,1 98413.5 1,000 0,000%**
klidna 3,5 1,2 3,0 1,2 105570,0 1,000 0,000%**

Ve femininnim formulafi se zeny ztotoziiuji s vlastnostmi (atributy) soucitna, laskavd,
srdecnd, pecujici, podporujici, ohleduplna, starostliva, vnimava, naslouchajici, toleranini,

ochotna. Naopak muzi se spise ztotoziuji s vlastnostmi nézny a klidny.
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Vyzkum 2

19. Cil vyzkumu a vyzkumné otazky

V tomto vyzkumu byla stanovena hlavni vyzkumna otazka, jez se sklada ze tfi vedlejSich
vyzkumnych otazek. K zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky tak slouzi shrnuti tii vedlejSich

vyzkumnych otazek.

19.1. Cil

Hlavni cil

Analyzovat dynamiku vnitini dialogické aktivity jedince mezi genderovymi Ja-pozicemi.
Vedlejsi cile

e Popsat vlivy, které formuji vnitini dialogickou aktivitu jedince mezi genderovymi
Ja-pozicemi.

e Popsat charakteristiky vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi.

e Popsat zpusob, kterym jedinci integruji rizné aspekty genderovych Ja-pozic ve své

vnitini dialogické aktivité.
19.2. Vyzkumné otazky
Hlavni vyzkumna otazka
Jaka je dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi?
Vedlejsi vyzkumné otazky

e Jaké vlivy formuji vnitini dialogickou aktivitu jedince mezi genderovymi Ja —
pozicemi?

e Jaké jsou charakteristiky vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-
pozicemi?

e Jakym zplisobem jednotlivci integruji rizné aspekty genderovych Ja-pozic ve své

vnitini dialogické aktivité?
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20. Vybér vyzkumného souboru

Vysledny vyzkumny soubor byl pribézné€ vybiran formou tzv. samovybéru. Jak pise
Miovsky (2006), samovybér je forma nereprezentativniho vybéru zalozeného
na dobrovolnosti, resp. projevu aktivniho zamu zapojit se do vyzkumu. NejvétSim
nebezpecim tohoto druhu vybéru je socidlni desirabilita dat a osobnostni charakteristiky
odlisné od bézné populace. Tim padem muzeme predpokladat, Ze se vyzkumu zucastnili
predevsim ti respondenti, ktefi k genderovym stereotypim maji spiSe negativni vztah
a obecné si osvojili v pribéhu zivota osobnostni charakteristiky, jeZ jsou spise netradicni,

pficemz Wethington (2000) to nazyva reverzni pii¢innou souvislosti.

Jak jiz bylo zminéno v predchozi kapitole, vzhledem k existenci adresafe emailovych
adres respondentd, ktefi ve Vyzkumu 1 souhlasili s jejich predanim, jsem pro vybeér

respondentt do Vyzkumu 2 zvolila nasledujici postup kontaktovani:

Z celkového mnozstvi 894 adres, jsem pouzila prvnich 300 emailovych adres s ohledem
na co nejvetsi heterogenitu vzhledem k pohlavi, ale rovnéz i véku. Na tyto adresy jsem
odeslala vyzvu (viz Pfiloha €. 8) se strucnou informaci o sobé€, o jiz probéhlém vyzkumu,
a o chystaném vyzkumu a podminkéach. Dal§im postupem byl vybran konecny pocet

19 respondentti, z nichz prvni byl pouzit jako rozhovor pilotni:

a) vycCkala jsem nekolik dni na vysledné mnozstvi zpétnych odpovédi respondentd,

b) dle potadi odpovédi, jsem respondenty kontaktovala zpét s navrhy termindg,

c) ti, ktefi komunikovali déle a byli ochotni udélat si ¢as v dané terminy jsem zahrnula
do uzsiho vybéru,

d) v kone¢ném rozhodnuti o vybéru respondenta hralo roli pohlavi, vék a moznost

pfizpusobit se ¢asu konani rozhovoru.

20.1. Vyzkumny soubor

Vysledny vyzkumny soubor Cital 18 respondentd: 9 Zen a 9 muzi, viz tabulka nize.
Kurzivou na konci tabulky je jméno rozhovoru stucastnici, ktery slouzil jako pilotni

rozhovor.

94



Tabulka 13: Vyzkumny soubor Vyzkum 2

Jjméno vek povolani
Simona 33 IT oblast
Radka 39 testerka SW
Tereza 25 studentka
Zuzana 29 ucitelka
Aneta 50 referentka
Klara 31 ucitelka
Ilona 28 ucitelka
Magdaléna 24 studentka
Petra 29 asistentka pedagoga
Filip 21 student
Michal 39 marketingovy manazer
Martin 34 zachranar
Josef 46 psycholog
Patrik 36 vSeobecna sestra
Zdenék 57 IT oblast
Vaclav 28 datovy inzenyr
Radek 25 ucitel
Lukas 38 IT oblast
Rebecca 23 spravkyné e-shopu
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21. Etika vyzkumu

Cely vyzkum byl veden s ohledem na udrzeni maximalni anonymity respondenta.
Vzhledem k planovanému pribéhu vSak bylo potfeba zajistit kontakt na vSechny
respondenty, ktefi se ucastnili Vyzkumu 1 a soucasn€ byli ochotni se dale ucastnit
1 kvalitativniho vyzkumu. Emailové adresy byly po dobu konani Vyzkumu 1 (z néhoz
adresar emailovych adres pochazi) i Vyzkumu 2 uchovavany v Sifrované slozce v pocitaci
autorky. Pfi prvotni vyzve k pokra¢ovani ucasti ve vyzkumu jsem povazovala za nutné blize
nekonkretizovat ucel a obsah vyzkumu zcela, abych eliminovala pfipadnd nezadouci

zkresleni a (ne)védomou snahu naplnit moje pfipadna ocekavani.

Text vyzvy (Ptiloha ¢. 8) se tedy tykal kratkého uvodniho predstaveni autorky
a obecného popisu ucelu a prubéhu vyzkumu spolu s vyzvou a upozornénim na dodrzeni
anonymity, dobrovolnosti a zptisobu zpracovani informaci ur¢enych pouze k vyzkumnym
ucelim. Prestoze néektefi respondenti na zachovani anonymity netrvali, nebylo ji ani
pro autorku vyzkumu v prabéhu vyzkumu mozné zcela dodrzet vzhledem ke komunikaci
tykajici se domlouvani ¢asu rozhovoru, byla vSechna data zpracovana anonymn¢. Jména
1 popisy osob (vCetné konkrétnich informaci tykajicich se napf. mist pobytu) byly
pozmeénény pro ucely vyzkumu tak, aby nebylo jednoznacné rozpoznatelné, o jaké konkrétni
osoby se jedna. Vse probéhlo s dikladnym zietelem na zachovani obsahu informaci, jichz

se tykaly predevsim rozboru a prezentace vysledkt vyzkumu.
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22. Prubéh vyzkumu

Jak jiz bylo zminéno vySe, kvalitativni vyzkum byl uskutecnén na zékladé zmeény
metodologického planu a tim padem realizovan s vét§im ¢asovym odstupem od Vyzkumu 1,
ktery byl ukoncen v roce 2022. Sbér dat tedy zacal v Cervenci 2023 a skoncil v zafi 2023
a bylo v jeho ramci uskutecnéno 18 vyzkumnych rozhovort, pficemz 1 rozhovor byl pilotni.

Celkove se ho tedy zacastnilo 19 respondentt, 1 transzena, 9 muzu a 9 Zen.

K osloveni byly pouzity emailové adresy, které respondenti predali dobrovolné
a se souhlasem ve Vyzkumu 1 (viz kap. Etika vyzkumu). Z celkového mnozstvi 300
oslovenych respondent pomoci emailové vyzvy se ozvala pfiblizn€ %5, z nichz bylo pozdéji
na zakladé postupu popsaného blize v kap. Vybér vyzkumného souboru vybrano
18 respondenti. Se vSemi respondenty probéhla rychla operativni domluva, proto

od osloveni a uskute¢néni samotného rozhovoru vét§inou neuplynulo vice jak 7 dni.

Pilotni rozhovor byl koncipovan jako forma predvyzkumu, pficemz jsem se inspirovala
teorii pfedvyzkumu dle Hendla a Remra (2017). Predvyzkum poskytuje moznost odhaleni
problému, ktery by mohly nastat pfi realizaci vyzkumu, a zajistit tak vyzkumniktim Sanci se
pfipadnym chybam a nedostatkim vyhnout. Pilotni rozhovor tak pro mé ptedstavoval
rozcestnik, jakym zpusobem jsou mé puvodni otazky formulovany, tedy zdali jsou
srozumitelné a dostatecné vytézné. Po pilotnim rozhovoru jsem otazky rozhovoru mirné

korigovala.

Primérna doba trvani rozhovoru byla 45 minut, pficemz vSechny probehly online
a na platformé Goggle meet. Tuto platformu jsem vybrala vzhledem k tomu, ze neni potteba
pro uskutenéni rozhovoru instalovat zadny program. Rozhovory byly nahravany na mobilni

telefon (pouze zvuk) a poté prepsany za pomoci platformy Beey.io.
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23. Metoda tvorby dat

Pozorovani

Hendl (2005) vystizn€ popisuje pozorovani jako samoziejmou soucast mnoha
vyzkumnych akci. ,,Je zcela prirozeni pozorovat riizné projevy lidi. Rozhovory obsahuji vZdy
smés toho, co je, a toho, co si o tom respondent mysli. Pozorovdni naproti tomu predstavuje
snahu zjistit, co se skutecné déje. “ (Hendl, 2005, s. 195). V kontextu mého vyzkumu a jeho
ucelu je soucasti pozorovani nejen respondenta, resp. jeho reakci a projevd, ale rovnéz
i mého, pfiCemz vlastni pocity (tzv. protipienos), které jsem v prabéhu vedeni vyzkumu

reflektovala, byly cennou indicii k pochopeni zité zkuSenosti respondent.
Rozhovor

Vzhledem ke zvolené kvalitativni metodologii a stanovenému vyzkumnému cili jsem
vybrala pro tvorbu dat polostrukturovany rozhovor, ktery je mj. dle Burgesse (1984) svou
povahou podobny klasické konverzaci. Tazatel vytvoifi a pouziva osnovu, jakéhosi
“pruvodce” rozhovorem. Tim je seznam otevienych otazek a témat, ktera je tfeba béhem
konverzace probrat, obvykle v ur¢itém poradi. Oteviena povaha otazky definuje zkoumané
téma, ale poskytuje prilezitosti k diskusi jak pro tazatele, tak pro dotazovaného, dovoluje tak
1 nektera témata probrat podrobnéji. Tazatel se fidi osnovou, soucasné by mél byt schopen
od dané struktury odchylit v zajmu ziskani potfebné kvality, ale i kvantity dat. ObzvIast
pokud vnima, ze ke zodpovézeni vyzkumnych otazek je tieba zeptat se jinym, specifickym

zpusobem, nez tomu bylo v jiném rozhovoru.

V tomto vyzkumu hraje velmi dulezitou ulohu také sebereflektivni zkuSenost
a schopnost vyjadtit vnitini pohnutky slovy, coz ov§em v tomto typu vyzkumu, resp. tématu
obecng, bylo velmi slozité. Jak pise Lacan (2007) vyjadfenim véci do slov je miizeme ucinit
sdélitelnymi, a tim o nich mazeme spolu s ostatnimi vydavat svédectvi. Piesto vSak
pojmenovani urcité zcela jediné zkuSenosti prozitek spjaty s touto zkuSenosti do jisté miry
redukuje. A jak piSe Bataille (2014), nékteré pocity a zkuSenosti jsou nepienositelné (minéno

nesd€litelné zptisobem, ktery druha osoba muze pochopit tak, jak jsou skuteCné prozivany).
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24. Metoda analyzy dat

V souladu se zvolenymi vyzkumnymi otazkami, jejichz cilem bylo prozkoumat, jak
ovliviluje vnitini dialogicka aktivita mezi genderovymi (maskulinnimi a femininnimi) Ja-
pozicemi kvalitu Zivota jedince, byla zvolena kvalitativni metodologie. Tento zpiisob
zpracovani informaci umoziuje pfiblizit se subjektivnim prozitkim a poznani kazdého
jednotlivce. Kvalitativni vyzkum je dulezitou alternativou ke kvantitativnimu vyzkumu
v psychologii. Obecné zahrnuje kladeni SirSich vyzkumnych otazek, praci s nenumerickymi
daty a jejich shromazd’ovani v podrobnéj§i podobé (napf. rozhovory) a pouzivani
nestatistickych analyz. Zamérem neni vyvozovani obecnych zavéru o lidském chovani, ale
podrobné pochopeni subjektivni zkuSenosti Gcastnikti vyzkuma. Tento typ metodologie
odkazuje k vyznamim, konceptiim, definicim, metaforam, symboliim ¢i prostym popisim

fenoménu, nikoliv jejich mérnym jednotkam (Miovsky, 2006).

Interpretaci zkusSenosti predchazi vlastni predporozumeéni, které je konfrontovano
s objektivni realitou. V piipadé tohoto vyzkumu je vSak dana zkuSenost né¢im, o Cem
respondenti Casto aktivné nepremysleli, nebo se k tak hluboce sebereflektivni ¢innosti
ve svém zivoté¢ doposud nedostali. Ackoliv se tedy v tomto vyzkumu jednd o hodnoceni
ur¢ité zkuSenosti, jde spiSe o interpretace vytvorené ad hoc pomoci dané analyzy nezli
o hledani vyznamu toho, jak hodnoti svoji zkuSenost respondenti na zakladé své vlastni
zkuSenosti (protoze ji v podstaté jeSt€ nemaji, resp. nad ni nikdy aktivné neptremysleli
a nemohli si tak vytvofit jeji pravdépodobnou reprezentaci). Soucasné se jedna o téma, které
v Sirokém vyzkumném poli 1ze opravdu najit s velkymi nesnazemi, a proto jsem se rozhodla
pro interpretativni fenomenologickou analyzu (dale IPA), ktery se na rozbor ojedinélych
a vysoce specifickych zkusenosti jednotlivet specificky zaméfuje (Welman & Kruger,
1999). Je to pravé fenomenologie, z niz interpretativni fenomenologicka analyza vychazi,
ktera predpoklada, ze lidské bytosti nejsou pouhymi pasivnimi prijimaci objektivni reality,
ale aktivni jednotky, které zpracovavaji udalosti specifickymi zplsoby, jimz davaji
prostiednictvym svého vypravéni ve formé vlastnich biografickych ptibéha vlastni smysl

(Smith et al., 2005).

Jak hovofi Smith a Osborne (2003), cilem IPA je detailné prozkoumat, jaky smysl
priklada respondent jeho osobnimu a sociadlnimu svétu, pfi¢emz hlavnim predmétem zajmu
IPA jsou specifické zazitky, udalosti a stavy, které jsou individualné platné pifimo pro

doty¢ného respondenta. Jak jiz z ndzvu vyplyva, piistup je fenomenologicky.
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Fenomenologie jakofilosofické hnuti, které¢ vzniklo ve 20. stoleti, postuluje jako hlavni
zkoumani fenoménd, které jsou v ,syrové“ podobé pfistupny védomi. Jejich syrovost
spociva v jejich udrzeni v jakémsi myslenkovém vakuu pridruzenych definic a zafazovani
do jiz pfedem znamych myslenkovych dimenzi. Prakticky tento proces obsahuje detailni
zhodnoceni respondentova zitého svéta v té podobé, jaké je respondenty zakouSen. Zasadni
je postup, ve kterém se snazime objevovat specificky individudlni osobni zazitky, pfiCemz
nam jde pfedevSim o zpusob vnimani a hodnoceni téchto zazitkti, namisto hledani

objektivnich vyjadfeni a postoju.

Soucasti tohoto dynamického procesu je 1 samotna aktivni ucast vyzkumnice. Smyslem
je jit ve svém badani co nejblize k osobnimu svétu respondenta, tak aby jeho vnitini
perspektiva mohla byt uchopena co nejvérohodnéji s prihlédnutim k faktu, ze vysledek neni
nikdy absolutni. Pfistup k respondentové svétu zavisi na prekonceptech, které si jiz
vyzkumnice vytvorila, a je jimi rovnéz 1 komplikovan. Zaroven jsou potfebné k samotnému
vyhodnoceni vyznami osobniho svéta respondenta prostiednictvim interpretace, k nimz jsou
ur¢ité predem dané védomosti potiebné. Respondent se snazi dat vyznam svému svétu
a vyzkumnice se snazi dat vyznam respondentové popsanému vyznamu. IPA je tak tzce
intelektualné provazana s hermeneutikou a teoriemi interpretace (Smith & Osbourne, 2003).

Analyticky postup v IPA (Smith & Osbourne, 2003):
0. Reflexe vyzkumnikovi zkuSenosti se zkoumanym fenoménem.
1. Cteni a opakované &teni.
Pocatecni poznamky a komentare.
Rozvijeni vznikajicich témat.

2
3
4. Hledani souvislosti napfic tématy.
5. Analyza dalsiho pfipadu.

6

Hledani souvislosti napfti¢ ptipady.

Giorgi a Giorgi (2001) hovoti o postupu, ktery nepreferuje zobecnitelnost jako takovou,
ale vhled, ktery ziskana data zprostfedkovavaji. Smith (2004) k tomu dopliiuje, ze finalni
analyza je vysledkem dukladné analytické prace v kazdé fazi vyzkumného procesu. Smith,
Jarman a Osborne (1999) na zavér dodavaji, ze ac existuji dostupné postupy pro zpracovani
dat pomoci IPA a existence metodologickych piirucek je zadouci, neexistuje jednotny
postup, jak s daty pracovat. IPA umoziuje kazdému vyzkumnikovi vlozit do procesu
analyzy a interpretace 1 Cast své vlastni zkuSenosti, ktera ma v aplikaci vyzkumné

metodologie své misto.
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25. Postup zpracovani dat

25.1. Reflexe zkuSenosti vyzkumnice se zkoumanym
fenoménem

Vyznamnou soucasti procesu IPA je zhodnoceni vlastni pozice ve vyzkumu
a zhodnoceni mého vztahu ke zkoumanému fenoménu. Po dlouhé uvaze je tieba pfiznat,
ze v prubehu piipravy a uvazovani nad realizaci vyzkumu jsem se Casto dostavala k vlastnim
pocitim, a hlavné zazitkim spojenych s danym tématem tohoto vyzkumu, ale i celé
disertacni prace obecné. Téma genderu a vnitini dialogické aktivity jsou mi blizké z mnoha
divodu, i proto jsem do procesu zkoumani vstupovala s urCitymi vlastnimi prekoncepty
o daném tématu, prubéhu vyzkumu i moznych vysledcich. To do jisté miry mohlo ztézovat
proces zkouméni i jeho vyhodnocovani. Jak vSak podotyka Hammersley (2000),
fenomenologové se na rozdil od pozitivisti domnivaji, ze vyzkumnik nemtze byt odpoutan

od svych vlastnich predpokladd, a ze by ani nemél predstirat opak.

25.2. Postup analyzy prepsanych rozhovori

Jak podotyka Smith a kol. (2009), kvalitativni metodologie je ¢asov€ narocna,
intenzivni a vyzaduje zapojeni imaginace i vlastnich emoci. Proces kodovani kvalitativnich
dat tedy probé&hl zpisobem, ktery je doporuc¢ovan napii¢ metodologickymi postupy. Kazdy
z rozhovort byl prepsan a nékolikrat dukladné preCten. Pro vétsi vciténi jsem nékolikrat
i nahravané rozhovory poslouchala, a na zakladé pozorovani dopliiovala transkript dalsimi
poznamkami. Podstatné v IPA je tedy nejenom proniknout do verbalniho obsahu feceného,
ale rovnéz se vcitit do respondentova ,,nastaveni mysli“. Cilem je pokusit se zjistit jakym
zpusobem zkoumany fenomén ovliviiuje jeho zitou zkusenost, o které vypravi, a k niz mohu
mit zprostfedkované piistup. Graneheim a Lundman (2004) hovoii o tom, ze verbalni shluky,
vyroky ¢i mysSlenkové pochody vyjadiené slovy, které se v prub&hu rozhovoru opakuji,
predstavuji jakési jadro €i centralni vyznam zité zkuSenosti. Tu se prave respondenti snazi
pretransformovat dle svych schopnosti a moznosti skrze verbalizaci do ur€itych tematickych
blokd, jez lze v urCité Casové jednotce zaznamenat. Svoji roli hraje rovnéz i prubéh

rozhovoru a jeho vedeni.
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Proces analyzy rozhovori probihal opakovanou formou ¢teni transkriptu
a soubézného poslechu nahravek rozhovort, pfiCemz jsem se inspirovala tfifazovym

procesem popsanym Alasem (2017):

1. 'V prvni fazi dochazi k redukci dat. Opakovana cetba textu vede k redukci materialu
do casti, které byvaji rozdéleny na dalsi bloky. Kritérii rozdé€leni se stavaji vlastni
vyzkumnikova kritéria, ktera se tykaji identifikace vzniklych tématickych okruht
v kontextu vyzkumného zaméru.

2. Druha faze navazuje na jiz rozdélené bloky dalsi identifikaci, kdy jsou jednotlivé
mySlenkové okruhy nazvany ¢i pojmenovany do jednoho slova ¢i vyroku. Hlavnim
z kritérii vybéru vhodnych hesel ¢i souslovi zistava zachovani symbidzy mezi
obsahem feCeného a vhodnym stru¢nym ekvivalentem, ktery musi byt dostatecné
zietelny a zaroven vystizny.

3. Tieti faze vyhodnocuje vyroky ¢i souslovi a tvofi z nich finalni témata, kterd jsou

obsahem analyzy a zhodnocenim rozhovoru.

Postupovali jsme tedy tak, ze ndm opakované Cteni 1 poslech poslouzily jako forma
pamétové stopy nad uvazovanim o vyhodnocovanych fenoménech i v zavéreCné fazi
vyzkumu, kterd je orientovana na hledani souvislosti napfi¢ piipady. Po vyhodnoceni
prvniho rozhovoru byla urCena témata, jez jsme shledavali jako nejmohutnéji se vynotujici
v ramci pribéhu respondenta a s potencialem odpoveédét na vyzkumné otazky. Rozbory
dalsich rozhovori jsou ovlivnény linii, ktera se postupné objevovala v procesu formulace

jednotlivych narativa.

K vizualizaci témat jsem vyuzila program Atlas.ti, pficemz stézejni pro mé& byl
predevsim opakovany poslech jednotlivych rozhovort a jejich doslovny prepis, k némuz

jsem si délala runé psané poznamky.
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26. Analyza prepsanych rozhovoriu

Vzhledem k rozsahu vyzkumného materialu (18 rozhovorti) jsem se rozhodla vysledky
tematické analyzy piedstavit formou prezentace identifikovanych témat napfi¢ rozhovory,
pficemz na konci kapitoly shrnuji odpovédi na vyzkumné otazky. Soucasti prezentace je
rovnéz souhrn kratkych kazuistik kazdého respondenta. Vzhledem k objemu dat jsem se
rozhodla tuto ¢ast ponechat jako Prilohu €. 11 v pfislusné kapitole na konci disertacni prace.
Prezentace jednotlivych identifikovanych témat obsahuje vybér z nejvystizn€jSich vyroku,
na nichz se identifikované téma dalo ilustrovat. Nékteré z citaci mohou byt povazovany
za neptiléhavé dlouhé, jsem vSak presvédCena, ze pro ilustraci subjektivity daného
respondenta jsou nékdy celistvé vypovéedi pro ilustraci natolik abstraktniho tématu nezbytné.
Zvolila jsem jednotny postup prezentace jednotlivych témat. Na samotném uvodu
prezentace identifikovanych témat bych chtéla podotknout, ze jsem si védoma urcité
provazanosti mezi jednotlivymi tématy, pfiCemz pro mé€ bylo Casto obtizné zatadit vyrok
zcela jednoznacéné pouze do jedné kategorie. Nékteré z vypovédi povazuji za natolik

mnohovrstevnaté, ze se v nich pouze jedno z témat dalo hledat pouze tézko.

26.1. Identifikovana témata napric¢ rozhovory

Védomi existence genderového stereotypu a forma jeho predavani

Na samém pocatku povazuji za stézejni uvést, ze dle vypovédi vétSiny ucastnikl
vyzkumu existuje jakasi obecna ptredstava toho, jaky by mél byt muz a jaka by méla byt
zena. Simona reflektuje, Ze tato obecna predstava vSak sama ze své podstaty nemusi byt
nécim, co je Spatné, soucCasné vSak zduraziiuje, ze by stereotypy nemély byt pro ¢lovéka
omezujici: “Opravdu stereotypy v Zivoté clovéka existuji, je to jeho prirozend vlastnost....
bez toho by nezviddnul Zit v tomto svété. Druhd véc je, stereotypy nevadi, kdyz neprekazi

normdlnimu Zivobyti a objektivnimu vhnimdni sebe a jinych lidi okolo sebe.”

U nékterych respondentek se vSak konfrontace se genderovymi stereotypy nesetkava
s uspéchem, jako je to napf. u Terezy, ktera vnimala jakysi pfedél v uvazovani nad
genderovymi stereotypy po piichodu na vysokou skolu. Do té doby zadny predpoklad
omezeni, nebo uvazovani nad tim, ze by néco nezvladla, ve svém okoli nepozorovala. O to
vétsi to byl pro ni posléze Sok, jak popisuje: “... na VS se mi nékolikrat stalo, zZe kdyz nam

néco neslo rovnou, tak nam bylo Feceno, Ze mame jit k plomé. Ja jsem si myslela,
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Ze vysokoSkolsky prostredi nebude viibec diskriminujici a zatim je nejvic diskriminujici v

mym celym Zivoté” .

Klara rovnéz pocituje omezeni genderového stereotypu ve smyslu projevu jakési
jemnosti ¢1 umirnénosti, a to posléze ovliviiuje jeji chovani. Vnima, ze se musi néjakym
zpusobem zménit ve svém projevu: “Kdyz chci na nékoho udélat dojem, tak se zjemnim’”.
Vyznamnym prvkem v jejim zivoté je tak pfedstava jakéhosi o¢ekavani toho, co se u ni jako
u zeny hodi ¢i nehodi, pficemz v jejim pfipadé to neni jeji deklarované nastaveni jako je
napt. “hrubsi chovdani nebo drsnéjsi humor”, ale spiSe snaha vyhovét ocekavani predevsim
muzll o tom, jaka by Zena méla byt. Simona i Zuzana si v§imaji, ze napf. cilevédomost
u zen muze byt néCim, co je vnimano jako “nehodici se” a Zuzana to shrnuje takto: “7a
cilevédomost, to jsem si vSimla, Ze nékteri lidé v okoli treba u Zen tak jako neberou, neberou

to vazné ... pro mé je uplné v pordadku mit néjaké cile a jit si za nima.”

Viclav v tomto kontextu reflektuje “hnuti” tzv. red pill, se kterym byl v mladsim véku
seznamen. Tato jakasi zivotni filosofie je soustfedéna okolo pfedstavy, ze vSe zalezi na mife
maskulinity muze a klade diraz predev§im na tradi¢ni maskulinni charakteristiky, jakymi
jsou napt. dominance ¢i iniciativa. Tento “trend” je dostupny na socialnich sitich jako urcity,
vyhranény ndzor na partnerské vztahy a obecné vztahy mezi zenami a muzi, pfi¢emz Vaclav
reflektuje, ze ¢im je starsi, tim jsou rozdily v genderovych rolich pro néj zietelné;si: “7Takze
moznd Cim jsem starsi, tak tim vic jsem si toho védomej nebo prijde mi, Ze jsem si toho vic
védomej ... Pokud nékdo néjak jednad, tak si to vysvétlim, Ze to moznd je jakoby ndsledek toho,

ze snad by mél mit néjakou roli.”

Pohled na maskulinitu a toho, jaky by mél byt muz po fyzické strance, reflektuje Filip,
ktery se setkal s tim, ze jeho okoli mélo urcitou predstavu o tom, ze by mél napt. vice cvicit:
“Jakoze slySel jsem nékolikrdt, Ze bych tfeba mél zacit cvicit, at jako jsem... néjak jako
namakany nebo néco, ale nikdy to pravé nebylo jako s tim, Ze oni do toho nékdo nutil jo,

vzdycky to bylo spis takovy jako mohl bys.”

Védomi genderového stereotypu je rovnéz ramovano i rozdily v tom, do jaké miry
si kazdy z gendert muze dovolit vybocit z tradi¢ni role, coz Lukas popisuje jako jakysi
“double standard” pro muze a pro zeny, ktery mu byl predkladan v nabozenském kontextu
ptvodni vychovy: “...ale v zdsadeé bralo se, Ze v okamZiku, kdyby chlap chtél, chtél Zenskou
roli, tak je totdalni odpad. Kdezto, kdyz Zenska chce chlapskou roli, tak v zdsadeé upgraduje.”
Podobné to vidi i Magdaléna, ktera soucasné reflektuje i jakysi posun, nebo zpusob, kterym

dnes mohou zeny maskulinitu projevovat: “Ale myslim si, Ze jako spousta Zen v dnesni dobé

104



Je takova spis nechci Fict jako muzskd, ale Ze jsou takovy jako tvrdsi. Takze to miize byt tim,

Ze prosté jako mizou.”

Pocit'ovani tlaku na prevzeti maskulinni role, resp. expresi maskulinity potvrzuji v§ichni
muzsti respondenti. Néktefi jsou k pozadavkim maskulinni role shovivavéjsi a nepovazuji
to za néco, co by narusovalo jejich integritu, néktefi vnimaji tento tlak o néco intenzivnéji.
Napriklad Filip a Radek se shoduji, ze vnimaji cizi, neznamé prostiedi jako prvek, ktery
potencialné muze piinést ur¢ité ohrozeni, a proto je potieba se rad¢ji zaradit do ocekavani
toho, jaci by jako muzi meli byt. Radek, ktery tento fenomén u sebe vnimal na jedné z brigad,
to komentuje takto: “Casto jsem pracoval s néjakym jinym muzem, takze urcité jsem se néjak
moznd i castecné védomé snazil asi pusobit vic maskulinné.” Podobné hovoii 1 Radek:
“V néjakym prostredi, kde citim treba jako vétsi tlak na néjakou prosté jako prezentaci
maskulinity, tak urcité zacinam byt treba klidnéjsi, rozvaznéjsi a hlas se mi tak jako zpomali

a zhrubne. Urcité toto vanimam.”

Jako az otazku preziti vnima projevy své maskulinity, nebo maskulinni genderovou roli
Zdenék, ktery, tak jako vétSina ostatnich respondentt, zdarazinuje rozdil ve svych socialnich
rolich. Pfedevsim mezi témi blizkymi, kde se mize s relativni volnosti projevovat dle svych
predstav, a témi napf. pracovnimi, kde respondenti vnimaji vétsi tlak na podobu oc¢ekavani,
jaci by méli byt: “V #é praci je to zpiisobeno prostiedim do jisté miry, protoze vétSina
kolektivu, se kterym pracuji jsou muzi a tam to je otdzka preziti. Jo, samoziejmé, Ze to tam

tu roli musite hrdt, i kdyz se s ni vnitiné neztotoznite.”

Vymezeni se proti (oCekavani) genderovému stereotypu

Urcity vzdor nebo vymezeni se proti rodinnému nebo spoleCenskému vzoru podoby
zenstvi byl zfetelny u v§ech zenskych respondentek, pfi¢emz se tento pocit odviji pfedev§im
od pocitu omezovani ¢i znesnadfiovani zivotnich podminek, se kterymi se respondentky
snazi n¢jakym zptisobem ze svého pohledu “bojovat”, nebo se proti nim riznymi zpusoby
vymezovat. Urcity rozpor ve vnimani toho, jaka by Zena méla byt a naslednym plnénim
danych o€ekavani popisuje Tereza: ”Tieba do 20 let, jsem nijak extra nepochybovala o tom,
co se délo, ale ted bych se teda méla chovat néjak podle spolecnosti, ale kdyz se tak chovat

nechci, tak ma to obcas nékdo néjaky nardzky, ale snazim se tomu celit néjak obstojné.”

Ocekavani, ktera jsou distribuovana pfimo rodinnymi pfislusniky akcentuje Ilona: “S tou
maminkou probiha nejvic téch konflikt, protoze mam naucenou roli té dcery, jak bych se

teda méla chovat a tam nejcastéji nesouhlasim... kdyz se ode mé néco ocekéava... maminka
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se snazi dodnes predat mi dle jejich slov zddouci emoce a ambice... zvlast v minulosti jsem
byla tlaCena do riznych roli, ve kterych jsem byt nechtéla, nyni pfedevsim do role matky.”
Vliv “starSich” ro¢nik na uvazovani nad genderovymi stereotypy a normami zduraziiuje
opét i Tereza: “Generace naSich prarodicu, tam taky jakoby, ¢im vic jsem starsi, tak urcity
hlasy to sunou, ze bych se méla chovat n¢€jak, meéla bych délat to a to, abych byla dobra
Zena... a ja si fikam, nemusim to umét... proc, kdyz to nemusi umét maj bratr.” Podobné
Petra reflektuje o¢ekavani, kterou mohou z jejiho pohledu muzi mit, ale je to néco, proti
¢emu by se ona rada vymezila a takovému tlaku na podobu svého chovani ¢i vzezieni
nepodlehla, at uz se jedna o vareni, nebo ocekavani emocionalniho projevu: “Vim, ze
stereotypné se podle me bude Cekat, ze budu v té domacnosti a budu vafrit a takhle, a ja tam

vlastné s tim se nechci zosobnit.”

Patrik v tomto ohledu popisuje sviij pohled na genderové stereotypy z pohledu vlastniho
zivota, jelikoz pracuje ve spiSe feminizovaném oboru, jako vSeobecny bratr: “Jd zase tim,
Ze jsem uplné omylem nastoupil jako na stiedni, jako tu zdravotnickou Skolu, pak jsem si v
tom udélal jakoby jakoby vysokoSkolské studium, tak ja jsem z tohohle uplné, Ze nad tim fakt
Jjako nepremejslim. Ja si myslim, Ze chlapi miizou délat vSechno, a Zensky miiZou taky délat
v§echno.” Podobné se v ramci svého zivota vymezuje 1 Aneta, ktera méla jiz od svého détstvi
velmi blizko k riznym chlapeckym zajmim, nebo aktivitam: “Ale prosté takové to chlapské
nebo ty pristupy jsem méla uz coby dité asi trosinku, nebyla jsem urcité Zdadna takova holcici,

cukrova panenka, nebo tak, to to mé bylo hodné vzddleno.”

Magdaléna reflektuje vymezeni se proti genderovému stereotypu predpokladajici, ze
zeny nejsou dostatecné razné, nebo se nedovedou vymezit, jakou svou spiSe netradi¢né
femininni charakteristiku tak oznacuje to, ze “se neboji si dupnout’: “Nebojim za sebe
postavit, i kdyz treba FeSime néjaky uredni véci, nebo se starostou néco a tak... ” Radka
v tomto ohledu reflektuje posun ve svém vnimani genderovych ocekavani a toho, jakou by
meéla dle nejblizsiho okoli byt, pfiCemz vyznamnym vlivem byla pro ni v tomto ohledu
matka, ktera na vnéjsi vzhled kladla velky vyznam a snazila se tak respondentku formovat
v tom, jaky by mél byt jeji zevnéjSek. Diky osamostatnéni od rodiny vSak respondentka
soucasn€ vnima i urcity odstup, ktery ji pomohl pfijmou samu sebe, takovou, jaka je: “4 uz
to pro mé neni takovy to jakoze, Ze jak to neslySim, tak su viastné od toho uvolnénd a miizu
v klidu teda prijmout, Ze viastné nemusim bejt hezkd holCicka, protoze prosté v takovym tom
pojeti prosté nejsem hezkd holcicka, takovy jako modelkovsky typ, nebo tak prosté ... su Zena

prosté normalni.”
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Diverzita perspektiv

Napfic¢ rozhovory je zjevné, Ze existence raznych uhla pohledu, pozic, nebo perspektiv je
patrna u vétSiny respondenti. To se mimo jiné muze odrazet i v tom, jakym zpusobem
respondent premysli sam nad sebou, nebo jakym zplsobem pouziva své atributy k
dosahovani riznych cilii. Zuzana ve své reflexi popisuje samotnou existenci jakého odstupu
od svého zenstvi, ve formé spiSe netradicnich vlastnosti v popisu sebe sama z pohledu
integrace femininni genderové role. Ma tak tedy svoji tradi¢ni pozici, ve které vystupuje, ale
1 tu netradi¢ni: “Jsou takové reknéme typicky Zenské véci, které treba mdm rdda, které déldm
a nevadi mi to, vyhleddvam je ale... Zdroven porad je tam néjaky prostor, protozZe se

nechovam treba uplné néjak reknéme ocekdvané nebo néjak standardizované.”

V ptipadé Filipa se jedna predevsim o zptisob nahlizeni na sebe sama z urcitého odstupu,
ktery pomaha zaujmout jiné, o néco konstruktivnéjsi stanovisko navzdory ptivodnimu, vice
obavnému nastaveni: “JakoZe, i kdyz je ten hlas obcas troSku uzkostlivy, tak dokdzu pracovat
s tim, Ze to néjak jako nebo neberu si to tolik k srdci a Ze dokdzZu rict, Ze tohle je jenom néjaky
vhitini hlas ve mné, ale neznamend to, zZe se tak musim zachovat.” Podobné, tedy vnitini hlas
jako formu jakého odstupu, ktery ma copingovy charakter, jej popisuje také Patrik, ktery
zacal formaci svého vnitiniho hlasu vnimat v narocnych chvilich v pribéhu svého détstvi,
pfi¢emz vnitini hlas mu pomahal se s obtiznou situaci vnitin€ vyrovnat a poskytnout sam
sob& podporu: “...takZe si myslim, Ze tim, Ze jsem byl asi hodné sam tou dobou, tak se jako
zacal formovat, do formy toho rddce, ten vnitini hlas, Ze jsem zjistil, Ze tam jako nikdo moc

nent, s kym by se dalo vilastné pokecat.”

Petra oteviené hovoiti o tom, ze jeji vnitini hlas nabyva mnoha podob, pficemz typické
rovnéz je 1 to, ze vnitini hlas je skutecné v jadru pouze jeden, méni se vSak forma (v tomto
pfipadé barva hlasu), kterd imituje odliSnou perspektivu: “Ale vétsi cast toho denniho,
monologu nebo hlasu tvori spi§ to vymysleni si pribéhi, ktery nékdy, jako kdyz se treba
podivam na barvu toho hlasu, tak jako nékdy mluvim ja a nékdy si doslova vypiijcim hlas
od kohokoliv jiného, kdo mi tFeba zrovna ten den byl prijemnej, a prehrdvam si ty rozhovory
Jjako v tom hlase, takze treba miij vnitini hilas je jako strasné ovildadnuty v§im moznym, co je
ve mné.” Vaclav to podobné vnima tak, ze se u néj objevuji dva hlasy, které maji odliSnou
kvalitu, jeden spiSe uvolnénéjsi, dalo by se fici, ze 1 vice pecuyjici a druhy vice vykonoveé
orientovany: “Urcité ve chvili, kdy potrebuju néco udélat, tak je tam ten ten tvrdej hlas —
déle,j vstavej, udélej to... at' uz se citis jakkoliv, a ve chvili, kdy citim néjaky néjaky uz vétsi

vycerpani, tak promlouvda ten druhej, kterej vikd, vykasli se na to a udélej si pohodu.*
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Vystizny piiklad ze zivota ohledné diverzity perspektiv z maskulinni a femininni pozice
popisyje Lukas, ktery v ramci své kazdodenni zkuSenosti hodnoti nejen chovani své, ale
1 potencialni reakce zen. Pfemysli tak nad sebou z pozice oné konkrétni Zeny a doCasné se
tak stavi, do jeji pozice: “Prosté jdu po ulici... pékna Zenska a ted néjakym zpiisobem budu
kontrolovat to, kam se koukdam, no nebo jakym zpiisobem se k prosté obecné kolem téhle
situace jdu, abych jaksi nespustil v§eobecné pohorsSeni, nebo naopak ona se necejtila
ohrozZend, nebo néjakym zpiisobem znechucend mym chovanim.” Podobné to popisuje
Martin, ktery zpisob uvazovani z pozice druhého ¢lovéka, konkrétné zeny obohacuje svij
pohled na mezilidské vztahy: “Kdyz je nékde néjaky problém, snazim se podivat na problém
ocima Zeny, vyhodnotit i druhou stranku véci z uplné jiného pohledu, a tak casto nachdzim
treba ve vztazich reSeni, kterd by ostatni nenapadia a jsou to viceméné sprdvnd rozhodnuti.”
I Michal dokaze hodnotit situaci z perspektivy druhého ¢loveka, coz mu nékdy soucasné
muze prinaset i urity vnitini konflikt, jelikoz by se pfirozené zachoval n€jakym zptsobem,
ale kvili moznym rizikiim, a perspektivé druhého Cloveka, kterou by mohl narusit, se tak
nezachova: “Bracha déla néjakyho manazera hotelu todleto a sedime si vecer, Ze jo a nékdo
tam déla bordel, takze ja bych nejradsi jako Sel a néco jim rekl, ale nemiizu to udélat, protoze

miij bratr prosté by z toho mél néjakej problém.”

Diverzita perspektivy je v tomto ohledu navazana rovnéz i na védomi genderového
stereotypu, pficemz Radek popisuje, jakym zptsobem ho védomi urcitého oCekavani okoli,
toho jaky by mél byt, formovalo napt. na zacatku jeho pracovni kariéry. Popisuje, jakym
zpusobem nechtél vypadat pied ostatnimi, protoze se obaval toho, Ze by ho skupina jeho
studentt nepfijala autenticky. Po né€jaké dobé se vSak uvolnil, pficita tak onu tvodni nejistotu
samotnému neznamému prostiedi: “7ak jsem prosté nechtél byt vaimany jako prosté néjakej
malej buzik, co jim tam prisel jako vysvétlovat jako anglictinu. Jo a tak tam urcité jsem asporn
Jako ze zacdtku néjak jako zastdval... nevim, tak néjak jako jsem se snaZil prosté byt néjak

Jako vic.”

SpiSe méné dominantni maskulinni perspektivu u sebe popisuje Josef, ktery navzdory
spiSe tradicné maskulinnimu nastaveni u sebe nachdzi diky své profesi psychologa
1 perspektivy, skrze néz se dokaze pomérné flexibilné a prirozené “preladit” do polohy,
kterou v danou chvili potfebuje. Co je pro né onou zménou perspektivy popisuje
nasledovné: “Vic, nez na vysledek jsem orientovany na ty lidi, jako stardm se o né. Pracuju

s jejich emocema. Nebo snazim se je vhimat, néjak na né jako reagovat.”
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Kontradikce

Michal zmifiuje v popisu charakteristik sebe sama zajimavy fenomén, ze v ptipadé, kdy
je on sam primarn€ vniman jako muz, a je si i v této pozici jisty, maze si dovolit “piebirat”
jakési femininni atributy ohledn€ vzhledu: “Docela, jako jsem charakterové muz, kdyz se
Jjako na mé clovéek podiva, tak prosté mé vnimd jako muze. Tim pddem ja si miizu dovolit
Jakoby bejt i v nékterejch ohledech trochu vic zzZenstilej.” Ambivalentni perspektivu jakési
promény mezi maskulinni a femininni roli ve vztahu k vnucce, kterou jinak respondent
vnima ve svém zivoté jako samoziejmou soucast mezilidského vztahovani se, hodnoti
Zdenék: “No tak samoziejmé ve vztahu k dvouleté vnucce, tam se jaksi maskulinni role
vitbec uplatiiovat nedd, a tam se automaticky stavdte polovicni Zenou minimalné jo, jinak

k tomu ani pristupovat nejde.”

Podobné tomu je u Filipa, ktery ve své vypoveédi kontradiktuje sam sebe v pohledu
na genderové stereotypy, které, jak sam fika, na jednu stranu nema rad a té€zko se mu v téchto
intencich uvazuje: “Jd strasné nemdm rdd ty stereotypy, takze to je takovy jako premysleni
nad tim, jak to asi vidi lidi okolo sebe.” Posléze vsak v pribéhu rozhovoru na cileny dotaz
tykajici se jeho védomé snahy v kontaktu s cizimi muzi pusobit vice maskulinn€, odpovida,
ze se citi byt ovlivnén vlastnim predpokladem toho, co se od n¢j, jako od muze, oCekava,
takze se timto stereotypem fidi: “Moznd je to néjakym tim, jakozZe ve spolecnosti obecné
néjak moznd jako vic feminni muzi nejsou nejlip prijimani.”

Oproti neékdy spise subtiln€jsim kontradikcim v projevu, ¢i ve vypovédim zminénych
vySe naopak u Josefa je zietelna kontradikce mezi sebecharakteristikou: “Dominantni, mdlo
emotivni, cholerik...” a doplnénim spiSe netradi¢nich vlastnosti, jako je napf. noSeni sukné
vzhledem k pohodli, ktery tento kus obleCeni muze prinaset, ale také piiklon ke zvifatim,
ktery komentuje: “Bylo mi Feceno, Ze jako se to ke mné nehodi, zZe jsem jako takovej drsndk,

a kdyz vidim pejska, Ze jako uplné prepnu.”

Michal dale uvadi, ze u néj existuje rozdil v tom, jakym zptisobem vystupuje mezi svymi
muzskymi prateli a pfed zenami, reflektuje to jakési uvolnéni, “spadnuti omezeni, nebo
brany”. Divodem je dle jeho nazoru muzska kompetitivnost a i to, Ze mezi muzi nefunguji
formy situaci, v nichz by bylo piiléhavé napi. zjemnit hlas, nebo vystupovat vuci sobé
citliveji: “Kdyz jsem mezi klucicima kamarddama tak vystupuju vic klucice, jako chlapsky.
A kdyz se bavim s mdmou, nebo kdyz se bavim s pritelkyni, tak jakoby ten, jak je to cesky,
prosté ten gard jako padd dolit a uz si to clovék tak nehlida a prosté se jako uvolni.” odobnou

proménu ve vztahu k prostiedi, resp. zméné prostiedi, ktera ma pro respondenta néjaky
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vyznam, pro vyvazeni vztahového aspektu smérem k druhym lidem, popisuje rovnéz
Zdenék, ktery v tomto ohledu zfeteln€ vnima roli svého vnitiniho hlasu: “Pokud by to byla
osobnost (vnitini hlas pozn.), tak ten piivodni odejde, a prijde tam nékdo nékdo trosku jiny
a snazi se mé nabadat k tomu, abych byl vtipny, pohotovy, abych byl priibojnéjsi... Ano to
Jjako urcité se méni a pretvari mé do jakymsi zpisobem lehce agresivni... muj humor se

trosku pozméni, uz neni laskavy, ale spise ironicky nebo sarkasticky.”

Magdaléna popisuje svij soucasny vztah a jeji posun od toho, v jaké roli chce ve vztahu
vystupovat, 1 pies to, ze je ztotoznéna se svoji zenskou identitou. Navzdory jejimu ztotoznéni
se s zenskou identitou je pro ni lakavé byt ve vztahu spise v muzské, konkrétn€ rozhodovaci
roli: “Ze prosté jsem ten takovej trochu chlap v tom vztahu, Ze nejsem tiplné jako néznd
divka.” Soucasné vSak reflektuje sviij zivotni posun v tom, jakym zptsobem pfistupuje
ke svému vztahu a k rolim, jez mohou zjevné¢ pohyblivé: “Jako ditv jsem byla zaslepend tak
néjak tou logikou, jakoze prosté tohle nechci... mdam moznosti to a pak najednou kdyz prisly
ty emoce a clovék pozna tu ldsku, tak najednou si rekne, jakozZe mu je viastné jakoby dobre
v ty jako Zené...”. Podobné hovoii i Petra, které po urcité obdobi v jejim détstvi fikavali
“klucici hol¢icka”, a ktera stale ziistava ambivalentni ve vztahu k tomu, jakou by chtéla byt
zenou a co se od ni, dle jejich zkuSenosti, jako od Zeny ocekava. Soucasné reflektuje priklon
k maskulinni, tak femininni pozici: “Mné vZdycky Fikali doma klucici holCicka, takze fakt
hodné stereotypii, ktery by byly muzsky, tak jd je mam, ale uplné ve stejnym poctu mam i ty
zZensky stereotypy.”

Prozitek kontradikce popisuje Zuzana, ktera ve svém soucasném partnerském vztahu
zaziva rovnocenné rozdeéleni roli a d€lby prace, stale v ni vSak zistava kriticky orientovany
vnitini hlas, ktery ji upozoriuje na nevhodnost takového modelu: “Hm tak konkrétné zrovna
asi v tom v té roli partnerky to pocituju nejvic, kdyz treba vidim, jak to jako maji treba lidé
v okoli nebo viastné i z domova... mdam néjakou takovou predstavu, jak by to tfeba mélo jako
vypadat a ono to tak neni, tak se prizndam, zZe nékdy jako prozZivam takovy jako vnitini konflikt,
Ze. Jako délam to jinak, délam to vitbec dobre? Jo, pritom tady jako neni néjaky dobre, nebo
Spamé, si myslim.” Ur€ity vnitini rozpor popisuje rovnéz Aneta, ktera se povazuje za spise
netradi¢ni zenu, ktera ma mnoho maskulinnich vlastnosti: “Jo, takzZe ja jsem byla takovy
trosku klucici typ aj s téma klukama jsem se vice kamarddila, moznd jo, takze moznd, Ze tady
Jja spis vidim takovy ten rozpor ve mné, Ze se na tu zenu jakoby nahlizi, Ze by méla drzet

s témi Zenami, a ja prosté asi nedrzim.”
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Hledani kompromisu ve formé podoby genderové role

Neékteré respondentky jako napt. Aneta, Radka nebo Klara se v dospivani mély problém
ztotoznit s jakousi stereotypné pojatou piedstavou femininni genderové role, a reflektuji
v rozhovoru ur€ity posun ve svém zivoté, kdy spise, nez roli zeny piijaly své zenstvi obecné.
Radka a Klara se shoduji rovnéz i na vyznamné zivotni epizode€, kdy po urcitou dobu
touzily byt misto divky chlapcem. Hledani urcitého kompromisu v tom, co vlastné znamena
byt Zenou popisuje podrobné Klara, ktera popisuje, ze pro ni vzdy byli v détstvi pfitazlivé)si
muzsti hrdinové, ktefi reprezentovali zajimavéjsi vlastnosti, nez mély zenské hrdinky, které
nebyly tolik ,,cool“. Proto si rad¢€ji osvojovala i jejich osobnostni atributy, jako byla napft.
drsnost, povrchnost, nebo sarkasmus: “A vim, Ze jsem se jako do néjaky urcity doby az jako
skoro stydéla za to, Ze jsem Zenskd, protoZe mi prisio, Ze to je jakoby ta horsi role vidycky,
az vilastné jakoby v posledni dobé, kdyz se to zacalo vic rozebirat néjak jako do hloubky, tak
Jjsem si jako by zacala uvédomovat, Ze je to jakoby dobry, Ze i jako Zenskd miiZze mit tady ty

viastnosti uplné v pohodé, Ze to neni viastné jako nic specialniho.”

Hledani kompromisu v kontextu sebepojeti je zfejmé napf. u Simony, ktera v ur¢itém
zivotnim obdobi méla obavu z oCekavani genderovych stereotypt pii rozhodovani se
o zméné zamé&stnani: “Co kdyz, co kdyz nic nenajdu... nebo i kvuli tomu, Ze jsem Zena, Ze
miiZou Fict tady prosté. Ze s Zenama je to narocny, odchdzi na mater'ské a pak se vénuji détem
anebo prosté nejsou ambiciozni anebo nechtéji penize.” Soufasn€ vSak vyjadfovala
1 odhodlani se o o¢ekavanimi okoli neftidit: “Jsem ochotna korigovat svij charakter, abych
prosté zlepsila sviij Zivot nebo zZivot lidi, na kterych mi zdlezi, ale zase ne, abych zapadia do
néjakého konceptu, do néjakého toho stereotypu.” Jakési prizpusobeni popisuje i Martin,
ktery popisuje kompromisni feSeni formou osvojeni si viceméné protichidného
osobnostniho pélu v zgymu vymanéni se z posmeéchu ohledné pfilisné citlivosti: “Jenze
s postupem casu a shromazdénymi zkuSenostmi mé okolnosti donutily byt cynikem, a ne onou
citlivou, tichou osobnosti, co si léta nékde na obldacku... Paradoxné mné cynismus prinesl
hodné uzndni, a proto je to, prizndvam, obcas i dost velkd poza.” Za kompromisni tedy
povazuji “osvojeni” si nové vnitfni pozice, jejiz pfinos, ve formé uznani, respondent védome

reflektuje.

Vaclav reflektuje urcity tlak v ramci genderového stereotypu, v podobé€ narokti na vykon
tradi¢nich maskulinnich vlastnosti, jako je napf. leadership nebo iniciativa, do kterych se
musi nutit. Mysli si totiz, ze to je to potfeba, a¢ nékterymi svymi vlastnostmi, jako napft.

empatie, vybocuje z tradi¢ni genderové predstavy muze. Je si védom toho, Ze partnersky
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vztah obsahuje obé¢ role, a snazi se tedy o jeji naplnéni proto, aby mohl fungovat partnersky
vztah: “TakZe minimdlné se snazim jakoby napliiovat néjaky jako predpoklady toho té

muzské role uz jenom proto, aby fungoval vztah.”

Hledani urcitého kompromisu navzdory stereotypnimu ocekavani vyjadiuje 1 Radek,
ktery vnima, Ze jeho socialni role je do zna¢né miry uréita mira performance: “Ze nékdy
prosté se citim jako tak, abych jako vic néjak asimiloval néjaky ty prosté maskulinni prvky,
nékdy naopak mé prosté bavi jako s tim muzstvim interagovat v tom smyslu, Ze treba jako
malinko borim néjaky ty jako stereotypy, treba prosté jako se nalicim a dam si néjaky jako
sponky do vlasii a podobné.” Jako formu “zmoudifeni” popisuje védomy ustup
od naplinovani pozadavka tradicni maskulinity Zdenék: “Dcera se mi narodila, to je jedna
véc, a druhd véc clovék casem zmoudii a opousti tyhlety pozice ... nemd uz takovou potrebu
soutézit néjakym zpiisobem. Myslim si, Ze ta soutéZivost je jako dominantnim zdkladem

téhleté maskulinity, kterd, kdyz se odstrani, tak zmizi spousta téch souvisejicich jevii.”

Proces hledani vnitini rovnovahy oproti zazitému vzoru vyjadiuje rovnéz i Filip, ktery
by se rad proti ur¢itému stereotypnimu nastaveni, v némz vyrostl vymezil: “Vim, Ze bych to
takhle nechtél asi. Ze by jeden z téch lidi prosté jako pracoval a ten druhej by pracoval, a
Jjesté délat viechny domdci prace. Ze jako urcité bych to v néjakych svych budoucich vztazich

chtél mit rozdéleny. Néjak idedlné jako napiil, nebo tak, jak to ty lidi bavi.”
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27. Vysledky

V této kapitole shrnuji vysledky predchozi kapitoly formou odpovédi na vyzkumné
otazky. V uvodu tohoto vyzkumu jsem si stanovila jednu hlavni a tfi vedlejsi vyzkumné
otazky. Napfic rozhovory se ukazala silna provazanost jednotlivych identifikovanych témat,

kterou znazoriiuji pomoci obrazku nize:

Obrazek 2: Provazanost identifikovanych témat

- Védomi existence
genderového stereotypu

,
_‘O’_ a forma jeho predavani
7N

Hledani Vimezanice

kompromisu ve . () i

formé podoby - Provazanost _proti
S identifikovanych Q&Y7®  genderovému

2 témat stereotypu

I

Diverzita

Kontradikce : 4
perspektiv

Z této provazanosti vyplyva, ze jednotliva identifikovand témata se do znacné miry
prekryvala, naptf. pokud u nékterého respondenta existovalo védomi genderového
stereotypu, posléze z toho v mnoha pfipadech vyplyvalo bud’ vymezeni se vici stereotypu,
nebo pocitovany tlak na vykon genderové role. Nebo pokud u nékterych z respondentt byla
ptitomna urcita kontradikce v pojeti jejich genderové role. Pokud byla pfitomna i1 snaha
o hledani kompromisu ¢i rovnovahy tak, aby respondent dosahnul pocitu zivotni stability
formou nové podoby genderové role. A to pravé z toho davodu, Ze respondenti pocitovali
urCity tlak na vykon genderové role, viuci kterému se i dale vymezovali. Na zakladé téchto
identifikovanych témat bych nyni rada odpovédéla na vyzkumné otazky, pficemz zacinam

od otazek vedlejsich, a nakonec odpovidam na otdzku hlavni.
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27.1. Odpovéd na prvni vedlejSi vyzkumnou otazku

Prvni otazka znéla: Jaké viivy formuji vnitini dialogickou aktivitu jedince mezi
genderovymi Ja-pozicemi? Z rozhovoru vyplyva, ze hlavnim vlivem, ktery formoval
uvazovani respondentd o jejich femininnich a maskulinnich Ja-pozicich, resp. vnitini
dialogickou aktivitu mezi nimi bylo védomi existence genderového stereotypu a forma jeho
predavani, ktery provazel vSechny respondenty napti¢ dosavadnim zivotem, a ktery ovlivnil
uvazovani o sobé a svétu kolem sebe, vCetné genderového sebepojeti a toho, jakym
zpusobem by se ocekavalo, ze se budou chovat, nebo budou vypadat. Ukazalo se,
ze stézejnim je v tomto ohledu nejen rodinné prostiedi, pfipadné nejblizsi okoli, v némz
respondenti utvareli sviij dosavadni Zivot v obdobi détstvi a (pozdni) adolescence, ale obecné
presvédcCeni, resp. predstava spoleCnosti pfedavana riznymi zptisoby (viz napf. vyucujici na
VS). Respondenti reflektovali sviij posun v uvazovani nad genderovymi rolemi v prab&hu
svého zivotniho vyvoje smérem k dospélosti ve vztahu k partnerstvi a rozdéleni genderovych

roli, pfipadné potencialu, ktery kazdy z jejich gendert pro spolecnost nese.

Dal$im vyznamnym vlivem bylo vymezeni se proti (ocekdvani) genderového stereotypu,
které bylo spojeno se subjektivné pocitovanym tlakem na vykon genderové role a naslednym
vzdorem. Respondenti shodné reflektovali, ze védomi genderového stereotypu na né¢ mélo
vliv pfedevSim v tom smyslu, ze se vic¢i nému n€jakym zplsobem vymezuji, nebo
minimalné nad nim néjakym zplsobem pfemysli a neberou ho jako samoziejmost, coz
se nasledné projevuje i ve forme vnitini dialogické aktivity. Podoba vzdoru byla riznoroda,
od samotného gesta, ve formé€ uvazovani nad tim, zda je tradi¢ni genderova role funk¢énim
modelem v jejich soucasném ¢i budoucim zivoté, po zitou zkuSenost vzdoru v konkrétnim
ptipadé napt. nenaplnéni role matky, experimentovani s podobou vzhledu, nebo usporadani
zivotniho stylu ve formé vice rovnostarského pojeti genderovych roli apod. Konkrétné
se objevoval napt. tlak na vykon role matky, konkrétni expresi maskulinnich nebo
femininnich charakteristik apod. Vyznamnou je tak pro respondenty otazka, jaka omezeni
genderovy stereotyp piinasi a zdali s témito omezenimi ztotoziuji, jelikoz reflektuji urcité
promeény v kontextu riznych Zzivotnich situaci, kde prfehodnocuji své dosavadni hodnoty,

a tim do urcité miry proménuji (pfizptsobuji) své osobnostni atributy svym potiebam.

114



27.2. Odpovéd’ na druhou vedlejsSi vyzkumnou
otazku

Druha otazka znéla: Jaké jsou charakteristiky vnitini dialogické aktivity mezi
genderovymi Ja-pozicemi? Z rozhovori vyplyva, ze hlavnimi charakteristikami jsou
diverzita perspektiv a s ni souvisejici kontradikce. Diverzita perspektiv predstavovala
v pojeti respondentti rizné pozice, resp. uhly pohledu, ze kterych se divali na svij Zivot
a na své genderové sebepojeti. VétSinou se obecné jednalo o perspektivu druhého Clovéka,
at’ uz muze anebo zeny, cizi nebo blizké osoby. Tato vyjadieni se objevovala v popisech
respondentt bud’ pfimo v popisu podoby vnitiniho hlasu jako multidimenzionalni entity,
ktera dovoluje vzit se do raznych perspektiv v imaginarnim dialogu ¢i vypravéni sam
se sebou ¢i s ostatnimi, nebo formou popisu riznych ahli pohledu, do nichz se respondenti
v ramci jejich zivota vzivaji, a které pro né¢ maji néjaky osobni vyznam.

Ukazuje se tak, ze diverzita perspektiv mize byt jak obohacujici, tak i do zna¢né miry
subjektivné omezuyjici, jelikoz se respondenti rozhoduji na zékladé perspektivy druhého
Cloveéka, coz jim poskytuje jakysi moralni ¢i rozhodovaci kompas v jejich nasledném
chovani a pfistupu v danych konkrétnich situacich. Dulezité je zduraznit, Ze vzivani se
do riznych Ghla pohledu piinasi imaginativni perspektivy at uz vlastniho, ¢i druhého
pohlavi, prikladem muze byt, kdyz se muz vziva do pozice Zeny, a snaZzi se na své chovani
divat jeji optikou. D4 se tedy fict, Ze s urCitym thlem pohledu s velkou pravdépodobnosti
dochazi 1 k vice ¢i méné védomému vziti se do urcitych charakteristik, které mohou byt
stereotypné vnimany feminné. Tento relativné dopodrobna vysvétleny proces mize vypadat
pomeérne slozit€, soucasneé je z vypovedi respondentl ziejmé, ze se jedna o jejich kazdodenni

soucast zivota, kterd pro n€ neni nikterak “slozitou” mentalni operaci.

Vzivani se do riznych perspektiv tak pfinasi mnohdy zcela odlisné uhly pohledu, ne zcela
korespondujici s vlastnimi pfanimi a hodnotami respondenti. To nasledné miize pfinaset
urCity vnitini konflikt a s nim souvisejici kontradikce, jak ve vypovédich respondentd, tak
rovnéz i v jejich samotném prozivani v ramci vnitini dialogické aktivity. Ukazalo se, ze
respondenti vnimaji a ve svém bézném zivote i ziji urCitou miru protichidnosti, ke které
se stavi raznymi zplsoby. Casto je pro né& urditd mira protichiidnosti nejen obtizné
nahlédnutelnd z odstupu, ale necini jim v zivoté zadnou velkou obtiz. Pro nas§ vyzkum byla
stézejni pritomnost kontradikce v samotné genderové roli, ktera se projevovala riaznymi

zpusoby. Z vypoveédi respondentt, at’ uz muzi nebo zen, vyplyva, ze genderova role, v nasi
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vyzkumné otdzce operacionalizovand jako genderova Ja-pozice, neni striktné
jednodimenzionalni, ale nabyva ruznych kvalit, a obzvlast’ i napfi¢ zivotem respondentl,
kdy napf. daraz na tradiéni maskulinni charakteristiky v mladém véku muze byt vystiidan
vice flexibilnimi projevy. Ukazuje se tak, ze se urCité mife protichiidnosti nelze vyhnout,
zadny z respondentd nemél striktn€ vyhranénou genderovou pozici napii¢ svym zivotem
a pojimal v sob& jak femininni, tak maskulinni charakteristiky, které se projevovaly za

raznych podminek.

27.3. Odpovéd na tieti vedlejSi vyzkumnou otiazku

Treti otazka znéla: Jakym zpiisobem jednotlivci integruji riizné aspekty genderovych Jd-
pozic ve své vnitrni dialogické aktivité? Zpusob, kterym respondenti integruji rizné aspekty
genderovych pozic Uzce souvisi s vySe zminénymi identifikovanymi tématy diverzita
perspektiv a kontradikce. Jiz vySe podrobné popsané protichudné aspekty genderovych
aspektll svého Zivota respondenti vyvazuji hleddnim kompromisu v podobé genderové role,
ktera jim poskytne dostatek komfortu k tomu, aby se zarover s roli alesponi do urcité miry
ztotoznili a zaroven jim kompenzovala vice ¢i méné védomy prozitek kontradiktornich
mySslenek v rameci jejich vnitinich pozic, a tim 1 vnitini dialogické aktivity. Da se také
do urcité miry fict, ze hledani kompromisu v genderové roli se rovnéz d€je automaticky, je
vSak spojeno s predchozimi identifikovanymi tématy védomi existence genderového

stereotypu a pocitovany tlak na vykon genderové role spojené s ur¢itou mirou vzdoru.

Vnitini dialogicka aktivita jednotlivct pfi integraci riznych aspekti genderovych Ja-
pozic je multidimenzionalni proces, ktery je té€sné spjaty s vykonem genderové role. Tento
proces muze byt ovlivnén mnoha faktory, véetné socialnich normativt, osobnich hodnot
a zkugenosti. Hledani rovnovahy a jakéhosi kompromisu je kli¢ové pro integrovani riznych
aspekti genderovych Ja-pozic. Jedinci se snazi harmonizovat pfislu§né aspekty svého
prozivani, jako jsou genderové stereotypy, vlastni preference a obecné ocekavani jejich
nejblizsiho okoli, které je vSak Casto s genderem uzce spjato. Tento proces muze zahrnovat
sebereflexi a introspekci, kde jedinci aktivné zkoumaji své vlastni presvédceni a pocity
ohledné genderové role. Dale se mohou zapojit do komunikace s lidmi kolem sebe, aby 1épe
porozuméli riznym perspektivam a hledali kompromisni feseni, ktera v ptipade respondenta

nabyvala riznych podob v Zivotnim stylu nebo pfistupu k sobé ¢i ostatnim.

Vykon genderové role je dalsim dilezitym aspektem. Jednotlivci Celi subjektivné

prozivanému tlaku a ofekavani ve vztahu k tomu, jak by mély chovani a vystupovani
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odpovidat jejich genderové roli. Integrace raznych aspekti genderovych Ja-pozic muze
zahrnovat vyvazovani tradi¢nich genderovych roli s osobnimi preferencemi a hodnotami. To
muze zahrnovat jakékoliv aktivnosti nebo chovani spojené s urcitou genderovou roli,
od komunikace az po volbu profesionalni drahy. Dulezitym aspektem vykonu genderové
role je také jakési vnitini vyjednavani v ramci vnitini dialogické aktivity s vné&jSimi tlaky
a ocekavanimi. Respondenti se mohou citit pod tlakem, aby odpovidali ur€itym genderovym
normam a o¢ekavanim, coz muze ovlivnit jejich schopnost integrovat rizné aspekty své
identity. To miZze vést k pocitu rozporu nebo napéti mezi tim, co citi jako autentické a tim,
co od nich oc¢ekava okoli. Celkové lze fici, ze hledani rovnovahy a kompromisu je kli¢ovym
prvkem pfi integraci riznych aspekti genderovych Ja-pozic, a to i v kontextu vykonu
genderové role. Jedinci se snazi v ramci vnitini dialogické aktivity vyjednat si prostor pro
autenticitu a osobni integritu v ramci komplexniho socialniho prostredi, které Casto kladou

razné pozadavky na jejich chovani a vystupovani v zavislosti na jejich genderové roli.

27.4. Odpovéd’ na hlavni vyzkumnou otazku

Hlavni vyzkumné otazka znéla: Jakd je dynmamika vnitini dialogické aktivity mezi
genderovymi Ja-pozicemi? Celkové mizeme konstatovat, ze vnitini dialogicka aktivita mezi
genderovymi Ja-pozicemi je dynamickym procesem, ktery je ovlivnén védomim existence
genderovych stereotypu, tlakem na vykon genderové role a diverzitou perspektiv spojenymi
s urcitymi vnitinimi kontradikcemi. Respondenti zpravidla reflektuji své prozivani
a mySlenky tykajici se genderu a genderovych roli prostfednictvim sebereflexe, komunikace
s okolim a vnimani socialnich normativi, pficemz se snazi o hledani kompromisu vétsinou

formou upravené podoby genderové role. Klicovymi body jsou tedy:

Existence genderovych stereotypu a forma jejich predavani: Genderové stereotypy
jsou silnymi normami v nasi spole¢nosti a maji zna¢ny vliv na to, jak si lidé pfedstavuji sebe
sama a ostatni. Tyto stereotypy jsou vytvareny jiz od détstvi a utvareji nase vnimani
genderovych roli a identit. Respondenti v textu reflektuji, ze se védomeé vymezuji vici témto
stereotypum, coz naznacuje, ze jsou schopni vnimat rozdil mezi tim, co je od nich oekavano

na zakladé té€chto stereotypu, a jejich vlastnimi hodnotami a preferencemi.

Vymezeni se proti (o¢ekavani) genderového stereotypu: Respondenti uvadeji, ze citi
tlak na to, aby odpovidali urcitym genderovym normam a ocekavanim, ktera jsou s témito
stereotypy spojena. Nicméné se také projevuje jejich vzdor vuci témto tlakim. Tento vzdor

muize nabyvat riznych forem, jako je zkoumani tradicnich genderovych roli nebo
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experimentovani s vlastnim vzhledem a zivotnim stylem. Tento vzdor mize byt pro
respondenty zpusobem, jak vyjadfit svou autonomii a odlisit se od predem stanovenych
ocekavani.

Diverzita perspektiv a kontradikce: Respondenti se pokouseji vnimat svij Zivot
a genderové sebepojeti z ruznych uhli pohledu. Tento proces zahrnuje jak introspekci
a imaginaci, tak i zvazovani perspektiv druhych osob. Tato diverzita perspektiv mize byt
bohatym zdrojem poznani, ale také muze piinést kontradikce a vnitini konflikty, protoze
respondenti se snazi vyrovnat se s ruznorodymi oCekavanimi a hodnotami, které jsou

s ruznymi perspektivami spojeny.

Hledani kompromisu: Kompromis v podobé nové podoby genderové role je dulezitym
aspektem vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi. Jedinci se snazi najit
zpusob, jak integrovat rizné aspekty své genderové role a sebepojeti tak, aby byli schopni
zit autentickym a napliiujicim zivotem v souladu se svymi hodnotami a preferencemi, aniz
by se citili svazani tradi¢nimi genderovymi normami.

Dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi se tak proméiuje
napfi¢ zivotem respondent, pfi¢emz stézejni roli hraje osvojovani genderovych stereotypt
a individualni vymezovani se proti nim v kontextu prozivani riznych diverznich perspektiv
z maskulinniho nebo femininniho spektra, které nékdy mize vytvaret rizné kontradiktorni
procesy, jez se snazi respondenti at’ uz védomé nebo nevédomeé v pribéhu svého Zivota

integrovat hledanich riznych kompromist v podobach své genderové role.
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28. Diskuse

Cilem disertacni prace bylo zmapovat, jakym zpusobem probiha “vyvazovani”
maskulinni a femininni Casti self, resp. jakym zpiisobem na tuto vnitini aktivitu mizeme
nahlizet z perspektivy teorie dialogického self. Prace navazuje na mé predchozi kvalifikacni
prace a nékolikalety zajem o oblast genderu a psychologie zdravi. Kapitolu Diskuse
pojimam, jak jsem jiz zminila v této praci dfive, spolecné, tedy diskutuji vysledky Vyzkumu
1 a Vyzkumu 2 v jednotlivych podkapitolach. Pro vétsi prehlednost jsem kapitolu rozdélila
do nékolika na sebe navazujicich podkapitol. V prvnich dvou podkapitolach jsou Ctenari
seznameni s nejpodstatn€j$imi vysledky vyzkumu, které jsou porovnany s obdobnymi
badatelskymi vystupy. V dalSich podkapitolach jsou nasledné Ctenaiiim predstaveny limity
predkladanych vyzkumia spolu s navrhy pro dal§i mozna sméfovani v dané oblasti.

V neposledni fad€ jsou uvedeny praktické presahy prezentovanych vyzkumd.

28.1. Vyzkum 1

Prvni vyzkum slouzil ke kvantitativnimu zmapovani aktudlnich genderovych
(maskulinnich a femininnich) Ja-pozic pomoci statistické analyzy. Dotaznik vyzkumu byl
zvefejnén na webovych strankach, jez byly zalozeny k tomuto specifickému ucelu, tedy
kvantitativnimu sbéru dat a prezentaci samotného vyzkumu. Vysledky v nejobecnéjsi rovine
jiz ukazuji jakysi trend, ktery se potvrzuje 1 ve Vyzkumu 2, a tim je existence genderového
stereotypu, ktery se do vyznamné miry piekryva s obecnou, tradiéni pifedstavou toho,
co to znamena byt muzem a zenou, a co se od muze a zeny ocekava (Abele & Wojciszke,

2007; Hentschel et al., 2019).

Prvni faze Vyzkumu 1 se tykala hodnoceni osobnostnich atributti formou pridavnych
jmén, pricemz algoritmus kazdému z ucastnikl pfidéli bud’ maskulinni, nebo femininni
formulaf, nehledé€ na vlastni pohlavi, které ve formulafi oznacili. Néktefi z respondentt tak
hodnotili socialni zadoucnost vlastnosti tykajicich se pohlavi, s nimz se ztotoziuji, bylo tak
mozné porovnat 1 socidlni ocekavani, resp. predstavu socidlniho ocekavani, kterou
si respondenti mysli, ze spolecnost od jejich pohlavi, resp. genderu, ma. Oproti vétSiné
podob dotazniki obsahujicich 7stupriovych Likertovych skal jsem v tomto vyzkumu
vzhledem ke zpétnym vazbam respondentl, pro néz byla 7stupriova Skala nesrozumitelna,
zvolila Sstupiiovou Skalu. Nesrozumitelnost spocivala predevS§im v rozdilu mezi zcela

(ne)souhlasim, (ne)souhlasim a spiSe (ne)souhlasim, pficemz krat§i interval byl pro
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respondenty méné€ abstraktni. Druha faze Vyzkumu 1 obsahovala formulare taktéz dva, ale
tentokrat kazdy obsahoval jiz pouze 40 slov a respondenti méli na Sstupriové Skale hodnotit
piidavna jména do té miry, do jaké se s nimi sami dle svého presvédceni ztotoziuji (muzim
byl prezentovan dotaznik se 40 slovy v muzském rod€, zenam byl prezentovan dotaznik
se stejnymi 40 slovy, ale v zenském rod€). V souladu svySe zminénym tak vénujme
pozornost jednotlivym fazim Vyzkumu 1. Stanovené hypotézy byly testovany na hladiné

vyznamnosti o = 0,05.

Prvni faze vyzkumu zkoumala miru socialni zadoucnosti ur€itych osobnostnich atributd,
jejichz kompletni seznam je k nalezeni v Ptiloze ¢. 3. N¢ktera ze slov se uzce prekryvala.
S védomim toho, ze néktera ze slov byla pro vétSinu respondentii synonymy, jsem slova
v zajmu lingvistické §ife item poolu ponechala. Obsahem formulafe byly osobnostni
atributy, jez vyvstaly jako seznam z pavodni ankety, ktera slouzila jako predvyzkum.
Seznam slov rovnéz obsahoval i pfidavna jména z dotaznik(i Bem Sex Role Inventory (Bem,
1974) nebo Singapore Androgyny Inventory (Ward, 2000). Tyto vlastnosti zahrnovaly jak
osobnostni atributy spojované s tradi¢ni predstavou feminity, tak s tradi¢ni predstavou
maskulinity. Vzhledem k tomu, ze data nevykazovala norméalni rozlozeni, byl ke statistické

analyze pouzit dle doporuceni neparametricky Mann-Whitneytuv U test (Hendl, 2012).

Vysledky ukazuji, ze zeny od muzii o¢ekavaji predevsim galantnost (p <0, 05), a aspekty
péce, reprezentované jak samotnym adjektivem pecujici (p <0, 05), tak rovnéz i soucitny
(p <0, 05) anézny (p <0, 05). To je do znacné miry v souladu se soucasnou zménou nazirani
na maskulinitu, ktera pfestava opomijet vztahovy aspekt (Wyrobkova, 2007), a naopak na
né&j klade diraz formou napf. rozsifeni domény otcovské péce (Johansson & Klinth, 2008),
nebo péce o domacnost obecné (Kulik & Liberman, 2013). Zaroven v§ak mizeme uvazovat
i1 nad tim, do jaké miry seznalo tradicni pojeti maskulinity, které bylo reprezentovano
autoritou spojenou s ochranou rodiny a zajistovani piijmu, adaptivni promény do vice
prosocialni podoby, ktera v sobé spojuje jak duraz na zajisténi ochrany, bezpeci a dostatek
zdrojui, soucasné¢ ma ale i svou vztahovou rovinu. V tomto duchu uvazujeme nad vice
podobami maskulinity, které jsou znamy napt. z latinskoamerického prostoru — tradi¢ni,
reprezentovand i v Cechach znamym pojmem machismo, a méné tradiénim, reprezentovana

pojmem caballerismo (Daniel-Ulloa et al., 2017).

Muzi naopak ocekavaji od muza tradiCné€j§i osobnostni atributy. Resp. muzeme
predpokladat, ze si mysli, ze od nich okoli ocekava osobnostni atributy spojené s tradi¢nim

pojetim maskulinity, tedy to, aby muz byl ochotny podstoupit riziko (p <0, 05), pritrazny
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(p <0, 05), vuadci (p <0, 05), autonomni (p <0, 001), ale rovnéz 1 méné tradicni
charakteristiky, jako to byt ladny (p <0, 01) a kreativni (p <0, 01). Tradi¢ni charakteristiky
odpovidaji zjisténim, ve kterych se muzi stidle ztotoziuji s obecnou predstavou
(a o¢ekavanim) dominantniho, resp. vidciho postaveni (Pratto, 1996), které je pro né nécim,
s ¢im jsou konfrontovani jiz od utlého veéku (Bian et al., 2017). Viceméné netradi¢nim
osobnostnim atributem je ladnost, kterou muzeme zasadit do jiz vySe zminovanych
perspektiv spojenych s dimenzemi péce, nejenom o ostatni, ale 1 o sebe, a ur¢itou miru
estetického rozmeéru jak v chovani, tak zevnéjSku. Soucasné to vsak odporuje presvédcent,
ze feminita u muZzad je zenami povazovana spise za neatraktivni (Hill, 2006), tedy bych spise

neocekavala, ze by muzi méli internalizovano ocekéavani takovéhoto atributu.

Dale se ukazuje, ze muzi od zen oCekavaji dle mého vyzkumu pouze to, aby byla primd
(p <0, 01). To maze souviset s faktem, Ze chlapci jiz od utlého véku vice prosazuji a svij
nazor a kritizuji (Leaper & Smith, 2004). Zeny se tak mohou b&hem svého Zivota vlivem
socializace dostavat do situaci, kdy jsou presvédceny o tom, Ze jednat tzv. pfimo, je pro né
pfinosem a mohou si to v daném prostredi dovolit. Coz mj. doklada dalsi argument, ktery
reflektuje muzskou zkusenost jako jakysi standard, jemuz se vétSina okolnosti ptizptsobuje
(Hibbs, 2014). To pak muze byt zjevné i napf. v pfipade feSeni zdravotnich obtizi, kdy se dle
studie Weslowicze a kol. (2018) ukazuje, ze zdravotnici se ptiklanéji k nazoru, ze zeny své
obtize zvelicuji. Mohu jiz dale spise spekulovat o zpétnovazebném efektu tohoto jevu, pokud
se zeny setkavaji s tim, ze prehani, posléze mohou své prozivani potlacovat a tim padem

nejednat ,,pfimo*.

Zeny oekavaji od Zzen opét tradién&jsi osobnostni atributy. Resp. mtzeme piedpokladat,
ze st mysli, ze od nich okoli ofekava osobnostni atributy spojené s tradi¢nim pojetim
feminity, tedy to, aby zena byla hezkd (p <0, 05), peclivd (p <0, 01), poradna (p <0, 01),
soucitna (p <0, 05) a cistotna (p <0, 05). Predné zdlraziuji, Ze atribut soucitnost, se u zen
objevuje jak v ocekavani u zen, tak i muzu, viz vys$e. U Zen vsak tato vlastnost nabyva jiné
konotace vzhledem k aspektu vztahujicimu se k dimenzi communion, ktera je spojovano
s feminitou a se zenami (Wojciszke & Bialobrzeska, 2014). Zbylé vlastnosti zahrnuji dalsi
tradi¢né femininni charakteristiky, které mohou odrazet internalizované pozadavky na jistou
miru ,,sporadanosti®, kterd by se od zen ocekéavala. Ty mohou byt spojeny jak s pozadavky
na miru Cistoty a poradnosti v navaznosti na tradi¢ni délbu prace (Eagly et al., 2000), ale
rovnéz i faktické podminky chodu domécnosti v Ceském prostiedi, pricemz popis Ceskych

podminek dle organizace To je rovnost z publikace Zeny a muzi v datech 2023 pravé
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ukazuje, ze na otazku ,Kdo se bézné ve vasi domacnosti stara o domacnost?” zvolilo
odpoved ,,pievazné ja” 65 % zen (Utad vlady, 2023). Diraz na vzhled v o¢ekavani adjektiva
hezkda muze byt obecnym disledkem dirazu na vzhledem a body image, coz se mj. ukazuje
v jednom z vyzkum, kde divky s depresivnimi stavy pocitovali vice nez chlapci pocity viny

a nespokojenost s body image.

Druhéa faze Vyzkumu 1 se tykala jiz vlastniho hodnoceni miry ztotoznéni se s danymi
osobnostnimi atributy. Ve druhé fazi byly prezentovany formulare taktéz dva, ale tentokrat
kazdy obsahoval jiz pouze 40 slov a respondenti méli na Sstupniové skale hodnotit, nakolik
se dle svého presvédCeni ztotoziuji s uvedenymi pfidavnymi jmény (muzim byl
prezentovan dotaznik se 40 slovy v muzském rodé€, zendm byl prezentovan dotaznik
se stejnymi 40 slovy, ale v zenském rodé€). V postupu vybéru 40 slov jsem se inspirovala
Hentschel a kol. (2019). Jak jiz bylo feCeno vySe, zvolila jsem pro zjednoduseni a postupné
zkraceni mnozstvi vyznamny slov postupem vybéru 40 statisticky nejvyznamnéjSich slov
(20 slov v maskulinni verzi a 20 slov ve femininni verzi). Konkrétni pocet 40 slov byl
inspirovan dotaznikem Bem Sex Role Inventory (Bem, 1974), ktery se skladal ze 60 slov,
pficemz 20 z nich byly tzv. neutralni (nenesly dle piivodni psychometrické analyzy zadné
genderové konotace). Zbylych 40 slov v dotazniku BSRI predstavovalo tzv. maskulinni
a tzv. femininni Skalu. Podobné jsem tedy 1 ja zvolila soustredit se pfedevsim na dimenze

agency a communion.

PlGvodni pocet slov jsem rozdélila do kategorii, které byly predem stanoveny dle jiz
pfedem vytyCenych klastrti identifikujicich jiz v teoretické casti zminéné dimenze
communion a agency. Dimenze communion zahrnovala dva klastry, které¢ jsem nazvala
Zaméreni na druhé a Pozitivni naladéni, dimenze agency zahrnovala dva klastry, které jsem
nazvala Sobéstacnost a Dominance. Ob¢é dimenze dale zahrnovaly tieti kategorii Obecné.
V tomto piipadé jsem pii pojmenovani klastri byla ve shodé s vysledky studii napf.
Schaumberg a Flynn (2017) nebo jiz vySe zminénou Hentschel a kol. (2019). Jelikoz se v§ak
slova, tak jako v prvni fazi Vyzkumu 1 piekryvala, ptizvala jsem nezavislého vyzkumnika,
ktery supervidoval proces vybéru slov, tak aby korespondovala s obsahem jednotlivych
dimenzi (Hendl & Remr, 2017). Vysledny soubor slov byl pozd¢ji pouzit v nasledné druhé
fazi, jejiz vysledky nyni popisu blize.
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V maskulinnim formulafi!” se muZi ztotoziiuji s vlastnostmi (atributy) galantni
(p <0, 001), zaopatreny (p < 0,001), vyrovnany (p <0, 001), majici nadhled (p <0, 001)
a sebejisty (p < 0, 001). To do znacné miry odpovida jiz vySe zminénym predpokladim
ur¢itétho genderového stereotypu, tedy napf. oblasti typickou pro muze je poskytovani
finan¢niho zdzemi (Bernard, 1981), ze muzi projevuji mensi rozsah emoci, nez zeny (Plant
et al., 2004), nebo, ze v obdobi adolescence chlapci (mladi muzi) vykazuji vys§i miru
sebejistoty nez divky (mladé Zeny) (Kearney-Cooke, 1999). Naopak z vysledki vyplyva, Ze
zeny se spiSe ztotoznuji s vlastnostmi odhodland (p <0, 05), pracovitd (p <0, 05), podnikavd
(p <0, 05) a charismaticka (p < 0, 001). Coz jde v duchu trendu navySovani maskulinnich
charakteristik u zen, jez reflektuji napt. pfehledova americka studie Bureau of Labor
Statistics (2017), Tibubos a kol. (2022), nebo O’Neill a O’Reilly (2011). Atribut
charismaticky v tomto pojeti miZeme spojit s adjektivy hezky nebo krdsmy, coz muze
odkazovat jiz k vy$e zminénému fenoménu durazu na fyzické atributy atraktivity, které jsou

od zen pozadovany (Elias et al., 2017), ale soucasn¢ penalizovany (Hosoda et al., 2003).

Ve femininnim formuléfi se zeny ztotoziuji s vlastnostmi (atributy) soucitnd (p <0, 001),
laskava (p <0, 001), srdecnd (p <0, 001), pecujici (p <0, 001), podporujici (p <0, 001),
ohledupina (p <0, 001), starostliva (p <0, 01), vaimavd (p < 0, 01), naslouchajici (p <0, 01),

vvvvv

zminénymi piedpoklady, a tedy, ze v zdpadni kultufe pfevazuje piedstava, ze zeny jsou vice
emocionalni, jsou vice ,,ve spojeni“ se svymi emocemi ¢i vykazuji vice senzitivity a empatie
(Gard & Kring, 2007), a je u nich kladen (oCekavan) duraz na péci o ostatni (Sharma et al.,

2016).

Muzi se naopak spiSe ztotoziiuji s vlastnostmi nézny (p <0, 001) a klidny (p <0, 001).
Ukazuje, ze u muzu existuje rozdil mezi stereotypizaci sebe a ostatnich, muzi se tedy
ztotoziyji s jinymi atributy, nez které oznacuji za zadouci u svého pohlavi (Rosenkrantz
etal,, 1968) vyjma atributu galantni. Pravdépodobné tak muze jit o trend v duchu
roz§ifovani vztahové dimenze u muzd, kterou reflektuje ve své disertani praci napf.

Wyrobkova (2007).

17 Maskulinnim a femininnim formuldfem nazyvam formulai, jeZ obsahoval slova statisticky vyznamné
reprezentujici socialn¢ zadouci osobnostni atributy u muzu (vypliiovali jej pouze muzi) a u Zen (vypliovali
jej pouze zZeny).
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28.1.1. Limity vyzkumu

Jednim z limith Vyzkumu 1 byl pocet vyrazné niz§itho mnozstvi muza v prvni fazi tohoto
vyzkumu, coz mohlo do urcité miry zkreslit vysledky 1 jeho druhé casti. Obecné je vSak
faktem napfii¢ vyzkumy, ze muzi respondenti se obecné hledaji obtizn€ji, nez je tomu u zen,
coz mimochodem muze souviset i s vysledky tohoto vyzkumu a obecné tématem disertacni
prace, a tim jsou genderové stereotypy a nizsi duraz spolecenského ocekavani na vyjadrovani
emoci a sdilnost u muzi. Tento nedostatek jsem se snazila jiz ve druhé fazi Vyzkumu 1
napravit i za cenu toho, Zze jsem skuteCné musela investovat vice finan¢nich prostfedka do

reklamy sméfované na muzské pohlavi.

Dal§im limitem, tentokrat ve druhé fazi Vyzkumu 1 byl kvalitativni vybér slov, k némuz
jsem nepouzila zadnou dalsi statistickou analyzu, a¢ by se napf. nabizela pro zpfesnéni
faktorova analyza. Kvalitativni postup jsem zvolila, jelikoz statisticka analyza by mohla
zptesnit vybér slov, soucasné tato obtiz souvisela s dal§im limitem prace, a tim byl
vyznamovy prekryv slov, kdy se u nékterych adjektiv jednalo bud’ o totozny vyznam
(cilevédomost a ambicidznost) nebo se jednalo o velmi jemny rozdil, ktery pro béznou
populaci nemusel byt zcela zfetelny (soucit a empatie). Proto jsem se snazila o vybér
kvalitativni metodou tak, abych zajistila soulad mezi dostateCnou heterogenitou, ale
soucasn€ homogenitou item poolu. Nutno rovnéz dodat, ze urcity vyznamovy piekryv slov
se objevuje jak v dotazniku Bem Sex Role Inventory, tak Singapore Androgyny Inventory.
Rovnéz je nutné podotknout, ze existuje ur€itd mira vyznamového piekryvu mezi

jednotlivymi ¢astmi dimenzi agency a communion (Bekker & Assen, 2008).

Potencialnim nedostatkem obou fazi mize byt rovnéz i jiz vySe zminované odchyleni
od 7stupriové Skaly a prezentace vyzkumného formuléafe v podobé Sstupriové skaly, ktera
pozdgji prinesla ocekavatelné velmi malé rozdily v primérech. I pfes tento nedostatek vsak
statistickd analyza probéhla bez obtizi a pfinesla relevantni vysledky. Je v§ak mozné, ze by
puvodni 7stupnova Skala prinesla odlisné vysledky, vCetné normality dat, ktera se napfi¢

obéma fazemi vyzkumu nepotvrdila.

Nakonec je nutné upozornit na omezeni tykajici se zobecnéni vysledki tohoto vyzkumi,
které souvisi s nereprezentativnim rozlozenim vyzkumného souboru, jez byl vybran tzv.
samovybérem (Miovsky, 2006). Rovnéz nelze opominout fakt, ze se vyzkumu zucastnili
predevsim ti respondenti, ktefi ke genderovym stereotypim maji spiSe negativni vztah
a obecné si osvojili v pribéhu zivota osobnostni charakteristiky, jez jsou spise netradicni,

ptficemz Wethington (2000) to nazyva reverzni pii¢innou souvislosti. Neopominutelnym je
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rovnéz fakt, ze 1 respondenti do vyzkumu vstupovali s ur€itymi prekoncepty a mohli si chtit
(ne)védome potvrdit své vlastni o¢ekavani. Takovéto zkresleni jsou vSak dle mého nazoru

nevyhnutelna, protoze by bez nich posléze ani provedeni vyzkumu nebylo mozné.

28.1.2.  Navrhy na dalsi vyzkumné smérovani
Vyzvou k dal§imi zkoumani by jisté bylo dalsi zjistovani miry atraktivity muzi Zenami
a zen muzi, ktefi jsou genderové non-konformni a maji feministicky orientované idealy.
Jelikoz se jiz ukazalo, ze napf. zeny, spojuji feministicky smyslejici muze s femininnimi
charakteristikami je zaroven shledavaji mén¢ atraktivnimi (Anderson, 2009), resp. obecné
zeny povazuji femininni muze za neatraktivni (Hill, 2006), coz soucasné odporuje

soucasnému trendu rozmélinovani genderovych kategorii.

28.2. Vyzkum 2

Druhy vyzkum slouzil ke kvalitativné orientovanému rozboru dynamiky genderovych Ja-
pozic a vnitiniho dialogu. Cilem vyzkumu bylo analyzovat dynamiku vnitini dialogické
aktivity jedince mezi genderovymi Ja-pozicemi za pomoci interpretativni fenomenologické
analyzy (IPA). K rekrutaci potencialnich respondentli vyzkuml jsem pouzila seznam
emailovych adres, ktera jsem nashromazdila se souhlasem vsech respondenti v pribéhu
Vyzkumu 1. Nékolikafazovym procesem popsanym v kap. Vybér vyzkumného souboru byl
tzv. samovybérem (Miovsky, 2006) vybran vysledny vyzkumny soubor. Zptsob vybéru
souboru tak nebyl zcela jist€ reprezentativni, a tim neni ani z podstaty kvalitativniho

vyzkumu ani zobecnitelny na celou populaci.

Vzhledem k narocné, abstraktni problematice vytyceného vyzkumného problému byl
uskutecnén pilotni rozhovor, ktery byl stézejni pro ovéfeni porozuméni danému tématu
a formulace otazek ve vyzkumném interview (Hendl & Remr, 2017). Vysledky vyzkumu
budu déle diskutovat dle jednotlivych vyzkumnych otazek. Byla stanovena hlavni vyzkumna
otazka, jez se sklada ze 3 vedlejSich vyzkumnych otazek. K zodpovézeni hlavni vyzkumné
otazky, tak slouzi shrnuti 3 vedlejSich vyzkumnych otazek. Hlavni vyzkumna otazka znéla:

Jakd je dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi?

Prvni vyzkumna otdzka znéla: Jaké vlivy formuji vnitini dialogickou aktivitu jedince
mezi genderovymi Ja-pozicemi? Dvéma identifikovanymi tématy, kterd souvisela s touto
vyzkumnou otazkou, byly védomi existence genderového stereotypu a forma jeho predavani

a vymezeni se proti (ocekavani) genderovému stereotypu. Védomi existence genderového
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stereotypu bylo respondenty popisovano jako néco, co se prolinalo jejich celym zivotem,
a ¢eho si postupné v zivoté zacinali v§imat at’ uz v détstvi, nebo pozdéji v dospélosti vlivem
partnerskych nebo profesnich zkugenosti, véetn& napf. studijniho prostiedi na VS. Tato nase
zjisténi jsou v souladu s mnoha vyzkumy, deklarujicimi jak zacatek predavani genderovych
stereotypu jiz v détstvi a dospivani (Bian et al., 2017), tak existenci genderovych stereotypt
prostupujicich prakticky vSechny aspekty spolecnosti, vCetné napt. vzdélavacich Skoleni
a profesniho rozvoje (Myers et al., 2020) nebo vyjednavani o platu (Pardal et al.
2020). Neopominutelnym vlivem, ktery pomahal pifedavat respondentim genderové
stereotypy a utvarel tak podobu vnitiniho dialogické aktivity, bylo rodinné prostiedi, coz je
opét v souladu s mnoha vyzkumy soustfedicimi se na zkoumani perzistence genderovych
stereotypu (Eagly et al., 2000; Haines et al., 2016) a predavani genderovych postoju
a presveédceni spojenych s formovanim identity a socialni role spojené s internalizovanymi
koncepty (Kagesten et al., 2016; House, 2017; Butler, 1990) vcetné socializaniho

podmifiovani projevovani emoci (Chaplin et al., 2005).

Pocitovany tlak na vykon (urCit¢é podoby) genderové role spojeny s védomim
genderového stereotypu byl u respondent spojen s urCitou mirou vzdoru a individualni
formou vymezeni se proti tomuto pocitovanému tlaku. Ten byl vétSinou vyjadren
presvédCenim o urCitych omezenich, ktera dana genderova role mize pfinaset, coz je
v souladu s obecnou teorii stereotypu, ktera akcentuje stereotypizaci soucasné jako
komponentu kognitivni ekonomie, ale rovné€z i systematickou strategii vytvarejici
dlouhodobé bariéry (Heilman, 2012; Ellemers, 2018), odrazejici se 1 napf. v podobé
profesniho uplatnéni (Hayes et al., 2018). U Zen se pocitovany tlak napt. objevoval v oblasti
matetstvi a oCekavani role matky 1 hospodyné. Coz je v souladu s teoriemi pfipisujicim
zenam vy$$i investice do rodiCovstvi nez muzim (Kenrick et., 2004), nebo s faktem,
ze vdané zeny s détmi se Castéji zabyvaji neplacenymi domacimi pracemi, zatimco jejich
manzelé nadale dochazi pouze do zameéstnani (Worts et al., 2016). U muzl se pocitovany
tlak tykal predevS§im samotné exprese riznych charakteristik, nebo fyzickych aspekti
demonstrujicich dominanci (fyzicka sila, hrubsi hlas). To bylo u muzi spojeno s urcitou
mirou ocekavani toho, jaci by méli byt a proto, za urcitych okolnosti (napf. v praci, nebo
v neznamém prostiedi) volili cestu jakéhosi pfizpisobeni se v zajmu zachovani bezpeci
a kontinuity dané situace, coz potvrzuje napt. studie soustiedici se na spoleCenské
perzvekvovani feminity u muzi (McLaren, 2001) nebo vyzkum Grysmana (2017), ktery

konstatuje, ze genderové normy stale zdstavaji binarni, pfiCemz muzi jsou stale spiSe
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odrazovani od vyjadrovani vztahové blizkosti (typické pro dimenzi communion), a to i pres

jeji pozitivni dopad na psychickou pohodu.

Druha vyzkumna otazka znéla: Jaké jsou charakteristiky vnitini dialogické aktivity mezi
genderovymi Ja-pozicemi? S vyzkumnou otazkou opét souvisela dvé identifikovana témata:
diverzita perspektiv a kontradikce. Vnitini dialogicka aktivita respondenti vykazovala
napfi¢ jednotlivymi rozhovory ur€itou miru dimenzionality, resp. zaujimani riznych pozic
jak smérem k sob¢, ve smyslu odstupu od svého prozivani a urcité formy sebereflektivniho
nahliZzeni na sebe, nebo stavéni se do pozic ruznych jinych, blizkych i cizich, osob.
V nékterych piipadech toto stavéni se riznych pozic obsahovala skute¢né predstaveni
si druhého ¢lovéka a jeho perspektivu, nebo se jednalo o vlastni imaginarni dialog, ktery byl
posléze reprezentovan napt. formou predstavy jakéhosi radce, nebo formou zmény
imaginativni barvy hlasu. Toto stavéni se do riznych pozic, at’ uz smérem k sobé nebo
druhym, imaginarnim lidem, obsahovalo prebirani riznych genderovych perspektiv, jelikoz
se mohlo jednat jak o muze, tak o zenu, stejné tak se mohlo jednat o stavéni se do riznych
vnitinich pozic, které byly jak spiSe jemnéjsi, pecujici, v duchu pfijeti a uklidnéni, a tedy
vice femininni kvality, tak i vice vid¢i a dominantni, v duchu motivace k akci apod., tedy
spiSe maskulinni kvality. V této nejobecnéjsi rovine se tak mizeme odkazat na literaturu
Hermanse a kolegt, ktefi vnitini dialogickou aktivitu popisuji a rozviji ve sméru
predpokladu, ze v ramci své intrapersonalni komunikace muZze jednotlivec zaujmout
minimalné dva uhly pohledu neboli , Ja-pozice” (Hermans & Kempen, 1993; Markova,
2003; Hermans & Gieser, 2011; Oles & Puchalska-Wasyl, 2012; Hermans, 2012).
V adaptivni podobé genderové role je tento mechanismus popsan napt. ve vyzkumu autorek
O’Neill a O’Reilly (2011), které popisuji, ze zeny, které dokazou regulovat své
tzv. maskulinni chovéani ziskavaji vice pracovnich pfilezitosti, jsou tedy schopny
tzv. ,,zapnout a vypnout* maskulinni rysy, byly s véts§i pravdépodobnosti schopny uspéti nad
zenskymi a muzskymi protéjsky.

To nés dale vede k druhému identifikovanému tématu a tim je kontradikce, ktera
k diverzité perspektiv a k riznym zaujimanym pozicim patii. Kontradikce, tedy urcita mira
rozporu, byla soucasti vzivani se do riznych perspektiv, které rovnéz ptinasely mnohdy
zcela odlisné uhly pohledu, ne zcela korespondujici s vlastnimi pranimi a hodnotami
respondentd. To nasledné pfinaselo za urcitych okolnosti vnitini konflikt a s nim souvisejici
kontradikce, jak ve vypovédich respondentd, tak rovnéz i v jejich samotném prozivani.

Ukazalo se, ze respondenti vnimaji a ve svém bézném zivoté 1 ziji, uritou miru
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protichidnosti, ke které se stavi rtznymi zpusoby. To je v souladu steorii, ktera
predpoklada, ze urcita mira pochybnosti a zvazovani i nékdy protichtidnych variant je
Clovéku v soucasné spolecnosti bytostné vlastni Troha (2017). Téma vnitiniho konfliktu
obecné je vlastni predevsim psychoanalytické teorii, ktera zduraziuje, ze dialekticky proces
vyrovnavani riznych polarit self je celozivotnim procesem (Freud, 1900; Bruning, 2015;

Kowalski & Bhalla 2018).

Jak tvrdi Leary (2004), naSe ja je trvalym zdrojem mnoha zpochybriujicich hlast, které
mohou naruSovat nase sebevédomi, zpochybnuji nase priority, nebo vytvaii zmatek, pokud
jde o nase snahy a cile. Tyto pochybnosti se mohou tykat 1 nasi identity, protoze na jedné
stran€ si lidé uvédomuji mnozstvi moznosti, zatimco na druhé strané citi tlak, aby Cinili
zivotni jednozna¢na rozhodnuti ohledné rodiny, kariéry a budoucnosti obecné (Oles &
Puchalska-Wasyl, 2012). A jak jiz bylo feceno vySe, jednou z podstatnych vlastnosti vnitini
reci je jeji seberegulativni funkce (Brinthaupt et al., 2009), vnitini dialogicka aktivita tak
zduraziuje konfrontaci riznych ahla pohledu jako zpusob, jak pomoci ¢lovéku porozumét
novym nebo ojedinélym zkuSenostem. Seberegulativni funkci formou urcitého
,vyjednavani* zduraziuje studie Kahn a kol. (2011), ktefi se zabyvali vnitini dialogickou
aktivitou mladych muzi ve vztahu ke konstrukci jejich maskulinity. Ono vyjednavani, tak
predstavuje jakysi druh adaptace na rizné typy situaci, které bézny zivot piinasi, a se kterymi

je potieba se prubézné vyrovnavat.

Respondenti tak reflektuji urcité promény vnitini dialogické aktivity v ramci riznych
zivotnich oblasti, které je posléze privadi do situaci, ve kterych pfehodnocuji své dosavadni
hodnoty, a tim do urCité miry proméfiuji (pfizptisobuji) své osobnostni atributy i socialni
role. To, Ze existence vice socialnich roli soucasné a snaha zapojit se do fady raznych
socialnich aktivit je také prominentni v debaté o rovnosti zen a muzl, a tim je spojena
1 s genderovym rozmérem kazdé ze socidlnich roli potvrzuje napi. Nordenmark (2004). Do
jisté miry tak muzeme konstatovat, ze zadny z respondenti nemél striktné vyhranénou
genderovou pozici napfi¢ svym zivotem a pojimal v sobé jak femininni, tak maskulinni
charakteristiky, které se projevovaly za riznych podminek. A¢ mohla jedna z polarit
prevazovat, vyskytovaly se ob&. To je i vsouladu s obecnou teorii existence femininni

a maskulinni polarity lidského (ne)védomi (Jung, 2009).

Treti vyzkumna otazka znéla: Jakym zpiisobem jednotlivci integruji riizné aspekty
genderovych Ja-pozic ve své vnitrni dialogické aktivite? Zpusob, kterym respondenti

integruji ruzné aspekty genderovych pozic uzce souvisi s vy$e zminénymi identifikovanymi
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tématy diverzita perspektiv a kontradikce. Z vypovédi respondentt bylo ziejmé, Ze navzdory
diverznim perspektivam a kontradikcim napfi¢ jejich genderovymi rolemi a wvnitini
dialogickou aktivitou byla zfejma snaha se s protichidnymi silami ve svém prozivani
vyrovnat. A tato snaha byla v mém vyzkumu identifikovana jako posledni téma s ndzvem
hleddni kompromisu ve formé podoby genderové role. Bylo tedy napfi¢ rozhovory zjevné,
ze respondenti nejen, ze pocitovali uréitou miru kontradikce, ale snazili se s ni vyrovnavat
formou vytvareni novych podob svych genderovych roli, coz se projevovalo piedev§im
formou hledani kompromisu v obsahu genderové role jako takové. Podoby takovéhoto

kompromisu, byly u kazdého respondenta rozdilné.

Z genderové perspektivy se tedy urcitd mira kontradiktorniho prozivani, diverzity
perspektiv a jejich naslednd integrace tyka samotného pojeti genderovych roli. Pro
respondenty, at uz muze nebo zeny, neni genderovd role (v.mé vyzkumné otazce
operacionalizovanad jako genderova Ja-pozice) striktné jednodimenzionalni, ale nabyva
raznych kvalit, jak situacn€, kdy se napf. Zena ztotozriuje soucasné jak s tradi¢né
femininnimi, tak tradién€ maskulinnimi charakteristikami (,,k7ucici holcicka*), tak 1 napiic
zivotem respondentll, kdy napf. diraz na tradicni maskulinni charakteristiky u muze
v mladém veéku mulze byt vystiidan vice flexibilnimi projevy, kdy pro muze uz neni
obtézujici zaujmout vice pecujici a na vztahy orientovanou pozici. Tyto rizné kvality mohou
posléze v nékterych ptipadech nabyvat (zdanlive) protichtidnych rozmért, které jsou v razné
podobé integrovany do relativné nové formy, ktera v pripadé respondentti nabyvala raznych
podob v zivotnim stylu nebo pfistupu k sobé Ci ostatnim. A soucasné tvorba kompromisu
mezi dvéma protichidnymi aspekty jako formu feSeni popisuji jak Freud (1900), Hermans
a Gieser (2011), nebo Pauha a Ronkainen (2022), ktefi popisuji tvorbu tzv. tfeti pozice
u MMA zapasnika a evangelika, kterému se podafilo tyto své dvé roviny self spojit do jedné
spolecné aktivity. V pfipadé genderové perspektivy integrace maskulinni a femininni
genderové Ja-pozice tak pfipomina teorii psychologické androgynie (Bem, 1974), ktera
uvazuje na vnitinim prostorem jedince jako nad kombinaci maskulinniho a femininniho

spektra osobnostnich atributt.

28.2.1. Limity vyzkumu
Jednim ze zasadnich limitd muze byt zna¢né silna provazanost tematickych celkl, které
mohou byt vnimany zmatecné a jejich prekryvani muze podryvat vysledky vyzkumu. Co

muze byt nedostatkem zde naopak povazuji za pfinos tohoto vyzkumu, jelikoz se ukazuje,
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ze téma genderovych stereotypi, vymariovani se z nich a hledani rovnovahy mezi svymi
genderovymi pozicemi spolu Uzce souvisi, a je slozité jednotlivé tematické celky od sebe

jednoznacné oddélit, protoze maji své spole¢né narativni kofeny.

Dal$im nedostatkem mohou byt pfiliSné doslovné citace, kterych je v kap. Analyza
rozhovori zna¢né mnozstvi. Ktomu bych chtéla podotknout, Ze vzhledem k tak
abstraktnimu tématu, jakym vnitini dialogicka aktivita mezi genderovymi Ja-pozicemi je,
jsem povazovala vice nez nezbytné, nalezend identifikovana témata ,,dolozit“ doslovnymi
citacemi. Vnimam rovnéz, ze metoda IPA ma byt vypovédi zité zkuSenosti respondentd,
proto povazuji za nejvySe priléhavé upozadit své interpretace a ,,dat hlas respondentiim,

jejichz zitou zkuSenost prezentuji.

Neopominutelnym limitem je rovnéz moznost samotné zachyceni takto vysoce
subjektivni a vysoce abstraktni zité zkuSenosti tykajici se spojeni vnitini dialogické aktivity
a genderové Ja-pozice, pfiCemz sami respondenti ¢asto spontanné reflektovali, ze jsem prvni
osobou v jejich zivote, kdo se na takové otazky po vnitinim hlase a genderové roli pta.
Respondenti tak Casto bez jakékoliv pfipravy odpovidali na otazky, které slySeli poprvé
v zivoté a s velkou pravdépodobnosti pro né¢ mohlo byt i namahavé nékteré z abstraktnich

mySlenek, které je napadaly, dokazat vysvétlit.

28.2.2.  Navrhy na dalsi vyzkumné smérovani
Ocekavani naplnéni n€kolika roli souc¢asné obsahuje samo o sobé& kontradiktorni roviny,
na jedné strané stoji stres a obavy z nutnosti vénovat se nékolika rolim zaroven, a na druhé
strané prilezitost na roz§ifeni kompetenci a dovednosti vlivem zvladani vice roli zarover,
v tomto ohledu by dalsi vyzkumnou vyzvou mohlo byt bliz§i zaméfeni se na jednotlivé
aspekty zivota respondentt a jejich genderovych Ja-pozic a vnitiniho hlasu napf. v oblasti

kariéry, nebo partnerstvi.
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29. ZAvéry

Cilem disertacni prace bylo zmapovat, jakym zpusobem probiha “vyvazovani”
maskulinni a femininni Casti self, resp. jakym zpisobem na tuto vnitfni aktivitu mizeme

nahlizet z perspektivy teorie dialogického self.

29.1. Vyzkum 1

Prvni vyzkum slouzil ke kvantitativnimu zmapovani aktudlnich genderovych
(maskulinnich a femininnich) Ja-pozic. Tento vyzkum mél 2 faze, a v nich bylo stanoveno

5 hypotéz.

Vysledky ukazuji, ze zeny od muzii o¢ekavaji predevsim galantnost (p <0, 05), a aspekty
péce, reprezentované jak samotnym adjektivem pecujici (p <0, 05), tak rovnéz i soucitny

(p <0, 05) a nézny (p <0, 05).

Muzi naopak ocekavaji od muza tradiCné€j§i osobnostni atributy. Resp. muzeme
predpokladat, ze si mysli, ze od nich okoli ocekava osobnostni atributy spojené s tradi¢nim
pojetim maskulinity, tedy to, aby muz byl ochotny podstoupit riziko (p <0, 05), pritrazny
(p <0, 05), vadci (p <0, 05), autonomni (p <0, 001), ale rovnéz 1 méné tradicni

charakteristiky, jako to byt ladny (p <0, 01) a kreativni (p <0, 01).

Dale se ukazuje, ze muzi od zen oCekavaji dle mého vyzkumu pouze to, aby byla primd
(p <0, 01).

Zeny oekavaji od zen opét tradién&jsi osobnostni atributy. Resp. mizeme piedpokladat,
ze st mysli, Ze od nich okoli oekava osobnostni atributy spojené s tradi¢nim pojetim
feminity, tedy to, aby zena byla hezka (p <0, 05), peclivd (p <0, 01), poradna (p <0, 01),
soucitna (p <0, 05) a cistotna (p <0, 05).

V maskulinnim formulafi se muzi ztotoziiuji s vlastnostmi (atributy) galantni (p <0, 001),
zaopatreny (p <0, 001), vyrovaany (p <0, 001), majici nadhled (p <0, 001) a sebejisty
(p <0, 001).

Naopak z vysledkt vyplyva, Ze zeny se spiSe ztotoznuji s vlastnostmi odhodlanda

(p <0, 05), pracovitd (p <0, 05), podnikavd (p <0, 05) a charismaticka (p <0, 001).

Ve femininnim formuléfi se zeny ztotoziuji s vlastnostmi (atributy) soucitna (p <0, 001),

laskava (p <0, 001), srdecnd (p <0, 001), pecujici (p <0, 001), podporujici (p <0, 001),
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ohledupina (p <0, 001), starostliva (p <0, 01), vaimavda (p <0, 01), naslouchajici (p <0, 01),
tolerantni (p <0, 01), ochotnd (p <0, 05).

Muzi se naopak spiSe ztotoziiuji s vlastnostmi nézny (p <0, 001) a klidny (p <0, 001).

29.2. Vyzkum 2

Druhy vyzkum slouzil ke kvalitativné orientovanému rozboru dynamiky genderovych Ja-
pozic a vnitiniho dialogu. Cilem vyzkumu bylo analyzovat dynamiku vnitini dialogické
aktivity jedince mezi genderovymi Ja-pozicemi. Stanoveny byly 4 vyzkumné otazky, z nichz

1 byla hlavni a 3 vedlejsi.

Bylo identifikovano 5 témat s nazvy: védomi existence genderového stereotypu a forma
jeho predavani, vymezeni se proti (oCekavani) genderovému stereotypu, diverzita

perspektiv, kontradikce a hledani kompromisu ve formé podoby genderové role.

Pro respondenty, at’ uz muze nebo zeny, neni genderova role (operacionalizovana jako
genderova Ja-pozice) striktné jednodimenzionalni, ale nabyva raznych kvalit, jak situacné,
kdy se napf. Zena ztotoziiuje soucasn¢ jak s tradiéné femininnimi, tak tradicné maskulinnimi
charakteristikami (,,k/ucici holcicka®), tak i napti¢ zivotem respondentli, kdy napf. diraz
na tradi¢ni maskulinni charakteristiky u muze v mladém véku muze byt vystiidan vice
flexibilnimi projevy, kdy pro muze uz neni obtézujici zaujmout vice pecujici a na vztahy
orientovanou pozici. Tyto rizné kvality mohou posléze v nékterych piipadech nabyvat
(zdanlive) protichidnych rozméra, které jsou v rizné podobé integrovany do relativné
novych forem tykajicich se zivotniho stylu respondenti nebo jejich pfistupu k sobé

¢l ostatnim.

Dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi se tak proméiuje
napfi¢ zivotem respondent, pfi¢emz stézejni roli hraje osvojovani genderovych stereotypt
a individualni vymezovani se proti nim v kontextu prozivani riznych diverznich perspektiv
z maskulinniho nebo femininniho spektra, které nékdy muze vytvaret rizné kontradiktorni

o v ~ 7 . 9 ~ v v v v o v 7 we
procesy, jez se snazi respondenti at’ uz védomé nebo nevédomé v pribehu svého zivota

integrovat hledanich riznych kompromist v podobach své genderové role.
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Souhrn

Cilem této disertatni prace bylo prozkoumat vztah mezi vnitinim dialogem
a genderovymi (maskulinnimi a femininnimi) Ja-pozicemi a zkoumat strategie, které jedinci

vyuzivaji k nalezeni rovnovahy a harmonie mezi t€mito aspekty self.

Teoreticka Cast vzhledem k mnoha vyznamovym nesrovnalostem, které dnesni pojeti
pojmoslovi genderové tematiky provazi, vénuje prostor teoretickému vymezeni pojmu
a stanoviska, z nichz vychazi. Teoreticky prehled relevantnich konceptii zahrnuje pojmy
identita, socialni role, gender, vnitini dialog, ale rovnéz také psychologicka androgynie nebo

kombinace maskulinity a feminity.

Psychologie genderu je odvétvim socialni psychologie, ktery zkouma roli genderu pfi
utvareni myslenek, pocitl a chovani jednotlivct. Zahrnuje Sirokou Skalu témat, od vyvoje
genderové identity az po vliv genderovych stereotypli na duSevni zdravi. Jednou
z primarnich oblasti studia v ramci genderové psychologie je genderova identita a jeji vliv
na zivot jedince. To se tyka subjektivniho prozitku druhu identity, ktera se mize, ale nemusi
shodovat s biologickym pohlavim. Dal§im dilezitym tématem genderové psychologie jsou
genderové stereotypy. Jedna se o presvédCeni a nasledné ocekavani toho, co je vhodné nebo
typické chovani pro muze a zeny. Zatimco nékteré stereotypy mohou byt uzitecné, jiné
mohou byt Skodlivé a mohou pfispivat k diskriminaci a prohlubovani nerovnosti mezi

socialnimi skupinami obecné (Snyder & Miene, 1994).

Zakladnimi dimenzemi v socidlnim poznani a usuzovani v kontextu genderu jsou
dimenze communion a agency, ozna¢ované jako tzv. Velka dvojka (Bruckmiiller & Abele,
2013), predstavujici atributy, které jsou spojeny s feminitou a maskulinitou. Tyto dimenze
se rovnéz daji vyjadfit jako tzv. instrumentalni a expresivni rysy, které predstavuji
stereotypni muzské a zenské osobnostni charakteristiky, které jsou projevovany s riznou
intenzitou u obou pohlavi (Jolson & Comer, 1997). Dimenze communion je obecné spojena
se snahou zaclenit se do (a byt soucasti) vétsi socialni jednotky prostfednictvim péce o druhé
a zahrnuje takové atributy, jako jsou napt. benevolence, spoluprace nebo empatie. Dimenze
agency je naopak spojena se snahou o individualizaci ve smyslu nezavislosti na ostatnich
a zahrnuje vlastnosti, jako je napf. leadership, dominance nebo sobéstacnost (Wojciszke &
Bialobrzeska, 2014). Tyto dimenze se rovnéz daji vyjadfit jako tzv. instrumentalni
a expresivni rysy, které predstavuji stereotypni muzské a zenské osobnostni charakteristiky,

které jsou projevovany sruznou intenzitou u obou pohlavi, pfiCemz instrumentalita
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reprezentuje maskulinni rysy a expresivita reprezentuje femininni rysy (Jolson & Comer,
1997). Soucasné je vSak potieba poznamenat, ze tyto konstrukty nejsou postihnuty v celé

jejich §ifi (Deaux & Lafrance, 1998).

Predpoklada se, ze zeny jsou vice nez muzi predisponovany k dimenzi communality, tedy
roli vyznacujici se zdjmem o druhé, spoleCenskosti a emocionalni citlivosti, a naopak ze
muzi jsou vice nez zeny predisponovani k agency, tedy roli vyznacujici se asertivitou,
samostatnosti a vidcovstvim (Shelton & John, 1996; Alesina et al., 2011; Hentschel et al,
2019). Takovéto predpoklady vS§ak mohou spise napliiovat genderové stereotypy. Stereotypy
odrazeji soubor vlastnosti a chovani, které¢ je lidmi povazovano za reprezentativni
pro jednotlivce nebo socialni skupiny. Jde o Siroce rozsifené, piesto zjednodusené pojeti
ur¢itého typu osoby nebo véci (Stangor, 2016). Dle Lippmanna (1922) jsou stereotypy
obrazy, které pfichdzeji na mysl, kdyz premyslime o skupiné lidi. Ackoli mohou byt
stereotypy napomocné, kdyz je potieba rychle provést urcity odhad nebo rozhodnuti,
v jinych pfipadech maji genderové stereotypy potencial zpusobit Skodu tim, ze posiluji

bariéry a omezuji ptilezitosti (Ellemers, 2018).

Porozumeéni faktorim, které utvareji vnimani genderovych stereotypu, je dulezité,
protoze genderové stereotypy se mohou vytvaret v lidském prozivani velmi brzy. Naptiklad
jiz déti ve veéku 6 let podporuji genderové stereotypy o intelektu, protoze divky jsou méné
ochotné nez chlapci povazovat piislusnice zenského pohlavi za ,,opravdu, opravdu chytré®
(Bianetal., 2017, s. 389). A tato pfesvédceni odpovidaji aktivitam, kterym se divky a chlapci
vénuji (Bian et al., 2017). V dospivani divky a chlapci nadale podporuji stereotypni
genderové postoje, pfiCemz jejich rodina, vrstevnici a (v mensi mire) i média a §koly slouzi
k formovani téchto presveédceni (Kéagesten et al., 2016). Genderové stereotypy prostupuji
prakticky vSechny aspekty spole¢nosti, véetné reklam (Akestam et al., 2021), vzdélavacich
Skoleni a profesniho rozvoje (Myers et al., 2020; Viglione, 2020) nebo napt. vyjednavani
o platu (Pardal et al., 2020).

Vnitini dialogickou aktivitu definujeme jako ,zapojeni do dialogli s imaginarnimi
postavami, simulace socialnich dialogickych vztahti ve vlastnich myslenkach a vzajemna
konfrontace uhld pohledu reprezentujicich rizné Ja-pozice relevantni pro osobni a/nebo
socialni identitu® (Ole§ & Puchalska-Wasyl, 2012, s. 242). Zminéna Ja-pozice vyjadiuje
myslenku, ze naSe self se projevuje v riznych situacich riznymi zpusoby, resp. riznych
pozicich ve vztahu k sob¢€, druhym ¢i svétu obecné. To vsak muze vyvolavat i urity vnitini

konflikt, pficemz teorii vnitiniho konfliktu rozpracovava psychodynamicka teorie, ktera
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uvazuje nad rezoluci vnitiniho konfliktu, jako nad tzv. kompromisni formaci. Kompromisni
formace nemusi byt nutné patologicka, jak se Freud (1896) ptuvodné domnival. Jeho
presvédceni bylo, ze konflikt — nebo pfesnéji tvorba kompromisa a patologie (v duSevnim
zivoté) — jsou synonyma. Pozdéji se vSak ukazalo, ze vznik konflikti a kompromisi je
vSudypfitomny a normalni, nikoli vyjimecny a patologicky. Ve svétle naSich nové&jSich
poznatkl mizeme fict, ze formovani kompromisu dnes znamena, ze lidska mysl vzdy
funguje tak, aby dosahla co nejvétsiho piijemného uspokojeni, a zaroven se co nejvice
vyhybala jakékoliv souvisejici nelibosti, to ov§em nevylucuje vznik symptomu, které mohou
jedinci pfinaset zpétnovazebné dalsi obtize (Brenner, 1982). To je mj. néco, co Vv teorii
dialogického self Hermans a Gieser (2011) nazyvaji , tfeti pozici, tedy pozici, ktera smifuje

dveé protichlidné pozice, a tim zmirfiuje napéti mezi nimi.

Vyzkum empirické Casti prace zkoumd souvislost mezi genderovymi Ja-pozicemi
(kombinaci maskulinity a feminity) a vnitini dialogickou aktivitou self. Vychozim
predpokladem je, ze kazdy znas méa ve svém osobnostnim repertoaru vlastnosti, které
muzeme oznacCit za femininni a maskulinni, které vSak soucasné ze své podstaty mohou byt
v psychice ¢lovéka obtizné integrovatelné, resp. vznika otazka — pokud funguji tyto slozky
self spolecné, tak jakym zptisobem? Integrace genderovych Ja-pozic tak symbolicky evokuje
tedy mySlenku jakéhosi vnitiniho dialogu, kontinuadlniho vyvazovani, které s sebou
eventualné pifinasi jak wnitini konflikt, tak “obojetnou pozici” ve smyslu byti v obou

genderovych pozicich soucasné.

Rizni autofi se shoduji na tom, ze u vétSiny z nas existuji stereotypné maskulinni
a stereotypné femininni vlastnosti v uréitém poméru (Bem, 1974; Jung, 1997; Jolson &
Comer, 1997). Dle teorie psychologické androgynie (Bem, 1974) dany pomér posléze
ur¢uje, do jaké miry prevazuji bud’ maskulinni nebo femininni prvky, anebo se jedna
o viceméné rovnomérné rozlozeni a jedinec tak je genderové androgynni. Teorie rovnéz
predpoklada, ze kombinace pozitivnich atributi maskulinity a feminity poskytuje ¢lovéku
bez ohledu na pohlavi dostatek vnitini flexibility, a tim pfinasi jedinci rozsahlejsi repertoar

mentalnich i behavioralnich vzorci chovani a jednani, které ve svém duasledku pfinasi

vvvvvv

& Rottenberg, 2010).

Tato kombinace genderovych aspekti je prezentovana jako jakysi symbolicky vnitini
dialog, navazujici na teorii tzv. dialogického self, jez pojednava o kapacité psychického

aparatu jedince zaujmout imaginarné vice “vnitinich pozic”, tzv. Ja-pozic, resp. popisuje
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schopnost mysli predstavit si rizné pozice ucastnikd vnitiniho dialogu ve spojeni s okolnim
svétem. Vnitini dialog mize predstavovat kontakt mezi riznymi subjekty uvnitt mysli —
mezi ruznymi castmi sebe sama nebo mezi sebou a predstavovanym komunika¢nim

partnerem (Hermans, 2012).

Pro zpracovani vyzkumu byl pouzit metodologicky ramec zahrnujici dva vyzkumy. Oba
vyzkumy jsou spiSe svébytnymi jednotkami, nez aby na sebe v ptivodni podobé€ navazovaly,

prestoze jsou tematicky provazany.

Prvni vyzkum slouzil ke kvantitativnimu zmapovani aktudlnich genderovych
(maskulinnich a femininnich) Ja-pozic a zic¢astnilo se ho celkem 1441 osob. Tento vyzkum
mel 2 faze, a v nich bylo stanoveno 5 hypotéz. Vysledky ukazuji, Ze Zeny od muza oCekavaji
predevsim galantnost (p <0, 05), a aspekty péce, reprezentované jak samotnym adjektivem
pecujici (p <0, 05), tak rovnéz i soucitny (p <0, 05) anézny (p <0, 05). Muzi naopak ocekavaji
od muzu tradi¢n€jsi osobnostni atributy. Resp. mizeme predpokladat, Ze si mysli, Ze od nich
okoli ocekava osobnostni atributy spojené s tradicnim pojetim maskulinity, tedy, aby muz
byl ochotny podstoupit riziko (p <0, 05), pritrazny (p <0, 05), vudci (p <0, 05), autonomni
(p <0, 001), ale rovnéz 1 méné tradicni charakteristiky, jako to byt ladny (p <0, 01) a kreativni
(p <0, 01).

Dale se ukazuje, ze muzi od zen oCekavaji dle mého vyzkumu pouze to, aby byla primd
(p <0, 01). Zeny olekavaji od Zen opét tradiéngjsi osobnostni atributy. Resp. miZeme
predpokladat, ze si mysli, ze od nich okoli ocekava osobnostni atributy spojené s tradi¢nim
pojetim feminity, tedy, aby Zena byla hezka (p <0, 05), pecliva (p <0, 01), poradnd
(p <0, 01), soucitnd (p <0, 05) a cistotnd (p <0, 05).

V maskulinnim formulafi se muzi ztotoziiuji s vlastnostmi (atributy) galantni (p <0, 001),
zaopatreny (p <0, 001), vyrovaany (p <0, 001), majici nadhled (p <0, 001) a sebejisty
(p <0, 001). Naopak z vysledki vyplyva, ze zeny se spise ztotoziuji s vlastnostmi odhodlana
(p <0, 05), pracovita (p <0, 05), podnikava (p <0, 05) a charismatickd (p <0, 001). Ve
femininnim formulafi se zeny ztotoznuji s vlastnostmi (atributy) soucitndg (p <0, 001),
laskava (p <0, 001), srdecnd (p <0, 001), pecujici (p <0, 001), podporujici (p <0, 001),
ohledupina (p <0, 001), starostliva (p <0, 01), vaimava (p <0, 01), naslouchajici (p <0, 01),
tolerantni (p <0, 01), ochotnd (p <0, 05).

Druhy vyzkum slouzil ke kvalitativné orientovanému rozboru dynamiky genderovych Ja-

pozic a vnitiniho dialogické aktivity. Analyzovano bylo celkem 18 rozhovori za pomoci
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interpretativni fenomenologické analyzy. Cilem vyzkumu bylo analyzovat dynamiku vnitini
dialogické aktivity jedince mezi genderovymi Ja-pozicemi. Stanoveny byly 4 vyzkumné
otazky, z nichz 1 byla hlavni a 3 vedlejsi. Bylo identifikovano 5 témat s nazvy: védomi
existence genderového stereotypu a forma jeho preddavdani, vymezeni se proti (ocekdvdni)
genderovému stereotypu, diverzita perspektiv, kontradikce a hledani kompromisu ve formé

podoby genderové role.

Vysledky Vyzkumu 2 naznacuji, ze pro respondenty, at uz muze nebo Zzeny, neni
genderova role (operacionalizovana jako genderova Ja-pozice) striktné jednodimenzionalni,
ale nabyva raznych kvalit, jak situacné, kdy se napf. Zena ztotoziuje soucasn¢ jak s tradicné
femininnimi, tak tradién€ maskulinnimi charakteristikami (,,k7ucici holcicka*), tak 1 napfi¢
zivotem respondentd, kdy napf. diraz na tradi¢ni maskulinni charakteristiky u muze
v mladém veéku mulze byt vystiidan vice flexibilnimi projevy, kdy pro muze uz neni
obtézujici zaujmout vice pecujici a na vztahy orientovanou pozici. Tyto rizné kvality mohou
posléze v nékterych ptipadech nabyvat (zdanlive) protichtidnych rozmért, které jsou v razné
podobé integrovany do relativné novych forem tykajicich se zivotniho stylu respondentt

nebo jejich pristupu k sobé ¢i ostatnim.

Dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi se tak proméiuje
napfi¢ zivotem respondent, pfi¢emz stézejni roli hraje osvojovani genderovych stereotypt
a individualni vymezovani se proti nim v kontextu prozivani riznych diverznich perspektiv
z maskulinniho nebo femininniho spektra, které nékdy muze vytvaret rizné kontradiktorni

o v ~ 7 . 9 ~ v v v v o v 7 we
procesy, jez se snazi respondenti at’ uz védomé nebo nevédomé v pribehu svého zivota

integrovat hledanich riznych kompromist v podobach své genderové role.

Disertatni prace zmapovala, jakym zpisobem probiha vyvazovani maskulinni
a femininni casti self, resp. jakym zpiisobem na tuto vnitini aktivitu mizeme nahlizet
z perspektivy teorie dialogického self, a to se zamérem poskytnout cenné poznatky nejen pro
akademickou obec, ale 1 pro hlub§i porozuméni a praktickou aplikaci v oblasti

psychoterapeutické prace s jedinci v oblasti genderu a seberozvojovych aktivit.
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Summary

The aim of this dissertation was to explore the relationship between inner dialogue
and gender (masculine and feminine) self-positions and to examine the strategies that

individuals use to find balance and harmony between these aspects of the self.

The theoretical section, given the many inconsistencies in meaning that accompany
current conceptualisations of gender, devotes space to the theoretical definition
of the concepts and the position underlying them. The theoretical overview of relevant
concepts includes the notions of identity, social roles, gender, internal dialogue, but also

psychological androgyny or the combination of masculinity and femininity.

Gender psychology is a branch of social psychology that examines the role of gender
in shaping individuals' thoughts, feelings, and behaviors. It covers a wide range of topics,
from the development of gender identity to the impact of gender stereotypes on mental
health. One of the primary areas of study within gender psychology is gender identity and its
impact on an individual's life. This refers to the subjective experience of a type of identity
that may or may not coincide with one's biological sex. Another important topic in gender
psychology is gender stereotypes. These are beliefs and subsequent expectations of what is
appropriate or typical behavior for men and women. While some stereotypes can be useful,
others can be harmful and can contribute to discrimination and exacerbate inequality

between social groups in general (Snyder & Miene, 1994).

Fundamental dimensions in social cognition and reasoning in the context of gender are
the dimensions of communion and agency, referred to as the Big Two (Bruckmiiller
& Abele, 2013), representing attributes that are associated with femininity and masculinity.
These dimensions can also be expressed as so-called instrumental and expressive traits,
which represent stereotypical masculine and feminine personality characteristics that are
manifested with varying intensity in both genders (Jolson & Comer, 1997). The communion
dimension is generally associated with the desire to fit into (and be part of) a larger social
unit through caring for others and includes attributes such as benevolence, cooperation,
or empathy. The agency dimension, on the other hand, is associated with striving
for individuation in the sense of independence from others and includes attributes such
as leadership, dominance, or self-sufficiency (Wojciszke & Bialobrzeska, 2014). These
dimensions can also be expressed as so-called instrumental and expressive traits, which

represent stereotypical masculine and feminine personality characteristics that are
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manifested with different intensities in both genders, with instrumentality representing
masculine traits and expressiveness representing feminine traits (Jolson & Comer, 1997). At
the same time, it should be noted that these constructs are not affected in their entirety

(Deaux & Lafrance, 1998).

It is assumed that women are more predisposed than men to the dimension
of communality, a role characterized by concern for others, sociability and emotional
sensitivity, and conversely that men are more predisposed than women to agency, a role
characterized by assertiveness, autonomy and leadership (Shelton & John, 1996; Alesina
et al., 2011; Hentschel et al., 2019). However, such assumptions may be more likely to fulfill
gender stereotypes. Stereotypes reflect a set of characteristics and behaviors that people
consider representative of individuals or social groups. It is a widespread yet simplistic
conception of a certain type of person or thing (Stangor, 2016). According to Lippmann
(1922), stereotypes are the images that come to mind when we think of a group of people.
Although stereotypes can be helpful when a judgment or decision needs to be made quickly,
in other cases gender stereotypes have the potential to cause harm by reinforcing barriers

and limiting opportunities (Ellemers, 2018).

Understanding the factors that shape the perception of gender stereotypes is important
because gender stereotypes can form very early in people's experience. For example,
children as young as 6 years old endorse gender stereotypes about intellect because girls are
less likely than boys to consider members of the female gender as "really, really smart" (Bian
etal., 2017, p. 389). And these beliefs correspond to the activities that girls and boys engage
in (Bian et al., 2017). Throughout adolescence, girls and boys continue to endorse
stereotypical gender attitudes, with their family, peers and (to a lesser extent) the media
and schools serving to shape these beliefs (Kagesten et al, 2016). Gender stereotypes
permeate virtually all aspects of society, including advertisements (Akestam et al., 2021),
educational training and professional development (Myers et al., 2020; Viglione, 2020)

or, for example, salary negotiations (Pardal et al., 2020).

Internal dialogical activity is defined as "engaging in dialogues with imaginary
characters, simulating social dialogical relations in one's own thoughts, and confronting each
other with points of view representing different self-positions relevant to personal and/or
social identity" (Ole$ & Puchalska-Wasyl, 2012, p. 242). The aforementioned self-position
expresses the idea that our self manifests itself in different ways in different situations,

or in different positions in relation to ourselves, others or the world in general. However,
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this can also give rise to a certain inner conflict, and the theory of inner conflict is elaborated
by psychodynamic theory, which considers the resolution of inner conflict as a so-called
compromise formation. The compromise formation is not necessarily pathological, as Freud
(1896) originally thought. His belief was that conflict — or more precisely, compromise
formation and pathology (in mental life) - are synonymous. Later, however, it became clear
that the emergence of conflict and compromise was pervasive and normal, not exceptional
and pathological. In the light of our more recent findings, we can say that the formation
of compromise today means that the human mind always functions to achieve as much
pleasurable satisfaction as possible, while avoiding as much as possible any associated
displeasure, but this does not preclude the emergence of symptoms that may retroactively
bring further difficulties to the individual (Brenner, 1982). This is, amongst other things,
what Hermans and Gieser (2011) refer to as the 'third position' in Dialogic Self Theory,
a position that reconciles two opposing positions, thereby alleviating the tension between

them.

The empirical part of the thesis explores the link between gendered self-positions
(a combination of masculinity and femininity) and the internal dialogical activity of the self.
The initial assumption is that each of us has in our personal repertoire qualities that can be
described as feminine and masculine, but which at the same time by their very nature may
be difficult to integrate in the human psyche, or the question arises — if these components
of the self function together, then in what way. The integration of the gendered self-positions
thus symbolically evokes the idea of a kind of internal dialogue, a continuous balancing that
eventually brings with it both an internal conflict and a "both-positions" in the sense of being

in both gender positions at the same time.

Various authors agree that for most of us there are stereotypically masculine and
stereotypically feminine characteristics in a certain ratio (Bem, 1974; Jung, 1997; Jolson
& Comer, 1997). According to the theory of psychological androgyny (Bem, 1974), the ratio
in question determines the extent to which either masculine or feminine elements
predominate, or whether it is a more or less equal distribution and the individual is thus
gender androgynous. The theory also posits that the combination of positive masculinity and
femininity attributes provides a person, regardless of gender, with sufficient internal
flexibility, thereby providing the individual with a more extensive repertoire of mental and

behavioral patterns of conduct and action, which in turn results in, for example, potentially
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more successful coping mechanisms in stressful situations (Bem, 1974; Kashdan

& Rottenberg, 2010).

This combination of gender aspects is presented as a kind of symbolic inner dialogue,
related to the theory of the so-called dialogical self, which discusses the capacity
of the individual's mental apparatus to take up imaginatively multiple "inner positions",
the so-called self-positions, or describes the mind's ability to imagine different positions
of the participants in the inner dialogue in relation to the surrounding world. Internal
dialogue can represent contact between different entities within the mind — between different
parts of the self or between the self and an imagined communication partner (Hermans,

2012).

A methodological framework involving two research studies was used to elaborate the
research. The two researches are self-contained units rather than being related to each other

in their original form, although they are thematically linked.

The first research served to quantitatively map current gender (masculine and feminine)
self-positions and was attended by a total of 1441 people. This research had 2 phases, and
in these phases 5 hypotheses were established. Results showed that women primarily
expect gallantry from men (p <0, 05), and aspects of caring, represented by the
adjective caring alone (p <0, 05), as well as compassionate (p <0, 05) and fender (p <0, 05).
In contrast, men expect more traditional personality attributes from men. Respectively, we
can assume that they think that their environment expects them to have personality attributes
associated with traditional notions of masculinity, i.e., that men should be willing to take
risks (p <0, 05), assertive (p <0, 05), leadership (p <0, 05), autonomous (p <0, 001), but also

less traditional characteristics such as being graceful (p <0, 01) and creative (p <0, 01).

Further, it appears that men, according to my research, only expect women to be direct
(p <0, 01). Again, women expect more traditional personality attributes from women.
Respectively, we can assume that they think that the environment expects personality
attributes associated with the traditional notion of femininity from them, i.e., that a woman
should be pretty (p <0, 05), caring (p <0, 01), orderly (p <0, 01), compassionate (p <0, 05)
and clean (p <0, 05).

The second research served to qualitatively analyze the dynamics of gendered self-
positions and internal dialogical activity. A total of 18 interviews were analyzed using

interpretative phenomenological analysis. The aim of the research was to analyze
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the dynamics of an individual's internal dialogical activity between gender self-positions.
Four research questions were established, of which 1 was the main and 3 were secondary.
5 themes were identified with the following titles: awareness of the existence of gender
stereotype and the form of its transmission, defining oneself against (expectation of) gender
stereotype, diversity of perspectives, contradiction and search for compromise in the form

of gender role.

The results of Research 2 suggest that for the respondents, whether male or female,
the gender role (operationalized as gender self-position) is not strictly one-dimensional, but
takes on different qualities, both situationally, when, for example A woman identifies
simultaneously with both traditionally feminine and traditionally masculine characteristics
("tomboy"), as well as across the respondents' lives, where, for example, the emphasis
on traditional masculine characteristics in a man at a young age may be replaced by more
flexible expressions, where it is no longer bothersome for a man to take on a more nurturing
and relationship-oriented position. These different qualities may then, in some cases, take
on (seemingly) contradictory dimensions, which are integrated in various forms into
relatively new forms concerning the respondents' lifestyles or their attitudes towards

themselves or others.

The dynamics of internal dialogical activity between gendered self-positions thus vary
across the respondents' lives, with a central role played by the appropriation of gender
stereotypes and individual definitions against them in the context of experiencing different
divergent perspectives from the masculine or feminine spectrum, which can sometimes
generate various contradictory processes that the respondents, whether consciously
or unconsciously, try to integrate in the course of their lives by seeking various compromises

in the forms of their gender role.

This dissertation has mapped out how the balancing of the masculine and feminine parts
of the self takes place, or how this inner activity can be viewed from the perspective
of dialogical self theory, with the intention of providing valuable insights not only for
academia but also for deeper understanding and practical application in the field

of psychotherapeutic work with individuals in the area of gender and self-development.
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Priloha ¢. 1: Abstrakt disertacni prace

Nézev prace: Kombinace maskulinity a feminity jako forma vnitfniho dialogu: hledani
rovnovahy v kontradikci

Autorka: Mgr. et Mgr. Dagmar Halo

Skolitelka: PhDr. Olga Pechové, Ph.D.

Nazev katedry: Katedra psychologie, Filozoficka fakulta, Univerzita Palackého v
Olomouci

Pocet stran a pocet znaku: 135, 298 930

Pocet priloh: 11

Pocet titulu pouzité literatury: 302

Abstrakt: Predkladana disertacni prace se zabyva vztahem mezi vnitinim dialogem a
genderovymi (maskulinnimi a femininnimi) Ja-pozicemi a zkouma strategie, které jedinci
vyuzivaji k nalezeni rovnovahy mezi témito aspekty self, jez mohou byt vnimany jako
protichtidné. Pro zpracovani vyzkumu byl pouzit metodologicky ramec zahrnujici dva
vyzkumy. Vysledky kvantitativniho Vyzkumu 1, kterého se zucastnilo celkem 1441 osob,
pfiblizuji rozsah genderovych stereotypt a ztotoznéni se s genderovymi Ja-pozicemi.
Ukazuje se, ze socialné zadouci osobnostni atributy muzil a zen se Castecné prekryvaji
s genderovymi stereotypy. Muzi se ztotoziiuji napt. se sebejistotou, zaroven 1 s néznosti.
Zeny se ztotoziiuji napk. s aspekty péde, soutasné se ztotoziuji s odhodlanosti a pracovitosti.
Vysledky kvalitativniho Vyzkumu 2, ktery se sklada z 18 vyzkumnych interview, ukazuji,
ze se dynamika vnitini dialogické aktivity mezi genderovymi Ja-pozicemi promeénuje napiic
zivotem respondenttl, pficemz stézejni roli hraje osvojovani genderovych stereotypd a
individualni vymezovani se proti nim v kontextu prozivani riznych diverznich perspektiv
z maskulinniho nebo femininniho spektra, které nékdy muze vytvaret rizné kontradiktorni
procesy, jez se snazi respondenti - at’ uz védomé nebo nevédomé - v pribéhu svého Zivota
integrovat hledanich riznych kompromisi v podobé své genderové role. Zamérem
disertacni prace je poskytnout cenné poznatky nejen pro akademickou obec, ale 1 pro hlubsi
porozumeéni a praktickou aplikaci v oblasti psychoterapeutické prace s jedinci v oblasti

genderu a seberozvojovych aktivit.

Klicova slova: gender, Ja-pozice, vnitini dialog, kontradikce, rovnovaha
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Priloha ¢. 2: Abstract of thesis

Title: The combination of masculinity and femininity as a form of internal dialogue:
finding balance in contradiction

Author: Mgr. et Mgr. Dagmar Halo

Supervisor: PhDr. Olga Pechova, Ph.D.

Department: Department of Psychology, Faculty of Arts, Palacky University Olomouc
Number of pages and characters: 135, 298 930

Number of appendices: 11

Number of references: 302

Abstract: The present dissertation examines the relationship between inner dialogue and
gender (masculine and feminine) self-positions and explores the strategies individuals use to
balance these aspects of self that may be perceived as contradictory. A methodological
framework involving two research designs was used to frame the research. The results of
Quantitative Research 1, in which a total of 1,441 individuals participated, provide an
approximation of the extent of gender stereotyping and identification with gender self-
positions. It shows that socially desirable personality attributes of men and women partially
overlap with gender stereotypes. For example, men identify with self-confidence, but also
with tenderness. Women identify with aspects of caring, for example, while at the same time
identifying with determination and hard work. The results of Qualitative Research 2, which
consists of 18 research interviews, show that the dynamics of internal dialogical activity
between gender self-positions vary across respondents' lives, with the central role played by
the appropriation of gender stereotypes and individual definitions against them in the context
of experiencing different divergent perspectives from the masculine or feminine spectrum,
which can sometimes generate various adversarial processes that respondents - consciously
or unconsciously - try to integrate in the course of their lives by seeking various compromises
in the form of their gender role. The intention of this dissertation is to provide valuable
insights not only for the academic community, but also for deeper understanding and
practical application in the field of psychotherapeutic work with individuals in the area of

gender and self-development.

Key words: gender, I-position, inner dialogue, contradiction, balance
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Priloha ¢. 3: Demografické udaje Vyzkum 1 a Vyzkum 2

Hlavni mé&sto Praha 69 21,9% 69 24,2 % 138 23,0 %
Stiedocesky 41 13,0 % 32 11,2 % 73 122 %
Jihomoravsky 34 10,8 % 34 11,9% 68 11,3 %
Moravskoslezsky 29 9.2 % 29 10,2 % 58 9.7 %
Olomoucky 24 7,6 % 17 6,0 % 41 6.8 %
Plzensky 17 54 % 20 7,0 % 37 6.2 %
JihoCesky 18 5,7% 15 53% 33 55%
Kralovéhradecky 11 3.5% 17 6.0 % 28 4.7 %
Pardubicky 13 4,1% 13 4,6 % 26 4,3 %
Ustecky 15 4.8 % 11 3.9% 26 43 %
Kraj Vysoc€ina 11 3.5% 11 3,.9% 22 3,7%
Zlinsky 13 4,1% 6 2.1% 19 32 %
Karlovarsky 12 3.8% 6 2.1% 18 3.0%
Liberecky 8 2.5% 5 1.8 % 13 2.2 %
Hlavni mésto Praha 58 16,6 % 105 21,0 % 163 19.2 %
Stiedocesky 46 13.2 % 60 12.0 % 106 12.5 %
Jihomoravsky 50 14.3 % 59 11.8 % 109 12,9 %
Moravskoslezsky 27 77 % 33 6,6 % 60 7.1%
Olomoucky 17 4,9% 32 6,4 % 49 58%
Plzeiisky 25 7.2 % 30 6.0 % 55 6.5 %
Jihocesky 20 57% 37 7.4% 57 6,7 %
Kralovéhradecky 10 2.9% 33 6,6 % 43 51%
Pardubicky 17 49% 27 54% 44 52%
Ustecky 23 6.6 % 22 4.4% 45 53 %
Kraj Vyso&ina 12 3.4% 18 3,6 % 30 3.5%
Zlinsky 14 4.0 % 15 3.0 % 29 3.4 %
Karlovarsky 10 2.9% 13 2.6 % 23 2.7 %
Liberecky 20 57% 15 3,0% 35 41%
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Piiloha ¢&. 4: Uvodni text pFedvyzkum

Prizkum: Socialné zadouci osobnostni vlastnosti
Vazena pani, vazeny pane,

jmenuji se Dagmar Halo a jsem studentkou 1. ro¢niku doktorského studia na Univerzité
Palackého v Olomouci.

Vyzkum, ktery realizuji, se soustfedi na vzajemné aspekty genderové identity a kvality
zivota jedince.

V této fazi vyzkumu bych rada zjistila V4§ ndzor na tyto otazky:
Jaké osobnostni vlastnosti povazujete (Vy osobné) za socialn€ zadouci u muza?

Jaké osobnostni vlastnosti povazujete (Vy osobné) za socialné zadouci u zen?

Soucasti odpovédi na tyto otazky je 1 kratky demograficky dotaznik.
Vase odpovedi jsou anonymni a slouzi jako podklad pro dalsi faze vyzkumu.

Dékuji za Vas zajem zucastnit se prazkumu a pieji Vam hezky den!
V piipadé dotazi mé nevahejte kontaktovat na emailu
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Priloha ¢. 5: Seznam 196 slov

A-CH I-N 0-Q R-S S-Z
aktivni iciativni obétavy racionalni Slechetny
altruisticky imtegrovany odhodlany radostny Stédry
ambiciozni mteligentni odolny radujici se ze zivotataktni
angazujici se jemny odpovédny razny tolerantni
asertivni kamaradsky odvazny respektujici troufaly
atraktivni klidny ohleduplny rodinny trpélivy
autonomni komunikativni ochotny rovny upfimny
bezstarostny krasny l?ic:zlill(()(t)ny podstoupit rozhodny usmévavy
bojovny kreativni ochrarnujici rozmyslivy uslechtily
cilevédomy ladny optimisticky rozumny uvédomély
citlivy laskavy osobn¢ zodpovédny rozvazny vasnivy
ctizadostivy laskyplny otevieny samostatny velkorysy
Cestny lidsky partnersky sebejisty vémy
Cistotny loajalni peclivy sebeobétavy vesely
disciplinovany majici nadhled pecujici sebereflektovany  vnimavy
dobrodruzny milujici pevny sebevédomy vnitin¢ dospély
dobrosrdecny mily pevily ve sveim sexualn¢ aktivni  vstficny
nazoru
dobrotivy mimy poctivy Sexy vS§imavy
dochvilny mocny podnikavy schopny vtipny
, o o schopny fesit o 1v

duchaplny moralni podporujici prob{)én};y vudéi
davéryhodny moudry pohotovy schopny se vyjadfit vychovany

o o, . , schopny ,
duavtipny muzny pokorny sebefea}llizace vypracovany

. , , o schopny ,
dzentlmensky nadany poradny sebefegexe vyrovnany
emocionaln¢ zraly napomocny povzne seny qad silny vyrovnavajici

podruznostmi

emoc¢né stabilni  naslouchajici pozitivni skromny vyrecny
empaticky neagresivni pozoruhodny slugny vytrvaly
energicky nebojacny pracovity sobéstaény vzdélany

. “ . socialné , ,
eticky nechytracici prakticky ingeligentni zabavny
extravagantni nekonfliktni pravdivy solidarni zaopatieny
férovy neprimitivni pravdomluvny soucitny zasadovy
flexibilni nerozhodny prubojny spoleCensky zdvorily
galantni nesebestiedny prurazny spolehlivy zodpoveédny
hezky nesobecky pratelsky spontanni zruény
hodny nevinny premyslivy sportovn€ aktivni
houzevnaty nezavisly primocary spravedlivy
hravy nézny primy srdeCny
humorny pfirozeny stabilni R-S
chapajici privetivy staly svédomity
chapavy prizpusobivy starostlivy sVy
charakterni stateCny sympaticky
charismaticky stmelujici systematicky
chytry strukturovany
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Priloha €. 6: Seznam signifikantnich maskulinnich slov

slovo priumér 1 primer 2 U p-value
dzentlmensky 4,260 2,779 15417 0,000
vudci 3,743 2,821 25859 0,000
galantni 4,063 3,221 26328 0,000
nebojacny 3,905 3,260 30045 0,000
razny 3,463 2,825 30293 0,000
odvazny 4,102 3,530 31212 0,000
prirazny 3,629 3,067 32721 0,000
prubojny 3,857 3,298 32489 0,000
ochotny podstoupit riziko 3,930 3,372 32686 0,000
zaopatieny 3,749 3,221 33874 0,000
iniciativni 4,051 3,523 32104 0,000
ambiciozni 3,975 3,453 32505 0,000
statecny 4,000 3,484 33928 0,000
pevny 3,892 3,386 33371 0,000
sobéstacny 4,263 3,779 34117 0,000
piimocary 3,692 3,221 34912 0,000
autonomni 3,933 3,463 34068 0,000
primy 3,924 3,463 34838 0,000
samostatny 4308 3,860 34956 0,000
rozhodny 4,168 3,723 33969 0,000
silny 4,022 3,596 36113 0,000
mocny 3,073 2,649 36550 0,000
nezavisly 3,975 3,551 36096 0,000
bojovny 3,248 2,832 35755 0,000
schopny fesit problémy 4,584 4,172 33529 0,000
racionalni 4,041 3,635 36025 0,000
odhodlany 4,127 3,723 34654 0,000
ctizadostivy 3,705 3,319 36023 0,000
zruény 4,038 3,653 36417 0,000
angazujici se 3,883 3,505 35914 0,000
cilevédomy 4,187 3,814 35716 0,000
ochranujici 4,352 3,989 36612.5 0,000
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slovo primér 1 priimér 2 U p-value
odolny 4,219 3,867 37664 0,000
podnikavy 3.886 3,537 36527 0,000
schopny 4,184 3,860 38284 0,001
seberealizace

vytrvaly 4,124 3,814 37189 0,000
charismaticky 4,197 3,895 36755 0,000
emocn¢ stabilni 4,292 4,004 37908 0,000
pevny ve svém 3,860 3,572 38593 0,002
nazoru

houzevnaty 3.835 3,554 38694 0,002
dobrodruzny 3,625 3,347 38675 0,002
troufaly 3,127 2,849 39144 0,005
schopny 4,375 4,102 37747 0,000
zasadovy 3,844 3,572 38730 0,003
humorny 4,251 3,982 37810 0,000
sebejisty 4,159 3,895 39116 0,004
stabilni 4,149 3,905 39808 0,011
charakterni 4311 4,070 38831 0,002
sebevédomy 4,149 3,909 40006 0,014
sexudln¢ aktivni 3.984 3,765 40669 0,037
rovny 3.978 3,779 39572 0,009
chytry 4,159 3,965 40879 0,043
majici nadhled 4,149 3,965 40717 0,036
inteligentni 4,238 4,056 40816 0,038
staly 4,095 3,916 40856 0,044
odpovédny 4,422 4,246 38337 0,001
pracovity 4413 4,239 39424 0,004
vtipny 4,137 3,968 40611 0,031
cestny 4,416 4,249 38755 0,001
osobn¢ 4,413 4,253 39938 0,009
zodpovédny

aktivni 4,152 4,007 40886 0,039
férovy 4,425 4,305 40178 0,011
zodpovedny 4,448 4,340 40737 0,026
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Priloha €. 7: Seznam signifikantnich femininnich slov

slovo priumer 1 primér 2 U p-value
ladna 2,632 3,863 19901,5 0,000
krasna 3,063 4,039 23716.5 0,000
Jjemna 3,165 3,947 27974.5 0,000
hezka 3,352 4,098 26691.,5 0,000
pecliva 3,552 4,189 28819.5 0,000
empaticka 3,825 4,428 293420 0,000
poiadna 3,584 4,179 30864.5 0,000
nevinna 2,654 3,218 33036,0 0,000
pecujici 3,759 4,316 30737.5 0,000
citliva 3.413 3,951 32779.5 0,000
atraktivni 3,613 4,140 30657.5 0,000
soucitna 3,727 4,249 32203.5 0,000
nézna 3,511 4,011 331455 0,000

stmelujici 3,467 3,951 335125 0,000
naslouchajici 3,797 4,267 33815.0 0,000
nerozhodna 1,762 2,228 322670 0,000

mirna 3,133 3,589 343125 0,000
kreativni 3,502 3,951 34028.5 0,000
sexy 3.416 3.860 34381.5 0,000
Cistotna 4,060 4,484 33329.5 0,000
dobrotiva 3,692 4,098 34876,5 0,000
skromna 3,343 3,730 357350 0,000

usmeévava 3,892 4,277 34629.5 0,000
nekonfliktni 3,575 3,944 35950,0 0,000

hodna 3,943 4,302 36181.5 0,000
vnimava 3,949 4,305 36043.0 0,000
mila 3,902 4,256 36089.5 0,000

laskyplna 3895 4235 36121,0 0,000
altruisticka 3371 3,709 36042,0 0,000
podporujici 4,025 4,361 36108,0 0,000
bezstarostnd 2,813 3,140 377715 0,001

srde€na 3,898 4218 36671,5 0,000
laskava 3.895 4214 366280 0,000
chapajici 4,038 4,354 37119,5 0,000
piivétiva 3,886 4,200 36364.0 0,000
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slovo priumeér 1 primér 2 U p-value
sebeobétava 3,448 3,758 36620 0,000
vstiicna 3,908 4,218 36512 0,000
starostliva 3,908 4211 36923 0,000
radostna 3.838 4,137 36879 0,000
optimisticka 3.841 4,130 36966 0,000
dobrosrde¢na 3,968 4,249 38391 0,001
piizpusobiva 3,616 3.895 37535 0,000
vSimava 3.981 4,253 38679 0,002
klidna 3,708 3,975 38667 0,002
solidarni 3,733 4,000 38298 0,001
chapava 4,054 4,316 38222 0,001
vesela 3,971 4,232 38413 0,001
rodinna 3,797 4,046 38039 0,001
socidlng inteligentni 4,140 4,386 39296 0,004
ohleduplna 4,079 4319 39218 0,004
Stédra 3,619 3,856 38946 0,003
sympaticka 4,133 4,368 36406 0,000
vyrovnavajici 3.419 3,653 39078 0,004
ochotna 3.981 4,214 38364 0,001
tolerantni 4,044 4,277 39184 0,004
neagresivni 3.851 4,077 40340 0,024
trpéliva 3,971 4,196 37853 0,000
spolecenska 3,870 4,084 39019 0,003
milujici 4,111 4,323 39599 0,006
pozitivni 4,010 4,207 39030 0,003
komunikativni 3,911 4,098 40036 0,015
extravagantni 2,340 2,526 40666 0,037
slusna 4,098 4,281 40302 0,019
pratelska 4,152 4,333 38762 0,002
svédomita 3,978 4,158 39332 0,005
kamaradska 3,987 4,161 40093 0,016
nesobecka 3,933 4,105 40335 0,022
partnerska 3,994 4,165 39802 0,010
obétava 3.835 4,004 40455 0,028
flexibilni 3.883 4,007 40684 0,036
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Priloha ¢. 8: Uvodni vyzva k pokracovani ucasti ve Vyzkumu 2
Vazeny pane, vazena pani,

dovolte mi, abych se kratce predstavila. Jmenuji se Dagmar Halo a jsem studentkou 4.
ro¢niku doktorského studia Klinické psychologie.

Byl jste jednim z Gcastnikll vyzkumu na téma gender a kvalita zivota, ktery jsem sdilela na
socialni siti Instagram a Facebook v obdobi 2021/2022.

Chtéla bych Vas chtéla timto oslovit k dalsi vyzkumné fazi, a tou je vyzkumny rozhovor
opé€t na téma gender a kvalita zivota.

Vyzkum by se realizoval dle Vasich ¢asovych moznosti a nejlépe online. Rozhovor by
trval cca 60 minut a budu si pii ném nahravat zvuk.

V rozhovoru se budu ptat na Vas zivot. Napf. na role, které v soucasnosti zastavate a Vase
uvazovani o nich, nebo také na Vase mezilidské vztahy a Vasi pozici v nich, a to vie z
genderové perspektivy. &

Pokud budete s rozhovorem souhlasit, v§e uz domluvime dle Vasich casovych moznosti v
nasleduyjicich tydnech.

Dé&kuji Vam a téSim se na vidénou!

Se srdeCnym pozdravem
Dagmar Halo
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Priloha ¢. 9: Otazky rozhovoru

W

10.
11.
12.

16.
17.

18.

19.

20.

2].

22.

Jak byste popsal/a sam/sama sebe jako Zenu/muze?

Které své osobnostni vlastnosti povazujete za tzv. jadrové (jste to skutecné vy) nehledé
na pohlavi nebo gender?

Do jaké miry se v té€chto vlastnostech da, dle Vaseho nazoru, nalézt urcity genderovy
stereotyp?

Jsou, dle Vaseho nazoru, n¢jaké osobnostni vlastnosti, které se pro Vas jako zenu/muze
nehodi? Za jakych okolnosti se tyto vlastnosti projevuji?

Jsou, dle Vaseho nazoru, n¢jaké osobnostni vlastnosti, které byste si rad/a jako
zena/muz osvojila od ,,druhého* pohlavi? Zménilo by se tim néco ve Vasem Zzivot¢?
Do jaké miry existuje souvislost mezi Vasim sebepojetim (tim, kym jste, za koho se
povazujete) s Vasim genderem (tim, jaka je Vase socialni role jako zeny/muze)?
Jakym zptlisobem jste, dle Vaseho nazoru, integroval/a do svého sebepojeti obecnou
predstavu ,,byt Zenou*/“byt muzem*?

Jaké socialni role v soucasnosti zastavate?

Kter¢ z té€chto roli povazujete za spise tradiéné zenské a spise tradicné muzské?

Mohla by n¢ktera z té€chto roli, dle vaseho nazoru, vypadat/byt pojata jinak? Jak?

Jak se zménilo Vase genderové sebepojeti v Case?

Vzpomnél/a byste si na situaci, kdy jste musel/a v néjaké situaci projevit protichidné

osobnostni vlastnosti, nez se kterymi se ztotoziujete?

. Pokud byste m¢l/a popsat svij vnitini hlas, jaky by byl?
14.
15.

Mate pocit, Ze se Vas vnitini hlas méni v kontextu riznych roli, které zastavate? Jak?
Jakym zpusobem se, dle Vaseho nazoru, ve Vasem vnitfnim hlase odrazi Vase
genderové sebepojeti?

Jakym zpusobem vedete sam/sama se sebou dialog, ma to néjaka sva specifika?

Do jaké miry se, dle Vaseho nazoru, promita ve Vasem vnitinim dialogu dosavadni
socialni zkusenost (vychova nebo vliv spolecnosti)?

Které faktory Vas, dle Vaseho nazoru, ve formaci Vaseho vnitiniho hlasu ovlivnily?
Jakou roli tyto faktory hraji v souc¢asné podobn¢ Vaseho vnitiniho dialogu?

Muzete jmenovat né&jakou situaci, v niz byl zfetelny konflikt ve Vasem vnitinim
dialogu?

Jak byste popsal/a domacnost, ve které jste vyrastal/a z hlediska rozdéleni genderovych
roli?

Jaké role zastavala Vase matka (rodi€), povazujete tyto role za tradi¢ni?

. Jaké role zastaval Vas otec (rodi€), povazujete je za tradicni?

24.

Kter¢ z téchto roli jste si zvnitinil/a Vy?
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25.
26.

217.
28.

29.

Jak byste popsal/a rodicovsky styl vychovy?

Jakym zpusobem vas tento styl vychovy, dle Vaseho nazoru, ovlivnil v pojeti sebe
sama?

Do jaké miry se Vasem vnitfnim dialogu odrazi styl vychovy, ve kterém jste vyrostl/a?
Jakym zpusobem Vam prezentovali rodice svoji predstavu o zptsobu zivota (chovani,
prozivani, vzhledu atd.) Vas jako zeny/muze?

Jakym zpusobem Vas tato predana predstava ovlivnila v tom, jakym zptisobem vedete

svoji vnitini fe¢/dialog?
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Priloha ¢. 10: Ukazka prepisu rozhovoru

V: A ted se zeptam, do jaky miry, a jakym zpusobem, jste integrovala tu néjakou jako
predstavu toho byt zenou, v tom vasem zivoté, nebo do jaké miry se da pouzit slovo jako
povedlo, ale jestli povedlo tu néjakou obecnou predstavu, ktera vam byla zprostiedkovana,
- a sama jste na to narazela n¢jak, na vychovou a spolecnost — do jaké miry se s tou
predstavou toho byt Zenou ztotoziujete a n€jak jste to integrovala do svého zivota?

R: Ja jsem to méla integrované velmi peclivé. Tohle, tyto nazory. A vlastné jsem nad tim
neuvazovala takovymto zptusobem az vlastné do chvile, kdy jsem byla konfrontovana s
tim, ze to tak Upln€ byt nemusi. Tehdy jsem se, je to par let zpatky, zacala vlastné
doopravdy divat na to, co my ta spoleCnost nabizi. A zacala jsem zjistovat, Ze vlastné to
takhle nechci, Ze to neni néco, jaka doopravdy jsem. Takze poslednich par let pravé
zjist'uji, do jaké miry ta predstava o mné je pravdiva a do jaké miry je naucena.

V: A da se ten proces, jak té integrace nebo toho, jakym zpisobem jste si osvojovala tu
predstavu byt Zenou, néjak popsat, jak to probihalo vlastné?

R: Urcite n¢jak je to n€jakym zpusobem okoukané. Od vSech té€ch Zen, které se pohybuji
v mém okoli, urcité to je ovlivnéno tim. Jak je zena popisovana vlastné v médiich, a

v knihach, a v riznych filmech. Protoze mam pocit, kdyz jsem vyrustala tak to byla
vzdycky takova ta klasickda zena krasna, chytra, poslu$na — to byl takovy ten ideél, kam se
meélo dojit. Ted’ uz mam pocit, Ze uz se to tolik nevidi takhle, ale urcité kdyz jsem
dospivala, tak to bylo hodné rozsifené. Nebo mam ten pocit. I v t€ vychové mi prave bylo
vtloukano do hlavy: , Bud takova, tohle nefikej, tohle nesmis. Takze tam to byl asi ten
nejsilngjsi vliv.

V: A jaké socialni role v souCasnosti zastavate?

R: Urcité dcera. Sestra. Potom ucitelka, kamaradka. No, to jsou asi ty nejvetsi,
nejdulezitéjsi bych rekla.

V: A vnimate, ze se v téch rolich objevuje néjaky rozdil v tom pojeti tradicni zenskosti
nebo feminity? Jestli ta néjaka z té€ch socialnich roli tradi¢né zenska vic, a néktera méné.

R: No tradi¢né zenska... Asi ta dcera. Taky potom zélezi, jak v té rodin€ to je vnimané. A
ucitelka je taky spis$ si myslim vnimano jako Zenské povolani. Takze asi asi tyhle 2 nejvic.

V: A myslite si, ze néktera z téchhle roli by mohla byt pojata jinak z téch dvou? Jak jste
fikala, ta dcera a ucitelka, Ze by to mohlo byt pojato jinak, ze byste se v nich mohla chovat
jinak, nebo vlastné by se jako v tom pojeti mozna celkove, at’ uz vaSem nebo pojeti téch
ostatnich té vasi role, mohlo néco zménit?

R: Ja si myslim, ze jisté se mize zménit vlastne jakakoliv role, to hrozné€ moc zalezi na
tom Cloveéku, ktery v té roli je. Jak ji realizuje, jak se v ni citi? A jak to pfijima a hodnoti to
okoli predevsim. Ja bych urcité mohla zménit n€jaké aspekty svoji role dcery, ale asi by to
nebylo pfijato aplné. Osobné nechci jit do konfrontace, takze radé€ji budu plnit svoji roli.
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Priloha ¢. 11: Predstaveni obsahu jednotlivych rozhovoru

Simona

Respondentka se popisuje spiSe jako ¢loveék nez jako zena, a zaméfuje se na své
vlastnosti a charakter spiSe nez na pohlavi. V otazce genderovych stereotypu uznava, ze
urcité stereotypy existuji, ale snazi se je nepodporovat. V pracovnim zivoté se zabyva IT a
hleda nové kariérni moznosti. V partnerském zivoté se snazi o rovnocennost a spolupraci,
bez ptilisného vazani na tradicni genderové role. V pribéhu svého zivota vnimala zmény ve
svém pohledu na to, co znamena byt zenou, zejmeéna v kontextu riznych kultur, jako je jeji
rodna zemé, kde je podle ni postaveni Zen naro¢néjsi nez v zapadnich zemich. Respondentka
hovoii o vnitinim hlasu, ktery vnima jako sviij vlastni, ackoli jeji popis toho, jakym
zpusobem s nim komunikuje, je spiSe neurCity. Nicméné zduraziuje, ze pro svij vnitini
dialog potiebuje ¢as sama se sebou a klid na pfemysleni. Popisuje se jako introvertni cloveék,
ktery preferuje samotu a klid pfed nezazivnymi konverzacemi. Vnitini dialog vnima jako
prostor pro reflektovani a analyzovani, pficemz ¢asto potiebuje Cas, aby mohla vnitni dialog
sama se sebou vést.

Respondentka také v navaznosti na kladené otazky diskutuje o vlivu svych socialnich
zkuSenosti, vCetné vychovy a prostredi, ve kterém vyrostla, na formovani svého vnitfniho
hlasu. Popisuje, Ze se vymezuje vuci stereotypum, které zazila v minulosti, a zdraziuje i
uritou formu rebelstvi vici nim. respondentka si uvédomuje osobni disledky svych
zkuSenosti a prostiedi, ve kterém vyrustala. I pfes své osobni postoje respektuje rizné Zivotni
volby jednotlivel. Jeji détstvi bylo poznamenano tézkymi obdobimi, ktera ji zanechala pocit
bezmoci, ale zaroven ji motivovala k tomu, aby si vybrala svij vlastni zivotni smér a
vymanila se tak primarné z nedostateného materialniho zazemi, které jak rodiné, tak 1 ji
poskytovalo velmi omezeny prostor k uplatnéni.

Rodice respondentky méli autoritativni pfistup, kde bylo v domacnosti stanoveno
tradi¢ni rozdéleni roli, ale ve vychové zazivala také urcitou davku svobody. Tato zkuSenost
ovlivnila respondentéin vnitini hlas, ktery se Casto stavi do opozice vici spoleCenskym
normam a nespravedlnostem. To vedlo k vnittnimu konfliktu ohledné Zivotnich rozhodnuti,
ktery se projevil naptiklad pfi rozhodnuti opustit praci. Pres tézkosti v rozhodovani se snazi
prosazovat svuj vlastni zivotni smér a hledat pozitivni zmény. Vliv konkrétnich rodinnych
predstav, zejména vzor babicky, na urCité zkusenosti ohledné skloubeni kariéry a prace v
domacnosti, nevnima respondentka jako vyrazny. Respondentka si uvédomuje, ze jeji vnitini
hlas je formovan jak vnéjSimi podnéty, tak i vlastnimi mysSlenkami a prfesvédcenimi. Ma
sklony k filtraci rad a doporueni, které piijima, a preferuje svij vlastni pfistup k
rozhodovani. Celkové lze fici, ze respondentka vnima sviij vnitini hlas jako prostor pro
reflektovani, klid a vnitini rovnovahu, a snazi se ovlivnit jeho formovani v souladu se svymi
vlastnimi hodnotami a presvédcenimi.

Radka

Respondentka charakterizovala samu sebe nejen skrze své osobnostni
charakteristiky, ale 1 prostfednictvim svého télesného vzezieni, tedy napt. Ze je mala a tlusta,
anebo, ze ma velka prsa, kterd ji v adolescentnim véku pomahala zaujmout pozornost
chlapci. A¢ samu sebe nepovazuje z hlediska genderovych stereotypt za typickou Zenu,
vybocuje dle svého nazoru napt. tim, ze “neni Cistotna” ve smyslu rezignace na stereotypni
zenské ritualy — pedikaru, manikiaru ¢i holeni nebo na pravidelny domaci uklid. Nekteré
charakteristiky prece jen povazuje za stereotypni, ty se tykaji napf. hadavosti, nebo
tvrdohlavosti, které spojuje se svym zenstvim. Zminuje vsSak, ze asi pouze 40 % jeji
osobnosti by odpovidalo genderovym ocekavanim, i kvuli tomu, Ze se kariérné vénuje
technickému oboru a klade na tento svuj atribut daraz.
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Respondentka reflektovala o procesu piijimani sama sebe a svého téla v prub&hu
Casu, zejména v souvislosti s vékem a zivotnimi zkuSenostmi, pfic¢emz zmifiuje i obdobi, kdy
své zenstvi povazovala spiSe za slabost, resp. se za své zenstvi stydéla. Reflektuje 1 mirnou
proménlivost svych roli jako Zeny v raznych situacich a kontextech, vCetné role manzelky,
zaméstnankyné¢ a kamaradky, kde v domacnosti vnima, ze zastava predevSim roli
“uklizeCky”. Respondentka hovoii také o svych zkuSenostech s diskriminaci na zaklade
pohlavi v pracovnim prostfedi a o tom, jak se to promitlo do jejiho vnimani sebe sama jako
zeny predevS§im v kontextu snahy zlstat sama sebou a stereotypnimu ocekavani se
neprizpusobit. Respondentka si zpoCatku v prabéhu dotazovani nebyla jista, co presné
vnitini hlas znamena, vnima vSak, ze v jejim podani je vnitini dialog nejzietelnéjsi v
pisemném projevu. Obecné povazuje svij vnitini hlas za neutralni.

A¢ prostiedi vychovy, v niz vyrostla, povazuje za liberalni, zarovei se musela
vyporadat s vyznamnou kritikou a natlakem, coz ovlivnilo jeji vnimani sebe sama a vnitini
dialogu. V minulosti byla €asto kritizovana ¢asti rodiny za své domnélé té€lesné nedostatky,
coz posléze vedlo k tomu, ze nerada urcité Casti téla ukazovala navenek. Dosla vSak k
uvédomeéni, ze neni nutné spliiovat kazdé oCekavani okoli, jak napf. v pfipadé pozadavku
studia na VS, nebo kdyz zatimco dle ni rodige kladli diraz pfevazné na bohatstvi, prestiz a
vn¢j§i vzhled, respondentka upfednostiiuje osobni Stésti a spokojenost pred vné&jSimi
materialnimi hodnotami. Tento poznatek ji umoziuje pfijimat o néco volng&jsi pfistup k
zivotu a snizit vnitfni tlak, reflektuje zretelny natlak na vzhled a stereotypy spojené s
zenskosti.

Tereza

Respondentka se vyjadiuje ke svym raznym aspektim Zenskosti, jako je empatie,
péce, pratelskost a estetiCnost, ale také k pragmatickym vlastnostem a zajmim, které nejsou
povazovany za typicky zenské. Hovofti také o genderovych stereotypech, s nimiz se setkala
v zivoté, a o tom, jak se s nimi vyrovnava. V roli recepcni v hotelu popisuje, jak se snazi
pfizptsobit komunikaci s lidmi podle situace, a jak se projevuje jeji femininita. Zdlraziuje
1 univerzalni dovednosti a role, které by mély byt nezavislé na genderu, jako je napf. vareni,
uklid nebo péce o zahradu.

Celkove lze fici, ze respondentka se nechce omezovat na genderové stereotypy a
snazi se piijimat riizné aspekty své osobnosti a zajmu bez ohledu na to, zda jsou povazovany
za typicky zenské €i nikoli. Rodi¢ovsky styl v jeji rodin€é popisuje spiSe jako kombinaci
tradi¢niho a pokrokového pfistupu. Co se tyCe genderovych roli, bylo v domécnosti
respondentky ziejmé, ze urcité Cinnosti jako vareni, uklid, prani a péce o domécnost byly
tradi¢né svéfeny zenam, zatimco muzi se starali o prace kolem domu, jako jsou opravy,
udrzba auta a prace na zahradé. Respondentka uvadi, ze predstavy o podobé¢ jejiho zenstvi
predavané rodi¢i se mohou promitat do jejiho vnitiniho dialogu a rozhodovani v raznych
situacich.

Ptesto se snazi o individualni reflexi a vytvareni vlastniho pohledu na déni okolo ni.
V jeji rodin€ byly role méné rigidni, a sama se aktivné tiCastnila Cinnosti, které byly tradicné
povazovany za muzské. Tento pfistup v rodicovské vychove podporoval rovnost pohlavi a
ucil ji, ze by méla umét zvladat rizné ukoly bez ohledu na pohlavi. S postupem Casu si
uvédomila dulezitost domluvy a rovnosti ve vztazich, a pfijala myslenku, ze kazdy partner
by mél prispivat dle svych schopnosti a zajmu. Navic, ziskala urcité praktické dovednosti,
jako je napf. pouzivani natradi, od svého otce, coz vnima jako pozitivni a uzite¢né pro svuj
zivot. Celkoveé, jeji rodice ji neomezovali v roli kvili jejimu pohlavi, coz ji umoznilo rozvijet
se nezavisle a svobodné. Celkové lze fici, ze rodiCovsky styl vychovy mél vliv na formovani
osobnosti a vnitiniho dialogu respondentky, ktera se snazi najit rovnovahu mezi vnéj§imi
o¢ekavanimi a svou vlastni identitou. Rodice podporovali jeji uritou miru svobody, ale také
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stanovovali urcita oCekavani a mantinely. Vnitini dialog respondentky je ovlivnén jeji
pfirozenou snahou k sebeprosazovani a reflektovanim svych emoci a chovani, coz ¢asto
vedlo k urcitému vnitfnimu konfliktu. Respondentka se snazila vyrovnat s vnitfnim
konfliktem a hledala rovnovahu mezi pfijetim sebe sama a respektem k ostatnim.

Zuzana

Respondentka popisuje svou osobnost jako empatickou, pecujici, ndpomocnou a
cilevédomou, ale také raznou a nekompromisni v situacich, které povazuje za spravné.
Hovoii také o genderovych stereotypnich o¢ekavanich u zen v souvislosti s napomocnosti a
empatii. Respondentka uvadi jako osobnostni vlastnosti, které se pro ni jako zenu nehodi -
ptimost, prudkost a impulzivitu. Dale hovoii o tom, ze nékteré jeji vlastnosti, jako je
cilevédomost, nejsou nékdy ostatnimi brany vazné. Zminuje také, ze obdivuje bezstarostnost
muza a nékdy by si prala byt schopna se o véci méné starat. Diskutuje o roli partnerstvi a
zda je jeji genderové role v tomto kontextu relevantni, coz uzce souvisi s predanou
predstavou rodicu.

Respondentka rovnéz reflektuje zlom v jejim genderovym sebepojeti, kterym bylo
studium na stfedni Skole a setkani s otazkami genderové identity. Diskutuje také o svém
vnitinim hlasu a jeho vztahu k raznym rolim, které zastava. Hovoii rovnéz o vnitinim
dialogu a o tom, jak se vnimani vlastnich schopnosti mtze lisit od vnimani ostatnimi lidmi.
Mysli si, ze vnitini hlas ji Casto stavi urCité zabrany, predev§im v roli partnerky.
Respondentka popisuje, ze v pavodni domacnosti bylo rozdé€leni roli spiSe tradicni, ale
vyjimecné situace mohly vést ke zmeéné téchto roli. Matka se starala predev§im o bézné
ukoly domacnosti, otec vSak dokazal prevzit veskerou péci, kdyz bylo nutné.

Respondentka pozoruje, ze nékteré vlastnosti, které st uvédomuje u sebe, mohou byt
disledkem autoritativniho pfistupu jejiho otce. Uvédomuje si, ze jeji vnitini dialog maze
obsahovat hlasy rodi¢l, coz miZze byt pro ni matouci predevsim kvuli tomu, ze se jedna o
jeji vlastni vnitini hlas. Ztézuje to 1 proces hledani odstupu a piijimani vlastnich preferenci.
Reflektuje tak, jak rodice prezentovali pfedstavu o tom, jak by zZena méla vypadat a chovat
se. Respondentka uvadi, ze pokud jde o vzhled, neexistovala zadna konkrétni ocekavani, ale
co se tyCe chovani, existovaly urCité predstavy. Napftiklad, byla povéfena varenim jakozto
pripravou na dospélost a vztahy. Tento pfistup mohl byt vniman, dle jejiho nazoru, jako
zpusob, jak ji ukazat, co znamena byt dospély a zodpovédny. Respondentka také diskutuje
o tom, jak se jeji vnitini hlas promita do situaci, kdy se snazi odpoc¢inout nebo reagovat na
urcité ukoly, a jak se snazi najit rovnovahu mezi vnimanim sebe sama a oCekavanimi, ktera
na ni klade okoli, pficemz svtjj vnitini hlas vnima spise jako kriticky a negativni predev§im
ve vztahu ke své partnerské roli, resp. roli zeny v soucasném partnerstvi.

Aneta

Respondentka popisuje samu sebe jako netypickou zenu s urCitymi chlapskymi
vlastnostmi, jako je rozhodnost a prakticnost. Pfipomina vSak, ze nékteré vlastnosti, které
jsou tradicné€ spojovany s muzi, jsou univerzalni a mohou byt pfitomny i u Zen.
Respondentka také reflektuje svou empatii a citlivost, kterou vnima jako spiSe "zenské"
vlastnosti. AvSak vyjadiuje boj s tim, jak tyto vlastnosti ovliviiuji jeji prozivani emoci.
Zminuje, ze nékteré jeji chovani a reakce mohou byt vnimany jako pfili§ tvrdé nebo
pfimocaré, coz pripisuje obecnéj§imu genderovému vnimani. V ramci socialnich roli se
identifikuje jako matka, sestra a kamaradka. Vlastni matetskou roli popisuje jako spise
praktickou nez pecujici. Respondentka dale reflektuje, ze jeji vychova a prostredi ovlivnily
zpusob, jakym se chova k vlastnim détem, pfiCemz zduraziiuje podobné postupy, které méla
jeji matka. PfiCemz tuto zkuSenost pfisuzuje matCinym zkuSenostem s jeji matkou, ktera
vyrostla bez pe€ujiciho matetského vzoru.
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Respondentka dale popisuje, jakym zpisobem rodinné prostiedi, ve kterém
vyrustala, ovlivnilo jeji chovani a vnimani sebe sama. Zminuje, ze predchozi vzory v jeji
rodiné byly zaméfeny na submisivitu zen a dominanci muzu, coz se promitlo i do jejiho
vlastniho chovani. Postupné v§ak zacala odmitat tyto tradi¢ni vzory a hledat vlastni cestu k
rovnosti a nezavislosti. Zmény ve svém genderovém sebepojeti vnima jako postupny proces,
ve kterém se od poslusnosti a submisivity postupné presunula k vétsi nezavislosti a rovnosti.
Svuj vnitini hlas popisuje jako silu, ktera ji motivuje k osobnim zménam a k tomu, aby se
stala prospésnou pro sebe i své déti. V riznych socialnich rolich, jako je role matky, sestry
nebo partnerky, se jeji vnitfni hlas meéni, ale stale je spojen s emocionalni silou a snahou o
vnimavost a opatrnost.

Své genderové sebepojeti ve vztahu k vnitfnimu hlasu jako "mékka zena", ktera se
projevuje predevsim ve jejim vztahu k détem a ve zpusobu, jakym se s nimi zachazi. V
détstvi citila nedostatek emocionalni podpory od rodi¢t a tento nedostatek ji vedl k tomu,
aby byla pfisna a naro¢na sama na sebe. V puvodni domacnosti byly genderové role tradicni
a styl vychovy v rodiné popisuje spiSe jako chladny a s minimalnim zajmem rodicu o jeji
potfeby i dalsi aktivity. Respondentka si v dospélosti uvédomila nedostatek lasky a
pozornosti, kterym byla jako dit€ vystavena, a vnima je jako determinant svého vnitfniho
hlasu. Vyznamnym zdrojem ovlivnéni pro ni bylo rovnéz i to, ze jeji otec k ni pfistupoval
spiSe jako chlapci nez k divce, coz bylo mj. umocnéno napft. tim, ze ji oslovoval muzskym
ekvivalentem jejiho zenského jména.

Klara

Respondentka samu sebe popisuje jako chytrou a sobéstacnou. Definuje samu sebe
rovnéz i z pohledu bezdétnosti, tedy Ze pro ni neni potfebné mit déti. Zdaraziuje dalezitost
vzdélani bez ohledu na genderové stereotypy. Dale reflektuje své osobni zkuSenosti a uvadi,
ze se citila nejista ohledné toho, co znamena byt zenou a jaka jsou spoleCenské ocekavani.
Postupem casu se naucila akceptovat svou zenskou identitu a odmitla se citit vinna z toho,
Ze je zena. Zduraziuje, ze nékteré jeji socialni role mohou byt povazovany za tradi¢né
zenské, ale nevnima je jako omezené pouze pro zeny. Mluvi také o tom, jak se muze lisit ve
svém chovani v riznych socialnich situacich a s riznymi lidmi. Respondentka dale popisuje,
jakym zpusobem jeji dospivani znamenalo pocatek silného vnitiniho konfliktu ohledné jeji
zenské identity. Béhem této doby se citila pod tlakem spolecenskych ocekavani a otazek
tykajicich se jeji pfitazlivosti a Zenskosti.

Vnitini hlas respondentky zahrnuje motivyjici slova k akci, ale také obcasné
sebekritické myslenky. V praci se zaméfuje na motivaci a uspéch, zatimco v rodiné se potyka
s emocionalnimi vyzvami a pocitem piijeti. S blizkymi lidmi se obecné citi vice sva, nez
napiiklad pfed cizimi muzi. Respondentka dale popisuje, jaké situace vedly ke konfliktu v
jejim vnitfnim hlasu, v€etné obdobi, kdy se necitila dostatecné zenskéa. V tomto ohledu ji
byla napomocna psychoterapeutickd podpora, diky niz se na své zenstvi mohla podivat s
vétsim pochopenim a piijetim.

Rodice popisuje jako snazici se do znacné miry pietvaret ji 1 jejiho bratra do
stereotypnich roli, pfi¢emz ona se snazi tomuto tlaku Celit, a pfedev§im s matkou vést na tato
témata diskuse a vyjasiiovat sva stanoviska. V jeji vychoveé byl kladen diraz na precizni
plnéni povinnosti, zejména ve Skole, ale zaroven byla v rodiné oteviend komunikace.
Prestoze rodinné prostiedi ovlivnilo respondentku, pokousi se vymanit se z tradi¢nich
predstav o genderovych rolich a pfizptsobit si sviij vnitini dialog podle svych vlastnich
hodnot a presvédCeni. Diky pribézné sebereflexi a jiz prozitym zkuSenostem se
respondentka postupné snazi prekonava stereotypy a hleda vlastni identitu a hodnoty, které
jsou pro ni relevantni a autentické.
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Ilona

Respondentka popisuje sama sebe jako pecujici, shovivavou a tvrdé pracujici. Je si
védoma urcité formy genderové stereotypu, kterému vyhovuje, nechce do n¢j vSak védomé
zapadat. Dale hovori o vlastnostech, které neodpovidaji genderovému stereotypu, jako je
tvrdohlavost a sila, které povazuje za své jadrové vlastnosti. Respondentka dale uvadi, ze
jeji role deery a ugitelky vnima spise jako tradiéné enské. Zivotni inspiraci na nazirani
pozice zeny a jeji role pro respondentku byla jeji sestra, ktera po urcitou dobu bojovala se
svou genderovou identitou, a tim ji pomohla objevovat nova zakouti premysleni o
genderovych stereotypech.

Respondentka popisuje sviyj vnitini hlas jako kriticky a konfrontacni, ktery neustale
hodnoti jeji jednani a rozhodnuti. Na zacatku jeji kariéry byl jeji vnitini hlas kriticky, ale
postupem Casu se zjemioval a stava se laskavejs§im, coz odrazi i jeji vali pracovat v tomto
ohledu sama na sobé&. Jeji vychova méla z jejiho pohledu zasadni vliv na formaci vnitfniho
hlasu, pri¢emz stézejnimi determinantami byly zpocatku strach a nejistota. Respondentka si
je také védoma, ze v rozhovorech s matkou dochazi k ¢astym konfliktim, kdy se snazi
oponovat svému vnitfnimu hlasu. V situacich, kdy se oCekava urcité chovani, se Casto citi
nepiijemné a poté, co ustoupi, ma pocit, ze potencialné zradila samu sebe. V doméacnosti
hrala matka tradi¢ni roli pecujici a starajici se o déti, zatimco otec predstavoval tradi¢ni roli
pracujiciho muze. Valnou cast détstvi vSak respondentka zazila matku jako samozivitelku.

Respondentka zdiiraznila, ze intenzivné vnima matcinu snahu ji pfipravit na tradicni
zenskou roli, jako je role matky, coz ale respondentka nechce akceptovat. Jeji vnitini dialog
je do zna¢né miry stale ovlivnén témito predstavami a tlaky, ale naucila se s nimi lépe
pracovat a prizpusobovat je svym vlastnim pocitim a presvéd¢enim. Dale respondentka
hovofila o udéalostech a osobach, které ji ovlivnily v zivoté, pfi¢emz zmirfiuje také svou
terapeutku jako vlivnou osobu, ktera ji pozitivné ovlivnila. Z pohledu muzskych roli ve svém
zivoté vyzdvihla vliv jejiho nadfizeného, ktery ji zprostfedkovava vzor muzstvi formou
predstavy stability, pevnosti a klidu, které jsou dle jejiho nazoru spojeny s tradi€nimi
muzskymi vlastnostmi.

Magdaléna

Respondentka se popsala jako zvédava, energicka a vybusna, pficemz zduraznila
také svou peclivost. Uvadi, ze vnima urcity tlak ohledné€ emocionalnich projevu a Casto se
setkava s oCekavanim, ze zeny budou naladové oproti muzium, u kterych se vétsSinou pouze
fekne, ze jsou “mrzuti”. Vnima ov§em u sebe oproti partnerovi, ze pii rozhodovani klade
vice diraz na emoce. SouCasné vnima jako svou maskulinni vlastnost zna¢nou miru
nezavislosti, pficemz dale uvadi, ze se za posledni dva roky zménil jeji pohled na roli muze
a zeny ve vztahu, zejména co se tyCe finanéni nezavislosti. Zdiaraznila, ze nynéjsi vztah s
partnerem byl klicovym faktorem pfi této zmeéne¢.

Respondentka také hovoii o svém pohledu na sebe a na genderové role, ktery se
postupné menil v zavislosti na zivotnich zkuSenostech a vztazich. Vysvétlila, ze urcité
zkusenosti a role v rodin€ ovlivnily jeji chapani toho, co znamena byt zenou. Hlavni rozdil
v pojeti svého zenstvi vnima mezi roli sestry a partnerky, kdy si jako vice femininni pfipada
spiSe v prvnim pfipadé. Popisuje svij vnitini hlas jako "ukecany" a Casto sarkasticky. V
raznych rolich, jako je partnerka nebo starsi sestra, se tento vnitini hlas méni. Diskutuje o
vlivu rodinného prostiedi na formovani svého vnitiniho hlasu. Rozdéleni roli mezi rodici,
kdy otec byl vétsinu ¢asu mimo domov a matka se starala o vSechny domaci tikoly, ovlivnilo
jeji vnimani genderovych roli o ve vztahu k souCasnému partnerskému vztahu.
Respondentka se snazila piekonat urcité hodnoty a ocekavani, i vnitini konflikty ve svych
hodnotach a nazorech, které ziskala z rodinného prostiedi.
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Respondentka reflektuje, jakym zptsobem se formoval jeji vnitini hlas v dasledku
vlivu rodinného prostiedi a pfedstav o zenskosti, které ji byly predavany. Vnitini hlas vnima
jako nepiijemnéjsi, ¢i obecne narocnéjsi, narozdil napt. od svého partnera, ktery dle jejiho
nazoru vyrost v “dokonalé” rodiné. Zminuje, ze nékteré predstavy prevzala, zatimco jiné
odmitla, a to Casto s obtizemi. Konkrétn€ popisuje situaci nasili, které zazivala jako dit¢,
kdyz ji jeden ze spoluzakt mél tendence lehce fyzicky napadat a nasledné pokusy dospélych
relativizovat tyto udalosti jako projev lasky, coz nasledné ovlivnilo jeji vnimani sebeobrazu
a vnitiniho dialogu. Vyznamnou zkusenosti pro ni byl vztah s dédou, ktery a¢ jako muz
vystupoval ve vypravéni respondentky jako “mamka”, mél tedy zfejmé pro respondentku
urcité pecujici, matetrské aspekty.

Petra

Respondentka se pii popisu sama sebe jako zeny zamysli nad tim, Ze pro ni je dalezité
vidét se predevsim jako Clovek, pricemz si uvédomuje nékteré stereotypy spojované s
zenstvim, jako je vétsi emotivnost nebo cyklicnost zenského téla. Pocit'uje, ze jeji zenstvi se
projevuje i ve smyslnosti a v ocekavani spolecnosti ohledn€ matefstvi. Nicméné zdurazuje,
Ze se nechce omezovat pouze na tyto stereotypy a zZe pro ni je dulezité vidét se predev§im
jako Clovek, ktery se musi starat o svij zivot a zivobyti. V rozhovoru reflektuje i nékteré
vlastnosti, které povazuje za mén¢ typicky zenské, jako je vztah k hrub§imu jazyku,
prakticnost nebo zaméfeni na racionalni premysleni. Ukazuje také na to, ze se citi byt na
pomezi riznych socialnich roli, které od ni spolecnost ocekava, a Ze se snazi integrovat rizné
aspekty své identity, v€etné muzskych a Zenskych prvka.

Déle v navaznosti na kladené otdzky v rozhovoru popisuje své zkuSenosti s
genderovou identitou a sebepojetim. Zminuje, Ze se citi tlak na pfijimani genderovych roli,
zejména ve spoleCenskych situacich. Hovoii o svych zkuSenostech od détstvi az do
soucasnosti, vCetné momentl, kdy se zacala zajimat o chlapce na zakladni skole a pozdé&ji
zaCala vnimat zmény ve svém téle béhem puberty. Také mluvi o svém poslednim
partnerském vztahu, ktery ovlivnil jeji uvazovani o genderové roli a jeji postupné tvoreni dle
vlastnich predstav. Zmifuje také situace, kdy se druzi lidi citi pfekvapeni jejim chovanim,
které muze byt v souladu s obéma genderovymi spektry. Takové momenty jsou pro ni
prekvapujici a nekdy 1 frustrujici, protoze nepiedpoklada, ze by jeji genderové netradicni
atributy pro ostatni meli byt jakkoliv prekvapujici.

Respondentka popisuje sviij vnitini hlas jako plny vnitinich dialogt a pfibehu, které
si vymysli. Vnitini hlas se méni v zavislosti na riznych rolich, které zastava, a ¢asto obsahuje
razné barvy hlasu a perspektivy. V jejim vnitinim dialogu se Casto objevuji rady nebo
varovani ohledn€ budoucich krokd. Jeji genderové sebepojeti ovliviiuje vnitini hlas v tom
smyslu, Ze hodnoti situace a navadi na urcité chovani podle genderovych stereotypu.
Respondentka reflektuje obdobi, kdy vnimala, ze byt Zenou je spojovano se slabosti a
omezenou schopnosti prosadit se. Uznava, ze jeji socialni zkusSenosti a vnéjsi faktory silné
ovliviiuji formaci vnitiniho hlasu. Napfiklad pfi randéni ¢i setkani s muzi pociti potiebu
chovat se "zensky", coz vede k rozporu s jejim vnitinim hlasem, ktery zastava hodnoty
autenticity a rovnosti. Rodinné prostiedi, ve kterém vyrastala, mélo tradi¢ni rozdé€leni
genderovych roli, avSak jeji matka byla feministicky zamétena a zastavala dominantni pozici
v rodinnych financich a domécnosti. Tento model se stale odrazi v roding, i kdyz jeji otec
respektuje mat¢inu roli a ma omezenéjsi ucast na domacich ¢innostech. Dale hovoti o tom,
jakym zptisobem vnima vzor své matky, ktera ji vS§t€povala schopnost zvladat vSechny ukoly
samostatné, aniz by se spoléhala na pomoc muzu.

Lukas

Respondent se identifikuje s tradicni muzskou roli spojenou s tlohou zivitele rodiny
a garanta bezpe¢i a podporuje tyto role jako definujici aspekty své identity. Zaroven je
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otevien genderovym rolim, jako napt. péCe o rodinu a domécnost, které nejsou tradicné
spojovany s muzskym genderovym stereotypem. Uznava existenci genderovych stereotypu,
které ovliviiuji o¢ekavani a role v rodin€ a spoleCnosti, nepovazuje je za nutné §patné,
vychazi piitom z domacich i jinych praci: zatimco babicka pujde nasbirat rybiz, on poseka
drevo. Respondent vysvétluje, ze jeho otec v roli zivitele rodiny do znacné miry selhal, spis
nez k odmitnuti role to respondenta vedlo k o to siln&jSimu upnuti se k roli.

Proti nekterym tradicnim muzskym rolim se vymezuje, a vyjadiuje ochotu adaptovat
se na zmeénéné spoleCenské normy, coz ilustruje na piikladu vateni, které v domacnosti na
nékolik let prebral. Jedna se o zménu oproti vlastnimu détstvi: vyrastal v domacnosti, kde
role byly jasné rozdélené mezi matku a otce. Maskulinni vlastnosti asociuje s dominanci,
racionalitou a kritickym myslenim, které vnima jako protipdl typicky zenskych vlastnosti.
Tomu, ze je racionalni, podle respondenta pomohla skutec¢nost, ze byl vychovavan muzskym
elementem, otcem. Sam na sobé pozoruje, ze maskulinné¢ vnimané vlastnosti védome
uplatiiuje a dava najevo nejcastéji ve dvou scénafrich: ve vztahu k Zenam, primarné partnerce,
tedy ve chvilich, kdy se domniva, ze se do né ocekavaji, a ve chvilich, kdy v kolektivu
vnima potiebu prosadit se.

Vnitini hlas je podle respondenta mj. poznamenan negativni zkuSenosti vyrustani
v obci Svédka Jehovovych. Zmiriuje napt. tehdejsi konflikt mezi vlastni vali a vnitini hlas,
ktery zastupuje nabozenské prikazani: nesesmilni§. Ackoliv z cirkve vystoupil, vnima, ze
nékteré aspekty vychovy poznamenaly i ndhled na gender, zminuje, ze dodnes vnima jakousi
superegalni roli hlasu nabozenského spoleCenstvi. Jako piiklad zmifiuje odpor
k homosexualnim muzim, byt homosexualni Zeny stejnou reakci nevyvolavaji.

Michal

Respondent reflektuje povédomi o existenci genderovych stereotypt jejich predavani
ve spoleCnosti. Sam proti ni aktivn€ vystupuje vyjadiovanim svych zajmaua, jako jsou "hol€ici
véci". Tuto afinitu k nabouravani stereotypu mu ale podle vlastnich slov umoziiuje hlavné
skuteCnost, ze z néj na prvni dobrou vyzaruje muznost: fyzicky i charakterové. Z hlediska
osobnostnich vlastnosti je to zejména zasadovost. Diky tomu si muze dovolit urcitou
,zzenstilost. Sam ale s témito pojmy védome pftiliS neoperuje, ocekavani spolecnosti na
vykon genderové role jsou mu podle vlastnich slov celkem jedno, neuvazuje o sob€ primarné
v kategorii muz.

Sam urcité rozdily ve vlastnostech mezi muzi a zenami vnima. Ptal by si nebyt tolik
soutézivy a kompetitivni, jako zeny, ,,jejichz zivot je diky tomu klidnéj§i a pohodovéjsi®.
Reflektuje, Zze se z hlediska maskulinnich osobnostnich vlastnosti chova odlisné podle
situace: mezi kamarady muzi vystupuje vice ,,chlapsky*, s pfitelkyni a matkou se vic uvolni
a ,,pada guard®.

Vyrustal v rodin€, kde si dominanci a pfisnost asociuje spiSe s matkou nez s otcem,
reflektuje 1 proménu vlastniho vnimani maskulinity. Zatimco v mlad$im veku byl
femininnim chlapcem, s nastupem puberty a osvojenim si muzskych vzori pfisly maskulinni
vlastnosti ,tak n€jak samy“. Zdaraziuje konzistenci svého vnitfniho hlasu pres rtizné
socialni role a situace, naznacuje, ze vnima svou genderovou identitu jako stabilni. Dale
respondent uvadi, ze jeho vnitini hlas neodrazi zadné zjevné rozpory v genderovém
sebepojeti, nepfipisyje si zvlastni hodnoty nebo o¢ekavani na zakladé svého genderu. Kdyz
je dotazan na konkrétni priklady, jak se vnitini dialog odrazi v jeho genderové identité,
respondent popisuje situace, kdy se snazi "byt muzem" v daném kontextu, ale nevnima to
jako primarni aspekt svého vnitfniho dialogu. Jeho vnitini dialog je ovlivnén predevsim
socialnimi zkuSenostmi a vychovou. Zmifiuje vztah s rodinou, piateli a spolecCenskymi
normami jako klicové faktory formujici jeho vnitini hlas. Tyto faktory tvoii zéklad pro jeho
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chovani a rozhodovani, pfima reflexe genderové identity neni v jeho vnitinim dialogu
primarnim tématem.

Filip

Respondent ve svém popisu muzstvi zdiraziiuje, ze své vlastnosti nevnima v
genderovych kategoriich, ale spise jako obecné charakterové vlastnosti. Povazuje se za
spolehlivého a podporujiciho ¢loveka, ktery poskytuje oporu svym blizkym a nasloucha jim.
Nepovazuje se za typického muze vzhledem k oCekavanym stereotyptim muzstvi, kterému
vSak nepiiklada velkou vahu. Respondent zmiriuje, ze muzi obvykle nevyjadiuji své emoce
a maji vyssi sebevédomi, coz nebere jako své vlastnosti. Kriticky se stavi ke genderovym
stereotypum spojenym s fyzickou silou, kterou sam neciti, vymezuje se vuci natlaku
stereotypniho chovani. Z tzv. zenskych vlastnosti respondent uznava péci a spojeni s
emocemi jako uziteCné, ale zaroven nechce pfijimat stereotypy a zdaraziuje, Ze tyto
vlastnosti by mély byt spole¢né vSem lidem.

V otazce genderového sebepojeti respondent uvadi, ze se snazi vyhovét oCekavanim
spoleCnosti, zejména pii interakci s cizimi lidmi, kde se citi tlak pfizptisobit se maskulinnim
normam. Nicméné ve svém nejbliz§im okoli, zejména mezi prateli a rodinou, témito
stereotypy neciti vazan. Respondent vidi proménu svého genderového sebepojeti od détstvi
k dospélosti, kdy se postupné distancoval od stereotypu a zacal vnimat muzstvi komplexnéji,
pficemz byl ovlivnén svym okolim, v¢etné rodiny, pratel a médii. Maskulinni vlastnosti
védome akcentuje zejména v pripadé pocitovaného ohrozeni.

Kdyz hovoti o rodi¢ovskych rolich, respondent popisuje tradi¢ni rozdéleni roli ve
své roding, kde matka se starala o domacnost a otec o finan¢ni zajisténi. Zaroven si odnesl
dovednosti z domacich praci, jako je vareni a uklid, ve vlastnim zivoté preferuje rovnost v
rozdéleni praci. Ohledné vnitiniho dialogu respondent fika, Ze spiSe vede vnitini monolog
nez dialog. Vnima4 jeho terapeutickou roli, pfi praci s izkostmi se naucil oddélit své uzkostné
mySlenky od svého chovani. Svij vnitini hlas popisuje jako proud myslenek spiSe nez
konkrétni hlas a zdaraziuje, ze pfemysli nad riznymi tématy soucasné. Svij vnitini dialog
popisyje jako vice abstraktni nez nahlas slySitelny.

Vaclav

Respondent ve svych odpovédich reflektuje genderové sebepojeti a rozdily mezi
muzskymi a zenskymi osobnostnimi vlastnostmi. Zacina tim, ze popisuje muzstvi jako
faktickou véc, ale také jako spojeni s maskulinnimi vlastnostmi, jako je iniciativa a
prakti¢nost. Poukazuje sklon k introverzi a uzavienosti, coz spojuje spiSe s zenskymi
vlastnostmi. Téz zminuje afinitu k vyjadfovani emoci, coz vnimé jako odchylku od
tradi¢nich muzskych roli. Déle si pfisuzuje vlastnosti jako je skromnost a pohodlnost, opét
tradi¢né jako femininni vlastnosti. Je otevieny projevu slabosti a empatii, coz je v rozporu s
tradi¢nimi o¢ekavanimi pro muze.

Pokud jde o socidlni role, respondent rozliSuje mezi pracovnimi a osobnimi
situacemi. V osobnich vztazich se citi pohodlngji, mize byt autenticky, zatimco v pracovnim
prostfedi citi tlak na pfijeti tradién€é muzskych roli, jako je rozhodnost a dominantnost, coz
muze byt pro n€j naro¢né integrovat. Zamysli se nad tim, jak by mohl 1épe integrovat riazné
aspekty své osobnosti do riznych roli ve svém zivoté, zejména v pracovnim prostiedi, kde
se citi nejvice omezen ve vyjadieni své autenticity. V prubéhu zivota doslo k proménam v
genderovém sebepojeti a vnimani muzstvi, pfi¢emz klicovymi momenty byly obdobi
dospivani a vysokoSkolské studium. Respondent se zacal zajimat o rozdily v chovani mezi
pohlavimi a jejich interpretaci v ramci spolecnosti, coz reflektuje vnitini dialog.

Ve svém vnitfnim dialogu respondent reaguje na pozadavky a oekavani prostredi,
ve kterém se nachazi, zejména v pracovnim kontextu. Zminéné situace, jako je schiizka nebo
vyjednavani, vyvolavaji vnitini konflikt mezi pozadavky role a jeho vlastnimi preferencemi,
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které se spiSe zamétuji na spolupraci a harmonii. V ramci vnitiniho dialogu dochazi k
vyjednavani mezi riznymi perspektivami a emocemi, zejména v situacich, které vyvolavaji
stres nebo nejistotu. Respondent reflektuje své socialni zkuSenosti a vychovu jako faktory
ovliviyjici obsah a formu jeho vnitiniho dialogu. Vyrastal v domacnosti s jasne rozdélenymi
rolemi, kdy otec je zodpovédny za pfisun penéz a matka za ,,domaci pohodu®, vnima vliv
tohoto prostredi na vlastni uvazovani, avsak nepfijal jej za své.

Josef

Respondent ve svych odpovédich reflektuje genderové stereotypy a osobnostni
vlastnosti spojené s maskulinitou. Uvadi, ze se citi jako typicky muz, ktery odpovida
genderovym stereotypum, jako je nizka emocionalita, dominance a nesmlouvavost. Nicméné
zminuje i priklady, kdy se od téchto stereotypt odliSuje, napfiklad tim, Ze nosi sukni nebo
projevuje citlivost ve vztahu ke zvifatim. Vyjadiuje také zajem o osvojeni emocionalnich
dovednosti, které spojuje s femininnimi vlastnostmi, s cilem zlepsit mezilidské vztahy.

Respondent zmifiuje, ze ackoliv v osobnim zivoté maji jednoznacnou prevahu
osobni vlastnosti maskulinni, v profesni roli psychologa dochézi k jakémusi pfepnuti. Spis
nez na vysledek je jako psycholog orientovany na lidi a péci se o né€, snazi se vnimat emoce
pacientl a reagovat na né. Zminuje nedavnou piihodu, kdy jej na psychologickém vycviku
zamysSleni nad konkrétni situaci rozplakalo, coz jej samotného piekvapilo, protoze jindy
témer nikdy neplace: nejen kvuli spolec¢enské kontrole, ale i pocitové racionalnimu piistupu
k emocim.

Sviyj vnitini dialog respondent popisuje jako analyticky a pragmaticky, s minimem
emocionalniho projevu. Potfebu analyzovat své emoce vidi v autoritativni vychové. Jeho
predstavu o muzstvi ovlivnilo také Skautské prostiedi, kde bylo potlaCovano projevovani
slabosti, jako je plac, coz pouze podtrhovalo pfistup rodic¢i. Vychova dle n€j prispélaik jeho
sebepojeti z hlediska genderu, domaci vzor, kdy otec se vénuje obzivé rodiny a fidi auto,
zatimco role matky spociva spise v péci o déti. Odmalicka chtél byt vojakem ci policistou,
coz se pozdeji i splnilo, pozd€ji nasledovala zmeéna profese a kariéra psychologa.

Zdenék

Respondent prezentuje své osobni vlastnosti a pohled na genderové sebepojeti.
Zduraziiuje otevienost, pfizpusobivost a pacifismus jako klicové rysy své osobnosti. Odmita
stereotypy spojené s typicky muzskymi zajmy jako fotbal ¢i auta a upfednostiiuje odlisné
konicky. Citi se byt kreativnim, coz povazuje za vlastnost, kterd se podle né nevaze k
zadnému pohlavi. Vyjadiuje se kriticky ke genderovym stereotypim a odmita vnimat své
vlastnosti jako vyhradné muzské nebo zenské.

Respondent rovnéz popisuje své zkuSenosti s rodinnymi a spoleCenskymi rolemi.
Zmiruje se o schopnosti starat se o sebe a vykonavat domaci prace, aniz by rozliSoval mezi
"muzskymi" a "zenskymi" ukoly. Na zakladé svych zkuSenosti a vyvoje v zivoté reflektuje
muzskou identitu a spoleCenska oCekavani spojend s roli muze. Postupné se vyvijel od
pfijimani tradi¢nich maskulinnich roli k jejich kritice a odmitani. Vykonavani maskulinnich
a femininnich roli se li§i v zavislosti na socialnim kontextu: zatimco v pracovnim kolektivu
se bez projevu muznosti neobejde, vici vnucce ho ,,snad ani uplatnit nelze®.

Respondent také diskutuje o svém vnitinim hlasu, ktery povazuje za premyslivy a
analyticky, ¢asto brzdi impulsivni reakce. Souhlasi s tim, Ze tento vnitini hlas se mize ménit
v ramci raznych socialnich roli a zivotnich situaci. Zminuje, ze jeho vnitini dialog je bohaty
a zahrnuje kritické hlasy, které mu vycitaji chyby, i radostné hlasy, které se tési z uspéchda.
Tyto dialogy maji vliv na jeho chovani i na jeho praci. Dale uvadi, ze jeho vnitini dialog je
formovan jeho minulymi zkuSenostmi a udalostmi, které zanechaly otisky v jeho mysli.
Hovoti o vlivu vychovy na jeho vnitini dialog a sebepojeti. Popisuje, ze vyrastal v
domaécnosti, kde byly jasné role mezi jeho rodi¢i — matka se starala o domacnost a o néj a
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jeho postizeného bratra, zatimco otec pracoval mimo domov a vracel se domu jen o
vikendech. Matka byla popsana jako chladnéjsi a pfisna. Respondent také zduraziuje, Ze
hodnoti svou svobodu a nezavislost jako jednu z nejvétSich hodnot ve svém zivoté, coz
ovlivnilo jeho postoj k autoritam a jeho preferenci pracovat samostatn€. Pokud jde o jeho
genderové sebepojeti, zdUraziiuje, Ze ma problémy s autoritami a ze upfednostiuje
nezavislost. Tyto charakteristiky, které ovlivnila jeho vychova a vnitini dialog, mohou hrat
roli v jeho chapani muzstvi. Ma sklon k vyhybani se autoritam a preferuje svobodu, coz
vnima jako stereotypné muzskou charakteristiku.

Radek

Respondent se zamysli nad svym genderovym sebepojetim a otazkou tradi¢nich
muzskych a zenskych roli. Oteviené vyjadiuje slozitost kategorizace své identity podle
muzskych a zenskych kritérii a zduraznuje, ze pro né€j neni jednoznacné, co piesné znamena
byt muzem nebo Zenou. Zminuje tradiéni muzské charakteristiky jako chrabrost,
zodpoveédnost a stoicismus, ale zdUraziluje, Ze se s nimi neztotoziiuje naprosto a nepovazuje
je za kli¢ové pro svou identitu. Respondent popisuje své osobni vlastnosti, jako je loajalita,
dobrodruznost a chapavost, které neodpovidaji tradiénim muzskym stereotypum.

Zaroven diskutuje o tlaku na projevovani maskulinity v riznych socialnich situacich

a pfiznava, ze se nékdy citi pohnuty k pfizpisobeni se témto ocekavanim. Dale se respondent
rozpravi o svych netradi¢nich vlastnostech, jako je expresivita a péfe o ostatni, které
neodpovidaji muzskym stereotypim. Zmiriuje také, Ze se obCas snazi o rovnovahu mezi
muzskymi a Zenskymi rysy a zajima se o porusovani tradi¢nich predstav o muzstvi.
Jako homosexual vnima tlak na to, aby se ve svém chovani a projevech pfizpusobil
spoleCenskym ocekavanim spojenym s jeho sexualni orientaci. Zdaraziuje, ze i v ramci
LGBT+ komunity existuji urcita o¢ekavani ohledné toho, jak se jednotlivi lidé chovaji nebo
jakym zpusobem vyjadfuji svou identitu.

Respondent ve svém vnitinim dialogu projevuje vysokou miru sebekriti¢nosti a
naro¢nosti jak na sebe, tak na ostatni. Popisuje svtj vnitini hlas jako neustale ukecany a
permanentné sebekriticky. Zminuje také snahu o meditaci nebo uklidfiovani tohoto vnitfniho
hlasu. V riznych situacich vnima napéti mezi oCekavanimi okoli a svymi vlastnimi
preferencemi, coz vyvolava konflikty v jeho vnitinim dialogu. Napftiklad uvadi situaci, kdy
se rozhodoval o ukonceni vztahu, ktery neodpovidal o¢ekavani jeho okoli. Tyto konflikty
odrazeji napéti mezi tradici a osobnimi hodnotami. V kontextu genderovych roli v
domacnosti popisuje tradi¢ni rozdéleni prace, kde matka zastava hlavni roli v péci o
domécnost a zarovei pracuje mimo domov, zatimco otec se stara o venkovni prace. Vychovu
rodi¢t oznacuje jako liberalni, kdy mu rodiCe nabizeli vétsi svobodu a méné striktni rezim
nez u jeho star§i sestry. Tento liberdlni pfistup se odrazel ve volnosti a uvolnénosti
respondenta.

Patrik

Respondent zduraziiuje, ze se neustale snazi vnimat sebe spiSe jako jednotlivce nez
pouze jako muze, ale zaroven si uvédomuje urcité stereotypy spojené s genderovou
identitou. Tvrdi, Ze se neciti prilis vazan tradi¢nimi predstavami o muzstvi a zenskosti, ackoli
uznava, ze spolecnost na né takové stereotypy stale klade. Vlastni osobnostni vlastnosti
popisyje jako klidné a empatické, coz podle n& nejsou striktné muzské nebo zenské
charakteristiky. Zduraziuje dilezitost individualniho vnimani a chape genderové stereotypy
jako konstrukty spolecnosti.

V partnerském vztahu se snazi pfistupovat k rozhodovani a feSeni problému
rovnocenné a racionaln€, zatimco napf. fyzické usili €1 opravy povazuje spise za svou vlastni
zodpovédnost. V pracovnim prostiedi, kde jako zdravotni bratr pracuje s pfevazné€ zenskym
kolektivem, se mize v nékterych situacich chovat jinak. Napfiklad, kdyz se vyzaduje fyzicka

191



sila nebo autoritativni pfistup, prebira spiSe "chlapskou" roli. V raznych socialnich
interakcich, napfiklad s rodinou, prateli nebo kolegy, ptebira rizné role, které mohou byt
povazovany za vice "muzské" nebo "Zenské" podle ocekavani prostiedi.

Sviyj vnitini hlas vnima jako jakousi formu alter ega, které mu umoziiuje probrat své
nazory a pocity vniting, predtim nez je vyjadii nahlas. Tento vnitini hlas je pro néj dalezity
zejména pii rozhodovani a reflexi nad svymi ¢iny a chovanim. Vnitini dialog vnima jako
bézny, avSak nepovazuje ho za ztélesnéni néjakého odlisného "ja". Ve vztahu k socialnim
rolim respondent uvadi, ze v ramci raznych situaci se muze jeho vnitini hlas ménit v tom,
jak posuzuje jeho chovani a rozhodnuti. Tyto zmény nejsou vSak zasadni a spiSe reflektuji
konkrétni situace nez jeho genderovou identitu. Pti rozhodovani a konfliktech se vnitini hlas
opira o jeho hodnoty a socialni zkuSenosti. Naptiklad, rozhodnuti odejit z prace bylo
ovlivnéno tim, ze se citil opustény a nemél podporu kolem sebe. Pfiklad otce mu spi§ nez
pozitivni cestu ukazala, ¢im byt nechce: zmifiuje obraz leziciho ,,chlapa“ s pivem, naopak
jako pozitivni vzor vnima matku.

Martin

Respondent ve svych odpovédich na otazky tykajici se genderového sebepojeti a
osobnostnich vlastnosti zdaraziiuje empatii a pracovitost jako hlavni osobnostni
charakteristiky. Zduraznil, Ze je cilevédomy a pracovity, coz povazuje za dulezité vlastnosti.
Také se snazi budovat empatii, coz povazuje za dulezité jak ve vztahu k praci, tak k rodiné.

Dale hovotil o své pohodovosti, usmévavosti a schopnosti bavit se s lidmi. Zaroven
si uvédomuje svou inteligenci, ale nechce se podcenovat. Respondent se také vyjadruje k
genderovym stereotypum, pii¢emz uznava existenci obecné predstavy o tom, jak by mél muz
nebo zena vypadat, ale snazi se byt otevieny a neodsuzovat odlisSnosti.V ramci genderovych
roli se respondent zamétuje na svou roli otce a manzela, kde se citi plné€ naplnény a dilezity.
Pripusti, Ze ve své praci zachranafe se muze projevovat vic maskulinn€, coz je ovlivnéno i
prostfedim, ve kterém pracuje, a tlakem kolegyni.

Respondent v rozhovoru reflektoval na wvnitini hlas, ktery charakterizoval jako
premyslivy a klidny. Svij vnitini dialog spojil s rodinnou situaci a osobnimi zkuSenostmi,
zejména s tchanem, coz mu pomahalo udrzovat klid a vyrovnanost, zeyména v narocnych
situacich. Dale zdlraznil proménlivost svého vnitiniho hlasu v ramci rtiznych roli, naptiklad
pfi interakci s détmi nebo v pracovnim prostiedi. Diskutoval o svych rodicich a rozdéleni
jejich roli v domacnosti, kde matka zastavala organizatorskou a pecujici roli, zatimco otec
byl submisivni a zaméfen na praci. Tyto zkuSenosti ovlivnily jeho vlastni vnimani roli a
sebepojeti.
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