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Uvod

Je dobte, kdyz se véci nékam posunuji, kdyz nezistava jen u vyzkumi a napadu.
Tato diplomova prace pfimo navazuje na bakalafskou praci (LUKESOVA, D. Integrace
Jedincii se specifickymi potrebami do skautskych oddilii. Olomouc: Pedagogickd fakulta

UP v Olomouci, 2007. 78 s. Bakalatrska prace).

Od jejiho dopséani se né€kolik véci zménilo. UZ se nevénuji skautskému stiedisku jako
vudkyné stfediska a omezila jsem dost svou aktivni 1 pasivni Gcast na skautskych akcich. Zajem
o vzdélavaci kurzy mi zlstal. Zastala mi i touha a nadéje, ze Jundk mize byt zcela otevienou
organizaci 1 pro Cleny se specifickymi potfebami a diky svému studiu mohu byt pro ¢inovniky

odbornym poradcem v této oblasti.

Ve své bakalatské praci jsem provedla vyzkum, ve kterém jsem se snazila zjistit stav
v Jundku, jak je to sintegraci jedinci se specifickymi potfebami do skautskych oddild.
Na co jsem pfisla?
»wZakladni hypotézy:
Junak je organizace, kterd nabizi sviij program i jedinciim se specifickymi potrebami a tito jej
vyuzivaji. Potvrzena castecné, spise jen teoreticky.
Vidci oddilii jsou dostatecné pripraveni s téemito jedinci pracovat.
Potvrzena castecné, spise jen teoreticky. “ (LukeSova, 2007, s. 62)

V diplomové praci chci najit mozna feSeni, jak prakticky umoznit co nejhladsi prubéh
integrace jedinct se specifickymi potfebami do skautskych oddili.

Cilem diplomové prace je tedy dat zdklady specidlnépedagogického vzdelani skautskym
¢inovnikiim, intenzivné vidcim oddila, ktefi jsou nejbliz§imi ¢lanky pii vychové svych ¢lent
a sebevychové. Tito pak pfenesou ostatnim c¢leniim jak vztah k jedincim se specifickymi

potfebami, tak i zaklad vzdélani.



Konkrétné se pokusim zaclenit oblast specidlni pedagogiky do stavajiciho vzdélavani
skautskych c¢inovnikii navrhem struktury pfedndsek na vzd€lavacich akcich (zejména
vudcovskych) a vytvorenim metodické piirucky pro skautské vidce.

Pokud budeme mit ¢inovniky pfipravené nebo minimaln¢ obeznamené se specialné
pedagogickou problematikou, pak nic nebrani piijeti a Gcasti jedinci se specifickymi potfebami
ve skautskych oddilech. Ptitomnost ¢lenii se specifickymi potfebami v Junaku se pak muze stat

obohacujicim prvkem pro vSechny.



Teoreticka cast
1 Specialnépedagogické vzdélavani

V pojeti diplomové prace rozumime specialnépedagogickym vzdélavanim vzdélavani
skautského c¢inovnika v oblasti specidlni pedagogiky. V této praci jde o aplikaci vysledk
vyzkumu z bakalaiské prace (LukeSova, 2007), tudiz specidlnépedagogickym vzdélavanim
zde rozumime vzdélavani skautskych ¢inovnikli v oblasti integrace jedincl se specifickymi

potiebami do skautskych oddilda.

1.1 Integrace

Pojem integrace rtizni odbornici vysvétluji a definuji riizn€. Pro potieby diplomové prace
pouzijeme definici Jesenského, ktery: .,...integraci definuje jako spoluZiti postizenych
a nepostizenych pri prijatelné nizké mire konfliktnosti vztahu téchto skupin.

Stav, kdy se jedinec vyrovnal se svym postizenim, Zije a pracuje s nepostiZenymi,
prokazuje vykony a vytvari hodnoty, které spolecnost intaktnich uzndva jako rovmocenné,

spolecensky vyznamné a potiebné.* (Renotiérova, 2004, s. 22)

1.2 Inkluze

Inkluze je v soucasné dobé vramci spolecnosti jedincl intaktnich a se specifickymi
potfebami pojmem ¢asto uzivanym.
Inkluze je zapojeni vSech ¢lent spole¢nosti do zivota spolec¢nosti.
Zapojit se znamena zit spolecné s ostatnimi, sdilet a zazivat slozky zivota ve spolupraci
s nimi. K tomu je tfeba se do spolec¢nosti aktivné ponofit a mit vliv na to, jak jeji vyvoj probiha.

Pti hlubsi sond¢ zjistujeme, zZe zapojeni spociva v uznani a piijeti vSech ¢lend spolecnosti.



Inkluze stavi na téchto predpokladech a procesech:

* VSichni ¢lenové spolecnosti (lidé) jsou stejné dileziti.

» ZvySovani miry zapojeni ¢lenti spolecnosti (snizovani miry vyclenéni) do kultury spolecnosti,
vzdélavaciho a vychovného procesu a komunity.

* Zména kultury spolecnosti, politiky a praxe tak, aby byla zohlednéna riznorodost Clent
spolecnosti.

* Odstranovani prekazek v bézném zivoté a zapojeni vSech ¢lenii spole¢nosti, tedy nejen téch,
ktefi maji urcité postizeni ¢i jsou oznaceni jako ,,0s0by se specialnimi potfebami*.

* VyuZivani zkuSenosti z konkrétnich ptipadi pfekonavani prekazek v ptistupu a zapojeni tak,
aby ze zmén mohli Cerpat 1 ostatni ¢lenové spolecnosti.

* Vnimani rozdilti mezi ¢leny spole¢nosti jako inspirace pro podporu vzajemného obohacovani,
nikoliv jako problému, ktery je tieba fesit.

» Uznéavani prava Clent spole¢nosti na aktivitach spolecnosti v misté, kde ziji.

* Zkvalitilovani instituci pro potieby vSech ¢lenti spole¢nosti.

* Vyzdvihovani ulohy instituci pfi budovani spolecenstvi a rozvoji hodnot, nejen pii zvySovani
vykont ¢lent spolecnosti.

* Podpora vzajemné prospésnych vztahli mezi institucemi a okolni komunitou.

» Zohledinovani myslenky, ze inkluze ve vzd€lavani je jednim z aspektii inkluze ve spole¢nosti.

(upraveno dle http://www.dobromysl.cz/scripts/detail.php?1d=1521 )

1.3 Jedinec se specifickymi potiebami

Za jedince se specifickymi potiebami povazujeme osobu, kterd ma diagnostikovanou
nékterou z poruch dle ¢lenéni:
,Jedinec :
a) s mentdalni retardaci - lehka, stredni, tézka, hluboka
b) s postiZenim sluchu - neslysici, se zbytky sluchu, nedoslychavy

¢) s postizenim zraku - nevidomy, slabozraky, se zbytky zraku, s poruchami
9



binokularniho vidéni: tupozrakost, Silhavost (strabismus)
d) s postiZenim hybnosti - s télesnym postizenim, s nemoci, se zdravotnim oslabenim
e) s poruchou mobility - mobilni, castecne mobilni, imobilni
f) s poruchami chovani - détska neposlusnost a nekazen, vzdorovitost, negativismus, lez,
zaskolactvi, drogova zavislost, sebevrazda, kradeze, Sikana.
- hyperaktivita (ADHD) — diiv oznacovand jako lehka mozkova dysfunkce
g) s narusSenim komunikacni schopnosti - porucha vyslovnosti (dyslalie), vyvojova
nemluvnost, naruseny vyvoj reci (dysfasie), ztrata schopnosti komunikovat (afasie),
nemluvnost podminéna situaci, ve které se jedinec nachazi (efektivni mutismus),
koktavost (balbuties)
h) se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni - nejcastejsi — poruchy cteni (dyslexie),
poruchy psani (dysgrafie), poruchy pravopisu (dysortografie), porucha operovat s ciselnymi
symboly (dyskalkulie), motoricka neobratnost (dyspraxie), porucha kresleni (dyspinxie)

i) s vicendsobnym postiZenim“ (Renotiérova, 2004, s. 23)
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2 Zakladni systém ,,skautského hnuti*

2.1 Organizace
Ve Stanovach Jundka — svazu skautli a skautek CR, schvalenych Valnym snémem
ve Vsetin€ (2001, s. 1) se uvadi:
JJundk - svaz skautii a skautek CR je dobrovolné, nezavislé a nepolitické obcanské
sdruzeni ve smyslu zakona ¢. 83/1990 Sb. sdruzujici své cleny a clenky bez rozdilu narodnosti
,nabozenského vyznani, politického presvédceni, rasy nebo jinych rozdilii.

Poslani a principy Jundka

Poslanim Jundka je podporovat rozvoj osobnosti mladych lidi, jejich duchovnich,
mravnich, intelektudlnich, socidlnich a télesnych schopnosti tak, aby byli po cely Zivot pripraveni
plnit povinnosti k sobé samym, bliznim, viasti, prirodé a celému lidskému spolecenstvi v souladu
s principy a metodami, stanovenymi zakladatelem skautského hnuti, lordem R. Baden-Powellem

a zakladatelem ceského skautingu, prof. A. B. Svojsikem.
Skautske hnuti je zaloZeno na trech zakladnich principech:
* povinnost k Bohu, chdapanda jako povinnost hledat v Zivote vyssi hodnoty nez materialni;

* povinnost vuci ostatnim, chdpana jako vérnost své viasti, kterd je v souladu s usilim
o mir, o vzajemné pochopeni a spolupraci mezi lidmi, ndarody a riznymi socialnimi skupinami;
Jje pojata jako zdvazek ucastnit se na rozvoji spolecnosti, jako ucta a laska prokazovana bliznim

a prirode;
* povinnost vici sobé, chapana jako odpovédnost za rozvoj sebe sama.

Tyto zakladni principy jsou vyjadreny ve skautském slibu a zakonu. “
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2.2 Skautsky oddil

Skautsky oddil je zdkladni vychovnou jednotkou Jundka, kterd sdruzuje individualni
Cleny Jundka, obvykle seskupené do vychovnych jednotek (zpravidla nazyvanych oddily),
které nemaji pravni subjektivitu. Jeji nadiizenou organiza¢ni jednotkou je stfedisko,
které ma delegovanou pravni subjektivitu.

Skautsky oddil je jednotka, kterd se v nejvyssi mife snazi o vychovu svych ¢lenll, v ném
zde probiha ptima vychovna ¢innost.

Skautsky oddil ma obvykle 12 - 30 ¢lenti seskupenych do 2 — 5 skautskych druzin. Oddil
vede oddilové rada (viidce oddilu, zastupce viiddce oddilu, oddilovi a druzinovi radci, ptip. jini).
Pravni zodpovédnost za €leny oddilu ma vidce oddilu, ktery musi byt i se svym zastupcem
plnolety. Vidce oddilu pak pfimo podléha vidci stfediska, ktery je statutdrnim zastupcem
organizace.

Skautské oddily miZeme délit podle zaméreni jejich vychovné ¢innosti:

- suchozemské oddily (bézné nebo se specializaci — napf. nabozenskou, divadelnickou,
horolezeckou, cyklistickou)

- vodacké oddily (b&ézné nebo se specializaci) — navic v nich probiha vodacky vycvik

- Oldskauti — oddily, resp. druziny dospélych — podpora sebevzdélavani, vlastni aktivity
- roversky kmen — oddil s ¢leny od 15 do asi 26 let.

Cleny délime podle véku:

- Svétlusky a Vicata - déti ve véku 6 — 10 let

- Skauti a Skautky - déti ve véku 11 — 15 let

- Rovefi a Rangers - mladez ve v€ku 15 — cca 26 let

- Cinovnici - dospéli ¢lenové

- Ostatni dospéli podporujici hnuti

- Cestni ¢lenové
12



2.3 Skautska druZina

Skautskd druzina mé obvykle 6 — 8 ¢lend. Druzinu vede druzinovy radce. Tento nemusi
oddilu, ktery ¢innost druziny fidi pomoci oddilovych rad.

Druzina muze byt koedukovand nebo nekoedukovand. Tradici Junaka jsou
nekoedukované druziny se ¢leny podle véku.

Standardné ¢innost v druzindch probihd celorocné, zacatek skautského roku je shodny
se Skolnim rokem. Skautsky rok vrcholi 2 - 3 tydennim tdborem v obdobi letnich prazdnin.

Pies skautsky rok se ¢lenové Ucastni: 1x tydné druZinova schiizka (1,5 — 2hod),
Ix mésicné oddilova akce (jednodenni nebo vikendové vyprava), nepravidelné akce stiediska

nebo celostatni akce. Oddil mlZe potadat zimni tabory, cyklistické nebo vodacké vypravy apod.

2.4 Skautsky ¢inovnik

Dospély €len Jundka, ktery vykonava funkci, do niz byl zvolen nebo jmenovan v souladu
s vnitinimi piedpisy organizace Junak — svaz akuti a skautek CR.

Skautsky c¢inovnik (dale jen cinovnik nebo ¢inovnik Jundka) tedy miize vykonavat
¢innost manazersko-organizacni (hospodaf, organizacni zpravodaj, pfedsedové rad ¢i starosta

apod.) nebo ¢innost zamétenou vychovné.

Jmenované funkce tykajici se vychovné oblasti ¢innosti:
- Vidce oddilu, zastupce viidce oddilu, zpravodajové, instruktoii a lektoti vzdélavacich
akci, vlidce tabora apod.
Volené funkce:

- Vedouci strediska, zastupce vedouciho stiediska, ¢lenové stiediskové rady

13



2.5 Skautsky vidce

je dospély ¢inovnik, ktery je do funkce jmenovéan stiediskovou radou. Zodpovida za ¢leny
svého oddilu, pfedsedd oddilové rad¢ a Gcastni se rad stiediskovych s hlasovacim pravem.

Na vykon své funkce je pfipravovan vzdélavacim systémem dle Radu pro vzdélavani
ginovnic a &inovnika Junaka (dale jen RVCCYJ), pro vykon své funkce musi mit viidcovskou

zkousku.
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3 Vzdélavani skautskych ¢inovniku

3.1 Soucasny stav

V soucasné dobé¢ platném Réadu pro vzd€lavani ¢inovnic a ¢inovnika Junaka se uvadi
(2006, s.1):

»Vychovou cinovnika rozumime nejen jeho odborné vzdélavani, ale i vSestrannou
kultivaci jeho osobnosti, ktera zacina mnohem drive, a je prirozenym pokracovanim vychovy
a sebevychovy skauta - tak jak skautskou vychovu v Jundku zakotvily tradice, zkuSenost
a zakladni dokumenty naseho hnuti. Sméruje k idealu skauta, tedy clovéka, ktery prijal za své
zivotni krédo pokorné hledani smyslu svého byti ve vytrvalé sluzbé nejvyssi Pravdé a Ldsce.

Clovéka, ktery vi, ze skautskd cesta nent snadnd a presto po ni jde vytrvale - nikoliv jako
osamély poutnik, ale posilovan bratrstvim s ostatnimi skauty i pratelstvim se vsemi lidmi dobré
viile. Clovéka, ktery rozdava ldsku, vidy a za vSech okolnosti napliiuje skautsky slib, zdkon, heslo
a denni prikaz. Clovéka, ktery je vzorem v pokorné a nezistné sluzbé druhym, své viasti,
celé zemi i nejvyssi Pravde a Lasce. “

Vychova dobrého ¢inovnika tedy neni jednorazovou zéleZitosti. Piiprava zacind vstupem
¢lena do oddilu, vychovou v druzing, kdyz je ve veku svétlusek ¢i vicat.

Pozd¢ji se budouci ¢inovnik bud’ stava raddcem druziny a je oddilovou radou vzdélavan
a vychovéavan k dobrému vedeni druziny nebo je fddnym clenem druziny, pfechazi do roverské
druZiny se specifickou ¢innosti, kterou si urcuji sami ¢lenové.

V soucasné dobé je vzdelavani ¢inovnikil v Jundku koncipovano a uskute¢iiovano podle
RVCCI. Vzdélavani dle tohoto ¥adu probiha pomoci samostudia literatury, ¢innosti v oddile,

uznanim profesni praxe ¢i studia, pomoci lesnich kol a kurza.
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3.1.1 Lesni Skoly a kurzy

Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikd Junaka (2006, s. 22) uvadi:

wPoslanim lesnich skol a kurzii je predevsim priprava pro roli skautského cinovnika
- v oblasti znalosti, védomosti, dovednosti, postojii a navyki. Dale upeviiuje vedomi
soundalezitosti, sluzby hnuti, zavazku. Nabizi proZitek skautského spolecenstvi, motivaci k dalsi
sluzbe. Je mistem pro vyménu zkuSenosti, hledani novych metod, pristupii, programu, mistem
prohlubovani  duchovniho rozméru skautingu, prilezitosti pro upevnéni moralnich
a charakterovych viastnosti ¢inovnikii.

Regionalni lesni Skoly a kurzy maji rovnéz vyznamny podil na budovani skautského
spolecenstvi, zazemi vychovy cinovniku a vytvareni neformalnich vztahu v regionu.

Vétsina lesnich §kol a kurzii ma jesté dalst specifické poslani, kupiikladu pripravu na CZ,

VZ,0CK, ... Tyto lesni Skoly a kurzy mohou byt spojeny s kondnim piislusné zkousky.

3.1.2 Cekatelska zkouSka

Ve véku min 16 let se budouci ¢inovnik stava cekatelem, pokud splni podminky

cekatelské zkousky. Pokud je ¢ekatel dospély, je jiZ povazovan za ¢inovnika.
Rad pro vzdélavani inovnic a ¢inovnikd Junaka (2006, s. 8) uvadi:

,,Cekatelskad zkouska je zakladnim stupném cinovnického vzdélavani a je vstupnim bodem
celého kvalifikacniho systému. VSechny ostatni kvalifikacni stupné predpokladaji minimdlné
prredchozi slozeni CZ.

Cilem cekatelské zkousky je proverit zralost uchazece a zjistit, zda je schopen svoji
cinnosti prispét ke zddarnému rozvoji déti a v maximalni mire zajistit jejich bezpecnost. Soucdasti
zkousky jsou zaklady skautské vychovné metody a metodika béznych cinnosti druziny a oddilu,

zaklady psychologie a pedagogiky a pravni minimum. *

Cely rozsah témat k cekatelské zkousce je v ptiloze €. 3.
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3.1.3 Viidcovska zkouska

Miniméln€¢ po dovrSeni dospé€losti se c¢inovnici pfipravuji k viidcovské zkousSce.
Po tspésném slozeni viidcovské zkousky se ¢inovnik stava skautskym viidcem.

Vidce je opravnén vykonavat ¢inovnické funkce, do kterych je volen nebo jmenovan.
Vidce je pravné schopen vést oddil. Jestli ho bude redln€ vést, o tom rozhoduje viidce stfediska
a oddilova rada oddilu, kterého viidcem se chce stat.

Rad pro vzdélavani ¢inovnic a &inovnikt Junaka (2006, s. 11) uvadi:

,»Cilem VZ je zjistit, zda kandidat je schopen samostatné a uspésné vést a vychovavat
mlddez podle skautskych zasad. Zda zna cile a zaklady skautingu, zda oviada obsah a metody
skautské vychovy a je schopen s nimi pracovat. Zda ma potrebné osobnostni predpoklady,
znalosti a dovednosti pedagogické a psychologické, organizacni a pravni. Zda je schopen
reprezentovat skautské hnuti na verejnosti a zda si je védom odpovédnosti pri vychové svérené
mlddeze.

Podminkou absolvence vidcovské zkousky je dale dosazeni kvalifikace zdravotnika

zotavovacich akci Jundka.*

Formy vidcovské zkousky

Mozné formy viidcovské zkousky jsou napf-.:
ustni pohovor, pisemny test, feSeni modelové situace (teoreticky i1 prakticky), pisemna prace,
samostatné vystoupeni k danému tématu.

Kazdy obor mize byt zkouSen jinou formou. Béhem celé zkousky maji byt pouzity

nejméné dvé rizné formy, z toho alespon jedna ustni.
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Vybér z piehledu témat vidcovské zkousky dle Radu pro vzdélavani inovnic
a ¢inovniki Junaka (2006)
Myslenkové zaklady skautingu, historie.
Psychologie
1) Osobnost ditéte (vlohy, schopnosti, inteligence, fantazie, z4jmové zaméfeni, emocionalita,
schopnost komunikace, moralni a socidlni zralost).
2) Pozorovani a poznavani déti, jejich hodnoceni.
3) Veékoveé kategorie od narozeni do dospélosti. Podstatné psychické znaky u jednotlivych
vekovych skupin chlapct a divek.
4) Riizné socialni role jedince. Interakce dité€ - druZzina - oddil, socidlni vztahy (podskupiny,
dvojice, samotari). Vztahy déti rizného véku. Respektovani individuality ditéte ve skupiné.
5) Koedukace - rizika a vyhody.
6) Reseni konflikt (dité x dité, dité x dospély, dospély x dospély).
7) Typy vedeni oddilu. Kézen, vztahy, ndlada v oddile.
8) Odmeény, pochvaly a tresty, hodnoceni, bodovani. Motivace déti.
9) Oddilové tradice a ritudly, prostiedi, romantika, pfiroda, jejich plisobeni na psychiku ditéte a
vychovné vyuziti.
10) Vychova k partnerstvi, rodiovstvi.
11) Hendikepované déti, jejich zaclenéni do oddilu, rizika, spoluprace s rodici a 1ékarem.
12) Osobnost viidce, vidkyné, sebepoznani a sebevychova, sebevzdelavani.
13) Rizeni tymu (zastupci, radcové). Vychova nastupce, predani oddilu. Vybér radc,
jejich motivace, rizika.
14) Nejcast¢jsi chyby vidce, jejich prevence a naprava.
15) Problémové déti a jejich zaclenéni do oddilu (neurotické déti, dyslektici, déti s LMD,
déti s problémy komunikace, tyrané déti...)

16) Koufeni, uzivani alkoholu a drog, hraci automaty, pocita¢ové hry. Nebezpeci sekt.
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17) Poruchy v chovani - lhani, zaSkolactvi, utéky, kradeZe, vandalismus, agrese, Sikana.
Pedagogika.

Metodika.

Vedeni oddilu.

Zdravovéda.

1) Odpovédnost za vlastni zdravi a zivot. Zdravy Zzivotni styl - strava, pohyb, otuZzovani atd.
Negativni vlivy (koufeni, ptejidani,..)

2) Zdravotnické zajiSténi skautské Cinnosti béhem roku a na tdbote. Vybaveni, lékarnicka,
pomucky.

3) Druhy 1€kt a jejich vyuziti, zdsady uzivani 1ékt. PouZiti zdkladnich 1€kt ve skautské praxi.
Zékladni farmakologické terminy potifebné pro skautského zdravotnika.

4) Pfedchazeni urazim a onemocnénim. Sledovéni zdravotniho stavu déti, spoluprace s rodici a
1ékafi.

5) Zakladni zdravotnické pfedpisy a administrativa. Zdravotni denik, oc€kovaci prikaz,
prohlaSeni o bezinfekcnosti, 1ékaiské prohlidky, zdravotni karta, pojiStovny, placeni, prikaz
pojisténce.

6) Hendikepované déti - druhy hendikepii a z nich plynouci omezeni. Zarazovani
hendikepovanych déti do skautskych oddilii. Spoluprace s rodici a 1ékarem.

7) Hygiena pii oddilové ¢innosti béhem roku a na tabote (potraviny, vateni, zachody, koupani,
odpady, pitna voda...). Hygienické piedpisy.

8) Vliv zatéZe na lidsky organismus, mira zatéze — Fyzické naro€nosti ¢innosti pro chlapce
a divky rtiznych vékovych kategorii. Zajisténi dostatecného ¢asu na oddech, spanek. Rezim dne.
9) Metodika zdravotniho vycviku v oddile (roji, smecce, kmeni). Vyuziti skautské stezky
a odborek. Simulované situace a zdravotnické hry v programu oddilu.

10) Konzumace alkoholu a omamnych latek. Problematika kouieni, drogové zavislosti. Sexualni

vychova - zdravotni aspekty (pohlavni nemoci, AIDS).
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3.1.4 Odborna ¢inovnicka kvalifikace

Pro c¢inovniky je dal$i moznou volbou vzdélavani ziskavani Odborné c¢inovnické
kvalifikace (dale jen OCK). Drzitelé OCK (pokud jsou jmenovéni jako instruktofi &i lektofi
vzdélavaci akce) jsou opravnéni vzdélavat a provéfovat schopnosti a znalosti uchazede VZ a CZ,
ptipadné jsou odborniky na své t¢éma pro ostatni ¢inovniky.

Rad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikli Junaka (2006, s. 16) uvadi:

,,Cilem odborné cinovnické kvalifikace je prokazat hlubsi odborné a metodicke
schopnosti a zpusobilost uchazece v néjakém oboru skautské teorie a praxe. Prokazuje tedy,
Ze uchaze¢ svému oboru rozumi do hloubky, mad patricné vedomosti, znalosti a praktické
dovednosti. Zaroven vsak prokazuje jeho zpusobilost metodickou, tedy schopnost preddvat
své znalosti dale, a to jak détem, tak dospivajici mladezi a dospelym. *

Nasi problematice se okrajové vénuje OCK zdravovéda. Vétsi diiraz na problematiku
jedincti se specifickymi potiebami klade OCK psychologie:

Rad pro vzdélavani ¢inovnic a &inovniktl Junaka (2006, s. 64) uvadi:

., Cinovnik, ktery ziska OCK, by mél prokdzat zpiisobilost v psychologii aplikované
pro skautskou vychovu a to zejména:

o Prokazat patricné védomosti v soucasné psychologii

. Schopnost aplikovat poznatky do vychovné praxe skautskych oddilii s ohledem na vek
(roje, smecky, oddily, kmeny i vyssi jednotky)

. Schopnost konzultovat reseni individualnich obtiznych pripadii psychologickych

. Schopnost pripravit cekatele, viidce a ucastniky LS z oboru psychologie k splnéni

pozadavkii vychovneé-vzdélavacich akci
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Obsah OCK:

1) Zakladni znalosti

Obsah VZ

Biodromalni psychologie se zamérenim na vékoveé kategorie Jundka
Psychologie osobnosti

Socialni psychologie

Psychopatologie détského véeku

Znalost literatury doporucené zkusebni komisi

2) Zakladni dovednosti:

Didakticky vhodné formy vykladu, praktickych ukazek a cviceni (pro riizné formy vzdélavani)
Vedeni sebepoznavacich zkusenosti (cest sebepoznani)

Reseni vznikajicich socidlnich rizik

3) Schopnost aplikovat znalosti a dovednosti ve skautské praxi

U drzitele OCK se ddle predpoklida obsahové i metodické zvladnuti prislusného oboru VZ.*

3.1.5 Instruktorska kvalifikace

Cilem instruktorské kvalifikace je prokazat schopnost uchazece vzdélavat a vychovavat
¢inovniky. Ma prokazat, ze uchaze¢ je na tyto role pfipraven jak po strance pedagogické,

tak i po strance osobnostni.

3.2  Navrh nového Fadu na systému kompetenci

Na minulém valném snému Jundka (nejvyssi organ Junédka) skautskd vetejnost vyjadrila
pozadavek zménit systém vzdélavani v Junaku a tim upravit RVCCJ. Vznikla metodicka skupina
pro novelizaci RVCCJ, ktera navrhla novou koncepci fadu:

., Zdkladnim cilem vzdeélavani v ramci Jundka je:

21



- poskytnout dospivajicim a dospélym clenum Jundka vzdeélani vedouci k ziskani
nezbytnych kompetenci k vykonu cinovnickych funkci v Jundku dle ORJ (organizacni rad Jundka)
a tohoto radu
- nabidnout dospivajicim a dospélym osobam dalsi vzdeélani umoznujici vykon ostatnich
cinnosti pro Jundaka v¢. specializovanych aktivit
- v ramci vzdeélavacich aktivit podporovat rozvoj osobnosti dospivajicich a dospélych osob,
motivovat je k dlouhodobé sluzbé pro Jundka a pomoci jim nalézat nejvhodnéjsi uplatneni
v Jundku s ohledem na jejich moznosti a schopnosti

Tato koncepce je postavena na modulech, které cinovnik obsahne pomoci kompetenci
kvykonu  funkce v Jundku. ,,  (URL: http://krizovatka.skaut.cz/projekty/novy-skautsky-
program/kontakt/lide/msrvccj/2179-vystupy-metodicke-skupiny-pro-novelizaci-rveej/):

Navrh systému modulii a kompetenci uvadime v ptiloze €. 1.

3.2.1 Zakladni rozdily mezi sou¢asnym fadem a novym navrhem

V novém néavrhu:

- moznost zapojeni neskautii do vzdélavani jako frekventantil i instruktord (podminky
byt lektorem ¢i instruktorem vzdélavaci akce je IK nebo pedagogicka zpisobilost...)

- zmeéna na systém moduly, zkousky, kompetence

- Givaha, zda zrugit CZ a nahradit moZnosti plnit si ,,moduly z VZ* s tim, Ze splnéni
nékterych modulti bude podminéno vékem (min 18 let)

- zavedeni ,,rozvojového vzdélavani“, které je doplitkové, mimo zdkladni strukturu
vzdélavani, jeho obsah bude na aktudlni témata

- zruSeni centralniho vydéavani dekretli — dekrety bude vydavat viiddce akce, ne centralné

- hodnoceni zkousek ze 4 Urovni na dvé (prospél-neprospél), hodnoceni lze doplnit
pfipadnym komentarem

- vyjasnéni a zvySeni moznosti uznavani zkouSek nebo jejich ¢asti na zdklad¢ profesni

praxe a skautské praxe
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- u VZ nevyzadovat potvrzeni od I¢kate o zpusobilosti uchazece k praci s détmi,
toto potvrzeni vyzadovat az pti voleni do funkce

- uvaha zrusit podminku zdravotnického kursu pro VZ, ale nahradit ji podminkou ziskéani
osveédceni Zdravotnika pro zotavovaci akce

- sniZzeni poctu ¢leni v zkuSebnich komicich atd.

3.3 Moznosti distribuce metodik v Junaku

3.3.1 Tiskové a distribuéni centrum Junaka

Jundk je nejvétsi détskou organizaci v CR a jako takova se snaZi o vzdélavani ¢inovnikd také
pomoci publikaci, ¢asopisti apod. Pro sviij rozsah prace ma své tiskové a distribuéni centrum
(dale jen TDC), ve kterém zaméstnava prevazné pracovniky v zaméstnaneckém poméru.

Jak TDC uvadi na svych webovych strankach, poslanim TDC je zajisténi vydavani, distribuce
a prodeje knih, casopist, propagacnich materiald a jinych publikaci a zajisténi aktivit
souvisejicich s propagaci Junaka konanych v souvislosti s posldanim organizace.

Samotné vydani podléha pak Smérnici pro vydavani publikaci.

3.3.2 Smérnice pro vydavani publikaci
Smeérnice pro vydavani publikaci (2008, s.1) uvadi:

., Tento dokument upravuje postupy ustiednich organu pri zadavani a schvalovani
publikaci vydavanych pro potreby Jundka prostiednictvim Tiskového a distribucniho centra
(TDC).

Publikaci se pro ucely tohoto dokumentu rozumi kniha ¢i jiny dokument zdsadniho
¢i dlouhodobého charakteru, ktery je vydavan TDC pro podporu cinnosti hnuti (tedy metodickeé
publikace, prirucky, vychovné materialy, zakladni propagacni materidly apod.), a to bez ohledu
na zdroj financovani. Priklady materidalu spadajicich pod tyto pravidla: findlni i experimentalni
stezka, metodiky k novému programu, letak k naborové akci, letak pro rodice, PFko, vyrocni

‘

zprava a dalsi. *
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V realit¢ to tedy pak vypada tak, ze publikace pfed vydanim prochéazi dle svého
charakteru schvalovacim procesem. Tituly pldnovanych publikaci jsou schvalovany vykonnou
radou Junaka prostiednictvim edi¢niho planu, a to bez ohledu na zdroje financovani. Schvalenim
publikace v edi¢nim planu je vyjadien obecny souhlas vykonné rady Jundka se zamérem vydani
publikace. Toto schvéleni probihd pied samotnym vydanim publikace. Tim publikace dostava

moznost tisku a distribuce v ramci TDC.

3.3.3 MoZnosti, kde vSude se da v Juniaku aktuidlné podat i ziskat aktualni informace

Skautska  krizovatka —  webové  stranky  sinformacemi pro ¢leny  Jundka
www krizovatka.skaut.cz
Skautsky svét — webové stranky pro vefejnost www.verejnost.skaut.cz
Skautské casopisy
Junak pomoci TDC vydava v soucasnosti tyto Casopisy v elektronické a tisténé podobé:
Skaut — casopis pro svéetlusky, vicata, skauty a skautky
Roversky kmen — ¢asopis pro rovery a rangers kazdého veku
Skauting — asopis pro ¢inovniky Jundka, je ptilohou ¢asopisu Skautsky svét
Skautsky svét — ¢asopis pro vetejnost skautskou 1 neskautskou
Kapitanska posta — ¢asopis pro vodni skauty
Junék hlési — informace z usttedi (distribuovano jen elektronicky)

Internetovy Casopis tee-peek — www.tee-peek.cz
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Prakticka Cast

Na zéklad¢ studia literatury, zkuSenosti zvzdélavacich akci i1 prace v Jundku
usuzujeme, ze pro vzdélavani skautskych ¢inovnikll v oblasti integrace jedinct se specifickymi
potiebami je jeho soudasna osnova dle RVCCJ vobecné roving vyhodna vzhledem
k inkluzivnimu chdpani problematiky.

Konkrétni specifika integrace vidime za dilezité zapojit do vzdélavani vadct. Ti jsou
odpovédni za své Cleny v oddilech a méli by tedy mit znalosti a povédomi o téchto specifikach.

Ostatni ¢inovnici viidcovskou zkouskou prochdzeji, zde by byli s touto problematikou
seznameni. Cekatelé pracuji pod dozorem vidct, proto se domnivame, Ze jejich vzdélavani
je v rovin¢ obecné dostacujici.

Praktickd ¢ast diplomové prace ma tedy slouzit k vytvoreni materiald pro vzdélavani
skautskych ¢inovnikii, konkrétné navrhu prednasek pro vzdelavani vidct, prirucky pro skautské
vidce a k vytvoreni dalSich navrhi postupti vedoucich k snazsi integraci jedinct se specifickymi
potifebami do skautskych oddili.

V této Casti chceme vyuzit vysledkii z bakalaiské prace (LukeSova, 2007) a z nich
vytvotit podklady pro vySe zminéné materialy. Tyto materidly jsou vystupem diplomové prace.

Zvolili jsme postup analyzy textu k vytvofeni osnovy materiali a pomoci specidlné
pedagogického vzdelavani vytvotit obsah materialii srozumitelny pro cilovou skupinu — vidce

oddilt.
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4 Vytyceni zakladnich oblasti specialni pedagogiky ve vzdélavani

Cilem této kapitoly je vybrat z vyzkumu, zkuSenosti a stavajiciho systému vzdelavani

¢inovnikl oblasti, které se objevi jak v osnové navrhu prednasek, tak pii tvorbé piirucky.

4.1 Zpravaz vyzkumu

V bakalatské praci (Lukesova, 2007, s. 58-60) jsme dospéli k témto zavérim:

»la) Dil¢i hypotéza:
Jundk:
- ma a vyuZiva metody, kterymi vychovavda své cleny, aby uzndvali jedince se specifickymi
potiebami jako rovnocenné, spolecensky vyznamné a potiebné
Dotaznik: Otazka ¢.6: Z odpoveédi usuzujeme, Ze tématice integrace JSP se ve skautské vychove
vénuje pozornost spise v obecné rovine.
Hypotéza: potvrzena castecné
b) Dilci hypotéza:

- spolupracuje na akcich pro jedince se specifickymi potiebami &i pFimo s nimi (akce,
sbirky...)
Dotaznik: Otazka ¢. 7: Z téchto vysledku konstatujeme, zZe skautské oddily se na konkrétnich
akcich s JSP ucastni v nizké mire, casto jsou spoluorganizatory sbirek (Kuratko, Kapka, Bila
pastelka...).
Hypotéza: potvrzena cdstecné
¢) Dilci hypotéza:

- informuje verejnost o moZnosti ¢lenstvi téchto jedincii v Jundku
Dotaznik: Otazka ¢.8: Z téchto vysledkii jsme dospéli k tomu, Ze Jundk dostatecné nepropaguje
moznost integrace JSP do skautskych oddilii.
Hypotéza: nepotvrzena

d) Dil¢i hypotéza:
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- umoZiiuje témto jedinciim upravu podminek v oddile ( bezbariérové prostiedi, kompenzacni
pomiicky, program, spoluprdce s ostatnimi c¢leny...).
Dotaznik: Otazka ¢. 9: Usuzujeme tedy, Ze cinovnici predstavu maji, casto vsak vyjadruji obavu,
Jjestli jsou schopni tyto upravy provezt.
Hypotéza: castecné potvrzena
2a) Diléi hypotéza:

- Jundk ve svém vychovném systému (vidcovskd zkousSka, Cekatelskda zkousSka, skautska
odbornad literatura) md zairazenu i prdci ¢inovnika (viidce oddilu) s témito jedinci.
Dotaznik: Otazka ¢. 11: Z téchto vysledkii soudime, Ze na vétsine akci slouZicich k pripravé
¢inovnikit ke slozeni viidcovské c¢i cekatelské zkousky se tématu integrace JSP veénuji
nedostatecné, protoze vice nez polovina respondentii v soucasnosti z téchto akci necerpa.
Hypotéza: nepotvrzena
b) Dil¢i hypotéza:

- Viidce oddilu spolupracuje s rodici, organizacemi a odborniky v této oblasti.
Otazka ¢. 13: Z techto vysledkit se zda, Ze cinovnici vi, kam se obratit o informace v pripadé
potieby.
Hypotéza: potvrzena
¢) Dilci hypotéza:
- Viidce oddilu rozhoduje o pritomnosti ¢lena se specifickymi potiebami v oddile,
za ktery je zodpovédny.

Dotaznik: Otazka ¢. 12: Podle téchto vysledkit miizeme rict, Ze cinovnici maji zajem informovat
se u rodicit o specifickych potrebach ditéte a rozhoduji se za podpory oddilove rady. Vysoké
procento cinovnikit by prislibilo ihned moznost clenstvi, otazkou je, zda by toto rozhodnuti bylo
uvazene.
Otazka ¢. 15: Ztéchto vysledkii vyplyva, Ze o prijeti do oddilu rozhoduje viidce oddilu

a ¢inovnici jsou si této zodpovédnosti védomi.
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Otazka ¢. 16: Z téchto vysledkii konstatujeme, Ze respondenti nepovazuji pripravenost viidcii
vSude za dostatecnou.

Hypotéza: potvrzena

Zakladni hypotézy:

1. Jundk je organizace, ktera nabizi sviij program i jedincum se specifickymi potiebami
a tito jej vyuzivaji.

Potvrzena Castecné, spise jen teoreticky.

2. Vudci oddilii jsou dostatecné pripraveni s temito jedinci pracovat.

Potvrzena Castecné, spise jen teoreticky.

4.2 Definovani oblasti

Z vysledki vyzkumu jsme se pokusili definovat zékladni oblasti, kterymi jsme se dale
zabyvali.
Domnivame se, Ze:
- Cinovniktim nejsou znama specifika jedincii se specifickymi potiebami, neni povédomi
v principu inkluze - pfijmout a vyuzit riznost ¢lenl projevujici se uzndnim vSech jako
rovnocennych a spolecensky potiebnych.
- Skauti se aktivit s jedinci se specifickymi potfebami G€astni formou sbirek atd.
- Veftejnost je malo informovand o moZnosti integrace.
- Teoreticky vidci vi, Ze je tfeba upravit program i prostiedi pro vSechny, praktickou
pfedstavu maji v niz§i mife.
- Na vzdélavacich akcich se o specifickych pottebach ¢lentt mluvi minimalné.
- Cinovnici védi, kde hledat informace a pomoc, je tieba jim jen rozsitit obzor.

- Cinovnici potfebuji vyjasnit, kdo a jak je zodpovédny za &leny oddilu.
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5 Prednaska

5.1 zpracovani navrhu piednasek na viidcovskych zkouskach

Na viidcovském kurzu bychom nasi oblast mohli zaradit bud’ pod obory psychologie
a zdravovéda (obdobné jako okruhy dle RVCCJ — okruhy soudasného fadu), jak bylo obvyklé

dosud, nebo vytvofit samostatny blok specialni pedagogika.

5.1.1 Okruhy souc¢asného Fadu

Osnovu piednasek by pak tvofila témata dle sou¢asného RVCCJ. Navrhujeme oviem

zapojit do prednasky i téma spoluprace s Iékafem a ochrana osobnich idaju.

Navrhované okruhy:

Psychologie:
. Hendikepované déti, jejich zaclenéni do oddilu, rizika, spolupréace s rodici a 1¢katrem.
o Problémové déti a jejich zaclenéni do oddilu (neurotické déti, dyslektici, déti s LMD,

déti s problémy komunikace, tyrané déti...)

° Poruchy v chovéni - lhani, zaSkolactvi, utéky, kradeze, vandalismus, agrese, Sikana.
Zdravovéda:
. Hendikepované déti - druhy hendikepti a z nich plynouci omezeni. Zafazovani

hendikepovanych déti do skautskych oddilii. Spoluprace s rodici a 1ékarem.
Toto téma z RVCCI je pojato z 1ékai'ského pohledu. Bylo by vhodné upravit terminologicky:

. Jedinci se specifickymi potiebami — druhy specifik a znich plynouci omezeni.

Zarazovani jedinct se specifickymi pottebami do skautskych oddilti.

Vzhledem k vysledkiim vyzkumu a v inkluzivnim pojeti se jevi tato osnova za méné vyhodnou.
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5.1.2 Navrh osnovy bloku specialni pedagogika

Tento navrh osnovy jsme vytvofili hleddnim feSeni na zdkladé¢ vySe definovanych
oblasti a doplnili o konkrétni postiehy z dotaznikli vyzkumu bakaléiské prace (LukeSova, 2007).
Navrh osnovy:
o Co bys jako viidce udé¢lal, kdyby pftisel rodi¢, ze jeho dité chce chodit do skautu.

(Zodpovédnost vudce, jedinecnost lidi, vSichni nékdy potfebujeme néco upravit.)

o Informace (Kdo, kde a za jakych podminek mtize viidetim dat odbornou radu v piipade¢,

kdy chce do oddilu jedinec se specifickymi potiebami.)

o Nejcéastéjsi ,,jinakost™ z pohledu specifickych potieb — ADHD, SPU - dyslexie,
dysortografie. (Vysvétleni pojmi, s ¢im se da u osob s témito poruchami pocitat a co je tieba

pro n¢ upravit.)

. Plan ¢innosti pro vSechny (Budujeme na tom, co ¢lentim jde.)
o Osobni asistent (Kdy, kde a kdo je vhodny.)
o ZkuSenosti — kasuistika, inspirovat akce +naméty pro konkrétni ¢innost

Doporucené formy prednasky:

- teoreticka prednasSka, kolokvia, debaty u ohné¢, praktické piiklady a jejich feSeni,

zamysleni atd.

Konkrétni podoby jednotlivych ptfednaSek si instruktofi mohou upravit dle svych

predstav.
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5.2 Aplikace prednasek

5.2.1 Priklad z praxe na lesni $kole

V ramci viiddcovského lesniho kurzu pfi VMLS jsme byli piitomny dvé instruktorky
se specidlné pedagogickym vzdélanim a spole¢né jsme vytvofili pfedstavu piedndsky.
Obsahovala 2 teoretické bloky (2 x 2 hodiny), 1 debatu u vecerniho ohné, jedno trzisté (aktivita,
kde odpoledne sou€asné probihaji rizné praktické workshopy). V ramci kurzu jsme méli
k dispozici pouze jeden teoreticky blok, proto jsme ¢ast teorie piesunuli se souhlasem instruktori

do oboru zdravovéda a metodika.
Teoreticka prednaska - osnova

- Jedinec se specifickymi potiebami (dale JSP) chce byt ¢lenem oddilu (individualni

posouzeni, moznost ptijmout na zkousku)
- Kde brat informace a pomoc (rodi¢, sam JSP, zkuSeny ¢inovnik, literatura, poradenstvi)

- Rozhodnuti a individuélni plan (redlné zhodnoceni moznosti oddilu i JSP, sestaveni

individuélniho planu — resp. vyjasnéni Gprav prostiedi, programu, na ¢em u JSP stavét)

- Co kdyz to nezvladnu? (Spoluprace s rodinou a odborniky. Odmitnuti, doporuceni JSP

do jiného oddilu, moznost omezené ucasti JSP na aktivitach oddilu.

- Myty, nejéastéjsi ,,poruchy” (ADHD, SPU)

Praxe —,, TrziSté«

Stanovisté:

A: Vyzkouseni kompenzacnich pomticek — kam az se dostanu - berle, rehabilita¢ni vozik
hodinky pro nevidomé.

B: Psani rizné€ — nohou, rukou, usty
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C: Braill — ukazka + rozliSeni bankovek a minci

D: Jak ndm jde odezirat.

E: Pfeved nevidomého pies miistek.

Diskuse u veé¢erniho ohné

— co to se mnou déla, kdyz spolupracuji s ¢lovékem, kterému néco nejde dle mych

predstav

— co citim, kdyz vidim ¢lovéka s postizenim

Kruhovy rozhovor — co dava a bere JSP.

Volna debata — zkuSenosti, nazory frekventantt.

Jiné obory

V ramci oboru Metodika — prace s nadanymi jedinci

V oboru zdravovéda - Konkrétni mozna postizeni z l1ékaiského hlediska (krom¢ ADHD, SPU,

poruch chovani).

Zkouska

— jeden z okruhti otazek oboru psychologie, jak by mohlo vypadat konkrétné zaclenéni jedince

s SPU a ADHD do oddilu.

5.2.2 Priklad z praxe na viidcovskych zkouskach s minikurzem

Na minikurzu k viidcovskym zkouskdm jsme méli k dispozici Gplné jiné podminky.
Nasi oblast jsme méli moznost zafadit pouze do dvouhodinové piednasky v ramci oboru
psychologie. Frekventanty byli ¢inovnici, ktefi chtéli ziskat viidcovskou zkousku bez kurzu,

v ramci dvou vikendovych setkani véetné zkousek.
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Vzhledem k tomu, Ze dosud jsou k dispozici pouze obecné materialy k nasi tématice,
bylo obtizné zvolit, co frekventantim béhem tak kratkého casu sdélit.
Zvolili jsme inkluzivni pfistup, kde osnova ptednasky psychologie vypadala asi takto:
— Osobnost ¢loveka a jeji variace — jedinecnost 1 vzhledem k vyvojové psychologii
- Mozna specifika osobnosti — diiraz na JSP obecné. Konkrétné ADHD, SPU, nadani.
— Kde hledat informace.
— Zaklady asertivniho chovani.
- Pozorovani, rozhovor.
— Motivace, konflikty.
— Motiv, proc¢ chci byt viidce.
Zkouska:
Aby se frekventanti mohli ucit od sebe 1 v ramci zkousky, zdmérné jsme zvolili formu
kolokvia ,,s mickem* (mluvit mtiZze jen ten, kdo méa micek) s tématy:
Vyvojova psychologie specifikovand na vék ¢lent Junaka (od Slet do 99let)
Zasady asertivity
Konflikty — formy, zpiisoby feseni

Zdroje informaci, sebevzdélavani.
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5.3 Zpétné vazby na prednasky

VMLS

Frekventanti:

- ocenili rozsah, formu i obsah ptrednasek

- konstatovali potiebu metodického vedeni v konkrétnich ptipadech

- moznost pfijmout do oddilu dité¢ se specifickymi potiebami jiz vnimali redlnéji, 1 kdyz
vyjadfili potfebu ,,si to osahat™

- ocenili, Ze maji konkrétni zdroje informaci

Nase hodnoceni:

- frekventanti reagovali pii prednaSkach aktivné, zd4 se, Ze jsou touto formou motivovani
- zpétnym pohledem vniméame nizkou informovanost o nadanych jedincich

- nase pojeti tématu bylo vice integracni nez inkluzivni - v pfednaSkach chybéla mozna
spolupréce intaktnich jedinct s JSP, chyb¢l pohled ze strany intaktnich ¢lent.

- vniméame potiebu piirucky pro vidce, v ¢emz jsme se s frekventanty shodli.

Vidcovské zkousSky s minikurzem

Frekventanti:

- hodnotili obdobné jako frekventanti VMLS

- hodnotili, Ze rozsah psychologie se nedal obsahnout za dvé hodiny, konstatuji potiebu
sebevzdélavani v této oblasti

- ocenili, Ze vi, na koho se konkrétné¢ ve svém okoli obratit s prosbou o pomoc

- ocenili seznameni se zaklady asertivniho chovani, vétSina méla zkreslené povédomi
Nase hodnoceni:

- za dv& hodiny to fakt nejde

- chybi pro tyto ptipady konkrétni pfirucka

- za pozitivni vniméame, Ze frekventanti presné védi, za kym zajit v nesnazich
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6 Prirucka
6.1 vypracovani obsahu prirucky

Po vytvoreni mozné osnovy prednasek se vyprofiloval i obsah pfirucky. Pii jeho tvorbé
jsme se snazili uvazovat v roving, kdy zékladni obsah z pfednasky by mél v obsahu piirucky
zustat. Domnivame se, Ze je tato rovina vhodnd, protoze viidcovské zkousky délaji i 1lidé bez

pfipravy na kurzech, tzn. bez prednasek.

Zaroven jsme vzali vvahu i fakt, Ze pfirucka by méla obsahovat i vice oblasti

informaci, aby byla pouzitelna v praxi i mimo vidcovské zkousky.

Prvni navrh obsahu pfirucky vznikl z vyzkumu v bakalatské praci piimou reakci

na jeho vysledky a mél tuto podobu:

Prvni navrh obsahu priru¢ky

o Ptijeti riznosti v druziné
. Co je integrace a moznosti v Junaku
o Typy integrace — jedinec v druzin€, intaktni v druzin€ s jsp, druzina jsp, spoluprace jsp

s intaktni druZinou

. Co dava oddilu ptitomnost JZP — motivace vudct
o Kvalitni rozhodnuti viidce oddilu o pfijeti JZP — kdo za co zodpovida
. typ postizeni:

specificky nejcastéjsi — ADHD, SPU

nadani jedinci
postiZzeni s ,,0sobnim asistentem® — jedinci s mentilnim, zrakovym, sluchovym a télesnym
postiZzenim

postiZzeni s podminkami bezbariérovosti — jedinci s télesnym a zrakovym postizenim

o Zdroje informaci — konkrétné (odbornici z vlastnich tad, lit. ...)
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. Akce s JZP — pro JZP — mimo sbirky — inspirovat

Po dal$im studiu literatury a konzultaci s vedoucim diplomové prace jsme se rozhodli
pfehodnotit prvni navrh obsahu v pohledu inkluzivniho pojeti a vznikl nam druhy navrh obsahu
ptirucky. Vychazi z vyse uvedeného navrhu osnovy pirednasky specialni pedagogiky a je doplnén

prvnim navrhem obsahu pfirucky.

Druhy navrh obsahu prirucky:

o Co bys jako viidce udé¢lal, kdyby pftisel rodi¢, ze jeho dité chce chodit do skautu.
(Zodpovédnost vudce, jedinecnost lidi, vSichni nékdy potfebujeme néco upravit.) Moznosti
zaClenéni jedinct se specifickymi potfebami do oddili — typy integrace.

. Informace (Kdo, kde a za jakych podminek mtize vidcim dat odbornou radu v piipadé,

kdy chce do oddilu jedinec se specifickymi potiebami.)

o Plan ¢innosti pro vSechny (Budujeme na tom, co ¢leniim jde.)
. Nejcastéjsi ,,jinakost z pohledu specifickych potieb — ADHD, SPU - dyslexie,

dysortografie. (Vysvétleni pojmt, s ¢im se da u osob s témito poruchami pocitat a co je tieba

pro n¢ upravit.)

o Osobni asistent (Kdy, kde a kdo je vhodny.)

. Inspirace, nameéty pro konkrétni ¢innost.

o Co prijeti jedinct se specifickymi potfebami dava a bere

. Vybrana specifika jedincti se specifickymi potiebami z 1ékatského pohledu.

Tteti a konecny obsah piirucky jsme vytvoftili logickym uspotddanim druhého navrhu

s ohledem na cilovou skupinu ¢tenarii prirucky s umyslem, aby jim byla srozumitelna.
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Konecny obsah prirucky:
Kdo to je ¢lovek se specifickymi potiebami?
Jak mohou byt s nami
Jak to vidi lékafi
ADHD, Specifické poruchy uceni, o co jde?
Technické pomuicky
Osobni asistent je novym ¢lenem?
Budeme mit nového ¢lena?
On je jiny!
Co na to skauti?
Kdo mi poradi?
Jak planovat?
Pro¢ mit v oddile ,,nékoho jiného*“?
Misto zavéru
Seznam pouzité a doporucené literatury
6.2 Text prirucky
Kazdou kapitolu ptirucky jsme popsali vzdy tak, ze ve stati Komentafi jsme uvedli
struény popis, jak jsme uvazovali v tvorbé kapitoly, z ceho jsme vychazeli a pro¢ jsme uvedli
zrovna ta data, kterd jsou jejim obsahem. Po tomto komentéfi uvadime ve stati Text v pfirucce
konkrétni text shodny s textem v ptfiru¢ce. Nazvy nésledujicich nadpist souhlasi s ndzvy kapitol
v prirucce. Konecna podoba ptirucky je volnou ptilohou diplomové prace.
Zasady pfi tvorbé piirucky:
- srozumitelnost pro ¢tenafe (omezeni odbornych vyrazl, zjednoduseni odbornych
tezi, snaha o fakta, ptiklady, ndzornost, motivaci a podporu kreativity ¢tenaie atd.)
- inklusivni pojeti problematiky (s ohledem na intaktni osoby i se specifickymi

potfebami)
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6.2.1 Obsah

Komentar:
Obsah ptirucky je shodny s jiz vySe zminénym navrhem konecného obsahu ptirucky a
doplnén o nazvy podkapitol.

Text v prirucce:

Uvod
1 Kdo to je clovek se specifickymi potiebami?
2 Jak mohou byt s ndmi

3 Jak to vidi lékafi
3.1 Clovék s mentélni retardaci
3.2 Clovek s postizenim sluchu
33 Clovék s postizenim zraku
3.4 Clovék s postizenim hybnosti a s poruchou mobility
3.5 Clovek s poruchami chovani
3.6 Clovék s narusenim komunikaéni schopnosti
3.7 Clovék s vicenasobnym postiZenim

4 ADHD, Specifické poruchy uceni, o co jde?
4.1 ADHD neboli syndrom hyperaktivity
4.2 Specifické poruchy uceni — SPU

5 Technické pomiicky

6 Osobni asistent je novym ¢lenem?
7 Budeme mit nového ¢lena?
7.1 Idealni novacek

7.2 Novacek chce do oddilu
8 On je jiny!
9 Co na to skauti?
10 Kdo mi poradi?
10.1  Clovék se specifickou potiebou
10.2  Rodic¢
10.3  Blizky, kamarad, osobni asistent
10.4  ZkuSeny ¢inovnik
10.5 Zdravotni rada Jundka
10.6  Odbornik — specialni pedagog, 1€kar
10.7  Skolska poradenska zafizeni
10.8  Ostatni poradenské organizace
10.9  Literatura, internet
11 Jak planovat?
12 Inspirace, napady
12.1  Bézné akce s ¢lenem
12.2 Nahlédnuti do svéta ¢lena se specifickymi potiebami
12.3  Akce mezi postizenymi
12.4  Akce zdravych pro lidi s postizenim
12.5 Slouzim
12.6  Sbirky, dobroc¢inné akce, vyrobky pro...

13 Pro¢ mit v oddile ,,né¢koho jiného*?
14 Misto zavéru
15 Seznam pouzité a doporucené literatury
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6.22 Uvod
Komentar:

Vuvodu jsme predpokladali, ze nejCastéjSim ctenafem této piirucky bude skautsky
¢inovnik. Tohoto jsme se snazili motivovat v inklusivnim pohledu na vSechny svéfené Cleny

a navést ho k myslence, moznosti, mit ve svém oddile ¢leny s riiznymi potfebami a schopnostmi.

Text v pFirucce:
V dnes$ni dobé¢ se stat, spolecnost a viibec lidé obecné, zaméiuji spiSe na vykon. Byt Gspésni,
umeét a moci se postarat o sebe 1 své rodiny, poctiveé splacet hypotéky.

Vsechno ,,nedokonalé* se snazime zdokonalit, nebo alesponi uzptisobit tak, aby to
vyhovovalo dne$ni dob€. Ale Zivot je i1 plny chyb, nedostatkii, nedokonalosti. A Casto praveé
z puvodnich nedokonalosti vznikaji nové objevy, nové radosti.

Junak — svaz skautil a skautek CR je nékdy vniman vefejnosti jako elitni organizace.
Pozadavky kladené na jejich cleny se mohou na prvni pohled a zvenci zdat vysoke,
které zvladnou opravdu jen ti dokonali, bezproblémovi.

My, sami ¢lenové, moc dobfe vime, Ze tomu tak zdaleka neni. Casto ndm na schizky
chodi pravé Clenové z problémového prostiedi nebo s néjakym nedostatkem, nedokonalosti.

Sami si prostiednictvim Jundku uspokojujeme své potieby — nékam patfit, byt
pochopen, k né€emu byt. Rozhodujici pro vstup do Jundka tedy neni, jaky ¢lovék je, jaké jsou
jeho moznosti a schopnosti, ale jaky zivotni styl mu vyhovuje. Je-li obdobny, jako v duchu
skautského hnuti, mé¢l by mit dvefe otevieny kazdy takovy ¢lovék.

Z této uvahy vyplyva jen jedno logické tvrzeni. Slaby zrak ¢i niz$i schopnost si véci
zapamatovat, slaba soustfedénost nebo neslySet, jsou jen piiklady poruch, které by zddnému
¢lenu Jundka nemély ptekazet zit sviij Zivot podle své zivotni filosofie.

Nechceme v Junaku vychovavat ze vSech Clena stejné kopie, chceme jen dat vSem

stejnou Sanci naucit se zit samostatn¢, s piirodou, v kruhu pratel, kterym muze véfit.
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6.2.3 Kdo to je ¢lovék se specifickymi potifebami?

Komentar:

V této kapitole jsme se pokusili ¢tenafe hned na zacatku struéné seznamit s cilovou
skupinou jedinct se specifickymi potiebami s diirazem na jejich pravo humanistického piistupu
k nim opét v inklusivnim pojeti.

Text v prirucce:

Clovék se specifickymi potiebami je v prvni fadé ¢lovék jako kazdy jiny. Raduje se,
bre¢i, ma touhy a sny, chce nékam patfit, chce byt soucasti party. Chce pomoct, byt uzitecny
a chce dokazat, ze néco umi. Chce mit rdd a chce, aby ho mél n¢kdo rad.

Mozna zije diky své odlisnosti od bézné populace v malinko ,,jiném svéte®. Muze byt
velmi zajimavé a poucné, do tohoto svéta nakouknout a v mnohém se poucit.

V tomto textu ¢lovek se specifickymi pottebami je Clovek:

a) s mentalni retardaci rizného stupné (lehka, stfedni, tézka, hluboka)

b) s postizenim sluchu (nesly$ici, se zbytky sluchu, nedoslychavy)

c) s postizenim zraku (nevidomy, slabozraky, se zbytky zraku, s poruchami binokularniho
vidéni: tupozrakost, Silhavost (strabismus))

d) s postizenim hybnosti - s télesnym postizenim, s nemoci, se zdravotnim oslabenim

e) s poruchou mobility - mobilni, ¢astecné mobilni, imobilni

f) s poruchami chovani — détskd neposlusnost a nekazen, vzdorovitost, negativismus, lez,

zaSkolactvi, drogova zavislost, se sklony k sebevrazdé, kradeze, Sikana.
- se syndromem hyperaktivity (ADHD) — dfiv oznacovano jako lehk4d mozkova dysfunkce

g) s naru$enim komunika¢ni schopnosti — s poruchou vyslovnosti (dyslalie), s vyvojovou
nemluvnosti, s narusenym vyvojem feCi (dysfazie), se ztratou schopnosti komunikovat

(afazie), s nemluvnosti podminénou situaci, ve které se jedinec nachazi (efektivni mutismus),

s koktavosti (balbuties)
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h) se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni - nejcastéjSi s poruchami cteni (dyslexie),
psani (dysgrafie), pravopisu (dysortografie), poruchami operovat s ¢iselnymi symboly
(dyskalkulie), s motorickou neobratnosti (dyspraxie), poruchou kresleni (dyspinxie)

1) s vicenasobnym postiZenim — s kombinaci postiZzeni

6.2.4 Jak mohou byt s nami
Komentar:

Povazovali jsme za dulezité, aby ctenaf jiz v uvodnich kapitolach byl obezndmen
se zakladnimi pojmy, jako jsou integrace a inkluze. Aby se sezndmil s moznymi typy integrace
a s okolnostmi, které typ integrace ovliviiuji.

Text v pFirucce:

Ptitomnosti Clena se specifickymi potfebami v bézné spole¢nosti se dnes odborn¢ fika
integrace nebo inkluze.
Integrace

Pan Jesensky, ktery se této problematice vénuje, tikd, Ze integrace je spoluziti
postizenych a nepostizenych pii piijatelné nizké mitfe konfliktnosti vztahli t€chto skupin. Stav,
kdy se jedinec vyrovnal se svym postizenim, Zije a pracuje s nepostizenymi, prokazuje vykony
a vytvaii hodnoty, které spolecnost uznava jako rovnocenné, spoleensky vyznamné a potiebné.
Inkluze

Inkluze je zapojeni vSech ¢lenll spolecnosti do Zivota spolecnosti.

Zapojit se znamena Zit spolecn¢ s ostatnimi, sdilet a zaZivat slozky Zivota ve spolupréci
s nimi. K tomu je tfeba se do spolec¢nosti aktivné ponofit a mit vliv na to, jak jeji vyvoj probiha.
Zapojeni spociva v uznani a ptijeti vSech ¢lent spolecnosti.

Clovék se specifickymi potfebami se miZe zucastiovat déni v Jundku nékolika
zpusoby — typy integrace:

- Jeden ¢len s postizenim mezi béznymi ¢leny v druziné
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- Vice ¢lent s postizenim v druzing, ale potfad mensina mezi béznymi ¢leny

- jeden bézny Clen v druzin€ mezi Cleny se specifickymi potfebami

- vétSina Ci vSichni ¢lenové oddilu se specifickymi potiebami

- vSichni ¢lenové druziny se specifickymi potfebami

- spoluucast ¢lena se specifickymi potiebami pii aktivitach oddilu

Typ integrace zavisi od typu postizeni a z n¢j vyplyvajicich omezeni, od moznosti

oddilu (napft. oddily pfti zatizenich pro lidi se specifickymi potfebami), od ,.koncentrace* ¢leni se
specifickymi potifebami a taky (a to hlavn€) od toho, jak to Cleniim se specifickymi potfebami

vyhovuje.

6.2.5 Jak to vidi lékari
Komentar:

Predpokladali jsme, Ze obecné povédomi o jedinci se specifickymi potfebami
a o0 moznostech integrace téchto jedinct do skautskych oddila jiz ¢tenaf ziskal v predchédzejicich
kapitolach.

V této kapitole jsme vyzili jiz existujiciho materialu Integrace zdravotné postizenych déti
do skautské c¢innosti a text tohoto materidlu pfizplisobili naSemu clenéni. Pokusili jsme
se o jistou ,,modernizaci‘ materialu, specificky na nové pojeti pojmenovani osob se zdravotnim
postizenim oproti diivej$im nazviim zdravotné postizeny.

Tento material Integrace zdravotné postizenych déti do skautské Cinnosti se nam jevil
jako vyhodny pro svou opisnost poruch ¢i postizeni s Clenénim a sou¢asnou nabidkou moznosti
integrace jedincti s danym postiZzenim. Zaroven jsme uvitali srozumitelnost a zaroveit odbornost

materialu.
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Text v pFirucce:

Podivejme se nyni konkrétné a i vice odborné€ na jednotlivce se specifickymi potiebami
a pokusme se najit nejvhodné€j$i mozné zplisoby jejich integrace.
(Podle pfirucky Integrace zdravotné postizenych déti do skautské Cinnosti — specialni Cast,

ktera je k dispozici na vyzadani u Zdravotni rady Junaka.)

Clovék s mentalni retardaci

(se stupni postizeni s lehkou, stfedni, tézkou, hlubokou mentalni retardaci)

Mentélni retardace je stav charakterizovany celkovym snizenim intelektovych
schopnosti a je provazen poruchami souziti. Mentalni postiZzeni Ize dle doby vzniku rozdélit
na vrozené, ziskané nemoci ¢i Urazem.

Pozn.: Pojem mentéalni postizeni je zastfeSujici pojem pro mentalni retardaci a jiné duSevni
poruchy jako jsou demence, mentalni postizeni z divodu nepodnétného socidlniho prostiedi atd.

Charakteristické vlastnosti ditéte s mentalnim postizenim:

vnimani ditéte s mentalnim postiZzenim - zpomalené, aktivita poznavani snizena

- pozornost rozptylena, kratkodoba, nesoustiedénost ditéte

- pamét — pomald, nestald, spiSe mechanicka

- mysleni — konkrétni, neschopnost zobeciiovat, potize pii vyjadfovani

- fec — Spatna vyslovnost (nemusi vzdy)

- impulsivnost, citova labilita, sklony k pasivité, oslabené volni vlastnosti

Tyto vlastnosti se u ¢lenll s timto postizenim vyskytuji v rizné mife, podle stupné

postiZeni, rodinného a socialniho prostiedi, 1Q.

Integrace:
- do oddilii s béZznymi ¢leny vhodna pro déti s leh¢imi stupni mentalni retardace
- vhodngjsi individudlni forma integrace mezi ostatni, bézné déti (ndpodoba). Druziny jen

s Cleny s mentalni retardaci jsou mén¢ vhodné — chybi vzor skautského chovani.
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Upravy prostiedi:
- zvySend spoluprace s rodici, vyssi aktivizace a motivovani déti s mentalnim postizenim
- priprava ostatnich ¢lend na pfichod nového ¢lena s mentalnim postizenim.
Je dulezité, aby déti ve svém novém clenovi nevidély nékoho ménécenného, ale braly

ho jako svého kamaréada, rovnocenného ¢lena druziny — spolecnosti.

Clovék s postizenim sluchu

(neslysici, se zbytky sluchu, nedoslychavy)

Patfi sem Clovek s dédicnymi a vrozenymi vadami sluchu, s poruchou centralni nebo
nitrousni ¢asti sluchového ustroji nebo s vyvojovymi poruchami sluchového ustroji zevniho
a sttedniho ucha spojenymi s vyvojovymi vadami jinych organd.

K postizenim sluchu fadime také nedoslychavost, hluchotu, se vznikem souvisejici
s porodem (bakteridlni ¢i virovda onemocnéni, zanéty stiedousi, urazy lebky, stavy po uSnich
operacich, toxické latky ...)
Déti nedoslychavé

Nedoslychavost se projevuje jako porucha ptevodu zvukll zevnim a stifednim uchem
k labyrintu nebo jako porucha vnimani ve vnitini nervové ¢asti sluchového ustroji.
Integrace:
- vhodné zaclenéni 2-3 ¢lent se sluchadly nebo skupinova integrace — celé skautské druziny
Uprava prostiedi:
- upravit komunikaéni vzdalenost k ditéti s nedoslychavosti dle postiZeni (informace od rodice)
- vyuzivat sluchadel déti
- vyklad témto détem doplnit vice obrazky, zvuky zesilovat zesilovaci (hlasy ptaku...)
- vyuzivat v ¢innosti ostatni smysly ditéte, snizit draz na sluch
- pti hrach zvukové signaly nahradit svételnymi
- zvySend pozornost v doprave, vzdy s doprovodem slysiciho

- dité se sluchadlem si musi vzit na tdbor ndhradni baterii do sluchadla
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- pti koupani dozor (U déti se zanéty stfedousi a po usnich operacich by voda v uchu mohla
zpusobit poruchu prostorové orientace.)

Déti se zbytky sluchu a neslySici

Integrace:

- individualni integrace u déti se zbytky sluchu s funkéné€ nastavenymi sluchadly

- uneslySicich specializované druziny podle stupné vady a komunika¢nich moznosti
(Takové malé druZziny by mohly vznikat pfi Skolskych a pobytovych zatizenich.)

- nataborech integrace specializované druziny do oddilu ostatnich déti

Upravy prostiedi:

- schopnost viidce s détmi komunikovat, moznost vyuzivat tltumocnika (i nékoho z rodict)
- moznost vyuZzivat specidlni pomucky

- spoluprace s rodici, specidlnépedagogickymi centry, Skolou atd.

Clovék s postizenim zraku

(nevidomy, slabozraky, se zbytky zraku, tupozrakost, Silhavost)

Zrak je zakladnim smyslem clovéka. D4 se fict, ze zn€j vychazi a Cerpaji ostatni
smysly.
Poruchy zraku délime:
Amaurosis — Uplna slepota az svétlocit s nejistou projekci. DéEti byvaji jesté dnes vétSinou
zatazeny do Skoly pro Zaky se zrakovym postizenim (dfive Skoly pro nevidomé).
Prakticka slepota — znamena pokles centralni zrakové ostrosti na Giroven svétlocitu se spravnou
projekci. Déti byvaji zatfazovany do Skoly pro Zaky se zrakovym postizenim (dfive Skoly
se zbytky zraku).
Integrace:

- individudlni integrace s vySkolenym osobnim asistentem
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skupinové integrace v mensSich skupinach s viidcem, zastupcem i radcem - plnoletymi
odborniky orientujici se v problematice pfi praci s témito détmi (Braillovo pismo, chlize s holi,
orientace podle zvuku)

Druziny by mohly vznikat pfi pobytovych a Skolskych zafizenich, akce spolecné
s druzinami béznych déti. S upravou programu lze druzinu zatadit do bézného skautského tabora.
Slabozrakost — pokles centralni zrakové ostrosti od 6/18 aZ po 6/36 pii neporuSeném zorném
poli. Dé&ti navstévuji vétSinou Skoly pro zdky se zrakovym postizenim (diive Skoly
pro slabozraké).
Integrace:
- 2-3 Clenové v druzin€ béznych déti, pfi vstupu do oddilu vhodné doporuceni od rodica -
ocniho I€kate s piipadnym omezenim ¢innosti.
Dalsi diagnézy

Mezi dalsi diagndzy, kterym je tieba z hlediska omezeni Cinnosti jednotlivce vénovat
pozornost, fadime:
Refrakéni vady (kratkozrakost t€z$iho stupné a dalekozrakost téZsiho stupné, zakal coc€ky, zeleny
zékal, odchlipeni sitnice, degenerativni odchlipeni sitnice, zanétlivd onemocnéni duhovky,
zivnatky a sitnice, pourazové stavy oka, alergické zanéty spojivky, strabismus, tupozrakost aj.
Integrace:
- individudlni, v béznych druzinach, vhodné doporuceni rodi¢ii od 1€kate s ptipadnym omezenim
Upravy prostiedi podle diagnozy, vétsinou jde o Gpravy:
- dle informace od rodi¢t vychazejicich z doporuceni Iékaie
- zédkaz noSeni t€zkych bfemen
- respektovani sniZzené zrakové schopnosti — pii u€eni, pozorovani v pfirodé, pfi zhorSeni
viditelnosti v noci, za deste, v mlze, pii snézeni, koupani (bryle nemusi poméhat)
- bezpecnost prace se sekyrkou, nozem a ohném

- uprava fyzické zatéze se zietelem na bezpecnost vlastni a druhych
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- bezpecnostni opatfeni pii cestovani — vzdy doprovod dobfe vidiciho skauta, na komunikacich

pii pfechazeni pouzivat bilou htil nebo jiny symbol

Clovék s postizenim hybnosti a s poruchou mobility

(s t€lesnym postizenim, s nemoci, se zdravotnim oslabenim)

Zdravotni stav téchto jedinci je promeénlivy, dochazi k uplnému uzdraveni,
zdravotnimu oslabeni nebo trvalé zméné funkce ¢i vzhledu jednotlivych organi. Podle toho
musime 1 k témto ¢lentim pfistupovat individualné. Navaznost na skautsky oddil maze vzdycky.
- s télesnym postiZenim
Ortopedické vady
Skoliozy, Morbus Scheuermanni, vrozena porucha obratlii, porucha uzavéru obratli s postizenim
michy, amputace, deformace koncetin, vrozené vady nohou, stavy po vrozené vadé¢ kycelnich
kloubt, poruchy kloubt.

Integrace:

- zélezi na rozsahu a priabé¢hu onemocnéni, doporucujeme individuélni integraci do druziny
béznych ¢lent, piip. druzin pti pobytovych ¢i Skolskych zatizenich (s dostupnosti ke specialnim
technickym pomtickam)

- v pripad¢ zhorSeni zdravotniho stavu je dilezité udrzovat s timto ¢lenem kontakt (navstévy,
dopisy...)

Upravy prostiedi:

- technické zptistupnéni prostor, vhodny vybér terénu

- ptiprava €lenil druziny na pfichod nového ¢lena s postizenim

- dikladna spoluprace s rodici, 1ékafem, pfip. skautskym lékafem

- omezeni a ndhrada né€kterych aktivit druZiny s ohledem na zdravotni stav ¢lena s postiZzenim

- vhodny vybér programu a tkoll pro ¢lena s postizenim ve spolupraci celé druziny

- dodrzovani zasad 1écebné rehabilitace a hygieny, pfiméfena pohybova aktivita
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Poruchy perifernich nervii
V dnesni dobé dochazi k porucham perifernich nervii nejcastéji nasledkem trazi
nejruznéjsiho typu, pii kterych dochazi k mechanickému poSkozeni nékterého periferniho nervu.
K zanétlivému poskozeni periferniho nervu dochazi pti virové encefalitis a meningitis.
Integrace:
- z4lezi na rozsahu poSkozeni — vhodna individuélni integrace do béznych oddili
Uprava prostiedi:
- dle moznosti ¢lena s postizenim a doporuceni rodict dle rad Iékaie
- dohled pfi aktivitdich v chladu ¢i steplem — necitlivost nervu mizZe zpisobit omrzliny
¢1 popaleniny.
Lokomo¢ni poskozeni
Do této skupiny zatfazujeme déti s diagndzou:
Détska mozkova obrna - zejména spastickd s poruchami hybnosti a s jinymi nasledky, poruchami
fe€i, snizenou rozumovou schopnosti, s epileptickymi zachvaty
Centralni obrny pourazové, pozanétlivé a nadorového pivodu; myopatie s lehéim benignim
prabéhem.
Integrace:
- dité ve stabilnim stavu s doporucenim rodi¢ii od odbornika
- integrace vhodnd individudlni do bézného oddilu s pou¢enim vedoucich
Uprava prostiedi:
- pfi plnéni kol nechat ¢lenovi s postizenim vice Casu, klast pfiméfeny natlak — kazdé volni
usili tohoto ¢lena zplsobuje stazeni svalu a svalovych skupin
- vhodné vyuzivani modelovacich materiala
- snaha radce a vudce ditéti co nejdiive porozumét, dat ¢as a prostor ditéti k vyjadieni se
- spoluprace s rodici a odborniky, 1€karem

- dusledné dodrzovani 1é¢ebného rezimu ditéte
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- s nemoci, zdravotnim oslabenim

Clovék snemoci nebo zdravotnim oslabenim Gasto vyzaduje omezeni hybnosti,
ne pro nefunkcnost pohybovych orgént, ale z divodu mozného zhorSeni zdravotniho stavu
jinych organt.

Jde o osoby s epilepsii a neepiletogennimi zachvaty, s poruchami kardiovaskularniho
systému, s alergii, s diabetes melitus, s gastroenterologickymi onemocnénimi, s nadorovou
chorobou, s nefrologickymi obtiZemi, s enurezou aj.

Integrace a uprava prostiedi pak zavisi od momentalniho zdravotniho stavu clovéka dle

doporuceni 1€kate. Urcity kontakt ¢lena se skautskym oddilem je mozny vzdy.

Clovék s poruchami chovani

(détska neposlusnost a nekédzen, vzdorovitost, negativismus, lez, zaskolactvi, drogova zavislost,

sebevrazda, kradeze, Sikana.)

Integrace:

- bézné skautskd druzina

Uprava prostiedi:

- bezpodmine¢na spoluprace s rodici, psychologem, odbornikem a dodrzovani jejich doporuceni.
Do poruch chovani se fadi i hyperaktivita (ADHD) — diiv oznacovana lehkd mozkova

dysfunkce. Tuto poruchu podrobné&ji popisSeme v nasledujici kapitole.

Clovék s naruSenim komunikacni schopnosti

(porucha vyslovnosti (dyslalie), vyvojova nemluvnost, naruseny vyvoj tfe¢i (dysfazie), ztrata
schopnosti komunikovat (afazie), nemluvnost podminénd situaci, ve které se jedinec nachazi

(efektivni mutismus), koktavost)
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Integrace:
- individualni integrace s respektem fecového tempa clovéka, mluveny projev neopravujeme,
pokud nerozumime, nebojme se zeptat znovu, piipadné pouzit jiné komunikacni moznosti

(psany text, tabulky atd.)

Clovék s vicenasobnym postiZzenim

U déti s kombinovanymi vadami musime vzdy zvazovat soucasny zdravotni stav ditéte
a respektovat rozhodnuti ditéte, rodice, doporuceni I¢kate, odbornika.

Otazka integrace je u déti individudlni, dle jejich momentalniho stavu i postizeni.

6.2.6 ADHD, Specifické poruchy uceni, o co jde?
Komentar:

Z vyzkumu bakalafské prace Integrace jedinci se specifickymi potfebami je patrno,
Ze v soucCasnosti je nejvice Clenii se specifickymi potfebami v oddilech pravé s ADHD nebo
specifickymi poruchami uceni. Tito jedinci ani nejsou povazovani za skupinu osob
s problémovou integrovatelnosti.

Mozna pravé proto vnimame potiebu se o téchto dvou specificich zminit obsirnéji.
S tmyslem eliminovat pocet ¢asto nevédomych chyb vychovévatel, kterymi mohou svym
sveétencim kiivdit ¢i ublizit.
Text v prirucce:
Za specialni zminku stoji ¢lenové se syndromem hyperaktivity (ADHD) a se specifickymi

poruchami uceni. Pro¢? Je jich v nasich oddilech nejvic.

ADHD neboli syndrom hyperaktivity

V odbornych statich zafazuji tento syndrom do specifickych poruch chovani

a pozornosti.
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Na vyskyt syndromu hyperaktivity nema inteligence zésadni vliv. Ve Skole vSak jejich
vykon neodpovida jejich intelektové urovni. Jsou uspésSn€jsi ve verbalnich ukolech
nez neverbalnich.

Pti¢inou ADHD je vétSinou odchylka funkce centralni nervové soustavy, jinak miize
byt pri¢inou genetika ¢i prabéh v obdobi porodu ditéte.

Lidé s ADHD mohou piecitlivéle vnimat projevy rodict ¢i autorit, prozivat je jako
zaporngj$i, piisnéjsi, nez fakticky jsou.

Nejcastéjsi priznaky:

Hyperaktivita: nadmérné nutkani k pohybu, k aktivité, kterd je netcelna. Clovék nedokaze
tomuto nutkéani odolat, je ve ,,sparech* rusivych podnéti okoli.

Impulzivita: tendence jednat a mluvit bez premysleni nad disledky svého chovani. Clovék
muze byt vniman okolim, ze se vnucuje ostatnim tfeba skakdnim do fe€i, na vSechno ma potiebu
reagovat okamzité. Casto nedokonéi jednu ¢innost a jde do druhé, nedokaze reagovat v souladu
se situaci. Kolisani funkce centralni nervové soustavy neznamena ztratu motivace, jak se nékdy
muze zdat.

Nesoustiedénost: poruchy pozornosti, slaba pozornost, unavitelnost. Clovék se ma obtize
kvalitné a delsi dobu soustiedit. Nevniméa, co se mu fik4, je roztékany, déla chyby
Z nepozornosti.

DalSi mozné priznaky:

Zmény nalad, citova labilita, snizend tolerance k zatézi, nedostatek koordinace
jak pfi praci, tak pti feci, hor$i orientace v prostoru a Case, télesna neobratnost.

Pti kolektivni hie nevi, kde stoji, nenahraje, ma problémy s pravolevou orientaci.
Clenové jsou hlavné diky ptiznakim méné oblibeni v kolektivech, maji sniZzené sebevédomi,
zazivaji Castéji kritiku.

Tresty, vycCitky ani vynucené sliby nepomahaji (nejde stézejné o problém viile).
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Vychovatelé¢ téchto Clent se musi obrnit klidem a trpélivosti, pochvalit a povzbudit
svéfence uz pii kazdé snaze, neéekat na vysledek. Cinnosti je nutné planovat po malych davkéch,
dulezita je dislednost a zasadovost vychovatele.

Zasady pri vychové:

- Vprostfedi Clovéka je dilezité vytvofit ovzdusi spoluprace, aby Cloveék zazil prostredi,
kde ho maji radi a pomohou mu.

- Vychovatelé maji byt trpélivi, chvalit 1 za snahu o dobry vykon, nepfipustit Casty nezdar.

- Je tfeba respektovat, ze t€émto ¢leniim vyhovuje kratkodoba prace (10-15min). Nasledujici
pfestavka zabrani unavé a neschopnosti koncentrace.

- Pohyb a volna hra znamenaji odpocinek nervového systému, proto ¢lena nenutime ke klidu,
netrestame za nadmérnou pohyblivost.

- Zajem podnécuje a udrzuje pozornost, donucovani a tresty nemaji pozitivni vyznam.

- Snazime se zabranovat pocitu ménécennosti. Pokud clen pfes veSkerou snahu nemuze

doséhnout toho, co ostatni, snazime se pro né€j najit uplatnéni v jinych ¢innostech.

Specifické poruchy uéeni — SPU

Je skupina obtizi, které se projevuji pfi osvojovani a uzivani feci, Cteni a psani,
naslouchani a matematiky. Maji individualni charakter a jejich pfi¢inou byvaji poruchy
centralniho nervového systému.

Nejcéastéjsi typy:

Dyslexie — porucha pti osvojovani si ¢tenatskych dovednosti pomoci béznych metod.

Dysgrafie — porucha projevujici se vyraznymi obtiZemi v osvojovani si psani (V pisemném
projevu se porucha projevi v tvarech pismen, pfehazovani ¢i vynechani pismen ¢i ¢asti atd.)
Dysortografie — problémy v oblasti pravopisu, nejsou zptisobeny neosvojenim si pravidel.
Dyskalkulie — porucha schopnosti operovat s ¢iselnymi symboly.

Dyspraxie — celkova motorickéd neobratnost, porucha koordinace pohybi a rovnovahy.

Dyspinxie — porucha kresleni
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Projevy, které se objevuji v rizné mire u vSech typu:

Poruchy pozornosti, koncentrace. Problém je v roztrzitosti nebo naopak v hlubokém
setrvavani pfi jednom podnétu (ztrata orientace v realité, fantazie, snéni). Clovék ma
problémy vnimat dva ¢i vice podnéti nardz, obtizné rozliSuje podstatnéjSi podnét.
Proto se n¢kdy tyto projevy daji vylozit jako ,,neposlusnost*.

Zvysena unavitelnost — Ginava nastupuje napadné brzy (z€ervenani €i slzeni oci, zivani,
zahledéni se do prazdna). Ideélni je vysledovat ,kiivku unavitelnosti“ a vykony smérovat
podle této kiivky. Clovék by mél mit zkusenost, Ze¢ po vykonu napt. sluchovém dojde
k oddechu (tfeba zrakovou namahou).

Porucha paméti — projevi se napf. v obtizich zapamatovat si slovni fady (dny v tydnu,
nasobilku, vyjmenovand slova atd.), Castou zapomnétlivosti a obtizemi v zapamatovani
si pravidelné se opakujicich aktivit. Tyto obtize se mohou projevit i pii praci, sportovnich
hrach jako snizena schopnost zapamatovat si zptsob nacviku.

Pohybové obtize — nejcastéji se objevi jako poruchy koordinace pohybt a poruchy jemné
motoriky, obcas 1 v tzv. artikulacni neobratnosti.

Orientace v Case a prostoru — projevem mohou byt obtize v posloupnosti — ¢lovék ma
problémy s rozlozenim si Cinnosti do po sobé& jdoucich casovych usekt nebo odhadne
nepiesné, kdy bude ¢innost ukonena. Problém se muze objevit 1 napt. pii fazeni obrazka
naznacujicich urcity piibéh.

Obtize v pravolevé orientaci

Obtize v jazyce a feCi — dochazi ke sniZeni ,.citu pro jazyk®, obtize ve slovni zasobé,
pii rychlosti vybavovani slov, pii vyslovnosti dvojhlasek, dlouhych slov, hlasek ti-ty atd.
Citova labilita — vykyvy ve vykonech, necekané navraty k détskym vzorcim chovani
(vyruSovani, plactivost atd.), snadnd unavitelnost. Okoli neni zrovna naklonéno témto

vykyviim — ¢lovek s témito obtizemi ve vEétSim stresu.
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- Poruchy aktivity — lze se setkat s obéma typy, tzn. se zvySenou aktivitou, ale i se snizenou
aktivitou. Byvaji spojeny s poruchami pozornosti.

- Poruchy ve spojovéani vjemii smyslovych a motorickych — problémy vytvofit vztah mezi
napf. slySenym, vnimanym a pocitovanym.

Co pomaha:

uprava pracovniho prostfedi odstranénim co mozna nejvice rusivych podnéti

respekt k poruse (Cloveék s dyslexii nebude nahlas ptedcitat, s dysgrafii vyuZijeme vice

techniku — pocitace, s dysortografii nehodnotit formu, ale obsah psané¢ho projevu atd.)

respekt k pracovnimu tempu ¢loveka

stanoveni si realnych, kratkodobych cilt

- vyuziti zasad obdobné jako u lidi se syndromem hyperaktivity

individualita — domluvit se s clovékem, co by potfeboval upravit

6.2.7 Technické pomiicky
Komentar:

Pti vytvareni této kapitoly jsme zvazovali, do jaké miry se konkrétné¢ zminovat
o moznych technickych pomtckach. Nakonec jsme zvolili variantu obecného seznameni
¢inovnikdl s témito pomiickami s doporu€enim, kde hledat informace.

Tato varianta se jevi vyhodnd pro existenci velkého mnozstvi a specifiCnosti téchto
pomiicek. Kazdy ¢lovék ma pak upraveny pomiicky pro svou potiebu a je poucen o pouzivani
pomiicek, které pouziva. Obecné povédomi tedy ¢inovniky alesponi nasméruje, s ¢im se mohou

setkat a akceptuje také rozvoj téchto pomticek.
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Text prirucky:

Aby vidce ziskal alespon letmy piehled o pomickach pro Cleny se specifickymi
potifebami, zkusime si je uvést podle typu postizeni. Nejsou zdaleka vSechny, jde jen o nastin.
Konkrétni pomticky znaji nejlépe jejich majitelé a poradit nam mohou i ostatni instituce,
které¢ uvadime v kapitole, Kdo poradi.

Je dobré, se naulit s pomiickami, které naSi ¢lenové pouZivaji, zachazet. Abychom
mohli byt pfipraveni a ne piekvapeni.

Clovek:

a) s mentalni retardaci

Pomtcky: dle stupné postizeni je dobré pouzivat nazorné pomitcky, obrazky, ptiklady z ptirody.
Cim vic smysld pii ¢innosti &lent zapojime, tim 1épe nam budou rozumét. Idealni je, aby si tito
¢lenové mohli vSe ,,0sahat”. N&ktefi Clenové pouzivaji 1 pomucky pro lepsi komunikaci. Jde
vet§inou o obrazkové systémy a tabulky.

b) s postizenim sluchu

Pomtcky: Pokud ma c¢len zachovéany alesponn zbytky sluchu, pouziva sluchadlo riznych
technickych parametrti. Tato sluchadla se daji rtizn€ nastavit, jsou na vymeénitelnou baterii.

Pro vychovatele u neslySicich ¢lent existuji programy na vyuku znakové feci.

Tito ¢lenové dale pouzivaji misto ndm béznych sluchovych signalt signaly svételné
a vibra¢ni (vibra¢ni budiky, svételné zvonky). Obzvlast’ na tabote bude na fantazii vadct, jaké
signaly pouzivat.

c) s postiZzenim zraku
Pomtcky: zde naopak hodn¢ vyuzivame:
zvukové vystupy — na pocitaci, rozliSovace barev atd. Chceme-li t€émto ¢lenlim poskytnout text,

da se Cist a nahrat na jakykoliv nosi¢. Dnes uz i mobilni telefony maji funkci nahravani.
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hmatové vystupy — reliéfni kresby (obrazky s vyrazenym c¢i vyrytym reliéfem), hodinky
s vystupky. S hmatem hodné souvisi pichtlv stroj, na kterém nevidomi ¢lenové pisi v braillové
pismu. Tito ¢lenové se mohou pohybovat pomoci hole nebo vodiciho psa.

U slabozrakych se vyplati mit po ruce lupu (existuji specidlni lupy) a nékdy staci jen
texty tisknout vétsi, piipadné Cernou barvou. V pocitacovych programech se nachazi ¢asto verze
pro lidi slabozraké.

Lid¢ se strabismem (Silhavosti) pak pouzivaji ,klapku na bryle”, kdy maji vyhled
jednim okem.

d) s postiZenim hybnosti a s poruchou mobility

Pomtcky: pro tyto cleny jsou podle typu postizeni vhodné rizné pomicky pro pohyb
(rehabilitacni voziky elektrické ¢i mechanické, berle, dlahy, protézy, ortézy, choditka — na tdbote
je nékdy vhodnéjsi do terénu karka), pro hygienu (specialni hygienické voziky, zvedaky, uchyty
na zubni kartdCek ¢i hiebinek), pro sport (upravené voziky, specidlni nafadi, drzéky,
uchopovace) a pro bézny zivot (podavace, zapinaCe knoflikli, stojanky, myS$i na pocita¢ —
trackbally atd.).

e) s poruchami chovani

Pomtcky: nazorné pomucky, pomicky pro rizné typy uceni (CD piehravace, kreslici

a pracovni nastroje atd.)

f) s naruSenim komunika¢ni schopnosti

Pomtcky: pocitacové systémy pro komunikaci (alternativni a augmentativni komunikace)
napt. Altik, pak tuzka a papir, né¢kdy je takovou pomuckou pisnicka (pfi rytmizaci zvuku
se muze nékomu hovofit plynuleji).

g) se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

Pomtcky: nazorné, obdobné jako u poruch chovani
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6.2.8 Osobni asistent je novym ¢lenem?
Komentar:

Kapitoly, které maji za ucel seznamit Cinovniky se specifiky jedincti se specifickymi
potifebami (dalo by se fict ¢ast teoretickou, informacni, obecnou) uzavirame kapitolou o osobnim
asistentovi.

Chceme tak cinovniky informovat o moZnosti mit v oddile spolu s ¢lenem
se specifickymi potfebami také jeho osobniho asistenta nebo také asistenta radce,
kterého chapeme obdobné, jako ve Skolském systému asistenta pedagoga.

Proto jsme logicky zvolili pofadi vysvétleni pojmi Osobni asistent obecné, asistent
pedagoga, asistent ve skautu.

Kapitolu jsme uzavieli motivaci ¢inovniki, pro€ je dobré takového asistenta v oddile mit.
Text prirucky:

Osobni asistent v bézném svéte je kvalifikovany pracovnik, ktery vykonadva sluzby
smluvené s klientem na zékladé¢ pisemné smlouvy. Jde o sluzby socidlniho charakteru,
napt. pomoc pii sebeobsluze, doprovod, pomoc v péfi o domdécnost atd., podle uzaviené
smlouvy. Podle smlouvy muze osobni asistent vykondvat 1 sluzby spojené s béZnymi situacemi
ve spolecnosti, pomahat klientovi aktivné travit jeho volny cas.

Osobni asistent mlze asistovat klientovi v ¢innostech, které by jinak klient vykonavat
nemohl. Naptiklad aktivity ve skautské druziné.

Ve skolské integraci se setkavame s pojmem asistent pedagoga. Asistent pedagoga
pomaha pedagogovi vzdélavat kolektiv tiidy s integrovanymi zaky se specifickymi potfebami.

Ve skautské druzin€é muze ,,asistentem radce nebo vidce™ byt pouceny rover nebo
podradce druZiny.

V praxi by to tedy mohlo znamenat, ze v druzin€ bude integrovan c¢len se specifickymi

potfebami se svym osobnim asistentem, ale zarovenn bude v druzin¢ ,asistent radce®,
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ktery se bude tomuto ¢lenovi vénovat pii uceni ¢i skautskych hrach. Osobni asistent by tedy
nem¢l a nemusel v druziné ptisobit rusivé jako nezadouci prvek.
Pfitomnost asistenta by zvétSila okruh jedinct se specifickymi potfebami, obzvIlast

s hlubsim postizenim, ktefi by tak mohli byt ¢leny skautskych druzin.
6.2.9 Budeme mit nového ¢lena?
Komentar:

V inklusivnim pohledu pfitomnosti ¢lena se specifickymi potiebami v oddile jsme
zatadili do ptiru¢ky postup &inovnika pii pfijimani nového &lena do oddilu. Umyslng jsme tedy

uvedli postup bézny, u jakéhokoliv nového ¢lena, z pohledu, Ze kazdy novy ¢len potiebuje své.
Text v pFirucce:

Co tedy d¢lat, kdyz pfijde za vidcem rodi¢ nebo sadm novacek, ze chce do oddilu?
Jde to vlibec? Bude mu oddil schopen pfipravit podminky a ptijmou ho ostatni? Neublizime mu?
Klapne to? Bude se mu u nés libit? Podobné a dalsi otazky rozhodné viidci oddilu pii premysleni

probéhnou hlavou.

Idealni novacek

V dobé, kdy nam v Junaku klesa ¢lenska zékladna, snaha vSech Clent spociva v hledani
zpusobu, jak ,naldkat” novacky. A nejeden Cinovnik si klade otdzku, co s tim. Zdali upravit
a zatraktivnit program cestou pfizpusobeni se novym, modernim trendim nebo daslednym
prosazovanim skautského ducha zacatku minulého stoleti. Pokud novacek nechce piijmout
skautskou Zivotni cestu zalozenou na pozitivnim vztahu k sobé&, pratelim a ptirodé, je zbyte¢né
ho u nas drzet za kazdou cenu. Za cenu zmény principtl skautské ideje.

Proto pfijmout mezi sebe Cloveéka, ktery chce zit skautskou filosofii, jen potfebuje

vvvvvv
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Novacéek chce do oddilu

Ptijeti novacka do oddilu je vzdy udélost. Kazdy novacek je jiny, jedinecny. Kazdy
pottebuje obdobi, kdy se zaClefiuje mezi ostatni, upravuji se pro né¢j podminky v druziné a to
ve dvou rovinach. Novacek se pfizpisobuje druzin¢ a druzina se prizpisobuje novackovi.
Systém novackovské zkousky plné vyhovuje potfebé oboustranné se rozhodnout (novacek
i druzina), zda tento ¢lovek miize a bude skautem. Takova“zkuSebni* doba.

Zdali se novacek rozhodne pro Clenstvi, to zalezi nejen na ném a jeho ,,zptisobu zivota“,
ale i na tom, jak se v druzin¢ citi. Zda ho ostatni berou mezi sebe takového, jaky je. Zda ma
moznost uplatnit to, co mu jde, co umi. Pokud se vtomto sméru citi platny a potiebny
pro druzinu a pozna opravdové kamarady, je vyhrano. Novacek ziistdva a seznamuje se se
skautskou ideou déle. Pokud se s ni ztotozni, stava se platnym ¢lenem Junaka.

Za druzinu ma o pfijeti novacka do oddilu posledni slovo a zodpovédnost vzdy vidce
oddilu. Pokud se poradi s oddilovou radou, pta se radct druzin a idedln€ i ¢lend a spolupracuje
s rodi¢i novacka, jeho rozhodnuti bude uvazené a spravné.

A jak se rozhoduje? Dost zalezi na tom, jak se novacek k oddilu dostal. Pokud pfisel
sdm (pomoci naborové akce, ptisel s kamarddem nebo jen byl zvédavy), je dobré kontaktovat
rodi¢e a navodit spolupraci. Pokud za viidcem pfisli rodi¢e sami, spolupraci navodili rodice.
Zde je vsak riziko, ze zajem o Clenstvi je vic rodi¢li nez novacka (coz pro zacatek nemusi byt
chybou).

Vidce se ve spolupraci s rodi¢i s novackem nejdiive seznamuje, snazi se ho poznat.
Premysli, co by novacek mohl potiebovat a snazi se mu pfizpsobit podminky v druziné. Pak
pomoci oddilové rady pfipravi radce na novacka a radce druzinu. Zékladni informace vétSinou
postaci, novackovska zkouska dava dost prostoru k vzdjemnému poznani.

Spoluprace srodi¢i novacka je nutnosti. Za nezletilé dit€ zodpovida vzdy rodic,
minimalné podepisuje piihlaSku do oddilu. A pravé proto, ze jsme kazdy jedinecny, rodice jsou
obrovskym zdrojem informaci o novackovi. Oni nam davaji typy, co novacek umi, co ho bavi,
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jaky je povahové. Jsou povinni vidce oddilu informovat o zdravotnim stavu ditéte, o jeho
omezenich a opatfenich. (VétSinou je tento bod 1 soucasti ptfihlasky.) V souladu se zdkonem
o ochran¢ osobnich dat jsou také jedini, kdo nam informaci o zdravotnim stavu ditéte mohou
sdéelit.

Ale pozor! Aby nam ji sdélili, jsme povinni zdkon o ochrané osobnich udaji
respektovat a dodrzovat. Proto tento citlivy tidaj neni véci vefejnou, nybrz vyuzitelnou jen
vramci ¢innosti, tzn., ze o diagnoze Clena smi védeét jen vidce oddilu. Ostatni ¢inovnici
podilejici se na ¢innosti s novaCkem, musi byt pouceni, jak s novackem pracovat, co mohou
ocekavat. Diagnosu jim muze opét sdélit jen rodi¢ nebo viidce se souhlasem rodici.

Az dosud tento nebo obdobny proces probiha u vSech novacki stejné.

6.2.10 On je jiny!
Komentar:

Po ¢asti o postoji k pfijimani novacka do oddilu jsme zdmérné zatadili tuto kratkou
kapitolu s imyslem postavit Ctenafe do realné mozné situace, kdy jedinec se specifickymi
potfebami bude chtit do oddilu. Uvedli jsme 1 nejCastéj$i otazku a obavy, které se pii této
ptilezitosti u vadct oddila ¢asto vyskytuji.

Text v pFirucce:

Je redlnou moznosti, ze se u vidce oddilu zastavi rodi¢ a bude chtit, aby do jeho oddilu
chodilo 1 jeho dité, dité, které ma specifické potieby pro zivot s ostatnimi. Co ted’?

Nasim novackem, a poté i1 ¢lenem, mize beze sporu byt i osoba se specifickymi
potifebami. S pottebami ponékud odliSnymi od bézné populace. Kdyz mu je pomtzeme naplnit,

muZe byt spolehlivym, platnym a rovnocennym novackem.
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6.2.11 Co na to skauti?
Komentar:

V této kapitole jsme se snazili motivovat a podpofit ¢tenafe — Cinovnika, ze integrace
jedinct se specifickymi potfebami do skautskych oddili je moznd a podpofena stanovami

organizace. VyuZili jsme zavaznosti ¢lent Jundka fidit se Stanovami Junaka.

Text v prirucce:
Stanovy Fikaji

V obecné Casti stanov s ohledem na moznou integraci jedincii se specifickymi
potfebami do skautskych oddilta se fika:

Jundk - svaz skautii a skautek CR je dobrovolné, nezavisle a nepolitické obcanské
sdruzeni ve smyslu zakona ¢. 8§3/1990 Sb. sdruzujici své cleny a clenky bez rozdilu ndrodnosti,
ndboZenského vyzndni, politického piesvédceni, rasy nebo jinych rozdilii.“

(Stanovy schvaleny X. Valnym snémem Jundka ve Vsetin€ dne 21. 10. 2001, s. 1)

V nasledujicich ¢astech stanov lze nalézt pohled Jundka na ¢lovéka, kterym c¢lovek
se specifickymi potfebami bezesporu je:

Hlava 2., Poslani a principy Junédka, ¢l. 5 — ,,Poslanim Jundka je podporovat rozvoj osobnosti
mladych lidi, jejich duchovnich, mravnich, intelektudlnich, socialnich a télesnych schopnosti tak,
aby byli po cely Zivot pripraveni plnit povinnosti k sobé samym, bliznim, vlasti, prirode
a celemu lidskemu spolecenstvi, v souladu s principy a metodami stanovenymi zakladatelem .
Hlava 2., Poslani a principy Junéka, ¢l. 6

., Skautské hnuti je zaloZeno na tiech zakladnich principech:

- Povinnost k Bohu, chapanda jako povinnost hledat v Zivoté vyssi hodnoty neZ materidalni;

- Povinnost viici ostatnim, chapanda jako vérnost své vlasti, kterd je v souladu s usilim o mir ,
o vzdjemné pochopeni a spoluprdci mezi lidmi, narody a socidalnimi skupinami, je pojata jako

zdvazek ucastnit se na rozvoji spolecnosti, jako ucta a laska prokazovana bliznim a prirode;
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- Povinnost viici sobé, chapana jako odpovédnost za rozvoj sebe sama.
Tyto zakladni principy jsou vyjadreny ve skautském slibu a zakonu.*

I skautska vychovna metoda teoreticky vyhovuje lidem se specifickymi potiebami:
Hlava 3., Skautska vychovna metoda, ¢l. 9 — ,,Skautska vychovna metoda vede mladého clovéka
na ceste osobniho riistu, je soustavou vychovy a sebevychovy vedouci k upevitovani charakteru,
vytvareni hodnotového systému, rozvoji dovednosti a znalosti.

Skautskou vychovnou metodu tvori systém vzdajemné provazanych prvkii, jimiz jsou:
skautsky slib a zakon jako vyjadreni Zivotniho stylu a hodnotového systému
uceni se prostiednictvim praktickych ¢innosti a her
tymova prace v malych skupinach (obvykle druZinach) rozvijejici spolupraci, vad¢éi
schopnosti a odpovédnost za druhé
zajem a spolutcast kazdého mladého ¢lovéka na jeho osobnim rozvoji
symbolicky ramec nabizejici pro urcitou vékovou skupinu vychovnou motivaci a inspiraci
pobyt a ¢innost v pFirodé, jeji poznavani a ochrana
podpora mladych lidi dospélymi a vzajemna spoluprace
sluzba spole¢nosti
postupné stimulujici programy
vyuzivani skautské symboliky a vychovného prostiedi“

Clovek se specifickymi potiebami miize byt podle Stanov ¢lenem Junéka, protoze:

Hlava 4., Clenstvi v Junaku, ¢l. 10 — ,,Clenem Jundka se miize stdt kady, kdo pobyvai na iizemi
Ceské republiky v souladu se zdkonem a souhlasi s poslanim, principy a vychovnou metodou
skautského hnuti.*

Pfece néjaké omezeni? Jak se zdd, organizacni jednotka nemusi souhlasit s ¢lenstvim.

Jen je otazkou, na zaklad¢ ¢eho. I takto se da nasledujici ¢lanek vysvétlit:
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Hlava 4., Clenstvi v Jundku, ¢l. 14 — ,Individudlni é&lenstvi vznikd odevzdinim zdvazné
prihlasky, zaplacenim clenského prispévku a prijetim organizacni jednotkou, u které jednotlivec
poZadal o ¢lenstvi.*
Clen Junédka ma dle Stanov také sva prava i povinnosti:
Hlava 5., Prava a povinnosti ¢lent, ¢l. 17 — ,,Kazdy c¢len Jundka ma tato prava:
a) podilet se na cCinnosti Jundka,...
...d) ziskavat skautskou kvalifikaci podle svych schopnosti
e) podavat navrhy, pripominky a stiznosti.*
Hlava 5., Prava a povinnosti ¢lent, Cl. 18 — ,,KaZdy dospély ¢len Jundka ma pravo byt volen
nebo jmenovan do funkci v Jundku, nebo byt povéiovan ukoly v souladu se svou kvalifikaci
a dalsimi vnitinimi predpisy a rozhodnutimi Jundka.*
Hlava 5., Prava a povinnosti &lentl, ¢l. 21 — ,.Clenové Jundka jsou povinni respektovat poslant,
principy a metody skautského hnuti, slozit skautsky slib a ridit se jim.
Cinovnici by méli byt schopni se na pfijeti ¢lena se specifickymi potfebami pfipravit:

Hlava 5., Prava a povinnosti &lent, ¢l. 23 — ,,Cinovnici jsou povinni sezndmit se s povinnostmi
plynoucimi z jejich funkce a plnit je odpovédné a jak nejlépe dovedou, vzdéldavat se a pecovat
0 rozvoj své osobnosti. Cinovnici, jim byla svéiena vychova mlidete, jsou povinni vychovivat
Ji v duchu zakladnich principii skautského hnuti.“

Podle Stanov Jundka je ziejmé, Ze Clenstvi lidi se specifickymi potfebami je mozné,
vyhovujici, prospésné a obvyklé.

Takze teoreticky to jde. Co tedy viidce pottebuje védet a umét?
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6.2.12 Kdo mi poradi?
Komentar:
Tuto kapitolu jsme vytvorili s védomim, ze kazdy jedinec je jiny (se specifickymi

potiebami obzvlast) a ke kazdému je tieba ptistupovat individualné. Poradenstvi pro ¢inovniky,

vvvvv

I na zéklad¢ vyzkumu v bakalatské praci (LukeSova, 2007) jsme zatadili do této kapitole
zdroje informaci a moznosti, kde ziskat radu, pomoc, podporu na lidské i odborné tirovni. Uvedli
jsme tzv. pitimé zdroje (jedinec se specifickymi potfebami, jeho rodice, ptatelé, znami), skautské
zdroje (zkuSeny Ccinovnik, zdravotni rada Jundka) a vefejné zdroje (specidlni pedagog,
psycholog, poradny, Skolskd zafizeni, internet, literatura). Literaturu a internet jsme zdmérné
uvedli az ke konci kapitoly, abychom podpofili vyuZzivani zdroji, které jsou v pfimém kontaktu

s ¢lenem se specifickymi potfebami.

Text v prirucce:

Jedno potekadlo tika: ,,Kdo nevi a pta se, vypada, Ze je hloupy. Ale kdo nevi a nepta se,
hloupy zistane.*

Pokud si uvédomime svoji zodpovédnost za ,,ndm svéiené*, je tieba je dobfe poznat.
Jak se chovaji, co maji raddi a co jim vadi, co umi a co jim nejde, ¢eho se vyvarovat, abychom
neubliZili ani jednomu ze svych svétencti? Clovék uéeny z nebe nespadl. Kde se tedy vidce
muze dozvédét o svém c¢lenovi nejvice?
Clovék se specifickou potitebou.

Nejvice informaci o sobé ma Clovek sam. Sam vi, co a jak mu vyhovuje nejlépe.
Vi, co mu jde a co ne. Paradoxné¢ na moznost informovat se u samotného ¢loveéka casto

nevyuzivame.
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Rodié¢

Za sv¢é dit¢ zodpovidd v prvni fad€ rodi¢. Ten je s nim nejvice Casu a v nezletilosti
rozhoduje — ma posledni slovo, co se bude ¢i nebude dit. A jako jediny nam mulze sdélit
diagnézu svého ditéte (ostatni jen se souhlasem rodic¢it). Rad nam fekne, v ¢em je jeho dité dobré
a kde potiebuje pomoct. Ale pozor na riziko snizené¢ objektivity — kazdy rodi¢ ma to
nejuzasngjsi, bezchybné dité. To je pfirozena véc.

Blizky, kamarad, osobni asistent

Myslime tim sourozence, ptibuzné, kamarady, ptatele, prosté lidi, ktefi maji naseho
Clena radi a znaji ho. Pokud ma nas ¢loveék osobniho asistenta, je naSim vybornym informatorem
a moznym spojencem, spolupracovnikem.

Zkuseny ¢inovnik

Pokud znédme c¢inovnika, ktery uz €lena se specifickymi potfebami v oddile ma nebo
mél, mize nam ukézat, jak to d€lal on. Je pro nas cennym konzultantem pro tvorbu programu
1 v pfipadnych potiZich.

Zdravotni rada Junaka

Zdravotni rada Jundka ma své ¢leny odborniky, ktefi ndm radi pomohou a poradi. Jsou
to vétSinou odbornici v I1€katskych oborech, dd se s nimi dobfe komunikovat a konzultovat
pomoci e-mailu.

Odbornik - specialni pedagog, 1ékar

V soustavé véd se jedinci se specifickymi potfebami zabyva vice odbornikii. Zalezi
na thlu pohledu. Mohou ndm poskytnout cenné rady 1 metodiku — navod, co a jak Ize.

Specialni pedagog muze poradit v oblasti vychovy a vzdélavani, psycholog v oblasti

psychologie, 1€kat ze strany mediciny, poradce ze strany poradenstvi.
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Skolska poradenska zafizeni

Ttidni uditel, vychovny poradce
PPP — pedagogicko-psychologické poradna, ktera byva v kazdém okresnim mésté
SPC — specialné pedagogické centrum, které se specializuje na zéky ¢i studenty se specifickymi

potiebami.

Ostatni poradenské organizace

V nasi republice existuji poradenska zafizeni riznych forem. Od poraden pro rodinu
a mezilidské vztahy, pfes krizova centra, obcanské poradny, internetové ¢i telefonické poradny
az k riznym ,,Sarlatanim®.

Dnes uz instituce podléhaji zdkonu o socidlnich sluZzbach a musi byt registrovany.
Registrace a ¢lenstvi v asociacich (poraden, soc. sluzeb atd.) je urcitou jistotou v profesionalité

nabizenych sluzeb.

Literatura, internet

Pro ziskani informace, nepostradatelny a dosazitelny zdroj. Pokud bude jediny, je to

Spatné.

6.2.13 Jak planovat?

Komentar:

Tato a nasledujici kapitola mad byt jiz konkrétni metodikou, jak planovat cinnost
v oddilech s ohledem na lidi se specifickymi potfebami. Zamérn¢ jsme uvedli spiSe zasady
pii planovani, nechtéli jsme omezit nebo ovlivnit kreativitu viidei a celych tymi pro planovani

(vétsinou oddilovych rad).

Zasady byly vytvoteny v inklusivnim pohledu na tuto problematiku, tedy nejen s ohledem
na ¢leny se specifickymi potfebami, ale i na jejich okoli.
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Text v pFirucce:

Kdo v této Casti textu oCekava, ze dostane konkrétni postupy, ihned konstatujeme,
ze ocekava marn¢ a to hned z nékolika divodi.
Kazdy clovek je Uplné€ jiny a kazda druzina ¢i oddil je uplné jiny. Kazdé zaméfeni
druziny je jiné. A pfiznejme si, kdo ma rad, kdyz mu né¢kdo diktuje, co ma délat?
Proto si uvedeme pouze jakési zasady Ci specifika pfi tvorbé planu ¢innosti, o kterych
neni Spatné alespon premyslet.
Je dobré:
- Vé&dét o moznostech a schopnostech ¢lent, kterych se plan tyka
- Planovat cile oddilu a z nich plynouci aktivity, na kterych se podili vSichni ¢lenové.
- Vyuzit individualnich schopnosti svych ¢lent pro celek.
- Vyuzit a pocitat s pomiickami k ¢innosti. (pocitac¢, lupa, voziky atd.)
- Planovat tymove — cela oddilova rada spolu s osobnim asistentem, ptip. odbornikem.
- Planovat komplexn¢ — z riznych thli osobnosti clovéka.
- Plan Cinnosti ma byt planem pro vSechny cleny, uzptisoben vSem a zaloZen na vzajemné
spolupraci.
- Cinnost ma stavét na tom, co jednotlivym ¢lentim jde.
- Planovat nejen program, ale i prostfedi — upravy, zmény.

Plan neni dogma. V ptipad¢ odiivodnéné potieby ¢i zmény se mize predélat.

6.2.14 Inspirace, napady

Komentar:

Z vysledkti vyzkumu v bakalatské praci (LukeSova, 2007) jsme dospéli k zavéru,

ze v povédomi skautskych ¢inovnikli o moznostech ¢innosti s jedinci se specifickymi potfebami
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se objevuje jednoznacné poradani sbirek ¢i spoluprace s riznymi nadacemi. Bohuzel, Casto jako

jedina ¢innost a navic, dovolili jsme si i1 urcitou kritiku, ¢asto neuvazena.

V této kapitole jsme kladli diraz na akce, ve kterych jsou jedinci se specifickymi
potfebami piimo ucastni. Uvedli jsme i moznosti spoluprace s ostatnimi organizacemi, piipadné
s organizacemi poskytujicimi socidlni sluzby. Zatadili jsme zde také moznost v souladu
s roverskym heslem ,,Slouzim* stat se osobnim asistentem. Na zavér kapitoly jsme uvedli
1 moznost pofadat ¢i spolupomédhat pti sbirkdch pro rizné osoby, ale zdlraznili jsme potifebu

dobte zvazovat, komu tim vlastné¢ pomahame.

Text v prirucce:

Par naméth se ale ptece najde a hodi. Pokud viidce pfi planovani ¢innosti mysli na lidi
se specifickymi potfebami obecné, rozsiii se mu moznosti, inspirace, motivace pro své cleny.
A to 1 vpfipade, ze ve svém oddile takového ¢lena nemd. Tento text ma byt tedy jakousi

inspiracni nabidkou, kterou 1ze podle vlastni kreativity vyuzit.

Bézné akce s ¢lenem

vvvvv

oddilovéa aktivita, na které se podili i ¢len se specifickymi potfebami. Napt. fezani diivi
do kuchyné¢ zvladne s troskou pomoci i napt. nevidomy ¢len s ,,vidicim®.

Nejde jen o to, aby cClen se specifickymi potfebami dostal podporu, ale také o to,
aby zazil pocit uspéchu a potfebnosti, aby svymi schopnostmi oddilu ptisp€l.

A co je neméné diilezité, aby potifebnou podporu ucelné dostdval pravé od ostatnich

¢lentd — jeho kamaradi a ti se to naucili.

Nahlédnuti do svéta ¢lena se specifickymi potifebami

Tyhle aktivity vétSina skautl zna. Jde o to, vyzkouSet si pomoci hry, jak se ¢lenim se

specifickymi potfebami Zije. Jak se jim orientuje v okoli i komunikuje.
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Reknéme, Ze jde o hry ,,na handicapy“. Clenové si zkousi pii riiznych &innostech plnit
ukoly s uméle vytvofenym postizenim (se Satkem na ocich, se svdzanyma nohama, se sluchatky
na ocich, v prostiedi s mnoha ruSivymi podnéty atd.)

Téchto her se mohou tucastnit vSichni Clenové. Je tfeba vSak si uvédomit, ze jde
o simulaci, tzn., Ze ¢len bez postiZzeni se nikdy nebude citit stejn¢ jako s postizenim (ten je
vétS§inou na své potieby zvykly a ma jiz vybudovany riazné zpiisoby, jak se orientovat
a komunikovat). Na druhou stranu, nejeden clovék pochopi, co ¢lov€k s postizenim potiebuje,
kdyz si to vyzkousi na vlastni kizi.

Po téchto aktivitdch je idedlni doba na spole¢nou debatu, jak se kdo citil, co pochopil,

co poznal, co s tim.

Akce mezi postiZenymi

Tyto aktivity jsou velmi zajimavé a kazdy z nich mize pro sebe vytézit. Jde o spolupraci
s n¢jakym blizkym zafizenim (napt. détsky domov, denni stacionaf, Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim, ale i napt. Domov pro seniory atd.) nebo zajmovym krouzkem ¢i
sportovnim klubem pro lidi se zdravotnim postizenim.

Lze se obratit na vedouciho ¢i feditele takové instituce a domluvit se s nim na spole¢né
straveném case (dnu, vikendu, akci...). Neni v tomto Case dilezité, aby nasi ¢lenové oddilu néco
organizovali, nejdulezitéjsi je, aby zazili béznou aktivitu s lidmi z téchto instituci. Jestli pijde
o mistni sportovni soutéz €i zaziti spole¢né prace ¢i relaxace, je na fantasii a kreativit¢ vidce
a moznostech instituci (vedouci ¢i feditelé jsou vesmes radi za podobné nabidky).

Kdo znés si kdy zkusil zahrat tieba ruské kuzelky s ¢leny tymu mistniho stacionare?

A véite, ze vas mohou lehce porazit.
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Akce zdravych pro lidi s postizenim

V tomto pfipad¢ nasi aktivitu zacilime pfimo na piipravu akce pro lidi s postizenim.
Muzeme naplanovat spole¢nou vypravu pro lidi s postizenim (bez nés by se ten den mozna ani
nikam nedostali), hru ¢i soutéz.

Lze oslovit jak pfimo lidi s postizenim v domécnostech (obzvlast, pokud je ve svém
okoli konkrétné¢ zname), tak znovu vedouci ¢i feditele riznych blizkych instituci pro lidi
s postizenim.

SlouZim

Zajimavou aktivitou mize byt i konkrétni naplnéni roverského hesla Slouzim (a nejen pro
rovery) zpusobem dobrovolnictvi. Nejeden nas rover — student ma smlouvu o dobrovolnictvi
s instituci s lidmi se zdravotnim postizenim. Diky nim se lidé dostanou do knihoven, ven,
do spolecnosti. A tito nasi rovefi dobrovolnici ziskavaji mnohé zkusenosti i pro sebe.

Pokud nékoho tato moznost zaujala, o dobrovolnictvi podavaji informace samotné
instituce nebo internetové stranky. V kazdém zafizeni, které poskytuje socialni sluzby (Domovy
pro zdravotné postiZzené, stacionare, ale i krizova centra ¢i azylové domy) je socidlni pracovnik,
ktery poradi, kam se obratit. A kdyz Clovék nepochodi tam, na kazdém socidlnim odboru
obecniho ¢i méstského tradu poradi.

Nemusi byt vSichni rovefi jen dobrovolnici pro lidi z vefejnosti. Pro nasi organizaci je

1dealni dobrovolnik asistentem, a to bud’ osobnim, nebo asistentem radce v druzin€.

Sbirky, dobrocinné akce, vyrobky pro...

Poradatelé sbirek, dobro¢innych akci a zastupci riznych nadaci velmi radi oslovuji prave
skauty k poradani ¢i pomoci pfi téchto akcich. Spoustu skautd se tak podili na akcich Bila
pastelka, Kapka, Kufe apod., coz je v poradku. Jsou casto témi, kdo chodi po méstech
s kasickami a vybiraji od kolemjdoucich penize pro potieby osob s riznymi potfebami. Mohou
svymi drobnymi pracemi (vytvofeni vyrobku k prodeji, vytézek pro sbirku, myti oken u aut

na Cerpacich stanicich za prispévek pro nadaci atd.) ptispivat k ziskani finan¢ni ¢astky.
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Zde jen malou poznamku. Tyto akce je tieba zvazovat. Co a kolik ztoho dostanou
skutecné potiebni a jestli jen nékdo nevyuziva dobré jméno Junaka pro reklamu ¢i prospéch
uplné jinych aktivit, nez je avizovano. Proto, pokud se viidce rozhodne se na téchto aktivitich
podilet, at’ si dobfe proveéfi pofadajici organizaci (na internetu, kritickym pohledem
na organizaci samotné akce, prihlednosti financovani, tyto akce musi byt oficialn¢ nahlasovany
na krajskych ufadech).

Tyto akce jsou potiebné. Jen, uvazujme také v rovin€ a pohledu toho, co z toho budou mit

nasi ¢lenové. Konkrétni pomoc konkrétnim lidem je nékdy ptinosnéjsi pro obé¢ strany.

6.2.15 Proc mit v oddile ,,nékoho jiného*?

Komentar:

Védomi si cilové skupiny ctendit této priru¢ky, misto dlouhych slov jsme zvolili
motivaci vychazejici z odpovédi na otdzku v rdmci dotazniku pii vyzkumu v bakalatské praci.
(LukeSova, 2007). Tato metoda se nam zdala pro Ctenafe hmatatelnd, z konkrétnich zkuSenosti

¢inovnikd, kteti v oddilech jedince se specifickymi potfebami maji.

Text v této kapitole jsme pak doplnili o vlastnosti, kter¢ mohou ¢lenové Jundka ziskat

a to oboustranné. Ze strany intaktnich ¢lent tak ze strany ¢lent se specifickymi pottebami.

Text v pFirucce:

Ctenaf této piirucky jisté pochopil jiz z riiznych &asti textu, pro¢ je dobré, mit v Junaku,
resp. pfimo ve svém oddile ¢leny se specifickymi potfebami.

Mezi ¢inovniky Junaka probéhl vyzkum, ve kterém jedna otazka znéla:

Co oddilu znevyhodnény ¢len oddilu prinesl?
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A jaké byly vysledky?

Piinos piitomnosti ¢lena se specifickymi potfebami v oddile
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Aktivni ¢len

Touto otazkou jsme se dotazovali ¢inovnikl, co jim do oddilu piinesl ¢len se
specifickymi potfebami, ¢im je obohatil.

Nejvice odpovédi zn€lo, ze oddil se stal vice tolerantni vici riznostem — 33,4%.
23% dotazovanych je vdécno za nové zkuSenosti pii vychove déti.
Tolik zkuSenosti z vyzkumu.
Co tedy piinasi organizaci a clenim Junaka Clenstvi lidi se specifickymi potiebami v oddilech?

VSichni €lenové mohou ziskat vlastnosti a schopnosti:

vzajemna spoluprace

- rovnost, zaroven individualni ptistup ke kazdému ¢lovéku
- vynalézavost

- dobrodruzstvi

- pouceni

- zpusob pfijimani omezeni jinych i vlastni
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Co z toho maji ¢lenové se specifickymi potiebami?
- vzor bézné spolecnosti
- vazby, kamarady, pfijeti
- spoluziti s vrstevniky
- v&tsi samostatnost
- zaziti béZného prostredi
Konkrétni ¢innost druziny, kterda ma 1 ¢leny se specifickymi potfebami, se stane
praktickym setkdvanim ¢lenti s riznymi moznostmi a schopnostmi. V nasi rznorod¢ druziné
muzeme podniknout o to vic aktivit a tim se vzajemné poznavat, obohacovat.
Je vynikajici zkuSenost pro cely oddil, pokud se podafi program schiizek ¢i tabort

postavit na spolupraci vSech.

6.2.16 Misto zavéru

Komentar:

Po teorii, jak a pro¢ by Slo, mit v oddile ¢lena se specifickymi potfebami, jsme do zavéru
ptirucky zvolili konkrétni ptiklady, Ze integrace jedinct se specifickymi potfebami je mozna,
a dokonce v n¢kterych oddilech uspésné funguje.

Timto zadvérem jsme se snazili motivovat ¢inovniky piikladem, aby o integraci alespoil
premysleli.

Text v pFirucce:
Nékdy je moc slov méné, nez par konkrétnich piikladi:
e (jedin¢lé centrum volného Casu otevieli skauti v Katefinicich na Vsetinsku.
(Potad CT Ostrava Report http://www.ceskatelevize.cz/...t/21832.html /38.minuta/)
o Détské bezbariérové stiedisko Breziny nabizi moznost pobytu ve valasské piirodé

vozickaiim a télesné postizenym.
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Svou zakladnu tam maji mistni skauti, ktefi dilo v hodnoté bezmala jednoho a ptil milionu
korun vybudovali za devét mésicli. Rozsahla roubena stavba ve tvaru osmithelniku poskytuje
dostatek mista pro n¢kolik desitek vozickari a jejich doprovod. Okoli skauti upravuji tak,
aby 1 télesn¢ postizeni mohli vstoupit na lesni stezky.

Vedouci centra se netaji radosti nad dokon¢enym dilem: ,,Centrum je vyjimecné predevsim
tim, ze je umisténo v tésném sousedstvi ptirody. Uz kdyZz jsme je planovali, zac¢inali jsme drobné
aktivity s hendikepovanymi. Pravé ony aktivity nas ptivedly k tomu, ze kdyz jsme si chtéli stavét
vlastni klubovnu, upravili jsme projekt timto smérem."

Dominantou je osmistranny srub, ze kterého vyc¢nivaji 4 boc¢ni kiidla, kazdé ma 6x6 metrt.
V nich budou jednotlivé klubovny. Centralni mistnost ma pies 80 m2, jeji dominantou je velky
krb, ke kterému se vejde az 60 vozickari. VSechny dvefe jsou $irsi, tak aby vSude mohli projet
1 vozickari.Mame pro né 1 specialni koupelnu a sociédlni zatfizeni. VSude jsou umistény vypinace
a signalizaéni zafizeni v takové vy$i, aby na né dosahl ic¢lovék ze zemé, kdyby naptiklad
z vozic¢ku spadl. VSe je pripraveno tak, aby po desetileti vyhovovalo patficnym podminkam,
uptesnil zavérem vedouci centra.

e Jiné odpoledne

Jiné odpoledne je Sanci pro déti s mentdlnim postizenim nebo autismem travit volny cas
ve skupiné déti bez postizeni. Déti tak mohou rozvijet své schopnosti v pfirozeném prostredi
zajmového krouzku za podpory asistenta.

Integrace tu neni jen pojmem, ale zazitkem ,,byt spolu® bez rozdilu. Déti maji moZnost
vénovat se aktivitam, pii kterych se uci nové véci a dostavaji se do kontaktu s jinymi détmi.
Pro kolektiv v oddile je spolecnost ditéte s postizenim Sanci setkat se s riznorodosti svéta lidi
s handicapem a pomaha jim ucit se toleranci a jinym zpisobiim komunikace.

Nabizime: vySkoleného asistenta pro schizky v klubovné, informaéni brozuru, moZznost
konzultaci tykajici se konkrétnich situaci béhem integrace s koordinatorem programu. Asistenti

nedoprovazi dit¢ o vikendovych vyjezdech nebo vyletech, vyjimecné se u€astni tabora.
74



Majka (neregistrovany) napsal(a):

,,Zapojit mentalné postizené dit¢ do oddilu je docela slozité, ale ne nemozné. Uz druhy rok

je v naSem oddile mentalné postizeny chlapec. Je krasné pozorovat, jak se zapojil do druziny

a ma radost z kazdé malickosti. Kolektiv mu pomaha v dal$im mentalnim rozvoji. Je to bajec¢ny

¢lovék. Diky nému uz vim ,Ze neni ¢eho se bat vse je o pristupu ¢loveka k clovéku. Jsem rada,

ze je v nasem oddile.*

6.2.17 Seznam pouZzité a doporucené literatury

Komentar:

Vybrali jsme literaturu se skautskou, odbornou a zaroven pro vefejnost srozumitelnou

tématikou. (Nakladatelstvi Portal.)

Text v prirucce:

1.
2.
3.

10.

11.

BOOTH, T., AINSCOW, M. Ukazatel inkluze. Rytmus o.s. 2007. ISBN 80-903598-5-X
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7 DalSi moZny postup
Po vytvoreni navrhli na pfednasky a vytvofeni skript pro vzdélavani ¢inovnikli Junaka
jsme se pokusili konkretizovat dal§i mozné postupy. Vyuzili jsme navrhy na dalsi uplatnéni

v praxi z bakaléiské prace - rozborem jednotlivych ¢asti navrhi:

7.1 Navrh konkrétnich kroki

Text kurzivem je citaci z bakalafské prace (LukeSova, 2007, s. 60-61).

, Informovat o této problematice skautskou verejnost: seznamit s vysledky vyzkumu respondenty
(je to i nas zavazek) “

Vramci bakalaiské prace (LukeSovd, 2007) jsme respondentim pfislibili,
ze jim zaSleme vysledky vyzkumu. Tim jsme zaroven chtéli dale prohloubit zdjem respondentil
o problematiku integrace jedinct se specifickymi potiebami.

Pro respondenty jsme vytvofili text svysledky vyzkumu tak, Ze do dotazniku,
ktery respondenti vypliovali, jsme zaznamenali nejcastéjSi odpoveédi vSech respondentt.
(ptilohou ¢. 2) Touto formou zpracovani vysledkli vyzkumu jsme chtéli dosdhnout
srozumitelnosti pro respondenty.

,, - seznamit s vysledky vyzkumu Zdravotni radu Junaka “

Tuto ¢ast navrhu jsme jiz splnili po dokonceni bakalaiské prace tak, ze Zdravotni radé
Junédka jsme odeslali kopii bakalatské prace (Lukesova, 2007).

., - ziskat a presvédcit cinovniky, Ze mit v oddile clena se specifickymi potrebami lze *

V ramci dosavadnich moznosti jsme tuto oblast fesili pouze v rovin¢ osobnich rozhovort
s ¢inovniky pfi setkanich a v ramci vzdélavacich akci VMLS a VLK VM.

Dalsim feSenim by byla napf. moznost uverejnéni ¢lankd ve skautskych ¢asopisech,
pomoci TDC atd. Slo by o kasuistiky piipadi integraci jedinct se specifickymi potfebami,

zvetejnénim vysledkdi vyzkumu a pfispévky s odbornou tématikou integrace. Piesvédcit
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¢inovniky by mohli i sami c¢lenové se specifickymi potfebami pomoci svych svédectvi
pii debatéch Ci ptispévky v riznych periodikach. Mozna by stacilo je vytipovat a oslovit.

- ,prosadit do programii lesnich kurzii problematiku integrace JSP jako redlnou moznost
v oddile

V ramci VLK VM a VMLS jsme vedoucim kurzii nastinili potiebu zafadit do programu
1 otazky integrace jedincti se specifickymi potiebami a vyzadali jsme si na kurzech prostor
pro tuto oblast. Vedouci souhlasili a my jsme vytvofili v ramci této diplomové prace osnovu
prednések s potifebnou Casovou dotaci. Tato ¢ast je rozebrana ve vyse uvedené ¢asti diplomové
prace.

., pokusit se najit cinovnika, prip. skupinu cinovnikic — odborniku, ktera bude poskytovat
informace vidcum oddilu a pokracovat v usili Zdravotni rady z roku 1991

V této oblasti jsme, bohuzel, neuskutecnili nic.

Resenim by bylo znovu oslovit Zdravotni radu s timto problémem v ramci vykonné rady Junaka
s moznou piedstavou. Slo by zfidit telefonickou nebo internetovou poradnu, ktera by byla
provozovana dobrovolnicky ¢leny Jundka se specidlné pedagogickym vzdélanim. Otazkou
zustava, kdo by tuto aktivitu zorganizoval a zprovoznil.

L, upravit text v edici viudcovska zkouska “

Tento bod se vsouasné dob& jevil jako neefektivni, z dtivodu novelizace Radu
pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovnikl Junaka. Vyhodné se zda vyckat do dalSiho Valného snému
Junédka, kdy miize dojit k celkové zméné koncepce vzdélavani. Zda se, Ze organizace sama bude
iniciovat vznik novych materialt k viidcovské zkousSce. Po snému by bylo vhodné znovu tento
navrh zvazit.

., Vtvorit, resp. aktualizovat a doplnit prirucku pro vudce oddilit

Tento navrh se naopak jevil jako nad¢asovy. Mohl by byt pouzitelny pro skautskou

vefejnost v jakémkoliv systému vzdélavani. Proto je soucasti této diplomové prace — cast 6.

a dalSim postupem je distribuce tohoto materialu.
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‘

- ,, witvdret a propagovat akce pro jedince se specifickymi potrebami‘
Soucasti prirucky je i €ast s inspiraci pro viiddce oddilu k potadani téchto akei. Dal§im

feSenim by bylo propagovat tyto akce skautské i neskautské verejnosti. (Piispévky v periodicich,

na webu atd.)

,,zajistit dostatek cinovnikii pro cinnost oddilii aj.

Tato oblast musi byt feSena komplexné, v tomto jsou nase osobni moznosti omezeny.

-, Informovat o moznosti integrace jedincu se specifickymi potirebami do skautskych oddilu
verejnost:
zlepsit propagaci Junadka “

Domnivame se, ze propagace moznosti integrace jedinct se specifickymi potfebami ma
(LukeSova, 2007) vSak vypliva, ze nemame tak ptipravené vSechny viidce, aby mohli ,,dostat
prislibu® otevienosti ¢lentim se specifickymi potfebami. Proto ploSnou propagaci v soucasnosti
nedoporucujeme.

Nas§ navrh postupu je takovy: NauCme vidce, jak si poradit, ovéime, zda integrace
v oddilech funguje, pak ji Ize plo$né propagovat.

V organizaci je ovSem jiz nyni mnoho c¢inovnikii, ktefi jsou pfipraveni tyto cCleny
piijmout a pfijali je, zde propagace funguje formou dobrého prikladu.

,,informovat odborniky o této moznosti“

Odborna vetejnost by méla védét o Jundku, ze deklaruje moznost integrace jedinct
se specifickymi potfebami. Ale méla by také védét, na jaké urovni.

Doporucujeme proto, aby byli informovéani pracovnici pedagogicko-psychologickych
poraden o moznosti integrace ve skautskych oddilech a o jejich Grovni v jednotlivych regionech.

Tuto informovanost by mohli mit na starosti vychovni zpravodajové junackych okrest ¢i krajti.
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8 Zavér

Cilem diplomové prace bylo vytvofit navrh systému specialnépedagogického vzdélavani
skautskych ¢inovnikd.

Zjistila jsem, ze ve struktuie vzdélavani se jevi jako nejefektivnéj$i vytvofit systém
u vudcli a to navrhem osnovy piednasky specialni pedagogiky v ramci piipravy ¢inovnikl
Junaka k viidcovské zkousce a vytvorenim piirucky pro viidce s obdobnym obsahem jako navrhy
prednasek.

V praxi jsem vyzkousela pfednasku s navrhovanou osnovou na vidcovském lesnim
kurzu. Dospéla jsem k zavéru, ze prednaska v praxi mize s touto osnovou fungovat. Zameérné
ponechdvam moznost instruktorim vyuzit jejich kreativitu pfi jejich konkrétni pfiprave
na prednasky.

Na kurzu jsem si ovéfila nutnost vytvoreni piirucky. Nez bude moci byt publikovana
skautské vetejnosti, planuji ji nejdiive (po domluvé s predsedou ORJ Hodonin a viidci lesnich
kurzil) rozsitit mezi vychovné zpravodaje okresu Hodonin a mezi frekventanty letoSniho lesniho
kurzu. Podle jejich zpétné vazby uvidim, zda je v této podob€ vhodna k rozsifeni mezi ostatni.

Pokud chci, aby se situace v Junaku zmeénila tak, aby mohl byt ¢lenem i1 cClovék
se specifickymi potfebami a bylo by to ku prospéchu vSem (¢leniim se specifickymi potfebami
1 bez nich), je k tomu jeste tieba:

- vytvofit skupinu ¢inovnikil jako poradct v oblasti integrace jedincii se specifickymi potiebami
- dat vefejnosti najevo, Ze jsme na to piipraveni.

Ptitomnost jedinci se specifickymi potfebami do skautskych oddili v inklusivnim pojeti
zvedne, dle mého nézoru, Groven, prestiZ Jundka a tim i ¢lenskou zékladnu organizace.

Bude-li vyuzitelna pfirucka i1 pro ostatni organizace zabyvajici se smysluplnym vyuZitim
volného Casu déti, mladeze 1 dospélych, budu to povazovat za ptijemny bonus diplomové prace.

Tim by mohlo dojit k zapojeni vSech ¢lenii spolecnosti do Zivota spolecnosti.
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9 Seznam zkratek

Zp

SP

JSP
SPU
ADHD
VZ

Cz

LK

IK
OCK
RVCC]
ORJ
TDC
SRJ
ORJ
KRJ
VMLS

LK VM

VLK VM

zdravotni postiZeni

specifickd potfeba

jedinec se specifickou pottebou
specifické poruchy uceni
syndrom hyperaktivity
vudcovska zkouska

cekatelska zkouska

lesni kurz

lesni Skola

instruktorska kvalifikace
odborna ¢inovnicka kvalifikace
fad pro vzdélavani ¢inovnic a ¢inovniki Junaka
organiza¢ni fad Jundka

tiskové a distribu¢ni centrum
sttediskova rada Junaka
okresni rada Junéka

krajska rada Junaka
Vychodomoravska lesni Skola
Lesni kurzy Velka Morava

Viidcovsky lesni kurz Velka Morava
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11 Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1  Navrh systému modulll a kompetenci
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Prilohy

Priloha ¢. 1

Systém moduli a kompetenci

Funkce, pro které jsou stanovené kvalifikace a k nim

navrzené moduly

Navrzené moduly

oddilu
Statutarni
organ OJ
\Vychovny
zpravodaj
Hospodar.
zpravodaj
Zdravotnik
Instruktor
Lektor

oJ

Zaijisténi chodu oddilu

Vychovna ¢innost - pfiprava a

realizace programu

x| XNedouci

x

Akce - pfiprava a vedeni

Manazerské a organizacni zajisténi

chodu org. Jednotky

Hospodaieni org. Jednotky

Komunikace a spoluprace mimo

Junaka

Metodicka innost

Vzdélavaci akce -pfiprava a vedeni

Vzdélavani dospélych - planovani a

fizeni procesu

Vzdélavani dospélych - lektorska

¢innost

Zdravovéda

X X

Budou doplnény dalSi oblasti, u kterych povazujeme za

nezbytné, aby vzdélavani bylo zakonceno

standardizovanou zkouskou (napf. 3

pfipravované moduly vodacké; lanové aktivity, ...)
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Obecné / prirezové kompetence

Rizeni a motivovani lidi

Popis urovné 1 - zakladni

Popis trovné 2 — stiedni

Popis urovné 3 - vysoka

motivace lidi jasnou | motivace riznymi formami
prezentaci cili a vlastnim | ocenéni a zapojovanim | koucovani
jednanim do rozhodovani
C i ., . |rozdélovani  ukoli a  jejich|vytvaieni celkové
rozpoznani lidi vhodnych L s S L Y
s zadavani uzs§im tymim, | motivujiciho prostiedi
pro urc¢ité tkoly . . ,
delegovani pravomoci v tymu
rozdélovani a  zadavani|rozpoznani vyznamnych ukazatell | rozpoznani prilezitosti
ukoli jednotliveim uspésnosti ¢innosti k aktivité
hodnoceni vykonu s T I .
) . ., | vyhledani, ziskani a udrzeni lidi v | vizionafstvi, invence,
jednotlived  a  (s)plnéni| ; y .o Ly
11 1e tymu (V€. externistil) rozvijeni predstav
zadanych tkoli
v piipadé¢ potteby uskutecnéni
nepopuldrnich krokti a opatieni
Komunikace, vyjednavani a prezentacni dovednosti
pfiméfené reagovani

soustiedéné naslouchani a
pochopeni podstaty sdéleni;

vedeni porad;

na vypady a manipulaci
druhych;

srozumitelné verbalni
formulovani podstaty
sdélenti;

srozumitelné vysvétlovani
slozitéjSich  pravidel, principt,
zakonitosti, postupt apod.;

identifikace slabych
a silnych stranek partnera;

jednani s druhymi s
distojnosti a respektem;

diplomatické a taktni sdélovani
neptijemného;

asertivni vyjednavani;

vécnost  pfi  diskuzi
zameéfenim na cil diskuze;

S€

uziti a zména stylu jednéni podle
situace;

vytvateni kontaktniho
prostfedi s posluchaci pfi
prezentovani

vyuzivani  piikladd  pfi|nachazeni a wuzivani spravnych |formulovani svych nazora
verbalni prezentaci; argumentt; (1 ke slozitym témattim)

porozuméni kratkému | vyuzivani techniky pii verbalni|porozuméni rozsahlym
projevu prezentaci, srozumitelné | i méné zietelng

formulovani vlastniho nazoru

strukturovanym vypovédim

Verbalni projev, pisemny projev a komunikace

¢teni a pochopeni informaci | logické a pifehledné strukturovéni | PouZivani ucinné

(graty, schémata) sdélent; argumentace v pisemném
projevu;

Sdileni  informaci v | ovladani rozvinuté slovni zdsoby; |dikladna  orientace a

informaénim rozmezi a porozuméni 1 naroénym

komunikac¢nich technikach odbornym pisemnym
textim,

Ovladani ¢eské gramatiky; |dodrzovani formy a zvyklosti|rozliSeni vhodného stylu

oficidlniho pisemného styku;

pisemného projevu, uziti;
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porozumeni smyslu | porozuméni  pisemnym textiim | sestaveni dobfte
pisemnych informaci | umoziujici vlastni interpretaci strukturovanych pisemnych
souvisejicich s  Cinnosti, textl 1 na slozitd témata
vyhledavani informaci (formaln¢ a  stylisticky
v nenarocném textu; piizpisobenych  danému
ucelu)
sestaveni vzkazl v | pisemné formulovani svého
oblastech tykajici se | stanoviska, sestaveni

vykonavané Cinnosti

jednoduchého pisemného textu

Tymova prace

Popis urovné 1 - zakladni

Popis urovné 2 — stiredni

Popis turovné 3 — vysoka

spoluprace \% tymu,
pfedchazeni konfliktim

piijimani a poskytovani
konstruktivni zpétné vazby;

vedeni a podpora,
motivovani skupiny pro
vetsi vykony;

respektovani tymu, jeho |porozuméni rolim pii konfliktech |fizeni a rozfeseni konfliktu,

cilti, spolecnych rozhodnuti | ve skuping; kdyz je to vhodné

a individuality ¢lenti

pfevzeti zodpovédnosti za|obhajovani vlastnich névrhi a

vysledky tymu postoji

porozuméni rolim v tymu a

jednani podle nich

Prace s informacemi

pofizovani  zdznamu  z|vyhledavani odpovidajicich | rychlé  zorientovani  ve

jednani, informacnich zdroji; vyuzivani | vétSim mnozstvi  textd,
internetu dokumenti, sdéleni;

vyhledavani a tfidéni Gdaji Hodnoceni inf. zdroju

Analyzovani a FeSeni problémii, planovani,rozhodovani

rozpozndvani  souvislosti | rozpoznani klicovych informaci|zobeciiovani  konkrétnich

mezi problémy; mezi ostatnimi; jevu a ukazatelt;

Volba ze zieteln€ | rozpoznani pficin problém; piijeti | posuzovani mnoha faktort

nabizenych moZnosti zodpovédnosti za piipadnd rizika | urcitého feSeni najednou;

planovani kratkodobych | rozhodovani v kritickych situacich, | predvidavost,rychlé

aktivit a  jednoduchych |posuzovani kladi a  zaporl |rozhodovani ve  zvlast

¢innosti moznych feseni; slozitych situacich
planovani  rozsahlejSich  celkil|planovani a  prabézné
(vzdjemné provazanych ¢innosti v | pfehodnocovani planu
delsim ¢asovém horizontu) vcetné alternativ

Pruznost v mySleni a jednani (adaptibilita, flexibilita)

prizpusobivost zménam |dil¢i improvizace pii selhani |improvizace pii selhani

v situaci, pozadavcich, |naplanovanych postupt; naplanovanych postupii a

tymu, metodéach prace

jejich nahrazeni novymi;

Tviréi rozpracovavani jiz
existujicich naméta

podavani ndméti na nové postupy,
feSeni

vytvafeni a  zavadéni
novych ucelenych feseni
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Osobnostni stabilita a rozvoj

Aktivni ochota | odhadnuti vlastniho potencialu pro | identifikovani  zdroji a

(sebe)vzdélavat se osobni rozvoj ptilezitosti pro  osobni
rozvoj;

uvédomovani  si  svych|pfijimani kol na  zaklad¢|planovani a dosahovani

silnych a slabych stranek, | rozpoznani svych schopnosti a|ucebnich cili

schopnosti, dovednosti

moznosti (slibi jen to, na co staci)

dlouhodobé udrzitelné planovani a
strukturovani vlastni prace (aby se
z toho nezhroutil)
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Ptiloha €. 2

Vysledky zaslané respondentiim

Ahoj. Plnim dluh a posilam vysledky vyzkumu. © Jsou dost zobecnéné, v prizkumu to bylo
presnéjsi, ale pro prehled mi pfiSla tato forma lepsi. Fialové jsou polozky dotazniku, cerné
nejcastéjsi odpovedi.

Jinak planuji vytvotit néjakou osnovu k moznosti predndsek na vidcovkéch a néjakou
pfirucku ¢i skrypticka k obecné informovanosti ¢inovnictva Jundka na toto téma. Tak kdybys
v dubnu 2009.)

Jesté jednou dik za spolupraci. Pfeji hodné osobnich 1 skautskych tspéchii a zkuSenosti.
Blesk

Obecnyv dotaznik:

1. Znas ve svém okoli ¢lena Junaka se specifickymi potrebami?

Cinovnici pfevazné znaji ve svém okoli ¢lena se specifickymi potiebami.

2. S jakym postizenim?( Podle vyse uvedeného clenéni.)

Nejcastéji jde o cCleny se SPU (specifické poruchy uceni)-dyslexie, dysortografie, ADHD,
pomérné dost se zrakovym postizenim(slabozraci), ostatni postizeni rovnomérné, spi§ leh¢iho
typu.

3. Jeho vek, pohlavi:

Jedinci se spec. potfebami (dal jen JSP) jsou pohlavim zastoupeni stejnomérné. Clenové se spec.
potiebami jsou v oddilech nejcastéji ve skautském veku.

4. Jakou funkci zastava?

Clen druziny nejéastéji, ojedinéle funkce vieho razeni.

5. Je ¢lenem oddilu, ktery ma zhruba ¢lenu, jde o oddil (typ) , ve mésté/vesnici.
Integrace ¢lenti se spec. potfebami je realizovana pievazné ve méstech, tietina na vesnici, mensi

¢ast ve velkomeésté, oddil s t€émito ¢leny ma pramérné 22 ¢lend.
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6. Jak jsi byl vychovavan v Jundku nebo vychovavas své sverence, aby uznavali lidi
se specifickymi potrebami jako rovnocenné, spolecensky vyznamné a potrebné? (hry, ucast
na akcich s témito jedinci, informovanost, plan cinnosti...)

Nejcastéji vychovou vedouci k rovnocennosti vSech ¢lentl, pak hrami s handicapy (jak se mtize
citit ten, kdo mé néjakou specifickou potiebu), pomérné¢ dost ¢inovnikti odpovédelo nijak zvIast,
diskusi. Vychovny cil pfi téchto aktivitich nesmérovan cilené k otazce jedinci se specifickymi
potiebami.

7. Zucastnujete se v Junaku akci pro nebo s lidmi se specifickymi potrebami? Jakymi.

(akce Junaka ci jinych organizaci, sbirky...)

Skautské oddily se na konkrétnich akcich s JSP Gcastni v nizké mite, z téch, kdo néco podnikaji,
jsou spoluorganizatory sbirek (Kutatko, Kapka, Bila pastelka)

8. Jak je informovana verejnost o moznosti clenstvi techto osob v Jundku - jakou mas vlastni
zkuSenost? (internet, od znamych s touto zkusenosti, od clenii oddilu, z médii...)

VétSinou o propagaci tohoto typu respondenti nevi, kdo vi, pfevazuje propagace povédomim
vefejnosti, pak propagace piitomnosti JSP v oddile. Respondenti vidi propagaci
za nedostatecnou, a¢ ne v tak velké mife.(odpovedi nevi+dostacujici téméi 50%)

9. Co vse je tieba pro lidi se specifickymi potrebami upravit — tviij nazor (prostredi i program)?
Nejéast&jsi nazory: Upravy programu s ohledem na ¢lena se SP, prostiedi-kopirovat, zvétSovaci
skla apod., nutno piipravit ostatni ¢leny na ptichod tohoto &lena. Cinovnici maji predstavu,
ale nejsou si jisti, ze jsou schopni upravy provést.

10. Kdo je to osobni asistent?

Respondenti vS§ichni méli spravné, v malém mnozstvi netplné informace.

11. Pamatujes si néco z viidcovskych ci cekatelskych zkousek o lidech / détech se specifickymi

potrebami? Co?
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Respondenti nejcastéji uvadeéli, ze na VZ se o specificich JSP nemluvilo nebo si nepamatuji.
U mladsich ¢inovnikl se objevuji odpovédi, Ze na VZ se zdiraznila potieba integrace, probéhly
na kurzech modelové situace.

12. Co bys udélal, kdyby za tebou prisel rodic ditete se specifickymi potrebami s dotazem, zda-li
jeho dite muze chodit do skautu?

Respondenti uvedli, Ze se pfed rozhodnutim budou ptéat rodi¢e na specifické potfeby jedince.
Vétsina uvedla, Ze vezmou tyto déti do oddilu hned (otazka, zda tato rozhodnuti budou uvazena),
ptip. vezmou na zkousku, poradi se s oddilovou radou, nebudou piijimat lidi s té€Z§im postizenim,
budou brat pfi zvazovani ohled na ostatni Cleny.

13. Kde bys hledal informace a pomoc?

Nejcastéji uvadéné zdroje: internet, zkuSeny cCinovnik, rodi¢, literatura. Samotny jedinec
minimum!

14. Znas cinovnika Junadka, ktery je v této oblasti odbornikem?

Na ptil — bud’ je jich mélo nebo respondenti o téchto ¢inovnicich nevi, ze jsou odborniky.

15. Kdo by rozhodl, jestli bude clen se specifickymi potiebami prijat do oddilu?

Respondenti vesmés vi, ze zodpovédnost za pfijeti tohoto jedince ma vidce oddilu, casto
s poradou v oddilové radé¢.

16. Citis pripravu viidcu k prijimani clenu se specifickymi potiebami za dostacujici?

U této otazky ptevazovala odpoved’ ne nebo ne vSude. Asi tietina respondentti uvadi, ze ano.
Tvuj vek:

Pohlavi:

Jsi ¢lenem Junaka od roku:

V Jundku zastavas funkci:

Piisobis v (velkomésto, mésto, vesnice):

Ze statistickych udaji dotazniku vyplyva:
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ke zpracovani jsme ziskali celkem 48 dotaznikti, tzn. odpovéd€lo 48 respondentti, z toho 24 Zen
a 24 muzi. Respondent je aktivnim Clenem Jundka v priméru 16 let, tzn. Ze se stal Clenem
Junaka v roce 1991. Primérny vék respondenta je 25,60 let.

Piisobisté respondentti:

Pisobisté Velkomésto ( Praha, Brno) | Mésto | Vesnice | Nevyjadril se

Pocet respondenti | 15 24 8 1

Funkce respondentti v Junaku:

Clen Rédce Vidce Zastupce Instruktor | Vychovny Hospodar
Druziny | oddilu Viidce odd. kurzt zpravodaj ORJ

6 4 20 6 2 2 1

Oddilovy | Revizni | Clen Zastupce Ptedseda | Vychovny Vidce

Radce Komise | SRJ Vidce stfediska | ORJ zpravodaj KRJ | stfediska

4 1 1 1 1 2 5

Pozn. : néktefi respondenti zastavaji vice funkcei, proto 48 respondentli zastava 56 funkci.
Pokud chces jeste cokoliv sdélit:

Konkrétni dotaznik:

Konkrétni oddil s jedincem se specifickymi potrebami: (jen pokud se takovyze tvéem oddile
nachazi)
1. Ve tvém oddile je clenem clovek(vyber a oznac podtrzenim):
a) s mentalni retardaci-lehka, stfedni, tézka, hluboka
b) s postizenim sluchu- neslysici, se zbytky sluchu, nedoslychavi
c) s postiZenim zraku-nevidomi, slabozraci, se zbytky zraku, s poruchami binokularniho
vidéni: tupozrakost, Silhavost (strabismus)
d) s postiZzenim hybnosti- s télesnym postizenim, s nemoci, se zdravotnim oslabenim
e) s poruchou mobility- mobilni, ¢adste¢né mobilni, imobilni

f) s poruchami chovani-détska neposlusnost a nekazen, vzdorovitost, negativismus, lez,
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zéaskolactvi, drogova zavislost, sebevrazda, kradeze, Sikana.
- hyperaktivita (ADHD) — dfiv oznaovana lehka mozkova dysfunkce

g) s naruSenim komunikaéni schopnosti- porucha vyslovnosti (dyslalie), vyvojova

nemluvnost, naruseny vyvoj feci (dysfazie), ztrata schopnosti komunikovat (afazie),
nemluvnost podminéna situaci, ve které se jedinec nachézi (efektivni mutismus), koktavost
(balbuties)

h) se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni-nejcastéjSi — poruchy c¢teni (dyslexie),
poruchy psani (dysgrafie), poruchy pravopisu (dysortografie), porucha operovat s ¢iselnymi
symboly (dyskalkulie), motorickd neobratnost (dyspraxie), porucha kresleni (dyspinxie)

1) s vicenasobnym postiZenim
j) bez vySe uvedenych postiZeni
Nejvice jedincti s SPU, ADHD
2. Tento clovek vyuziva:

- Asistenta (Pokud ano, prosim o strucny popis asistenta. Prekazi ostatnim v ramci druziny —
detského kolektivu?):

- kompenzacni pomiicky — jaké:

- Jjiné:

Nejvice pouzivaji: bryle, kompenzace 1éky.

3. Zpiisob komunikace(vyber):

Bézna, s tlumocnikem, pomiickami — jakymi (pocitac, Braill atd.), jina

BéZna komunikace.

4. Kde jsi zjistoval informace(vyber, pripadnée dopli):

- rodic, lékar, psycholog, kolega v Junaku se zkuSenosti, literatura, Internet, jiné
Informace nejcastéji od rodice, ptipadné od zkuseného kolegy v Jundku se zkuSenosti.

5. Tvou péci smerem ke znevyhodnénému jedinci Ize definovat jako(vyber, pripadné dopln):

- pecovatelsky, spoluprace s ostatnimi, soutéZivost mezi cleny...
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Nejcastéji spoluprace ¢lent.

6. Spolupracujes s néjakym odbornikem? Jakym:

Nikdo z respondentti nespolupracuje s odbornikem.

7. Tvou spoluprdci s rodici vidis jako: zZadnou — cdstecné dostacujici - plné dostacujici
Spoluprace s rodinou-castecné vyhovujici.

8. Spoluprdaci s jinymi organizacemi:

- Skola: zadnou — castecné dostacujici - plné dostacujici

- ostatni krouzky.: Zadnou — castecné dostacujici - plné dostacujici

- odborna pracoviste: zadnou — castecne dostacujici - plné dostacujici

- cirkev: Zadnou — castecné dostacujici - plné dostacujici

jiné

Z4dna spolupréce s jinymi organizacemi

9. Jak se dité / rodic dozvedel o moznosti zaradit dité do oddilu — doporuceni od...

Doporuceni do oddilu od kamarada, sourozenec jiz ¢lenem oddilu, mén¢ z ndborového letaku.
10. Jak bylo nutné upravit program oddilu vzhledem k pritomnosti znevyhodneného jedince?
Respondenti uvedli, ze program upravili pouze ¢astecné s ohledem na ¢lena se spec. potfebami.
Dalsi nejcastéjsi odpoveéd’ znéla nijak. Tato odpoveéd’ odpovida specifickym potfebam uvedenych
¢lend.

11. Jak bylo nutné upravit prostredi jako bezbariérové pro tohoto clena?

Nijak.

12. Jak prijimaji ostatni tohoto ¢lena?

Normalné¢, jako ostatni Cleny, méné odpovédi znélo jak kdo.

13. Pripravoval jsi néjak druzinu na prichod tohoto clena?

Ne. Odpovéd’ ano se vyskytla pouze jednou.

14. Co oddilu znevyhodnény clen oddilu prinesl?

Clen piinesl nové zkusenosti ve vedeni téchto ¢lenti, vétsi toleranci mezi Cleny oddilu.
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Piiloha ¢. 3

Piehled témat cekatelské zkousky:

Myslenkové zaklady skautingu

1) Poslani Jundka, tfi zékladni principy skautingu a skautska vychovna metoda.
2) Skautsky slib a zakon, jeho smysl.

3) Cile skautské vychovy.

4) Svétove skautské organizace - WAGGGS, WOSM, ISGF - mezindrodni rozmér skautingu.
Uvod do pedagogiky a psychologie

1) Cesty sebepoznani.

2) Poznévani déti.

3) Zaklady vyvojové psychologie.

4) Rizika doby - alkohol, drogy, sekty, média...

Metodika

1) Slib a zékon.

2) Druzinovy systém.

3) Ptiprava programu, planovani akci.

4) Vychova déti navzajem.

5) Uceni aktivni ¢innosti a prace s hrou.

6) Charakteristika skautského vidce.

7) Odmeény a tresty.

8) Symboly a symbolika.

9) Prace se skautskou stezkou.

10) Préce s literaturou a tiskem.

11) Druzinové a oddilové pisemnosti vychovného charakteru (kronika, dochédzka, stupné,

zapisnik, Casopisy, vysledkové listiny, ptehledy bodovani,...)
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Bezpecnost

1) Bezpecnost v klubovné, v té€locvicné, v terénu, na akcich, pti koupani, atd.

2) Zachazeni s naradim a elektrickymi spotiebici.

3) Pohyb po komunikacich - pési, na kole.

4) Prace s ohném.

5) Chovani v krizovych situacich.

Zdravovéda

1) Zivot zachrafiujici ukony.

2) Ptipady, kdy je nezbytné vySetieni lékafem ptes absenci zjevnych piiznakd. (Napf. urazy
hlavy, urazy elektrickym proudem, otravy, alergie aj.)

3) Organizace piedlékatské prvni pomoci.

4) Zéklady prvni pomoci a hygieny - zatéz na déti...

Organizace a pravo

1) Systém prava a jeho definice.

2) Umluva o pravech ditéte.

3) Lesni zdkon. Zakon o ochrané ptirody a krajiny a provadéci vyhlaska k tomuto zédkonu.
4) Trestnépravni odpovédnost - vymezeni pojmu a jeji vznik, oznamovaci povinnost vici
orgdniim ¢innym Vv trestnim fizeni.

5) Pravni subjektivita.

6) Systém skautskych predpisti, organizacni trovné Junaka a jejich tkoly.

Zéklady hospodateni

1) Systém hospodateni oddilu a stfediska.

2) Vedeni pokladny a vyuctovani malé akce.

3) Inventaf ve spravé oddilu.« (RVCCI)
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Priloha €. 4

Piehled témat viidcovské zkousky

MySlenkové zaklady skautingu, historie.

1) Predchtidci a inspirace (antika, kiestanstvi, rytifi, Komensky, Rousseau, Thoreau,...)
2) Zakladatel¢ skautingu. Dva zakladni sméry v dé&jinach skautingu a jejich charakteristika.
Historie svétového skautingu.

3) Vznik a historie div¢iho skautingu.

4) Historie skautingu v naSich zemich, tradice skautingu v obci a v regionu.

5) Principy, cile a poslani skautského hnuti.

6) Duchovni rozmér skautingu.

7) Vyjadieni principii v zdkoné, slibu a hesle.

8) Prosttedky a metody skautské vychovy.

9) Symbolika a tradice jako vychovny prostredek.

10) Skauting jako Zivotni styl, co mize dat skauting dospelym.

11) Skauting jako sluzba bliznimu.

12) Pro¢ jsem skautem, viidcem, ¢inovnikem. Cinovnicky slib.

13) Mezinarodni skauting.

14) Skauting a vetejnost, postaveni skautingu ve spole¢nosti, vztah k podobnym hnutim.
15) Skauting a jeho role v dnesni dobé& (vyzvy a rizika dnesni doby...).

16) Skauting jako vychova obc¢ana (obec, vlast, Evropa).

Psychologie

1) Osobnost ditéte (vlohy, schopnosti, inteligence, fantazie, zajmové zameéteni, emocionalita,
schopnost komunikace, moralni a socialni zralost).

2) Pozorovani a poznavani déti, jejich hodnoceni.
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3) Veékové kategorie od narozeni do dospélosti. Podstatné psychické znaky u jednotlivych
vekovych skupin chlapct a divek.

4) Rlzné socialni role jedince. Interakce dité - druzina - oddil, socialni vztahy (podskupiny,
dvojice, samotaii). Vztahy déti rizného veéku. Respektovani individuality ditéte ve skuping.

5) Koedukace - rizika a vyhody.

6) Reseni konflikt (dité x dité, dité x dospély, dospély x dospély).

7) Typy vedeni oddilu. Kézen, vztahy, ndlada v oddile.

8) Odmeény, pochvaly a tresty, hodnoceni, bodovani. Motivace déti.

9) Oddilové tradice a ritudly, prostfedi, romantika, pfiroda, jejich ptisobeni na psychiku ditéte
a vychovné vyuZiti.

10) Vychova k partnerstvi, rodiovstvi.

11) Hendikepované déti, jejich zaclenéni do oddilu, rizika, spoluprace s rodici a 1ékatem.

12) Osobnost viidce, vidkyné, sebepoznani a sebevychova, sebevzdelavani.

13) Rizeni tymu (zastupci, radcové). Vychova nastupce, predani oddilu. Vybér radct, jejich
motivace, rizika.

14) Nejcast¢jsi chyby vidce, jejich prevence a naprava.

15) Problémové déti a jejich zaclenéni do oddilu (neurotické déti, dyslektici, déti s LMD, déti
s problémy komunikace, tyrané déti...)

16) Kouteni, uzivani alkoholu a drog, hraci automaty, pocitacové hry. Nebezpeci sekt.

17) Poruchy v chovani - lhani, zaSkolactvi, utéky, kradeze, vandalismus, agrese, Sikana.
Pedagogika.

1) Cile a prosttedky skautské vychovy vcelku i v jednotlivych oblastech (duchovni, mravni,
citova, estetickd, sociadlni, rozumova, ekologickd, vychova k obc¢anstvi, k toleranci, k tvofivosti,
vychova viile a odolnosti,...)

2) Charakteristika skautské vychovy, jeji tradicni prostiedky a metody (aplikace skautskych

a mravnich norem - slib, zakon, pratelstvi, hra, malé socialni skupina, role viidce - viidkyn¢&)
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3) Stanoveni vychovnych cili (dlouhodobych, kratkodobych, vSeobecnych, v jednotlivych
oblastech) v ¢innosti oddilu.

5) Hledani novych cest ve skautské vychové. Inspirace jinymi organizacemi a zahrani¢nim
skautingem. Metody neslucitelné se skautingem.

6) Rozdil ve vychové chlapcii a divek.

7) Rozdily ve vychové jednotlivych vékovych kategorii.

8) Vyznam, vytvareni a vyuzivani skautského vychovného prostredi.

Metodika.

1) Metodika pouzivani skautského slibu a zadkona.

2) Metodika vychovného vyuziti tradice, statni a skautské symboliky, kroje.

3) Ro¢ni program oddilu. Vyuziti stezky jako osnovy programu. Motivace celoro¢ni ¢innosti
oddilu.

4) Stezka - Jak naucit a jak vyzkousSet. Motivace - pro¢ chci, aby uméli to ¢i ono.

5) Literatura a prace s ni (sebevzdélani, vychova ke ctenafstvi). Oddilova knihovna, jeji
vyuzivani.

6) Hry, zésady ptipravy a vedeni her. Typy her a jejich vychovny ucinek. Etapové hry — vyhody
a rizika.

7) Rukodé€lné prace, zru€nost, tvofivost. Metodika nacviku jednotlivych dovednosti. Prace
S nastroji.

8) Odborky, zajmova Cinnost. Zafazeni odborek do programu oddilu.

9) Vychova prozitkem, vyuziti dobrodruzstvi a romantiky.

10) Vychovné pouziti odmény a trestu.

Vedeni oddilu.

1) Vedeni oddilu - funkce vidce, oddilova rada, prava a povinnosti kazdého ¢lena, demokracie

vs. nekazen, odmlouvani. Planovani ¢innosti oddilu.
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2) Druzinovy systém - jeho vyznam, pfiprava radcu, jejich Cinnost, sestaveni druzin, jejich
obnova.

3) Doplnovani oddilu novacky, jejich ptiprava, zac¢lenéni do oddilu.

4) Klubovna - funk¢nost, prostfedi, vyzdoba, vybaveni, poradek.

5) PéCe o oddilové vybaveni (uskladnéni, pijcovani, udrzba, evidence).

6) Kronika, oddilovy a druzinovy casopis, dokumentace, fotografie. Prezentace oddilu
na vetejnosti.

7) Schiizky - druzinové, oddilové - ptiprava, obsah, dramaturgie, vedeni, doba.

8) Vypravy - Cetnost, cil, namét, program, typy, dramaturgie, bezpecnost, pfiprava, doprava,
vystroj, tabofeni, stravovani.

9) Dalsi oddilové akce (brigady, akce ve mésté a obci, sport, kultura, zavody...). Vetejné
prospésna ¢innost oddilu, pomoc potfebnym.

10) Spolupréace s rodici - schiizky rodicl, pisemné informace, navstévy taborli, pomoc rodict
oddilu (penize, prace, chalupa...).

11) Zpétné vazba, hodnoceni ¢innosti oddilu.

12) Oddil a vetejnost (akce pro vetfejnost, naborové akce, prezentace ¢innosti).

13) ZaloZeni nového oddilu.

Organizace a pravo

1) Stanovy Jundka.

2) Organizacni struktura, volebni fad Junaka.

3) Struktura skautského stiediska, stfediskovy sném, stiediskova rada, pravni subjektivita.

4) VSeobecny prehled o fadech a ptedpisech Junéka.

5) Krojovy tad Junaka. VSeobecna znalost odznaktli a vyznamenani.

6) Svétove organizace WOSM, WAGGGS, ISGF.

7) Vyznam, cil a obsah organizovani.

8) Co je to projekt, jak se pripravuje a fidi.
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9) Administrativa a dokumentace oddilu, registrace, hlaSeni tabort.

10) Pravni odpovédnost viidce oddilu, jeho zastupct a radct.

12) Mimotadné a pojistné udalosti.

13) Deklarace prav ditdte a Umluva o pravech ditéte.

Hospodarieni

1) Hospodateni stfediska, majetek, pravni subjektivita.

2) Hospodaiské predpisy Junaka.

3) Zaklady ucetni evidence, pokladni knihy a doklady.

4) Evidence majetku.

5) Zdroje financovani ¢innosti a jejich ziskavani.

6) Hospodateni, rozpocet a vyuctovani akci (véetné akci s rozpoctem nad 10.000 K¢).
Zdravovéda.

1) Odpovédnost za vlastni zdravi a zivot. Zdravy Zivotni styl - strava, pohyb, otuZzovani atd.
Negativni vlivy (koufeni, ptejidani,..)

2) Zdravotnické zajisténi skautské Cinnosti béhem roku, na tabote. Vybaveni, 1ékarna, pomucky.
3) Druhy Iékt a jejich vyuziti, zdsady uzivani 1ékt. PouZiti zdkladnich 1€kt ve skautské praxi.
Zékladni farmakologické terminy potifebné pro skautského zdravotnika.

4) Ptedchazeni traztim a onemocnénim. Sledovani zdravotniho stavu déti, spoluprace s rodici
a lékafi.

5) Zakladni zdravotnické pfedpisy a administrativa. Zdravotni denik, oc€kovaci prikaz,
prohldSeni o bezinfekcnosti, 1€kaiské prohlidky, zdravotni karta, pojisStovny, placeni, prikaz
pojisténce.

6) Hendikepované¢ déti - druhy hendikepl a z nich plynouci omezeni. Zatfazovani

hendikepovanych déti do skautskych oddili. Spoluprace s rodici a 1€karem.
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7) Hygiena pii oddilové ¢innosti béhem roku a na tabote (potraviny, vateni, zachody, koupani,
odpady, pitna voda ...). Hygienické ptedpisy.

8) Vliv zéatéze na lidsky organismus, mira zatéze - fyzické naroCnosti Cinnosti pro chlapce
a divky rtiznych vékovych kategorii. Zajisténi ¢asu na odpocinek, spanek. Rezim dne.

9) Metodika zdravotniho vycviku v oddile (roji, smecce, kmeni). Vyuziti skautské stezky
a odborek. Simulované situace a zdravotnické hry v programu oddilu.

10) Konzumace alkoholu a omamnych latek. Problematika koufeni, drogové zavislosti.

Sexudlni vychova - zdravotni aspekty (pohlavni nemoci, AIDS).

11) Metodika nacviku Zivot zachranujicich tkont (zastavy dychani a krevniho obéhu).

12) VSeobecné zasady prvni pomoci (organizace ¢innosti, pofadi ikond, polohy pacienta, tisnove
volani,...).

13) Zachrana tonoucich a zasazenych elektrickym proudem.

14) Nacvik obvazové techniky, znehybnéni zlomenin.

15) Nebezpeci ztraty krve, prvni pomoc pii krvaceni (zevni, vnitini - hlava, hrudnik, bficho)
u Soku a tézkych stavili - navaznost na rychlou zdravotnickou pomoc. Déarcovstvi krve.

16) Prvni pomoc u ran, cizich téles, popalenin, omrzlin (sterilita, infekce), Grazy horkem,
chladem.

17) Zakladni postupy u nakazlivych nemoci (prevence, oCkovani, izolace, dezinfekce), zdroje
infekce, Sifeni. Nebezpec¢i pokousadni hmyzem, zvitaty.

18) Postup pii otravach, hore¢natych onemocnénich na tdbote, nebezpeci biisnich piihod.

19) Osetfovani béznych onemocnéni a poranéni v tdborovych podminkach, rozliSeni ptipadi,
které mize vytesit zdravotnik tdbora a kdy je nutno zavolat 1€kare.

Piiroda a ekologie

1) Vztah Clovéka a ptirody. Vyznam pfirody pro ¢lovéka. Vyznam pobytu v ptirodé a jejiho

poznavani. Esteticka hodnota ptirody.
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2) Vyznam ochrany piirody a zivotniho prostfedi. Ekologické problémy a moznosti jejich feSeni.
Trvale udrzitelny rozvo;j.

3) Smysl a cile ekologické vychovy ve skautingu.

4) Ekologicky Setrné chovani doma, v klubovné, v pfirodé, na tabofe.

5) Poznavani ptirody - poznavani jednotlivych organisma, vztahu v prirodé.

6) Hry s ekologickou a pfirodovédnou tematikou.

7) Ochrana ptirody a krajiny. Chranénd uzemi - jejich vychovné vyuziti. Chovani v jednotlivych
typech chranénych uzemi. Lesni zakon.

8) Metodika piirodovédné ¢asti stezky a odborek.

9) Piirodovédna a ekologicka ¢innost béhem roku (vyuziti stezky, pldnovéni, rocni obdobi,
dlouhodobé¢ akce).

10) Projekty, dlouhodobé akce a brigady s piirodovédnou a ekologickou tematikou, jejich
zaClenéni do programu oddilu, vychovny vyznam.

11) Region - mistni problémy zivotniho prostfedi, pfirodni zajimavosti, zdroje informaci,
mozZnosti spoluprace, vyuziti regionalnich podminek pro ¢innost oddilu.

Tabofeni, pfiprava a vedeni tabora.

1) Bezpecnostni a zdravotni zasady pifenocovani v piirodé.

2) Podminky pro taboteni z hlediska legislativy a ochrany ptirody (tj. co se smi a co se nesmi).

3) Vybaveni a vystroj jednotlivce, druziny, oddilu. (Batohy, spaci pytle, stany, obleCeni, boty,...)
4) Téboteni na vypravach, spani pod Sirdkem - zésady, podminky, bezpecnost, vybaveni.

5) Zimni tabor - zésady, podminky, bezpecnost, vybaveni. Zimni taboteni.

6) Putovni tabor - zasady, podminky, bezpecnost, vybaveni.

7) Typy tabort (letni, zimni, staly, putovni), rozdily v jejich organizaci a vychovném vyuziti.

8) Vyhledani vhodného tabofisté. Jeho vlastnosti, zplisob nalezeni, ziskdni informaci.

9) Organizacni piiprava tabora (misto, povoleni, hlaSeni, harmonogram pfipravy...).

10) Vystroj, material (pfiprava, baleni, doprava, uskladnéni, udrzba).
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11) Hospodaieni tabora - rozpocet, vyuctovani, dotace, ticastnicky piispévek.

12) Stravovani (ndkupy, jidelni¢ek). Vareni v ptirodnich podminkach.

13) Postup pfii stavb¢ tdbora, potadi staveb. Zpusob staveb taborovych objekti (kuchyn, jidelna,
zachody, umyvarny, stany,...).

14) Zajisténi tabofisté a okoli z hlediska ochrany ptirody. Poradek, hygiena, uskladnéni potravin,
odpady.

15) Bezpecnostni, pozarni a hygienické predpisy na tabofte.

16) Zachazeni s ohném.

17) Organizace tabora - denni radce, denni rezim, taborovy tad, sluzby.

18) Program tabora - vychovny cil, Gi€astnici, formy ¢innosti. Dramaturgie tabora.

19) Ritualy - néstupy, taborovy ohen, duch tabora, symbolika.

20) Tabor v neptiznivém pocasi (desté, extrémni horko).

21) Likvidace tabora.

Kultura a estetika.

1) Zékladni znalosti v oboru hudby, literatury, vytvarného a dramatického uméni.

2) Kultura regionu (architektura, pamatky, divadla, vystavy, historie, slavné osobnosti). Jak
ziskéavat informace (knihovny, Skoly, muzea, pamétnici).

3) Vyznam estetické Cinnosti pro rozvoj osobnosti.

4) Zapojeni estetické ¢innosti do programu oddilu béhem roku a na tabote.

5) Vytvarna ¢innost, rukod€Iné prace, vychova k tvotivosti, estetika v piirodé.

6) Hudba a zpév v oddile.

7) Dramaticka ¢innost - scénky, pantomima, divadlo, tanec.

8) Vychova ke Ctenafstvi, uméni psat, poezie.

9) Vyzdoba klubovny, nasténky, kronika a zapisnik z estetické stranky. Estetika doma,
v osobnim vzhledu.

10) Spolecenské chovani.
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11) Program taborovych ohni.

12) Vnimani krajiny, estetika a architektura tabora.

13) Skauting a masova kultura (televize, reklamy, popularni hudba,...).

T¢lovychova a sport

1) Vyznam télesné vychovy pro fyzické i psychické zdravi.

2) Zasady ptipravy a vedeni télovychovnych ¢innosti (misto, pomucky, bezpecnost, rozcviceni,
délka, denni doba).

3) T¢lesna vychova v raznych podminkéch (klubovna, mésto, hory, pfiroda, hfiste, t€locvicna).
4) T¢€lesna vychova na vypravach a na tabote.

5) T¢€lesné vychova v zimé a ptiprava na ni. Bezpe¢nost pfi zimnim pobytu na horach.

6) Sportovni ¢innosti v oddile (napft. sportovni hry, orienta¢ni béh, zavody, soutéze...)

7) Rozvoj pohyblivosti pfi rozcvickach.

8) Povinnosti vidce pii potadani pési, vodacke, cyklistické nebo lyzatrské vypravy.

9) Bezpecnost pii plavani, dopomoc unavenému plavei, zachrana tonouciho

10) Relaxace, zdsady spravného drzeni téla

Pisemna prace

1) Uchaze€ zpracuje pisemnou praci na téma dohodnuté s povétenym clenem zkuSebni komise
(ktery mu také poskytuje ptipadné konzultace).

2) Rozsah prace je alespon 4 strany textu normalizovaného strojopisu formatu A4 .
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