
  
BcBc. Tomáš Kuba, . Tomáš Kuba, DiSDiS..  

  



 

ZADÁNÍ DIPLOMOVÉ ZADÁNÍ DIPLOMOVÉ 
PRÁCEPRÁCE 

Význam malého aVýznam malého a  středního středního 
podnikání podnikání pro rozvoj regionupro rozvoj regionu 



 

 

Autor práce:   Bc. Tomáš Kuba, DiS. 

Studijní program: Rozvoj venkova a zemědělství 

Obor:   Rozvoj venkovského prostoru 

Vedoucí práce:  RNDr. Milan Skalický, Ph.D. 

Garantující pracoviště:  Katedra Botaniky a fyziologie rostlin 

Jazyk práce:  Český jazyk 

Význam malého aVýznam malého a  středního středního 
podnikání pro rozvoj regionupodnikání pro rozvoj regionu  



 

 vytvoření co nejpříznivější podmínky a prostředí pro 
založení a fungování podniků 

 role podnikání v ekonomickém a společenském 
rozvoji jednotlivých krajů 

 analýza a porovnání krajů regionu NUTS II 
Severovýchod, s konkrétním příkladem na městech 
Dvůr Králové nad Labem a Jaroměř,  
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HypotézyHypotézy  

Hypotéza 1: V regionu měst Dvůr Králové nad 
Labem a Jaroměř má MSP nezanedbatelný vliv na 
rozvoj regionu a jeho ekonomiku.  

Hypotéza 2: V regionu Severovýchod je zaměstnání 
v podnicích, spadajících do malého a středního 
podnikání veřejností, vnímáno jako rovnocenná 
příležitost k zaměstnání u velkých podniků.  

Hypotéza 3: MSP se podílí nejméně z 50% 
na zaměstnanosti v regionu. 
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Kritéria pro vymezení MSPKritéria pro vymezení MSP  
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KATEGORIE POČET OBRAT  
 

NEBO 

BILANČNÍ SUMA 

Střední podnik < 250 ≤ 50 mil. EUR ≤ 43 mil. EUR 

Malý podnik < 50 ≤ 10 mil. EUR ≤ 10 mil. EUR 

Mikropodnik < 10 ≤ 2  mil. EUR ≤  2 mil. EUR 



 
VÝHODY NEVÝHODY 

 
 

• jednodušší řídící představa  
 

• složitější či nákladnější přístup ke 
kapitálu, informacím, zdrojům 
a znalostem,  

• často špatná orientace ve správních, 
legislativních a daňových předpisech 

• možnost pružně reagovat na změny 
• větší citlivost na požadavky trhu  

 
• slabý důraz na marketing 
 

• poměrně vysoká schopnost absorpce 
pracovních sil 

• tvorba příležitostí k získání příjmů  

• nedostatek financí pro vzdělané 
zaměstnance 

• odborníky v oboru 
 

 
• schopnost působit jako dodavatelé 

velkých podniků  
 

• ztížená možnost pro samostatné 
podnikání na zahraničních trzích 

• relativně vysoká závislost na 
dodavatelích a odběratelích 
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Podpora malého a středního podnikáníPodpora malého a středního podnikání  

 Operační program Doprava, 
 Integrovaný regionální operační program, 
 Operační program Výzkum vývoj a vzdělávání, 
 Operační program Životní prostředí, 
 Program rozvoje venkova, 
 Operační program Zaměstnanost, 
 Operační program Technická pomoc, 
 Operační program Praha – pól růst, 
 Operační program Rybářství 2014 – 2020 

 Operační program Podnikání a inovace pro 
konkurenceschopnost 
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Charakteristika krajů NUTS II Severovýchod Charakteristika krajů NUTS II Severovýchod 
Královéhradecký krajKrálovéhradecký kraj  

 zaměstnanost, 

 zemědělsko-průmyslový s bohatě rozvinutým 
cestovním ruchem, 

 průmyslové zóny, 

 školství, 

 podíl MPS a velkých podniků. 
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MetodikaMetodika  

 vlastní šetření,  

 strukturovaný dotazník vlastní konstrukce,  

 osobní distribuce náhodným respondentům,  

 SWOT analýza, 

 komparace výsledků. 
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Výzkumná zjištěníVýzkumná zjištění  

Úloha malých a středních podniků ve zkoumaných 
regionech je klíčová jak z pohledu zaměstnávání, tak 
z pohledu dodávky zboží i služeb, které obyvatelé 
odebírají.  

Většina respondentů by uvítala možnost zaměstnání 
ve velkém podniku oproti malým, které 
charakterizují jako jistější a stabilnější. 

Malé a střední podniky v předmětných regionech 
zaměstnávají většinu pracujících.   
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ZávěrZávěr  

V Jaroměři jsou malé a střední podniky vnímány 
spíše jako příležitost, ve Dvoře Králové jako 
variabilita. 

Malé a střední podniky jsou zde jednoznačně 
klíčové, velké podniky zde takřka nepůsobí, 
maximálně jako pobočky celonárodních firem. 

Zjištění obstrukcí a obavy vedoucí ke stagnaci 
malého a středního podnikání. 

Malé podniky jsou dle občanů motivací pro mladé 
lidi, aby z měst neodcházeli. 
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DĚKUJI ZA DĚKUJI ZA 
POZORNOSTPOZORNOST  


