Priloha ¢. 1 — OtazKky k rozhovoru s Lucii Vaclavkovou
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2)

3)

4)
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7)

8)

9)

Jaké byly Vase motivace a cesty k profesni Cinnosti kariérové poradkyné? Tedy jak jste
se k této praci dostala?

Co byste doporucila Cerstvym absolventim — je rozumné zacit pracovat na volné noze
¢i se spise nechat n€kym zaméstnat?

Jaké typy klienti mate a kdo je Vasim nejCastéjsSim klientem? MiZete prosim uvést
n¢jaky modelovy priklad?

Jak byste vlastnimi slovy jednoduse a obecné popsala kariérové poradenstvi nékomu,
kdo se s timto pojmem predtim nesetkal?

Kde cerpate inspiraci a popfipadé kdo je Vasi inspiraci v oblasti kariérového
poradenstvi?

Vzdélavate se vtéto oblasti dale? Chodite na kurzy? Pokud ano, muzete prosim
jmenovat n¢jaké konkrétng?

Na Vasich strankach jsem vidéla, ze Vasimi klienty jsou predev§im zeny, ale vedete si
1 tak naptiklad néjakou statistiku, v jakém procentualnim pomeéru k Vam lidé chodi?
Mate n¢jaké akce v ramci kariérového poradenstvi, kterych se rada ucastnite — bud’ jako
samotny ucastnik ¢i prezentujici?

Mate Vy osobné né¢jakou nejoblibenéj§i metodu, kterou pouzivate?

10) Jakou metodou zacina prvni setkdni s Vami?

11) Pouzivate pro svou praci n¢jaké specialni nastroje?

12) Uzivate rozli§né metody napiiklad pro osoby mladsi a starsi 50 let?

13) Pouzivate ve své praxi n&jaké pracovni listy, ve kterych se uplatiiuji poradenské

metody?

14) Snazite se aplikovat v poradenstvi stale nové metody, nebo sazite na jisté a jiz zajeté

metody?

15) Jakou metodou konc¢i setkani s Vami?



