VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK VEDOUCIHO ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Dopad CSR aktivit na image firmy ve spole¢nosti GSK

Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Kadarnova Jana

Vedouci prace: Herotova Jana

Prace spliiuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Naroc¢nost tématu

Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace

UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, O.P.S.

info@vsem.cz, www.vsem.cz




VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X
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Dalsi hodnoceni:

Tato bakalafska prace si klade za cil formulovat Eeské pobo&ce farmaceutické firmy GlaxoSmithKline doporuceni
spole¢ensko-odpovédnych aktivit, které by vedly k zlepSeni jejimu image. K dosazeni cile jsou pouzity vyzkumné
metody, jako je analyza sekundarnich i primarnich zdroj a dotaznikové Setfeni pomoci metody CAWI. V teoretické
Casti je dostate€né vénovan prostor k vysvétleni problematiky spoleCenské odpovédnosti firem a jejich souvislosti,
samostatna kapitola se zabyva komunikaci a image firem. Pfimé i nepfimé citace jsou pouzity spravné, jsou
vyuzivany relevantni zdroje. V metodologické ¢asti jsou detailné popsany jednotlivé pouzité metody, postup
tvorby prace byl zdafile doplnén. Prace vede k formulaci dvou zakladnich doporuéeni: podporovat a realizovat
spoleCensky odpovédné aktivity dlouhodobého charakteru a realizované spoleCensky odpovédné projekty

interné i extern& komunikovat. Praktické ¢ast zaina popisem CSR aktivit zkoumané firmy a detailnim rozborem
tfech zakladnich pilifd (ekonomicky, lidsky a environmentalni). K formulaci doporuceni je vyuzito dotaznikové
Setfeni. Vysledky vyzkumu jsou v praktické ¢asti prace nasledné vyhodnoceny a podloZeny relevantnimi grafy.
Mozna doporuceni jsou vice rozpracovana, uvazuji se konkrétni kroky komunikace CSR aktivit GSK jak vUgi
zaméstnancum, tak vici vefejnosti. Jedna se o velmi dobfe pfepracovanou praci, kterou hodnotim znamkou
vyborné a doporuduiji k obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jaké komunikacni nastroje a média byste pouzila pfi komunikaci vi¢i zaméstnancim?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaké komunikaéni nastroje a média byste pouzila pfi komunikaci vuci externi vefejnosti?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Klasifikace vyborné X

velmi dobre

dobre

nevyhovujici
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