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Aktualnost tématu Velmi aktualni
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Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né
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Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Dalsi hodnoceni:

Tématem préace je problematika CSR. Konkrétnim cilem pak je poskytnout doporugeni firmé lkea v Ceské republice
tak, aby se mezi zakazniky zvySilo povédomi o aktivitach této firmy v ramci spoleéenské odpovédnosti. Cil je
dostateCné konkrétni a proveditelny na prostoru prace. Obsahem teoreticka ¢ast odpovida zvolenému tématu.
Nejdfive je definovan koncept CSR, nasledné jsou popsany jeho zakladni pilife a jeho vyvoj. Autorka vhodné
rozebira stav CSR v ramci Ceské republiky. Prace se zdroji a odkazovani na né jsou na dobré Urovni. Pestrost
zdroju je vétsinou dostatec€na, jejich aktualnost v§ak mohla byt vy$Si. Metodika je popsana v samostatné kapitole.
Pro sbér dat nutnych pro praktickou €ast je vyuZito pfedevsim dotaznikové Setieni. Vzor dotazniku a stejné tak
tabelizovana data je mozné spravné dohledat v pfilohach prace. Setfeni se dohromady G&astnilo 190 respondent.
V metodice by bylo vhodné vice vysvétlit navaznost pouzitych nastroju na oblasti rozebirané v teoretické ¢asti
prace. Analyticka ¢ast prace zacina klasicky pfedstavenim spole¢nosti lIkea a jejich CSR aktivit. To je vSak
pomérné dlouhé. Nasleduje vyhodnoceni dotaznikového Setfeni a prezentace dat. Je pozitivni, Ze u nékterych
otazek jsou data analyzovana i pfes ziskané demografické Udaje. Bylo by vhodné text vice doplnit o vypovidajici
grafy a tabulky, pomohlo by to srozumitelnosti a &itelnosti textu. Na zavér této ¢asti prace autorka predklada
doporuceni. Bylo by vhodné je vice dopracovat a vice je podlozit konkrétnimi daty a Cisly, pfipadné je doplnit i

o konkrétni vizualizace Text je zpracovan systematicky a jeho jednotlivé &asti na sebe logicky navazuji. Prace
obsahuje nékteré drobné formalni nedostatky. Jako vedouci prace kladné hodnotim zajem autorky o dané téma.
Praci doporuduji k obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:

V doporuéenich je uvedeno implementovat hashtag #spolecenskaodpovednost a pracovat s nim na Instagramu.
Nicméné vyzkum ukazal, Ze firmu sleduje na socialnich sitich pouze 5% respondentd a na Instagramu jesté
méné. Jak by tedy bylo mozné toto Cislo navysit? Prosim, popiste konkrétni nastroje a postupy na zvySovani poctu
followers.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:

Pro¢& bylo v ramci ambasadorstvi pro lkea CR zvoleno pravé vybranych $est jmen celebrit a sportovcii? Svou
odpovéd, prosim, vysvétlete - idealné za pouziti dat. Jak byste méfila efektivitu této aktivity? Rozeberte také, jaka
je role zdroje v ramci komunikaéniho procesu?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:
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Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporuduji k obhajobé

Datum: 02.08.2020 Podpis vedouciho prace
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