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Lokální dopady neziskové organizace p�sobící v oblasti 

kulturního d�dictví 

Souhrn 

Bakalá�ská práce �Lokální dopady neziskové organizace p�sobící v oblasti kulturního 

d�dictví� se zabývá konkrétní organizací Spolek p�átel Osta�ova a její p�idanou hodnotou 

pro okolí. Díl�ími cíli práce jsou charakteristika �inností organizace, definování prost�edí, 

ve kterém organizace p�sobí a identifikování hlavních �inností p�ispívajících k rozvoji 

lokality. Práce je �len�na na n�kolik �ástí. Teoretická �ást práce vymezuje pojmy 

vztahující se k danému tématu. Definuje neziskové organizace, jejich d�lení a financování 

a v�nuje se charakteristice kultury, kulturního d�dictví a d�lení kultury. Praktická �ást 

práce je zam��ena na samotnou organizaci, charakterizuje její strukturu a lokalizuje její 

pole p�sobnosti. Jsou zde identifikovány hlavní �innosti dané organizace, renovace kostela 

sv. Vojt�ch a po�ádané akce. Tato �ást práce vychází z rozhovor� se �leny spolku a 

s místními obyvateli a z anketního set�ení uskute�n�ném na akci spolku. 

Klí�ová slova: kultura, lokální rozvoj, regionální rozvoj, neziskové organizace, spolek, 

Osta�ov 
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Local impacts of an non profit institution in the field of 

cultural heritage

Summary 

The bachelor thesis �Local influence of non-profit organization operating in the 

area of cultural heritage� deals with particular organization called Spolek p�átel Osta�ova 

and its benefit for its surroundings. Sub-targets of the thesis are characterizing of the 

actions of the organization, defining surroundings, where the organization has been 

working, and identifying main actions contributing to local development. The thesis is 

divided into several parts. Theoretical part defines concepts regarding the topic. It 

describes non-profit organizations, their segmentation and financing, and pay attention to 

characterizing of culture, cultural heritage and classification of culture. Practical part 

focuses on the organization itself, describing its structure a localizing its scope of activity. 

It identifies main activities of the organization, renovation of St. Vojt�ch�s Church and 

events that have been organized. This part is based on interviews with members of 

organization, local citizens and on survey realized during an event of the organization. 

Keywords: culture, local development, regional development, non profit institution, 

society, Osta�ov  
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1. Úvod  

Od po�átku �asu se �lov�k sdružuje do skupin. Pro naše p�edky byly takovými 

skupinami tlupa, kmen, vesnice, m�sta a jako nejvyšší subjekt stát. Toto sdružení sloužilo 

k ochran� sebe sama a svého území. Jak se spole�nost stávala po�etn�jší a 

komplikovan�jší, vyvíjela se i pot�eba složit�jší struktury správního uspo�ádání.  

V dnešní dob� je naše spole�nost natolik rozskupená a zam��ená na jedince, že 

odpadla povinnost pé�e o místo, kde žijí. Lidé zastupující pouze své zájmy zapomn�li, že 

jsou sou�ástí vyššího celku, což vede k úpadku kultury bydlení a má negativní dopad práv�

na jednotlivce. Nicmén� pot�eba �lov�ka seskupovat se do malých skupin a ochra�ovat, co 

je mu vlastní, nikdy nevymizela. Z toho d�vodu v dnešní dob� vzr�stá po�et organizací 

sdružující lidi se stejnými zájmy. Toto sdružení �asto probíhá v míst� p�sobení dané 

organizace za ú�elem uchování lokálních tradic a hodnot. 

Práce lokálních organizací má v�tší efektivitu než státní instituce, protože místní 

obyvatelé jsou nejdetailn�ji seznámeni s problémem, který je t�eba �ešit. I proto se tyto 

organizace t�ší takové oblib�, kdy jednotlivci mají pocit, že mohou sami p�isp�t k rozvoji 

jejich lokality. Jejich spolupráce zlepšuje mezilidské vztahy, dává �lov�ku pocit, že n�kam 

pat�í, a umoc�uje zájem spole�nosti o vlastní ko�eny. Lokální organizace se zam��ují na 

údržbu daného místa a jeho památek. Zárove� se v�nují po�ádání kulturních akcí, které 

d�lají z dané lokality atraktivní místo k životu. Každá lokalita má své specifické pot�eby, 

které se místní organizace snaží pokrýt, aby pro své obyvatele vytvo�ila místo, kde je 

p�íjemné žít. 
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2. Cíl práce a metodika 

Hlavním cílem práce je zjistit, v �em spo�ívá p�idaná hodnota aktivní neziskové 

organizace Spolek p�átel Ostašova pro své okolí.  

V práci je charakterizována �innost neziskové organizace spole�n� s lokalitou 

Ostašova, ve které organizace p�sobí. Dále jsou identifikovány hlavní �innosti organizace, 

které se podílejí na rozvoji dané lokality a p�ispívají k uchování kulturního d�dictví. 

V teoretické �ásti práce jsou vysv�tleny pojmy, které jsou spojeny s daným tématem. 

Tato �ást je rozd�lena na dva oddíly, první se v�nuje neziskovým organizacím a druhý se 

zabývá kulturním d�dictvím. Nejprve bylo nutné nastudovat odbornou literaturu a další 

zdroje týkající se daných témat. 

Praktická �ást práce se zam��uje na samotnou organizaci. Je zde lokalizována oblast 

p�sobení spolku, objasn�na historie spolku a jeho struktura. Dále jsou charakterizovány 

akce, které spolek po�ádá. Pro empirickou �ást práce byla použita kombinace 

kvalitativního a kvantitativního výzkumu. 

P�i kvalitativním výzkumu si výzkumník stanoví základní výzkumnou otázku, 

v�tšinou se ptá otázkou „pro�?“, a snaží se ji díky sb�ru informací zodpov�d�t. Metody 

užívané pro kvantitativní výzkum jsou rozbor a porozum�ní dokument�, pozorování a 

interview. P�ínosem tohoto výzkumu je získání podrobného popisu ze zkoumání 

jednotlivce/skupiny, které probíhá v jejich p�irozeném prost�edí, dále možnost navrhovat 

teorie nebo hledání lokální p�í�inné souvislosti. Mezi nevýhody však pat�í �asová 

náro�nost, získaná data nelze zobecnit na celou generaci a výzkumník svými preferencemi 

ovliv�uje výsledek. Kvantitativní výzkum se zabývá otázkami co? jak? a kolik?, testuje 

ur�ité teorie �i hypotézy, používá strukturované metody jako je dotazník a je využíván na 

velkém výzkumném vzorku. Data jsou následn� analyzovány statistickými metodami se 

zám�rem je následn� popsat a porovnat s hypotézami. Kvantitativní výzkum je vhodný u 

velkých skupin a proto ho je možné zobecnit na populaci, sb�r dat je rychlý a data jsou 

p�esná. Naproti tomu je výsledek p�íliš obecný a nezohled�uje lokální odlišnosti. Avšak 

kvalitativní a kvantitativní výzkum nepracují proti sob�, výsledky z obou výzkum� se 

dopl�ují.1

                                                
1 HENDL, Jan. Kvalitativní výzkum: základní teorie, metody a aplikace. 2., aktualiz. vyd. Praha: Portál, 2008. 
ISBN 9788073674854. 
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V praktické �ásti práce jako technika výzkumu byl použit polostandardizovaný 

rozhovor s místními �leny spolku a obyvateli Ostašova a okolí. Podrobný pr�b�h výzkumu 

je popsán v kapitole Rozhovor se �leny spolku a s místními obyvateli. 

Polostandardizovaný rozhovor je technika kvalitativního výzkumu a obsahuje 

p�edem stanovené otázky, které je možno doplnit a více rozvést. Je tedy možné jít více do 

hloubky tématu, dotazovaný má v�tší prostor pro vyjád�ení a p�ípadná nedorozum�ní si lze 

vyjasnit již v pr�b�hu rozhovoru. 2

Jako další technika byla pro práci použita anketa mezi lidmi ú�astnících se akce 

spolku – Ostašovský masopust. Tato akce se konala v sobotu 6. 2. 2016 a anketní šet�ení 

probíhalo na nahodilém výb�ru respondent�. Více o pr�b�hu šet�ení je napsáno v kapitole 

Anketní šet�ení na spolkové akci masopust. 

Anketa slouží k dopln�ní informací k hlavním technikám výzkumu. Je typická pro 

malý po�et otázek, které jsou jednoduché. Výb�r respondent� anketního šet�ení není 

reprezentativní, vzorek dotazovaných bývá malý, proto ani výsledky ankety nemohou být 

zobec�ovány na celou populaci. 3

                                                
2 HENDL, Jan. Kvalitativní výzkum: základní teorie, metody a aplikace. 2., aktualiz. vyd. Praha: Portál, 2008. 
ISBN 9788073674854. 
3

Velký sociologický slovník [online]. Vyd. 1. Praha: Karolinum, 1996 [cit. 2016-03-05]. ISBN 80-718-4164-
1. Dostupné z: http://uloz.to/xTqp6Bzx/petrusek-a-kol-velky-sociologicky-slovnik-i-a-o-cela-kniha-pdf, s. 76 
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3. Literární rešerše 

Odborné knihy a �lánky r�zn� vymezují pojem nestátní nezisková organizace (dále 

NNO). Dokument Rady vlády pro nestátní neziskové organizace Státní politika v��i 

nestátním neziskovým organizacím na léta 2015-2020 popisuje neziskové organizace 

v �echách. Dále rozd�luje NNO na �ty�i r�zné skupiny podle funkce. Dokument také 

popisuje financování NNO.4

V publikaci Nestátní neziskové organizace se Petr Boukal zabývá neziskovým 

sektorem, který d�lí na ziskový a neziskový. Déle se již autor v�nuje NNO a jejich 

vymezení a financování. Financování je možné z ve�ejných i soukromých zdroj�, kdy autor 

doporu�uje jako nejlepší financování kombinace více zdroj�.5

O významu a d�ležitosti neziskových organizací informují auto�i knihy Faktory 

úsp�chu nestátních neziskových organizací. Specifikují nestátní neziskové organizace, 

popisují zde jejich cíle a poslání, v�nují se motivaci vedoucích a kvalitou sociálních 

služeb. Definují dobrovolnictví, které je nezbytné pro fungování neziskové organizace a 

rozepisují se o p�ínosech dobrovolník� a práce s nimi.6

Idea kultury je kniha Terryho Eagletona, který se zde zabývá kulturou. Popisuje její 

p�vod, který je spojován s obd�láváním p�dy, a následný vývoj pojmu kultura v �ase. 

Porovnává r�zná pojetí autor� zabývající se tímto tématem b�hem historie.7

Sociální a kulturní antropologie je kniha, která vymezuje obsah pojmu kultura a 

definuje další pojmy zabývající se danou tématikou jako je nap�íklad kulturní d�dictví 

nebo lokální kultura.8

Kulturnímu d�dictví v �eské republice se také v�nují auto�i knihy Lokální a 

regionální kultura v �eské republice. Definují kulturu a popisují její tradi�ní i sou�asnou 

podobu. Kniha se zaobírá kulturními prvky hmotnými i nehmotnými a popisuje jejich 

                                                
4

Státní politika v��i nestátním neziskovým organizacím na léta 2015 – 2020 [online]. 1. Praha, 2015 [cit. 
2016-02-13]. Dostupné z: http://www.vlada.cz/assets/ppov/rnno/dokumenty/statni_politika.pdf 
5 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509. 
6

NOVOTNÝ, Ji�í a Martin LUKEŠ. Faktory úsp�chu nestátních neziskových organizací. Vyd. 1. Praha: 
Oeconomica, 2008, 223 s. ISBN 978-80-245-1473-4. 
7 EAGLETON, Terry. Idea kultury. Vyd. 1. Brno: Host, 2001, 150 s. Studium. ISBN 8072940260. 
8 VODÁKOVÁ, Olga (ed.), Václav SOUKUP (ed.) a Alena VODÁKOVÁ (ed.). Sociální a kulturní 

antropologie. Vyd. 2., rozš. Praha: Sociologické nakladatelství, 2000, 175 s. Sociologické pojmosloví, sv. 3. 
ISBN 808585029x. 
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rozdíly. Krom� tohoto rozd�lení se kniha zaobírá i kulturou na r�zných úrovních, jako je 

lokální, regionální �i národní.9

Auto�i Eva He�manová a Pavel Chromý ve své knize Kulturní regiony a geografie 

kultury popisují vliv kultury na regiony. Krom� nemovité kultury se v�nují i živé kultu�e, 

kam pat�í divadlo, hudba, tanec a další um�lecké aktivity, a tradicím, jejichž dodržování je 

d�ležitou složka místního sociálního života. Dále píší o každodenní kultu�e a životním 

stylu.10  

  

                                                
9

PATO�KA, Ji�í a Eva HE�MANOVÁ. Lokální a regionální kultura v �eské republice: kulturní prostor, 

kulturní politika a kulturní d�dictví. Vyd. 1. Praha: ASPI, 2008, 199 s. ISBN 9788073573478. 
10 HE�MANOVÁ, Eva a Pavel CHROMÝ. Kulturní regiony a geografie kultury: kulturní reálie a kultura 

v regionech �eska. Vyd. 1. Praha: ASPI, 2009, 348 s. ISBN 9788073573393. 
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4. Teoretická východiska 

Teoretická �ást práce je rozd�lena na dv� �ásti. První �ást práce se týká neziskových 

organizací, jejich definicí a d�lením a zabývá se financováním, které se �lení na ve�ejné a 

soukromé. Druhá �ást práce se v�nuje kultu�e a vymezení tohoto pojmu, dále se tato 

kapitola zabývá d�lením kultury podle prvk� hmotných a nehmotných a d�lením podle 

místa p�sobení. Krom� kultury je v kapitole vymezeno i kulturní d�dictví. 

4.1. Neziskové organizace 

Neziskové organizace (dále NO) jsou takové, které nebyly z�ízeny za ú�elem 

podnikání, tedy nerozd�lují zisk mezi vlastníky, správce a zakladatele. To neznamená, že 

tyto organizace zisku nedosahují, ale není to jejich primárním cílem. Zisk je použit na 

�innosti organizace k napln�ní jejich cíl� a poslání.11

Neziskové organizace poskytují lidem možnost zabývat se svými zájmy, dohlížejí na 

ve�ejné d�ní, napomáhají sjednocovat znevýhodn�né jedince a snaží se uspokojit pot�eby 

environmentální, kulturní a sociální. NO se podílí na pozitivních zm�nách spole�nosti, 

díky využívání r�znorodých ob�anských aktivit.12

Neziskový sektor lze d�lit na ve�ejný a soukromý. 

Subjekty neziskového ve�ejného sektoru jsou zakládány ve�ejnými institucemi a 

jejich cílem je dosáhnout p�ímého užitku. Tyto subjekty se nazývají p�ísp�vkové 

organizace. Jsou z�ízeny organiza�ní složkou státu �i územními samosprávnými celky, 

které poskytnou p�ísp�vkové organizaci majetek, se kterým nadále hospoda�í. Tato 

organizace je specifická v tom, že je vázána na z�izovatele, hlavn� na jeho rozpo�et. 

Z�izovatel ji finan�n� podporuje v rámci její hlavní �innosti. P�ísp�vková organizace proto 

vede odd�len� ú�ty hlavní a hospodá�ské �innosti. P�íkladem p�ísp�vkových organizací 

jsou muzea, školy, galerie, divadla �i nemocnice. 

                                                
11 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509. 
12 NOVOTNÝ, Ji�í a Martin LUKEŠ. Faktory úsp�chu nestátních neziskových organizací. Vyd. 1. Praha: 
Oeconomica, 2008, 223 s. ISBN 978-80-245-1473-4. 
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Neziskový soukromý sektor zahrnuje organizace (nestátní neziskové organizace), 

které zakládají soukromé subjekty pro dosažení p�ímého užitku. 13

Znaky nestátních neziskových organizací vymezili v mezinárodním m��ítku 

sociologové L. Salomon a H. K. Anheier. Nestátní neziskový sektor definují jako soubor 

institucí, které jsou mimo státní strukturu, ale p�sobí ve ve�ejném zájmu. Podle t�chto 

znak� vlastnosti NNO jsou:14

• organizované – mají ur�itou institucionální strukturu, jde o organizovaný subjekt 

• soukromé – jsou odd�lené od státní správy, tj. nejsou státem �ízeny, ale mohou být 

státem finan�n� podporovány 

• neziskové – nep�erozd�lují zisk mezi vlastníky, zisk používají na uplatn�ní cíle NO 

• samosprávné – mají vnit�ní strukturu na kontrolu vlastních �inností, nejsou �ízeny 

zven�í 

• dobrovolné – s ú�astí dobrovolník� nebo jiné dobrovolné formy pomoci

U NNO existuje mnoho možností �len�ní. Zjednodušen� je lze rozd�lit na �ty�i 

skupiny podle funkce, kterou ve spole�nosti mají. 

• Servisní 

• Advoka�ní 

• Zájmové 

• Filantropické 

Servisní NNO jsou takové, které se v�nují p�ímo klient�m s poskytnutím ur�itých 

služeb a s nápomocným �ešením jejich problémy. Jde hlavn� o organizace v oblasti 

sociálních služeb, zdravotnictví, kultury, vzd�lávání nebo humanitární pomoci.  

                                                
13 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509. 
14 STEJSKAL, Jan, Helena KUVÍKOVÁ a Kate�ina MA�ÁTKOVÁ. Neziskové organizace - vybrané 

problémy ekonomiky: se zam��ením na nestátní neziskové organizace. Vyd. 1. Praha: Wolters Kluwer �eská 

republika, 2012, 169 s. ISBN 9788073579739.
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Advoka�ní NNO podporují ur�ité skupiny nebo vybrané ve�ejné zájmy a bojují za 

jejich práva. Snaží se o prosazování zm�n v rámci principu rovnosti a chrání menšinové i 

ve�ejné zájmy, jako jsou práva spot�ebitel� nebo ochrana zdraví a životního prost�edí. 

Jedná se o NNO jejichž �inností je ochrana životního prost�edí, ochrana lidských práv, 

ochrana zví�at, boj proti korupci a další. 

Nejrozší�en�jší skupinou jsou zájmové NNO, které se zabývají zájmy nejen svých 

�len�, ale i zájmy širší ve�ejnosti. Do této skupiny se �adí NNO zabývající se sportem, 

kulturou, komunitní spolky nebo spolky v�ela�� �i myslivc�.  

Filantropické NNO se podílí finan�n� i hmotn� na rozvoji ve�ejn� prosp�šných 

aktivit. Pat�í sem nadace a nada�ní fondy, tedy organizace poskytující granty a dary. 

Organizace �asto plní vícero funkcí, p�edevším servisní a advoka�ní funkce se v 

rámci jedné organizace prolínají, a proto zapadají do více skupin. 

4.1.1. Rozd�lení neziskových organizací dle právní normy 

V lednu 2014 vstoupil v platnost nový ob�anský zákoník (dále jen NOZ), který 

p�inesl zm�ny i v oblasti neziskových organizací – zejména v legislativní oblasti.  

Nejvíce využívaná forma NO – ob�anská sdružení, již neexistuje a byla nahrazena 

novou formou - zapsaný spolek. Do t�í let od zavedení musí ob�anská sdružení zm�nit 

zp�sob fungování v souladu s NOZ. K založení spolku, jako samosprávného a 

dobrovolného svazku, je pot�eba nejmén� t�í osob se spole�ným zájmem a jeho hlavní 

�inností je „jen uspokojování a ochrana t�ch zájm�, k jejichž napl�ování je spolek 

založen“. Spolky mohou zakládat pobo�né spolky jako nové právnické osoby, které 

nabývají práv a povinností podle hlavního spolku.15

Obecn� prosp�šné spole�nosti již není možné od ledna 2014 zakládat, ale stávající 

spole�nosti nemají povinnost zm�ny.  

Novou právní formou je ústav, jehož ú�elem je provozování spole�ensky nebo 

hospodá�sky prosp�šné �innosti. Tato forma p�ipomíná obecn� prosp�šné spole�nosti díky 

kombinaci majetku a lidských zdroj�.  

                                                
15 Zákon ob�anský zákoník, �. 89/2012 Sb.: �ást první: Oddíl 2: Pododdíl 2 Spolek. In: Zákony pro lidi

[online]. [cit. 2016-02-28]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-89 
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Další zm�na se týká nadací a nada�ních fond�, které jsou nyní jednotn� sou�ást 

fundací. Zákon o obchodních korporacích p�inesl novou právní formu – sociální družstvo, 

které pomáhá se sociálním a pracovním sjednocením znevýhodn�ných osob.  

Zm�na nenastala jen u evidovaných právnických osob (církevní neziskové 

organizace).16

V �eské republice bylo podle neziskovky.cz k prosinci roku 2014 celkem 508 

nadací, 1 407 nada�ních fond�, 2 926 obecn� prosp�šných spole�ností, 123 ústav�, 4 158 

církevních organizací, 86 956 spolk� 26 118 pobo�ných spolk�.17

4.1.2. Financování 

NNO pot�ebují k realizaci svých �inností finan�ní zdroje. Nej�ast�ji bývá 

financování vícezdrojové, protože ve v�tšin� p�ípad� NNO nesta�í vlastní zdroje, proto se 

obrací na jiné subjekty s žádostí o podporu. Ta je mnohdy poskytnuta za ur�itým ú�elem 

v rámci konkrétního projektu. Nejlepší kombinace financování je taková, která zahrnuje 

financování z ve�ejných i soukromých zdroj�. 18

Ve�ejné zdroje financování

Financování z ve�ejných zdroj� probíhá v rámci státní dota�ní politiky. Stát se na 

financování podílí v t�ch oblastech, ve kterých je lepší a efektivn�jší poskytování služeb 

prost�ednictvím NNO, a také pomocí dotací podporuje neziskový sektor jako celek.  

Dotace jsou ze státního rozpo�tu poskytovány na základ� zákona �. 218/2000 sb.19 a 

na základ� zákona o státním rozpo�tu na p�íslušný rok. Poskytování dotací se �ídí 

dokumentem Zásady. Jedná se o závazný p�edpis pro úst�ední orgány státní správy 

poskytující dotace NNO, který sjednocuje základní principy k ud�lení dotací pro NNO ze 

státního rozpo�tu (ur�ení p�íjemc�, spolufinancování, rozhodnutí o p�id�lení dotace, 

                                                
16 O neziskových organizacích: Co to je neziskový sektor. Neziskovky.cz [online]. [cit. 2015-12-06]. 
Dostupné z: http://www.neziskovky.cz/clanky/511_538_540/fakta_neziskovky-v_co-to-je-neziskovy-sektor-/
17 Aktualizovaná statistika po�tu NNO v letech 1990-2015. Neziskovky.cz [online]. [cit. 2015-12-06]. 
Dostupné z: http://www.neziskovky.cz/clanky/511_538_543/fakta_neziskovky-v_statistika-poctu-
neziskovych-organizaci/ 
18 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509. 
19 Zákon �. 218/2000 sb. o rozpo�tových pravidlech a o zm�n� n�kterých souvisejících zákon� (rozpo�tová 
pravidla). 
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�asové období dota�ního �ízení). Nemén� d�ležitým dokumentem sestaveným RVNNO20

je Hlavní oblasti státní dota�ní politiky v��i NNO. Tento dokument ur�uje do jakých 

oblastí a za jakým ú�elem budou poskytnuty dotace. 

Hlavní oblasti státní dota�ní politiky v��i nestátním neziskovým organizacím

Podle usnesení vlády ze dne 15. �ervna 2015 �. 470 bude dota�ní politika pro rok 

2016 sm��ovat do následujících oblastí:21

1) T�lesná výchova a sport 

2) Kultura 

3) Životní prost�edí a udržitelný rozvoj 

4) Sociální služby 

5) Zahrani�ní aktivity 

6) Národnostní menšiny a etnické skupiny 

7) Romská menšina 

8) Pé�e o zdraví a zdravotní prevence 

9) Rizikové chování 

10) Boj s korupcí 

11) Protidrogová politika 

12) Ochrana spot�ebitele a nájemních vztah�

13) Vzd�lávání a lidské zdroje 

14) D�ti a mládež 

15) Rodinná politika 

16) Rovné p�íležitosti žen a muž�

17) Ostatní (neza�azené) 

V oblasti kultura ministerstvo kultury poskytuje dotace v rámci n�kolika dota�ních 

program�. Nejv�tším je program Kulturní aktivity, který se zam��uje na r�zné 

                                                
20 Rada vlády pro nestátní neziskové organizace 
21

Hlavní oblasti státní dota�ní politiky v��i nestátním neziskovým organizacím pro rok 2016 [online]. 1. 
Praha, 2015 [cit. 2016-02-13]. Dostupné z: https://apps.odok.cz/attachment/-/down/VPRA9XQEMPSP
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podporované aktivity, jako jsou kulturní aktivity v oblasti divadla, hudby, tance a um�ní, 

kulturní aktivity zdravotn� postižených ob�an�, �innosti v oblasti památkové pé�e nebo na 

podporu tradi�ní lidové kultury �i regionální kulturní tradice. Další program dotovaný také 

z ministerstva kultury je program Výb�rové dota�ní �ízení Odboru médií a audiovize pro 

oblast kinematografie a medií. Tento program podporuje festivaly �i p�ehlídky v�nující se 

kinematografii, nebo jiné seminá�e a akce z oblasti médií. Také ministerstvo obrany 

vypsalo dota�ní program Rozvoj vojenských tradic pro oblast kultury. K podporovaným 

aktivitám v rámci tohoto programu pat�í organizování besed, seminá��, výstav, p�ednášek, 

po�ádání pietních akt� k uct�ní památky padlých voják� nebo ukázky vojenských tradic.22

Stát podporuje NNO i nep�ímo a to prost�ednictvím r�zných osvobození od daní 

nebo slevy na dani, ur�ených práv� pro právní formu NNO. V p�ípad� dotací z krajských a 

obecních rozpo�t� stát do rozd�lování nezasahuje. Dané samosprávy samy rozhodují, kam 

dotace poskytnou. Dotace mohou �erpat NNO i ze státních fond�. Jedná se o Státní fond 

kultury, Státní fond životního prost�edí, Státní fond kinematografie, Státní zem�d�lský 

interven�ní fond, Státní fond rozvoje bydlení a Státní fond dopravní infrastruktury. Dalším 

zdrojem financování je �erpání z rozpo�tu EU v rámci národních opera�ních program�. 

Dosáhnout �erpání z t�chto program� je složité a proto usp�je jen málo NNO.23

Soukromé zdroje financování

Finan�ní podporu mohou fyzické osoby vyjád�it ve form� daru neboli individuálním 

dárcovstvím. V �eské republice jsou tyto dary v�tšinou poskytovány na pomoc d�tem, 

chudým �i do míst postižených živelní pohromou. NNO se snaží, aby byly dary 

poskytovány nep�etržit� a tedy m�li stabilní p�íjmy i do budoucna. Fyzické osoby mohou 

p�isp�t formou dárcovské SMS nebo využít online dárcovství. Dárcovská SMS neboli 

DMS je ojedin�lý projekt (�R jako první použila tuto službu), kdy je možné podpo�it NO 

díky zaslané textové zpráv� z mobilu. V dnešní dob� využívá tuto službu více jak 250 

organizací. Podpo�it je možné vždy konkrétní organizaci díky jejímu heslu.24 Online 

                                                
22

Hlavní oblasti státní dota�ní politiky v��i nestátním neziskovým organizacím pro rok 2016 [online]. 1. 
Praha, 2015 [cit. 2016-02-13]. Dostupné z: https://apps.odok.cz/attachment/-/down/VPRA9XQEMPSP. 
23

Státní politika v��i nestátním neziskovým organizacím na léta 2015 – 2020 [online]. 1. Praha, 2015 [cit. 
2016-02-13]. Dostupné z: http://www.vlada.cz/assets/ppov/rnno/dokumenty/statni_politika.pdf. 
24

Dárcovská SMS [online]. [cit. 2016-02-16]. Dostupné z: http://www.darcovskasms.cz/ 
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26

Státní politika v��i nestátní

2016-02-13]. Dostupné z: http://www.vlada.cz/assets/ppov/rnno/dokumenty/stat
27 Dárcovství v �esku. 
http://www.nadacevia.cz/2015/12/17/cesi
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�es aplikaci www.darujme.cz, pomocí které lze

poslat konkrétní organizaci libovolnou �ástku. Tento zp�sob je �ím dál více využívaný, za 

es tuto stránku darovali lidé na 224 NO víc jak 20 milion�

ejen fyzické osoby, ale i právnické osoby se podílí na financování NNO. Firemn

poslední dob� zažívá rozmach, stále více firem p�ispívá na 

�nuje své volné prost�edky. Firmy si mohou ode�

�ní až do výše 10 % ze základu dan�.26

právnických a fyzických osob v da�ových p�iznáních �R 
�esku. Nadace Via [online]. [cit. 2016

http://www.nadacevia.cz/2015/12/17/cesi-daruji-stale-vice-pocet-daru-roste-rychleji-nez-hdp/ (vlastní zpracování)

grafu 1, od roku 2000 soukromé dárcovství vzr

okolí a snaží se dary napomoci. Celkov� byla darová

�ových p�iznáních neuplat�ují všechny dary a proto tu nemohou být 

Dalším zdrojem financování NNO je ve�ejná sbírka. Podle zákona 

zm�n� n�kterých zákon� (zákon o ve�ejných sbírkách) se ve
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neur�eného okruhu p�isp�vovatel� pro p�edem stanovený ve�ejn� prosp�šný ú�el, zejména 

humanitární nebo charitativní rozvoj vzd�lávání, t�lovýchovy nebo sportu, nebo ochrana 

kulturních památek, tradic nebo životního prost�edí.“28 K realizaci ve�ejné sbírky je možné 

použít následující metody: shromaž	ování p�ísp�vku na p�edem vyhlášeném zvláštním 

bankovním ú�tu, sb�rací listiny, pokladni�ky, prodej p�edm�t�, prodej vstupenek, 

pronájem telefonní linky. Sbírka m�že obsahovat kombinaci t�chto metod.29

P�ísp�vky od nadací a nada�ních fond� jsou také využívány jako forma financování 

NNO. Jedná se o sdružení majetku a následná finan�ní pomoct v rámci ur�ité oblasti 

p�sobení NNO (oblast sociální, kulturní, vzd�lávání a jiné). Spolupráce vzniká díky 

spole�nému zam��ení NNO a nadace/nada�ního fondu.30 V dnešní dob� je rozší�ené 

z�izování firemních nadací/nada�ních fond� jako samostatné právnické osoby, jejichž 

ú�elem je dosažení obecn� prosp�šných cíl�. Firemní nadace/nada�ní fondy jsou specifické 

ve svém vztahu s z�izovatelem – firmou. Musí dodržovat firemní hodnoty a respektovat 

firemní kulturu.31 Známou firemní nadací je Nadace O2, mezi liberecké známé firemní 

nadace pat�í nap�. Nadace Preciosa. 

Financování z vlastních zdroj� neboli samofinancování je možné díky p�íjm�m 

z hlavní nebo vedlejší �innosti. Zisk z tohoto podnikání však musí být nadále použit na 

realizaci poslání dané organizace. Finance je možné získat prodejem služeb nebo vlastních 

výrobk�, p�íjmem z pronájmu �i reklamy. Jednou z forem samofinancování jsou také 

�lenské p�ísp�vky. Jedná se o vybírání finan�ní �ástky od �len� na provoz organizace, za 

což �lenové dostávají ur�itou protihodnotu, nap�íklad slevy na seminá�e nebo jiné akce 

NO.32

                                                
28 Zákon �. 117/2001 Sb.: Zákon o ve�ejných sbírkách a zm�n� n�kterých zákon� (zákon o ve�ejných 
sbírkách). Zákony pro lidi [online]. [cit. 2016-02-16]. Dostupné z: http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2001-117 
29 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509, s. 81-86 
30 STEJSKAL, Jan, Helena KUVÍKOVÁ a Kate�ina MA�ÁTKOVÁ. Neziskové organizace - vybrané 

problémy ekonomiky: se zam��ením na nestátní neziskové organizace. Vyd. 1. Praha: Wolters Kluwer �eská 
republika, 2012. ISBN 9788073579739, s. 112 
31 Principy správného fungování firemních nadací/nada�ních fond�. In: Forum dárc� [online]. [cit. 2016-02-
27]. Dostupné z: http://www.donorsforum.cz/sluzby-a-projekty/asociace-firemnich-nadaci-a-nad.fondu.html 
32 BOUKAL, Petr. Nestátní neziskové organizace: (teorie a praxe). Vyd. 1. V Praze: Oeconomica, 2009, 303 
s. Vysokoškolská u�ebnice (Oeconomica). ISBN 9788024516509, s. 94-98 
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4.2. Kultura 

Slovo kultura je mnohozna�né, p�vodn� se vztahovalo k obd�lávání p�dy, kdy 

jedním z prvních význam� je rolnictví. Z latinského slova colere, jež má význam jako 

kultivování, obydlování �i ochranu, se pojem vyvinul do slova kult, který se váže 

k náboženství. B�hem historie se slovo kultura používalo nejen v oblasti náboženství, ale 

bylo sou�ástí i základních filozofických otázek ohledn� svobody a p�edur�ení, aktivity a 

pasivity.33

Podle Pato�ky lze kulturu popsat jako složitý spole�enský jen nebo proces, jenž se 

po�ád rozvíjí, je výtvorem lidstva a pomáhá ke vzd�lávání jednotlivc� a sociálních skupin. 

Rozši�uje se v prostoru a �ase a p�edává se mezi generacemi. 34  

V knize Sociální a kulturní antropologie je kultura v nejširším pojetí vymezena jako 

„specifický lidský zp�sob organizace, realizace a rozvoj �innosti, objektivovaný ve 

výsledcích fyzické a duševní práce“. 35

V sou�asné dob� je možné pojem kultura vymezit t�emi základními p�ístupy 

s rozdílným definováním rozsahu a obsahu. 

Tradi�ní axiologické pojetí kultury vychází z tradic humanismu a osvícenství. 

Pojetí je velmi hodnotící a je zam��eno na pozitivní hodnoty, jež napomáhají humanizaci a 

kultivaci �lov�ka a vývoji lidské spole�nosti. Sou�ástí kultury jsou tedy oblasti duchovních 

hodnot, jako je literatura, um�ní, v�da, výchova a osv�ta. 

Globální antropologické pojetí kultury krom� pozitivních hodnot obsahuje i 

nebiologické prost�edky a mechanismy, díky kterým se �lenové spole�nosti p�izp�sobují 

k vn�jšímu okolí. Absence hodnotící funkce napomáhá k charakteristice a klasifikaci 

r�zných spole�enství a následn� je porovnává v �ase a prostoru. Do tohoto pojetí se 

zahrnují oblasti sociální a kulturní antropologie, archeologie, etnografie, sociologie, 

psychologie a kulturologie. 

Redukcionistické pojetí kultury obsahuje mnoho p�ístup� snažících se redukovat 

rozsah pojmu kultura. Tato snaha je typická pro rozvoj p�ístup� v rámci sm�r� kognitivní a 
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EAGLETON, Terry. Idea kultury. Vyd. 1. Brno: Host, 2001, 150 s. Studium. ISBN 8072940260.
34  PATO�KA, Ji�í a Eva HE�MANOVÁ. Lokální a regionální kultura v �eské republice: kulturní prostor, kulturní politika a kulturní d�dictví. Vyd. 1. 
Praha: ASPI, 2008, 199 s. ISBN 9788073573478.
35

VODÁKOVÁ, Olga (ed.), Václav SOUKUP (ed.) a Alena VODÁKOVÁ (ed.). Sociální a kulturní antropologie. Vyd. 2., rozš. Praha: Sociologické 
nakladatelství, 2000, 175 s. Sociologické pojmosloví, sv. 3. ISBN 808585029x.
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symbolické antropologie. Na rozdíl od globálního pojetí jsou podporovány sémiotické 

p�ístupy, jež vymezují pojem kultura na ur�ité znaky, symboly a významy spole�né pro 

�leny dané spole�nosti.36

Tato práce vychází z axiologického pojetí kultury. 

4.2.1. D�lení kultury 

Kultura hmotná a nehmotná 

Kultura se d�lí na dv� �ásti, zabývá se jak lidskými výtvory hmotnými 

(materiálními), tak i nehmotnými (duchovní hodnoty).  

Hmotná kultura zahrnuje lidské výtvory, které lze �lenit na stavební kulturní 

památky a ostatní prvky hmotné kultury. Mezi stavební kulturní památky se �adí lidová 

architektura (soust�ed�ní se na vn�jší i vnit�ní vzhled obydlí i umíst�ní), sakrální památky, 

do nichž pat�í kostely, kláštery, fary, chrámy, katedrály, baziliky i k�íže, boží muka, 

kapli�ky, zvonice �i k�ížové cesty. Dále se do stavebních památek �adí funerální památky, 

m�stská architektura (historické stavby m�sta jako jsou paláce, radnice, m�stské brány, 

v�že, kašny �i podloubí), panská sídla, jako jsou hrady, zámky, tvrze,  letohrádky, paláce a 

jiné, a technické a vojenské památky. Dalšími prvky hmotné kultury jsou um�lecké, 

um�lecko�emeslné a jiné drobné památky, drobné artefakty, jako jsou knihy, filmy, mapy, 

obrazy, keramika a další v�ci denní pot�eby. Jsou zde zahrnuty i od�vy jako jsou lidové 

kroje, jež jsou dílem nehmotné kultury v daném míst� �i regionu. 

Nehmotnou neboli duchovní kultura je tvo�ena ur�itým zp�sobem života. Kultura 

zahrnuje výsledky lidské �innosti v um�ní a ve v�d�, pat�í sem nap�. jazyk, písmo, 

náboženství a tance. Další složkou nehmotné kultury jsou lidové zvyky a tradice, které se 

dodržují dodnes. Mezi nejvýznamn�jší pat�í masopustní zábava a karneval, stav�ní májek, 

velikono�ní koledy, pálení �arod�jnic a konání poutí, mikulášská nadílka a váno�ní 

zvyky.37

Hmotnou a nehmotnou kulturu v praxi nelze striktn� odd�lit, jelikož se navzájem 

ovliv�ují.  Nap�. lidová architektura, hmotný prvek kultury, by nevznikla bez tradi�ních 

                                                
36 SOUKUP, Václav. P�ehled antropologických teorií kultury. Vyd. 1. Praha: Portál, 2000, 229 s. ISBN 80-
7178-328-5. 
37 HE�MANOVÁ, Eva a Pavel CHROMÝ. Kulturní regiony a geografie kultury: kulturní reálie a kultura 

v regionech �eska. Vyd. 1. Praha: ASPI, 2009, 348 s. ISBN 9788073573393.
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zvyklostí, které se p�edávají po generace. Dalším p�íkladem propojení hmotné a nehmotné 

kultury jsou Vánoce. Tradi�ní váno�ní zvyky (krájení jablek, házení st�evíc�, lití olova) 

jsou dopln�né ur�itými artefakty, jako jsou váno�ní ozdoby, adventní v�nce nebo betlémy. 

Kultura, jak hmotná tak i nehmotná, m�že být rozdílná v r�zných místech a to nejen 

na úrovni národní, ale i regionální �i lokální.  

Lokální kultura 

Lokální kultura odlišuje kultury v r�zných lokalitách, malých územních spole�enství, 

vymezených hranicí, které se b�hem historie r�zn� vyvíjely. Jedná se o specifickou 

kulturu, typickou pro obyvatele dané lokality a je tvo�ena kulturou materiální i 

nemateriální.38  

Kultura ovliv�uje lokální rozvoj ve t�ech sm�rech. V ší�ení ur�itých bod�, které 

podporují spolupráci mezi zú�astn�nými a jejich snahu o spole�né podniky. Vytvá�ením 

atraktivního prost�edí pro místní obyvatele, stejn� jako pro návšt�vníky a turisty. Lokální 

kultura také slouží jako nástroj pro vytvá�ení produkt�, které budou spojovat estetické a 

p�ínosné rozm�ry.39

Podobu lokální kultury ovliv�ují r�zné faktory, jako jsou celková vzd�lanost, 

chování, pot�eby a hodnoty obyvatelstva �i hmotné kulturní d�dictví. Tyto faktory utvá�í 

kvalitu sociálního prost�edí dané lokality, na kterou také p�sobí sociální akté�i.40

Podle Pato�ky se pod pojmem sociální aktér „rozumí nositel, iniciátor a realizátor 

ur�ité �innosti. Obvykle jde o jedince, v �ad� p�ípad� však i o nejr�zn�jší sociální 

uskupení, které reprezentují zájmy významné �ásti obyvatelstva.“ Aktéry lokální kultury 

bývají obyvatelé obce, chalupá�i, instituce ve�ejné správy nebo neziskové organizace. 

Spolky jako neziskové organizace se stávají aktéry díky spole�ným zájm�m �len�, 

vnit�nímu p�esv�d�ení a pot�eby seberealizace. Velkou skupinu lokálních aktér� tvo�í 
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sdružení dobrovolných hasi��, které aktivn� p�ispívá ke kulturnímu životu. Mezi aktéry se 

�adí i zájmové organizace jako jsou myslivci, v�ela�i, zahrádká�i a jiné. 41

Regionální kultura 

Region je ohrani�ené území, pro které jsou typické ur�ité spole�né znaky a chování, 

a zárove� se odlišuje od jiných územních jednotek. Podoba regionu se odráží v myslích 

jeho obyvatel i lidí žijících mimo n�j, �ímž vzniká regionální identita. 42

Regionální kultura je dána svým vztahem k danému regionu, �ímž se liší od jiných 

kultur odlišných region�. Lze ji sledovat pomocí regionální identity, regionální formy 

života, regionální specifické formy života a dalších. Regionální kultura zahrnuje prolínání 

r�zných kulturních vliv� a proces� spole�enství z minulosti a sou�asnosti.43

Národní kultura 

Národ má v dnešní dob� dv� pojetí. Prvním, klasickým pojetím je homogenní 

skupina obyvatel dlouhodob� žijících na ur�itém území a sdílící stejný jazyk, kultury a 

zvyky. Druhé pojetí vymezuje národ jako státní národ a jeho ob�ané sdílí politická kritéria 

a respekt k politickým institucím daného národa.44

Národní kultura znázor�uje specifickou lidskou práci, a
 už hmotnou nebo duševní, 

ob�an� daného národa odlišnou od jiných národ�. Národní kultury se mohou lišit v podob�

jazyka, ve zp�sobu života, v ur�itém chování, nebo v uznávání sociálních hodnot a norem. 

Tato kultura je uchovávána v r�zné podob� v institucích jako je Národní muzeum, Národní 

knihovna, Národní galerie aj. N�které hmotné prvky kultury jsou chrán�ny jako národní 

kulturní památky a tvo�í nejvýznamn�jší sou�ást kulturního bohatství národa.45
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4.2.2. Kulturní d�dictví 

Kulturní d�dictví je �ást sociokulturního systému, která je sou�ástí dané spole�nosti a 

je p�edávána dalším pokolením. Toto p�edávání je zp�sobeno neustálým ú�inkováním 

kulturní tradice a inovace. 

Pato�ka definuje kulturní d�dictví jako „souhrn hmotných a nehmotných hodnot, d�l 

a kulturních vztah�, které vznikly v minulosti, ale svým vznikem a významem p�ispívají 

k vytvá�ení soudobých kulturních a spole�enských hodnot.“46

Podle Soukupa se kulturní d�dictví v �ase m�ní, když jeho sou�ástí p�estávají být 

prvky kultury, které již neplní svou funkci. Je však možné, že se dávné artefakty stanou 

znovu sou�ástí kulturního d�dictví, ne již se svou p�vodní funkcí, ale nap�íklad jako 

muzejní exponát p�edstavující d�ív�jší kulturu.47 Kulturní d�dictví tedy p�edstavuje ur�itý 

mezilidský most, který nás spojuje s kulturou vzniklou na ur�itém míst� a v ur�itém 

historickém �ase.48

UNESCO uchovává sv�tové kulturní a p�írodní d�dictví, které je podle n�j ur�itým 

odkazem z minulosti, odkazem s kterým žijeme nyní v p�ítomnosti a který poté odkážeme 

našim potomk�m do budoucnosti. Do kulturního d�dictví UNESCO �adí památky, sochy, 

stavby, lokality a místa s vlivem �lov�ka, to vše mající vynikající univerzální hodnotu 

z hlediska d�jin, estetiky, etnologického nebo antropologického.49
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5. Vlastní práce 

Liberec je m�sto ležící na severu �ech. Bydlí zde p�ibližn� sto tisíc obyvatel a d�lí se 

na 33 m�stských �ástí. Jednou z �ástí je Ostašov, který leží na západ� Liberce. První 

zmínky osídlení pochází z poloviny 13. století, ale po deseti letech se obyvatelé p�esunuli. 

Znovu se sem nast�hovali obyvatelé až v polovin� 15. století. V sou�asnosti zde bydlí 

kolem 600 obyvatel.50

Pojem Ostašov pro místní neznamená pouze Ostašov jako katastrální území, ale 

zahrnují do n�j i katastrální území Horní Suchá. Na území Horní Suché také stojí místní 

kostel sv. Vojt�cha. Krom� Ostašova a Horní Suché se k nejbližšímu okolí �adí i katastrální 

území Karlinky a katastrální území Karlov. Mapa katastrálního území Liberce je sou�ástí 

p�ílohy práce. 

Spolek p�átel Ostašova je nezisková organizace, která vznikla 5. listopadu 2010 a 

jako právní forma spolek dle NOZ byl do ve�ejného rejst�íku zapsán 1. ledna 2014. Místo 

p�sobení spolku je Ostašov a jeho okolí, které je charakterizováno výše. Spolek p�átel 

Ostašova se �adí mezi organizace soukromého neziskového sektoru. Jeho funkce je 

p�evážn� funkce zájmová. V dnešní dob� spolek sdružuje 29 �len�. 

Spolek se snaží o zachování a podporu zejména hmotné a nehmotné kultury na 

lokální úrovni, dále také o ochranu p�írody a krajiny v okolí Ostašova. 

Mezi ú�ely existence spolku ve stanovách pat�í: 51

• pé�e o kostel sv. Vojt�cha v Liberci Ostašov� (k. ú. Horní Suchá) 

• kulturní, osv�tová, propaga�ní, populariza�ní a publika�ní �innost, po�ádání výstav, 

koncert�, sportovních a jiných akcí k daným témat�m a cíl�m 

• ochrana životního prost�edí, zelen�, p�írody a krajiny na území a pé�e o ve�ejný 

prostor 

• spolupráce s jinými spolky 

• ú�ast v �ízeních týkajících se hlavních cíl� a �inností spolku; podávání podn�t�, 

žádostí a petic zákonodárným, výkonným, samosprávným a jiným ve�ejným 

institucím nebo jednotlivc�m v souladu s cíli spolku 
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• získávání finan�ních zdroj� za ú�elem napl�ování cíl� a �innosti spolku a dále na 

opravu i obnovu kostela sv. Vojt�cha, údržbu a zvelebování ve�ejných prostranství 

• aktivní p�sobení na širokou ve�ejnost se zám�rem vytvá�et vztah k místu, kde 

žijeme a za které máme spoluodpov�dnost 

• ochrana historického a kulturního d�dictví 

5.1. Pr�b�h výzkumu 

5.1.1. Rozhovor se �leny spolku a s místními obyvateli 

Jedna z �ástí výzkumu probíhala formou polostandardizovaného rozhovoru. 

Rozhovor byl veden se �leny spolku a s obyvateli Ostašova a blízkého okolí. Celkem byl 

proveden rozhovor s 5 �leny spolku. Cílem rozhovor� se �leny bylo zjistit motivy 

existence spolku, charakterizovat �innost spolku s hodnotami, které vytvá�í pro okolí. 

Rozhovor se zam��oval na aktivity spolku v��i okolí a na prost�edky, kterými tyto aktivity 

m�že provád�t. Rozhovory s místními obyvateli m�ly za cíl zjistit, jak oni vnímají spolek 

a jak je p�sobení spolku ovliv�uje. Celkem se rozhovoru zú�astnili 3 obyvatelé Ostašova 

a okolí. Respondenti byli z r�zných v�kových skupin kv�li možnému porovnání jejich 

názor�. 

Rozhovory byly uskute�n�ny v pr�b�hu m�síce února 2016 a probíhaly v kavárn�, 

u dotazovaných doma �i v práci, jeden rozhovor probíhal telefonicky. Rozhovory byly 

po ud�lení souhlasu nahrávány, krom� rozhovoru telefonického, kde to nebylo technicky 

možné. Pro zachování anonymity byla jména respondent� v práci zm�n�na. Seznam otázek 

k rozhovor�m je sou�ástí p�ílohy práce.  

Tabulka 1 - Pasportiza�ní údaje respondent�
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Zdroj: vlastní zpracování 

5.1.2. Anketní šet�ení na spolkové akci masopust 

Cílem anketního šet�ení bylo zjistit pov�domost ú�astník� o spolku a jeho aktivitách 

a jejich zájem o danou akci.  Anketní šet�ení obsahovalo dev�t otázek a byly použity 

otázky uzav�ené i otev�ené. Seznam otázek je sou�ástí p�ílohy práce. Šet�ení bylo 

provád�no s ú�astníky akce Ostašovský masopust, který se konal 6. února 2016 

a zú�astnilo se ho 25 respondent�. Výb�r respondent� byl nahodilý. 

5.2. Založení spolku 

Z rozhovoru se �leny spolku vyplynulo, že iniciativou založení spolku byl pro místní 

obyvatele zdejší kostelík a jeho žalostný stav. Dva místní manželské páry se snažily 

vlastními silami kostelík opravovat, poda�ilo se jim opravit okna a postavit obrubníky 

okolo kostela. Pro lepší organizovanost a financování se tyto dva manželské páry spolu 

s dalšími obyvateli Ostašova rozhodly založit Spolek p�átel Ostašova. Pro velké nadšení 

z možné spolupráce a zlepšení sousedství se postupn� spolek rozrostl do dnešní velikosti 

29 �len�. V dnešní dob� však nikdo z t�chto prvních dvou zakladatelských pár� již 

nep�sobí ve spolku.  

Jedna z �lenek spolku své za�átky ve spolku komentuje slovy: „Na tom za�átku 

to bylo strašn� fajn a emotivní a všichni byli p�íjemní a laskaví a hodní. �lov�k by všechny 

objal, že jsou p�átelé a strašn� jsme se sblížili hned.“ 

5.3. Struktura spolku 

Nejvyšší orgán spolku je �lenská sch�ze, která se koná pravideln� každou první 

st�edu v m�síci. Dalšími orgány spolku jsou statutární orgán a kontrolní orgán. Dle stanov 

je ve statutárním orgánu 5 �len�. Kontrolní orgán má pouze jednu funkci, a to revizní. 

�lenové výboru zastávají svou funkci dobrovoln� a není jim vyplácena žádná odm�na.52

                                                
52 Výpis ze spolkového rejst�íku: Spolek p�átel Ostašova. Ve�ejný rejst�ík a Sbírka listin [online]. [cit. 2016-
02-25]. Dostupné z: https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik-firma.vysledky?subjektId=770709&typ=PLATNY 
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Spolek p�átel Ostašova �ítá 29 �len�. �lenství vzniká podáním p�ihlášky, zaplacením 

registra�ního p�ísp�vku a rozhodnutím výboru. Od �len� je vybírán ro�ní �lenský poplatek 

200 K�.  

Nejvíce �asu v�nuje spolku jeho p�edsedkyn�. Z rozhovoru s ní vyplynulo, že denn�

v�nuje ur�itý �as d�láním v�cí do spolku. „Musím �íct, že to nepo�ítám, ale denn� se tomu 

v�nuju. Musím aktualizovat web, facebook, kdykoliv je akce tak dop�edu objednávat 

prostory, shán�t ozvu�ení. Máme na starosti ten kostel, takže tam chodíme uklízet.“  

�len spolku komentuje, jak spolek ovliv�uje jeho �as, slovy: „Když jsou ty akce, tak 

p�edtím je p�íprava. Jednou za m�síc je sch�ze, ta spolková, kde se �ekne, co se bude d�lat. 

Vždycky ta p�íprava, tak to jdeme p�ipravit stánek a takovéhle v�ci.“ 

Z rozhovoru s �leny spolku bylo zjišt�no, že ob�ané se p�idávají do spolku v�tšinou 

kv�li dobrému pocitu a také, že je baví spolková �innost. Jedna �lenka spolku svojí 

p�sobnost ve spolku okomentovala slovy: „Já osobn� jsem si �ekla, že jsem v d�chodu a ty 

holky, které tady makaj, tak že jim pom�žu. A zatáhla jsem i mužskýho, protože my jsme 

takový ak�ní lidi. �lov�k má z toho radost, že n�co ud�lá nebo pom�že.“ Mezi �leny je více 

zastoupeno ženské pohlaví a v�kový pr�m�r �len� je kolem 50 let. „Máme tam jak 

d�chodce, taky ty starší generace, st�ední generace i mladý,“ komentuje složení �len�

p�edsedkyn�. 

5.4. Akce spolku 

Jedním z cíl� spolku je po�ádání akcí a koncert� v rámci zachování a podpory 

hmotné a nehmotné kultury na lokální úrovni. Každoro�n� se po�ádá n�kolik akcí, které 

umož�ují setkávání soused� v míst� jejich bydlišt� a posilují tak jejich vazbu k lokální 

kultu�e. P�idanou hodnotou po�ádaných akcí je finan�ní výd�lek, který se vybere 

na vstupném nebo prodeji nápoj� a ob�erstvení a následn� je použit na opravu místního 

kostela. Na akcích se podílí �lenové spolku a také využívají služeb dobrovolník�, kte�í jsou 

z �ad jejich soused� a p�átel. Dobrovolnou pomoc rodiny komentuje �lenka spolku slovy: 

„Švagrová chodí pomáhat. Chodí prodávat. A vnu�ka taky a druhá vnu�ka taky. Vždycky 

je tam zainteresuju.“ 
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Jako první oficiální akce spolku byl uspo�ádán koncert „Ostašovská noc“. Tato akce 

je po�ádána dodnes a je prezentována jako letní festival.53 Podle p�edsedkyn� spolku jsou 

zvány p�evážn� regionální kapely, aby zde zahrály pro pobavení nejen �len�, ale i místních 

obyvatel. 

V zá�í 2011 spolek spustil projekt „Toulky minulostí“, jehož cílem je seznámení 

místních ob�an� s historií Ostašova. �lenové shromaž	ují staré dokumenty, fotky, kroniky 

i informace týkající se dané lokality, které pak p�edávají dále. Díky tomuto projektu 

se poda�ilo dohledat d�ív�jší obyvatele, kte�í byli nuceni po 2. sv�tové válce odejít 

do Dechowa – vesnice v N�mecku. Po prvotním dopisování se uskute�nilo v Dechow�

setkání mezi �leny spolku a d�ív�jšími obyvateli. �asem nastala spolupráce mezi 

Ostašovským spolkem a Ob�anským sdružením Dechowa.54 Z rozhovoru se �leny spolku 

vyplynulo, že spolky udržují vzájemný vztah dodnes. Každoro�n� se �lenové navšt�vují 

vždy v jednom z míst. Jeden rok jezdí Ostašované do Dechowa, další rok jedou 

Dechowané do Ostašova. Pro pokrytí �ásti náklad� na setkání využívá spolek dotace 

z fondu �eskon�mecké budoucnosti. 

Ostašovský spolek nezapomíná ani na tradi�ní zvyky a proto po�ádá „Masopustní 

slavnosti“. Tento svátek se tu slaví podle p�vodních zvyklostí. Masopust je pohyblivý 

svátek, který za�íná od svátk� T�í král� až do Popele�ní st�edy a vrcholí masopustním 

úterý, kdy vesnicí procházel masopustní pr�vod. V pr�vodu jsou lidé v tradi�ních 

maskách, jako je laufer, kobyla, medv�d, kominík, ženich a nev�sta a další. V ostašov� se 

ú�astníci scházejí už od dopoledních hodin, aby se stihly p�ipravit. Zahájení pr�vod za�íná 

u kostela sv. Vojt�cha p�edstavováním masek a jejich významu. Pro zpest�ení akce si 

spolek v tomto roce pozval soubor Šafrán, aby p�edvedl svoje masky a oživil tím celou 

akci. Po p�edstavení masek vyráží pr�vod skrz Ostašov. Masky a návšt�vníky akce 

doprovází kapela, letos na masopustu hrála kapela Musica Viva (viz obrázek 2), což je 

liberecká skupina hrající v historických kostýmech, a také pr�vod doprovodila tane�ní 

skupina historických tanc� - Villanella. Po krátkém úseku cesty se pr�vod zastaví 

                                                
53 Ostašovská noc. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-24]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/tradicni-akce/ostasovska-noc/
54 Ostašov a Dechow. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-24]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/ostasov-dechow/ 
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a �lenové spolku sehrají p�edstavení a nabídnou ú�astník�m akce ob�erstvení. Nabízí se 

kolá�ky, šáte�ky �i koblihy nape�ené od �len� spolku a nechybí ani alkohol �i od místního 

�ezníka rozdávané uzeniny. Pr�vod má kolem p�ti zastavení a zakon�uje zase u kostela, 

kde je souzena kobyla za všechny pohromy, které se ob�an�m udály. Nakonec ji však lid 

osvobodí.55

Letošního masopustu se podle p�edsedkyn� spolku zú�astnilo odhadem 400 lidí. 

Z anketního pr�zkumu mezi návšt�vníky vyplynulo, že nejvíce návšt�vníci dorazili jiných 

�ástí Liberce, dále ze vzdálen�jších míst jako je Nová Ves, Jablonec nad Nisou a dokonce 

jedna dotazovaná ú�astnice uvedla, že p�ijela až z Prahy. P�ímo z Ostašova pocházelo 

nejmén� oslovených. 

Pro mnohé oslovené ú�astníky to nebyla první akce spolku, kterou navštívili. Více 

jak polovina respondent� uvedla, že se již v minulosti n�jaké akce zú�astnili. Nej�ast�ji 

respondenti navštívili 2-4 akce spolku. Jedna respondentka uvedla, že se ú�astní tém��

všech akcí spolku. Všichni oslovení ú�astníci se shodli, že je akce vyda�ená a že se ji 

zú�astní i další rok. Jedna z ú�astnic akce ji okomentovala slovy: „Líbilo se mi, že to spolek 

m�l krásn� zorganizované. Propracované masky, hezký program. Jen po�así bylo chladné 

a nep�álo na dlouhé chození venku, ale t�ším se na další akce.“  

Motivem k p�ijetí na letošní masopust byla pro mnohé oslovené ú�astníky zábava. 

Krom� toho také respondenti p�ijeli na akci kv�li malým d�tem a jiným �len�m rodiny. 

Jako další d�vod návšt�vy této akce respondenti uvedli: setkání s lidmi, bydlí kousek, kv�li 

pomoci, mají rádi dodržování tradic, pop�ípad� se akce zú�astnili na doporu�ení.  

Místní manželé, obyvatelé Ostašova a nyní i �lenové spolku, se shodují, že akce je 

p�ijímána vesm�s pozitivn�. Jeden ze �len� spolku komentuje zájem místních o akci slovy: 

„jsou lidé, kte�í se na akci t�ší, už nám v autobuse �íkají, že k nim musíme p�ijít56

o masopustu. Ale je pár jedinc�, kte�í se radši zav�ou doma.“  

Více o ostašovském masopustu je možné se dozv�d�t v jejich brožu�e, která je 

napsána nejen v �eském jazyce, ale i v jazyce n�meckém a polském. Tato brožura byla 

vyrobena díky projektu „Oživování tradic a kulturního d�dictví v Euroregionu Nisa“. 

Z tohoto projektu mimo jiné byl také sponzorován masopust v roce 2013.57

                                                
55 Ostašovský masopust. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-24]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/tradice-a-remesla/masopust/ 
56 Pozn.: pr�vod navštíví dané stavení, kde usedlíci nabízí nape�ené kolá�ky a jiné ob�erstvení. 
57 Projekt ER Nisa. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: http://www.ostasov.eu/er-
nisa-2013/ 
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„Ostašovské poutní slavnosti“ je akce, která se koná na po�est sv. Vojt�cha, 

kterému je zasv�cen místní kostel. B�hem této akce se slouží mše v kostele, venku vedle 

kostela jsou stánky s ob�erstvením a nápoji, dále se tu prodávají upomínkové p�edm�ty.  

Spole�n� s tím tu probíhá kulturní program - vystoupení r�zných kapel a dobových tanc�, 

sout�že pro d�ti, divadlo. Nejznám�jší je však tato akce díky p�edstavení „Bitvy 

u Liberce“.58

„Bitva u Liberce“ je akce mezi ob�any nejznám�jší a také je nejnavšt�vovan�jší. 

Jedná se o rekonstrukci bitvy, která tu prob�hla b�hem Sedmileté války. Bitva prob�hla 21. 

dubna 1757 v místech Ostašova a jeho okolí, kde na jedné stran� stálo pruské vojsko a 

na druhé stran� vojsko rakouské. Bitva trvala p�ibližn� p�l dne a skon�ila vít�zstvím Prus�. 

Jako odškodn�ní za útrapy spojené s válkou dostali místní ob�ané finan�ní vyrovnání. 

Z t�chto financí byla postavena p�vodní kaple zasv�cená sv. Vojt�chovi. Pro p�ipomínku 

p�vodní bitvy byla poprvé v roce 2013 na Ostašovských poutních slavnostech p�edvedena 

rekonstrukce, která byla sestavena z pluk� rakouské a pruské armády, tvo�enou 

dobrovolníky z �ech, N�mecka a Polska. „Uspo�ádali jsme rekonstrukci bitvy v Ostašov�, 

na autentickém míst� kde skute�n� probíhala a k tomu kostelu, který by bez ní nestál. Tato 

akce se stala vyhledávanou a díky tomu i nejvíce ziskovou.“ komentuje akci p�edsedkyn�

spolku.59

                                                
58 Ostašovské poutní slavnosti. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/projekty/poutni-slavnosti/ 
59 Bitva u Liberce. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/projekty/bitva-u-liberce/ 

Obrázek 1 – P�edstavování masek – Ras a kobyla 

Zdroj: fotografie autorky 

Obrázek 2 – Za�átek pr�vodu s dobovou kapelou 

Zdroj: fotografie autorky 
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Až do lo�ského roku byla tato akce jediná v daném regionu. Z rozhovor� se �leny 

a místními obyvateli bylo zjišt�no, že v tomto roce však budou rekonstrukce této bitvy dv�. 

Spolek akci letos po�ádá v menším m��ítku, pouze ve form� p�ednášek a ukázky dobového 

vojenského tábora. P�íští rok (2017) bude 260. výro�í této bitvy, které bude náležit�

oslaveno. Ve v�tším m��ítku tuto bitvu p�ipomene jiná liberecká organizace, která bude 

p�edvád�t rekonstrukci bitvy a ukázky vojenského života tehdejší doby. Podle �len� nemá 

spolek kapacitu na po�ádání akce v takovémhle m��ítku. �lenové se snaží o lokální akci, 

ob�erstvení p�ipravují sami �lenové nebo zvou lokální a regionální firmy a jejich výrobky. 

Každoro�n� se v p�edváno�ní dob� koná „Advent v Ostašov�“. Tato akce za�íná 

rozsv�cením strome�ku p�ed místní školou. Dále až do Vánoc jsou v kostele po�ádány 

koncerty. B�hem adventu je také do kostela p�ivezeno Betlémské sv�tlo, které si mohou 

návšt�vníci odnést dom�. V rámci této akce je možné shlédnout i výstavu betlém�.    

5.5. Kostel sv. Vojt�cha 

Kostel sv. Vojt�cha leží na okraji Liberce v K�ižanské ulici. Kostel je majetkem 

m�sta Liberec, v dnešní dob� je v pé�i spolku. 

Obrázek 3 - Kostel sv. Vojt�ch Zdroj: http://www.ostasov.eu

V Ostašov�, na míst� dnešního kostela, byla v roce 1771 vystav�na d�ev�ná kaple, 

kterou obec financovala z pen�z, které dostala jako odškodné za sedmiletou válku. Tuto 

kapli zasv�tili svatému Vojt�chovi. �asem kaple zch�adla a tak byla v letech 1832-1833 
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p�ebudována na zd�ný kostelík. Postupn� ke kostelu p�ibyla sakristie a byly zde 

namontovány varhany a nový oltá�ní obraz. Kostel se však koncem minulého století p�estal 

využívat a chátral.60

Od roku 2008 se o n�j za�ali starat místní ob�ané a zástupci m�sta. Podle slov 

místního obyvatele se mnoho oprav ud�lalo již p�ed založením spolku. Je to zásluhou 

místních manžel�, kte�í se poté stali zakladateli spolku. „ Za nich, za t�chto lidí se ud�lalo 

na kostele nejvíc. Ud�lali nový okap, odvodn�ní, okapy. Prost� to zásadní aby ten kostel 

nespadl. A kolem nich pak vznikl spolek.“ 

V roce 2011 se kostel dostal do pé�e Spolku p�átel Ostašova, který se o n�j stará 

dodnes. Spolek se aktivn� snaží o opravu chátrajícího kostela. Krom� vlastní práce �len�

v kostele, jako je odklízení nepo�ádku a udržování �istoty, �lenové shání finance na jeho 

opravu. St�žejní finance na opravu se da�í spolku pokrývat z p�ísp�vk� a dotací. Finan�n�

kostel podpo�ili nap�. Nadace Preciosa, Nadace Ob�anského fóra nebo Statutární m�sto 

Liberec. Na základ� úsp�šného získání finan�ních prost�edk� mohl spolek realizovat 

n�kolik rekonstrukcí, v minulém roce to byla oprava hodin na v�ži kostela a oprava 

p�vodního harmonia. Dále byly vytvo�eny kopie k�ížové cesty, které byly zpracovány 

podle, v ostašovském kostele nalezeného, originálu k�ížové cesty z roku 1821, jenž byl 

vytvo�en technikou podmalby na sklo. V p�íštích letech má spolek v plánu v�novat se 

kostelním lavicím, a hlavn� za�ít oprav�ovat st�echu, která je v žalostném stavu.61

Plánované opravy komentuje p�edsedkyn� spolku slovy: „V letošním roce je pot�eba 

opravit lavice. Ve vnit� je pot�eba také opravit schodišt� na p�du, to je také akutní. 

Do budoucna pak plánujeme opravit st�echu. Ale to je velká investice, takže tam to bude 

muset zase být ve spolupráci s m�stem.“ 

V kostele se po�ádají r�zné akce, které slouží k setkávání místních obyvatel. 

Na n�kterých akcích se také prost�ednictvím vstupného a prodeje ob�erstvení a pití vybírají 

pot�ebné finance na opravu kostela. Krom� Ostašovských poutních slavností zmín�ných 

výše, se tu po�ádají adventní koncerty nebo mimo�ádné bohoslužby (nap�. velikono�ní 

                                                
60 Kostel sv. Vojt�cha. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/kostel-sv-vojtecha/ 
61 Kostel sv. Vojt�cha. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/kostel-sv-vojtecha/ 
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nebo adventní) a byly zde uspo�ádány i t�i svatby. Kostel je zapojen i do mezinárodní akce 

Noc kostel� a od roku 2012 je sem p�iváženo Betlémské sv�tlo.62

Nejen kostel, ale i okolí kolem n�j je zvelebováno. Volný, zarostlý prostor naproti 

kostelu nechal spolek p�ebudovat na park. Poda�ilo se to také díky finan�ní pomoci 

od Nadace O2. V parku je možno nalézt d�tskou proléza�ku, živý plot a jiné rostliny a také 

lavi�ky, které dodalo m�sto. V dnešní dob� se o park spolek stará a organizuje setkání 

�len� i místních obyvatel, kte�í pak spole�n� park uklízí nebo zde sází další rostliny.63

5.6. Financování  

Ú�ely existence spolku jsou hlavn� pé�e o kostel sv. Vojt�cha, kulturní a osv�tová 

�innost a po�ádání akcí k daným témat�m. Pro napln�ní t�chto ú�el� je pot�eba získání 

financí. Údaje o financování spolku jsou zjišt�ny z rozhovoru s p�edsedkyní spolku. Spolek 

p�átel Ostašova jako nezisková organizace využívá n�kolik zdroj� financování, a to jak 

ze zdroj� soukromých, tak z ve�ejných zdroj�. Mezi soukromé zdroje financování spolku 

pat�í �lenský p�ísp�vek, který je jako jediný stálým a každoro�ním p�íjmem. Další formou 

financování je výt�žek z po�ádaných akcí. Jedná se o finance vybrané ze vstupného nebo 

prodeje nápoj� a ob�erstvení. Mezi nejziskov�jší akce pat�í Ostašovské poutní slavnosti 

s Bitvou u Liberce. P�edsedkyn� spolku komentuje ziskovost akcí slovy: „Jako ziskovou 

akci máme poutní slavnosti s ukázkou bitvy. Akce se stala vyhledávanou a zásluhou toho 

nejvíc ziskovou. A díky ní se nám poda�ilo v lo�ském roce dát na opravu v�ži�ky �tvrtinu 

ceny, která pak byla 200 000K�.“ Spolku je možné poslat individuální dar na transparentní 

ú�et, jeho �íslo má na svých webových stránkách. Spolek podpo�ily i r�zné firmy a jejich 

nadace, jako je nap�. Nadace OF nebo Nadace Preciosa, které finan�n� p�isp�ly na opravu 

kostela a jeho vybavení.  

K ve�ejným zdroj�m financování spolku pat�í dotace. Spolek dostává dotace 

od m�sta Liberec, v minulosti to byly nap�íklad dotace na akci Bitva u Liberce. V roce 

2013 byla spolku p�iznána dotace z organizace Euroregion Nisa v rámci projektu 

„Oživování tradic a kulturního d�dictví v Euroregionu Nisa“. Projekt pokryl finan�ní 

                                                
62 Akce spolku. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/tradicni-akce/ 
63 Park u kostela. Spolek p�átel Ostašova [online]. [cit. 2016-02-27]. Dostupné z: 
http://www.ostasov.eu/park-u-kostela/ 
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náklady p�ibližn� z 80 %. Spolek každý rok žádá o dotace a granty, ne však vždy jsou 

úsp�šn� získány. 

O finance se krom� p�edsedkyn� stará pokladní a externí paní ú�etní. Podle slov 

p�edsedkyn� spolku „ O finance se staráme v podstat� všichni. Máme pokladní a máme 

externí ú�etní. Protože tím, že �erpáme n�jaké granty a dotace, tak ú�etnictví musí 

spl�ovat n�jaké kritéria. Máme externí ú�etní, protože ne každá umí ú�tovat 

o neziskovkách, takže máme paní, která to umí.“ 

Všechny finance, po ode�tení náklad� na akce a provoz, jsou následn� použity na 

opravu kostela a jeho vybavení. Podle slov �lenky spolku: „Každá akce je sm�rovaná 

na peníze pro kostel. Co zbyde z t�ch náklad�, tak se dává zase zpátky do té výstavby.“ 

A jak komentuje p�edsedkyn�: „Zatím jsme neprod�lávali. Snažíme se, aby se vždycky n�co 

málo dalo na ten kostelík.“ 

5.7. Propagace spolku a akcí 

Zájmem spolku je hojná návšt�vnost akcí, které p�ispívají k rozvoji kulturního d�ní a 

k možnému výd�lku na opravu kostela. Informace o propagaci spolku a akcí poskytla 

v rozhovoru p�edsedkyn� spolku. Spolek má své webové stránky, kde informuje o své 

�innosti a o budoucích i již prob�hnutých akcích. Krom� webové stránky využívá spolek 

i sociální sít� (facebook). Na každou akci spolku jsou také vytvo�eny plakáty, které jsou 

poté vyv�šeny po Ostašov� a okolí. Letáky lákající na akci je možné najít i v libereckém 

informa�ním centru. �lenka spolku distribuuje plakáty „Po sloupech a po nást�nkách, co 

máme tabule, v okolí Ostašova. Také dáváme plakáty do Libereckého infocentra. Oni si už 

vyžádávají naše akce.“  Liberecký deník a jiné regionální noviny taktéž informují 

o nejbližších konaných akcí. Na webových stránkách spolku je také možné se p�ihlásit 

k odb�ru aktualit, na základ� tohoto p�ihlášení jsou pak p�edsedkyní spolku individuáln�

zasílány novinky a pozvánky na následující akce. Jako dobrá reklama a propagace spolku 

slouží i ústní doporu�ení. Jedna z dotazovaných �lenek zve na akce své spolupracovníky: 

„Já každýmu �íkám, p�ij�te se podívat, a chod�j. Vždycky se mi p�ijdou ohlásit, že p�išli.“ 

Obyvatelka Karlinek komentuje �etnost upoutávek slovy: „Já letáky vidím u nás 

v ulici na sloupech a na zastávkách a na okolí, když procházím procházkou v Ostašov�

a v Libereckém deníku, tam se o nich ob�as do�tu.“ Podle dotazovaných �len� spolku 
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aktuální po�et a rozmíst�ní plakátu sta�í „Já si myslím, že to sta�í. Na t�ch st�žejních 

místech, na t�ch k�ižovatkách to je dostate�ný. Jeden �as se to dávalo na ty adventní 

koncerty do schránek, ale to bylo zbyte�ný.“ 

Z anketního šet�ení, provád�ného na akci Ostašovský masopust, bylo zjišt�no, 

že nejvíce se dotazovaní respondenti dozv�d�li o akci od p�átel. Druhým nej�ast�ji 

uvád�ným zdrojem, kde se respondenti dozv�d�li o akci, byl internet. 

5.8. Spolek a okolí/volný �as 

Jak již bylo zmín�no výše, spolek se stará o opravu kostela a v rámci kulturních 

�inností po�ádá r�zné akce. Tyto �innosti ur�itým zp�sobem ovliv�ují volný �as �len�

spolku a místních obyvatel. Spolek p�sobí i na další osoby, zvoucí je k trávení svého 

volného �asu na jeho po�ádaných akcích.  

V rámci anketního šet�ení bylo zjiš
ováno, co jiného by respondenti d�lali, kdyby se 

nezú�astnili dané akce. V�tšina dotazovaných zodpov�d�la, že by trávili �as doma, a
 už 

relaxováním, nebo d�láním domácích prací. Výlet jako možnou alternativu trávení daného 

�asu uvedlo 5 respondent�. Pouze dva respondenti uvedli jinou odpov�	, jeden 

z dotazovaných by trávil �as na jiné akci, další z dotazovaných uvedl, že by navštívil 

Národní galerii. 

Všechny t�i dotazované místní obyvatelky potvrdily, že se n�kdy ú�astnily akce 

spolku. Bohužel kv�li nedostatku �asu a pracovní vytíženosti se nemohou dv�

z dotazovaných ú�astnit všech akcí, které by se jim líbily. Jak komentuje dotazovaná Lada: 

„Kdybych m�la víc �asu, tak se ú�astním. Protože n�které akce byli pro m� zajímavé, jenže 

jsme je nestihli.“ Nejstarší respondentka se ú�astní pouze n�jakých akcí, nap�íklad 

Ostašovského masopustu nebo adventních koncert�. Sv�j výb�r akcí komentuje slovy: 

„Na bitvu nechodím, já nemám ráda st�ílení. Ostašovská noc je pro mladší, to já nemusim. 

Já mám radši n�jakou usedlejší zábavu.“ 

�lenové spolku se schází nejen na akcích spolku pro ve�ejnost, ale i mimo n�. 

Každou první st�edu v m�síci se koná �lenská sch�ze, kde se plánují nadcházející akce 

a jejich organizace. Také spole�n� jezdí na výlety a tráví �as spolu b�hem k�es
anských 

svátk� dodržováním tradic jako je pletení pomlázek a kreslení vajec na Velikonoce, 
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zdobení strome�ku a zpívání koled na Vánoce, �i se scházejí k p�lno�nímu p�ípitku 

na Silvestra. 

V Ostašov� podle jedné ze �lenek spolku není nikdo, kdo by spolek neznal: „Nem�že 

existovat nikdo, kdo by spolek neznal, protože když je tam n�jaká akce, tak je to slyšet. 

Když tam byla bitva, tak tam ta st�elba byla ur�it� slyšet. Nebo když tam je koncert, na tu 

Ostašovskou noc, tak to je taky hodn� slyšet.“ 

Rozhovory s místními obyvateli také potvrdily, že i oni znají Ostašovský spolek. 

Dotazovaná Alice uvedla, že o spolku ví od jeho založení: „Když za�ali tady a scházeli se, 

to jsou spíš ty mladší ro�níky, no a dali se dohromady a za�ali kamarádit. Prost� cht�li 

ud�lat n�co pro to, aby to tu lepší vypadalo.“ O spolku se dozv�d�la z leták� a také 

nemohla p�ehlídnout opravu zdejšího kostela.  

Dotazovaná Lada zná spolek díky p�átelství s jedním �lenem spolku. Od n�j ví 

o �innostech spolku: „Vím, že se snaží obnovit ur�itou historii Ostašova nebo tradice 

ostašovské zavád�t. Sjednotit obyvatele Ostašova a tak.“  

Nejmladší z dotazovaných zná spolek také od jeho za�átku p�sobení. Dozv�d�la se o n�m 

ze sociálních sítí a od p�átel. Spolek komentuje slovy: „Založili jej místní obyvatelé. 

Pro po�ádání akcí pro místní obyvatele a zapojování do r�zných projekt�. Dále se starají 

o kostel sv. Vojt�cha.“  

Spontánní znalost spolku potvrdili tém�� všichni dotazovaní ú�astníci akce 

Ostašovský masopust. V rámci anketního šet�ení byli respondenti dotazováni, jaké znalosti 

mají o spolku. Na otázku dotazovaní odpovídali r�zn�. Nej�ast�ji dotazovaní uvád�li akce 

spolku, jako je masopust �i bitva. �ást respondent� zmínila i mén� známé akce spolku jako 

jsou váno�ní koncerty, uklízení Ostašova a jiné. Krom� akcí spolku si dotazovaní vybavili 

i opravu kostela �i si spolek spojují s dobrou náladou, dobrou partou, jídlem a pitím. Mezi 

respondenty však byli i takoví, kterým se nevybavilo nic. 
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6. Zhodnocení výsledk�

Výsledky výzkumu již byly aplikovány v kapitole Vlastní �ást práce v rámci 

charakterizování �inností a aktivit spolku, které se podílejí na rozvoji dané lokality 

a p�ispívají k uchování kulturního d�dictví. 

V rámci této kapitoly jsou shrnuty výsledky všech t�í výzkum�, které byly provedeny 

pro tuto práci – rozhovor se �leny spolku, rozhovor s místními obyvateli, anketní šet�ení 

na Ostašovském masopustu. 

Rozhovor se �leny spolku byl provád�n technikou polostandardizovaného rozhovoru. 

Jeho cílem bylo zjistit motivy k založení spolku, identifikovat hlavní �innosti spolku a kam 

spolek sm��uje do budoucna. Po provedení rozhovor� se �leny spolku bylo shledáno, že 

hlavní objekt zájmu je pro spolek místní kostel sv. Vojt�cha. Jeho oprava a zvelebování 

byly st�žejním d�vodem pro založení spolku. V kostele již bylo provedeno n�kolik oprav 

a opravy budou pokra�ovat nadále. Jak uvedla p�edsedkyn�, do budoucna se pokusí 

o opravu st�echy. Krom� toho je pot�eba se také v�novat lavicím a dalším menším 

opravám. Spolek se snaží o zapojení více místních �len� a obyvatel a využití jejich pomoci 

pro zvelebení místní památky. Z rozhovor� se �leny bylo také zjišt�no, že k dalším 

�innostem spolku pat�í po�ádání tradi�ních, kulturních a historických akcí, které slouží ke 

kvalitnímu trávení volného �asu místních obyvatel a vytvá�ení vztahu s danou lokalitou. 

Rozhovor s místními obyvateli byl provád�n se t�emi osobami zastupující r�zné 

generace. Jeho cílem bylo zjistit, zda daní obyvatelé spolek znají a jaký má pro n� p�ínos. 

Jak vyplynulo z rozhovor�, všechny t�i dotazované spolek znaly. Zdroj informací ohledn�

spolku závisel na v�ku respondentek, nejmladší dotazovaná se o spolku dozv�d�la 

ze sociálních sítí a od p�átel. Dotazovaná zastupující st�ední generaci zná spolek na základ�

p�átelství se �lenem spolku. Nejstarší dotazovaná se o spolku dozv�d�la z plakát� v okolí 

a z pozorování d�ní okolo místního kostela. Z rozhovor� bylo zjišt�no, že spolek ovliv�uje 

volný �as respondentek. Dotazované se díky spolku ú�astní akcí, na které by nešly, kdyby 

se nekonaly se blízko jejich bydlišt�. Akce spolku jim také umož�ují setkat se s místními 

p�áteli, které jinde nenavšt�vují.  

Cílem anketního šet�ení bylo zjistit, jaké informace mají ú�astníci o spolku a jeho 

aktivitách a jaký je jejich zájem o danou akci. Po vyhodnocení tohoto šet�ení bylo zjišt�no, 

že tém�� všichni dotazovaní ú�astníci spolek znají a spojují si ho s po�ádáním akcí, 

nej�ast�ji znali dotazovaní akce Bitva u Liberce a Ostašovský masopust. Také si 
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dotazovaní respondenti spojují spolek s opravou kostela a zvelebováním Ostašova. 

D�vodem p�ijetí na akci byla hlavn� pro dotazované zábava, trávení volného �asu 

s rodinou na tematické akci �i navštívení akce v míst� bydlišt�. Krom� místních obyvatel 

na akci p�ijeli i obyvatelé z jiných �ástí Liberce a respondenti dorazili i ze vzdálen�jších 

obcí. Kdyby respondenti nep�ijeli na danou akci, trávili by �as p�evážn� doma, a
 už 

relaxováním nebo d�láním domácích prací.  

V rámci výzkumu,  anketního šet�ení a rozhovoru s místními obyvateli, bylo zjišt�no, 

že jsou napln�ny cíle spolku, aby místí obyvatelé m�li možnost se potkávat na jejich 

akcích a trávit na nich volný �as. 
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7. Záv�r 

Bakalá�ská práce se zabývala konkrétní neziskovou organizací p�sobící v oblasti 

kultury a jejími dopady na danou lokalitu. Hlavním cílem práce bylo zjistit p�idanou 

hodnotu neziskové organizace. Díl�ími cíli práce jsou charakteristika �inností organizace, 

definování prost�edí, ve kterém organizace p�sobí a identifikování hlavních �inností 

p�ispívajících k rozvoji lokality.  

Hlavního cíle práce bylo dosahováno prost�ednictvím výzkumu zam��eného 

na konkrétní organizaci – Spolek p�átel Ostašova. Vybrané techniky 

polostandardizovaného rozhovoru a ankety byly zam��eny na t�i skupiny – místní 

obyvatele, �leny spolku a ú�astníky masopustní akce. 

Výzkum rozhovor se �leny spolku se zam��oval na samotnou organizaci a její 

�innosti. Rozhovor s místními obyvateli se zabýval jejich názorem na danou organizaci 

a na její vliv v��i dotazovaným. Anketní šet�ení bylo provád�no na náhodném vzorku 

ú�astník� konkrétní akce spolku a zjiš
oval, jaké informace mají návšt�vníci o spolku 

a jaký je jejich zájem o danou akci. 

Z pohledu spolku je p�idanou hodnotou jeho aktivit pro okolí záchrana kostela sv. 

Vojt�cha. Tento motiv byl st�žejním pro samotné založení spolku. Snaha �len� spolku 

o opravu a udržování kostela p�inesla výsledky v podob� již n�kolika dokon�ených oprav 

a �lenové v udržování a renovaci kostela nadále pokra�ují.  

Krom� opravy kostela je další p�idanou hodnotou rozvoj kulturního d�ní, kterého je 

dosahováno prost�ednictvím po�ádaným akcím. Akce jsou zam��ené na tradi�ní zvyky, 

jako je masopustní pr�vod nebo trávení �asu spolu b�hem adventní doby. Spolek 

p�ipomíná i historické události – bitvu, která se v této lokalit� konala b�hem sedmileté 

války. Rekonstrukce této bitvy je ukazována v rámci akce Poutní slavnosti. Tato akce se 

koná na po�est sv. Vojt�cha, kterému je zasv�cen zdejší kostel, ten, jež stojí na míst�

p�vodní kaple postavené z pen�z ze sedmileté války. Vyložen� kulturní akcí sloužící 

k pobavení je Ostašovská noc, což je koncert místních kapel. 

�lenové spolku v�nují dobrovoln� a ochotn� sv�j volný �as spolku. Baví je 

p�ipravovat r�zné akce nejen pro dosp�lé, ale i pro d�ti, a
 jsou místní nebo odjinud. 

V dob�, kdy nejsou v dohledné dob� akce, se schází na pravidelných sch�zích, ale také 

spolu jezdí na výlety, pop�ípad� tráví volný �as jinými aktivitami. 
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P�idanou hodnotou spolku je také jeho p�sobení na samotné obyvatele Ostašova. 

Od vzniku spolku se poznává a zdraví více místních obyvatel. Jejich nejv�tším p�ínosem je 

možnost kvalitn� trávit volný �as na akcích po�ádajících se v dané lokalit�. Z rozhovoru 

s nimi vyplynulo, že by se akcí podobného rázu neú�astnili, kdyby nebyly po�ádány 

v blízkosti jejich bydlišt�. Avšak na akci spolku kde bylo provád�no anketní šet�ení, bylo 

mezi respondenty více obyvatel jiných �ástí Liberce, než je Ostašov. P�idanou hodnotou 

spolku je jeho p�sobení i na širší okolí.  Místní obyvatelky i respondenti ú�astnící se 

anketního šet�ení berou akce spolku jako možnost zábavy �i setkání s p�áteli. 

Pro pokra�ování p�edávání p�idané hodnoty spolku na okolí je v jeho nejlepším 

zájmu dál pokra�ovat ve stávajících aktivitách a nechat doopravit kostel a každoro�n�

po�ádat r�zné kulturní a historické akce. 
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9. P�ílohy 

Obrázek 4- územní plán Liberce Zdroj: https://cs.wikipedia.org/wiki/Liberec
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Otázky pro rozhovor se �leny spolku 

Mohl byste mi p�evypráv�t historii k založení spolku? Co bylo impulzem pro založení?  

Jsou lidé, kte�í s Vámi zakládali spolek, ješt� ve spolku aktivní?  

Kolik má �len� spolek? 

Kolik lidí se podílí na po�ádání akce?

Jaká je vaše funkce ve spolku? 

Jak dlouho tuto funkci zastáváte? 

Jak hodnotíte své p�sobení ve spolku? 

Kolik �asu vám zabírají aktivity spolku? 

V �em vidíte hlavní p�ínos spolku pro místní ob�any? 

�ím se spolek podílí na rozvoji lokality? 

Kam se chcete ubírat v budoucnu? 

Uvažujete o rozši�ování aktivit?  

Jakým zp�sobem je financována �innost spolku?  

P�ispívá m�sto na provoz/ur�ité akce spolku? Jak? 

Jaká je návšt�vnost akcí? 

Jakým zp�sobem informujete okolí o chystané akci? 

Zú�ast�ují se akcí pouze místní ob�ané nebo i lidé ze vzdálen�jších míst? 

Monitorujete ú�astníky akcí? Máte n�jaký kontakt, na který byste jim zaslal další 

pozvánku na po�ádané akce? 

Otázky pro rozhovor s místními obyvateli 

Znáš ostašovský spolek? 

Kdy a jak ses o n�m dozv�d�la? 

Ú�astníš se pravideln� akcí spolku? 

Na jakých jsi již byla? Jsou n�jaké akce, které t� nezaujaly/ nelíbí se ti? 

P�ispíváš jinak do spolku (pomoc na akcích, finance)?  

Znáš jejich projekt toulky minulostí? 

Myslíš si, že spolek má vliv na okolí? 

Jak spolek a jeho akce ovliv�ují tebe a tv�j volný �as? 

Doporu�ila bys akce p�átel�m? 

Máš n�jakou negativní zkušenost se spolkem? 
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Anketní šet�ení 

Pohlaví: muž - žena   

V�k: 

Jste na akci spolku poprvé? Ano – Ne 

Pokud ne, kolikrát jste se již akcí spolku zú�astnil?  

Jak jste se dozv�d�l o akci? 

Líbí se vám akce spolku?  

Co se Vám vybaví, když se �ekne spolek Ostašov?  

Pro� na akce jezdíte? 

Plánujete se zú�astnit akcí i v budoucnu? 

Odkud jste na akci p�ijel? 

Jak byste jinak dnes strávil den, kdybyste sem nep�ijel? 


